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O Governo Regional dos Acores aprovou, através da Resolucdo n.° 72/2018, de 20 de
junho, a Estratégia Regional de Combate a Pobreza e Excluséo Social para o periodo de
2018-2028, adiante designada por Estratégia, que define quatro grandes prioridades de
intervencdo, com o objetivo central de reduzir os niveis de pobreza na Regido Auténoma
dos Acores, refomando a convergéncia para a média nacional e assegurando

simultaneamente a coesdo entre os diferentes territérios dos Acores:

e Prioridade 1 - Assegurar a todas as criancas e jovens, desde o inicio de vida, um

processo de desenvolvimento integral e inclusivo;
e Prioridade 2 - Reforcar a coesdo social na Regido;
e Prioridade 3 - Promover uma intervencdo territorializada;

e Prioridade 4 - Garantir o conhecimento adequado sobre o fendmeno da pobreza

na Regido.

A concretizacdo da Estratégia assenta na implementacdo de planos de acdo de
duracdo bianual, sendo que o presente plano, o | Plano de A¢do de Combate a Pobreza

e Exclusdo Social, vigorard em 2018 e 2019.

A responsabilidade da concecdo, coordenacdo e execucdo destes planos cabe ao
Conselho Estratégico, o6rgdo constituido pelos membros do Governo Regional que
tutelam as dreas do Emprego, Economia, Solidariedade Social, Educacdo e Saude.
Também a sua avaliagcdo cabe a este 6rgdo, estando prevista uma avaliacdo no inicio
de 2020. Ndo obstante, haverd uma monitorizacdo regular da sua execucdo e dos
resultados alcancados, tendo como referéncia o Diagndstico que serviu de base &
elaboracdo da Estratégia e que serd alvo de atualizacdes periddicas, constituindo-se por

iss0, num instrumento central no processo de avaliacdo.
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A partir das prioridades definidas na Estratégia e face as dreas de maior fragilidade
identificadas no referido Diagndstico, identificam-se, para este primeiro biénio, quatro

objetivos especificos norteadores da acdo, a saber:

v' Objetivo 1 - Assegurar que todos os cidaddos, em especial as criancas e os jovens,
possam exercer plenamente o direito universal aos cuidados de saude,
nomeadamente através de medidas de promog¢do da salde e prevengdo da

doenca, bem como o acesso a servicos de salde de qualidade;

v Objetivo 2 - Tornar os sistemas educativos mais aptos a romper o ciclo vicioso da
desigualdade, fazendo com que todas as criancas e jovens usufruam de uma
educacdo inclusiva e de qualidade, que contribua para o desenvolvimento fisico

cognitivo, social e emocional;

v Objetivo 3 - Garantir a equidade no acesso a servicos de qualidade e

economicamente comportaveis para as familias;

v Objetivo 4 - Melhorar a inser¢do no mercado de trabalho, particularmente dos

jovens, através do suporte a procura de emprego e qudlificacdo adequada.

Considera-se que o desenvolvimento integral e inclusivo das criancas e jovens, primeira
prioridade definida na Estratégia, assentard, sobretudo, em dois aspetos basilares. Por um
lado, o acesso a um sistema regional de saude de qualidade, vigilante, responsivo e
indutor de hdbitos de vida sauddvel como forma de promocdo da salde. Por outro lado,
pela garantia de um sistema educativo que proporcione as condi¢cdes para que o
sucesso escolar esteja ao alcance de todos, independentemente das suas condicoes
econdmicas e sociais. Este Ultimo, complementado pela integracdo em creche, desde
cedo, e de forma igualitdria a todas as criancas, corrigindo as assimetrias que hoje ainda

se identificam nesta matéria.

Mas além das criancas e jovens, existem outros grupos especialmente vulnerdveis que
importa atender de forma a concretizar um efetivo reforco da coesdo social, segunda
prioridade assumida na Estratégia. Deve, por isso, ser assegurado 0 acesso a um conjunto
de servicos de qualidade e a precos comportdveis. Além das respostas no d&mbito da

Saude e Educacdo, estd previsto um conjunto de agcdes conducentes ao reforco de
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respostas sociais direcionadas a publicos mais vulnerdveis, de que sdo exemplo o
aumento das vagas em estruturas residenciais para idosos, o alargamento dos servicos
domicilidrios de saude, a requalificacdo técnica dos Centros de Atividades Ocupacionais
dirigidos a pessoas com deficiéncia e a criacdo de condi¢cdes facilitadoras da sua

insercdo profissional.

Sendo certo que o acesso d saude e educacdo sdo aspetos fulcrais na mobilidade social
a longo prazo, o acesso a um emprego de qualidade, por parte dos jovens e adultos que
hoje vivenciam a pobreza, representa o caminho para obter os recursos adequados, que
proporcionem, a si e & sua familia, condicdes de vida dignas. Importa, assim, desenvolver
um conjunto de agdes que promovam a qualificagdo dos ativos, melhorem o suporte na
procura de emprego e aumentem a empregabilidade, incluindo-se aqui, entre outras,
acoes facilitadoras da conciliagcdo da vida familiar e profissional. Muitas destas acoes, e
dadas as especificidades dos territérios e das suas comunidades, serdo desenvolvidas a
partir de uma intervencado territorializada, corporizando a terceira prioridade definida na

Estratégia.

Se, desde o inicio do processo de concecdo da Estratégia, se valorizou e promoveu o
envolvimento dos diversos atores locais e regionais, numa construcdo participada, como
aspeto chave para o seu sucesso, a questdo da participacdo coloca-se, ainda com
maior acuidade, na fase de execucdo do plano. A sua estrutura de organizacdo e a
metodologia de operacionalizacdo orientam-se nesse sentido. Ao fratar-se de um plano
integrado realca-se o envolvimento dos diferentes departamentos do governo na
consecucdo partihada de cada acdo sob tutela de uma entidade responsdvel. Mas
releva-se, igualmente, o facto de que também a sua implementacdo se pauta pelo
envolvimento de lideres locais na sua dinamizacdo e articulagdo entre as entidades e
atores comunitdrios com papel ativo neste processo. Esta dindmica é especialmente

relevante no dmbito das acdes que assentam na intervencdo territorializada.

Todo este processo serd devidamente suportado e potenciado por um melhor
conhecimento desta problemdtica, aspeto da maior relev@ncia e considerado também,

por isso, uma prioridade da Estratégia.

Assume-se, pois, o desafio da infegracdo de respostas centradas nas pessoas € nas suas
familias, como foco de atencdo para uma metodologia de atuacdo abrangente ao
longo de toda a vida, desde a concecdo até a velhice, dando um enfoque especial &

populacdo infantojuvenil.
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O estilo de vida das pessoas confere, atualmente, uma diversidade de fatores de risco e
de multimorbilidades que aumenta a complexidade da abordagem ds situacdes de
pobreza e exclusdo social. O presente plano de acdo, embora prevendo acoes
direcionadas para as pessoas nas varias fases da vida, dd, assumidamente, a primazia ¢
populacdo infantojuvenil, como “porta de entrada” desta estratégia por se entender
que, desta forma, se consegue o envolvimento de um publico-alvo que exerce um forte
poder de influéncia no principal grupo social — a familia, o que potencia uma integracdo
mais sustentada, com repercussdes geracionais a médio e longo prazo. E, assim,
fransposta para o presente Plano a linha orientadora claramente tfracada na Estratégia,
de preponderdncia de acdes que assumem um cardcter preventivo e estrutural, tendo
em conta que na Regido existe j& um conjunto adequado de mecanismos de cardcter

reparador e remediativo.

No biénio 2018-2019 sdo identificados quatro objetivos especificos, constantes da tabela
abaixo, entendidos como determinantes para reduzir a pobreza e exclusdo social na
Regido. De forma a monitorizar o efeito das acdes do presente Plano sobre estes objetivos
sdo identificados indicadores considerados chave para cada um deles, com uma
relacdo mais direta com a acdo governativa e que, por isso, assumirdo um papel de

barémetro relativamente ao desempenho do Plano.

Objetivos do Biénio 2018-2019 ‘ Indicadores

e Toaxa de cobertura de Médico de Medicina
Objetivo 1 - Assegurar que todos .
Geral e Familiar
os cidaddos, em especial as ) ) .
e Toxa de mortalidade infantil

crioncas € oS jovens, possam .
e Taxa de cobertura vacinal
e Taxa de obesidade (dados COSI)

e Taxa de cobertura pelo Programa Regional

exercer plenamente o direito
universal aos cuidados de saude,
nomeadamente através de R
_ i de Intervencdo Precoce
medidas de promog¢do da saude
e prevencdo da doenga, bem
cComo O acesso a servicos de

saude de qualidade;
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Objetivos do Biénio 2018-2019 ‘
Objetivo 2 - Tornar os sistemas
educativos mais aptos a romper o
ciclo vicioso da desigualdade,
fazendo com que ftodas as
criancas e jovens usufruam de
uma educagdo inclusiva e de
qualidade, que contribua para o
desenvolvimento fisico cognitivo,

social e emocional;

Indicadores

Taxa de abandono precoce de educacdo e
formacdo

Taxa de jovens que ndo trabalham, ndo
estudam nem seguem uma formac¢do (NEEF)
Taxa bruta de pré-escolarizacdo

Taxa de integracdo em creche/ama das
criancas do 1° escaldo do Complemento
Acoriano ao Abono de Familia de Criancas e

Jovens

Objetivo 3 - Garantir a equidade
no acesso a servicos de
qualidade e economicamente

comportdveis para as familias;

Taxa potencial de cobertura de creches e
amas

Taxa potencial de cobertura de Centros de
Atividades de Tempos Livres

Taxa potencial de cobertura de estruturas

residenciais para idosos

Objetivo 4 - Melhorar a inser¢cao
no mercado de f{rabalho,
particularmente dos  jovens,
através do suporte a procura de
emprego e qualificacdo

adequada.

Taxa de desemprego jovem
Taxa de desemprego

Taxa de atividade feminina




Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

Il - Acoes aimplementar no biénio 2018-2019

Neste capitulo sGo apresentadas as acdes que se entende serem relevantes poér em
prdatica, no dmbito de cada uma das quatro prioridades definidas, pelo contributo
esperado na reducdo e prevencdo da pobreza e exclusdo social. Para cada uma delas
é feita uma breve caracterizacdo, € indicada a tipologia, os destinatdrios, a entidade
responsdvel pela sua execucdo e os parceiros envolvidos. E ainda identificada a sua
abrangéncia, local, sempre que na génese da sua implementacdo sdo considerados
critérios de dmbito territorial, ou regional, se se espera que abranja toda a Regido, ainda

gue de forma faseada.

No gue respeita ao item "tipologia”, cada acdo € classificada como de melhoria sempre
que se trata de mecanismos j& existentes e que serdo melhorados, seja ao nivel do
processo, seja ao nivel da sua abrangéncia. As acdes que respeitam a iniciativas que
serdo postas em prdtica pela primeira vez sdo identificadas como novas de aplicacdo
generalizada se tém um cariz abrangente e se é expectdvel que se prolonguem no
tfempo, ou novas de aplicacdo experimental se se frata de um projeto piloto, circunscrito
a um determinado grupo de destinatdrios ou territérios, desenvolvido numa perspetiva de
experimentacdo e inovacdo social e que, em funcdo dos resultados obtidos, poderd

posteriormente passar, ou ndo, para uma fase de disseminagdo.

E feita ainda uma avaliacdo de cada acdo em funcdo do impacto esperado ao nivel
da reducdo da pobreza e exclus@o social, tendo em conta o nUmero de destinatdrios, o
cardter estrutural da acdo no combate & pobreza e a sua centralidade no dmbito da

Estratégia, em que se alicerca o presente Plano de Acdo.
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Prioridade 1- Assegurar a todas as criangcas e jovens, desde o
inicio de vida, um processo de desenvolvimento integral e
inclusivo

A presente prioridade traduz o cardcter estrutural e preventivo que serve de linha
orientadora no combate 4 pobreza e exclusd@o social na Regido. As acdes a seguir
identificadas visam impedir a reproducdo intergeracional da pobreza e corrigir
desigualdades o mais precocemente possivel. Incidem, por isso, em dreas de maior
vulnerabilidade que importa acautelar, nomeadamente ao nivel do acesso igualitdrio &
salde e a criacdo de condicdes promotoras do sucesso escolar e posteriormente da
qualificacdo dos jovens, facilitando a sua insercdo profissional e, por essa via, criando

condicdes para uma maior mobilidade social dos mais desfavorecidos.

Os resultados alcancados com as diversas acdes a desenvolver no &dmbito desta
prioridade serdo potenciados numa perspetiva territorial, através das acodes previstas na
terceira prioridade, garantindo uma acdo mais incisiva nos territérios onde os problemas
se colocam com maior proeminéncia. Igualmente, serd determinante garantir uma
monitorizacdo adequada das vdarias dimensdes envolvidas e da avaliacdo dos resultados
alcancados através deste conjunto de acdes. O sistema de informacdo que serd criado
no dmbito da quarta prioridade responderd a esta necessidade, tornando o
conhecimento um instrumento crucial para uma acdo mais direcionada e eficaz no

sentido de alcancar resultados estruturantes e duradouros.

As acoes apresentadas estdo alinhadas com as dreas de intervencdo prioritdrias definidas

na Estratégica, a saber:

e Pl.1- Promocdo da saude infantojuvenil através de uma resposta publica,

universal e eficaz;

e Pl.2-Promocdo da parentalidade responsdvel;

e P1.3- Aumento do acesso de criancas na primeira inf&ncia, a respostas sociqis e

educativas;

e Pl1.4- Promocdo do sucesso escolar em todos os niveis de ensino;

e P1.5- Promocdo da saude e desenvolvimento pessoal dos jovens;

e Pl.6- Aumento da empregabilidade dos jovens e a sud insercdo no mercado de

tfrabalho através da melhoria da qualificacdo, em especial os NEEF.
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P1.1- Promogdo da saude infantojuvenil através de uma resposta publica,
universal e eficaz

P1.1.1 = Promocdo da vigildncia da sadde infantojuvenil

A 1.1.1.1- Aumentar a taxa de cobertura dos Exames Globais de Saude
Caraterizagao

O Exame Global de Saude (EGS) é uma consulta realizada s criancas de 5 e de 12/13 anos
no &mbito da vigiléncia de saude infantil. O objetivo é detetar precocemente qualquer sinal
de aviso ao nivel do estado de saude das criancas e fazer o encaminhamento para os
médicos especialistas.

Tipo de Acdo Melhoria

Destinatdrios Criancas de 5 e de 12/13 anos abrangidas pelo sistema educativo regional

Responsdvel Direcdo Regional da Prevencéo e Combate ds Dependéncias
Parceiros Direcdo Regional da Saude e Escolas
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
921%
11.1.1.1.01 Proporcdo das criancas de 5 anos que realizaram o EGS
(2017)
87%
11.1.1.1.02 Proporcdo das criancas de 12-13 anos que realizaram o EGS
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.1.1.1.01 - 95 %
M1.1.1.1.02 - 92 %

Calendarizagdo

# 2018 2019

CI1.1.1.1.01

Cl1.1.1.1.02
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A 1.1.1.2- Promover a vigilancia infantil através das consultas de saidde infantojuvenil
Caraterizagao

As Unidades de Saude de llha desenvolvem, ao abrigo do Programa de Saude
Infantojuvenil, uma oferta de consultas de medicina e enfermagem por forma a garantir
um acompanhamento efetivo e regular do desenvolvimento infantojuvenil. Sdo
desenvolvidas acdes de prevencdo e promog¢do da salde junto das criangas, jovens e
figuras parentais, ao que se acrescenta a avaliacdo e diagnéstico da situacdo de saude,
tramitando o devido encaminhamento para dreas de especialidade. Face ao exposto,
pretendem-se melhorar os mecanismos de idenfificacdo das criancas que ndo se
enconfram acompanhadas, bem como de sensibilizacdo dos pais para aumentar a
frequéncia de consultas de vigiléncia, principalmente nos primeiros anos de vida.

Tipo de Acdo  Melhoria

Destinatdrios Criancas e familias

Responsdvel Direcdo Regional da Saude e Unidades de Saude de llha
Parceiros Entidades hospitalares
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
111201 Tgx_q de. recén_n-noscidgs com pe_lo menos uma consulta de 45,66%
vigiléncia realizada até aos 28 dias de vida (2016)
111202 Taxa olle criango_s com pelo menos 6 consultas de vigil@ncia 31,08%
de saude infantil no 1° ano de vida (2016)
111203 Taxa c}e cricnc;qs com pelo menos 3 consultas de vigil@ncia 50,09%
de saude infantil no 2° ano de vida (2016)
Metas
# 2018 2019
M1.1.1.2.01 - 55 %
M1.1.1.2.02 - 41 %
M1.1.1.2.03 - 60 %

Calendarizagdo

# 2018

C.1.1.1.2.01 )

C.1.1.1.2.02 )

N
@ ® @ °:
~O

C.1.1.1.203 @
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A 1.1.1.3- Melhorar a taxa de resposta atempada a criangas referenciadas no Gmbito do

Programa Regional de Intervengao Precoce
Caraterizagao

A intervencdo precoce assenta na articulacdo de servicos e instfituicdes inseridos na
comunidade, atuando de forma descentralizada e coordenada, de modo a privilegiar e
assegurar o desenvolvimento de dindmicas locais para apoio a criangcas e respetivas
familias, desde a detecdo das limitacdes, incapacidades ou fatores de risco até ao ingresso
no sistema educativo.

Serdo implementados mecanismos que garantam a monitorizacdo do encaminhamento e
areducdo do tempo de resposta.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Criancas e Familias
Responsdvel  Direcdo Regional da Saude

Direcdo Regional da Solidariedade Social e Direcdo Regional da

Parceiros Educacdo
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
11.1.1.3.01 Tempo de resposta para a realizacdo da consulta n. a.
Metas
# 2018 2019

Aumento da taxa de resposta
M1.1.1.3.01 - atempada em 5 pp, face aos valores
a apurarem 2018

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.1.1.3.01 - O
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P 1.1.2- Promocdo da alimentacdo sauddvel:

A 1.1.2.1- Implementar o Plano Regional de Promog¢do da Alimentagdo Saudavel

Caraterizagao

Com base na necessidade de definir politicas que visem melhorar o estado nutricional e de
saude da populacdo acoriana, entendeu-se como prioritdria a definicdo e implementacdo
de um conjunto de acdes intersectoriais e integradas em matéria de hdbitos alimentares.

Pretende-se, desta forma, modificar os hdbitos alimentares inadequados dos cidaddos,
capacitando-os para a tomada de decisdes informadas acerca da escolha dos alimentos
e prdficas culindrias sauddveis, promovendo ndo s6 o combate ao excesso de peso e
obesidade, mas também conftribuindo para a prevencdo e controlo de outras doencas
relacionadas com este fator de risco como a diabetes, a hipertensdo arterial ou as doencas
oncolégicas. No Programa em apreco sdo também contempladas medidas que visam a
melhoria da qualificacdo e do modo de atuacdo dos diferentes profissionais que, pela sua
atividade, possam influenciar conhecimentos, atitudes e comportamentos na drea
alimentar.

Tipo de Acdo Nova, de aplicacdo generalizada

Populacdo em geral, com enfoque nas criangas e jovens;
Destinatdrios

Profissionais de saude

Responsdvel Direcdo Regional da Saude

Servicos de Saude do SRS, Direcdo Regional da Educacdo, Direcdo
Regional da Solidariedade Social, Camaras do Comércio, Nucleo

Parceiros Regional da Liga Portuguesa Contra o Cancro, Ordem dos Psicélogos
e outros servicos dependentes da Administracdo Regional
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
11.1.2.1.01 Implementacdo do Plano n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.1.2.1.01 Inicio da implementacdo

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.1.2.1.01 O Q®
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A 1.1.2.2- Melhorar a oferta alimentar das Creches e Jardins de Infancia

Caraterizagao

Melhorar a oferta alimentar nas Creches e Jardins de Inféncia na R.A.A. financiadas ao
abrigo de confratos de cooperacdo com o Instituto da Seguranca Social dos Acores.

Serd elaborado e disseminado um manual de orientacdes bdsicas para uma oferta
alimentar sauddvel nas Creches. Serd ainda divulgado junto dos Jardins de Inféncia, o
Manual “Refeitérios Escolares Sauddveis” j& desenvolvido pela Direcdo Regional da
Educacdo.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

. L. Creches e Jardins de InfGncia com contratos de cooperacdo com o
Destinatdarios . .

Instituto da Seguranca Social dos Acores
Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social

Direcdo Regional da Educacdo, Direcdo Regional da Saude, Instituto da
Seguranca Social dos Acores, Instituicdes Parficulares de Solidariedade

Parceiros Social com valéncia de creche e ou Jardim de InfGncia ao abrigo de
contratos de cooperacdo com o Instituto da Seguranca Social dos Agores
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
Concecdo e disseminacdo do Manual de Orientacdes
[1.1.2.2.01 L . - n.a.
Bdsicas para uma Oferta Alimentar Sauddvel
Metas
# 2018 2019
M1.1.2.201 i Conclusdo do Manual e

disseminacdo

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.1.2.2.01 @ O
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P 1.1.3- Promoc¢do da saude mental infantil

A 1.1.3.1- Acompanhar os pais de criangcas com perturbagoées do foro comportamental

Caraterizagdo

Aplicar o programa de educacdo parental “Anos Incriveis Bdsico para Pais" a pais com
criangas referenciadas e ou acompanhadas nas USI, numa perspetiva de promogdo da
salde mental infantil e prevencdo dos problemas de comportamento desde idade
precoce para que estes possam dispor das ferramentas necessdrias para acompanhar os
seus filhos, desempenhando assim um papel ativo no processo ferapéutico destes.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Pais e ou oufras figuras parentais de criancas dos 2 aos 8 anos com

Desfinatarios  erturbacdes do foro comportamenta.

Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Parceiros Unidades de Saude de lIha (USI)
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
11.1.3.1.01 NUmero de intervencdes grupais iniciadas n.a.
Proporcdo de pais e outras figuras parentais participantes
11.1.3.1.02 . e A ~ n.a.
com melhoria das prdticas parentais pos intervencdo
Proporcdo de criancas abrangidas pelo programa com
11.1.3.1.03 ; Y N n.a.
melhoria dos comportamentos pds intervencdo
Metas
# 2018 2019
MT1.1.3.1.01 - Iniciar 2 intervencoes
M1.1.3.1.02 ) Melhoria das praticas poren’rgls em
pelo menos 50% dos pais
M1.1.3.1.03 ) Melhoria dos comportamentos em

pelo menos 50% das criangas

Calendarizagdo

# 2018 2019
C1.1.3.1.01 - o
C1.1.3.1.02 - o
C1.1.3.1.03 . @




Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

P1.2- Promogdo da parentalidade responsdvel

P1.2.1- Desenvolvimento de acdes de apoio aos pais no exercicio de uma parentalidade

responsavel ao longo da vida das criancas

A 1.2.1.1- Conceber um programa de apoio aos pais ha educacao dos seus filhos, desde a

gravidez e ao longo dos vdrios estadios de desenvolvimento destes
Caraterizagao

Conceber um programa regional de apoio aos pais, iniciando-se durante a gravidez e ao
longo dos vdrios estddios de desenvolvimento dos seus filhos. Pretende-se identificar os
momentos-chave do desenvolvimento da crianca de forma a dotar os pais de informacdo
e ferramentas preparatérias para o exercicio da parentalidade o mais adequada possivel,
minimizando os fatores de stress para os pais e as repercussdes para o desenvolvimento
pessoal da crianca. Serdo fornecidos conteldos pedagdgicos através de vdarios canais,
nomeadamente de plataformas digitais, da realizacdo de sessdes de reflexdo e
aconselhamento individual ou de grupo sobre temas especificos como fatores de risco e
mudancas expectdveis nas vdarias idades das criangas. Abarcard a concecdo de
instrumentos incentivadores de vivéncias diversificadas e enriquecedoras, promotoras de
um desenvolvimento equilibrado das criancas e jovens acorianos.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Familias, professores e técnicos

Grupo de frabalho com representantes das dreas da Educacdo, Sadde,

Responsavel Cultura e Solidariedade Social
Parceiros Dire_gées Regionais da Edu_cac;do, Saude, Cul’rurg e}olidoriedade Social,
Instituto da Seguranca Social dos Agores e Associacdes
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
11.2.1.1.01 Apresentacdo do programa n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.2.1.1.01 - Apresentacdo do Programa

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.2.1.1.01 - .
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A 1.2.1.2- Promover atividades conjuntas enire pais e filhos, de partilha de momentos de

leitura e ou conteudos digitais

Caraterizagdo

Desenvolver atividades intergeracionais de promoc¢do do Livro e da Leitura junto das
criancas e familias, com enfoque nas mais desfavorecidas, afravés da disseminacdo na
Regido de sessdes de contos, exploracdo da leitura em contexto informal, workshops e
dinamizacdo de sessdes de leitura. Os servicos educativos dos museus e bibliotecas da
regido dinamizardo atividades regulares de promog¢do do Livro e da Leitura entre pais e
filhos.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios Criancas, jovens e respetivos pais
Responsdvel Direcdo Regional da Cultura

Escolas, Juntas de Freguesia, Instituicdes Particulares de Solidariedade

Parceiros Social, Associacdes, Casas do Povo
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
121201 NL'JI’T)e.I'O de crianf;os oc;omponhgdos pelos  pais na.
participantes nas sessdes de leitura conjunta
Metas
# 2018 2019
M1.2.1.2.01 250! 10.000

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.2.1.2.01 O ()

! Dados referentes ao projeto-piloto desenvolvido nailha de S&o Jorge.
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A 1.2.1.3- Capacitar os pais para a promogdo da salde, bem estar e desenvolvimento das

criangas, através do alargamento do programa de educagdo parental da Regido

Caraterizagao

Consolidar a aplicac&o dos programas de educag¢do parental na Regido, com destaque
para os recentes programas internacionais Mais Familia Mais Jovem e Anos Incriveis,
assentes nas vertentes preventiva, educativa e promocional/reparadora, de promocdo das
boas praticas parentais, através do desenvolvimento da parentalidade positiva e
socializacdo da crianca na comunidade, com o foco na capacitacdo da autonomia
familiar, no sucesso escolar da crianca e no desenvolvimento de suas potencialidades e na
prevencdo da pobreza infantil do ponto de vista das relacdes e no bom trato.

Tipo de Acdo | Melhoria
Destinatdrios  Familias
Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional da Educacdo, Instituicdes Particulares de Solidariedade

Parceiros Social e Universidade de Coimbra
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
NG q . ; f tai 174
1121301 Umero de pais e outras figuras parentais a serem
abrangidos (2017)
264
11.2.1.3.02 NUmero de criancas alvo de intervencdo
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.2.1.3.01 220 250
M1.2.1.3.02 280 420

Calendarizagdo

# 2018 2019
C1.2.1.3.01 ® O
C1.2.1.3.02 ® O

20
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A 1.2.1.4- Implementar o projeto-piloto "Oficinas da Parentalidade Positiva”

Caraterizagao

Conceber acdes direcionadas a familias com criancas dos 0 aos 3 anos (1.2 fase do projeto),
com o intuito de suscitar a reflexdo sobre um tema de interesse destas, contribuindo para o
fortalecimento dos lacos comunitdrios, o exercicio dos seus direitos e deveres, a
participacdo social e a prevencdo de riscos, entre outras dreas. Desta forma proporciona-
se a oportunidade de acesso a estratégias de disciplina positiva que promovam a boa
parentalidade.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Familias
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Agores
Parceiros Dire'gdo R.egionol da EQucac;c"Jo, Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, Unidades de Saude de llha
Ambito Local
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
11.2.1.4.01 Realizacdo da 1.2 Oficina n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.2.1.4.01 - Realizacdo da 1.¢ Oficina
Calendarizagdo
# 2018 2019
C1.2.1.401 - O

21



Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

A 1.2.1.5- Desenvolver agoes de sensibilizagdo para os direitos das criangas

Caraterizagdo

Desenvolver sessdes concelhias de divulgacdo da Convencdo Internacional sobre os
Direitos da Crianca destinadas aos diferentes grupos-alvo com intervencdo direta na
operacionalizacdo dos seus principios, designadamente: as préprias criancas e jovens,
pais/cuidadores e familiares, entidades com competéncia em matéria de infGncia e
juventude e a comunidade local.

Pretende-se, numa perspetiva de prevencdo primdria, fortalecer a comunidade local
enquanto rede de suporte social, informar sobre o impacto da negligéncia, sobre os
recursos disponiveis e promover uma maior sensibilizacdo para as suas diferentes
manifestacdes assim como uma crescente intoleréncia ds dindmicas e comportamentos
negligentes.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Criancas e jovens, pais/cuidadores e familiares, entidades com

Destinatdrios . o ST
competéncia em matéria de infancia e juventude

Responsdvel  Comissariado dos Acores para a Infancia

Parceiros Municipios e Comissdes de Protecdo de Criancas e Jovens da Regido
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
11.2.1.5.01 NUmero de sessdes realizadas n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.2.1.5.01 - 19

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.2.1.5.01 - O

22
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P1.3- Aumento do acesso de criang¢as na primeira infGncia, a respostas sociais e
educativas

P1.3.1- Aumentar o nUmero de criancas integradas em creche

A 1.3.1.1 Sensibilizar os pais para a integragdo das criangas em creche

Caraterizagao

Desenvolver um conjunto de acdes de sensibilizacdo das familias para a importéncia da
integracdo das criancas em creche, quer ao nivel da sua estimulacdo e desenvolvimento,
quer também como uma forma de facilitar a integracdo no mercado de frabalho do
progenitor cuidador. Pretende-se, assim, aumentar a propor¢cdo de criancas integradas em
creche, entre as familias com rendimentos mais baixos, de forma a alcancar a taxa minima
desejdvel recomendada pela OCDE, de 33%, valor j& alcangcado, em termos médios, na
Regido.

Tipo de Acdo  Melhoria

Familias com criancas com idade até 3 anos ndo integradas em creche e

Destinatdrios ; .
ama, com baixos rendimentos

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Agores

Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, Direcdes Regionais da

Parceiros Saude e da Educacdo
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
Taxa de integracdo em creche/ama das criangas do 1.° 27.2%
11.3.1.1.01 escaldo do Complemento Acoriano ao Abono de Familia de
Criancas e Jovens (2017)
Metas
# 2018 2019
M1.3.1.1.01 - 30%

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.3.1.1.01 @ @
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A 1.3.1.2- Refor¢ar o nUmero de vagas disponiveis em creche

Caraterizagdo

Alargar a rede de creches da Regido, através da realizacdo de investimento puUblico com
vista ao aumento da capacidade instalada, assim como a requalificacdo da capacidade
existente.

Atualmente, a Rede Regional de Equipamentos e Servicos Sociais conta com 67 creches,
disponibilizando um fotal de 2787 vagas, com uma frequéncia efetiva de cerca de 2350
criancas. No entanto, apesar da oferta disponivel se traduzir j& numa taxa de cobertura
potencial de 41,6%, acima da taxa minima desejdvel recomendada pela OCDE, de 33%,
subsistem concelhos com taxas de cobertura abaixo desta Ultima, situacdo que importa
colmatar, através do aumento do nimero de vagas disponiveis nestes territorios.

Tipo de Acdo | Melhoria
Destinatdrios  Criancas com idade até 3 anos

Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.3.1.2.01 NUmero de vagas criadas n.a.
11.3.1.2.02 NUmero de vagas reabilitadas n.a.
Metas
# 2018 2019
C1.3.1.2.01 - 130
M1.3.1.2.02 - 150

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.3.1.2.01 (]

C1.3.1.2.02 (]
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P1.3.2-Implementacdo da resposta de ATL para criancas entre os 3 € 5 anos

A 1.3.2.1- Definir conteddos pedagdgicos e atividades adequados a resposta de Centro

de Atividades de Tempos Livres (CATL) direcionado para criangas entre os 3 e 5 anos
Caraterizagdo

Definicdo, através de diploma legal, das condicdes de instalacdo e funcionamento desta
resposta social, incluindo a definicdo dos conteldos lUdico-pedagdgicos, tendo em conta
que se trata de uma resposta que funcionard como complemento ao hordrio praticado
pela rede publica de ensino pré-escolar. Assegurard assim um hordrio mais alargado de
forma a conftribuir para a conciliacdo da vida familiar e profissional.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Parceiros Direcdo Regional da Educacdo
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
132101 E’ggl(;clzc(;geégATnLo diploma legal enquadrador da resposta na.
Metas
# 2018 2019
M1.3.2.1.01 Publica¢cdo do diploma legal -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.3.2.1.01 o -
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A 1.3.2.2- Alargar a resposta de Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL) direcionada

para criangas entre os 3 e 5 anos

Caraterizagdo

A resposta de CATL passard a abranger criancas dos 3 aos 5 anos, como complemento ao
hordrio de funcionamento do ensino pré-escolar da rede pUblica com o objetivo de facilitar
a conciliacdo da vida familiar e profissional.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Criancas entre os 3 e 5 anos que frequentam a rede puUblica de ensino pré-

Destinatdrios
escolar

Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Parceiros Direcdo Regional da Educacdo
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.3.2.2.01 NUmero de novas criancas abrangidas por esta resposta n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.3.2.2.01 - 120

Calendarizagao

# 2018 2019

C1.3.2.2.01 [ )
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P1.3.3- Continuar o alargamento da cobertura pré-escolar

A 1.3.3.1- Encaminhar as criangas entre os 3 e 5 anos, ndo inseridas em Jardim de Infé@nciaq,

para esta resposta através da sensibilizagao das respetivas familias

Caraterizagdo

Sensibilizar os pais e encarregados de educacdo para a importdncia da integracdo das
criancas de 3 e 4 anos no ensino pré-escolar, pela relevancia que a frequéncia deste tipo
de respostas desempenha no seu processo de desenvolvimento. Serdo assim
desenvolvidas acdes articuladas entre a Direcdo Regional da Educacdo e o Instituto da
Seguranca Social dos Acores, junto das familias com este propdsito.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Criangas, entfre os 3 e 4 anos, ndo inseridas no ensino pré-escolar
Responsdvel  Direcdo Regional da Educacdo

Instituto da Seguranca Social dos Acores, Instituicdes Particulares de

Parceiros Solidariedade Social, Juntas de Freguesia e organizacdes locais
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
Ano letivo 2016/17:
11.3.3.1.01 Taxa de pré-escolarizacdo da R.AA. e 3anos: 738 %;
e 4anos: 89,6 %;
e 5anos: 99,6 %.
Metas
# 2018 2019
Ano letfivo 2019/2020:
M1.3.3.1.01 e 3 anos: 280 %;

e 4anos:93%;
e 5anos: 100 %.

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.3.3.1.01 . .
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P1.4- Promogdo do sucesso escolar em todos os niveis de ensino

P1.4.1- Consolidacdo e alargamento da Parceria de Intervencdo Comunitdria para o

sucesso educativo: "Escola, familia, comunidade"

A 1.4.1.1- Consolidar a Parceria de Intervencdo Comunitdria para o sucesso educativo

"Escola, familia, comunidade” e disseminar a novas escolas
Caraterizagao

A Parceria de Intervencdo Comunitdria (PIC) foi uma metodologia desenvolvida sob a
coordenacdo cientifica do Instituto Superior de Psicologia Aplicada, subjacente ds
intervencodes desenvolvidas nas escolas dos concelhos de Lagoa e Vila Franca do Campo,
iniciadas em 2016/17 e 2017/18, respetivamente. Assenta numa articulacdo préoxima e de
confianca entre as escolas, as familias, a Seguranca Social e permitiu criar condicdes na
escola, nas familias e nas comunidades (nomeadamente com o envolvimento de
associacoes culturais e desportivas locais) para que a oportunidade de sucesso escolar
esteja ao alcance de todos. Serd por isso implementada, no ano letivo 2018/19, nos
concelhos de Povoacdo e Nordeste. No ano lefivo de 2019/2020 serdo abrangidas mais
duas escolas, alargando-se a parceria também a drea da salde.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destfinatdrios  Alunos, familias, professores e comunidade
Responsdvel  Direcdo Regional da Educacdo

Encarregados de Educacdo, Instituto da Seguranca Social dos Acores,
Direcdo Regional da Solidariedade Social, Direcdo Regional da Saude,
Parceiros Autarquias, associacdoes culturais e desportfivas locais, Centros de
Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil locais, Comissdes de Protecdo de
Criancas e Jovens locais e Instituto Superior de Psicologia Aplicada

Ambito Local
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.4.1.1.01 NUmero de Parcerias de Intervencdo Comunitdria 2 intervencoes
Metas
# 2018 2019
M1.4.1.1.01 4 6

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.1.1.01 . ‘
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P1.4.2- Reforco das atividades extraescolares dos jovens e orientacdo para estudo

A 1.4.2.1- Apoiar o estudo dos jovens através da criagdo de Pontos de Apoio

Caraterizagao

Desenvolvimento de um projeto-piloto entre as autarquias locais € o Governo Regional no
sentido da criacdo de espacos facilitadores de hdbitos e métodos de estudo e
mobilizadores do gosto pela aprendizagem. Os espacos permitirdo o desenvolvimento de
novas competéncias e a consolidacdo de aprendizagens, apresentando-se como espacos
de formag¢do ndo-formal, no qual poderdo os jovens desenvolver frabalhos individuais e
coletivos, contribuindo, desta forma, para o sucesso escolar.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Alunos do ensino bdsico e do secunddrio
Responsdvel  Associacdo de Municipios da Regido Auténoma dos Acores

Direcdo Regional da Educacdo, Direcdo Regional da Solidariedade Social

Parceiros e Associacdes Locais
Ambito Local
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
11.4.2.1.01 Concecdo do projeto e inicio da sua implementacdo n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.4.2.101 ) Implemen’raz%c?g/g&%no letivo de
Calendarizagdo
# 2018 2019

C1.42.1.01 o Qo
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A1.4.2.2- Implementar melhorias no funcionamento dos CATL em resultado de um estudo de

caracterizagao do funcionamento desta resposta

Caraterizagdo

A presente acdo visa realizar uma caracterizacdo e um diagnéstico aprofundado da
situacdo dos CATL da Regido, identificando as perspetivas dos principais intervenientes,

com o objetivo

de emitir recomendacodes para a melhoria futura desta resposta social

enguanto contexto de promocdo do desenvolvimento das criancas.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Estruturas de CATL, criancas e familias
Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social
Parceiros Ins’ri’ru.’ro~do Segurongo Sociali do§ Acores, In§’ri’rui<;c"no de Ensino Superior e
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.4.2.2.01 Disponibilizacdo do relatério intercalar n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.4.29201 ) Disponibilizogdo do relatério
intercalar
Calendarizagdo
# 2018 2019
C1.42.201 o [ ]
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A1.4.2.3- Assegurar aos jovens a partir dos 12 anos uma resposta de ocupagao de tempos

livres

Caraterizagdo

Desenvolver afividades de ocupacdo dos jovens, nomeadamente daqueles com
necessidades educativas especiais, no periodo pds escolar, com foco na melhoria das suas
competéncias pessoais e pedagdgicas, funcionando de forma complementar mas em
articulac@o com a escola. Serdo assim generalizadas as iniciativas piloto j& em curso na
Regido.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Jovens com idades compreendidas entre os 12 anos e 0s 18 anos
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional da Solidariedade Social, Direcdo Regional da Educacdo,
Direcdo Regional da Cultura, Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia,

Parceiros Direcdo Regional da Juventude e Direcdo Regional da Prevencdo e
Combate as Dependéncias
Ambito Regionall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
90
11.4.2.3.01 NUmero de jovens abrangidos por esta resposta
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.4.2.3.01 - 210

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.2.3.01 O ()
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P1.4.3- Consolidacdo da Rede de Cenfros de Desenvolvimento e InclusGo Juvenil e

alargamento da sua abrangéncia

A1.4.3.1- Alargar a Rede de Cenitros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil através da

criagdo de novas estruturas

Caraterizagao

Alargar a Rede Regional de Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ) através
da criagcdo de duas novas estruturas: uma na ilha Graciosa e outra na ilha Terceira, no
concelho da Praia da Vitéria. Esta acdo visa dar resposta aos jovens entre os 14 e os 25 anos,
em situacdo de risco social. Aintervencdo tem como objetivos promover o desenvolvimento
pessoal e social dos jovens, contribuir para a sua formacdo escolar e profissional,
potenciando um projeto de vida sauddvel e a sua integracdo social plena.

Tipo de Acdo  Melhoria

. L. Jovens entfre os 14 e os 25 anos em situacdo de absentismo escolar e/ou

Destinatarios . .
em risco social.

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

. Direcdo Regional da Educacdo, Instituicdes Particulares de Solidariedade
Parceiros

Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
10
11.4.3.1.01 NUmero de estruturas
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.4.3.1.01 11 12

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.3.1.01 @ ()
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A1.4.3.2- Reforcar a capacidade técnica dos Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil

(CDlN)

Caraterizagdo

Reforcar a capacidade técnica das equipas da Rede Regional de Centfros de
Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ) através da promocéo de formacéo e encontros
regionais anuais. Esta acdo pretende dotar os técnicos dos CDIJ de mais competéncias ao
nivel da prevencdo do consumo de substdncias psicoativas, intervencdo comunitdria e
salde mental dos adolescentes, bem como proporcionar anualmente um momento
conjunto de reflexdo e partiha de boas prdaticas.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Equipas técnicas e monitores dos CDIJ e professores das escolas parceiras
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias, Direcdo
Regional da Educacdo, Direcdo Regional da Juventude, Direcdo Regional

Parceiros do Emprego e Qualificagdo Profissional, Diregdo Regional da Saude e
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social com valéncia de CDIJ
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
N.4320]1 (R:%?Hz:gg?sgi acodes de formacdo destinadas a técnicos dos na.
11.4.3.2.02 Realizacdo de um encontro anual n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.4.3.2.01 2 2
M1.4.3.2.02 - 1

Calendarizagdo

# 2018 2019
C1.43201 O O
C1.432.02 - O
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A1.4.3.3- Alargar a idade limite dos jovens abrangidos pela resposta dos Centros de

Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil de forma a reduzir o abandono precoce de educagdo
e formagao

Caraterizagdo

Alterar a idade limite dos jovens abrangidos pela intervencdo dos Cenfros de
Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ), passando de 21 para 25 anos, de forma a permitir
uma melhor resposta ao abandono precoce de educacdo e formacdo, que abrange
jovens dos 18 aos 24 anos de idade. Considera-se que a resposta de desenvolvimento de
competéncias para a inclusdo dos jovens com maiores consfrangimentos ao sucesso
escolar passa também pela adaptacdo da resposta dos CDIJ & faixa etdria onde a
probabilidade de ndo progressdo de estudos ou formacdo é maior, ou seja, quando os
jovens atingem a maioridade, mas ndo concluiram o 12.° ano de escolaridade.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens em abandono escolar precoce de educacdo e formacdo
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Instituicdes Particulares de Solidariedade Social com valéncia de CDIJ e

Parceiros Direcdo Regional da Educacdo
Ambito Regional

Impacto Elevado

Indicadores Sit. inicial
548
11.4.3.3.01 NUmero de jovens a frequentar os CDIJ
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.4.3.3.01 - Aumentarem 10 %

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.3.3.01 O (]
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P1.4.4- Promoc¢do da literacia cientifica, tecnoldgica, de natureza e cultural

A1.4.4.1- Conceber um programa regional, de cardcter lidico-pedagdgico, de valorizagdo

do sucesso e progressdo escolar
Caraterizagao

Conceber um programa que proporcione aos alunos, no final de cada ciclo, o acesso a
experiéncias fora da comunidade de origem. Serd valorizado ndo sé o sucesso, mas
sobretudo a progressdo escolar. Pretende-se assim premiar o empenhamento e resultados
escolares, numa perspetiva de desenvolvimento de competéncias escolares e pessoais.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental

Destinatdrios  Alunos de fim de ciclo de escolaridade que reinam os critérios de acesso
Grupo de trabalho constituido por elementos da Direcdo Regional da

Responsdvel  Educacdo, da Solidariedade Social, do Turismo, dos Transportes e o Instituto

de Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional da Juventude, Dire¢cdo Regional da Cultura, Autarquias,

Parceiros Cenftros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil
Ambito Regionall
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
11.4.4.1.01 Entrada em funcionamento do Programa n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.4.4.1.01 - Ano lefivo de 2019/2020

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.4.101 o
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A1.4.4.2- Implementar o projeto-piloto "Ciéncia na Escola"

Caraterizagdo

Implementar a iniciativa "Ciéncia na Escola" que consiste no desenvolvimento de acdes de
divulgacdo de ciéncia e tecnologia junto de um conjunto pré-definido de escolas que serdo
levadas a cabo pelos quatro Centros de Ciéncia localizados em S. Miguel: o Observatério
Astronémico de Santana (OASA), o Observatério Vulcanoldégico (OVGA), o Expolab e o
Observatério Microbiano (OMIC).

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental

Criancas do 1.° ciclo das escolas das freguesias de Agua de Pau, Fenais da

Destinatarios Ajuda e Rabo de Peixe

Responsdvel  Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia

Parceiros Rede de Cenftros de Ciéncia dos Acores e Direcdo Regional da Educacdo
Ambito Local
Impacto Médio

Indicadores Sit. inicial

Propgrc;c":o das criancas do 1.° ciclo das escolas das freguesias
11.4.4.2.01 de Agua de Pau, Fenais da Ajuda e Rabo de Peixe n.a.
participantes nas iniciativas

Metas

# 2018 2019

M1.4.4.2.01 - 80%

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.4.4.201 @ (]
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A1.4.4.3- Alargar e difundir os conteddos da plataforma Recursos Educativos Digitais e

Abertos (REDA)

Caraterizagao

A REDA - Recursos Educativos Digitais Abertos € uma plataforma de recursos educativos
gratuitos, digitais e de utilizacdo aberta, que permite a lecionacdo dos programas letivos
com recurso as Novas Tecnologias em contexto de sala de aula. Permite a reducdo do
papel impresso, da utilizacdo sistemdatica do manual escolar e promove a criatividade e
inovacdo nas salas de aula. Pretende-se uma maior divulgacdo desta plataforma dentfro e
fora das escolas da Regido, com recurso a campanhas publicitdrias, sessdes de
apresentacdo e uliizacdo da plataforma, assim como o estabelecimento de novas
parcerias para enriquecimento da plataforma ao nivel dos recursos disponiveis.

Tipo de Acdo  Melhoria

Destinatdarios = Criancgas, pais, professores e educadores

Responsdvel  Direcdo Regional da Educacgdo

Direcdo Regional da Cultura, Direcdo Regional da Solidariedade Social,
Parceiros Direcdo Regional da Saude, Direcdo Regional da Prevencdo e Combate
as Dependéncias e Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia

Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
44301 In’regrogoo de c.on’reudos proporcionados pelas Direcoes na.
Regionais parceiras
7.837
11.4.4.3.02 Aumento do nUmero de novos utilizadores
(2017)
Metas
# 2018 2019

Infegracdo dos conteldos da Infegracao dos conteudos da

M1.4.4.3.01 Direcdo Regional da Cultura Direcdo R<Tegionol d'e Ciéncia e
ecnologia
M1.4.4.3.02 Aumento superior a 10% Aumento superior a 20%
Calendarizagdo
# 2018 2019

C1.4.4301 ® @
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A1.4.4.4- Disseminar os conteUdos culturais presentes nas bibliotecas e museus da Regido

através de exposicoes itinerantes com servico educativo

Caraterizagao

Realizar exposicdes itinerantes de temadtica variada, no &mbito da Histéria e Cultura dos
Acores, que terdo uma componente de ifinerdncia pelas diversas freguesias da regido. A
mobilidade cultural e o acesso a produgdo cultural nas suas mais variadas formas por parte
das comunidades mais periféricas € um desiderato das politicas culturais da Regido. Estas
exposicoes serdo mobilizadas por atores locais para garantir que o contacto com a cultura
chega aos mais jovens, particularmente aos menos habituados a visitar museus e ou
bibliotecas. Pretende-se com esta acdo a reducdo de desigualdades no acesso ¢ cultura.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Criancas

Responsdvel  Direcdo Regional da Cultura

Parceiros Casas do Povo, Juntas de Freguesia e associacoes
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
44401 :\letg%iro fotal de eventos realizados nas freguesias da na
Metas
# 2018 2019
M1.4.4.4.01 . 50
Calendarizagdo
# 2018 2019
C1.4.4.401 _ O
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P1.5- Promogdo da saude e desenvolvimento pessoal dos jovens

P1.5.1- Implementacdo do Plano de Acdo Regional para a Reducdo dos

Comportamentos Aditivos e das Dependéncias 2018 - 2020.

A1.5.1.1- Redlizar um estudo de caracterizacGo dos comportamentos aditivos na Regido

Auténoma dos Agores

Caraterizagdo

Caracterizar os fendmenos de consumo e dependéncia de substéncias psicoativas junto
dos consumidores da Regido, de acordo com o escaldo etdrio, género, nivel de
escolaridade, situacdo profissional, nivel socioecondmico, tipologia e padrées de consumo,
e drea geogrdfica de residéncia destes consumidores. Igualmente, conhecer os
mecanismos envolvidos na etiologia e manutencdo dos comportamentos aditivos dos
consumidores da Regido. Serdo ainda identificadas as caracteristicas dos utentes do
Servico Regional de Saude que apresentam consumos de substéncias psicoativas. Partindo
destes pressupostos, este estudo permitird estabelecer novas linhas orientadoras de
intervencdo nesta drea, designadamente ao nivel dos vdrios territérios e comunidades.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Populacdo em geral

Responsdvel  Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias

Parceiros Universidade dos Acores
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
[1.5.1.1.01 Conclusdo do estudo n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.5.1.1.01 Conclusdo e apresentacdo do estudo -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.1.1.01 o _
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A1.5.1.2- Implementar o Plano de A¢do para a Redugdo dos Problemas Ligados ao dlcool

Caraterizagao

A realidade Acoriana relativa aos consumos de dlcool e aos problemas deles decorrentes
induziu a preparacdo de uma estratégia direcionada para a reducdo dos niveis de
consumo e para a minimizacdo dos problemas associados. Este Plano investird em dois
grandes dominios: a reducdo da procura e a reducdo da oferta dando, de forma
equilibrada, a devida relev@ncia as duas abordagens. As acdes serdo desenvolvidas tendo
em conta o ciclo vital, uma vez que a idade é um fator preponderante no planeamento e
consequente sucesso das intervencdes, com o objefivo de prevenir, identificar
precocemente e implementar mecanismos de resposta adequados a situacdes efetivas de
comportamentos aditivos e dependéncias.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Populacdo em geral

Responsdvel  Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias

Entidades puUblicas e privadas com responsabilidades em matéria de

Parceiros ,
consumo de dlcool
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
Prevaléncia d de al bebida alcodli 59.9%
151201 Prevaléncia de consumo de alguma bebida alcodlica nos
ultimos 30 dias (2016)
Metas
# 2018 2019
M1.5.1.2.01 - Reduzirem 1 p.p.

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.1.2.01 @ [ )
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A1.5.1.3- Implementar o projeto "Domicilios e Carros 100% Livres de Fumo", no aGmbito do

Plano de Agdo de Combate ao tabagismo

Caraterizagdo

O plano de acdo de combate co tabagismo assenta na diminuicdo da incidéncia,
diminuicdo da prevaléncia, na protecdo dos ndo-fumadores da exposicdo ao fumo passivo
e na monitorizacdo das condicdes de fabrico e de venda dos produtos do tabaco. A
exposicdo ao tabagismo verifica-se nas populacdes com uma situacdo socioecondmica
mais fragil e menos escolarizadas, pelo que a reducdo da sua dependéncia, potencia
melhores indices de salde e bem-estar. A intervencdo “Domicilios e Carros 100% Livres de
Fumo" é um programa de prevencdo da exposicdo das criangas ao Fumo Ambiental do
Tabaco (FAT). E destinado a criancas do 3.° ano de escolaridade e aos seus pais ou
encarregados de educacdo, e tem como principal finalidade aumentar a prevaléncia de
pais que ndo fumam e ou ndo permitem que se fume no domicilio e no carro. O programa
foi desenhado para ser aplicado em contexto escolar, na sala de aula, assumindo-se como
uma acdo preventiva de comportamentos de risco.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Criangas do 3.° ano e seus pais ou encarregados de educacdo

Responsdvel  Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias

Parceiros Universidade do Minho e Dire¢cdo Regional da Educagdo
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
1151301 NUmero de ;riongos abrangidas pelo Projeto Domicilios e na.
Carros 100% Livres de Fumo
1151302 Variacdo do nL'J‘mero dg gr!ongos expostas ao fumo ambiental na
do tabaco aferidas no inicio
Metas
# 2018 2019
M1.5.1.3.01 - 2300
M1.5.1.3.02 ) Reduzir o nUmero de criangas expostas

ao Fumo Ambiental do Tabaco

Calendarizagdo

# 2018 2019
C1.5.1.3.01 o O
C1.5.1.3.02 o O
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A 1.5.1.4- Desenvolver o projeto “Giros”

Caraterizagdo

O Programa Giros pretende readlizar acdes em contexto de infervencdo noturna,
capacitando, sobretudo a populacdo mais jovem, para a tomada de decisdo promotora
de estilos de vida sauddveis, especiaimente no &mbito dos comportamentos aditivos e
dependéncias. As acdes serdo desenvolvidas com recurso a uma equipa técnica
multidisciplinar utilizando a unidade mdvel como base da sua acdo. O programa apresenta
como objetivos: promocdo da literacia em comportamentos de risco; promocdo de
competéncias pessoais e sociais, o desenvolvimento de espirito critico e de competéncias
de decisdo; promocdo de estilos de vida sauddveis; minimizacdo de danos e reducdo de
rscos.

Tipo de Acdo  Melhoria

Destinatdrios Jovens

Responsdvel Casa de Povo de Santa Bdrbara da llha Terceira
Parceiros Direcdo Regional de Prevencdo e Combate ds Dependéncias
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
11.5.1.4.01 NUmero de destinatdrios 5158
Metas
# 2018 2019
M1.5.1.4.01 13400 15000

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.1.4.01 O @
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A 1.5.1.5- Criar o Centro de Reabilitagdo Juvenil
Caraterizagao

Trata-se de uma Unidade de Tratamento e Reabilitacdo Juvenil, visando a prevencdo de
comportamentos de risco e a promocdo, reabilitacdo e integracdo individual, familiar e
social. Esta Unidade Especializada de Tratamento Residencial de longa duracdo (com a
duracdo de 3 a 12 meses), em regime de internamento, com apoio psicoterapéutico e
socioterapéutico, destina-se a promover areabilitacdo biopsicossocial do utente, mediante
um programa terapéutico articulado em diferentes fases: promocdo do autocontrolo,
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociagis; autonomizacdo da pessoa e
Integracdo Social .

Tipo de Acdo Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios Jovens

Responsdvel Direcdo Regional de Prevencdo e Combate ds Dependéncias
Parceiros Unidades de Saude e Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
11.5.1.5.01 Entrada em funcionamento da unidade n.a
Metas
# 2018 2019
M1.5.1.50] Enfrada em fgncionomen’ro da )
unidade
Calendarizagdo
# 2018 2019

C1.5.1.5.01 O o
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P1.5.2 Alargamento da Saude Escolar a Escolas Profissionais e Centros de

Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ)

A1.5.2.1- Aplicar o Sistema de Vigilancia de Comportamentos de Risco nos Jovens (SVCRJ)

nas Escolas Profissionais

Caraterizagao

O Sistema de VigilGncia de Comportamentos de Risco em Jovens resulta da adaptacdo do
Youth Risk Behavior Surveillance System e permite conhecer a situacdo de salde da
populacdo alvo (alunos do 6.° ao 12.° ano), com o objetivo de adequar, de acordo com os
resultados, intervencdes que se revelem desajustadas, favorecendo igualmente a
monitorizacdo dos indicadores da drea de intervencdo da promocdo da saiude em
contexto escolar. Assim, é importante aumentar a sua abrangéncia as Escolas Profissionais
onde se enconfra populagdo-alvo que necessita de ser monitorizada e acompanhada.

Tipo de Acdo  Melhoria

Destinatdrios Alunos a frequentar as Escolas Profissionais

Responsdvel Direcdo Regional da Prevencéo e Combate s Dependéncias
Parceiros Escolas Profissionais, Unidades de Saude de llha
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
152101 Proporcdo de Esgolos Profissionais que aplicaram o SVCRJ na.
durante o ano letivo de 2018/2019
Metas
# 2018 2019
M1.5.2.1.01 - 50%

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.2.1.01 O [ )
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A1.5.2.2- Alargar a abrangéncia da Saude Escolar aos Centros de Desenvolvimento e

Inclusao Juvenil (CDUJ)

Caraterizagdo

A Saude Escolar é o referencial do sistema de salde para o processo de promocdo da
salde na escola, que deve desenvolver competéncias na comunidade educativa que Ihe
permita melhorar o seu nivel de bem-estar fisico, mental e social e conftribuir para a melhoria
da sua qualidade de vida. Atendendo que os Centfros de Desenvolvimento e Inclusdo
Juvenil (CDU) sdo estruturas de dmbito comunitdrio, vocacionadas para a promog¢do do
desenvolvimento das competéncias pessoais, socidis, para a prevencdo das dependéncias
e para a promocdo da saude, entre outras, impde-se que as equipas de salde escolar
acolham estes centros no dmbito da sua abrangéncia.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens a frequentar os Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil

Responsdvel  Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias

Parceiros Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil, Unidades de Saude de lIha
Ambito Regionall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial

Proporcdo de CDIlJs com intervencdo por parte das

1.5.2.2.01 equipas de Saude Escolar n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.5.2.2.01 - 50%

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.52.2.01 @ @
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P1.5.3- Desenvolvimento de projetos promotores de aquisicGo de competéncias pessoais

através da prdtica de atividades desportivas, culturais e ambientais

A1.5.3.1- Potenciar iniciativas de voluntariado jovem, nomeadamente na drea ambiental e

social

Caraterizagao

Pretende-se criar condicdes propicias a participacdo dos jovens, nomeadamente os
provenientes de comunidades com maiores fragilidades sociais, em afividades de
voluntariado, sensibilizar a comunidade para o valor e a importdncia do voluntariado
enquanto expressdo de participacdo civica, aumentar a visibilidade das atividades de
voluntariado dos jovens e garantir o reconhecimento das capacidades e competéncias
dos jovens. A execucdo do programa é feita através da plataforma eletrénica "Tu fazes a
Diferenca", que permite aos jovens escolher projetos de voluntariado e ds organizacdes
apresentar os seus projetos.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios Jovens
Responsdvel Direcdo Regional da Juventude
Direcdo Regional do Ambiente, Direcdo Regional da Solidariedade

Parceiros Social, Instituto da Seguranca Social dos Agores, Instituicdes Particulares
de Solidariedade Social e Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil

Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
11.5.3.1.01 NUmero de jovens participantes n. a.
Metas
# 2018 2019
M1.5.3.1.01 50 100

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.3.1.01 O ()
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A1.5.3.2- Organizagdo de campos de férias sob a tematica "Educacgdo pela Arte"

Caraterizagao

Realizar campos de férias organizados pelas bibliotecas e museus das Regido, subordinados
d temdtica da educacdo pela arte. O contacto precoce com manifestacdes artisticas é
provado ter efeito benéfico no desenvolvimento sociocultural dos cidaddos, porquanto
desenvolve competéncias de flexibilidade de pensamento, de critica, andlise e cruzamento
de informacdo. Com o desenvolvimento destes campos de férias pretende-se aumentar o
numero de espectadores de eventos e visitantes de infraestruturas culturais nos Acores,
dando particular enfoque ds criancas e jovens provenientes de ambientes culturalmente
mais desfavorecidos.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Criangas e jovens a frequentar o 2.° e 3.° ciclos
Responsdvel  Direcdo Regional da Cultura

Rede Regional de Museus e Colecodes Visitdveis e ANAFRE- Associacdo

Parceiros Nacional de Freguesias

Ambito Regional

Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial

11.5.3.2.01 NUmero de criancas e jovens participantes n. a.
Metas

# 2018 2019
11.5.3.2.01 - 600

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.5.3.2.01 o @
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A1.5.3.3- Disseminar o Projeto “Equipa-te”, como forma de reforco das competéncias

pessoais e sociais dos jovens por via da pratica desportiva
Caraterizagao

O projeto assenta numa intervencdo psicossocial e na capacitacdo dos jovens através do
desporto, como resposta social inovadora na drea da inclusdo social, da prevencdo de
comportamentos de risco e de insucesso escolar e no incentivo ao voluntariado e
empreendedorismo jovem.

Pretende identificar, apoiar e formar jovens em situacdo de exclusdo e risco; capacitar as
equipas técnicas dos clubes e estimular parcerias locais e regionais, através de acodes
concertadas nos eixos de intervencdo: individual, familiar, associativo e comunitdrio.

O projeto abrangerd jovens das ilhas de S. Miguel, Terceira e Faial no ano letivo 2018/2019.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens entre os 13 e os 18 anos, em contexto desportivo
Responsdvel  Direcdo Regional da Juventude

Direcdo Regional da Solidariedade Social, Direcdo Regional da Educacdo,
Direcdo Regional da Prevencdo e Combate das Dependéncias,

Parceiros Associacdo de Promocdo de PuUblicos Jovens em Risco (APPJ),
Associacoes desportivas e federadas, Municipios, Agrupamentos Escolares
e Instfituicoes Particulares de Solidariedade Social

Ambito Local
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
100 jovens
11.5.3.3.01 NUmero de jovens abrangidos (ilha de S. Miguel no
ano letfivo 2017/18)
Metas
# 2018 2019
M1.5.3.3.01 160

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.53.3.01 ® @
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P1.6- Aumento da empregabilidade dos jovens e a sua inser¢do no mercado de
trabalho através da melhoria da qualificagdo, em especial os NEEF (jovens que
ndo estdao a estudar, a trabalhar ou em formagao)

P1.6.1- Sinalizacdo dos jovens NEEF

A1.6.1.1- Criar uma rede de sindlizagdo de jovens que ndo estudam, nem trabalham, nem

estdo em formagao, de forma a garantir uma resposta adequada
Caraterizagdo

Estabelecer uma parceria entre vdrios agentes locais de forma a criar uma rede de
sinalizacdo que identifique os jovens NEEF que ndo estdo inscritos na plataforma “Garantia
Jovem”. Estes jovens serdo depois acompanhados e aferido se reGnem condicdes para
aproximacdo ao mercado de trabalho, sendo, neste caso, encaminhados para inscricdo
no “Garantia Jovem Acores”. Nos casos em que estdo presentes algumas problemdticas
gue condicionam a sua insercdo laboral serdo encaminhados para as respostas alternativas
que se mostrem mais adequadas.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Jovens NEEF sem inscricdo na “Garantia Jovem” Acores

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional, Direcdo
Regional da Educacdo, Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds

Parceiros Dependéncias, Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, Centros de
Desenvolvimento e Inclus&o Social, associacdes locais € juntas de freguesia
Ambito Regionall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.6.1.1.01 Concecdo e entrada em funcionamento da rede n.a.
Metas
# 2018 2019
M1.6.1.1.01 Enfrada em funcionamento da rede -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.6.1.1.01 O O
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P1.6.2- Caracterizacdo dos Jovens NEEF

A 1.6.2.1- Melhorar a caracterizagdo do perfil dos jovens NEEF inscritos nas Agéncias de

Emprego através de uma abordagem personalizada de orientagdo

Caraterizagao

Assegurar uma abordagem personalizada de orientacdo aos jovens NEEF inscritos nas
Agéncias de Emprego, através de uma definicGo conjunta do seu Plano Pessoal de
Emprego (PPE), documento onde constardo as etapas relevantes a percorrer até ao
objetivo final da sua insercdo profissional. Este plano serd definido com apoio de uma
equipa mulfidisciplinar (drea do emprego, psicologia, sociologia) e serd revisto,
periodicamente, em resultado do acompanhamento regular a situacdo do jovem.

Pretende-se, assim, melhorar a caracterizacdo do seu perfil com vista a um
encaminhamento para respostas cada vez mais ajustadas e eficazes.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens inscritos nas Agéncias de Emprego

Responsdvel  Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional

Parceiros Cenftros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
11.6.2.1.01 NUmero de inscritos com Plano Pessoal de Emprego definido 1912
Metas
# 2018 2019
M1.6.2.1.01 - 4000

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.6.2.1.01 @ O
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P1.6.3- Ado¢do de estratégias de intervencdo junto dos jovens assentes em percursos

alternativos de aquisicGo de competéncias

A 1.6.3.1- Aumentar o nUmero de jovens abrangidos por projetos de apoio a insergdo socio

laboral, direcionados para o reforco das competéncias transversais de empregabilidade

Caraterizagdo

A presente acdo pretende reforcar a orientacdo vocacional, o apoio psicossocial e a
formacdo e integracdo socioprofissional dos jovens por via da sua integracdo em projetos
de apoio a insercdo socio laboral com vista ao reforco das competéncias transversais de
empregabilidade. Estes projetos constituir-se-do através de pequenas unidades produtivas,
nomeadamente na drea agricola.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens NEEF

Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social

Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional, Instituto da
Seguranca Social dos Acores, Direcdo Regional do Desenvolvimento
Agrdrio, Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (p. ex. Associacdo

Parceiros de Promocdo de Publicos Jovens em Risco, promotora do projeto '"Terra
Jovem"; Cdritas Terceira, promotora do Projeto "As Nossas Quintas"; e
Associacdo Crescer em Confianca, promotora do projeto "Verde Lima")
Ambito Locall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
10
11.6.3.1.01 NUmero de jovens abrangidos
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.6.3.1.01 - 50

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.6.3.1.01 () O
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A 1.6.3.2- Reforcar a formagdo na componente académica e profissional direcionada para

os jovens da comunidade piscatéria

Caraterizagdo

Pretende-se combater o analfabetismo funcional e promover uma escolarizacdo de
segunda oportunidade, através de formacdo com componente, quer académica quer
profissional, promovendo o acesso d categoria de pesca.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens da comunidade piscatdéria
Responsdvel  Direcdo Regional das Pescas
Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional, Instituto da

Parceiros Seguranca Social dos Acores, Direcdo Regional da Educacdo, Federacdo
das Pescas dos Acores e Associacoes da Pesca

Ambito Local
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
10
11.6.3.2.01 NUmero de pessoas certificadas por ano
(2017)
Metas
# 2018 2019
M1.6.3.2.01 50 50

Calendarizagao

# 2018 2019

C1.6.3.2.01 O o
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A1.6.3.3- Desenvolver a agdo "Curso de Competéncias Basicas para a Empregabilidade”,

destinada a melhorar as ferramentas para a empregabilidade

Caraterizagdo

O Curso de Competéncias Bdsicas para a Empregabilidade surge como resposta &
identificacdo da dificuldade de integracdo no mercado de trabalho, por parte de alguns
dos desempregados inscritos das Agéncias de Emprego da Regido, devido as reduzidas
competéncias, quer ao nivel das técnicas de procura de emprego, quer ao nivel do
dominio da lingua materna, das novas tecnologias, entre outras.

Esta formacdo, com a duracdo de 300 horas, € constituida por sessdes de informacdo,
sensibilizacdo, capacitacdo e afividades relacionadas com a empregabilidade,
reforcando tfemas tais como o conhecimento de si, 0 reconhecimento de competéncias
para o frabalho, a procura ativa de emprego, as relacoes interpessoais e a assertividade, a
importancia do curriculum vitae, como responder a anuUncios de emprego € como se
apresentar numa entrevista. Todos os médulos sGio acompanhados por sessdes de coaching
de modo a garantir a motivacdo e envolvéncia dos formandos, reforcando e valorizando
a capacidade de decisdo de cada um.

Esta experiéncia decorre como projeto-piloto, com quatro turmas em S. Miguel e duas
turmas da Terceira, sendo posteriormente aferida a pertinéncia da sua continuidade face
aos resultados que venham a ser obtidos ao nivel da melhoria da empregabilidade dos
participantes.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Ativos com maiores dificuldades de insercdo laboral
Responsdvel  Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional
Parceiros -
Ambito Regional

Impacto Elevado

Indicadores Sit. inicial

11.6.3.3.01 NUmero de abrangidos por ano n.a.

Metas

# 2018 2019

M1.6.3.3.01 100 250

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.63301 () O
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P1.6.4- Incentivar a insercdo laboral dos jovens através de medidas publicas de apoio ao

emprego

A1.6.4.1- Facilitar a inser¢do no mercado de trabalho de jovens com o ensino secunddrio e

superior através de estagios profissionais

Caraterizagdo

Promover estdgios profissionais a jovens licenciados ou que concluam o 12.° ano, através
das medidas “Estagiar L" e “Estagiar T, respetivamente. A integracdo em estdgio
profissional facilita o recrutamento e a integracdo de quadros superiores ou técnicos nas
empresas, promovendo a transicdo do percurso escolar dos jovens para a vida ativa e
ainda apoiar a fixacdo de jovens nas ilhas de menor dimensdo demogrdfica.

Tipo de Acdo  Melhoria

Jovens recém-diplomados que, apds a conclusdo da respetiva formagdo,
nunca tenham exercido funcdes na respetiva drea de formacdo ao abrigo
de contrato de frabalho, com idade ndo superior a 30 anos a data da
apresentacdo da candidatura

Destinatdrios

Responsdvel  Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional

Parceiros -
Ambito Regionall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
nearon [0 egmcts e mercado oo o 6 MESE: 5 g5 or)
Metas
# 2018 2019
M1.6.4.1.01 - 60%
Calendarizagdo
# 2018 2019

C1.6.4.1.01 o O
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A1.6.4.2- Complementar e aperfeicoar as competéncias socioprofissionais dos formandos,

através da frequéncia de um estagio - medida Reativar+

Caraterizagdo

A medida Reafivar+ destina-se a complementar e aperfeicoar as competéncias
socioprofissionais dos formandos, através da frequéncia de um estdgio em situacdo real de
trabalho. O objetivo é promover o seu recrutamento e integracdo nas entidades
promotoras.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Formandos que tenham concluido o Programa Reativar hd menos de 180
dias seguidos, que estejam inscritos, ininterruptamente, nas Agéncias para
a Qualificac@o e Emprego da Regido Autdbnoma dos Acores, desde o
termo da formacdo

Destinatdrios

Responsdvel  Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional
Parceiros -
Ambito Regional

Impacto Elevado

Indicadores Sit. inicial

11.6.4.2.01 NUmero de abrangidos n.a.

Metas

# 2018 2019

M1.6.4.2.01 - 400

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.6.4.2.01 o O
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A1.6.4.3-Incentivar a criagdo de postos de trabalho através de apoios a contratagcdo

Caraterizagdo

Apoiar as entidades empregadoras que promovam a criacdo de postos de trabalho,
através de confratos de frabalho com desempregados inscritos nas Agéncias de Emprego
da Regido Autébnoma dos Acores, por via de programas especificos de apoio &
contratacdo. Sdo aqui considerados o “Programa INTEGRA”, o “Programa de Estabilidade
Laboral Permanente — ELP” e o “Programa de Fomento da Integracdo Laboral e Social -
FILS".

Tipo de Acdo  Melhoria

Desempregados inscritos nas Agéncias de Emprego da Regido Autdnoma

Desfinatarios 40 acores e enfidades empregadoras

Responsdvel  Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional

Parceiros -

Ambito Regional

Impacto Elevado

Indicadores Sit. inicial

59,65 %
11.6.4.3.01 Taxa de empregabilidade, apds o terminus da medida
(2017)

Metas

# 2018 2019

M1.6.4.3.01 - 65 %

Calendarizagdo

# 2018 2019

C1.6.4.3.01 o O
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A1.6.4.4- Melhorar as qualificagcoes dos jovens sem o 9.° ano de escolaridade através de

Cursos de Aquisicdo Basica de Competéncias

Caraterizagdo

Desenvolver cursos nas dreas das competéncias bdsicas, com uma carga hordria de 300
horas, que permitem alcancar o 9.° ano de escolaridade e, assim, minimizar o impacto das
baixas habilitacdes como condicionante & insercdo laboral dos jovens.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Jovens entre os 23 e os 30 anos com escolaridade inferior ao 9.° ano

Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional através da Rede

Responsavel Valorizar
Parceiros -
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
58,98 %
11.6.4.4.01 Taxa de jovens certificados
(2014)
Metas
# 2018 2019
M1.6.4.4.01 - 65%

Calendarizagao

# 2018 2019

C1.6.4.401 @ O
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Prioridade 2- Refor¢car a coesdo social na Regiao

A promogdo da coesdo social concretiza-se, de forma transversal, nas multiplas acdes
previstas para as quatro prioridades definidas na Estratégia e presentes no Plano, desde
logo, na primeira prioridade, assegurando um desenvolvimento pleno e inclusivo a todas

as criangas e jovens da Regido.

A coesdo social é igualmente reforcada através de uma intervencdo territorializada,
preconizada na terceira prioridade. Uma maior proximidade e envolvimento das
comunidades, permite uma acdo mais dirigida, trabalhando em dimensdes que
acautelam a inclusdo social, nomeadamente em dominios estruturais como sdo o

sucesso escolar ou a melhoria das condicdes de empregabilidade.

Para que a coesdo social seja efetiva, é preciso dispor de uma monitorizagcdo adequada
das varidveis mais sensiveis, identificando a forma como se entrecruzam e acedendo co
conhecimento necessdrio para suporte ds decisdes. Esta dimensdo serd assegurada pelas

acgodes previstas no dmbito da quarta prioridade.

Pese embora a coesdo social esteja presente, de forma fransversal, em todas as
prioridades da Estratégia, importa, pois, concretizar um conjunto de agcdes que garantam
a mobilizacdo de recursos de forma a promover a capacitacdo e a resiliéncia daqueles
gue dispdem de menos meios e competéncias para o fazer, e que por isso sdo mais
vulnerdveis. Nesse sentido, a presente prioridade centra-se em trés publicos prioritdrios, os

idosos, as pessoas com deficiéncia e as pessoas com doenca mental.
Desta forma, identificam-se as seguintes dreas de intervencdo:

e P2.1- Responder aos desafios do envelhecimento;

e P2.2- Requdlificacdo técnica das respostas sociais destinadas a pessods com

deficiéncia e promocdo da sud integracdo no mercado de trabalho;

e P2.3- Promocdo da Saude Mental.
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P2.1- Responder aos desafios do envelhecimento

P2.1.1- Promocdo do Envelhecimento Ativo através do melhor acesso a iniciativas

culturais e atividade fisica por parte dos idosos

A 2.1.1.1 Promover a atividade fisica dos idosos através da implementagao de iniciativa

regional em articulagdo entre o GRA e as Autarquias Locais

Caraterizagdo

O sedentarismo apresenta-se como um fator de risco para o desenvolvimento de diversas
patologias ou para o seu agravamento. Nos Acores, verifica-se que as patologias crénicas
e morbilidades mais prevalentes podem obter ganhos em sadde desde que exista um
incremento de atividade fisica.

Assim, pretende-se que as autarquias relevem o seu papel de proximidade no sentido de
promover a atividade fisica junto dos idosos, como ferramenta potenciadora da sua saude
e bem-estar.

Tipo de Acdo Nova, de aplicagdo experimental
Destinatdrios  Idosos

Governo Regional dos Acores e Associacdo de Municipios da Regido

Responsavel Autdbnoma dos Acores
Parceiros Municipios oc;lerep’res e _Direc;do Region.ol da Sat’;dg, Direcdo Regional do
Desporto e Direcdo Regional da Solidariedade Social
Ambito Local
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
12.1.1.1.01 Implementacdo da Iniciativa n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.1.1.01 - Implementacdo da Iniciativa

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.1.1.01 @ O
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A 2.1.1.2-Implementar a iniciativa regional de eventos de partilha intra e inter geracional de

historias de tradigdo oral

Caraterizagdo

Desenvolver um projeto de partilha de histérias de tradicdo oral em contexto intergeracional,
colocando lado a lado jovens e idosos dos Agcores na tfroca de experiéncias e narrativas orais
tradicionais.

Esta atividade pretende promover o conhecimento dos Acores pelos mais jovens, assim como
o enriguecimento dos mais idosos, com a partilha e convivio com os mais novos.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios Idosos e criancas

Responsdvel Direcdo Regional da Cultura

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, Casas do Povo e Associacoes
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
12.1.1.2.01 NUmero de participantes n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.1.2.01 - 2 500

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.1.2.01 @ O
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A 2.1.1.3- Melhorar o acesso aos livros por parte da populagao idosa para promogado da
leitura

Caraterizagao

Desenvolver afividades de promoc¢do do Livro e da Leitura junto da populacdo idosa, com
momentos de oralidade, contos tradicionais, leitura encenada, entre outras atividades que
promovem um maior contato entre os idosos e os livros.

Esta iniciativa insere-se numa politica de envelhecimento ativo e combate ao isolamento
como forma de promocdo da inclusdo social.

Tipo de Acdo  Nova, de aplica¢cdo generalizada
Destinatdrios  Idosos
Responsdavel  Direcdo Regional da Cultura

Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, Casas do Povo e

Parceiros o .
Associacoes Locais
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
12.1.1.3.01 NUmero de participantes n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.1.3.01 - 6 000

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.1.3.01 (] O
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A2.1.1.4- Conceber um programa de voluntariado

Caraterizagdo

Incentivar a participacdo da populacdo sénior em atividades sociais, culturais, recreativas,
desportivas e ambientais, numa perspetiva de promocdo do envelhecimento ativo e
combate ao isolamento e exclusdo social, através da prdtica do voluntariado. Serdo
criados instrumentos de valorizacdo desta temadtica e facilitadores da sua concretizacdo.
As acdes de voluntariado desenvolvidas no dmbito desta acdo serdo enquadradas por
formacdo especifica, quer para os voluntdrios, quer para as organizacdes que os acolhem.

Tipo de Acdo | Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Idosos
Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social
Direcdo Regional da Saude e Direcdo Regional da Prevencdo e Combate

Parceiros as Dependéncias, Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
Municipios e Juntas de Freguesia

Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
12.1.1.4.01 Implementacdo da Iniciativa n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.1.4.01 - Implementacdo da Iniciativa

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.1.4.01 ® O
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P2.1.2- Apoio aos cuidadores informais

A2.1.2.1- Criar o Estatuto do Cuidador

Caraterizagao

Conceber o enquadramento legal destinado aos cuidadores informais numa perspetiva de
valorizacdo do ato de cuidar. Pretende-se, deste modo, criar melhores condicdes para que

este apoio se

mantenha, favorecendo a manutencdo dos idosos € ou pessoas

dependentes no seu contexto natural de vida.

Serdo abrangidas dreas como a capacitacdo para a prestacdo de cuidados, apoio na
promocdo e manutencdo do seu bem-estar, assim como medidas efetivas ao nivel da
compatibilizacdo da vida profissional e da vida familiar e pessoal no dmbito do apoio a

dependéncia.

Tipo de Acdo

Destinatdrios

Nova, de aplicacdo generalizada

Cuidadores informais

Responsdvel | Diregdo Regional da Solidariedade Social
Parceiros Instituto da Seguranca Social dos Acores, Direcdo Regional da Saude
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
12.1.2.1.01 Apresentacdo do Estatuto do Cuidador Informal n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.2.101 Apresentacdo do Estatuto do )

Cuidador Informal

Calendarizagdo

#

C2.1.2.1.01

2018 2019
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A2.1.2.2- Implementar o Gabinete de Apoio ao Cuidador

Caraterizagdo

Criar uma estrutura técnica de suporte ao cuidador e enquadrada pelo Estatuto do
Cuidador, composta por profissionais de diferentes dreas de formacdo e origens
institucionais, & qual incumbe implementar, acompanhar e avaliar o apoio aos cuidadores
informais de pessoas idosas e ou dependentes. Serd assegurada por esta via a formacdo,
apoio psicoldgico e dinamizacdo de uma bolsa de profissionais para apoio em vdrias dreas
relevantes.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios = Cuidadores informais
Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social
Direcdo Regional da Saude, Instituto da Seguranca Social dos Acores,

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, Casas do Povo e
Associacoes

Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
12.1.2.2.01 Implementacdo da Iniciativa n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.2.2.01 - Implementacdo da Iniciativa

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.2.2.01 @ o
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P2.1.3- Melhor acesso a cuidados de saude

A2.1.3.1- Melhorar a acessibilidade aos cuidados domicilidrios nas Unidades de Saide de

llha
Caraterizagao

Os cuidados de saude domicilidrios proporcionam um espaco priviegiado para a
promocdo e educacdo para a saude, tendo em conta a proximidade que podem
oferecer, possibilitando e facilitando o contacto e interacdo enfre os intervenientes. Os
cuidados prestados pelas Unidades de Saude de llha aos individuos e as familias, nos seus
locais de residéncia, tém por finalidade promover, manter ou recuperar a salde e minimizar
os efeitos da dependéncia.

Tipo de Acdo  Melhoria

Destinatdrios

Populacdo em geral

Responsdvel  Direcdo Regional da Saude e Unidades de Saude de liha (USI)
Parceiros Entidades Hospitalares
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
12.13.10] NUmero de USI com cuidados domicilidrios no minimo até as 18 22%
horas (2017)
12.1.3.1.02 NUmero de USI com cuidados domicilidrios ao fim de semana (42‘2)?(773
Metas
# 2018 2019
M2.1.3.1.01 _ 70 %
M2.1.3.1.02 _ 55 %
Calendarizagdo
# 2018 2019
C2.1.3.1.01 O o
C2.1.3.1.02 O o
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A2.1.3.2- Incrementar a Literacia em Saide na populagdo idosa

Caraterizagdo

A idade avancada aumenta o nimero de morbilidades, reduzindo as capacidades de
resposta do individuo. Por outro lado, melhores niveis de literacia induzem uma melhor
preparacdo para lidar com as circunsténcias inerentes ds vicissitudes do desenvolvimento
humano nesta faixa etdria. As evidéncias cientificas apontam para que niveis mais baixos
de literacia em saude se relacionem com uma pior funcdo fisica e salde mental; uma maior
probabilidade de reportarem dificuldades em aftividades instfrumentais do quotidiano e
atividades quotidianas; uma maior limitacdo nas realizagcdes pessoais devido a uma salde
fisica e mental debilitadas. A melhoria da literacia na populacdo idosa permite contribuir
para um incremento no autocuidado e, por ineréncia, na qualidade de vida das pessoas,
reduzindo a limitacdo nas acessibilidades e os custos inerentes & doenca.

Assim, serdo desenvolvidas sessdes de literacia em salde nos vdrios concelhos da Regido.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destfinatdrios  Idosos
Responsdvel Direcdo Regional da Saude e Unidades de Saude de llha (USI)

Autarquias, Direcdo Regional da Solidariedade Social, Instituicdes

Parceiros Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
12.1.3.2.01 NUmero de sessdes de literacia em sadde por ano n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.3.2.01 19 19

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.3.2.01 o O
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P2.1.4- Aumentar a mobilidade dos idosos

A2.1.4.1- Melhorar a acessibilidade dos idosos e pessoas com mobilidade reduzida na sua

residéncia
Caraterizagao

Realizar intervencdes nas habitacdes de idosos e pessoas com mobilidade reduzida de
forma a suprimir as barreiras arquitetdnicas existentes, na sequéncia de uma acdo de
levantamento prévio.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios  ldosos e pessoas com mobilidade reduzida

Responsdvel Direcdo Regional da Habitacdo

Parceiros Juntas de Freguesia e Instituicdes Partficulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
12.1.4.1.01 Conclusdo do processo de levantamento n. a.
12.1.4.1.02 NUmero de habitacdes alvo de intervencdo n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.4.101 Conclusdo do processo de )
levantamento
M2.1.4.1.02 180

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.4.1.01 O )

C2.1.4.1.02 O [ ]
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A2.1.4.2- Criar o Banco Regional de Produtos de Apoio

Caraterizagdo

Facilitar o acesso a produtos de apoio por parte das pessoas com deficiéncia e
incapacidade, através de uma gestdo integrada dos produtos de apoio disponiveis para
empréstimo na Regido, promovendo a otimizacdo dos recursos.

Serd criada uma plataforma digital Unica de cariz regional, mediante a adesdo dos
diferentes centros de recursos e entfidades regionais com produtos de apoio disponiveis para
empréstimo.

Através desta plataforma serd possivel efetuar a consulta dos produtos disponiveis e sua
localizacdo, os pedidos de empréstimo em curso e a gestdo integrada dos pedidos.

Tipo de Acdo | Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios = Pessoas com deficiéncia e incapacidade
Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Unidades de Saude de llha, Hospitais, Juntas Freguesia, Associacdes e

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
12.1.4.2.01 Entrada em funcionamento do Banco n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.4.2.01 - Entrada em funcionamento do Banco

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.1.4.2.01 o o
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P2.1.5- Reforco das respostas de acolhimento direcionadas a idosos

A2.1.5.1- Reforcar as vagas disponiveis direcionadas para acolhimento de idosos

Caraterizagao

Aumentar o nUmero de vagas disponivel destinadas a acolhimento de idosos, quer por via
da dinamizacdo da resposta “Acolhimento Familiar de Pessoas Idosas e Pessoas Adultas
com Deficiéncia”, quer por via de aumento da capacidade instalada das Estruturas
Residenciais para Idosos (ERPI). Paralelamente continuar-se-& com o processo de
requalificacdo de vagas existentes.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios  Pessoas Idosas, com necessidades de acolhimento
Responsdavel  Instituto da Seguranca Social dos Agores

Direcdo Regional da Solidariedade Social, Direcdo Regional da Saude e

Parceiros Direcdo Regional do Emprego e Qualificagcdo Profissional
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. inicial
12.1.5.1.01 NUmero de vagas novas em ERPI e familias de Acolhimento; n. a.
12.1.5.1.02 NUmero de vagas reabilitadas em ERPI n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.1.5.1.01 _ 100
M2.1.5.1.02 200

Calendarizagdo

# 2018 2019
C2.1.5.1.01 O @
C2.1.5.1.01 O @
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P2.2- Requalificagdo técnica das respostas sociais destinadas a pessoas com
deficiéncia e promog¢do da sua integragdo no mercado de trabalho

P2.2.1- Concecdo e implementacdo do Programa AQI - Avaliar, Qualificar, Inserir

A2.2.1.1- Avdliar os Centros de Atividades Ocupacionais

Caraterizagdo

Avaliar a resposta social Centro de Atividades Ocupacionais a partir da caracterizacdo da
resposta ao nivel dos utentes que a frequentam, da sua gestdo, do quadro de pessoal, do
tipo de servicos prestados, das necessidades formativas, das atividades desenvolvidas e do
apoio ao acompanhamento da insercdo profissional dos utentes. A informacdo dai
resultante permitird fracar o perfil da realidade existente na Regido, identificar dreas de
crescimento e alteracdes a infroduzir, no sentido de um maior ajustamento as necessidades
da populacdo e as novas tendéncias de atuacdo nesta drea.

Tipo de Acdo | Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios = Centros de Atividades Ocupacionais

Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social

Instituto da Seguranca Social dos Acores e Instituicdes Particulares de

Parceiros Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
12.2.1.1.01 Conclusdo do processo n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.1.01 Conclus@o do processo -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.1.01 O ]
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A2.2.1.2- Avaliar o grau de satisfagao dos clientes dos Centros de Atividades Ocupacionais

Caraterizagdo

Avaliar o grau de satfisfacdo dos clientes dos Centros de Afividades Ocupacionais (CAQ)
mediante a aplicacdo de um questiondrio de avaliacdo da satisfacdo aos préprios € ou
aos seus familiares.

Tipo de Acdo Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios Clientes/familiares dos Centros de Atividades Ocupacionais
Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social
Parceiros Ins’fi’ru’rq da Segur_ongo Social dos Acores e Instituicoes Particulares de
Solidariedade Social

Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
1221201 ;c?ﬂr;%zs;;)c?; E;c;c;;szo de avaliacdo do grau de na.
Metas

# 2018 2019
M22.1201 ) Apresen’rog(;ﬁvocﬁigééisulfodos da
Calendarizagdo

# 2018 2019
C2.2.1.2.01 @ ()
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A2.2.1.3- Melhorar a qualidade da resposta dos Centros de Atividade Ocupacional (CAO) e

Lares Residenciais através do reforco da formagao dos respetivos colaboradores
Caraterizagao

A partir do diagnéstico de necessidades formativas obtido no questiondrio de
caracterizacdo dos CAO, previsto na acdo A2.2.1.1, serd promovida formacdo ao pessoal
técnico e auxiliar das respostas sociais dirigidas ds pessoas com deficiéncia, em particular
dos CAOQO e Lares Residenciais.

Tipo de Acdo | Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios  Pessoal técnico e auxiliar dos CAO e Lares Residenciais

Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social

Instituto da Seguranca Social dos Acores e Instituicdes Particulares de

Parceiros Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores . s"
inicial
NUmero de colaboradores das instituicoes de CAO e Lar
12.2.1.3.01 . S - n.a.
Residencial integrados em formagdo
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.3.01 - 90

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.3.01 o
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A2.2.1.4- Rever o enquadramento legal com vista a promogado das atividades socialmente

Uteis e empregabilidade de pessoas com deficiéncia e problemas de salde mental

Caraterizagdo

Rever o Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2013/A, de 21 de maio, que regula o Mercado
Social de Emprego, de modo a adequd-lo & pluralidade de situacdes de reconhecida
vulnerabilidade, designadamente das pessoas com deficiéncia e pessoas com problemas
de saude mental, no sentido de favorecer a sua integracdo, quer em atividades
socialmente Uteis, quer no mercado de frabalho.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Pessoas com deficiéncia e problemas de salde mental

Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social

Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional, Direcdo
Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias, Instituto da

Parceiros Seguranca Social dos Acores e Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
12.2.1.4.01 Revisdo do enquadramento legal n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.4.01 ) Publicacdo do novo

enquadramento legal

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.4.01 o @

73



Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

A2.2.1.5- Implementar um projeto-piloto de apoio a insercdo socioprofissional de pessoas

com deficiéncia

Caraterizagao

Desenvolver um projeto-piloto de promocdo da empregabilidade e de atividades
socialmente Uteis, por parte de pessoas com deficiéncia, com o intuito de fomentar o
desenvolvimento das capacidades profissionais, pessoais e sociais dos participantes, além
de Ihes proporcionar uma experiéncia de aproximacdo a um contexto laboral.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios = Pessoas com deficiéncia
Responsdvel Direcdo Regional da Solidariedade Social

Instituto da Seguranca Social dos Acores e Instituicdes Particulares de

Parceiros Solidariedade Social
Ambito Local
Impacto Elevado
Indicadores Sit. inicial
12.2.1.5.01 Lancamento do projeto n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.5.01 - Langamento do projeto

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.5.01 O Qo
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A2.2.1.6- Apoiar a mobilidade da pessoa com deficiéncia através da implementagcao do

projeto-piloto "Acores para todos"

Caraterizagdo

Desenvolver um programa destinado a facilitar o acesso ao lazer e turismo por parte das
pessoas com deficiéncia através da criacdo de pacotes turisticos acessiveis nas vdrias ilhas,
a custos reduzidos. Desta forma, promove-se também o conhecimento da Regido, a
confraternizacdo e convivio e o reforco dos lacos socioculturais dos participantes.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Pessoas com deficiéncia
Responsdvel  Direcdo Regional do Turismo

Direcdo Regional da Solidariedade Social, CRESACOR e Instituicdes

Parceiros Partficulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. inicial
12.2.1.6.01 Lancamento do projeto n.a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.6.01 _ Lancamento do projeto

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.6.01 @
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A2.2.1.7- Melhorar a capacidade técnica dos Centros de Atividades Ocupacionais (CAO)

através da revisao do financiamento publico a esta resposta
Caraterizagao

Melhorar a qualidade do servico prestado através da revisdo do financiamento publico,
com a definicdo do Valor Padrdo, nos termos do Cdodigo Acdo Social dos Acores.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios  Instituicdes Particulares de Solidariedade Social com valéncia de CAO

Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
12.2.1.7.01 Publicacdo do Despacho Normativo respetivo n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.1.7.01 Publicacdo do Despacho Normativo -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.2.1.7.01 (") 3
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P2.2.2- Aumento e requalificacdo da capacidade de resposta em Cenfro de Afividades

Ocupacionais

A2.2.2.1- Aumentar e reabilitar a capacidade de resposta em Centro de Atividades

Ocupacionais

Caraterizagdo

Melhorar a capacidade de resposta da rede de Centros de Atividades Ocupacionais da
Regido, através do reforco e ou reabilitacdo deste tipo de resposta.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destinatdrios = Pessoas com deficiéncia
Responsdvel  Direcdo Regional da Solidariedade Social

Instituto da Seguranca Social dos Acores e Instituicdes Partficulares de

Parceiros Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
12.2.2.1.01 NUmero de vagas reabilitadas n.a.
12.2.2.1.02 NUmero de vagas novas n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.2.2.1.01 - 145
M2.2.2.1.02 - 60

Calendarizagao

# 2018 2019
C2.2.2.101 () @
C222.1.02 (] @
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P2.3- Promogdo da Saude Mental

P2.3.1- Implementacdo da Rede Regional de Cuidados Continuados Integrados de

Saude Mental

A2.3.1.1- Implementar a Rede Regional de Cuidados Continuados Integrados de Saiude

Mental
Caraterizagao

As doencas mentais contribuem de forma muito significativa para os desajustes sociais dos
individuos e familias, para a incapacidade de trabalho e despoletam comportamentos
estigmatizantes por parte da sociedade em geral. A depressdo, os problemas ligados ao
dicool, as perturbacdes esquizofrénicas, as doencas bipolares e as deméncias sdo algumas
das alteracdes que maior prevaléncia apresenta e contfribuem para este desfecho.

A Rede Regional de Cuidados Continuados Integrados de Salde Mental inclui unidades de
infernamento de curta, média e longa duracdo, unidades residenciais, unidades sdcio-
ocupacionais e equipas de saude mental de apoio domicilidrio.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios  Pessoas com patologia do foro mental

Responsdvel  Direcdo Regional da Saude

Parceiros Unidades de Saude e Instituicdes Particulares de Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
123.1.101 Implementacdo clzlo Rede Regional de Cuidados Continuados na
Integrados de Saude Mental
Metas
# 2018 2019

Inicio da implementacdo da Rede
M2.3.1.1.01 - Regional de Cuidados Continuados
Integrados de Saude Mental

Calendarizagdo

# 2018 2019

C2.3.1.1.01 - )

78



Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

P2.3.2- Melhorar a transicdo entre a vida ativa e a reforma

A2.3.2.1 - Curso de formagdo de preparagdo para a reforma

Caraterizagao

Ao longo do ciclo vital, o ser humano vivencia transicdes que |he exigem processos de
adaptacdo, dado o impacte que apresentam no seu quotidiano. A enfrada na reforma,
coincidente com a mudanca de rotinas e o vazio da ocupacdo profissional sGo vetores de
risco para a existéncia de repercussdes negativas ao nivel da salde mental, neste processo
de transicdo. Assim, objetiva-se preparar os cidaddos de maneira preventiva, para a rutura
com a rotina laboral e suas implicacdes, de forma que se orientem para a construcdo de
um projeto de vida pds-carreira.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios = Ativos em fim de carreira profissional

Responsdvel  Direcdo Regional da prevencdo e Combate as Dependéncias

Parceiros Direcdo Regional da Solidariedade Social, Municipios e Empresas
Ambito Local
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
12.3.2.1.01 NUmero de cursos de formacdo a gestores n.a.
12.3.2.1.02 NUmero de cursos de formacdo a colaboradores n. a.
Metas
# 2018 2019
M2.3.2.1.01 3 cursos -
M2.3.2.1.02 - 3 cursos

Calendarizagdo

# 2018 2019
C2.3.2.1.01 @ -
C2.3.2.1.02 ; @
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Prioridade 3- Implementar uma intervencgao territorializada

A adocdo de uma intervencdo territorializada é um aspeto central e estruturante na
operacionalizacdo da Estratégia e por conseguinte, na concretizacdo das acdes
previstas no presente plano. Tal como definido no diagndstico que antecedeu a sua
concecdo, o fendmeno da pobreza ndo se distribui, na Regido, de forma homogéneaq,
centrando-se em algumas comunidades, onde confluem um conjunto de problemdticas.
As acoes previstas no dmbito desta prioridade, sobretudo através da dinamizacdo dos
Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social permitem olhar para os territérios a
partir do seu interior, identificando as fragilidades e as potencialidades e capacitando as
comunidades para a construcdo de solucdes participadas, que permitam responder aos
desafios identificados na Estratégia como prioritdrios, ao nivel do desenvolvimento
integral e inclusivo das criancas e jovens, ndo descurando os publicos de maior
vulnerabilidade & pobreza como os idosos, as pessoas com deficiéncia ou com doenca
mental. Considera-se, assim, que este serd o caminho que permitird travar e prevenir os
processos de empobrecimento, potenciando as acodes previstas nas duas prioridades

anteriores.

De realcartambém que uma intervencdo territorializada garante a concretizacdo efetiva
dos principios subjacentes a Estratégia, sobretudo no que concerne & participacdo da
sociedade civil e, desde logo, das pessoas que vivenciam a pobreza e ainda ao nivel
intfegracdo das medidas e acdes a desenvolver, chamando os vdrios dominios e agentes
da governacdo e da sociedade civil, para, de forma articulada, se assumir uma
abordagem centrada na pessoa e na familia, em alternativa a uma acdo segmentada
pelos vdrios problemas que se colocam. Também o principio da inovacdo social estd
presente, criando-se condi¢cdes para que se adofem novas abordagens, ainda que de
cariz experimental. O conhecimento que serd gerado a partir dai, tal como o
conhecimento prévio que estd na génese deste tipo de iniciativas, € um elemento chave
para o sucesso deste tipo de abordagem e que serd assegurado através das acdes

previstas no dmbito da prioridade 4.
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Assim, e conforme definido na Estratégia, as acdes previstas no &mbito desta prioridade

organizam-se a partir das seguintes dreas de intervencdo:

e P3.1- Dinamizacdo dos polos locais de desenvolvimento e coesdo social nos

territérios prioritdrios;

e P3.2- Identificacdo e dinamizacdo local de iniciativas geradoras de emprego;

e P3.3- Operacionalizacdo da rede de polos locais de desenvolvimento e coesdo

social.
P3.1- Dinamizacdo dos Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social nos

territérios prioritdrios

P.3.1.1- Concecdo do enquadramento legal e suporte aos PLDCS

A3.1.1.1- Conceber o enquadramento legal e suporte aos Polos Locais de Desenvolvimento

e Coesdo Social (PLDCS)
Caraterizagao

Producdo do diploma legal que definird a forma de funcionamento e gestdo dos Polos
Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios = Populagdo dos territérios envolvidos
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Departamentos do Governo Regional, Autarquias, Associacdoes e

Parceiros  sociedade Civil
Ambito Regionall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
13.1.1.1.01 Publicacdo do enquadramento legal n.a.
Metas
# 2018 2019
M3.1.1.1.01 - Publicacdo do enquadramento legal

Calendarizagao

# 2018 2019

C3.1.1.1.01 ) @
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P.3.1.2- Dinamizacdo de foruns locais promotores do envolvimento da populacdo em

questoes civicas

A3.1.2.1- Dinamizar féruns locais

Caraterizagdo

Implementar projetos-piloto facilitadores da parficipacdo e envolvimento das populagdes,
através da dinamizacdo de féruns locais que sirvam de espaco para debate de questdes
civicas e divulgacdo de informacdes de cardter transversal (educacdo, salde, seguranca,
energia) e igualmente impulsionadores do desenvolvimento local.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Populacdo em geral
Responsavel Equip9 de Cpordenogéo da Rede de Polos Locais de Desenvolvimento e
Coesdo Social
Parceiros Equipas . Locais do§ Pol~os Locqis de Desenvolvimento e Coesdo Social
Autarquias e organizagdes locais
Ambito Local
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
13.1.2.1.01 NUmero de territdrios abrangidos n.a.
Metas
# 2018 2019
M3.1.2.1.01 - 4
Calendarizagdo
# 2018 2019
C3.1.2.1.01 @ ®
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P3.2- Identificagdo e dinamizagado local de iniciativas geradoras de emprego

P.3.2.1-Promover o acesso de publicos mais fragilizados e afastados do mercado laboral

a novas oporfunidades de emprego

A3.2.1.1- Reforgar o acompanhamento aos beneficidrios de rendimento social de inser¢ao

em contexto laboral, por parte dos servicos da Seguranca Social
Caraterizagao

Assegurar o acompanhamento técnico a beneficidrios de Rendimento Social de Inser¢cdo
e ou Acdo Social do ISSA, que sejam integrados em mercado de trabalho ou em programas
de emprego, durante o periodo de tempo que se justifiqgue em cada situacdo. Serd
assegurado um contfacto regular com a pessoa integrada no mercado de trabalho, com o
objetivo de, com esta, analisar eventuais constrangimentos no local de ftrabalho,
acompanhando-o e aconselhando-o numa perspetiva colaborativa, prestando-lhe suporte
perante eventuais dificuldades vivenciadas. Pretende-se com esta metodologia prestar
apoio psicossocial intenso e focalizado nas competéncias pessoais e profissionais.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental

Beneficidrios de Rendimento Social de Insercdo e dos apoios da Acdo

Desfinatarios Social do Instituto da Seguranca Social dos Acores

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional e Enfidades

Parceiros Empregadoras
Ambito Local
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial

Proporcdo de individuos abrangidos pela iniciativa que
13.2.1.1.01 cumpriram com a duracdo do confrato de trabalho n.a.
/ocupacional

Metas

# 2018 2019

M3.2.1.1.01 - 50%

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.1.1.01 @ )
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A3.2.1.2- Implementar o Plano Integrado de Promog¢do da Empregabilidade da Costa Norte

de S. Miguel

Caraterizagao

Identificar os perfis profissionais subjacentes as potenciais ofertas de emprego que resultard&o
da abertura prevista, até 2020, de novas unidades hoteleiras na Costa Norte de S. Miguel.
Ser@o, de seguida, sinalizados os potenciais candidatos a emprego, desenvolvendo
paralelamente um plano de formacdo ajustado as necessidades identificadas destes, de
forma a melhorar as suas condicdes de empregabilidade, facilitando o acesso a futuras
ofertas de emprego, com especial enfoque na drea da hotelaria e restauracdo.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental

. L. Beneficidrios do Rendimento Social de Insercdo, ativos desempregados,
Destinatarios ST . .
com maior incidéncia nos residentes na costa norte da llha de S. Miguel
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Direcdo Regional do Emprego e Qualificacdo Profissional, Direcdo Regional
do Turismo, Direcdo Regional da Educacdo, Direcdo Regional da

Parceiros Solidariedade Social, Escolas Profissionais, Empresdrios do setor da hotelaria
e restauracdo
Ambito Locall
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
Taxa de integracdo em formagdo, do universo de candidatos
13.2.1.2.01 . o ..
identificados
Metas
# 2018 2019
M3.2.12.01 ) Integrar em formacdo pelo menos

50% dos candidatos identificados

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.1.2.01 @ ()
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P.3.2.2- Capacitar as Comunidades Piscatdrias

A3.2.2.1- Langar o projeto-piloto "Mobilidade de Familias"

Caraterizagao

Pretende-se aumentar o rendimento na pesca, através da mobilizacdo de familias de
pescadores de comunidades em risco de exclusdo, com evidéncias de embarcacdes em
excesso e onde os recursos estdo limitados, para comunidades onde se verifica falta de
pescadores e onde os recursos podem ser explorados de uma forma sustentdvel.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo experimental
Destinatdrios  Comunidade Piscatéria
Responsdvel  Direcdo Regional das Pescas

Direcdo Regional da Solidariedade Social, Instituto da Seguranca Social
dos Acores, Direcdo Regional da Prevencdo e Combate ds Dependéncias,

Parceiros Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e Associacdes de
Pescadores

Ambito Local

Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial

13.2.2.1.01 Implementacdo da Iniciativa n.a.
Metas

# 2018 2019
M3.2.2.1.01 Implementacdo da Iniciativa -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.2.101 ] @
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A3.2.2.2- Langar o projeto-piloto "Mobilidade de Segmentos de Frota"

Caraterizagao

Preparar a préxima geracdo de pescadores para a arte de salto-e-vara dos Acores onde é
evidente a falta de profissionais, bem como recrutar mdo-de-obra em comunidades onde
existe excesso de pescadores noutros segmentos da frotfa.

Tipo de Acdo Nova, de aplicagcdo experimental
Destinatdrios  Segmento de Frota do Atum

Responsdvel  Direcdo Regional das Pescas

APASA - Associacdo de Produtores de Atum e Similares dos Acores,
Parceiros Federacdo das Pescas dos Acores e Programa de Observacdo das Pescas

dos Acores
Ambito Local
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
13.2.2.2.01 Implementacdo da Iniciativa n.a.
Metas
# 2018 2019
M3.2.2.2.01 Implementacdo da Iniciativa -

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.2.2.01 () )
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A3.2.2.3- Divulgar e sensibilizar a comunidade piscatéria para a nova convengado coletiva

de trabalho do setor

Caraterizagao

Realizar um conjunto de agdes informativas junto das comunidades piscatdérias de forma a
divulgar as novas condicdes de trabalho previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho para
o setor das pescas, assinada a 18.04.2018 com vista & sua implementacdo, como forma de
melhoria das condicdes de frabalho e rendimento dos frabalhadores da pesca.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destfinatdrios = Comunidade Piscatdria

Responsdvel  Organizacdes profissionais e sindicais do setor das pescas

Parceiros Direcdo Regional das Pescas
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
13.2.2.3.01 NUmero de acgdes de sensibilizacdo realizadas n.a.
Metas
# 2018 2019
M3.2.2.3.01 - 15

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.2.301 ] @
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A3.2.2.4- Implementar iniciativas de desenvolvimento local de base comunitdria, geradoras

de postos de trabalho alternativos a drea da pesca

Caraterizagao

Disponibilizar recursos financeiros através do Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos e das
Pescas (FEAMP) com vista ao empreendedorismo, para apoio a projetos a desenvolver nas
comunidades costeiras, fomentando a criacdo de postos de frabalho de qualidade e a
inovacdo nos produtos da pesca, na rentabilizacdo de espécies com baixo valor comercial
ou no desenvolvimento de atividades alternativas, de que é exemplo a pesca turismo ou a
apanha e exportacdo de algas.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios ~ Comunidades costeiras e piscatorias

Responsdvel  Direcdo Regional das Pescas

Parceiros Gabinetes de Acdo Local (GALPesca)
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
13.2.2.4.01 NUmero de postos de trabalho criados n. a.
Metas
# 2018 2019
M3.2.2.4.01 - 15

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.2.401 (] @
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P3.2.3- Capacitar as Comunidades Rurais

A3.2.3.1- Promover agoes de formagdo para a integragdo de jovens na agricultura

Caraterizagao

A formacdo para jovens empresdrios agricolas concorre para a inclusdo social, permitindo
a criacdo do seu posto de trabalho ou negdcio no setor agricola.

Através da formacdo e do desenvolvimento de competéncias na drea agricola, é possivel

promover a empregabilidade e insercdo socioprofissional dos jovens, favorecer a producdo
e fransformacdo agricola dos produtos locais.

Tipo de Acdo  Melhoria
Destfinatdrios  Jovens com mais de 18 e menos de 40 anos

Responsdvel  Direcdo Regional da Agricultura

Parceiros Associacdes Agricolas e Associacdes de Jovens Agricultores
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
44
13.2.3.1.01 NUmero de jovens agricultores com habilitacdo concluida
(2017)
Metas
# 2018 2019
M3.2.3.1.01 - 79

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.3.1.01 ] @
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A3.2.3.2- Promover e divulgar a atividade agricola

Caraterizagao

As populacdes urbanas, em especial, os jovens, sentem-se desligadas da agricultura
enquanto origem dos alimentos que consomem. Desconhecem também o papel mais
vasto desempenhado pelos agricultores na nossa sociedade e economia, ndo apenas
como fornecedores de alimentos, mas também como defensores do ambiente e dos
recursos naturais e protetores da vitalidade das dreas rurais. E fundamental sensibilizar os
jovens para a importdncia da agricultura pelo potencial de empregabilidade que
representa.

Tipo de Acdo  Melhoria
Desfinatdrios  Criancas até ao 9.° ano
Responsdvel  Secretaria Regional da Agricultura e Florestas

Associacdes agricolas, Municipios aderentes e Direcdo Regional da

Parceiros Educacdo
Ambito Regional
Impacto Médio
Indicadores Sit. Inicial
13.2.3.2.01 Criancas abrangidas 750
Metas
# 2018 2019
M3.2.3.2.01 - 1550

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.3.2.01 @ @
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A3.2.3.3- Promover hortas comunitarias

Caraterizagao

Dinamizar as hortas comunitdrias como confributo para o rendimento familiar, através da
reducdo de despesa com géneros alimenticios. A atribuicGo de talhdes a familias (em
regime de cedéncia tempordria, mas estdvel) permitird complementar os rendimentos de
trabalho, desenvolver uma dieta mais sauddvel com produtos naturais e ainda contribuird
para a formacdo ou reforco de competéncias sociais para o trabalho e vida pessoal, em
especial, a capacidade de previsdo do futuro, a poupanca, a motivacdo. Considerando
que muitas das familias mais pobres ndo tém competéncias na agricultura, estas serdo
devidamente enquadradas do ponto de vista técnico, quer para a producdo agricola, quer
para a gestdo da terra e dos seus produtos, quer ainda para a producdo de pratos que os
aproveitem.

Tipo de Acdo = Melhoria

Familias com baixos rendimentos e familias beneficidrias de Rendimento

Destinatdrios . Y
Social de Insercdo

Responsdvel  Secretaria Regional da Agricultura e Florestas

Parceiros Juntas de freguesia e Direcdo Regional da Solidariedade Social
Ambito Regional
Impacto Grande
Indicadores Sit. Inicial
10
13.2.3.3.01 NUmero de hortas comunitdrias
(2017)
Metas
# 2018 2019
M3.2.3.3.01 - 20

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.2.3301 ] @
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P3.3 — Operacionalizacdo da rede de Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo
Social (PLDCS)

P3.3.1- ConstituicGo da equipa de coordenacdo da rede de PLDCS e das equipas

responsdveis pela Dinamizacdo dos Polos

A3.3.1.1- Constituir a equipa de coordenacdo da rede de PLDCS e as equipas responsaveis

pela dinamizagao dos Polos
Caraterizagao

Definir a esfrutura de coordenacdo assim como as respetivas equipas multissetoriais que
operacionalizardo os Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Populacdo em geral
Responsdvel Instituto da Seguranca Social dos Acores

Departamentos do Governo Regional, Autarquias, Associacdes e

Parceiros Sociedade Civil
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
13.3.1.1.01 Constituicdo das equipas n. .
Metas
# 2018 2019
M3.3.1.1.01 Constituicdo das equipas

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.3.1.1.01 () )
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P3.3.2-Identificacdo de territorios prioritdrios

A3.3.2.1- Identificar os territorios prioritdrios

Caraterizagao

Definir os critérios de identificacdo dos territdrios a intervir prioritariamente a partir darecolha
e andlise de informacdo nas vdrias dreas relevantes, nomeadamente emprego, educacdo,
saude e situacdo social.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Destinatdrios  Populagcdo em geral

Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Departamentos do Governo Regional, Autarquias, Associacdes e

Parceiros Sociedade Civil
Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
13.3.2.1.01 Identificacdo dos territdrios n. a.
Metas
# 2018 2019
M3.3.2.1.01 Identificacdo dos territérios _

Calendarizagao

# 2018 2019

C3.3.2.1.01 )
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P3.3.3- Concecdo e implementacdo dos Planos Locais de Acdo

A3.3.3.1- Conceber e implementar os Planos Locais de Agdo

Caraterizagao

Conceber e implementar Planos Locais de Acdo partindo da avaliacdo das iniciativas
existentes, potenciando-as.

Os planos resultam da identificacdo dos recursos existentes e das dificuldades e
potencialidades sinalizadas em cada territério.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada
Destinatdrios  Populagcdo em geral
Responsdvel  Instituto da Seguranca Social dos Acores

Departamentos do Governo Regional, Autarquias, Associacdoes e

Parceiros  sociedade Civil
Ambito Local
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
13.3.3.1.01 Implementacdo dos Planos nos territorios prioritdrios n.a.
Metas
# 2018 2019
M3.3.3.1.01 _ Implementa¢cdo dos Planos

Calendarizagdo

# 2018 2019

C3.3.3.1.01 ] @
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Prioridade 4- Garantir o conhecimento adequado sobre o
fendmeno da pobreza na Regido

A compreensdo do fendmeno da pobreza, pela sua multidimensionalidade, terd de ser
ancorada na producdo de conhecimento. As agcoes previstas no &mbito desta prioridade
permitirdo operacionalizar um conjunto de mecanismos que garantam a producdo de
informacdo, quer quantitativa, quer qualitativa, em diversas dimensdes, sobretudo nos
dominios social, da educacdo, da salde e do emprego. Esta informacdo serd
trabalhada, cruzada e transformada em conhecimento que norteard a implementacdo

das acdes das prioridades anteriores, permitindo depois a sua avaliacdo.

A informacdo serd, pois, também um elemento fundamental para suporte & intervencdo
local, assim como o conhecimento gerado a partir das intervencdes locais serd
determinante para suportar a concecdo de politicas puUblicas de maior impacto,

sobretudo no que concerne ao corte intergeracional da pobreza.
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P4.1-Criagdo do Observatdrio das Dindmicas Sociais dos Agores (ODSA)

A4.1.1 - Criar o Observatorio das Dindmicas Sociais dos Agores

Caraterizagao

Criar um observatério de cariz regional, com a responsabilidade de recolha, sistematizacdo,
andlise e disseminacdo de informacdo, quer estatistica, quer qualitativa, nas dreas
relevantes para o combate d pobreza e exclusdo social. Abrangerd, assim, as varias dreas
da governacdo, nomeadamente na drea do Emprego, Educacdo, Saude, Habitacdo,
Solidariedade Social e Juventude, de forma a permitir uma andlise multidimensional do
fenédmeno da pobreza.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Departamentos do Governo Regional, Agentes da drea social,

Destinatarios - munidade Cienfifica e populacdo em geral

Responsdvel  Governo Regional dos Acores
A definir, entre instituicoes do ensino publico, Associacdes Profissionais,

Parceiros enfidades representativas do Terceiro Sector e organizacdes com
reconhecido conhecimento no combate & pobreza

Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
14.1.1.01 Enfrada em funcionamento do Observatério n. a.
Metas
# 2018 2019
M4.11.01 Enfrada em funcior,wgmen’ro do )
Observatorio
Calendarizagdo
# 2018 2019
C4.1.1.01 @ @

26



Estratégia Regional de Combate & Pobreza e Exclusdo Social - Plano de Acdo 2018-2019

Il - Acdes a implementar no biénio 2018-2019

P4.2-Concecgado do Sistema Integrado de Informagdo das Dindmicas Sociais dos
Acores (SIIDSA)

A4.2.1 - Conceber o Sistema Integrado de Informagdo das Dindmicas Sociais dos Agores

(SIIDSA)
Caraterizagdo

Construir um sistema de informacdo de apoio d decisdo e d adocdo de medidas de politica
pUblica cada vez mais ajustadas e eficazes.

Este Sistema assenta no levantamento das necessidades de informacdo relevante para a
monitorizagcdo das vdarias dreas com impacto na reducdo da pobreza.

Tipo de Acdo  Nova, de aplicacdo generalizada

Departamentos do Governo Regional, agentes na drea social,

Destinatarios - munidade Cienfifica e populacdo em geral

Responsdvel  Observatdrio das Dindmicas Sociais dos Acores

Administracdo Regional, Servico Regional de Estatistica dos Acores,
Parceiros Instituto Nacional de Estatistica, Instituicdes Particulares de Solidariedade
Social, associacdes e empresas regionais

Ambito Regional
Impacto Elevado
Indicadores Sit. Inicial
14.2.1.01 Entrada em producdo n. a.
Metas
# 2018 2019
M4.2.1.01 - Entrada em producdo

Calendarizagdo

# 2018 2019

C4.2.101 () @
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IIl- Consideracdes Finais

O presente Plano Agdo apresenta um conjunto de 83 agoes estratégicas que respondem
preventivamente d multidimensionalidade e & complexidade dos problemas associados
d pobreza e a exclusdo social identificados na Regido. As acdes definidas assumem um
alcance temporal de médio e longo prazo, sdo abrangentes e diversificadas e, mais de

50% delas (46 acdes), tém como destinatdrios as criancas e jovens.

O Plano é constituido por mais de 65% de acdes novas (54 acdes novas, quer de
aplicacdo generalizada, quer experimental), de dmbito essencialmente regional (mais
de 81%) e com um impacto grande ou elevado no combate & pobreza e exclusdo social
(mais de 62%).

Numa andlise ao Plano de Acdo por prioridade, verifica-se que a Prioridade 1- Assegurar
a todas as criangas e jovens, desde o inicio de vida, um processo de desenvolvimento
integral e inclusivo, é aquela que dispde de um maior nUmero de acdes (46) para a
consecucdo dos objetivos. Este facto justifica-se por ter sido assumido na Estratégia um
especial enfoque na populacdo infantojuvenil, numa légica preventiva, considerando
qgue os resulfados positivos que agora se obtiverem terdo efeitos ao longo de toda a sua

vida e no desenvolvimento futuro da sociedade.

Por sua vez, a Prioridade 2- Reforgar a coesdo social na Regido é traduzida em 21 acdes
que cumprem o objefivo de minimizar as desigualdades sociais promovendo a
capacitacdo e a resiliéncia daqueles que dispde de menos recursos € menos
competéncias para o fazer por si, designadamente os idosos, as pessoas com deficiéncia

e as pessoas com doenca mental.

Em relacdo a Prioridade 3 - Implementar uma intervencgao territorializada, sdo 14 as acdes
que a concretizam, traduzindo o objetfivo de fomentar um conjunto de iniciativas de base
local, valorizando abordagens socialmente inovadoras, motivando os atores locais para

a procura de recursos e solucdes enddgenas.
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No que respeita as entidades responsdveis pela implementacdo das acdes previstas,
verifica-se o comprometimento de 10 organismos distintos desde as dreas da seguranca
e solidariedade social, da saude e combate as dependéncias, da educacdo e cultura,

do emprego, mas também das pescas, da agricultura, do turismo e da juventude.
Relativamente ao contributo de cada acdo para os Objetivos do Biénio, conclui-se que:

e 44 acdes confribuem para a concretizacdo do Objetivo 1 - Assegurar que todos
os cidaddos, em especial as criancas e os jovens, possam exercer plenamente o
direito universal aos cuidados de salde, nomeadamente através de medidas de
promocgdo da satude e prevengdo da doenga, bem como o acesso a servicos de

salde de qualidade;

e 60 acdes contribuem para a concretizacdo do Objetivo 2 - Tornar os sistemas
educativos mais aptos a romper o ciclo vicioso da desigualdade, fazendo com
que todas as criancas e jovens usufruaum de uma educacgdo inclusiva e de
qualidade, que contribua para o desenvolvimento fisico cognitivo, social e

emocional;

e 80 acodes confribuem para a concretizacdo do Objetivo 3 - Garantir a equidade
no acesso a servicos de qualidade e economicamente comportaveis para as

familias;

e 57 acdes contribuem para a concretizacdo do Objetivo 4 - Melhorar a inser¢do
no mercado de frabalho, particularmente dos jovens, através do suporte &

procura de emprego e qualificacdo adequada.

A implementacdo deste Plano pressupde, por um lado, a criagdo de uma identidade
comum que mobilize agentes publicos e privados em torno do designio de reducdo da
pobreza na Regido e, por outro, a consolidagcdo das parcerias previstas na
implementacdo das acdes do Plano, de forma a alcancar uma efetiva resposta

intfegrada as situacdes, com centralidade na pessoa € no contexto evolvente.

Avaliar e monitorizar sdo tarefas indispensdveis para conhecer melhor e para agir melhor,
mas sdo também fundamentais para assegurar aos cidaddos informagdo sobre o
processo e os resultados no sentido de mobilizar todos para o processo de mudanga, uma
vez que todos tfemos um papel a desempenhar na construcdo de uma sociedade mais

justa, igualitdria e socialmente coesa.
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Taxa de abandono precoce de educacdo e formagao- Relacdo percentual entre o
nUmero de individuos com idades entre os 18 e 0s 24 anos que ndo concluiram o ensino
secunddrio e que ndo se encontram a frequentar o sistema educativo ou formacdo

profissional e o nimero de individuos nesse grupo etdrio.

Taxa de atividade feminina- Taxa que permite definir o peso da populacdo feminina ativa

sobre o total da populacdo.

Taxa de cobertura de médico de medicina geral e familiar- Percentagem de individuos

com médico de familia numa drea de abrangéncia (territorial) definida.

Taxa de cobertura pelo Programa Regional de Intervengdo Precoce - NUmero criancas
acompanhadas pelas Equipas Técnicas de Intervencdo Precoce sobre o total de
criancas elegiveis para o Programa Regional de Intervencdo Precoce, previamente

sinalizadas.

Taxa de cobertura vacinal- Percentagem de individuos de uma determinada
idade/coorte vacinados com determinada vacina, de acordo com o esquema
recomendado ou com 0s esquemas cronolégicos de recurso (em atraso e tardio),
relativamente ao nUmero total de individuos dessa idade/coorte, no periodo de

referéncia.

Taxa de desemprego jovem- Percentagem da populacdo desempregada dos 15 aos 24

anos no total da populacdo ativa do mesmo grupo etdrio.

Taxa de desemprego- Taxa que permite definir o peso da populacdo desempregada

sobre o total da populacdo.

Taxa de empregabilidade- Proporcdo de participantes empregados 6 meses apos
terminada a participacdo nos programas de apoio a confratacdo sobre o total de

participantes.

Taxa de integragdo em creche/ama das criangas do 1° escaldo do Complemento
Acoriano ao Abono de Familia de Criancas e Jovens- Rdcio entre o nimero de criancas

do primeiro escaldo do Complemento Acoriano ao Abono de Familia para Criancas e
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Jovens em creche ou ama, e o nUmero total de criancas beneficidrias do Complemento

Acoriano ao Abono de Familia para Criancas e Jovens no 1.° escaldo.

Taxa de jovens que nao trabalham, nGo estudam nem seguem uma formagdo (NEEF)-
taxa que permite definir a relacdo entre a populacdo de jovens de um determinado
grupo etdrio (15-34) nGo empregados que ndo estdo em educacdo ou formagdo e a

populacdo total de jovens do mesmo grupo etdrio (15-34).

Taxa de mortalidade infantil - NUmero de ébitos de criancas com menos de 1 ano de
idade observado durante um determinado periodo de tempo, normalmente um ano civil,
referido do nUmero de nados vivos do mesmo periodo (habitualmente expressa em

nUumero de bébitos de criancas com menos de 1 ano por 1000 (10A3) nados vivos).

Taxa de obesidade- Percentagem de individuos cujo indice de massa corporal (IMC) é
superior a 30Kg/m2, sendo este valor obtido dividindo o peso da pessoa pelo quadrado

da sua altura.

Taxa bruta de pré-escolarizagdo- Relacdo percentual entre o nimero de criancas
inscritas na educacdo pré-escolar e o nUmero de criancas da populacdo residente com

idades compreendidas entre os 3 e 0os 5 anos.

Taxa potencial de cobertura de Centros de Atividades de Tempos Livres- Rdcio entre a
capacidade instalada (n.° de lugares) e a populacdo-alvo da resposta social (populacdo

6-10 anos).

Taxa potencial de cobertura de creches e amas- Rdcio enfre a capacidade instalada

(n.° de lugares) e a populacdo-alvo da resposta social (populacdo 0-2 anos).

Taxa potencial de cobertura de estruturas residenciais para idosos- Rdcio entre a
capacidade instalada (n.° de lugares) e a populacdo-alvo da resposta) social

(populacdo = 65 anos).
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Lista de agées por Prioridade Estratégica e Area de Intervencéo

Prioridade

Area de Intervencao

1.1 - Promocdo da
saude Infantojuvenil
através de uma
resposta publica,
universal e eficaz

Agdo
A 1.1.1.1- Aumentar a taxa de cobertura dos Exames Globais
de Saude

A 1.1.1.2- Promover a vigil@ncia infantil através das consultas
de saude infantojuvenil

A 1.1.1.3- Melhorar a taxa de resposta atempada a criangas
referenciadas no dmbito do Programa Regional de
Intervencdo Precoce

A 1.1.2.1- Implementar o Plano Regional de Promog¢do da
Alimentacdo Sauddvel

A 1.1.2.2- Melhorar a oferta alimentar das Creches e Jardins
de InfAncia

A 1.1.3.1- Acompanhar os pais de criancas com
perturbacdes do foro mental

1.2 - Promoc¢do da
parentalidade
responsdavel

A 1.2.1.1- Conceber um programa de apoio aos pais na
educacdo dos seus filhos, desde a gravidez e ao longo dos
vdrios estddios de desenvolvimento destes

A 1.2.1.2- Promover atividades conjuntas entre pais e filhos,
de partilha de momentos de leitura e ou conteldos digitais

A 1.2.1.3- Capacitar os pais para a promocdo da saude,
bem estar e desenvolvimento das criancas, através do
alargamento do programa de educacdo parental da
Regido

A 1.2.1.4- Implementar o projeto-piloto "Oficinas da
Parentalidade Positiva"

A 1.2.1.5- Desenvolver acoes de sensibilizacdo para os
direitos das criancas

1.3 - Aumentar o
acesso a respostas
sociais e educativas
a criancas na
primeira infancia

A 1.3.1.1 Sensibilizar os pais para a integracdo das criancas
em creche

A 1.3.1.2- Reforcar o nUmero de vagas disponiveis em creche

A 1.3.2.1- Definir contetdos pedagdgicos e atividades
adequados d resposta de Centro de Atividades de Tempos
Livres (CATL) direcionado para criangas entre os 3 € 5 anos

A 1.3.2.2- Alargar a resposta de Centro de Atividades de
Tempos Livres (CATL) direcionada para criancas entre os 3 e
5 anos

A 1.3.3.1- Encaminhar as criancas entre os 3 e 5 anos, ndo
inseridas em Jardim de Inféncia, para esta resposta através
da sensibilizacdo das respetivas familias

1.4 - Promogcdo do
Sucesso Escolar em
todos os niveis de
ensino

A 1.4.1.1- Consolidar a Parceria de Intervencéo Comunitdria
para o sucesso educativo "Escola, familia, comunidade" e
disseminar a novas escolas

A 1.4.2.1- Apoiar o estudo dos jovens através da criacdo de
Pontos de Apoio

A 1.4.2.2- Implementar melhorias no funcionamento dos CATL
em resultado de um estudo de caracterizacdo do
funcionamento desta resposta

A 1.4.2.3- Assegurar aos jovens a partir dos 12 anos uma
resposta de ocupacdo de tempos livres

A 1.4.3.1- Alargar a Rede de Centros de Desenvolvimento e
Inclus@o Juvenil através da criacdo de novas estruturas
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Prioridade

Area de Intervencdo

Acgdo
A 1.4.3.2- Reforcar a capacidade técnica dos Centros de
Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil (CDIJ)

A 1.4.3.3- Alargar a idade limite dos jovens abrangidos pela
resposta dos Centros de Desenvolvimento e Inclusdo Juvenil
de forma a reduzir o abandono precoce de educacdo e
formacdo

A 1.4.4.1- Conceber um programa regional, de cardcter
lUdico-pedagdgico, de valorizacdo do sucesso e progressdo
escolar

A 1.4.4.2- Implementar o projeto-piloto "Ciéncia na Escola”

A 1.4.4.3- Alargar e difundir os contetdos da plataforma
Recursos Educativos Digitais e Abertos (REDA)

A 1.4.4.4- Disseminar os conteUdos culturais presentes nas
bibliotecas e museus da Regido através de exposicdes
itinerantes com servico educativo

1.5 - Promocdo da
saude e
desenvolvimento
pessoal dos jovens

A 1.5.1.1- Realizar um estudo de caracterizacdo dos
comportamentos aditivos na Regidio Auténoma dos Acores

A 1.5.1.2- Implementar o Plano de A¢cdo para a Reducdo dos
Problemas Ligados ao dlcool

A 1.5.1.3- Implementar o projeto "Domicilios € Carros 100%
Livres de Fumo", no &dmbito do Plano de Acdo de Combate
ao tabagismo

A 1.5.1.4- Desenvolvimento do projeto “Giros”

A 1.5.1.5- Criacdo do Centro de Reabilitacdo Juvenil

A 1.5.2.1- Aplicar o Sistema de Vigiléncia de
Comportamentos de Risco nos Jovens (SVCRJ) nas Escolas
Profissionais

A 1.5.2.2- Alargar a abrangéncia da Saude Escolar aos
Centros de Desenvolvimento e Inclusédo Juvenil (CDIJ)

A 1.5.3.1- Potenciar iniciativas de voluntariado jovem,
nomeadamente na drea ambiental e social

A 1.5.3.2- Organizacdo de campos de férias sob a temdtica
"Educacdo pela Arte"

A 1.5.3.3- Disseminar o Projeto "Equipa-te", como forma de
reforco das competéncias pessoais e sociais dos jovens por
via da prdtica desportiva

1.6 - Aumento da
empregabilidade
dos jovens e a sua
insercdo no
mercado de
frabalho através da
melhoria da
qualificacdo, em
especial os NEEF

A 1.6.1.1- Criar uma rede de sinalizacd&o de jovens que ndo
estudam, nem trabalham, nem estdo em formacdo, de
forma a garantir uma resposta adequada

A 1.6.2.1- Melhorar a caracterizacdo do perfil dos jovens
NEEF inscritos nas Agéncias de Emprego através de uma
abordagem personalizada de orientacdo

A 1.6.3.1- Aumentar o niUmero de jovens abrangidos por
projetos de apoio d inser¢cdo socio laboral, direcionados
para o reforco das competéncias transversais de
empregabilidade

A 1.6.3.2- Reforcar a formacdo na componente académica
e profissional direcionada para os jovens da comunidade
piscatdria

A 1.6.3.3- Desenvolver a acdo "Curso de Competéncias
Bdsicas para a Empregabilidade”, destinada a melhorar as
ferramentas para a empregabilidade

A 1.6.4.1- Facilitar a insercdo no mercado de trabalho de
jovens com o ensino secunddrio e superior através de
estdgios profissionais
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Prioridade

Area de Intervencdo

Acgdo
A 1.6.4.2- Complementar e aperfeicoar as competéncias
socioprofissionais dos formandos, através da frequéncia de
um estdgio - medida Reativar+

A 1.6.4.3-Incentivar a criacdo de postos de trabalho através
de apoios & contratacdo

A 1.6.4.4- Melhorar as qualificacdes dos jovens sem o 9.° ano
de escolaridade afravés de Cursos de Aquisicdo Bdsica de
Competéncias

2.1 - Responder aos
desafios do
Envelhecimento

A 2.1.1.1 Promover a atividade fisica dos idosos através da
implementacdo de iniciativa regional em articulagdo entre o
GRA e as Autarqguias Locais

A 2.1.1.2-Implementar a iniciativa regional de eventos de
partilha intra e intergeracional de histérias de tradicdo oral

A 2.1.1.3- Melhorar o acesso aos livros por parte da
populacdo idosa para promocdo da leitura

A 2.1.1.4- Conceber um programa de voluntariado

A 2.1.2.1- Criar o Estatuto do Cuidador

A 2.1.2.2- Implementar o Gabinete de Apoio ao Cuidador

A 2.1.3.1- Melhorar a acessibilidade aos cuidados
domicilidrios nas Unidades de Saude de llha

A 2.1.3.2- Incrementar a Literacia em Sadde na populacdo
idosa

A 2.1.4.1- Melhorar a acessibilidade dos idosos e pessoas
com mobilidade reduzida na sua residéncia

A 2.1.4.2- Criar o Banco Regional de Produtos de Apoio

A 2.1.5.1- Reforcar as vagas disponiveis direcionadas para
acolhimento de idosos

2.2 - Requalificagdo
técnica das
respostas sociais
destinadas a
pessoas com
deficiéncia e
promoc¢do da sua
infegracdo no
mercado de
frabalho

A 2.2.1.1- Avaliar os Centros de Atividades Ocupacionais

A 2.2.1.2- Avaliar o grau de satisfacdo dos clientes dos
Centros de Atividades Ocupacionais

A 2.2.1.3- Melhorar a qualidade da resposta dos Centros de
Atividade Ocupacional (CAO) e Lares Residenciais através
do reforco da formacdo dos respetivos colaboradores

A 2.2.1.4- Rever o enquadramento legal com vista &
promoc¢do das atividades socialmente Uteis e
empregabilidade de pessoas com deficiéncia e problemas
de saude mental

A 2.2.1.5- Implementar um projeto-piloto de apoio & insercdo
socioprofissional de pessoas com deficiéncia

A 2.2.1.6- Apoiar a mobilidade da pessoa com deficiéncia
através da implementacdo do projeto-piloto "Acores para
todos"

A 2.2.1.7- Melhorar a capacidade técnica dos Centros de
Atividades Ocupacionais (CAO) através da revisdo do
financiamento publico a esta resposta

A 2.2.2.1- Aumentar e reabilitar a capacidade de resposta
em Centro de Atividades Ocupacionais

2.3 - Promoc¢do da
Saude Mental

A 2.3.1.1- Implementar a Rede Regional de Cuidados
Continuados Integrados de Saude Mental

A 2.3.2.1 - Curso de formacdo de preparacdo para a
reforma

3.1 - Dinamizacdo
dos Polos Locais de
Desenvolvimento e

A 3.1.1.1- Conceber o enquadramento legal e suporte aos
Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social (PLDCS)

A 3.1.2.1- Dinamizar féruns locais
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Prioridade Area de Intervencdo Acgdo
Coesdo Social nos
territérios prioritdrios
A 3.2.1.1- Reforcar o acompanhamento aos beneficidrios de

3.2 - Identificacdo e
dinamizagdo local
de iniciativas
geradoras de

rendimento social de insercdo em contexto laboral, por
parte dos servicos da Seguranca Social

A 3.2.1.2- Implementar o Plano Integrado de Promoc¢do da
Empregabilidade da Costa Norte de S. Miguel

A 3.2.2.1- Lancar o projeto-piloto "Mobilidade de Familias"

A 3.2.2.2- Lancar o projeto-piloto "Mobilidade de Segmentos
de Frota"

A 3.2.2.3- Divulgar e sensibilizar a comunidade piscatéria
para a nova convencdo coletiva de trabalho do setor

A 3.2.2.4- Implementar iniciativas de desenvolvimento local

emprego
de base comunitdria, geradoras de postos de trabalho
alternativos  drea da pesca
A 3.2.3.1- Promover acdes de formacdo para a integracdo
de jovens na agricultura
A 3.2.3.2- Promover e divulgar a atividade agricola
A 3.2.3.3- Promover hortas comunitdrias

33- A 3.3.1.1- Constituir a equipa de coordenacdo da rede de

Operacionalizagcdo
da rede de Polos
Locais de
Desenvolvimento e
Coesdo Social
(PLDCS)

PLDCS e as equipas responsdveis pela Dinamizacdo dos
Polos

A 3.3.2.1- Identificar os territdrios prioritdrios

A 3.3.3.1- Conceber e implementar os Planos Locais de
Acdo

4.1 - Criacdo do
Observatério das
Din@micas Sociais
dos Acores (ODSA)

A 4.1.1 - Criar o Observatério das Dindmicas Sociais dos
Acores

4.2 - Concecdo do
Sistema Integrado
de Informacgdo das
Dindmicas Sociais
dos Acores (SIIDSA)

A 4.2.1 - Conceber o Sistema Integrado de Informac¢do das
Dindmicas Sociais dos Acores (SIIDSA)
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Afetacdo de recursos por drea de intervengdo

: Recursos
Prioridade Estratégica / Area de Intervencdo Afetos
€
1.1 - Promoc¢édo da saude Infantojuvenil através de uma resposta publica, universal e 213797

eficaz
1.2 - Promocdo da parentalidade responsdvel 181 623
1.3 - Aumentar o acesso a respostas sociais e educativas a criangas na primeira

A 3 583 646
inf@ncia
1.4 - Promocdo do Sucesso Escolar em todos os niveis de ensino 846 561
1.5 - Promocdo da saude e desenvolvimento pessoal dos jovens 412127
1.6 - Aumento da empregabilidade dos jovens e a sua inser¢cdo no mercado de
) - o - . 50 375 256
frabalho através da melhoria da qualificacdo, em especial os NEEF
2.1 - Responder aos desafios do Envelhecimento 7 442 605
2.2 - Requalificagdo técnica das respostas sociais destinadas a pessoas com
T - . - 2840 552
deficiéncia e promog¢do da sua integragdo no mercado de frabalho
2.3 - Promocdo da Saude Mental 125512
3.1 - Dinamizacdo dos Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo Social nos 3 440

territérios prioritdrios
3.2 - Identificacdo e dinamizagcdo local de iniciativas geradoras de emprego 3086 086
3.3 - Operacionaliza¢cdo da rede de Polos Locais de Desenvolvimento e Coesdo

Social (PLDCS) 27 864
4.1 - Criacdo do Observatdério das Dindmicas Sociais dos Acores (ODSA) 73792
4.2 - Concecdo do Sistema Integrado de Informacdo das Dindmicas Sociais dos

44 344

Acores (SIIDSA)

Total 69 257 205

Distribuicdo de agoes por prioridade estratégica

PRIORIDADE 3 - PR|OR|DADE4-
Implementaruma__— 4 Garafmr o
intervencdo conhecimento

adequado sobre o
fenémeno da
pobreza na Regido;
2;2%

territorializada; 14;
17%

PRIORIDADE 1 -
Assegurar atodas as
criangas e jovens,
desde o inicio de
vida, um processo de
desenvolvimento
integral e inclusivo;
46;56%

PRIORIDADE 2 -
Reforcar a coesdo
social na Regido; 21;
25%
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Distribuicdo de acoes por dmbito territorial

Local; 16;19%

Regional; 67;81%

Distribuicdo de agées por impacto no combate a pobreza e exclusdo social

Médio; 21;25%

Elevado; 42;51%

Grande; 20; 24%

Distribuicdo de a¢does por tipo

Nova,
generalizada; 37;

45% Melhoria; 29;

35%

Nova,
Experimental; 17;
20%
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N° de agébes por entidade responsavel

Associacdo Municipios da Regido Auténoma dos Acores (AMRA)
Casa de Povo de Santa Barbara da llha Terceira

Comissariado dos Acores para a Infancia

DR Agricultura

DR Ciéncia e Tecnologia

DR Cultura

DR Educagdo

DR Emprego e Qualificacdo Profissional

DR Emprego e Qualificacdo Profissional/Rede Valorizar

DR Habitacdo

DR Juventude

DR Pescas

DR Prevencdo e Combate as Dependéncias

DR Saude

DR Saude/Unidade Satide de llha

DR Solidariedade Social

DR Turismo

Governo Regional dos Acores

Governo Regional dos Agores e AMRA

Grupo Trabalho - Educacdo, Satide, Cultura e Solidariedade Social
Grupo Trabalho - Educacdo, Solidariedade Social, Turismo e Transportes
Instituto da Seguranca Social dos Agores

Observatério das Dinamicas Socias dos Acores

OrganizacGes profissionais e sindicais do setor das pescas

B
B
01
N 3
B
I
I 3
I
B
b1
N >
I

N° de accoes por objetivos do biénio 2018-2019

Obj 1 Obj 2 Obj 3

80
60
57
| I I

Obj 4

108




