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Administracdo Regional dos Agores

Balango Social 2017

Quadro 5: Contagem dos trabalhadores estrangeiros por grupo/cargol/carreira, segundo a
nacionalidade e género

Centro de Oncologia dos Agores Prof. Doutor José Conde

Unido Europeia CPLP Qutros paises Total Total
Cargo / Carreira / Grupo
I Proveniéncia do
M F M F M F M F
Total
Prestadores de Servigos Unido Europeia CPLP Outros paises Total Total
M F M F M F M F
Tarefas
Avengas
Total

Impresso em 11/04/2018 Processado por Quidgest, SA - Pagina 1




Contagem Discriminada de Trabalhadores

Cargo / Carreira / Grupo | Proveniéncia do Trabalhador | Sexo Trabalhadores

Impresso em 11/04/2018 Processado por Quidgest, SA - Pagina 2



| euibed - s ‘1sabping sod opessasoly

8LOZ/0/1 L Wa ossarduwy

1ejoL
seduany
sejase]
d W 4 4 E] W
vy s03|Aag ap saloprisald
lejoL InjoL sjew 2 oL 6968 ¥9-09 6555 ¥5-08 6¥-5¥ viov 6£-5¢ vE-0t 6292 v2-02 0Z op souapy
L 1ej01
neab ,z ap
‘ oipguuau) ayuabuig
4 ] 4 4 4 w
odrug | mijpue) j obien
souy
oL L2001 S|eWw 0 0L 69-59 ¥9-09 6955 ¥5-09 (14 ¥y 6£°5€ ve-0t 6252 ¥Z-02 0Z op souajy

apuo) #sor Jojno( "joid salody sop ejfojooug ap osusn

sal03y sop jeuoibay oedensiuiupy

2102 [e100s odueleg

012u3b @ oueja ogjesss o opunbas ‘esalesjobiesjodnib Jod eiauaioyap ap sasopenod salsopeyjeqel) ep wabejuos :9 olpenp




Z euibed - ys '1sabping Jod opessasoig

BiOZ/pO/LL Wa ossaidwy

0ouelg Sasaualy Pnoouajag sanbrug wied oediaouos ep euep

ouluIwa4

65-65

neib .z ap olpauuaiul ajuabuig

salopeyjeqely

oxag

ouglg ogjeasy

odnug / esjauie) / obied

saJopeyjeqel] ap epeulwliasiq wabejuos




| Buiieg - s ‘15aBpint) Jod opessadoly

BIOZ k011 W ossarduy

=0

=m0y

W Fl W 4 W 4 W 4 W W
Inuawpadxa
opouad ap No ojuAWIUAA |esinouoa
|e30L sag3enyys senng dovad 03{A195 op OgsSILOD was euady) ap ossailay RUIU| apEPLIGON vpuUgpad ouaWpaold

odnug ; enauey
1 ofuwy  ofasdwo
ap e2ipun( ogdwjay

ap o3sod op oeSedndo ap opow o opunfas ‘eslalied/o8ied/0dnas Jod oue o ajueinp sopessalfal 9 sopljlwpe salopeyjeqel) sop wadejuo) :/ olpend

oe3e|NDULA Bp apeplepowWw No oyjeqe.y

/102 1e120S o3uejeg




| euiBeg - vs ‘1598pInD) Jod opessadol

810Z/¥0/1 1 wa ossasdwy

(LT
4 w 4 w W E w 4 w 4 L 4 w 4 W 4 W 4 w
(oue o
. _ﬂcostu_xw MURIND) RPIRS 2P OALIOW
151 peyieq opoys
sagdemys o5jasas L) Jeuydiasip euad op opipad ©opode oNyNW of osteani apepy ogdnyuasody 1 0dnig f RijaLe) f 081w
I=0L (LTS senng 9p ogssiwod *2UPPDd apeplilgow ap ogdeayjdy © ogdesauoxy sodogsessad | e oesnisuos ap oy 1 vuLI0joy auow

£107 181205 oSuejeg

042u28 3 eples ap oAl3ow o opundas ‘esialled/o8ied/0dnss sod ‘051A135 Bp OBSSIWOD W2 NO SOPEALIOU SII0PBY|RqR.]} 3P Seples sep wasejuo) g olpend




BLOZ/ PO/ Wa ossasdwy

| BulBRy - ys *1528pinl) sod opessadoly

|#0L
4 W 4 W 4 w 4 L E w 4 W 4 W 4 W 4 w 4 W 4 w 4 |W 4 L 4 W 4 W
(Jopeyjeqen (Jopeyjeqen Jauswuadia {ouw o aquminp)
ap oysod op opiuydepeuy op op omnw od opopsad op apep| SPI¥S 2p cagiow /
saglenyys LTSI ogdupxo Jod CARI910D sod eanepuy Jod) | eapegoiuy dod) opiessa)) 0550205 Was ap oginjuasody (owsa) odnug / eijaue) f ofie)
=300 (LT seno Pugpad peplliqow Ipadsag Ipadsag Ipads wpPunuag oginjosay ogieBoray ogsnjaue) A 1 Ruiojay PEPIINPRI duow

043uU35 3 eples ap oAljow o opungas ‘elaliedsofied/odnis Jod ‘sopejesjuod salopeyjeqes ap sepies sep wadejuo?) 16 opend)

£107 1e120s oluejeg




Balango Social 2017

Quadro 10: Contagem dos postos de trabalho previstos e nao ocupados durante o ano, por

grupol/cargol/carreira, segundo a dificuldade de recutamento

Cargo / Carreira / Grupo Néo abertura de Impugnagio do Falta de autorizagio Procedimento Procedimento Total
|/ Dificuldades de pr di pr al da entidade concursal concursal em
recrutamento concursal competente imp d i
0 0 o] 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0

Impresso em 11/04/2018

Processado por Quidgest, SA - Pagina 1



Balang¢o Social 2017

Quadro 11: Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores, por grupo/cargolcarreira, segundo
o motivo e género

Cargo / Carreira / Grupo Promogdes Alteracio obrigatéri Alteragio do Procedi c lidagdo da Total Total
/ Tipo de mudanga do posici P sal mobilidade na
ori remt ério por categoria
opglo gestionaria
M F M F M F M F M F M F
Total

Impresso em 11/04/2018 Processado por Quidgest, SA - Pagina 1
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Administracdo Regional dos Agores

Balango Social 2017

Quadro 13: Contagem dos trabalhadores, por grupol/cargolcarreira, segundo o periodo normal de
trabalho (PNT) e género

Centro de Oncologia dos Agores Prof. Doutor José Conde

Cargo / Carreira / Grupo Tempo Completo PNT inferior ao praticado a tempo compl Total Total
S de 4 dias Regime especial Outros
40 horas 42 horas
M F M F M F M F M F M F
Dirigente superior de 1 1 1
2° grau
Dirigente intermédio 1 1 1 1 2
de 2° grau
Técnico Superior 1 1 1 1 2
Assistente técnico, 5 5 5

técnico de nivel
intermédio, pessoal

Assistente 3 3 3
operacional, operario,
auxiliar

Informatico 2 2 2

Enfermeiro 1 1 1 1 2

Téc. Diagnostico e 5 5 5
Terapéutica

Total 2 1 4 15 [ 18 22
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Contagem Discriminada de Trabalhadores

completo - Outros

Cargo / Carreira / Grupo Periodo Normal de Trabalho Sexo Trabalhadores
Dirigente superior de 2° grau PNT inferior ao praticado a tempo Masculino | Raul Aguiar do Rego
completo - Regime especial
Dirigente intermédio de 2° grau PNT inferior ao praticado a tempo Feminino | Maria da Conceigdo Paim Brugues Bettencourt
completo - Regime especial Meneses Branco
Masculino | Filipe Alexandre Veiga Rocha
Técnico Superior PNT inferior ao praticado a tempo Feminino | Evelina Margarida Tomas Teles Santos
camplelo - Outros Masculino | Gongalo Maria de Sousa Pereira Forjaz de Lacerda
Assistente técnico, técnico de PNT inferior ao praticado a tempo Feminino |Paula Fernanda Toste Vieira Coutinho
nivel i;;;m?gi;.ﬁzissoal completo - Outros Ana Maria Rosa Avila
Filomena Maria Pereira Bettencourt Vasconcelos
Machado
Isabel Fatima Alves Meneses Femandes
Maria Conceigao Gomes Sousa Batista
Assistente operacional, PNT inferior ao praticado a tempo Feminino | Filomena Conceigcdo Raposo Cordeiro Medeiros
QREraNG, 8o complsto - Outros Filomena de Lurdes Sousa Toste Cota
Alda Maria Mendes Lourengo Santos
Informatico PNT inferior ao praticado a tempo Masculino | Carlos Eduardo Ferraz Avila da Rosa
sompisto:-Luos Nuno Filipe Vieira Contente
Enfermeiro PNT inferior ao praticado a tempo Feminino | Luisa Maria Rocha Melo Branco Pires
completo - Outros Masculino | Francisco Helder Lourengo Sousa
Téc. Diagnostico e Terapéutica PNT inferior ao praticado a tempo Feminino | Tania Margarida Meneses Pinheiro

Ménica Filipa Simdes Martins
Carolina Alexandra Gomes
Andréia Cardoso Silva

Maria Dilia Borges Teixeira Sim&es Barcelos
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Balanc¢o Social 2017

Quadro 14: Contagem das horas de trabalho extraordinario, por grupo/cargo/carreira, segundo a
modalidade de prestacao do trabalho e género

Cargo / Carreira / Grupo Trabalho Trabalho dinario Trabalho em dias de Trabalho em dias Trabalho em dias Total Total
I Modalidade de extraordinario noturno descanso semanal de descanso feriados
prestagio do trabalho diurno abrigatério semanal
extraordinario complementar
F M F M F M F L F M F
Total 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 000 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
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Balango Social 2017

Quadro 14.1: Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, por
grupo/cargol/carreira, segundo o género

Cargo / Carreira / Grupo Trabalho nocturno normal Trabalho nocturno ext dindrio Total Total
I Horas de trabalho
nocturno
M F L] F M F
Total 0.0 0:0 0:0 00 0o 0:0 0.0
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Balango Social 2017

Quadro 16: Contagem dos trabalhadores em greve, por escalao de PNT e tempo de paralisagao

Identificagao da greve
Data Ambito Motivo(s) da greve
PNT - Periodo Normal de Trabalho N° de trabalhadores em greve Duragio da paralisagdo (em hh/mm)

Total
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