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Aviso. — Com base no disposto no artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 328/87, de 16 de Setembro, foi
publicado o apéndice n.° 130/98 ao Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 238, de 15 de Outubro de 1998,
inserindo o seguinte:

Ministério da Saude

Secretaria-Geral.

Centro de Histocompatibilidade do Norte.

Departamento de Recursos Humanos da Sadde.

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian
de Braga.

Escola Superior de Enfermagem de Faro.

Administracao Regional de Satude do Alentejo.

Administracao Regional de Satide do Algarve.

Administracdo Regional de Saide do Centro.

Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do
Tejo.

Administragdo Regional de Satide do Norte.

Centro Hospitalar de Coimbra.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Centro Regional de Alcoologia do Porto.

Hospitais Civis de Lisboa.

Hospitais da Universidade de Coimbra.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

Hospital do Conde de Bertiandos.

Hospital do Conde do Bracial.

Hospital Conde de Sdo Bento — Santo Tirso.

Hospital Condes de Castro Guimaraes — Cascais.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Cons-
tancio. 3

Hospital Distrital de Agueda.

Hospital Distrital de Aveiro.

Hospital Distrital de Chaves.

Hospital Distrital de Faro.

Hospital Distrital do Fundao.

Hospital Distrital de Mirandela.

Hospital Distrital do Montijo.

Hospital Distrital de Portimao.

Hospital Distrital de Santarém.

Hospital Distrital de Vila do Conde.

Hospital Dr. Francisco Zagalo.

Hospital de Egas Moniz. }

Hospital do Espirito Santo — Evora.

Hospital de Garcia de Orta.

Hospital de Joaquim Urbano.

Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

Hospital de Julio de Matos.

Hospital de Miguel Bombarda.

Hospital de Nossa Senhora da Conceicdo de Valongo.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar.

Hospital de Nossa Senhora da Satde — Sao Paio de
Oleiros.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Hospital de Pedro Hispano.

Hospital de Pulido Valente.

Hospital de Reynaldo dos Santos.

Hospital de Santa Cruz.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Hospital de Santa Maria.

Hospital de Santa Maria Maior.

Hospital de Santo André — Leiria.

Hospital de Sao Francisco Xavier.

Hospital de Sao Joao.

Hospital de Sdo Jodo de Deus.

Hospital de Sao Marcos.

Hospital de Sao Teoténio — Viseu.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes.

Hospital de Sobral Cid.

Hospital de Sousa Martins.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Maternidade de Jualio Dinis.

Instituto de Clinica Geral do Norte.

Instituto Nacional de Satde Dr. Ricardo Jorge.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

Instituto Portugués do Sangue.

Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-
déncia.

Servicos Sociais.
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccéo de Servicos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 17 755/98 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Setembro de 1998 da Secretaria-Geral da Assembleia da Republica:

Nomeadas interinamente, ao abrigo do disposto no artigo 13.°,
n. 1 e 2, da Resolugao da Assembleia da Republica n.© 8/98,
de 7 de Abril, para a categoria de secretdrias parlamentares
de 2.2 classe:

Anabela da Purificacdo Santos — 4.° escalao, indice 205.

Ilda Carmo Ramos dos Santos — 4.° escalo, indice 205.

Maria Margarida Lourenco Patricio Coelho — 3.° escalo, indice 190.
Teresa Isabel Oliveira Xavier dos Santos — 3.° escaldo, indice 190.
Maria Teresa Pires Martins — 4.° escalao, indice 205.

Eugénia Maria dos Santos Rodrigues — 4.° escalao, indice 205.

Ana Rosa Pereira Gongalves — 3.° escaldo, indice 190.

28 de Setembro de 1998. — Pela Directora de Servigos, (Assinatura
ilegivel.)

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 17 756/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 500/80,
de 20 de Outubro, autorizou a criagdo de uma zona franca na Regiao
Auténoma da Madeira, depois estruturada pelo Decreto Regula-
mentar n.° 53/82, de 23 de Agosto, e por outros diplomas avulsos.
Possibilitou-se, assim, no &mbito institucional da zona franca, a ins-
talacdo de entidades vocacionadas para a prossecucao de actividades
de natureza industrial, comercial ou financeira. Por outro lado, foi
criado, pelo Decreto-Lei n.° 96/89, de 28 de Margo, um registo
internacional de navios da Madeira, integrado na conservatéria do
registo comercial privativo da zona franca.

No contexto da crescente internacionalizacdo da economia por-
tuguesa, esta zona franca foi instituida com o objectivo de, pela sua
actividade financeira, industrial e comercial, ¢ em conjuga¢do com
o registo internacional de navios, contribuir para a dinamizacao da
economia madeirense. Os resultados desta iniciativa impdem, no
entanto, uma ponderacdo atenta de alguns problemas surgidos, com
a contribuicao das varias entidades publicas e privadas aqui envolvidas.

Assim, nos termos do disposto no artigo 201.°, n.° 1, alinea b),
da Constituicao, e ouvido o Governo Regional da Madeira, determino
a criagao de um grupo de trabalho para inventariar e analisar eventuais
problemas decorrentes do funcionamento da zona franca da Madeira,
tendo em conta, nomeadamente, os compromissos assumidos por Por-
tugal no quadro da Unido Europeia. Tal grupo de trabalho devera
apresentar um primeiro relatério das suas conclusdes no prazo de
90 dias.

Este grupo de trabalho sera constituido por um representante de
cada uma das seguintes entidades: Ministério das Financgas (que pre-
sidira), Ministério da Economia, Ministério do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracdo do Territério, Ministério da Justica,
Governo Regional da Madeira e Sociedade de Desenvolvimento da
Madeira.

28 de Setembro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Antonio Manuel
de Oliveira Guterres.

Despacho n.° 17 757/98 (2.2 série). — O Orfeon Académico
de Coimbra pretende deslocar-se ao Brasil, no periodo de 15 a 31 de
Outubro de 1998, a fim de participar em diversos espectaculos a rea-
lizar naquele pais.

Atendendo ao carécter artistico e cultural da deslocagdo, entende
o Governo que se justifica plenamente a adopcao de providéncias
que possibilitem a participacdo dos elementos que sejam servidores
do Estado.

Deste modo, ao abrigo da alinea d) do artigo 202.° da Constituigao,
e no uso dos poderes delegados pelo n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 296-A/95, de 17 de Novembro, determino que os responsaveis
pelos departamentos governamentais de que dependem os funcio-
narios que integram aquele grupo considerem os mesmos em exercicio
efectivo de fungdes durante o periodo da deslocacao.

1 de Outubro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Ministro Adjunto

Despacho n.° 17 758/98 (2.2 série). — No termos e ao abrigo
do disposto nos artigos 5.° e 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de
Julho, nomeio secretaria pessoal do meu Gabinete, com efeitos a
contar de 16 de Setembro de 1998, Ema Maria Costa Antunes.

16 de Setembro de 1998. — O Ministro Adjunto, Jorge Paulo Saca-
dura Almeida Coelho.

Gabinete do Secretario de Estado da Administracao
Publica e da Modernizacao Administrativa

Despacho n.° 17 759/98 (2.2 série). — Ao abrigo do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, dou por findo o des-
tacamento da engenheira Maria Iracema Pereira Barreto, assessora
principal do quadro de pessoal do ex-IPPAA, com efeitos a partir
de 1 de Julho, inclusive.

Aproveito o ensejo para dar publico louvor a engenheira Maria
Iracema Pereira Barreto pela dedicagdo, empenho e aptidoes pro-
fissionais revelados no trabalho desenvolvido no meu Gabinete, no
ambito do complexo processo do I Recenceamento Geral da Fungao
Publica desde 1 de Abril de 1996.

30 de Junho de 1998. — O Secretario de Estado da Administracao
Publica e da Modernizagao Administrativa, Fausto de Sousa Correia.

Secretaria-Geral

Declaragao n.° 299/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 460/77, de 7 de Novembro, o Primeiro-Ministro
declarou de utilidade publica, por despacho de 25 de Setembro de
1998:

O Rancho da Regiao de Leiria, com sede em Leiria;
A Associacao Juvenil Os Columbinos, com sede em Pombeiro da
Beira, Arganil.

1 de Setembro de 1998. — O Secretério-Geral, Alexandre Figuei-
redo.

Despacho (extracto) n.° 17 760/98 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 30 de Setembro de 1998, com a anuéncia do subdirector
do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo de 21 de Setem-
bro de 1998, por delegacao:

Licenciada Maria Paula Parreira de Vasconcelos Lomelino, assessora
principal da carreira de técnico superior de arquivo do quadro
de pessoal dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo — autorizada
a prorrogacdo da requisicao ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, por mais um ano, com efeitos a
partir de 1 de Outubro corrente.

2 de Outubro de 1998. — O Secretario-Geral, Alexandre Figueiredo.

Direcgao-Geral da Administragdo Publica

Aviso n.° 16 209/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, torna-se
publica a lista de funcionarios e agentes que se encontram afectados
a Direcgao-Geral da Administragao Publica, em situacdo de inac-
tividade:

3 Concelho
Nome Categoria Habilitacao literaria Area funcional de
residéncia
Adolfo Alves Teixeira Carmo ............ Técnico superior de | Licenciatura em Qui- | Ensino universitario .... | Vila Nova de
1.2 classe. mica Industrial. Gaia.
Adolfo Leung Rodrigues Silva (a) ........ Técnico-adjunto de | Doze anos de escolari- | Arquivo, fotocomp. | Amadora.
2.2 classe. dade. e edigao.
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3 Concelho
Nome Categoria Habilitagao literaria Area funcional de
residéncia
Alcina Maria Moreiras Nogueira (@) ...... Educadora de infancia . .. | Bacharelato em Educa- | Ensino (pré-escolar) ... | Vila Real.
dores de Infancia.
Alda Maria Cassiano Ribeiro (@) ......... Educadora de infancia . .. | Bacharelato em Educa- | Ensino (pré-escolar) ... | Seixal.
dores de Infancia.
Ana Cristina Oliveira Martires Correia (a) | Técnica auxiliar de | Nove anos de escolari- | Administrativa ........ Palmela.
2.2 classe. dade.
Ana Maria Conceicao Rodrigues (a) ... ... Terceiro-oficial . ....... Nove anos de escolari- | Administrativa ........ Gondomar.
dade.
Ana Maria Correia Silva Pereira (a) ...... Técnica auxiliar de | Nove anos de escolari- | Apoio a fungdo docente | Cascais.
2.2 classe. dade.
Ana Paula Andrade Sousa Luz (a) ....... Professora do ensino | Licenciatura em Linguas | Ensino bdésico/secunda- | Oeiras.
bésico/secundério. e Literaturas Moder- rio.
nas.
Ana Paula Duarte Nunes Marcal (@) ... ... Técnica auxiliar de | Onze anos de escolari- | Administragdo geral | Oeiras.
2.2 classe. dade. e apoio ao secreta-
riado.
Ana Paula Fonseca Silva Gameira Borges (a) | Técnica auxiliar de | Nove anos de escolari- | Apoio a fungdo docente | Sintra.
2.2 classe. dade.
Ana Paula Ribeiro Nunes (@) ............ Técnica superior de | Licenciatura em Sociolo- | Sociologia ............ Loures.
2.2 classe. gia ...
Ana Paula Ribeiro Tavares (@) ........... Técnica superior de | Licenciatura em Gestao | Gestao ............... Cascais.
2.2 classe. de Empresas.
Ana Sofia Rodrigues Vilela Machado (a) ... | Educadora de infancia . .. | Bacharelato em Educa- | Ensino (pré-escolar) ... | Oeiras.
dores de Infancia.
Anténio José Abel Silva Santos (@) ....... Técnico superior de | Licenciatura em Direito | Juridica .............. Cascais.
2.2 classe.
Anténio José Jesus Ferreira ............. Operério ............. Seis anos de escolaridade | Fotégrafo e fotolitogra- | Abrantes.
fia.
Antdnio Manuel Candeias Boleta (a) .. ... Técnico de 2.% classe ... | Bacharelato em Enge- | Engenhariacivil ....... Seixal.
nharia Civil.
Artur Carlos Oliveira Ferreira ........... Operador de sistema- | Doze anos de escolari- | Informatica ........... Sintra.

Augusto Oliveira Monteiro . .............

Aurora Maria Etelvina Constantino
Pinto (a).
Carla Maria Silva Delgado Jorge (a)

Carlos José Gongalves Picarra

Carlos Manuel Aguiar Lopes (a)

Carlos Manuel Martins Pombo ..........

Célia Maria Barroso Costa Barros (@) . . . ..

Cidélia Maria Milheiras Barradas Rodri-
gues (a).

Cristina Isabel Lourenco Nicodemes () . . .

Daniel Silva Augusto (@) ................

Edite Maria Raimundo Breyner Moura

Mourao Queiroz (a).
Eduardo Sousa Costa (@) ...............

Elsa Silva Costa Perdigdio Ho (@) .........

Fernanda Isabel Faria Costa Mak Silva (a)

Hélder Hilario Rodrigues Correia (a) . . . ..
Helena Maria Lopes Lobato Duarte (a) . ..
Helena Rodrigues Ledo ................
Ilda Cristina Fernandes Sousa Ferreira (a)
Inés Falcao Trigoso Blanco (@) ..........
Isabel Cristina Costa Fonseca Campos (a)
Isabel Maria Mexia Esteves Rosa (a) .....
Ivone Maria Ah You (a)

Joana Francisca Trigueiros Silva Cunha
Santos (a).

-chefe.
Auxiliar de secretaria . . .

Auxiliar administrativa . . .

Técnica superior de
2.2 classe.

Capataz ..............

Operério .............

Técnico auxiliar de

1.2 classe.
Educadora de infancia . . .

Educadora de infancia . . .

Técnica-adjunta de
2.2 classe.

Operario .............

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.

Técnica de 2.2 classe ...

Técnica superior de
2.2 classe.

Técnico superior de
2.2 classe.
Educadora de infincia . . .

Segundo-oficial

Técnica superior de
2.2 classe.
Educadora de infancia . . .

Técnica superior de
2.2 classe.

Técnica superior de
2.2 classe.

Terceiro-oficial . . ......

Técnica-adjunta de
2.2 classe.

dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Servigo
Social.

Nove anos de escolari-
dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Doze anos de escolari-
dade.

Quatro anos de escola-
ridade.

Onze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Civil.

Bacharelato em Design e
Projeccao Grafica.

Licenciatura em Gestao
Rec. Hum. Psicol. Tra-
balho.

Licenciatura em Direito.

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Direito

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Licenciatura em Ciéncias
Farmacéuticas.

Licenciatura em Mate-
matica Aplicada.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Apoio administrativo . . .
Apoio administrativo . . .
Reinsercdo social .. ....
Tratamento de 4guas . ..
Mecéanico electricista . . .
Relagoes publicas . . . ...
Ensino (pré-escolar) ...
Ensino (pré-escolar) ...
Pessoal (gestao)

Tratamento de &guas,
control. de oxigénio.
Secretariado e adminis-

tragao.
Hidraulica e recursos
hidricos.
Design grafico

Pessoal (gestao)

Juridica ..............
Ensino (pré-escolar) ...
Administrativa

Juridica ..............
Ensino (pré-escolar) ...
Saude.

Matematica aplicada ...
Administrativa

Relagoes publicas . . . ...

Reguengos de
Monsaraz.

Seixal.

Sintra.

Santiago do
Cacém.

Maia.

Seixal.

Loures.

Portalegre.

Barreiro.

Cascais.

Cascais.

Sintra.

Lisboa.

Loures.

Faro.

Almada.

Sintra.

Lisboa.

Cascais.
Figueira da Foz.
Oeiras.

Lisboa.

Porto.
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Jodo Anténio Augusto ................. Técnico principal ...... Bacharelato em Constru- | Construgdo civil ....... Loures.

Joao Carlos Marcelo

Joao Manuel Verdasca da Rocha Pinto ...

Joaquim Baltazar Roque (@)

Joaquim Fernando Neves Duarte (a)

Joaquim Manuel Lourengo Vieira (@) .. ...

Jorge Manuel Lara Santos (a)
Jorge Manuel Meren Pinho Barroso (a) ...

José Agostinho Alves Silva (a)

José Amado Viseu ...............coun..
José Augusto Jesus Duarte (@) ...........
José Coutinho Santos Pereira ............

José Gongalo Alves Oliveira Basto da Silva
(@)
José Martins Magro ....................

José Rui Costa Carvalho ................
Leonor Lopes Almeida Nery Oliveira (a)

Lilia Lau Moi (a)

Lisete Nascimento Matias Monteiro (a) ...
Luis Alberto Cabega Correia (a)

Luis Filipe Rodrigues Senna Fernandes (a)
Luis Miguel Fernandes Serra Amaral (a) . ..
Mafalda Filipa Alves Raposo de Matos (a)

Marco Anténio Ramon Santos César

Marco Anténio Rosa Silva Marques Bap-
tista (a).
Margarida Maria Melo Coito (a)

Maria Adelaide Morgado Santos Heleno
Cabral.
Maria Andrade Pereira Maio (@) .........

Maria Anténia Henriques do Carmo Cruz
(@).

Maria Armanda Rodrigues Nobre (a) .. ...

Maria Carminda Valente da Fonseca (a) ...

Maria Carmo Oliveira Martires Pona (a) . ..

Maria Céu Resende Gomes (a)

Maria Conceigdo Alves Cardoso (a)

Maria Cristina Lourengo Silva (a)

Maria Cristina Oliveira Moreno (a)

Maria Encarnagdo Viegas Santos Simdes . . .
Maria Fatima Domingues (@) ............
Maria Féatima Madaleno Zeferino Lucas

(a).

Maria Fatima Ramos Alves Tomé (a) .. ...

Técnico superior
1.2 classe.

Técnico superior de
1.% classe.

Técnico superior
2.2 classe.

de

Técnico-adjunto de
2.2 classe.

Técnico auxiliar
2.2 classe.

Técnico-adjunto
2.2 classe.

Auxiliar administrativo . . .

de

de

Auxiliar de accgéao
médica.
Operador de sistemas-
-chefe
Técnico superior
2.2 classe.
Técnico auxiliar
2.2 classe.
Técnico superior
2.2 classe.
Técnico superior
1.2 classe.
Terceiro-oficial . . ......
Educadora de infancia . . .

Técnica-adjunta
2.2 classe.
Terceiro-oficial . . ......
Técnico-adjunto
2.2 classe.
Técnico de 2.2 classe ...

Técnico-adjunto
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnico auxiliar
1.2 classe.
Terceiro-oficial . . ......

Técnica auxiliar
2.2 classe.
Terceiro-oficial . .......

Técnica-adjunta
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica superior
2.2 classe.
Técnica-adjunta
2.2 classe.
Terceiro-oficial . . ......

Escrituraria judicial . ...

Técnica-adjunta de
2.2 classe.
Professora do ensino
basico/secundario.
Técnica-adjunta de
2.2 classe.
Terceiro-oficial . . ......

Terceiro-oficial . .......
Técnica-adjunta de

2.2 classe.
Auxiliar administrativa . . .

¢ao Civil.

Licenciatura em Direito
e mestrado em
Direito.

Licenciatura em Histo-
ria.

Licenciatura em Organi-
zacdo e Gestao de

Empresas.

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Estudos
Portugueses.

Seis anos de escolari-
dade.
Licenciatura em Enge-
nharia Informatica.
Licenciatura em Farma-
cia.

Bacharelato em Turismo

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos escolaridade.

Doze anos de escolari-
dade.

Bacharelato em Enge-
nharia Civil.

Doze anos de
dade.

Nove anos de
dade.

Onze anos de
dade.

Nove anos de
dade.

Nove anos de
dade.

Quatro anos de escola-
ridade.

Onze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Direito

escolari-
escolari-
escolari-
escolari-

escolari-

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Rela-
coes Internacionais.
Doze anos de escolari-

dade.
Licenciatura em Biologia

Onze anos de escolari-
dade.

Seis anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-

dade.

Ensino universitario . . . .

Ensino universitario . . . .

Gestao .....iiiin...

Apoio a fungao docente
Gestao patrimonial . ...
Informatica e arquivo
clinico.
Apoio administrativo . . .
Accaomédica .........
Informética ...........
Estudos e planeamento
Dragagem ............
Informética ...........

Ensino universitario . . . .

Administrativa
Educacéao pré-escolar . ..

Secretariado ..........
Administrativa
Justica e gestao finan-
ceira.
Engenharia civil

Turismo ..............

Secretariado

Informatica ...........

Administrativa

Apoio a fun¢do docente

Administrativa

Expediente e arquivo . . .

Administrativa

Juridica

Administrativa (pessoal)

Administrativa (pes-
soal/cont.).
Justica

Secretariado

Ensino bésico/secundario

Arq./tratamento e divulg.
circ. public.
Administrativa

Aministrativa

Administrativa

Apoio administrativo . . .

Castelo Branco.

Ociras.

Ociras.

Lisboa.
Barreiro.
Porto.
Sintra.
Caminha.
Setubal.
Covilha.
Nazaré.
Coimbra.
Lisboa.

Melgaco.
Cascais.

Loulé.

Seixal.
Palmela.

Lisboa.

Silves.

Oeiras.

Amadora.

Sintra.

Almada.

Almeirim.

Loures.

Torres Vedras.

Sao Bras de
Alportel.

Porto.

Seixal.

Loures.

Lisboa.

Sintra.

Lisboa.

Tavira.

Valongo.

Leiria.

Entroncamento.
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Maria Fatima Resende Gomes (a) ....... Técnica superior de | Licenciatura em Filoso- | Cultura .............. Loures.
2.2 classe. fia.
Maria Fernanda Chamusca Garrudo (a) ... | Terceiro-oficial .. ...... Nove anos de escolari- | Administrativa ........ Vila Nova de

Maria Fernanda Santos Henriques G. Mas-
carenhas Loureiro (a).
Maria Goreti Neto Miranda (@) ..........

Maria Graga Pereira Coutinho Jalles (a) ...

Maria Graga Tavares Batista (a)
Maria Helena Calado Comparada . .......

Maria Helena Conceicdo Buco Martins
Santos (a).

Maria Isabel Correia Zagalo Pacheco
Side (a).
Maria Isabel Justo Barbosa Freire (a) .. . ..

Maria Ivone Rodrigues Gongalves (@) .. . ..
Maria Joana Batista Trinta Teodora (a) ...
Maria José Conceicdo Fontes Azevedo (a)
Maria José Ribeiro (a)

Maria Leonor Pimentel Tomas Medei-
ros (a).
Maria Lidia Nunes Caroco (a)

Maria Luisa Ribeiro Borges Carvalho (a) ...

Maria Lurdes Teiga (@) .................

Maria Manuela Diogo Nogueira (a)

Maria Manuela Lourenco de Oliveira ... ..

Maria Margarida Conceicdo Santos Cor-
reia (a)
Maria Margarida Reis Pedrosa Franco (a)

Maria Olinda Gongalves Moreira (a)

Maria Paula Correia de Seabra (a)

Maria Teresa Carvalho Mateus (a)

Miario Filipe Leonardo Carvalho (@) ......
Mario José Loforte Teixeira Ribeiro (a) . . .
Mario Rui Castro Marques de Carvalho . ..
Marta Isabel Candido Dias Basto da
Silva (a).
Marta Valentina Domingues Gongalves (a)
Miquelina Cabrito Nunes (@) ............
Natacha Santiago Linares Jesus Dias (a) ...
Natalia Maria Sousa Tavares Botelho

Guedes (a)
Paula Cristina Tendeiro Caldas Duque (a)

Paula Sofia Santos Lopes Fernandes Bas-
tos (a).
Paula Sofia Varanda Almeida (a)

Paulina Jesus Firmo Mineiro (a)

Técnica auxiliar de
2.2 classe.

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnica superior de
2.2 classe.

Técnica superior de
2.2 classe.

Terceiro-oficial . . ......

de

Técnica-adjunta de
2.2 classe.
Técnica-adjunta
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica superior de
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Professora do ensino
basico/secundario.
Técnica-adjunta
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica superior de
2.2 classe.

da

de

de

de

de

Técnica superior de
2.2 classe.

Técnica-adjunta de
2.2 classe.

Educadora de infancia . . .

Segundo-oficial

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnica superior de
2.2 classe.

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnica superior de
2.2 classe.

Educadora de infancia . . .

de

Auxiliar administrativo . . .
Técnico superior de
2.2 classe.
Técnico superior
1.2 classe.
Técnica superior de
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica de 2.2 classe ...

de

de

Técnica-adjunta de
2.2 classe.
Técnica-adjunta
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica-adjunta
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Professora do ensino
basico/secundario.

de
de
de

de

dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Arqui-
tectura.

Licenciatura em Psicolo-
gia.

Quatro anos de escola-
ridade.

Doze anos de escolari-
dade.

Onze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Civil.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Filoso-
fia.

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Geogra-
fia e Planeamento
Regional.

Licenciatura em Gestao
de Recursos Huma-
nos.

Onze anos de escolari-
dade.

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Antro-
pologia.

Doze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Artes
Plasticas e Pintura.

Bacharelato em Educa-
dores de Infancia.

Seis anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Geogra-
fia.

Licenciatura em Direito

Licenciatura em Direito

Onze anos de escolari-
dade.
Bacharelato em Teatro

Doze anos de escolari-
dade.

Onze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Educa-
cao Fisica.

Doze anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Filoso-
fia.

Arquivo e microfilmagem
Patriménio e economato
Arquitectura ..........
Psicologia pedagdgica . . .

Administrativa

Secretariado e adminis-
tracgao.
Secretariado

Apoio a funcao docente

Hidraulica e recursos
hidricos.
Apoio a fungdo docente

Ensino basico/secunda-
rio.

Cont. economato, expe-
diente.

Apoio a fungdo docente

Estatistica

Gestao de recursos
humanos e org. forma-
cao.

Farmacia (insp. reg.
medicamentos).

Ensino (pré-escolar) ...

Administrativa

Secretariado ..........
Antropologia social .. ..
Apoio a funcao docente
Artes plasticas ........
Ensino (pré-escolar) ...
Apoio administrativo . . .
Cartografia, cadastro . ..
Ensino universitério . . . .
Juridica ..............
Apoio a fungdo docente
Animacdo e formacgao

cultural.
Cadastro

Administragao geral
Desporto .............
Documentagéo e arquivo.

Apoio a funcao docente

Ensino basico/secunda-
rio.

Ourém.
Nelas.

Vila Nova de
Gaia.

Lisboa.

Guarda.

Alpiarga.

Sintra.

Estremoz.

Guimaraes.

Sintra.

Elvas.

Vila Nova de
Gaia.

Porto.

Loures.

Lisboa.
Lisboa.

Sintra.

Macedo
Cavaleiros.

Vila Real de
Santo Antoé-
nio.

Faro.

de

Lisboa.
Porto.
Sintra.
Lisboa.
Sintra.
Sintra.
Coimbra.
Coimbra.
Valongo.
Sintra.
Loures.
Porto.
Loures.
Lisboa.
Matosinhos.

Tomar.
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Paulo Alexandre Andrade Freire Man- | Técnico superior de | Licenciatura em Enge- | Electrotecnia e informa- | Coimbra.
gana (a). 2.2 classe. nharia Electrotécnica tica.
Comput.
Paulo Jorge Dinis Assoreira (@) .......... Técnico superior de | Licenciaturaem Ciéncias | Arquivo, documentacdo | Amadora.
2.2 classe. Documentais. e microfilmagem.
Paulo José Martins (@) ................. Técnico auxiliar de | Nove anos de escolari- | Informatica (desenho | Coimbra.
2.2 classe. dade. grafico).
Paulo Manuel Freitas da Silva (@) ........ Técnico auxiliar de | Nove anos de escolari- | Expediente e arquivo . .. | Sintra.
2.2 classe. dade.
Pedro Silva Jorge Matos ................ Segundo-oficial ....... Doze anos de escolari- | Administrativa ........ Lisboa.
dade.
Raquel Luisa Varanda Almeida (@) . ...... Técnica-adjunta de | Doze anos de escolari- | Apoio a funcdo docente | Seixal.

Renato Lacerda Campos Santos (a)
Rui Anténio Vitorino Soares Monge (a) . ..

Rui Graca Pereira (a)

Rute Maria Jorge Pereira (a)

Sandra Concei¢do Santos Oliveira Freitas
Silva (a).
Sérgio Lopes Carvalho (a)

Sofia Brandao Queirds Simoes Ribeiro (a)

Sofia Isabel Valenca Rodrigues da Cunha
Ribeiro Moita (a).
Sénia Guimardes Cunha Cruz (@) ........

Susana Maria Reis Moniz Barreto (a) . . ...

Suzete Cristina Cardoso Campos (@) ... ...

Teresa Maria Morais Pinto Cardoso (a) ...

Teresa Maria Rodrigues Bento Barros
Costa (a).
Tomé Pessoa Pona (@) ..................

2.2 classe.
Técnico superior
2.2 classe.
Técnico auxiliar
2.2 classe.
Técnico superior
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnica auxiliar
2.2 classe.
Técnico-adjunto
2.2 classe.
Técnica superior
2.2 classe.

Técnica superior
2.2 classe.
Clinica geral

Técnica superior
2.2 classe.

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnica superior
2.2 classe.

Técnica-adjunta
2.2 classe.

Técnico-adjunto
2.2 classe.

de
de
de
de
de

de
de
de

dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Electrotécnica.

Nove anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Enge-
nharia Civil.

Nove anos de escolari-
dade.

Nove anos de escolari-
dade.

Doze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Educa-
cao Especial/Reabili-
tagao.

Licenciatura em Geogra-
fia e Plan. Regional.

Licenciatura em Medi-
cina.

Licenciatura em Direito

Doze anos de escolari-
dade.

Licenciatura em Psicolo-
gia.

Onze anos de escolari-
dade.

Onze anos de escolari-
dade.

Engenharia electrotéc-
nica.

Restauro de madeira . . .

Engenbharia civil

Apoio a fungdo docente
Expediente e arquivo . ..

Documentacéo ........
Educagao especial e rea-
bilitagao.

Planeamento regional . . .

Clinica geral

Juridica ..............

Arquivo, documentacao,
apoio administrativo e
atendimento ao
publico.

Gestao de recursos
humanos e ensino.

Contabilidade e pessoal.

Agricultura/silvicul-
tura/boténica.

Figueira da Foz.

Lisboa.

Siao Bras de
Alportel.

Lisboa.

Sintra.

Lisboa.

Porto.

Ociras.
Loures.
Cascais.

Figueira da Foz.

Anadia.
Santarém.

Seixal.

(a) Pessoal abrangido pelo Decreto-Lei n.° 89-F/98, de 13 de Abril.

6 de Outubro de 1998. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-Geral, J. E. Lopes Luis.

Instituto da Comunicacgao Social

Aviso (extracto) n.° 16 210/98 (2.2 série). — Por despacho do
vice-presidente do Instituto da Comunicacdo Social (por delegacio)

de 23 de Setembro de 1998:

Licia Maria Almeida Silva Dias, auxiliar de ac¢ao educativa do quadro
distrital de vinculacdo de lisboa, 6.* Delegagao Escolar de Lisboa,
Ministério da Educagao, e Carlos Vassane Pinheiro, auxiliar de
acgao educativa do quadro de vinculagdo do distrito de Lisboa,
afecto a Escola C+S de Almeida Garrett, em Alfragide, Ministério
da Educacdo — nomeados em comissdo de servico, durante o
periodo probatério, precedendo concurso, na categoria de tercei-
ro-oficial, da carreira de oficial administrativo, do quadro de pessoal
do Instituto da Comunicacao Social, com efeitos a partir da data
da assinatura do termo de aceitacdo. (Nao carece de fiscalizacao

prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 1998. — O Presidente, Rui Assis Ferreira.

Aviso n.° 16 211/98 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 24.°
e 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico
que se encontra afixada nas instalagoes deste Instituto, Palacio Foz,
Praga dos Restauradores, 1250 Lisboa, onde podera ser consultada,
durante as horas normais de expediente, a lista de classificacao final,
devidamente homologada pelo presidente do Instituto da Comuni-
cacao Social em 28 de Setembro de 1998, referente ao concurso interno
geral de acesso para o provimento de um lugar de técnico-adjunto
especialista da carreira de técnico-adjunto de biblioteca e documen-

tacdo, com dotacao global, do quadro de pessoal do Instituto da Comu-
nicagdo Social, cujo aviso de abertura n.° 4155/98 foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 65, de 18 de Marco de 1998, e
rectificado pela rectificagdo n.° 966/98, publicada no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 107, de 9 de Maio de 1998.

30 de Setembro de 1998. — A Presidente do Jari, M. Guilhermina

Fidalgo.

Servico Nacional de Proteccao Civil

Despacho n.° 17 761/98 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Setembro de 1998 do presidente do Servico Nacional de Protecgiao

Civil:

Nélson Silva, técnico superior de 2.* classe do quadro de pessoal
do Servico Nacional de Proteccao Civil — nomeado, precedendo
concurso, técnico superior de 1.* classe do mesmo quadro, ficando
exonerado do lugar que ocupa a partir da aceitagdo de nomeagao
do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Presidente, Antonio Nunes.

Despacho n.° 17 762/98 (2.2 série). — Por despacho de 14 de
Setembro de 1998 do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da

Administragao Interna:

Licenciado Joao Ribeiro, do quadro de pessoal da DGAP — nomeado,
em comissdo de servico, para desempenhar fungdes de chefe de
delegacdo distrital do Servico Nacional de Proteccdo Civil de Lisboa,
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equiparado a chefe de divisao, nos termos dos artigos 5.° e 24.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, conjugado com
o n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 203/93, de 3 de Junho,
com os direitos e deveres correspondentes a esta categoria. (Isento
de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — O Presidente, Anténio Nunes.

Despacho n.° 17 763/98 (2.? série). — Por despacho de 23 de
Setembro de 1998 do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Administragao Interna:

Licenciado Rui Natario Guerra Barcio Natario, do quadro de pessoal
do ex-Instituto Florestal do Ambiente, nomeado chefe da Divisao
de Planeamento e Operagdes, nos termos dos artigos 5.° e 24.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, conjugado com
o n.° 2 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 203/93, de 3 de Junho,
com direitos e deveres correspondentes a esta categoria. (Isento
de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — O Presidente, Anténio Nunes.

Despacho n.° 17 764/98 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Setembro de 1998 do Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Administracao Interna:

Benjamim Augusto Aguiar, capitdo de infantaria da GNR — exone-
rado, a seu pedido, das funcoes que tem vindo a exercer em comissao
eventual de servico como adjunto do delegado do SNPC de Viseu,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

28 de Setembro de 1998. — O Presidente, Antonio Nunes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Despacho conjunto n.° 719/98. — Tendo em consideragio o
mérito excepcional da contribui¢do dada a defesa da liberdade e da
democracia pelo cidadao Alexandre dos Santos Castanheira, expres-
sivo de publico reconhecimento;

No uso da competéncia prevista no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 215/87, de 29 de Maio:

Resolve-se conceder ao cidaddo Alexandre dos Santos Castanheira
uma pensao do quantitativo que lhe competir, nos termos dos n. 1
e 3 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 171/77, de 30 de Abril, com
a redaccao dada pelo artigo tinico do Decreto-Lei n.° 43/78, de 11 de
Margo, do Despacho Normativo n.° 9-H/80, de 9 de Janeiro, e do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 140/87, de 20 de Marco.

A pensao comega a vencer-se na data da publicagdo do presente
despacho.

2 de Outubro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro das Finangas, Anténio Luciano
Pacheco de Sousa Franco.

Despacho conjunto n.° 720/98. — Considerando que no quadro
do pessoal especializado do Ministério dos Negdcios Estrangeiros se
verifica a existéncia de vagas cujo preenchimento se torna necessario,
como ¢ nomeadamente o caso dos lugares de secretdrio privativo
e de conselheiro juridico na Representagdo Permanente de Portugal
junto da Organizagdo das Nagoes Unidas, dos lugares de secretario
privativo e de conselheiro técnico na Delnato, do lugar de adido econé-
mico em Luanda, ou ainda de conselheiro cultural na Cidade da Praia;

Considerando que no decurso do corrente ano se verificardo ainda
duas vagas de conselheiro cultural ou de imprensa, respectivamente
na embaixada de Portugal na Guiné-Bissau e em Washington, assim
como uma vaga de conselheiro econémico junto desta tltima embaixada;

Considerando que até ao final do corrente ano devera ainda pro-
ceder-se a substituicio de varios conselheiros técnicos na Reper;

Considerando que os lugares vagos terao de ser rapidamente preen-
chidos, atendendo & importéancia das fungdes em apreco no quadro
da intervencao diplomatica do Estado Portugués e a proximidade
da presidéncia portuguesa da Unido Europeia;

Considerando a impossibilidade de prover alguns dos referidos luga-
res por pessoal ja vinculado a funcao publica:

Determina-se:

Ao abrigo do n.° 7 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de
3 de Fevereiro, na redaccdo dada pelo artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 215/87, de 29 de Maio, sdo excepcionalmente descongeladas
10 vagas para preenchimento de lugares do quadro do pessoal espe-
cializado do Ministério dos Neg6cios Estrangeiros.

6 de Outubro de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres. — O Ministro das Finangas, Anténio Luciano
Pacheco de Sousa Franco.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA JUSTIGA

Portaria n.° 1045/98 (2.2 série). — Considerando que o licenciado
Anténio de Oliveira, técnico superior principal da carreira técnica
superior do quadro do pessoal comum da Direccao-Geral dos Servigos
Prisionais, cessou em 29 de Maio de 1998 a comissao de servico no
cargo de director de estabelecimento prisional central e especial e
retine os requisitos necessarios para acesso a categoria de assessor;

Considerando o disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.® 34/93,
de 13 de Fevereiro, e nos n.° 6 e 8 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, na redacgao que lhe foi conferida
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro, e pelo
artigo unico do Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas, Adjunto e da
Justiga, o seguinte:

1.° E criado no quadro do pessoal comum da Direcgao-Geral dos
Servigos Prisionais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de
Setembro, e alterado pela Portaria n.° 316/87, de 16 de Abril, um
lugar de assessor da carreira técnica superior, a extinguir quando
vagar.

2.° A criagao do lugar referido no nimero anterior produz efeitos
desde 29 de Maio de 1998.

1 de Outubro de 1998. — Pelo Ministro das Finangas, Jodo Carlos
da Costa Fereira da Silva, Secretario de Estado do Orcamento. — Pelo
Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia, Secretario de Estado da
Administracio Publica e da Modernizacdo Administrativa. — O
Ministro da Justiga, José Eduardo Vera Cruz Jardim.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 721/98. — Considerando a dimensao
socio-laboral do Programa do Governo, que veio introduzir um con-
junto de novos e mais exigentes desafios com especiais repercussoes
nas esferas de atribuicdes do IDICT — Instituto de Desenvolvimento
e Inspeccao das Condicoes de Trabalho, enquanto organismo gestor
do sistema nacional de prevengao de riscos profissionais e da prépria
IGT — Inspecgdo Geral do Trabalho, a quem incumbe promover a
saude no trabalho nas organizacdes;

Com efeito, os indices de sinistralidade laboral do nosso pais exigem
que a prevencao de riscos profissionais seja considerada uma prio-
ridade nacional, traduzida em abordagens diversificadas e comple-
mentares, assumindo uma importancia especial o papel do IDICT
como decorre, alids, da Convengao 155 da OIT ratificada por Portugal,
e do quadro normativo comunitario recentemente transposto para
o direito interno.

A situacao descrita exige, pois, um reforco qualitativo e quantitativo
da accao do IDICT e da IGT.

Pese embora a adopcao de uma nova dindmica introduzida na ges-
tao, a situacao dos recursos daquele organismo cria constrangimentos
que se tornam fundamentais ultrapassar, havendo nesse dominio a
destacar:

Cerca de 50 % dos funcionarios tém mais de 45 anos de idade;

S6 no ano de 1997 deixaram de exercer funcdes no Instituto
cerca de 50 funcionérios, dos quais 24 pertenciam ao quadro
técnico.

Foram desencadeadas em 1996, e principalmente em 1997, um con-
junto de medidas tendentes a ultrapassar esta situacao:

Conclusao do processo de formacao inicial de 32 inspectores
de trabalho;

Abertura de concurso interno para 20 inspectores de trabalho;

Abertura de concurso externo para 50 inspectores de trabalho;

Abertura de concurso externo para 20 técnicos superiores;

Abertura de concurso externo para 7 técnicos auxiliares.

Os efeitos deste esforco assumido pelo Governo nao serao, no
entanto, visiveis no imediato, uma vez que a maioria dos processos
de recrutamento e de qualificagdo iniciados s estardao concluidos
no termo do ano de 1999.

Para além da morosidade dos processos de recrutamento resultante
do facto de envolver cerca de 6600 candidatos, importa sobretudo
salientar a complexidade técnica dos processos de qualificagdo. A titulo
de exemplo, o tltimo estdgio para inspectores de trabalho implicou
cerca de 6500 horas de formacao afectadas a actividade de formagao
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inicial e a participacao de 82 técnicos e inspectores de trabalho naquele
processo.

Nesta perspectiva, os estagios decorrentes dos processos de recru-
tamento ja iniciados irdo envolver mais horas de formagao e mais
pessoas, tudo significando que a curto prazo o IDICT e a IGT terao,
efectivamente, menos profissionais disponiveis para realizar as suas
acgoes num periodo de tempo bem delimitado.

Por outro lado, o estagio concluido em Dezembro de 1997 envolveu
37 candidatos, ndo sendo possivel garantir o ingresso de todos no
quadro uma vez que o concurso que o precede s6 foi aberto para
32 lugares. Tal facto significa a disponibilidade de profissionais com
a qualificacdo necesséria para o exercicio de fungdes na area de pre-
vencdo de riscos profissionais, o que se refere dada a escassez de
profissionais com um perfil adequado no nosso pais.

O quadro descrito exige medidas excepcionais para fazer face ao
aumento excepcional e temporario da actividade do IDICT, pelo que,
ao abrigo do disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo 8.° e n.°® 1
€ 2 do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro:

1 —E autorizada a contratagao a termo, pelo prazo de um ano,
de oito trabalhadores, habilitados com o grau de licenciatura e deten-
tores de formacao com a duracao minima de um ano, exigida nos
termos legais para o desempenho de fungoes correspondentes ao con-
teido funcional da categoria de inspector, nos termos definidos no
anexo 11 da portaria n.° 596-B/93, de 21 de Junho.

2 — A remuneragéo sera a correspondente a categoria de inspector
da carreira de inspector superior, equivalente ao escalao 1.

3 — O encargo decorrente desta contratacao tem cabimento no
orcamento de despesa com compensagao em receita, Activi-
dade 02 — verbas afectas ao desenvolvimento da seguranca, higiene
e saide no trabalho.

22 de Setembro de 1998.— O Secretario de Estado do Orca-
mento, Jodo Carlos da Costa Ferreira da Silva. — O Secretario de
Estado da Administragdo Puablica e da Modernizacio Administra-
tiva, Fausto de Sousa Correia. — O Secretério de Estado da Seguranca
Social e das Relacoes Laborais, Fernando Lopes Ribeiro Mendes.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Portaria n.° 1046/98 (2.2 série). — Considerando que o licenciado
Fausto Lages Proenca Garcia, inspector-coordenador da carreira de
investigacao e fiscalizacdo do quadro de pessoal do Servico de Estran-
geiros e Fronteiras retine os requisitos legais necessarios para acesso
a categoria de inspector superior de nivel 1 e requereu a criagao
do necessario lugar, ao abrigo do n.° 7 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, na redaccdo que lhe foi dada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;

Considerando o disposto na alinea a) do n.° 2 e nos n.®* 6 ¢ 7
do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, na
redaccao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/93,
de 13 de Fevereiro:

Manda o Governo, pelos Ministros da Administracdo Interna e
Adjunto, o seguinte:

E criado no quadro de pessoal do Servico de Estrangeiros e Fron-
teiras, constante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei n.° 108/97, de 8 de
Maio, um lugar de inspector superior de nivel 1 da carreira de inves-
tigacao e fiscalizacao, a extinguir quando vagar.

2 de Outubro de 1998. — Pelo Ministro da Administragao Interna,
Armando Anténio Martins Vara, Secretario de Estado da Adminis-
tracdo Interna. — Pelo Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Correia,
Secretario de Estado da Administracao Publica e da Modernizagao
Administrativa.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Despacho conjunto n.° 722/98. — 1 — Nos termos do precei-
tuado nos artigos 30.°, n.° 4, 34.° e 42.°, n.° 2, todos do Decreto-Lei
n.° 115/98, de 4 de Maio, devidamente rectificado, conjugado com
o disposto nos artigos 3.° ¢ 5.°, n.° 1, 4, alinea a), e 5, do Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as alteragdes decorrentes da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, € nomeado para o cargo de presidente
do conselho directivo do Instituto para o Desenvolvimento Social

do Ministério do Trabalho e da Solidariedade o licenciado Edmundo
Emilio Mao de Ferro Martinho.
2 — O presente despacho produz efeitos a 11 de Maio de 1998.

9 de Maio de 1998. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de
Oliveira Guterres. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues.

Curriculum vitae

(sintese de nota biografica)

Edmundo Emilio Mao de Ferro Martinho, nasceu a 24 de Junho
de 1955 e licenciou-se em Servico Social pelo Instituto Superior de
Servigo Social de Lisboa.

Pés-graduacao em Gestao de Projectos, concluida em 1996 na Uni-
versidade Aberta.

Percurso profissional no sector da industria farmacéutica como
director de Marketing e como director-geral. Foi nomeado coorde-
nador do Gabinete Técnico de Apoio a Comissdao Nacional do Ren-
dimento Minimo Garantido em Outubro de 1996. Desde Novembro
de 1997 que desempenha as funcoes de presidente da Comissao Nacio-
nal do Rendimento Minimo Garantido.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 16 212/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se piblico que,
por despacho de 24 de Abril de 1998 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe de divisao
de Protecgao Consular, da Direcgdo-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas, no quadro 1 do pessoal do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros.

2— O concurso ¢ valido até um ano, contado a partir da data
de publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decretos-Leis n.°® 49/94, de 24 de Fevereiro, e 76/98, de 27 de
Marco;
Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional — assegurar as actividades de direcgéo,
gestdao, coordenacdo e controlo das funcdes definidas na alinea a)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 76/98, de 27 de Marco.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢des de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se no Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.** 1, 3, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 323/89,
de 26 de Setembro, com a redaccdo dada pelo artigo 1.° da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

6.3 — Tendo em conta que as fungdes se inserem num contexto
de realidades diplomaticas que revestem caracteristicas especiais, cons-
tituirdo factores preferenciais: o conhecimento de linguas estrangeiras,
nomeadamente inglés e francés; dominio na utilizacdo dos recursos
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informaticos; bons conhecimentos da estrutura consular portuguesa
e dos aspectos relacionados com o seu funcionamento.
7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢ao.

7.1 — Na avaliagao curricular considerar-se-ao os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao expressos numa escala de 0 a 20 valores. A classificagao final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de selec-
¢ao, sendo que a entrevista profissional de selecgdo nao pode ter
um indice de ponderagdo superior ao dos restantes métodos de
seleccao.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.** 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

7.5 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classifica¢do final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretario-geral do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitacoes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, acgdes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servigo efectivo na fungao publica e espe-
cificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem

relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato esta vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a funcdo publica e
o tempo de servio na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica.

8.3 — Os documentos que visem comprovar as habilitacoes literarias
e profissionais dos candidatos poderao ser substituidos por declaragao
dos mesmos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servigos ou organismos deverao ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e a documen-
tacdo anexa deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, no ou para o Servico de Expediente do Ministério
dos Negécios Estrangeiros, Largo do Rilvas, 1354 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 26 de Maio de
1998 nas instalacoes da Comissdao de Observacao e Acompanhamento

dos Concursos, para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.® 143
daquela Comissdo, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Joao Carlos Alegre Vieira Gongalves, sub-
director-geral.
Vogais efectivos:

1.° Dr.? Isabel Maria da Costa Corado, chefe de divisao.
2.° Dr.2 Ana Cassiano Neves, directora de servicos.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Anténio de Matos Morujo, chefe de divisao.
2.° Dr. José da Cunha Montenegro Carvalhaes, chefe de
divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — A Directora, Ana Maria da Silva Mar-
ques Martinho.

Aviso n.° 16 213/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 24 de Abril de 1998 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe de divisao
de Postos Consulares, da Direccao-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas, no quadro 1 do pessoal do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros.

2— O concurso € vélido até um ano, contado a partir da data
de publicagdo da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decretos-Leis n.°s 49/94, de 24 de Fevereiro, e 76/98, de 27 de
Marco;
Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional — assegurar as actividades de direcgao,
gestao, coordenacdo e controlo das fungdes definidas na alinea b)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 76/98, de 27 de Marco.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — 0 local de trabalho situa-se no Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.** 1, 3, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, com a redaccdo dada pelo artigo 1.° da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Economia ou Gestao;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

6.3 — Tendo em conta que as fungdes se inserem num contexto
de realidades diplomaéticas que revestem caracteristicas especiais, cons-
tituirdo factores preferenciais: o conhecimento de linguas estrangeiras,
nomeadamente inglés e francés; dominio na utilizacdo dos recursos
informaticos; bons conhecimentos da estrutura consular portuguesa
e dos aspectos relacionados com o seu funcionamento.

7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.
7.1 —Na avaliacdo curricular considerar-se-30 os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Experiéncia profissional geral;
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¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
serao expressos numa escala de 0 a 20 valores. A classificacao final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de selec-
¢do, sendo que a entrevista profissional de seleccdo ndo pode ter
um indice de ponderagdo superior ao dos restantes métodos de
seleccao.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.** 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

7.5 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizag¢do das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Habilitacdes profissionais (especializacdes, estagios, semina-
rios, accoes de formagao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servico efectivo na funcao publica e espe-
cificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a fungdo publica e
o tempo de servio na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica.

8.3 — Os documentos que visem comprovar as habilitacoes literarias
e profissionais dos candidatos poderao ser substituidos por declaragao
dos mesmos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servicos ou organismos deverao ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaragoes serdao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e a documen-
tagdo anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, no ou para o Servico de Expediente do Ministério
dos Negécios Estrangeiros, Largo do Rilvas, 1354 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12— De acordo com o sorteio realizado no dia 26 de Maio de
1998 nas instalacoes da Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos, para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.® 143
daquela Comissao, o jiri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Mafalda Maria de Campos Durao Ferreira,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Dr. Joaquim Loduvina do Rosario, director de servigos.
2.° Dr.? Margarida Alexandre Ferreira Marcelino Marques,
directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Dr.* Maria de Lurdes Gongalves Nunes, chefe de divisao.
2.° Dr. Francisco Carlos Duarte Azevedo, chefe de divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — A Directora, Ana Maria da Silva Mar-
ques Martinho.

Aviso n.° 16 214/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 24 de Abril de 1998 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe de divisdo
de Planeamento, da Direcgao-Geral dos Assuntos Consulares e Comu-
nidades Portuguesas, no quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negé-
cios Estrangeiros.

2 — O concurso ¢ valido até um ano, contado a partir da data
de publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decretos-Leis n.° 49/94, de 24 de Fevereiro, e 76/98, de 27 de
Marco;
Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional — assegurar as actividades de direcgao,
gestao, coordenacdo e controlo das funcdes definidas na alinea c)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 76/98, de 27 de Marco.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢Oes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se no Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.** 1, 3, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, com a redaccdo dada pelo artigo 1.° da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Economia ou Gestao;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

6.3 — Tendo em conta que as fungdes se inserem num contexto
de realidades diplomaéticas que revestem caracteristicas especiais, cons-
tituirdo factores preferenciais: o conhecimento de linguas estrangeiras,
nomeadamente inglés e francés; dominio na utilizacdo dos recursos
informaticos; bons conhecimentos da estrutura consular portuguesa
e dos aspectos relacionados com o seu funcionamento.

7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 —Na avaliacdo curricular considerar-se-30 os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressio e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
serao expressos numa escala de 0 a 20 valores. A classificacdo final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de selec-
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¢do, sendo que a entrevista profissional de selecgdo nao pode ter
um indice de ponderacdo superior ao dos restantes métodos de
seleccao.

7.4 — No sistema de classificacdo € ainda aplicado o disposto nos
n.% 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

7.5 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretario-geral do Ministério
dos Negdécios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitacoes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, accoes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servico efectivo na funcao publica e espe-
cificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato esta vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a fungao publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica.

8.3 — Os documentos que visem comprovar as habilitagoes literdrias
e profissionais dos candidatos poderao ser substituidos por declaragao
dos mesmos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servicos ou organismos deverao ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso € a documen-
tagdo anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, no ou para o Servico de Expediente do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, Largo do Rilvas, 1354 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de davida sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 26 de Maio de
1998 nas instalagoes da Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos, para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.° 143
daquela Comissdo, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Mafalda Maria de Campos Durdo Ferreira,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Dr.? Isabel Maria da Costa Corado, chefe de divisao.
2.° Dr.? Ana Cassiano Neves, directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Dr.? Maria de Lurdes Gongalves Nunes, chefe de divisao.
2.° Dr. José Anténio de Matos Morujo, chefe de divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — A Directora, Ana Maria da Silva Mar-
ques Martinho.

Aviso n.° 16 215/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 24 de Abril de 1998 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de director de
servicos de Vistos e Circulacao de Pessoas, da Direcgdo-Geral dos

Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas, no quadro 1 do
pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros.

2— O concurso ¢ valido até um ano, contado a partir da data
de publicagao da lista de classificacao final.

3 — Legislacao aplicével ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decretos-Leis n.° 49/94, de 24 de Fevereiro, e 76/98, de 27 de
Marco;
Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional — assegurar as actividades de direcgao,
gestao, coordenacdo e controlo das fungdes definidas no n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 76/98, de 27 de Marco.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — 0 local de trabalho situa-se no Ministério dos Negocios
Estrangeiros, Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.** 1, 3, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, com a redaccao dada pelo artigo 1.° da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Direito;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a seis anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

6.3 — Tendo em conta que as fungdes se inserem num contexto
de realidades diplomaéticas que revestem caracteristicas especiais, cons-
tituirdo factores preferenciais: formacao ou experiéncia em matéria
de vistos, circulacdo de pessoas e outras formalidades de fronteira;
dominio na utilizacdo dos recursos informéticos; bons conhecimentos
da estrutura consular portuguesa e dos aspectos relacionados com
o seu funcionamento; conhecimentos na area das relagdes interna-
cionais, designadamente no ambito do relacionamento diplomatico.

7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1 — Na avaliacao curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

c) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visaré apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao expressos numa escala de 0 a 20 valores. A classificagdo final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de selec-
¢ao, sendo que a entrevista profissional de seleccdo ndo pode ter
um indice de ponderagido superior ao dos restantes métodos de
selecgao.

7.4 — No sistema de classificagao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.% 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

7.5 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
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classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacoes, estagios, semina-
rios, accoes de formagao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servico efectivo na fungao publica e espe-
cificacao das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusao, dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato estd vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a funcédo publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica.

8.3 — Os documentos que visem comprovar as habilitacoes literarias
e profissionais dos candidatos poderao ser substituidos por declaragiao
dos mesmos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servicos ou organismos deverdo ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e a documen-
tacao anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgdo, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, no ou para o Servico de Expediente do Ministério
dos Negécios Estrangeiros, Largo do Rilvas, 1354 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de davida sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — De acordo com o sorteio realizado no dia 26 de Maio de
1998 nas instalagoes da Comissdo de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos, para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.® 143
daquela Comissao, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Mafalda Maria de Campos Durao Ferreira,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Dr.» Ana Cassiana Neves, directora de servigos.
2.° Dr.? Maria José Farinhote, directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Dr. Augusto José Saraiva Peixoto, director de servicos.
2.° Dr. Miguel Mayer Faria de Carvalho, director de servigos.

13 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — A Directora, Ana Maria da Silva Mar-
ques Martinho.

Aviso n.° 16 216/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 24 de Abril de 1998 do Ministro dos Negdcios Estran-
geiros, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente aviso, concurso
interno geral com vista ao provimento de um lugar de chefe de divisao
de Vistos, da Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas, no quadro I do pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros.

2— O concurso € vélido até um ano, contado a partir da data
de publicagdo da lista de classificacao final.

3 — Legislacdo aplicdvel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.© 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;

Decretos-Leis n.°s 49/94, de 24 de Fevereiro, e 76/98, de 27 de
Marco;

Decreto-Lei n.° 239/94, de 22 de Setembro;

Lein.° 13/97, de 23 de Maio;

Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetdo funcional — assegurar as actividades de direcgao,
gestao, coordenacdo e controlo das fun¢des definidas na alinea a)
do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 76/98, de 27 de Marco.

5 — Local de trabalho, vencimento, condi¢oes de trabalho e regalias
sociais — 0 local de trabalho situa-se no Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa,
sendo o vencimento o constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes no artigo 29.° do Decre-
to-lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.°* 1, 3, 4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, com a redaccao dada pelo artigo 1.° da Lei
n.° 13/97, de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura em Direito;

b) Encontrar-se integrado em carreira do grupo de pessoal téc-
nico superior;

¢) Possuir experiéncia profissional nunca inferior a quatro anos
em cargos inseridos em carreiras do grupo de pessoal a que
alude a alinea precedente.

6.3 — Tendo em conta que as fungdes se inserem num contexto
de realidades diplomaticas que revestem caracteristicas especiais, cons-
tituirdo factores preferenciais: experiéncia em matéria de vistos, cir-
culacdo de pessoas e outras formalidades de fronteira; dominio na
utilizacdo dos recursos informaticos; experiéncia em reunides inter-
nacionais; conhecimentos na area das relagdes internacionais, desig-
nadamente no ambito do relacionamento diplomatico.

7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliagao curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccdo visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao expressos numa escala de 0 a 20 valores. A classificacdo final
¢é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta da média aritmética
simples ou ponderada das classificacoes obtidas nos métodos de selec-
cao, sendo que a entrevista profissional de seleccdo nao pode ter
um indice de ponderacdo superior ao dos restantes métodos de
seleccao.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.%¢ 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

7.5 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciacdo e ponderagio
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selecgdao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério
dos Negoécios Estrangeiros, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;
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¢) Habilitagdes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, acgdes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence, tempo de servigo efectivo na fungao publica e espe-
cificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados, sob pena de exclusdo, dos seguintes docu-
mentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragao, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato esta vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a fungdo publica e
o tempo de servio na categoria, na carreira e na funcao
publica.

8.3 — Os documentos que visem comprovar as habilitagoes literarias
e profissionais dos candidatos poderao ser substituidos por declaragao
dos mesmos, sob compromisso de honra, no préprio requerimento,
nos termos do n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

9 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou certificado a apresentar pelos diversos
servicos ou organismos deverdo ser devidamente autenticados pelos
mesmos.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso e a documen-
tacao anexa deverao ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, dentro do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso, no ou para o Servico de Expediente do Ministério
dos Negécios Estrangeiros, Largo do Rilvas, 1354 Lisboa Codex.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de davida sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12— De acordo com o sorteio realizado no dia 26 de Maio de
1998 nas instalagoes da Comissao de Observacao e Acompanhamento
dos Concursos, para os cargos dirigentes, a que se refere a acta n.° 143
daquela Comissao, o jiri terd a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Mafalda Maria de Campos Durdo Ferreira,
subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

1.° Dr.? Ana Cassiana Neves, directora de servigos.
2.° Dr.* Margarida Alexandre Ferreira Marcelino Marques,
directora de servigos.

Vogais suplentes:

1.° Dr. José Anténio de Matos Morujo, chefe de divisao.
2.° Dr.2 Maria de Lurdes Gongalves Nunes, chefe de divisao.

13 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — A Directora, Ana Maria da Silva Mar-
ques Martinho.

Aviso n.° 16 217/98 (2.2 série):

Ana Cristina Patricio Costa Parreira Monteiro, auxiliar de ac¢ao edu-
cativa do quadro de vinculagao do distrito de Lisboa do Ministério
da Educacdo — despacho de 1 de Outubro de 1998 nomeando-a,
em comissao de servigo, para a categoria de terceiro-oficial do qua-
dro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal
administrativo. A nomeacao da 38.% classificada resulta da desis-
téncia dos 25.°, 32.°, 33.2, 34.2 e 36.* classificados e na sequéncia
da aprovagdo em concurso aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 18 de Fevereiro de 1998, cuja lista de
classificagao final dos candidatos foi publicada no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, de 13 de Agosto de 1998. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 1998. — A Directora, Ana Maria Marques Mar-
tinho.

Aviso n.° 16 218/98 (2.2 série). — Por despacho ministerial de
29 de Setembro de 1998:

Determinado que o prazo para o ministro plenipotenciario de
2.2 classe, Dr. Luis Filipe de Mendonga Cristina de Barros, em
servico na Embaixada de Portugal em Luanda, se apresentar nos

servicos internos seja prorrogado de 30 de Setembro a 13 de Outu-
bro de 1998.

2 de Outubro de 1998. — A Directora do Departamento, Ana Maria
Marques Martinho.

Contrato (extracto) n.° 1329/98:

Ana Cristina Vilhena Tavares Ribeiro e Adolfo Louro Alves — con-
tratos de trabalho a termo certo de 1 de Setembro de 1998, nos
termos do disposto no artigo 5.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 81-A/96,
de 21 de Junho, e na alinea b) do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, para exercerem fungdes equiparadas
a categoria de técnico superior de 2.* classe da carreira técnica
superior, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

Anténio Manuel Barata Pires — contrato de trabalho a termo certo
de 1 de Setembro de 1998, nos termos do disposto no artigo 5.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e na alinea b)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
para exercer fungoes equiparadas a categoria de terceiro-oficial
da carreira administrativa, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 1998.

Domingos Manuel Nunes Mateus — contrato de trabalho a termo
certo de 1 de Setembro de 1998, nos termos do disposto no artigo 5.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e na alinea b)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
para exercer fungdes equiparadas a categoria de motorista, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

Carmelino Joao Angelino de Freitas — contrato de trabalho a termo
certo de 1 de Setembro de 1998, nos termos do disposto no artigo 5.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e na alinea b)
do n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
para exercer fungdes equiparadas a categoria de auxiliar adminis-
trativo, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — O Director-Adjunto, Eugénio Carvalho
Barata.

Despacho (extracto) n.° 17 765/98 (2.2 série):

José Luis da Silva Rico — despacho do secretario-geral do Ministério
dos Negocios Estrangeiros de 22 de Setembro nomeando-o para
o cargo de chanceler na Embaixada de Portugal em Praga, com
efeitos a partir de 1 de Outubro do corrente ano. (Ndo carece
de visto ou de anota¢io do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Adjunto, Eugénio Carvalho
Barata.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Aviso n.° 16 219/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que,
por despacho de 10 de Setembro de 1998 do Secretario de Estado
dos Assuntos Europeus, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicacao no Didrio da Repuiblica do pre-
sente aviso, concurso para provimento do cargo de chefe de divisao
da Direccao de Servicos das Questoes Cientificas, Tecnoldgicas e
Industriais do quadro de pessoal da Direcgdo-Geral dos Assuntos
Comunitarios, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 344/91, de 17 de Setem-
bro, e alterado pela Portaria n.° 673/96, de 19 de Novembro.

2 — Validade do concurso — o concurso destina-se apenas ao
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de vali-
dade fixado em um ano contado a partir da publicitacdo da lista
de classificagao final.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 344/91, de 17 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;

Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetudo funcional — exercer funcoes de orientacdo e coor-
denacdo, assim como elaboracao de pareceres e informagoes, no domi-
nio da politica comunitaria de energia, designadamente nas seguintes
areas: mercado interno de energia, fontes e recursos energéticos, rela-
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¢oes externas (quer a nivel bilateral quer multilateral), vertente
ambiental e EURATOM.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na Direcgao-
-Geral dos Assuntos Comunitarios, Rua da Cova da Moura, 1, Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — ao chefe de divisao cabe o
vencimento fixado pelo Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacao complementar, sendo as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — reunir cumulativamente, por forca do
disposto nos n.** 1, 3, 4 e 6 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89,
de 26 de Setembro, com as alteragoes introduzi pela Lei n.° 13/97,
de 23 de Maio, os seguintes requisitos:

a) Licenciatura adequada;

b) Encontrar-se integrado em carreiras dos grupos de pessoal
previstos no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 344/91, de 17 de
Setembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 48/94, de 24 de Fevereiro.

8 — Métodos de seleccdo a utilizar — serdo utilizados cumulati-
vamente os seguintes métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, sendo apreciados os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

8.2 — A entrevista profissional de selecgdo visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressio e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

8.3 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos termos legais, dirigido ao director-geral dos Assuntos
Comunitarios e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, para a Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios,
Rua da Cova da Moura, 1, 1350 Lisboa, dele devendo constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, niimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, nimero
fiscal de contribuinte, residéncia, cddigo postal e nimero de
telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagoes, estagios, semina-
rios, acgdes de formacao, etc.);

d) Indicacao da categoria detida, servi¢o a que pertence, natureza
do vinculo, tempo de servi¢o na carreira e na fungao puablica
e especificagao das tarefas que desempenha;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito;

f) Concurso a que se candidata e indicacdo do Didrio da Repu-
blica onde esta publicado o presente aviso.

9.2 — Osrequerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes literarias e das accoes de formacao frequentadas,
com indicacdo da entidade que as promoveu, periodos em
que as mesmas decorreram e respectiva duracao;

¢) Declaracao, devidamente autenticada, emitida pelo orga-
nismo a que o candidato esta vinculado, da qual constem
inequivocamente a existéncia do vinculo a func@o publica e
o tempo de servico na categoria, na carreira ¢ na funcao
publica.

10 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Direc-
¢ao-Geral dos Assuntos Comunitarios estao dispensados de apresentar
a documentacdo a que se refere a alinea b) do n.° 9.2, desde que
constem documentos comprovativos no respectivo processo individual
e disso facam mencao no documento de candidatura.

10.1 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
para melhor esclarecimento das situagoes que descreve, a apresentagao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — Aslistas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagao
final serdo afixadas na Direccdo-Geral dos Assuntos Comunitarios,
Rua da Cova da Moura, 1, Lisboa.

13 — Juri — de acordo com o sorteio realizado em 4 de Junho
de 1998, nas instalagdes da Comissdao de Observagao e Acompanha-
mento dos Concursos para Cargos Dirigentes, a que se refere a acta
n.° 147, daquela Comissao, o juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Henny Adele Val Faden da Silva, directora de
Servigos.
Vogais efectivos:

1.° Maria Isabel Carreira V. S. B. Campos, directora de
servicos, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

2.° Maria Benedita Pereira da Fonseca Tinoca, directora
de servicos.

Vogais suplentes:

1.° Maria Paula Cruz A. A. V. L. Mendonga, chefe de
divisao.
2.° Helena Cristina da Costa Gama Horta, chefe de divisao.

23 de Setembro de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria José Sala-
zar Leite.

Despacho (extracto) n.° 17 766/98 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Setembro de 1998 do Secretario de Estado dos Assuntos
Europeus:

Maria da Graga Queiroz Gongalves Pereira, conselheira de embaixada
do quadro de pessoal do Ministério dos Negocios Estrangei-
ros — nomeada, em regime de substituicio, por um periodo de
seis meses, ao abrigo do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de
26 de Setembro, directora de servicos da Direccdao de Servigos das
Relacoes Externas da Direccao-Geral dos Assuntos Comunitarios,
com efeitos a partir de 1 de Outubro de 1998. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — A Chefe de Reparticao, Maria Manuela
Trigueiro.

Despacho (extracto) n.° 17 767/98 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Setembro de 1998 do Secretario de Estado dos Assuntos
Europeus:

Maria Joana da Costa de Sousa Macedo Galiano Tavares, assessora
principal do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral — nomeada,
em regime de substitui¢do, por um periodo de seis meses, ao abrigo
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, chefe
de divisao da Direccao de Servigos das Relacoes Externas da Direc-
¢do-Geral dos Assuntos Comunitarios. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — A Chefe de Reparticao, Maria Manuela
Trigueiro.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Aviso n.° 16 220/98 (2. série). — Nos termos do n.° 1 ¢ da
alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de candidatos
admitidos e excluidos do concurso interno geral de ingresso para
admissao a estagio para provimento de dois lugares na categoria de
técnico superior de 2.* classe da carreira técnica superior do quadro
anexo a Portaria n.° 343/98, de 5 de Junho, aberto pelo aviso
n.° 10493/98, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 149,
de 1 de Julho de 1998, se encontra afixada no Servico de Pessoal
do Instituto da Cooperagao Portuguesa, sito na Rua de Rodrigues
Sampaio, 3, 3.°, em Lisboa, onde podera ser consultada durante as
horas normais de expediente.

29 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juari, Esmeralda Amaral.
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MINISTERIOS DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
E DA DEFESA NACIONAL

Portaria n.° 1047/98 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negdcios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, nos termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 1.°, do artigo 2.°
e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 55/81, de 31 de Margco, conjugado
com o n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 48/93, de 26 de Fevereiro,
prorrogar por um periodo de trés meses a comissao do 1.° sargento
MMA 029551-F, Waldo Manuel Ferreira dos Santos, no cargo GO
KA 034/Flight Engineer, na NAEWF, em Geilenkirchen, Alemanha,
até 1 de Julho de 1999. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Veiga Simdo.

Portaria n.° 1048/98 (2.2 série). — Manda o Governo da Repu-
blica Portuguesa, pelos Ministros dos Negocios Estrangeiros e da
Defesa Nacional, por proposta do general Chefe do Estado-Maior-
-General das Forgas Armadas, nos termos dos artigos 7., 8.° e 10.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 56/81, de 31 de Margo, e da Portaria
n.° 167/90, de 2 de Marco, nomear o sargento-chefe TEA (301870)
Reinaldo Pedro Rodrigues para o cargo de secretario do Gabinete
Conjunto do Adido de Defesa junto da Embaixada de Portugal em
Madrid, Espanha, em substituicdo do sargento-chefe SS (014358-J)
Luis Maria Cabral Henriques, que fica exonerado do referido cargo
pela presente portaria na data em que o sargento agora nomeado
assuma fungdes, a qual produz efeitos a partir de 1 de Novembro
de 1998. (Isenta de visto do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros,
Jaime José Matos da Gama. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Veiga Simdo.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 768/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 4.°
do estatuto dos militares em accoes de cooperacdo técnico-militar
concretizadas em territério estrangeiro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 238/96, de 13 de Dezembro, nomeio o capitao-de-mar-e-guerra
Fernando Ramiro de Medeiros de Sousa, por um periodo de um
ano, no desempenho de fungdes de director técnico do projecto n.° 2
inscrito no Programa Quadro de Cooperacao Técnico-Militar com
a Republica de Mocambique.

30 de Setembro de 1998. — O Ministro da Defesa Nacional, José
Veiga Simdao.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 16 221/98 (2.2 série). — Concurso n.° 14/98 — concurso
interno geral de acesso para preenchimento de trés lugares de técni-
co-adjunto principal da carreira de técnico-adjunto do quadro de pessoal
da secretaria-geral do Ministério da Defesa Nacional, aberto por aviso
publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n.° 172, de 28 de Julho
de 1998. — Nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 24.°
do mesmo diploma, com a redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.© 215/95,
de 22 de Agosto, e para conhecimento dos interessados, faz-se publico
que a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso acima
referido, devidamente homologada por despacho de 2 de Outubro
do secretdrio-geral, se encontra afixada na Direccdo de Servicos de
Administracdo e Gestdao de Recursos Humanos da Secretaria-Geral
do Ministério da Defesa Nacional, sita na Avenida da Ilha da Madeira,
3.9, 1400 Lisboa, onde podera ser consultada durante as horas normais
de expediente.

Da homologacdo cabe recurso, com efeitos suspensivos, para o
membro do Governo competente, nos termos do disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a
nova redacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de
Agosto.

2 de Outubro de 1998. — A Presidente do Juri, Teresa Maria
Martins.

Direcgao-Geral de Pessoal

Aviso n.° 16 222/98 (2.2 série). — Concurso n.° 5/98. — 1 — Nos
termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, autorizado por meu despacho de 18 de
Setembro de 1998, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar de
oficial administrativo principal da carreira de oficial administrativo,
area de secretariado, do quadro de pessoal da Direccdo-Geral de
Pessoal do Ministério da Defesa Nacional, constante do anexo III
a Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento do lugar atras referido.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, com as alteracdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro.

4 — Conteudo funcional — ao oficial administrativo principal
incumbem fungdes de natureza executiva, enquadradas em instrugoes
gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de comple-
xidade, relativas a todas as 4reas da reparti¢ao administrativa e em
especial no apoio de secretariado.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — poderao candi-
datar-se os funciondrios que até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao de candidaturas:

a) Satisfacam as condigdes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Sejam primeiros-oficiais com um minimo de trés anos na res-
pectiva categoria classificados de Bom;

¢) Tenham exercido funcdes de contetdo idéntico ao do lugar
a preencher pelo periodo minimo de trés anos.

6 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — as remuneracoes
serao fixadas nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e legislacio complementar, sendo as condicdes de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Puablica. O local de trabalho é em Lisboa, nas ins-
talagdes da Direccdo-Geral de Pessoal, sitas na Avenida da Ilha da
Madeira, 1, 4.°, 1400 Lisboa.

7 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo utilizadas
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultando das classificacoes obtidas na aplicacao dos métodos de
seleccao.

7.2 — Considerando as exigéncias correspondentes ao contetudo
funcional do lugar posto a concurso e o disposto no artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os factores de apreciagiao
da avaliacdo curricular e da entrevista profissional de selecgao serao
0s seguintes:

7.2.1 — Avaliagao curricular:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparagao, legal-
mente reconhecida, sendo considerados os seguintes: 11.° ano
ou superior (habilitagao completa), 9.° ano, 6.° ano e 4. classe;

b) Formagado profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagao e aperfeicoamento profissional relacionadas com
as areas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho

efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso

¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas, com ava-
liacdo da sua natureza e duracgao;

Classificacdo de servico, na sua expressao quantitativa, con-

vertida na escala de 0 a 20 valores;

d

-~

7.2.2 — Entrevista profissional de seleccao:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;

b) Motivacdo e interesse;

¢) Capacidade de adaptagao socio-profissional;

d) Interesse pela valorizagao e actualizagao profissional.

7.3 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
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de classificacao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8 — Formalizagdo das candidaturas — os requerimentos de admis-
sa0 a concurso deverao ser eleborados em papel normalizado, branco,
de formato A4, dirigidos ao director-geral de Pessoal do Ministério
da Defesa Nacional, podendo ser entregues pessoalmente na Avenida
da Ilha da Madeira, 1, 4.°, 1400 Lisboa, ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepgao, para a mesma morada.

8.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo conter os seguintes
elementos, devidamente actualizados:

a) ldentificacao completa (nome, estado civil, residéncia, cddigo
postal e telefone);

b) Indicagao da categoria que detém, servico a que pertence
a natureza do vinculo;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para apreciagao do seu
mérito ou por constituirem motivo de preferéncia legal, os
quais s6 serdo tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

8.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, donde constem, nomeadamente,
as funcoes que exerce e as que desempenhou anteriormente
e correspondentes periodos, bem como a formagdo profis-
sional complementar, referindo as ac¢oes finalizadas, devendo
ser apresentada a respectiva comprovacao através de do-
cumento auténtico ou autenticado;

Declaracao, devidamente actualizada e autenticada, do ser-
vico, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e natureza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcdo publica, bem
como a classificacdo de servico quantitativa nos anos rele-
vantes para efeitos de concurso;

Declaragao autenticada do servigo especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao funciondrio, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetido funcional previsto na alinea c) do
n.° 2 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias que possui.

b

~

4

~

d

~

9 — Os funcionérios pertencentes a Direccao-Geral de Pessoal
ficam dispensados da apresentagao do documento exigido na alinea d)
do n.° 8.2 deste aviso, desde que o mesmo conste do respectivo pro-
cesso individual, devendo tal facto ser expressamente referido no seu
processo de candidatura.

10 — As listas do concurso serao afixadas em lugar publico da Direc-
cao-Geral de Pessoal do Ministério da Defesa Nacional, sita na Ave-
nida da Ilha da Madeira, 1, 4.°, Lisboa.

11— O jari do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Maria Leonor Granger Alfaro Cardoso,
técnica superior principal.
Vogais efectivos:

Maria de Deus Santos Nabais Nunes Ferreira, chefe de
reparti¢ao, que substituira a presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

Maria José dos Santos Cabrita da Luz Ramos, chefe de
seccao.

Vogais suplentes:

José Tomas Pinheiro, técnico especialista principal.
Maria da Conceicao Pires Varao dos Santos Falcao, chefe
de seccdo.

30 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Manuel Gameiro.

Despacho (extracto) n.° 17 769/98 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Setembro de 1998 do Secretario de Estado da Defesa
Nacional:

CAP FRAG MN José Filipe Aradjo Moreira Braga — cessa fungoes
na Direcgdo-Geral de Pessoal, ao abrigo do n.° 5 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 47/93, de 26 de Fevereiro, com efeitos a partir
de 12 de Outubro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Manuel Gameiro.

Instituto da Defesa Nacional

Aviso (extracto) n.° 16 223/98 (2.2 série). — Por despacho de
17 de Setembro de 1998 do director do Instituto da Defesa Nacional:

Licenciada Ana Maria Tavares de Almeida, assessora principal do
quadro de pessoal do Instituto da Defesa Nacional, a exercer as
funcdes de directora dos Servigos Administrativos e Financeiros
do Instituto da Defesa Nacional, em comissao de servico e em
regime de gestao corrente — nomeada, precedendo concurso e em
comissao de servico, por um periodo de trés anos, nos termos do
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro,
e dos n. 1 e 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3
de Setembro, directora dos Servigos Administrativos e Financeiros
do quadro do mesmo organismo. (Nao carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — O Director, Nuno Severiano Teixeira.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Louvor n.° 384/98. — Louvo o capitdo-de-fragata José Antdnio
Ramos Osorio Sayanda apds trés anos de servico no International
Military Staff (IMS), Divisao CIS, onde de forma altamente com-
petente, excepcionalmente dedicada e interessada desempenhou as
funcoes de chefe do «Interoperability Branch».

Para além da execucdo das tarefas inerentes ao seu cargo, de que
sobressai o desenvolvimento e configuracao dos sistemas C3 das forcas
tacticas, QGs da NATO, com especial énfase nos «Tactical Data Links
11 e 14», teve também a seu cargo, na qualidade de vice-presidente,
a organizacdo de vdrias reunides do «Data Links Working Group»,
bem como a custddia das «Allied Data Publications» e de vérios
STANAG.

No desempenho destas fungoes demonstrou o comandante Sayanda
sempre uma total disponibilidade, grande competéncia profissional
e elevado espirito de missdo que lhe grangearam o respeito de supe-
riores e colaboradores. As suas elevadas qualidades de desembaraco
e trabalho, aliadas a um espirito meticuloso e ponderado fora do
comum, creditaram-no como um excelente oficial na comunidade do
IMS.

Assim, considero o capitao-de-fragata José Anténio Ramos Osdrio
Sayanda, pelo invulgar conjunto de qualidades e virtudes que o carac-
terizam, como um profissional notdvel e muito brioso considerando
os seus servicos de elevado mérito.

26 de Agosto de 1998. — O Chefe do Estado-Maior-General das
Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgao do Servigo de Pessoal

Reparticao de Recrutamento e Seleccao

Aviso n.° 16 224/98 (2.2 série). — Admissdo de voluntdrios para
prestacdo de servico militar em regime de voluntariado, na categoria
de oficiais. — 1 — Faz-se publico que, nos termos estabelecidos na
Lei do Servico Militar e respectivo Regulamento e no Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas e demais legislacdo em vigor, se encon-
tra aberto concurso para admissdao de cidadaos do sexo masculino
ou feminino, voluntarios, para a prestacdo de servico em regime de
voluntariado na categoria de oficial por um periodo de 18 meses,
ap6s cumprimento do servigo efectivo normal de 4 meses, para preen-
chimento de vacaturas na classe de técnicos superiores navais e téc-
nicos navais, nos ramos e areas que a seguir se indicam.

2 — a) Técnicos superiores navais (licenciatura):

Ramos:

Engenharia:
Engenharia Construcao Naval;

Engenharia Civil;
Engenharia Electrotécnica;
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Engenharia Electrénica e Telecomunicagoes;
Engenharia Mecanica;
Engenharia Informatica;

Arquitectura:
Arquitectura;

Ensino:

Matematica;

Organizagao e administracdo:

Direito;

Economia;

Gestao;

Historia;

Psicologia;

Gestao de Recursos Humanos;

Saude:

Medicina — Clinica Geral;
Farmacia;

b) Técnicos navais (bacharelato):
Ramos:

Engenharia:

Engenharia Mecanica;

Engenharia Electrénica e Telecomunicagoes;
Engenharia Electrotécnica;

Engenharia Quimica;

Organizagao e administracdo:

Contabilidade e Administracao;
Técnico Documentalista.

3 — Condicoes de admissdao — serdo admitidos a concurso os can-
didatos que satisfacam as condigdes seguintes:

a) Ser cidadao portugués;

b) Ter idade ndo superior a 27 anos, para os ramos de Enge-
nharia, Arquitectura, Ensino e Organizacao e Administragao,
e 29 anos, para o ramo de Saude, até 31 de Dezembro do
ano de inicio do regime de voluntario;

¢) Estar habilitado com o grau de licenciatura ou bacharelato
adequado, obtido em estabelecimento de ensino nacional ou
estrangeiro, neste caso valido em Portugal;

d) Ser considerado apto nos termos da Portaria n.° 543/93, de
26 de Maio — Tabelas Gerais de Inaptidao e de Incapacidade
para o Servico na Marinha —, nomeadamente a altura minima
de 1,60m e 1,56 m para candidatos do sexo masculino ou
feminino, respectivamente.

4 — Documentos a apresentar — os candidatos devem entregar ou
remeter a Reparticao de Recrutamento e Selec¢ao da Direccao do
Servigo de Pessoal, Instalagoes Navais de Alcantara, Praga da Armada,
1300 Lisboa, os seguintes documentos:

a) Requerimento dirigido ao almirante-chefe do Estado-Maior
da Armada, conforme o modelo anexo;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento ou documentos comprovativos das habilitacoes
literarias, passados por estabelecimento de ensino oficial
nacional (em caso de fotocopia devera ser autenticada);

d) Curriculum vitae detalhado;

¢) Microrradiografia tirada nos 60 dias anteriores a data de
encerramento do concurso;

f) Cédula militar ou outro documento comprovativo da situagao
militar regular (s6 para os candidatos do sexo masculino);

g) Outros documentos relacionados com as suas habilitagoes lite-
rarias ou aptidao profissional (facultativo).

5 — Convocagdo para prestacdo de provas:

a) A convocagdo dos candidatos para inspecgdes médicas e exa-
mes psicotécnicos é feita por carta onde constarao o dia,
hora e local das provas, bem como outras indicacoes neces-
sarias;

b) Os candidatos serdo convocados em nimero adequado as
necessidades, segundo ordenamento efectuado de acordo com
as seguintes condicoes preferenciais:

1.2 Melhores e mais adequadas habilitagoes literarias e
ou técnico-profissionais;
2.2 Menor idade;

¢) Todos os candidastos devem ser portadores do bilhete de
identidade e da carta convocatoria;

d) Os candidatos a quem faltar algum dos documentos obri-
gatérios referidos no n.° 4, ou que nao satisfacam as condicoes
de admissao, serao excluidos do concurso.

6 — Seleccao dos candidatos — os critérios para seleccao dos can-
didatos considerardo adicionalmente as seguintes condigdes prefe-
renciais:

1.* Aptidao nos exames médicos;
2.2 Perfil psicoldgico;
3.2 Avaliagao curricular.

7 — Calendarizacao — as candidaturas serao validas para o ano de
1999, devendo respeitar as datas abaixo indicadas:

Data do fim Provas dai Data o Data do inicio
do concurso 4 INCOrporagao do RV
30-10-98 30-11-98 28-1-99 28-5-99
29-1-99 25-2-99 15-4-99 15-8-99
31-3-99 3-5-99 24-6-99 24-10-99
30-7-99 10-9-99 11-11-99 11-3-00

8 — Esclarecimentos pelos seguintes telefones ou nas seguintes
moradas:

DSP — Rep. Recrut. e Seleccdo — 3961141/2 (exts. 6195/6180);
CRA — 3953018;
Gab. Div. e Inf. Marinha — 3429439 ou 3429408.

a) No continente:

Direcgdo do Servico de Pessoal, Reparti¢ao de Recrutamento
e Seleccao, Instalagoes Navais de Alcantara, Praca da Armada,
1300 Lisboa.

Centro de Recrutamento da Armada, Instalagdes Navais de
Alcantara, Praca da Armada, 1300 Lisboa;

Gabinete de Divulgacdo e Informagao da Marinha, Praga do
Comércio, 1188 Lisboa Codex;

Comandos de zona maritima, capitanias dos portos e camaras
municipais;

b) Nas Regides Auténomas:

Comandos de zona maritima;
Capitanias dos Portos;
Céamaras municipais.

30 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, Carlos Manuel
Hipolito Carogo, capitao-de-mar-e-guerra.

MODELO

(de preferéncia dactilografado)
Ex.™® Senhor Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada:

... (nome), nascidoem ... de...de 19 .., filhode...ede...,
natural de . . ., morador no(a) . .. (morada completa), telefone n.° . . .,
com o bilhete de identidade n.° ..., emitidoem .../.../... pelo...
(servico de identificacdo que o emitiu), desejando ser incorporado(a)
como cadete em servico efectivo normal (SEN), compromete-se a
servir na Marinha em regime de voluntariado, por um periodo de
18 meses ap6s o termo do SEN, requer a V. Ex.* se digne autorizar
a sua admissdo as vacaturas existentes.

Declara ainda ter como habilitagdes literarias ... e ter exercido
por ... anos a profissdo de . . ., pelo que é voluntério(a) para a pres-
tagdo de servico na Marinha como técnico superior naval (TSN)/téc-
nico naval (a).

...(local),...de...de19 ...
... (assinatura).

(a) Riscar a designacao que nao se adapte ao candidato.

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 17 770/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegac¢ao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, as pragas a seguir mencionadas sao promovidas ao posto
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abaixo indicado, ao abrigo da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 371.° do
Estatuto dos Militares das For¢as Armadas:

129398, segundo-grumete CM RV Nuno Miguel Duarte Pereira da
Silva.

104598, segundo-grumete CM RV Miguel Angelo Pinto Guerra.

124298, segundo-grumete CM RV Jorge José¢ Ramos dos Santos.

111798, segundo-grumete CM RV Bruno Tiago Coropos da Silva.

123198, segundo-grumete CM RV Renato José de Brito Gago.

131098, segundo-grumete CM RV Rogério Alexandre Teixeira dos
Santos.

125198, segundo-grumete CM RV Luis José Rodrigues da Cruz.

130198, segundo-grumete CM RV Serafim Pereira Andrade.

103798, segundo-grumete CM RV Rui Miguel Braga Fonseca.

Promovidos ao posto de primeiro-grumete RV da classe de con-
dutores de maquinas a contar de 16 de Julho de 1998.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9300898,
primeiro-grumete CM RV Joana André Correia Fernandes, pela
ordem indicada.

25 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticdo, Manuel Raul
Ferreira Pires, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 17 771/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticido de Sargentos e Pragas da Direcc@o do Servico de Pes-
soal, por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, as pragas a seguir mencionadas sao promovidas ao posto
abaixo indicado, ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos
Militares das Forcas Armadas:

225097, primeiro-grumete CM RV Miguel Angelo Pinto Guimaries.
9308197, primeiro-grumete CM RV Marcio Dinis Agostinho Horta.

Promovidos ao posto de segundo-marinheiro RV da classe de con-
dutores de maquinas, a contar de 24 de Setembro de 1998.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9306497,
segundo-marinheiro CM RV André Rosa, pela ordem indicada.

29 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparti¢do, Manuel Raul
Ferreira Pires, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando do Pessoal

Direccéo de Administragdo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Aviso (extracto) n.° 16 225/98 (2.2 série). — Por depacho de
17 de Setembro de 1998 do general ajudante-general do exército,
no uso de competéncia delegada:

Filipe José Loureiro Lopes Papanca, docente na Escola de Sargentos
do Exército — exonerado, a seu pedido, do quadro de pessoal civil
do exército, a partir de 31 de Agosto de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Aviso (extracto) n.° 16 226/98 (2.2 série). — Por despacho de
6 de Margo de 1998 do Secretario de Estado da Presidéncia do Con-
selho de Ministros, no uso de competéncia subdelegada:

José Miguel dos Santos Dias — provido por contrato administrativo
de provimento, a tempo parcial (40 %), para desempenhar funcoes
de professor associado com agregacao na Academia Militar. Iniciou
funcoes, por urgente conveniéncia de servico, a 6 de Marco de
1998. Vence pelo 4.° escaldo, sendo-lhe abonado 50 % da remu-
neracao devida pelas fungdes de actividade acumulavel com a sua
pensao de reforma. (Visado tacitamente pelo Tribunal de Contas
em 31 de Agosto de 1998. Sao devidos emolumentos.)

24 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Contrato (extracto) n.° 1330/98. — Por despachos do Secretario
de Estado da Administracao Publica de 19 de Novembro de 1997
e da Secretaria de Estado do Orcamento de 2 de Marco de 1998:

Maria Idéalia Fernandes Norte dos Santos — contratada, em regime
de contrato de trabalho a termo certo, para exercer fungdes de

enfermeira, da carreira de enfermagem, no Hospital Militar Regio-
nal n.° 1 (Porto), nos termos dos artigos 5.° do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho, e do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31
de Julho. Tem direito a remuneracdo do escaldo 1, indice 100,
do actual estatuto remuneratério, com efeitos reportados a 1 de
Agosto de 1997. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

25 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Despacho (extracto) n.° 17 772/98 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Julho de 1998 do brigadeiro DAMP, no uso de competéncia
que lhe estd subdelegada:

Maria Fernanda Mestre do Rosério Carvalho, contratada a termo
certo no ambito do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de
Junho — nomeada definitivamente técnica de 2. classe da carreira
de fisioterapeuta do grupo técnico de diagnéstico e terapéutica
do quadro de pessoal civil do Exército/Hospital Militar de Belém,
em lugar criado nos termos do n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, a extinguir quando vagar. Tem direito
a remuneragao correspondente ao escaldao 1, indice 100. (Visado
pelo Tribunal de Contas em 4 de Setembro de 1998.)

22 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Despacho (extracto) n.° 17 773/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro de 1998 do general ajudante-general do Exército,
proferido no uso de competéncia delegada:

Dr.® Maria Filipa Silva Achega, médica assistente de anestesiologia
do quadro do pessoal civil do Exército/Hospital Militar Princi-
pal — transita para assistente graduada desde 13 de Janeiro de
1998, nos termos do n.° 31 do Regulamento dos Concursos de
Habilitagdo ao Grau de Consultor e de Provimento na Categoria
de Chefe de Servico da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

22 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana.

Despacho (extracto) n.° 17 774/98 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Agosto de 1998 do brigadeiro DAMP, proferido no uso
de competéncia subdelegada:

Maria de Assungao Leite da Rocha Martins, auxiliar de servico do
QPCE — autorizada a regressar de licenca de longa duracdo com
colocagdo na AMSJ. Tem direito ao vencimento de 71 9003, cor-
respondente ao 3.° escaldo, indice 130. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel
Reboredo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Despacho n.° 17 775/98 (2.2 série). — Comunica-se que, por
despacho de 17 de Setembro de 1998 do GEN CEME, foi o segun-
do-sargento SM (DFA) 52263811, Manuel Frade Guerra, autorizado
a ingressar no QP no Servico de Material, em regime que dispensa
de plena validez, desde 18 de Agosto de 1992 (data em que requereu
a qualificacdo como DFA), ao abrigo do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.© 210/73, de 9 de Maio, e do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 43/76,
de 20 de Janeiro.

1 — Foi qualificado DFA, por despacho de 8 de Maio de 1998
do secretéario-geral do Ministério da Defesa Nacional, nos termos
do n.° 2 do artigo 1.° e da alinea b) do n.° 1 do artigo 2.°, ambos
do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

2 — Para efeitos de aplicacao do estatuto de DFA, foi atribuido
ao sargento uma desvalorizagdo de 30% pelo CPIP/DSS, pelo seu
parecer n.° 162/95, de 12 de Julho, o qual foi homologado em 9 de
Marco de 1998 pelo director de Justica e Disciplina, por subdelegacao
do general comandante do pessoal, recebida por este do general Chefe
do Estado-Maior do Exército.

3 — Em conformidade com o despacho referido no n.° 1, foi ao
2SAR Guerra considerado o ingresso no QP do Servico de Material,
no posto de segundo-sargento, com a antiguidade de 31 de Dezembro
de 1965, e as consequentes promogdes aos postos de primeiro-sar-
gento, com antiguidade de 27 de Maio de 1970, sargento-ajudante,
com a antiguidade de 1 de Agosto de 1987, e sargento-chefe, com
a antiguidade de 1 de Janeiro de 1993.
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As referidas promogdes ocorrem de acordo com a alinea @) do
n.° 1 do artigo 58.° do EMFAR, conjugado com o n.° 4 da Portaria
n.° 94/76, de 24 de Fevereiro.

4 — Fica intercalado na lista geral de antiguidade do seu servico
a esquerda do SCH MAT 50136611, Jalio Rato, e a direita do SCH
MAT 73001361, Horécio Graga Silva.

5 — Transita para a situagdo de reforma extraordinaria com o posto
de SCH desde 28 de Agosto de 1994, data em que completou 57 anos
de idade, nos termos da alinea c¢) do artigo 168.° do EMFAR.

6 — Tem direitos administrativos desde 1 de Setembro de 1975,
nos termos do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/76, de 20 de Janeiro.

25 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José
Martins Barreiros, coronel de artilharia.

Rectificacao n.° 2130/98. — Por ter sido publicada com inexac-
tidao a portaria n.° 780/98, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 185,
de 12 de Agosto de 1998, a p. 11430, rectifica-se que onde se 1€
«Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu quadro especial
a esquerda do COR INF 00946766, José Francisco de Jesus Duarte.»
deve ler-se «Fica posicionado na lista geral de antiguidade do seu
quadro especial a esquerda do COR ART 00946766, José Francisco
de Jesus Duarte.».

23 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José
Martins Barreiros, coronel de artilharia.

Rectificagdo n.° 2131/98. — Por ter sido publicada com inexac-
tidao no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 190, de 19 de Agosto
de 1998, a p. 11 790, a portaria n.° 832/98, rectifica-se que onde se
1€ «conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Outubro de 1996»
deve ler-se «conta a antiguidade do novo posto desde 1 de Outubro
de 1997».

23 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José
Martins Barreiros, coronel de artilharia.

FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea

Portaria n.° 1049/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nduticas, da especialidade ADMAER, em 6 de Abril de 1998, tenham
o posto e ingressem no quadro que lhes vai indicado, desde 7 de
Abril de 1998, nos termos do n.° 1 do artigo 181.° e dos n.* 1 e
2 do artigo 280.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, e
por satisfazerem as condicoes impostas pelo artigo 60.° do referido
Estatuto:

Quadro de oficiais ADMAER:
ALF:

ALFG ADMAER 106809-B, Paulo Jorge Gongalves da Cunha —
BALUM.

ALFG ADMAER 096721-B, Jaques Manuel Lourenco
Tiago — DGMFA.

ALFG ADMAER 106837-H, Pedro Gustavo Baptista da Rocha
Arede — BAS.

ALFG ADMAER 106806-H, Jos¢ Manuel Simoes de Matos — DF.

ALFG ADMAER 106738-K, Pedro Alexandre Fernandes da Mota
e Costa— BAL.

ALFG ADMAER 105123-H, Anténio Manuel Lima Vaz Fernandes
Cravo — DA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1997.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1050/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado, que
concluiu o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aeronauticas,
da especialidade ADMAER, de 6 de Abril de 1998, tenha o posto
e ingresse no quadro que lhe vai indicado, desde 7 de Abril de 1998,
nos termos dos n.* 1 e 5 do artigo 181.° e dos n.° 1 e 2 do artigo 280.°

do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, e por satisfazer as
condicoes impostas pelo artigo 60.° do referido Estatuto:

Quadro de oficiais ADMAER:
ALF GRAD em TEN:

TEN TOCC 092849-G, Nuno Alexandre Crus dos Santos —
SA-CLAFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 1997.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro.

Mantém-se no escalao remuneratério em que se encontra.

Fica colocado na lista de antiguidade imediatamente a esquerda
do ALF ADMAER 105123-H, Ant6nio Manuel Lima Vaz Fernandes
Cravo.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1051/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nauticas, da especialidade ENGAER, em 6 de Abril de 1998, tenham
o posto e ingressem no quadro que lhes vai indicado, desde 7 de
Abril de 1998, nos termos do n.° 1 do artigo 181.° e dos n.* 1, 2
e 8 do artigo 278.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
e por satisfazerem as condicoes impostas pelo artigo 60.° do referido
Estatuto:

Quadro de oficiais ENGAER:
ALF:

ALFG ENGAER 099813-D, José Afonso Garcia Gustavo — DMA.

ALFG ENGAER 100874-K, Ana Rita Duarte Gomes Simodes Bal-
tazar — BAS.

ALFG ENGAER 086084-A, Joao Rui Ramos Nogueira — DMA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1996.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratdria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

Ficam colocados na lista de antiguidade pela ordem indicada,
ficando o ALF ENGAER 086084-A, Joao Rui Ramos Nogueira, ime-
diatamente a direita do TEN ENGAER 066456-B, Luis Antonio Mon-
teiro Pessanha, considerando a sua data de promocgdo a ALF.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1052/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, por satisfazerem
as condigdes gerais de promogao estabelecidas no artigo 60.° e na
alinea a) do artigo 236.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas:

Tenente:
Quadro de oficiais ENGAER:

ALF ENGAER 099813-D, José Afonso Garcia Gustavo — DMA.

ALF ENGAER 100874-K, Ana Rita Duarte Gomes Simodes Bal-
tazar — BAS.

ALF ENGAER 086084-A, Joao Rui Ramos Nogueira — DMA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1997.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1053/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o militar em seguida mencionado, que
concluiu o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aeronauticas,
da especialidade ENGAED, em 6 de Abril de 1998, tenha o posto
e ingresse no quadro que lhe vai indicado, desde 7 de Abril de 1998,
nos termos do n.° 1 do artigo 181.° e dos n.>* 1 e 2 do artigo 278.°
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do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, e por satisfazer as
condicoes impostas pelo artigo 60.° do referido Estatuto:

Quadro de oficiais ENGAED:
ALF:
ALFG ENGAED 083116-G, Antonio Maria Afonso Marcos — GEAFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 1996.

Preenche vaga em aberto no respectivo quadro.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14 de
Fevereiro, com a redaccao que lhe foi dada pelo n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Mairo da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1054/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o militar em seguida mencionado seja
promovido ao posto que lhe vai indicado, por satisfazer as condigoes
gerais de promocdo estabelecidas no artigo 60.° e na alinea a) do
artigo 236.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas:

Tenente:
Quadro de oficiais ENGAED:
ALF ENGAED 083116-G, Ant6nio Maria Afonso Marcos — GEAFA.

Conta a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outubro
de 1997.

E integrado no escalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14
de Fevereiro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1055/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aerea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nduticas, da especialidade ENGEL, em 6 de Abril de 1998, tenham
o posto e ingressem no quadro que lhes vai indicado, desde 7 de
Abril de 1998, nos termos do n.° 1 do artigo 181 e dos n.® 1 e
2 do artigo 278.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, e
por satisfazerem as condicoes impostas pelo artigo 60.° do referido
Estatuto:

Quadro de oficiais ENGEL:
ALF:

ALFG ENGEL 100853-G, Pedro Miguel Rodrigues Santos — DMA.

ALFG ENGEL 100860-K, Anténio Joao Sousa Marques — DE.

ALFG ENGEL 082174-J, Paulo Alexandre Leandro dos San-
tos — DE.

ALFG ENGEL 086036-A, Paulo Jorge Macedo Fernandes da Con-
ceicao Gongalves — DE.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1996.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratoria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1056/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencionados,
que concluiram o curso de licenciatura em Ciéncias Militares Aero-
nauticas, da especialidade ENGEL, em 6 de Abril de 1998, tenham
o posto e ingressem no quadro que lhes vai indicado, desde 7 de
Abril de 1998, nos termos dos n.°° 1 e 5 do artigo 181.° e dos n.>® 1
e 2 do artigo 278.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
e por satisfazerem as condi¢oes impostas pelo artigo 60.° do referido
Estatuto:

Quadro de oficiais ENGEL:
ALF GRAD em TEN:

TEN TPAA 083356-J, Delfim Zambujo das Dores — AFA.
TEN TMMA 088112-A, Sérgio Manuel Silvestre da Cruz — DE.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1996.

Preenchem vagas em aberto no respectivo quadro.

Mantém-se no escaldo remuneratdrio em que se encontram.

O ALF GRAD em TEN ENGEL 083356-A, Delfim Zambujo das
Dores, fica colocado na respectiva lista de antiguidade imediatamente
a direita do ALF ENGEL 100853-G, Pedro Miguel Rodrigues dos
Santos, e 0 ALF GRAD em TEN ENGEL 088112-A, Sérgio Manuel
Silvestre da Cruz, fica colocado imediatamente a esquerda do ALF
ENGEL 086036-A, Paulo Jorge Macedo Fernandes da Conceig¢ao
Gongalves.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Portaria n.° 1057/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares em seguida mencionados
sejam promovidos ao posto que lhes vai indicado, por satisfazerem
as condigoes gerais de promogdo estabelecidas no artigo 60.° e na
alinea a) do artigo 236.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas:

Quadro de oficiais ENGEL:
Tenente:

TENG ENGEL 083356-J, Delfim Zambujo das Dores — AFA (*).

ALF ENGEL 100853-G, Pedro Miguel Rodrigues dos Santos —
DMA.

ALF ENGEL 100860-K, Anténio Jodo Sousa Marques — DE.

ALF ENGEL 082174-J, Paulo Alexandre Leandro dos Santos — DE.

ALF ENGEL 086036-A, Paulo Jorge Macedo Fernandes da Conceigao
Goncalves — DE.

TENG ENGEL 088112-A, Sérgio Manuel Silvestre da Cruz — DE (*).

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 1997.

Os militares indicados com asterisco mantém-se no escaldao remu-
neratério em que se encontram e todos os outros sdo integrados no
esalao 1 da estrutura remuneratdria do novo posto, nos termos do
n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 13 de Fevereiro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 98/92, de 28 de Maio.

14 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Alvarenga de Sousa Santos, general QE.

Comando de Pessoal da Forca Aérea

Direcgéo de Pessoal

Despacho n.° 17 776/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato, em seguida mencionados, sejam promovidos ao posto de
1CAB, desde 6 de Maio de 1998, por reunirem as condigoes gerais
e especiais de promogao estabelecidas no artigo 60.° ¢ nos n.** 2
e 3 do artigo 374.° do EMFAR, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho:

a) CAUT:

2CAB CAUT RV 122227-K, Micael Pestana Carvalheira — DGMFA.

2CAB CAUT RV 122219-], Miguel Pedro Almeida Moreira Duarte —
COFA.

2CAB CAUT RV 122236-], Ilda da Conceicao Pedras Rosado —
BALUM.

2CAB CAUT RV 122201-F, Nuno Alexandre Amaral Mes-
quita — IAEFA.

b) MARME:

2CAB MARME RV 122234-B, Jorge Miguel Nunes da Silva
Pereira — BA11.

2CAB MARME RV 122202-D, Pedro Miguel Fernandes Rodri-
gues — BA4.

¢) MMA:

2CAB MMA RV 113127-D, Sérgio Alexandre Fernandes
Gomes — BAS.

2CAB MMA RV 112287-J, Leonel Sérgio de Sousa Neves — BAS.
2CAB MMA RV 122223-G, Pedro Miguel Gomes Brandao — BAS.
2CAB MMA RV 122226-A, Luis Jorge Pereira Ribeiro — BA1l.
2CAB MMA RV 113103-G, Nuno Miguel Santos Nazaré — BAS.
2CAB MMA RV 113085-E, André Luis Dores Neto — BA11.

2CAB MMA RV 113081-B, Bruno dos Santos Santana — BA11.
2CAB MMA RV 122187-G, Bruno Miguel Teles Nunes — BA4.
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2CAB MMA RV 122222-]J, Pedro Miguel Dias Machado Fer-
reira — BAS.

2CAB MMA RV 113124-K, Joaquim Manuel Sirgado Faus-
tino — BA11.

2CAB MMA RV 113088-K, Fernando Miguel Alves Casca-
lheira — BAS.

2CAB MMA RV 113123-A, Luis Miguel Sirgado Faustino — BA11.

2CAB MMA RV 122213-K, Maria Luisa Ekila Madeiras — BA11.

2CAB MMA RV 113095-B, Paulo Filipe Fino de Azevedo — BA11.

2CAB MMA RV 113096-L, Ricardo Filipe Cordeiro — BA11.

2CAB MMA RV 113093-F, Bruno José Cunha da Silva — BAI11.

2CAB MMA RV 122190-G, Cristina Leonor Santos Mou-
rato — BA11.

2CAB MMA RV 112279-H, Rui Sérgio Carvalho da Silva — BA4.

2CAB MMA RV 113121-E, Anténio Miguel de Sousa Gongal-
ves — BA4.

d) PA:

2CAB PA RV 122197-D, Mario Rui dos Santos Costa — BA6.

2CAB PA RV 122192-C, Marco Antdénio Sousa da Silva— BAG.

2CAB PA RV 122188-E, Artur Jorge Costa Fernandes — COFA.

2CAB PA RV 113072-C, Manuel Castro Costa — AMI.

2CAB PA RV 122196-F, José Carlos Cacado Banana — COFA.

2CAB PA RV 113089-H, Pedro Miguel Coimbra — COFA.

2CAB PA RV 113092-H, Marco Paulo Vicente Faustino — COAA.

2CAB PA RV 113097-J, Pedro Manuel Soromenho da Silva — BAG6.

2CAB PA RV 122220-B, Vicente de Sousa — AMI.

2CAB PA RV 122203-B, Monica Mara dos Santos Lopes —
GAEMFA.

2CAB PA RV 113064-B, Armando Miguel Abreu Pereira — COFA.

2CAB PA RV 113086-C, Paulo Jorge da Rocha Torres — COAA.

2CAB PA RV 121329-G, Emanuel Afonso D. Almeida
Calado (*) — BA4.

2CAB PA RV 120061-F, Romeu Fernando Paulino Calhau (*) —
BAIl.

2CAB PA RV 113171-A, Nuno Miguel Damaso Viegas — BAI1l.

2CAB PA RV 121292-D, Adelino José Gongalves do Nasci-
mento (*) — COFA.

2CAB PA RV 113098-G, Luciano da Encarnacao Guerreiro — BA4.

2CAB PA RV 119644-]J, Luis Carlos Carrapatoso Guedes e
Silva — CTA.

2CAB PA RV 122218-L, Luis Miguel Galvao Rosinha — DGMFA.

2CAB PA RV 122186-J, Anténio Manuel Marques Pévoa — BA4.

2CAB PA RV 122208-C, Lidia Maria Rico Rodrigues — BA4.

2CAB PA RV 115123-B, Filipe Moura de Magalhdes — BAS.

2CAB PA RV 113429-K, Ricardo Jos¢ Domingos Nuno — BA4.

2CAB PA RV 122206-G, Maria de Fatima Ferrao Santos Fer-
reira — BAS.

(*) Sao integrados no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do
novo posto, nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90,
de 14 de Fevereiro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

20 de Agosto de 1998. — Por subdelegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director, interino, Jorge Manuel Antunes de An-
drade, coronel piloto aviador.

Despacho n.® 17 777/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato, em seguida mencionados, sejam promovidos ao posto de
1CAB, desde 6 de Maio de 1998, por reunirem as condigdes gerais
e especiais de promocdo estabelecidas no artigo 60.° e nos n.% 2
e 3 do artigo 374.° do EMFAR, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho:

SHS:

2CAB SHS RV 122209-A, Cidalia Maria Soares da Pie-
dade — GAEMFA.

2CAB SHS RV 113063-D, Ricardo Miguel Ramos Can-
deias — GAEMFA.

2CAB SHS RV 113083-J, Jorge Anténio de Seia Fer-
reira— GAEMFA.

2CAB SHS RV 122210-E, Carla Marina de Sa Ferreira— BAS.

2CAB SHS RV 113071-E, Hugo Rafel Bras Soares — BALUM.

2CAB SHS RV 112725-L, José Pedro Nunes Rocha — GAEMFA.

2CAB SHS RV 113303-K, Carlos José Castanheira Sousa — BALUM.

28 de Agosto de 1998. — Por subdelegacao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director Interino, Hélder Bernardo Rocha Martins,
coronel piloto aviador.

Despacho n.° 17 778/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forga Aérea que o militar destinado ao regime de con-
trato, em seguida mencionado, seja promovido ao posto de 2CAB,
desde 9 de Junho de 1998, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 371.° do EMFAR, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho:

SOL PA RV 126271-J, Bruno Miguel Gongalves Pereira Santi-
nho — CFMTFA.

Fica colocado na lista de antiguidade imediatamente a esquerda
do 2CAB PA RV 126269-G, Vitor Manuel Delgado Antao, da BA11.

9 de Setembro de 1998. — Por subdelegacao do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, o Director, interino, Hélder Bernardo Rocha
Martins, coronel piloto aviador.

Despacho n.° 17 779/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o militar do regime de contrato, em
seguida mencionado, seja promovido ao posto de 1CAB, desde 5
de Julho de 1998, por reunir as condicOes gerais e especiais de pro-
mocao estabelecidas no artigo 60.° e nos n.°* 2 e 3 do artigo 374.°
do EMFAR, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de
31 de Julho:

2CAB CAUT RC 109202-C, Alexandre José Costa Castanheira
Sargago — BA11.

E integrado no escaldo 1 da estrutura remuneratéria do novo posto,
nos termos do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 57/90, de 14
de Fevereiro, com a redacgao que lhe foi dada pelo n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 98/92, de 28 de Maio.

10 de Setembro de 1998. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, o Director Interino, Hélder Bernardo Rocha
Martins, coronel piloto aviador.

Despacho n.° 17 780/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que a militar destinada ao regime de con-
trato, em seguida mencionada, seja promovida ao posto de 1CAB,
desde 18 de Marco de 1998, por reunir as condigdes gerais e especiais
de promocao estabelecidas no artigo 60.° e nos n.** 2 e 3 do artigo 374.°
do EMFAR, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 157/92, de
31 de Julho:

2CAB PA RV 112327-A, Elsa Marina Jorge Mendes Jacome — BA4.

11 de Setembro de 1998. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, o Director, Hélder Bernardo Rocha Martins,
brigadeiro piloto aviador.

Despacho n.° 17 781/98 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que os militares destinados ao regime de
contrato, em seguida mencionados, sejam promovidos ao posto de
2CAB, desde 27 de Agosto de 1998, nos termos da alinea c¢) do n.° 1
do artigo 371.° do EMFAR, com a redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 157/92, de 31 de Julho:

a) OPCOM:

SOL OPCOM SEN 127432-F, Nuno Filipe Lopes Morgado —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 127438-E, Rui Miguel Abreu Martins da Silva —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126080-E, Nuno Miguel Afonso Mendes —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126254-]J, Nuno Ricardo Pereira de Figuei-
redo — CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126215-H, Jorge Anténio Bernardes Alves —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 127455-E, Valério Paulo Nascimento Fer-
reira — CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 125879-G, Jorge Manuel Afonso da Silva —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126285-]J, Dina Teresa Graca Domingos —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126113-E, Hugo Miguel Bras Telo — CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126265-D, Hélia Agostinho Elias — CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126283-B, Nelma Andrea Dias Sampaio —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126282-D, Helena Monica da Silva Monteiro —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 127441-E, André Luis Mateus Caio Vaz —
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 127454-G, Joao Manuel da Ressurreicao Mar-
ques — CFMTFA.
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SOL OPCOM SEN 126281-F, Tania Sofia Fonseca de Lima—
CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126280-H, Claudia Alexandre da Assungao San-
tos — CFMTFA.

SOL OPCOM SEN 126052-K, Rute Isabel Guerreiro Sousa —
CFMTFA.

b) OPSAS:

SOL OPSAS SEN 127477-F, José Joao Santos Duarte Ribeiro —
CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 127439-C, Anténio Jorge Mendes Comenda —
CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 127469-E, Emanuel Filipe Fernandes Nunes Cor-
rea — CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 127436-J, Ana Candida de Abreu Pato Rosa —
CFMTFA.

SOL OPSAS SEN 127492-K, Joao Pedro Datia dos Santos Bento —
CFMTFA.

¢) MMT:

SOL MMT SEN 127509-H, Luis Filipe Coelho Simdes de Carva-
lho — CFMTFA.

SOL MMT SEN 127523-C, José Manuel Corvélo Raposo —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127426-A, André Ricardo Amaral de Sa —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127479-B, Paulo Jorge dos Santos Viegas Garcia —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 126286-G, Luis Filipe AratGjo Antunes —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127499-G, Jaime Maciel Pimentel da Silva —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127468-G, Pedro Miguel Beirdo Quinta —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127428-H, Silvio Paulo Fernandes Fonseca —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 127508-K, Marcos Leoncio Lemos Alves —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 126287-E, Nuno Filipe Gouveia Teixeira Pereira —
CFMTFA.

SOL MMT SEN 126051-A, Manuel Antonio Paz Dias — CFMTFA.

SOL MMT SEN 126289-A, Laura Sofia Delgado Alvarenga —
CFMTFA.

d) MMA:

SOL MMA SEN 127444-K, Francisco Manuel Carvalho dos San-
tos — CFMTFA.

SOL MMA SEN 127440-G, Alexandre Augusto Guedes Vilas
Boas — CFMTFA.

SOL MMA SEN 127483-L, Jorge da Silva Fernandes — CFMTFA.

SOL MMA SEN 127466-L, Gabriel Luis Miranda Cardoso —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126277-H, Paulo Alexandre Marreiros Rodri-
gues — CFMTFA.

SOL MMA SEN 126279-D, Joao Carlos Marques Henriques —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126299-J, Ricardo Manuel da Fonte Saraiva —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127521-G, Sandro Filipe Ferro Ferreira —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127445-H, Francisco Sebastido Valentim Sao
Bento — CFMTFA.

SOL MMA SEN 127456-C, Luis Manuel Abreu Alves — CFMTFA.

SOL MMA SEN 126229-H, David Morais Guerreiro das Neves do
Carmo — CFMTFA.

SOL MMA SEN 127463-F, Pedro Manuel Pita Adriano —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126278-F, Hélder Albino Antunes Pereira —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127448-B, Bruno Miguel Pires Miranda Coelho —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126227-A, Anténio José Floréncio da Silva —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127451-B, Pedro Anténio Matos Naves —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126228-K, Tiago Alexandre da Cunha Russo —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 126258-A, César Augusto Ferreira Marinho —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127472-E, Vera Lucia da Cruz Duarte —
CFMTFA.

SOL MMA SEN 127488-A, Nuno Filipe Ferreira Pedro —
CFMTFA.

¢) MARME:

SOL MARME SEN 127452-L, Vasco Filipe Dias Rama —
CFMTFA. .

SOL MARME SEN 127449-L, Aurea Susana Correia Lopes —
CFMTFA.

SOL MARME SEN 126292-A, Pedro Alexandre Santos Ribeiro —
CFMTFA.

/) MELINS:

SOL MELINS SEN 127514-D, Ricardo Jorge Bastos Pais —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127511-K, David Miguel Pires Pinto —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127516-L, Sérgio Bruno Caldeira Dias —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127495-D, Vasco Manuel Carvalho dos San-
tos — CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127515-B, Filipe Cirne Marques Ferreira —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127496-B, Joao Paulo Martins Dias —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127489-K, Armindo Miguel da Rocha Rodri-
gues Caridade — CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127493-H, Vitor Luis Goncalves de Matos —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127512-H, Luis Miguel da Silva Januario —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127497-L, Paulo Jorge Botas Pires — CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127498-J, Ricardo Jorge Carreira Susano —
CFMTFA.

SOL MELINS SEN 127494-F, Nuno Miguel Canas Marques —
CFMTFA.

g) CMI:

SOL CMI SEN 127460-A, Bruno Daniel Lourenco da Silva —
CFMTFA.

h) SAS:

SOL SAS SEN 127476-H, Hugo Miguel Barbosa Figueiredo Lima —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127503-J, Susana Margarida Ferreira de Almeida —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127458-K, Ricardo José Saraiva Monteiro —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127501-B, Claudia Vanessa Dias Reis — CFMTFA.

SOL SAS SEN 126302-B, Pedro Alexandre dos Santos Nunes —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127474-A, Alexandre Anténio Manso de Assis Fer-
reira— CFMTFA.

SOL SAS SEN 127457-A, Jorge Filipe Oliveira Costa — CFMTFA.

SOL SAS SEN 126296-D, André Filipe Carvalho Teixeira —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127429-F, Hélio Manuel Nunes Venda — CFMTFA.

SOL SAS SEN 127430-K, André Filipe Faria Pereira — CFMTFA.

SOL SAS SEN 127435-L, Claudia Romana César Cardeira Gomes
da Costa — CFMTFA.

SOL SAS RV 126261-A, Marlene Augusta Correia Campos —
CFMTFA.

SOL SAS SEN 127434-B, Tania Marta Pereira Lobato — CFMTFA.

i) SS:

SOL SS SEN 126189-E, Manuel Joaquim Domingues Rodrigues —
CFMTFA.

SOL SS SEN 126187-J, Ana Rita Correia Fernandes — CFMTFA.

SOL SS SEN 126184-D, Cristina Maria Pereira Madancos —
CFMTFA.

SOL SS SEN 126192-E, Inés da Conceicdo Faria Carrigco —
CFMTFA.

SOL SS SEN 126190-J, Marisa Alexandra Pereira Barradas —
CFMTFA.

j) PA:

SOL PA SEN 127482-B, Francisco José de Sequeira— CFMTFA.

SOL PA SEN 127481-D, Miguel Angelo Fernandes Morais —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127510-A, Nuno Rodrigo Curado Gaspar —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127490-C, Joao Filipe Amador Dias — CFMTFA.
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SOL PA SEN 127461-K, Celso Manuel de Almeida Sabenca —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127471-G, Pedro Miguel Caixinha Piassab —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127504-G, Soénia Cristina Alves Martins — CFMTFA.

SOL PA SEN 127433-D, Paulo Miguel Basilio Cravo — CFMTFA.

SOL PA SEN 127464-D, Fernando Jorge Mendonca José —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127470-J, Ricardo Jorge Jacinto Ferreira —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127465-B, Luciano Miguel Sousa e Silva Barata —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127518-G, Marco Batista Leonardo — CFMTFA.

SOL PA SEN 127462-H, Nuno Miguel da Silva Fernandes —
CFMTFA.

SOL PA SEN 126297-B, Telmo Fernando Dias Santos — CFMTFA.

SOL PA SEN 127486-E, Elisa Maria Abrantes Gouveia —
CFMTFA.

SOL PA SEN 126298-L, Ricardo Miguel Almeida Saraiva —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127467-J, Rui Manuel Cardoso Cunha — CFMTFA.

SOL PA SEN 127453-], Mario Jorge Tavares Marques — CFMTFA.

SOL PA SEN 127507-A, Nuno Miguel da Silva Violante —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127522-E, Jodao Paulo da Silva Mendes — CFMTFA.

SOL PA SEN 127447-D, Rui Miguel Pereira Alves — CFMTFA.

SOL PA SEN 126304-J, Paulo José Marques Rosado — CFMTFA.

SOL PA SEN 127485-G, Tiago Joao de Freitas Cruz— CFMTFA.

SOL PA SEN 127446-F, Artur José Guerreiro Gomes — CFMTFA.

SOL PA SEN 127427-K, Pedro Miguel Martins Lopes — CFMTFA.

SOL PA SEN 127425-C, Hugo Filipe dos Santos Leal — CFMTFA.

SOL PA SEN 127442-C, Emilio Anténio Alves — CFMTFA.

SOL PA SEN 127431-H, José Caetano Vieira de Sousa —
CFMTFA.

SOL PA SEN 127475-K, Hugo Alexandre Godinho Videira
Morais — CFMTFA.

SOL PA SEN 127437-G, David Alexandre Azeitao Parranca —
CFMTFA.

SOL PA SEN 126300-F, Joao Gaspar Martins Sousa— CFMTFA.

SOL PA SEN 127473-C, Luis Miguel Assun¢do Pialgata Ribeira-
dio — CFMTFA.

11 de Setembro de 1998. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, ap6s delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forga Aérea, o Director, Hélder Bernardo Rocha Martins, briga-
deiro piloto aviador.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 782/98 (2.2 série). — No quadro da politica
de cooperagao com os Paises de Lingua Oficial Portuguesa, o Governo
da Republica Portuguesa tem vindo a considerar prioritario reforcar
uma estratégia de pareceria e de partilha de esforcos com o Estado
angolano, tendo em vista o desenvolvimento das relagdes econdmicas
entre os dois paises, numa base mutuamente vantajosa, criando-se,
para o efeito, condigdes propiciadoras de um novo clima de confianga,
ao nivel dos agentes econdmicos.

Nesse sentido, foi subscrito pelos Governos dos dois paises um
memorando de entendimento, aquando da visita a Angola do Pri-
meiro-Ministro da Republica Portuguesa, no qual se acordou a cons-
tituicdo de um grupo de trabalho conjunto com o objectivo de se
proceder a analise critica da execugao dos actuais compromissos inter-
governamentais no dominio financeiro e de se examinar, a nivel téc-
nico, a proposta apresentada pela Parte Portuguesa com vista a apre-
ciagdo e aprofundamento do Acordo de Base para a Regularizagao
da Divida de Angola a Portugal, actualmente em vigor.

Assim sendo e dando-se cumprimento ao estabelecido nessa opor-
tunidade, determino o seguinte:

1—E criado um grupo de trabalho com a tarefa de proceder a
andlise critica da execucao dos actuais compromissos intergoverna-
mentais no dominio financeiro e de examinar, a nivel técnico, a pro-
posta apresentada pela Parte Portuguesa com vista a apreciacao e
aprofundamento do Acordo de Base para a Regularizacdo da Divida
de Angola a Portugal, para o que se trabalhard em conjunto com
os representantes a indicar pelo Governo de Angola.

2 — O grupo de trabalho ora criado iniciard os seus trabalhos ime-
diatamente e apresentar-me-a até 31 de Dezembro de 1998 um rela-
tdrio relativo a matéria referida no n.° 1.

3 — O grupo de trabalho funcionara no ambito do Conselho Supe-
rior de Financas, previsto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 158/96,
de 3 de Setembro, ficando na minha dependéncia directa, embora
com faculdade de delegagdo no Secretirio de Estado do Tesouro
e das Financas.

4 — Compdem o grupo de trabalho, na qualidade de representantes
da Parte Portuguesa, que desde ja fica constituido, os seguintes
membros:

Dr. Anténio Rebelo de Sousa, assessor do Gabinete do Ministro das
Financas, que preside, em conjunto com o membro a indicar pelo
Governo de Angola.

Dr. Nuno Leal de Faria, em representagao do Banco de Portugal.

Dr. José Manuel Toscano, em representagao da Associagido de Bancos
Portugueses.

Dr. Leandro Delgado, em representacao da Associacdo de Bancos
Portugueses.

5 — Os representantes no grupo de trabalho do Governo de Angola
serdo por ele indicados.

6 — O presidente do grupo de trabalho pode solicitar estudos e
pareceres, bem como a resposta a inquéritos e a presenga nas suas
reunioes de funcionarios ou dirigentes, que julgue necessarios ao bom
andamento dos trabalhos, aos servicos do Ministério ou a outras enti-
dades, bem como a aquisi¢do de documentacdo, mediante autorizagao
do Ministro das Finangas.

7 — A comissao pode solicitar a quaisquer servicos do Ministério
das Financas informacoes, que serdo prestadas com a maxima bre-
vidade possivel, nomeadamente de interesse estatistico, administrativo
ou legal.

8 — De acordo com o previsto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 158/96, de 3 de Setembro, o apoio administrativo
e logistico e os encargos orcamentais decorrentes do estabelecido
no presente despacho sao assegurados pela Secretaria-Geral do Minis-
tério das Finangas, sendo as respectivas verbas inscritas numa divisao
propria e o respectivo montante fixado por despacho do Ministro
das Financas.

9 — O presente despacho produz efeitos imediatamente.

30 de Setembro de 1998. — O Ministro das Financas, Antonio
Luciano Pacheco de Sousa Franco.

Despacho n.° 17 783/98 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
nos n.** 1 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 68/98, de 20 de Marco,
e considerando o meu despacho de 17 de Julho de 1998, nomeio
como membros da comissdo executiva da Comissao de Normalizagao
Contabilistica da Administracao Publica (CNCAP):

Dr.* Maria Luisa Barata da Silva C. Alexandre, subdirectora-geral
da DGO.

Dr. Francisco Nobre Pires dos Santos, subinspector-geral da IGF.

Dr. Carlos Manuel Frade, subdirector-geral da DGP.

Mestre Anténio Campos Pires Caiado.

Mestra Maria Jacinta Dias.

E nos termos dos n.°® 1 e 3 do artigo 7.° do citado decreto-lei,
considerando os despachos dos ministros competentes, o Concelho
de Normalizagao Contabilistica da Administracao Publica apresenta
a seguinte constituigao:

Dr.? Maria Gabriela Couto dos Santos, TC.

Dr.? Odete Carvalho Ferreira, DGO.

Dr.? Helena Santos Curto, MEPAT.

Dr.? Suzete Tranquada, MS.

Dr. Edmundo Gomes, M Educacao.

Dr. Alipio Marques Magalhaes Fernandes, MTS.

Dr.? Ana Maria Leal, INE.

Dr. Anténio Carlos Pereira César, RAM.

Dr. José Antonio Gomes, RAA.

Dr. Anténio Domingos Henrique Coelho Garcia, CNC.

1 de Outubro de 1998. — O Ministro das Finangas, Antonio Luciano
Pacheco de Sousa Franco.

Rectificagcdo n.° 2132/98. — Rectificacdo ao despacho
n.° 15985/98 (2.4 série), publicado no Diario da Republica, 2.% série,
n.? 208, de 9 de Setembro de 1998, a p. 12 897. — Por ter havido um
lapso na redaccdo do despacho identificado em epigrafe, rectifica-se
que, no despacho, onde se lé «através do meu despacho
n.° 305/98-XIII, de 17 de Julho,» deve ler-se «através do meu despacho
n.° 13 382/98 (2.2 série), de 17 de Julho,».

6 de Outubro de 1998. — Pelo Chefe do Gabinete, Carlos Baptista
Lobo.
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Instituto de Seguros de Portugal

Regulamento n.° 12/98. — Norma n.° 12/98-R — apdlice uniforme
do seguro obrigatorio de responsabilidade civil das entidades montadoras
e ou reparadoras de componentes inerentes a adaptacdo de veiculos
a utilizacdo de GPL. — O estatuto das entidades competentes para
a adaptacao dos veiculos automéveis a utilizagao de gases de petrdleo
liquefeitos (GPL), aprovado pela Portaria n.° 982/91, de 26 de Setem-
bro, prevé a obrigatoriedade de seguro de responsabilidade civil para
cobrir danos materiais e corporais sofridos por terceiros resultantes
das acgOes relativas a adaptagao dos veiculos a utilizacdo de GPL;

Considerando a necessidade de compatibilizacao das garantias das
apolices deste tipo de seguro com o previsto na lei;

Considerando a solicitacao da Direccao-Geral da Energia no sentido
da uniformizacao dos contratos de seguro:

O Instituto de Seguros de Portugal, nos termos do artigo 5.° do
seu estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 251/97, de 26 de Setembro,
emite o seguinte:

Norma regulamentar

Sdo aprovadas as condigdes gerais da apoélice uniforme do seguro
obrigatério de responsabilidade civil das entidades montadoras e ou
reparadoras de componentes inerentes a adaptagao de veiculos a uti-
lizagdo de GPL, anexas a presente norma, que sao de utilizagao obri-
gatdria pelas empresas de seguros que exergam a sua actividade em
Portugal.

4 de Setembro de 1998. — O Conselho Directivo, Tomé
Gil — J. Santos Batista.

Apodlice uniforme do seguro obrigatorio de responsabilidade civil
das empresas montadoras e ou reparadoras de componentes
inerentes a adaptacao de veiculos a utilizacao de GPL.

Condicoes gerais da apélice

Artigo preliminar

Entre a (empresa de seguros), adiante designada por seguradora,
e o tomador de seguro mencionado nas condigdes particulares esta-
belece-se um contrato de seguro que se regula pelas condigdes gerais,
especiais e particulares desta apdlice, de harmonia com as declaragdes
constantes da proposta que lhe serviu de base e da qual faz parte
integrante.

CAPITULO I

Definicoes objecto e garantias do contrato,
ambito territorial e exclusoes

Artigo 1.°
Definicées
Para efeitos do presente contrato, entende-se por:

Seguradora: a entidade legalmente autorizada para a exploragio
do seguro obrigatorio de responsabilidade civil das empresas
montadoras e ou reparadoras de kit’s de conversao para adap-
tacao dos veiculos automéveis a utilizagdo de GPL, que subs-
creve o presente contrato;

Tomador de seguro: a pessoa ou entidade que contrata com
a seguradora, sendo responsavel pelo pagamento dos prémios;

Segurado: a entidade no interesse da qual o contrato € celebrado,
na sua qualidade de empresa montadora e ou reparadora de
kit’s de conversao para adaptagdo dos veiculos automdveis a
utilizacao de GPL;

Entidade montadora e ou reparadora: a empresa legalmente
constituida que se dedica a montagem e ou reparacdo dos
diversos componentes inerentes a utilizacdo de GPL em vei-
culos automoveis;

Gases de petroleo liquefeitos (GPL): os gases constituidos por
misturas de hidrocarbonetos ligeiros, fundamentalmente o
butano e o propano, que se obtém a partir da refinagao do
petrdleo bruto e do fraccionamento do gas natural;

Terceiro: aquele que, em consequéncia de um sinistro coberto
por este contrato, sofra uma lesao que origine danos suscep-
tiveis de, nos termos da lei civil e desta apdlice, serem reparados
ou indemnizados;

Entidade beneficiaria: a pessoa ou entidade a qual deve ser liqui-
dada a indemnizagao, nos termos da lei civil e desta apdlice;

Sinistro: o evento ou série de eventos resultantes de uma mesma
causa susceptivel de fazer funcionar as garantias do contrato;

Lesao corporal: ofensa que afecte a satude fisica ou mental cau-
sando um dano;

Lesdao material: ofensa que afecte qualquer coisa mével, imével
ou animal, causando um dano;

Dano patrimonial: prejuizo que, sendo susceptivel de avaliacao
pecunidria, deve ser reparado ou indemnizado;

Dano nao patrimonial: prejuizo que, nao sendo susceptivel de
avaliacdo pecunidria, deve, no entanto, ser compensado através
do cumprimento de uma obrigacao pecunidria;

Franquia: valor que, em caso de sinistro, fica a cargo do segurado
e se encontra estipulado nas condic¢des particulares, nao sendo,
no entanto, oponivel a terceiros, até ao limite do capital obri-

gatoriamente seguro. .
Artigo 2.°

Objecto do contrato

O presente contrato tem por objecto a garantia da responsabilidade
civil profissional emergente da actividade do segurado, na sua qua-
lidade de empresa montadora e ou reparadora dos diversos com-
ponentes inerentes a utilizacdo de GPL em veiculos automéveis nos
termos da legislacao especifica aplicavel.

Artigo 3.°
Garantias do contrato

1 — A seguradora garante o pagamento das indemnizagdes que
legalmente sejam exigiveis ao segurado, pelos danos patrimoniais e
ou nao patrimoniais resultantes de lesdes corporais € ou materiais
causados a terceiros, decorrentes exclusivamente de accoes ou omis-
soes relativas a montagem e ou reparacao dos componentes inerentes
a utilizacdo de GPL em veiculos automdveis, conforme definidas na
legislacdo especifica em vigor, quer estes ocorram na montagem e
ou reparacgdo, ou até ao termo do prazo legalmente previsto para
garantia de bom funcionamento.

2 — A apdlice corresponde ao legalmente exigido quanto a obri-
gacdo de segurar prevista no estatuto das entidades montadoras e
ou reparadoras de componentes inerentes a utilizacdo de GPL em
veiculos automdveis, legalmente aprovado.

Artigo 4.°
Ambito territorial

Salvo convengdo em contrario, o contrato apenas produz efeitos
em relacdo a eventos ocorridos em Portugal continental e Regides
Auténomas dos Acores e da Madeira.

Artigo 5.°
Exclusoes
1 — O presente contrato exclui sempre os seguintes danos:

a) Resultantes da instalacao de redes de gases combustiveis, bem
como da montagem e reparacdo de aparelhos de gases
combustiveis;

b) Decorrentes, directa ou indirectamente, de explosao, liber-
tacdo de calor ou radiagao, provenientes de desintegracao
ou fusao de atomos, aceleragao artificial de particulas ou
radioactividade;

¢) Causados aos empregados, assalariados ou mandatarios do
segurado, quando ao servico deste ou quando resultem de
acidente caracterizavel como acidente de trabalho;

d) Causados aos socios gerentes e legais representantes da pessoa
colectiva cuja responsabilidade se garanta;

e) Causados a quaisquer pessoas cuja responsabilidade esteja
garantida por este contrato, bem como ao conjuge (ou pessoa
que viva em unido de facto com o segurado), ascendentes
e descendentes ou pessoas que com eles coabitem ou vivam
a seu cargo;

f) Que consistam em custas e quaisquer outras despesas pro-
venientes de procedimento criminal, fiangas, multas, coimas
ou outros encargos de natureza semelhante;

g) Por reclamacdes baseadas numa responsabilidade do segu-
rado resultante de acordo ou contrato particular, na medida
em que a mesma exceda a responsabilidade a que o segurado
estaria obrigado na auséncia de tal acordo ou contrato.

2 — O presente contrato ndo garante também os danos causados:

a) A bens ou objectos de terceiros que estejam confiados ao
segurado para guarda, utilizacdo, trabalho ou outro fim, com
excepgao dos proprios bens objecto dos trabalhos de insta-
lacao, montagem ou reparagao;

b) Pelas obras, trabalhos, prestacdo de servicos, produtos e suas
embalagens produzidos e ou armazenados e ou fornecidos
pelo segurado, se as reclamagdes forem motivadas por erro,
omissao ou vicio oculto que se revelem somente apds a recep-
¢ao expressa ou tacita dos referidos bens, produtos ou servicos,



N.? 238 — 15-10-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

14 473

desde que tais obras, trabalhos, servicos, produtos ou emba-
lagens sejam estranhos a actividade segura;

Pelas alteragoes do meio ambiente, em particular as causadas
directa ou indirectamente pela poluicao ou contaminagao do
solo, das aguas ou atmosfera, assim como todas aquelas que
forem devidas a accao de fumos, vapores, vibragdes, ruidos,
cheiros, temperaturas, humidades, corrente eléctrica ou subs-
tancias nocivas, excepto quando a libertagao do gas circulante
ou existente nos veiculos ou nos componentes objecto dos
trabalhos do segurado resulte de causa sabita e acidental;
d) Em consequéncia de fendmenos da natureza.

Cc

~

CAPITULO IT

Inicio, duracdo e cessacao dos efeitos das garantias,
reducao, resolucao e nulidade do contrato

Artigo 6.°
Inicio do contrato

1 — O presente contrato produz os seus efeitos a partir das 0 horas
do dia imediato ao da aceitagdo da proposta pela seguradora, salvo
se, por acordo das partes, for estabelecida outra data, a qual ndo
pode, todavia, ser anterior a da recepgao da proposta.

2 — A proposta considera-se aprovada no 15.° dia a contar da data
da sua recepgao na seguradora, a menos que entretanto o candidato
a tomador de seguro seja notificado da recusa ou da sua antecipada
aprovagao, ou da necessidade de recolher esclarecimentos essenciais
a avaliagao do risco.

Artigo 7.°
Duracéo do contrato e cessacio dos efeitos das garantias

1 — O contrato pode ser celebrado por um periodo certo e deter-
minado (seguro tempordrio) ou por um ano a continuar pelos anos
seguintes.

2 — Quando o contrato for celebrado por um periodo de tempo
determinado, o mesmo cessa os seus efeitos as 24 horas do ultimo
dia.

3 — Quando o contrato for celebrado por um ano a continuar pelos
seguintes, considera-se sucessivamente renovado por periodos anuais,
excepto se qualquer das partes o denunciar por correio registado,
ou por outro meio do qual fique registo escrito, com a antecedéncia
minima de 30 dias em relagao ao termo da anuidade.

4 — Sem prejuizo do disposto no artigo 3.°, a garantia dada por
esta apdlice estd limitada as consequéncias dos actos ou omissoes
geradores de responsabilidades que sejam reclamadas durante o
periodo de vigéncia da apdlice.

5 — Facultativamente, mediante acordo expresso entre as partes,
o contrato pode garantir as consequéncias dos actos ou omissoes gera-
dores de responsabilidades ocorridos durante a vigéncia da apdlice
e que sejam reclamadas, apés o seu termo, durante o periodo de
tempo fixado nas condi¢des particulares.

6 — A presente apolice cessa automaticamente os seus efeitos na
data em que, nos termos da legislacdo em vigor, seja retirado ou
suspenso o reconhecimento do segurado como entidade montadora
e ou reparadora de componentes inerentes a utilizacao de GPL em
veiculos automdveis, sendo o estorno de prémio calculado na pro-
porcao do tempo nao decorrido.

Artigo 8.°
Reducio e resoluciao do contrato

1 — O tomador de seguro pode, a todo o tempo, reduzir ou resolver
o presente contrato, mediante correio registado ou por outro meio
do qual fique registo escrito, com a antecedéncia minima de 30 dias
em relacdo a data em que a redugdo ou resolucdo produz efeitos.
Contudo, a redugdo ndo poderd conduzir a valores inferiores aos
minimos fixados legalmente.

2 — O prémio a devolver em caso de resolucdo do contrato ¢é cal-
culado na proporcao do tempo nao decorrido.

3 — A redugao ou resolugao do contrato produz os seus efeitos
as 24 horas do préprio dia em que ocorra.

4 — A resolugdo do contrato, apds a ocorréncia de sinistro, fica
subordinada ao disposto nos niimeros anteriores, tendo somente, para
efeito de devolucdo do prémio, de considerar-se a parte do capital
seguro que exceda o valor da indemnizagao liquidada.

5— No caso de resolugao do contrato de seguro, a seguradora
informara a Direc¢ao-Geral da Energia no prazo maximo de oito
dias antes de o evento ter lugar ou, se tal ndo for possivel, nos oito
dias seguintes.

Artigo 9.°
Nulidade do contrato

1 — Este contrato considera-se nulo e, consequentemente, ndo pro-
duzird quaisquer efeitos em caso de sinistro, quando da parte do
tomador de seguro ou do segurado tenha havido declaracoes inexactas,
assim como reticéncias de factos ou circunstincias dele conhecidas,
e que teriam podido influir sobre a existéncia ou condi¢oes do contrato.

2 — Se as referidas declaracoes ou reticéncias tiverem sido feitas
de ma fé, a seguradora tera direito ao prémio, sem prejuizo da nulidade
do contrato nos termos do nimero anterior.

CAPITULO III

Agravamento do risco, valor seguro, pagamento da indemni-
zacao, franquia, insuficiéncia de capital e coexisténcia
de contratos.

Artigo 10.°

Agravamento do risco

1 — O segurado obriga-se, no prazo de oito dias a partir do conhe-
cimento dos factos, a comunicar por correio registado, ou por outro
meio do qual fique registo escrito, a seguradora, todas as alteragoes
do risco que agravem a responsabilidade por esta assumida.

2 — A falta de comunicagao referida no nimero anterior constitui
causa de resolucdo do contrato, nos termos legais em vigor.

3 — Salvo convengao expressa em contrario, a apdlice produz todos
os seus efeitos para o risco agravado entre a data do seu agravamento,
desde que comunicado nos termos do n.° 1, e a data da resolugdo
do contrato por qualquer das partes.

4 — A seguradora dispde de oito dias a contar da data da comu-
nicacao do agravamento do risco para o aceitar ou recusar.

5 — Aceitando-o, a seguradora comunicard ao segurado as novas
condicoes dentro do prazo referido no nimero anterior, fazendo-as
constar de acta adicional ao contrato.

6 — Recusando-o, a seguradora dard, ainda no mesmo prazo refe-
rido no n.° 4, conhecimento ao segurado da resolucao do contrato.

7— No caso previsto no n.° 5, o segurado dispde de igual prazo
de oito dias a partir da comunicacdo para, ndo aceitando as novas
condigdes, resolver o contrato.

8 — As alteracoes considerar-se-ao tacitamente aceites no caso de
alguma das partes nao se pronunciar em contrario dentro dos prazos
previstos neste artigo.

Artigo 11.°
Valor seguro

1 — A responsabilidade da seguradora prevista no artigo 3.° ¢ sem-
pre limitada, seja qual for o nimero de pessoas lesadas por um sinistro,
a importancia maxima anual fixada nas condicoes particulares da ap6-
lice, a qual nao podera nunca ser inferior aos limites minimos fixados
legalmente.

2 — Salvo convencdo em contrario:

a) Quando a indemnizacdo atribuida aos lesados for igual ou
exceder o capital seguro, a seguradora nao respondera pelas
despesas judiciais;

b) Se for inferior, a seguradora respondera pela indemnizagao
e pelas mesmas despesas até ao limite do capital seguro;

¢) O segurado obriga-se a reembolsar a seguradora pelas des-
pesas judiciais por esta despendidas, desde que, juntamente
com a indemnizacdo atribuida, excedam a importdncia
maxima fixada nas condicoes particulares da apdlice.

3 — A seguradora responde por honorarios de advogados e soli-
citadores desde que tenham sido por ela escolhidos.

4 — Quando a indemnizacio devida ao lesado consistir numa renda,
a seguradora afectard a constitui¢ao da respectiva provisao matematica
a parte disponivel do capital seguro, de acordo com as bases técnicas
oficialmente estabelecidas para o efeito.

5 — A seguradora nunca garante a responsabilidade criminal, pelo
que nao pagara custas € quaisquer outras despesas provenientes de
procedimento criminal, nem fiangas, multas ou outros encargos de
idéntica natureza.

Artigo 12.°
Pagamento da indemnizacao

1 — Salvo convengdo em contrario expressa nas condigdes parti-
culares, a seguradora indemnizara na moeda com curso legal em Por-
tugal, entendendo-se cumprida a sua obrigagdo no momento em que
der conhecimento a entidade beneficiaria do depdsito numa instituicao
bancaria legalmente autorizada a operar em Portugal, a seu favor,
da quantia que esta obrigada a indemnizar, segundo o direito aplicavel.
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2 —Para a conversdo de valores em moeda estrangeira para a
moeda com curso legal em Portugal atender-se-4 a taxa de cambio
indicativa (fixada pela autoridade monetaria competente) do dia em
que for efectuado o depésito.

Artigo 13.°
Franquia

1 — Mediante convengao expressa, pode ficar a cargo do segurado
uma parte da indemnizagao devida aos seus clientes ou a terceiros,
nao sendo, porém, esta limitacdo de garantia oponivel aos lesados
ou aos seus herdeiros, até ao limite do capital obrigatoriamente seguro.

2 — Compete a seguradora, em caso de reclamacdo de clientes
do segurado ou de terceiros, responder integralmente pela indem-
nizacdo devida, sem prejuizo do direito a ser reembolsada pelo segu-
rado do valor da franquia aplicada.

Artigo 14.°
Insuficiéncia de capital

No caso de coexistirem varios lesados pelo mesmo sinistro e o
montante dos danos exceder o capital seguro, a responsabilidade da
seguradora para cada um deles reduzir-se-a proporcionalmente em
relacdo ao montante dos respectivos danos sofridos, até a concorréncia
desse capital.

Artigo 15.°
Coexisténcia de contratos

1 — O tomador de seguro fica obrigado a participar a seguradora,
sob pena de responder por perdas e danos, a existéncia de outros
seguros garantindo o mesmo risco.

2 — Existindo, a data do sinistro, mais de um contrato de seguro
garantindo o mesmo risco, a presente apdlice apenas funcionard em
caso de inexisténcia, nulidade, ineficacia ou insuficiéncia de seguros
anteriores.

CAPITULO IV
Pagamento e alteracio dos prémios

Artigo 16.°
Pagamento dos prémios

1 — O prémio ou fraccao inicial ¢ devido na data da celebragdao
do contrato.

2 — Os prémios ou fracgdes seguintes sdo devidos nas datas esta-
belecidas na apdlice.

3 — A seguradora encontra-se obrigada, até 10 dias antes da data
em que o prémio ou fracgao é devido, a avisar, por escrito, o tomador
de seguro, indicando essa data e o valor a pagar.

4 — Nos termos da lei, na falta de pagamento do prémio ou fracgao
na data indicada no aviso, o tomador de seguro constitui-se em mora
e, decorridos que sejam 60 dias apds aquela data, o contrato sera
automaticamente resolvido, sem possibilidade de ser reposto em vigor.

5 — Durante o prazo referido no n.° 4, o contrato mantém-se ple-
namente em vigor.

6 — A resolugao nao exonera o tomador de seguro da obrigagao
de liquidar os prémios ou fracgdes em divida correspondentes ao
periodo em que o contrato esteve em vigor e obriga-o a indemnizar
a seguradora em montante para o efeito estabelecido nas condigdes
particulares, a titulo de penalidade, tudo acrescido dos respectivos
juros moratdrios, sendo os que incidem sobre a penalidade prevista
contados desde a data de resolugao do contrato.

7 — A penalidade prevista no nimero anterior nunca podera exce-
der 50% do prémio devido para o periodo de tempo inicialmente
contratado, deduzido das eventuais fracgdes ja pagas.

8 — O seguro considera-se em vigor sempre que o recibo tenha
sido entregue ao tomador de seguro por mediador com poder de
cobranca.

Artigo 17.°
Alteracao do prémio

Nao havendo alteragdo no risco, qualquer alteragdo do prémio apli-
cavel ao contrato apenas podera efectivar-se no vencimento anual
seguinte, mediante aviso prévio ao tomador de seguro com a ante-
cedéncia minima de 30 dias.

CAPITULO V

Obrigacoes da seguradora e do segurado

Artigo 18.°
Obrigacoes da seguradora

1 — A seguradora substituira o segurado na regularizagao amigéavel
ou litigiosa de qualquer sinistro que, ao abrigo do presente contrato,
ocorra durante o periodo de vigéncia do mesmo.

2 — As averiguagdes e peritagens necessarias ao reconhecimento
do sinistro e a avaliacao dos danos deverao ser efectuadas pela segu-
radora com a adequada prontidao e diligéncia, sob pena de aquela
responder por perdas e danos.

3 — Sem prejuizo do disposto no artigo 11.°, a seguradora suportara
as despesas, incluindo as judiciais, decorrentes da regularizagdo de
sinistros referida nos niimeros anteriores.

4 — A indemnizagao deve ser paga logo que concluidas as inves-
tigagdes e peritagens necessarias ao reconhecimento da responsabi-
lidade do segurado e a fixacdo do montante dos danos.

5 — Se decorridos 30 dias a seguradora, de posse de todos os ele-
mentos indispensaveis a reparacao dos danos ou ao pagamento da
indemnizacao acordada, néo tiver realizado essa obrigacao, por causa
nao justificada ou que lhe seja imputavel, incorrerd em mora, vencendo
a indemnizacao juros a taxa legal em vigor.

Artigo 19.°
Obrigacoes do segurado

1 — Em caso de sinistro coberto pelo presente contrato, o segurado,
sob pena de responder por perdas e danos, obriga-se:

a) A comunicar tal facto, por escrito, a seguradora, no mais
curto prazo de tempo possivel, nunca superior a oito dias
a contar do dia da ocorréncia ou do dia em que tenha conhe-
cimento da mesma;

b) A tomar todas as medidas ao seu alcance no sentido de evitar
ou limitar as consequéncias do sinistro.

2 — O segurado nio poderd, também, sob pena de responder por
perdas e danos:

a) Abonar extrajudicialmente a indemnizagdo reclamada sem
autorizagao escrita da seguradora, formular ofertas, tomar
compromissos ou praticar algum acto tendente a reconhecer
a responsabilidade da seguradora, a fixar a natureza e valor
da indemnizacdo ou que, de qualquer forma, estabeleca ou
signifique a sua responsabilidade;

b) Dar conselhos e assisténcia, adiantar dinheiro, por conta, em
nome ou sob a responsabilidade da seguradora, sem sua
expressa autorizagio;

¢) Dar ocasido, por omissdo ou negligéncia, a sentenca favoravel
a terceiro ou, quando ndo der imediato conhecimento a segu-
radora, a qualquer procedimento judicial intentado contra
ele por motivo de sinistro a coberto da apdlice.

3 — O segurado, sob pena de responder por perdas e danos, obri-
ga-se a conceder a seguradora o direito de orientar e resolver os
processos resultantes de sinistros cobertos pela apdlice, outorgando
por procuracado bastante os necessarios poderes, bem como fornecendo
e facilitando todos os documentos, testemunhas e outras provas e
elementos ao seu alcance.

CAPITULO VI
Disposicoes diversas

Artigo 20.°
Comunicacoes e notificacoes entre as partes

1—E condigdo suficiente para que quaisquer comunicagdes ou
notificagoes entre as partes previstas nesta apdlice se considerem vali-
das e plenamente eficazes, que as mesmas sejam feitas por correio
registado, ou por outro meio do qual fique registo escrito, para a
ultima morada do tomador de seguro ou do segurado constante do
contrato, ou para a sede social da seguradora ou, tratando-se de segu-
radora com sede no estrangeiro, para a morada da sua sede social
ou sucursal, consoante o caso.

2 — Sao igualmente vélidas e plenamente eficazes as comunicacoes
ou notificacoes feitas, nos termos do nimero anterior, para o endereco
do representante da seguradora nao estabelecida em Portugal, rela-
tivamente a sinistros abrangidos por esta apdlice.
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Artigo 21.°
Direito de regresso

Satisfeita a indemnizacdo, a seguradora apenas tem direito de
regresso contra o segurado:

a) Pelas indemnizacdes pagas, decorrentes de actos ou omissoes
dolosos do segurado, ou de pessoas por quem este seja civil-
mente responsavel;

Pelos danos decorrentes do incumprimento, por parte do segu-
rado ou do pessoal ao seu servico, das regras de seguranga,
exigidas por lei, relativas a montagem e ou reparacao de com-
ponentes inerentes a utilizagdo de GPL em veiculos auto-
moveis;

Pelo exercicio, por pessoal ndo qualificado, de actividades
profissionais para as quais seja necessaria a respectiva licenca.

b

~

Cc

~

Artigo 22.°

Sub-rogacao

1 — A seguradora, uma vez paga a indemnizacao, fica sub-rogada,
até a concorréncia da quantia indemnizada, em todos os direitos do
segurado contra terceiro responséavel pelos prejuizos, obrigando-se
o segurado a praticar o que necessario for para efectivar esses direitos.

2 — O segurado respondera por perdas e danos por qualquer acto
ou omissao voluntdria que possa impedir ou prejudicar o exercicio
desses direitos.

Artigo 23.°

Legislacao aplicdvel e arbitragem

1 — A lei aplicavel a este contrato € a lei portuguesa.

2 — Todas as divergéncias que possam surgir em relagao a aplicagao
deste contrato de seguro podem ser resolvidas por meio de arbitragem,
nos termos da lei em vigor.

Artigo 24.°

Foro

O foro competente para dirimir qualquer litigio emergente deste
contrato é do local da emissao da apdlice.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Administracdo Interna

Despacho n.° 17 784/98 (2.2 série). — O Regulamento da Habi-
litacao Legal para Conduzir, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 209/98,
de 15 de Julho, procedeu a regulamentacdo do regime juridico da
habilitagdo legal para conduzir veiculos na via publica, adoptando
novos critérios para emissao de licencas de condugao de ciclomotores
e de motociclos de cilindrada nao superior a 50 cc, bem como de
veiculos agricolas.

Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 50.° do citado diploma
legal, torna-se necessario fixar o modelo dos referidos titulos de
condugao.

Assim, determino o seguinte:

1 — E aprovado o modelo da licenca de condugao de ciclomotores,
de motociclos de cilindrada nao superior a 50 cc e de veiculos agricolas,
exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, constante do quadro
anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante, com
os seguintes elementos identificadores:

1.° Apelido;
2.° Nome;
3.° Data e local de nascimento;

4.° Domicilio;

5.° Numero da licenca;
6.° Fotografia;

7.° Emissao;

8.° Assinatura do titular.

2 — No verso deve constar espago para averbamento dos veiculos
para que a licenca ¢é valida, respectiva data de emissao, validade e
restrigoes.

3 — Os impressos das licencas sao de cartolina, com as dimensoes
de 105 mmX74 mm e impressao a tinta preta sobre fundo azul-claro.

18 de Setembro de 1998. — O Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Administracdo Interna, Armando Antonio Martins Vara.

ANEXO I
(Frente)
LICENCA DE REPUBLICA
CONDUCAO PORTUGUESA

CAMARA MUNICIPAL DE:

-

. Apelido:
2. Nome:

6. Fotografia

3. Data e local de nascimento:
4. Domicilio:

5. Numero:
7. Emitida em:

8. Assinatura do titular:

Modelo n.° 1483 (Exclusvo da NCM. E P

(Verso)

VEICULOS PARA
QUE A LICENGA DATA
E VALIDA

VALIDADE RESTRIGOES

CICLOMOTOR

MOTOCICLO
<50cm?®

Cat.
|

veicuLos | cat.
AGRICOLAS n

Cat.
i

Secretaria-Geral

Rectificagao n.° 2133/98. — Por ter sido publicado com algumas
incorrecgdes o «Mapa de distribuicao de efectivos técnico-policiais»
anexo ao despacho n.° 16 677/98, de 8 de Setembro, inserto no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 220, de 23 de Setembro de 1998, de novo
se publica 0 mesmo:

ANEXO
Mapa de distribuicao de efectivos técnico-policiais
Subcomis-
Superin- Superin- Subinten- PP usgr?g;“ Subchefe- le2 Guarda G“c;ierda Totais
Comandos/postos tendente- dente Intendente dente (Comissario| chefe -ajqdqnte/ subchefes | principal | 1.2 2.2 por
~chefe | tenden de principal P P classes comando
esquadra ’

Comando-Geral .......................... 4 20 16 25 28 27 30 152 16 593 911
ESP ... 1 1 2 12 2 1 8 2 102 133
EPP ...... ... .. 1 1 3 17 32 4 68 3 175 306
5 1 2 11 15 6 65 12 561 673
GOE ... 1 2 5 14 10 80 5 223 340
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Superin- . . Suz)éc:;(‘:}i& Subchefe- Guarda Totais
Comandos/postos tendente- tsel;%f.;?é Intendente; Sué)éﬁt:n- (Comissario| Ehcfc -ajudante/ sublc?u?fe; pcrii\rllirig:l 1 “(?2 a por )
-chefe de principal |~ > c]asscé comando
esquadra

CSP ... 1 1 4 4 1 28 3 149 191
CPAVEITO ... 1 1 4 9 11 52 13 406 497
CPBeja .........ooiiiii 1 2 3 4 23 3 146 182
CPBraga ................ ... ..o ool 1 1 4 9 10 52 10 449 536
CPBraganca ............cooiiiiiiiinnnn.. 1 2 4 4 23 5 160 199
CPCasteloBranco ........................ 1 3 5 4 26 5 197 241
CPCoimbra ...................iiii.... 1 1 4 9 11 52 10 419 507
CPEVOTa ..o 1 2 3 5 24 4 163 203
CPFaro ............ ... ... .. .o il 1 2 5 19 20 96 42 656 841
CPGuarda ..................iiii... 1 2 4 4 21 3 125 160
CPLeiria .........ooooiiiiii i 1 1 4 9 11 53 9 396 484
CMLisboa ............. ... ... ... 1 1 15 35 110 118 752 188 6133 | 7359
CPPortalegre ................oiiii.... 1 3 5 4 25 4 158 200
CMPorto ..........ooiiiiiiiii 1 1 8 25 56 65 322 80 2732 | 3294
CPSantarém ............................. 1 1 4 10 11 52 12 351 442
CPSettbal ............ ... .. ... 1 3 7 19 22 92 16 903 | 1063
CP VianadoCastelo ...................... 1 2 3 4 22 4 134 170
CPVilaReal .................... ... ..., 1 3 5 5 22 7 174 217
CPViseu ... 1 3 5 4 30 8 219 271
CRMadeira ............................. 1 1 2 5 11 16 75 21 558 690
CRPontaDelgada ........................ 1 2 3 6 10 55 15 443 536
CR Angrado Herofsmo ................... 1 1 2 5 5 38 8 277 336
CRHorta ...................o it 1 2 3 4 28 7 202 247
Destacamento CIdo Porto ................. 1 2 8 83 94
Totais porposto . . . .. .. 10 36 32 83 204 408 404 2344 515 | 17287 21323

28 de Setembro de 1998. — Pelo Secretario-Geral-Adjunto, Carlos Palma.

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 17 785/98 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizagiao
que me ¢ conferida pelo n.° 10 do despacho n.° 13/98, de 23 de
Setembro, do general comandante-geral, subdelego no presidente do
conselho administrativo do Comando-Geral, coronel do Servigo de
Administracao Militar, Luis Anténio Mondril, a competéncia para:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de servigos e bens até ao limite
de 7500 contos, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 7.° e
do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Margo.

2 — Autorizar as despesas com dispensa de realizacao de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos, nos termos
de alineaa) don.® 1 do artigo 8.° e do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 55/95, de 29 de Marco.

3 — Designar as comissoes de analise previstas no artigo 65.° do
Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Margo, e ao abrigo do n.° 5 do
artigo 67.° para, nos processos de aquisi¢ao de bens e servigos e emprei-
tadas de obras publicas de montantes superiores aos ora delegados,
proceder a audiéncia prévia e a elaboragao do relatério final, a que
se referem os artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma.

4 — A delegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacdo e superintendéncia.

5 — O presente despacho entra imediatamente em vigor.

6 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

23 de Setembro de 1998. — O Chefe do Estado-Maior, Leonel Jorge
da Silva Carvalho, brigadeiro.

Regimento de Infantaria

Despacho n.° 17 786/98 (2. série). — Nos termos dos n.°s 10
e 10.1 do despacho n.° 24/98, do general comandante-geral de 6 de
Maio, subdelego no presidente do conselho administrativo capitdo
de infantaria Armando José Soares da Costa as competéncias relativas
aos seguintes actos de realizagao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicio de servigos e bens até
ao limite de 7500 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagao de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

24 de Agosto de 1998. — O Comandante, Jiilio Henrique E. Quirino
Rosa, coronel de infantaria.

Despacho n.° 17 787/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.°* 10
e 10.1 do despacho n.° 24/98, do general comandante-geral de 6 de
Maio, subdelego no presidente do conselho administrativo capitdo
de infantaria José Luis Faustino as competéncias relativas aos seguin-
tes actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicdo de servicos e bens até
ao limite de 7500 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagao de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacdo no Didrio da Repuiblica.

25 de Agosto de 1998. — O Comandante, Jiilio Henrique E. Quirino
Rosa, coronel de infantaria.

Despacho n.° 17 788/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.°s 10
e 10.1 do despacho n.° 24/98, do general comandante-geral de 6 de
Maio, subdelego no presidente do conselho administrativo capitao
de infantaria Francisco José Martins Rodrigues as competéncias rela-
tivas aos seguintes actos de realizagao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicdo de servigos e bens até
ao limite de 7500 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagao de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacdo no Didrio da Repuiblica.

31 de Agosto de 1998. — O Comandante, Jiilio Henrigque E. Quirino
Rosa, coronel de infantaria.
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Despacho n.° 17 789/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.°s 10
e 10.1 do despacho n.° 24/98, do general comandante-geral, de 6
de Maio, subdelego no presidente do conselho administrativo capitao
de infantaria Anténio Francisco Carvalho da Paixdo as competéncias
relativas aos seguintes actos de realizacao de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicdo de servigos e bens até
ao limite de 7500 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagao de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

1 de Setembro de 1998. — O Comandante, Jitlio Henrique E. Quirino
Rosa, coronel de infantaria.

Despacho n.° 17 790/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.°s 10
e 10.1 do despacho n.° 24/98, do general comandante-geral, de 6
de Maio, subdelego no presidente do conselho administrativo major
de infantaria Jodo José da Fonseca Santos Colaco as competéncias
relativas aos seguintes actos de realizacdo de despesas:

a) Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicio de servicos e bens até
ao limite de 7500 contos;

b) Autorizar as despesas com dispensa de realizagdo de concurso
ou de contrato escrito até ao montante de 4000 contos.

Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

25 de Setembro de 1998. — O Comandante, Jiilio Henrique E. Qui-
rino Rosa, coronel de infantaria.

Direccao-Geral de Viacao

Aviso n.° 16 227/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho
do director-geral de Viacao de 16 de Setembro de 1998, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
geral para o provimento de um lugar na categoria de técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal da
Direccao-Geral de Viagao.

2 — O presente concurso € vélido apenas para o preenchimento
da referida vaga e caduca com o seu preenchimento.

3 — Compete genericamente ao técnico superior de 1.* classe da
carreira técnica superior a elaboragao de estudos e pareceres, bem
como fungdes de concepgdo e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, executados com autonomia e responsabilidade, nas
areas de actuacdo da Direccao-Geral de Viagao.

4 — Local de trabalho — Lisboa.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 14 de Julho;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Codigo do Procedimento Administrativo.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

Reunir os requisitos referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

Ser titular de licenciatura em Organizacdo e Gestao de Empresas.

7 — Vencimento e regalias sociais— o vencimento ¢ o inerente
a respectiva categoria e determinado de acordo com o Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacio complementar, e as
condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes
para os funcionérios da administracao central.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral de Viacdo, redigido em papel nor-
malizado, branco ou de cor palida, de formato A4 ou continuo, nos
termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril.

8.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, data de
nascimento, nimero do bilhete de identidade, sua validade
e servico que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);
Declaragao, sob compromisso de honra, como determina o n.° 2
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de
que possui 0s requisitos gerais para a admissdo ao concurso.

8.2 — Os requerimentos de admissao deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Declaragdo actualizada, passada pelos servicos de origem,
devidamente autenticada, da qual constem, de forma ine-
quivoca:

A existéncia e a natureza do vinculo a funcdo publica;
O tempo de servico na categoria, na carreira e na funcio
publica;

b) Curriculum vitae detalhado com indicacdo das funcoes com
interesse para o lugar a que se candidata, referenciando os
periodos em que exerceu essas funcdes, bem como outros
elementos que os candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litaces literarias e profissionais;

d) Classificacoes de servico dos anos relevantes para a admissao
ao concurso.

8.3 — Apenas serdo considerados pelo juri os cursos ou acgdes de
formacgdo comprovados através de documento auténtico ou auten-
ticado.

9 — No concurso sera utilizada, como método de selecgao, a ava-
liagdo curricular, complementada com entrevista profissional de
seleccao.

9.1 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de acta de reuniao do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Os candidatos excluidos serao notificados nos termos do n.° 5
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e a lista
de classificacdo final sera publicitada nos termos do artigo 40.° do
mesmo diploma legal.

A relagao de candidatos e a lista de classificagao final serao afixadas
na Reparticdo de Pessoal e Expediente Geral da Direcgdo-Geral de
Viacao, sita na Avenida da Republica, 16, em Lisboa.

11 — Composigao do jari:

Presidente — Dr. Pedro Manuel Correia de Rodrigues Filipe,
subdirector-geral de Viacao.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Manuela Nunes Martins Pestana Pires, assessora
principal, que substituird o presidente do juri nas suas
faltas ou impedimentos.

Dr. Luis Rodrigues Coelho, assessor principal, a exercer
as funcoes de director de servigos em regime de gestao
corrente.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Margarida Vieira Pita de Olim, assessora
principal.
Dr.? Maria Fernanda Casco Martins, assessora.

21 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

Aviso n.° 16 228/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de
22 de Agosto, torna-se publico que se encontra afixada a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso para recrutamento de
chefe de divisao de Condutores e Veiculos da Direccao de Servigos
de Viacédo de Lisboa e Vale do Tejo, da Direccao-Geral de Viacao,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 142,
de 23 de Junho de 1998, com rectificacdo publicada no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 160, de 14 de Julho de 1998.

Os candidatos excluidos poderao interpor recurso hierarquico para
o Secretério de Estado Adjunto do Ministro da Administracao Interna,
no prazo de oito dias tteis contados a partir da data da publicagido
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

O local, a data e a hora para a entrevista profissional de selec¢ao
serdo comunicados aos candidatos admitidos por carta registada.

23 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juari, Amadeu Pires.

Aviso n.° 16 229/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de
22 de Agosto, torna-se publico que se encontra afixada a lista dos
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candidatos admitidos e excluidos no concurso para recrutamento de
chefe de divisao da Delegagao Distrital de Viagao de Viana do Castelo,
da Direccao-Geral de Viacao, aberto por aviso publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 142, de 23 de Junho de 1998, com rec-
tificacao publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 160, de 14 de
Julho de 1998.

Os candidatos excluidos poderao interpor recurso hierarquico para
o director-geral de Viagao, no prazo de oito dias dteis contados a
partir da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

O local, a data e a hora para a entrevista profissional de seleccao
serao comunicados aos candidatos admitidos por carta registada.

24 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Isabel Brites.

Despacho n.° 17 791/98 (2.2 série). — Livrete de veiculos agri-
colas. — Com as alteragdes introduzidas pela revisao do Codigo da
Estrada, torna-se necessario actualizar o modelo de livrete de tractores
agricolas.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto Regulamentar
n.° 13/98, de 15 de Junho, determina-se o seguinte:

1 — E criado um novo modelo de impresso para livrete de veiculos
agricolas, exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, constante
do quadro anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante.

2 — O livrete € de cor bege e impressao a tinta preta.

3 — O presente despacho entra em vigor a partir de 4 de Janeiro
de 1999.

30 de Julho de 1998. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

ANOTAGOES CAMARA MUNICIPAL
LIVRETE
E
TITULO DE PROPRIEDADE

Modelo n.° 1472 Exuswe da INCM € » €
Matricula Data Data do registo
Marca Apelido
Modelo Nome/Firma
Categoria
Tipo
N.° do quadro Lotagao Morada
Pneumaticos Frente

Retaguarda
Tara Peso bruto Peso bruto reb. Localidade
Kg Kg Ko
Tipo Dimensdes
Caixa Cadigo postal
Potencia Cilindrada Combustivel

Motor kW cm?

N.° de ordem
Homologagao n.°

Namero de registos anteriores de propriedade
Anotagdes

« No concelho
* Fora do concelho

Data de emissao

Formato: 2 A7

Despacho n.° 17 792/98 (2.2 série). — Livrete de ciclomotores
e motociclos com cilindrada néo superior a 50 cm>. — Com as alteracoes
introduzidas pela revisio do Cédigo da Estrada, torna-se necessario
actualizar o modelo de livrete e titulo de registo de propriedade dos
ciclomotores e motociclos com cilindrada nio superior a 50 cm?.

Assim, determina-se, ao abrigo do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto
Regulamentar n.° 13/98, de 15 de Junho, o seguinte:

1 —E criado um novo modelo de impresso para livrete e titulo
de propriedade de ciclomotores e motociclos com cilindrada nao supe-

rior a 50 cm?, exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, cons-
tante do quadro anexo ao presente despacho, que dele faz parte
integrante.

2 — O livrete € de cor bege e impressao a tinta preta.

3 — O modelo de livrete aprovado pelo despacho DGV n.° 11/96
podera continuar a ser utilizado para efeitos de emissdo até 30 de
Junho de 1999.

4 — E revogado o despacho DGV n.° 11/96.

5 — O presente despacho entra em vigor a partir de 4 de Janeiro
de 1999.

30 de Julho de 1998. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

ANOTAGOES CAMARA MUNICIPAL
LIVRETE
E
TITULO DE PROPRIEDADE
Modelo n. 1383 ‘txciuswo i3 oM € - €
Matricula Data Data do registo
Marca Apelido
Madelo Nome/Firma
Categoria
Tipo
N.° do quadro Morada
F
Pneumaticos rone
Retaguarda

Tara Carga util Lotagao Localidade

Tipo Dimensdes
Caixa Cédigo postal

Poténcia Cilindrada Combustivel
Motor kW cm?
Velocidade maxima em patamar por construgéo km/h N.° de ordem
Homologagao n.°
Homologagso de ascape ne Auido Numero de registos anteriores de propriedade

« No concelho
dB(A) rpm

v « Fora do concelho

Data de emissao

Formato: 2 A7

Despacho n.° 17 793/98 (2.2 série). — Inspeccdo e aprovagdo
de veiculos para transporte de matérias e objectos da classe 1 do RPE
e ADR. — A Portaria n.° 1196-C/97, de 24 de Novembro, que aprovou
o Regulamento Nacional do Transporte de Mercadorias Perigosas
por Estrada, RPE, atribui, no seu n.° 2, a Direcgao-Geral de Viagao
competéncia para aprovagao e emissao de certificados de veiculos
destinados ao transporte de matérias e objectos da classe 1.

Assim, tendo em conta a necessidade de adopgao de procedimentos
uniformes na aprovagao, inspeccao e emissao de certificado, escla-
rece-se € determina-se o seguinte:

I — Homologacao inicial ADR — o veiculo deve ser homologado
de acordo com o apéndice B.2 do RPE ou do ADR, marginal 220 403,
conforme o caso:

1) Homologacao em quadro-cabina;
2) Homologagéo de veiculo j carrogado.

II — Aprovacao de planos:
1 — Carrogamento efectuado em veiculo definido em I-1:

a) O requerente deve cumprir o disposto no despacho DGV
n.° 58/91, de 29 de Julho;

b) O requerente deve complementar o processo com declaracao
emitida pelo fabricante da caixa do veiculo, ou pelo seu repre-
sentante legal, em como esta € construida em conformidade
com o previsto no RPE ou no ADR para as unidades de
transporte da classe 1.
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2 — Adaptagdo de um veiculo ja homologado ao cumprimento dos
requisitos do RPE ou do ADR:

a) O requerente deve apresentar uma declaracao emitida pela
entidade responséavel pela transformacao do veiculo confir-
mando que estdo cumpridas as disposi¢oes técnicas exigidas
no RPE ou no ADR;

b) O requerente, para além de cumprir o disposto no despa-
cho DGV n.° 58/91, de 29 de Julho, deve complementar o
processo com declaragdo emitida pelo fabricante da caixa do
veiculo, ou pelo seu representante legal, em como esta é cons-
truida em conformidade com o previsto no RPE ou no ADR
para as unidades de transporte da classe 1.

IIT — Requisitos a cumprir — os veiculos da classe 1 devem cumprir
os pontos a seguir enunciados, de acordo com o tipo de veiculo a
aprovar:

1 — Unidade de transporte tipo EX/I do ADR — as unidades de
transporte tipo EX/I do ADR néo sao sujeitas a verificacoes especiais
e sao, assim, excepcionadas da emissao de certificado de aprovagao.

2 — Unidade de transporte tipo EX/II do ADR — as unidades de
transporte tipo EX/II do ADR sao veiculos cujo motor é alimentado
com combustivel liquido de ponto de inflamacdo igual ou superior
a 55°C.

Este tipo de veiculos deve ter um certificado de aprovacgao, marginal
10 282 (2).

No acto de realizagdo da inspeccao para efeito de emissao de cer-
tificado de aprovagdo, devem ser observados os seguintes pontos:

a) Disposicoes gerais — verificacdo do disposto no margi-
nal 11 204 (2) a);
b) Motor e sistema de escape:

Motor — verificagdo do disposto no marginal 220 533;
Sistema de escape — verificagao do disposto no margi-
nal 220 534;

¢) Depé6sito de combustivel — verificagdo do disposto no mar-
ginal 220 532;
d) Cabina:

Materiais utilizados na construcdo — verificacdo do dis-
posto no marginal 220 531 (1);

Aparelhos auxiliares de aquecimento — verificacdo do dis-
posto no marginal 220 536;

e) Caixa:

Verificagao do disposto no marginal 11 210;

Verificagdo do disposto no marginal 11403 (1), no caso
de o veiculo se destinar ao carregamento em comum
de matérias e objectos dos grupos de compatibilidade
B e D e ainda do disposto no marginal 220 513;

f) Equipamento eléctrico — verificacdo do disposto nos margi-
nais 11 251 e 220 513;
g) Travagem:

Verificagao do disposto no marginal 220 520;

Verificagdo do disposto no marginal 10 221 (4), somente
para veiculos matriculados pela 1.% vez ap6s 30 de Junho
de 1997,

h) Limitacao de velocidade — verificagao do disposto no mar-
ginal 220 540, somente para veiculos matriculados a partir
de 1 de Janeiro de 1988;

i) Meios de extin¢ao de incéndios — verificagdo do disposto no
marginal 10 240.

3 — Unidade de transporte tipo EX/III do ADR — as unidades
de transporte tipo EX/III do ADR séao veiculos cujo motor ¢é ali-
mentado com combustivel liquido de ponto de inflamagdo igual ou
superior a 55°C.

Este tipo de veiculos deve ter um certificado de aprovacdo ADR,
marginal 10 282 (2).

No acto da realizagao da inspecgao para efeito de emissao de cer-
tificado de aprovagao, devem ser observados os seguintes pontos:

a) Disposicoes gerais:

Verificagao do disposto nos marginais 11 210 e 11 204 (3)
a) e b) para os veiculos cobertos;

Verificagao do disposto na nota (1) no marginal 11 403 (1)
no caso de o veiculo se destinar ao carregamento em
comum de matérias e objectos dos grupos de compa-
tibilidade B e D;

b) Motor e sistema de escape:

Motor — verificagdo do disposto no marginal 220 533;
Sistema de escape — verificagdo do disposto no margi-
nal 220 534;

¢) Depo6sito de combustivel — verificagdo do disposto no mar-
ginal 220 532;
d) Cabina:

Materiais utilizados na construgao — verificagdo do dis-
posto no marginal 220 531 (1);

Aparelhos auxiliares de aquecimento — verificagao do dis-
posto no marginal 220 536;

e) Caixa:

Verificacdo das disposicoes contidas no marginal 11 204
(3)a)eb);

Verificacao do marginal 11 210;

Verificagdo do marginal 11 403 (1) no caso de efectuarem
transporte em comum de matérias dos grupos de com-
patibilidade B e D;

f) Equipamento eléctrico — verificagdo do disposto no margi-
nal 11 251 e ainda:

Cablagem — verificacao do disposto no marginal 220 511;

Comutador de baterias — verificagdo do disposto no
marginal 220 512;

Baterias — verificacdo do disposto no marginal 220 513;

Tacégrafos — verificagdo do disposto no marginal 220 514;

Circuitos de alimentacao permanente — verificacao do dis-
posto no marginal 220 515;

Instalacdo eléctrica atrds da cabina — verificacdo do dis-
posto no marginal 220 516;

g) Travagem — nos veiculos a motor com peso bruto superior
a 16 t e nos reboques com peso bruto superior a 10 t matri-
culados pela 1. vez depois de 30 de Junho de 1993, de acordo
com o marginal 10221 devem ser observados os seguintes
itens:

Antibloqueamento — verificacdo do disposto nos margi-
nais 220 520 e 220 521;

Sistemas auxiliares — verificagdo do disposto no margi-
nal 220522, incluindo a declaracdo de conformidade
emitida pelo construtor;

h) Limitagao de velocidade — verificagao do disposto no mar-
ginal 220 540, para veiculos a motor com peso bruto superior
a 12 t e matriculados a partir de 1 de Janeiro de 1988;

i) Risco de incéndio — sistema auxiliar de travagem — verifi-
cacao, de acordo com o marginal 10221, do disposto no
marginal 220 535;

J) Meios de extin¢do de incéndios — verificagdo do disposto no
marginal 10 240.

IV — Registo de dados de inspec¢ao — cada acto de inspecgao deve
ser registado em documento préprio, cujo modelo é aprovado pelo
director-geral de Viacao.

V — Decisao final da inspeccao — deve ficar registado no docu-
mento de inspecgdo o parecer técnico assinado pelo(s) técnico(s) inter-
veniente(s) na inspeccao do veiculo.

Ap6s despacho de aprovagao, deve o servigo regional que procedeu
a inspeccdo emitir o certificado de aprovacdio ADR do veiculo da
classe 1 de acordo com o previsto no RPE.

VI — Anotacdes no livrete — em anotacoes especiais, deve ser ins-
crita no livrete a designagdo do tipo de veiculo atribuido: EX/II ou
EX/IIL

VII — Derrogacdo — o presente despacho entra em vigor no dia
da sua publicagdo no Didrio da Republica, salvo para o n.° I, cuja
data de aplicacdo € o dia 1 de Julho de 1999.

22 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

Despacho n.° 17 794/98 (2.2 série). — Despacho DGV
n.° 32/98 — aprovagdo nacional de modelo de chapas de matricula. — O
Decreto Regulamentar n.° 13/98, de 15 de Junho, criou o modelo de
chapa de matricula de ciclomotores, motociclos de cilindrada nao supe-
rior a 50 cm® e tractores agricolas e seus reboques, a matricular nas
autarquias locais. Torna-se assim necessario definir as prescricoes téc-
nicas das chapas de matricula para esses veiculos.

A evolucao tecnoldgica entretanto registada nos processos de
fabrico dos materiais e componentes de chapas de matricula permitiu
introduzir nas mesmas factores acrescidos de durabilidade e visibi-
lidade, que constituem contributo importante em termos de seguranca
rodovidria.

Esse progresso aconselha, pois, que se uniformizem as prescri¢oes
técnicas das chapas de matricula dos veiculos anteriormente referidos,
a matricular nas autarquias locais, e as das chapas de matricula para
automoveis, motociclos e reboques, a matricular nos servigos regionais
de Viagao, veiculos classificados, respectivamente, através dos arti-
gos 106.°, 107.°, n.° 1, e 110.°, n.° 1 e 2, do Cédigo da Estrada.
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Assim, ao abrigo do n.° 6 do artigo 37.° do Regulamento do Cédigo
da Estrada, bem como dos n.® 4 do artigo 2.° ¢ 3 do artigo 6.°
do Decreto Regulamentar n.° 13/98, de 15 de Junho, determina-se:

I — As chapas de matricula de automéveis, reboques, motociclos,
ciclomotores e tractores agricolas e seus reboques devem obedecer
ao modelo aprovado pela Direccao-Geral de Viagao, nas condigdes
a seguir enunciadas:

1 — Definicoes — para os efeitos previstos neste despacho, enten-
de-se por:

a) «Aprovagdo nacional de modelo de chapa de matricula» o
acto pelo qual a Direcgao-Geral de Viacao certifica que um
modelo de chapa de matricula retine as caracteristicas técnicas
fixadas para o efeito;

«Certificado de aprovagao nacional de modelo» o documento

emitido apds aprovacdo de modelo;

¢) «Certificado de conformidade» o documento emitido no
ambito do Sistema Portugués da Qualidade;

d) «Chapa de matricula» o componente destinado a identificagao
externa do veiculo;

e) «Modelo» a designagdo secundaria do produto fixada, a titulo
facultativo, pelo fabricante;

f) «Material retrorreflector» a superficie ou dispositivo que,
quando iluminado numa certa direccao, reflecte uma parte
elevada da luz incidente;

g) «Marca de agua» a marca de seguranga constituida pelo
escudo oficial da Republica Portuguesa, que deve integrar
o material retrorreflector;

h) «Marca de aprovagdo» a marca constituida por grupos de
caracteres que identificam a aprovagdo nacional de modelo;

i) «Marca de fabrico ou comercial» a designacdo principal do
produto fixada pelo fabricante;

j) «Chapa de matricula de modelo aprovado» a chapa que nao
apresente alteracdo de uma ou mais das suas caracteristicas
em relagdo ao protétipo aprovado pela Direcgao-Geral de
Viacdo, nomeadamente no que respeita a marca de fabrico
ou comercial, modelo e caracteristicas da chapa ou do material
retrorreflector.

b

~

2 — Pedido de aprovagao nacional de modelo — a aprovagéo nacio-
nal de modelo de chapa de matricula deve ser requerida pelo fabricante
ou seu representante legal ao director-geral de Viacdo, devendo o
processo ser instruido com os seguintes elementos:

Identificagao, morada, telefone e fax do fabricante e do seu repre-
sentante legal;

Classe de veiculos para que se destina a chapa de matricula
cuja aprovagao nacional é requerida;

Marca de fabrico ou comercial € modelo de chapa de matricula;

Certificado de conformidade emitido no ambito do Sistema Por-
tugués da Qualidade;

Copia autenticada do relatdério de ensaio laboratorial a que se
refere o n.° 8 do presente despacho;

Um exemplar do modelo de chapa da classe de veiculos para
0s quais 0 mesmo se destina;

Taxa em vigor pela aprovagdo nacional de componentes.

3 — Aprovacdo nacional de modelo:

a) Por cada processo de aprovacao de modelo de chapa de matri-
cula, instruido de acordo com os requisitos fixados no n.° 2,
a Direccao-Geral de Viagao atribui, a titulo condicional, uma
marca de aprovacdo nacional, que é comunicada ao reque-
rente;

b) A atribuicdo definitiva de marca de aprovagdo € efectivada
logo que seja recepcionada na Direc¢ao-Geral de Viacao uma
amostra de chapa de produgao corrente;

¢) A comunicacdo de aprovagao nacional de modelo de chapa
de matricula é efectuada através de certificado de aprovagao
nacional de modelo constante do anexo ao presente despacho,
com validade, nao prorrogavel, de cinco anos;

d) O fabrico de chapas de matricula com caracteristicas dife-
rentes das do modelo aprovado exige a apresentacao de novo
pedido de aprovacao, nos termos previstos no n.° 2.

4 — Especificagdes gerais:

4.1 — Chapa de matricula:

a) Materiais — a chapa de matricula é construida em aluminio semi-
duro, espessura minima de 1 mm, coberta com material retrorreflector
aplicado numa das faces e estampada de modo que os caracteres
e o rebordo periférico se apresentem em relevo, com uma saliéncia
de altura compreendida entre 0,5 mm e 2 mm, devendo o fundo retror-
reflector ser plano e uniforme.

Os dispositivos de fixacdo da chapa de matricula ndo devem afectar
as caracteristicas fotométricas e colorimétricas dos materiais retror-
reflectores.

b) Cores — o rebordo periférico bem como os caracteres e tragos
estampados da chapa de matricula devem apresentar cor preta de
referéncia Munsell N2.

¢) Marcas — a chapa de matricula deve conter, de forma claramente
legivel, a marca de aprovacdo nacional de modelo e de fabrico e
pode conter, facultativamente, o modelo que devem obedecer aos
seguintes requisitos:

c1) Marca de aprovagdo nacional de modelo:

Constituicao: deve apresentar a estrutura formada por quatro
grupos de caracteres, separados por tracos, DGV-M-000-00,
identificando-se cada grupo da forma seguinte:

1.° grupo —sigla do servico que concede a aprovacao
nacional;

2.° grupo — letra M;

3.9 grupo — nimero de série da aprovacdo nacional de
modelo;

4.° grupo — dois ultimos digitos do ano de emissdo da apro-
vagao nacional de modelo da chapa de matricula.

Localizagao: a marca de aprovagao nacional de modelo ¢é estam-
pada no canto inferior direito do material retrorreflector, junto
ao rebordo periférico e € inscrita num rectangulo de 5 mm
de altura e 35 mm de largura.

¢2) Marca de fabrico e modelo:

Constituicao — variavel;
Localizagdo — gravadas na zona central do rebordo periférico
superior.

d) Caracteres e tragos do nimero de matricula — os caracteres
e tracos devem obedecer aos seguintes requisitos:

Nas chapas de ciclomotores e motociclos de cilindrada nao superior
a 50 cm?3, devem cumprir a norma portuguesa NP-89 de 1963
relativa a escrita redonda, com uma tolerancia de = 3 mm;

Nas chapas de automéveis e motociclos de cilindrada superior
a 50 cm?, reboques e tractores agricolas e seus reboques, devem
cumprir a norma portuguesa NP-89 de 1963 relativa a escrita
redonda média com uma tolerancia de = 5 mm.

4.2 — Material retrorreflector:

a) Materiais — a aplicacdo de material retrorreflector em chapas
deve formar uma combinagao durdvel, resistente ao choque e
dobragem.

b) Cores — as cores obedecem as referéncias seguintes:

Cor
Amarelo Verde Azul Vermelho Preto
Referéncia ........................... Pantone Pantone Munsell Pantone Munsell
116 C 3415C 5,9 pb 3,4/15,1 185 C 2x N2

¢) Marcas — o material retrorreflector deve incluir, como parte
integrante, a marca de dgua contida num rectdngulo de 20 mm X17 mm
e, facultativamente, o logdtipo do fabricante contido num quadrado
de 6 mm de lado.

As marcas referidas devem ser distribuidas uniformemente, nao
podendo alterar as caracteristicas fotométricas e colorimétricas do
material retrorreflector.

5 — Especificagdes particulares:

5.1 — Caracteristicas fotométricas:

a) Valores minimos do coeficiente de retrorreflexao — as carac-
teristicas fotométricas da superficie retrorreflectora sao avaliadas
tendo em conta os resultados obtidos sobre provetes de 100 mm X100 mm,
de modo que, quando iluminados pela fonte padrao A, em confor-
midade com o normativo CIE, n.° 54, de 1982, se verifiquem os valores
minimos do coeficiente de retrorreflexdo, expressos em candela/
lux * m?, indicados na tabela n.° 1.
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Tabelan.° 1

Coeficientes de retrorreflexao

Angulo de incidéncia (1)
p2=0°
Angulo
Cores de
observagao
50 300 400 450
Branco ......... ..o ool 0°12' 70 30 - 6
0° 20’ 50 25 - 3
1°30" 5 2 - 1
Azul . 0° 20’ 3 1,5 - -
0° 20’ 1,5 1 - -
1°30" 0,3 - - -
Amarelo ... 0° 12’ 50 25 7 4
0° 20’ 35 15 5 2
1° 30’ 3 1 1 0,5
Verde . ...t 0° 12’ 9 3 1 -
0°20' 7 23 0,9 -
1°30" 0,6 0,15 0,08 -
Vermelho ......... ..o i i 0°12' 10 4 14 -
0° 20’ 7 2,5 1,2 -
1° 30’ 0,6 0,3 0,2 -

b) Tolerancia de ensaio — o coeficiente de retrorreflexdao, medido
com um angulo de observagao de 0° 12’ e um angulo de incidéncia
de 5° nao pode variar mais de 20%, quando a amostra ¢ rodada
de 360° num mesmo plano.

5.2 — Valor colorimétrico — as coordenadas cromaticas relativas
ao branco, amarelo, verde ¢ vermelho devem ser medidas utilizando

o iluminante padrao D65 da CIE, com um angulo de incidéncia de
45° e um angulo de observacao de 0° (geometria 45/0).

O valor colorimétrico obtido deve situar-se na drea definida pelas
coordenadas cromadticas referidas na tabela n.° 2. O factor de lumi-
nancia deve igualmente satisfazer o limite minimo indicado.

Tabela n.° 2

Coordenadas cromaticas

Cor 2 3 4 Factor de luminancia

Branco ........... X 0,355 0,305 0,285 0,335 >0,35
y 0,355 0,305 0,325 0,375

Azul oo X 0,078 0,150 0,210 0,137 > 0,31
y 0,171 0,220 0,160 0,038

Amarelo . ... X 0,465 0,427 0,487 0,545 > 0,27
y 0,534 0,483 0,423 0,454

Verde ...ooouni X 0,007 0,248 0,177 0,026 > 0,04
y 0,703 0,409 0,362 0,399

Vermelho ..........o i X 0,690 0,595 0,569 0,655 > 0,05
y 0,310 0,315 0,341 0,345

6 — Ensaios:

6.1 — Resisténcia ao calor e a humidade — um provete deve ser
submetido, pela ordem indicada, as seguintes condicoes de ensaio
termo-higrométrico:

a) Sete horas consecutivas a uma temperatura de 65°C (x2°C),
com uma humidade relativa de 10% HR (*0,05% HR);

b) Uma hora a uma temperatura de 23°C (£ 5°C), com uma
humidade relativa de 50 % HR (+0,1 % HR);

¢) Quinze horas consecutivas a uma temperatura de —15°C.

Concluido o ensaio, apés as trés etapas definidas, o material retror-
reflector e os caracteres nao devem mostrar tendéncia a descolar
do provete nem apresentar fissuras, bolhas ou descoloracgao apreciavel.

6.2 — Aderéncia da pelicula a base — sobrepoem-se dois provetes
de forma que os revestimentos se apresentem face a face, aplicando-se

previamente numa superficie correspondente a um quadrado de
25 mm de lado, cola a base de resina epoxidica, cuja resisténcia ao
corte ¢ superior a 3,4 N/mm?.

Seguidamente, os provetes sao montados numa maquina de tracgao
capaz de aplicar uma forga crescente de 0 N a 500 N num intervalo
de tempode 50sa 70s.

A aderéncia do revestimento a base de aluminio € considerada
satisfatoria quando os provetes suportam sem romper cargas nao infe-
riores a 440 N.

6.3 — Ensaio de estampagem — no laboratdrio determinar-se-a se
o material retrorreflector é susceptivel de estampagem até uma altura
minima de 2 mm para formar letras e digitos em relevo, sem deteriorar
a mesma.

6.4 — Resisténcia ao choque — o provete deve ser condicionado
durante uma hora a temperatura de 15°C e imediatamente de seguida
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deve ser colocado, com a face retrorreflectora para cima, sobre uma
placa de aco de 12,5 mm de espessura, sendo sujeito ao impacte de
uma esfera de ago de 25 mm de didmetro que sofre uma queda de
2 m de altura.

O material retrorreflector nao deve estalar nem destacar-se do pro-
vete para além de uma distancia de 5mm da zona de impacte.

6.5 — Resisténcia a dobragem — num tempo maximo de dois
segundos, o provete deve ser dobrado pela parte plana sobre um
mandril de 50 mm de didmetro, até formar um angulo de 90 °, com
a face retrorreflectora para o exterior, sendo o ensaio realizado a
uma temperatura de 23°C (£ 5°C).

O material retrorreflector ndo deve estalar.

6.6 — Resisténcia a agua — o provete é emergido em agua des-
mineralizada a temperatura de 25°C (*5°C) durante um periodo
de vinte e quatro horas, deixando-se secar durante um periodo de
quarenta e oito horas a temperatura ambiente.

Ap6s o ensaio, o provete ndo deve apresentar sinais de deterioracao
que possam reduzir a sua eficécia.

6.7 — Retencao de sujidade — o provete é untado com uma mistura
de 6leo de lubrificacdo e grafite, sendo de seguida limpo, sem dete-
rioracao de superficie retrorreflectora, por meio de um solvente fraco,
como o heptano, concluindo-se o ensaio com lavagem do provete
com um detergente neutro.

6.8 — Resisténcia aos carburantes — emerge-se durante sessenta
segundos uma parte do provete, incluindo caracteres, num carburante
constituido por 70% de n-heptano e 30% de toluol (em volume).

Apbs a emersao, o provete nao deve apresentar nenhuma alteracao
visivel que possa reduzir a sua eficécia.

6.9 — Resisténcia ao nevoeiro salino — o provete € exposto a acgao
de um nevoeiro salino durante dois ciclos de vinte e duas horas cada
um, separados por um intervalo de duas horas, a temperatura
ambiente, durante o qual o provete permanece em processo de
secagem.

O nevoeiro deve ser produzido por pulverizagio, a uma temperatura
de 35°C (% 2°C), de uma solugdo salina obtida dissolvendo 5 partes
(m/m) de cloreto de sédio em 95 partes (m/m) de agua desmi-
neralizada.

Ap6s o ensaio, o provete deve ser lavado com agua e seco com
um pano, ndo devendo apresentar vestigios de corrosdo que possam
reduzir a sua eficacia.

6.10 — Durabilidade — o provete ¢ exposto a uma fonte de radiagao
satisfazendo as disposicoes ISO 105, durante o tempo necessario para
que o azul padrdo n.° 7 sofra uma descoloragao até ao contraste
n.° 4 da escala de cinzento.

Ap6s o ensaio, a cor do provete deve ainda corresponder as exi-
géncias da tabela n.° 2 e o coeficiente de retrorreflexao nao deve
ser inferior a 50% do valor correspondente na tabela n.° 1, para
um angulo de incidéncia de 5 © e um angulo de observacao de 0°2'.

O factor de luminancia ndo deve ser inferior a 80 % dos valores
da tabela n.° 2.

6.11 — Ensaio de falsificagao do material retrorreflector:

a) As marcas de seguranca devem ser facilmente visiveis em
condigdes de luz difusa (exemplo: a luz do dia) ou luz com
grande angulo de incidéncia a uma distancia compreendida
entre entre 1,5 me 2 m.

A partir de uma distdncia compreendida entre 2m e 3 m,
as marcas de seguranca nao devem ser observaveis a vista
desarmada;

b) As marcas de seguranga ndo devem ser visiveis sob luz retror-
reflectora quando a superficie do provete ¢ iluminada per-
pendicularmente ou com um angulo minimo de incidéncia
da luz;

¢) As marcas de seguranga devem resistir a todos os agentes
quimicos e fisicos a que se encontram normalmente expostas
as chapas de matricula sem que ocasionem danos irreparaveis
no material retrorreflector.

7 — Requisitos para ensaios laboratoriais:

7.1 — Condicdes gerais — a conformidade com as especificacdes
técnicas é determinada mediante ensaio de provetes e amostras de
material retrorreflector e de chapas de matricula.

O fabricante de chapas de matricula, para efeitos de aprovagao
nacional de modelo, deve submeter as mesmas a ensaios em labo-
ratorio acreditado, a fim de obter o respectivo relatério de ensaio
com vista a certificacdo de conformidade do produto no ambito do
Sistema Portugués da Qualidade.

Os provetes e as amostras do material retrorreflector e da chapa
de matricula, destinados a realizagao dos ensaios, devem apresentar-se
com as marcas previstas no n.° 4.1 com excepgao da marca de apro-
vagao nacional de modelo.

7.2 — Especificidade do provete:

a) Os provetes devem ser representativos da producio corrente;
no fabrico dos mesmos seguem-se as recomendacdes do fabri-
cante do material retrorreflector e sdo obtidos a partir do
fundo das chapas de matricula, de forma a apresentarem uma
area minima de 0,01 m? a fim de facilitar, nomeadamente,
as medicoes fotométricas;

b) Todos os provetes devem ficar condicionados, termo-higro-
metricamente, durante um periodo de vinte e quatro horas
a uma temperatura de 23°C (+ 5°C) e uma humidade relativa
a50% HR (+ 5% HR), antes de serem submetidos a ensaios;

¢) Para efeitos de ensaio, é necessdria a apresentacdo de trés
provetes com as dimensoes de 100 mm X100 mm.

7.3 — Chapa de matricula:

a) Os fabricantes de chapas de matricula s6 podem utilizar mate-
rial retrorreflector que obedeca as especificacoes e condicoes
de ensaio previstas no presente despacho;

b) Para obterem a aprovagao nacional de modelo, os fabricantes
devem submeter as chapas de matricula aos ensaios previstos
no n.° 6, devendo para tal entregar 15 amostras representativas
da producéo corrente nas seguintes condicoes:

5 chapas de matricula totalmente acabadas;
10 chapas preparadas mas sem caracteres.

8 — Relatorio de ensaio laboratorial — ap6s realizagao dos ensaios
da chapa de matricula, é emitido, pelo laboratério de ensaio, o rela-
tério técnico de ensaio que deve ser presente no competente orga-
nismo de certificacao, para efeitos de emissao do certificado de con-
formidade do produto no ambito do Sistema Portugués da Qualidade,
visando a instrucdo do processo de aprovagao nacional de modelo
prevista no n.° 2.

9 — Validade de aprovagao nacional de modelo — a aprovagao
nacional, concedida para um modelo de chapa de matricula obede-
cendo aos requisitos fixados no presente despacho, ¢ valida por um
periodo de cinco anos, nao prorrogavel, a partir da data de emissao
do respectivo certificado de aprovacdo nacional de modelo.

IT — O presente despacho aplica-se as chapas de matricula de vei-
culos no mesmo tipificados, a matricular a partir de 4 de Janeiro
de 1999.

IIT — Sao revogados o n.° 2 do despacho DGV de 27 de Fevereiro
de 1987, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 119, de 25
de Maio de 1987, e o despacho n.° 74/91, de 16 de Setembro, publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 224, de 28 de Setembro de 1991.

22 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Amadeu Pires.

ANEXO

Certificado de aprovagao nacional de modelo
Numero da marca de aprovagdo nacional de modelo:. . .

respeitante a aprovagao nacional de modelo de chapa de matricula
por aplicagdo do disposto no despacho DGV n.°..., de ... de
1998.

1 — Validade:. . .
2 — Marca de fabrico ou comercial:. . .
3 — Modelo:. ..

4 — Tamanho(s) da chapa em milimetros:. . .
5 — Fabricante:. . .

6 — Endereco:. . .
7 — Representante do fabricante:. . .
8 — Endereco:. . .

9 — Servico técnico responsavel pelos ensaios para aprovacao:

Nuamero do certificado de conformidade:. . .

10 — Laboratorio de ensaios acreditado:

Numero do relatdrio de ensaio do laboratério:. . .

11 — Notas:. ..

12 — Local e data de emissao:
Local:. ..
Data:. ..

13 — Servigo emissor:. . .
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Despacho n.° 17 795/98 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viagao de 30 do corrente més de Setembro:

Anténio José Fernandes dos Reis — autorizada a nomeagao como
terceiro-oficial, em comissao de servico, ficando colocado na Dele-
gacdo Distrital de Viacdo de Beja. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — O Director de Servicos Administrativos,
por delegacio de competéncias, Luis Coelho.

Governo Civil do Distrito de Viseu

Aviso n.° 16 230/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redaccao dada
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, ¢ 5.° do
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, faz-se publico que, por
despacho de 17 de Agosto de 1998 do Secretério de Estado da Admi-
nistragao Interna, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso para o cargo de secretdrio, constante do n.° 4 do
mapa IX anexo a Portaria n.° 290/87, de 8 de Abril, equiparado a
director de servigos, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 252/92, de 19 de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
do cargo posto a concurso, sendo o prazo de validade fixado em
seis meses a contar da data da publicagao da lista de classificagao
final.

3 — Legislacao aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro;
Lein.° 13/97, de 23 de Maio;

Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Area de actuagio — a referida no artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 252/92, de 19 de Novembro.

5 — Local de trabalho, vencimento, condicdes e regalias sociais — o
local de trabalho situa-se na Secretaria do Governo Civil, Avenida
de Alberto Sampaio, em Viseu, sendo o vencimento o constante do
anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e como
condicoes e regalias sociais aplicam-se as genericamente vigentes para
os funcionarios da administracdo publica central.

6 — Requisitos legais de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Direito e reu-
nir as condicoes previstas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.© 323/89,
de 26 de Setembro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas
pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio.

7 — De acordo com o sorteio realizado no dia 22 de Setembro
de 1998 nas instalagdes onde funciona a comissao de observacao e
acompanhamento dos concursos para os cargos dirigentes, a que se
refere a acta n.° 264, o jiri tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Joao Luis da Inés Vaz, governador
civil do distrito de Viseu.
Vogais efectivos:

Licenciado Jodao Alberto Martins Sobral, coordenador sub-
-regional de Sadde de Viseu.

Licenciado Rui Alberto Nunes dos Santos, director regio-
nal-adjunto da Direccao Regional do Centro.

Vogais suplentes:

Licenciado Alberto Correia, director do Museu de Grao
Vasco.

Engenheiro José Maria Cardoso Domingos, director do Ser-
vico de Agricultura.

8 — Métodos de seleccdo — serdao utilizados como métodos de
seleccdo a avaliacao curricular e a entrevista profissional de selec¢ao,
sendo apreciados os factores constantes dos artigos 11.° e 12.° do
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta das reunides do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8.2 — No sistema de classificagdo é ainda aplicado o disposto nos
n.% 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao governador civil do distrito de Viseu solicitando
a admissdo ao concurso e entregue pessoalmente na Secretaria, sita

na Avenida de Alberto Sampaio, 17, 1.°, 3510 Viseu, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepgao, para o mesmo ende-
reco, até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso.

9.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade e data de nascimento);

b) Numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emititu;

¢) Residéncia, codigo postal e telefone;

d) Habilitacoes literarias;

e) Identificagdo do concurso a que se candidata;

f) Declaragao de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro.

9.3 — A falta da declaragao referida na alinea f) do niimero anterior
determina a exclusdo do concurso.

9.4 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem, nomeadamente, a formacdo académica e a experiéncia
profissional, bem como a formagdo profissional, juntando
fotocopias dos respectivos certificados;

b) Declaragdo devidamente autenticada emitida pelo servico a
que se encontre vinculado o candidato da qual constem a
natureza do vinculo a funcdo publica e o tempo de servigo
na categoria, na carreira e na funcao publica.

10 — O juri pode exigir aos candidatos a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das afirmacoes por eles produzidas que possam
relevar para apreciagao do seu mérito.

30 de Setembro de 1998. — O Governador Civil, Jodo Luis da Inés
Vaz.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras

Aviso n.° 16 231/98 (2.2 série). — Por decreto do Ministro da
Administragao Interna de 14 de Setembro de 1998:

Fernando Anténio Caetano Pinto, natural de Marromeu, Republica
de Mocambique, domiciliado em Tomar — concedida a naciona-
lidade portuguesa, por naturalizagao, passando a gozar dos direitos
e prerrogativas inerentes depois de cumprido o disposto no
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 322/82, de 12 de Agosto, com a
nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 253/94, de
20 de Outubro.

22 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 796/98 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna:

Concedido o Estatuto Geral de Igualdade de Direitos e Deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro de
1971 e regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Lista n.° 33/1998 Data
de nascimento
Marcia Pires Guedes Guerreiro . ............ooouun... 22-12-63
Audisio Rocha Sampaio Jénior ...................... 23-2-63
Margaret Chagas Lelis .................. ... ... .. 3-10-67
Leonardo de Aratijo Costa Jinior .................... 1-9-79
Anténio Porfirio FerreiraFilho ...................... 13-3-44
Maria Zuleide de Aradjo Ferreira.................... 22-4-48
Romeu GongalvesdaSilva . ......................... 3-6-60
Maria Aparecida Epaminondas Silva ................. 23-10-68
Luiz Carlos Ferreira ....................cccouiinn... 25-6-71
Eliane Rochinha Bralio ............................ 1-4-64
Meirila Amorim Palmeira .......................... 6-2-72
Fatima Mariade Souza ...................coouunn... 5-10-59

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 797/98 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracio Interna:

Concedido o Estatuto Geral de Igualdade de Direitos e Deveres,
previsto na convencdo assinada em Brasilia a 7 de Setembro de
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1971 e regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Lista n.° 30/1998 Data
de nascimento
Carlos Roberto Tonelli Domingues .................. 14-11-52
AnaLuizaClaroSilva ............... ... ... 17-3-79
Ivonildes Barbosa Ramos ........................... 26-4-57
Tales Augusto Schmidt ................. ... ... ... 8-3-71
Admilson GomesdaSilva .......................... 19-4-62
Moisés Amorimde Matos .................ooiiun... 11-1-76
Rita AlvesdaCosta . .........coviiiiniinennennn... 5-5-54
Ricardo CandidodaSilva ........................... 6-12-68
Helena Caldeira .................ccciiiinniannn... 20-10-44
Nilton Batistade Souza ......................c..... 18-10-67
Thais Martins Passosde Paula ....................... 6-9-79

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 798/98 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna:

Concedido o Estatuto Geral de Igualdade de Direitos e Deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro de
1971 e regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Lista n.° 31/1998 Data
de nascimento
Rita de CassiaSantosBraz .......................... 21-7-55
Maria Luiza de Souza Silva Lima .................... 23-9-65
Ana Lucia Aragjo de Oliveira Monteiro............... 24-10-63
Newton Santosde Oliveira ...............covveunn... 20-3-63
Maria Goretti Benita dos Santos Pinheiro ............. 14-3-64
Welton Rubens Silvade Paula ....................... 16-1-70
AnaLuciaMiretSau ............coiiiiiniiinennn.... 16-1-79
Luiz Fernando de Brito d’Avillar .................... 16-10-63
RoseliDias ...t 8-9-73
Suzete Reijane de Carvalho ......................... 27-12-59
Glaucia CelitaMendes .............ccciieinnennn .. 23-1-61

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 799/98 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administracdo Interna:

Concedido o Estatuto Geral de Igualdade de Direitos e Deveres,
previsto na convencao assinada em Brasilia a 7 de Setembro de
1971 e regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de 22 de Abril, aos
cidadaos brasileiros:

Lista n.° 32/1998 Data
de nascimento
Sérgio Rodrigues . ... ... ..o 19-3-64
AnaMouraPereira ............. ... i 25-11-72
IsisLegath Alonso . ..., 31-1-79
Laudelino Candido Macedo .. ..............covuun... 7-9-56
Evilazio Carvalho Feitosa . .......................... 26-3-62
Maria Abadia Clemente Mendes . .................... 22-2-66

Edimilson Santana Rocha .......................... 16-12-70

José Carlos Alves Nogueira ......................... 8-3-65
Luciene da Vila Rodrigues . ......................... 1-12-77
Celso FranciscoLeal .......................on... 28-9-69
Maria Teresa Castellar de Carvalho .................. 7-4-64

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 800/98 (2.? série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragdo Interna de
21 de Setembro de 1998, relativo a lista n.° 34/1998, foram concedidos
o Estatuto Geral de Igualdade de Direitos e Deveres e o Especial
de Igualdade de Direitos Politicos, previstos na Convengdo assinada
em Brasilia em 7 de Setembro de 1971 e regulados no Decreto-Lei
n.° 126/72, de 22 de Abril, aos seguintes cidadaos brasileiros:

Data
de nascimento
Luiz Angelo Cardosoda Silva ...................... 11-6-1972
Mircia Cristina Vicente Jorge ...................... 17-8-1973
Luiz Custddio Saraiva dos Santos ................... 8-12-1979
Maria de Fatima Alves da Costa Figueiredo .......... 25-3-1979
Mircia Aurora Lopes de Carvalho .................. 12-6-1964
Marco Claudio da Cunha e Sousa Branco ............ 3-2-1976
Maria Elcivania Nantua Andrade ................... 6-4-1966
Marcio Roberto Andrade do Nascimento ............ 8-11-1965

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Despacho n.° 17 801/98 (2.2 série). — Por despacho do Secre-
tario de Estado Adjunto do Ministro da Administragio Interna, rela-
tivo a lista n.° 35/1998, foi concedido o estatuto especial de igualdade
de direitos politicos, previsto na Convencdo assinada em Brasilia em
7 de Setembro de 1971 e regulada no Decreto-Lei n.° 126/72, de
22 de Abril, aos seguintes cidadaos brasileiros:

Data
de nascimento
Maria Améliada Silva Alves ....................... 1-5-1954
Katiada Fonseca Alves . ...............cooviiion... 16-1-1961
Marcelo Veras Correa .......ovveeineinennnnnnn.. 25-4-1970
Joao Paulo Henrique Tavares ...................... 13-8-1973
Paulo Roberto Lopes Correia ...................... 28-4-1967
Licia Maria de Ledo Persegani ..................... 15-5-1961
Yarice Carvalho Gongalves ........................ 1-8-1949
Carolina Matos de Almeida Mourdao ................ 3-2-1969
Francisco José Teixeira Carvalho ................... 31-12-1963
Manuel Dias Andrade ................ ... ... ..., 23-10-1950
Luiz Américo Teixeira ..............cccviiinneun... 29-10-1967
Ricardo Rodriguesda Silva ........................ 25-6-1977

25 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Rectificagao n.° 2134/98. — Por ter saido inexacta a publicagdo
no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 219, de 22 de Setembro de 1998,
relativamente as listas n.°® 26/1998 e 27/1998, de concessao do Estatuto
Geral de Igualdade de Direitos e Deveres, rectifica-se que, na lista
n.° 26/1998, onde se 1é€ «Edilza Maria Castro — 14-10-56» deve ler-se
«Edilza Maria de Castro — 14-10-56» e, na lista n.° 27/1998, onde
se 1& «Patricia Bonfim da Silva — 12-12-74» deve ler-se «Patricia Bom-
fim da Silva — 12-12-74».

24 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

Rectificagao n.° 2135/98. — Por ter saido inexacta a publicagao
no Didrio da Reptiblica, 2. série, n.° 219, de 22 de Setembro de 1998,
relativamente a lista n.° 28/1998, de concessao do Estatuto Especial
de Igualdade de Direitos Politicos, rectifica-se que onde se 1&€ «Willian
Bezerra de Sousa —31-10-68» deve ler-se «Willian Bezerra de Souza —
31-10-68» e onde se 1€ «Lucillene de Oliveira Esteves Rosario — 16-06-57»
deve ler-se «Lucilene de Oliveira Esteves Rosario — 16-06-57».

24 de Setembro de 1998. — Pelo Director, Ana Paula Costa.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Gabinete do Ministro

Rectificacao n.° 2136/98. — Declaro, para efeitos de publicacdo
no Didrio da Republica, a seguinte rectificacio ao meu despacho
n.° 15 760/98, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204,
de 4 de Setembro de 1998. Assim, na alinea d) do n.° 2, onde se
1é «Natalia Santos, presidente da Camara Municipal» deve ler-se
«Natalia Santos, assessora do presidente da Camara Municipal».

4 de Setembro de 1998. — O Ministro do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracdo do Territorio, Jodo Cardona Gomes
Cravinho.

Gabinete do Secretario de Estado das Obras Publicas

Despacho n.° 17 802/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 11.° e no artigo 13.°, n.° 2, do Cédigo
das Expropriagdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de
Novembro, atento o despacho de 13 de Maio de 1998, do vice-pre-
sidente da Junta Auténoma de Estradas, engenheiro Carlos Jorge
Reis Leitao, proferido no uso da competéncia que lhe foi subdelegada
por despacho do presidente da Junta Auténoma de Estradas de 12
de Maio de 1997, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 124,
de 30 de Maio de 1997, que aprovou a planta parcelar e o respectivo
mapa de expropriacdes das parcelas relativas a construcdo do lanco
da obra EN 246/antiga EN 18 — Remodelacao das intersec¢oes dos
hipermercados, declaro, por delegagao do Ministro do Equipamento,
do Planeamento e da Administragao do Territério constante do des-
pacho n.° 486/97, de 22 de Abril, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 113, de 16 de Maio de 1997, a utilidade publica, com
cardcter de urgéncia, ao abrigo do artigo 161.° do Estatuto das Estradas
Nacionais, aprovado pela Lei n.° 2037, de 19 de Agosto de 1949,
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da expropriacao das parcelas de terreno, necessarias a execucao da
obra EN 246/antiga EN 18 — Remodelacao das intersec¢des dos hiper-
mercados, identificadas no mapa anexo, com os elementos constantes
da descrigao predial e da inscricdo matricial, dos direitos e 6nus que
sobre elas incidem e os nomes dos respectivos titulares.

Os encar%os com as expropriagdes em causa encontram-se cau-
cionados pela Junta Auténoma de Estradas, nos termos do disposto
n.° 3 do artigo 13.° do Cédigo das Expropriagoes.
15 de Setembro de 1998. — O Secretério de Estado das Obras Ptibli-
cas, Emanuel José Leandro Maranha das Neves.
MAPA DE EXPROPRIACOES
Elementos identificativos das parcelas a expropriar

Obra: EN 246/antiga EN 18 — Remodelacao da interseccao dos hipermercados

Identificacao do prédio
Matriz/freg. 3 ’ . Areas
Nimero Nomes e moradas dos proprietérios atriz/fregconc - dzla\id;‘;zﬁx s (metros
Descrigdo Confrontagdes do prédio quadrados)
predial
Rastica Urbana
1 |AUTOALEGRE — Automéveis de| 113-A N.© 10 3367, A norte: Maria Justina | Solo p/ constr. 460
Portalegre, 52 228 Portalegre. Sé afl. 30 Sequeira Gargao; a
do livro B-27 sul: AUTOALE-
GRE — Automé-
veis de Portalegre,
L.92; a nascente:
estrada, e a poente:
AUTOALEGRE —
Automoéveis de Por-
talegre, L.92
2 | Maria Justina Sequeira Garcdo, Quinta | 240-A N.° 00582 A norte: estrada; a sul: | Solo p/ constr. 500
dos Assentos, Painel do Joinal, 52 228 Sé Sé EN 18; a nascente:
Portalegre. estrada, e a poente:
estrada.
3 IGI — Investimentos Mobiliarios, S. A., 3365 01067/290494 | A norte: EN 18; a sul: | Solo p/ constr. 160
Estrada Nacional, 249-1, Murteira, Sé Sé Maria Justina Se-
2720 Amadora. queira Gargdo; a
nascente: estrada, e
a poente: estrada.
Z
3
.
-+ - P=-a3010 -
) e
+ ~ + VERTICES DA 'POLIGONAL DE_EXPROPRIACKO
~, N* VERTICE Y P
" 7 50 467.241 | —43 006942
z 0 177500 | 43 008 600
3 0 488 000 —43 009 500
“ 493 000 —43 008.000
B 491 ~43 006.500
. 305,206 | 43 003000
% . 7 S14. 42 994.295
Vs - - o LI
Pa-43100 —|- - PASSEIO R :? 65(:3 552277050: :: g?:,ggg
§ 12 60 528.500 [ -43 026.000
? 3 60 530.383 | —43 043.090
14 60 449.447 —43 027.70!
15 60 466.000 | -43 037.000
16 60 470.500 | —43 041.500
7 0 _473.500 | -43 046.000
18 0 475.313 —43 054.263
19 0 477.636 —43 068.418
0 Q0 _484.000 | —43 064.000
1 0 _491.000 -43 061.500
2 0 502.448 | —43 060.454
.:_ ﬁ:. _:_ 3 0 509.522 | —43 060.999
EN COPIAS DESTE DESENHC COM FORMATO
. MENOR DO QUE Al, ATENDER A ESCALA G
" —
MEPAT | U e p|mv|q E.N. 246/ ANTIGA EN. 18 = e s = RIH-PERS
l L ot ¢ TGS ‘ ?{ s o o | e o projecn, Lo 'ntvooem;m DA INTERSECGAO DOS HIPERMERCADOS [ = - e “our o7 [
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Comissao de Coordenacao da Regiao do Alentejo

Aviso n.° 16 232/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, auto-
rizado por despacho de 9 de Julho de 1998 do presidente da Comissao
de Coordenagdo da Regido do Alentejo, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias uteis, a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para
preenchimento de uma vaga na categoria de desenhador principal
(nivel 4) da carreira de desenhador do grupo de pessoal técnico-
-profissional, nivel 4, do quadro de pessoal da Comissao de Coor-
denagdo da Regido do Alentejo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 272/91,
de 17 de Agosto, e constante do seu anexo XIX.

2 — Prazo de validade do concurso — o prazo de validade do con-
curso, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, caduca com o preenchimento da respectiva vaga.

3 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 175/98, de 2 de Julho, e 204/98, de 11 de Julho.

4 — Contetddo funcional — executar e compor maquetas, desenhos,
mapas ou graficos relativos a area de actividade dos servicos a partir
dos elementos fornecidos e segundo normas técnicas especificas e
executar as correspondentes artes finais.

5 — Remuneracio, locais e condi¢des de trabalho — o lugar a con-
curso situa-se em Evora, o vencimento ¢ o correspondente a categoria
de desenhador de principal, fixado nos termos genéricos do Decre-
to-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacao complementar,
para a funcdo publica, e as condi¢oes de trabalho e regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da administragdo
central.

6 — Requisitos de admissdo a concurso:

6.1 — Satisfazer os requisitos gerais de admissao a concurso cons-
tantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

6.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio de qualquer servico ou organismo da admi-
nistragao central ou local;

b) Ser desenhador de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos de
servico na categoria classificados de Bom, conforme previsto
na alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, do Decreto-Lei n.° 248/85,
de 15 de Julho.

7 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Arquitecta Maria Margarida Sa Luz Coruche Can-
cela d’Abreu, directora regional do Ordenamento do Ter-
ritorio.

Vogais efectivos:

1.° Arquitecta Maria de Fatima Guedes Andrade Oliveira
Bacharel, chefe da Divisao de Estudos e Ordenamento.

2.° Engenheiro Pedro Alexandre Gomes Cavalheiro, asses-
SOr.

Vogais suplentes:

1.° Arquitecto Humberto Anténio de Sousa Branco, chefe
da Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica.

2.° Engenheira técnica Ana Maria Abelha Prates, técnica
de 2.2 classe.

7.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

8 — Método de seleccao — o método de seleccdo a utilizar é o
da avaliagao curricular, de acordo com o disposto no artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, respeitando a classificacdo
final dos candidatos o disposto nos artigos 36.° e 37.° do citado
diploma.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificac@o final, constam das actas
de reunides do juri do concurso, sendo facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — Prazo — 15 dias tuteis contados a partir da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

9.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente da Comissdo de Coordenagio
da Regiao do Alentejo, podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do
prazo fixado para a sede desta Comissdo, Estrada das Piscinas, 193,
7000 Evora, nele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do concorrente (nome, estado civil, morada, resi-
déncia e codigo postal);
b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria detida, servico a que pertence, natureza do vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica e
especificacdo das tarefas que desempenha;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, de que satisfaz os requisitos
gerais de admissao constantes do artigo 29.° dos Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

e) Referéncia da vaga e concurso a que se candidata;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciac@o do seu mérito, os quais,
todavia, s6 serdao tidos em conta pelo jiri se devidamente
comprovados;

g) Descricdo dos documentos anexos ao requerimento, nos ter-
mos do n.° 9.3.

9.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente da seguinte documentacéo:

a) Declaragao, passada pelo servigo de origem, da qual constem,
de maneira inequivoca, a natureza do vinculo, a categoria
detida e ainda a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como as classificagdes de servigo
(pelas respectivas expressoes quantitativas sem arredonda-
mento) obtidas nos anos pertinentes para o concurso € as
tarefas e responsabilidades que lhe estiverem cometidas, com
indicac@o do tempo em que as desempenham;

b) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao frequentadas, com indicacdo das enti-
dades que as promoveu, periodos em que as mesmas decor-
reram e respectiva duragao;

¢) Curriculo profissional detalhado, do qual devem constar,
designadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu ante-
riormente, com indicacdo dos respectivos periodos, assim
como a formacao profissional complementar (estagios, espe-
cializagdes, ac¢oes de formacao, semindrios, etc.).

9.3.1 — A néo apresentagao dos documentos exigidos no nimero
precedente determina a exclusao do concurso.

9.4 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Afixagao das listas — a lista de candidatos admitidos e a lista
de classificacao final sdo afixadas na sede da Comissdo de Coordenacgio
da Regido do Alentejo (Estrada das Piscinas, 193, Evora), sendo esta
dltima notificada nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

1 de Outubro de 1998. — O Administrador, Florival Ramalhinho.

Comissao de Coordenacéo da Regiao do Algarve

Aviso n.° 16 233/98 (2.2 série). — 1 — Faz-se publico que, auto-
rizado por despacho do Secretario de Estado da Administragao Local
e Ordenamento do Territério de 24 de Agosto de 1998, exarado no
uso de competéncia delegada nos termos do despacho n.° 48/96, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 69, de 21 de Marco de
1996, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno geral com vista ao preenchimento de um lugar do cargo
de chefe da Divisao de Estudos e Ordenamento, a exercer em comissao
de servigo, constante do grupo de pessoal dirigente do quadro de
pessoal da Comissao de Coordenacdo da Regido do Algarve.

2 — Area de actuagao:

a) Manter permanentemente actualizada a base cartografica
regional, em colaboracao com os organismos que a nivel nacio-
nal detém competéncias no dominio da cartografia;

b) Promover a elaboracdo de planos regionais de ordenamento
e colaborar na delimitacio e gestao da Reserva Agricola
Nacional e da Reserva Ecoldgica Nacional;

¢) Colaborar na realizagao de estudos de avaliagdo de impacte
com vista a constitui¢do, no ambito regional, de carteiras de
sitios e faixas de reserva para a localizagao de equipamentos
e infra-estruturas e para o aproveitamento de recursos;

d) Gerir a nivel regional os programas para a instalacdo e recon-
versao de infra-estruturas e equipamentos de utilidade colec-
tiva.

2.1 — Contetdo funcional do cargo a preencher — dirigir o pessoal
integrado na Divisao de Estudos e Ordenamento, distribuindo, orien-
tando e controlando a execugao dos trabalhos dos subordinados; orga-
nizar as actividades, de acordo com o plano definido para o organismo
e proceder a avaliacdo dos resultados alcancados; promover a qua-
lificacao do pessoal e elaborar pareceres e informacdes sobre assuntos
da competéncia da referida divisao.

3 — Requisitos legais:

3.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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3.2 — Requisitos especiais — os referidos no artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redacgdo dada pela
Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, na parte aplicavel a chefe de divisao.

3.3 — Para efeitos de candidatura a este concurso consideram-se
adequadas as licenciaturas em Engenharia Civil, Engenharia do
Ambiente, Engenharia do Territério, Arquitectura, Arquitectura Pai-
sagista e Geografia ou com formagao pds-graduagdo nas areas de
intervengao.

4 — Composicao do jari:

Presidente — Engenheiro Vitor Emanuel Murta Marcos, vice-
-presidente da CCR Algarve.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria Catarina Pires Brito da Cruz, directora
regional do Ordenamento do Territério da CCR Algarve,
em regime de substituicao.

Dr.? Maria Filomena Pinto Belchior Coelho, directora regio-
nal do Planeamento e Desenvolvimento da CCR Algarve.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria da Conceicao Garcia Barradas, chefe da divisao
dos Sectores Econémicos e do Plano Regional da CCR
Alentejo.

Dr.® Luciana Maria Pires Valente dos Santos Rijo, chefe
da Divisao do Centro de Documentacdo e Informacao
da CCR Algarve.

4.1 — A 1.2 vogal efectiva substituird o presidente do juri nas suas
faltas e impedimentos.

4.2 — O juri foi constituido por sorteio realizado em 18 de Junho
de 1998, nos termos do n.° 10 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, nas instalagcoes da comissao de observacao e acom-
panhamento dos concursos para os cargos dirigentes, de acordo com
a acta n.° 163 daquela comissao.

5 — Métodos de seleccao a utilizar — avaliacao curricular e entre-
vista profissional de seleccao.

5.1 — Na avaliacao curricular o jari apreciara os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formagao profissional.

5.2 — Na entrevista profissional de seleccao o jari apreciard os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressio e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

5.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta das reunides do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

5.4 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

5.5 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores
e resulta da média aritmética, simples ou ponderada, das classificagoes
obtidas nos métodos de selecgao, sendo que a entrevista profissional
de seleccdo ndo pode ter um indice de ponderacdo superior ao da
avaliacao curricular.

5.6 — Consideram-se ndo aprovados os candidatos que obtenham
classificacdo final inferior a 9,5 valores.

6 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do cargo
referido e terd a validade de seis meses, contado da data da publicagao
da lista de classificacdo final.

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento redigido em papel normalizado, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, como a seguir se indica:

Instrug6es para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre no inicio de cada uma das linhas as palavras
que antecedem as diversas situagoes.

Exemplo:

Nome: Jodo M. ..

Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Presidente da Comissao de Coordenacdo da Regiao
do Algarve:

Nome: ...

Contribuinte fiscal n.° . ..
Filiagao: ...e ...

Estado civil: . ..
Nacionalidade: . ..
Naturalidade: . ..

Data de nascimento: . . .
Bilhete de identidade n.° . ., emitido pelo .. .,em ...
Residéncia e codigo postal: . . .
Telefone: . ..

Habilitagao literaria: . . .

Tipo de vinculo: . . .

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Cargo: ...
Organismo: . ..
Publicacao: . ..

Outros elementos:

Declaragao, em alineas separadas, da situacdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais de
admissdo a que aludem as alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e dos requisitos
especiais de admissdo a que aludem as alineas a), b) e c)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de
Setembro, com a redaccao dada pela Lei n.° 13/97, de 23 de
Maio, na parte aplicavel ao chefe de divisao. (Esta declaracao
¢ obrigatdria e a sua falta determina a exclusao do concurso).

Outros que possam influir na apreciagao do seu mérito.

Pede deferimento.
(Data e assinatura.)

7.2— O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicitando
as tarefas desenvolvidas pelo candidato ao longo da sua acti-
vidade profissional e respectivos tempos de permanéncia e
indicacao dos servicos onde tem exercido fungoes;

Certidao de habilitagoes literarias ou fotocopia da mesma

autenticada;

¢) Declaracéo, passada pelo servico a que o candidato esta vin-
culado, devidamente autenticada, da qual constem, inequi-
vocamente, a existéncia de vinculo a funcéo publica, a cate-
goria detida, o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcdo publica, a descricao das fungoes, tarefas e res-
ponsabilidades por este exercidas e o tempo correspondente
a0 seu exercicio;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes e qualificacdes profissionais, devendo constar as
respectivas duragoes, na hipdtese de as possuir;

e) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciagao do seu mérito ou que possam constituir motivo
de preferéncia legal.

b

~

7.3 — Os documentos de candidatura devem ser entregues pes-
soalmente, durante as horas normais de expediente, na Seccao de
Pessoal da Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve, Praca
da Liberdade, 2, 8000 Faro, ou remetidos pelo correio, com aviso
de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado para entrega
das candidaturas, para o mesmo endereco.

7.4 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das nos termos da lei penal.

8 — A remuneragao ¢é a correspondente a 70 % do valor padrao
fixado para o cargo de director-geral, nos termos do Decreto-Lei
n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro, conjugado com o anexo n.° 8§ ao
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

8.1 — As condigoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios e agentes da Administracao
Publica.

9 — O local de trabalho situa-se na Comissao de Coordenagao da
Regiao do Algarve, Praca da Liberdade, 2, em Faro.

10 — A publicitagdo da lista de candidatos sera feita de acordo
com o que dispde o n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10.1 — O juri convoca os candidatos admitidos para a entrevista
profissional de selec¢do através de oficio registado.

10.2 — A publicitacao da lista de classificagao final seré feita por
afixacdo na Reparticao Administrativa e Financeira desta Comissao



14 488

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 238 — 15-10-1998

e remetida, por oficio registado, aos interessados externos ao servico
ou organismo.

11 — A este concurso aplicam-se os Decretos-Leis n.°® 204/98, de
11 de Julho, 323/89, de 26 de Setembro, 353-A/89, de 16 de Outubro,
427/89, de 7 de Dezembro, 272/91, de 7 de Agosto, 442/91, de 15
de Novembro, 6/96, de 31 de Janeiro, 231/97, de 3 de Setembro,
e a Lein.° 13/97, de 23 de Maio.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente, Jodo Guerreiro.

Aviso n.° 16 234/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos e para 0s
efeitos do disposto no artigo 24.°, n.° 2, alinea b), do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, aplicavel por forca do artigo 33.°
do mesmo diploma, faz-se publico que a lista de classificagao final,
homologada por despacho de 25 de Setembro de 1998 do presidente
da Comissao de Coordenagao da Regido do Algarve, relativa ao con-
curso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar vago,
de dotacao global, da categoria de técnico-adjunto principal, carreira
de técnico-adjunto de biblioteca e documentacdo, do quadro de pes-
soal da Comissdo de Coordenagdo da Regidao do Algarve, aberto por
aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de 13 de
Julho de 1998, poderé ser consultada, durante as horas normais de
expediente, na Reparticdo Administrativa e Financeira da CCR
Algarve, sita na Praca da Liberdade, 2, em Faro.

2 — Da homologacdo cabe recurso para o Ministro do Equipa-
mento, do Planeamento e da Administracao do Territério, a interpor
no prazo de oito dias tteis.

25 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Luciana Maria
Pires V. Santos Rijo.

Comissao de Coordenacao da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 16 235/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno geral para provimento do
cargo de director do Gabinete de Apoio Técnico de Torres Vedras,
da area de actuacdo da Comissao de Coordenacdo da Regiao de
Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso n.° 12 641/98 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180, de 6 de Agosto
de 1998, se encontra afixada, a partir da data da publicacdo do presente
aviso, na sede desta Comissao de Coordenacao, sita na Rua de Arti-
lharia Um, 33, em Lisboa, onde podera ser consultada.

Da referida lista cabe recurso, nos termos do n.° 3 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

15 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Maria Fernanda
da Silva Vara Castor Teixeira.

Aviso n.° 16 236/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.© 498/88, de 30
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno geral para provimento do
cargo de director do Gabinete de Apoio Técnico de Torres Novas,
da area de actuacdo da Comissdo de Coordenacao da Regiao de
Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso n.° 12 640/98 (2.* série),
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 180, de 6 de Agosto
de 1998, se encontra afixada, a partir da data da publicagao do presente
aviso, na sede desta Comissao de Coordenacao, sita na Rua de Arti-
lharia Um, 33, em Lisboa, onde podera ser consultada.

Da referida lista cabe recurso, nos termos do n.° 3 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de Agosto.

15 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Maria Fernanda
da Silva Vara Castor Teixeira.

Aviso n.° 16 237/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno geral para provimento do
cargo de administrador da Comissao de Coordenacao da Regidao de
Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso n.° 12 639/98 (2.2 série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 180, de 6 de Agosto
de 1998, e rectificado através da rectificacdo n.° 1715/98, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 190, de 19 de Agosto de 1998,
se encontra afixada, a partir da data da publicagao do presente aviso,

na sede desta Comissao de Coordenacdo, sita na Rua de Artilharia
Um, 33, em Lisboa, onde podera ser consultada.

Da referida lista cabe recurso, nos termos do n.° 3 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 215/95, de 22 de Agosto.

18 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Maria Fernanda
da Silva Vara Castor Teixeira.

Rectificagao n.® 2137/98. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 15 438/98 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 224, de 28 de Setembro de 1998, rectifica-se que onde se 1& «Isabel
Maria Martins Apolindrio — nomeada assessora principal» deve ler-se
«Isabel Maria Martins Apolindrio Joaquim — nomeada assessora de
informética principal». (Isenta de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Outubro de 1998. — A Administradora, Ana Sd da Costa.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 17 803/98 (2.2 série). — Por meu despacho de
10 de Julho de 1998:

Anténio Miguel Viegas Simado — admitido em regime de contrato
administrativo de provimento, a partir de 1 de Agosto de 1998,
precedendo concurso externo de ingresso, para frequéncia de esta-
gio na categoria de programador-adjunto da carreira de progra-
mador, escaldo 1, indice 240. (Considerado tacitamente visado pelo
Tribunal de Contas. Sao devidos emolumentos.)

1 de Outubro de 1998. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Direccao-Geral da Administracdo Autarquica

Contrato n.° 1331/98. — Contrato-programa para a remodelagio
da rede vidria municipal no concelho de Baido. — Aos 4 dias do més
de Julho de 1998, entre o Ministério do Equipamento, do Planeamento
e da Administracao do Territério, representado pelos director-geral
da Administracdo Autarquica e presidente da Comissao de Coor-
denacdo da Regiao do Norte, e o municipio de Baido, representado
pelo presidente da Camara Muncipal, é celebrado um contrato-pro-
grama de cooperacao técnica e financeira, integrado no regime esta-
belecido pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se
rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato-programa a remodelagao
da rede viaria municipal no concelho de Baido, cujo investimento
elegivel ascente a 296 500 contos, distribuidos pelas seguintes obras:

Freguesia de Ancede (10 obras) — 56 000 000$;

Freguesia de Campelo (3 obras) — 17 000 0008;

Freguesia de Covelas (1 obra) — 3 000 000$;

Freguesia de Frende (2 obras) — 10 000 000$;

Freguesia de Gestagd (2 obras) — 8 000 0008$;

Freguesia de Gove (3 obras) — 30 000 000$;

Freguesia de Grilo (2 obras) — 9 000 000$;

Freguesia de Loivos da Ribeira (2 obras) — 15 000 000$;
Freguesia de Mesquinhata (2 obras) — 7 000 000$;

Freguesia de Ovil (3 obras) — 15 000 000$;

Freguesia de Santa Cruz do Douro (5 obras) — 30 000 000$;
Freguesia de Santa Marinha do Zézere (4 obras) — 32 000 000$;
Freguesia de Teixeira (2 obras) — 15 000 000;

Freguesia de Teixeir6 (2 obras) — 18 000 000$;

Freguesia de Tresouras (2 obras) — 13 500$;

Freguesia de Valadares (2 obras) — 9 000 000$;

Freguesia de Viariz (2 obras) — 9 000 000$.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato produz efeitos a partir do momento da sua
assiantura e cessa em 31 de Dezembro de 1999.
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Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes

1 — Compete ao Ministério do Equipamento, do Planeamento e
da Administracdo do Territério (MEPAT):

a) Acompanhar a execugao fisica e financeira dos trabalhos e
visar os autos de medicdo, através da Comissao de Coor-
denagao da Regido do Norte (CCRN);

b) Processar, através da Direc¢ao-Geral da Administracao Autar-
quica, os autos visados pela CCRN, na proporcao corres-
pondente a participagdo financeira da adminsitragio central;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCRN,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designada-
mente no lancamento dos concursos e fiscalizacao das obras.

2— No ambito do presente contrato, cabe a Camara Municipal
contratante exercer os poderes que integram a sua qualidade de dono
das obras, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugao, bem como recolher os pareceres técnicos que forem
exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concursos para
a adjudicacao das obras;

¢) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito,
solicitar o apoio técnico da CCRN, de acordo com o disposto
neste contrato;

d) Elaborar os autos de medigdo dos trabalhos executados e,
uma vez visados, proceder a0 pagamento na proporcao a par-
ticipacao financeira de sua responsabilidade;

e) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provisoria e
defintiva das obras.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participacao financeira do MEPAT contempla os encargos
da Camara Municipal de Baido com exceugao dos empreendimentos
previstos no presente contrato, até ao montante global de 120 000
contos, a atribuir de acordo com o seguinte faseamento:

1998 — 60 000 contos;
1999 — 60 000 contos.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado da Administracao Local e Ordenamento
do Territdrio autorizar a concessiao de adiantamentos, na observancia
das disponibilidades orgamentais do momento.

3 — O apoio financeiro da administracdo central nao abrange os
custos resultantes de altas de praga, revisdes de precos nao previstas
na programacao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Baido assegurar a participagao finan-
ceira que complete os investimentos globais devidos a realizacao das
obras.

5 — Ao municipio de Baido cabera a responsabilidade da execugao
financeira presentemente acordada. A ndo utilizacdo em cada ano
econdmico da dotagdo prevista no presente contrato determina a perda
do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execucao do con-
trato-programa sera constituida pelos representantes da Direcgao-Ge-
ral da Administragdo Autarquica, da CCRN da Camara Municipal
de Baido.

Cl4usula 6.%
Dotacao orcamental

As verbas que asseguram a execugdo dos investimentos previstos
neste contrato-programa sao inscritas anualmente nos or¢camentos do
municipio de Baiao e do MEPAT, dotacdo da Direccao-Geral da
Administracado Autdrquica, de acordo com a participacao estabelecida
na clausula 4.2

Clausula 7.2

Resolucao do contrato

O incumprimento do objecto do presente contrato e da respectiva
programacao constitui motivo suficiente para a sua resolugdo, auto-
rizando o municipio a retencdo automatica das verbas que lhe cou-
berem a titulo de Fundo de Equilibrio Financeiro, até a integral res-
tituicao das verbas recebidas.

4 de Julho de 1998. — O Director-Geral da Administracdo Autér-
quica, Hélder Azevedo. — O Presidente da Comissao de Coordenacao
da Regido Norte, Luis Braga da Cruz. — A Presidente da Camara
Municipal, Emilia dos Anjos P. da Silva.

Direcgao-Geral das Autarquias Locais

Despacho n.° 17 804/98 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Setembro de 1998 do director-geral, foi prorrogado por um ano, com
efeitos a partir de 17 de Outubro de 1998, o prazo de validade do
concurso interno geral de acesso para o preenchimento de lugares
de segundo-oficial, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 88, de 15 de Abril de 1997.

28 de Setembro de 1998. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Maria Eugénia Santos.

Direcgao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 16 238/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, na redaccao que lhe
foi dada pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, faz-se publico que, autorizado por despacho de
7 de Setembro de 1998 da Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Regional, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo no Didrio da Repuiblica do presente aviso, con-
curso para preenchimento do cargo de chefe da Divisao de Controlo
da Direcgao de Servigos de Informagao e Controlo da Direccao-Geral
do Desenvolvimento Regional.

2 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em um ano, contado da data de publicacdo da lista de clas-
sificacao final.

3 — Legislacao aplicdvel ao presente concurso — Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, Decreto-
-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, e Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

4 — Area de actuagdo — assegurar as actividades de direccdo, ges-
tao, coordenacao e controlo das fungoes definidas no artigo 20.°,n.° 1,
alineas f) a ), do Decreto-Lei n.° 312/94, de 23 de Dezembro, que
aprova a organica da Direcgdo-Geral do Desenvolvimento Regional.

5 — Local de trabalho, remuneracao, condi¢des de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na Direccao-Geral do Desen-
volvimento Regional, Rua de Sao Julido, 63, 1100 Lisboa, sendo a
remuneracido a correspondente a respectiva percentagem fixada no
Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro, e as condicoes de
trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracao central.

6 — Requisitos legais de admissao — poderao candidatar-se os fun-
cionérios que até ao termo do prazo fixado para apresentacao de
candidaturas satisfagam as condigdes previstas no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e possuam
licenciatura adequada.

7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliagado curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccdo visard apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento
dirigido a directora-geral do Desenvolvimento Regional, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
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¢do, expedido, até ao termo do prazo fixado para apresentacao das
candidaturas, para a Rua de Sao Julido, 63, 1100 Lisboa.
8.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificaciao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracao de que possui os requisitos legais de admissao
a0 concurso;

d) Indicacao da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados, sob pena de exclusdo, de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde conste, nomeadamente,
as fungdes que exerce e as que desempenhou anteriormente e cor-
respondentes periodos, bem como a formagdo profissional comple-
mentar, referindo as accoes finalizadas.

8.4 — A frequéncia de accoes de formagao deveré ser devidamente
comprovada.

9 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Maria Eduarda Afonso Lopes.
Vogais efectivos:

1.° Licenciado Fernando José Coelho Moniz.
2.° Licenciada Isabel Maria Goulao da Camara Pestana
Ferreira.

Vogais suplentes:

1.° Licenciado Vitor Caldeira.
2.° Licenciada Ana Isabel Prata Ramos.

12 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

13 — A publicitacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos
sera feita de acordo com o que dispoe, respectivamente, o n.° 2 do
artigo 33.° e o artigo 34.°, ambos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

14 — A publicitagdo da lista de classificacdo final serd feita nos
termos do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de
Setembro.

2 de Setembro de 1998. — A Directora-Geral, Maria Irene Marques
Veloso.

Aviso n.° 16 239/98 (2.2 série). — Por despacho da directora-geral
do Desenvolvimento Regional de 10 de Setembro de 1998 e na sequén-
cia do despacho n.° 6/97, do Ministro do Equipamento, do Planea-
mento e da Administragdo do Territério de 14 de Janeiro de 1997,
determino que o mesmo seja aplicado, com efeitos reportados a 1
de Julho de 1998, a funciondria Maria José Parente. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Setembro de 1998. — Pela Directora-Geral, (Assinatura
ilegivel.)

Aviso n.° 16 240/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, na redaccao que lhe
foi dada pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, faz-se publico que, autorizado por despacho de
7 de Setembro de 1998 da Secretéria de Estado do Desenvolvimento
Regional, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicacdo no Didrio da Repiiblica do presente aviso, con-
curso para preenchimento do cargo de chefe da Divisao de Acom-
panhamento e Controlo da Direc¢ao de Servigos do Fundo de Coesao
da Direcgao-Geral do Desenvolvimento Regional.

2 — Validade do concurso — o concurso € valido para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em um ano, contado da data de publicagao da lista de clas-
sificacao final.

3 — Legislacao aplicdvel ao presente concurso — Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, Decreto-
-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, e Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

4 — Area de actuagdo — alineas d) a f) do artigo 16.° do Decreto-
-Lei n.° 312/94, de 23 de Dezembro, que aprova a organica da Direc-

¢ao-Geral do Desenvolvimento Regional, ¢ nomeadamente no que
refere:

Analisar os pedidos de pagamentos enviados a Direccao-Geral
do Desenvolvimento Regional, preparar os pedidos de paga-
mento para a CE e os pagamentos;

Chefiar ou acompanhar acgdes de controlo em projectos com
vista a detecgao de eventuais irregularidades;

Desenvolver acc¢oes de formacdo no ambito da contabilizacao
de despesas e acompanhamento financeiro dos projectos, tendo
em conta as especificidades de enquadramento legal das enti-
dades executoras, com particular relevo para a administragao
local;

Analisar os resultados das accoes de controlo efectuadas por
diferentes entidades e emitir parecer.

5 — Local de trabalho, remuneracao, condi¢des de trabalho e rega-
lias sociais — o local de trabalho situa-se na Direccao-Geral do Desen-
volvimento Regional, Rua de Sao Julido, 63, 1100 Lisboa, sendo a
remuneracao a correspondente a respectiva percentagem fixada no
Decreto-Lei n.° 383-A/87, de 23 de Dezembro, e as condi¢des de
trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracao central.

6 — Requisitos legais de admissao — poderao candidatar-se os fun-
ciondrios que até ao termo do prazo fixado para apresentacao de
candidaturas satisfagam as condigdes previstas no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e possuam
licenciatura adequada.

7 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Na avaliagao curricular considerar-se-do os seguintes fac-
tores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

7.2 — A entrevista profissional de seleccao visara apreciar os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivagao;

c) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

7.3 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciacdo e ponderagio
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta das reunioes do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido a directora-geral do Desenvolvimento Regional, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, expedido, até ao termo do prazo fixado para apresentacao das
candidaturas, para a Rua de Sao Julido, 63, 1100 Lisboa.

8.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) ldentificacao completa (nome, filiacdo, naturalidade, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, residéncia e cddigo postal);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao
a0 CONCUrso;

d) Indicacdo da categoria que o candidato detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados, sob pena de exclusdo, de curriculum
vitae detalhado, datado e assinado, donde conste, nomeadamente,
as fungoes que exerce e as que desempenhou anteriormente e cor-
respondentes periodos, bem como a formagao profissional comple-
mentar, referindo as acgoes finalizadas.

8.4 — A frequéncia de accoes de formacao devera ser devidamente
comprovada.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.
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10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Licenciada Ana Paula Couto de Silveira e Neves.
Vogais efectivos:

Licenciado Fernando José Coelho Moniz, director de
Servicos.

Licenciada Maria Margarida Pimenta de Castro Lobo Fer-
reira, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Isabel Prata Ramos, chefe de divisao.
Licenciado Luis Alberto Pires Afonso Pereira dos Santos,
chefe de divisao.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

13 — A publicitacdo da lista de candidatos admitidos e excluidos
sera feita nos termos do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A publicitagdo da lista de classificacdo final serd feita nos
termos do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de
Setembro.

30 de Setembro de 1998. — A Directora-Geral, Maria Irene Mar-
ques Veloso.

Instituto de Gestéo e Alienacao do Patrimoénio
Habitacional do Estado

Aviso n.° 16 241/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto,
faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no
concurso interno geral para o preenchimento de um lugar de chefe
de divisdo de obras do quadro de pessoal da Direccao de Gestdao
Habitacional do Norte, deste instituto ptblico, cujo aviso de abertura
n.° 14 518/98 (2.2 série) foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 206, de 7 de Setembro de 1998, se encontra afixada no 6.° andar
dos Servicos Centrais do IGAPHE, sitos na Avenida de 5 de Outubro,
153, em Lisboa.

30 de Setembro de 1998.— O Presidente do Juri, (Assinatura
ilegivel.)

Instituto Nacional de Aviacao Civil

Aviso n.° 16 242/98 (2.2 série). — Por despacho do Secretéario
de Estado dos Transportes de 4 de Agosto de 1998, foi autorizado
o pedido de cessacao do exercicio de fungdes em regime de gestao
corrente a chefe de divisao licenciada Maria de Lourdes Ferreira
Pinto da Rocha, do quadro de pessoal do Instituto de Informatica,
com efeitos a partir de 31 de Agosto de 1998. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 1998. — O Director dos Servicos Administra-
tivos, em exercicio de fungdes, J. Coutinho Lopes.

Junta Auténoma de Estradas

Aviso n.° 16 243/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso — categoria de telefonista a que se refere o aviso de abertura
publicado no Diéario da Reptblica, 2.4 série, n.° 149, de 1 de Julho
de 1998. — Em conformidade com a alinea b) do n.° 2 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, € avisado o candidato ao
concurso acima referido que a respectiva lista se encontra patente
na sede, Praca da Portagem, em Almada, e na Direccao de Estradas
de Santarém, onde podera ser consultada.

6 de Outubro de 1998. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

Aviso n.° 16 244/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso — categoria de auxiliar administrativo a que se refere o aviso
de abertura publicado no Diéario da Republica, 2. série, n.° 149, de
1 de Julho de 1998. — Em conformidade com a alinea b) do n.° 2
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de

Agosto, sdo avisados os candidatos ao concurso acima referido que
a respectiva lista se encontra patente na sede, Praca da Portagem,
em Almada, e na Direccao de Estrada de Santarém, onde podera
ser consultada.

6 de Outubro de 1998. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1332/98. — Por despachos conjuntos dos
Secretarios de Estado da Administragao Publica e do Orcamento res-
pectivamente de 4 de Dezembro de 1997 e de 20 de Abril de 1998:

Celebrados contratos a termo certo, por urgente conveniéncia
de servico, nos termos dos artigos 5.° e 8.° do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho, na seguinte categoria:

Fiscais de obras publicas:

Joaquim Agostinho Gomes Flor — Direc¢do de Servicos de Cons-
trucao.

Joao Feliciano Falcao Romao Martins — Direccao de Servicos de
Construgao.

José Carlos Lourengo Gomes Barreto — Direcgao de Servicos de
Pontes.

Estes contratos produzem efeitos desde 1 de Julho de 1998.

(Nao estdao sujeitos a fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

2 de Outubro de 1998. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

Junta Auténoma dos Portos do Norte

Aviso n.° 16 245/98 (2.2 série). — Por deliberacao da comissao
administrativa da Junta Auténoma dos Portos do Norte, em sua sessao
realizada no dia 29 de Setembro de 1998, foi contratado, por contrato
administrativo de provimento com termo certo, pelo periodo de seis
meses, nos termos do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 101/88,
de 26 de Marco, e do artigo 14.° do Estatuto do Pessoal das Admi-
nistragoes dos Portos, aprovado pelo mesmo decreto-lei, com inicio
em 1 de Outubro de 1998, o trabalhador abaixo indicado:

Bruno Anténio Gandarela de Melo, auxiliar de limpeza, GP 8 —
GD 5 —BR 2. (Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de
Contas.)

30 de Setembro de 1998. — A Directora dos Portos e Adminis-
tradora-Delegada da Junta, Maria Marcilia de Brito Montenegro.

Rectificagao n.° 2138/98. — Por ter saido com inexactidio a
publicacdo inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 224, de 28
de Setembro de 1998, rectifica-se que onde se 1& «Carlos Alberto
da Cunha Ferraz» deve ler-se «Carlos Abel da Cunha Ferraz».

30 de Setembro de 1998. — A Directora dos Portos e Adminis-
tradora-Delegada da Junta, Maria Marcilia de Brito Montenegro.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Despacho n.° 17 805/98 (2.2 série). — Por meus despachos de
26 de Setembro de 1998:

Joao Filipe Rodrigues da Conceigdo Martins, escrivao de direito, exer-
cendo, interinamente, nos termos do artigo 45.°, n.° 3, as funcoes
de secretario judicial no Tribunal do Trabalho de Ponta Del-
gada — convertida em definitiva esta nomeagao, nos termos dos
artigos 45.°, n.° 4, e 51.° do Decreto-Lei n.° 376/87, de 11 de
Dezembro.

Manuel Joaquim Pereira Ferreira, escrivao de direito, exercendo, inte-
rinamente, nos termos do artigo 45.°, n.° 3, as funcdes de secretario
judicial no Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar — con-
vertida em definitiva esta nomeacao, nos termos dos artigos 45.°,
n.° 4, e 51.° do Decreto-Lei n.° 376/87, de 11 de Dezembro.

(Nao carecem de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — O Director-Geral, Soreto de Barros.
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Gabinete do Secretario de Estado da IndUstria
e Energia

Despacho n.° 17 806/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 do
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 153/91, de 23 de Abril, nomeio pre-
sidente da Comissdo de Planeamento Industrial de Emergéncia o
licenciado Anténio Guilherme Trindade Lourengo Pinheiro, direc-
tor-geral da Industria.

O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

29 de Junho de 1998. — O Secretario de Estado da Industria e
Energia, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pacheco.

Gabinete do Secretario de Estado do Turismo

Despacho n.° 17 807/98 (2.2 série). — No exercicio da com-
peténcia que me foi delegada pelo Despacho n.° 13 169/97, do Ministro
da Economia, de 10 de Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 295, de 23 de Dezembro de 1997, e ao abrigo do disposto
nos n.°* 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 184/88, de 25 de
Maio, nomeio vogal do conselho consultivo de Jogos, em represen-
tacdo do Ministério da Administracao Interna, o Dr. José Anténio
de Mendonga Canteiro.

29 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Despacho n.° 17 808/98 (2.2 série). — No exercicio da com-
peténcia que me foi delegada pelo despacho n.° 13 697/97, do Ministro
da Economia, de 10 de Dezembro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 295, de 23 de Dezembro de 1997, e ao abrigo do disposto
nos n.* 2 e 3 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 184/88, de 25 de
Maio, nomeio vogal do conselho consultivo de Jogos, em represen-
tagao da Direccao-Geral do Turismo, o subdirector-geral do Turismo,
Dr. Luis Manuel Guimaraes Perez Rodrigues.

29 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado do Turismo,
Vitor José Cabrita Neto.

Delegacéao Regional da Economia do Centro

Despacho n.° 17 809/98 (2.2 série). — Por despachos de 15 de
Setembro de 1998 do director-geral do Turismo e de 30 de Setembro
de 1998 do director da Delegacao:

Regina Maria Almeida Serra, técnica auxiliar de 2.% classe, pertencente
ao quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral do Turismo — transferida,
a partir de 12 de Outubro de 1998, com a mesma categoria, para
o quadro de pessoal da ex-Delegacdo Regional da Industria e Ener-
gia do Centro, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da data de aceitacdo do novo lugar. (Isentos de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — O Director, Mdrio Silva.

Despacho n.° 17 810/98 (2.2 série). — Por despachos de 15 de
Setembro de 1998 do director-geral do Turismo e de 30 de Setembro
de 1998 do director da Delegacao:

Regina Maria Almeida Serra, técnica auxiliar de 2.% classe, pertencente
ao quadro de pessoal da Direcgao-Geral do Turismo — transferida
a partir de 12 de Outubro de 1998, com a mesma categoria, para
o quadro de pessoal da ex-Delegacao Regional da Industria e Ener-
gia do Centro, considerando-se exonerada do lugar anterior a partir
da data de aceitacdo do novo lugar. (Isentos de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — O Director, Mdrio Silva.

Inspeccao-Geral de Jogos

Aviso n.° 16 246/98 (2.2 série):

Ana Maria Lopes Roque Lourenco e Maria Madalena Mendes dos
Santos Veiga — nomeadas, por meu despacho de 29 de Setembro
de 1998, em regime de comissdo de servigo, precedendo concurso,

auxiliares administrativas do quadro do pessoal da Inspeccao-Geral
de Jogos. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — Por delegacdo do Inspector-Geral, o
Subinspector-Geral, Jaime Marques.

Instituto Nacional de Formacéao Turistica

Aviso n.° 16 247/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 9 de
Abril de 1998:

Maria de Lurdes Vieira Geraldes, a exercer funcoes de auxiliar de
limpeza, em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, com a mesma categoria (escalao 1,
indice 105), do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo
de Lisboa, constante do mapa anexo 11 ao Decreto-Lei n.® 333/79,
de 24 de Agosto, alterado pelo anexo v a Portaria n.° 784/87, de
10 de Setembro, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de
Julho, cessando o respectivo contrato ao tomar posse do novo lugar.
(Visado pelo Tribunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao
devidos emolumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 248/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 9 de
Abril de 1998:

Maria Jalia Gomes Amaro, a exercer fun¢des de auxiliar de limpeza,
em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitivamente, prece-
dendo concurso, com a mesma categoria (escaldo 1, indice 105),
do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo de Lisboa,
constante do mapa anexo 1I ao Decreto-Lei n.° 333/79, de 24 de
Agosto, alterado pelo anexo v a Portaria n.° 784/87, de 10 de Setem-
bro, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando
o respectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo
Tribunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao devidos
emolumentos).

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 249/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 15 de
Janeiro de 1998:

Olga Maria Correia Loureiro Gongalves, a exercer fungoes de auxiliar
de limpeza, em regime de contrato a termo certo, nos termos do
Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, com a mesma categoria (escalao 1,
indice 105), do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo
do Porto, constante do mapa anexo vil ao Decreto-Lei n.° 333/79,
de 24 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 784/87, de 10 de Setem-
bro, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando
o respectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo
Tribunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao devidos
emolumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 250/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 15 de
Janeiro de 1998:

Paula Cristina Pereira da Silva, a exercer fungdes de auxiliar de lim-
peza, em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, com a mesma categoria (escalao 1,
indice 105), do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo
do Porto, constante do mapa anexo vil ao Decreto-Lei n.° 333/79,
de 24 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 784/87, de 10 de Setem-
bro, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando
o respectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo
Tribunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao devidos
emolumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 251/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 20 de
Fevereiro de 1998:

Maria Isaura dos Santos Cioga, a exercer funcoes de auxiliar de lim-
peza, em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decre-
to-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitivamente,
precedendo concurso, com a mesma categoria (escalao 1,
indice 105), do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo
de Coimbra, constante do mapa anexo I ao Decreto-Lei n.° 333/79,
de 24 de Agosto, alterado pela Portaria n.° 30/90, de 13 de Janeiro,
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nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando
o respectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo
Tribunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao devidos
emolumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 252/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 20 de
Fevereiro de 1998:

Ema Paula Alves Filipe, a exercer fungoes de auxiliar de limpeza,
em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitivamente, prece-
dendo concurso, com a mesma categoria (escalao 1, indice 105),
do quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo de Coimbra,
constante do mapa anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 333/79, de 24 de
Agosto, alterado pela Portaria n.° 30/90, de 13 de Janeiro, nos
termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando o res-
pectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo Tri-
bunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sdo devidos emo-
lumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

Aviso n.° 16 253/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 16 de
Janeiro de 1998:

Artur Manuel Jesus Santos, a exercer funcoes de auxiliar de limpeza,
em regime de contrato a termo certo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeado definitivamente, prece-
dendo concurso, com a mesma categoria (escaldao 1, indice 105),
no quadro de pessoal da Escola de Hotelaria e Turismo de Coimbra,
constante do mapa anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 333/79, de 24 de
Agosto, alterado pela Portaria n.° 30/90, de 13 de Janeiro, nos
termos do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, cessando o res-
pectivo contrato ao tomar posse do novo lugar. (Visado pelo Tri-
bunal de Contas em 24 de Agosto de 1998. Sao devidos emo-
lumentos.)

2 de Outubro de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado das Pescas

Louvor n.° 385/98. — O trabalho realizado pela adjunta do meu
Gabinete, licenciada Teresa Meca Valverde Coelho, a todos os titulos
excelente, a sua total dedicagao e lealdade, ¢ merecedor do maior
apreco.

O muito competente apoio profissional de jurista que sempre nos
deu, a sua permanente disponibilidade e a forma como sempre soube,
com inteligéncia e delicadeza, ultrapassar as dificuldades e estabelecer
numa relacdo de trabalho em outras dreas ministeriais revelaram-se
inestiméveis para o bom éxito do trabalho desenvolvido no Gabinete,
nomeadamente na preparagao do novo quadro juridico.

Por todas estas razoes é meu mais elementar dever expressar a
minha gratidao pessoal para além do publico louvor.

30 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado das Pescas,
Marcelo de Sousa Vasconcelos.

Louvor n.° 386/98. — Um dos mais dificeis e delicados trabalhos
desenvolvidos ao longo destes trés anos de governagao foi certamente
o que se relacionou com a redefinicdo do enquadramento juridico
do sector das pescas, nos seus diferentes aspectos.

A licenciada Maria José Policarpo da Silva, directora de servicos
da nova Direc¢do-Geral das Pescas e Aquicultura, foi certamente uma
das pedras basilares no desenvolvimento de todo esse trabalho.

A sua personalidade forte e o seu saber e experiéncia, aliado a
uma inteligéncia viva e a uma notdvel capacidade de trabalho, tor-
naram-na numa inesquecivel colaboradora, que marcou toda a sua
actuagao com extrema isengao e seriedade.

O trabalho desenvolvido e as qualidades desenvolvidas sao, assim,
merecedoras da minha gratidao pessoal e de ptiblico louvor.

30 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado das Pescas,
Marcelo de Sousa Vasconcelos.

Direccao-Geral das Florestas

Aviso n.° 16 254/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto, torna-se publico que a lista de candidatos admitidos
ao concurso para preenchimento de um lugar de director de Servigos
de Administragdo do quadro da Direccdo-Geral das Florestas, cujo
aviso de abertura foi publicada no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.® 183,
de 10 de Agosto de 1998, se encontra afixada na sede da Direc-
cao-Geral das Florestas, Avenida de Joao Cris6stomo, 28, 1050 Lisboa,
onde podera ser consultada durante as horas normais de expediente.

18 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juri, A. Branco Vasco.

Direccao-Geral das Pescas e Aquicultura

Despacho (extracto) n.° 17 811/98 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral das Pescas e Aquicultura de 5 de Agosto de 1998:

Clara Caldeira dos Reis, Maria de Lurdes Nascimento Guerra Nunes,
Maria dos Anjos da Silva Gaspar Dias e Maria Barbara Courelas
Peralta Carpinteiro — nomeadas definitivamente, precedendo con-
curso interno de ingresso, nos termos do Decreto-Lei n.° 195/97,
de 31 de Julho, auxiliares administrativos, lugares constantes do
mapa a que se refere o n.° 5 do artigo 3.° do mesmo diploma,
parte integrante do quadro de pessoal da ex-Direccdo-Geral das
Pescas, mapa anexo a Portaria n.° 15/94, de 6 de Janeiro, con-
siderando-se caducados os respectivos contratos a termo certo a
partir da data da posse. (Declarado conforme pelo Tribunal de
Contas em 11 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

30 de Setembro de 1998. — Pela Directora do Departamento de
Administragdo Geral, a Chefe da Divisao de Formacao e Gestao de
Recursos Humanos, Luisa Leitdo.

Instituto Nacional de Investigagao Agraria

Contrato n.° 1333/98. — Por despacho conjunto do Secretdrio de
Estado da Administracao Publica e do Secretario de Estado do Orca-
mento de respectivamente 8 de Maio e 30 de Julho de 1998:

Elsa Maria Alfenim Bentes Martins e Sandra Marina Amandio Cana
Verde — autorizados os contratos de trabalho a termo certo, ao
abrigo do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho,
para exercerem as funcoes de operadores de sistemas/estagidrios
da carreira de operador de sistemas, no Laboratdério Quimico Agri-
cola Rebelo da Silva, servico operativo deste Instituto, com o ven-
cimento correspondente ao escalao 1, indice 240, com efeitos a
partir de 1 de Outubro de 1998. (Isentos de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — A Directora de Servigos de Gestao
e Administracdo, Maria del Carmen Pastor.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Gabinete da Secretaria de Estado
da Educacéo e Inovacao

Despacho n.° 17 812/98 (2.2 série). — Cumprindo proceder a
nomeagao dos membros temporarios do conselho cientifico do Ins-
tituto de Inovagao Educacional e considerando a impossibilidade de
prorrogacao do mandato de parte dos membros que o integravam,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 142/93, de 26 de
Abril, determino:

1 — Sao nomeados como membros temporarios do conselho cien-
tifico do Instituto de Inovagao Educacional os doutores:

Ana Maria Dias Bettencourt, presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Educacdo de Settbal.

Maria do Céu Neves Roldao, professora-coordenadora da Escola
Superior de Educacao de Santarém.

Natércio Augusto Gargao Afonso, inspector-geral de Educacao.

Paulo Manuel Caetano Abrantes, professor auxiliar do Departamento
de Educacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.
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2 —E prorrogada por um ano a nomeagao do Dr. Victor Manuel
Neves Duarte Teodoro como membro temporario do mesmo conselho
cientifico.

25 de Setembro de 1998. — A Secretaria de Estado da Educacao
e Inovacdo, Ana Benavente.

Departamento do Ensino Secundario

Aviso n.° 16 255/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a professora do ensino secundario
a seguir indicada, a qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo
de 1997-1998, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico através da
Universidade Aberta e dispensou do 2.° ano ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova
redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de
Outubro:

Universidade Aberta

Ensino secundario Classificacio

profissional
10.° grupo B: Valores
Maria Teresa dos Ramos Henriques ................... 13,8

17 de Setembro de 1998. — O Director, Domingos Manuel Barros
Fernandes.

Aviso n.° 16 256/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publicam-se as classificagdes profissionais, que mereceram homolo-
gacgao por meu despacho de hoje, relativas aos professores do ensino
secundario a seguir indicados os quais concluiram com aproveita-
mento, no ano lectivo de 1997-1998, o 1.° ano da profissionalizacao
em servico e dispensaram do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educacgéao de Braganca

Ensino secundario -
Classificacao

profissional
Grupo de Informatica: Valores
José Antonio da Silva Madalena ...................... 15,5

Escola Superior de Educagao de Coimbra

Ensino secundario .
Classificacao

profissional
Vagres
Grupo de Informatica:
Fernando Manuel Carvalhoda Silva ................... 13,5
Escola Superior de Educacao de Lisboa
Ensino secundario N
Classificacao
profissional
Vagres
Grupo de Informatica:
Eugénia Maria Alves Calado de Castro ................ 13,5

Escola Superior de Educacao de Setubal

Ensino secundario I
Classificacao

profissional
Valores
7.° Grupo:
Maria Isabel Chainho Gomes ........................ 12,5

17 de Setembro de 1998. — O Director do Departamento, Domingos
Manuel Barros Fernandes.

Direccéao Regional de Educacéo do Alentejo

Acordo n.° 100/98. — Acordo de colaboragio para construgio do
pavilhdo desportivo na Escola Bdsica dos 2.° e 3.° Ciclos n.° 2 de
Elvas. — A Direcgdo Regional de Educacdo do Alentejo (DREA),
representada pelo seu director regional, e a Camara Municipal de
Elvas (CM), representada pelo seu presidente, ao abrigo dos arti-
gos 17.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, celebram
entre si o presente acordo de colaboracdo, nos seguintes termos:

1.0
Objectivo

O presente acordo de colaboragao tem por objectivo a construgao
de um pavilhdo desportivo para assegurar o apoio na Escola e na
prética desportiva de ambito curricular e extracurricular, assim como
as necessidades da comunidade local em geral, com as dimensoes
de 44 mx25 m.

2.°
Competéncias da Direccao Regional

1 — Indicar a melhor localizagao para o pavilhao dentro do recinto
escolar, ouvida a Camara Municipal.

2 — Assegurar o fornecimento do projecto do edificio e do caderno
de encargos.

3 — Assegurar, a expensas proprias, apds a conclusao do edificio
e das infra-estruturas de suporte ao funcionamento do pavilhdo, a
execugao dos arranjos exteriores integrados no perimetro da Escola,
incluindo pavimentacgdes, ajardinamento, redes exteriores de abas-
tecimento de 4gua, drenagem de esgotos e dguas pluviais e rede de
cabos e iluminagao exterior.

4 — Fornecer e instalar o mobilidrio, material didactico e equi-
pamento necessdrios a prética da educacdo fisica curricular.

5 — Promover o registo em favor do Estado do empreendimento
construido, de forma que este passe a fazer parte integrante do com-
plexo escolar.

6 — Assegurar o financiamento de 90 % do custo total do edificio
do pavilhdo através de dotacOes orgamentais inscritas, aprovadas e
visadas nos termos legais.

3.0
Competéncias da Camara Municipal

A Camara Municipal compete:

1 — Colaborar com a DREA na implantacdo do edificio a construir
no recinto escolar.

2 — Garantir o levantamento topografico, a planta cadastral, os
estudos geoldgicos e todos os elementos solicitados para o seu registo
em favor do Estado.

3 — Como dono da obra, langar o concurso, adjudicar e garantir
a fiscalizacao e coordenacgao da empreitada.

4 — Assegurar a construcdo do edificio, englobando construgao
civil, instalagao eléctrica, redes de 4guas, esgotos, telefones e equi-
pamento fixo.

5 — Assegurar, a expensas proprias, os acessos e infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento do pavilhdo, nomeadamente
redes de saneamento, de aguas pluviais, de esgotos e de electricidade,
assim com a limpeza do terreno necessario a devida implantacao do
edificio.

6 — Garantir o financiamento de 10 % do custo total do edificio
do pavilhao.

4.0
Utilizacao, gestao e manutencao corrente

1— O pavilhdao a construir serd prioritariamente utilizado pela
Escola durante o seu periodo de funcionamento, reservando-se a uti-
lizacdo pela comunidade nao escolar fora daquele periodo.

2 — A manutengao corrente, ou seja, a reparagao de pequenas ava-
rias, é da responsabilidade da Camara Municipal.

3 — Osencargos com electricidade, gés, a4gua e recursos humanos
serao suportados pela Escola e pela Camara Municipal na pro-
porcao das horas de utilizagdo, em termos a estabelecer entre as
partes.
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5.°
Disposicoes gerais

As comissoes de abertura do concurso publico e de andlise das
propostas serao constituidas por elementos da Camara Municipal e
da Direcgao Regional de Educacao.

22 de Setembro de 1998. — Pela Direcgdo Regional de Educagao
do Alentejo, o Director Regional, José Casa Nova Tavares Travas-
sos. — Pela Camara Municipal de Elvas, o Presidente da Camara,
José Antonio.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administracio Educativa, Guilherme
d’Oliveira Martins.

Inspeccéo-Geral da Educacao

Delegagao Regional de Lisboa

Aviso n.° 16 257/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 59.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro, é avisado o professor do 10.° grupo B
do quadro de nomeacdo definitiva da Escola Secundaria de Elias
Garcia, Almada, Maturino José Fernandes de Sousa Galvao, com
a ultima residéncia conhecida na Praca de Tedfilo Braga, 4, 8.°, direito,
de que contra ele esté a correr os seus tramites um processo disciplinar,
com o n.° 1554/DRL/97, sendo igualmente por esta via citado para,
querendo, apresentar a sua defesa no prazo de 30 dias tteis contado
da data da publicagdo do presente aviso, podendo, durante o referido
prazo, consultar o processo junto do gabinete do conselho directivo
da Escola Secundaria de Elias Garcia, 2800 Almada, nas horas normais
de expediente.

23 de Setembro de 1998. — O Delegado Regional, Armindo Gama.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 17 813/98 (2.2 série). — Ao despacho n.° 10 754/98,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de 25 de Junho
de 1998, ¢ aditado um n.° 4, com a seguinte redacgao:

«4 — A nomeada serao pagas, pelo meu Gabinete, as despesas rea-
lizadas com aluguer e chamadas por telemével até ao montante de
75008 mensais, com efeitos a partir de 1 de Outubro do corrente
ano.»

18 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado da Saade, Fran-
cisco Ventura Ramos.

Despacho n.° 17 814/98 (2.2 série). — Ao despacho n.° 4205/98,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 59, de 11 de Margo
de 1998, ¢ aditado um n.° 3, com a seguinte redaccao:

«3 — Ao nomeado serdo pagas pelo meu Gabinete as despesas
realizadas com aluguer e chamadas por telemével até ao montante
de 75008 mensais, com efeitos a partir de 1 de Outubro do corrente
ano.»

18 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado da Satde, Fran-
cisco Ventura Ramos.

Despacho n.° 17 815/98 (2.2 série). — Ao despacho
n.° 10 755/98, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 144,
de 25 de Junho de 1998, ¢ aditado um n.° 4, com a seguinte redacgéo:

«4 — A nomeada serao pagas pelo meu Gabinete as despesas rea-
lizadas com aluguer e chamadas por telemdvel até ao montante de
75008 mensais, com efeitos a partir de 1 de Outubro do corrente
ano.»

18 de Setembro de 1998. — O Secretario de Estado da Sadde, Fran-
cisco Ventura Ramos.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo

Edital n.° 823/98 (2.2 série). — A directora da Escola Superior
de Enfermagem de Viana do Castelo, por despacho de 29 de Setembro
de 1998, ouvido o conselho cientifico, faz saber que:

1 — Esta aberto, em conformidade com o Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho, e demais disposi¢oes legais em vigor, pelo prazo de
30 dias a contar da data da publicagao do presente edital no Didrio
da Repuiblica, concurso de provas publicas para preenchimento de
uma vaga de professor-coordenador da carreira de pessoal docente
do ensino superior politécnico, existente no quadro de pessoal da
Escola, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 151/88, de 28 de Abril, com
as alteragoes introduzidas pelas Portarias n.® 1069/91, de 23 de Abril,
1101/92, de 2 de Dezembro, e 717/94, de 10 de Agosto.

2 — O concurso € aberto na area cientifica de Enfermagem.

3 — O concurso ¢ valido exclusivamente para a vaga posta a con-
curso, caducando com o seu preenchimento.

4 — O local de trabalho situa-se na Escola Superior de Enfermagem
de Viana do Castelo, Rua de D. Moisés Alves de Pinho, 4900 Viana
do Castelo.

5 — Compete ao professor-coordenador a coordenacao pedagdgica,
cientifica e técnica das actividades docentes e de investigacdo com-
preendidas no ambito de uma disciplina ou area cientifica e, desig-
nadamente:

a) Reger e leccionar aulas tedricas e tedrico-praticas;

b) Orientar estagios e dirigir semindrios e trabalhos de labo-
ratdrio ou de campo;

¢) Supervisar as actividades pedagdgicas, cientificas e técnicas
dos professores-adjuntos e assistentes da respectiva disciplina
ou area cientifica;

d) Participar com os restantes professores-coordenadores da sua
area cientifica na coordenagao de programas, metodologias
de ensino e linhas gerais de investigagao respeitantes as dis-
ciplinas dessa érea;

e) Dirigir, desenvolver e realizar actividades de investigagdo cien-
tifica e desenvolvimento experimental no &mbito da respectiva
disciplina ou area cientifica.

6 — O vencimento e regalias sociais sao os estabelecidos no estatuto
remuneratdério do pessoal docente da carreira do ensino superior
politécnico.

7— Ao presente concurso serdo admitidos os candidatos que se
encontrem nas condigdes previstas nos artigos 5.°, 7.°, n.° 3, e 19.°
do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os de provas publicas,
nos termos dos artigos 26.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4, segundo as regras estipuladas no Decreto-Lei n.° 2/88, de
14 de Janeiro, solicitando a admissao ao concurso e dirigido a directora
da Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo, sita na
Rua de D. Moisés Alves de Pinho, 4900 Viana do Castelo, e entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, em carta registada, e com
aviso de recepcdo, expedido até ao ultimo dia do prazo para apre-
sentacdo da candidatura, dele constando os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

c) Data e local de nascimento;

d) Estado civil;

e) Numero e data e servico emissor do bilhete de identidade;
f) Residéncia, codigo postal e telefone;

g) Grau académico e respectiva classificacao final;

h) Categoria profissional.

10 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Documento comprovativo de estar nas condicoes exigidas pelo
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

d) Cinco exemplares da liccao a que se refere a alinea b) do
n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

e) Cinco exemplares da dissertacdo a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho;
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f) Cinco exemplares do curriculo cientifico e pedagdgico do can-
didato a que se refere alinea c) do n.° 1 do artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

g) Outros documentos que considere relevantes.

11 —E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas a) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem,
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente
ao contetido de cada uma das alineas.

Estes requerimentos estdo sujeitos ao imposto do selo, a pagar
por estampilha fiscal de 191$.

12 — Do curriculo deverao constar:

a) Formagao académica;

b) Formagao permanente certificada;

¢) Experiéncia de docéncia, com prioridade em Enfermagem,
a nivel do curso superior de Enfermagem e do curso de Estu-
dos Superiores Especializados de Enfermagem;

d) Realizacdo/coordenacdo de trabalhos de investigagdo e ou
estudos — breve resumo;

e) Experiéncia em desenvolvimento curricular;

f) Experiéncia na organizacio e na execucdo de acgdes de for-
macao continua para profissionais de satde e ou de outros
profissionais;

g) Experiéncia em 6rgaos de gestdo de escolas e cursos;

h) Participacdo em juris de discussao de dissertacao;

i) Experiéncia de participacao em grupo de trabalho de nivel
nacional e internacional;

j) Tempo na docéncia;

k) Outras experiéncias consideradas relevantes.

13 — A seleccao incidira sobre as provas publicas mencionadas no
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, devendo os
candidatos revelar capacidade cientifica, técnica e pedagdgica para
o desempenho das fungdes compreendidas na categoria de pro-
fessor-coordenador.

A classificacdo dos candidatos serd atribuida conforme estipulado
no artigo 28.° do referido diploma.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situagdo que descreveram, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.

15 — O néo cumprimento do presente edital ou a entrega de docu-
mentos fora do prazo implica a elimina¢ao dos candidatos.

16 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

17 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Maria Adelina Bandeira Correia Lopes dos Santos,
professora-coordenadora a exercer o cargo de directora da
Escola Superior de Enfermagem de Viana do Castelo.

Vogais efectivos:

Maria Ermelinda Miranda Ribeiro Jaques, professora-coor-
denadora na Escola Superior de Enfermagem de Viana
do Castelo.

Maria Arminda da Silva Mendes Carneiro da Costa, pro-
fessora-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem
Cidade do Porto.

Paulino Artur Ferreira de Sousa, professor-coordenador da
Escola Superior de Enfermagem de Sao Jodo.

Vogais suplentes:

Maria Julia Guedes da Silva Lopes Rodrigues, professo-
ra-coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de
D. Ana Guedes.

Ana Maria Guedes Lameiras, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao.

Maria Irene Alves dos Santos, professora-coordenadora da
Escola Superior de Enfermagem Cidade do Porto.

29 de Setembro de 1998. — A Directora, Maria Adelina Bandeira
Correia Lopes dos Santos.

Direcgao-Geral da Saude
Administragéo Regional de Saide do Centro

Sub-Regiao de Satide de Castelo Branco

Aviso n.° 16 258/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que

se encontra afixada no placard da Reparticao Administrativa desta
Sub-Regido de Saude, sita na Rua de Dadra, 24, 1.°, direito, em
Castelo Branco, a lista de classificac@o final do concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de operador de sistema-chefe,
cujo aviso foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 120,
de 25 de Maio de 1998.

Da homologacao cabe recurso, a interpor para o conselho de admi-
nistragao da Administracao Regional de Saide do Centro no prazo
de 10 dias a contar da data da publicagao do presente aviso.

21 de Setembro de 1998. — A Coordenadora Sub-Regional de
Sadde, Maria Alzira Serrasqueiro.

Sub-Regiao de Saiade de Leiria

Aviso n.° 16 259/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico
que, por deliberagdo de 17 de Julho de 1998 do conselho de admi-
nistragao da Administragao Regional de Satde do Centro, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno geral de acesso para
provimento de sete lugares de técnico principal da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, drea de higiene e da saide ambiental
para os Centros de Satde a seguir indicados:

Centro de Satide de Ansido — um lugar;

Centro de Satude da Batalha — um lugar;

Centro de Satide do Bombarral — um lugar;

Centro de Satde de Figueir6 dos Vinhos — um lugar;

Centro de Satde de Leiria — Dr. Arnaldo Sampaio — um lugar;
Centro de Satde de Pombal — um lugar;

Centro de Saude de Porto de Més — um lugar.

2 — Validade do concurso — este concurso € valido para o preen-
chimento dos lugares referidos no antecedente n.° 1 e caduca com
o seu preenchimento.

3 — O contetdo funcional dos lugares a preencher é o definido
no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 117/95, de 30 de Maio.

4 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica,
sendo os vencimentos correspondentes aos indices fixados pelo Decreto-
-Lein.° 117/95, de 30 de Maio.

5 — Requisitos de admissao ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 20.° do Decreto-
-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho;

5.2 — Requisitos especiais — os constantes do artigo 2.° do Decreto-
-Lein.® 123/89, de 14 de Abril.

6 — Métodos de seleccio:

Avaliacao curricular;
Provas de conhecimentos.

6.1 — Em caso de empate entre concorrentes com igual classificagao
final, o desempate sera feito com recurso a entrevista.

6.2 — A avaliacdo curricular dos concorrentes sera obtida através
da aplicagao da seguinte férmula:

AC_(l SXHA)+NFC+(2,5XFPC)+(2XEP)+(2XTPR)+CS
10

em que:

AC=avaliacao curricular;

HA=habilitacoes académicas de base;

NFC=nota final de curso de formagao profissional;

FPC=formacao profissional complementar;

EP=experiéncia profissional;

TPR=desempenho de actividades ou trabalhos profissionais
relevantes;

CS=classificacao de servico.

6.3 — As provas de conhecimentos obedecerdao as normas fixadas
no despacho conjunto dos Ministros das Financas e da Saide de
30 de Dezembro de 1986, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 52, de 4 de Marco de 1987, e versarao sobre as matérias relativas
ao conteudo funcional constante do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 117/95, de 30 de Maio.

6.4 — A classificagdo final sera obtida mediante a aplicacao da
seguinte formula:

CF=4C+2PC
3
em que:

CF=classificacao final;

AC=avaliagdo curricular;
PC=prova de conhecimentos.
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7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satide de Leiria,
a entregar na secretaria, durante as horas normais de expediente,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para a Avenida
dos Herdis de Angola, 59, 1.°, 2400 Leiria, considerando-se neste
caso apresentado dentro do prazo se o mesmo tiver sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso de abertura.

7.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, residéncia, cdédigo postal,
nimero do bilhete de identidade, data e servico de iden-
tificagdo que o emitiu, nimero de telefone e situacao militar);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

c) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repiiblica em que se encontra
publicado o presente aviso;

d) Habilitagoes literdrias;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para melhor apreciagao do seu mérito.

8 — Os requerimentos dos candidatos devem ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitagoes literarias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracdo emitida pelo servico de origem da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a funcao publica, o tempo de servico na categoria, na carreira
e na funcdo publica e a classificagdo de servico, em termos
numéricos, referente aos anos relevantes para a promogao.

9 — O juri tera a seguinte constituicao:

Presidente — Jodo Gouveia Teles Figueiredo, assessor superior
da Sub-Regiao de Saude de Leiria.
Vogais efectivos:

Vitor Manuel Nunes Carmona, técnico principal da Sub-
-Regido de Satde de Castelo Branco.

Maria Analidia Gomes Gois, técnica principal da Sub-
-Regido de Saude de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Manuel de Almeida Oliveira, técnico principal da Sub-
-Regido de Saude de Viseu.

Jorge de Sena Antoénio, técnico principal da Sub-Regiao
de Saude de Viseu.

10 — As falsas declaracoes serao punidas por lei.

21 de Setembro de 1998. — O Coordenador, Rui Couceiro Neto
da Silva.

Aviso n.° 16 260/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho, faz-se publico
que, por deliberacdo de 1 de Setembro de 1998 do conselho de admi-
nistragao da Administragao Regional de Satide do Centro, se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso externo para o provimento
de trés lugares de técnico de 2.% classe da carreira de técnico de
diagnéstico e terapéutica, drea de higiene e saide ambiental, para
os Centros de Sadde a seguir indicados:

Centro de Saide de Alcobaca — um lugar;
Centro de Satde das Caldas da Rainha — um lugar;
Centro de Satide de Pombal — um lugar.

2 — Descongelamento — os lugares referidos no nimero anterior
foram descongelados por despacho da Ministra da Satde de 24 de
Junho de 1998.

3 — Foi dado cumprimento ao disposto na alinea b) do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

4 — Validade do concurso — este concurso ¢ valido para o preen-
chimento dos lugares referidos no antecedente n.° 1 e caduca com
o seu preenchimento.

5 — O contetdo funcional dos lugares a preencher é o definido
no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 117/95, de 30 de Maio.

6 — Condicoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica,
sendo os vencimentos os correspondentes aos indices fixados pelo
Decreto-Lei n.° 117/95, de 30 de Maio.

7 — Local de trabalho — nos Centros de Satde referidos no ante-
cedente n.° 1.
8 — Requisitos de admissao ao concurso:

8.1:

Requisitos gerais — os constantes do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho;

Requisitos especiais — Decreto-Lein.© 415/93 e n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro.

9 — Método de seleccao — avaliacao curricular.
9.1 — A avaliagdo curricular dos concorrentes serd obtida através
da aplicagao da seguinte férmula:

HA+(2,5XNFC)+(2,5XFPC) + (2,5 X EP)+(1,5X TPR)
10

AC

em que:

AC=avaliagao curricular;

HA=habilitacao académica de base;

NFC=nota final de curso de formagéo profissional;

FPC=formacao profissional complementar;

EP=experiéncia profissional;

TPR=desempenho de actividades e realizacao de trabalhos pro-
fissionais relevantes.

9.2—Em caso de igualdade da classificacdo, o desempate sera
decidido pelo recurso a entrevista.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao coordenador da Sub-Regido de Satude de Leiria,
a entregar na secretaria, durante as horas normais de expediente,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepcdo, para a Avenida
dos Herdis de Angola, 59, 1.°, 2400 Leiria, considerando-se neste
caso apresentado dentro do prazo se o mesmo tiver sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 deste aviso de abertura.

10.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, residéncia, cdédigo postal,
namero do bilhete de identidade, data e servico de iden-
tificacao que o emitiu, nimero de telefone e situacdo militar);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e péagina do Didrio da Repuiblica em que se encontra
publicado o presente aviso;

d) Habilitagoes literarias;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

11 — Os requerimentos dos candidatos devem ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
habilitacoes literarias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

¢) Declaracdo comprovativa do tempo e vinculo, caso exista,
de servigo prestado a qualquer servico dependente do Minis-
tério da Saudde;

d) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais e especiais constantes do n.° 8 do presente
aviso.

12 — O juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Engenheiro Joao Gouveia Teles de Figueiredo,
assessor superior.
Vogais efectivos:

Afonso Joaquim Feio, técnico de 1.° classe.
Manuel Neves Cardoso, técnico de 1.2 classe.

Vogais suplentes:
Maria Olinda Cordeiro de Sa Marques, técnica de 1.? classe.
Maria Teresa Dias Gameiro, técnica de 1.* classe.

12.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
eventuais faltas ou impedimentos.

25 de Setembro de 1998. — O Coordenador, Rui Couceiro Neto
da Silva.
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Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso n.° 16 261/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento de uma vaga de chefe de servi¢o de imuno-hemoterapia, aberto
por aviso publicado no Diario da Reptblica, 2.9 série, n.° 143, de 24
de Junho de 1998. — Em cumprimento do estabelecido no n.° 66 da
sec¢ao viI da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco, e para conhecimento
dos interessados, publica-se a lista de classificagao final do concurso
acima referido, homologada pelo conselho de administracao em 23
de Setembro de 1998:

1.° Dr.? Maria Carmen Martins Amorim — 18 valores.

Da homologagdo cabe recurso, com efeitos suspensivos, a interpor
no prazo de 10 dias tteis a contar da data desta publicagdo.

28 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Mdrio Gualdino Gongalves.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Aviso n.° 16 262/98 (2.2 série). — Concurso n.° 21/98 — concurso
externo institucional de provimento para assistentes da carreira médica
hospitalar. — 1 — Nos termos dos artigos 15.° e 30.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, dando cumprimento ao despacho da Ministra da Saide de 24 de
Junho de 1998, que autorizou o descongelamento das quotas abaixo
indicadas apds parecer favoravel da Administracao Regional de Satide
do Centro, conforme o oficio n.° 6903, de 14 de Julho de 1998, e
por despacho do conselho de administragdo de 4 de Setembro de
1998, se encontra aberto concurso externo institucional de ingresso
para provimento das vagas abaixo mencionadas na categoria de assis-
tente hospitalar da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 413/91, de 16 de
Maio, com as alteracoes introduzidas pela Portaria n.° 422/92, de
22 de Maio, correspondentes as seguintes areas:

Referéncia A — estomatologia — uma vaga;
Referéncia B— medicina interna — uma vaga;
Referéncia C — psiquiatria — uma vaga.

2 — O concurso € institucional, externo, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos gerais e especiais e visa o preenchimento
dos lugares correspondentes as quotas agora atribuidas e postas a
concurso e para as que eventualmente venham a sé-lo no prazo de
dois anos contados da data de publicacao da respectiva lista de clas-
sificacao final.

3 — A Direccao-Geral da Administragao Pablica informou nio exis-
tir de momento pessoal na situacdo de disponibilidade ou inactividade
com o perfil pretendido, segundo as referéncias 5210, 5211,
5213/DGE/DIV/1998.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robutez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

4.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente da 4rea profissional a que se
candidata, ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
30 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica, conforme o n.° 17 da seccao 1v da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

5.2—Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco, entregue no Servico
de Pessoal do mesmo, pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-

tado com aviso de recepcao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 5.1.
5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu), residéncia e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satde
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Reptiblica onde o mesmo se
encontra publicitado, bem como a area profissional a que
se candidata;

d) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacio;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, devidamente documen-
tados.

6 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
7— O requerimento de admissao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que se candidata, ou equivalente;

b) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publicas,
passado pela autoridade de satde da area de residéncia;

d) Certificado do registo criminal;

e) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

f) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — Os documentos referidos nas alineas b), c), d) e e) do n.° 7
podem ser substituidos por declaracdo no requerimento, sob com-
promisso de honra, e em alineas separadas, da situagdo precisa em
que o candidato se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

8 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apds o termo do prazo de candidaturas, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdo ao
concurso.

9 — A falta dos documentos previstos na alinea a) do n.° 7 implica
a nao admissao a concurso.

10 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacdo final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessarios para melhor esclarecimento dos interessados,
serao afixados no expositor junto ao Servigo de Pessoal deste Hospital,
sem prejuizo de divulgacdo no Didrio da Repiiblica, nos termos e
condicoes estabelecidos na Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de avaliagao
curricular, conforme o disposto na sec¢ao vi da Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro.

12 — O local de trabalho é no Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, podendo vir a prestar servico noutras instituicoes com as
quais o Hospital tenha ou possa vir a ter acordos ou protocolos de
colaboragao, nos termos do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, e o regime de trabalho serd desenvolvido
em horario desfasado, nos termos das disposicoes legais em vigor
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

13 — Constituigao do jari (na constitui¢cdo do jari tem-se em conta
a sec¢do 11 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro):

Referéncia A — estomatologia

Presidente — Dr. Anténio José Pires Antunes, chefe de servico
de estomatologia do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco.

Vogais efectivos:

Dr. Alfredo Jorge Cerdeira Cravo, chefe de servico de esto-
matologia do Hospital de Egas Moniz, Lisboa.

Dr.? Helena de Fatima Ventura Bugado Macedo, assistente
de estomatologia do Hospital de Egas Moniz, Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr. Francisco Joao Salvado e Silva, assistente de estoma-
tologia do Hospital de Santa Maria, Lisboa.

Dr. Ricardo Rainha Neves, assistente de estomatologia do
Hospital de Santa Maria, Lisboa.
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Referéncia B— medicina interna

Presidente — Dr. Jodo Anténio Damaso Frederico, assistente
graduado de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr. Joao Manuel Ferreira Gabriel, assistente de medicina
interna.

Dr. Joao Manuel Pinheiro Dias Freixo, assistente de medi-
cina interna.

Vogais suplentes:

Dr. Vitor Joao Lima Martins, assistente de medicina interna.
Dr.? Helena Maria Simoes Vaz Santos, assistente de medi-
cina interna.

Todos os elementos do jiri pertencem ao quadro de pessoal médico
do Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

Referéncia C — psiquiatria

Presidente — Dr.* Aida Branco de Matos Wadhoomall, assis-
tente graduada de psiquiatria do Hospital Amato Lusi-
tano — Castelo Branco.

Vogais efectivos:

Dr.® Maria Teresa Ferreira Cristovao Barbosa, assistente
graduada de psiquiatria do Hospital Amato Lusi-
tano — Castelo Branco.

Dr.? Isabel Maria Andrino Gomes Oliveira e Silva, assistente
de psiquiatria do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Filipe Nave Proenga, assistente graduado de psi-
quiatria do Hospital Distrital da Covilha.

Dr. Vitor Manuel Sainhas de Oliveira, assistente graduado
de psiquiatria do Hospital Distrital da Covilha.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri em caso
de falta ou impedimento.

24 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel Alves Mendes da Mota.

Aviso n.° 16 263/98 (2.2 série). — Concurso n.° 25/98 — concurso
externo de ingresso para técnico de 2.° classe da carreira de pessoal
técnico de diagndstico e terapéutica, drea de ortoptica. — 1 — Por des-
pacho do conselho de administragio do Hospital Amato Lusi-
tano — Castelo Branco de 24 de Setembro de 1998, faz-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de
ingresso para provimento de um lugar vago de técnico de 2.2 classe
da carreira de pessoal técnico de diagnéstico e terapéutica na area
de ortdptica, existente no quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pela Portaria n.° 741/92, de 24 de Julho.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento atra-
vés do despacho da Ministra da Saide de 24 de Junho de 1998, con-
forme o oficio n.° 6903, de 14 de Julho de 1998, da Administracao
Regional de Saude do Centro.

3 — A Direcgdo-Geral da Administracdo Publica informou nédo haver
excedentes colocaveis, conforme a referéncia 4295/DGE/DIV/1998 e
o oficio n.° 13 649, de 20 de Agosto de 1998.

4 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga enunciada
no n.° 1, caducando com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho —no Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, situado na Avenida de Pedro Alvares Cabral, 6000 Castelo
Branco.

6 — Contetado funcional — ao lugar a preencher corresponde os
requisitos definidos no n.° 4.4 da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de
Maio.

7 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais contidas
nos Decretos-Leis n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, 123/89, de 14
de Abril, 203/90, de 20 de Junho, 235/90, de 17 de Julho, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 14/95, de 21 de Janeiro,
e na Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

8 — Vencimento e regalias sociais— o vencimento ¢ fixado de
acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho,
sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

9 — Requisitos de candidatura:

9.1 — Gerais — os definidos no artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho.

9.2 — Especiais — os candidatos deverdao possuir o curso de for-
macao profissional na area a que se candidatam, ministrado nas escolas
referidas no Decreto-Lei n.° 371/82, de 10 de Setembro, ou habilitagao
profissional equivalente, nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 384-B/85, com nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 247/88, de 13 de Julho.

10 — Método de seleccao a utilizar — avaliacao curricular, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de
Setembro, com nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 247/88, de
13 de Julho.

11 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, solicitando a admissao ao con-
curso, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital
Amato Lusitano — Castelo Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral,
6000 Castelo Branco, o qual devera ser entregue no Servigo de Pessoal,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, o qual se considera entregue dentro do prazo legal
se o registo for datado até ao ultimo dia do prazo fixado.

12 — Do requerimento deverao constar, além do pedido de admis-
sa0 a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, codigo postal e telefone, se o houver);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Identificacao do concurso, bem como o numero e data do
Didrio da Republica em que se encontra publicado o presente
aviso;

d) Mencao do numero de documentos que acompanham o
requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que repute susceptiveis de
influirem na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

13 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Declaracéo, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato esteja vinculado, comprovativa da natureza do vinculo
a funcao publica e do tempo de servigo na categoria, na car-
reira e na fungao publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

14 — Para os funcionarios do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, os documentos constantes das alineas a) e b) do nimero
anterior poderdo ser substituidos por declaracao do servigo, desde
que 0s mesmos constem nos respectivos processos individuais.

15 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

16 — A lista dos candidatos e a lista de classificacao final do con-
curso bem como quaisquer outros elementos julgados necessarios para
melhor esclarecimento dos interessados serao afixados no expositor
do Servico de Pessoal deste Hospital, de acordo com aviso a publicar
no Didrio da Reptiblica.

17 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Domitilia Fernandes Ramos Santiago, téc-
nica especialista de ortdptica dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

Vogais efectivos:

Rosa Branca Marques Silva, técnica principal de ortdptica
dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Alda Sofia Gaspar Baltar, técnica principal de ortdptica dos
Hospitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Helena Maria Santos Simdes, técnica de 1.2 classe de ort6p-
tica do Hospital dos Covoes — Coimbra.

Aldina Susana Aragonés Conceigdo Pires Reis, técnica prin-
cipal de ortoptica dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

18 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

29 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel Alves Mendes da Mota.
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Aviso n.° 16 264/98 (2.2 série). — Concurso n.° 29/98 — concurso
interno geral de ingresso para técnico de 2.“ classe da carreira de pessoal
técnico de diagndstico e terapéutica, drea de andlises clinicas e de satide
publica. — 1 — Por despacho do conselho de administracdo do Hos-
pital Amato Lusitano — Castelo Branco de 21 de Setembro de 1998,
faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar vago de técnico
de 2.2 classe da carreira de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica
na area de andlises clinicas e de satde publica, existente no quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 741/92, de 24
de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga enunciada
no n.° 1, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho —no Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, situado na Avenida de Pedro Alvares Cabral, 6000 Castelo
Branco.

4 — Conteudo funcional — ao lugar a preencher corresponde os
requisitos definidos no n.° 2.2 da Portaria n.° 256-A/86, de 28 de
Maio.

5 — O presente concurso rege-se pelas disposicoes legais contidas
nos Decretos-Leis n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, 123/89, de 14
de Abril, 203/90, de 20 de Junho, 235/90, de 17 de Julho, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 14/95, de 21 de Janeiro,
e na Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

6 — Vencimento e regalias sociais— o vencimento ¢ fixado de
acordo com a tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Gerais — os definidos no artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho.

7.2 — Especiais — os candidatos deverdo possuir vinculo a fungao
publica e o curso de formacao profissional na area a que se candidatam,
ministrado nas escolas referidas no Decreto-Lei n.° 371/82, de 10
de Setembro, ou habilitagao profissional equivalente, nos termos dos
n.** 1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, com nova redac¢do
dada pelo Decreto-Lei n.° 247/88, de 13 de Julho.

8 — Método de seleccdo a utilizar — avaliacdo curricular, nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de
Setembro, com nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 247/88, de
13 de Julho.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, solicitando a admissao ao con-
curso, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hospital
Amato Lusitano — Castelo Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral,
6000 Castelo Branco, o qual devera ser entregue no Servigo de Pessoal,
durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, o qual se considera entregue dentro do prazo legal
se o registo for datado até ao ultimo dia do prazo fixado.

10 — Do requerimento deverao constar, além do pedido de admis-
sS40 a0 concurso, os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, residéncia, cddigo postal e telefone, se o houver);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso, bem como o nimero e data do
Didrio da Republica em que se encontra publicado o presente
aviso;

d) Mencao do numero de documentos que acompanham o
requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que repute susceptiveis de
influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Declaracao, passada pelo servico ou organismo a que o can-
didato esteja vinculado, comprovativa da natureza do vinculo
a funcao publica e do tempo de servigo na categoria, na car-
reira e na funcao publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — Para os funcionérios do Hospital Amato Lusitano — Castelo
Branco, os documentos constantes das alineas a) e b) do numero
anterior poderdo ser substituidos por declaragao do servigo, desde
que 0s mesmos constem nos respectivos processos individuais.

13 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos e a lista de classificacao final do con-
curso bem como quaisquer outros elementos julgados necessarios para
melhor esclarecimento dos interessados serao afixados no expositor
do Servico de Pessoal deste Hospital, de acordo com aviso a publicar
no Didrio da Repuiblica.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Margarida Rosa Paulo Caetano, técnica
principal de andlises clinicas e de satde publica.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo Guerra Pires da Ribeira Vicente, técnica
de 1.2 classe de analises clinicas e de saide publica.

Maria Ivone da Silva Farinha, técnica de 1.2 classe de analises
clinicas e de satude publica.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Jacinto Fernandes Carrico, técnica de
1.2 classe de analises clinicas e de satde publica.

Maria Genoveva dos Santos Roque Gil Fernandes, técnica
especialista de analises clinicas e de satide publica.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco.

16 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de falta
ou impedimento.

29 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel Alves Mendes da Mota.

Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Consténcio

Aviso n.° 16 265/98 (2.2 série). — Concurso para assistente de
urologia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°,23.°,27.° ¢ 50.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se
publico que, por despacho do conselho de administragdo do Hospital
Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constincio de 6 de Maio
de 1998, e no uso da competéncia delegada pelo director-geral da
Saudde, por seu despacho de 13 de Fevereiro de 1997, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 64, de 17 de Marco de 1997, se
encontra aberto concurso institucional interno de provimento para
preenchimento de um lugar vago na categoria de assistente de urologia
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 538/96, de 2 de Outubro.

2— O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica.

3 — Os médicos a prover poderao vir a prestar servico nao s6 no
Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constincio mas
também noutras instituicdes com as quais o estabelecimento tenha
ou venha a ter acordo ou protocolo de colaboracao, nos termos do
n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

4 — O regime de trabalho podera ser desenvolvido em horérios
desfasados, de acordo com as disposi¢oes legais existentes nesta maté-
ria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

5 — Prazo de validade — o prazo de validade do concurso ¢ de
um ano a partir da data da publicacdo no Didrio da Repuiblica da
lista de classificacao final.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional, casos em que
deve ser feita a prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio de fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou sua
equiparacao, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco.

7 — Apresentacao das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao das candidaturas € de
20 dias, a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.
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7.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constéincio e
entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone e nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaracoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area de
residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servico do Ministério da Satde, no caso de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas alineas a), d), e), f) e g) do
n.° 9 podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de satde a que os candidatos
estejam vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas alineas d), e¢) e f) do n.° 9
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta de documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 9
ou da certiddao comprovativa, nos termos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

11 — Os métodos de seleccao utilizados no concurso sao os men-
cionados na seccao vi da Portaria n.° 833/91, de 14 de Agosto.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Paulo Marques Vasco, adjunto do director cli-
nico e assistente graduado de urologia do Hospital Distrital
de Abrantes — Doutor Manuel Constancio.

Vogais efectivos:

Dr. Francisco Agostinho Rolo Marques Oliveira, assistente
graduado de urologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Dr. Manuel Jesus de Sousa Marques, assistente graduado
de urologia do Hospital do Desterro.

Vogais suplentes:

Dr. José Anténio de Matos Martinho do Rosério, assistente
hospitalar de urologia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Luis José Gil Pinheiro da Costa, assistente hospitalar
do Hospital Distrital de Santarém.

13 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

18 de Setembro de 1998. — O Director, Luis Filipe de Moura Neves
Fernandes.

Aviso n.® 16 266/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°
e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, faz-se publico que,
autorizado por despacho do conselho de administragao de 6 de Junho
de 1998, se encontra aberto concurso interno geral de provimento
do lugar vago a seguir indicado de chefe de servico da carreira médica

hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital aprovado pela Portaria
n.° 833/91, de 14 de Agosto:

Ginecologia/obstetricia — um lugar.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e exclusivamente vélida para o preenchimento da vaga
enunciada no nimero anterior, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Regulamento
dos Concursos de Habilitacao ao Grau de Consultor e de Provimento
na Carreira de Chefe de Servigo da Carreira Médica Hospitalar, apro-
vado pela Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

4 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Abrantes — Doutor
Manuel Constancio.

5 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de consultor na drea profissional a que respeita
0 concurso;

b) Ter a categoria de assistente graduado na area profissional
a que respeita o concurso ha, pelo menos, trés anos, ou bene-
ficiar de alargamento da area de recrutamento previsto no
n.° 2 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
na redacgéo dada pelo Decreto-Lei n.® 210/91, de 12 de Junho.

6 — Apresentacdo das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
30 dias tteis, a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 —Forma — a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital Distrital de Abrantes — Doutor Manuel Constancio e
entregue no Servico de Pessoal do referido Hospital, pessoalmente
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Do requerimento de admissao deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, residéncia, tele-
fone, data de nascimento ¢ nimero do bilhete de identidade
e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mediante iden-
tificacdo do nimero e data do Didrio da Repuiblica;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.

8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo do grau de consultor na area de
ginecologia/obstetricia;

b) Documento comprovativo da posse da categoria de assistente
graduado na area de ginecologia/obstetricia ha, pelo menos,
trés anos, para os médicos vinculados e ja integrados na car-
reira, ou documento comprovativo da obtencao do grau de
consultor através do reconhecimento da suficiéncia curricular
ao abrigo e nos termos do n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 114/92, de 4 de Junho;

c) Sete exemplares do curriculum vitae.

9 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar € a
prova publica, que consiste na discussao do curriculum vitae.

10 — As listas dos candidatos admitidos, bem como a lista de clas-
sificagdo final, serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Prof. Doutor Manuel Silva Meirinho, chefe de ser-
vico de ginecologia/obstetricia do Hospital de Garcia de Orta,
Almada.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Artur da Silva Cruz, chefe de servico de gine-
cologia/obstetricia do Hospital de Santa Maria, Lisboa.

Prof. Doutor José Anténio Matinez de Oliveira, Hospital
de Sao Joao, Porto.
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Dr.? Maria Carlota Ferreira Frazao Morais Mendes, chefe
de servico de ginecologia/obstericia do Hospital Distrital
de Santarém.

Dr. Luis Miguel Gama Mendes, chefe de servico de Gine-
cologia/obstetricia do Hospital de Nossa Senhora da
Graga — Tomar.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria da Gloria Gaspar, chefe de servico de gine-
cologia/obstetricia da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa.

Dr.* Maria Beatriz Arraiano, chefe de servico de gineco-
logia/obstetricia do Hospital Doutor José Maria Grande,
Portalegre.

12 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

18 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Luis Filipe de Moura Neves Fernandes.

Hospital Distrital de Lamego

Aviso n.° 16 267/98 (2.2 série). — Concurso n.° 7/E/96 (enfermeiro
graduado) Diério da Republica, 2.¢ série, n.° 238, de 14 de Outubro
de 1996:

Arsénio Machado Rodrigues, candidato classificado em 7.° lugar no
concurso em titulo, é abatido a lista de classificagdo final por nao
ter comparecido, no prazo legal, para aceitar o lugar que lhe
competia.

30 de Setembro de 1998. — O Chefe da Reparticao de Pessoal,
José Manuel da Rocha Dias.

Hospital Distrital do Montijo

Aviso n.° 16 268/98 (2.? série). — Para os devidos efeitos se
torna publica a lista nominativa do quadro de pessoal do Hospital
do Montijo, aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro,
que transitam para os lugares do quadro aprovado pela Portaria
n.° 459/98, de 30 de Julho:

Area/categoria Quadro Nome

Pessoal dirigente
Director do Hospital ............. .o .. 1 | 1 — Jorge Manuel Carepa Mendonga Santos (1).
Administrador-delegado ............. .. ... oo oo 1 | 1 — Ana Maria Santos Pereira Nunes (%).
Directorclinico . ... 1| 1—Vago.
Enfermeiro-director do Servico de Enfermagem ............... 1 | 1— José da Conceigdo Correia ().
Administradorde 2.2classe ...l 1| 1—Vago.
Administradorde 3.2classe . ....... ..ol 1| 1—Vago.

Pessoal técnico superior
Carreira médica hospitalar:
Anestesiologia:

Chefe de ServiCo . ...ttt
Assistente graduado/assistente ............. ..o i

Cardiologia:

Equiparado achefedeservico ............... ... ... ... ...
Assistente graduado/assistente ........... ...

Cirurgia geral:

Chefe de ServiCO .. v v ettt e e

Assistente graduado/assistente ............ ... o oo

Fisiatria/medicina fisica e de reabilitacao:

Chefe deServigo . ... oviiiiiii i
Assistente graduado/assistente ............. ... oo

Imuno-hemoterapia:

Assistente graduado/assistente ............cc i

Medicina interna:

Chefe de SerVICO .o v vttt

Assistente graduado/assistente ............ ..o oo

1 | 1 — Ana Maria da Silva Pereira.
4 | 1 — Jorge Ruaud Vila.
2 — Maria Isabel da Silva Duarte.

3 — Vago.
4 — Vago.

(a) 1 | 1 — Extinto.
1 | 1— Vago.

2 | 1 —José Altino Monteiro da Silva Pinto.

2 — Vago.

8 | 1 — Carlos Pedro Duarte Gameiro.

2 — Eduardo Fernando Marques Xavier.

3 — Jodo dos Santos Chen.

4 — Jorge Manuel Carepa Mendonga Santos (°).
5 — José Manuel Gualdino Silva.

6 — Maria Natélia Martinho Jesus Rodrigues.

7 — Vago.
8 — Vago.
1 | 1— Vago.

1 | 1 — Ricardo Jorge de Oliveira Simoes Nunes.

1 | 1— Vago.
2 | 1— Vago.
2 — Vago.

8 | 1 — Ana Paula Parreira Figueiredo.

2 — José Antonio dos Santos Pita.

3 — José Manuel Moreira de Morais.

4 — Maria Belém Simoes Rosmaninho L. D. Ferreira.
5 — Maria Teresa Proenga Barreiros.

6 — Martinho Manuel de Freitas Fernandes.

7 — Vago.

8 — Vago.
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Patologia clinica:
Chefedeservigo ... 1| 1—Vago.
Assistente graduado/assistente ........... ... 1 | 1 — Horéacio Maia Correia de Oliveira.
Radiologia:
Chefedeservico ... 1| 1—Vago.
Assistente graduado/assistente ........... ..o 2 | 1 — Carlos Alfredo Botelho Paulo Martins.
2 — Maria Dulce da Costa Travassos (3).
Carreira técnica superior de saude:
Farmacia:
Assessor superior, assessor € assistente principal/assistente ... ... 2 | 1 — Ana Isabel Benito Gaspar Pereira.
2 — Vago.
Laboratdrio:
Assessor superior, assessor € assistente principal/assistente ... ... 2 | 1 — Ermelinda Luisa Pulso Teixeira.
2 — Maria Liseta Sousa Gongalves Belo.
Instalagdo e equipamento — engenheiro:
Assessor principal, assessor, técnico superior principal, técnico 1| 1— Vago.
superior de 1.2 classe e técnico superior de 2.2 classe.
Técnico superior de planeamento, contencioso, formagéo,
servigos financeiros ou aprovisionamento:
Assessor principal, assessor, técnico superior principal, técnico 1 | 1— Vago.
superior de 1.2 classe e técnico superior de 2.2 classe.
Técnico superior de servico social — apoio social, articulacao
com os servicos do Hospital e da comunidade:
Assessor principal, assessor, técnico superior principal, técnico 3 | 1 — Alda Maria Esteves Abreu e Sousa.
superior de 1.% classe e técnico superior de 2.% classe. 2 — Vago.
3 — Vago.
Pessoal de enfermagem
Enfermagem:
Enfermeirosuperior .......... ... . i i i 1 | 1 — Maria de Jesus Leitao Santos.
Enfermeiro-chefe ......... ... ... . .. .. i il 8 | 1 — Alzira dos Santos Sousa Videira de Sa.
2 — Ana Paula Lourenco Salvado.
3 — Carolina Amélia Santos Bordeira.
4 — Jodo Carlos da Cruz Leitao.
5 — Maria Fernanda Santos Caiado.
6 — Maria Jalia Roque.
7 — Vago.
8 — Vago.
Enfermeiro especialista ............ ... i i 8 | 1 — Maria Manuela Gomes Pedroso Patrao.
2 — Vago.
3 — Vago.
4 — Vago.
5 — Vago.
6 — Vago.
7 — Vago.
8 — Vago.
Enfermeiro graduado ............. ... ..o ool 60 | 1 — Amadlia Isaura Gongalves Pimentel.

2 — Anabela Gomes de Faria Almeida.

3 — Antoénio Bernardo Faia.

4 — Arminda de Matos Lourenco.

5 — Candida Graga Gongalves Pires.

6 — Carlos Alberto Rodrigues Craveiro Antunes.
7 — Dalia Coelho Veiga.

8 — Emanuel Amés Santos.

9 — Etelvina Coito Cavaco Benjamim.

10 — Fernanda de Lurdes Pinto Massano.

11 — Fernando Pereira Cardoso.

12 — Florinda Maria Guerreiro Lino.

13 — Francisca Clemente Pereira Torre dos Santos.
14 — Ivone Jesus Marques.

15 — Jacinta Mauricio Nunes.

16 — José Amilcar Pires.

17 — José Manuel Fernandes Carlos Costa.
18 — José Manuel Esperto.

19 — Maria do Carmo Santos Albino Tadeu.
20 — Maria da Gléria da Cruz Ferreira.

21 — Maria Joao Martins Penetra.

22 — Maria Joao Dias dos Santos.

23 — Natalina Pereira Cunha.

24 — Valter Octavio Peliche Cordeiro.

25 — Vanda Maria Veiga Pereira.

26 a 60 — Vagos.
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Area/categmia Quadro Nome
Enfermeiro ......... ... . o i i 80 | 1 — Ana Isabel Mendes Nunes Temudo Lobo.
2 — Anabela Martins da Cruz.
3 — Antoénio José Carvalho Cardeira Batista.
4 — Fatima Isabel Simoes Ramalho.
5 — Horténcia Correia Matias Jesus Marques.
6 — Joana Maria Rolhas Pires Canto.
7 — José Carlos Dias Pinheiro.
8 — José Dias Lourenco.
9 — Luis Miguel Douradinho Mendes.
10 — Maria Dolores Barroso de Oliveira M. Pinheiro.
11 — Maria Helena Pereira Silvestre Cabral e Sousa.
12 — Maria José Valente Santos Lobo Noronha.
13 — Maria dos Santos Soares Martins Gardete.
14 — Natividade Maria Lopes.
15 — Neusa Maria Duarte de Freitas.
16 — Olga Maria de Almeida Marques Lourenco.
17 — Patricia Carla Gomes Rolo Soares.
18 — Paula Cristina Vilhena Gongalves Canhao.
19 — Paula Cristina de Carvalho Taneco Rodrigues.
20 — Paula Cristina Correia Santos de Melo.
21 — Paulo Vitor Rosa Dinis Quinteiro.
22 — Vanda Isabel Lopes Brito Dantas.
23 — Vera Cristina de Oliveira Barrinha Graca.
24 a 80 — Vagos.
Pessoal técnico
Técnico de diagndstico e terapéutica, de andlises clinicas e
de satide publica:
Técnico especialistade 1.2classe ..........ccooiiiiiiaa.... 1| 1— Vago.
Técnico especialista ..., 1| 1—Vago.
Técnico principal ...l (b) 3 | 1 — Elvira Maria Resende Conceigdo Gongalves.
2 — Joao Carlos Pereira Veiga.
3 — Maria Gertrudes Anjo Dias Moreira.
Técnicode 1.2classe .......cooviiiiiiiiiiiiiiii... 2 | 1a2— Vagos.
Técnicode 2.2 Classe ......ovviiiiiiiiiiiiiiiii i 2 | 1a2— Vagos.
Auxiliar de preparacado de andlises clinicas .................... (a) 1 | 1 — Rosa Virginia Fernandes da Silva Oliveira.
Cardiopneumografia:
Técnico especialista de 1.* classe, técnico especialista, técnico prin- 2 | 1— José Emanuel Figueiredo Correia Simdes.
cipal, técnico de 1.2 classe e técnico de 2.% classe. 2 — Maria Manuela Cunha Cola.
Dietética:
Técnico especialista de 1.% classe, técnico especialista, técnico prin- 2 | 1 — Maria da Graca Santana Alho.
cipal, técnico de 1.% classe e técnico de 2.* classe. 2 — Vago.
Farmacia:
Técnico especialista de 1.* classe, técnico especialista, técnico prin- 4 | 1 — Ana Paula Silva Ventura Gomes.
cipal, técnico de 1.2 classe e técnico de 2.% classe. 2 — Emilia Adelaide Gongalves Ribeiro.
3 — Maria Manuela Pereira Mendes.
4 — Vago.
Fisioterapia:
Técnico especialistade 1.2 classe ....................oooan 1 | 1— Vago.
Técnico especialista ...l 1| 1— Vago.
Técnico principal ........ ... o i i 2 | 1— Vago.
2 — Vago.
Técnicode 1.2Classe ......uueieiiii i 2 | 1 — Francisca Anténia Roque.
2 — José Pedro Rosado Gouveia Marques.
Técnicode 2.2 classe ........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiii... 3 | 1 — Ana Paula Lopes Figueiredo.
2 — Célia Cristina Carvalheira Marques.
3 — Maria Manuela Ventura Ferro Rodelo.
Auxiliar de fisioterapia ........... .. i i (a) 1 | 1— Extinto.
Radiologia:
Técnico especialistade 1.2classe ..........ccoovviiiiia.... 1 | 1— Vago.
Técnico especialista ..., 1| 1—Vago.
Técnico principal ........ ..o i 2 | 1 — Maria de Fatima Salvador Estima de Sousa.
2 — Vago.
Técnicode 1.2classe ...........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiii.., 2 | 1 — Herminia Ferreira Cardoso.
2 — Vago.
Técnicode 2.2 Classe . ....ovvviiiiiiiiii i (®)4 | 1 — Brigida Maria Caeiro Empadinhas Brites (*).
2 — Luciana Maria Sampaio Piedade.
3 — Sandra Maria Rocha C. Russo Almeida Valente.
4 — Sofia Isabel Correia Marta da Silva Ferreira.
Auxiliar de radiografista ............ ... ..o o ool (a) 1 | 1 — Extinto.
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Area/categmia Quadro Nome
Técnico de informatica:
Operador de sistemas, operador de sistemas principal, de 1.2 classe 1| 1— Vago.
ou de 2.2 classe.
Pessoal técnico-profissional
Secretariado dos servigos de assisténcia e administrativos:
Secretario dos servicos de satde:
Técnico-adjunto especialista de 1.* classe, especialista, principal, 4 | 1a4 — Vagos.
de 1.2 classe ou de 2.? classe.
Pessoal administrativo
Coordenagao e chefia:
Chefe de repartiCao ..........uuiiiiiiinn .. 2 | 1 — Francisco Manuel dos Santos Malhao.
2 — Vago.
Chefedesecgldo ... 4 | 1 —Maria Maria Gertrudes Ferra Lopa da Silva Marques.
2 a4 — Vagos.
Oficial administrativo principal ............................. 3 | 1 — Maria de Fatima Alves Filipe.
2 — Vago.
3 — Vago.
Primeiro-oficial . . ......... ... . o oo o 8 | 1 — Ana Bela Sobral Rocha Calado.
2 — Cacilda Vitorina Nunes Ramos.
3 — Maria Helena Quintas Pinto Almeida.
4 — Maria Teresa Salvador Henriques Pereira Vale.
5 — Vago.
6 — Vago.
7 — Vago.
8 — Vago.
Segundo-oficial ........ ... . 10 | 1 — Dina Maria Mingates Almeida T. Fernandes.
2 — Jessia Maria Balseiro Carromeu.
3 — Joao Rocha Rodrigues.
4 — Luisa Helena Oleiro Lucas Rodrigues Lopes.
5 — Manuel José Alves Freire de Almeida.
6 — Maria do Céu Gomes Silva Costa.
7 — Maria Conceicao Loureiro Simdes Mata.
8 — Maria Lucia Prioste Pecas Ferreira.
9 — Maria Olinda de Jesus Mingates Ribeiro.
10 — Vago.
Terceiro-oficial ......... .. ..o i i i il (*) (®) 29 | 1 — Ana Catarina Pereira Tobias Andrade Ramos.
2 — Ana Cristina Sebastido Gomes Pinto.
3 — Ana Isabel Calado Guerreiro Santa Barbara.
4 — Carla Sofia Issa Ribeiradio Pratas Oliveira (°).
5 — Barbara Godinho Dias das Mercés.
6 — Deolinda Maria Almeida Carvalho Galipa.
7 — Dina Maria Rodrigues Gomes.
8 — Elisabete Maria Barbosa Brizido Girbal (*).
9 — Elisabete Maria Teixeira Machado Martins (*).
10 — Helena Maria Martins Ribeiro.
11 — Isabel Boavida Ribeiro (°).
12 — Jorge Gomes Mendes.
13 — Lubélia Cristina Silva Ferreira Valente (°).
14 — Manuel Joaquim Branco Figueira.
15 — Maria Clara Reis Caramujo de Freitas.
16 — Maria Conceicao Cabral.
17 — Maria Emilia Espiga Rei Ferreira Madeira.
18 — Maria Fernanda Leitdo Marques B. Ribeiro (4).
19 — Maria Helena Gomes de Carvalho Marques.
20 — Maria Hortense Almeida Lopes Cabrita (*).
21 — Maria Inés Gomes da Silva Casimiro.
22 — Maria Lusanira da Silva e Cunha Fina.
23 — Maria Manuel Tirado Conceigdo Teixeira (°).
24 — Maria do Rosario Gongalves Alho ().
25 — Maria do Rosario Ramires Cavaco.
26 — Marlene Alexandra Machado Pinto (°).
27 — Paula Carla Martins Moisés.
28 — Silvia Maria Ferra Mocho Mourato (°).
29 — Susana José Ferraz S. Manhoso Marques.
TeSOUTCITO . . o ot ettt et e 1 | 1— Vago.
Escriturario-dactilografo ............ ... . oot (a) 6 | 1a6— Extintos.
Pessoal operario qualificado
Canalizador:
Operario principal OU OPerario . . .......ooovviiiieeeee ... 1 | 1 —José Antonio Cardoso Santos Marques.
Carpinteiro:
Operario principal ou Operario ..., 1| 1—Vago.
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Area/categmia Quadro Nome
Electricista:
Operéarioprincipal ........ ..o i i i ()2 | 1 — Joao Manuel Almeida.
2 — Manuel Fernando Rodrigues Soares.
(5753 5 10T (¢)1 | 1— Vago.
Fogueiro:
Operario principal ......... ... .o o i i 1| 1—Vago.
OPETATIO ot ittt ittt 1| 1— Vago.
Pintor:
Operario principal OU OpPerario .. ... .. 1| 1—Vago.
Serralheiro mecénico:
Operario principal OU OpPerario . ... ... 1 | 1 — Anténio Alberto Mendes Ribeiro.
Pessoal operario qualificado
Jardineiro:
Operario principal OU OPerario .. ... ... 1 | 1 —José Andrade Ferreira.
Pessoal auxiliar
Motorista de ligeiros ............couiiiiiiiiiiiieinnne... (a) 2 | 1—Joaquim José Santos Bordeira.
2 — Vago.
Motoristade pesados ........... .o (d)5 | 1a5— Vagos.
Telefonistas . .. ...ttt 5 | 1 — Filomena Zita Martins Guedes Pereira Bernardo.
2 — Maria de Lurdes Jesus Tavares Lopes.
3 — Vago.
4 — Vago.
5 — Vago.
Coordenacao e chefia
Chefe de Servicos SeraiS . . ... un ettt 1 | 1— Vago.
Encarregadodesector .......... ..t 2 | 1a2— Vagos.
Accao médica:
Ajudante de enfermaria ........... ... ... oo oo (a) 1 | 1 — Maria Jesus Pinto.
Auxiliarde accdomédica . ...l (e) 70 | 1 — Amélia Olinda Pacheco Guerreiro.

2 — Ana Paula Fernandes Silva Regini.

3 — Anabela Costa Fonseca.

4 — Anténio Luis Milheiro Rosa.

5 — Celisa Maria Margato Albano da Silva.

6 — Dora Cristina Silva Faria Nunes.

7 — Elisa Irene Firme Seromenho Pereira.

8 — Elisabete Carmo Garcia Gomes Ferreira.

9 — Elsa Maria Martinho da Palma.

10 — Edla Verissimo Balseiro José Jacob.

11 — Felicidade Maria Queimado Girbal Santos.
12 — Florinda Maria da Costa.

13 — Gabriela Maria Verissimo Gomes Pinto.

14 — Hélia Maria Rodrigues Santos.

15 — Ilda Maria Barrigé Figueira.

16 — Joana das Dores Coelho Mil Homens.

17 — Joao Guerreiro Gomes.

18 — Laurinda Maria Claro Santos.

19 — Leopoldina Lourenco Ribeiro da Silva Veiga.
20 — Luisa Maria Conceigao Neto.

21 — Luisa de Matos Alves Henriques Correia.
22 — Luisa Antonia da Ponte.

23 — Maria Adelina Silva Fernandes.

24 — Maria Beatriz Gomes Ventura.

25 — Maria Emilia Chefe Silva.

26 — Maria Encarnacao Raposo Medeiros.

27 — Maria de Fatima Santos Oliveira Carapinha.
28 — Maria Helena Duarte Azevedo Almeida.

29 — Maria Helena da Ponte Machado.

30 — Maria Isabel Queimado Girbal Viegas.

31 — Maria Ivone Almeida Barrigana.

32 — Maria José Paiva Batista.

33 — Maria José Galrrote Pataco da Silva.

34 — Maria José Sobral Ramiro.

35 — Maria Judite Santana Fernandes Lourenco.
36 — Maria Lucinda Jesus Pereira.

37 — Maria Luisete Ferraz Silvestre.

38 — Maria Lurdes Martins Rego Dias.

39 — Maria Manuela do Carmo Joaquim Leite Costa.
40 — Maria Manuela Sousa Verissimo.

41 — Maria do Rosario Castanheira Farrim Ricardo.
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42 — Maria Vitoria Bento Martins Mataloto.
43 — Maria Zulmira Trindade Martins.
44 — Olga Maria Gongalves Ferreira Silva.
45 — Rita Joaquina Rosa Cadete Cardoso.
46 — Teresa Maria Silva Fernandes.
47 a 70 — Vagos.

Barbeiro-cabeleireiro .. ....... ... .o oo o oo 1| 1—Vago.

Alimentagao:

Cozinheiro
Auxiliar de alimentagao .. ...t

Tratamento de roupa:

COSEUICITO &+ vt ettt ettt et et e et eee e iiiee e ennns

Operadorde lavandaria . ............ ... ... o i L

Roupeiro ...

Aprovisionamento e vigilancia:

Auxiliar de apoio e vigildncia .......... ... .. o ool

Fiel auxiliarde armazém ...............coiiiiinninnennn...

Servico religioso:

Capelao hospitalar ........... ... o i i

1 | 1 — Maria do Nascimento Alves Vaz.

9 | 1 — Ana Maria Soares Galipa.

2 — Candida Maria Ramiro Branco Tavares.

3 — Ilda Maria Gomes da Costa Grilo.

4 — Maria Arlete Braz Simoes Dias.

5 — Maria Conceicao Oliveira Rodrigues Moreira.
6 — Maria Virginia Diogo.

7 a9 — Vagos.

3 | 1 — Maria Amalia Costa Cantante.

2 — Maria José Boavida Ribeiro.

3 — Maria dos Prazeres Viegas Martins de Matos.
1 — Ilda Francisca Candeias.

2 — Mariana Joaquina Ribeiro Falcao.

3 a6 — Vagos.

6

(a) 1 | 1 — Maria Amadlia Conceicdo Brés.
() 17 | 1 — Antonieta Gongalves Mendonca Sequeira.

2 — Célia da Conceigao Rodrigues Abreu.
3 — Maria Carlota Soares Craveiro.
4 — Maria Leonilde Gouveia Camacho Silva.
5 — Maria Stela Guerreiro Cristino Celestino.
6 — Marilia Otilia Santos Meireles Rodrigues.
7 — Orlando Manuel Lopes Rodrigues.
8 — Ricardo Nuno da Silva Tavares.
9 — Sérgio Alexandre Gal6 Belo.
10 — Vitor Manuel Marques Cardoso.
11 a 17 — Vagos.

(a) 1 | 1 — Isabel Maria Fina Fernandes da Silva.

1 | 1—José Jesus Borrego.

(a) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).
(b) Um lugar a extinguir quando vagar.

(c) O provimento deste lugar fica condicionado a extin¢ao de um lugar de operario principal da respectiva carreira.
(d) O provimento de dois lugares fica condicionado a extingao de igual nimero de lugares de motorista de ligeiros.

(e) Um lugar s6 podera ser provido quando se extinguir o lugar de ajudante de enfermaria.

(f) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

(g) Um lugar s6 podera ser provido quando se extinguir o lugar de fiel de armazém.
(') Em comisséo de servio.

(?) Em comissdo de servico no Hospital Fernando da Fonseca.

() Lugar a aditar ao quadro e a extinguir quando vagar, por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.
(*) Quatro lugares a aditar ao quadro e a extinguirem quando vagarem, por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro de 1998.
(°) Sete lugares a aditar ao quadro ¢ a extinguir quando vagarem, por aplicagao do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.

(°) A desempenhar fungdes de director e director clinico do Hospital.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jorge Mendonga Santos.

Aviso n.° 16 269/98 (2.2 série). — Concurso para chefe de servico
de medicina interna, aberto por aviso publicado no Diario da Republica,
2.4 série, n.° 1, de 2 de Janeiro de 1998. — Faz-se publico que, por
despacho de 21 de Julho de 1998 do director do servigo de psiquiatria
e de satide mental, da Direcgao-Geral da Saude, foi revogado o des-
pacho de 15 de Maio de 1998 do conselho de administragao do Hospital
Distrital do Montijo, que havia homologado a lista de classificagdo
final do concurso em epigrafe, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.
série, n.° 128, de 3 de Junho de 1998.

28 de Setembro de 1998. — A Administradora-Delegada, Ana Maria
Nunes.

Hospital Dr. Francisco Zagalo

Aviso n.° 16 270/98 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para chefe de reparticdo. — 1 — Por deliberagao do conselho de admi-
nistragdo deste Hospital de 29 de Julho de 1998, faz-se publico que
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data

da publicacao deste aviso no Didrio da Republica, concurso interno
geral de ingresso para preenchimento de uma vaga de chefe de repar-
ticdo do quadro de pessoal do Hospital Dr. Francisco Zagalo, Ovar,
aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro, alterado pelas
Portarias n.°® 1226/92, de 29 de Dezembro, 1114/94, de 14 de Dezem-
bro, e 1042/97, de 6 de Outubro.

2 — O concurso ¢ valido para a vaga existente, caducando com
o seu preenchimento.

3 — Compete, genericamente, ao chefe de reparticdo dirigir, coor-
denar e orientar as actividades desenvolvidas numa unidade orgéanica
correspondente a uma reparti¢ao, bem como colher as necessarias
directrizes dos 6rgaos de direccdo na tomada de decisao, propondo,
sugerindo e implementando medidas capazes de produzir aperfei-
coamento e melhoria de eficicia dos servicos, nomeadamente no
tocante a situacao econdmica da instituicao.

4 — O local de trabalho serd no Hospital Dr. Francisco Zagalo,
Ovar, Avenida do Dr. Nunes da Silva, 3880 Ovar.

5 — O vencimento sera o constante do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e as regalias sociais sao as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administracao Puablica.
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6 — Sao requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os referidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — Requisitos especiais — os previstos no Decreto-Lei
n.° 225/91, de 18 de Junho.

7 — Exigéncia particular do lugar a prover — experiéncia e capa-
cidade de chefia e conhecimento do funcionamento da drea admi-
nistrativa de contabilidade.

8 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel de formato A4, dirigido ao presidente do
conselho de administracdo deste Hospital, solicitando a admissao ao
concurso e entregue na Seccdo de Pessoal, pessoalmente, durante
as horas normais de expediente, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no presente aviso.

8.1 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
numero, data e validade do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e tele-
fone, se o houver);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Situacdo profissional, com indicagdo da categoria e servico
a que pertence;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado;

¢) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento;

f) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever especificar para aprecia¢ao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados obrigatoria-
mente, sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literarias;

b) Documento comprovativo das classificagdes de servico dos
altimos trés anos;

¢) Declaracao donde constem, de maneira inequivoca, a natureza
do vinculo a fungdo publica, a categoria do candidato e a
antiguidade na mesma, na carreira e na funcao publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

8.3 — E dispensada a apresentacio dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais, desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situacdo em que se encontram
relativamente a cada um.

9 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serao utilizados
os seguintes métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais serd efectuada de acordo
com o programa aprovado pelo despacho n.° 61/95, de 11 de Dezem-
bro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 30 de Dezembro
de 1995, tera a duracao de duas horas e visa avaliar os conhecimentos
dos candidatos, nas seguintes areas tematicas:

a) Organica do Ministério da Saide — Decreto-Lei n.° 10/93,
de 15 de Janeiro;

b) Organica hospitalar — Decreto-Lein.° 19/88, de 21 de Janeiro
e Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;

¢) Estatuto do Servico Nacional de Saide — Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro;

d) Lei de Bases da Saude — Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;

¢) Regime juridico da fungdo publica — Decretos-Leis n.** 427/89,
de 7 de Dezembro, 24/84, de 16 de Janeiro, 4/84, de 5 de
Janeiro, 135/85, de 3 de Maio, 497/88, de 30 de Dezembro,
e 178/95, de 26 de Julho;

f) Carta Deontoldgica da Administragdo Publica — Resolugdo
do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 17 de Margo;

g) Principios gerais do procedimento administrativo — Decre-
tos-Leis n.° 442/91, de 15 de Novembro, e 6/96, de 31 de
Janeiro.

9.2 — A prova de conhecimentos sera valorizada de 0 a 20 valores
e eliminatdria para os candidatos que ndo obtenham classificagao
igual ou superior a 9,5 valores.

9.3 — Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Habilitagoes literdrias;

b) Classificacao de servico;

¢) Formagcao profissional complementar;

d) Experiéncia profissional e apresentagdo do curriculum vitae.

9.4 — A entrevista profissional de selec¢ao tera como finalidade
avaliar, numa relagao interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as capacidades e aptidoes do candidato por comparagao com o perfil
de exigéncias para a fungdo a que se candidata, sendo tidos em conta
0s seguintes aspectos:

a) Forma de estar;

b) Capacidade de expressao e fluéncias verbais;
¢) Participacdo na discussdo de problemas;

d) Sentido critico;

e) Motivagdes e interesses;

f) Capacidade de chefia.

10 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

11 — O juari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavida sobre a situagao que descrevem, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. Fernando Augusto Paulo Neto, administrador-
-delegado do Hospital Dr. Francisco Zagalo, Ovar.
Vogais efectivos:

Francisco José Costa Pereira, chefe de reparticao do Centro
Hospitalar de Coimbra.

Albertina Castro Alves Oliveira, chefe de reparticao do Hos-
pital de Nossa Senhora da Satde — Sao Paio de Oleiros.

Vogais suplentes:

José Custodio Tavares Fernandes, chefe de reparticao do
Hospital Distrital de Sao Joao da Madeira.

Manuel Anténio Pereira de Pinho, chefe de reparticao do
Hospital Distrital de Sao Joao da Madeira.

12.1 — No impedimento do presidente do juri assumira essas fun-
¢oes o 1.° vogal efectivo.

30 de Setembro de 1998. — O Administrador-Delegado, Fernando
Neto.

Hospital Dr. José Maria Antunes Junior

Aviso n.° 16 271/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para um lugar vago de enfermeiro-supervisor, nivel 3, da carreira de
enfermagem do quadro de pessoal do Hospital Dr. José Maria Antunes
Juinior (aberto pelo aviso n.° 12 828/98, publicado no Diario da Repu-
blica, 2.¢ série, n.° 182, de 8 de Agosto de 1998). — Nos termos e
para efeitos das disposicoes contidas no artigo 33.°, n.° 1 e 2, do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a lista
de candidatos ao concurso em epigrafe:

Candidato admitido (candidato Gnico):
Porfirio Martins Ferreira Gil.

2 de Outubro de 1998. — A Presidente do Jari, Maria Florinda
J. Almeida.

Hospital de Egas Moniz

Aviso n.° 16 272/98 (2.2 série). — Concurso para assistente de
pneumologia da carreira médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se pablico que, por deliberagio de 20 de Agosto
de 1998 do conselho de administragio do Hospital de Egas Moniz,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
externo para provimento de duas vagas de assistente de pneumologia
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 1032/95, de 24 de Agosto, e alterado pela
Portaria n.° 677/96, de 19 de Novembro.

2 — Descongelamento — o concurso € aberto ao abrigo da quota
global de descongelamento para o ano de 1998, fixada pelo despacho
conjunto n.° 120/98, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 42,
de 19 de Fevereiro de 1998, quota essa da qual foram atribuidos
dois lugares a esta instituigdo para a especialidade de pneumologia
por despacho de 24 de Junho de 1998 da Ministra da Satde, comu-
nicado através do oficio RH/3131, de 10 de Junho de 1998, da Regiao
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo.
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3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica,
a qual informou nao existir pessoal excedente na situacao de dis-
ponibilidade com requisitos para o exercicio das fungdes a que o
Concurso se reporta.

4 — O concurso € institucional externo, podendo a ele candidatar-se
os médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais, quer estejam
ou nao vinculados a fungao publica.

5 — Remuneragdo — a fixada para a categoria posta a concurso
e constante do anexo I ao Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
em conjugacdo com o mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 198/97, de
2 de Agosto.

6 — Regime de trabalho — o estabelecido no n.° 1 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

7 — Local de trabalho — Hospital de Egas Moniz, Rua da Jun-
queira, 126, 1350 Lisboa.

8 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento das vagas.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensévis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

9.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional de pneu-
mologia, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — Prazo — o prazo para a apresentagao das candidaturas ¢
o fixado no n.° 1 do presente aviso.

10.2 — Forma — as candidaturas deverdao ser formalizadas
mediante requerimento em folhas normalizadas, brancas ou de cor
palida, de formacao A4, dirigido ao conselho de administracao do
Hospital de Egas Moniz e entregue no Servigo de Gestdao de Recursos
Humanos do mesmo Hospital, sito na Rua da Junqueira, 126, 1350 Lis-
boa, dentro do seguinte horério: das 8 as 10, das 12 as 14 e das
15 as 17 horas, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1
deste aviso.

10.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome completo, naturalidade,
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde ao qual
o requerente esteja vinculado, no caso de possuir vinculo a
funcao publica;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o namero e data do Didrio da Repiiblica onde vem men-
cionado;

d) Identificacao de documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

11 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
pneumologia;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, no
caso de existir;

¢) Documento comprovativo de inscri¢io na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

11.1 — Os candidatos que nao estejam vinculados a fungao publica
deverdo entregar, em substitui¢do do documento citado na alinea b)
do niimero anterior, os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatdrio;

b) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade de satide da drea de residéncia;

¢) Certificado do registo criminal.

11.2 — A apresentagao dos documentos referidos no niumero ante-
rior e na alinea c¢) do n.° 11 pode ser substituida por declaragiao

no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a esses requisitos.

12 — A nao apresentacao, no prazo de candidatura, do documento
referido na alinea a) do n.° 11 implica a ndo admissdao ao concurso.

12.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo da candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

13 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curricula sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infrac¢do disciplinar.

14 — Método de selecgdo — avaliacao curricular, em que serao con-
siderados os seguintes factores:

a) Exercicio de funcdes no ambito da drea profissional respectiva,
tendo em conta a competéncia técnico-profissional, tempo
de exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgén-
cia interna, externa e de apoio e enquadramento especializado
a clinica geral em cuidados de satide primarios;

b) Actividades de formacao nos internatos médicos e outras
accoes de formacdo e educacdo médica frequentadas e
ministradas;

¢) Classificagao obtida na avaliacao final do internato comple-
mentar da area profissional respectiva;

d) Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico
e cientifico para a area profissional respectiva, tendo em conta
o seu valor relativo;

e) Actividades docentes ou de investigacdo relacionadas com
a area profissional;

f) Outros factores de valorizacao profissional, nomeadamente
titulos e sociedades cientificas.

14.1 — Os resultados da avaliagdo curricular sao classificados numa
escala de 0 a 20 valores, com a seguinte distribuicdo pelos factores
estabelecidos nas alineas do nimero anterior:

Alinea a) — de 0 a 12 valores;
Alinea b) — de 0 a 3 valores;
Alinea ¢) — de 0 a 2 valores;
Alinea d) — de 0 a 2 valores;
Alinea ¢) — de 0 a 0,5 valores;
Alinea f) — de 0 a 0,5 valores.

15 — As listas referentes ao presente concurso serdo afixadas no
placard do Servigo de Gestao de Recursos Humanos do Hospital de
Egas Moniz.

Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Maria Margarida de Orey Cancela de Abreu,
chefe e directora de servico de pneumologia do Hospital de
Egas Moniz.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Manuel Martins Ricardo Romao, chefe de ser-
vico de pneumologia do Centro de Diagnéstico Pneu-
molégico — Alcantara.

Dr. Fernando José Ferreira Dias Nogueira, assistente gra-
duado de pneumologia do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Helena Coelho Sabino Lucas, assistente de pneu-
mologia do Hospital de Egas Moniz.

Dr.? Maria de Fatima Miguel Rodrigues, assistente de pneu-
mologia do Hospital de Egas Moniz.

16 — A presidente do juri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

16 de Setembro de 1998. — O Director, Rui Pimenta.

Aviso n.° 16 273/98 (2.2 série). — Concurso para assistente de
radiologia da carreira médica hospitalar. — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo de 10 de Agosto
de 1998 do conselho de administracio do Hospital de Egas Moniz,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo para provimento de uma vaga de assistente de radiologia
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.® 1032/95, de 24 de Agosto.

2 — Descongelamento — o concurso ¢ aberto ao abrigo da quota
global de descongelamento para o ano de 1998, fixada pelo despacho
conjunto n.° 120/98, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 42,
de 19 de Fevereiro de 1998, quota essa da qual foram atribuidos
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dois lugares a esta instituicao para a especialidade de radiologia por
despacho de 24 de Junho de 1998 da Ministra da Satde, comunicado
através do oficio RH/3131, de 10 de Junho de 1998, da Regiao de
Satde de Lisboa e Vale do Tejo.

3 —Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica,
a qual informou nao existir pessoal excedente na situacao de dis-
ponibilidade com requisitos para o exercicio das fungdes a que o
concurso se reporta.

4 — O concurso ¢ institucional externo, podendo a ele candidatar-se
os médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais, quer estejam
ou nao vinculados a fungao publica.

5 — Remuneracdo — a fixada para a categoria posta a concurso
e constante do anexo I ao Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
em conjugacdo com o mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 198/97, de
2 de Agosto.

6 — Regime de trabalho — o estabelecido no n.° 1 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

7 — Local de trabalho — Hospital de Egas Moniz, Rua da Jun-
queira, 126, 1350 Lisboa.

8 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento da vaga.

9 — Requisitos de admissdo:

9.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensévis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

9.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional de radiologia,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — Prazo — o prazo para a apresentagao das candidaturas é
o fixado no n.° 1 do presente aviso.

10.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento em folhas normalizadas, brancas ou de cor
pélida, de formacao A4, dirigido ao conselho de administracdo do
Hospital de Egas Moniz e entregue no Servico de Gestao de Recursos
Humanos do mesmo Hospital, sito na Rua da Junqueira, 126, 1350 Lis-
boa, dentro do seguinte horario: das 8 as 10, das 12 as 14 e das
15 as 17 horas, ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1
deste aviso.

10.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao do requerente (nome completo, naturalidade,
namero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificagdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude ao qual
o requerente esteja vinculado, no caso de possuir vinculo a
fungdo publica;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o numero e data do Didrio da Reptiblica onde vem men-
cionado;

d) Identificacao de documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

11 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
radiologia;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, no
caso de existir;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

11.1 — Os candidatos que néo estejam vinculados a fungao publica
deverao entregar, em substituigdo do documento citado na alinea b)
do niimero anterior, os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou do servigo civico, quando obrigatorio;

b) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade de satde da é4rea de residéncia;

¢) Certificado do registo criminal.

11.2 — A apresentacao dos documentos referidos no niimero ante-
rior e na alinea ¢) do n.° 11 pode ser substituida por declaragao
no requerimento, sob compromisso de honra, da situagao precisa em
que o candidato se encontra relativamente a esses requisitos.

12 — A nao apresentacao, no prazo de candidatura, do documento
referido na alinea a) do n.° 11 implica a ndo admissdo ao concurso.

12.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias udteis ap6s o termo do prazo da candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

13 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curricula sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

14 — Método de selecgdo — avaliacao curricular, em que serao con-
siderados os seguintes factores:

a) Exercicio de funcdes no ambito da drea profissional respectiva,
tendo em conta a competéncia técnico-profissional, tempo
de exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgén-
cia interna, externa e de apoio e enquadramento especializado
a clinica geral em cuidados de satide primarios;

b) Actividades de formagao nos internatos médicos e outras

accoes de formacdo e educacdo médica frequentadas e

ministradas;

Classificacao obtida na avaliagdo final do internato comple-

mentar da area profissional respectiva;

Trabalhos publicados ou comunicados com interesse clinico

e cientifico para a drea profissional respectiva, tendo em conta

o seu valor relativo;

e) Actividades docentes ou de investigacdo relacionadas com
a area profissional;

f) Outros factores de valorizacao profissional, nomeadamente
titulos e sociedades cientificas.

)
~

d

~

14.1 — Os resultados da avaliagao curricular sao classificados numa
escala de 0 a 20 valores, com a seguinte distribuicao pelos factores
estabelecidos nas alineas do nimero anterior:

Alinea a) — de 0 a 12 valores;
Alinea b) — de 0 a 3 valores;
Alinea c¢) — de 0 a 2 valores;
Alinea d) — de 0 a 2 valores;
Alinea e) — de 0 a 0,5 valores;
Alinea f) — de 0 a 0,5 valores.

15 — As listas referentes ao presente concurso serao afixadas no
placard do Servigo de Gestao de Recursos Humanos do Hospital de
Egas Moniz.

Constituicao do juri:

Presidente — Dr.* Ana Maria Lopes Mesquita, chefe de servico
de radiologia do Hospital de Egas Moniz.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Miravent Tavares, chefe de servico de radiologia
do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Dr.* Francelina Maria Fernandes Oliveira, assistente gra-
duada de radiologia do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr. José Carlos Schaller Dias, assistente graduado de radio-
logia do Hospital de Santa Maria.

Dr. Tiago Francisco Ferreira de Almada e Quadros Sal-
danha, assistente de radiologia do Hospital de Egas
Moniz.

16 — A presidente do juri sera substituida, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

16 de Setembro de 1998. — O Director, Rui Pimenta.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 16 274/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se publico que
se encontra afixada no placard exterior junto a Seccao de Pessoal
do Hospital de Garcia de Orta, a lista de classificacdo final (homo-
logada pelo conselho de administracdo em 23 de Setembro de 1998),
relativa ao concurso interno geral de ingresso para o preenchimento
de um lugar de chefe de reparticao do quadro de pessoal do referido
Hospital, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 21 de Abril de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Alberto Ribeiro.
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Aviso n.° 16 275/98 (2.2 série). — Em cumprimento do precei-
tuado no n.° 34 da Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publica
a lista de classificagao final (homologada por deliberacio de 10 de
Setembro de 1998 do conselho de administragdo) do concurso interno
de provimento para uma vaga de assistente hospitalar de pediatria
médica da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado no
Didrio da Reptuiblica, 2.* série, n.° 105, de 7 de Maio de 1998:

Valores
1.° Dr.? Maria Gabriela de Oliveira Gama Caldas ........ 17,6
2.° Dr.? Maria da Graga Martinho Pereira Bastos ........ 16,8
3.° Dr.? Florbela Maria Inacioda Cunha ................ 16
4.° Dr. Paulo Oom FerreiradeSousa ................... 15,9
5.° Dr.? Carla Alexandra Valente Quitério Simao ........ 15,2
6.° Dr. Armando Manuel Rainha Fernandes ............ 14,1

29 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Alberto Ribeiro.

Aviso n.° 16 276/98 (2.2 série). — Em cumprimento do precei-
tuado no n.° 66 da Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, faz-se publica
a lista de classificacao final (homologada por deliberacao de 10 de
Setembro de 1998 do conselho de administragao) do concurso interno
geral de provimento na categoria de chefe de servico de imuno-he-
moterapia da carreira médica hospitalar, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 30 de Abril de 1998:

Carlos Manuel Barra Falcao — 19 valores.

2 de Outubro de 1998. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, por subdelegagao, Alberto Ribeiro.

Hospital de Sao José de Fafe

Aviso n.° 16 277/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
a categoria de enfermeiro especialista, publicado por aviso no Diario
da Republica, 2.4 série, n.° 197, de 27 de Agosto de 1998 — drea de
enfermagem médico-cirirgica e drea de enfermagem de reabilita-
¢cao — lista de candidatos admitidos e excluidos:

Candidatos admitidos:
Area de enfermagem médico-cirurgica:

Ana Maria Machado Gongalves Reis.
Guilherme Manuel Ribeiro Castro Noval.
Madalena Fernanda Azevedo Ramos Torres.

Candidatos excluidos:
(Ndo houve.)

Area de enfermagem de reabilitagio:

Carolina de Jesus Ferreira Alves.
Maria Eugénia Manso Alentejo Ribeiro.

Candidatos excluidos:
(Ndo houve.)

30 de Setembro de 1998.— O Jiri: Carmezinda Leite Mar-
tins — Albino Tarcisio Martins Maia — Maria Feliciana Gomes Martins.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

Aviso n.° 16 278/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso de provimento para preenchimento de seis lugares de enfermeiro
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 130,
de 5 de Junho de 1998. — Ap6s ter sido dado cumprimento aos arti-
gos 100.° e 102.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a seguir
se indica a lista de classificacdo final dos candidatos admitidos ao
concurso, devidamente homologada pelo conselho de administragdo
em 23 de Setembro de 1998:

Valores
1.° Ema Luisa CarvalhoBabo ......................... 17,85
2.° Anabela Sousa Pereira Fernandes ................... 16,98
3°2ArmandoRuiSilvaMota .......................... 15,94
4.° Gabriela Carmen Almeida Miguelote Castro .......... 15,70
5.° Ana Maria TrintaPenso ........................... 15,39
6.° Maria Graciosa Costa Ribeiro ...................... 14,88

(a) O candidato Alberto Fernando Vasconcelos Guimardes nio
foi classificado, por ter apresentado documento de desisténcia ao
concurso.

Da presente lista, cabe recurso nos termos e prazos previstos no
n.° 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

29 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, José Antonio Fernandes Martins.

Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Saude

Aviso n.° 16 279/98 (2.2 série). — Pelo presente se faz publico
que se encontra afixada a lista dos candidatos admitidos ao concurso
para preenchimento do cargo de director de servicos para preen-
chimento do cargo de director de Servicos de Gestao Econdmico-
-Financeira do Departamento de Gestdo Financeira do quadro do
Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Saude, anexo a Por-
taria n.° 1024/93, de 18 de Outubro, conforme aviso publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 208, de 9 de Setembro de 1998.

29 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, (Assinatura
ilegivel.)

Aviso n.° 16 280/98 (2.2 série). — Pelo presente se faz piblico
que se encontra afixada a lista dos candidatos admitidos ao concurso
para preenchimento do cargo de director de Servigos de Administragao
de Redes e de Sistemas do Departamento de Informatica do quadro
do Instituto de Gestao Informatica e Financeira da Sadde, anexo
a Portaria n.° 1024/93, de 18 de Outubro, conforme aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 208, de 9 de Setembro de 1998.

29 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, (Assinatura
ilegivel.)

Servico de Prevencao e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 16 281/98 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para terceiro-oficial da carreira administrativa, aberto pelo aviso
n.? 11 125-BF/97 (2. série), inserto no Diario da Republica, 2. série,
n.? 301, de 31 de Dezembro de 1997, a p. 15978 (66-67). —1— Lista de
classificacao final:

Valores
Ilda Simées de Sousa —a) ... 19,84
Ana Maria Calvario de Melo Amoreira—b) .............. 17,45
Paulo Manuel Martins Borges —a) ..................... 15,73
Juliana Gomes Teodésio Nunes Fonseca —c¢) ............ 15,63
Maria Helena Ferreira Franco Romao—d) .............. 15,61
Jorge Manuel Batista dos Santos —a) ................... 15,48
Regina Paula Meneses Frutuoso—e) ................... 15,42
Herminia Maria Batista Serra—a) ...................... 15,22
Celeste Engracia Ferreira Soares —e) ................... 15,03
Carlos Alberto Alves Teixeira Francisco—a) ............. 14,93
Raquel Sofia Ferreira Martins —f) ...................... 14,78
Pedro Miguel Rodrigues Ventura—a) .................. 14,45
Carla Sofia de Almeida Cruz—g) ...........ccovvuue... 14,31
Maria da Conceicao Mendes Silva Braz—»b) ............. 14,25
Catarina Helena de Oliveira Simoes Neves ............... 14,11
Cristina Maria Calvariode MeloGarcia .................. 14,09
Francisco José EscovaldaSilva ......................... 14,08
Maria da Conceicdo Pinto ............................. 14,06
Cristina Maria Jales Cordeiro ................ccvvunan.. 14,06
Ana Mafalda Pires Francisco ........................... 14,03
Maria de Fatima da Silva Morgado Gongalves . ............ 14,01
Helena Sofia de Carvalho Almeida Trigueiros Lobo . ....... 13,98
Paula Cristina dos Santos Vicente ....................... 13,92
Eugénia Mariade Matose Silva ........................ 13,92
Jorge Manuel Maiade Oliveira ......................... 13,89
Rosa Amélia Silva Santos Tinoco ....................... 13,84
José Paulo Camarinha Perames ......................... 13,83
Ana Teresa Folhas Redondo ........................... 13,83
Cremilde da Silva Borges .................oooiiiiia.. 13,68
H¢élia Patricia Simoées Margal ........................... 13,64
Maria da Conceigao Eliseu Vale das Neves Pratas ......... 13,62
Elvira Maria de Jesus Oliveira e SilvaMaia ............... 13,59
Ana Cristina Ramos Soares ...............cooiiiniinnnn. 13,58
Ana Cristina Simoées de Oliveira ........................ 13,56
Alexandre Miguel da Cruz Vilas ........................ 13,51
Ana Filipa de Sousa Patricio Barbosa .................... 13,47
Maria de Lurdes Lourenco Cavaca Malta ................ 13,46
Maria da Conceicdo Paranhos Rodrigues Bandeira ........ 13,45

Cristina Maria Vaz Henriques Rodrigues Fatela ........... 13,43
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Henriqueta Lourenco de Matos Gama ................... 13,43
Ana SofiaPintoMartins ....................ccciuiunn... 13,39
Maria Helena Trigo Caramelo .......................... 13,34
Maria de Fatima Jacob dos ReisPanao .................. 13,34
Ilda Maria Gomes Gerardo ..............ccoiiriininn.. 13,30
Ana Maria Ferreira Matos Costa Franga ................. 13,28
Ana Isabel Pinheiro RibeiroBraz ....................... 13,27
Isabel Cristina dos Santos RochadaSilva................. 13,21
Maria do Céu PaivaMarques ....................ooouue. 13,21
Elisa Proenca Fernandes Tavares ....................... 13,20
Anabela Gomes Filipe ........... ... ... il 13,15
Carmem Clara de Jesus Furtado de Campos de Sousa Soares 13,14
Maria Albertina Lopes Ferreira ......................... 13,12
Graga Maria Marques Amaral Vaz ...................... 13,08
Graga Maria Guerrade Sousa .......................... 13,05
Luisa Maria Henriques da Silva Cal¢ardao ................. 13,03
Ercilia Maria Nunes Correia ............cooviiinnennn.. 12,99
Paula Cristina Godinho de Paiva Branco ................. 12,98
Cristina Clara Costa Rodrigues ......................... 12,96
Maria Arménia Lourenco da Silva Pereira ................ 12,96
Filomena Maria Simdes Rodrigues da Silva Marques ...... 12,95
Manuel Ramiro Evanhanga dos Santos .................. 12,93
Marta Isabel Colago Rodrigues ......................... 12,87
Claudia Sofia PereiraPessoa .................c.couvunn.. 12,86
Célia Maria Ferreira dos Santos Veloso .................. 12,84
Agostinho Carlos Mota GriloCosta ..................... 12,84
Manuela Paula de Sousa Cabral Rocheteau Gomes ........ 12,83
Sénia Isabel Gongalves Mendes . ........................ 12,83
Antonio Jorge SilvaTorres ... 12,83
Alexandra Catarina Mendes Dinis Pereira dos Santos ...... 12,80
Maria Albertina Ferreira de Pina Loureiro Duarte ......... 12,76
Fernanda Maria Alves Ferreira ......................... 12,68
Ana Filipa Soares Salgado Henriques . ................... 12,64
Jalio Manuel Ralha Madeira da Fonseca ................. 12,62
Isabel Maria de Sousa Fachada ......................... 12,61
Maria do Céu Gongalves Rasteiro Rodrigues ............. 12,59
Elisabete da Conceigao da Silva Henriques ............... 12,58
Patricia Liliana Rafael Alves ........................... 12,58
Joao Manuel da Costa Casaleiro ........................ 12,51
Ana Catarina Cardoso Torrado . ........................ 12,40
Maria Manuela Carvalho Gongalves G6is ................ 12,40
Germano Pauloda Silva Fidalgo ........................ 12,32
Maria da Conceicao Correia Almeida . ................... 12,32
Carla Elisabete Fernandes Cardoso ..................... 12,28
Elisa Maria Estanislau .. ............................... 12,28
Eurico Paulo da Mota Leitdao Antunes ................... 12,26
Cidalia Cordeiro Ribeiro ..............coiiiiiiinnn.. 12,25
Maria Alice Pinheiro Antunes Rodrigues ................. 12,25
Antonio José de Jesusdos Santos ....... ..., 12,21
Maria de Lurdes Naveira da Piedade .................... 12,21
Jorge Manuel de Oliveira Santosda Silva ................. 12,20
Rosa Maria Duque Gongalves Fernandes ................ 12,20
Maria Isabel da Silva Alves . ..........oviiiiinnnn.. 12,18
Cristina Isabel dos ReisCortez .............ccovvueeunn.. 12,17
Isabel Pessoa Lopes ...l 12,16
Oscar André Madeira ASCensao ...............c..ooeeunn. 12,15
Paula Maria Ferraz Lourenco Murta Ferreira ............. 12,15
Carla Marina Rodrigues Miranda Cabral ................. 12,14
Jorge Manuel Alves Pires ............ ... i L. 12,12
Leonor Isabel Pelote César Pereira . ..................... 12,11
Fernanda Maria Jesus Simoes Seco .........covvvnenn... 12,09
Anténio da Soledade Sequeira de Carvalho ............... 12,06
Isabel Maria Nunes Simoes ..............ccovieunneunn.. 12,05
Maria Cristina Rolo Doce Azenha ...................... 12,03
Joaquim Jodo Neto Azenha ............................ 11,96
Maria Cristina dos Santos Pimentel Duarte ............... 11,96
Maria da Conceicao Silva Mota Nunes ................... 11,96
Helena Maria Rodrigues Cabral ........................ 11,95
Ricardo Manuel Ferreira dos Santos Reis ................ 11,90
Sara Isabel Ramos Mendes ............................ 11,89
Célia Maria Lucas Ferreira . ............................ 11,87
Anténio Manuel Goncalves Nunes ...................... 11,86
Anténio da Conceigao Tavares ......................... 11,73
Judite da Conceigao da Cruz Pereira .................... 11,71
Helena Isabel Batista Gongalves Recacho ................ 11,70
Jodao Pedro Polonio Vieira ............................. 11,70
Ana Isabel Correia de Figueiredo ....................... 11,68
José Antonio Magalhaes Gomesda Silva ................. 11,68
Maria Jesus Barroso Rodrigues dos Santos ............... 11,68
José Alexandre Monteiro Fernandes . .................... 11,67

Andréa Filipa Trindade Carvalho ....................... 11,67
Carla Alexandra MestredaCruz ..................c..... 11,65
Sandra do Carmo Valente Neto Roque .................. 11,65
Helena Margarida Marquesda Luz Sales ................. 11,64
Cesaltina Maria Nabeiro da Piedade ..................... 11,62
Isabel Duarte Vieira Lopes ......................oo.. 11,62
Sandra Cristina Correia Barreto ........................ 11,58
Angela Teresa Simdes Silva Campos ..................... 11,58
Cassilda Romao Gaspar Rainho ........................ 11,56
Ana Paula Simdes Rodrigues ........................... 11,55
Sandra Margarida VazRamos .......................... 11,53
Marta Catarina Santos ASSUNGA0 ... ...vvveeeennnnnennn. 11,51
José Manuel da Cunha Vicente ......................... 11,50
Olga Maria da Rocha PaivaCirino ...................... 11,50
TolaSofiaPitaCorreia .. ..., 11,48
Paulo Armando CarrolaMalaca ........................ 11,46
Sandra Catarina Marques Faria ......................... 11,46
José Anténio Fernandes dos Santos ..................... 11,43
Angela Maria Pires de Jesus Costa ...................... 11,40
Fatima Margarida Andrade Filipe ....................... 11,40
Eduardo Manuel Peixoto Maciel ........................ 11,39
Maria de Fatima Jesus Joao ..............c.ovvivninn... 11,34
Sandra Margarida RosaLeal ........................... 11,31
Victor Manuel Simées Martins ......................... 11,30
Otilia Maria da Silva Aguiar Matos ...................... 11,18
Maria de Lurdes Simao Jorge Cavaleiro .................. 11,17
Lina Maria Nogueira Pereira Forte ...................... 11,14
Licinia Maria dos Santos Pévoa ......................... 11,09
Monica Isabel Ferreira Gaspar ......................... 11,03
Maria Teresa Soares de Castro ...............ccoouven... 11,00
Maria da Luz Cunha Dinis Pereira ...................... 10,95
Lidia Jos¢ Rainho Bacalhau de Oliveira Antunes .......... 10,92
Cristina Maria Gongalves de Castro Roque ............... 10,90
Sandra Cristina GomesdaSilva ......................... 10,89
Isidro PinheiraBento .................coiiiiiiniinn.. 10,84
Madalena Alexandra Cabral Simdéesda Silva .............. 10,84
Luisa Maria Inacio Augusto ..........ccooiiiiieinaa.. 10,81
Maria José RosmaninhoDias .......................... 10,81
Isabel MariaJaime Silva .............. .. ... ..., 10,80
Paula Cristina Martins Pocinho Gongalves . ............... 10,80
Palmira Alexandra Freitas Oliveira ...................... 10,78
Sandra Isabel de Sousa Costa Rodrigues ................. 10,78
Pedro Manuel da Silva Pereira .......................... 10,75
Maria Helena Lopes Leitao dos Santos Batista ............ 10,71
Flora Isabel Sousa Lemos Teixeira ...................... 10,70
Olga Maria Nunes Lopes .............. ..., 10,69
Maria Helena Barata AlmeidaFlor ...................... 10,69
Maria Manuela Costa Andrade Morais .................. 10,66
Irene Mariade JesusSilva ............................. 10,64
Paula Alexandra Dinis Ribeiro Marques de Campos Pleno ... 10,62
Maria Helena Cortezde Oliveira . ....................... 10,61
Paula Cristina de Oliveira Mendes ...................... 10,53
Catarina Isabel Costa Brito ................ .. ... ... 10,51
Virginia Maria da Silva Braz Guilherme .................. 10,46
Ana Isabel Cordeiro Salgado Ferreira ................... 10,42
Dulce Raquel Rodrigues Craveiro de Almeida ............ 10,40
Rosa Maria da Fonte Ferreira Saramago ................. 10,40
Joao Dinis Elias Canteiro . ...........covuiinininenn.n. 10,39
Susana Margarida Santos Colaco . ....................... 10,37
Ana Maria AiresdosSantos . ..., 10,34
Maria Manuela Cadete de Almeida ..................... 10,30
Sénia Maria Manique Sampaio ......................... 10,21
Joao Daniel de Sa GuerreiroPalma ..................... 10,21
Paulo Manuel da Costa Oliveira Esteves Madeira .......... 10,21
Maria de Jesus Dias Antunes Pedro ..................... 10,19
Anabela PedroBastos ............. ... oo, 10,18
Maria José de Oliveira Pauseiro ........................ 10,14
Marco Paulo Rodrigues Maia .......................... 10,06
Maria José de Sousa Maia Pedrinho ..................... 9,90
Célia Maria Rodrigues Campos Leitdao ................... 9,89
José Carlos Pereira Ferreira . ........................... 9,84
Ricardo Filipe Duarte dos Santos ....................... 9,83
Cristina Maria Duarte Nogueira ........................ 9,81
Guida Mariada CruzSimoes ...............ccoovunnenn.. 9,80
Rute Sandra Teixeira Santos . ..............c.ccveenin... 9,78
Maria José da Silva Aratijo .................. ... 9,76
Ténia Sofia Mendanha Veloso Duarte ................... 9,75
Natalia Lourenco da Silva Pereira ....................... 9,68
Maria de Fatima de OliveiraRosa .. ..................... 9,67
Sénia Margarida Domingues Pereira Vital ................ 9,59

Sofia Patricia Rodrigues dos Santos ..................... 9,51
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Carla Maria dos Santos Oliveira ........................ 9,43
Telma Isabel DiasCabo ..................coiiiiunn... 9,28
Graca Maria Almeida Cruz de Oliveira .................. 9,28
Anabela Alexandre Martins ...............ccouvueenn.... 9,27
Liliana Margarida dos Reis Lourenco .................... 9,12
Telmo José daPaulaMendes ........................... 9,12
Anténio Miguel PintoReis ...............o o ool 9,12
Regina Maria Ribeiro de Assungao Silva ................. 9,11
Julicta Martins AIVeS . . ... oottt 8,65
Sandra Margarida Lousada de Melo Loureiro ............. 8,26
Solamita Raquel dos Santos Nicolau . .................... 8,18

Os 14 primeiros foram colocados nos servicos abaixo indicados:

a) Direc¢do Regional do Centro;
b) CAT da Covilha;

¢) CAT de Castelo Branco;

d) CAT de Aveiro;

e) CAT de Coimbra;

f) Unidade de Desabituacao;

g) Comunidade Terapéutica.

2 — Candidatos eliminados por falta a prova de conhecimentos:

Adélia Simoes Rodrigues de Almeida.
Aida Maria de Almeida Ribeiro (a).
Alcina da Fonseca Ussemane Pires Corrente.
Ana Maria Abraao.

Ana Maria Moreira da Silva.

Ana Maria Simoes da Silva Gaspar.

Ana Paula Pereira Pinheiro.

Anabela da Cunha Oliveira.

Anabela Freire Tomé.

Anténio Adelino Lopes dos Santos.
Arménio Gomes Martins.

Catarina Paula da Silva Roques.

Cecilia Maria Alves Lopes Mendes Jorge.
Clara Maria Mendes Carrico Castilha.
Claudia Margarida Cardoso Romano.
Cristina Maria Cerdeira Padez.

Cristina Maria Saraiva Vogado.

Daniel Augusto Gomes Monteiro.

Dora Paula Jesus Laranjeira.

Duarte Filipe Rodrigues Henriques.
Esmeralda Maria Monteiro Girao.
Esmeralda Nazaré Arnaut dos Santos Dias.
José Manuel dos Reis Cortez.

Laurinda Fernandes Moital.

Licinia de Jesus Grilo.

Licinia Maria Rodondo Marques.

Manuel Ferreira Martins Barata.

Maria Adelaide Agante de Matos.

Maria Alice Ramos Duarte.

Maria Ascencio da Silva Marques Morais.
Maria Augusta Lage.

Maria Cristina Rodrigues Fonseca de Almeida Gouveia.
Maria da Concei¢ao Pires Nunes Seco.
Maria da Luz Cordeiro Carvalho Alves.
Maria do Céu Fanzeres de Sousa Bogalho Pereira.
Maria Fatima de Sao José Jorge.

Maria Fernanda Alves Teixeira Ferreira.
Maria Gabriela Manteigas dos Santos.
Maria Isabel Dinis Barata Sousa de Freitas.
Maria Otilia Alves de Almeida Quaresma.
Mariana de Lurdes Marques Jorge.

Miguel da Conceicdo Guedes.

Monica Sofia de Oliveira Santos.

Nuno Alexandre da Silva Costa Alves.
Olga Maria Ferreira Gaspar Pratas Casaleiro.
Paula Cristina Aragjo da Silva Martins.
Paulo Jorge Gongalves Pereira.

Pedro Estévao Silva de Jesus Moreira.
Pedro Henrique Leiroz Ferreira Botelho.
Raquel Azevedo Rodrigues.

Ricardo Nuno de Carvalho Borges.

Rui Estévao Silva de Jesus Moreira.

Rui Jorge Gordinho Rocha Maio Macério.
Sandra Carla Freitas Pereira.

Sandra Maria Pinto Gouveia.

Sénia Margarida Lourenco da Fonseca.
Susana Cristina da Silva Neves Pedro.
Teresa Paula Marques Fernandes.

(a) Candidato que s6 efectuou a prova de conhecimentos espe-
cificos.

3 — Candidatos eliminados por terem nota inferior a 10 valores
na prova de conhecimentos:

Maria Gabriela Mendes Magalhaes Maia.
Maria Helena Sereno Madeira.
Maria Isabel Mateus Fernandes Verissimo.

4 — Candidatos eliminados por terem faltado a entrevista profis-
sional de selecgao:

Gloria Maria Simoes Dinis Cunha.

Isabel Cristina Rodrigues dos Santos Neves.
Liseta Maria Freitas Magalhaes.

Maria Manuela Valentim Gama Pires.
Mario José Tinoco Tomé.

José Carlos Caridade Moita.

José Henrique Leal Miranda.

Mafalda Sofia Borges Rodrigues Marques.
Maria Graciete Sant’Ana Vidal de Oliveira.
Maria Alexandra Machado Gongalves Dias.
Laura Maria dos Santos Freitas.

Vania Sofia Dias Gongalves.

Sandra Sofia Pessoa Portovedo.

Paulo Jorge Rebelo Bronze Canelas.

2 de Outubro de 1998. — O Presidente do Juri, Fernando Joaquim
Ferreira Mendes.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Castelo Branco

Aviso n.° 16 282/98 (2.2 série). — Lista de candidatos admitidos
e excluidos. — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se
encontra afixada no atrio da sobreloja da sede do Servico Sub-
-Regional, sito na Rua da Carapalha, 2, em Castelo Branco, a lista
dos candidatos admitidos e excluidos a que se refere o concurso interno
geral de acesso para o provimento de dois lugares vagos na categoria
de assessor da carreira técnica superior, aberto por aviso publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 183, de 10 de Agosto de 1998,
e alterado através da rectificacao n.° 1880/98, publicada no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 209, de 10 de Setembro de 1998.

29 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juri, José da Cruz
Penedo.

Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Deliberagao n.° 529/98. — Por deliberacao de 1 de Setembro de
1998 do conselho directivo:

Maria Lucinda Rodrigues Fidalgo, oficial administrativo princi-
pal — nomeada, apds concurso, definitivamente e por urgente con-
veniéncia de servico, na categoria de chefe de seccdo do quadro
de pessoal deste Centro Regional, criado pela portaria n.° 1056/93,
de 21 de Outubro. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, Zélia Brito.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 16 283/98 (2.2 série). — Por deliberagao do conselho
directivo de 15 de Junho de 1998 (acta n.° 234):

Paulo Alexandre Lopes Carvalho Viana — autorizada a celebragao
de contrato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia
de servigo, para a frequéncia de estagio de ingresso na categoria
de técnico superior de 2.* classe da carreira de técnico superior,
a afectar ao Servico Sub-Regional de Viana do Castelo. O contrato
teve inicio no dia 16 de Junho e confere ao contratado a qualidade
de agente —n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
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7 de Dezembro. (Declarado conforme em sessdo do Tribunal de
Contas de 3 de Setembro de 1998. Sdo devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 16 284/98 (2.2 série). — Por deliberagiao do conselho
directivo de 1 de Junho de 1998:

Eduardo Fernando Soares Coelho ¢ José Antonio da Silva Macedo,
segundos-oficiais do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranca Social do Norte — nomeados, por urgente conveniéncia de
servico e em regime de comissao de servico extraordindria, técnicos
superiores estagiarios da carreira técnica superior do mesmo quadro
de pessoal. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 16 285/98 (2.2 série). — Por deliberagio do conselho
directivo de 1 de Junho de 1998 (acta n.° 232):

Maria Filomena Dias Fernandes — autorizada a celebracdo de con-
trato administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de
servico, para a frequéncia de estigio de ingresso na categoria de
técnico superior de 2.* classe da carreira de técnico superior, a
afectar ao Servico Sub-Regional de Viana do Castelo. O contrato
teve inicio no dia 1 de Junho e confere ao contratado a qualidade
de agente, n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro. (Declarado conforme em sessdo do Tribunal de Con-
tas de 3 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 16 286/98 (2.2 série). — Por deliberagdo do conselho
directivo de 1 de Junho de 1998 (acta n.° 232):

Lilia do Céu Pereira Condado — autorizada a celebragdo de contrato
administrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servico,
para a frequéncia de estagio de ingresso na categoria de técnico
superior de 2.2 classe da carreira de técnico superior, a afectar
ao Servico Sub-Regional de Braganca. O contrato teve inicio no
dia 1 de Junho e confere ao contratado a qualidade de
agente — n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro. (Declarado conforme em sessao do Tribunal de Contas
de 3 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 16 287/98 (2.2 série). — Por deliberagio do conselho
directivo de 1 de Junho (acta n.° 232):

Andreia Isabel Baia Dias da Silva, Anténio Luciano da Costa Reis
Monteiro Pacheco, Carla Maria Gomes de Sousa, José Eduardo
Esteves, Manuela Cristina do Vale Teixeira, Maria Teresa Esteves
de Sousa Menezes, Miguel Ricardo Miranda Monteiro Trindade,
Pedro Miguel de Noronha Lopes Dias, Sénia Andreia Miranda
Bianchi da Camara Marques, Telmo Manuel Baltar Malheiro de
Magalhaes — autorizada a celebracdo de contratos administrativos
de provimento, por urgente conveniéncia de servico, para a fre-
quéncia de estdgio de ingresso na categoria de técnico superior
de 2.2 classe da carreira de técnico superior, a afectar ao Servico
Regional.

Os contratos tiveram inicio no dia 1 de Junho e conferem aos
contratados a qualidade de agentes — n.° 2 do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Declarado conforme em sessao
do Tribunal de Contas de 3 de Setembro de 1998. Sao devidos
emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Aviso n.° 16 288/98 (2.7 série). — Por deliberagio do conselho
directivo de 1 de Junho (acta n.° 232):

Altina Maria Rocha Oliveira Silva Assungao, Carla da Silva Magalhaes
e Vasconcelos, Carlos José Guimaraes Almeida Pereira Batalhao
e Claudia Alexandra da Silva Ferreira Pinto Martins — autorizada
a celebragao de contrato administrativo de provimento, por urgente
conveniéncia de servico, para a frequéncia de estagio de ingresso
na categoria de técnico superior de 2.% classe da carreira de técnico
superior, a afectar ao Servigo Sub-Regional de Braga. O contrato
teve inicio no dia 1 de Junho e confere aos contratados a qualidade
de agentes —n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de

7 de Dezembro. (Declarado conforme, em sessao do Tribunal de
Contas de 3 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director
de Servicos, Jorge Manuel Bessa Lage.

Rectificagao n.® 2139/98. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 14 412/98, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 203,
de 3 de Setembro de 1998, referente a lista de classificacdo final
do concurso externo para a categoria de enfermeiro (nivel 1) da car-
reira de enfermagem aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 297, de 26 de Dezembro de 1996, rectifica-se que
onde se lé:

Paula Diogo Monteiro Tavares.

Jorge Manuel da Cunha Nogueira Costa.
Raquel Maria Bessa Rigueiro.

Vitéria Judite Alves Felgueira.

deve ler-se:

Paulo Diogo Monteiro Tavares.

Jorge Manuel Calvério da Cunha Nogueira Costa.
Raquel Maria Bessa Rigueira.

Vitdria Judite Alves Felgueiras.

22 de Setembro de 1998. — A Presidente do Juri, Gloria Pinheiro
Soares.

Fundo de Estabilizacao Financeira
da Seguranca Social

Aviso n.° 16 289/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 30 de
Setembro de 1998:

América Ferreira Carrelhas, segundo-oficial do quadro de pessoal
do Fundo de Estabilizacdo Financeira da Seguranca Social —
nomeada, precedendo concurso, primeiro-oficial do mesmo quadro
de pessoal.

Esta nomeacéo ¢ feita por urgente conveniéncia de servico e produz
efeitos a partir da presente data. (Nao esta sujeito a fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — A Presidente, Maria Luisa Neiva de
Oliveira.

Instituto do Emprego e Formacéao Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direccio de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 17 816/98 (2.2 série). — Por despacho
da directora do Departamento de Recursos Humanos do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional exarado em 23 de Setembro
de 1998, ao abrigo das competéncias delegadas:

Clotilde Cabrita Martins, segundo-oficial do quadro do Instituto do
Emprego e Formagao Profissional — exonerada da fungao publica,
a seu pedido, com efeitos reportados a 23 de Setembro de 1998.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal,
Antonio dos Santos Rebelo.

MINISTERIO DO AMBIENTE

Direccao Regional do Ambiente — Alentejo
Despacho n.° 17 817/98 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente — Alentejo de 4 de Setembro de 1998:

Arsénio Anténio Valverde Trouxa, motorista de ligeiros do quadro
da Direccdo Regional do Ambiente — Alentejo — designado para
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exercer fungdes de motorista particular do director regional do
Ambiente — Alentejo a partir de 4 de Setembro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Director Regional, Jorge Pulido
Valente.

Despacho n.° 17 818/98 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente — Alentejo de 4 de Setembro de 1998:

Maria Isabel da Concei¢do Tirapicos Fernandes, primeiro-oficial do
quadro da Direccao Regional do Ambiente — Alentejo — desig-
nada para exercer funcoes de secretaria pessoal do director regional
do Ambiente — Alentejo a partir de 4 de Setembro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Director Regional, Jorge Pulido
Valente.

Direccao Regional do Ambiente — Lisboa e Vale do Tejo

Aviso n.° 16 290/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de quatro lugares de técnico auxiliar principal
da carreira técnica auxiliar. — Para efeitos do disposto na alinea /)
do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
informam-se os interessados de que a lista de candidatos admitidos
e excluidos do concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de quatro lugares de técnico auxiliar principal da carreira técnica
auxiliar do quadro de pessoal da Direccao Regional do Ambiente —
Lisboa e Vale do Tejo, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 141, de 22 de Junho de 1998, se encontra afixada,
para consulta, durante as horas normais de expediente, na Rua de
Antero de Quental, 44, em Lisboa.

18 de Setembro de 1998. — O Director Regional, Joaquim Tra-
vanca Capucho.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Aviso n.° 16 291/98 (2.2 série). — Nos termos da alinea b) do
n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22
de Agosto, torna-se publico que a lista de candidatos admitidos ao
concurso interno geral com vista ao provimento de um lugar de director
do Arquivo Distrital de Viseu, com categoria equiparada a chefe de
divisao, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 147, de 29 de Junho de 1998, se encontra afixada, para consulta,
nas instalagoes do Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo,
Alameda da Universidade, 1600 Lisboa.

1 de Outubro de 1998. — O Presidente do Juri, José Maria Salgado.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectonico

Aviso n.° 16 292/98 (2.2 série). — Concurso para pessoal diri-
gente — aviso n.° 37/PD/SD. — 1 — Nos termos do artigo 7.° do Decre-
to-Lein.®231/97, de 3 de Setembro, torna-se publico que, por despacho
de 11 de Setembro de 1998 do Ministro da Cultura, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo no Didrio
da Repuiblica do presente aviso, concurso interno geral para o preen-
chimento do cargo de director do Convento de Cristo — chefe de
divisdo, um lugar, do quadro de pessoal aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 318/82, de 11 de Agosto, e alterado pelas Portarias n.® 530/85,
de 31 de Julho, e 352/87, de 29 de Abril.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.© 498/88, de 30 de Dezembro, com alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com alteragdes intro-
duzidas pela Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

3 — Prazo de validade — o prazo de validade do concurso é de
seis meses contado da data da publicitacao da lista de classificagao
final.

4 — Area de actuacio — o presente concurso visa o recrutamento
para o cargo de director do Convento de Cristo, a quem cabe a res-
pectiva direccéo e gestao, técnica e administrativa.

5 — Local de trabalho — Tomar.

6 — Vencimento e regalias — o vencimento € o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagio com-
plementar, sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da administracao central.

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condig¢des constantes do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

7.2 — Requisitos especiais — reunir as condi¢des previstas no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as
alteracoes introduzidas pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de
Maio.

8 — Métodos de seleccao a utilizar:

8.1 — Avaliagdo curricular, na qual serdo apreciados os seguintes
factores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo, visando apreciar os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Motivagao;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

8.3 —De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciacdo e ponderagio
da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constarao de acta de reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.4 —No sistema de classificacado é aplicado o disposto no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril
(folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas, de formato
A4 ou papel continuo), dirigido ao presidente do Instituto Portugués
do Patriménio Arquitecténico, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servico de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Formacao profissional (especializacdes, estagios, semindrios,
acgoes de formacgdo e outros), com a respectiva duracao;

d) Mencdo expressa da categoria, servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcéo publica.

10 — Os requerimentos de candidatura deverao ser obrigatoria-
mente acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias declaradas;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
acgoes de formagao profissional declaradas;

¢) Declaracdo do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;

d) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, as funcdes que exerce e as que desem-
penhou anteriormente e correspondentes periodos de tempo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
no caso de davida sobre a situagao que descreveram, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11.1 — Os candidatos do quadro do pessoal deste Instituto sao dis-
pensados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do n.° 10, desde que constem documentos comprovativos no
respectivo processo individual, devendo referir expressamente tal facto
no seu requerimento de candidatura.
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12 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

13 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, realizado no dia 24 de Setembro
de 1998, o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Arquitecto Joaquim G. Passos Leite, vice-presi-
dente do IPPAR; substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

1.° vogal efectivo — Dr.* Raquel Henriques da Silva, directora
do IPM.

2.° vogal efectivo — Dr. Paulo J. G. Pereira, subdirector-geral.

1.° vogal suplente — Dr. Filipe N. B. Mascarenhas Serra, director
de servigos.

2.° vogal suplente — Dr.* Fernanda M. S. C. Steiger Gargao,
directora de servigos.

14 — Os requerimentos de candidatura deverao ser entregues pes-
soalmente ou enviados pelo correio, em carta registada, com aviso
de recepgao, para o Instituto Portugués do Patriménio Arquitect6nico,
Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa.

15 — A lista de classificagao final € publicitada nos termos do n.° 2
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

30 de Setembro de 1998. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

Aviso n.° 16 293/98 (2.2 série). — Concurso para pessoal diri-
gente — aviso n.° 38/PD/SC. — 1 — Nos termos do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, torna-se publico que, por
despacho de 11 de Setembro de 1998 do Ministro da Cultura, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis a contar da data da
publicacao no Didrio da Repuiblica do presente aviso, concurso interno
geral para o preenchimento do cargo de chefe da Divisao Comercial,
um lugar, do quadro de pessoal dirigente do Instituto Portugués do
Patriménio Arquitecténico (IPPAR), constante do anexo 11 ao Decre-
to-Lei n.° 120/97, de 16 de Maio.

2 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com alteracdes in-
troduzidas pela Lein.® 13/97, de 23 de Maio, e pelo Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho.

3 — Prazo de validade — o prazo de validade do concurso € de
seis meses contado da data da publicitacao da lista de classificagao
final.

4 — Area de actuacio — o presente concurso visa o recrutamento
para o cargo de chefe da Divisao Comercial, a quem cabe o exercicio
das competéncias referidas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 120/97,
de 16 de Maio.

5 — Local de trabalho — Instituto Portugués do Patriménio Arqui-
tecténico, situado no Paldcio Nacional da Ajuda, em Lisboa.

6 — Vencimento e regalias — o vencimento ¢ o fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislacdio com-
plementar, sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da administracao central.

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — satisfazer as condicOes constantes do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

7.2 — Requisitos especiais — reunir as condig¢des previstas no
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com as
alteragdes introduzidas pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de
Maio.

8 — Métodos de selecgao a utilizar:

8.1 — Avaliagao curricular, na qual serdo apreciados os seguintes
factores:

a) Habilitagdo académica;

b) Experiéncia profissional geral;

¢) Experiéncia profissional especifica;
d) Formacao profissional.

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo, visando apreciar os
seguintes factores:

a) Sentido critico;

b) Expressao e fluéncia verbais;

¢) Motivagao;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

8.3 — De acordo com a alinea d) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 231/97, de 3 de Setembro, os critérios de apreciacdo e ponderagio

da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de selec¢ao, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constarao de acta de reunides do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.4 —No sistema de classificagago € aplicado o disposto no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

9 — Formalizagao de candidaturas:

9.1 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, de acordo com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril
(folhas de papel normalizado, branco ou de cores palidas, de for-
mato A4 ou em papel continuo), dirigido ao presidente do Instituto
Portugués do Patriménio Arquitectdnico, dele devendo constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacao que o emitiu, situagao
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Formacao profissional (especializagoes, estagios, seminarios,
acgdes de formacdo e outros), com a respectiva duracio;

d) Mencao expressa da categoria, servi¢o a que pertence, natu-
reza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira
e na funcéo publica.

10 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser obrigatoria-
mente acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes literarias declaradas;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
acgoes de formagao profissional declaradas;

¢) Declaracao do candidato em como possui os requisitos legais
de admissao ao concurso, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro;

d) Curriculum vitae, detalhado, datado e assinado, donde cons-
tem, nomeadamente, as fungdes que exerce e as que desem-
penhou anteriormente e correspondentes periodos de tempo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candidatos,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreveram, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11.1 — Os candidatos do quadro do pessoal deste Instituto sao dis-
pensados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a)
e b) do n.° 10, desde que constem documentos comprovativos no
respectivo processo individual, devendo referir expressamente tal facto
no seu requerimento de candidatura.

12 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

13 — De acordo com o sorteio a que alude o artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, realizado no dia 24 de Setembro
de 1998, o juri teré a seguinte composicao:

Presidente — Dr. Luis F. Ferreira Calado, presidente do IPPAR,
substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal

efectivo.

1.° vogal efectivo — Dr. Filipe N. B. Mascarenhas Serra, director
de servicos.

2.° vogal efectivo — Arquitecto Joaquim G. Passos Leite, vice-
-presidente do IPPAR.

1.° vogal suplente — Arquitecta M. Margarida P. S. Coelho,
directora de servigos.

2.%ogal suplente — Arquitecto Miguel R. Pedroso de Lima,
director de servigos.

14 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser entregues pes-
soalmente ou enviados pelo correio, em carta registada, com aviso
de recepgao, para o Instituto Portugués do Patrimdnio Arquitecténico,
Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa.

15 — A lista de classificacao final ¢ publicitada nos termos do n.° 2
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

30 de Setembro de 1998. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Filipe N. B. Mascarenhas Serra.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 16 294/98 (2.2 série). — Em cumprimento do deter-
minado na Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a listagem das
transferéncias efectuadas no 1.° semestre de 1998 do Observatdrio
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das Ciéncias e das Tecnologias, do Instituto de Cooperacao Cientifica
e Tecnoldgica Internacional e da Fundagao para a Ciéncia e a Tec-

Tecnologia:

Observatorio das Ciéncias e das Tecnologias

1.° semestre de 1998

nologia, entidades que integram o Ministério da Ciéncia e da

Entidade decisora Data da decisao Entidade beneficidria Montante
Presidente doOCT ............ 3-7-1997 Carlos Jorge Palmeiro Vicente . .......................... 840 000$00
Presidente doOCT ............ 3-7-1997 Anabela do Roséario Marques Antunes .................... 840 000$00
Presidente doOCT ............ 3-7-1997 Manuel Alexandre Amorim G.daRosa ................... 600 000$00
Presidente doOCT ............ 3-7-1997 Claudia Maria Parreirinha Martins ....................... 620 000$00

Instituto de Cooperacao Cientifica e Tecnolégica Internacional
1.° semestre de 1998
Entidade decisora Data da decisao Entidade beneficidria Montante
Ministro da Ciéncia e da Tec- 10-2-1998 Agénciade Inovagao . ... 216 000 000$00
nologia.
Presidente do ICCTT .......... 13-2-1998 Agénciade InOvagao ... 3 000 000$00
Presidente do ICCTI .......... 19-6-1998 AgénciadeInovagdo ........ ... 3000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Centro de Astrofisica da Universidade do Porto ............ 1 437 500$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Centro de Astrofisica da Universidade do Porto ............ 4250 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Centro de Astrofisica da Universidade do Porto ............ 2450 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Centro de Astrofisica da Universidade do Porto ............ 1000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Centro de Astrofisica da Universidade do Porto ............ 2000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 23-2-1998 Centrode FusaoNuclear ......................... ..., 236 768$00
Presidente do ICCTT .......... 2-5-1998 Centrode FusaoNuclear ............................... 2290 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 1000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 250 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 3525 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Fundagéo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 409 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 7 150 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 200 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 250 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 1 841 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacéo da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 3100 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 860 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 950 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 1650 000$00
Presidente do ICCTT .......... 14-5-1998 Fundacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa 820 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Universidade de Lisboa ..................... 2 000 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Fundagédo da Universidade de Lisboa ..................... 2500 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Universidade de Lisboa .................. ... 500 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Universidade de Lisboa ..................... 1 000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Universidade de Lisboa ..................... 1500 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Fundacao da Universidade de Lisboa ..................... 250 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Grupo Tedrico de Altas Energias ........................ 8 250 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Grupo Tedrico de Altas Energias ........................ 1250 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto de Ciéncias da Terrae do Espagco ................ 3713 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto de Ciéncias da Terrae do Espagco ................ 5 850 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto de Engenharia Mecanica de Gestao Industrial . .. ... 2 000 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto de Engenharia Mecanica de Gestao Industrial ... ... 3000 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Instituto Soldadura e Qualidade ......................... 1500 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto Soldadura e Qualidade ......................... 1750 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 Instituto Soldadura e Qualidade ......................... 1 000 000$00
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 Instituto Soldadura e Qualidade ......................... 350 000$00
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacio e Fisica Experimental 3500 000$00
de Particulas.
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 3500 000$00
de Particulas.
Presidente do ICCTI .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentagdo e Fisica Experimental 2900 000$00
de Particulas.
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 2 000 000$00
de Particulas.
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 16 500 000$00
de Particulas.
Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 25 000 000$00

de Particulas.
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Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 5000 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 5400 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 15 500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 1250 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 1500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 1500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 100 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 20 500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 3500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 5000 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 2 000 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 5000 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 10-2-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacao e Fisica Experimental 22 500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 4-5-1998 LIB — Laboratério de Instrumentacdo e Fisica Experimental 22 800 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTT .......... 8-5-1998 LIB — Laboratdrio de Instrumentacdo e Fisica Experimental 62 500 000$00
de Particulas.

Presidente do ICCTI .......... 14-5-1998 LIB — Laboratério de Instrumentagdo e Fisica Experimental 37 200 000$00
de Particulas.

Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia
1.° semestre de 1998
Entidade decisora Data da decisao Entidade beneficidria Montante

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Gestor Subprograma Ciéncia e
Tecnologia.

Gestor Subprograma Ciéncia e
Tecnologia.

Ministro da Ciéncia e da Tec-
nologia.

Gestor Subprograma Ciéncia e
Tecnologia.

Ministro da Ciéncia e da Tec-
nologia.

Gestor Subprograma Ciéncia e
Tecnologia.

Ministro da Ciéncia e da Tec-
nologia.

Ministro da Ciéncia e da Tec-
nologia.

Presidente daFCT ............

Presidente daFCT ............

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Vice-presidente da FCT ........

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

Presidente da FCT ............

6-3-1998
16-3-1998
18-2-1998

3-3-1998
20-3-1998
8-4-1998
1-5-1998
19-5-1998
28-5-1998
29-5-1998

29-6-1998
16-3-1998
16-3-1998
16-3-1998
26-6-1998
16-3-1998
20-4-1998
16-3-1998
16-3-1998
18-6-1998
16-3-1998

ADEIFAR — Unidade Ciéncias e Tecnologias Farmacéuticas
Afonso Rocha Martins Almeida .........................
Agéncia Inovacdo, S.A. ...

Agéncia Inovagao, S. A, ...
Agéncia Inovacdo, S.A. ...
Agéncia Inovagao, S. A, ...
Agéncia Inovagao, S. A, ...
Agéncia Inovacio, S.A. ...
Agéncia Inovagao, S. A, ...
Agéncia Inovagao, S. A, ...

AIBMC — Instituto Biologia Molecular Celular ............
Alexander Andreevich Osipov .............ccooeinunn..
Alexander Malik ........ ... ... i,
Alexandra Marques Santos Magro .......................
Alvaro Ant6nio Costa NOVO . .......oeevuneeieaennnn..
Alvaro José Barrigas Nascimento ..............ccooooo..
Ana Cecilia Morais Dahlin ..............................
Ana Claudia Carreira Figueiredo ........................
Ana Cristina CostaTeves ...........oviiiiiiineeiennn...
Ana Isabel Almeida Costa ........... ...,
Ana Isabel Faria Ribeiro............ ... ... ... o ..

3110 000$00
3770 000$00
125 000 000$00

46 912 926$00
50 000 000$00
11 188 450$00

8 000 000$00
79 668 915$00
88 390 000$00
40 000 000$00

31 570 000$00
2600 000$00
2950 000$00
2225 000800
3380 000$00
3735 000800
4291 000$00
4100 000$00
3 440 000$00
3198 000$00
2970 000$00
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Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ana Luisa Costa Ferreira Vieira ......................... 2387 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ana Luisa Valente Marques Teixeira ..................... 2514 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ana Paula Macedo Faria Godinho Saraiva Coutinho ........ 4250 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ana Sofia Félix Saraiva Silva ............................ 2350 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Ana Sofia Simdes Domingues Almeida . ................... 4097 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 André Botequilha Carvalho Leitdo ....................... 2560 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 André Manuel Delfim Padrao Silva Ferrdao ................ 2710 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Anténio Carrizo Moreira ..............coiiiiiiiiinna... 4 325000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Anténio Jorge Vaz Duarte Soares ................c.o.euunn. 2130 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Anténio José Freitas Duarte ............................ 2310 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Antonio José MarquesSaMota ............. ...l 2550 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Antoénio Manuel Cruz Moura Martins .................... 2 880 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Anténio Rafael Emiliano Bidarra Almeida ................ 2771 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Armindo José Alves Silva Salvador .................... ... 2350 000$00
Ministro da Ciéncia e da Tec- 9-3-1998 Associagao Centro Ciéncia Viva Algarve .................. 10 000 000$00
nologia.
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Associacao Desenvolvimento Aerodindmica Industrial ...... 4 885 000$00
Presidente da FCT ............ 6-5-1998 Associagao Desenvolvimento Faculdade Ciéncias Porto .. ... 36 063 700$00
Presidente da FCT ............ 17-5-1998 Associagao Portuguesa Informatica ...................... 60 750 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Boguslaw F. Bobek ........ .. ... ... i 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Boris Feodorovich Gordiets ................ ..., 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carla Barros Azevedo Chastinet ......................... 2 710 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Carla Manuel Machado Santos Ferreira Vale .............. 4100 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carlos Alberto Alves Cordeiro ..............oiiiinn.. 4 540 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carlos Alexandre Campos Pais Coelho .................... 2130 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carlos Anténio Fernandes Vaz .......................... 2458 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carlos Anténio SouzaLobo ......................... ... 5006 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Carlos José Amaro Parente Martins ...................... 2250 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Catarina Flores Tavares Mata ........................... 3038 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Centro AStrofiSica .. .....vouuiiinn et 4510 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Centro Estudos Ciéncia Animal .......................... 7 175 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Centro Estudos Comunicagdo Linguagem ................. 4100 000$00
Presidente da FCT ............ 6-5-1998 Centro Estudos sobre Africa Desenvolvimento ............ 10 052 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Centro Estudos Sociais ... 4920 000$00
Presidente da FCT ............ 21-5-1998 Centro Leonardo Coimbra .............................. 6 125 475800
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Centro Neurociéncias Coimbra ................c...oo.... 23 886 500800
Presidente da FCT ............ 6-5-1998 Chymiotechnon ........... ... ..ottt 19 575 772800
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Cl4dudia Margarida Gongalves Cavadas . ................... 3 450 000$00
Presidente da FCT ............ 26-6-1998 Claudia Maria Neves SIimoes . .........c.cooiieeieunnnn..n 2 643 000300
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Cornelis Jan Hazevoet .. .........oviiiiiiinneniinnn. . 2 600 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Cristina Mafalda Nieto Guimaraes Pimentel ............... 2 126 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Cristina Maria Inacio Fernandes ........................ 2 240 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Dalmiro Jorge Filipe Maia .............................. 2 165 000300
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Daniela Stegagno .............. .o i 2290 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 David Michael Pugh ............ ... ... ... ... o i 2 600 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Diogo Luis Castro Vasconcelos Aguiar Gomes ............. 2 841 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Duarte Nuno Barroso Morais . .. ...t 3908 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Eduardo José Gil Duarte Silva .. ............. ... .. ... 3 850 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Eduardo Mendes Silva ............. ... . i, 2 160 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Edward William Randall ................................ 2 600 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Elena Stefanova Tatarova . ............. ..., .. 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Emanuel Franco.......... ... .. o i i i i, 3775 000$00
Gestor Subprograma Ciéncia e 6-2-1998 FCCN — Fundacao Computagao Cientifica Nacional ....... 355 941 250$00
Tecnologia.
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Feodor Feodorovich Karpeshin .......................... 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Fernando Carlos Lander Schmitt ......................... 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Fernando José Santos Rodrigues ......................... 2370 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Filipa Freitas Vala Salvador ............................. 3 624 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Firmino José Carnot Morgado ........................... 2 870 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Francisco Miguel Pedroso Honério Colaco ................ 2 340 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Francisco Miguel Rogado Salvador Pinheiro Veloso ........ 4912 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Fundacao Faculdade Ciéncias Tecnologia Universidade Nova 3014 500800
Lisboa.
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Fundacao Faculdade Ciéncias Universidade Lisboa ......... 3100 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Fundacao Faculdade Ciéncias Universidade Lisboa ......... 10 486 500$00
Presidente da FCT ............ 6-5-1998 Fundacao Faculdade Ciéncias Universidade Lisboa ......... 12 808 925%00
Presidente da FCT ............ 21-5-1998 Fundacao Faculdade Ciéncias Universidade Lisboa ......... 2 800 000$00
Presidente da FCT ............ 29-4-1998 Fundacao Universidade Lisboa .......................... 2330 000$00
Presidente da FCT ............ 6-5-1998 Fundacao Universidade Lisboa .......................... 21 468 761$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Fundacao Universidade Lisboa .......................... 105 216 500$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Fundacao Universidade Lisboa .......................... 2 682 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Gamal Abdel Moghny Mohamed Khalifa .................. 2590 945800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Gisela Maria Marques Ferreira .......................... 2126 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Guilherme Horécio Vieira SilvaNeves .................... 2 864 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 HansWalliser ............ ... o o i il 2 600 000$00
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Entidade decisora Data da decisao Entidade beneficidria Montante
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Hélder Sousa Domingos ...........ccooiiiiiiiiiinneenn.. 2 540 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Hugo Daniel Santos Meinedo ........................... 2470 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 IBET — Instituto Biologia Experimental Tecnolégica ....... 4735 500800
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 ICETA — Instituto Ciéncias Tecnologias Agrarias Agro-Ali- 15 580 000$00

mentares.
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ilidio Teoténio Barreto ............ ..., 2339 000$00
Presidente daFCT ............ 12-5-1998 ILTEC — Instituto Linguistica Tedrica Computacional . . . ... 7 800 000$00
Presidente da FCT ............ 29-4-1998 INEB — Instituto Nacional Engenharia Biomédica ......... 5260 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Inova — Centro Robdtica Inteligente ..................... 2 870 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Instituto Ambiente Vida ........... ... ... .o i oL 7 686 500800
Presidente daFCT ............ 29-6-1998 Instituto Ciéncias Biomédicas Abel Salazar ................ 2 186 500800
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Instituto Ciéncias Terra Espaco .......................... 26 444 612300
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Instituto Engenharia Mecénica e Gestao Industrial ......... 3490 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Instituto Engenharia Sistemas Computadores — Coimbra . .. 2391 500800
Presidente daFCT ............ 29-4-1998 Instituto Engenharia Sistemas Computadores — Lisboa .. ... 28 566 121$00
Presidente da FCT ............ 18-5-1998 Instituto Engenharia Sistemas Computadores — Porto ...... 18 260 498300
Presidente daFCT ............ 6-3-1998 Instituto Mar ....... ... 5362 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Instituto Mar ......... .o 5125 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Instituto Patologia Imunologia Molecular Universidade Porto 5286 000$00
Gestor Subprograma Ciéncia e 18-3-1998 Instituto Patologia Imunologia Molecular Universidade Porto 3014 706$00
Tecnologia.
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Instituto Patologia Imunologia Molecular Universidade Porto 11 070 000$00
Presidente da FCT ............ 29-6-1998 Instituto Sistemas Robdtica Coimbra ..................... 7 790 000$00
Presidente daFCT ............ 6-3-1998 Instituto Superior Psicologia Aplicada .................... 7 466 500800
Presidente daFCT ............ 6-3-1998 Instituto Telecomunicagdes Coimbra ..................... 6 544 589$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Isabel Margarida Pratas ReisCosta . ...................... 2 164 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Isabel Maria Amorim Rosério ........................... 3409 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Isabel Maria Santos Leitao Couto ........................ 2970 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Isabel Pestana Paixdo Cansado .......................... 2710 000$00
Presidente daFCT ............ 18-5-1998 ISCTE—UNICS ... ... i 3975 634800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ivo Gomperts Boneca ............ ... ... . ool 3427 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Ivo Nuno Saldanha RosdrioSouza ....................... 4420 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Jacques Derek Charlwood .................... ... ... .. 3 640 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Jaime Pedro Figueiredo Aratjo Leca Veiga ................ 2 375 000800
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Jan Willem Arntzen ................ oo 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Jian Xu ... 2 700 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Joana Magalhaes Godinho Nunes Vicente ................. 2 350 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 JodoJosé EliasRocha ......... ...t 3169 000$00
Presidente daFCT ............ 20-5-1998 Jodao Manuel Anjos Gongalves .....................oo.. 2490 000$00
Presidente da FCT ............ 20-5-1998 Jodo Nuno Sereno Almeida Moreira...................... 2925 000$00
Presidente da FCT ............ 20-5-1998 Joaquim Miguel Rangel Cunha Costa ..................... 2 340 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 JohnDavidMarugg ..., 2 600 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 John Stewart ........... o i 2430 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Jorge Filipe SilvaGomes ..., 3369 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Jorge Manuel Cardoso Barros ........................... 2700 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Jorge Manuel Matos Reis ......................ool 2 340 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Jorge Manuel Sousa Basto Vieira ........................ 4 540 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Jorge Miguel Silva Borges Oliveira ....................... 2375 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 José Anténio Melo Costa Nunes ...............c.ooeuuunn.. 4 188 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 José Carlos Costa Martins ...............ooviiiinee.... 2206 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 José Carlos Netto Ferreira ............cooeiiiiiinna.. 2600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 José Elio Silva SUCENA . ... ..ot e 6 050 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 José Luis Duarte Lopes Mateus Leal ..................... 3584 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 José Manuel Albuquerque Tavares ....................... 3 895 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 José Manuel Brito Noronha ............................. 2 375 000800
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 José Manuel Pinto Duarte .............. ..., 4 439 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 José Miguel Martins Noite ...............coooiiiiiana... 2590 000$00
Presidente daFCT ............ 6-3-1998 Laboratdrio Instrumentacao Particulas Coimbra ............ 6 390 000$00
Presidente daFCT ............ 29-6-1998 Laboratdrio Instrumentac@o Particulas Lisboa ............. 3895 000$00
Presidente daFCT ............ 20-5-1998 Leonor Teles André Ferreira Oliveira .................... 3302 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Lopo Miguel Cardoso Bettencourt Leotte Rego ............ 2 657 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Licia Maria Ferreira Silva ...............o.oo oo oL 4 400 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Luis Filipe Silva Madeira ............................... 2 375 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Luis Manuel Estanqueiro Mendes ........................ 3 248 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Luisa Alexandra Lopes Soares Valério .................... 3230 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Manuel Anténio Faria Viola Gongalves ................... 3300 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Manuel Gonzalez Scotto ...t 2207 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Manuela Morgadinho Faustino Monteiro Santos ........... 2520 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Margarida Fernandes Costa Gomes ...................... 2250 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Maria Alexandra Nuncio Carvalho Ramos Fernandes ....... 2 150 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Alexandra Santos Azevedo Carvalho ................ 2 460 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Maria Céu Gomes Santos ...................oi.... 5020 000$00
Presidente da FCT ............ 26-6-1998 Maria Conceicao Antas Barros Menéres Manso ............ 2280 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Godinho Alves Vieira Duarte Soares . ............... 2311 000$00
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Entidade decisora Data da decisao Entidade beneficidria Montante
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Helena Moreira Morais ........................... 2375 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Joao Almeida Coelho Sousa ....................... 2520 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria José Braga Marques Ribeiro .................... ... 3290 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria José Serol Brito Correia ............. ... 2 258 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Manuela Carvalho Brandao .................... ... 4325 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Manuela Marques Faia Correia .................... 2396 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Rosario Pires Maia Neves Almeida ................. 2960 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Maria Teresa Oliveira Rodrigues Cimbron ................ 2530 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Mariana Luisa Tomas Gomes Pinho ...................... 2 240 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Mario José Calado Laima ................ . oo, 2 225 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Marta Leitao Mota Fajardo ............ ... ... ... ... .. 3133 000800
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Michael FrancisRyan .............. ... ... ... ... ... 2 600 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Miguel Alexandre Magalhées Glatezer .................... 4 080 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Miguel Angelo Cortez Teixeira ...........ccoooiiiii.. 2525000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Miguel Filipe Pacheco Carvalho ...................... ... 4128 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Miguel Filipe Tavares Luz Soares ................... ... 3950 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Mikhail Igorevich Vasilevskiy ...................oooiina.. 2 600 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Mohamed Azzim Gulamhussem ......................... 2 625 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Mourad Bezzeghoud .......... ... ... il 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Nikolai Sobolev ... 2950 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Nuno Manuel Soares Oliveira Rosa Garoupa .............. 2250 000800
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Ofélia Maria Vieira Pinto Carvalho . ...................... 3850 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Orlando Figueira Marques Jesus ......................... 3308 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Patricia Margarida Piedade Figueiredo ................... 3397 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Patricia Maria Cristovam Cipriano Almeida Carvalho ....... 3234 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Paula Cristina Rodrigues Ramos ......................... 4 896 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Paulo Daniel SilvaMendes .................... ... ... .. 3 615 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Paulo Jorge Cipriano Marques . .......................... 4396 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Paulo Jorge Silva Bartolo ................. ... ... ool 2630 000$00
Presidente da FCT ............ 20-5-1998 Paulo Jorge Sintra Almeida Partidario .................... 3084 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Pedro Afonso Santos Baltazar Lima ...................... 2210 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Pedro Lopes Moreira .............coooiiiiiiiiii... 2 445 000300
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Pedro Manuel Assis Loureiro Liméao Vieira . ............... 4100 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Pedro Manuel Cardoso Vieira ........................... 2327 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Pedro Miguel Ribeiro Viana Batista ...................... 2210 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Pedro TavaresRebelo ............ . ... o i, 2 436 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Pedro Tonnies Gil Ferreira . .......... ... o o oL .. 2250 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Philippe G. Lefloch ........ ... . .o o i i 2230 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Przemyslaw Andrzej Maliszkiewicz ....................... 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Rafael Ignacio Marquez Martinez Orense ................. 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Raymond Leclair ........... ... oo o i i i 2 600 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Ricardo Manuel Pires Barbosa . .......................... 2 690 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ricardo Neto Brandao Pimenta Aratjo ................... 3150 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Ricardo Nuno Fonseca Garcia Pereira Braga .............. 2 233 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Rita Sobral Moutinho Abranches ........................ 3700 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Robert Alexander Walker Johnstone ..................... 2 600 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Robert Timothy Sieber ............ ... ... .. . .o oL 2 480 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Rui Albuquerque Carvalho ............. ... ... .. ... 4250 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Rui Pedro Oliveira Alves ............ ... o i ... 2 350 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Sandra Cristina Almeida Paiva ........................... 2130 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sara Maria BarbosaMedina ................. ... ... .. 2 450 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sérgio Joaquim Raposo Filipe ............... ... ... ... .. 2 240 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Silvia Nogueira Rocha Ravasco Anjos .................... 2252000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sofia Jorge Moura Miguez Aratjo . ....................... 2 375 000800
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sofia Martins Lopes Simoes Berto . ....................... 2 808 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sénia Cecilia Nobre Sousa Morais Pereira ................. 2394 000$00
Presidente da FCT ............ 18-6-1998 Sénia Martins Monteiro .......... ... ... o oL 3900 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Sten A-Thore ... 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Susana Simoes Sales Gongalves Batista ................... 2700 000$00
Vice-presidente da FCT ........ 20-4-1998 Teresa Clara Santos Bustorff ............................ 4 465 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Thomas Guillemaud ........... ...t 2160 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Tsintsadze Nodar ........... ... i, 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 6-3-1998 Universidade Catdlica Portuguesa ........................ 31198 233$00
Vice-presidente da FCT ........ 29-6-1998 Universidade Cat6lica Portuguesa ........................ 13 971 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Vasco André Machado Oliveira . ......................... 4950 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 VitorG.Levadny ...t 3260 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Vitor José Sousa Barbosa ................ ... ool 3550 000$00
Presidente daFCT ............ 16-3-1998 Vitor Manuel Grade Tavares ...............ccoviueeeenn. 3 870 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Wolfgang Von Hoyningen Huene ........................ 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Yuri Aleksandrovich Kubyshin ............ ... ... .. .. 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Yuri Ivanovich Karlovich ............. ... 0L 2 600 000$00
Presidente da FCT ............ 16-3-1998 Yurij Alexeevich Antonov. ............. ... ... ... .. 2 600 000$00

30 de Setembro de 1998. — O Secretdrio-Geral, Antonio Raul Capaz Coelho.
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TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Despacho n.° 17 819/98 (2.2 série). — Nos termos dos n.*s 3
e 6 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 149-A/83, de 5 de Abril, na
redaccdo dos Decretos-Leis n.°® 72-A/90, de 3 de Marco, e 91/92,
de 23 de Maio, respectivamente, e apds prévia audigdo do juiz inte-
ressado, nomeio, em comissdo de servico, para exercer as fungdes
de assessor do gabinete dos juizes do Tribunal Constitucional o juiz
de direito, servindo no 3.° Juizo Civel de Lisboa, Francisco Joao
Machado da Cunha Xavier, com efeitos a partir do dia 15 de Setembro
de 1998.

14 de Setembro de 1998. — O Presidente, José Manuel M. Cardoso
da Costa.

TRIBUNAL DE CONTAS

Resolucao n.° 08/98 — SET.22-1.2S/PL. — O plenario da
1.2 Secgao do Tribunal de Contas, reunido em sessao de 22 de Setem-
bro de 1998, tendo presentes varios pedidos de esclarecimento sobre
o disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Resolugao n.° 7/98/MAI.19-1.2S/PL
(Instrucao e Tramitacdo dos Processos de Fiscalizagdo Prévia), deli-
berou clarificar o seu sentido, estabelecendo que a referida norma
abrange qualquer ordem, despacho ou deliberacao autorizadores de
trabalhos a mais cujo contrato inicial tenha sido visado em data pos-
terior a 1 de Julho de 1998, qualquer que seja o valor desses trabalhos
a mais.

24 de Setembro de 1998. — O Conselheiro Presidente, Alfredo José
de Sousa.

1.2 TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Anuncio n.° 108/98 (2.2 série). — Por despacho de 21 de Setem-
bro de 1998 do juiz auditor deste Tribunal, proferido no processo
n.° 54/96, também do 1.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa, que
o promotor de justica move ao réu soldado NIM 24570193, Joao
Filipe Alves Carneiro Faia, do RAC, filho de Anténio Faia e de
Maria da Gloria Alves Carneiro Faia, nascido em 28 de Novembro
de 1975, natural da freguesia de Campo Grande, concelho de Lisboa,
com ultima residéncia conhecida em Vila Marim, Vila Real, e actual-
mente em parte incerta, titular do bilhete de identidade n.® 10652378,
emitido em 13 de Julho de 1990, pelo Arquivo de Identificacao de
Lisboa, imputando-lhe a pratica de um crime de deserc@o, previsto
pelo artigo 142.°, n.° 1, alinea b), e punivel pelo artigo 149.°, n.° 1,
alinea a), 1.2 parte, ambos do Codigo de Justica Militar, foi o mesmo
declarado contumaz, nos termos dos artigos 335.° e 337.° do Cédigo
de Processo Penal. Tal declaragdo de contumacia, que caducara logo
que o réu se apresente em juizo (artigo 336.°, n.° 3, do Cédigo de
Processo Penal), tem os seguintes efeitos: a) suspensao dos termos
ulteriores do processo até a apresentacao do réu, sem prejuizo da
realizacao de actos urgentes, nos termos do artigo 320.° do Cddigo
de Processo Penal (n.° 1 do artigo 336.° do mesmo Cddigo); b) anu-
labilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial celebrados
pelo réu apés esta declaracao (artigo 337.°, n.° 1, do Cédigo de Pro-
cesso Penal), e ¢) proibicao de o réu obter ou renovar bilhete de
identidade, passaporte, carta de conducao e certidoes e de efectuar
quaisquer registos junto de quaisquer autoridades publicas, nomea-
damente conservatdrias dos registos civil, predial, comercial ou de
automdoveis, notariado, centro de identificagdo civil e criminal, Direc-
¢ao-Geral de Viacao, governos civis, cimaras municipais e juntas de
freguesia.

28 de Setembro de 1998. — O Juiz Auditor, Orlando dos Santos
Nascimento. — O Secretario, José da Costa Cabral.

2.9 TRIBUNAL MILITAR TERRITORIAL DE LISBOA

Anudncio n.° 109/98 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Setem-
bro de 1998 do juiz auditor deste Tribunal, proferido no processo
n.° 19/98, também do 2.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa, que
o promotor de justica move ao arguido Carlos Balseiro Velado, sol-
dado NIM 066255-L, do CRMOB, filho de Amadeu Balseiro Velado
e de Marilia Gongalves Fernandes, nascido no dia 1 de Junho de
1962, natural de Angola, com tltima residéncia conhecida em Moi-
tinhos, 178, Ilhavo, e actualmente em parte incerta, imputando-lhe
a pratica de um crime de desercdo, previsto e punido pelos arti-
gos 142.°, n.° 1, alinea b), e 150.°, alinea b), ambos do Cddigo de
Justica Militar, foi o mesmo declarado contumaz, nos termos dos

artigos 335.° e 336.° do Cddigo de Processo Penal. Tal declaragiao
de contumacia, que caducara logo que o réu se apresente em juizo
(artigo 336.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal), tem os seguintes
efeitos: a) suspensdo dos termos ulteriores do processo até a apre-
sentacao do arguido, sem prejuizo da realizacdo de actos urgentes,
nos termos do artigo 320.° do Cddigo de Processo Penal (n.° 1 do
artigo 336.° do mesmo C6digo); b) anulabilidade dos negdcios juridicos
de natureza patrimonial celebrados pelo arguido apds esta declaragao
(artigo 337.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Penal), e c) proibicao
de o arguido obter ou renovar bilhete de identidade, passaporte, carta
de condugao e certidoes e de efectuar qualquer registo junto de quais-
quer autoridades publicas, nomeadamente conservatorias dos registos
civil, predial, comercial ou de automdveis, notariado, centro de iden-
tificacdo civil e criminal, Direccdo-Geral de Viacao, governos civis,
camaras municipais e juntas de freguesia.

16 de Setembro de 1998. — O Juiz Auditor, Caindido Amilcar
Madeira Bonificio Gouveia. — O Secretério, Manuel Fernando Pinto
Ferrador, capitao.

Antncio n.° 110/98 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Setem-
bro de 1998 do juiz auditor deste Tribunal, proferido no processo
n.° 55/97, também do 2.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa, que
o promotor de justica move ao arguido Anténio Manuel Santo Santa
Rita, soldado NIM 15062782, do BA, filho de Deodato Guilherme
de Sousa Santa Rita e de Marilia Antonieta Santo, nascido no dia
16 de Julho de 1961, natural da freguesia de Santa Maria, concelho
de Obidos, com ultima residéncia conhecida na Avenida de Luis de
Camoes, bloco 32, 1.°, F, Miratejo, e actualmente em parte incerta,
imputando-lhe a pratica de um crime de desercao, previsto e punido
pelos artigos 142.°, n.° 1, alinea a), e 149.°, n.° 1, alinea a), 2.* parte,
ambos do Cddigo de Justica Militar, foi o mesmo declarado contumaz,
nos termos dos artigos 335.° e 336.° do Cddigo de Processo Penal.
Tal declaragao de contumdcia, que caducara logo que o réu se apre-
sente em juizo (artigo 336.°, n.° 3, do Cddigo de Processo Penal),
tem os seguintes efeitos: a) suspensdo dos termos ulteriores do pro-
cesso até a apresentagao do arguido, sem prejuizo da realizacdo de
actos urgentes, nos termos do artigo 320.° do Cédigo de Processo
Penal (n.° 1 do artigo 336.° do mesmo Cddigo); b) anulabilidade
dos negdcios juridicos de natureza patrimonial celebrados pelo arguido
apos esta declaragao (artigo 337.°, n.° 1, do Cédigo de Processo Penal),
e ¢) proibi¢ao de o arguido obter ou renovar bilhete de identidade,
passaporte, carta de condugdo e certidoes e de efectuar qualquer
registo junto de quaisquer autoridades publicas, nomeadamente con-
servatorias dos registos civil, predial, comercial ou de automéveis,
notariado, centro de identificacdo civil e criminal, Direccao-Geral de
Viacao, governos civis, caimaras municipais e juntas de freguesia.

16 de Setembro de 1998.— O Juiz Auditor, Cdndido Amilcar
Madeira Bonificio Gouveia. — O Secretario, Manuel Fernando Pinto
Ferrador, capitao.

Anuncio n.° 111/98 (2.2 série). — O juiz auditor do 2.° Tribunal
Militar Territorial de Lisboa faz saber que, no processo n.° 53/95,
pendente neste Tribunal contra o réu Luis Miguel do Carmo Rodri-
gues, soldado NIM 28550893, do RI 15, solteiro, pintor da construgiao
civil, nascido a 26 de Outubro de 1975, natural da freguesia de Moura
da Serra, concelho de Arganil, filho de José Fernandes Rodrigues
e de Idalina do Carmo Vicente Rodrigues, com residéncia na Rua
do Dr. Estévao de Vasconcelos, 10, 1.°, direito, 1900 Lisboa, que
se encontra acusado da pratica de um crime de desergdo, previsto
e punido pelos artigos 142.°, n.° 1, alinea b), e n.° 2, e 149.°, n.° 1,
alinea a), 2.* parte, do Cédigo de Justica Militar, foi, por despacho
de 23 de Setembro de 1998, por se ter apresentado neste Tribunal,
declarada caduca a declaragdo de contumaécia, nos termos do n.° 3
do artigo 336.° do Cddigo Penal.

25 de Setembro de 1998. — O Juiz Auditor, Cdndido Amilcar
Madeira Bonificio Gouveia. — O Secretario, Manuel Fernando Pinto
Ferrador, capitao.

UNIVERSIDADE DOS AGORES
Reitoria

Despacho n.° 17 820/98 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 173/80, de 29 de
Maio, e ap0s deliberacao favoravel do conselho cientifico, publica-se,
nos termos que se seguem, o plano de estudos do curso de licenciatura



N.? 238 — 15-10-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

14 523

em Ensino Basico — 1.° Ciclo, criado pela Resolucao n.° 2/98, do
senado da Universidade dos Agores:

Curso de licenciatura em Ensino Basico — 1.° Ciclo
Regime de funcionamento e plano de estudos

1 o
Funcionamento

1 — A Universidade dos Acores assegura o funcionamento do curso
de licenciatura em Ensino Basico — 1.° Ciclo (adiante designado por
curso).

2 — O curso, que tem a duragao de oito semestres lectivos, apre-
senta uma estrutura curricular configurada de acordo com o disposto
nos artigos 15.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 344/89, de 11 de Outubro
(1.2 série), que define o ordenamento juridico da formagao inicial
de professores e educadores de infancia.

2.°
Plano de estudos

1— O plano de estudos do curso, area cientifica, a carga horéria
e as unidades de crédito atribuidas a cada disciplina constam do anexo 1
ao presente despacho.

2 — Além das disciplinas obrigatoérias, fazem ainda parte do curso
as disciplinas optativas, a escolher de entre as constantes do anexo Il
que funcionem em cada semestre.

3.°
Regime de precedéncias

A tabela de precedéncias € a constante do anexo III.

4.
Escolaridade e regime das disciplinas

1 — A escolaridade das disciplinas é calculada em unidades de cré-
dito, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio.

2 —Todas as disciplinas obrigatérias e optativas que integram o
plano de estudos do curso sao leccionadas em regime semestral, a
excepgao das de Seminario e de Pratica Pedagdgica, que sao anuais.

5.0
Regime de inscricao

1 — Os alunos podem, em cada ano lectivo, inscrever-se no minimo
de unidades de crédito constantes do plano de estudos do ano cor-
respondente ao da sua inscricdo, até mais 12 unidades de crédito,
caso estejam incluidas disciplinas com uma ou mais inscricoes prévias.

2 — Os alunos inscrever-se-do em cada ano, obrigatoriamente, em
todas as disciplinas do curso que tenham em atraso.

3 — Para determinagao do ano curricular em que o aluno se encon-
tra inscrito aplicar-se-4 o disposto no n.° 2 da alinea b) do n.° 7.°
da Portaria n.° 523-B/86, de 13 de Setembro.

Assim, os alunos terao de realizar 24 unidades de crédito do 1.° ano
para o 2.° ano, 59 unidades de crédito do 2.° ano para o 3.° ano
e 91 unidades de crédito do 3.° ano para o 4.° ano.

4 — O nimero minimo de inscrigdes para a abertura de cada dis-
ciplina de opgao ¢ de oito.

6.°
Classificacao final e profissional

1 — A classificacao final e profissional do curso serd a média final
ponderada, arredondada as unidades (considerando como unidade
a fraccao nao inferior a 0,5), das classificacoes das disciplinas cons-
tantes do plano de estudos.

2 — Para efeitos de classificacao final, sdo fixados os coeficientes
de ponderacao de 2 para as disciplinas anuais e de 1 para as disciplinas
semestrais.

3 — A classificagao final € calculada pela expressao:

_ ndXcpXuc
- ucXcp
sendo:

NF=a média final e profissional do curso;

nd=a classificacao de cada disciplina;

cp=o factor de ponderacdo aplicével a cada disciplina;
uc=o0 numero de unidades de crédito de cada disciplina.

7.°
Condicoes para a atribuiciao do grau académico

A atribuicdo do grau de licenciado fica condicionada a obtencao
de um minimo de 129 unidades de crédito.

8.°
Regime de transicao

1— Os alunos que iniciem o curso a partir do ano lectivo de
1998-1999 seguem o plano de estudos constante do anexo I ao presente
despacho.

2 — Os alunos que tenham obtido, no minimo, 25 unidades de
crédito do plano de estudos do curso de bacharelato de Professores
do 1.° Ciclo do Ensino Basico passam a integrar o 2.° ano do plano
de estudos do curso de licenciatura e, consequetemente, frequentam
as disciplinas constantes do anexo 1v, sendo-lhes aplicavel a tabela
de equivaléncias constante do anexo V.

3 — Os alunos que nao tenham obtido o minimo de 25 unidades
de crédito do plano de estudos do curso de bacharelato de professores
do 1.° Ciclo do Ensino Basico integram o 1.° ano de estudos do
curso de licenciatura e ficam sujeitos a tabela de equivaléncias cons-
tante do anexo v.

4 — Aos alunos inscritos, na Universidade dos Acores, no 3.° ano
do curso de bacharelato de Professores do 1.° Ciclo do Ensino Bésico
serd garantida a frequéncia de um 4.° ano de formagdo complementar
para obtencao da licenciatura em Ensino Bésico — 1.° Ciclo, em mol-
des a regulamentar separadamente.

3 de Setembro de 1998. — O Reitor, Vasco Manuel Verdasca da
Silva Garecia.

ANEXO1
Plano de estudos do curso, com indicagédo das disciplinas, areas, carga horaria e respectivas unidades de crédito
1.° ano
1.° semestre 2.° semestre
Disciplinas Horas Disciplinas Horas
uc uc
Area T TP P TH Area T TP P TH
CE | Histéria da Educ. Con- 2 1 0 3 2,5 | CE | Sociologia da Educacéo 2 2 0 4 35
temporanea. CHS | Corpo Huma. e Educ. p/ | 2 2 0 4 35
CE | Psicologia do Desenv. da | 2 2 0 4 35 a Saude.
Crianga. CE | Métod. de Inves. em 1 0 2 3 2
LIC | Comun. e Exp. em Ling. 2 2 0 4 35 Educacao.
Portug. I. LIC | Expressao Plastica e 1 0 3 4 2
LIC | Ling. Estrangeira 1 1 0 2 1,5 Visual.
(Ing./Fran.). CHS | Educagao Fisica ....... 1 0 2 3 2
CM | Matemadtical ......... 2 2 0 4 3,5 | CHS | Histdria dos Acores .... | 2 1 0 3 2,5
CHS | Meio Fisico e Social . . .. 2 2 0 4 3,5
CHS | Histéria de Portugal 2 1 0 3 2,5
Contempor.
Total ..... 24 20,5 Total ..... 21 15,5
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2.° ano
1.° semestre 2.° semestre
Disciplinas Horas Disciplinas Horas
uc uc
Area T TP P TH Area T TP P TH
CE | Psicologia da Educacao 2 2 0 4 3,5 | CE | Filosofia da Educagao 2 2 0 4 35
LIC | Comun. e Exp. em Ling. 2 2 0 4 3,5 | CE | Didac. do Meio Fisico e 2 2 0 4 35
Portug. II. Social.
CM | Matematica ........... 2 2 0 4 35 | CE | Didac. da Educacao 2 0 2 4 3
CM | Educacao Ambiental ... 1 0 2 3 2 Fisica.
LIC | Expressao Dramatica . . . 1 0 3 4 2 LIC | Expressao Musical .. ... 1 0 3 4 2
CE | Desenvolvimento Curri- 2 2 0 4 3,5 CE | Necessidades Educat. 2 0 2 4 3
cular. Especiais.
CE | Projecto e Prética Peda- 1 0 3 4 2
gogica L.
Total ..... 23 18 Total ..... 24 17
3.° ano
1.° semestre 2.° semestre
Disciplinas Horas Disciplinas Horas
uc uc
Area T TP P TH Area T TP P TH
CE | Administracdo Escolar 2 1 0 3 2,5 | CE | Desenvolv. Pessoal e
CE | Didactica da Lingua Por- 2 2 0 4 35 Social. 2 1 0 3 2,5
tuguesa. LIC | Integracao das Expres- 0 1 3 4 1,5
CE | Didactica da Matema- 2 2 0 4 3,5 soes II.
tica. LIC | Literatura para a Infan- 2 1 0 3 2,5
LIC | Integragdo das Expre- | 0 1 3 4 1,5 cia.
soes I. CE | Dificuldades de Apren- 2 0 2 4 3
LIC | Tecnologia Educ. e | 2 0 2 4 3 dizagem.
Informatica. LIC | Temas de Cultura Con- 2 1 0 3 2,5
CE | Projecto e Prética e| 0 1 3 4 1,5 temporanea.
Pedagogica II. (*) [Opgaol .............. 1 2 0 3 2,5
CE | Projec. e Pratica Pedago- 0 1 3 4 1,5
gica II1.
Total ... .. 23 15,5 Total ... .. 24 16
4.° ano
1.° semestre 2.° semestre
Disciplinas Horas Disciplinas Horas
uc uc
Area T TP P TH Area T TP P TH
CE | Pratica Pedagdgica| 0 0 15 15 0 0 15 15 | 15
(anual). 0 2 2 4 6
CE | Seminario (anual). 0 2 2 4
(*) [ Opgaoll ............. 1 0 1 2 1,5 3
CE | Projecto e Interv. Edu- 2 0 1 3 2,5 CE | Etica e Deontologia Pro- 1 0 1 2 1,5
cacional. fissional.
Total ... .. 24 4 Total ... .. 21 22,5

(*) Ver quadro de opgoes (anexo 11).

Total de créditos: 129 u. c.

Opcoes:

Antropologia Cultural;
Estatistica e Probabilidades;
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Etnografia dos Agores;

Informatica;

Sociologia da Infancia;

Sociologia da Familia;

Técnicas de Expressao do Portugués.

Legenda:

CE — Ciéncias da Educacgio;

LIC — Linguagem, Informacao e Comunicacao;
CM — Ciéncias da Natureza ¢ Matematica;
CHS — Ciéncias Humanas e Sociais;

T — tedricas;

TP — tedrico-praticas;

P — préticas;

TH — total de horas;

UC — unidades de crédito.

Disciplina anual

ANEXO II

Quadro de disciplinas optativas

ANEXO III

Tabela de precedéncias

CE — Ciéncias da Educacao;

LIC — Linguagem, Informacao e Comunicacao;
CM — Ciéncias da Natureza e Matematica;
CHS — Ciéncias Humanas e Sociais;

T — tedricas;

TP — tedrico-praticas;

P — praticas;

TH — total de horas;

UC — unidades de crédito.

3.° ano
Exige-se aprovacao em Para a inscricao em
2.° semestre
Comunicacdo e Expressio em | Comunicacdo e¢ Expressao em
Disciplina Horas Lingua Portuguesa 1. Lingua Portuguesa II.
Area Opgio 1 T TP P SE TH uc Comunicacdo e Expressdo em | Didactica da Lingua Portuguesa.
Lingua Portuguesa I e II.
CM | Estatistica e | 1 2 3 25 Matematical ................. Matematica IIL.
Probabilida-
des. L. o L
CHS | Etnografia dos 1 P 3 25 Matematicalell ............. Did4ctica da Matematica.
Acores.
CE | Sociologia da 1 2 3 25 Meio Fisico e Social ........... Didactica do Meio Fisico e Social.
Infancia.
LIC | Técnicas de | 1 2 3 2,5 Educacdo Fisica .............. Did4ctica da Educagio Fisica.
Expressao
dl?ésPortu ) Expressdo Plastica e Visual, | Integracao das Expressoes I.
o BUCS. Expressao Dramatica e Expres-
utras. sio Musical.
Integragao das ExpressoesI..... Integracao das Expressoes 11.
4.° ano
Didactica da Lingua Portuguesa, | Pratica Pedagdgica (4.° ano).
1.° semestre Didactica da Matematica,
) Didactica do Meio Fisico e
o Social e Didactica da Educacao
Disciplina Horas Fisica.
Area Opgio I T TP SE TH uc
ANEXO IV
CHS | Ant logi 2 1,5 Lo
nclrlﬁﬁroalo_ g ’ Plano de estudos de transi¢cao
CM | Informatica . . . 2 1,5 1 — Os alunos que tenham obtido 25 unidades de crédito no curso
CE | Sociologia da 2 1,5 de bacharelato de Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico ins-
Familia crevem-se no 2.° ano, no plano de estudos da licenciatura, nas seguintes
Outras. disciplinas:
Disciplinas do 2.° ano
Legenda:

1.° semestre

2.° semestre

Sociologia da Educacao.
Educacao Ambiental.
Expressao Dramatica.
Desenvolvimento Curricular.

Lingua Estrangeira.
Psicologia de Desenvolvimento
da Crianga (1 u. c.).

Filosofia da Educacéao.

Didactica do Meio Fisico e Social.

Didactica da Educagao Fisica.

Necessidades Educativas Espe-
ciais.

Historia dos Acores.

Métod. da Investigacdo em Edu-
cagao.
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1.° semestre 2.° semestre

Historia da Educagao Contempo-
ranea (1 u.c.).

Psicologia da Educacao (1u. c.).

Matematica I (1 u. c.).

Expressao Plastica e Visual.

Educacao Fisica (1 u. c.).

Corpo Humano e Educagdo para
a Satde (1 u.c.).

Matematica II (2 u. c.).

2 — Nas disciplinas da licenciatura cuja escolaridade, traduzida em
unidades de crédito, seja superior a das disciplinas correspondentes
ao curso de bacharelato, os alunos constituidos na situacao referida
no n.° 1 terdo de prefazer a diferenca através da realizacao de uma
unidade de crédito adicional nas disciplinas do curso de licenciatura,
conforme indicado no quadro anterior.

3 — As disciplinas dos 3.° e 4.° anos sao as constantes do plano
de estudos do anexo 1.

ANEXO V
Tabela de equivaléncias

1.° ano

Bacharelato
do 1.° Ciclo do Ensino Biésico

Licenciatura
em Ensino Basico — 1.° Ciclo

Ecologia .............oooun.

Educacao Ambiental.

Expressao Dramatica ..........

Expressao Dramatica.

Didactica do Estudo do Meio
Fisico.

Didactica do Estudo do Meio
Social.

Didactica do Meio Fisico e Social.

Pratica Pedagogica 11 .........

Projecto e Pratica Pedagdgica II.

Educacao Matematica (*) ......

Didactica da Matematica.

Projecto Educacional em Expres-
sao Plastica.

Expressao Plastica e Visual.

Histéria da Educacao Contem-
porénea.

Histéria da Educacao Contem-
porénea.

Projecto e Pratica Pedagdgica III.

Bacharelato
do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Licenciatura
em Ensino Basico — 1.° Ciclo

Introdugdo as Ciéncias da Edu-
cagao (*).

Histéria da Educacao Contem-
porénea.

Psicologia do Desenvolvi-
mento (*).

Psicologia do Desenvolvimento
da Crianca.

Portugués I

Comunicagdo e Expressdo na Lin-
gua Portuguesa I.

Organiza¢do do Mundo Vivo ...
Estudo do Meio Sécio-Cultural

Meio Fisico e Social.

3.° ano

Licenciatura
em Ensino Basico — 1.° Ciclo

Bacharelato
do 1.° Ciclo do Ensino Bisico

Desenvolvimento Pessoal e
Social.

Desenvolvimento Pessoal e
Social.

Integragao das Expressoes ... ... Integracao das Expressoes 1.

Literatura Infantil ............. Literatura para a Infancia.

Pratica Pedagoégica I ..........
Pratica PedagégicaVe VI ......

Pratica Pedagdgica (anual).

Matematica I (*) ..............

Matematica I.

Opcao II — Informaticall ...... Opcao Informatica.

Corpo Humano e Saude (*).....

Corpo Humano e Educagdo para
a Saude.

Matematica IT (**) ............

Matematica II.

PortuguésII..................

Comunicacdo e Expressao na Lin-
gua Portuguesa II.

Psicologia da Educagéo (*) .....

Psicologia da Educacao.

Historia de Portugal 11

Histéria de Portugal Contempo-
raneo.

Desenvolvimento e Aprendiza-
gem Motora (*).

Educagao Fisica.

Expressao Musical

Expressao Musical.

Pratica Pedagogica Il ..........

Projecto e Pratica Pedagogica I.

2.° ano

Bacharelato
do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Licenciatura
em Ensino Basico — 1.° Ciclo

Teoria e Organizacao Curricular

Desenvolvimento Curricular.

Metodologia da Investigacéo . . ..

Metodologia da Investigacdo em
Educacao.

(*) Disciplina com equivaléncia condicionada ao complemento de uma unidade de crédito
(15 horas e um elemento de avaliagao).

(**) Disciplina com equivaléncia condicionada ao complemento de duas unidades de
crédito.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 17 821/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 4 de Agosto de 1998:

Doutor Jodo Paulo Castro Gomes, professor auxiliar — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
27 de Agosto e 5 de Setembro de 1998.

Engenheiro Paulo Nobre Balbis dos Reis, assistente — concedida
equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
31 de Agosto e 6 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 7 de Agosto de 1998:

Doutor Luis Manuel Ferreira Gomes, professor auxiliar — concedida
equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
20 e 28 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 21 de Agosto de 1998:

Doutor Jesus Miguel Lopez Rodilla, professor auxiliar — concedida
equiparacdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
24 e 26 de Agosto de 1998.

(Nao carecem de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

14 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.
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Despacho (extracto) n.° 17 822/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 4 de Setembro de 1998:

Doutor Anténio Carlos Mendes, professor auxiliar — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
11 e 23 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 10 de Setembro de 1998:

Luis Anténio Ferreira Matias, técnico-adjunto de 2.* classe — con-
cedida a equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo compreen-
dido entre 17 e 25 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 24 de Julho de 1998:

Doutor Ryszard Kowalczyk, professor catedratico visitante — conce-
dida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo compreeendido
entre 7 e 15 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 10 de Setembro de 1998:

Licenciada Elisa da Conceicao Silveira Calado Correia Pinheiro —
concedida equiparacdo a bolseira fora do Pais no periodo com-
preendido entre 15 e 21 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 17 823/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 16 de Setembro de 1998:

Doutor José Manuel Boavida Santos, professor auxiliar convi-
dado — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 21 e 27 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 17 de Setembro de 1998:

Engenheiro Victor Manuel Pissarra Cavaleiro, assistente convi-
dado — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 20 e 28 de Setembro de 1998.

Licenciada Candida Ascencdo Teixeira Tomaz — concedida equipa-
racdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 22
e 27 de Setembro de 1998.

Por despacho reitoral de 21 de Setembro de 1998:

Doutor Jorge Manuel Martins Barata, professor associado — conce-
dida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido
entre 23 e 27 de Setembro de 1998.

(Nao carecem de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 17 824/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 23 de Julho de 1998:

Doutora Elena Alekseevna Sokolova, professora auxiliar convi-
dada — concedida equiparacao a bolseiro fora do pais no periodo
compreendido entre 3 e 11 de Outubro de 1998.

Por despacho reitoral de 19 de Agosto de 1998:

Licenciado Edgar Silva Pereira — concedida equiparagdo a bolseiro
fora do Pais no periodo compreendido entre 22 e 28 de Agosto
de 1998.

Por despacho reitoral de 20 de Agosto de 1998:

Licenciado Rogério Pedro Fernandes Ser6dio — concedida equipa-
ragdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 22
e 31 de Agosto de 1998.

Por despacho reitoral de 4 de Setembro de 1998:

Licenciada Elsa Susana dos Reis da Fonseca — concedida equiparagdo
a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 14 e 23
de Setembro de 1998.

(Nao carecem de visto ou anotagao do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Aviso n.° 16 295/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, torna-se
publico que se encontra afixada na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra (Divisdo de Recursos Humanos) a lista
de classificacdo final da candidata admitida ao concurso para pro-
vimento de um lugar de técnico auxiliar de 2.2 classe (laboratorial)
do quadro do Departamento de Zoologia da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra, inserto em aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Marco de 1998.

29 de Setembro de 1998. — Pelo Director de Administragdo, a
Chefe de Divisao da Area de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo
de Paiva Cardoso.

Aviso n.° 16 296/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, torna-se
publico que se encontra afixada na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra (Divisao de Recursos Humanos) a lista
de classificacdo final da candidata admitida ao concurso para pro-
vimento de um lugar de técnico auxiliar de 1.2 classe (biotecnologia)
do quadro do Departamento de Zoologia da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra, inserto em aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 66, de 19 de Margo de 1998.

29 de Setembro de 1998. — Pelo Director de Administragio, a
Chefe de Divisao da Area de Recursos Humanos, Maria Lidia Morao
de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 825/98 (2.2 série). — Por despachos
de 18 de Setembro de 1998 do Presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,
nos termos do n.° 3.4 do despacho de delegacao de competéncias
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 187, de 14 de Agosto
de 1998:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:

A Doutora Maria Helena Mendes Gil, professora associada do Depar-
tamento de Engenharia Quimica da FCTUC — no periodo de 22
a 29 de Setembro de 1998.

Ao Doutor Luis Alexandre Serras de Moura e Silva, professor auxiliar
além do quadro do Departamento de Engenharia Informatica da

. FCTUC — no periodo de 20 a 26 de Outubro de 1998.

A licenciada Ana Luisa da Conceicao Santos, assistente além do qua-
dro do Departamento de Antropologia da FCTUC — no periodo
de 22 de Setembro a 12 de Novembro de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 826/98 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Setembro de 1998 do presidente do conselho cientifico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do n.° 3.4 do despacho
de delegacao de competéncias (FCTUC) (publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 187, de 14 de Agosto de 1998):

Doutor Fernando Amilcar Bandeira Cardoso, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Engenharia Informatica da
FCTUC — concedida equiparacao a bolseiro no Pais no periodo
de 5 a 13 de Setembro de 1998. (Nao carece de verificagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Setembro de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 17 827/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 1998 do presidente do conselho directivo da
FCTUC, no uso da delegacao de competéncias conferidas por des-
pacho do Magnifico Reitor, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 187, de 14 de Agosto de 1998:

Licenciado Joao Evangelista de Oliveira Cecilio, técnico-adjunto espe-
cialista de 1.* classe do Departamento de Quimica da Faculdade
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de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra — nomeado
técnico superior de 1. classe do mesmo Departamento, conside-
rando-se exonerado do lugar que vem ocupando a partir da data
da aceitagao de nomeacao.

Maria da Anunciagdo Mendes Rodrigues, Maria Isabel Vieira dos
Reis Carrito Batista, Ana Maria Loureiro Fidalgo e Virginia de
Jesus Brazete de Melo, auxiliares técnicas administrati-
vas — nomeadas terceiros-oficiais dos Servigcos Centrais da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, em
comissao de servigo, pelo periodo probatério de um ano, com efeitos
a partir da data de aceitagdo de nomeagéo, considerando-se nomea-
das definitivamente, sem quaisquer outras formalidades, no termo
do referido periodo probatério.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — Pelo Director de Administragéo, a
Chefe de Divisdao da Area de Recursos Humanos, Maria Lidia Mordo
de Paiva Cardoso.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Deliberagao n.° 530/98. — Sob proposta da Faculdade de Medi-
cina desta Universidade e pela deliberagao n.° 2/98, da comissao cien-
tifica do senado, de 17 de Marco, determino:

1.0
Criacao
A Universidade de Lisboa, através da Faculdade de Medicina, con-
fere o grau de mestre em Neurociéncias, nas seguintes areas de
especializagdo:
a) Neurociéncias Basicas (electrofisiologia, neuroquimica e neu-
robiologia molecular);
b) Neurociéncias Cognitivas (memoria, aprendizagem e lingua-
gem);
¢) Neurofisiologia (EEG e EMG);
d) Neuroanatomia e Neuroimagiologia;
e) Epidemiologia e Estudos Clinicos (investigagao clinica);
f) Neurociéncias Fisicas e de Engenharia (aquisi¢do, arquivo
e processamento de sinais bioldgicos, técnicas de diagnostico).

2.°
Organizacao do curso

O curso de especializacdo conducente ao mestrado em Neurocién-
cias organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.

3.(!
Duracao

O curso de mestrado tem uma duracdo méaxima de quatro semestres,
compreendendo a frequéncia do curso de especializacdo e a apre-
sentacdo de uma dissertagao original, isto é, o mestrado constara
de uma parte escolar (1.° ano) e uma parte de investigacao (2.° ano),
na base da qual sera elaborada a dissertacéo.

4.0
Coordenaciao

O mestrado é coordenado por um conselho de mestrado constituido
pelos docentes com o grau de Doutor envolvidos no ensino (1.° ano)
e ou na orientagao da dissertacao. O presidente do conselho de mes-
trado serd eleito de entre os seus membros.

5.0
Habilitacoes de acesso

1 — Poderao matricular-se os licenciados com a classificagcdo
minima de 14 valores. Excepcionalmente, apds apreciacao curricular
pelo conselho de mestrado poderdo ser admitidos candidatos com
classificacOes inferiores.

2—Teém acesso os candidatos possuindo uma das seguintes
licenciaturas:

Medicina;
Bioquimica;
Farmaicia;

Biofisica;
Biologia;
Psicologia;
Fisica.

Em casos excepcionais, o conselho de mestrado podera permitir
0 acesso a outros licenciados.

3 —No caso de a licenciatura ainda nao estar completa a data
de abertura das inscricoes poderdo neste caso os candidatos fazer
uma candidatura provisoria, que tera de passar a definitiva na altura
do inicio da parte escolar, fazendo prova de ja estarem habilitados
com as respectivas licenciaturas.

6.°
Limitacdes quantitativas

O numero de vagas sera fixado anualmente e publicitado, nao
devendo em caso algum exceder 10 candidatos por ano (até 10 no
1.°ano e 10 no 2.° ano).

7'0
Prazos de candidatura

As candidaturas decorrem de 1 de Agosto a 30 de Setembro.

8 o
Critérios de seleccao

Os candidatos a matricula no curso serao seleccionados pelo con-
selho de mestrado, tendo em conta os seguintes critérios:

1.° Classificacdo da licenciatura;
2.° Curriculo académico, cientifico e profissional;
3.9 A seleccao sera precedida de entrevista.
9 o
Condicoes de funcionamento

As regras de matricula e inscricdo, bem como o regime de faltas,
de avaliagdo de conhecimentos e da classificacdo para as disciplinas
que integram o curso, serdo as previstas na lei para os cursos de
licenciatura, naquilo que nao forem contrariadas pelo disposto na
presente deliberacdo e pela natureza do curso.

10.°
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo I a esta
deliberacao.

11.°
Plano de estudos

O plano de estudos é o constante do anexo 11 a esta deliberacdo.

12.°
Nomeacio do orientador da dissertaciao

A nomeacdo do orientador da dissertacdo e os termos a observar
nesta orientagao estarao de acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 216/92, de 13 de Outubro.

13.°
Regras de apresentacio e entrega da dissertacio

A apresentacao, entrega e aceitagao da dissertagdo deverdo estar
conforme as disposi¢oes do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 216/92,
de 13 de Outubro, devendo ser nomeado um jiri como estabelece
o mesmo decreto-lei. A dissertagao devera ser entregue até ao maximo
de quatro anos apds o inicio da parte escolar.

14.°
Juari

A nomeagdo, constitui¢do, funcionamento e deliberacdo do juri
obedece as disposicoes dos artigos 13.° e 16.° do Decreto-Lei
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n.° 216/92. O juri sera presidido pelo presidente do conselho cientifico,
que podera delegar num dos seus membros.
15.°
Discussao da dissertacao
A discussao da dissertacdo obedece ao estabelecido no artigo 15.°
do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.
16.°
Regime de prescricoes
No que respeita ao regime de prescri¢oes, em relacao a parte escolar
(1.° ano) ndo sera possivel repetir a inscri¢do, excepto nos casos pre-
vistos no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 216/92, de 13 de Outubro.
17.°
Propinas
O valor da propina de matricula e inscricdo serd oportunamente
fixado pela Faculdade de Medicina de Lisboa.
18.°
Classificacao final

A classificacdo final do 1.° ano do mestrado (parte escolar) sera
a média aritmética das avaliagOes escritas e ou orais relativas aos
varios créditos que compdem o mestrado.

A classificacao final serd a que for atribuida pelo juri durante a
discussao da dissertagdo. Os candidatos aprovados receberdo uma
das seguintes mencoes: Bom, Bom com distingdo ou Muito bom.

19.°
Diploma de conclusao da parte curricular do mestrado

Ap0s a conclusdao da parte curricular do mestrado o aluno podera
requerer junto dos servicos administrativos da Universidade o diploma
de mestre em Neurociéncias.

20.°

Inicio de funcionamento

O mestrado entrara em funcionamento no ano lectivo de 1998-1999.

29 de Setembro de 1998. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

ANEXO 1

Curso de mestrado em Neurociéncias

1 — Area cientifica do curso — Neurociéncias.
2 — Duracao normal — quatro semestres:

a) 1.° ano — parte escolar;
b) 2.° ano — investigagao e elaboracdo de dissertagao.

3 — Nuamero total minimo de unidades de crédito necessario a con-
clusao da parte escolar — 27,5.

ANEXO II

Plano de estudos

Diciplinas Créditos

Introdugéo as Neurociéncias (neurdnio, células gliais

e desenvolvimento) .............. .ol 2
Neurobiologia Molecular (genes, receptores, protei-

nas g, transportes, canais iénicos e prioes) .. ......
Neurotransmissao, Neuromodulacdo e Sistemas de

Transdugdo ......... ...t
Comportamento Motor .........................
Processamento da Actividade Sensitiva ............
Regulacao Central do Sistema Nervoso Auténomo
Neuroendocrinologia (papel dos neuropéptidos) .. ..
Neuroimunologia (papel das cininas) ..............
Neurociéncias Cognitivas . ............ccoooueeo...
Neurofisiologia (EEG e EMG, potenciais evocados)
Neuroprotec¢ao (isquémia e hipdxia) ..............
APOPLOSE vttt e
Envelhecimento .............. ... ... il

N
(9]

W

DO NN === =N
[¥]

Diciplinas Créditos
Regeneracao (factores neurotréficos) ............. 1
Neuroanatomia e Neuroimagiologia .............. 2
Neurociéncias Fisicas e de Engenharia (redes neu-
0] 18 T 2
Epideliologia .................. 2
Total .................. 27,5

Deliberagao n.° 531/98. — Sob proposta do conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias desta Universidade e pela deliberagio
n.° 15/98 da comissao cientifica do senado, de 13 de Julho, determino:

1'0
Criacao

E criado na Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa o
curso de especializacao pds-licenciatura em Educagéo.

2.°
Organizacao do curso

O curso de especializacdo pos-licenciatura em Educacdo, adiante
simplesmente designado por curso, organiza-se pelo sistema de uni-
dades de crédito.

3 o
Areas de especializacao
O curso desdobra-se nas seguintes areas de especializagao:

Administragao Escolar;

Desenvolvimento Curricular em Ciéncias;
Desenvolvimento Curricular em Matematica;
Supervisao Pedagdgica e Formacao de Formadores.

4.°
Objectivos
Os objectivos do curso sao os seguintes:

a) Dar a conhecer os desenvolvimentos mais recentes no dominio
da educacao e em especial os resultados da investigagcao
educacional;

b) Proporcionar uma actualizagao cientifica em dominios rele-
vantes para o ensino;

¢) Contribuir para um aprofundamento da reflexao sobre as pra-
ticas educativas dos professores;

d) Proporcionar preparagdo para novas fungdes e actividades
educativas;

e) Desenvolver competéncias de investigacao educacional.

5.°

Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, sao os constantes do anexo I a esta
deliberacao.

6-0
Planos de estudos

1 — Os planos de estudos sdo os constantes do anexo II a presente
deliberagao.

2 — Ojuride selecgdao podera recomendar aos candidatos admitidos
a frequéncia de uma disciplina da componente de formacao em Cién-
cias da Educagao.

7.°

Habilitacoes de acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula e inscricdo no curso
os titulares de licenciatura, com um minimo de cinco anos de expe-
riéncia profissional, e:

a) Com média de licenciatura nao inferior a 14 valores;
b) Com classificacdo inferior a 14 valores, cujo curriculo seja
considerado relevante pelo conselho cientifico.
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8 o
Limitacoes quantitativas
1—Em cada ano lectivo apenas funcionardo algumas das édreas.
2 — O namero de candidatos a admitir a matricula e inscricdo no
curso € de 20, no minimo, e de 100, no maximo.
9 o
Selecciao dos candidatos
A selecgao dos candidatos basear-se-a na analise do curriculo aca-
démico e profissional, podendo ser solicitados elementos adicionais
ao candidato e recorrendo, se necessario, a entrevista individual.
10 o
Prazos

1— O prazo em que decorrerao as candidaturas sera de 1 a 15
de Abril do ano lectivo anterior aquele em que o curso funciona.
2 — O prazo para as matriculas sera de 15 a 30 de Setembro do
ano.
11.°
Propinas
A inscricdo nos cursos estd sujeita ao pagamento de uma propina
de valor a estabelecer pelo conselho directivo, respeitando as decisoes
do senado.
12.°
Classificacoes

1 — Asclassificacoes serao efectuadas numa escala de 0 a 20 valores.

2 — A classificagao final sera obtida a partir da média ponderada
das classificagdes obtidas quer nas disciplinas e seminarios, quer no
trabalho de investigacao, usando-se como pesos os créditos respectivos.

13.°
Diploma

A aprovacao no curso da direito a passagem de um diploma.

14.°
Inicio de funcionamento

A presente deliberacao aplica-se a partir do ano lectivo de
1992-1993.

15.°
Disposicao revogatoria

E revogada a deliberacao n.° 1/92, da comissao cientifica do senado,
de 10 de Margo, e publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
28 de Agosto de 1992.

29 de Setembro de 1998. — O Vice-Reitor, Ducla Soares.

ANEXO1
Curso de especializagao pos-licenciatura em Educagao

1 — Area cientifica do curso — Educagao.

2 — Duracdo normal do curso — um ano lectivo: parte escolar e
projecto de investigacao ou inovagao.

3 — Nuamero total de unidades de crédito — 16, sendo 3 atribuiveis
ao projecto de investigagao ou inovagao.

ANEXO II

Plano de estudos

Cursos de especializacdo em Educacao

Disciplinas Semestre Créditos [Floras
Administracao escolar
Disciplinas de Ciéncias de Educacdo — uma disciplina a escolher de entre:
Desenvolvimento Curricular ........... ... iiiiiiii i 1.° 3 45
Filosofia da EdUCACA0 . . . . ..ottt e e e 1.2 3 45
Historia da EQUCACA0 . ... ..ottt 1.° 3 45
Psicologia da EAUCACA0 ... ...ttt 1.0 3 45
Sociologia da EAUCACAO . ... ...oooiin i e 1.2 3 45
Disciplinas especificas:
Teorias de Administracdo Escolar ........... ... 1.2 3 45
Avaliagdo da ESCOla . ... ... 1.0 2 30
Psicossociologia das Organizagioes . ...........oeeuieiiiienieneennnnnnannnannnnnnnnn. 2.° 3 45
Construcao e Avaliacdo do Projecto Educativode Escola ............. ... oo oo .. 2.0 2 30
Projecto:
Projecto de investigacdo Ou INOVACAD . .......oviiiiiniiiiiiiiii i 2.° 3 55
Desenvolvimento curricular em Ciéncias
Disciplinas de Ciéncias de Educagdo — uma disciplina a escolher de entre:
Desenvolvimento Curricular ........... ... 1.° 3 45
Filosofia da EdUCACA0 . . . . ..ottt e e 1.2 3 45
Historia da EQUCACA0 . ... ..ot 1.0 3 45
Psicologiada EAUCaCA0 ...t 1.°0 3 45
Sociologia da EAUCACA0 ... ... .coiun e 1.2 3 45
Disciplinas especificas:
Actividade Experimental em Ci€ncias ...............uuuiiiiiiiiiiiiieieenennennnns 1.° 3 45
Curriculo e Metodologia no Ensinodas Ciéncias .............ooooiiiiiiiian.... 1.° 3 45
A Natureza da Ciéncia e 0 Ensino das Ciéncias ................c.cuiiiiiiiiininenennnn. 2.° 2 30
Implicagoes da Investigacdo no Curriculo das Ciéncias ........... ... ... 2.° 2 30



N.? 238 — 15-10-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

14 531

Disciplinas Semestre Créditos lle{c(t)ir\;dass
Projecto:
Projecto de investigagado Ou INOVACAD . ... vvvvvttttt ittt 2.0 3 55
Desenvolvimento curricular em Matematica
Disciplinas de Ciéncias de Educagdo — uma disciplina a escolher de entre:
Desenvolvimento Curricular ..............ooiiiiiiiiiiiii i 1.° 3 45
Filosofia da EQUCACA0 . . . . ..ottt e e e 1.2 3 45
Historia da EQUCACA0 ... ...ttt 1.° 3 45
Psicologia da EAUCagao ... ...t 1.0 3 45
Sociologia da EAUCACAO . ... ....ooiun i e 1.2 3 45
Disciplinas especificas:
A Natureza da Matematica e o Ensino da Matematica .....................ccooooe... 1.° 2 30
Metodologias Inovadoras no Ensino da Matematica ............... ..., 1.° 2 30
Desenvolvimento Curricular em Matemadtica ............. ... ... ... oo i i il 2.0 3 45
Novas Tecnologias no Ensino da Matematica ..............coouuiiiiiiiineeennnnnn.. 2.° 3 45
Projecto:
Projecto de investigagado Ou INOVACAD . ... vvvvtttttt ittt ettt 2.° 3 55
Supervisao pedagogica e formacao de formadores
Disciplinas de Ciéncias de Educacdo — uma disciplina a escolher de entre:
Desenvolvimento Curricular .............ooiiiiiii il 1.° 3 45
Filosofia da EAUCACAO . . . . ..ottt e 1.2 3 45
Historia da EQUCACA0 ... ..ottt e 1.2 3 45
Psicologiada EAucagao .............ooiiiiiiiiiii 1.° 3 45
Sociologia da EAUCaCA0 .. ... 1.° 3 45
Disciplinas especificas:
Supervis@o I . ... 1.° 3 45
Avaliagdo Pedagigica ... ... 1.° 2 30
Supervis@o I1 ... oo 2.° 3 45
Educagao de AdUltos . ...ttt e 2° 2 30
Projecto:
Projecto de investigacdo Ou INOVACAD .. ......ovviuiiiiiiiiiiii 2.° 3 55

Rectificagao n.® 2140/98. — Por ter saido com inexactidao o des-
pacho (extracto) n.° 16 436/98 (2.* série), publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 215, de 17 de Setembro de 1998, a p. 13377,
relativo ao licenciado Fernando Anténio Albuquerque Costa, rec-
tifica-se que onde se 1€ «professor efectivo do 1.° ciclo do ensino
basico da Escola do Zambujal» deve ler-se «professor efectivo da
Escola n.° 185 da 5.* Delegagdo Escolar de Lisboa».

1 de Outubro de 1998. — Por delegacdao do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Faculdade de Ciéncias

Aviso n.° 16 297/98 (2.2 série). — Faz-se publico que, nos termos
do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, se
encontra afixada, no atrio dos servicos administrativos da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa, bloco CS5, piso 2, Campo
Grande, 1700 Lisboa, a lista classificativa final do concurso interno
geral para provimento de uma vaga na categoria de assessor da carreira
técnica superior de matematica do quadro de pessoal ndo docente
desta Faculdade, a que se refere o aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2. série, n.° 149, de 1 de Julho de 1998, cuja lista de candidatos
admitidos foi publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 187,
de 14 de Agosto de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Secretario-Coordenador, Jorge Fer-
reira Cardoso.

Rectificagdo n.® 2141/98. — Por ter sido indevidamente publicado
no Didrio da Reptuiblica, 2.* série, n.° 220, de 23 de Setembro de 1998,

a p. 13595, o aviso n.° 15255/98, declara-se o mesmo nulo e de
nenhum efeito.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, José Manuel Pinto Paixdo.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 17 828/98 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa de 23 de Setembro de 1998, proferido por delegacao, con-
forme Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 182, de 5 de Agosto de 1993:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Carlos Alberto Nunes Coelho da Silva, professor auxi-
liar — no perfodo de 2 a 9 de Outubro de 1998.

Ao Doutor Fernando José Baptista Martinho, professor auxiliar — no
periodo de 12 a 18 de Outubro de 1998.

Ao mestre Gongalo Brito Guapo Teles Vieira, assistente — no periodo
de 23 a 28 de Setembro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Teresa Campos
e Matos.

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 16 298/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, dentro do prazo



14 532

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 238 — 15-10-1998

de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, devidamente autorizado por despacho do
director da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa de
28 de Setembro de 1998, por delegacdo, nos termos do despacho
reitoral publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 186, de 13
de Agosto de 1998, se encontra aberto concurso externo de ingresso
para admissao de um estagidrio com vista ao provimento de uma
vaga na categoria de técnico superior de 2. classe de biblioteca e
documentagio da carreira técnica superior de biblioteca e documen-
tagao, do quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 185, de 13 de Agosto de 1991, e rectificado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.°® 204, de 5 de Setembro de 1991, 231, de 8 de Outubro
de 1991, 61, de 12 de Marco de 1996, 73, de 26 de Marco de 1996,
80, de 2 de Janeiro de 1998, e 124, de 29 de Maio de 1998.

1.1 — O lugar em referéncia foi objecto de descongelamento pelo
despacho n.° 9526/97, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 244, de 22 de Outubro de 1997, e atribuido a Faculdade pelo
despacho n.° 18/R/98, de 29 de Abril, do reitor da Universidade de
Lisboa.

1.2 — A publicacao do presente aviso foi precedida de consulta
prévia a Direcgao-Geral da Administracdo Publica, nos termos do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, sobre a exis-
téncia de excedentes disponiveis qualificados para o exercicio das cor-
respondentes fungoes, que informou nao haver pessoal nas condigdes
requeridas.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — Contetdo funcional — o contetido funcional correspondente
ao lugar a prover é o mencionado no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei
n.° 247/91, de 10 de Julho.

4 — Local de trabalho — Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa, Edificio Hospital de Santa Maria, Avenida do Prof. Egas
Moniz, 1699 Lisboa Codex.

5 — Regalias sociais e vencimento — as condicdes de trabalho e
as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
e agentes da Administragdo Publica, sendo a remuneracdo corres-
pondente ao indice de estagiario, durante o estagio, sem prejuizo
do direito de opgao pelo vencimento do lugar de origem, a remu-
neragao em apreco ¢ a constante do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10
de Julho, bem como a demais legislagao complementar.

6 — Legislacao aplicével:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 1 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

7 — Condicoes de candidatura — podem candidatar-se ao presente
concurso todos os individuos, estejam ou nao vinculados aos servigos
e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, que satisfagam, até ao fim do prazo das candidaturas,
0s requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

7.2 — Requisitos especiais — a detengdo de uma das habilitacoes
seguintes:

a) Licenciatura, complementada por um dos cursos instituidos
pelos Decretos n.%® 20478 e 22 014, respectivamente de 6
de Novembro de 1931 e de 21 de Dezembro de 1932, e pelos
Decretos-Leis n.%% 26 026 e 49 009, de, respectivamente, 7 de
Novembro de 1935 e 16 de Maio de 1969;

b) Curso de especializagao em Ciéncias Documentais, opcao em
Documentagdo e Biblioteca, criado pelo Decreto-Lei
n.° 87/82, de 13 de Julho, e regulamentado pelas Portarias
n.° 448/83 e 449/83, de 19 de Abril, e 852/85, de 9 de
Novembro;

¢) Outros cursos de especializacdo p6s-licenciatura na area das
Ciéncias Documentais de duragao nao inferior a dois anos,
ministrados em institui¢des nacionais de ensino universitario;

d) Cursos ministrados em instituicoes estrangeiras reconhecidos
como equivalentes aos mencionados nas alineas precedentes.

8 — Os métodos de selecgao a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;

b) Avaliacdo curricular;

c) Entrevista profissional de seleccdo, se o jiri o entender
conveniente.

8.1 — A prova de conhecimentos consistird em prova escrita, com
a duragao nao superior a duas horas, e constara dos temas do seguinte
programa aprovado pelo despacho n.° 18/R/96, de 15 de Julho, do
vice-reitor, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de
27 de Julho de 1996, a p. 10447, cujo contetido se transcreve:

1 — Universidade: estrutura orgénica;

2 — Bibliotecas universitarias: missao e objectivos;

3 — Planeamento e gestao de sistemas de informacgéo;

4 — Avaliagao e seleccao da documentacao e fontes de informagao
adequadas;

5 — Aplicagao das novas tecnologias no tratamento da documen-
tacao, independentemente do suporte;

6 — Definicao dos servigos a oferecer ao utilizador;

7 — Promogao dos servicos tendo em vista a qualidade.

8.2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a documentacdo de apoio encontra-se disponivel na
Biblioteca da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

8.3 — A avaliacdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, onde sdo considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparagao legalmente
reconhecida;

b) Formacgdo profissional, em que se ponderardo as accdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dreas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de funcgdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracao.

8.4 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
cao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos necessarias ao exercicio das fun-
¢oes, em que os factores de apreciagio serdo os seguintes: capacidade
de expressao e fluéncia verbais; capacidade de relacionamento; moti-
vacao e interesse.

8.5 — Qualquer dos métodos de selecgao tem cardcter eliminatorio,
de per si, sendo os resultados expressos numa escala de 0 a 20 valores,
ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificacdo inferior
a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacoes inferiores a 9,5 valores.

A classificacao final resultard da média aritmética simples das clas-
sificagcdes obtidas em todos os métodos de selecgdo, nos termos do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.6 — Para efeitos de eventual aplicagao de critério de desempate,
em caso de igualdade de classificagao, prefere o candidato que retina
as condicoes da alinea c) do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

8.7 — Os candidatos admitidos serdo avisados, aquando da publi-
cacao da lista de candidatos, do local, data e horario de prestagiao
das provas ou, nao sendo possivel, do processo de divulgacdo daqueles
elementos.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normal, branca, de formato A4, dirigido
ao director da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, devendo neste caso ser expedido até ao termo
do prazo fixados no n.° 1, com a mengao exterior «Concurso externo
para estagidrio da carreira téc. sup. de BD», para a Faculdade de
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Medicina da Universidade de Lisboa, Sec¢ao de Pessoal, Edificio Hos-
pital de Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Moniz, 1699 Lisboa
Codex, dele constando os elementos abaixo indicados:

Nome;

Categoria, servico e local onde desempenha fungoes;

Filiagao;

Naturalidade (freguesia e concelho) e nacionalidade;

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificacao
que o emitiu);

Situacdo militar, se for caso disso;

Numero fiscal de contribuinte;

Residéncia (cédigo postal e nimero de telefone);

Concurso e referéncia a que se candidata, bem como o Didrio
da Repuiblica onde foi publicado;

Habilitacoes literarias;

Para os candidatos que ja sejam funciondrios ou agentes, iden-
tificacdo da categoria que detém, servico ou organismo a que
pertencem, natureza do vinculo e antiguidade na categoria,
na carreira e na funcao publica.

10 — O requerimento de admissao serd acompanhado dos seguintes
documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado do candidato, devidamente datado
e assinado, com a indicacdo obrigatéria dos seguintes ele-
mentos, para além de outros julgados necessarios para melhor
esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitagdes académicas;

Habilitagdes profissionais (especializagoes, estagios, semi-
nérios, accoes de formacao);

Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com
mais interesse para o lugar a que se candidata;

Em relacdo a experiéncia profissional, indicagao, devida-
mente comprovada, dos periodos temporais para cada
fungao exercida;

Quaisquer outros elementos que o candidato considere
relevantes para apreciagio do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocépia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacoes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacdes profissionais (espe-
cializagdes, estagios, semindrios, accoes de formagao) — jun-
tar declaracoes passadas pelas entidades promotoras das
accOes em causa, com indicacdo da duragdo em horas das
respectivas acgoes;

e) Documento comprovativo de ter nacionalidade portuguesa,
salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengao
internacional,

f) Documento comprovativo de ter 18 anos completos;

g) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

h) Documento comprovativo de ndo estar inibido do exercicio
de fungoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

i) Documento comprovativo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e ter
cumprido as leis de vacinagao obrigatdria;

j) Para os candidatos que ja sejam funcionarios ou agentes,
declaragao, emitida pelo servico de origem, devidamente
autenticada e actualizada, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a natureza do vinculo a Administracdo Publica e
a categoria de que o candidato ¢ titular, devendo ainda espe-
cificar as tarefas e responsabilidades que lhe estiverem atri-
buidas e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica.

10.1 — E dispensada, nesta fase, a apresentacio da documentacio
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e
f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos referidos requisitos.

10.2 — Os candidatos que prestem servico nesta Faculdade ficam
dispensados da apresentagao dos documentos referidos nas alineas b)
a j) do n.° 10, desde que os comprovativos constem do respectivo
processo individual.

11 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
do concurso exija a qualquer candidato, em caso de ddvida sobre
a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentacdo compro-
vativa das suas declaragdes.

12 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

13 — Regime de estagio:

13.1 — O est4gio tem a duracao de um ano, findo o qual sera
atribuida classificagdo ao estagiario, e regular-se-a pela legislagdo apli-
cavel e pelo Regulamento dos Estagiarios de Ingresso nas Carreiras
Técnica Superior e Técnica dos Quadros da Universidade de Lisboa,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 213, de 16 de Setembro
de 1991.

13.2 — A frequéncia do estdgio ¢ feita em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao vinculados a fun-
¢ao publica, e em comissdo de servi¢o extraordinaria, nos restantes
€asos.

13.3 — A avaliacdo e a classificacao dos estagiarios terdo em atengao
os seguintes elementos:

Relatério de estagio a apresentar pelo estagiario;
Classificacao de servigo obtida durante o estigio.

13.4 — A classificagao sera expressa de 0 a 20 valores.

13.5 — O juri de estdgio terd a constitui¢do prevista para o presente
concurso.

14 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo de um
ano ap6s o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

15 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista de classificacao final do concurso, bem como quaisquer outros
elementos necessarios ao esclarecimento dos interessados, serao afi-
xados no placard junto a Seccao de Pessoal da Faculdade, aplicando-se,
contudo, se necessario, os critérios dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Emilia Maria de Oliveira Calado Cla-
mote, assessora (BD) da Faculdade de Medicina de Lisboa.
Vogais efectivos:

1.° vogal — Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora
dos Servicos de Documentacdo da Universidade de
Lisboa.

2.° vogal — Licenciada Maria Inés Antunes Barroso, asses-
sora dos Servicos de Documentagao da Universidade de
Lisboa.

Vogais suplentes:

1.° vogal — Licenciada Maria Manuela Rodrigues da Silva
Prates, assessora principal da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

2.° vogal — Licenciada Juvenalia Pontes Coelho Borges,
assessora principal de biblioteca e documentagao do Ins-
tituto Bacteriologico de Camara Pestana.

17 — Cabera ao primeiro vogal efectivo a substituicdo do presidente
nas suas faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — O Director, J. Martins e Silva.

Aviso n.° 16 299/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, dentro do prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagao do presente aviso
no Didrio da Republica, devidamente autorizado por despacho do
director da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa de
28 de Setembro de 1998, por delegacdo, nos termos do despacho
reitoral publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 186, de 13
de Agosto de 1998, se encontra aberto concurso externo de ingresso
para provimento de trés lugares para a categoria de técnico-adjunto
de 2.2 classe de biblioteca e documentacdo da carreira de técnico-
-adjunto de biblioteca e documentagao do grupo de pessoal técni-
co-profissional, nivel 4, do quadro de pessoal nao docente da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.2 série, n.°5 185, de 13 de Agosto de 1991, e rectificado
pelo Didrio da Republica, 2.* série, n.° 204, de 5 de Setembro de
1991, 231, de 8 de Outubro de 1991, 61, de 12 de Margo de 1996,
73, de 26 de Marco de 1996, 80, de 2 de Janeiro de 1998, e 124,
de 29 de Maio de 1998.

1.1 — Os lugares em referéncia foram objecto de descongelamento
pelo despacho n.° 9526/97, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
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n.° 244, de 22 de Outubro de 1997, e atribuido a Faculdade pelo
despacho n.° 18/R/98, de 29 de Abril, do reitor da Universidade de
Lisboa.

1.2 — A publicacao do presente aviso foi precedida de consulta
prévia a Direcgao-Geral da Administragdo Publica, nos termos do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, sobre a exis-
téncia de excedentes disponiveis qualificados para o exercicio das cor-
respondentes fungdes, que informou nao haver pessoal nas condigdes
requeridas.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento dos lugares mencionados, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

3 — Contetdo funcional — o conteudo funcional correspondente
aos lugares a prover é o mencionado no mapa 11 anexo ao Decreto-Lei
n.° 247/91, de 10 de Julho.

4 — Local de trabalho — Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa, Edificio Hospital de Santa Maria, Avenida do Prof. Egas
Moniz, 1699 Lisboa Codex.

5 — Regalias sociais e vencimento — as condicoes de trabalho e
regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administragao Publica e a remuneragdo a categoria em apreco
¢ a constante do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro.

6 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho;
Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 1 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

7 — Condicdes de candidatura — podem candidatar-se ao presente
concurso todos os individuos, estejam ou nado vinculados aos servigos
e organismos previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, que satisfagam, até ao fim do prazo das candidaturas,
0s requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — os definidos nos artigos 6.°, n.° 1, ou
10.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, com as alteracoes
decorrentes do Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro:

a) Curso de formacao técnico-profissional na 4rea de biblioteca
e documentagdo de duragdo nao inferior a trés anos, para
além de nove anos de escolaridade;

b) O 11.° ano de escolaridade, detentores de curso de formagio
nas areas de biblioteca e documentacéo e de arquivo, minis-
trado por servigos publicos ou pela Associacdo Portuguesa
de Bibliotecarios, Arquivistas e Documentalistas, de acordo
com o programa, sistema de funcionamento e forma de ava-
liacao aprovados por despacho conjunto do Ministro das
Financas e do membro do Governo responsavel pela area
da formagao da fungdo publica, desde que o tenham fre-
quentado, com aproveitamento, no prazo de cinco anos con-
tados da data da publicagdo no Didrio da Repiiblica daquele
despacho.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao director da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Lisboa e entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, devendo neste caso ser expedido

até ao termo do prazo fixado no n.° 1, com a mencao exterior «Con-
curso externo de técnico-adjunto de 2.* classe», para a Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa, Seccao de Pessoal, Edificio
Hospital de Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Moniz, 1699 Lisboa
Codex, dele constando os elementos abaixo indicados:

a) ldentificacao completa (nome completo, filiagao, estado civil,
naturalidade e nacionalidade, data de nascimento, nimero
e data de emissdo do bilhete de identidade e servico emissor,
situacdo militar, se for caso disso, nimero fiscal de contri-
buinte, residéncia, cédigo postal e nimero de telefone);

b) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como o
Didrio da Repuiblica onde foi publicado;

c) Habilitacoes literarias;

d) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (especializagoes,
estagios, semindrios, accoes de formacao);

e) Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

f) Indicacao da categoria que detém e servico a que pertence,
natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreira e na funcdo publica, no caso de se tratar de candidatos
ja vinculados a Administragao Publica;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacao do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, no que diz respeito as alineas a) a d), dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado do candidato, devidamente datado
e assinado;

b) Fotocodpia do bilhete de identidade;

¢) Para os candidatos que ja sejam funciondrios ou agentes,
declaragao, emitida pelo servico de origem, devidamente
autenticada, da qual conste, de forma inequivoca, a natureza
do vinculo a funcdo publica, a categoria e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica;

d) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias que possui;

e) Documento comprovativo de ter nacionalidade portuguesa,
salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

f) Documento comprovativo de ter 18 anos completos;

g) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

h) Documento comprovativo de nao estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungoes
a que se candidata;

i) Documento comprovativo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e ter
cumprido as leis de vacinagao obrigatdria;

Jj) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formacao frequentadas, com indicagao das respec-
tivas duracoes;

k) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos dos
elementos que considerar relevantes para a apreciacao do
seu mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia
legal.

9.1 —E dispensada, nesta fase, a apresentacio da documentacio
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e
f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
desde que o candidato declare no seu requerimento, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos referidos requisitos.

9.2 — Os candidatos que prestem servico nesta Faculdade ficam
dispensados da apresentacao dos documentos referidos nas alineas b)
a k) do n.° 9 do presente aviso, desde que os mesmos constem dos
respectivos processos individuais.

10 — O disposto nos nimeros anteriores nao impede que o juri
do concurso exija a qualquer candidato, em caso de ddvida sobre
a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentacdo compro-
vativa das suas declaragdes.

11 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Os métodos de selecgo a utilizar sdo os seguintes:

Prova de conhecimentos;

Avaliagao curricular;

Entrevista profissional de seleccdo, se o jiri o entender con-
veniente.

12.1 — A prova de conhecimentos consistird em prova escrita, com
a duracdo nao superior a duas horas, e constara dos temas do seguinte
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programa aprovado pelo Despacho n.° 18/R/96, de 15 de Julho, do
vice-reitor, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de
27 de Julho de 1996, a p. 10447, cujo contetido se transcreve:

1 — Universidade: estrutura organica;

2 — Bibliotecas universitarias: missao e objectivos;

3 — Aplicagao das técnicas biblioteconémicas no tratamento e difu-
sao da informacao;

4 — Utilizagao de novas tecnologias do tratamento e processamento
de informagao;

5 — Prestacao de servigos ao utilizador.

12.2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a documentacdo de apoio encontra-se disponivel na
Biblioteca da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

12.3 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso € aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, onde sdao considerados
e ponderados os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de grau académico ou a sua equiparacéo legalmente
reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as dareas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitagoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracgao.

12.4 — A entrevista profissional de seleccdo visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar posto
a concurso, considerando que os factores de apreciagdo serao os
seguintes: capacidade de expressao e fluéncia verbais; aptidoes pes-
soais e profissionais; sentido critico e clareza de raciocinio.

12.5 — Qualquer dos métodos de seleccdo tem caracter elimina-
tdrio, de per si, sendo os resultados expressos numa escala de 0 a
20 valores, ficando excluidos os candidatos que obtiverem classificagdo
inferior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
as classificacoes inferiores a 9,5 valores.

A classificacao final, resultara da média aritmética simples das clas-
sificacoes obtidas em todos os métodos de seleccdo, nos termos do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

12.6 — Para efeitos de eventual aplicagao de critério de desempate,
em caso de igualdade de classificagao, prefere o candidato que retina
as condicdes da alinea c) do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

13 — Os candidatos admitidos serdo avisados, aquando da publi-
cacao da lista de candidatos, do local, data e horario de prestaciao
das provas ou, nao sendo possivel, do processo de divulgacao daqueles
elementos.

14 — A lista de candidatos admitidos e excluidos, assim como a
lista de classificacao final do concurso, bem como quaisquer outros
elementos necessarios ao esclarecimento dos interessados, serao afi-
xados no placard junto a Seccdo de Pessoal da Faculdade, aplicando-se,
contudo, se necessario, os critérios dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo de um
ano apds o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

16 — Constituigao do jiri:

Presidente — Licenciada Emilia Maria de Oliveira Calado Cla-
mote, assessora (BD) da Faculdade de Medicina de Lisboa.
Vogais efectivos:

1.° vogal — Licenciada Maria Leal Ramos Vieira, directora
dos Servicos de Documentacdo da Universidade de
Lisboa.

2.° vogal — Licenciada Maria Inés Antunes Barroso, asses-
sora dos Servicos de Documentagao da Universidade de
Lisboa.

Vogais suplentes:

1.° vogal — Licenciada Maria Manuela Rodrigues da Silva
Prates, assessora principal principal da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa.

2.° vogal — Licenciada Juvendlia Pontes Coelho Borges,
assessora principal de biblioteca e documentagao do Ins-
tituto Bacterioldgico de Camara Pestana.

17 — Cabera ao primeiro vogal efectivo a substitui¢cdo do presidente
nas suas faltas e impedimentos.

28 de Setembro de 1998. — O Director, J. Martins e Silva.

Aviso n.° 16 300/98 (2.2 série). — Anulacdo. — Por despacho de
28 Setembro de 1998 do director da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade de Lisboa, proferido por delegacdo do reitor, é anulada
a abertura do concurso interno geral de ingresso para preenchimento
de um lugar de estagidrio da carreira técnica superior de 2.* classe
de biblioteca e documentacdo do quadro de pessoal nao docente da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, conforme publi-
cacao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 206, de 7 de Setembro
de 1998.

28 de Setembro de 1998. — O Director, J. Martins e Silva.

Aviso n.° 16 301/98 (2.2 série). — Anulagcdo. — Por despacho de
28 Setembro de 1998 do director da Faculdade, proferido por dele-
gacdo do reitor, é anulada a abertura do concurso externo para preen-
chimento de trés lugares de técnico-adjunto de 2. classe da carreira
de técnico-adjunto de biblioteca e documentacdo do quadro de pessoal
nao docente da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa,
conforme publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 206, de
7 de Setembro de 1998, por ter saido com inexactidao.

As candidaturas ja recebidas para o concurso aberto anteriormente
mantém-se validas para o concurso que se abre nesta data.

28 de Setembro de 1998. — O Director, J. Martins e Silva.

Aviso n.° 16 302/98 (2.2 série). — Anulagdo. — Por despacho de
28 de Setembro de 1998 do director da Faculdade, proferido por
delegagdo do reitor, ¢ anulada a abertura do concurso externo para
preenchimento de um lugar de estagiario para ingresso na carreira
técnica superior de 2.% classe de biblioteca e documentagao, do quadro
de pessoal nao docente da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa, conforme publicacdo no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 206, de 7 de Setembro de 1998, por ter saido com inexactidao.

As candidaturas ja recebidas para o concurso aberto anteriormente
mantém-se vélidas para o concurso que se abre nesta data.

28 de Setembro de 1998. — O Director, J. Martins e Silva.

Contrato (extracto) n.° 1334/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegagdo do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e o licenciado Edgar Avito Fernandes Almeida para exercer
fungdes de assistente convidado a 30 %, com efeitos a 1 de Outubro
de 1997 e valido por um ano, renovavel por sucessivos periodos
de trés anos. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 1335/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegagdo do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e a licenciada Rita Margarida Bardo Lopes da Silva para
exercer fungdes de assistente convidada a 30 %, com efeitos a 1
de Outubro de 1997 e valido por um ano, renovavel por sucessivos
periodos de trés anos. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 1336/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegagao do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e o licenciado Gilberto Paulo Cordeiro do Couto para exercer
funcoes de assistente convidado a 30 %, com efeitos a 1 de Outubro
de 1997 e vélido por um ano, renovavel por sucessivos periodos
de trés anos. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 1337/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegacao do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e a licenciada Alexandra Araujo Marques da Silva Couto
para exercer fungdes de assistente convidada a 30 %, com efeitos
a 1 de Outubro de 1997 e vélido por um ano, renovavel por suces-
sivos periodos de trés anos. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.
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Contrato (extracto) n.° 1338/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegacao do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e a licenciada Ana Isabel Ferreira Bento Antunes Martins
para exercer fungdes de assistente convidada a 30 %, com efeitos
a 1 de Outubro de 1997 e valido por um ano, renovavel por suces-
sivos periodos de trés anos. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tri-
bunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 1339/98. — Por despacho do vice-reitor
de 1 de Outubro de 1997, por delegagdo do reitor:

Celebrado contrato administrativo de provimento entre esta Facul-
dade e a licenciada Teresa Andreia Guerreiro Gongalves Ferreira
para exercer fungoes de assistente convidada a 30 %, com efeitos
a 1 de Outubro de 1997 e valido por um ano, renovavel por suces-
sivos periodos de trés anos. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Contrato (extracto) n.° 1340/98. — Por despacho do vice-reitor
de 17 de Agosto de 1998, por delegacao do reitor:

Nuno Maria Félix da Costa, professor auxiliar de nomeacao provisoria
da Faculdade de Medicina— nomeado definitivamente professor
auxiliar da mesma Faculdade a partir de 13 de Margo de 1998.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Despacho (extracto) n.° 17 829/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 24 de Agosto de 1998, por delegacdo do reitor:

Pedro Miguel Gongalves Pessegueiro — rescindido, a seu pedido, o
contrato de monitor a partir de 30 de Setembro de 1998. (Isento
de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Helena Calado.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao

Despacho n.° 17 830/98 (2.? série). — Por despacho do pre-
sidente do conselho cientifico de 23 de Setembro de 1998, proferido
por delegacao de competéncias:

Doutora Maria Adelaide Gregodrio dos Santos da Fonseca Pires, pro-
fessora auxiliar — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais
no periodo de 10 a 15 de Outubro de 1998.

Por despacho do presidente do conselho cientifico de 24 de Setem-
bro de 1998, proferido por delegacao de competéncias:

Concedida equiparacgao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Rui Fernando de Matos Saraiva Canério, professor auxi-
liar — no periodo de 29 de Setembro a 4 de Outubro de 1998.

Ao Doutor José Jodo Ramos Paz Barroso, professor associado — no
periodo de 26 de Outubro a 5 de Novembro de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo,
Albano Cordeiro Estrela.

Despacho (extracto) n.° 17 831/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 23 de Setembro de 1998, proferido por delegacao
do reitor:

Licenciada Rute Isabel Estévao Oliveira Pires, monitora da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo — autorizada a renovagao
do contrato, por um ano, com efeitos a partir de 1 de Novembro
de 1998. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — Por delegacao do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 832/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 23 de Setembro de 1998, proferido por delegaciao
do reitor:

Licenciada Maria do Rosario Moreira Lima, assistente de investigacao
da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao — pror-
rogado o contrato até a realizacdo das provas de doutoramento,

com efeitos a partir de 21 de Agosto de 1998. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — Por delegacdo do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 833/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 23 de Setembro de 1998, proferido por delegagio
do reitor:

Doutora Maria Eduarda Carlos Castanheira Fagundes Duarte —
nomeada definitivamente professora auxiliar da Faculdade de Psi-
cologia e de Ciéncias da Educacdo, com efeitos a partir de 7 de
Dezembro de 1998. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

1 de Outubro de 1998. — Por delegacao do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Despacho (extracto) n.° 17 834/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 23 de Setembro de 1998, proferido por delegagio
do reitor:

Doutor Leonel Garcia Marques — nomeado definitivamente profes-
sor auxiliar da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao,
com efeitos a partir de 10 de Novembro de 1998. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Outubro de 1998. — Por delegacdo do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extracto) n.° 17 835/98 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do conselho cientifico de 14 de Setembro de 1998,
proferido por delegacdo de competéncias do reitor da Universidade
de Lisboa:

Licenciado Marints Pires de Lima Soares, investigador principal deste
Instituto — concedida equiparagdo a bolseiro fora do pais no
periodo de 23 a 28 de Setembro de 1998.

21 de Setembro de 1998. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria Eduarda Cruzeiro.

Museu, Laboratério e Jardim Botanico

Despacho (extracto) n.° 17 836/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 29 de Setembro de 1998, proferido por delegacao
do reitor:

Manuel dos Santos Lopes, técnico-adjunto principal de BD do Museu,
Laboratoério e Jardim Botinico — nomeado, definitivamente téc-
nico-adjunto especialista do mesmo Museu, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior com efeitos a data do termo de aceitagao.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 1998. — Por delegacao do Reitor, a Adminis-
tradora, Maria José Faria de Freitas.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servicos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 17 837/98 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Julho de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Anténio Ovidio Marques Domingues — autorizada a nomeacao defi-
nitiva na categoria de operador de sistema de 2.% classe, da carreira
de operador de sistema, do quadro da Universidade do Minho,
considerando-se exonerado da categoria anterior na data de acei-
tagdo de nomeacdo. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 838/98 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Julho de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Anténio Lisandro da Silva Brandao Baia — autorizada a nomeagao
definitiva na categoria de operador de sistema de 2.* classe, da
carreira de operador de sistema, do quadro da Universidade do
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Minho, considerando-se exonerado da categoria anterior na data
de aceitacdo de nomeacao. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 839/98 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Julho de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Maria da Graga Ferreira Simdes de Carvalho — nomeada
definitivamente professora catedratica do grupo disciplinar de
Matematica Elementar e Estudos do Meio Fisico para a Crianga,
do quadro da Universidade do Minho, com efeitos a partir da data
do despacho autorizador, por urgente conveniéncia de servico, con-
siderando-se exonerada da categoria anterior a partir daquela data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 840/98 (2.2 série). — Por despacho
de 28 de Julho de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor Moisés Adao de Lemos Martins — nomeado provisoriamente
professor catedrético do grupo disciplinar de Ciéncias da Comu-
nicacdo, do quadro da Universidade do Minho, com efeitos a partir
da data do despacho autorizador, por urgente conveniéncia de ser-
vico, considerando-se exonerado da categoria anterior a partir
daquela data. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador,J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 841/98 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Maio de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Mestra Angelina da Silva Peixoto Ferreira Rodrigues — celebrado
contrato administrativo de provimento na categoria de assistente,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998, por urgente con-
veniéncia de servico, com direito ao vencimento mensal corres-
pondente ao indice 135, escaldo 1, a que se refere o anexo I ao
Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de Novembro. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 842/98 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Julho de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Pedro Filipe Linhares Pedrosa — autorizada a nomeacao definitiva
na categoria de operador de sistema de 2.* classe, da carreira de
operador de sistema, do quadro da Universidade do Minho, con-
siderando-se exonerado da categoria anterior na data de aceitagao
de nomeacdo. (Isento de fiscalizacio prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 843/98 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Setembro de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Maria Joao da Silva Navio Reis, assistente em regime
de contrato administrativo de provimento na Universidde do
Minho — autorizada a rescisao do respectivo contrato, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 844/98 (2.2 série). — Por despacho
de 31 de Agosto de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciada Marilia Augusta Lopes Pereira, assistente convidada a
100 %, em regime de contrato administrativo de provimento na
Universidade do Minho — autorizada a rescisao do respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 845/98 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Setembro de 1998 do reitor da Universidade do Minho:

Doctor Fritz Wilhelm Carl Dalichow — autorizado o contrato de bolsa
de investigagdo com esta Universidade, no montante de 300 000$
mensais, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 1998, por urgente
conveniéncia de servico, pelo periodo de um ano, renovavel uma
vez. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Despacho (extracto) n.° 17 846/98 (2.2 série). — Por despachos
de 17 de Julho e de 4 de Agosto de 1998 do reitor da Universidade
do Minho e do director regional de Educacdo do Norte, respec-
tivamente:

Licenciados Elza Maria Gongalves Rodrigues Carvalho, Maria Helena
Sousa Gongalves e Maria Luisa Peixoto Magalhdes Branco Gou-
veia — autorizada a requisicdo, por um ano, para o exercicio de
funcoes de assistente convidado, em regime de colocagao especial,
por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Mon-
teiro.

Despacho (extracto) n.° 17 847/98 (2.2 série). — Por despachos
de 1 de Junho e de 22 de Julho de 1998 do reitor da Universidade
do Minho e do director regional de Educacdo do Norte, respec-
tivamente:

Licenciado Joao Carlos Ribeiro Cardoso Mendes — autorizada a
requisi¢do, por um ano, para o exercicio de funcoes de assistente
convidado, em regime de colocagdao especial, por urgente conve-
niéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998,
nesta Universidade.

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Mon-
teiro.

Despacho (extracto) n.° 17 848/98 (2.2 série). — Por despachos
de 15 de Junho e de 10 de Julho de 1998 do reitor da Universidade
do Minho e do director regional de Educacdo do Norte, respec-
tivamente:

Licenciados Alexandra Maria Lafaia Machado Abranches, Joaquim
José Moreira Santos e José Marques Fernandes — autorizada a
requisi¢do, por um ano, para o exercicio de funcoes de assistente
convidado em regime de colocacdo especial, por urgente conve-
niéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998,
nesta Universidade.

Licenciados César Augusto Costa Valenca, Elvira da Conceicao Fer-
nandes Lobo, Lidia Méaximo Pereira Esteves, Maria Angélica Abreu
Lima Cruz e Maria José Alves da Silva Machado — autorizada
a requisicdo, por um ano, para o exercicio de funcdes docentes
no ambito da formacao inicial, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Mon-
teiro.

Despacho (extracto) n.° 17 849/98 (2.2 série). — Por despachos
de 1 de Junho e de 10 de Julho de 1998 do reitor da Universidade
do Minho e do director regional de Educacdo do Norte, respec-
tivamente:

Licenciados Aida Paula Sampaio Coelho Lemos, Alvaro Manuel Silva
Santos, Ana Maria Martins Rodrigues, Anténio Eugénio Correia
Braga Peixoto, Arminda Manuela Andrade Pereira Gongalves, Can-
dido Pereira Carvalho, Fernando Augusto Machado, Floriano
Augusto Veiga Viseu, Isabel Maria Antunes Barbosa Marques,
Isaura da Silva Soares Pereira, José Luis Jesus Coelho Silva, Lino
Moreira Silva, Margarida Alice Castro Costa Coutinho, Margarida
Isabel Esteves Silva Pereira, Maria Celina Barbosa Miranda, Maria
Elsa Ferreira Gomes Vieira Gongalves Rocha, Maria Fernanda
Alves Pinto, Maria Fernanda Lavrador Teixeira Machado Santos,
Maria Graga Figueiredo Branco, Maria Helena Coelho Teixeira
de S4 Lucas, Maria Helena de Faria de Mendonga Figueiredo,
Maria Helena Silva Sousa Martinho, Maria José da Silva Gomes,
Maria Teresa Cerqueira Coelho da Silva, Olga Maria Vaz Moreira,
Renato Filipe Faria Henriques, Silvia Lima Goncalves Aratjo,
Susana Emilia Vaz Oliveira S4 e Vitor Mariano Rodrigues
Sousa — autorizada a requisicdo, por um ano, para o exercicio de
funcoes de assistente convidado, em regime de colocagao especial,
por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 1998, nesta Universidade.

Licenciado Vitor Anjos Esteves Neves — autorizada a requisigao, por
um ano, para o exercicio de funcdes de asssitente convidado, em
regime de colocacao especial, por urgente conveniéncia de servigo,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998, nesta Universidade,
considerando-se rescindido o contrato administrativo de provimento
como assistente convidado a 50 % a partir daquela data.

Licenciados Joaquim Gomes Dias, Maria Augusta Fernandes Mon-
teiro e Maria Carmo Senra Campelo Monteiro Pereira — auto-
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rizada a requisicdo, por um ano, para o exercicio de funcoes docen-
tes no ambito da supervisao da pratica pedagdgica de profissio-
nalizacdo em servico, por urgente conveniéncia de servico, com
efeitos a partir de 1 de Setembro de 1998.

Licenciada Maria Helena Carvalhido Trindade Aratijo Regado —
autorizada a requisi¢do, por um ano, para o exercicio de fungoes
docentes de natureza técnico-pedagdgica, em regime de requisigao,
por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Administrador, J. F. Aguilar Mon-
teiro.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 17 850/98 (2.2 série). — Por despacho
de 30 de Setembro de 1998 da administradora dos Servicos de Accao
Social da Universidade Nova de Lisboa, no uso de competéncia
delegada:

Isabel Maria Monteiro Ramos, terceiro-oficial do quadro de pessoal
do Laboratdrio de Engenharia Civil —nomeada definitivamente,
precedendo concurso, segundo-oficial, escalao 1, indice 200, no qua-
dro de pessoal dos Servigos de Acgao Social da Universidade Nova
de Lisboa;

Maria José Nascimento Matias Sequeira, terceiro-oficial do quadro
de pessoal da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa — nomeada definitivamente, precedendo concurso,
segundo-oficial, escalao 1, indice 200, no quadro de pessoal dos
Servigos de Acc¢ao Social da Universidade Nova de Lisboa;

Jalia Maria da Silva Ramos Peixe Henriques, do quadro de pessoal
dos Servicos de Accdo Social da Universidade Nova de Lis-
boa — nomeada definitivamente, precedendo concurso, segundo-
-oficial, escaldao 5, indice 240, no mesmo quadro de pessoal.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

As nomeagdes produzem efeitos dentro do prazo legal, apds publi-
cacao do presente despacho no Didrio da Republica, considerando-se
exoneradas dos anteriores lugares a partir da data da aceitagdo da
nomeacao.

1 de Outubro de 1998. — A Administradora para a Acgdo
Social, Maria do Céu Amaral.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 17 851/98 (2.2 série). — Por despacho de 22 de
Setembro de 1998 do director da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Licenciada Ana Maria Balcao Reis Peao Costa, asssistente desta Facul-
dade — concedida equiparacgio a bolseiro fora do Pais no periodo
de 23 a 25 de Outubro de 1998.

23 de Setembro de 1998. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 17 852/98 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Maio de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciado José Mario Castro Rocha, assistente além do quadro da
Faculdade de Medicina Dentaria desta Universidade — contratado,
por urgente conveniéncia de servico, como assistente convidado
além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 14
de Maio de 1998, considerando-se rescindido o contrato anterior
a partir da mesma data. (Declarado conforme pelo Tribunal de
Contas em 8 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 853/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Janeiro de 1997 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Horténsia Maria da Silva Gouveia Barandas, assistente con-
vidada além do quadro da Faculdade de Economia desta Univer-
sidade — contratada, por urgente conveniéncia de servico, como
professora auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com efei-
tos a partir de 20 de Dezembro de 1996, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 854/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 1998 do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Maria de Sao José Garcia Alexandre Nascimento Fonseca,
professora auxiliar além do quadro da Faculdade de Farmécia desta
Universidade — nomeada, por cinco anos, como professora asso-
ciada do 2.° grupo (Ciéncias Bioldgicas) da mesma Faculdade, com
efeitos a partir da data da posse, considerando-se rescindido o con-
trato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 855/98 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Setembro de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Lidia Veloso Brandao Pereira, técnica superior prin-
cipal do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta
Universidade — nomeada definitivamente como assessora (area de
apoio ao ensino e a investigacdo cientifica), com efeitos a partir
de 14 de Setembro de 1998, considerando-se exonerada do cargo
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 856/98 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Julho de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Jodo Manuel Abreu dos Santos Baptista, assistente além do
quadro da Faculdade de Engenharia, desta Universidade — con-
tratado, por urgente conveniéncia de servi¢o, como professor auxi-
liar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 4 de Junho de 1998, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior a partir da mesma data. (Declarado conforme pelo Tribunal
de Contas em 8 de Setembro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

28 de Setembro de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 17 857/98 (2.2 série). — Por despachos
de 31 de Julho e de 17 de Setembro de 1998 respectivamente do
reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro e do reitor
da Universidade do Porto:

Maria Joao Lisboa de Sousa Gomes Cabral, terceiro-oficial da Uni-
versidade de Tras-os-Montes e Alto Douro — nomeada, por trans-
feréncia, para a mesma categoria da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir da data da aceitagao, conside-
rando-se exonerada do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

25 de Setembro de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e
Expediente, Arnaldo Azevedo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Servicos de Accgao Social

Despacho (extracto) n.° 17 858/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 1998 do administrador dos Servicos de Acgao
Social da Universidade Técnica de Lisboa:

Licenciado Carlos José Paula D4 Mesquita Garcia — nomeado, em
comissao de servico, mediante concurso, director de servicos para
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as areas de apoio social, gestdao alimentar, gestdo de alojamento,
apoios complementares e de supervisdo do quadro de pessoal dos
Servicos de Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa, por
um periodo de trés anos, a iniciar em 1 de Dezembro de 1998.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Manuel Correia.

Despacho (extracto) n.° 17 859/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Setembro de 1998 do administrador dos Servicos de Acgao
Social da Universidade Técnica de Lisboa:

Licenciada Maria da Saudade Cardoso Vieira dos Santos Reis
Gois — nomeada, em comissao de servico, mediante concurso,
directora de servicos para as areas de conservagao e manutencao,
novas instalagoes e artes graficas do quadro de pessoal dos Servigos
de Accao Social da Universidade Técnica de Lisboa, por um periodo
de trés anos, a iniciar em 1 de Dezembro de 1998. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — O Administrador, José Manuel Correia.

Faculdade de Medicina Veterinaria

Edital n.° 824/98 (2.2 série). — 1 — O presidente do conselho
directivo da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-
nica de Lisboa, faz saber, nos termos e para os efeitos do artigo 13.°
do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratiifcado com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que esta
aberto concurso documental, pelo periodo de 30 dias contados do
dia imediato ao da publicagdo deste edital no Didrio da Repuiblica,
para preenchimento de uma vaga de assistente estagiario na disciplina
de Toxicologia e Farmacologia.

2 — Nao tendo havido candidatos ao concurso de Toxicologia e
Farmacologia, conforme edital n.° 612/98, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 184, de 11 de Agosto de 1998, nos termos
do n.° 3 do artigo 13.° do ECDU, serao admitidos ao concurso licen-
ciados em Medicina Veterinaria ainda que nao tenham obtido a infor-
macao final minima de bom.

3 — Os interessados deverao apresentar na Faculdade de Medicina
Veterindria, da Universidade Técnica de Lisboa, Rua de Gomes
Freire, 1199 Lisboa Codex, requerimento de candidatura dirigido ao
presidente do conselho directivo no qual constem a identificacao com-
pleta (nome, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, estado civil e residéncia).

4 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com os
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de estar habilitado com o grau aca-
démico requerido;

b) Certidao do registo de nascimento;

¢) Bilhete de identidade;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saide
da area de residéncia do interessado, comprovativo de que
o mesmo nao sofre de doenga contagiosa e que possui a robus-
tez necessaria para o exercicio do cargo;

f) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovando a auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova de tuberculina ou vacinacdo BCG;

g) Documento comprovativo de ter cumprido a Lei do Servigo
Militar;

h) Curriculum vitae e quaisquer outros documentos que provem
as habilitacoes cientificas que facilitem a formacgao de juizo
sobre as aptidoes dos candidatos.

5—F dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas b) a g) do niimero anterior aos candidatos que declararem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, a situagdo em que se encontram relativamente ao
contetdo de cada uma daquelas alineas.

1 de Outubro de 1998. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
(Assinatura ilegivel.)

Edital n.° 825/98 (2.2 série). — 1 — O presidente do conselho
directivo da Faculdade de Medicina Veterinaria, da Universidade Téc-

nica de Lisboa, faz sber, nos termos e para os efeitos dos artigos 12.°
e 13.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado com
as alteragoes introduzidas pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, que
esta aberto concurso documental, pelo periodo de 30 dias contados
do dia imediato ao da publicagao deste edital no Didrio da Repiiblica,
para preenchimento de uma vaga de assistente estagiario e ou assis-
tente na disciplina de Tecnologia dos Produtos Animais.
2 — Os candidatos deverao possuir as seguintes condicoes:

a) Assistente estagiario — serdo admitidos ao concurso licencia-
dos em Medicina Veterindria que tenham obtido informagao
final minima de Bom;

b) Assistente — habilitados com o grau de mestre ou aprovados
nas provas de aptidao pedagdgica e capacidade cientifica e
com experiéncia de ensino pratico na drea de Tecnologia dos
Produtos Animais.

3 — Os interessados deverao apresentar na Faculdade de Medicina
Veterinaria, da Universidade Técnica de Lisboa, Rua de Gomes
Freire, 1199 Lisboa Codex, requerimento de candidatura dirigido ao
presidente do conselho directivo no qual constem a identificacdo com-
pleta (nome, filiacdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, estado civil e residéncia).

4 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com os
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo de estar habilitado com o grau aca-
démico requerido;

b) Certidao do registo de nascimento;

¢) Bilhete de identidade;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de satde
da area de residéncia do interessado, comprovativo de que
0 mesmo nao sofre de doenca contagiosa e que possui a robus-
tez necessaria para o exercicio do cargo;

f) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovando a auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova de tuberculina ou vacinacao BCG;

g) Documento comprovativo de terem cumprido a Lei do Servigo
Militar;

h) Curriculum vitae e quaisquer outros documentos que provem
as habilitacoes cientificas que facilitem a formacao de juizo
sobre as aptidoes dos candidatos.

5—F dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas
alineas b) a g) do nimero anterior aos candidatos que declararem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, a situacdo em que se encontram relativamente ao
contetido de cada uma daquelas alineas.

2 de Outubro de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo,
Tito Hordcio Fernandes.

Instituto Superior de Economia e Gestao

Edital n.° 826/98 (2.2 série). — Faz-se saber que, perante o Ins-
tituo Superior de Economia e Gestdo, nos termos do artigo 13.° do
Estatuto da Carreira Docente Universitdria, a que se refere a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho, e publicado em anexo a esta mesma lei,
estd aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias a contar
da data da publicacdo do presente edital no Didrio da Repiiblica,
para recrutamento de assistentes estagiarios nas disciplinas da area
de Direito.

Serdo admitidos ao concurso candidatos que possuam licenciatura
em curso superior equivalente adequado com a informacao minima
de Bom.

Os candidatos deverao instruir os seus requerimentos com os seguin-
tes documentos:

a) Certidao de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificados exigidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril;

e) Documento comprovativo de possuirem licenciatura ou curso
superior equivalente adequado a area a que concorrem;

f) Certidao discriminativa das disciplinas que compdem o curso
que possuem e respectivas classificacoes.
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g) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis
de recrutamento militar;

h) Curriculum vitae e quaisquer outros elementos que provem
as habilitacdes cientificas e facilitem a formagdo de um juizo
sobre as aptidoes dos candidatos.

E dispensada a apresentacio dos documentos referidos nas ali-
neas a), ¢), d) e g) aos candidatos que declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situagiao
em que se encontram relativamente as condigdes fixadas.

A ordenacdo dos candidatos admitidos ao concurso sera efectuada
através de uma apreciacao global baseada na média do curso, nas
classificacoes obtidas nas disciplinas das areas a que concorre, na
apreciagao do curriculum vitae e, eventualmente, na realizacao de
entrevista.

Os interessados deverao dirigir-se pessoalmente a Divisao de Recur-
sos Humanos (Seccdo de Pessoal Docente) do Instituto Superior de
Economia e Gestao, Rua do Quelhas, 6, 1200 Lisboa.

1 de Outubro de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Anténio Romao.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 17 860/98 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
datado de 23 de Setembro de 1998:

Aurélio Lima Aratjo — rescindido o contrato administrativo de pro-
vimento na categoria de assistente deste Instituto a partir de 31
de Agosto de 1998.

25 de Setembro de 1998. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Carlos Pinto Ferreira.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO
Reitoria

Despacho (extracto) n.° 17 861/98 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Setembro de 1998 do reitor da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro:

Maria Fernanda Félix Cordeiro Cristelo, Maria Laudelina Amorim
Cruz Torres de Castro e Aurea Margarida Espinha de Sousa —
nomeadas definitivamente no lugar de técnico-adjunto especialista
de 1.2 classe, area de biblioteca e documentagao, a partir daquela
data. (Nao carece de anotagao do Tribunal de Contas.)

24 de Setembro de 1998. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Despacho (extracto) n.° 17 862/98 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Setembro de 1998 do vice-reitor da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro, foi autorizada a rescisao do contrato do
assistente estagiario licenciado Leandro da Silva Gardel, a partir de
1 de Outubro de 1998. (Nao carece de anotagdo do Tribunal de
Contas.)

24 de Setembro de 1998. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagdo n.° 2142/98. — Por ter saido com inexactidao no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 218, de 21 de Setembro de 1998,
a p. 13517, rectifica-se que onde se 1€ «auxiliar administrativo:

Ana Isabel Lopes Silva Matos.

Angela Maria da Silva Queiroz Teixeira.
David José Martins Ferreira Esteves.
José do Souto Gongalves.

Manuel José Gongalves Fraga.

Maria de Fatima Rodrigues Olo Peixoto.
Maria Lisete Correia Gomes.

Paula Alexandra Santos Martins.

Pedro Miguel Pinto de Carvalho.
Samuel Ferreira Fraguito.»

deve ler-se «auxiliar administrativo:

Ana Isabel Lopes Silva Matos.

Angela Maria da Silva Queiroz Teixeira.
Manuel José Gongalves Fraga.

Paula Alexandra Santos Martins.
Samuel Ferreira Fraguito.

Auxiliar de limpeza:

José do Souto Gongalves.
Maria de Fatima Rodrigues Olo Peixoto.
Maria Lisete Correia Lopes.».

24 de Setembro de 1998. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

Rectificagao n.° 2143/98. — Por ter saido com inexactidao o des-
pacho n.° 15 900/98 (2.2 série) no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 206,
de 7 de Setembro de 1998, a p. 12 836, rectifica-se que onde se 1€
«Maria Manuela Campos Ferreira Pontes.» deve ler-se «Maria
Manuela Sampaio Campos Ferreira Pontes.».

24 de Setembro de 1998. — Pelo Reitor, (Assinatura ilegivel.)

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 17 863/98 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 23 de
Setembro de 1998:

Ana Paula Robalo do Nascimento Castela, técnica superior de
2.2 classe do Instituto Politécnico de Castelo Branco — concedida
equiparacao a bolseiro no estrangeiro no periodo compreendido
entre 14 e 27 de Outubro de 1998. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

28 de Setembro de 1998. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 16 303/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto no
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra afixada nos Servicos Centrais do Instituto
Politécnico de Coimbra a lista de admissao dos candidatos ao concurso
interno geral para provimento do lugar de secretdrio do Instituto
Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 116, de
20 de Maio de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Juri, José Manuel Torres
Farinha.

Aviso n.° 16 304/98 (2.2 série). — Por despacho de 17 de Agosto
de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Coimbra:

Maria Celeste Ferreira Diamantino — autorizada a contratacdo a
termo certo, pelo periodo de seis meses, para exercer fungdes de
auxiliar administrativo, com o horario de vinte e cinco horas sema-
nais, nos termos do artigo 11.°-A do Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, aditado pela Lei n.° 25/98, de 26 de Maio. [Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos da alinea g)
do n.° 3 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

30 de Setembro de 1998. — O Presidente, Carlos César Coelho Viana
Ramos.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Despacho n.° 17 864/98 (2. série). — Por despacho de 22 de
Setembro de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Leiria:

Luciano Santos Rodrigues de Almeida, professor-adjunto da Escola
Superior de Tecnologia e Gestdao deste Instituto — autorizada a
equiparacao a bolseiro no Pais no periodo de 10 a 16 de Outubro
de 1998.

Paulo José Limao Gata de Amaral Rodrigues, assistente do 2.° triénio
da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto — auto-
rizada a equiparagao a bolseiro no Pais no periodo de 6 a 11 de
Outubro de 1998.

Anténio Manuel de Jesus Pereira, professor-adjunto da Escola Supe-
rior de Tecnologia e Gestdo deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro no Pais a partir de 1 de Outubro de 1998 e
pelo periodo de um ano.
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Por despacho de 21 de Setembro de 1998 do presidente do Instituto
Politécnico de Leiria:

José Vitor Martins Ramos, assistente do 1.° triénio da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao deste Instituto — autorizada a equiparagao
a bolseiro fora do Pais no periodo de 5 a 9 de Outubro de 1998.

25 de Setembro de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo,
Nuno André Oliveira Mangas Pereira.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 17 865/98 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Setembro de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado Joao Carlos Monteiro Martins, equiparado a assistente
do 2.° triénio da Escola Superior de Tecnologia deste Instituto —
autorizada a rescisao do contrato, por mutuo acordo, com efeitos
a partir de 17 de Setembro de 1998. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 17 866/98 (2. série). — Por despacho de 24 de
Setembro de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciada Paula Maria das Dores Cheira — autorizada a renovagao
do contrato como equiparada a assistente do 1.° triénio, em regime
de exclusividade, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao
deste Instituto, por um semestre, com efeitos a partir de 1 de Outu-
bro de 1998.

Licenciada Joana Maria Gomes dos Santos Guerreiro — autorizada
arenovagao do contrato como equiparada a assistente do 1.° triénio,
em regime de exclusividade, para a Escola Superior de Tecnologia

e Gestao deste Instituto, por um semestre, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 1998.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 17 867/98 (2.2 série). — Por despachos de 24 de
Setembro de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Licenciado Anténio Salgueiro de Oliveira — autorizada a renovagao
do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio, em regime
de tempo parcial, 60 %, para a Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo deste Instituto, por um semestre, com efeitos a partir de
7 de Agosto de 1998.

Licenciado Nuno Miguel da Cruz Domingues — autorizada a reno-
vagdo do contrato como equiparado a assistente do 2.° triénio,
em regime de tempo parcial, 60 %, para a Escola Superior de Tec-
nologia e Gestao deste Instituto, por um semestre, com efeitos
a partir de 1 de Setembro de 1998.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.

Despacho n.° 17 868/98 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Setembro de 1998 do presidente do Instituto Politécnico de Viana
do Castelo:

Doutora Preciosa de Jesus da Costa Pires — autorizada a renovagao
do contrato como assistente do 2.° triénio, em regime de exclu-
sividade, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste
Instituto, por um triénio, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 1998. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 1998. — A Administradora, Diana Maria Lobo
Gongalves Garrido.
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entretanto publicados.
ponsabilidade dos nossos servicos.

com a INCM.

AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 1998, a partir do dia 3 de Margo, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
3 — Cada assinante deveré indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deveré ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento

Comercial, Sector de Publicagoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1998

~

CD ROM (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

Contrato anual (envio mensal) 30 000$00 39 000$00
Histérico (1974-1997) (a) 70 000$00 91 000$00
Historico avulso (a) 5500800 7150800

Licenga de utilizacao em rede (méaximo de 5 utilizadores)

45 000$00

Licenca de utilizacdo em rede (maximo de 10 utilizadores)

60 000$00

Internet (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

DR, 1 série 8500800 11 050800
DR, 1II série (concursos publicos) 10 000800 13 000800
DR, 1 e III séries (concursos publicos) 17 000$00 22 100$00

* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) Processo em fase de certificacao pelo ISQ.
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DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacdo de faltas do Didrio da
Republica sao, respectivamente, de 30 dias para o con-
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-
geiro, contados da data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 912$00 (IVA INCLUIDO 5%)

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099 Lisboa Codex
Telef. (01)38730 02 Fax (01)38401 32

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lisboa

Telef. (01)397 30 35/(01)39747 68~ Fax (01)396 9433 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050 Lisboa
Telef. (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastiao

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000 Lisboa

Telef. (01)796 5544 Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94

Avenida Lusfada — 1500 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. (01)7111119/23/24  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar
Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)20591 66 Fax (02)200 85 79

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000 Coimbra
Telef. (039)8269 02 Fax (039)83 26 30

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.incmpt Correio electronico: dre @ incm.pt * Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a aniincios e a assinaturas do «Diario da Repiiblica» e do «Diario da Assembleia da Repiiblica»

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lisboa Codex



