HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO

Aviso n.° 1087/2006 de 5 de Dezembro de 2006

1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e 30.° do Decreto-Lei 73/90 de 6 de Margo, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
43/98, de 26 de Janeiro, autorizado por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital do Divino
Espirito Santo, de 30 de Junho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto concurso externo de ingresso
para o preenchimento de um lugar de assistente hospitalar de Oncologia Médica da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico do Hospital do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional 17/96/A, de 26 de Margo.

2 — O concurso € extermno de ingresso, aberto a todos os médicos possuidores dos requisitos de
admissao, vinculados ou ndo a fungéo publica, independentemente dos senigos a que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao presente concurso, nos termos do n.° 6 do artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a alteragao introduzida pela Lei n.° 4/93 de 12
de Fewereiro.

4 — Requisitos de admisséao:
4.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengao
internacional, casos em que dewe ser feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de senigo civico, quando obrigatoério;

c) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes a que
se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico necessario ao exercicio da fungéo.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de especialista/assistente de Oncologia Médica ou a
sua equiparagédo, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei 73/90.

5 — Apresentagao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagao da candidatura é de 20 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica, acrescido de dez dias Uteis para apresentacdo dos exemplares
do curriculum, de acordo com o n.° 19.1 da secg¢ao IV da Portaria n.° 43/98.

5.2 — Forma — as candidaturas dewverao ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente
do Conselho de Administragdo do Hospital do Divino Espirito Santo e entregue no Senigco de Pessoal do
mesmo Hospital, sito a Avenida D. Manuel I, 9500-370 Ponta Delgada, pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
non.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos de admiss&o devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagc&o do requerente (nome, naturalidade, residéncia, telefone, numero e data do bilhete de
identidade e senic¢o que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de salude a que o requerente esta vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o nimero e data do presente Diario da
Republica onde vem anunciado, bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente relativo ao concurso.



6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei
penal e constituem infrac¢ao disciplinar.

7 — O requerimento de admissao deve ser acompanhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista/assistente de Oncologia Médica ou da
equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

e) Atestado de robustez fisica;

)

d) Documento comprovativo do cumprimento da lei do senigo militar;
)

f) Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo de vinculo a qualquer estabelecimento de saude
publico.

7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), e) e f) do n.° 7 podem ser substituidos por
declaragdo nos requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, da situagéo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 7 ou da certiddo comprovativa, nos casos
em que ela seja permitida, implica a exclus&o da lista de candidatos.

9 — O método de seleccao utilizado no concurso é o de avaliagdo curricular nas condigdes referidas na
seccgédo VI do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacédo e ponderagdo da avaliagdo curricular, constam de acta de reunido do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela Resolugao de Conselho de Governo n.° 58/2006, de
25 de Maio.

12 — As listas de candidatos serdo afixadas no Hospital Divino Espirito Santo e a classificativa sera
publicada no Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo, a Administragao Publica enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

14 — A constituicédo do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Luis Filipe Silveira Amarante Dias, Assistente Graduado de Medicina Interna do
Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais

efectivos: Dr.2 Maria do Rosario Oliveira Martins Vidal, Assistente Hospitalar de Medicina Interna do
Hospital Divino Espirito Santo, que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

Dr. Rui San Bento Sousa Almeida, Chefe de Senig¢o e Director do Senigo de Medicina Interna do
Hospital Divino Espirito Santo.

Vogais

suplentes: Dr.2 Ana Luisa Araujo, Chefe de Senigo e Directora do Senigco de Hematologia do
Hospital Divino Espirito Santo;



Dr.2 Maria Paula Raposo Fonseca Macedo Paz Ferreira, Assistente Graduada de Medicina Interna do
Hospital do Divino Espirito Santo.

21 de Novembro de 2006. — O Presidente do Juri, Luis Filipe Silveira Amarante Dias.



