S.R. DA HABITAGAO E EQUIPAMENTOS

Aviso n.° 646/2005 de 12 de Julho de 2005

1 - Faz-se publico que, por despacho do Director Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres de
17 de Junho de 2005, se encontra aberto nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional numero 27/99/A, de 31 de Julho, pelo prazo
de dez dias Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso em Jornal Oficial, concurso interno, de
ingresso, para o provimento de um lugar de encarregado da carreira de pessoal operario, chefia, do quadro
do pessoal da Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto a Direcgdo Regional de Obras
Publicas e Transportes Terrestres com local de trabalho na Divisdo de Maquinas e Producao de Inertes.

2 - O prazo de validade do concurso termina com o provimento do lugar.

3 - Em conformidade com o artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio, compete ao cargo
exercer fungbes de direcgdo, organizagdo, coordenagcdo e controlo do pessoal operario altamente
qualificado e qualificado.

4 - As fungbes agora postas a concurso serdo remuneradas de harmonia com o estabelecido no anexo ao
Decreto-Lei n.° 149/2002, de 21 de Maio

5 - Poderdo ser opositores ao concurso os operarios principais e operarios da carreira de operario
altamente qualificado e, ainda, de entre operarios principais da carreira de operario qualificado, com, pelo
menos, trés anos de senigo na categoria e classificacdo de senigo nao inferior a Bom.

6 - O método de seleccao a utilizar, em conformidade com o Despacho Normativo n.° 172/84, de 9 de
Outubro, conjugado com o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho, consta de “avaliag&o curricular”

6.1 - Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da fungdo, em conformidade com o artigo 22.°, do Decreto-Lei n°® 204/98, de 11 de Julho;

a) a habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida;

b) a formacdo profissional, em que se ponderam as acg¢bes de formagdo e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com as area funcional do lugar posto a concurso;

C) a experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem como outras capacitacdes adequadas, com avaliagao
da sua natureza e duragéo.

6.2 - Os resultados obtidos na aplicagédo dos métodos de seleccéo séo classificados de zero a vinte
valores.

6.3 - Em caso de igualdade de classificagdo, constituem factores de preferéncia os mencionados no
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 30 de Dezembro

7 - O juri pode, se assim o entender, considerar a classificagao de seni¢o, como factor de apreciagao.

8 - Os critérios de apreciagéo e ponderacao da avaliagédo curricular, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 - A relagcdo dos candidatos admitidos sera afixada nos locais proprios da Secretaria Regional da
Habitagdo e Equipamentos.

10 - A lista de classificagéo final, é notificada aos candidatos de acordo com o disposto no artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.



11 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser feitos em papel adequado e deles constar,
sob compromisso de honra os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, filiagéo, naturalidade e nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e senigo de identificacdo que o emitiu, residéncia cddigo postal e
telefone);

b) Habilitages literarias;
c) Habilitagbes profissionais (especializagbes, estagios, seminarios, acgdes de formagao);

d) Experiéncia profissional com expressa indicagdo das fun¢gées com mais interesse para o lugar a
que se candidata;

e) Tipo de vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira e na Fungdo Publica, a classificacdo de
senico com as mengdes qualitativa e quantitativa e, caso ndo tenham sido classificados por estarem
abrangidos pelo artigo 19.°, do Decreto Regulamentar Regional n.° 11/84/A, de 8 de Margo, a indicagao
das circunstancias justificativas do suprimento;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem relevantes
para a apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo de preferéncia legal.

12 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a concurso os candidatos deverédo formalizar a sua
candidatura apresentando documento comprovativo das habilitagdes literarias, declaragdo dos senigos a
que estdo vinculados da qual conste a natureza do vinculo, categoria funcional que detém e respectiva
antiguidade na categoria e na fungao publica, bem como a classificagdo de senigo dos ultimos trés anos.

13 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos s&o
dispensados da apresentagao dos documentos que ja existam nos respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverao ser dirigidos ao presidente do juri e serem entregues directamente ou
remetidos pelo correio com registo e aviso de recepgao, na Divisdo de Maquinas e Produgéo de Inertes,
Estrada da Ribeira Grande, 9600 Ribeira Grande.

Constituic&o do juri:

Presidente: Hermengardo Manuel Vieira Nunes, Chefe de Divisdo de Maquinas e Produgéo de
Inertes.

Vogais
efectivos:

Edmundo José Henriques Lopes, Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

lldefonso Castro Avila, assistente administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Adelino Anténio Barranha Sobral, Director de Senigos de Infraestruturas e Equipamentos;
Fernando Anténio Dias Pereira, Chefe de Divisao de Infraestruturas.

29 de Junho de 2005. - O Presidente do Juri, Hermengardo Manuel Vieira Nunes.



