VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE
EMPRESARIAL
Despacho n.° 1040/2014 de 26 de Junho de 2014

Considerando que a Comissao de Selecdo do Empreende Jovem, designada pelo despacho
n.° 108/2011, de 25 de janeiro, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 17, em reunido datada de
11/06/2014, propds no ambito do Empreende Jovem - Sistema de Incentivos ao
Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de
22 de julho, que fosse considerada elegivel e selecionada para apoio, nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho, a
candidatura/projeto de investimento constante do mapa anexo;

Determino, nos termos do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de
julho, o seguinte:

1. Aprovar o projeto de investimento apresentado no ambito do Empreende Jovem -
Sistema de Incentivos ao Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho, cujas condicbes constam do mapa
anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

2. Conceder ao referido projeto de investimento o incentivo financeiro cujo montante consta
do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

3. Os encargos resultantes do referido projeto serdo suportados por dotagdes orgamentais
afetas ao Programa 1 — Competitividade, Emprego e Gestéo Publica;

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

23 de junho de 2014. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de
Avila.

Anexo
H.® Investimento |Investimento |Incentive Nao Verif. Pre
Promotor Itha
Projeto Total Elegivel Reembolsavel contrat.
Mara da Conceigdo Costa, em llha do 110; 1205 130; 140;
217 ZEV.6R3ER £ ZOREBI19.E9 £ 1330293 £
nome de empresa a criar Pico 270; 340, 399,

Total 1 287,653,850 € 205.819,89 € [ 133.7982,93 £

Unid: Euros



Lista das verificacdes pré-contratuais

110 &) n.® 1, artigo 5% - Estar legalmente constituido
120 b)n®1, artigo 52 - Possuir situagio reguladzada face ao Estado, Seguranga Social
130 ¢l n?1, artigo 5 - Dispor de contabilidade organizada
d) n.? 1, artigo 5° - Cumprir os critérios de pequena e média empresa (PME), de acordo com o disposto no
140 Anexo do Decreto-lei n®372/2007, de & de Movembro, alterado pelo Decreto-Lei n® 14372009, de 16 de
Junho, devendo apresentar para o efeito o certificado de PME
2]l n.? 1, artigo 6" - Ter os projectos de arquitectura e as memanas descritivas, guando exigiveis legalmente,
270 devidamente aprovados até & data de assinatura do contrato de concess8o de incentivos ou comprovar a
isencio camarara de licenciamento de obras
artigo 3% - & empresza ser detida maiortadamente por jovens empreendedores, considerando-se oz titulares de
20 nivel de formagdo minimo correspondente 3 escolaridade obrgatdra, com idade compreendida entre os 18 &
o5 35 anos, sendo que os jowens que tenham gozado de licenga de parentalidade até aos 35 anoz podem
candidatar-se até aos 40 anos
99 [Dwutras Pré-Contratuais)

Projeto 217: Cépia do contrato de comodato a celebrar com a empresa a constituir com as assinaturas
devidament e reconhecidas; Comprovative da zengdo de licenciamento de obras, ja devidamente averbado em

nome da empresa a constituir




