S.R. DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Aviso n.° 1116/2006 de 12 de Dezembro de 2006

O aviso n.° 1009/2006 publicado no Jornal Oficial, 1l série, n.° 46 de 14 de Novembro de 2006, referente ao
concurso externo de ingresso na carreira técnica superior de um licenciado (a) em Engenharia Florestal
para o quadro de pessoal do Senigo Florestal do Nordeste, por carecer de um elemento formal essencial é
revogado, sendo que o concurso externo de ingresso é reaberto por este nowo Aviso que agora se publica,
recomecando a contagem do prazo de dez dias Uteis a contar da publicagdo do presente aviso no Jomal
Oficial de 12 de Dezembro de 2006.

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido Auténoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho e do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, faz-se
publico que, por despacho de 3 de Outubro de 2006, do Director Regional dos Recursos Florestais, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagao do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso externo de ingresso na carreira técnica superior, tendo em vista o preenchimento de uma
vaga para a categoria de técnico superior de 2.2 classe, licenciatura em Engenharia Florestal, existente no
quadro de pessoal do Senigo Florestal do Nordeste, Direccdo Regional dos Recursos Florestais, Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2006/A, de 10 de
Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2006/A, de 10 de Abiril.

2. Prazo de validade — o presente concurso € valido até ao preenchimento da vaga que determinou a sua
abertura.

3. A vaga posta a concurso foi descongelada nos termos da Resolugdo n.° 58/2006, de 25 de Maio,
rectificada pela Declaragdo n.° 3/2006, de 8 de Junho.

4. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressado profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagéo.

5. Legislagdo aplicavel — ao presente concurso aplicar-se-do o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
aplicado a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, Despacho
Normativo n.° 58/96, de 29 de Fewereiro, rectificado e republicado pela Declaragéo n.° 5/96, de 4 de Abril,
alterado pelos Despachos Normativos n.°s 272/99, de 19 de Novembro de 62/2002, de 26 de Dezembro,
6/2004, de 29 de Janeiro e Circular n.° 31/96 da Direccdo Regional de Organizagdo e Administragdo
Publica.

6. Conteudo funcional — Compete, genericamente, ao cargo posto a concurso, conceber, adaptar e ou
aplicar métodos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenwolvendo
projectos e emitindo pareceres, tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas de
politica e gestdo que interessem aos senigos.

7. O estagio referido tem a duragdo de um ano, sera remunerado pelo indice 321, de acordo com o
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho e legislagdo complementar. As condi¢bes de trabalho e regalias sociais serao as genericamente
vigentes para os funcionarios e agentes da administragao publica.

8. Remuneragéo, local de trabalho e condi¢des de trabalho:

8.1. O vencimento sera o que resultar do mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e legislagao complementar;

8.2. O local de trabalho sera na sede do Senigco Florestal do Nordeste, sita @ Rua do Poceirdo, s/n,
9630-171 Nordeste;



8.3. As condigdes de trabalho e regalias sociais serdo as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragao publica.

9. Requisitos de admiss&o ao concurso:
9.1. Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convengdo
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deweres militares ou de senigo civico, quando obrigatério;

e) N&o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fun¢des a que
se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaweis ao exercicio da fungao e ter cumprido as
leis de vacinagao obrigatéria.

2 Requisitos especiais:

a) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exigidas para o desempenho do cargo: licenciatura em
Engenharia Florestal.

10. Os métodos de selecgdo a utilizar, nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho séo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular;
c) Entrevista profissional de seleccgéo.

11. A prova de conhecimentos: destina-se a avaliar o nivel de conhecimentos académicos e profissionais
dos candidatos exigiveis e adequados para a fungao, sera escrita, tera a duragédo de 120 minutos (2 horas)
e versara sobre os seguintes temas:

Tema | — Regime juridico da fungao publica:
a) Deontologia profissional;
b) Férias, faltas e licengas;
c) Estatuto remuneratério;
d) Estatuto disciplinar;
e) Organica da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas (SRAF).
Tema Il - PRODESA — Programa Operacional para o Desenvolvimento Econémico e Social dos Acgores;

Tema lll — PDRU — Plano de Desenwolvimento Rural — 2000/2006 para a Regidao Auténoma dos Agores —
Secretaria Regional da Agricultura e Florestas;

Tema IV — Produgéo e Experimentagao:
a) Viweiros Florestais;
b) Protecgcéo dos Anvoredos;

c) Cinegética e Piscicultura;



d) Reservas Florestais de Recreio;
e) Rede Viaria Florestal.

12. A esta prova sera atribuida uma classificacdo de zero a vinte valores, sendo indicada a cotagdo de
cada uma das questdes, cuja classificagdo final sera arredondada até as centésimas.

12.1 Na prova de conhecimentos apenas sera permitida a consulta de diplomas legislativos, de que os
candidatos deverdo encontrar-se munidos.

12.2 A prova de conhecimentos tera caracter eliminatorio, sendo excluidos todos os candidatos que
obtiverem classificacéo inferior a dez valores, considerando para esse efeito o valor minimo de 9,50
valores.

12.3 O dia, hora e local designados para a realizagao da prova de conhecimentos, serao notificados aos
candidatos nos termos do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12.4 Na entrevista profissional de seleccédo, que Vvisa avaliar numa relagao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidées profissionais e pessoais dos candidatos, ter-se-d40 em conta os
seguintes factores de apreciagéo:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
b) Sentido critico e inovador;

c) Motivagéo e interesse;

d) Discussao curricular;

e) Visdo global da administragdo, sentido de organizagdo e capacidade para a resolugdo de
problemas.

A este método de selecgao sera atribuida uma classificagdo de zero a vinte valores, a qual resultara do
somatorio da pontuagao obtida nos cinco factores acima indicados.

13. A ordenacao final dos candidatos, traduzida na escala de zero a vinte valores sera a que resultar da
média aritmética simples das classificagdes obtidas nos trés métodos de selecgdo, sendo utilizados, para
além dos valores inteiros, um maximo de dois digitos decimais, apds arredondamento as centésimas.

14. Em caso de igualdade de classificacdo, tém preferéncia, sucessivamente, os candidatos portadores
de deficiéncia, abrangidos pelo estipulado no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.°
4/2002/A, de 1 de Margo e n.° 2 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho.

15. Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo curricular e da entrevista profissional de
selecgdo, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
da acta de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

16. Formalizagdo das candidaturas: Os requerimentos de admissdo a concurso dewverdo ser feitos em
papel adequado, em conformidade com o modelo que consta do anexo Il ao presente aviso, e deles
constarao os elementos exigidos para a admiss&o a concurso e que sao 0s seguintes:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiag&o, naturalidade, estado civil, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e senigco de identificagcao que o emitiu, nimero fiscal, situagdo
militar, residéncia, cédigo postal e niumero de telefone);

b) Habilitagdes literarias, com indicagdo da média final e discriminagao das disciplinas do curso;

c) Habilitagbes profissionais (especializagbes, estagios, seminarios, acgdes de formagado, cursos de
pbs-graduacéo, etc);



d) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata e mengao expressa, tratando-se de individuos ja vinculados a fungéo publica, da categoria,
senico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual categoria e na fungéo publica,
devidamente comprovada;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem relevantes
para a apreciacao do seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal, os quais, no entanto, sé
poderdo ser tidos em conta pelo juri, se devidamente comprovados;

f) Declaragéo, sob compromisso de honra, de que possui os requisitos gerais previstos no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

17. Os requerimentos de candidatura devem ainda ser instruidos com os seguintes documentos, sob pena
de exclusao:

a) Certidao narrativa de nascimento ou fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagbes literarias ou fotocdpia, onde conste a média final e discriminagdo das
disciplinas do curso;

¢) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

d) Declaragao dos senigos a que estdo vinculados, na qual constem todos os elementos
mencionados na alinea d) do ponto 15.

e) Documentos comprovativos das acgdes de formagao profissional e respectivas duragdes.

18. As candidaturas dewverdo ser dirigidas ao presidente do juri, entregues no Senigco Florestal do
Nordeste, sita a Rua do Poceirdo, s/n — 9630-171 Nordeste, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepgao.

19. A notificagdo dos candidatos excluidos sera feita nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, sendo a lista classificativa diwlgada nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma,
adaptado a regigo pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho.

20. O juri do concurso tem a seguinte composigao:
Presidente: Mario da Conceigéo Arruda Fagundo, Chefe de Diviséo.
Vogais:

edfectivos: Helder Manuel Cabral Borges, técnico superior principal, que substituira o presidente nas
suas faltas, impedimentos ou incompatibilidades;

Anabela Miranda Isidoro, técnica superior de 2.2 classe.
Vogais
suplentes: Carla Marina Rodrigues Moutinho, técnica superior de 2.2 classe;
Rolando Augusto Xavier Ferreira Cabral, Director de Senvicos.
Anexo |
A prova de conhecimentos referida no n.° 11 tera por base a seguinte bibliografia e legislagao:
Tema | — Regime juridico da fung&o publica
a) Carta Etica — Dez Principios Eticos da Administragdo Publica

b) Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo; Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto; Lei n.° 99/2003, de 27 de
Agosto e a Lei n.° 35/2004, de 29 de Julho;



c) Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro; Lei n.° 44/99, de 11 de Junho; Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro; Decreto-Lei n.° 204/91, de 7 de Junho; Decreto-Lei n.° 61/92, de 15 de
Abril; Declaragdo de rectificacéo n.° 83/92, de 30 de Junho;

d) Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

e) Decreto Regulamentar Regional n°® 1/2006/A, de 10 de Janeiro; Decreto Regulamentar Regional n.°
18/2006/A, de 10 de Abril.

Tema Il - PRODESA

Nas medidas de promogé&o do desenwolvimento sustentado das Zonas Rurais; Incentivos & Modernizagéo e
Diversificacdo do Sector Agro-Florestal;

Tema Il — PDRU
2000/2006 — No ambito da Florestagao de Terras Agricolas;
Tema IV — Produgéao e Experimentagao

Documentos da Direc¢cao Regional dos Recursos Florestais, bibliografia académica diversa e Legislagao
Regional Diversa.

Anexo Il
Instrugdes para o preenchimento do requerimento a que se refere o n.° 16 do presente aviso
Exmo. Senhor

Presidente do juri do concurso externo de ingresso para técnico superior de 2.2 Classe — licenciatura em
Engenharia Florestal

Senvico Florestal do Nordeste
Rua do Poceirdo, s/n
9630-171 Nordeste

Nome , estado civil, filho(a) de e de natural da
freguesia de de nacionalidade nascido(a) a com o bilhete de
identidade n.° emitidoem _ / /  pelo Senico de Ildentificacdo de com a
situagao militar (1) residente na Rua , n.° __ freguesia de , concelho
de codigo postal , telefone , habilitagdes literarias , com as

habilitacbes e experiéncia profissionais constantes do seu curriculum \itae, que junto anexa, mui
respeitosamente requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso externo de ingresso na carreira técnica
superior, tendo em \ista o preenchimento de uma vaga para a categoria de técnico superior de 2.2 classe,
licenciatura em engenharia florestal, do quadro do Seni¢o Florestal do Nordeste, conforme aviso publicado
no Jornal Oficial n.° ___, Il série, de [

Declara, sob compromisso de honra, que satisfaz os requisitos gerais abaixo mencionados:
— Ter nacionalidade portuguesa ou outra, exceptuada por lei especial ou convengao internacional;
- Tem anos de idade;
— Possui as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o desempenho do cargo;
—  Cumpriu os deveres militares ou de senigo civico (1);

— Nao esta inibido do exercicio de fungbes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;



Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaweis ao exercicio das fungdes a que se
candidata e cumpriu as leis de vacinagao obrigatéria.

Juntamente com este requerimento, envia:

Fotocopia do bilhete de identidade;

Original ou fotocoépia do certificado das habilitagdes literarias, com indicagdo da média final e
discriminagao das disciplinas do curso;

Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;
Documentos comprovativos das habilitacdes e experiéncia profissionais;

Declaragdo autenticada emitida pelo respectivo senico que comprove a categoria de que o
candidato é titular, a natureza do vinculo a fungdo publica, o tempo de senigco contado na
categoria, na carreira e na fungéo publica, o escaldo detido e a especificagdo pormenorizada
das tarefas que Ihe estiverem cometidas;

Outros elementos que considere dever apresentar para apreciagdo do seu mérito.

Espera deferimento

, de de 200 .

(assinatura, tal como consta no Bilhete de Identidade)

(1) No caso de candidatos do sexo feminino riscar.

27 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Mario da Conceigdo Arruda Fagundo.



