D.R. DO TRABALHO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
Regulamento de Extensao n.° 48/2008 de 9 de Junho de 2008

Aviso de projecto de regulamento de extensao das alteragoes ao CCT entre a APEQ -
Associacao Portuguesa das Empresas Quimicas e Outras e a FETESE - Federagao
dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servigos e Outros.

1 - Nos termos do artigo 576.°, do Cédigo do Trabalho, e dos artigos 114.° e 116.°, do Cédigo
do Procedimento Administrativo, torna-se publico que na Secretaria Regional da Educacéao e
Ciéncia, encontra-se em apreciagédo o processo de emissao de regulamento de extensao das
alteracdes ao CCT entre a APEQ - Associacdo Portuguesa das Empresas Quimicas e Outras
e a FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e Qutros, publicadas
no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 Série, n.° 14, de 15 de Abril de 2008;

2 - A emissao do regulamento de extensdo, ao abrigo do disposto na alinea g), do artigo 2.°, do
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de Janeiro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 15/2007/A, de 13 de Julho, n.° 1 do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, na redac¢ao do Decreto-Lei n.° 365/89, de 19 de Outubro, artigo 4.°, da
Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1, do artigo 4.°, do Decreto Legislativo Regional n.°
19/2006/A, de 2 de Junho, efectua-se por portaria, publicando-se em anexo nota justificativa e
respectivo projecto.

3 - Nos quinze dias seguintes ao da publicagéo do presente aviso, podem os interessados no
procedimento de extensao, deduzir, por escrito, oposi¢ao fundamentada ao referido projecto.

Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia, 30 de Maio de 2008. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

Nota justificativa

1 - Considerando que as alteracdes ao CCT entre a APEQ - Associacao Portuguesa das
Empresas Quimicas e Outras e a FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de
Servicos e Outros, publicadas no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 Série, n.° 14, de 15 de
Abril de 2008, apenas se aplicam as relagbes de trabalho entre empregadores e trabalhadores
das profissbes e categorias profissionais naquele previstas, umas e outros filiados nas
associagdes outorgantes;

2 - Considerando que na Regido Autbnoma dos Acgores, em estimativa do universo laboral, no
ambito da CAE-Rev.3 22112 (Reconstrugdo de Pneus, CAE-Rev.2.1 25120), da CAE-Rev.3
22220 (Fabricagao de Embalagens de Plastico, CAE-Rev.2.1 25220), da CAE-Rev.3 2399
(Fabricacdo de Outros Produtos Minerais ndo Metalicos, CAE-Rev.2.1 2682), da CAE-Rev.3
38322 (Valorizagdo de Residuos ndao Metdlicos, CAE-Rev.2.1 37200), da CAE-Rev.3 46110
(Agentes do Comércio por Grosso de Matérias-primas Agricolas e Téxteis, Animais Vivos e
Produtos Semi-acabados, CAE-Rev.2.1 51110), e da CAE-Rev.3 46750 (Comeércio por Grosso
de Produtos Quimicos, CAE-Rev.2.1 51550), as actividades s&o desenvolvidas por vinte e
quatro empregadores, com duzentos e dezasseis trabalhadores (Quadros de Pessoal, 2006);

3 - Considerando que as condicdes de prestacao de trabalho no ambito das actividades
economicas abrangidas pela convencéo, foram uniformizadas por emissao de RE, publicado no
Jornal Oficial, || Série, n.° 57, de 24 de Marco de 2008, do CCT entre a APEQ - Associagao
Portuguesa das Empresas Quimicas e Outras e a FETESE — Federagao dos Sindicatos dos
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Trabalhadores de Servigcos e Outros, publicado no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 Série,
n.° 16, de 29 de Abril de 2007;

4 - Considerando que se mantém os pressupostos que sustentaram o alargamento de dmbito
do contrato colectivo mencionado, importa garantir um estatuto laboral similar, de forma a obviar
a acentuados desniveis salariais ou desvirtuamentos concorrenciais;

5 - Assim, verificando-se circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extenséo,
exigidas pelo n.° 3 do artigo 575.° do Cddigo do Trabalho, € conveniente promover a extensao da
convengao, na area geografica da Regido Autonoma dos Agores.

Projecto de portaria que aprova o regulamento de extensdo das alteragées ao CCT
entre a APEQ - Associagao Portuguesa das Empresas Quimicas e Outras e a FETESE
— Federacgao dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servigos e Outros

Manda o Governo da Regido Autébnoma dos Acgores, pelo Secretario Regional da Educagéo e
Ciéncia, nos termos da alinea g), do artigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A,
de 30 de Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2007/A, de 13 de Julho,
n.° 1 do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, na redac¢cdo do Decreto-Lei n.°
365/89, de 19 de Outubro, artigo 4.°, da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, n.° 1, do artigo 4.°, do
Decreto Legislativo Regional n.° 19/2006/A, de 2 de Junho, o seguinte:

Artigo 1.°

As alteracdes ao CCT entre a APEQ - Associacdo Portuguesa das Empresas Quimicas e
Outras e a FETESE - Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores de Servicos e Outros,
publicadas no Boletim do Trabalho e do Emprego, 1.2 Série, n.° 14, de 15 de Abril de 2008, sao
tornadas extensivas no territorio da Regido Autbnoma dos Agores:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores ndo filiados nas associagdes de
empregadores outorgantes que se dediquem as actividades abrangidas pela convengéo e
trabalhadores ao seu servico das profissdes e categorias profissionais nesta previstas;

b) As relacées de trabalho entre empregadores filiados nas associagdes de empregadores
outorgantes que exergam as actividades referidas na alinea anterior e trabalhadores ao seu
servigo, das mesmas profissdes e categorias profissionais, ndo representados pelas
associac¢des sindicais outorgantes.

Artigo 2.°

1 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nos termos do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de Abril, & aplicavel a remuneracdo minima mensal
garantida aos niveis salariais que contemplem valores retributivos inferiores.

2 - Nao sado objecto de extensdo as clausulas que sejam contrarias a normas legais
imperativas.

Artigo 3.°

O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia do més subsequente ao da sua
publicacéo.
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