D.R. DO TRABALHO, QUALIFICAC}AO PROFISSIONAL E DEFESADO
CONSUMIDOR
Portaria de Extensdo n.° 6/2010 de 4 de Janeiro de 2010

Aviso de projecto de portaria de extensao das alteragcoes do CCT entre a APROSE -
Associacao Portuguesa dos Produtores Profissionais de Seguros e o SISEP -
Sindicato dos Profissionais de Seguros de Portugal e outro.

1 — Nos termos dos n.9S 2 e 3 do artigo 516.° do Cddigo do Trabalho, e dos artigos 114.° e
116.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, torna-se publico que na Secretaria Regional
do Trabalho e Solidariedade Social, se encontra em apreciagcdao a emissado de portaria de
extensdo das alteracdes do contrato colectivo de trabalho entre a APROSE - Associagdo
Portuguesa dos Produtores Profissionais de Seguros e o SISEP — Sindicato dos Profissionais
de Seguros de Portugal e outro, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 35, de 22 de
Setembro de 2009.

2 — A emisséao da portaria de extensao efectua-se ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo
13.°e n.° 4 do artigo 18.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2008/A, de 31 de Dezembro,
alinea g) do artigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de Janeiro, n.° 1 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, na redac¢éo do Decreto-Lei n.° 365/89, de 19
de Outubro, n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, e artigo 514.° e n.° 1 do
artigo 516.° do Cdédigo do Trabalho, publicando-se em anexo nota justificativa e respectivo
projecto.

3 — Nos quinze dias seguintes ao da publicagdo do presente aviso, podem os interessados no
procedimento de extenséo deduzir, por escrito, oposi¢cao fundamentada ao referido projecto.

Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, 4 de Dezembro de 2009. - A
Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, Ana Paula Pereira Marques.

Nota justificativa

As alteragdes do contrato colectivo de trabalho entre a APROSE — Associagdo Portuguesa
dos Produtores Profissionais de Seguros e o SISEP — Sindicato dos Profissionais de Seguros
de Portugal e outro, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 35, de 22 de Setembro
de 2009, abrangem as relagdes de trabalho entre empregadores que exer¢cam a actividade de
mediagcdo de seguros e/ou resseguros, e trabalhadores ao seu servico, uns e outros
representados pelas associagdes que as outorgaram.

Na Regido Auténoma dos Acgores, existem empregadores ndo filiados na associagcdo de
empregadores outorgante que prosseguem as actividades econdmicas abrangidas pela
convengao, e trabalhadores, com as profissées e categorias profissionais nela previstas nao
representados pelas associagdes sindicais outorgantes.

As condicoes de prestacdo de trabalho no ambito das actividades referidas, foram
uniformizadas por emissdo de RE publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 38, de 25 de Fevereiro
de 2008, do CCT entre a APROSE — Associa¢gao Portuguesa dos Produtores Profissionais de
Seguros e o0 SISEP - Sindicato dos Profissionais de Seguros de Portugal e outro, publicado no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 Série, n.° 13, de 8 de Abril de 1999.

A convencao procede a actualizacao da tabela salarial, ndo tendo sido possivel proceder ao
estudo de avaliagdo do impacte da extensao da tabela salarial. No entanto, por referéncia aos



quadros de pessoal de 2007, estima-se que as actividades abrangidas pelas convengdes sejam
prosseguidas por cerca de 33 trabalhadores.

A convengéo actualiza, ainda, com efeitos a 1 de Janeiro de 2009, o subsidio de alimentagao
em 1,3%. Os elementos estatisticos analisados nao permitem avaliar o impacte do alargamento
de ambito desta prestagcdo. Porém, considerando a finalidade da extenséo, justifica-se inclui-la
na extensao.

Com vista a aproximar os estatutos laborais dos trabalhadores, a extensdo assegura para a
tabela salarial e clausula de expressao pecuniaria retroactividade idéntica a da convencao.

A extensdo da convengao tem, no plano social, o efeito de uniformizar as condicdes minimas
de trabalho dos trabalhadores e, no plano econdmico, o de aproximar as condicbes de
concorréncia entre empregadores do mesmo sector.

Assim, ponderadas as circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extensao,
previstas no n.° 2 do artigo 514° do Cédigo do Trabalho, é conveniente promover a extenséo das
alteracdes da convengao em causa.

Projecto de portaria de extensao das alteragoes do CCT entre a APROSE - Associagcao
Portuguesa dos Produtores Profissionais de Seguros e o SISEP - Sindicato dos
Profissionais de Seguros de Portugal e outro.

Manda o Governo da Regidao Auténoma dos Agores, pela Secretaria Regional do Trabalho e
Solidariedade Social, nos termos da alinea b), do artigo 13.° e n.° 4 do art. 18.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 25/2008/A, de 31 de Dezembro, alinea g), do artigo 2.°, do Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de Janeiro, n.° 1 do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, na redacc¢ao do Decreto-Lei n.° 365/89, de 19 de Outubro, n.° 1 do artigo
11.°, da Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, artigo 514.° e n.° 1 do artigo 516.° do Cddigo do
Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

As alteragdes do contrato colectivo de trabalho entre a APROSE — Associagao Portuguesa
dos Produtores Profissionais de Seguros e o SISEP — Sindicato dos Profissionais de Seguros
de Portugal e outro, publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 35, de 22 de Setembro
de 2009, sao tornadas extensivas no territério da Regido Autbnoma dos Agores:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores ndo filiados na associacdo de
empregadores outorgante que exercam a actividade de mediacdo de seguros e/ou
resseguros, e trabalhadores ao seu servigco das profissdes e categorias profissionais nelas
previstas;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados na associagéo de empregadores
outorgante que exercam as actividades referidas na alinea anterior e trabalhadores ao seu
servico, das mesmas profissdes e categorias profissionais, ndo representados pelas
associagdes sindicais outorgantes.

Artigo 2.°
1 - A presente portaria de extensdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

2 - As tabelas salariais (Anexo V) e clausula de expressao pecuniaria produzem efeitos desde
1 de Janeiro de 2009.



3 - Os encargos resultantes da retroactividade podem ser satisfeitos em prestagcbes mensais
de igual valor, com inicio no més seguinte ao da entrada em vigor da presente portaria,
correspondendo cada prestacao a dois meses de retroactividade ou fracgcao e até ao limite de
seis



