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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL, S.R. DA SAUDE
Despacho n.° 478/2017 de 2 de Margo de 2017

Considerando a necessidade de proceder a substituigdo do membro, licenciada Paula Monica
dos Santos Pereira da Terra;

Nos termos dos artigos 2.°, n.° 1 e 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 7/2001/A, de 27 de
abril, conjugado com o artigo 2.°, n.°s 1 e 2 do Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2013/A,
de 22 de novembro, na sequéncia de proposta da Unidade de Saude da llha Terceira, no
ambito das competéncias previstas nos artigos 8.°, alinea 0) e 13.°, alinea ¢) do Decreto
Regulamentar Regional n.° 9/2016/A, de 21 de novembro, determina-se:

1 - E exonerada a licenciada Paula Ménica dos Santos Pereira da Terra de membro da
Comisséo de Dissuasédo da Toxicodependéncia sediada em Angra do Heroismo.

2 - E nomeada a mestre Carina Patricia Ventura Dias membro da Comissdo de Dissuas&o
da Toxicodependéncia sediada em Angra do Heroismo, por um periodo de trés anos,
renovavel.

3 - O presente despacho entra em vigor a 1 de fevereiro de 2017

20 de janeiro de 2017. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha
Avila. - O Secretario Regional da Saude, Rui Duarte Gongalves Luis.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Despacho n.° 479/2017 de 2 de Margo de 2017

Por solicitagdo da interessada e em cumprimento do disposto no artigo 205.° do Estatuto do
Pessoal Docente da Educagédo Pré-Escolar e dos Ensinos Basico e Secundario na Regido
Auténoma dos Acgores, na redagcdo que lhe foi dada pelo Decreto Legislativo Regional n.°
25/2015/A de 17 de dezembro, foi dispensada da realizagdo do Projeto de Formagédo e Agao
Pedagodgica da Profissionalizagcdo em Servigco, no ano letivo 2008/2009, a professora abaixo
indicada e homologada a sua classificagao profissional, por despacho de 7 de dezembro de
2009.
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3.2 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario

Instituicdo de Ensino Grupo Nome Classificagéao
Superior Profissional
Universidade Aberta 550 — Informatica Andreia Sofia Ferreira de Oliveira Martins 12
Barbosa

27 de fevereiro de 2017. - O Diretor Regional, José Anténio Simbes Freire.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 162/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho da Diretora Regional, foi autorizada a celebragéo de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo, para o ano escolar de 2016/2017, com os docentes abaixo
indicados:

Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo
1.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — 1.° ciclo do ensino basico — cédigo 110:
Por despacho de 9 de setembro de 2016:

Marilia Alexandra Freitas de Borba, por 30 dias com inicio a 12 de setembro de 2016, em
horario completo, remunerada pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

Marco Paulo Oliveira Azeredo, por 30 dias com inicio a 12 de setembro de 2016, em horario
completo, remunerado pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

Por despacho de 11 de novembro de 2016:

Nadia Alexandra Evangelho Ferreira, com inicio em 14 de novembro de 2016 e termo em 31
de agosto de 2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor
de 1.518,63€;

2.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — Matemética e Ciéncias da Natureza — cddigo 230:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Carina dos Santos Neves, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de agosto de
2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;
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Grupo de recrutamento — Educacgéo Visual e Tecnolégica — codigo 240:
Por despacho de 22 de setembro de 2016:

Sandra Fraga Seguier Sieuve de Menezes, com inicio em 23 de setembro de 2016 e termo
em 31 de agosto de 2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no
valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento — Educagao Musical — cédigo 250:
Por despacho de 9 de setembro de 2016:

Antoénio Manuel de Almeida Pinto, com inicio em 14 de setembro de 2016 e termo em 31 de
agosto de 2017, em horario incompleto correspondente a 19 horas letivas semanais, com
remuneracgao calculada com base no indice 167, no valor de 1.311,54€;

Grupo de recrutamento — Educagao Fisica — codigo 260:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Miguel da Silva Martinez, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de agosto de
2017, em horario completo, remunerado mensalmente pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario
Grupo de recrutamento — Portugués — cédigo 300:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Dulcineia Maria de Almeida Furtado, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de
agosto de 2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de
1.518,63€;

Grupo de recrutamento — Histéria — codigo 400:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Liliana Maria Pereira Andrade, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de
agosto de 2017, em horario completo remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de
1.518,63€;

Grupo de recrutamento — Educagao Tecnoldgica — cédigo 530:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Brigida Lopes Ribeiro, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de agosto de
2017, em horario completo remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento — Informatica — codigo 550:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:
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Rafaela Campelo Ferreira de Araujo, com inicio em 1 de setembro de 2016 e termo em 31 de
agosto de 2017, em horario completo remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de
1.518,63€;

20 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 163/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho da Diretora Regional, foi autorizada a renovagédo dos contratos de trabalho em
fungbes publicas a termo resolutivo, para o ano escolar 2016/2017, celebrados com os
seguintes docentes:

Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo
1.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — 1.° ciclo do ensino basico — cédigo 110:
Por despacho de 10 de outubro de 2016:

Marco Paulo Oliveira Azeredo, com inicio a 12 de outubro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

Marilia Alexandra Freitas de Borba, com inicio a 12 de outubro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

2.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — Francés — cédigo 210:
Por despacho de 7 de novembro de 2016:

Marta Maria Lemos Duque, com inicio a 11 de novembro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

Escola Basica e Secundaria das Velas
1.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — 1.° ciclo do ensino basico — cédigo 110:
Por despacho de 14 de novembro de 2016:

Pedro Emanuel Silva Costa Gago da Camara, com inicio a 17 de novembro de 2016,
enquanto durar o impedimento do titular do lugar.
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21 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 164/2017 de 2 de Marco de 2017

Por despacho de 4 de julho de 2016, da Diretora Regional da Educagao:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢gdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redacédo que lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea b) do n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do
Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educagéo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio,
retificado pela Declaragado de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, € na sequéncia de procedimento
concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo indicado, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria de professora do quadro,
com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com a seguinte docente:

Sonia Cristina Franco Nicolau, do grupo de recrutamento de Informatica — cédigo 550, do 3.°
ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Secundaria Manuel de Arriaga, com o
1.° escaldo, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO
Extrato de Despacho n.° 165/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho da Diretora Regional, foi autorizada a celebracido de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo, para o ano escolar 2016/2017, com os docentes abaixo
indicados:
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Escola Basica Integrada Canto da Maia
1.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento do 1.° Ciclo do Ensino Basico — cddigo 110:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Edite Batista Pereira, com inicio a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de 2017,
em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

2.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento de Portugués e Inglés — cédigo 220:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Silvia de Fatima Cardoso Braganga, com inicio a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de
agosto de 2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 167, no valor de
1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Educacéao Visual e Tecnolégica — cédigo 240:
Por despacho de 9 de setembro de 2016:

Carla Isabel Gongalves Lopes Moreno, por 30 dias, com inicio a 12 de setembro de 2016, em
horario completo, remunerada pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Educagao Moral e Religiosa Catdélica — codigo 290:
Por despacho de 4 de agosto de 2016:

Maria Joana Soares Medeiros, com inicio a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto
de 2017, em horario completo, remunerada mensalmente pelo indice 151, no valor de
1.373,13€;

Escola Basica Integrada da Praia da Vitéria
2.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento de Portugués e Estudos Sociais/Histéria — codigo 200:
Por despacho de 18 de outubro de 2016:

Margarida Claudia Oliveira Silva, por 30 dias, com inicio a 21 de outubro de 2016, em horario
incompleto correspondente a 18 horas letivas semanais, com remuneragédo calculada com
base no indice 151, no valor de 1.123,47€;

Pagina 1678

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 41 02/03/2017

3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario
Grupo de recrutamento de Educacgéo Tecnologica — cédigo 530:
Por despacho de 15 de novembro de 2016:

Susana Maria Fernandes Machado, com inicio a 16 de novembro de 2016, e termo a 31 de
agosto de 2017, em horario incompleto correspondente a 15 horas letivas semanais, com
remuneracao mensal calculada com base no indice 151, no valor de 936,23€;

Escola Secundaria Jeronimo Emiliano de Andrade
3.% ciclo do ensino basico e ensino secundario
Grupo de recrutamento de Portugués — cddigo 300:
Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Vitor Hugo Carrasco Soares, com inicio a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horario completo, remunerado mensalmente pelo indice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Geografia — codigo 420:
Por despacho de 9 de setembro de 2016:

Pedro Fernando Garrido da Rocha, por 30 dias, com inicio a 14 de setembro de 2016, em
horario completo, remunerado pelo indice 167, no valor de 1.518,63€.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 166/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 4 de julho de 2016, da Diretora Regional da Educagao:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redagéo que lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea a) do n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do
Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacgado Pré-Escolar e Ensinos Basico e
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Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio,
retificado pela Declaragéo de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, € na sequéncia de procedimento
concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo indicado, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria de professora do quadro,
com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com a seguinte docente:

Catarina da Graga Aguiar Pinheiro, do grupo de recrutamento de Portugués — cédigo 300, do
3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste,
com o 1.° escalao, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 167/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 29 de abril de 2016, da Diretora Regional da Educacéo:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redagcido que |lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea a) do n.° 5, alinea a) do
n.° 6 do artigo 9.°, n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educacdo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 39/2012,
de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de
abril, e na sequéncia de procedimento concursal para as escolas e grupos de recrutamento
abaixo indicados, foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de professores dos quadros, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2016, com os seguintes docentes:

Catarina Alexandra dos Santos Botelho, do grupo de recrutamento de Francés — cédigo 320,
do 3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste,
com o 1.° escaldo, indice 167;

Margarida Paula da Costa Medeiros Melo, do grupo de recrutamento de Portugués — codigo
300, do 3.° ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do
Nordeste, com o 1.° escaldo, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.
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DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 168/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 21 de margo de 2016, da Diretora Regional da Educacgéao:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redagéo que lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea a) do n.° 4 do artigo 9.°,
n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacao
Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de
julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, e
na sequéncia de procedimento concursal para as escolas e grupos de recrutamento abaixo
indicados, foram celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de professores dos quadros, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2016, com os seguintes docentes:

Carla de Sousa Furtado, do grupo de recrutamento de Portugués e Inglés — cddigo 220, do
2.° ciclo do ensino basico, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste, com o 1.° escaldo,
indice 167;

Florimundo Raposo Soares, do grupo de recrutamento de Artes Visuais — cédigo 600, do 3.°
ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste, com o
2.° escaldo, indice 188.

22 de Fevereiro de 2017. - A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Licia Maria
Espinola Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 169/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 21 de margo de 2016, da Diretora Regional da Educacgao:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redacédo que lhe foi conferida pelo
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Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea c¢) do n.° 4 do artigo 9.°,
n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacao
Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de
julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, e
na sequéncia de procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo
indicado, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na
categoria de professora do quadro, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com a
seguinte docente:

Candida Maria Melo Pereira, do grupo de recrutamento de Matematica — cddigo 500, do 3.°
ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste, com o
1.° escaldo, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 170/2017 de 2 de Marco de 2017

Por despacho de 9 de junho de 2016, da Diretora Regional da Educagéo:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢gdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redacédo que lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, n.° 2 do artigo 4.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, alinea a) do n.° 4 do artigo 9.°, n.°(s) 1 e 4
do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educagéo Pré-Escolar e
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2012/A, de 30
de maio, retificado pela Declaracao de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de julho, alterado pelo
artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, e na sequéncia de
procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo indicado, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria de professora
do quadro, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com a seguinte docente:

Paula Cristina Gongalves do Couto, do grupo de recrutamento de Educagdo Visual e
Tecnoldgica — codigo 240, do 2.° ciclo do ensino basico, da Escola Basica Integrada Canto da
Maia, com o 2.° escaldo, indice 188.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.
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DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 171/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 9 de junho de 2016, da Diretora Regional da Educacéo:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redagéo que lhe foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, n.° 2 do artigo 4.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, alinea f) do n.° 4 do artigo 9.°, n.°s 1 e 4 do
artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacido Pré-Escolar e
Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2012/A, de 30
de maio, retificado pela Declaragdo de Retificagao n.° 39/2012, de 24 de julho, alterado pelo
artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, e na sequéncia de
procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo indicado, foi celebrado
contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na categoria de
professora do quadro, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com a seguinte docente:

Eva Alexandra Magalhaes Pereira, do grupo de recrutamento de Educagao Fisica — codigo
260, do 2.° ciclo do ensino basico, da Escola Basica Integrada da Praia da Vitéria, com o 1.°
escaldo, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola
Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 172/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho de 4 de julho de 2016, da Diretora Regional da Educagao:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, na redagcdo que |he foi conferida pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2015/A, de 17 de dezembro, alinea c¢) do n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do
Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacéo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio,
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retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 39/2012, de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, € na sequéncia de procedimento
concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo indicado, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na categoria de professor do quadro,
com efeitos a partir de 1 de setembro de 2016, com o seguinte docente:

Adriano Nunes Correia, do grupo de recrutamento de Educagao Tecnoldgica — cddigo 530, do
3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario, da Escola Basica e Secundaria do Nordeste,
com o 1.° escaldo, indice 167.

22 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 173/2017 de 2 de Margo de 2017

Ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, alterada pela
Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto, torna-se publico que foi extinta a relagéo juridica de emprego
publico com o professor do quadro com vinculo definitivo do grupo de recrutamento de Historia
de cédigo 400, do 3.° Ciclo do Ensino Basico e do Ensino Secundario, da Escola Secundaria
Antero de Quental — Luis Anténio Lopes Amorim da Cunha, posicionado no escaldo “9.°”,
indice “340”, por falecimento em 13 de fevereiro de 2017.

23 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 174/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho do Diretor Regional, foi autorizada a renovagao dos contratos de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo, para o ano escolar 2016/2017, celebrados com os
seguintes docentes:
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Escola Basica e Secundaria de Sao Roque do Pico
2.° Ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — Educagédo Moral e Religiosa Catélica — codigo 290:
Por despacho de 16 de dezembro de 2016:

Paulo Martinho Silva Matos, com inicio a 21 de dezembro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo
Educacao Pré-Escolar
Grupo de recrutamento — Educagao Pré-Escolar — cédigo 100:
Por despacho de 13 de dezembro de 2016:

Carla Patricia Faria Costa, com inicio a 17 de dezembro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo
1.° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — 1.° Ciclo do Ensino Basico — Cddigo 110:
Por despacho de 9 de dezembro de 2016;

Ménica Fainha Sousa, com inicio a 16 de dezembro de 2016, enquanto durar o impedimento
do titular do lugar;

2.° Ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento — Portugués/Inglés — cédigo 220:
Por despacho de 9 de dezembro de 2016:

Arivalda Marina Vieira Avila, com inicio a 9 de dezembro de 2016, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

Escola Secundaria das Laranjeiras
3.° Ciclo do ensino basico e ensino secundario
Grupo de recrutamento — Geografia — codigo 420:
Por despacho de 10 de fevereiro de 2017:
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Rogério Paulo Ferraz Maia Ramos, com inicio a 12 de fevereiro de 2017, enquanto durar o
impedimento do titular do lugar;

23 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 175/2017 de 2 de Margo de 2017

Por despacho do Diretor Regional, foi autorizada a renovagéo dos contratos de trabalho em
fungbes publicas a termo resolutivo, para o ano escolar 2016/2017, celebrados com os
seguintes docentes:

Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba
1.° ciclo do ensino basico
Grupo de recrutamento do 1.° Ciclo do Ensino Basico — cédigo 110:
Por despacho de 21 de novembro de 2016:

Joana Prenda Bettencourt, por ratificacdo, com inicio a 20 de novembro de 2016, enquanto
durar o impedimento da titular do lugar;

Por despacho de 18 de janeiro de 2017:

Filomena Margarida Rodrigues Amaral Silva, com inicio a 18 de janeiro de 2017, e termo a 31
de agosto de 2017;

3.% ciclo do ensino basico e ensino secundario
Grupo de recrutamento de Histéria — codigo 400:
Por despacho de 3 de fevereiro de 2017:

Sara Rafaela Mendonca da Silva, com inicio a 5 de fevereiro de 2017, enquanto durar o
impedimento da titular do lugar.

23 de fevereiro de 2017. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria
Espinola Moniz.
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SERVICO DE DESPORTO DA GRACIOSA
Contrato-Programa n.° 85/2017 de 2 de Marco de 2017

Ao abrigo do artigo 73.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 21/2015/A, de 3 de setembro, em
conjugagdo com a Portaria n.° 154/2015, de 30 de novembro, o Decreto Regulamentar
Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho, o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2016/A, de 21
de novembro, e o Despacho n.° 179/2017, publicado no Jornal Oficial, |l série, n.° 18, de 30 de
janeiro de 2017, foi celebrado para a época desportiva de 2016/2017, contrato-programa de
desenvolvimento desportivo, entre a Diregdo Regional do Desporto, devidamente representada
para este ato pelo Coordenador do Servigo de Desporto da Graciosa, no uso de competéncias
delegadas, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do anexo | do Decreto Regulamentar
Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho, e artigos 44.° e seguintes do Cddigo do Procedimento
Administrativo, e a entidade que desenvolve atividade na Ilha Graciosa, no montante abaixo
indicado, cujo original se encontra devidamente arquivado no Servico de Desporto da
Graciosa.

O objeto do contrato-programa é a concessao de apoio para o desenvolvimento da pratica
regular e organizada de atividades fisicas desportivas, no ambito do projeto “Desporto
Adaptado”.

Entidade Montante N.° .
Compromisso
Santa Casa da Misericérdia de Santa Cruz da Graciosa 865,80€ E451701024

24 de fevereiro de 2017 — O Coordenador do Servico de Desporto da Graciosa, Euclides
Diamantino Ferreira Carquejo.

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROiISMO
Regulamento n.° 6/2017 de 2 de Margo de 2017

O enquadramento legislativo relativo a administragdo e gestdo dos estabelecimentos de
ensino para além de reforcar o principio da autonomia e o papel da escola como centro de
educacgao e ensino e polo de desenvolvimento comunitario, alicer¢cado na ligagao estreita que
devera existir entre a escola, o meio e os agentes da comunidade, criou condigbes para uma
nova realidade ao nivel do seu funcionamento administrativo e pedagdgico, langando desafios
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a comunidade educativa para a construcdo de projetos educativos, operacionalizados em
planos anuais de atividades e em projetos pedagdgicos.

As escolas é hoje exigida uma organizacdo curricular centrada em territérios educativos, que
assenta num equilibrio entre a identidade dos projetos e a valorizacdo dos diversos
intervenientes no processo educativo, adaptados e orientados para uma resposta efetiva as
necessidades emergentes.

Neste contexto, o Municipio deve constituir-se como um parceiro da escola na construgéo de
autonomias, assumindo uma intervengao de apoio, que visa possibilitar uma melhor resposta
as questdes educativas. Para dar resposta a esta nova realidade, a Camara Municipal de
Angra do Heroismo propde-se formular um programa com o intuito de apoiar técnica e
financeiramente o desenvolvimento de planos anuais de atividades, bem como, projetos que
promovam boas praticas pedagogicas e que se destaquem pela sua qualidade e exceléncia.

Com este programa sao objetivos do Municipio:

- Melhorar os resultados, potenciar o sucesso educativo e promover a redugcdo do abandono
escolar;

- Desenvolver um instrumento que permita recolher, sistematizar e disseminar as boas
praticas educativas experimentadas no Municipio;

- Apoiar e incentivar a continuidade do trabalho em parceria que se tem desenvolvido entre
diferentes instituicbes e escolas;

- Promover e apoiar o contacto das Escolas com as diferentes entidades e instituicoes
existentes no Municipio, enquanto recursos a serem otimizados e equacionados ao servigo
da educagéo.

Em sintese, o Municipio pretende com a implementagdo deste Programa intervir no ambito
das politicas educativas locais e potenciar o desenvolvimento pessoal e social dos alunos
residentes no concelho.

Tendo presentes as atribuicdes do Municipio no dominio da educagao, previstas na alinea d)
do n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a redacdo da Lei n.°
25/2015, de 30 de margo, da Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de
marc¢o, e da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, a Assembleia Municipal aprova o seguinte
Regulamento Municipal de Apoio a Atividades e Projetos Pedagdgicos:

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento tem por objeto regular a concessdo de apoios as atividades e
projetos pedagdgicos desenvolvidos pelos estabelecimentos de educagao e ensino que sirvam
os alunos residentes no concelho de Angra do Heroismo.
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Artigo 2.°
Ambito
1. A atribuicdo de apoios tem como objetivo contribuir para satisfazer necessidades de

caracter financeiro, material e logistico das unidades organicas visando potenciar os curricula
dos diferentes niveis de ensino e valorizar as boas praticas educativas.

2. As atividades e projetos pedagdgicos apresentados em candidatura devem:

a) Fomentar a melhoria da qualidade das aprendizagens dos alunos visando a promogéao
do sucesso educativo;

b) Incentivar a criatividade e a inovagédo pedagdgica na comunidade educativa;

¢) Incentivar a participacdo e o envolvimento da comunidade educativa em projetos
municipais;

d) Promover, apoiar e divulgar a implementacao de boas praticas de aprendizagem;
e) Reforcar a relagdo da escola com a comunidade.
Artigo 3.°
Beneficiarios

Podem candidatar-se, nos termos previstos no presente regulamento, as unidades orgéanicas
da rede escolar do Sistema Educativo Regional inseridas na area geografica do municipio de
Angra do Heroismo

Artigo 4.°
Tipos de apoio
1. O apoio atribuido pela Camara Municipal pode assumir as seguintes formas:

a) Apoio financeiro, através da concessao de uma verba anual a inscrever no orcamento
da entidade beneficiaria;

b) Apoio material e logistico prestado diretamente pelos servicos municipais.

2. O apoio financeiro pressupde a aquisicado dos meios necessarios a execugao das acodes
propostas pelas entidades candidatas, devendo a verba atribuida ser aplicada pelo 6rgao
executivo de modo a garantir a uniformizacdo de atividades nos varios estabelecimentos de
ensino que compdem a unidade organica.

3. O apoio material e logistico depende da disponibilidade do Municipio e das entidades
parceiras, a analisar face a cada pedido concreto.

4. O Municipio ndo apoia atividades que sejam objeto de financiamento por outras entidades
ou por outras iniciativas Municipais, sob pena de devolu¢do do montante atribuido.
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5. Nao sido admitidas candidaturas de entidades que se encontrem em situacdo de
incumprimento injustificado com a Camara Municipal, neste ou noutros programas.

6. Todos os equipamento e materiais didaticos adquiridos no admbito dos financiamentos
concedidos devem ser inscritos no inventario do estabelecimento de ensino, constituindo
patriménio da entidade.

7. A atribuicdo do apoio financeiro sera processada mediante a transferéncia de verbas para
o Fundo Escolar da unidade orgéanica, ou no caso das entidades do sistema privado ou social,
para a respetiva entidade, de acordo com o seguinte escalonamento:

a) 50% do apoio financeiro concedido imediatamente apds a aprovagao da candidatura;
b) 50% do apoio financeiro apds a aprovagéao do relatodrio final de execucgéo do plano.

8. Na dultima tranche sao efetuados acertos, caso o valor despendido nao corresponda ao
previsto a data da candidatura, ficando, em caso de valor superior, condicionada a aprovagao
pela Camara Municipal.

9. A verba atribuida apenas pode ser utilizada para fazer face a encargos decorrentes da
aplicacdo de medidas no dmbito do presente regulamento e previstas no plano aprovado.

10. O apoio financeiro atribuido as diversas candidaturas apresentadas fica condicionado a
dotacao orgamental anualmente inscrita para o efeito no plano de atividades e orcamento do
Municipio.

Artigo 5.°
Candidatura
1. A candidatura é obrigatoriamente instruida com os seguintes elementos:

a) Formulario a fornecer pela Camara Municipal, integralmente preenchido e homologado
pelo 6rgao executivo da entidade candidata;

b) Exemplar do Projeto Educativo e Plano Anual de Atividades em vigor para o ano letivo a
que se reporta a candidatura;

c) Outros documentos ou informagdes complementares, consideradas Uteis para analise
do projeto candidato.

2. As candidaturas devem ser remetidas por via eletronica a Camara Municipal de Angra do
Heroismo até 31 de outubro do ano escolar a que respeita o apoio, contando para efeitos de
prazo a data de envio registada no painel do respetivo servidor.

3. Os relatdrios de avaliacao intercalar e final devem ser enviados por via eletronica a Camara
Municipal de Angra do Heroismo até 15 de fevereiro e 31 de julho, respetivamente, do ano
escolar a que se reporta o apoio.
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4. Nao serao consideradas as candidaturas entregues fora de prazo e que nao explicitem, de
forma clara, o apoio pretendido.

5. Nao serdo aceites as candidaturas de unidades organicas que n&o tenham remetido a
Caémara Municipal o relatério final dos programas apoiados pelo Municipio no ano letivo
anterior.

6. A apresentacao da candidatura, bem como a apresentacdo dos relatérios, deve ser feita
em formulario a disponibilizar no portal eletrénico da Camara Municipal de Angra do Heroismo.

7. Os pedidos de alteragdo a candidatura devem ser formalizados por escrito, acompanhados
da justificagdo da alteragéo pretendida em documento aprovado pelo conselho pedagdgico e
pelo 6rgao executivo competentes.

8. A Camara Municipal reserva-se no direito de solicitar esclarecimentos adicionais
relativamente aos documentos apresentados para analise do pedido de apoio e suas
alteracoes.

Artigo 6.°
Projetos pedagogicos

1. Os projetos a desenvolver devem projetar e desenvolver experiéncias concretas para uma
efetiva melhoria na qualidade das aprendizagens das criangas e dos jovens e promover as
competéncias dos alunos, contribuindo para o seu desenvolvimento pessoal e social, a par da
sua formacgao civica.

2. As acgdes previstas devem ser articuladas com o Projeto Educativo e Plano de Atividades
da entidade candidata.

3. As atividades devem realizar-se num ou mais estabelecimentos de educagdo e ensino,
privilegiando-se a articulagédo entre os diferentes ciclos.

4. As atividades devem, preferencialmente, ter um horizonte temporal alargado, ndo se
circunscrevendo a atividades pontuais.

5. Os projetos candidatos devem, sempre que possivel, envolver outros agentes da
comunidade.

Artigo 7.°
Analise, selegdo e proposta de apoio
1. Compete aos servigos da Camara Municipal de Angra do Heroismo:
a) Verificar o cumprimento das condigdes de acesso das candidaturas;

b) Proceder a andlise e sele¢ao das candidaturas admitidas;
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c) Assegurar a remessa das candidaturas admitidas a reunido de cAmara para aprovagao
da proposta de apoio a atribuir as entidades candidatas.

2. O processo de apreciagao das atividades e projetos pedagdgicos admitidos podera implicar
contacto com os respetivos responsaveis, com vista a esclarecimentos adicionais.

3. Findo o processo, a Camara Municipal de Angra do Heroismo comunica as entidades
candidatas a sua decisao.

Artigo 8.°
Protocolo

1. Apos aprovacao dos apoios financeiros a conceder pela Camara Municipal dos apoios, é
celebrado um protocolo entre o Municipio e a unidade orgénica beneficiaria.

2. O protocolo pode ser objeto de revisdo por acordo entre ambas as partes quando se
mostre estritamente necessario a sua boa execucgédo ou unilateralmente pelo Municipio devido
a imposicao legal ou ponderoso interesse publico, ficando a alteragdo sempre sujeita a prévia
aprovacao pela Camara Municipal.

3. A desisténcia ou o incumprimento das condigdes estabelecidas no protocolo constitui
motivo para a rescisdo do mesmo por parte do Municipio e implica a devolugdo dos montantes
recebidos.

Artigo 9.°
Publicitacao

No portal eletréonico oficial da Camara Municipal de Angra do Heroismo, podendo ainda ser
utilizados outros meios de comunicacao e divulgacéo, séo publicitados:

a) O periodo de candidatura;
b) Os apoios concedidos a cada unidade organica;
c) Os planos aprovados e os respetivos relatérios de execugao.

Aprovado, em AssembleiaIMunicipaI, em 10 de fevereiro de 2017. - O Presidente da Camara
Municipal, José Gabriel do Alamo de Meneses.

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROiISMO
Regulamento n.° 7/2017 de 2 de Margo de 2017

A escola, entidade multiplicadora de saberes, devera, nas modernas sociedades, ter
associada a sua fungdo educativa uma outra fungdo social e um papel determinante no
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exercicio da cidadania e das solidariedades, procurando combater a exclusdo social. O apoio
socio-educativo aos alunos, o combate ao absentismo e ao insucesso e abandono escolares,
com recurso a estratégias que passam pela garantia de que nenhuma crianga ou jovem
potencialmente mais fragilizado do ponto de vista econdmico fique fora do sistema escolar ou
impedido de prosseguir estudos, deve constituir uma vertente fundamental da politica social da
administracédo educativa e dos municipios.

O Municipio de Angra do Heroismo sempre afirmou e prosseguiu uma politica educativa
assente na construcdo de uma escola inclusiva em que o acesso a educagao de todas as
criancas e jovens, independentemente das condigbes socioecondmicos, ou quaisquer outras
diferencas, seja um facto e ndo apenas um direito proclamado. Neste sentido, entende ser
necessario fomentar a implementacao do Plano Integrado de Combate a Exclusao Social e de
Prevengao do Abandono Escolar nas unidades organicas, a fim de melhorar e aprofundar os
apoios as criangas e jovens em situagdes de maior fragilidade social e econémica, e contribuir
ativamente para combater a pobreza, as desigualdades e o abandono escolar no ambito de
cada estabelecimento de educagéo e ensino do concelho.

Tendo presentes as atribuicbées do Municipio no dominio da educagao, previstas na alinea d)
do n.° 2 do artigo 23.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com a redacdo da Lei n.°
25/2015, de 30 de margo, da Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de
margo, € da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, a Assembleia Municipal aprova o seguinte
Regulamento municipal de apoio a execugdo do Plano Integrado de Combate a Excluséo
Social e de Prevengao do Abandono Escolar dos estabelecimentos de ensino:

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento tem por objeto regular a concessao dos apoios no dominio da acéo
social escolar as unidades organicas do Sistema Educativo Regional que servem o Concelho
de Angra do Heroismo.

Artigo 2.°

Ambito
A atribuicdo de apoio tem como objetivo responder, em regime de complementaridade a
administracdo educativa regional, as necessidades de caracter financeiro, material e logistico
dos alunos que frequentam os estabelecimentos de educacdo e ensino da rede escolar do

concelho de Angra do Heroismo, em execugédo do Plano Integrado de Combate a Excluséo
Social e de Prevencgao do Abandono Escolar aprovado pela respetiva unidade organica.
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Artigo 3.°
Beneficiarios

Podem candidatar-se, nos termos previstos no presente regulamento, as unidades orgéanicas
da rede escolar do Sistema Educativo Regional inseridas na area geografica do municipio de
Angra do Heroismo que disponham de Plano Integrado de Combate a Exclusdo Social e de
Prevencao do Abandono Escolar aprovado nos termos legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 4.°
Tipos de apoio
1. O apoio atribuido pela Camara Municipal pode assumir as seguintes formas:

a) Apoio financeiro, através da concessao de uma verba anual a inscrever no orgamento
da entidade beneficiaria;

b) Apoio material e logistico prestado diretamente pelos servicos municipais.

2. O apoio financeiro pressupde a aquisicdo dos meios necessarios a execucao das agoes
propostas pelas entidades candidatas, devendo a verba atribuida ser aplicada pelo érgéo
executivo de modo a garantir a uniformizacdo de atividades e dos apoios nos varios
estabelecimentos de ensino que compdem a unidade organica.

3. O apoio material e logistico depende da disponibilidade do Municipio, a analisar face a
cada pedido concreto.

4. O Municipio ndo apoia atividades que sejam objeto de financiamento por outras entidades
ou por outras iniciativas Municipais, mesmo quando fagam parte do Plano Integrado de
Combate a Exclusdo Social e de Prevencao do Abandono Escolar, sob pena de devolugao do
montante atribuido.

5. Nédo sdo admitidas candidaturas de entidades que se encontrem em situacdo de
incumprimento injustificado com a Camara Municipal, neste ou noutros programas.

6.A atribuicdo do apoio financeiro sera processada mediante a transferéncia de verbas para o
Fundo Escolar da unidade orgéanica, ou no caso das entidades do sistema privado ou social
para a respetiva entidade, de acordo com o seguinte escalonamento:

a) 30% do apoio financeiro concedido imediatamente apds a aprovagéo da candidatura;

b) 50% do apoio financeiro concedido apdés a aprovagao do relatério de avaliagao
intercalar da execugao do plano;

¢) 20% do apoio financeiro apds a aprovagao do relatério final de execugao do plano.
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7. Na ultima tranche sao efetuados acertos, caso o valor despendido nao corresponda ao
previsto a data da candidatura, ficando, em caso de valor superior, condicionada a aprovagao
pela Camara Municipal.

8. A verba atribuida apenas pode ser utilizada para fazer face a encargos decorrentes da
aplicacdo de medidas no ambito do presente regulamento e previstas no Plano Integrado de
Combate a Exclusao Social e de Prevencéo do Abandono Escolar.

9. O apoio financeiro atribuido as diversas candidaturas apresentadas fica condicionado a
dotacdo orgcamental anualmente inscrita para o efeito no plano de atividades e orgamento do
Municipio.

Artigo 5.°
Candidatura
1. A candidatura é obrigatoriamente instruida com os seguintes elementos:

a) Formulario a fornecer pela Camara Municipal, integralmente preenchido e homologado
pelo érgdo executivo da entidade candidata;

b) Exemplar do Projeto Educativo e Plano Anual de Atividades em vigor para o ano letivo a
que se reporta a candidatura;

c) Exemplar do Plano Integrado de Combate a Exclusdo Social e de Prevencédo do
Abandono Escolar;

d) Outros documentos ou informagdes complementares, consideradas Uteis para analise
do projeto candidato.

2. As candidaturas devem ser remetidas por via eletronica a Camara Municipal de Angra do
Heroismo até 31 de outubro do ano escolar a que respeita o apoio, contando para efeitos de
prazo a data de envio registada no painel do respetivo servidor.

3. Os relatorios de avaliacao intercalar e final devem ser enviados por via eletrénica a Camara
Municipal de Angra do Heroismo até 15 de fevereiro e 31 de julho, respetivamente, do ano
escolar a que se reporta o apoio.

4. Nao serao consideradas as candidaturas entregues fora de prazo e que nao explicitem, de
forma clara, o apoio pretendido.

5. Nao serdo aceites as candidaturas de unidades organicas que n&o tenham remetido a
Cémara Municipal o relatério final dos programas apoiados pelo Municipio no ano letivo
anterior.

6. A apresentacdo da candidatura, bem como a apresentacado dos relatérios, deve ser feita
em formulario a disponibilizar no portal eletrénico da Camara Municipal de Angra do Heroismo.
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7. Os pedidos de alteracado a candidatura devem ser formalizados por escrito, acompanhados
da justificacdo da alteracdo pretendida em documento aprovado pelo 6rgdo executivo
competente.

8. A Céamara Municipal reserva-se no direito de solicitar esclarecimentos adicionais
relativamente aos documentos apresentados para analise do pedido de apoio e suas
alteracoes.

Artigo 6.°
Plano Integrado de Combate a Exclusao Social e de Prevencédo do Abandono Escolar

1. Para efeitos do presente regulamento, e sem prejuizos requisitos legais e regulamentares
aplicaveis, o Plano Integrado de Combate a Exclusdo Social e de Prevengdo do Abandono
Escolar deve, designadamente:

a) Visar a promocao da integragao social dos alunos em risco de exclusio social;

b) Prever medidas concretas destinadas a apoiar os alunos e os seus agregados
familiares, visando a promocéo do sucesso escolar, do desenvolvimento pessoal e social
dos alunos e da sua formagao civica;

¢) Incluir medidas complementares as do regime de acg¢ao social escolar em matéria de
apoio as familias com alunos carenciados em matéria de transporte escolar, material
escolar e refeicdes no periodo escolar;

d) Ter como objetivo assegurar de que nenhum aluno fique fora do sistema escolar ou
impedido de prosseguir estudos por razdées sécio-econémicas;

e) Integrar objetivos, indicadores e metas a atingir nas areas do acompanhamento,
recuperacgao, integracao e desenvolvimento escolar.

2. As agles previstas devem ser claramente articuladas com o Projeto Educativo e Plano de
Atividades da instituicdo candidata.

3. As acbes devem abranger a totalidade da area geografica do concelho de Angra do
Heroismo servida pela unidade organica e serem adaptadas e orientadas para uma resposta
efetiva as necessidades emergentes do territério educativo.

4. As acgbes devem, preferencialmente, ter um horizonte temporal alargado, nao se
circunscrevendo a atividades pontuais.

5. Os projetos candidatos devem, sempre que possivel, envolver outros agentes da
comunidade educativa e da sociedade civil.
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Artigo 7.°
Analise, selegcao e proposta de apoio
1. Compete aos servigos da Camara Municipal de Angra do Heroismo:
a) Verificar o cumprimento das condigdes de acesso das candidaturas;
b) Proceder a andlise e sele¢ao das candidaturas admitidas;

c) Assegurar a remessa das candidaturas admitidas a reunido de Camara para aprovagao
da proposta de apoio a atribuir as entidades candidatas.

2. O processo de apreciagao das atividades e projetos pedagdgicos admitidos podera implicar
contacto com os respetivos responsaveis, com vista a esclarecimentos adicionais.

3. Findo o processo, a Camara Municipal de Angra do Heroismo comunica as entidades
candidatas a sua deciséo.

Artigo 8.°
Protocolo

1. Ap6s aprovacao dos apoios financeiros a conceder pela Camara Municipal dos apoios, é
celebrado um protocolo entre o Municipio e a unidade organica beneficiaria.

2. O protocolo pode ser objeto de revisdo por acordo entre ambas as partes quando se
mostre estritamente necessario a sua boa execugao ou unilateralmente pelo Municipio devido
a imposigao legal ou ponderoso interesse publico, ficando a alteragdo sempre sujeita a prévia
aprovacao pela Camara Municipal.

3. A desisténcia ou o incumprimento das condicdes estabelecidas no protocolo constitui
motivo para a rescisdo do mesmo por parte do Municipio e implica a devolugdo dos montantes
recebidos.

Artigo 9.°
Publicitagao

No portal eletronico oficial da Camara Municipal de Angra do Heroismo, podendo ainda ser
utilizados outros meios de comunicacao e divulgacéo, séo publicitados:

a) O periodo de candidatura;
b) Os apoios concedidos a cada unidade organica;

c) Os planos aprovados e os respetivos relatérios de execugao.
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Aprovado, em Assembleia Municipal, em 10 de fevereiro de 2017. - O Presidente da Camara
Municipal, José Gabriel do Alamo de Meneses.

MUNICIPIO DE ANGRA DO HEROiISMO
Regulamento n.° 8/2017 de 2 de Marco de 2017

Considerando que com a publicagdo e entrada em vigor do Decreto Legislativo Regional n.°
12/2016/A, de 8 de julho, a partir do ano de 2022, os animais de companhia errantes que
sejam obrigatoriamente capturados pelos servigos municipais deixam de ser abatidos se,
passados 8 dias apds a sua detencdo, nao forem adotados, sendo, em vez disso, castrados;

Considerando que de acordo com esse mesmo diploma legal, os animais de companhia
errantes capturados e subsequentemente castrados, sdo libertados passados 120 dias da
recuperagao cirurgica, caso entretanto ninguém os adote;

Considerando que tal medida implicara uma renovagao muito lenta de espacos disponiveis no
centro de recolha oficial, o qual se encontra usualmente sobrelotado com animais entregues
pelos proprios detentores;

Considerando que sempre que sao impostos impedimentos ou se dificulta a entrega de
animais de companhia indesejados no centro de recolha oficial aumenta o nimero de animais
errantes, com todos os problemas associados, fazendo perigar a saude publica, a seguranga
de pessoas e bens, a seguranga rodoviaria, a segurang¢a de outros animais e a tranquilidade
ao mesmo tempo que potencia a proliferacdo de animais ferais, a qual, no caso dos cées, leva
ao surgimento de matilhas;

Considerando que o ato de procura e captura de animais errantes, que geralmente tem que
ser realizado durante o periodo noturno € oneroso;

Considerando que o programa de esterilizacdo dos centros de recolha oficial de animais de
companhia, tornado obrigatério pelo referido diploma, por si s6 ndo é suficiente para promover
o controlo reprodutivo dos animais de companhia, visto que ndo abrange o controlo reprodutivo
dos animais com detentor identificado;

Considerando que sao as dificuldades financeiras o principal motivo para os detentores de
animais de companhia ndo promoverem o controlo reprodutivo dos seus animais através da
esterilizacao cirurgica;

Nestes termos, a Assembleia Municipal de Angra do Heroismo, sob proposta da Camara
Municipal de Angra do Heroismo, delibera aprovar o:

Programa de Incentivos e Promog¢ao do Controlo da Reprodug¢ao dos Animais de
Companhia de Detentores Residentes no Concelho de Angra do Heroismo
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Artigo 1.°
Objecto

1. O presente Programa de Incentivos e Promogé&o do Controlo da Reproducéo de Animais de
Companhia de Detentores Residentes no Concelho de Angra do Heroismo, doravante
designado por programa, fundamenta-se no estipulado no Decreto-Lei n.° 276/2001, de 17 de
outubro, com a redagao que Ihe foi dada pelo artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 260/2012, de 12 de
dezembro, e visa complementar a obrigagdo de controlo reprodutivo estabelecido pelo artigo
8.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2016/A, de 8 de julho, para os animais de companhia
que sejam recolhidos no centro de recolha oficial.

2. O programa visa a esterilizagao cirurgica de animais de companhia.
Artigo 2.°
Ambito
1. Para efeitos do presente programa, apenas sao considerados como animais de companhia
elegiveis para apoio as fémeas das espécies cdo doméstico (Canis lupus familiaris) e gato

domeéstico (Felis silvestris catus) que possuam mais de 6 meses € menos de 6 anos e nao
estejam prenhes.

2. O presente programa apenas se aplica aos animais referido no numero anterior quando
sejam cumpridas cumulativamente as seguintes condic¢des:

a) Os detentores residam no concelho de Angra do Heroismo ha pelo menos um ano;
b) O animal ndo tenha sido adotados a partir do centro de recolha oficial,
c) O animal esteja efetivamente alojado no concelho de Angra do Heroismo;

d) No agregado familiar do detentor ndo haja outro animal apoiado por este programa nos
ultimos 3 anos;

e) O detentor cumpra com obrigagdes legais para com o animal e quaisquer outros a sua
guarda.

Artigo 3.°
Candidatura

1. Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, a candidatura ao apoio do programa ¢ feito
mediante preenchimento de formulario eletrénico, no qual deve estar identificado o nome,
morada, numero de contribuinte e de cartdo de cidadao, contacto telefénico, enderego de
correio eletronico, caso exista, do detentor do animal, bem como os dados identificativos do
animal, tais como nome, numero do chip eletrénico, registo e licenga atualizados, data de
nascimento, peso e indicagao do local onde o animal se encontra alojado.
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2. O detentor do animal entrega igualmente uma declaragcdo de conhecimento e concordancia
com as condi¢des do programa, a incluir no formulario a que se refere nimero anterior.

3. Ao requerimento mencionado no numero anterior € anexada cépia da ultima declaragéo de
IRS disponivel do detentor do animal, a qual deve fazer mencao da quantidade e niumero de
contribuinte dos elementos do agregado familiar, bem como a respetiva nota de liquidagao
emitida pelos servigos de finangas, ou, na sua auséncia, o documento a que se refere o
numero seguinte.

4. Quando nao exista nota de liquidagédo fiscal deve ser apresentada uma certiddo de
auséncia de obrigatoriedade de reporte de rendimentos, emitida pelo servico competente da
administracao tributaria.

5. A ndo entrega ou a entrega incompleta de qualquer um dos elementos que devam constar
no requerimento e documentacio associada origina a rejeicao liminar da candidatura, a qual é
notificado ao requerente no prazo de 5 dias uteis.

Artigo 4.°
Identificagdo do animal

1. Sempre que o animal apresentado para candidatura ao Programa nao possua identificagdo
eletrénica, a insercéo do chip eletrénico é feita no Centro de Recolha Oficial.

2. Apds o registo e licenciamento na respetiva Junta de Freguesia, o detentor apresenta a
documentacdo na Camara Municipal para efeitos de completamento dos dados do
requerimento e sua posterior analise.

Artigo 5.°
Aprovacgao da candidatura
1. A candidatura é considerada valida para aprovagdo nas seguintes situagoes:

a) Seja apresentada toda a documentagao e respetiva informagao mencionada nos artigos
anteriores;

b) Nos ultimos cinco anos nao tenha sido imputado ao candidato, com fundamento
confirmado, situacdes de mas condicbes de alojamento de animais de companhia, maus
tratos, condi¢cdes higiénicas deficientes ou de excesso de alojamento de animais num
mesmo prédio;

¢) O rendimento liquido mensal per capita do agregado familiar ndo seja superior a 1,25
vezes o valor do salario minimo mensal em vigor nos Agores;

d) O animal reuna os requisitos constantes no artigo 2.° do presente regulamento.

e) Tratando-se de candidato morador em habitagdo social municipal, e, sem prejuizo das
regras estabelecidas no Regulamento Municipal de Apoio a Melhoria das Condigbes de
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Habitacdo de Angra do Heroismo, ndo possua rendas atrasadas ou, em caso de divida, ter
cumprido o plano de pagamento nos ultimos 6 meses, € ndo ser a respetiva moradia
abrangida por qualquer regra contratual ou legal que impeca o alojamento de animais de
companhia das espécies a que se refere este programa.

f) Haja cabimento orgcamental disponivel.
2. A avaliacao dos processos de candidatura é feita pela ordem de entrada.

3. A aprovacgao cabe ao membro do executivo com competéncia em matéria de bem estar
animal.

Artigo 6.°
Valor do apoio a conceder

1. O valor do apoio a conceder é determinado em func¢do do rendimento mensal liquido per
capita do candidato.

2. Para efeitos do numero anterior, o rendimento mensal liquido do candidato é determinado
de acordo com a formula RC = [R-(DC+CL+DE)]/12N), onde:

a) RC — rendimento anual liquido per capita;

b) R — rendimento anual do agregado familiar, constituido pelo somatério do rendimento
coletavel constante da nota de liquidacédo fiscal do ano anterior com os rendimentos
provenientes de prestagcbes sociais ndo constantes de declaragao fiscal, tais como o
subsidio de desemprego, as pensdes de qualquer natureza e prestacgdes similares;

c) DC - valor das dedugdes a coleta inscrito na nota de liquidacgao fiscal;
d) CL — valor da coleta liquida inscrita na nota de liquidagéao fiscal;

e) DE - o valor das despesas comprovadamente resultantes de encargos extraordinarios
resultantes de doenca, deficiéncia, ou outro motivo atendivel, determinados nos termos do
artigo seguinte;

f) N — numero de pessoas que compdem o agregado familiar.

3. Para efeitos do numero anterior, considera-se agregado familiar o conjunto de pessoas
ligadas entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situagdes legalmente
equiparadas que vivam em economia comum, devendo o conjunto ser o0 mesmo que foi
considerado na declaragao fiscal correspondente a nota de liquidagao fiscal apresentada, salvo
situagdes excecionais devidamente justificadas.

4. Para avaliagdo do total dos rendimentos agricolas, comerciais, industriais e de servigos,
pode atribuir-se a retribuicdo minima mensal garantida em vigor nos Agores a cada elemento
ativo do respetivo agregado, sempre que a declaragao de rendimento mensal liquido per capita
seja de valor inferior.
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5. O valor do apoio a esterilizacdo a conceder, em fungao do rendimento mensal liquido per
capita do candidato expresso em percentagem do salario minimo mensal em vigor nos Agores
(SMR), é o seguinte:

a) Até 30% do SMR - 100%;
b) De 31% a 45% do SMR — 70%;
¢) De 46% a 70% do SMR — 50%;
d) De 71% a 125% do SMR — 30%.
Artigo 7.°
Medidas alternativas

1. Sempre que a verba disponivel para a intervengao cirurgica seja insuficiente, a Camara
Municipal suspende os apoios, suportando o uso de contracetivos orais ou injetaveis, sem
prejuizo da eventual alteragdo orgcamental que se justifique.

2. As candidaturas aprovadas que se encontrem na situacdo prevista no numero anterior,
transitam automaticamente para o orcamento municipal imediato.

Artigo 8.°
Execucgao do apoio concedido

1. Aprovada a candidatura, os servigcos municipais comunicam tal facto ao requerente, o qual
dispde 15 dias uteis para levantar o voucher de apoio a esterilizagdo ou a comparticipagdo no
farmaco anovulatério, comprometendo-se por escrito, no ato de levamento, a cumprir com as
regras contidas no presente programa, incluindo a obrigacdo de manter o animal no seu
agregado familiar, ou de parente direto por 8 anos consecutivos, exceto em caso de morte do
animal ou outros motivos atendiveis.

2. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o voucher de apoio a intervengao cirurgica é
valido por um més, ndo podendo ser renovado no &mbito da mesma candidatura.

3. O prazo estabelecido no niumero anterior suspende-se quando o animal tenha desenvolvido
doenga ou debilidade que impega a operagdao no prazo estipulado ou quando a clinica
veterinaria convencionada atestar que nao a pode executar por excesso de pedidos, devendo
ser apresentado comprovativo nos servigos municipais antes do término do prazo para a
realizagao da intervengao cirurgica.

4. A declaracéo da clinica veterinaria referida no numero anterior deve indicar a nova data
prevista para a execugéao da cirurgia.

5. ApGs a intervengéo cirurgica ou administragdo do anovulatério, o detentor do animal tem 10
dias para entrega da declaragdo da clinica veterinaria confirmando a execucdo da acao
descriminada no voucher, a qual devera ser acompanhada por registo fotografico do animal
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operado, que permita a sua facil identificacdo, sem prejuizo de eventual fiscalizagao sucessiva
pelo Servigo Municipal de Saude Publica Veterinaria.

6. A falta de levantamento do voucher no prazo acima estipulado, ou da entrega da
declaracdo da clinica veterinaria a que se reporta o numero anterior no prazo fixado, implica a
caducidade de todo o processo de candidatura ao programa, sendo imputadas ao detentor do
animal quaisquer despesas entretanto efetuadas.

Artigo 9.°
Registo e fiscalizagao

1. Os servigos municipais mantém atualizada uma lista dos animais de companhia que foram
abrangidos pelo presente programa.

2. Os servigos de fiscalizagdo municipal podem verificar a qualquer momento o cumprimento
das obrigagdes legais dos detentores de animais de companhia abrangidos pelo presente
programa, nomeadamente se o detentor do animal ainda reside na freguesia, se o animal
ainda esta na sua posse e se 0 mesmo ainda se mantém no local inicialmente indicado como
alojamento.

3. Quando que se verifique que o detentor do animal ndo cumpriu as condi¢des estabelecidas
no programa, o Municipio inicia as diligéncias para ser ressarcido das despesas em que
incorreu, nos termos legais aplicaveis.

4. Sempre que necessario, e sem prejuizo da colaborag¢ao da fiscalizagdo municipal, 0 médico
veterinario municipal responsavel pelo programa pode exigir a observagédo do animal e das
condi¢cbes do seu alojamento, podendo essa mesma observagao condicionar a aprovacao da
candidatura, com base em relatério escrito fundamentado.

5. O disposto no numero anterior visa a verificagdo dos principios do presente programa e
demais obriga¢des legais para o alojamento de animais de companhia, ndo substituindo a
responsabilidade das clinicas veterinarias na confirmacao prévia das condicbes de saude do
animal para a submissao a esterilizagao cirurgica ou a aplicagao de anovulatérios.

6. Cabe ao médico veterinario municipal responsavel pelo programa elaborar um relatério
anual sobre a sua execugédo, descrevendo o executado e sugerindo corregcdes e necessidades
futuras para a execugéo do programa.

Artigo 10.°
Exclusao do programa

1. O abandono, maus tratos ou deficientes condigdes de alojamento de animais de companhia
alvo de esterilizacdo no ambito do presente programa, determinam a exclusdo permanente do
detentor ou de qualquer outro elemento que faga parte do agregado familiar de qualquer apoio
municipal no ambito do bem estar animal, sem prejuizo de outros procedimentos legalmente
previstos.

Pagina 1703

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 41 02/03/2017

2. A penalizagao prevista no numero anterior aplica-se também aos casos de incumprimento
do periodo de 8 anos de manutencdo do animal previsto no n.° 1 do artigo 8.° do presente
regulamento.

Artigo 11.°
Contratacao de servigcos

1. Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, a contratagédo de clinicas veterinarias para a
execugao das praticas cirurgicas e aplicagao de anovulatérios a que se refere o presente
regulamento segue as normas gerais aplicaveis a contratagcao publica.

2. As clinicas veterinarias contratadas para o programa tém que exercer a sua atividade na
ilha Terceira.

3. Sempre que se verifique a caducidade do apoio atribuido, os servigos municipais notificam
a clinica veterinaria contratante.

Artigo 12.°
Aplicacao

O presente programa tem a duragcdo de 3 anos contados sobre a data de aprovacéo, sem
prejuizo da prorrogagao, por iguais periodos, mediante deliberacdo da Camara Municipal.

Aprovado, em Assembleia Municipal, em 20 de fevereiro de 2017. - O Presidente da Camara
Municipal, José Gabriel do Alamo de Meneses.
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MUNICIPIO DE SAO ROQUE DO PICO
Anuncio n.° 59/2017 de 2 de Margo de 2017

1 - Identificacao e contatos da entidade adjudicante:
Designagao da entidade adjudicante (*)
Municipio de Sdo Roque do Pico
Servigo/6rgao/pessoa de contato
Servigo Administrativo e Financeiro
Endereco (*)

Alameda 10 de Novembro de 1542
Cadigo postal (*)

9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico

Telefone (00351)

292648700

Fax (00351)

292648709

Endereco eletrénico (*)
geral@cm-saoroquedopico.pt

2 - Objeto do contrato:

Designagao do contrato (*)

Concurso publico n.° 4/2017/CMSRP - Empreitada de “Requalificacdo da Zona entre o Farol e
a Poca Branca, freguesia da Prainha e Municipio de Sao Roque do Pico”.

Descricdo sucinta do objeto do contrato

O presente concurso publico tem por objeto a celebragdo de contrato de empreitada para a
Requalificagdo da Zona entre o Farol e a Poca Branca, freguesia da Prainha e municipio de
Sao Roque do Pico.

Tipo de contrato
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empreitada de obras publicas (*). Caso seja “Outro”, indique qual: Clique aqui para introduzir
texto.

Classificagao CPV (1) (*)

45246500

3 - Indicag¢oes adicionais:

O concurso destina-se a celebragdo de um acordo quadro? (*) (1 sim ] n&o

[Em caso afirmativo]

Modalidade (*) - Escolha um item.

Prazo de vigéncia (*):

- até: até

ou - por: Clique aqui para introduzir texto. meses ou Clique aqui para introduzir texto. anos
O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisi¢gao dindmico? (*) U sim [J ndo
E utilizado um leildo eletrénico? (*) O sim [ ndo

E adotada uma fase de negociagdo? (*) [ sim [l ndo

O contrato esta reservado a entidades que operem no mercado com o objetivo principal de
promover a integracdo social e profissional de pessoas com deficiéncia ou
socioeconomicamente desfavorecidas? (*) [ sim [] ndo

A execugdo do contrato esta limitada ao dmbito de programas de emprego protegido? (*) [
sim [Jn&o

4 - Admissibilidade da apresentagcao de propostas variantes (*) 1 sim [ ndo
5 - Divisdo em lotes (*) U sim [ nao:

[Em caso afirmativo]

Lote n.° (%)

Clique aqui para introduzir texto.

Designagao do lote (*)

Clique aqui para introduzir texto.

Descricao sucinta do objeto do lote (*)

Clique aqui para introduzir texto.

Classificagao CPV (2) (*)
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Clique aqui para introduzir texto.
[repete-se para tantos lotes quantos se revelem necessarios]
6 - Local da execugao do contrato (*)
Pais:

Portugal

Regido/Distrito:

Regido Autonoma dos Agores
Concelho:

Sao Roque do Pico

Cdédigo NUTS (3):

PT200

7 - Prazo de execugao do contrato (*):
180 dias ou 6 meses

8 - Documentos de habilitagao

Declaracéo referida no n.° 2 do artigo 40.° do Decreto Legislativo Regional n.° 27/2015/A, de
29 de dezembro. Documentos comprovativos de que nao se encontra nas situagdes previstas
nas alineas b), d), e) e i) do artigo 55° do CCP. Em ordem a aferir da existéncia e validade do
Alvara ou dos titulos de registo emitidos pelo Instituto dos Mercados Publicos do Imobiliario e
da Construcado (IMPIC), contendo as habilitacbes adequadas e necessarias a execug¢ao da
obra a realizar, previstas na alinea seguinte, a Entidade Adjudicante, procedera a respetiva
consulta no Portal internet daquele Instituto, atualmente disponivel em www.impic.pt, no Menu
> Consulta de Empresas Licenciadas.” Para efeitos do estabelecido na alinea anterior, o
adjudicatario deve ser possuidor do Alvara ou dos titulos de registo emitidos pelo Instituto dos
Mercados Publicos do Imobiliario e da Construgédo (IMPIC), contendo as habilitagbes
adequadas e necessarias a execugdo da obra a realizar, nos seguintes termos: A 12
subcategoria (Vias de circulacdo rodoviaria e aerédromos) da 22 categoria (Vias de
comunicacgao, obras de urbanizagao e outras infraestruturas), a qual tem de ser de classe (2.2)
qgue cubra o valor global da proposta e que se integra na categoria em que o tipo de obra se
enquadra. Para efeito da verificacdo das habilitacbes referidas na alinea anterior, o
adjudicatario pode indicar na sua proposta os alvaras ou titulos de registo de titularidade de
subcontratados, desde que acompanhados de declaragdo através da qual estes se
comprometam, incondicionalmente, a executar os trabalhos correspondentes as habilitagdes
deles constantes. O adjudicatario, ou um subcontratado referido no numero anterior, nacional,
de Estado signatario do Acordo sobre o Espago Econdmico Europeu ou do Acordo sobre os
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Contratos Publicos da Organizagao Mundial do Comércio que nao seja titular do alvara ou do
titulo de registo referidos nos n°s 3 e 4, consoante o caso, deve apresentar, em substituicdo
desses documentos, uma declaracdao emitida pelo Instituto dos Mercados Publicos do
Imobiliario e da Construcao (IMPIC), comprovativa de que pode executar a prestacao objeto do
contrato a celebrar por preencher os requisitos que lhe permitiriam ser titular de um alvara ou
de um titulo de registo contendo as habilitagdes adequadas a execugéo da obra a realizar. O
o6rgao da Entidade Publica Contratante competente para decisdo de contratar pode sempre
solicitar ao adjudicatario a apresentacdo de quaisquer documentos comprovativos da
titularidade das habilitacbes legalmente exigidas para a execugdo das prestagdes objeto do
contrato a celebrar, fixando-lhe um prazo para o efeito.

9 - E exigida a demonstragido de outros elementos de habilitagio relativos a capacidade
econodmica e financeira e a capacidade técnica e profissional? (*) (1 sim [] ndo

[Em caso afirmativo]

Indicar os niveis minimos de capacidade econdmica e financeira e de capacidade técnica e
profissional e os documentos destinados a comprova-los (*)

Clique aqui para introduzir texto.
10 - Acesso as pecas do concurso e apresentagio das propostas:
10.1 - Consulta das pegas do concurso:

Designacgao do servigo da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as pecgas do
concurso para consulta dos interessados (*)

Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Sdo Roque do Pico, onde podem
ser consultadas, durante as horas de expediente (das 8h30m as 16h30m), desde a data da
primeira publicagdo do anuncio do procedimento até a data limite para a apresentagdo das
propostas.

Enderecgo desse servigo (*)
Alameda 10 de Novembro de 1542
Cadigo postal (*)

9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico

Telefone (00351)

292648700

Fax (00351)
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292648709
Endereco eletronico (*)
geral@cm-saoroquedopico.pt

10.2 - Meio eletrénico de fornecimento das pecas do concurso e de apresentagdo das
propostas:

Plataforma eletrénica utilizada pela entidade adjudicante [se aplicavel] (*)
Nao aplicavel
10.3 - Prec¢o a pagar pelo fornecimento das pegas do concurso (se for o caso)

Os interessados podem solicitar, em tempo util, que lhes sejam fornecidas, pela Entidade
Publica Contratante, cépias das pecgas do procedimento, mediante o prévio pagamento do
montante do seu custo DE REPRODUCAO, as quais lhes devem ser entregues ou enviadas,
em suporte de papel ou em ficheiro informatico no prazo maximo de trés dias a contar da data
de rececdo do pedido. Os interessados que desejem obter os documentos por via postal
devem ainda suportar os respetivos custos de envio.

11 - Prazo para apresentagiao das propostas ou das versodes iniciais das propostas
sempre que se trate de um sistema de aquisi¢ao dinamico (*):

Até as 16:30 horas do 36 ° dia a contar da data de envio do presente anuncio

12 - Prazo durante o qual os concorrentes siao obrigados a manter as respetivas
propostas (*):

66 dias a contar do termo do prazo para a apresentagao das propostas
13 - Critério de adjudicacgao (*)
proposta economicamente mais vantajosa

Se o critério for o da proposta economicamente mais vantajosa, indicar os fatores e eventuais
subfactores acompanhados dos respetivos coeficientes de ponderacéao (*)

Se o critério for o da proposta economicamente mais vantajosa, indicar os fatores e eventuais
subfactores acompanhados dos respetivos coeficientes de ponderacéo (*) QUALIDADE
TECNICA DA PROPOSTA (60%) PRECO (40%) A classificacdo Final (CF) sera a que resultar
da aplicacdo da férmula: Pontuacao Final (PF)= (0.60xA) + (0.40xB)

14 - Dispensa de prestag¢ao de caugao [/ sim [] hao
15 - Identificagdo e contatos do 6rgao de recurso administrativo:

Designacgao (*)
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Camara Municipal de Sao Roque do Pico
Endereco (*)

Alameda 10 de novembro de 1542
Cadigo postal (*)

9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico

Telefone (00351)

292648700

Fax (00351)

292648709

Endereco eletronico (*)
geral@cm-saoroquedopico.pt
Prazo de interposigao do recurso:
5 dias

16 - Data de envio do anuncio para publicagao no Jornal Oficial da Regidao Auténoma
dos Acores (*)

01-03-2017

17 - O procedimento a que este anuncio diz respeito também é publicitado:
No Diario da Republica? [1 sim [ ndo (*)

No Jornal Oficial da Unido Europeia? (1 sim [ n&o (¥)

18 - Outras informacgoes

O prego base do presente procedimento € de € 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil
euros), acrescido do imposto sobre o valor acrescentado a taxa legal em vigor. O ato publico
do concurso tera lugar na morada indicada no ponto 1 e realizar-se-a pelas 10:00 horas do 1°
dia util seguinte ao termo do prazo para apresentagao de propostas.

19 - Identificagao do autor do anuncio:
Nome (*) Mark Anthony Silveira

Cargo ou fungao (*) Presidente da Camara
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(*) Preenchimento obrigatdrio.

(1) Cf. Vocabulario Comum para os Contratos Publicos (Common Procurement Vocabulary -
CPV), instituido pelo Regulamento (CE) n.° 2195/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 5 de novembro, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 340, de 16 de
dezembro de 2002, alterado pelo Regulamento (CE) n.° 2151/2003, da Comissao, de 16 de
dezembro, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 329, de 17 de dezembro de
2003 (retificado pela retificagao publicada no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 330, de 18
de dezembro de 2003), e pelo Regulamento (CE) n.° 213/2008, da Comissdo, de 28 de
novembro de 2007, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 74, de 15 de marco de
2008.

(2) Idem.

(3) Cf. Regulamento (CE) n.° 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de
maio, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 154, de 21 de junho de 2003,
alterado pelo Regulamento (EU) n.° 868/2014, da Comissao, de 8 de agosto, publicado no
Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 241, de 13 de agosto de 2014.

MUNICIiPIO DE SAO ROQUE DO PICO
Anuncio n.° 60/2017 de 2 de Margo de 2017

1 - Identificagao e contatos da entidade adjudicante:
Designagao da entidade adjudicante (*)
Municipio de Sdo Roque do Pico
Servigo/6rgao/pessoa de contato
Servigo Administrativo e Financeiro
Endereco (*)

Alameda 10 de Novembro de 1542
Cadigo postal (*)

9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico

Telefone (00351)

292648700
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Fax (00351)

292648709

Endereco eletronico (*)
geral@cm-saoroquedopico.pt
2 - Objeto do contrato:
Designagao do contrato (*)

Concurso publico n.° 5/2017/CMSRP - Empreitada de ‘“Infraestruturacdo do Parque
Empresarial — Zona Industrial de Santo Anténio — S4o Roque do Pico”.

Descri¢do sucinta do objeto do contrato

O presente concurso publico tem por objeto a celebragdo de contrato de empreitada para a
concretizacdo da infraestruturacdo do Parque Empresarial, sito na Zona Industrial de Santo
Anténio, freguesia de Santo Anténio e municipio de Sdo Roque do Pico.

Tipo de contrato

empreitada de obras publicas (*). Caso seja “Outro”, indique qual: Clique aqui para introduzir
texto.

Classificagao CPV (1) (*)

45211360

3 - Indicac¢o6es adicionais:

O concurso destina-se a celebragdo de um acordo quadro? (*) (1 sim [ n&o

[Em caso afirmativo]

Modalidade (*) - Escolha um item.

Prazo de vigéncia (*):

- até: Clique aqui para introduzir uma data.

ou - por: Clique aqui para introduzir texto. meses ou Clique aqui para introduzir texto. anos
O concurso destina-se a instituicdo de um sistema de aquisi¢ao dindmico? (*) U sim ] ndo
E utilizado um leildo eletrénico? (*) O sim [ ndo

E adotada uma fase de negociagdo? (*) [ sim [l ndo

O contrato esta reservado a entidades que operem no mercado com o objetivo principal de
promover a integracdo social e profissional de pessoas com deficiéncia ou
socioeconomicamente desfavorecidas? (*) [ sim  [] ndo
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A execugdo do contrato esta limitada ao ambito de programas de emprego protegido? (*) [
sim [1ndo

4 - Admissibilidade da apresentacao de propostas variantes (*) U sim [ ndo
5 - Divisdo em lotes (*) L sim [ nao:
[Em caso afirmativo]

Lote n.° (¥)

Clique aqui para introduzir texto.
Designagao do lote (*)

Clique aqui para introduzir texto.
Descricao sucinta do objeto do lote (*)
Clique aqui para introduzir texto.
Classificagdo CPV (2) (*)

Clique aqui para introduzir texto.
[repete-se para tantos lotes quantos se revelem necessarios]
6 - Local da execugao do contrato (*)
Pais:

Portugal

Regiao/Distrito:

Regido Autonoma dos Agores
Concelho:

Sao Roque do Pico

Cadigo NUTS (3):

PT200

7 - Prazo de execugdo do contrato (*):
180 dias ou 6 meses

8 - Documentos de habilitagao

Declaragéo referida no n.° 2 do artigo 40.° do Decreto Legislativo Regional n.° 27/2015/A, de
29 de dezembro. Documentos comprovativos de que nao se encontra nas situacdes previstas
nas alineas b), d), e) e i) do artigo 55° do CCP. Em ordem a aferir da existéncia e validade do
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Alvara ou dos titulos de registo emitidos pelo Instituto dos Mercados Publicos do Imobiliario e
da Construgado (IMPIC), contendo as habilitagbes adequadas e necessarias a execugao da
obra a realizar, previstas na alinea seguinte, a Entidade Adjudicante, procedera a respetiva
consulta no Portal internet daquele Instituto, atualmente disponivel em www.impic.pt, no Menu
> Consulta de Empresas Licenciadas.” Para efeitos do estabelecido na alinea anterior, o
adjudicatario deve ser possuidor do Alvara ou dos titulos de registo emitidos pelo Instituto dos
Mercados Publicos do Imobiliario e da Construcdo (IMPIC), contendo as habilitagdes
adequadas e necessarias a execugao da obra a realizar, nos seguintes termos: A 12
subcategoria (Vias de circulacdo rodoviaria e aerédromos) da 22 categoria (Vias de
comunicacgao, obras de urbanizagao e outras infraestruturas), a qual tem de ser de classe (3.2)
gue cubra o valor global da proposta e que se integra na categoria em que o tipo de obra se
enquadra. Para efeito da verificacdo das habilitagdes referidas na alinea anterior, o
adjudicatario pode indicar na sua proposta os alvaras ou titulos de registo de titularidade de
subcontratados, desde que acompanhados de declaragdo através da qual estes se
comprometam, incondicionalmente, a executar os trabalhos correspondentes as habilitagdes
deles constantes. O adjudicatario, ou um subcontratado referido no numero anterior, nacional,
de Estado signatario do Acordo sobre o Espago Econdmico Europeu ou do Acordo sobre os
Contratos Publicos da Organizagao Mundial do Comércio que nao seja titular do alvara ou do
titulo de registo referidos, deve apresentar, em substituicio desses documentos, uma
declaracdo emitida pelo Instituto dos Mercados Publicos do Imobiliario e da Construgéo
(IMPIC), comprovativa de que pode executar a prestacdo objeto do contrato a celebrar por
preencher os requisitos que lhe permitiriam ser titular de um alvara ou de um titulo de registo
contendo as habilitacbes adequadas a execucdo da obra a realizar. O 6rgdo da Entidade
Publica Contratante competente para decisdo de contratar pode sempre solicitar ao
adjudicatario a apresentagdo de quaisquer documentos comprovativos da titularidade das
habilitacbes legalmente exigidas para a execucdo das prestagbes objeto do contrato a
celebrar, fixando-lhe um prazo para o efeito.

9 - E exigida a demonstragdo de outros elementos de habilitagdo relativos a capacidade
econodmica e financeira e a capacidade técnica e profissional? (*) (1 sim [] ndo

[Em caso afirmativo]

Indicar os niveis minimos de capacidade econdmica e financeira e de capacidade técnica e
profissional e os documentos destinados a comprova-los (*)

Clique aqui para introduzir texto.
10 - Acesso as pecgas do concurso e apresentagao das propostas:
10.1 - Consulta das pegas do concurso:

Designagao do servico da entidade adjudicante onde se encontram disponiveis as pecas do
concurso para consulta dos interessados (*)
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Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal de Sdo Roque do Pico, onde podem
ser consultadas, durante as horas de expediente (das 8h30m as 16h30m), desde a data da
primeira publicagdo do anuncio do procedimento até a data limite para a apresentagao das
propostas.

Endereco desse servigo (*)
Alameda 10 de Novembro de 1542
Cadigo postal (*)

9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico

Telefone (00351)

292648700

Fax (00351)

292648709

Endereco eletronico (*)
geral@cm-saoroquedopico.pt

10.2 - Meio eletrénico de fornecimento das peg¢as do concurso e de apresentagido das
propostas:

Plataforma eletrénica utilizada pela entidade adjudicante [se aplicavel] (*)
Nao aplicavel
10.3 - Prego a pagar pelo fornecimento das pegas do concurso (se for o caso)

Os interessados podem solicitar, em tempo util, que lhes sejam fornecidas, pela Entidade
Publica Contratante, cépias das pecas do procedimento, mediante o prévio pagamento do
montante do seu custo DE REPRODU(}AO, as quais lhes devem ser entregues ou enviadas,
em suporte de papel ou em ficheiro informatico no prazo maximo de trés dias a contar da data
de rececao do pedido. Os interessados que desejem obter os documentos por via postal
devem ainda suportar os respetivos custos de envio.

11 - Prazo para apresentagao das propostas ou das versodes iniciais das propostas
sempre que se trate de um sistema de aquisi¢ado dinamico (*):

Até as 16:30 horas do 36 ° dia a contar da data de envio do presente anuncio
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12 - Prazo durante o qual os concorrentes siao obrigados a manter as respetivas

propostas (*):

66 dias a contar do termo do prazo para a apresentagao das propostas

13 - Critério de adjudicacao (*)

proposta economicamente mais vantajosa

Se o critério for o da proposta ec

onomicamente mais vantajosa, indicar os fatores e eventuais

subfactores acompanhados dos respetivos coeficientes de ponderacéo (*)

QUALIDADE TECNICA DA PRO

POSTA (60%) PRECO (40%) A classificacdo Final (CF) sera

a que resultar da aplicagao da formula: Pontuagao Final (PF)= (0.60xA) + (0.40xB)

14 - Dispensa de prestacao de caugao [J sim [ nao

15 - Identificagao e contatos do 6rgao de recurso administrativo:

Designacao (*)
Camara Municipal de Sao Roque

Endereco (*)

do Pico

Alameda 10 de Novembro de 1542

Cadigo postal (*)
9940-353

Localidade (*)

Sao Roque do Pico
Telefone (00351)
292648700

Fax (00351)
292648709

Endereco eletronico (*)

geral@cm-saoroquedopico.pt

Prazo de interposig¢ao do recurso:

5 dias

16 - Data de envio do anuncio para publicagao no Jornal Oficial da Regidao Auténoma

dos Acores (*)
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17 - O procedimento a que este antncio diz respeito também é publicitado:
No Diario da Republica? [J sim [ ndo (*)

No Jornal Oficial da Uniao Europeia? (1 sim [ nao (*)

18 - Outras informacgoes

O preco base do presente procedimento € de € 600.000,00 (seiscentos mil euros), acrescido
do imposto sobre o valor acrescentado a taxa legal em vigor. O ato publico do concurso tera
lugar na morada indicada no ponto 1 e realizar-se-a pelas 10:00 horas do 1° dia util seguinte ao
termo do prazo para apresentagcdo de propostas. Nao havera lugar a adjudicagéo, conforme
alinea d) do n° 1 do artigo 79° do CCP, no caso de nao aprovacao do empreendimento pelo
Programa ACORES 2020.

19 - Identificacao do autor do anuncio:

Nome (*) Mark Anthony Silveira

Cargo ou fungao (*) Presidente da Camara Municipal
(*) Preenchimento obrigatorio.

(1) Cf. Vocabulario Comum para os Contratos Publicos (Common Procurement Vocabulary -
CPV), instituido pelo Regulamento (CE) n.° 2195/2002, do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 5 de novembro, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 340, de 16 de
dezembro de 2002, alterado pelo Regulamento (CE) n.° 2151/2003, da Comissao, de 16 de
dezembro, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 329, de 17 de dezembro de
2003 (retificado pela retificagdo publicada no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 330, de 18
de dezembro de 2003), e pelo Regulamento (CE) n.° 213/2008, da Comissdo, de 28 de
novembro de 2007, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 74, de 15 de marcgo de
2008.

(2) Idem.

(3) Cf. Regulamento (CE) n.° 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de
maio, publicado no Jornal Oficial da Unidao Europeia, n.° L 154, de 21 de junho de 2003,
alterado pelo Regulamento (EU) n.° 868/2014, da Comissdo, de 8 de agosto, publicado no
Jornal Oficial da Unido Europeia, n.° L 241, de 13 de agosto de 2014.
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