JORNAL OFICIAL

Il SERIE — NUMERO 60

QUINTA-FEIRA, 26 DE MARCO DE 2015

INDICE:

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO EMPREGO E COMPETITIVIDADE
EMPRESARIAL

Direcdo Regional de Apoio Investimento e Competitividade

Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional

Pagina 1847

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 60 26/03/2015

SECRETARIA REGIONAL DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Portarias

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO E CULTURA
Despacho
Direcdo Regional da Educacéo

Direcao Regional do Desporto

SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E TRANSPORTES

Direcdo Regional da Energia

Pagina 1848

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 60 26/03/2015

DIRECAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Despacho n.° 682/2015 de 26 de Margo de 2015

A Portaria n.° 40/2012, de 4 de abril, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 21/2015,
de 26 de fevereiro, criou um sistema de apoio a assisténcia técnica integrado no projeto
Qualidade Segura — Programa de Apoio a Manutengéo da Qualidade Alimentar nos Agores.

Um dos objetivos do regime prende-se com a manutencdo e melhoria da seguranca e

qualidade alimentar, consolidando, ndo s6 o reforco da protecdo da saude humana e,
consequentemente, a confianca dos consumidores, reforcando também, por esta via, a
competitividade das pequenas empresas do setor alimentar no mercado.

Assim, nos termos do artigo 4.° da supramencionada portaria, € no uso das competéncias
delegadas pelo Despacho n.° 1812/2013, de 14 de outubro, publicado em Jornal Oficial n.°
198, Il série, determino:

1. Que seja atribuido um apoio financeiro no valor de € 200,00 (duzentos euros) a Joao
Carlos Ventura Almeida, NIF 120 814 188, destinado a comparticipar despesas suportadas
com a assisténcia técnica referente a manutengédo do seu programa de seguranga alimentar,
no estabelecimento sito na Rua Dr. Dinis Moreira Mota — Pico da Pedra — Ribeira Grande, no
que respeita a integragao no terceiro semestre no programa Qualidade Segura.

2. O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 -
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Agéo
1.1.7 — Promocao da Qualidade.

18 de margo de 2015. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel de Sousa Medeiros.

DIRECAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Despacho n.° 683/2015 de 26 de Marco de 2015

A Portaria n.° 40/2012, de 4 de abril, com as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 21/2015,
de 26 de fevereiro, criou um sistema de apoio a assisténcia técnica integrado no projeto
Qualidade Segura — Programa de Apoio a Manutengao da Qualidade Alimentar nos Agores.

Um dos objetivos do regime prende-se com a manutencdo e melhoria da seguranca e

qualidade alimentar, consolidando, ndo s6 o reforco da protecdo da saude humana e,
consequentemente, a confianca dos consumidores, reforcando também, por esta via, a
competitividade das pequenas empresas do setor alimentar no mercado.
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Assim, nos termos do artigo 4.° da supramencionada portaria, € no uso das competéncias
delegadas pelo Despacho n.° 1812/2013, de 14 de outubro, publicado em Jornal Oficial n.°
198, Il série, determino:

1. Que seja atribuido um apoio financeiro no valor de € 250,00 (duzentos e cinquenta euros)
Margarida Maria Barbosa, NIF 186 770 790, destinado a comparticipar despesas suportadas
com a assisténcia técnica referente a manutengédo do seu programa de seguranga alimentar,
no estabelecimento sito na Rua Manuel da Ponte, 41 — Sdo Sebastido — Ponta-Delgada, no
que respeita a integragao no terceiro semestre no programa Qualidade Segura.

2. O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 -
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Acao
1.1.7 — Promocao da Qualidade.

18 de margo de 2015. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel de Sousa Medeiros.

DIREGAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Despacho n.° 684/2015 de 26 de Marco de 2015

A Portaria n.° 40/2012, de 4 de abril, com as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 21/2015,
de 26 de fevereiro, criou um sistema de apoio a assisténcia técnica integrado no projeto
Qualidade Segura — Programa de Apoio a Manutengao da Qualidade Alimentar nos Agores.

Um dos objetivos do regime prende-se com a manutencdo e melhoria da seguranca e

qualidade alimentar, consolidando, ndo s6 o reforgco da protecdo da saude humana e,
consequentemente, a confianca dos consumidores, reforcando também, por esta via, a
competitividade das pequenas empresas do setor alimentar no mercado.

Assim, nos termos do artigo 4.° da supramencionada portaria, € no uso das competéncias
delegadas pelo Despacho n.° 1812/2013, de 14 de outubro, publicado em Jornal Oficial n.°
198, Il série, determino:

1. Que seja atribuido um apoio financeiro no valor de € 211,86 (duzentos e onze euros e
oitenta e seis céntimos) a Pedro Miguel Aguiar Carreiro, NIF 226 602 443, destinado a
comparticipar despesas suportadas com a assisténcia técnica referente a manutencao do seu
programa de seguranga alimentar, no estabelecimento “Café Nené” sito no Caminho da
Levada — Sao Sebastidao — Ponta-Delgada, no que respeita a integragdo no terceiro semestre
no programa Qualidade Segura.

2. O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 -
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Acéo
1.1.7 — Promocéo da Qualidade.
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18 de margo de 2015. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel de Sousa Medeiros.

DIREGAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Despacho n.° 685/2015 de 26 de Marco de 2015

A Portaria n.° 40/2012, de 4 de abril, com as alteracdes introduzidas pela Portaria n.° 21/2015,
de 26 de fevereiro, criou um sistema de apoio a assisténcia técnica integrado no projeto
Qualidade Segura — Programa de Apoio a Manutengao da Qualidade Alimentar nos Agores.

Um dos objetivos do regime prende-se com a manutencdo e melhoria da seguranca e
qualidade alimentar, consolidando, ndo s6 o reforgco da protecdo da saude humana e,
consequentemente, a confianca dos consumidores, mas reforcando também, por esta via, a
competitividade das pequenas empresas do setor alimentar no mercado.

Assim, nos termos do artigo 4.° da supramencionada portaria, € no uso das competéncias
delegadas pelo Despacho n.° 1812/2013, de 14 de outubro, publicado em Jornal Oficial n.°
198, Il série, determino:

1. Que seja atribuido um apoio financeiro no valor de € 250,00 (duzentos e cinquenta euros)
a Carlos Fernando de Medeiros Frazao, NIF 105 610 623, destinado a comparticipar despesas
suportadas com a assisténcia técnica referente a manutencao do seu programa de segurancga
alimentar, no estabelecimento sito na Rua Direita s/n — Cabouco - Lagoa, no que respeita a
integracado no quarto semestre no programa Qualidade Segura.

2. O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 -
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Agao
1.1.7 — Promocao da Qualidade.

18 de margo de 2015. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel de Sousa Medeiros.

DIREGAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Despacho n.° 686/2015 de 26 de Marco de 2015

A Portaria n.° 40/2012, de 4 de abril, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 21/2015,
de 26 de fevereiro, criou um sistema de apoio a assisténcia técnica integrado no projeto
Qualidade Segura — Programa de Apoio a Manutencao da Qualidade Alimentar nos Agores.

Um dos objetivos do regime prende-se com a manutengcdo e melhoria da seguranca e
qualidade alimentar, consolidando, ndo s6 o reforco da protecdo da saude humana e,
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consequentemente, a confianca dos consumidores, mas reforcando também, por esta via, a
competitividade das pequenas empresas do setor alimentar no mercado.

Assim, nos termos do artigo 4.° da supramencionada portaria, € no uso das competéncias
delegadas pelo Despacho n.° 1812/2013, de 14 de outubro, publicado em Jornal Oficial n.°
198, Il série, determino:

1. Que seja atribuido um apoio financeiro no valor de € 250,00 (duzentos e cinquenta euros)
a César da Costa Ambrosio, NIF 209 760 249, destinado a comparticipar despesas suportadas
com a assisténcia técnica referente a manutengédo do seu programa de seguranga alimentar,
no estabelecimento sito na Rua do Tanque, n.° 21 A — Cabouco - Lagoa, no que respeita a
integracao no quarto semestre no programa Qualidade Segura.

2. O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 -
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Acao
1.1.7 — Promocgao da Qualidade.

18 de margo de 2015. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel de Sousa Medeiros.

DIREGCAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Despacho n.° 687/2015 de 26 de Marco de 2015

Nos termos dos artigos 138.° e 140.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, revogo o
despacho n.° 1277/2014, de 23 de julho, cujo extrato foi publicado no Jornal Oficial, Il Série,
que atribuiu o apoio a Aires Silva — Unipessoal, Ld® Sociedade Unipessoal por Quotas,
Numero de Identificacao Fiscal 512 062 250, com sede na Rua do Sertdo, n.° 8-A, concelho de
Ponta Delgada, concedido sob a forma de subsidio, no montante de € 4.200,00 (quatro mil e
duzentos euros), pela criagdo de novo posto de trabalho no ambito do programa de integracao
de ativos — Integra — cessando a atribuicdo do apoio a partir da data em que se verificou a
cessagao do contrato de trabalho no decurso do periodo experimental (pedido 2554), nos
termos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 11.° do Regulamento anexo a Resolugao do
Conselho de Governo n.° 18/2013, de 19 de fevereiro, alterado e republicado pela Resolugao
do Conselho de Governo n.° 78/2014, de 29 de abril.

3 de margo de 2015. - A Diretora Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional, /lda
Margarida de Sousa Baptista.
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DIREGAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Convencao Coletiva de Trabalho n.° 2/2015 de 26 de Margo de 2015

CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentacao e Bebidas de Angra do Heroismo — Setor de
Industria de Carne de Aves — Alteracao salarial e outra.

O CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentacido e Bebidas de Angra do Heroismo — Setor de
Industria de Carne de Aves, publicado no Jornal Oficial, 1l Série, n.° 174, de 7 de setembro de
2012 (texto consolidado), € alterado pela presente revisdo, passando a ter a seguinte redagao:

CAPITULO |
Area, ambito e vigéncia do contrato
Clausula 2.2
Vigéncia
1 - O presente contrato produzira efeitos a partir da sua publicagcdo no Jornal Oficial e

vigorara pelo periodo de 12 meses, considerando-se renovado automaticamente por igual
periodo de tempo, enquanto n&o for substituido por outro, nos termos da legislagdo em vigor.
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ANEXO Il

Tabela de remuneragées minimas

Aprendiz

GRUPOS CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERACOES
I Encarregado € 530,25
I Manipulador Trabalhador da Apanha € 530,25
1 € 42420

O presente contrato coletivo de trabalho abrange 2 empregadores e 22 trabalhadores.

Angra do Heroismo, 22 de janeiro de 2015.

Pela Cémara do Comércio de Angra do Heroismo, Sandro Rebelo Paim, José Figueiredo
Gouveia de Castro Parreira. Pelo Sindicato dos Profissionais das Industrias de Alimentacao e

Bebidas de Angra do Heroismo, Francisco Paulo Silva Borges, Paulo Fernando Toste Furtado.

Entrado em 16 de margo de 2015.

Depositado na Diregao Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional - Diregdo de
Servicos do Trabalho, em 20 de mar¢o de 2015, com o n.° 1, nos termos do artigo 494.° do

Cadigo do Trabalho.
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DIREGAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Convencao Coletiva de Trabalho n.° 3/2015 de 26 de Margo de 2015

CCT entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentacao e Bebidas de Angra do Heroismo — Setor de
Industria e Comércio de Carnes — Alteracao salarial e outra.

O CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentacido e Bebidas de Angra do Heroismo — Setor de
Industria e Comércio de Carnes, publicado no Jornal Oficial, || Série, n.° 174, de 7 de setembro
de 2012 (texto consolidado), é alterado pela presente revisdo, passando a ter a seguinte
redacéo:

CAPITULO |
Clausula 2.2
Vigéncia
1 - O presente contrato produzira efeitos a partir da sua publicacdo no Jornal Oficial e

vigorara pelo periodo de 12 meses, considerando-se renovado automaticamente por igual
periodo de tempo, enquanto nao for substituido por outro, nos termos da legislagao em vigor.
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ANEXO Il
Tabela de remuneragées minimas
GRUPOS CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERACOES

| Tecnico €827.70

[l Encarregado €80820
Encarregado-Magarefes, Cortadores de Carnes, Salsicheiros e

1 € 530,25
Trabalhadores Similares
Magarefe
Cortador de Carnes Verdes (Talhante de 1?)

v Salsicheiro de 12 € 530,25
Tripeiro
Estufeiro
Cortador de Carnes Verdes (Talhante de 2%)

V o €530,25
Salsicheiro de 22
Ajudante do 2° Ano

VI €530,25
Trabalhador Indiferenciado
Ajudante do 1° Ano

VI € 530,25
Aprendiz

VIl Aprendiz (1 ano/6 meses) €424 20

O presente contrato coletivo de trabalho abrange 14 empregadores e 26 trabalhadores.

Angra do Heroismo, 22 de janeiro de 2015.

Pela Camara do Comércio de Angra do Heroismo, Sandro Rebelo Paim, José Figueiredo
Gouveia de Castro Parreira. Pelo Sindicato dos Profissionais das Industrias de Alimentagao e
Bebidas de Angra do Heroismo, Francisco Paulo Silva Borges, Paulo Fernando Toste Furtado.
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Entrado em 16 de margo de 2015.

Depositado na Direcao Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional - Dire¢do de
Servigos do Trabalho, em 20 de marco de 2015, com o n.° 2, nos termos do artigo 494.° do
Caddigo do Trabalho.

DIREGAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Convencao Coletiva de Trabalho n.° 4/2015 de 26 de Marcgo de 2015

CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de Angra do Heroismo — Setor
de Hotelaria e Similares - Alteracao salarial e outras.

O CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de Angra do Heroismo — Setor de
Hotelaria e Similares, publicado no Jornal Oficial, 11 Série, n.° 169, de 2 de setembro de 2010
(revisao global), alterado pela publicagao do Jornal Oficial, 11 Série, n.° 174, de 7 de setembro
de 2012, é alterado pela presente revisao, passando a ter a seguinte redacéao:

CAPITULO |
Ambito e vigéncia do contrato
Clausula 3.2
Vigéncia
1 — O presente contrato coletivo de trabalho entra em vigor a partir da sua publicagdo no

Jornal Oficial e vigorara pelo periodo de um ano, sucessivamente renovavel, se nao for
denunciado por qualquer das partes contratantes

2 — (mantém redacgao).
3 — (mantém redacao).
4 — (mantém redacao).

5 — As tabelas salariais produzirdo efeitos a partir da publicagdo do presente contrato coletivo
de trabalho no Jornal Oficial.
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CAPITULO 1l
Prestag¢ao do Trabalho
Clausula 12.2
Trabalho Noturno
1 — (mantém redacéo).

2 — O pagamento do trabalho noturno referido no nimero anterior, por acordo entre entidade
empregadora e trabalhador, podera ser substituido por uma das seguintes situagdes:

a) Redugéao equivalente do periodo normal de trabalho;

b) Aumento fixo da retribuicdo base, desde que nao importe tratamento menos favoravel para
o trabalhador.

3 — Ano caso de ser celebrado o acordo referido no nUmero anterior, deve o mesmo ser dado
ao conhecimento da associacdo sindical outorgante do presente contrato coletivo de trabalho,
no prazo de 30 dias a contar da data da sua celebragéao.

4 — Ressalvam-se dos numeros anteriores os contratos de trabalho celebrados antes da
entrada em vigor do presente contrato coletivo de trabalho, em que se mantém os direitos ja
adquiridos, se forem mais favoraveis para o trabalhador.

Clausula 14.2
Trabalho em dia de descanso semanal
1 — (mantém redacéo).

2 — O trabalho suplementar prestado em dia de descanso semanal, obrigatério ou
complementar, e em dia feriado confere ao trabalhador o direito a um acréscimo de 80% da
retribuicdo, por cada hora de trabalho efetuado.

3 — (mantém redacgao).
Clausula 14.2-A
Trabalho suplementar em dia util

O trabalho suplementar prestado em dia util confere ao trabalhador o direito a um acréscimo
de 80% da retribuicéo, por cada hora de trabalho efetuado.
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Clausula 14.2-B
Pagamento do trabalho suplementar

1 — Por acordo entre a entidade empregadora e trabalhador, o pagamento do trabalho
suplementar pode ser efetuado em redugao equivalente do tempo de trabalho, em substituicdo
de dinheiro, ou em ambas as modalidades.

2 — No caso de ser celebrado o acordo referido no nimero anterior, deve o0 mesmo ser dado
ao conhecimento da associagao sindical outorgante do presente contrato coletivo de trabalho,
no prazo de 30 dias a contar da sua celebragao.

Clausula 15.2
Férias
1 — Mediante acordo com a entidade patronal sera possivel, ao trabalhador, gozar férias em
qualquer altura do ano, sendo que, na falta de acordo, aplicar-se-a o regime legal em vigor.

2 — Os trabalhadores abrangidos por este contrato terdo direito em cada ano civil a vinte e
dois dias Uteis de férias, no entanto pode o trabalhador renunciar parcialmente ao direito a
férias, recebendo a retribuicdo e o subsidio respetivos, sem prejuizo de ser assegurado o gozo
efetivo de 20 dias uteis de férias.

3 — O direito a férias adquire-se com a celebragao do contrato de trabalho e vence-se no dia 1
de janeiro de cada ano civil, salvo o disposto no numero seguinte.

4 — Quando o inicio do exercicio de fungdes por forca do contrato de trabalho ocorra no 1°
semestre do ano civil, o trabalhador tera direito, apés o decurso do periodo experimental, a um
periodo de férias de 2 dias Uteis por cada més de duracéo do contrato até a um maximo de 20
dias uteis.

5 — No caso de sobrevir o termo do ano civil antes de decorrido o prazo referido no numero
anterior ou antes de gozado o direito a férias, pode o trabalhador usufrui-lo até 30 de junho do
ano civil subsequente, no entanto da aplicagdo desse regime nao pode resultar para o
trabalhador, no mesmo ano civil, do gozo de um periodo de férias superior a 30 dias Uteis.

6 — O trabalhador admitido com contrato cuja duragdo nao atinja seis meses tem direito a
gozar dois dias Uteis de férias por cada més completo de duragéo do contrato.

7 — A duracgao do periodo de férias € aumentada no caso de o trabalhador nao ter faltado ou
na eventualidade de ter apenas faltas justificadas, no ano a que as férias se reportam, nos
seguintes termos:

a) Trés dias de férias até ao maximo de uma falta ou dois meios-dias;
b) Dois dias de férias até ao maximo de duas faltas ou de quatro meios-dias;

¢) Um dia de férias até ao maximo de trés faltas ou seis meios-dias.
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8 — Sao equiparados as faltas os dias de suspensdao do contrato de trabalho por facto
respeitante ao trabalhador.

CAPITULO V
Retribuigao
Clausula 17.2

Valor pecuniario da alimentagao

1 — Para todos os efeitos deste contrato, o valor da alimentacéo, que nao € dedutivel da parte
pecuniaria da remuneragao, € o constante da seguinte tabela:

Hotéis e Similares| Restaurantes e Similares
a) Refeicoes completas (més) €41.41 € 38,80
b) Avulsas
Pequeno-almoco €155 € 1,55
Almoco, Jantar ou Ceia Completa €331 €248
Ceia Simples €222 €207

Clausula 18.2
Diuturnidades

1 — Todos os trabalhadores abrangidos pelo presente Contrato Coletivo de Trabalho tém
direito a uma diuturnidade de € 11,42 por cada cinco anos de servico até ao limite de cinco
diuturnidades.
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ANEXO Il
Categorias Profissionais Grupo | Grupo ll
Diretor de Hotel € 596,00 € 568,40
Diretor de Restaurante € 571,50 € 551,00
Qutros Diretores de Restauracao e Hotelaria € 567,40 € 551,00
Gerente € 571,50 € 551,00
Assistente de Direcao € 571,50 € 551,00
Encarregado € 555,40 € 551,00
Pessoal:
Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Chefe de Pessoal € 551,00 € 551,00
Rececgao:
Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Chefe de rececao € 551,00 € 551,00

Rececionista:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo ll

De 12 €551,00 € 551,00

De 2° € 546,00 € 546,00

De 3? €530,25 € 530,25

Praticante € 42420 € 42420
Portaria:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

Chefe de Portaria € 551,00 € 551,00
Porteiro:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

De 12 €551,00 € 551,00

De 2° € 546,00 € 546,00

De 3? €530,25 € 530,25

Trintanario € 530,25 € 530,25

Andares/Limpeza/Roupa/Lavandaria:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Governante € 551,00 € 551,00
Encarregado de andares € 530,25 € 530,25
Empregado de Limpeza € 530,25 € 530,25
Empregado de Andares/Quarto € 530,25 € 530,25
Chefe de rouparia/lavandaria € 551,00 € 551,00
Empregado de Lavandaria € 530,25 € 530,25
Roupeiro/costureiro € 530,25 € 530,25
Praticante €424 25 € 424 25

Bar:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il

Chefe de Bar €551,00 € 551,00

Barman/Barmaid:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
De 17 € 551,00 € 551,00
De 27 € 546,00 € 546,00
De 37 €530,25 € 530,25
Praticante €424 25 € 424 25
Mesa:
Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Chefe de Mesa € 551,00 € 551,00
Chefe de Vinhos (Escancéo) € 551,00 € 551,00
Empregado(a) de mesa e Empregado(a) de Balcdo/Mesa:
Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
De 12 € 551,00 € 551,00
De 22 € 546,00 € 546,00
De 32 € 530,25 € 530,25
Praticante € 42420 € 42420

Cozinha:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il

Chefe de Cozinha € 551,00 € 551,00
Cozinheiro:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il

De 17 €551,00 € 551,00

De 2° € 546,00 € 546,00

De 32 €530,25 €530,25

Praticante €424 20 € 42420
Pastelaria:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il

Chefe de Pastelaria € 551,00 € 551,00
Pasteleiro:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il

De 1* € 551,00 € 551,00

De 2 € 546,00 € 546,00

De 3% € 530,25 € 530,25

Praticante €424 20 € 424,20
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Copa:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Cafeteiro € 530,25 € 530,25
Copeiro € 530,25 € 530,25
Praticante € 42420 € 42420

Despensa:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

Ecénomo ou Despenseiro € 530,25 € 530,25
Servigos Diversos:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Jardineiro € 530,25 €530,25
Mandarete € 530,25 € 530,25
Supervisor e Caixa € 530,25 € 530,25
Preparador € 530,25 € 530,25
Auxiliares de Limpeza, Quartos, Cozinha e € 530,25 € 530,95
Pastelaria
Praticante € 42420 € 42420

DOS RESTAURANTES, CAFES, PASTELARIAS E SIMILARES:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l
Chefe de Mesa € 551,00 € 551,00
Chefe de Balcédo e Mesa € 551,00 € 551,00
Chefe de Cozinha € 551,00 € 551,00
Chefe de Bar €551,00 € 551,00
Chefe de Pastelaria € 551,00 € 551,00

Barman/Barmaid:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo Il
De 17 € 551,00 € 551,00
De 27 € 546,00 € 546,00
De 3* € 530,25 € 530,25
Praticante €424 20 € 42420

Empregado Mesa/Balcado e Mesa:
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Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

De 12 € 551,00 € 551,00
De 22 € 546,00 € 546,00
De 32 € 530,25 € 530,25
Praticante €424 20 €424 20

Cozinheiro/Pasteleiro:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

De 17 € 551,00 € 551,00
De 2° € 546,00 € 546,00
De 37 € 530,25 € 530,25
Praticante €424 20 € 42420

Servigos Diversos:

Categorias Profissionais Grupo | Grupo |l

Auxiliares de Limpeza, Cozinha e Pastelaria € 530,25 € 530,25
Supervisor e Caixa € 530,25 € 530,25
Guarda Vestibulos e Lavabos € 530,25 € 530,25

O presente Contrato Coletivo de Trabalho abrange 122 empregadores e 691 Trabalhadores.

Angra do Heroismo, 22 de janeiro de 2015
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Pela Camara do Comércio de Angra do Heroismo, Sandro Rebelo Paim, José Figueiredo
Gouveia de Castro Parreira. Pelo Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e
Outros Servigos de Angra do Heroismo, Bernardino Elvino Cota de Melo, Francisco Paulo Silva
Borges.

Entrado em 16 de margo de 2015.

Depositado na Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional - Diregdo de
Servicos do Trabalho, em 20 de marco de 2015, com o n.° 5, nos termos do artigo 494.° do
Cddigo do Trabalho.

DIREGAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Convencgao Coletiva de Trabalho n.° 5/2015 de 26 de Marcgo de 2015

CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servicos de Angra do Heroismo
Setores de Motoristas, Metallirgicos e Metalo-Mecéanicos - Alteragao salarial e outras.

O CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de Angra do Heroismo — Setores de
Motoristas, Metalurgicos e Metalo-Mecéanicos, publicado no Jornal Oficial, 1| Série, n.° 159, de
19 de agosto de 2010 (revisdo global), alterado pela publicagdo do Jornal Oficial, || Série, n.°
174, de 7 de setembro de 2012, ¢é alterado pela presente revisdo, passando a ter a seguinte
redacéo:

CAPITULO |
Clausula 2.2
Vigéncia
1 — O presente contrato coletivo de trabalho entra em vigor a partir da sua publicagdo no
Jornal Oficial e €& valido pelo periodo de 12 meses, prorrogavel por iguais e sucessivos

periodos se qualquer das partes o ndo denunciar até 90 dias antes do termo da vigéncia. Sem
prejuizo de vigorar, no todo ou em parte, por periodo mais curto, se imposto por lei.

2 — (mantém-se).
Clausula 20.2
Retribuicédo do trabalho suplementar
1 — (mantém-se).

2 — (mantém-se).
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3 — Por acordo entre entidade empregadora e trabalhador, o pagamento do trabalho
suplementar pode ser efetuado em redugao equivalente do tempo de trabalho, em substituicdo
de dinheiro, ou em ambas as modalidades.

4 — No caso de ser celebrado o acordo referido no numero anterior, deve 0 mesmo ser dado
ao conhecimento da associacao sindical outorgante do presente contrato coletivo de trabalho,
no prazo de 30 dias a contar da sua celebracgao.

Clausula 21.2
Trabalho noturno

1 — Se o trabalho for prestado entre as 21 horas e 7 horas, havera um acréscimo de 25%
sobre a retribuicdo normal.

2 — O pagamento do trabalho noturno referido no nimero anterior, por acordo entre entidade
empregadora e trabalhador, podera ser substituido por uma das seguintes situagdes:

a) Redugéao equivalente do periodo normal de trabalho;

b) Aumento fixo da retribuicdo base, desde que nao importe tratamento menos favoravel para
o trabalhador.

3 — No caso de ser celebrado o acordo referido no niumero anterior, deve o mesmo ser dado
ao conhecimento da associacdo sindical outorgante do presente contrato coletivo de trabalho,
no prazo de 30 dias a contar da sua celebragao.

CAPITULO V
Clausula 24 .2-A
Diuturnidades

As remuneragdes auferidas pelos trabalhadores serdo acrescidas de uma diuturnidade no
valor de € 17,70 por cada cinco anos de antiguidade até ao limite de cinco diuturnidades

Clausula 24.2-B
Subsidio de Risco

Aos motoristas profissionais de transportes de combustiveis em carros cisterna ou tanques,
sera atribuido um subsidio de risco no valor de € 45,90, e aos motoristas profissionais de
carros cisterna de matérias perigosas e de gas embalado sera atribuido um subsidio de risco
no valor de € 20,00.
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ANEXO |
Categorias Profissionais
Grupo | — Motoristas

Motorista — O profissional que possui carta de condugéo e que tem a seu cargo a condug¢ao
de veiculo automdével, competindo-lhe ainda zelar pela conservagao e asseio do veiculo. Sera
classificado de 12 logo que complete um tirocinio de doze meses de exercicio profissional.
Consideram-se as seguintes categorias de profissionais: Motorista de Ligeiros de Passageiros
e Carga; Motorista de Pesados de Passageiros e Motorista de Praga/Taxi.
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ANEXO I
Tabela de remuneragées minimas
Grupo | — Motoristas
N.Q. CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERACOES
5.3 Motorista Distribuidor de Pesados € 551,00
5.3 | Motorista de Pesados de Cargas € 551,00
53 Motorista Distribuidor de Ligeiros de 12 € 551,00
5.3 | Motorista Distribuidor de Ligeiros de 22 € 546,00
5.3 | Motorista de Ligeiros de Passageiros e Carga de 1? € 551,00
5.3 | Motorista de Ligeiros de Passageiros e Carga de 2° € 546,00
5.3 | Motorista de Pesados de Passageiros de 12 € 551,00
53 Motorista de Pesados de Passageiros de 22 € 546,00
5.3 | Motorista de Praca/Taxi de 12 € 551,00
5.3 | Motorista de Praca/Taxi de 22 € 546,00
6.2 Ajudante de Motorista € 530,25
53 Operador de Cilindro, Grua, Empilhador € 551,00
5.3 | Op. de Retroescavadora, Pa Carregadora ou Similares € 551,00
53 Op. de Buldozers ,Niveladoras e Guindastes Tipo Mé&dio € 551,00
5.3 | Operador de Guindaste Tipo Pesado € 551,00

GRUPO Il

Metallrgicos, Metalo-Mecanicos, Eletricistas-Auto e Oficinas-Auto
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N.Q. CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERAGOES
5.3 | Bate-Chapas 1° Oficial € 551,00
5.3 | Bate-Chapas 2° Oficial € 546,00
5.3 | Bate-Chapas 3° Oficial € 530,25
5.3 | Mecanico Automoveis 1° Oficial €551,00
5.3 | Mecanico Automaéveis 2° Oficial € 546,00
5.3 | Mecanico Automéveis 3° Oficial €530,25
5.3 | Serralheiro Mecanico 1° Oficial €551,00
5.3 | Serralheiro Mecéanico 2° Oficial € 546,00
5.3 | Serralheiro Mecanico 3° Oficial €530,25
5.3 | Torneiro Mecanico 1° Oficial €551,00
5.3 | Torneiro Mecanico 2° Oficial € 546,00
5.3 | Torneiro Mecanico 3° Oficial €530,25
5.3 | Pintor Auto 1° Oficial €551,00
5.3 | Pintor Auto 2° Oficial € 546,00
5.3 | Pintor Auto 3° Oficial €530,25
5.3 | Eletricista Auto 1° Oficial €551,00
5.3 | Eletricista Auto 2° Oficial € 546,00
5.3 | Eletricista Auto 3° Oficial €530,25
6.2 | Lavador Auto €530,25
6.2 | Abastecedor de Carburantes €530,25
6.2 | Lubrificador €520,20
6.2 | Vulcanizador/Operador de Maquinas de Recauchutagem €530,25
6.2 | Montador de Pneus €530,25
A.3 | Praticantes e Aprendizes €424 20
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O presente contrato coletivo de trabalho abrange 57 empregadores e 137 trabalhadores.
Angra do Heroismo, 22 de janeiro de 2015.

Pela Camara do Comércio de Angra do Heroismo, Sandro Rebelo Paim, José Figueiredo
Gouveia de Castro Parreira. Pelo Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e
Outros Servigcos de Angra do Heroismo, Bernardino Elvino Cota de Melo, Francisco Paulo Silva
Borges.

Entrado em 16 de margo de 2015.

Depositado na Diregao Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional - Diregdo de
Servicos do Trabalho, em 20 de marco de 2015, com o n.° 4, nos termos do artigo 494.° do
Cadigo do Trabalho.

DIREGAO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Convencao Coletiva de Trabalho n.° 6/2015 de 26 de Margo de 2015

CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentacao e Bebidas de Angra do Heroismo — Setor de
Panificagao — Alteragao salarial e outra.

O CCT celebrado entre a Camara do Comércio de Angra do Heroismo e o Sindicato dos
Profissionais das Industrias de Alimentagcdo e Bebidas de Angra do Heroismo — Sector de
Panificacado, publicado no Jornal Oficial, || Série, n.° 161, de 23 de agosto de 2010 (reviséo
global), alterado pelo Jornal Oficial, || Série, n.° 174, de 7 de setembro de 2012, é alterado pela
presente revisdo, passando a ter a seguinte redagao:

CAPITULO |
Clausula 2.2
Vigéncia
O presente contrato coletivo de trabalho entra em vigor no dia da sua publicagao no Jornal
Oficial e é valido pelo periodo de 1 ano, prorrogavel por iguais e sucessivos periodos se

qualquer das partes o ndo denunciar no prazo de 30 dias antes do termo da vigéncia. Sem
prejuizo de vigorar, no todo ou em parte, por periodo mais curto, se imposto por lei.
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ANEXO Il
Tabela de remuneragées minimas
Quadro |
CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERACOES

(Euros)
Encarregado € 530,25
Amassador € 530,25
Forneiro € 530,25
Ajudante de Padaria € 530,25
Aprendiz € 424 20

Pagina 1875

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES 26/03/2015

Il SERIE - NUMERO 60

JORNAL OFICIAL
Quadro Il
CATEGORIAS PROFISSIONAIS REMUNERAGCOES

(Euros)
Encarregado de Expedicao € 530,25
Caixeiro Encarregado € 530,25
Caixeiro 1@ € 530,25
Caixeiro 22 € 530,25
Distribuidor € 530,25
Ajudante de Expedicao € 530,25
Caixeiro Auxiliar € 530,25
Servente € 530,25

O presente contrato coletivo de trabalho abrange 16 empregadores e 70 trabalhadores.
Angra do Heroismo, 22 de janeiro de 2015.

Pela Camara do Comércio de Angra do Heroismo, Sandro Rebelo Paim, José Figueiredo
Gouveia de Castro Parreira. Pelo Sindicato dos Profissionais das Industrias de Alimentagao e
Bebidas de Angra do Heroismo, Francisco Paulo Silva Borges, Paulo Fernando Toste Furtado.

Entrado em 16 de margo de 2015.

Depositado na Direcdo Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional - Direcdo de
Servicos do Trabalho, em 20 de marco de 2015, com o n.° 3, nos termos do artigo 494.° do
Cddigo do Trabalho.
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S.R. DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Portaria n.° 347/2015 de 26 de Marcgo de 2015

Por Portaria n.° 052 da Secretaria Regional da Solidariedade Social, de 20 de margo de 2015,
foi atribuida a verba de 2.673,07€ a Santa Casa da Misericéordia da Vila de Santa Cruz da
Graciosa, destinada a comparticipacdo das despesas referentes a empreitada de construgao
da creche, jardim-de-infancia e CAO, a ser processada pelo Capitulo 50 — Despesas do Plano,
Divisédo (programa) 7 — Solidariedade Social, 7.1 - Apoio a Infancia e Juventude, Classificacéo
Econémica 08.07.01 O).

20 de margo de 2015. - A Secretaria Regional da Solidariedade Social, Andreia Martins
Cardoso da Costa.

S.R. DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Portaria n.° 348/2015 de 26 de Margco de 2015

Por Portaria n.° 051 da Secretaria Regional da Solidariedade Social, de 20 de marco de 2015,
foi atribuida a verba de 51.370,81€ ao Instituto de Seguranga Social dos Acgores, IPRA,
destinado a comparticipacéo nas despesas decorrentes do COMPAMID, referente ao més de
fevereiro de 2015, a ser processado pelo Capitulo 50 — Despesas do Plano, Divisao (programa)
7 — Solidariedade Social, 7.4 - Apoio a Idosos, Classificagdo Economica 08.03.06 K).

20 de margo de 2015. - A Secretaria Regional da Solidariedade Social, Andreia Martins
Cardoso da Costa.

S.R. DA EDUCA(;AO E CULTURA
Despacho n.° 688/2015 de 26 de Margo de 2015

Considerando que a comissao de servi¢co do diretor do Museu Carlos Machado, cargo criado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2001/A, de 7 de novembro, que aprova a organica
dos servicos externos da Direcdo Regional da Cultura, cessa a 20 de margo de 2015.

Considerando a necessidade, para o bom funcionamento do servigo, de assegurar o
preenchimento do referido cargo.

Considerando que o licenciado Duarte Manuel Espirito Santo Melo, Capelao Coordenador das
Capelanias Hospitalares dos Acores, possui a aptidao pessoal e a experiéncia profissional
adequadas ao exercicio das funcbes de diretor deste servico.
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Considerando a proposta de renovacao da comissao de servigo do licenciado Duarte Manuel
Espirito Santo Melo apresentada pelo Diretor Regional da Cultura, dirigente maximo do servigo.

Assim, no uso da competéncia que me é conferida pela alinea c¢) do artigo 11.° e da alinea a)
do n.° 5 do artigo 16.°, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2014/A, de 24 de julho
e ao abrigo do n.° 1 do artigo 33.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2001/A, de 7 de
novembro, conjugado com o n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A,
de 9 de maio, na redacdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 14 de
outubro, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de
novembro, decido o seguinte:

1. Renovar a comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, do licenciado Duarte
Manuel Espirito Santo Melo, no cargo de Diretor do Museu Carlos Machado, cargo
previsto no Decreto Regulamentar Regional n® 13/2001/A, de 7 de novembro.

O presente despacho produz efeitos a 20 de margo de 2015.

Nao é objeto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, por forca da Lei n.°
20/2015, de 9 de margo.

18 de margo de 2015. - O Secretario Regional da Educacédo e Cultura, Avelino de Freitas de
Meneses.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 137/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho de 18 de agosto de 2014, da Diretora Regional da Educagéo

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.° s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente de 20 de abril e 21 de julho,
alinea b) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho,
n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacao
Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 39/2012, de 24 de
julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abril, e
na sequéncia de procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo
indicado, foi celebrado contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na
categoria de professor do quadro, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2014, com o
seguinte docente:
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Sérgio Filipe Duarte da Silva, do grupo de recrutamento Educagédo Tecnoldgica, codigo 530,
do 3° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario da Escola Secundaria das Laranjeiras, com
o escaldo 1°, indice 167.

20 de margo de 2015. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola
Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 138/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho da Diretora Regional, foram autorizadas as renovagdes de contratos de
trabalho a termo resolutivo de servico docente referente ao ano escolar 2014/2015 dos
docentes abaixo indicados:

Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo
Em despacho de 4 de marco de 2015

Marcio Paulo Medeiros Lazaro, por ratificacdo, até final das avaliagdes do 2° periodo com
inicio a 2 de marcgo de 2015

Escola Basica e Secundaria de Velas
Em despacho de 20 de fevereiro de 2015

Pedro Manuel Gomes Morais Meireles, enquanto durar o impedimento do titular do lugar com
inicio a 28 de fevereiro de 2015

Em despacho de 4 de marco de 2015

Luis Miguel dos Santos Gongalves, enquanto durar o impedimento do titular do lugar com
inicio a 13 de margo de 2015

16 de margo de 2015 . - A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola
Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCACAO
Extrato de Despacho n.° 139/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho de 11 de agosto de 2014, da Diretora Regional da Educacgéao

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
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n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.°s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente de 20 de abril e 21 de julho,
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, alinea a) do n.°
4 do artigo 9.°, n.° s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educacado Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 39/2012,
de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A de 22 de
abril, e na sequéncia de procedimento concursal para as escolas e grupos de recrutamento
abaixo indicados, foram celebrados contratos de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de professores dos quadros, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2014, com os seguintes docentes:

Cristina Leonor Rodrigues Félix, do grupo de recrutamento Portugués, cddigo 300 do 3° Ciclo
do Ensino Basico e Ensino Secundario, da Escola Secundaria das Laranjeiras, com o escalao
4° indice 218;

Ménica Miranda Machado, do grupo de recrutamento Francés, cédigo 320 do 3° Ciclo do
Ensino Basico e Ensino Secundario, da Escola Secundaria das Laranjeiras, com o escaldo 3°,
indice 205;

Maria Joao Soares Carreiro, do grupo de recrutamento Matematica, cédigo 500 do 3° Ciclo do
Ensino Basico e Ensino Secundario, da Escola Secundaria das Laranjeiras, com o escalao 3°,
indice 205.

20 de margo de 2015 . - A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Licia Maria Espinola
Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 140/2015 de 26 de Margo de 2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que por despacho da Diretora Regional da Educagédo, nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 27.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educacédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracao de Retificagdo n.° 39/2012,
de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de
abril, é concedida a cessacao do contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado da seguinte professora do quadro de escola, com vinculo definitivo:

Em despacho de 6 de janeiro de 2015
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Daniela Biasini, do grupo de recrutamento de Violino, cédigo M 24, do Ensino Vocacional da
Musica, da Escola Basica Integrada da Horta, integrada no escalao “3”, indice “ 205", com
efeitos a partir de 26 de dezembro de 2014.

9 de marco de 2015. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Licia Maria Espinola
Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 141/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho de 18 de agosto de 2014, da Diretora Regional da Educacgéo

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto do Pessoal Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.° s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente de 20 de abril e 21 de julho,
alinea a) do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, n.°
s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educacdo
Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 39/2012, de 24 de
julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de abiril, e
na sequéncia de procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo
indicado, foi celebrado contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na
categoria de professora dos quadros, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2014, com a
docente:

Monica Cristina Cordeiro Santos, do grupo de recrutamento — Portugués — Cadigo 300, da
Escola Basica Integrada da Maia, com o escalao 1°, indice 167.

23 de margo de 2015. - A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola
Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 142/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho de 11 de agosto de 2014, da Diretora Regional da Educagéao

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
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n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.° s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente de 20 de abril e 21 de julho,
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, alinea c¢) do n.°
4 do artigo 9.°, n.° s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educacado Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 39/2012,
de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de
abril, e na sequéncia de procedimento concursal para as escolas e grupos de recrutamento
abaixo indicados, foram celebrados contratos de trabalho em fungbes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de professores dos quadros, com efeitos a partir de 1 de setembro
de 2014, com os docentes:

Maria do Carmo Aboim Madeira, do grupo de recrutamento - Economia e Contabilidade -
Cddigo 430, do 3° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario, da Escola Secundaria
Jerénimo Emiliano de Andrade, com o escaldo 3°, indice 205;

Pedro Nuno Ribeiro Alves, do grupo de recrutamento - Educacao Fisica - Cédigo 260, do 2°
Ciclo do Ensino Basico, da Escola Basica Integrada da Praia da Vitéria, com o escaldo 1°,
indice 167.

23 de margo de 2015 . - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Licia Maria Espinola
Moniz.

DIREGAO REGIONAL DA EDUCAGCAO
Extrato de Despacho n.° 143/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho da Diretora Regional, foram autorizadas as contratagbes em regime de contrato
a termo resolutivo para o ano escolar de 2014/2015 dos docentes abaixo indicados:

Escola Basica Integrada da Lagoa
2° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — Matematica e Ciéncias da Natureza — Cédigo 230
Em despacho de 2 de fevereiro de 2015

Natércia da Conceicdo Branco Ferreira, por 30 dias com inicio em 3 de fevereiro de 2015,
horario completo, indice 167, valor 1.518,63€;

Escola Basica Integrada da Ribeira Grande

Educacéao Pré-Escolar
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Grupo de Recrutamento — Educacgao Pré-Escolar — Codigo 100
Em despacho de 2 de fevereiro de 2015

Fabio Miguel da Silva Goulart, por 30 dias com inicio em 4 de fevereiro de 2015, horario
completo, indice 167, valor 1.518,63€;

Escola Basica Integrada dos Biscoitos
Educacéao Pré-Escolar
Grupo de Recrutamento — Educacgao Pré-Escolar — Codigo 100
Em despacho de 30 de setembro de 2014

Maria Cristina Reis Garrido Marques da Silva, por 30 dias com inicio em 1 de outubro de
2014, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

1° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — 1° Ciclo do Ensino Basico — Codigo 110
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Armando José Cabral Salgado Rodrigues, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em
31 de agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Patricia Alexandra Pereira Carneiro, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Telma de Fatima Aguiar Freitas, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Em despacho de 10 de setembro de 2014

Duarte Augusto Lourengo Grabulho, com inicio em 10 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Em despacho de 16 de setembro de 2014

Bruno Fernando Nunes de Sousa, por 30 dias com inicio em 19 de setembro de 2014, horario
completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Educacgéo Especial

Grupo de Recrutamento — Educacao Especial — Educagéao Pré-Escolar e 1° Ciclo do Ensino
Basico — Cddigo 120

Em despacho de 28 de agosto de 2014

Cassilda Martins do Reguengo, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;
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2° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — Portugués e Estudos Sociais/Histéria — Codigo 200
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Jodo Manuel Furtado Rodrigues, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Lubélia da Conceicdo dos Santos Martins, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em
31 de agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Matematica e Ciéncias da Natureza — Cddigo 230
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Carla Alexandra de Sousa Bastos Morais, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em
31 de agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Em despacho de 11 de setembro de 2014

Rui Manuel Pinto Monteiro, com inicio em 16 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto
de 2015, horario incompleto de 16 horas letivas semanais, calculado com base no indice 151,
valor 998,64€;

3° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario
Grupo de Recrutamento — Francés — Codigo 320
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Anabela Melo, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto de 2015,
horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento - Histéria — Codigo 400
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Paulo Alexandre Esteves Pinheiro, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Geografia — Cédigo 420
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Hélio Adriano de Melo Rocha, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto
de 2015, com horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Matematica — Cédigo 500
Em despacho de 28 de agosto de 2014
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Suzana Catarina Costa Goulart, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Informatica — Cédigo 550
Em despacho de 17 de setembro de 2014

José dos Reis Travado, com inicio em 22 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto de
2015, horario incompleto de 15 horas letivas semanais, calculado com base no indice 151,
valor 936,23€;

Grupo de Recrutamento — Educagéo Fisica — Codigo 620
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Ana Rita Bravo Nogueira, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto de
2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Escola Basica e Secundaria da Povoacgao
1° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — 1° Ciclo do Ensino Basico — Cédigo 110
Em despacho de 10 de setembro de 2014

Samuel Muchata e Almeida, com inicio em 15 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto
de 2015, horéario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

2° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — Portugués e Inglés — Codigo 220
Em despacho de 10 de setembro de 2014

Paula Cristina Silva Costa, com inicio em 11 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto
de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Matematica e Ciéncias da Natureza — Cédigo 230
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Marta Maria Gama Coelho, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto de
2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

3° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario
Grupo de Recrutamento — Portugués — Cadigo 300
Em despacho de 10 de setembro de 2014
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Beatriz da Conceigao Leite de Castro, com inicio em 11 de setembro de 2014 e termo em 31
de agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Inglés — Cédigo 330
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Susana Cristina Machado da Silva, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Histéria — Cadigo 400
Em despacho de 28 de agosto de 2014

César Miguel da Silva Correia Lobao, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Em despacho de 3 de outubro de 2014

José Daniel Santos Rocha, por 30 dias com inicio em 9 de outubro de 2014, horario
incompleto de 18 horas letivas semanais, calculado com base no indice 151, valor 1.123,47€;

Grupo de Recrutamento — Matematica- Codigo 500
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Jodo Manuel de Oliveira Cacilhas, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Nélia Maria Medeiros Arruda Alberto, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de
agosto de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Biologia e Geologia — Codigo 520
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Nélio Fernando Couto Araujo, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto
de 2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Grupo de Recrutamento — Educacao Fisica — Cadigo 620
Em despacho de 28 de agosto de 2014

Ana Sofia Livreira Raposo, com inicio em 1 de setembro de 2014 e termo em 31 de agosto de
2015, horario completo, indice 151, valor 1.373,13€;

Escola Secundaria Antero de Quental
3° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario

Grupo de Recrutamento — Biologia e Geologia — Cédigo 520
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Em despacho de 3 de fevereiro de 2015

Andrea Maria da Costa Quinteira, por 30 dias com inicio em 6 de fevereiro de 2015, horario
completo, indice 167, valor 1.518,63€.

23 de marco de 2015. - A Diretora de Servico de Recursos Humanos, Ldcia Maria Espinola
Moniz.

DIRECAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extrato de Despacho n.° 144/2015 de 26 de Margo de 2015

Por despacho de 11 de agosto de 2014, da Diretora Regional da Educagéo

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, torna-se publico que nos termos das disposi¢cdes conjugadas do artigo 43.°, alinea a) do
n.° 1 do artigo 96.° e do artigo 97.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2007/A, de 30 de agosto, alterado e republicado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.° s 4/2009/A e 11/2009/A, respetivamente de 20 de abril e 21 de julho,
n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2014/A, de 23 de junho, alinea e) do n.°
4 do artigo 9.°, n.°s 1 e 4 do artigo 16.° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educacédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 22/2012/A, de 30 de maio, retificado pela Declaragao de Retificagdo n.° 39/2012,
de 24 de julho, alterado pelo artigo 36.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/A, de 22 de
abril, e na sequéncia de procedimento concursal para a escola e grupo de recrutamento abaixo
indicado, foi celebrado contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na
categoria de professora do quadro, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2014, com a
docente:

Cristina de Fatima Pereira, do grupo de recrutamento - 1° Ciclo do Ensino Basico — Cadigo
110, da Escola Basica Integrada da Maia, com o escalao 1°, indice 167.

23 de margo de 2015. - A Diretora de Servigos de Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola
Moniz.

DIREGAO REGIONAL DO DESPORTO
Contrato-Programa n.° 95/2015 de 26 de Marco de 2015

Ao abrigo do artigo 73.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro,
retificado pela declaragdo n.° 21/2014, de 31 de marg¢o, conjugado com o Decreto
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Regulamentar Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho e com o Decreto Regulamentar Regional
n.° 12/2014/A, de 24 de julho, foi celebrado para o ano de 2015 contrato programa, entre a
Diregcdo Regional do Desporto e a Associagdo Cristd da Mocidade da Ilha Terceira, no
montante abaixo indicado, cujo original se encontra arquivado nesta Dire¢cdo Regional.

Constitui objeto do contrato programa a forma de concretizacdo do processo de cooperagao
entre as partes contratantes no respeitante ao apoio para deslocagdo entre a Regido
Auténoma dos Acores e o Continente Portugués para participar no 7.° Campeonato da Europa
Atletismo INAS.

Entidade Montante Compromisso n.°

Associagdo Cristd da Mocidade da llha Terceira 597,00€ E451501026

23 de margo de 2015. — O Coordenador Técnico, Luis Manuel Sousa Toste.

DIREGAO REGIONAL DO DESPORTO
Contrato-Programa n.° 96/2015 de 26 de Marco de 2015

Considerando que a Secretaria Regional da Educagao e Cultura, através da Diregdo Regional
do Desporto, tem por competéncia prestar apoio as entidades e estruturas do movimento
associativo desportivo da Regiéo.

Considerando que as entidades do movimento associativo desportivo, nomeadamente as
Associacbes de Patinagem dos Acores, tém como objeto coordenar as orientagdes da
respetiva Federac&o e promover, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica de atividades
desportivas.

Considerando que as Associagbes de Patinagem dos Acgores apresentaram um programa de
desenvolvimento desportivo destinado a atividades competitivas de ambito regional e nacional
da patinagem para 2015, tendo na reunido anual realizada na Diregdo Regional do Desporto
sido abordados os quadros competitivos a apoiar;

Considerando que a Associagdo de Patinagem do Pico, subscreveu o programa de
desenvolvimento desportivo;

Considerando que a partir da data de entrada em vigor das novas obrigacdes de servigo
publico relativas a tarifarios de viagens aéreas para o exterior da Regido se verificara uma
reducéo dos valores atuais;

Assim, ao abrigo do disposto no Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de
dezembro, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de
fevereiro, retificado pela declaragéo n.° 21/2014, de 31 de margo, conjugado com a Resolugéo
do Conselho do Governo n.° 109/2014 de 30 de junho de 2014, e com o artigo 43.° e seguintes
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do Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2013/A, de 17 de julho de 2013 e com o Decreto
Regulamentar Regional n.° 12/2014/A, de 24 de julho de 2014, é celebrado entre:

1) A Direcdo Regional do Desporto, adiante designada por DRD ou primeiro outorgante,
representada por Antonio da Silva Gomes, Diretor Regional;

2) A Associagao de Patinagem do Pico, adiante designada por APP, representada por Paulo
Jorge Silva Nunes, Presidente da Diregdo ou segundo outorgante;

o presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas
seguintes:

Clausula 1.2
Objeto do Contrato

Constitui objeto do presente contrato a concretizagdo do processo de cooperagao financeira
entre as partes contratantes no que respeita a execugdo do programa de desenvolvimento
desportivo destinado a atividades competitivas e arbitragem de ambito regional e nacional da
patinagem, apresentado pelas Associagbes de Patinagem dos Acores e aceite pela DRD, na
parte correspondente as participagdes de representantes da APP.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia imediato ao da sua assinatura e o prazo
de execucgao termina a 30 de dezembro de 2015.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

O programa de desenvolvimento desportivo, elaborado pelo conjunto das Associacdes de
Patinagem dos Agores, apresenta um custo total previsivel de 103.185,34 €, para o qual ficou
acordado um limite maximo de financiamento global por parte da DRD de 76.066,00 €, dos
quais 16.954,00 € sado concedidos a APP através do presente contrato, sendo:

1-15.022,00 € para atividades competitivas de ambito regional, sendo:

a) 11.592,00 €, valor previsivel, para a participacdo no encontro regional de
infantis/iniciados (sele¢cdes) e nos campeonatos regionais de clubes de iniciados, juvenis e
de juniores de hoquei em patins;

b) 3.430,00 €, valor previsivel, para a participagcdo nos campeonatos regionais de
iniciados, cadetes e absolutos de patinagem de velocidade.

2 — 1.932,00 € para a arbitragem de atividades competitivas de dmbito regional e nacional,
sendo:
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a) 1.041,00 €, valor previsivel, para a arbitragem de atividades competitivas regionais do
héquei em patins;

b) 343,00 €, valor previsivel, para a arbitragem de atividades competitivas regionais da
patinagem de velocidade.

c) 548,00 €, valor previsivel, para a arbitragem de atividades competitivas de ambito
nacional, de patinagem de velocidade.

Clausula 4.2
Regime das comparticipagoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2, serdo suportadas pelas dotagdes
especificas do Plano Regional Anual de 2015 e processadas pela DRD em prestagbes a
determinar, sendo pelo menos 50% até julho e o remanescente até ao final da vigéncia do
presente contrato, em fungéo da disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Requisi¢oes de servigo e relevagao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos 9.° e 10.° do Decreto Legislativo
Regional 9/2000/A, de 10 de maio é reconhecido o interesse publico regional da totalidade das
provas e fases de ambito regional e nacional e as arbitragens abrangidas pelo presente
contrato.

Clausula 6.2
Obriga¢6es do segundo outorgante
No ambito do presente contrato-programa o segundo outorgante, compromete-se a:

1 - Executar o programa de desenvolvimento desportivo apresentado a DRD, que constitui
objeto do presente contrato, designadamente a organizagdo e participacdo nas atividades
competitivas e arbitragem de ambito regional e nacional, de forma a atingir os objetivos
expressos no mesmo.

2 - Pugnar por uma representagio condigna, para que 0s seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos regulamentos e normas federativas que
originem a atribuigdo de derrota;

b) Nao deem faltas de comparéncia culposas;

c) Nao incorram em incumprimento das determinagdes da Autoridade Antidopagem de
Portugal (ADOP) e do Conselho Nacional do Desporto (CND) e de um modo geral da
legislagdo de combate as manifestagbes de violéncia associada ao desporto, a corrupgao,
ao racismo, a xenofobia e a todas as formas de discriminagao.
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3 - Apresentar a DRD o relatério de atividades e contas do ano de 2015, até 31 de janeiro de
2016, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e da ata de aprovacédo pela
Assembleia-Geral.

4 - Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento desportivo de 2016, até 31 de janeiro
de 2016.

5 - Deslocar no minimo 9 atletas por comitiva no héquei em patins e 4 nas corridas em patins
e patinagem artistica.

6 - Apresentar a DRD comprovativos de que os clubes que estejam apurados para participar
em provas regionais e nacionais no escaldo de seniores, possuem pelo menos um escaldo de
formagao do mesmo sexo em atividade competitiva regular com Contrato-Programa celebrado
com os Servigos do Desporto.

7 - Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova/jogo no prazo de 15 dias apds a sua
realizagdo ou participacao, acompanhadas dos respetivos anexos (boletins de prova/jogo,
resultados e classificagdes, bem como de documentos ou declaragdes comprovativas de que
todos os atletas tém residéncia fiscal nos Acgores e para os escaldes de seniores e juniores de
que foram cumpridos os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 27.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, retificado pela declaragado n.° 21/2014, de 31 de
margo).

8 - Garantir a convocatoria de atletas indicados para integrarem os trabalhos de selegbes
regionais e a respetiva participagéo a nivel nacional ou internacional.

9 - Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados ou boletins informativos e de divulgacéo
das suas atividades.

10 - Prestar todas as informacdes, bem como apresentar comprovativos da efetiva realizagao
da despesa acerca da execugao deste contrato, sempre que solicitados pela DRD.

11 - Divulgar o presente contrato e respetivos anexos por todos os seus filiados.
Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa que justificou a celebragdo do
presente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execug¢ao, nos termos
do artigo 16.° do Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, retificado pela
declaragao n.° 21/2014, de 31 de margo e a divulgagdo do seu valor no relatério do ano de
2015.
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Clausula 8.2
Revisao e cessagao do contrato

A revisao e cessacao deste contrato regem-se pelo disposto nos artigos 17.° e 18.° Decreto
Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, retificado pela declaracéo n.° 21/2014, de
31 de margo.

Clausula 9.2
Incumprimento do contrato

1 - O incumprimento rege-se pelo disposto nos artigos 19.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
4/2014/A, de 18 de fevereiro, retificado pela declaragao n.° 21/2014, de 31 de margo e tem o
seguinte regime:

a) Violagao do disposto no n.° 3 do artigo 25.° € no n° 2 do artigo 27.° Decreto Legislativo
Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, retificado pela declaragao n.° 21/2014, de 31 de
margo, constitui incumprimento parcial;

b) Violagdo do previsto nos n°. 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 11 da clausula 6.2 constitui
incumprimento parcial;

c¢) Violagao do previsto nos n.°s. 1 e 10 da clausula 6.2 constitui incumprimento integral.

2 - Para efeitos do disposto no n.° 1, o incumprimento integral comina na invalidade de todo o
contrato, implicando a devolugdo da totalidade das verbas previstas na clausula 3.2 ja
recebidas.

3 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada, provocando a devolugéo da verba
respetiva ou, quando tal ndo seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar 20% do valor do contrato-programa
e por cada penalizacao.

19 de marco de 2015. - O Diretor Regional do Desporto, Anténio da Silva Gomes. - O
Presidente da Direcdo da Associacao de Patinagem do Pico, Paulo Jorge Silva Nunes. -
Compromisso n.° E451501268/PRA2015
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DIREGCAO REGIONAL DA ENERGIA
Edito n.° 23/2015 de 26 de Marco de 2015

Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos do artigo 19.° do Regulamento de Licengas
para Instalagdes Elétricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 26 852, de 30 de julho de 1936,
alterado pela Portaria n.° 344/89, de 13 de maio, estara patente na Diregcdo Regional da
Energia, sita na Rua Eng. Deodato Magalhées, n.° 6 - Paim, 9500-768 Ponta Delgada, e na
Secretaria da Camara Municipal da Horta, todos os dias uteis, durante as horas de expediente,
e pelo prazo de 15 dias, a contar da data da publicacao deste édito no Jornal Oficial, o projeto
apresentado pela Empresa Eletricidade dos Acores - EDA, S.A,, registado na Direcdo Regional
da Energia com o n.° 30-7002/14 (3876/F), relativo ao estabelecimento da instalacao
designada por Aditamento - Ramal Aéreo de MT a 15 kV para o PT CA n.° 0033 - Quinhdes,
sita em Freguesia de Feteira, Concelho da Horta, Ilha do Faial. A instalacdo é constituida por
um ramal aéreo de MT a 15 kV com 640 metros de comprimento, derivado do apoio n.° 16 da
Linha MT a 15 KV Santa Barbara - Castelo Branco, que se destina a alimentar PT CB n.° 0033
Quinhoes.

Todas as reclamagdes contra a aprovacdo deste projeto deverdo ser apresentadas, por
escrito, na referida Diregdo Regional, dentro do prazo citado.

24 de marco de 2015. - O Diretor de Servigos dos Licenciamentos Energéticos, Francisco
Eduardo Tomé de Andrade.
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