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D.R. DA EDUCACAO E FORMACAO
Despacho n.° 52/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Nos termos do disposto no n.° 12, do Despacho Normativo n.° 37/2010, de 2 de junho e para
os efeitos da alinea a) do mesmo 12.4 determino o seguinte:

Atribuir a instituicido Norte Crescente - Associacdo de Desenvolvimento Local um apoio
financeiro no montante total de 17.735,25€ (dezassete mil, setecentos e trinta e cinco euros
e vinte e cinco céntimos), pela dotagdo inscrita no Capitulo 40, Programa 01 -
Desenvolvimento das Infra-Estruturas Educacionais e do Sistema Educativo, Projeto 04
Desenvolvimento do Ensino Profissional e Apoio as Instituicbes de Ensino Privado, Acao A —
Apoiar o desenvolvimento do ensino profissional e as Instituicdes de Ensino Privado,
classificacdo econémica 04.07.01.A) — Instituicdes Particulares, do Or¢camento do Plano da
Secretaria Regional da Educacao e Formagdo — Direcao Regional da Educacdo e
Formacéao, para 2012, relativo aos 50% finais do cofinanciamento regional dos seguintes
cursos do Programa Reativar:

- Curso n.° 1 - Curso de B1+2, no montante de 8.640,25€
- Curso n.° 2 - Curso de B3, no montante de 9.095,00€

13 de janeiro de 2012. - A Diretora Regional da Educacdo e Formagao, Maria Graga Lopes
Teixeira.

D.R. DA EDUCACAO E FORMAGCAO
Despacho n.° 53/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Nos termos do disposto no n.° 12, do Despacho Normativo n.° 37/2010, de 2 de junho e para
os efeitos da alinea a) do mesmo 12.4 determino o seguinte:

Atribuir ao Municipio da Horta, um apoio financeiro no montante total de 8.640,25€ (oito mil,
seiscentos e quarenta euros e vinte e cinco céntimos), pela dotagao inscrita no Capitulo 40,
Programa 01 — Desenvolvimento das Infra-Estruturas Educacionais e do Sistema Educativo,
Projeto 04 Desenvolvimento do Ensino Profissional e Apoio as Instituicdes de Ensino
Privado, A¢cdo A — Apoiar o desenvolvimento do ensino profissional e as Instituicbes de
Ensino Privado, classificacdo econdmica 04.05.02 A) — Regido Auténoma dos Acores, do
Orgamento do Plano da Secretaria Regional da Educac¢do e Formagéo — Direcdo Regional
da Educacgao e Formacéo, para 2012, relativo aos 50% iniciais do cofinanciamento regional
do Curso n.° 1 - Curso de B1+2 do Programa Reativar.
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13 de janeiro de 2012. - A Diretora Regional da Educac¢ao e Formacao, Maria Graga Lopes
Teixeira.

D.R. DA EDUCACAO E FORMAGCAO
Extrato de Despacho n.° 12/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por despacho da Diretora Regional, foram autorizadas as seguintes contratacbes em regime
de contrato de trabalho a termo resolutivo, referentes ao ano escolar de 2011/2012 dos
seguintes professores abaixo indicados:

Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba
1.° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — 1.° Ciclo do Ensino Basico — codigo 110
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Sofia Santos Triunfante Rodrigues, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Em despacho de 9 de setembro de 2011

Célia da Silva Cabral, por 30 dias com inicio a 9 de setembro de 2011, com horario completo,
indice 151, valor 1.373.13€

Isabel Maria Sousa Silva, por 30 dias com inicio a 9 de setembro de 2011, com horario
completo, indice 151, valor 1.373.13€

Educacao Especial
Grupo de Recrutamento — Educacgao Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico — cédigo 120
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Carla Alexandra Lopes Costa, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de 2012,
com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Joana Telma Barcelos Lemos Alves, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

2.° Ciclo do Ensino Basico
Grupo de Recrutamento — Educacgao Visual e Tecnolégica — codigo 240

Em despacho de 9 de setembro de 2011
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Graca Sofia Rosa Santos, por 30 dias com inicio a 13 de setembro de 2011, com horario
completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Educagao Musical — cédigo 250
Em despacho de 15 de setembro de 2011

Bernardete Lurdes Soares da Rosa, com inicio a 16 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

3.° Ciclo do Ensino Basico e Secundario
Grupo de Recrutamento — Inglés — cédigo 330
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Claudia Medeiros de Melo Botelho, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Geografia — cédigo 420
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Hélio Adriano de Melo Rocha, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de 2012,
com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Raquel Maria Oliveira dos Santos, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Matematica — codigo 500
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Rita Isabel Avila Goncgalves, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de 2012,
com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Biologia e Geologia — cédigo 520
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Nélio Fernando Couto Araujo, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de 2012,
com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Informatica — codigo 550
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Dénio Avila Alamo, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de 2012, com
horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Em despacho de 27 de outubro de 2011
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Miguel Sousa Martins Ribeiro Rodrigues, por 30 dias com inicio a 3 de novembro de 2011,
com horario completo, indice 126, valor 1.145.79€

Grupo de Recrutamento — Artes Visuais — codigo 600
Em despacho de 30 de agosto de 2011

Sonia Cristina Cavaco Rosmaninho, com inicio a 1 de setembro de 2011 até 31 de agosto de
2012, com horario completo, indice 151, valor 1.373.13€

Grupo de Recrutamento — Educacao Fisica — codigo 620
Em despacho de 9 de setembro de 2011

Nuno Miguel Ortins Leite, por 30 dias com inicio a 9 de setembro de 2011 com horario
completo, indice 151, valor 1.373.13€

13 de janeiro de 2012. - A Diretora de Servicos de Recursos Humanos, Licia Maria Espinola
Moniz.

S.R. DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EQUIPAMENTOS
Extrato de Portaria n.° 18/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por portaria do Secretario Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos com o n.°
1/GSR/2012, de 06 de janeiro de 2012, é transferida para o Servigo Regional de Protecdo Civil
e Bombeiros dos Agores a importancia de € 324.166,66 (trezentos e vinte e quatro mil, cento e
sessenta e seis euros e sessenta e seis céntimos), destinada a despesas correntes, a ser
processada, pelo capitulo 50, divisao 17, subdivisdo 04, classificacdo econémica 04.03.05AD.

12 de janeiro de 2012. - O Chefe do Gabinete, Luis Filipe Amaro Pacheco de Melo.

S.R. DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EQUIPAMENTOS
Extrato de Portaria n.° 19/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por portaria do Secretario Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos com o n.°
2/GSR/2012, de 6 de janeiro de 2012, é transferida para o Servigo Regional de Protecao Civil e
Bombeiros dos Agores a importancia de € 71.724,83 (setenta e um mil, setecentos e vinte e
quatro euros e oitenta e trés céntimos), destinada a despesas correntes, a ser processada,
pelo capitulo 01, divisdo 02, classificagcdo econdmica 04.03.05A.

12 de janeiro de 2012. - O Chefe do Gabinete, Luis Filipe Amaro Pacheco de Melo.
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S.R. DA ECONOMIA
Despacho n.° 54/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Considerando que a Comissao de Selecdo do Empreende Jovem, designada pelo despacho
n.° 108/2011, de 25 de janeiro, publicado no Jornal Oficial, Il série, n.° 17, em reunido datada
de 24/11/2011, propbés no ambito do Empreende Jovem - Sistema de Incentivos ao
Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A,
de 22 de julho, que fossem consideradas elegiveis e selecionadas para apoio, nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho,
as candidaturas/projetos de investimento constantes do mapa anexo;

Determino, nos termos do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de
julho, o seguinte:

1 - Aprovar os projetos de investimento apresentados no dmbito do Empreende Jovem -
Sistema de Incentivos ao Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho, cujas condi¢bes constam do mapa anexo
ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

2 - Conceder aos referidos projetos de investimento o incentivo financeiro cujo montante
consta do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

3 - Os encargos resultantes dos referidos projetos serdo suportados por dotagdes
orcamentais afectas ao Programa 11 — Fomento da Competitividade.

5 de janeiro de 2012. - O Secretario Regional da Economia, Vasco Alves Cordeiro.
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Anexo

N _D
Froj

Promotor

lha

Investimento
Total

Investimento
elegivel

Subs. N
Reemb.

Verif.
Pré
contrat.

24

AL-MOVAVISTA ALOJAMENTO, LDA

Ilha do Pico

299.495,40

294.043,56

191.128,31

120,
130,
999

Ana Catarina da Rocha Rodrigues
(em nome de empresa a

constituir)

Ilha Terceira

299.880,78

295.693,58

192.200,83

110,
120,
130,
140,
270,
999

49

Gabinete de Fisioterapia Susana

Poreira, Unipessoal, Lda.

Ilha do Pico

46.656,36

46.656,36

32.659,45

120,
130,
999

52

Viviana Raulino Moniz (empresa a

constituir)

Ilha do Pico

96.921,18

96.681,18

62.842,77

110,
120,
130,
140,
270,
340,
999

26

MOTAMIX, LDA

llha de Sao
Miguel

266.709,31

239.439,31

143.675,59

120,
270,
999

57

llhas de Lazer - Entretenimentos,
Lda.

Ilha Terceira

146.088,90

13%.923,03

90.949,97

120,
270,
999

59

Raul Arenas Pizarro, em nome de

empresa a constituir

llha do Pico

297.281,99

297.031,99

193.070,79

110,
120,
130,
140,
270,

999

Total

1.453.033,92

1.409.489,01

906.527,71
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Lista das verificacfes pré-contratuais
110 &) n.” 1, artigo 5° - Estar legalmente constituido

120 b) n.° 1, artigo 5° - Possuir situag3o regularzada face ao Estado, Seguranca Social

130 ¢) n.° 1, artigo 5° - Dispor de contabilidade organizada

d) n." 1, artigo 5° - Cunprir os critérios de pequena e média enpresa (PME), de acordo com o disposto no
140 Anexo do Decreto-Lein.® 372/2007, de 6 de Moverrbro, alterado pelo Decreto-Lei n® 143/2009, de 16 de
Junhe, devendo apresentar para o efeito o certificado de PME

g) n.° 1, artigo 6° - Ter os projectos de arquitectura e as membrias descritivas, quando exigivels legalmente,
270 devidamente aprovados até a data de assinatura do contrato de concessdo de incentivos ou corrprovar a
isencdo camararia de licenciamento de obras

artigo 3° - A enpresa ser detida maioritariamente por jovens empreendedores, considerando-se os fitulares
de nivel de formac do minime correspondente a escolaridade obrigatdria, comidade conpreendida entre os 18
e 0s 35 anos, sendo que os jovens que tenham gozado de licenca de parentalidade até aos 35 anos podem
candidatar-se até aos 40 anos

999 (Outras Pré-Contratuais)
Proj. n.® 24: Cépia do projecto de arquitectura completo carimbado pela Camara Municipal competente; Copia
do documento comprovativo da legitmidade do promotor para realizar obras ou desenvolver a respectiva
actividade no imovelterreno objecto do projecto apresentado.
Proj. n.® 46: Averbamento do projecto de arguitectura em nome da Sociedade a constituir; Copia do
documento corrprovativo da legtimidade da empresa pronotora para realizar obras e desenvolve a
actividade no terreno objecto do projecto apresentado.
Proj. n.® 49: Alteracdo ao pacto social, por forma a que o mesnmo permita a realizaco das prestacdes
suplementares de capital consideradas para financiar o projecto; Copia da declaracdo de inicio de actividade
ou inpressdo completa da Informac&o de Cadastro do promotor do site www portaldasfinancas.gov pt,
designadamente: Dados Gerais; Actividade; e Outros Dados Actividade com a indicacdo da CAE (Rev. 3)
86906 - Outras actividades de salde humana, ne., e da CAE (Rev. 3) 96040 - Actividades de bem-estar
fisico; Comprovativo da legitimdade para executar o investimento e explorar o enpreendimento.
Proj. n.® 52: Copia do projecto de arquitectura completo e devidamente carimbado pela Camara Municipal de
S&o Roque do Fico; Copia do documento comprovativo da legtimidade da promotora para realizar obras e

desenvolver a respectiva actividade no imdvel objecto do projecto apresentado; Inclus3io na Declaracdo de
inkcio de actividade da CAERev. 3 - 96040 Actividades de bemrestar fisico.
Proj. n.° 56: Cépia do projecto de arquitectura carimbado pela Camara Municipal, Averbamento do alvara de

licenga de construgdo emnome da Motamix, Lda.

Proj. n.® 57: Inclusdo da CAERev. 3 - 93110 - Gest3o de instalagdes desportivas, na declaracio de inicio de
actividade

Proj. n.% 59: Copia dos contratos de comodato com as assinaturas devidamente reconhecidas.

S.R. DA ECONOMIA, S.R. DA AGRICULTURA E FLORESTAS
Despacho n.° 55/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Considerando a pretensdo de Pedro André da Silva Vieira, de construir estabelecimento de
alojamento local, no prédio sito no Lugar do Muro Branco, Caminho do Mato, freguesia da
Ribeira Seca, concelho de Vila Franca do Campo;

Considerando que o requerente possui exploragdo agricola com area total de 37 hectares,
dedicada a produgao de forragens, milho e beterraba;

Considerando o disposto nos artigos 8.° e 9.° do Decreto Legislativo Regional n.® 32/2008/A,
de 28 de julho, relativo as competéncias quanto a aplicacdo dos regimes de excecbdes e
desafetacoes de solos da Reserva Agricola Regional;
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Assim, ao abrigo do disposto da alinea f) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 32/2008/A, de 28 de Julho, determina-se:

1 - A confirmacéao da excecgao, para a adaptagao de num edificio pré-existente (150 m2) a 3
apartamentos, construcdo de 5 novos apartamentos tipologia T1 (40 m2) e construgédo de
piscina exterior e edificio de apoio (30 m2), com area total prevista de 380 m2;

2 - A consequente desafetagdo de 1300 m2 de area da Reserva Agricola Regional;
3 - O presente despacho produz efeitos na data da sua publicagao.

30 de dezembro de 2011. - O Secretario Regional da Economia, Vasco llidio Alves Cordeiro. -
O Secretario Regional da Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

D.R. DE APOIO AO INVESTIMENTO E A COMPETITIVIDADE
Extrato de Despacho n.° 13/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por despacho do Secretario Regional da Economia de 11 de janeiro de 2012, nos termos da
Portaria n.° 72/2010, de 30 de julho, foi atribuido o seguinte subsidio:

€ 11.382,22 — Cooperativa Vitivinicola da llha do Pico, CRL, com o NIF: 512 010 617 -
subsidio destinado a comparticipar despesas suportadas com o escoamento de vinhos e
com a aquisicdo de embalagens.

E revogado o despacho n.° 560/2011, publicado no Jornal Oficial, Il série, n.° 250, de 30 de
dezembro de 2011.

O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 40, Programa 11 — Fomento da
Competitividade, Projeto 11.1 — Sistemas de Incentivos, A¢do 11.1.3 — Sistema de Apoio a
Promocgao de Produtos Agorianos, Cédigo 05.07.01.

12 de janeiro de 2012. - O Diretor Regional, Arnaldo Machado.

D.R. DE APOIO AO INVESTIMENTO E A COMPETITIVIDADE
Extrato de Despacho n.° 14/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por despacho do Secretario Regional da Economia de 11 de janeiro de 2012, nos termos da
Portaria n.° 72/2010, de 30 de julho, foram atribuidos os seguintes subsidios:

€ 22.540,24 — Pescatum — Conservas e Pescas, S.A., com o NIF: 512 042 314 - subsidio
destinado a comparticipar despesas suportadas com o escoamento de produtos agorianos.
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€ 6.947,01 — Prolacto — Lacticinios de Sao Miguel, S.A., com o NIF: 512 004 080 - subsidio
destinado a comparticipar despesas suportadas com o escoamento de produtos agorianos.

Os referidos apoios financeiros serao processados pelo Capitulo 40, Programa 11 — Fomento
da Competitividade, Projeto 11.1 — Sistemas de Incentivos, A¢ao 11.1.3 — Sistema de Apoio a
Promocgao de Produtos Agorianos, Cédigo 05.01.03.

12 de janeiro de 2012. - O Diretor Regional, Arnaldo Machado.

D.R. DA HABITAGAO
Extrato de Despacho n.° 15/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por despacho da secretaria regional do Trabalho e Solidariedade Social, de 6 de dezembro
de 2011, é autorizada a reforma do despacho publicado no Jornal Oficial |l série, n.° 22, de 1
de fevereiro de 2011 (Extrato de Despacho n.° 40/2011, de 1 de fevereiro de 2011), a
beneficiaria Carla de Fatima Soares Dias, contribuinte fiscal n.° 194174093, passando o
subsidio a ser de € 3.338,60 (trés mil, trezentos e trinta e oito euros e sessenta céntimos), a
concretizar nos termos do artigo 51.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2003/A, de 6 de
fevereiro.

6 de dezembro de 2011. - O Diretor Regional de Habitagado, Carlos Manuel Redondo Faias.

D.R. DA HABITACAO
Extrato de Despacho n.° 16/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Por despacho da Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, de 16 de dezembro
de 2011, é revogado o despacho publicado no Jornal Oficial Il série, n.° 128, de 6 de julho de
2011 (Extrato de Despacho n.° 329/2011, de 6 de julho de 2011), a beneficiaria Florentina
Alves Ferreira Oliveira.

12 de janeiro de 2012. - O Diretor Regional de Habitagéo, Carlos Manuel Redondo Faias.

S.R. DA SAUDE
Extrato de Portaria n.° 20/2012 de 19 de Janeiro de 2012

O Secretario Regional da Saude atribui a:

Universidade dos Acores
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Em Portaria de 30 de dezembro de 2011

10.416,50 € (dez mil quatrocentos e dezasseis euros e cinquenta céntimos), destinados a
fazer face as despesas inerentes ao funcionamento do curso de Pés-Graduagdo em Medicina
da Dor da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra”, nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 9/2011/A de 23 de marco e Acordo de Cooperagao celebrado entre
ambas as partes, a ser processado pelo Capitulo 40, Divisdo 15, Sub-Divisdo 04, Acao A,
Cddigo 04.03.05.

30 de dezembro de 2011. - A coordenadora técnica, Etelvina Toste Coelho.

S.R. DA SAUDE
Acordo n.° 1/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Entre a Secretaria Regional da Saude, representada pelo respetivo titular, Dr. Miguel
Fernandes Melo de Sousa Correia e a Norte Crescente - Associacdo de Desenvolvimento
Local, representada pelo seu Presidente, Dr. Mario Lourenco Duarte Miranda, com sede na
Rua do Rosario, 18-D, 9545-430 Ponta Delgada, com o NIF: 512078424, & celebrado o
presente acordo de cooperagédo conforme o estipulado no artigo 3.° do Despacho Normativo,
n.° 22/2008 de 4 de Margo, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Objeto

O presente acordo tem por objeto assegurar as despesas de material de campanha, lanches,
publicitagdo, logistica e aluguer de espagos necessarios a prossecugao do projeto Dar a Volta
a Droga, que tem como objetivo, através da atividade desportiva, a promocgéo de estilos de
vida saudavel, sendo este um dos meios de prevencédo dos consumos de substancias licitas e
ilicitas.

Clausula ll
Obrigacoes da Secretaria Regional da Satde

No ambito do presente acordo de cooperacgao, a Secretaria Regional da Saude obriga-se a
assegurar o pagamento de uma comparticipacao até ao valor de 8.400,00€ (oito mil e
quatrocentos euros), do orgamento do Plano de Investimentos, Capitulo 40, Div. 15.04-C -
Cddigo 04.07.01 - Prevengéao e Tratamento de Comportamentos de Risco.
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Clausula lll
Obrigagoes da Norte Crescente - Associagcao de Desenvolvimento Local

Em sede deste acordo, a Norte Crescente - Associagdo de Desenvolvimento Local, obriga-se
a:

Cumprir as clausulas do acordo e a legislagao e regulamentacédo aplicavel,

Enviar a Direcdo Regional da Prevencdo e Combate as Dependéncias, um relatério da
atividade desenvolvida, até 30 de Janeiro de 2012;

Fornecer a Direcgdo Regional da Prevencdo e Combate as Dependéncias - Secretaria
Regional da Saude, os dados, informagbes e documentagao que Ihe forem solicitados, nos
prazos fixados;

Enviar a DRPCD coépia dos documentos comprovativos das despesas efetuadas;
Facilitar as acoes de fiscalizacdo da execuc¢ao dos projetos.

Clausula IV

Suspensao

A Secretaria Regional da Saude reserva-se o direito de suspender a comparticipagdo quando
se verifique incumprimento das clausulas do acordo ou da legislagao aplicavel.

Clausula V
Revisao

Os acordos de cooperacédo podem ser revistos a todo o tempo, por acordo entre as partes,
quando se verifique a necessidade de alterar qualquer clausula.

Clausula VI
Resolugao

Qualquer uma das partes pode resolver a todo o tempo o presente acordo, com fundamento
em incumprimento da outra parte.

Clausula VI
Duracao

O presente acordo produz efeitos a partir de 1 de novembro de 2011 e é valido até o fim do
presente ano.

1 de novembro de 2011. - O Secretario Regional da Saude, Miguel Fernandes Melo de Sousa
Correia. - O Presidente da Norte Crescente - Associagdo de Desenvolvimento Local, Mario
Lourengo Duarte Miranda.
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S.R. DA SAUDE
Acordo n.° 2/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Entre a Secretaria Regional da Saude, representada pelo respetivo titular, Dr. Miguel
Fernandes Melo de Sousa Correia e a Norte Crescente - Associacdo de Desenvolvimento
Local, representada pelo seu Presidente, Sr. Mario Miranda é celebrado o presente acordo de
cooperagao conforme o estipulado no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.°
9/2011/A de 23 de Margo, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Objeto

O presente de acordo tem por objeto regular os termos de cooperagédo que deverado existir no
ambito da prossecucéo do Projeto comVida, destinado a jovens de dois bairros problematicos
ja identificados, com o objetivo de promover estilos de vida saudaveis, comparticipando a
aquisicao de equipamento para as de atividades ludico-pedagodgicas e formativas, no ambito
do Programa Regional da Prevencgao e Mau Uso e Abuso de Substancias Psicoativas/Droga.

Clausula Il
Obrigacoes da Secretaria Regional da Saude

No ambito do presente acordo de cooperacao, a Secretaria Regional da Saude obriga-se a
assegurar o pagamento de uma comparticipacdo no valor de 12.500,00€ (doze mil e
quinhentos euros), do orgamento do Plano de Investimentos, Capitulo 40, Div. 15.04-C -
Cddigo 04.07.01 - Prevencao e Tratamento de Comportamentos de Risco.

Clausula Il
Obrigacoes da Norte Crescente - Associag¢ao de Desenvolvimento Local

Em sede deste acordo, a Norte Crescente - Associagdo de Desenvolvimento Local, obriga-se
a:

Cumprir as clausulas do acordo e a legislagao e regulamentacéo aplicavel,

Enviar a Diregdo Regional da Prevencado e Combate as Dependéncias, semestralmente, um
relatério das atividades desenvolvidas naqueles periodos;

Fornecer a Diregcdo Regional da Prevencdao e Combate as Dependéncias - Secretaria
Regional da Saude, os dados, informagbes e documentagao que lhe forem solicitados, nos
prazos fixados;

Facilitar as a¢6es de fiscalizacdo da execuc¢ao dos projetos.
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Clausula IV
Suspensao

A Secretaria Regional da Saude reserva-se o direito de suspender a comparticipagdo quando
se verifique incumprimento das clausulas do acordo ou da legislagéo aplicavel.

Clausula V
Revisao

Os acordos de cooperacdo podem ser revistos a todo o tempo, por acordo entre as partes,
quando se verifique a necessidade de alterar qualquer clausula.

Clausula VI
Resolucao

Qualquer uma das partes pode resolver a todo o tempo o presente acordo, com fundamento
em incumprimento da outra parte.

Clausula VI
Duracao

O presente acordo produz efeitos a partir de 23 de novembro de 2011 e é valido até 31 de
dezembro de 2011.

21 de novembro de 2011. - O Secretario Regional da Saude, Miguel Fernandes Melo de
Sousa Correia. - O Presidente da Direcdo da Norte Crescente - Associacao de
Desenvolvimento Local, Mario Lourengo Duarte Miranda.

S.R. DA SAUDE
Acordo n.° 3/2012 de 19 de Janeiro de 2012

Entre a Secretaria Regional da Saude, representada pelo respetivo titular, Dr. Miguel
Fernandes Melo de Sousa Correia € o Centro Comunitario do Espirito Santo da Vila Nova,
representada pelo seu Presidente, Leotério Melo Rocha, com sede no Pacgo, Vila Nova, com o
NIF: 512043108, é celebrado o presente acordo de cooperagao conforme o estipulado no n.° 2
do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2011/A de 23 de Margo, nos termos e
clausulas seguintes:
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Clausula |
Objeto

O presente acordo tem por objeto a prossecucido do Projeto de atividade desportiva,
designado Clube de Ciclismo, com o objetivo de facultar aos adolescentes e jovens opgodes de
ocupagao de tempos livres que fomentem estilos de vida saudavel.

Clausula Il
Obrigagoes da Secretaria Regional da Saude

No ambito do presente acordo de cooperagéo, a Secretaria Regional da Saude obriga-se a
assegurar o pagamento de uma comparticipacdo até ao valor de 3050.00€ (trés mil e
cinquenta euros), do orcamento do Plano de Investimentos, Capitulo 40, Div. 15.04-C - Cddigo
08.07.01 - Prevencéo e Tratamento de Comportamentos de Risco.

A comparticipacao sera efetuada mediante apresentacao de comprovativos de despesas.
Clausula lll
Obriga¢oes da entidade beneficiaria

Em sede deste acordo, o Centro Comunitario do Espirito Santo da Vila Nova obriga-se a:

Cumprir as clausulas do acordo e a legislagao e regulamentacédo aplicavel,

Comunicar qualquer alteragao ou ocorréncia que ponha em causa os pressupostos relativos
a aprovagao do projeto;

Fornecer a Direcdo Regional da Prevencdo e Combate as Dependéncias, os dados,
informacgdes e documentagao que Ihe forem solicitados, nos prazos fixados;

Organizar autonomamente a documentacdo justificativa da aplicacdo dos apoios,
cumulativamente com os seus registos contabilisticos normais;

Facilitar as acoes de fiscalizacdo da execuc¢ao dos projetos.
Clausula IV
Revisao

O montante do apoio previsto neste acordo pode ser revisto, caso ocorra uma alteracéo
superveniente e imprevista das circunstancias que estiveram subjacentes a sua aprovagao.
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Clausula V
Resolugao

Qualquer uma das partes pode resolver (cessar) a todo o tempo o presente acordo, por
denuncia ou rescisdo, devendo aquela ocorrer por escrito com antecedéncia minima de 30
dias.

Pode ainda a entidade financiadora rescindir o acordo com fundamento em incumprimento da
outra parte.

Clausula VI
Duracgéao

O presente acordo produz efeitos a partir de 30 de novembro de 2011 e é valido até 31 de
dezembro de 2011.

30 de novembro de 2011. - O Secretario Regional da Saude, Miguel Fernandes Melo de
Sousa Correia. - O Presidente do Centro Comunitario do Espirito Santo da Vila Nova, Leotério
Melo Rocha.

EMPRESAS/ASSOCIACOES/FUNDACOES/CASAS DO POVO
Estatutos n.° 2/2012 de 19 de Janeiro de 2012

FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO-PROFISSIONAL E CULTURAL DE
RIBEIRA GRANDE

ESCOLA PROFISSIONAL DA RIBEIRA GRANDE
CAPITULO |
Artigo 1.°

1 - A Escola Profissional da Ribeira Grande (EPRG), criada no ambito do alcance do Decreto
de Lei 4/48, de 8 de janeiro, funciona nos termos da legislagdo em vigor, destacando-se o
Decreto-Lei n.° 74/2004, de 26 de marco (alterado pelo Decreto-Lei n.° 24/2006, de 6 de
fevereiro e retificado pela Declaragao n.° 44/2004, de 25 de maio), a Portaria n.° 550-C/2004,
de 21 de maio (alterada pela Portaria n.° 797/2006, de 10 de agosto) e o Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2005/A, de 4 de novembro (alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
6/2008/A, de 6 de marco).

2 - A Escola Profissional da Ribeira Grande € um estabelecimento de ensino de natureza
privada que persegue fins de interesse publico e goza da autonomia na lei a ela aplicavel.
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3 - A Fundagéo para o Desenvolvimento Sdécio Profissional Cultural da Ribeira Grande adiante
designada por Fundacgéo, é a entidade proprietaria da Escola Profissional da Ribeira Grande.

4 - A Escola Profissional da Ribeira Grande esta sujeita a tutela funcional da Secretaria
Regional da Educacao e Formagao.

5 - A Escola Profissional da Ribeira Grande tem a sua sede em Rabo de Peixe, concelho da
Ribeira Grande, podendo desenvolver a sua acgao educativa em polos, por tempo
indeterminado.

6 - Para assegurar o cumprimento dos objetivos e do plano de estudos aprovado, a Escola
assegura os espacos de ensino e de apoio necessarios e adequados ao seu bom
funcionamento.

Artigo 2.°
Visao, missao, objetivos e valores

1 - A Escola tem como visdao o desenvolvimento local e regional através da qualificagédo
profissional, promotora do espirito de empreendedorismo e inovagao.

2 - A Escola tem como missao a qualificagao profissional e profissionalizante dos recursos
humanos e a promocéao da cultura para o desenvolvimento da comunidade.

3 - Constituem objetivos da Escola:

3.1 - Contribuir para a formacao integral dos jovens, proporcionando-lhes, particularmente,
preparacdo adequada para um exercicio profissional qualificado;

3.2 - Facultar aos alunos contactos com o mundo do trabalho e experiéncia profissional,
preparando-os para uma adequada insergao sdcio- profissional;

3.3 - Desenvolver mecanismos de aproximagao entre a escola e as instituigdes econdémicas,
profissionais, associativas, sociais e culturais, do respetivo tecido social;

3.4 - Promover, conjuntamente com outros agentes e instituigdes locais, a concretizacao de
um projeto de formacao de recursos humanos qualificados que responda as necessidades
do desenvolvimento integrado do Pais, particularmente nos ambitos regional e local;

3.5 - Facultar aos alunos uma sélida formagéo geral, cientifica e tecnoldgica, capaz de os
preparar para a vida ativa e para o prosseguimento de estudos.

4 - Constituem os valores da Escola:

a) Solidariedade: entendimento e inter-ajuda;

Pagina 296

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 14 19/01/2012

b) Multiculturalidade: afirmagao do pluralismo através da participagéo na interagao social;

c¢) Cidadania: responsabilidade social que se expressa no uso de direitos e deveres que
resultam na pertengca a uma comunidade;

d) Etica: assumir responsavelmente as formagdes;

e) Qualidade: total exigéncia e rigor na formagéo, de modo a que os formandos da escola
profissional da Ribeira grande constituam vantagem competitiva para as empresas;

f) Eficiéncia: maxima eficiéncia na prestagao dos servigos.
Artigo 3.°
Atividades curriculares e de complemento curricular

1 - As atividades curriculares sao de indole sécio- cultural, cientifica e tecnoldgica para além
de pedagdgico-didaticas e correspondentes aos planos dos cursos.

2 - Para além destas, a Escola Profissional da Ribeira Grande promove atividades que visam,
essencialmente, a formagao de jovens desempregados e de ativos, a prestacao de servigcos a
comunidade em que se insere e a participacdo em projetos de investigagcdo e desenvolvimento.

3 - No seguimento do numero anterior a E.P.R.G procura que os formandos, formadores e
colaboradores adquiram experiéncia resultante de contactos diretos com outras instituicoes e
empresas, para uma correta inser¢ao no tecido produtivo.

CAPITULO Il
SUBCAPITULO |
Artigo 4.°
Estrutura organica

A estrutura orgéanica da E.P.R.G. compreende os seguintes 6rgaos:

a) Direcao-Geral;
b) Direcao Técnico-Pedagdgica;
c¢) Direcao Administrativa e Financeira;

d) Conselho Pedagdgico.
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SUBCAPITULO Il
Funcionamento e atribui¢ées dos 6rgaos da E.P.R.G.

SECCAO |

Diregéao geral

SUBSECCAO |
Artigo 5.°

Constituicao e processo de escolha
1 - A Direcao Geral é presidida por um representante da entidade proprietaria.

2 - A Diregcao Geral é constituida pelo Diretor Geral, que preside, o Diretor Técnico-
Pedagdgico e o Diretor Administrativo e Financeiro, podendo ter ainda assento os membros
qgue os Estatutos da Fundagéo assim o indicarem.

3 - O Diretor Geral, nas suas faltas, auséncias ou impedimentos, é substituido pelo Diretor
Pedagdgico e, na impossibilidade deste, pelo Diretor Administrativo e Financeiro.

4 - O Diretor Geral pode delegar nos Diretores Pedagogico e Administrativo e Financeiro a
pratica de atos da sua competéncia.

SUBSECCAO I
Artigo 6.°
Diretor geral
Atribuic6es e competéncias

1 - Para além das competéncias que |he sao atribuidas pelos Estatutos da Fundacgéo,
compete ainda ao Diretor Geral o desempenho das seguintes funcoes:

a) Presidir a Diregédo da Escola Profissional de Ribeira Grande;

b) Representar a Escola Profissional de Ribeira Grande junto da Secretaria Regional da
Educacgéo e Formacgao e Diregdo Regional do Trabalho e de todas as outras entidades em
todos os assuntos de natureza escolar, desde que por forga legal ou por delegacdo ndo
sejam da competéncia de outros 6rgaos escolares;

c¢) Dotar a Escola Profissional de Ribeira Grande de Estatutos;

d) Criar e assegurar as condigcbes necessarias ao normal funcionamento da escola,
respeitando, inclusivamente, os requisitos legalmente fixados em matéria de seguranga;

e) Acompanhar e verificar a legalidade da gestdo administrativa da Escola Profissional de
Ribeira Grande;
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f) Responder pela correta aplicagcado dos apoios financeiros concedidos;

g) Garantir a instrumentalidade dos meios logisticos, administrativos e financeiros face a
objetivos educativos e pedagdgicos;

h) Prestar a entidade proprietaria e 8 administragao regional auténoma as informagdes que
estas solicitarem;

i) Incentivar a participacado dos diferentes setores das comunidades, escolar e local, na
atividade da escola, de acordo com o regulamento interno, o projeto educativo e o plano
anual de atividades;

J) Contratar o pessoal que presta servigo na instituicao;
k) Criar e assegurar as condi¢des necessarias ao normal funcionamento da Escola;

) Propor ao conselho de administracdo da fundacdo a nomeacdo e/ou exoneragcdo da
Direcdo Pedagdgica e Diregcao Administrativa Financeira.

SUBSECCAO IlI
Artigo 7.°
Atribuicbes e competéncias
1 - Compete ainda a Diregao Geral:
a) A gestéo ordinaria da Escola;

b) Dotar a Escola Profissional da Ribeira Grande de equipamentos e de bens essenciais e
duradouros, necessarios ao seu funcionamento;

c) Desenvolver iniciativas que integrem a Escola no meio social, cultural e empresarial;

d) Aprovar os regulamentos da Escola, o Plano Anual de Atividades e respetivo relatério de
execucao, no final de cada ano letivo, plano da oferta formativa, designadamente, de novos
cursos e de outras atividades de formacgao e certificagao;

e) Garantir a qualidade dos processos de funcionamento da Escola;

f) Promover a integracao e a realizagao pessoal e profissional dos formandos;
g) Garantir a realizacao de estagios;

h) Adotar metodologias de avaliagdo dos processos de funcionamento;

i) Aprovar as propostas apresentadas pelos outros érgaos da Escola;

J) Formalizar propostas do projeto educativo da escola e de alteragdo dos estatutos da
escola, submetendo-as a aprovacao do conselho de administracdo da entidade proprietaria;

k) Assegurar o exercicio da agao disciplinar;
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/) Informar quaisquer entidades sobre assuntos relacionados com a Escola.

SUBSECQAO v
Artigo 8.°
Funcionamento

1 - A Diregdo Geral reune mensalmente, podendo reunir-se extraordinariamente e em
qualquer altura, desde que convocada pelo Diretor Geral, ou por dois dos seus membros.

2 - As decisbes da diregado geral sdo tomadas por maioria, tendo o presidente voto de
qualidade.

SECCAOQ Il
Direcao técnico-pedagodgica
SUBSECCAO |
Artigo 9.°

1 - A Direcdo Técnico-Pedagdgica € um dérgao coletivo presidido pelo diretor pedagogico
nomeado pela entidade proprietaria nos termos estatutarios, sob proposta do diretor geral e
assessorado por dois elementos representativos dos 6rgaos de gestdo intermédia da escola
designados pela dire¢ao geral, sob proposta do diretor pedagdgico.

2 - Um dos elementos da direcdo técnico-pedagdgica devera ser detentor de habilitagao
profissional, nos termos do numero 2, do artigo 21, do Decreto Legislativo Regional n.°
6/2008/A, de 6 de marco.

3 - Na auséncia ou impedimento do diretor técnico-pedagdgico, o diretor geral assume, as
respetivas fungdes, desde que cumpra o que estipula o n.° anterior.

SUBSECCAO II
Artigo 10.°
Atribuicées e competéncias

a) Conceber e formular, sob orientagdo do diretor geral, na qualidade de representante da
entidade proprietaria, o projeto educativo de escola, adotando os métodos necessarios a
sua realizagao;

b) Elaborar as propostas do PAA, incluindo a FCT, e dos diversos regulamentos escolares,
submetendo-os a aprovagao da diregcao geral da escola;
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c¢) Organizar e fundamentar, com 0s necessarios pareceres, a proposta do plano de oferta
de novos cursos e demais atividades de formacao e certificagéo;

d) Coadjuvar o diretor pedagodgico na planificagdo de atividades curriculares;

e) Garantir a qualidade de ensino;

f) Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos professores e alunos da escola;
g) Produzir relatérios, pareceres e informagdes sobre questdes técnicas;

h) Para o desenvolvimento destas competéncias a Diregao Técnico-Pedagdgica pode
propor, para aprovagao pela Diregdo-Geral, a criagdo de 6rgdos intermédios e respetivas
competéncias.

SUBSECCAO llI
Artigo 11.°
Atribuicoes e competéncias do diretor pedagégico
a) Organizar a oferta educativa e formativa anual,
b) Promover a oferta de cursos;
c) Promover e autorizar atividades de formacéo curricular, extracurricular e de certificagao;
d) Assegurar e controlar a avaliacdo de conhecimentos dos alunos;
e) Incentivar a aplicagdo de praticas de inovagao pedagdgica;
f) Garantir a qualidade do ensino ministrado;

g) Promover o cumprimento dos planos e programas de estudo, de acordo com os
desenhos curriculares legal e estatutario;

h) Colaborar com a dire¢ao geral da escola nas fun¢des organizativas e pedagdgicas;
i) Propor a direcao geral a contratacao de formadores;
Jj) Distribuir o servico de formacgao;

k) Propor a direcdo geral da escola a nomeacao dos assessores e coadjuvantes da direcao
técnico-pedagdgica;

I) Superintender na constituicao de turmas e na elaboracao de horarios;
m) Convocar as reunides dos conselhos de turma e da diregao técnico-pedagadgica;

n) Exercer o poder disciplinar em relagdo aos alunos, em conformidade com o regulamento
disciplinar.
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SUBSECQAO v
Artigo 12.°
Funcionamento

1 - A diregao técnico-pedagodgica reune mensalmente, podendo reunir-se extraordinariamente
em qualquer altura, desde que convocada pelo diretor técnico pedagdgico ou por dois dos
seus membros.

2 - O diretor técnico pedagdgico reune com os 6rgaos escolares intermédios, nos termos que
os regulamentos da escola determinem, designadamente com os diretores de curso, e sempre
que se considere util para o bom funcionamento da escola, com outros servicos de apoio
educativo que estejam previstos na organica escolar.

SECCAO IlI
Direcao administrativa e financeira
SUBSECCAO |
Artigo 13.°
Constituicao e processo de escolha

1 - A Direcdo Administrativa e Financeira €& constituida por um diretor administrativo e
financeiro, que preside, e dois membros representativos dos servigos da contabilidade e
administracéo escolar.

2 - Os membros da diregao administrativa e financeira sao designados pela dire¢ao geral, sob
proposta do diretor administrativo e financeiro.

SUBSECCAO II
Artigo 14.°
Direcdo administrativa e financeira
Atribuicées e competéncias
1 - Compete a Direcdo Administrativa e Financeira:

a) Executar as tarefas relacionadas com a gestdo da Escola Profissional da Ribeira Grande
e avaliar a qualidade dos processos e respetivos resultados;

b) Acompanhar e verificar a legalidade administrativa da Escola Profissional da Ribeira
Grande;

¢) Promover a organizagdo e permanente atualizagdo do inventario dos bens da Escola
Profissional da Ribeira Grande;
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d) Elaborar anualmente o relatério de gestédo e as contas de exercicio, bem como elaborar o
plano de atividades anual e as candidaturas aos devidos instrumentos financeiros;

e) Examinar periodicamente a situagdo econdémica e financeira da escola e proceder a
verificacao dos valores patrimoniais;

f) Garantir cabimento orcamental e o respetivo pagamento das despesas efetuadas e
superiormente autorizadas;

g) Orientar a contabilidade e proceder periodicamente a sua verificagéo e apresentagéo de
balancetes mensais;

h) Representar a Escola junto da Direcao Regional do Trabalho, Qualificagdo Profissional e
Defesa do Consumidor e Instituto Gestdo do Fundo Social Europeu em todos os assuntos
de natureza administrativa e Financeira, sem prejuizo do disposto no n.° 2, artigo 20, e
desde que haja, para os devidos efeitos, a delegagdo de competéncias superiormente
autorizada;

i) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal da Entidade Proprietaria da Escola Profissional
da Ribeira Grande e do Revisor Oficial de Contas ou da sociedade de revisores oficiais de
contas nas matérias da competéncia destes;

J) Produzir relatérios, pareceres e informagdes sobre questdes técnicas;
k) Executar todas as diretivas, despachos e deliberacdes proferidas pelo Diretor Geral.

2 - A direcao administrativa e financeira deve adotar anualmente os seguintes instrumentos
de gestéo:

a) Balancetes certificados pelo Técnico Oficial de Contas;

b) Relatdrio de gestdo a submeter ao Conselho de Administracdo da Entidade Proprietaria
da Escola Profissional de Ribeira Grande;

c¢) Balangos e Demonstragao dos Resultados;

d) Anexo ao Balango e Demonstracao de Resultados;

e) Mapas de controlo de execug¢ao de despesas e receitas;
f) Relatorios de execucao financeira.

3 - Por delegacéo da entidade proprietaria, a Diregado Administrativa e Financeira incumbem
as competéncias definidas nas alineas c¢) e d) do n.° 1 do artigo 16.° do D.L. n.° 4/98, de 8 de
janeiro.
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Artigo 15.°
Diretor administrativo e financeiro
Atribuic6es e competéncias
1 - Compete ao diretor administrativo e financeiro:
a) Avaliar a qualidade dos processos e respetivos resultados;

b) Acompanhar e verificar a legalidade administrativa da Escola Profissional da Ribeira
Grande;

¢) Promover a organizagdo e permanente atualizacdo do inventario dos bens da Escola
Profissional da Ribeira Grande;

d) Garantir a gestao dos recursos humanos;

e) Elaborar anualmente o relatério de gestdo e as contas de exercicio, bem como participar
na elaboracéo do plano de atividades e de candidaturas;

f) Examinar periodicamente a situacdo econdmica e financeira da escola e proceder a
verificagcao dos valores patrimoniais;

g) Garantir cabimento orgamental e o respetivo pagamento das despesas efetuadas e
superiormente autorizadas;

h) Representar a Escola junto da Direcdo Regional do Trabalho e Qualificagéo Profissional e
Instituto Gestao do Fundo Social Europeu em todos os assuntos de natureza administrativa
e Financeira, sem prejuizo do disposto no n.° 2, artigo 20, e desde que haja, para os
devidos efeitos, a delegacao de competéncias superiormente autorizada;

i) Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal da Entidade Proprietaria da Escola Profissional
da Ribeira Grande e do Revisor Oficial de Contas ou da sociedade de revisores oficiais de
contas nas matérias da competéncia destes;

J) Produzir relatérios, pareceres e informagdes sobre questbes técnicas;
k) Executar todas as diretivas, despachos e deliberacdes proferidas pelo Diretor Geral.
Artigo 16.°
Chefe de servigcos administrativos
Atribuic6es e competéncias

1 - Compete a Chefe de Servigos Administrativos:
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a) A conservagao, registo e emissao de toda a documentagao escolar, tal como: matriculas,
certificagdes, emissao de diplomas e declara¢gdes de toda a comunidade escolar, produgéo
de estatisticas para as entidades que tutelam a EPRG, gestdo dos seguros e elaboracéo,
atualizacéo e guarda dos processos de funcionarios, formadores e formandos;

b) Supervisdo das fungbdes dos administrativos;
c¢) Organizacao do transporte escolar;
d) Enquadramento e articulacdo de todos os procedimentos administrativos;

e) Gestao dos recursos humanos, tendo como i’nstrumentos: o Horario de Trabalho, o Mapa
de Férias, o Quadro de Pessoal, o Relatorio Unico e o Sistema Indicadores de Alerta do
Pessoal Técnico, Administrativo e Auxiliar, sob orientagdo do Diretor Geral;

f) Apoio na elaboracdo de candidaturas ao FSE (vertente pedagoégica) e Execucdo Fisica
projetos FSE no SIIFSE;

g) Organizacdo e Guarda de processos de Aquisigdes, Equipamentos e Logistica, controlo
dos recursos educativos;

h) Apoiar a Direcao Administrativa e Financeira em todas as tarefas por esta delegadas;
i) Apoiar a Diregdo Pedagdgica em todas as tarefas por esta delegadas;
J) Apoiar a Dire¢cado Geral em todas as tarefas por esta delegadas.
Artigo 17.°
Técnico oficial de contas

Atribuic6es e competéncias

—

- Compete ao técnico oficial de contas:

a) Planificar, Organizar e Coordenar a execugao da Contabilidade, nomeadamente na
elaboracdo de balancetes mensais, balanco e demonstracdo de resultados, anexo ao
balango e demonstracdo de resultados, mapas de controlo de execugdo de despesa e
receita, relatério de execucao financeira;

b) Processamento Salarios e Encargos Sociais obrigatorios;

c¢) Apuramento de resultados, encerramento de contas e relatério explicativo que
acompanha a apresentagao de contas ou fornece indicagcdes para essa elaboragao;

d) Assumir a responsabilidade pela regularidade técnica na area fiscal;

e) Assinar, conjuntamente com o representante legal da entidade todas as declaragbes
fiscais, demonstragdes financeiras e seus anexos;
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f) Apoio a elaboragédo de candidaturas (vertente financeira) e devido acompanhamento do
instrumento financeiro;

g) Responder atempadamente a todas as solicitagdes das entidades financiadoras,
entidades publicas e do Revisor Oficial de Contas;

h) Apoiar a Dire¢ao Administrativa e Financeira em todas as tarefas por esta delegadas;
i) Apoiar a Diregdo Geral em todas as tarefas por esta delegadas.
SUBSECCAO llI
Artigo 18.°
Funcionamento

1 - A Dire¢cdo Administrativa e Financeira reune mensalmente, podendo reunir-se
extraordinariamente e em qualquer altura, desde que convocada pelo diretor administrativo e
financeiro ou por dois dos seus membros.

2 - O diretor administrativo e financeiro reune com os 6rgdos e servicos escolares
intermédios, nos termos em que os regulamentos da escola assim o determinem.

SECCAO IV
Conselho Pedagogico
SUBSECCAO |
Artigo 19.°
Constituicao
1 - O Conselho Pedagogico é constituido por:

a) Diretor Geral, na qualidade de representante da entidade proprietaria;
b) Diretor Pedagdgico;
c¢) Diretor Administrativo e Financeiro;
d) Um encarregado de educacao;
e) Dois formandos;
f) Dois formadores;
g) Dois coordenadores, um do REATIVAR e outro do PROFIJ;
h) Um representante da associagao de estudantes, quando existir;

i) Um representante do associativismo local, indicado pela direcao geral;
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J) Um representante das instituicdes locais representativos do tecido econémico e social,
indicado pela diregéo geral;

k) Outros membros que a Direcdo Geral indigite e que estejam fixados nos regulamentos da
E.P.R.G.

2 - Os membros referidos nas alineas a), b) e ¢) podem fazer-se substituir por outros
representantes dos 6rgédos a que pertencem.

3 - A eleicao dos representantes a que se referem as alineas d), e) e f) do nimero anterior é
feita em assembleia geral de cada um dos grupos a representar, convocadas pela diregao
pedagodgica até 30 dias apés o inicio das atividades anuais.

SUBSECCAO II
Artigo 20.°
Competéncias
Compete ao Conselho Pedagdgico:
a) Coadjuvar o diretor pedagdgico;
b) Propor agdes concretas visando a participagao das familias nas atividades;
c¢) Cooperar na elaboracao do projeto educativo;
d) Dar parecer sobre as necessidades de formagao do pessoal docente e ndo docente;

e) Dar parecer sobe a proposta do plano anual de atividades e sobre o respetivo relatério de
execugao e sobre, ainda, o plano dos novos cursos e de outra acao de formacido e de
certificagao;

f) Apresentar e apreciar os interesses dos pais e encarregados de educagéo;
g) Dar parecer sobre a organizagéo funcional do estabelecimento;
h) Cooperar nas agoes relativas a seguranga e conservagao do edificio e equipamento;

i) Dar parecer a todos os assuntos suscitados pelos 6rgaos estatutarios da Escola
Profissional de Ribeira Grande.

SUBSECQAOIH
Artigo 21.°
Funcionamento

1 - O conselho pedagdgico reune, extraordinariamente, sempre que o presidente o convoque
ou a maioria dos seus membros o requeira e, ordinariamente, uma vez por trimestre durante o
periodo de atividade da escola.
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2 - As decisoes do conselho pedagdgico sdo tomadas por maioria, tendo o presidente voto de
qualidade.

3 - As reunides do conselho pedagdgico realizam-se sem prejuizo das atividades normais da
escola.

CAPITULO Ill
Financiamento e gestao
Artigo 22.°
Financiamento

O financiamento dos cursos sera assegurado através de:

a) Candidaturas proprias ao Fundo Social Europeu, estando as mesmas sujeitas ao
disposto na legislacdo relativa ao F.S.E.;

b) Propinas de matricula e frequéncia;
c) Receitas derivadas da prestagao de servigcos ou da venda de produtos;

d) Subsidios e subvengbdes, comparticipacdes, doacbes e legados aceites a beneficio de
inventario;

e) Quaisquer outras receitas que lhe sejam consignadas.
Artigo 23.°
Gestao

1 - No que se refere a gestéo, a E.P.R.G. seguira, integrada e articulada com a Fundacgéo, o
Plano Oficial de Contabilidade e as Contabilidade Analitica inerente a cada uma das agdes,
com Centro de Custos inserido na respetiva candidatura.

2 - Mensalmente sera apresentado um Mapa de Execucgao Fisica e Financeira da candidatura,
sendo também, elaborados balancetes mensais por rubrica e sub-rubrica.

3 - Por forma a aferir as despesas elegiveis, existirdo os seguintes critérios:

a) No final de cada agao havera um apuramento das despesas elegiveis, tendo em conta a
natureza das despesas, a legalidade das despesas, 0 pagamento das despesas e 0
montante das despesas;

b) Para controle da execugdo fisica das acdes, serdo criados e mantidos atualizados
Dossiers Técnico-Pedagdgicos.
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CAPITULO IV
Disposic¢oes finais
Artigo 24.°
1 - O mandato dos membros da Diregdo-Geral tem a duragéo de 3 anos, renovavel.

2 - A Escola obrigar-se-a com as assinaturas de dois dos membros da Direcdo-Geral, sendo
uma delas, obrigatoriamente, a do Diretor Geral, ou de quem suas vezes fizer, nos termos do
n.° 4, do artigo 13.°, dos Estatutos da Fundagado, podendo, porém, a Escola fica obrigada
apenas com a assinatura do Diretor Geral, nas tarefas que, para o efeito, houver delegacao de
competéncias por parte da Diregao Geral.

3 - Todas as matérias respeitantes ao funcionamento interno da Escola, bem como as areas e
perfis de formacgao e regime de acesso, constam do Regulamento Interno da Escola.

Artigo 25.°
Casos omissos

O suprimento de todas as duvidas e omissdes € da responsabilidade da Direcao-Geral,
aplicando sempre a lei em vigor sobre a matéria.

31 de outubro de 2011. - A Direcao Geral A Diretora Geral, Maria Helena Soares de Sousa. -
A Diretora Pedagogica, Fernanda Manuela Ferreira Bacalhau Sousa Lima. - O Diretor
Administrativo e Financeiro, Ruben do Couto Farias. - 1.° Vogal, Maria de Lurdes Alfinete. - 2.°
Vogal, Rui Pedro Lucas.

O Conselho de Administracéo, A Presidente, Maria Helena Soares de Sousa. - 1.° vogal, Maria
de Lurdes Teixeira Moreira Alfinete. - 2.° vogal, Rui Pedro Lucas.
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