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PRESIDENCIA DO GOVERNO

SECRETARIA-GERAL
Avisos

1065/2006 - 1 - Nos termos dos n.2 1 e 2 do artigo 6.2 e da
alinea a) do n.? 1 do artigo 32.%2, ambos do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 265/88, de
28 de Julho e da alinea d) do n.? 1 do artigo 4.2 do Decreto-

-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.? 44/99, de 11 de Junho, faz-se publico que, pelo prazo de
dez dias Uteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, se encontra aberto concurso externo
de ingresso para a admissé@o a estégio na carreira técnica
superior de um licenciado em direito, tendo em vista o
preenchimento de um lugar de técnico superior de 2.2 classe,
existente no quadro de pessoal da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 30/2006/A, de 31 de Outubro. O
presente concurso foi autorizado por despacho do Secretario-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional datado de 9 de
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Novembro de 2006. O referido lugar foi descongelado pela
Resolucdo do Conselho de Governo n.2 57/2006, de 25 de
Maio, publicada no Jornal Oficial, | série, n.2 21, de 25 de
Maio de 2006, e rectificado pela Declaragao de Rectificagéo
n.? 3/06, de 8 de Junho.

2 — O concurso é valido para a vaga existente e caduca
com o preenchimento da mesma.

3 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituigdo da Republica Portuguesa, a Administracdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove uma politica de
igualdade de oportunidade entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao.

Nos termos do n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Marcgo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4 — Legislagao aplicavel:

- Artigos 1.2a 14.2 e 16.° do Decreto-Lei n.? 248/85, de
15 de Julho;

- Decreto Legislativo Regional n.2 13/ 86/A, de 21 de
Abril;

- Decreto-Lein.2404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho;

- Artigos 5.2 e 6.2 do Decreto-Lei n.% 265/88, de 28 de
Julho;

- Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de
Outubro;

- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado
pelos Decretos-Lei n.%s 393/90, de 11 de Dezembro;
204/91, de 7 de Junho; 420/91, de 29 de Outubro; 61/
/92, de 15 de Abril, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho;

- Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 407/91, de 17 de Outubro,
alterado por rectificagao pela Lei n.? 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%.s 175/95, de 21 de
Julho; 102/96, de 31 de Julho e 218/98, de 17 de
Julho;

- Decreto Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de
Julho;

- Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro;

- Decreto-Lei n.2 159/95, de 6 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

5 — Conteudo funcional — o contetdo funcional correspon-
dente ao lugar a prover € o mencionado na alinea b) don.? 1
do artigo 3.2 do Despacho Normativo n.? 53/88, de 17 de
Maio.

6 — Vencimento, local de trabalho e condi¢des de trabalho:

6.1 - O estagiario sera remunerado pelo indice 321 da
categoria de estagiario da carreira técnica
superior, ao qual corresponde o0 vencimento

iliquido de 1.033,36 €, acrescido de 20,53 €, a
titulo de remuneracdo complementar;

O local de trabalho sera em Ponta Delgada;

As condigbes de trabalho e regalias seréo as ge-
nericamente vigentes para os funciondrios e
agentes da Administragéo Publica;

6.4 - A frequéncia de estagio sera feita de acordo com
o disposto no artigo 5.2 do Decreto-Lei n.® 265/88,
de 28 de Julho;

O estagiario aprovado com a classificagao final
nao inferior a Bom (catorze valores) sera provido
a titulo definitivo na vaga posta a concurso,
passando a ser remunerado pela categoria de
técnico superior de 2.2 classe.

6.2 -
6.3 -

6.5 -

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao — ao
concurso poderdo ser admitidos os individuos vinculados
ou ndo a fungéo publica que satisfagam cumulativamente,
até ao fim do prazo de entrega das candidaturas, os seguintes
requisitos:

7.1 - Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei ou convengao internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

¢) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exi-
gidas para o desempenho das fungdes;

d) Ter cumprido os deveres militares exigidos ou
de servigo civico quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungbes a
que se candidata;

f)  Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido
as leis de vacinacdo obrigatéria.

7.2 - Requisitos especiais — Possuir licenciatura em
direito.

8 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serao
utilizados os seguintes métodos de selecgéao:

a) Avaliagao curricular;
b) Prova de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de selecgéo.

8.1 - A avaliacdo curricular destina-se a avaliar as apti-
dbes profissionais dos candidatos e sera pon-
derada de acordo com as exigéncias da fungao, a
habilitacdo académica de base, a formagéo e a
experiéncia profissional para a area do concurso.
Na avaliagédo curricular serdo obrigatoriamente
ponderados 0s seguintes factores:

a) Habilitagdo académica de base, onde se ponde-
rard a titularidade do grau académico ou a sua
equiparacdo legalmente reconhecida;

b) Formagéao profissional onde se ponderardo as
acgdes de formacgao e aperfeigoamento pro-
fissional relacionadas ou ndo com a area funcio-
nal do lugar posto a concurso;
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c)

8.2 -

Onde :

Experiéncia profissional, em que se ponderara
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para o qual o mesmo é aberto.

O ordenamento dos concorrentes, resultante da
aplicagdo da avaliacdo curricular, sera expresso
de zero a vinte valores e efectuado de acordo com
a seguinte férmula:

AC=3xNC+1xFP+2xEP
6

AC = avaliagéo curricular;

NC = nota final de curso;

FP = formagéo profissional;
EP = experiéncia profissional.

8.3 -

8.4 -

8.5 -

8.6 —

2230T8

=

8.7 -

em que:

CF =

A prova de conhecimentos serd valorizada de zero
a vinte valores, e destina-se a avaliar o nivel de
conhecimentos profissionais dos candidatos
exigiveis a fungéo e consistird numa prova escrita
com a duragao de duas horas.

A legislagao para a prova de conhecimentos € a
indicada em anexo ao presente aviso, do qual faz
parte integrante, podendo os candidatos fazerem-
-se acompanhar da mesma para consulta durante
a prova de conhecimentos.

A prova escrita de conhecimentos reveste caracter
eliminatério, sendo excluidos das fases subse-
quentes do concurso os candidatos que nela
obtenham uma classificagao inferior a 9.5 valores.
A entrevista profissional de seleccgéao tera por
objecto determinar e avaliar as aptidées profis-
sionais e pessoais dos candidatos e nela serédo
ponderados os seguintes factores:

Discusséao curricular;

Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
Motivacdo e interesse;

Sentido critico e inovador;

Sentido de organizagéo e capacidade para a
resolucdo de problemas;

Visdo global da Administragdo Publica.

Classificacéo final — a classificagao final dos con-
correntes resultara da média aritmética simples
das classificagbes obtidas, que se traduz na se-
guinte férmula:

CF = AC + EPS + PC
3

classificacao final;

AC = avaliagao curricular;
EPS = entrevista profissional de seleccéo;

PC =

prova de conhecimentos.

A ordenacao dos candidatos sera feita de acordo com a
classificagéo final.
9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1-

9.2 -

a)

9.3 -

)
)

(oY)

Os requerimentos de admissao ao concurso deve-
rdo ser dirigidos ao presidente do jari, podendo
ser entregues pessoalmente na seccdo de
pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo sita ao Palacio da Conceicdo, Rua 16 de
Fevereiro, 9504-508 Ponta Delgada, ou remetidos
pelo correio, com aviso de recepgao, para a mora-
da indicada, desde que expedidos até ao ultimo
dia do prazo fixado para a apresentagado das
candidaturas.

Dos requerimentos deveréo constar os seguintes
elementos:

Identificagdo completa do candidato (nome, fi-
liagdo, naturalidade, estado civil, data de nas-
cimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, situagéo militar, residéncia, codi-
go postal e numero de telefone, se o tiver);
Habilitagbes literarias, com indicagéo da média
final do curso;

Situagao face a fungao publica, quando aplica-
vel (categoria detida, servigco a que pertence,
natureza do vinculo e tempo de servigo, quando
for caso disso);

Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagédo
do seu mérito ou de constituir motivo de prefe-
réncia legal, os quais, todavia, sé serdo tidos
em conta pelo juri se devidamente compro-
vados.

Os requerimentos de admissao deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
Documento comprovativo de ter nacionalidade
portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;
Documento comprovativo de ter 18 anos com-
pletos;

Documento comprovativo das habilitagdes lite-
rarias;

Documento comprovativo de ter cumprido os
deveres militares ou de servigo civico quando
obrigatério;

Documento comprovativo de ndo estar inibido
do exercicio de fungbes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;
Documento comprovativo de possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria;

Documentos comprovativos das habilitagbes
profissionais (especializagbes, estagios, semi-
narios, acgdes de formacao — juntar declaragdes
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passadas pelas entidades promotoras das
acgdes em causa, com indicagdo da duragao
em horas das respectivas acgoes);

/) Documentos comprovativos da experiéncia pro-
fissional.

Nos termos do artigo 32.2 do Decreto-Lei n.? 135/99, de
22 de Abril alterado pelo Decreto-Lei n.? 29/2000, de 13 de
Margo, é suficiente a simples fotocépia de documento
auténtico ou autenticado, a excepgao do disposto na alinea
d) do ndmero anterior, sendo que no caso de duvida fundada
acerca do seu conteddo ou autenticidade, pode ser exigida
a exibicdo de original ou documento autenticado para
conferéncia.

9.4 — E dispensada, nesta fase, a apresentagdo dos
documentos exigidos no ponto 9.3, alineas b), ¢),
e), ) e g), desde que o candidato declare no seu
requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos
referidos requisitos.

Nos termos do n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei
n.% 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/A, de
31 de Julho, a ndo apresentac¢do dos documentos
comprovativos dos requisitos de admisséo refe-
ridos no ponto 9.3 determina a exclusdo do
concurso, sem prejuizo do disposto no ndmero
anterior.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos
da lei.

A notificagdo dos candidatos excluidos obedecera
ao disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo 34.% do
Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, obedecendo a
publicidade da lista de classificagéo final ao n.2 1
do artigo 40.° do mesmo decreto-lei.

9.5 -

9.6 —

9.7 —

As listas de candidatos admitidos e de classificagao final
serdo afixadas no Palacio da Conceicdo, Rua 16 de Feve-
reiro, 9504 — 508 Ponta Delgada, desde que o seu numero
seja inferior a 50.

10 — Regime de estagio:

10.1 — O estagio tera a duragédo de um ano.

10.2 — A frequéncia do estagio é feita em regime de
contrato administrativo de provimento, no caso
de individuos nao vinculados a fungao publica,
e em comissédo de servico extraordinaria, nos
restantes casos.

10.3 — Na avaliagcdo do estagio serdo ponderados pelo
juri os seguintes factores:

a) Relatério do estagio a apresentar pelo estagia-
rio;

b) Classificagao de servigo obtida durante o perio-
do de estagio;

¢) Resultados da formacao profissional sempre
que possivel.

10.4 — Qualquer um dos factores sera classificado de
zero a vinte valores, sendo a classificagéo final
resultante da média aritmética simples das
classificacoes obtidas em ambos os factores.
Os critérios de apreciacédo e ponderagao da ava-
liagédo curricular e da entrevista profissional de
seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta da reunido do jari, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que a
solicitarem.

10.5 -

11 — Nos termos do artigo 50.2 do Decreto-Lei n.2 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho, sera destruida toda a
documentacdo apresentada pelos candidatos a concurso,
se a sua restituicdo nado for solicitada no prazo maximo de
um ano apés o termo do prazo de validade do respectivo
concurso.

12 — Em tudo o que néo esteja expressamente previsto no
presente aviso, este concurso rege-se pelo disposto no
Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n? 27/99/A, de 31 de Julho,
e demais legislagdo em vigor.

13— O presente aviso sera publicado na Bolsa de Emprego
Publico dos Agores.

14 — O jdri tera a seguinte composigao:

Luis Francisco Pavao de Medeiros Bra-
dford, Secretario-Geral da Presidéncia do
Governo Regional.

Presidente:

Vogais
efectivos: Lorena Cristina Furtado Faria Alemao,
chefe de divisdo da Divisdo Adminis-
trativa, Financeira e Patrimonial da
Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional, que substituird o pre-
sidente do juri nas suas faltas e impe-
dimentos;

Melanie Medeiros da Silva, técnica supe-
rior de 2.2 classe do quadro de pessoal
do Gabinete Técnico da Presidéncia do
Governo Regional.

Vogais
suplentes: Manuel Maria Gongalves Antunes, Direc-
tor do Gabinete Técnico da Presidéncia
do Governo Regional;

Teresa Maria da Silveira Torres Castro
Neves Rebelo, chefe de divisdo da Di-
visdo de Inspeccéo e Gestao Patrimonial,
da Direccado Regional do Orgcamento e
Tesouro, Vice-Presidéncia do Governo
Regional.

14 de Novembro de 2006 . — O Presidente do Juri, Luis
Francisco Pavao de Medeiros Bradford.
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Anexo |
Legislagao a que se refere o ponto 8.4

Constituicdo da Republica Portuguesa;

Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acgores;

Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 19/2006/A, de 5 de Junho — Estrutura Organica
do IX Governo Regional,

Decreto Regional n.? 30/82/A, de 28 de Outubro, alterado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.® 18/99/A, de 21 de
Dezembro — Define a composicdo orgénica dos departa-
mentos do Governo Regional,

Decreto Regulamentar Regional n® 30/2006/A, de 31 de
Outubro — Aprova a orgénica da Presidéncia do Governo
Regional dos Acores;

Decreto-Lei n.® 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto
Disciplinar dos funcionarios e agentes da administracao
publica central, regional e local,

Artigos 1.2a 14.2, 16.2 e 35.2 do Decreto-Lei n.2 248/85, de
15 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 13/86/A, de 21 de Abril, artigos 5.2 e 6.2 do
Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de
Outubro, ambos alterados pelo Decreto-Lei n.2 404-A/98, de
18 de Dezembro, alterado por sua vez pela Lei n.? 44/99, de
11 de Junho — Reestrutura as carreiras da fungdo publica
(carreiras técnica superior e técnica);

Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelos
Decretos-Lei n.2s 393/90, de 11 de Dezembro; 204/91, de
7 de Junho; 420/91, de 29 de Outubro; 61/92, de 15 de Abril,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho — Estabelece regras sobre o estatuto remu-
neratério dos funcionarios e agentes da Administragdo
Publica e a estrutura base das carreiras e categorias nele
contempladas;

Decreto-Lei n.2 184/89, de 2 de Junho, alterado pela Lei
n.? 24/2004, de 22 de Junho — Estabelece principios gerais
de salarios e gestao de pessoal da fungao publica;

Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Margo, alterado, por
ratificacdo, pela Lei n.2 117/99, de 11 de Agosto, e alterado
pelos Decretos-Lei n.%s 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001,
de 11 de Maio e 169/2006, de 17 de Agosto — Regime das
férias, faltas e licengas dos funciondrios e agentes da
Administragdo Publica;

Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a
Regiédo pelo Decreto Legislativo Regional n.2 12/90/A, de
27 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.? 407/91, de 17 de
Outubro, alterado, por ratificagédo, pela Lei n.? 19/92, de
13 de Agosto, e alterado pelos Decretos-Lei n.°s 175/95, de
21 de Julho; 102/96, de 31 de Julho, 218/98, de 17 de Julho
e 149/2004, de 22 de Junho — Define o regime de constituigéo,
modificacdo e extingdo da relagao juridica de emprego na
Administragdo Publica;

Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.® 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo do Proce-
dimento Administrativo;

Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho, alterado pelos
Decretos-Lei n.%s 245/2003, de 7 de Outubro, 1/2005, de

4 de Janeiro e 43/2005, de 22 de Fevereiro — Regime da
realizacdo de despesas publicas com a locagao e aquisicao
de bens e servigos.

Nota: Na realizagdo da prova é permitida a consulta de
textos legislativos, de que os candidatos se fagam acom-
panhar, desde que nao anotados nem comentados.

1066/2006 - 1 — Nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 6.2 e da
alinea a) do n.? 1 do artigo 32.2, ambos do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, e da alinea
b) do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.% 44/99, de 11 de Junho, dos
Despachos Normativos n.%s 53/88 e 158/88, de 28 de Abril e
16 de Novembro, respectivamente e da Resolugédo n.? 199/
/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela Declaragdo n.? 7/
/96, de 18 de Abril, faz-se publico que, pelo prazo de dez
dias Uteis, a contar da data da publicagéo do presente aviso
no Jornal Oficial, se encontra aberto concurso externo de
ingresso, para preenchimento de dois lugares de assistente
administrativo, existentes no quadro do pessoal adminis-
trativo da Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 30/2006/
/A, de 31 de Outubro.

O presente concurso foi autorizado por despacho do
Secretario-Geral da Presidéncia do Governo, datado de 16
de Outubro corrente. Os referidos lugares foram desconge-
lados pela Resolugédo do Conselho do Governo n.2 58/2006,
de 25 de Maio, publicada no Jornal Oficial | série, n.? 21, de
25 de Maio de 2006 e rectificada pela Declaragao de
Rectificagdo n.? 3/2006, de 8 de Junho.

2 — 0O concurso € valido para as vagas existentes e caduca
com o preenchimento das mesmas.

3 - “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.”

Nos termos do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, aplicado a Regido Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo,
o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade
de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao cargo
posto a concurso, executar, a partir de orientacdes e instru-
¢oes, todo o processamento administrativo relativo a uma ou
mais areas de actividade funcional de indole administrativa,
nomeadamente, pessoal, contabilidade, expediente, arquivo,
economato, patriménio e ADSE, elaborando informagées,
redigindo oficios, registando e classificando expediente,
organizando processos e ficheiros relativos ao pessoal e
efectuando célculos numéricos referentes a operagdes de
contabilidade, bem como assegurar trabalhos de dactilo-
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grafia, nos termos do artigo 7.2 do Despacho Normativo
n.2 53/88, de 28 de Abril, publicado no Jornal Oficial | série,
n.2 20, de 17 de Maio de 2006.

5 - O vencimento é o constante do mapa anexo ao Decreto-
-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.244/99, de 11 de Junho; as condic¢des de trabalho e regalias
sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
da Administragdo Publica e o local de trabalho é na Secre-
taria-Geral da Presidéncia do Governo, em Ponta Delgada.

6 - Poderdo ser opositores a concurso os individuos,
vinculados ou ndo a fungao publica, que cumulativamente,
relinam 0s seguintes requisitos gerais e especiais:

6.1 - Sao requisitos gerais de admissdo a concurso o0s
previstos no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagbes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungbes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da fungéo e ter cum-
prido as leis de vacinagao obrigatdria.

6.2 - Sao requisitos especiais:

- Possuir o 11.2 ano de escolaridade ou equivalente.

7 - Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no
numero anterior até ao termo do prazo fixado para
apresentagdo das candidaturas.

8 - Os métodos de selecgdo a utilizar serdo, de acordo
com o previsto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho e na Resolugédo n.2 199/95, de 21 de
Dezembro, os seguintes:

a) Prova de conhecimentos (geral e especifica);
b) Entrevista profissional de selecgao;
¢) Avaliagao curricular.

8.1 - As provas de conhecimentos sdo as previstas no
anexo a Resolugdo n.? 199/95, de 21 de
Dezembro, ressalvadas as alteragdes legislativas
entretanto ocorridas, nomeadamente o n.® 2 do
anexo, que refere 0 9.2 ano de escolaridade e que
se devera entender como sendo o 11.2 ano de
escolaridade, englobando em primeiro lugar uma
prova de conhecimentos gerais e em segundo
lugar, uma prova de conhecimentos especificos,
revestindo a natureza de provas escritas, com a
duragao total de duas horas e meia.

As provas de conhecimentos gerais, com a duragao de
90 minutos, constara de uma prova de portugués, ao nivel
do 11.2 ano de escolaridade, constituida por trés partes, nos
termos do ponto 2. do anexo a Resolugao n.2 199/95, de
21 de Dezembro.

A prova de conhecimentos especificos sobre Administragéo
Publica, com a duragéo de 60 minutos, sera constituida por
um teste escrito, versando as seguintes matérias, constantes
da legislagao seguinte:

- Lei Constitucional n.? 1/2005, de 12 de Agosto (VII
Revisdo Constitucional);

- Lein.? 61/98, de 3 de Setembro (Segunda alteracdo
ao Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auté-
noma dos Agores);

- Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Margo, alterado pela
Lei n.2 117/99, de 11 de Agosto e pelos Decretos-Lei
n.? 70-A/2000, de 5 de Maio e n.2 157/2001, de 11 de
Maio (Regime juridico de férias, faltas e licencas);

- Decreto-Lei n.? 70/2000, de 4 de Maio (Protecgéo da
maternidade e paternidade), alterado pela Secgéo
VIl do Capitulo VI da Lei n.? 35/2004, de 29 de Julho
e pelo Decreto-Lei n.® 77/2005, de 13 de Abril;

- Decreto-Lei n.% 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a Regidao Auténoma dos Acgores, pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho e
alterado pelo Decreto-Lei n.? 218/98, de 17 de Julho
e pela Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho (Relagao
Juridica do Emprego na Administragao Publica);

- Decreto-Lein.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho (Regime geral de
estruturacédo de carreiras da Administragao Publica);

- Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro (Estatuto
remuneratorio);

- Decreto-Lei n.% 184/89, de 2 de Junho;

- Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho (Regula os
concursos da Administragcdo Publica);

- Decreto-Lei n.? 24/84, de 16 de Janeiro (Regime Dis-
ciplinar da Fungéo Publica);

- Decreto-Lei n.? 118/83, de 25 de Fevereiro, na redac-
¢ao dada pelo Decreto-Lei n.2 234/2005, de 30 de
Dezembro (ADSE);

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, com as
alteragOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 6/96, de
31 de Janeiro (Coédigo do Procedimento Administra-
tivo);

- Decreto Regulamentar Regional n.2 30/2006/A, de
31 de Outubro (Orgéanica da Presidéncia do Governo
Regional).

Na prova de conhecimentos especificos sobre administra-
¢ao publica, é permitida a consulta dos diplomas legais de
que os candidatos deverao encontrar-se munidos, desde
que néo anotados ou comentados.

A cada prova sera atribuida uma classificagdo de zero a
vinte valores, devendo no teste da administragdo publica
indicar-se a cotagao atribuida a cada um dos respectivos
problemas ou questdes, sendo a classificagao final arredon-
dada as centésimas.

A classificagéo final das provas de conhecimentos gerais
e especificos, expressa de zero a vinte valores, resultara da
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média aritmética simples das classificagdes obtidas por
aplicacdo da seguinte féormula:

PC=PCG+PCE
2

em que:

PC = Prova de conhecimentos
PGC= Prova de conhecimentos gerais
PCE = Prova de conhecimentos especificos

Nos termos do n.? 2 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 404-A/
/98, de 12 de Dezembro, a prova de conhecimentos gerais e
a prova de conhecimentos especificos tém caracter elimina-
tério, cada uma delas de per si, sendo excluidos das fases
subsequentes dos concursos, os candidatos que em qualquer
uma delas obtenham uma classificagao inferior a 9,5 valores.

9 - A entrevista profissional de selecgado tera por objecto
determinar e avaliar as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos e nela ter-se-d40 em conta os seguintes
factores de apreciacao:

a) Motivacao e interesse;

b) Facilidade de expressdo e comunicagao (fluéncia
verbal);

c¢) Discussao curricular;

d) Conhecimento das tarefas inerentes ao conteddo
funcional do lugar a prover;

e) Visao global da administragéo;

10 — A avaliacao curricular destina-se a avaliar as aptidoes
profissionais dos candidatos e serd ponderada de acordo
com os seguintes factores:

a) Habilitagbes literarias: onde se ponderara a titulari-
dade de um grau académico ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

b) Formacao profissional: onde se ponderarao as
acgoes de formagédo e aperfeicoamento profissional
relacionados ou ndo com a area funcional do lugar
posto a concurso;

c¢) Experiéncia profissional: onde se ponderara o de-
sempenho efectivo de fungdes na area de actividade
para o qual o mesmo é aberto.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢ao sao classificados de zero a vinte valores.

11 - A classificacdo final dos concorrentes, resultara da
média aritmética simples das classificacdes obtidas por
aplicacdo da seguinte formula:

CF=PC+EPS+AC
3
em que:

CF = Classificagao Final

PC = Prova de Conhecimentos

EPS = Entrevista Profissional de Selecgéo
AC= Avaliagdo Curricular

A ordenagado dos candidatos sera feita de acordo com a
classificagéo final.

12 - Os critérios de apreciacédo e ponderacdo de avaliagdo
curricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem como
o sistema final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam das actas de reunido do jari do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

13 - Formalizagdo das candidaturas:

13.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas em
papel adequado, mediante requerimento, con-
forme a seguir se indica, dirigidas a Presidente
do Juri do concurso e entregues pessoalmente
na Secgdo de Pessoal da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo - Palacio da Concei-
¢ao - 9504-509 Ponta Delgada ou remetidas pelo
correio com aviso de recepgdo para a morada
indicada, desde que expedidos até ao ultimo dia
do prazo fixado para a apresentagdo das can-
didaturas:

Exma. Senhora

Presidente do Juri do Concurso para preenchimento de
dois lugares de Assistente Administrativo do quadro do
pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo
Palacio da Conceigcao

9504-509 Ponta Delgada

............... (nome), flho de ............ e de .........., natural
de........... ,concelhode............. ,de nacionalidade............... ,
nascido em ..... de..ooveeennnns 19......, .portador(a) do Bilhete
de ldentidade n°. ........., emitido pelos Servigos de
Identificagado Civil de ........ sem ... /.. .. e valido até
wd....]....., Contribuinte Fiscal n°........... , ha situagéo militar
de.......... morador em.........., codigo postal........ e telefone/
telemovel......... , vem requerer a V. Ex.2 se digne admiti-
lo(a) ao concurso externo de ingresso, para o preenchimento
de um lugar de ............... , da carreira de ............. ,
conforme aviso publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.%. ......,
de ..... R [viiini. , declarando ainda que possui como
habilitagdes literarias ...........ccocoveviiiiniinis e experiéncia
profissional...... oo ,
sendo a situagao face a fungéo publica.............ocvveeinnnnen.

Declara, sob compromisso de honra, de acordo com o
n.? 2 do artigo 31°. do Decreto-Lei n°. 204/98, de 11 de Julho,
que possui 0s requisitos gerais de provimento em fungdes
publicas.

Acompanham este requerimento os seguintes documentos:

Pede deferimento
(localidade e data)
(assinatura)

13.2 — Os requisitos de admisséo a concurso, deverao
ser acompanhados obrigatoriamente dos se-
guintes documentos:
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a) Curriculum vitae detalhado, rubricado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

c¢) Documento comprovativo de ter nacionalidade por-
tuguesa;

d) Documento comprovativo de ter 18 anos completos;

e) Documento comprovativo de ter cumprido os deve-
res militares ou de servigo civico, quando obri-
gatorio;

f)  Documento comprovativo de nédo estar inibido do
exercicio de fungbes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se candidata;

g) Documento comprovativo de possuir a robustez fisi-
ca e o perfil psiquico indispenséaveis ao exercicio da
fungcédo e ter cumprido as leis de vacinagao obri-
gatoria;

h) Documentos comprovativos das habilitagdes profis-
sionais (especializagdes, estagios, seminarios,
acgOes de formagéo, etc.);

i) Documentos comprovativos da experiéncia profis-
sional.

Nos termos do artigo 32.2 do Decreto-Lei n.? 135/99, de
22 de Abiril, alterado pelo Decreto-Lei n.? 29/2000, de 13 de
Margo, é suficiente a simples fotocépia de documento
auténtico ou autenticado, a excepgao do disposto na alinea
b) do nimero anterior, sendo que no caso de divida fundada
acerca do seu contetdo ou autenticidade, pode ser exigida
a exibicdo de original ou documento autenticado para
conferéncia.

13.3 - E dispensada a apresentagdo da documentacéo
exigida no ponto 13.2, alineas c¢), d), €), /) e g),
desde que os candidatos declarem, sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontram relativamente a cada um deles.

Nos termos do n.? 7 do artigo 31.°2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A,
de 31 de Julho, a ndo apresentagao dos docu-
mentos comprovativos dos requisitos de admis-
séo referidos no ponto 13.2, determinam a
exclusao do concurso, sem prejuizo do disposto
no ndmero anterior.

As falsas declaragdes serdo punidas nos termos
da lei.

Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho, sera destruida toda a documentacgéo
apresentada pelos candidatos a concurso, se a
sua restituicdo nao for solicitada no prazo
maximo de um ano apds o termo do prazo de
validade do procedimento.

13.4 -

13.5 -

13.6 -

14 — Em tudo o que nédo esteja expressamente previsto no
presente aviso, este concurso rege-se pelo disposto no
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho
e demais legislagdo em vigor.

15 - A notificagdo dos candidatos excluidos obedecera ao
disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/
/98, de 11 de Julho, obedecendo a publicidade da lista de
classificagéo final ao n.? 1 do artigo 40.2 do mesmo diploma.

As listas de candidatos admitidos e de classificagao final
serdo afixados no Palacio da Conceicdo, desde que o seu
namero seja inferior a 50.

16 — Os candidatos admitidos serao notificados das datas
de realizagdo das provas de conhecimentos nos termos do
n.2 2 do artigo 34.2 do mesmo diploma.

17 - O presente aviso sera publicado na Bolsa de Emprego
Publico dos Agores.

18 - O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Maria da Conceigdo Moniz de Melo Men-
donca Vieira, técnica superiora principal
da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional.

Vogais
efectivos: Neli Maria Rocha Machado Weitzenbaur,
Chefe de Seccao da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo Regional, que
substituira a presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos;

Ana Maria dos Santos Oliveira Moreira,
Chefe de Seccéo da Secretaria-Geral da

Presidéncia do Governo Regional.

Vogais
suplentes: Natdlia Maria Espinola Raposo Soares,
Chefe de Seccédo da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo Regional;
Paulo Rocha Ferreira, assistente adminis-
trativo especialista da Secretaria-Geral da

Presidéncia do Governo Regional.

16 de Novembro de 2006. - A Presidente do Juri, Maria da
Conceigéo Vieira.

DIRECGAO REGIONAL DAS COMUNIDADES
Despacho

1249/2006 - Considerando que é importante manter e
reforgar os lacos existentes entre a Regido e as comunidades
de emigrantes agorianos e incentivar o intercambio cultural
da Regidao com aquelas comunidades espalhadas por
diferentes zonas do globo;

Considerando a deslocacgao do grupo de musica tradicional
“ Cantinho da Terceira ”, aos Estados Unidos da América, no
periodo de 21 a 29 de Novembro de 2006, a fim de participar
na Noite de Cultura Agoriana, a convite do Hudson Portu-
guese Club;
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Assim ao abrigo da alinea o) do n.? 1 do artigo 227.° da
Constituicdo, das alineas r) e cc) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
alinea ¢) do n.? 6 do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar
Regional 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, com as alteragbes
do Decreto Regulamentar Regional n.® 19/2006/A, de 5 de
Junho, artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 9/2000/
/A, de 10 de Maio e despacho de delegagao de competéncias
n.? 986/2006, publicado no Jornal Oficial, 11 série, n.2 40, de
3 de Outubro de 2006, determino o seguinte:

1 - E declarada de reconhecido interesse publico a des-
locacdo do grupo de musica tradicional “ Cantinho
da Terceira ”, aos Estados Unidos da América, no
periodo de 21 a 29 de Novembro de 2006, a fim de
participar na Noite de Cultura Agoriana, a convite
do Hudson Portuguese Club;

2 - Sem prejuizo da continuidade e qualidade dos servi-
¢os a prestar e salvaguardando o interesse dos
servicos, devem os responsaveis pelos departa-
mentos da Administracdo Regional de que depen-
dem os elementos que integram o grupo de musica
tradicional “ Cantinho da Terceira "e que sejam
funcionarios ou agentes da Administragéo Regional,
proceder a sua dispensa e considera-los em efecti-
vidade de servigo durante o periodo da deslocagéo,
devendo, ndo obstante, para o efeito, os interes-
sados actuar de acordo com o disposto no artigo
11.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 9/2000/A,
de 10 de Maio.

3 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

21 de Novembro de 2006. - A Directora Regional das
Comunidades, Alzira Maria Serpa Silva.

Extracto de despacho

1794/2006 - Por despachos do Presidente do Governo
Regional, de 3 de Outubro de 2006 e do Vice-Presidente do
Governo Regional, de 4 de Outubro de 2006:

E autorizada a renovacdo do contrato celebrado a 28 de
Maio de 2004 de Paulo César Camara Teves, para exercer
fungdes de técnico superior de 2.2 classe, para desempenhar
fungdes na Direcgao Regional das Comunidades, na Horta,
na area de Ciéncia Politica e Relagbes Internacionais, pelo
prazo de trés anos, com efeitos a 28 de Novembro de 2006,
nos termos conjugados do n.2 2 do artigo 139.2 da Lei n.? 99/
/2003, de 27 de Agosto, com a alinea /) do n.? 1 artigo 9.2 da
Lei n.2 23/2004, de 22 de Junho.

21 de Novembro de 2006. - A Directora Regional, Alzira
Maria Serpa Silva.

DIRECCAO REGIONAL DA CULTURA
Contrato-programa

285/2006 - 1.2 Outorgante: A Direcgao Regional da Cultura,
representada pelo Director Regional da Cultura, Vasco
Pereira da Costa, conforme poderes que |lhe foram conferidos
por despacho do Senhor Presidente do Governo Regional,
de 15 de Dezembro de 2004.

2.2 Outorgante: Fabrica da Igreja Paroquial de S.
Sebastido, neste acto representada por Jacinto Alberto de
Meneses Bento, residente na Estrada Visconde, n.® 6 B,
freguesia do Porto Martins, concelho da Praia da Vitoria,
contribuinte fiscal n.2 120607239, titular do Bilhete de
Identidade n.? 6080512, datado de 23/03/2005 e emitido pelo
Arquivo de Identificagdo de Angra do Heroismo.

E por eles foi dito que celebram entre si o presente contrato,
de acordo com o estipulado nas seguintes clausulas:

12

O 1.2 outorgante atribui a quantia de € 27.136,04 (vinte e
sete mil cento e trinta e seis euros e quatro céntimos), a titulo
de subsidio ao 2.° outorgante, destinada a trabalhos a mais
referentes a recuperacdo e conservagdo da cobertura da
Igreja Paroquial de S. Sebastiao, no ambito do n.? 2, do artigo
14.2, do Decreto Regulamentar Regional n.? 16/2000/A, de
30 de Maio, nos termos do projecto apresentado e aprovado
que se propos realizar.

2.2

1. O processamento do subsidio atribuido pelo 1.2 outor-
gante, sera escalonado do seguinte modo:

a) 100% do valor global, apés a entrega do relatério
final de execugao.

3.2

O 2.2 outorgante declara aceitar a totalidade das condicoes
previstas no Decreto Regulamentar Regional n.® 16/2000/A,
de 30 de Maio, nos termos da alinea b), do artigo 14.2 do
citado diploma.

42

1. O 2.2 outorgante compromete-se a apresentar ao 1.° ou-
torgante, os relatérios sobre a execucdo dos trabalhos, os
respectivos comprovativos (facturas ou recibos das despesas
efectuadas), bem como fotografias detalhadas dos restauros
realizados.

2. Qualquer atraso na conclusdo da obra ou eventual
suspensao dos trabalhos devera ser comunicada a Direc¢éao
Regional da Cultura, acompanhada da devida justificagéo.

5.2
O incumprimento do presente contrato e utilizagao da verba

atribuida para outros fins, por parte do 2.2 outorgante, obriga
a devolugdo do montante subsidiado.
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6.2

As dlvidas suscitadas na interpretacédo do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da Comarca de Angra do
Heroismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renuncia a qualquer outro.

72

Este contrato produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

8 de Novembro de 2006. - O 1.2 Outorgante. - O 2.2 Outor-
gante.

Avisos

1067/2006 - 1- 1067/2006 - Por meu despacho de 15 de
Novembro de 2006, e nos termos das disposi¢des do Decreto-
-Lei n.2204/98, de 11 de Julho, do Decreto-Lei n.2 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.® 44/99, de 11 de
Junho, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso interno de acesso geral para dois
lugares de assistente administrativo especialista, do quadro
de pessoal da Direccdo Regional da Cultura.

2-0 concurso € valido apenas para o preenchimento dos
referidos lugares.

3 - Compete genericamente ao cargo posto a concurso,
exercer fungdes de natureza executiva, enquadradas com
instrugcdes gerais e procedimentos bem definidos, emitidos
por dirigentes e chefias, com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais areas de actividade administrativa,
designadamente contabilidade, pessoal, economato e
patriménio, secretaria, arquivo, expediente e tratamento de
texto, elaborando informagdes, redigindo oficios, registando
e classificando expediente, organizando processos e fichei-
ros relativos ao pessoal e efectuando calculos numéricos
relativos a operagdes de contabilidade.

4- Estas fungdes serdo remuneradas pelo vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 260 do estatuto
remuneratério dos funciondrios e agentes da fungdo publica
(Anexo ao Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro), o
local de trabalho € em Angra do Heroismo e as condigbes de
trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes
para a fungdo publica.

5- Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungéo publica; independentemente do organis-
mo Ou Sservigo a que pertengam, que redinam 0s requisitos
gerais e especiais para provimento em fungdes publicas:

5.1 - Sao requisitos gerais de admissao os constantes
do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias e ou profis-
sionais legalmente exigidas para o desempenho
do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungbes a
que se candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido
as leis da vacinagéo obrigatéria.

5.2- Sao requisitos especiais ser assistente adminis-
trativo principal com, pelo menos, trés anos na
categoria e classificacdo de servigo nao inferior
a Bom (alinea a) do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-
-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro).

6 - O método de selecgdo a utilizar é o da avaliagéao
curricular, sendo considerados nomeadamente os seguintes
factores:

a) Experiéncia profissional nas correspondentes areas
funcionais;

b) Nivel de habilitagbes literarias;

c¢) Formacgéo profissional complementar;

d) Classificagdo de servigo.

7 - Os critérios de apreciacdo e ponderagéo da avaliagdo
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam das actas de reunido do jdri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 - Os requerimentos de admissao a concurso serao feitos
em papel adequado e deverdo ser apresentados e endere-
¢ados ao presidente do juri do concurso, e deles constarao:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalida-
de e naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficacdo que o emitiu, situacdo militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formacao, cursos, pos-
-graduagbes, etc.);

d) Experiéncia profissional, tipo de vinculo, a antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungao publica,
a classificagado de servico, com as mengdes quali-
tativa e quantitativa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos con-
siderarem dever apresentar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

9 - Conjuntamente com o requerimento de admissdo a
concurso os candidatos deverdo formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitagoes
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literarias, curriculum vitae detalhado, declaragao dos servigos
a que se acham vinculados da qual conste a natureza do
vinculo, categoria que detém e respectiva antiguidade, bem
como classificacéo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direc¢do Regio-
nal da Cultura sdo dispensados da apresentacédo dos
documentos que ja existam nos respectivos processos indi-
viduais.

10 - Os requerimentos deverdo ser entregues pes-
soalmente na Direcgdo Regional da Cultura, ou remetidos
pelo Correio, com aviso de recepcao, para:

Exm.? Senhor

Dr. Virgilio Maria Mendonga Moreira

Rua da Conceigdo, Palacete Silveira e Paulo
9700-054 Angra do Heroismo

11 - O jari terd a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Dr. Virgilio Maria Mendonga Moreira.

Vogais

efectivos:  Maria de Fatima Silva Borba de Sousa,
que substituird o presidente do juri nas
suas faltas ou impedimentos;
Maria Juvenalia de Meneses Fagundes
Jesus.

Vogais

suplentes: Luis Alberto Garcia de Castro Pereira da
Costa;
Aureolina Machado Contente de Sousa
Maio.

15 de Novembro de 2006. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

1068/2006 - 1- Por meu despacho de 15 de Novembro de
2006, e nos termos das disposigdes do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, faz-
-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da publicacdo do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso interno de acesso geral para dois lugares
de assessor principal, da carreira técnica superior, do quadro
de pessoal da Direccdo Regional da Cultura.

2-0 concurso é valido apenas para o preenchimento dos
referidos lugares.

3-Compete genericamente ao cargo posto a concurso,
conceber, adoptar e/ou aplicar métodos e processos técnico-
-cientificos, prestar assessoria técnica, elaborar estudos,
conceber e desenvolver projectos, emitir pareceres tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo nas areas de atribuigcbes da
Direccdo Regional da Cultura.

4 - Estas fungdes serdo remuneradas pelo vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 710 do estatuto remu-
neratério dos funcionarios e agentes da funcéo publica,
(anexo ao Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro) o
local de trabalho € em Angra do Heroismo e as condigbes de
trabalho e as regalias sociais séo as genericamente vigentes
para a fungao publica.

5 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a funcdo publica; independentemente do orga-
nismo ou servigo a que pertengam, que redinam os requisitos
gerais e especiais para provimento em fungdes publicas:

5.1 - S&o requisitos gerais de admissao os constantes
do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengéao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagbes literarias e ou profis-
sionais legalmente exigidas para o desempenho
do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da fungao e ter
cumprido as leis da vacinacdo obrigatéria.

5.2 — S&o requisitos especiais ser assessor da carreira
técnica superior com, pelo menos, trés anos de
servico classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom (alinea a), n.% 1 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 Dezembro).

6 - O método de selecgédo a utilizar é o da avaliagédo
curricular, sendo considerados nomeadamente os seguintes
factores:

a) Experiéncia profissional nas correspondentes
areas funcionais;

b) Nivel de habilitagbes literarias;

c¢) Formacéo profissional complementar;

d) Classificagdo de servigo.

7 - Os critérios de apreciagdo e ponderacédo da avaliagcdo
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam das actas de reunido do jari
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 - Os requerimentos de admissao a concurso serao feitos
em papel adequado e deverdo ser apresentados e
enderecados ao presidente do jiri do concurso, e deles
constarao:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, nacionalida-
de e naturalidade, data de nascimento, numero e
data do bilhete de identidade e servigo de iden-
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tificagdo que o emitiu, situagdo militar, residéncia,
cédigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgbes de formacao, cursos, pos-
-graduagoes, etc.);

d) Experiéncia profissional, tipo de vinculo, a antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungéo publica,
a classificacdo de servico, com as mengbes qua-
litativa e quantitativa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos con-
siderarem dever apresentar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

9 - Conjuntamente com o requerimento de admisséo a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitagoes
literarias, curriculum vitae detalhado, declaragéo dos servigos
a que se acham vinculados da qual conste a natureza do
vinculo, categoria que detém e respectiva antiguidade, bem
como classificacdo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direccao
Regional da Cultura séo dispensados da apresentagao dos
documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

10 - Os requerimentos deverdo ser entregues pes-
soalmente na Direccdo Regional da Cultura, ou remetidos
pelo Correio, com aviso de recepgao, para:

Exm.® §enhor
Arqgt.? Angelo Regojo dos Santos
Rua da Conceicédo, Palacete Silveira e Paulo
9700-054 Angra do Heroismo
11- O juri terd a seguinte constituicao:

Presidente: Arqt.2 Angelo Regojo dos Santos.

Vogais

efectivos:  Dr.2 Maria Manuel Velasquez Ribeiro, que
substituira o presidente do jari nas suas
faltas ou impedimentos;
Dr. Virgilio Maria Mendonga Moreira.

Vogais

suplentes: Eng.? José Henrique Correia Guedes;

Dr.2 Alédia de Melo Rocha Costa e Silva.

15 de Novembro de 2006. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

1069/2006 - 1- Por meu despacho de 15 de Novembro de
2006, e nos termos das disposi¢des do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho, faz-
-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de dez dias

Uteis a contar da publicacdo do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso interno de acesso geral para um lugar de
assessor, da carreira técnica superior, do quadro de pessoal
da Direcgao Regional da Cultura.

2-0 concurso é valido apenas para o preenchimento do
referido lugar.

3-Compete genericamente ao cargo posto a concurso,
conceber, adoptar e/ou aplicar métodos e processos técnico-
-cientificos, prestar assessoria técnica, elaborar estudos,
conceber e desenvolver projectos, emitir pareceres tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre
medidas de politica e gestdo nas areas de atribuicdes da
Direccao Regional da Cultura.

4 - Estas funcdes serdo remuneradas pelo vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 610 do estatuto
remuneratério dos funcionarios e agentes da fungéo publica,
(anexo ao Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro) o
local de trabalho € em Angra do Heroismo e as condigbes de
trabalho e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes
para a fungdo publica.

5- Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungéo publica; independentemente do orga-
nisSmMo OuU Servigo a que pertengam, que renam 0s requisitos
gerais e especiais para provimento em fungdes publicas:

5.1 - Sao requisitos gerais de admissao os constantes
do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convencao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias e ou profis-
sionais legalmente exigidas para o desempenho
do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungbes a
que se candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da funcéo e ter
cumprido as leis da vacinacéo obrigatoria.

5.2 - Sao requisitos especiais ser assessor da carreira
técnica superior com, pelo menos, trés anos de
servigo classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom, mediante concurso de
provas publicas, que consistird na apreciagao e
discussao do curriculo profissional do candidato
(alinea b), n.2 1 do artigo 4.% do Decreto-Lei
n.% 404-A/98, de 18 Dezembro).

6 - Na avaliacao curricular sdo considerados os seguintes
factores:

a) Experiéncia profissional nas correspondentes areas
funcionais;

b) Nivel de habilitagbes literarias;

c¢) Formacéo profissional complementar;

d) Classificacdo de servigo.
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7 - Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam das actas de reuniao do jdri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

8 - Os requerimentos de admissao a concurso serao feitos
em papel adequado e deverdo ser apresentados e ende-
recados ao presidente do jari do concurso, e deles constarao:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, nacionalida-
de e naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu, situagao militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c¢) Habilitagbes profissionais (especializagbes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formacao, cursos, pos-
-graduagoes, etc.);

d) Experiéncia profissional, tipo de vinculo, a antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungao publica,
a classificagao de servigo, com as mengdes qualita-
tiva e quantitativa;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos con-
siderarem dever apresentar por serem relevantes
para a apreciacdo do seu mérito.

9 - Conjuntamente com o requerimento de admissédo a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitacbes
literarias, curriculum vitae detalhado, declaragao dos servigos
a que se acham vinculados da qual conste a natureza do
vinculo, categoria que detém e respectiva antiguidade, bem
como classificacdo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direcgéo
Regional da Cultura sdo dispensados da apresentacdo dos
documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

10 - Os requerimentos deverdo ser entregues pessoalmen-
te na Direcgdo Regional da Cultura, ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepg¢ao, para:

Exm.? Senhor
Argt.? Angelo Regojo dos Santos
Rua da Conceigdo, Palacete Silveira e Paulo
9700-054 Angra do Heroismo
11- O jari terd a seguinte constituicdo:

Presidente: Arqt.2 Angelo Regojo dos Santos.

Vogais

efectivos:  Dr2. Maria Manuel Velasquez Ribeiro, que
substituira o presidente do jdri nas suas
faltas ou impedimentos;
Dr. Virgilio Maria Mendonga Moreira.

Vogais

suplentes: Eng.? José Henrique Correia Guedes;

Dr.2 Alédia de Melo Rocha Costa e Silva.

15 de Novembro de 2006. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

1070/2006 - 1- Nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 6.2 e da
alinea a) do n.? 1 do artigo 32.2, ambos do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A,
de 31 de Julho e do Despacho Normativo n.2 11/2003, de
17 de Abril, faz-se publico que, por meu despacho de 1 de
Junho de 2006 se encontra aberto pelo prazo de dez dias
Uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso externo de ingresso para a admissédo
de um técnico superior de arquivo de 2.2 classe do quadro
de pessoal da Direcgao Regional da Cultura, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.® 3/2006/A, de 10 de
Janeiro.

2-0 lugar existente, que se encontra vago, foi descon-
gelado pela Resolugédo do Conselho de Governo n.2 58/2006,
de 25 de Maio, publicada no Jornal Oficial, | série, n.2 21, de
25 de Maio de 2006.

3-0 concurso ¢ valido apenas para a vaga existente e
caduca com o preenchimento da mesma.

4-Legislagao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 247/91, de 10 de Julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 276/95, de 25 de Outubro;

- Artigos 1.2a10.2,12.2an?1,2e3do 14.2e 16.2do
Decreto-Lei n.2 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto Legislativo Regional n.? 13/86/A, de 21 de
Abril;

- Decreto-Lein.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho;

- Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado
pelos Decretos-Lei n.%s 393/90, de 11 de Dezembro;
204/91, de 7 de Junho; 420/91, de 29 de Outubro; 61/
/92, de 15 de Abril e 404-A/98, de 18 de Dezembro;

- Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 407/91, de 17 de Outubro,
alterado por rectificagdo pela Lei n.2 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.°s 175/95, de 21 de
Julho; 102/96, de 31 de Julho e 218/98, de 17 de
Julho;

- Decreto Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de
Julho;

- Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Agores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

5-Conteudo funcional — o contetdo funcional correspon-
dente aos lugares a prover é o mencionado no mapa |l anexo
ao Decreto-Lei n.2 247/91, de 10 de Julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 276/95, de 25 de Outubro.

6- Vencimento, local e condigbes de trabalho:

Os candidatos admitidos serdo remunerados de
acordo com o Decreto-Lei n.2 247/91, de 10 de
Julho, tendo em conta as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, republicado pela Lei n.? 44/99, de 11 de
Junho;

6.2 — O local de trabalho serd em Angra do Heroismo;

6.1 -
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6.3 —

As condigcdes de trabalho e regalias serédo as ge-
nericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administracdo Publica.

7 - Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao
concurso poderdo ser admitidos os individuos vinculados
ou ndo a fungéo publica, que satisfagam, cumulativamente,
até ao fim do prazo de entrega das candidaturas, os seguintes

requisitos:

71—

a)

b)
c)

d)

e)

9

72—

Requisitos gerais, previstos no artigo 29.2 do De-
creto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, a saber:

Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei ou convengao internacional;
Ter dezoito anos completos;

Possuir as habilitagbes literarias legalmente
exigidas para o desempenho das fungoes;
Ter cumprido os deveres militares exigidos ou
de servigo civico quando obrigatorio;

Nao estar inibido do exercicio de fungbes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido
as leis de vacinacéo obrigatéria.

Requisitos especiais — Sdo os constantes do n.® 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.? 247/91, de 10 de
Julho

8 - Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo
utilizados os seguintes métodos de selecgéao:

a)
b)
c)

8.1 -

a)

b)

c)

8.2 -

Avaliacéo curricular;
Prova de conhecimentos;
Entrevista profissional de selecgéo.

A avaliagao curricular destina-se a avaliar as apti-
ddes profissionais dos candidatos e sera pon-
derada de acordo com as exigéncias da fungao,
as habilitacbes académicas, a formagéo e a
experiéncia profissional. Na avaliagdo curricular
serao obrigatoriamente ponderados os seguintes
factores:

Habilitagbes académicas, onde se ponderara a
titularidade dos graus académicos exigidos para
0 ingresso na carreira, ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

Formagao profissional, onde se ponderarédo, em
especial, as acgdes de formagéo e aperfeigoa-
mento profissional na area de actividade dos
lugares postos a concurso;

Experiéncia profissional, em que se ponderarao,
designadamente, o desempenho de fungdes na
area de actividade dos lugares a prover.

O ordenamento dos concorrentes, resultante da
aplicagdo da avaliagdo curricular, sera expresso
de zero a vinte valores, de acordo com a seguinte
férmula:

Onde:

1.AC=2xNC+1xFP+2EP
5

AC = avaliagéo curricular;
NC = nota final dos cursos;

FP
EP

8.3 -

= formacéo profissional;
= experiéncia profissional.

As regras a observar na valorizagédo dos diversos
factores de avaliacdo séo as seguintes:

8.3.1 — Nota final dos cursos (NC), é determinada

8.3.2 -

8.3.3 -

8.4 —

8.5 -

8.6 —

8.7 -

pelas notas dos respectivos diplomas, de
acordo com a férmula constante da acta n.° 1
do juri;

A formagéo profissional (FP) ser& valorada
tendo em conta, em especial, o0 nimero de
cursos frequentados pelos candidatos na area
de actividade dos lugares postos a concurso,
sendo a pontuagao maxima de 20 valores;
A experiéncia profissional (EP) sera valorada
de acordo com a natureza e o mérito das
actividades, trabalhos ou fungbes exercidos
pelos concorrentes, directa ou indirectamente
relacionados com os lugares a prover, sendo
a pontuacdo maxima de 20 valores.

A prova de conhecimentos sera valorada de zero
a vinte valores, e destina-se a avaliar o nivel
académico e profissional dos candidatos, exigivel
e adequado ao exercicio das fungdes, e assumira
a forma escrita, com a duragao de duas horas,
sendo subdividida em duas partes, uma sobre o
Regime do Funcionalismo Publico e a outra sobre
matérias especificas de Arquivo, designada-
mente conhecimentos no ambito da pesquisa
geneoldgica e paleografia, incidindo sobre o
programa de conhecimentos gerais, aprovado
pelo Despacho Normativo n.® 11/2003, de 17 de
Abril.

A legislacédo e a bibliografia para a prova de co-
nhecimentos, sao as indicadas no anexo ao
presente aviso, do qual faz parte integrante,
podendo os candidatos fazer-se acompanhar
daqueles elementos de apoio, para consulta
durante a realizagéo da prova.

A prova escrita de conhecimentos reveste carac-
ter eliminatério, sendo excluidos das fases subse-
quentes do concurso os candidatos que nela
obtenham uma classificagao inferior a 9.5 valores.
A entrevista profissional de selecgéao tera por
objecto determinar e avaliar as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos e nela serdo
ponderados os seguintes factores:

a) Discusséo curricular;

b) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
c¢) Motivagéo e interesse;

d) Sentido critico e inovador;
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e) Visdo global da administragéo, sentido de or- b) Documentos comprovativos das habilitagoes li-
ganizagao e capacidade para a resolugdo de terarias auténticos ou devidamente autentica-
problemas. dos;
c¢) Documento comprovativo de ter nacionalidade
8.8 — Classificagao final — a classificagao final dos con- portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
correntes sera expressa na escala de 0 a 20 lei especial ou convencao internacional;
valores e resultara da média aritmética simples, d) Documento comprovativo de ter cumprido os
das classificacées obtidas nos diversos critérios deveres militares ou de servigo civico quando
de acordo com a seguinte férmula: obrigatorio;
e) Documento comprovativo de possuir a robustez
CF =AC + EPS + PC fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
3 cicio da funcéo e ter cumprido as leis de
Em que: vacinagdo obrigatoria;

CF = classificagao final;

AC = avaliacao curricular;

EPS = entrevista profissional de selecgao;
PC = prova de conhecimentos.

A ordenagao dos candidatos sera feita de acordo com a
classificagéo final.
9-Formalizagdo das candidaturas:

9.1 -

9.2 -

Os requerimentos de admissdo ao concurso de-
verao ser dirigidos ao presidente do juri, podendo
ser entregues pessoalmente na Secgao de Apoio
Administrativo da Direcgdo Regional da Cultura,
sito no Palacete Silveira e Paulo, Rua da
Conceigéo, 9700-054 Angra do Heroismo, ou
remetidos pelo correio, com aviso de recepgao,
para a morada indicada, desde que expedidos
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apre-
sentagdo das candidaturas.

Dos requerimentos deverao constar os seguintes
elementos:

a) lIdentificacdo completa do candidato (nome, fi-

liagcdo, naturalidade, estado civil, data de nas-
cimento, numero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, nimero
de contribuinte, situagdo militar, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Habilitagbes literarios, com indicacdo da média

final dos cursos;

c) Situagédo face a fungéo publica (categoria detida,

carreira, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade), quando e se aplicavel;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos

9.3 -

considerem passiveis de influir na apreciagédo
do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, os quais s6 serdo, eventualmente
tidos em conta pelo juri se forem devidamente
comprovados.

Os requerimentos de admissao deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos, sob
pena de exclusdo dos candidatos:

a) Curriculum vitae detalhado, rubricado e assina-

do;

f)  Documentos comprovativos das habilitacbes
profissionais (especializagbes, estagios, semi-
narios, coléquios, acg¢des de formagao — juntar
declaracdes passadas pelas entidades promo-
toras das acgbes em causa, com indicagdo da
respectiva duracéo);

g) Documentos comprovativos da experiéncia pro-
fissional.

9.4 — Nos termos do artigo 32.2 do Decreto-Lei n.? 135/
/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n.? 29/2000, de 13 de Margo é suficiente a simples
fotocépia de documento auténtico ou autenticado,
sendo que no caso de duvida fundada acerca do
seu conteudo ou autenticidade, pode ser exigida
a exibi¢ao de original ou documento autenticado
para conferéncia.

9.5 - E dispensada, nesta fase, a apresentagdo dos
documentos exigidos no ponto 7.1 alineas d), e)
e f) e no ponto 9.3, alineas ¢), d) e €), desde que
os candidatos declarem no seu requerimento, em
alineas separadas e sob compromisso de honra,
sob pena de excluséo, a situagao precisa em que
se encontram relativamente a cada um dos
referidos requisitos.

9.6 — Nos termos do n.% 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A, de
31 de Julho, a ndo apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos de admissao
referidos nos pontos 7.1 e 9.3 determina a exclu-
sdo do concurso, sem prejuizo do disposto no
ndamero anterior.

9.7 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos
da lei.

9.8 — Anotificagédo dos candidatos excluidos obedecera
ao disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo 34.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, obedecendo a publi-
cidade da lista de classificagao final ao n.? 1 do
artigo 40.2 do mesmo diploma.

10 - As listas de candidatos admitidos e de classificagao
final serdo afixadas na Direcgao Regional da Cultura, sita no
Palacete Silveira e Paulo, Rua da Conceigéo, 9700-054 Angra
do Heroismo.

11 - Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagao
curricular e da entrevista profissional de selecgdo, bem como



Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

5213

o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de acta de reunido do juri, a
qual sera facultada aos candidatos sempre que o solicitarem.

12 - Nos termos do artigo 50.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho, sera destruida toda a
documentacdo apresentada pelos candidatos a concurso,
se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo maximo de
um ano apo6s o termo do prazo de validade do procedimento.

13 - O presente concurso rege-se, em tudo 0 que nao
esteja expressamente previsto no presente aviso, pelo
disposto no Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A, de
31 de Julho e demais legislagédo em vigor.

14 - O juri terd a seguinte composigéao:

Presidente: Eng.? Antonio Rui de Mendonga Andrade,
Director de Servigos dos Bens Patrimo-
niais e de Acgao Cultural, do quadro de
pessoal da Direcgao Regional da Cultura.

Vogais
efectivos:  Dr.2 Ana Beatriz Félix Faustino, Chefe de
Divisdo de Promogéo e de Dinamizagao
da Cultura, do quadro de pessoal da
Direccéo Regional da Cultura, que subs-
tituira o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos;

Dr. José Elmiro Teixeira da Rocha, as-
sessor Principal de Arquivo, do quadro
de pessoal da Biblioteca Publica e Arquivo
Regional de Angra do Heroismo.

Vogais

suplentes: Dr.2 Maria Manuel Veldsquez Ribeiro,
Chefe de Divisdo do Patriménio Movel e
Imaterial, do quadro de pessoal da
Direccao Regional da Cultura;
Dr.2 Alédia de Melo Rocha Costa e Silva,
Assessora Principal, do quadro de pes-
soal da Direcgdo Regional da Cultura.

21 de Novembro de 2006. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

Anexo

Legislacao e bibliografia a que se refere o ponto 8.5
Textos legais:

- Constituicdo da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma
dos Agores;

- Decreto-Lei n.? 247/91, de 10 de Julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.% 276/95, de 25 de Outubro;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regiédo pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/
/A, de 31 de Julho;

- Decreto Regulamentar Regional n.® 3/2006/A, de
10 de Janeiro — Orgénica da Direcgéo Regional da
Cultura;

- Decreto-Lei n.? 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto
disciplinar dos funcionarios e agentes da adminis-
tragdo publica central, regional e local;

- Decreto-Lei n.? 247/91, de 11 de Julho, alterado pelo
Decreto-Lei n.% 276/95, de 25 de Outubro;

- Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Margo, alterado, por
ratificagéo, pela Lei n.? 117/99, de 11 de Agosto, e
alterado pelos Decretos-Leis n.%s 70-A/2000, de 5 de
Maio e 157/2001, de 11 de Maio — Regime das férias,
faltas e licencas dos funciondarios e agentes da
Administragado Publica;

- Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro — Cddigo
do Procedimento Administrativo;

- Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho — Realizagao
de despesas publicas com locacdo e aquisigcdo de
bens e servigos, bem como da contratagdo publica
relativa a locagdo e aquisicdo de bens moveis e
Servigos.

Area Especifica de Arquivo

Textos Legais:

- Decreto-Lei n.? 29/72, de 24 de Janeiro — Uso da mi-
crofilmagem dos documentos em arquivo, extensivo
a generalidade dos servigos de natureza publica;

- Decreto-Lei n.2 447/88, de 10 de Dezembro — Pré-
-maquetagem de documentagao;

- Decreto-Lein.2 121/92, de 2 de Julho — Gestao de do-
cumentos;

- Decreto-Lei n.2 16/93, de 23 de Janeiro — Regime ge-
ral dos arquivos e do patrimdnio arquivistico;

- Lein.?65/93, de 26 de Agosto — Acesso aos documen-
tos da Administragao Publica

- Portaria n.? 31/88, de 31 de Maio — Prazos minimos
de conservagdo em arquivo dos documentos da
Administragdo Publica Regional

Bibliografia:

ALVES, Ivone — Dicionario de Terminologia Arquivistica,
Lisboa: Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro, 1993
ISBN 972-565-146-4.

Cdadigo de ética para os profissionais da Informacdo em
Portugal. Lisboa: BAD: INCITE: APDIS, 2000.

Manual para a Gestao de Documentos, Lisboa: Instituto
dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo, 1999.

Silva, Armando Malheiro da; Ribeiro, Fernanda — Das
“ciéncias” documentais a ciéncia da informag&o: ensaio
epistemoldgico para um novo modelo curricular. Porto:
Ed. Afrontamento, 2002 ISBN: 972-36-0622-4.

ISAD (G): Norma Geral Internacional de Descri¢do
Arquivistica. Adoptada pelo Comité de Normas de
Descricao, Estocolmo: Suécia, 19-22-1999/Conselho
Internacinal de Arquivos; Trad. Grupo de Trabalho para
a normalizacdo de descricdo em arquivo. 2.2 edigao.
Lisboa: IANTT, 2004. 104 p.p.

ISAAR (CPF): Norma Internacional para os registos de
autoridade arquivistica relativos a instituigées, pessoas
singulares e familias. Trad. do IANTT. Lisboa: 1998.
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VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO

DIRECCAO REGIONAL
DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO PUBLICA

Extracto de portarias

982/2006 - Pela portaria do Director Regional de Organizacdo e Administragéo Publica de 20 de Novembro de 2006 no
uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, sédo
transferidas para diversos municipios da Regido, as verbas constantes do quadro abaixo, no valor total de 1.913,72 euros,
nos termos do Decreto Legislativo Regional n.2 32/2002/A, de 8 de Agosto, e do Protocolo celebrado entre o Governo
Regional e a Associacdo de Municipios da Regido Auténoma dos Acgores (SRPFP/SRAP/AMRAA/2001/1), publicado no
Jornal Oficial n.® 30, Il Série, de 24 de Julho de 2001, nos termos do qual o Governo Regional se compromete a compensar
0s municipios pelos atrasos que se verifiquem no pagamento das verbas provenientes dos fundos comunitarios, no ambito

do PRODESA:
. Montantes Total por

Municipios Obras atribuidos Municipio
Concepcao, projecto e construgdo do prolongamento da Av. Marginal de

Ponta Ponta Delgada — 1.2 fase 54,78 1.504,17

Delgada Radial do Pico do Funcho — 2-2 Fase (Trogo Rotunda 1/Km 1 + 700) 1.449,39

Velas Construgéo do Parque de Campismo de Velas 259,66 409,55
Construcédo do Parque de Campismo de Velas 149,89
Total Geral 1.913,72

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orcamental:

- Capitulo 40 - Despesas do Plano - Programa 27 - Administragcdo Regional e Local - Subdivisédo 04 - Cooperagédo com
as Autarquias Locais - Classificagdo Econémica 04.05.02-YB - Transferéncias Correntes - Administragdo Local - Regiao

Auténoma dos Agores - Municipios.

20 de Novembro de 2006. - A Directora de Servicos de Modernizagdo e Gestdo Financeira, Ana Margarida Teixeira

Laranjeira.

983/2006 - Pela portaria do Director Regional de
Organizacdo e Administracdo Publica de 21 de Novembro
de 2006 no uso de competéncias delegadas pelo Despacho
n.® 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, é atribuida ao Banco Comercial dos Agores a verba
de 828,71 €, destinada ao pagamento da bonificagdo de
juros dos seguintes empréstimos municipais:

78.435,97 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de equipamento de
saneamento bdasico das ruas do Vencimento, Dr. Oliveira
Sao Bento e Vila - bonificagdo de juros no valor de 72,27 €
nos termos da Resolugdo do Governo Regional n.° 247/98,
de 27 de Dezembro.

81.987,41 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de saneamento basico da

Rua Direita, 2.2 parte e Rua do Melo de Santa Barbara -
- bonificagéo de juros no valor de 75,54 € nos termos da
Resolucédo do Governo Regional n.? 247/98, de 27 de
Dezembro.

189.922,29 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de reabilitacdo da Rua
Direita, 2.2 parte e Rua do Melo de Santa Barbara - boni-
ficacdo de juros no valor de 174,97 € nos termos da Re-
solucdo do Governo Regional n.2 247/98, de 27 de Dezem-
bro.

109.516,07 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de reabilitagéo da rua do
Rosario em Rabo de Peixe - bonificagao de juros no valor de
100,89 € nos termos da Resolugdo do Governo Regional
n.2 247/98, de 27 de Dezembro.
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73.438,01 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de saneamento basico da
rua do Rosario em Rabo de Peixe - bonificagdo de juros no
valor de 67,66 € nos termos da Resolugdo do Governo
Regional n.% 247/98, de 27 de Dezembro.”

79.513,37 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 6 de Abril de 1999, para a obra de reabilitagdo das ruas
do Vencimento, Dr. Oliveira Sdo Bento e Vila - bonificacdo
de juros no valor de 73,26 € nos termos da Resolugdo do
Governo Regional n.® 247/98, de 27 de Dezembro.

208.043,61 € contraido pelo municipio da Madalena, em
27 de Abril de 1999, para a obra de abastecimento de agua
ao concelho da Madalena, 3.2 fase/1.2 parte - bonificagédo de
juros no valor de 205,36 € nos termos da Resolugédo do
Governo Regional n? 241/98, de 10 de Dezembro.

59.526,54 € contraido pelo municipio da Madalena, em
27 de Abril de 1999, para a obra de reabilitacdo da rede
viaria do concelho, 1.2 fase/2.2 parte - bonificacédo de juros no
valor de 58,76 € nos termos da Resolugdo do Governo
Regional n® 241/98, de 10 de Dezembro.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 27 -
- Administragéo Regional e Local — Subdivisao 04 -
- Cooperagao com as Autarquias Locais — Classificacdo
Econémica 04.05.02-YB — Transferéncias Correntes -
- Administracdo Local — Regido Auténoma dos Acgores -
- Municipios.

21 de Novembro de 2006. - A Directora de Servigos de
Modernizacédo e Gestdo Financeira, Ana Margarida Teixeira
Laranjeira.

984/2006 - Pela portaria do Director Regional de
Organizacdo e Administragdo Publica, 22 de Novembro de
2006 no uso de competéncias delegadas por Despacho n.°
18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo,
é transferida para diversos municipios da Regido, a verba
abaixo indicada, nos termos do Decreto Legislativo Regional
n.2 21/99/A, de 10 de Julho — Encargos de Funcionamento
dos Conselhos de llha.

(=110 1= =TSRt 1.185,18 €

A verba a processar serd paga pela seguinte rubrica
orcamental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 27 -
- Administragéo Regional e Local — Subdivisao 04 -
- Cooperagao com as Autarquias Locais — Classificacdo
Econémica 04.05.02-YB — Transferéncias Correntes -

- Administracao Local — Regido Autonoma dos Agores -
- Municipios.

22 de Novembro de 2006. - A Directora de Servigos de
Modernizagao e Gestéao Financeira, Ana Margarida Teixeira
Laranjeira.

Despacho

1251/2006 - Na sequéncia do despacho de homologagéao
do Director Regional de Organizagdo e Administracao
Publica, que recaiu sobre a deliberagdo do juri de estagio
para ingresso na carreira técnica superior (area de Gestéo e
Administragdo Publica), do quadro do pessoal da Direccdo
Regional de Organizagcéo e Administragéo Publica, da Vice-
-Presidéncia do Governo, na sequéncia do concurso externo
aberto pelo aviso n.? 523/2006, publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 24, de 13 de Junho de 2006, foi concedida a
dispensa do periodo de estagio em falta ao Unico candidato
admitido a estégio, Dr. Délio Francisco Freitas Ormonde
Borges, sendo-lhe atribuida a classificagéo de 16 (dezasseis)
valores, com efeitos a data da respectiva deliberacéo. (20 de
Novembro de 2006).

20 de Novembro de 2006. - A Presidente do Juri, Ana
Margarida Teixeira Laranjeira.

Extracto de despacho

1795/2006 - Por despacho do Director Regional de
Organizacdo e Administragdo Publica, de 14 de Novembro
2006:

Mariana de Bettencourt Silva Parreira Braz Pacheco,
técnica superior de 1.2 classe, provida, por promogdo, no
lugar de técnica superior principal.

14 de Novembro de 2006. - P’la Chefe de Secgao, A
Assistente Administrativa Especialista, Isabel Maria Noia
Raulinho Avelar.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
E SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho

1250/2006 - Nos termos e para efeitos do disposto no n.2 3
do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.? 74/99, de 16 de Margo
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(Estatuto do Mecenato), na redacgéo conferida pela Lei 160/
/99 de 14 de Setembro, é reconhecido a Associagdo de
Dadores de Sangue de Angra do Heroismo, Instituigcdo
Particular de Solidariedade Social, conforme Declaragéo que
consta do respectivo processo, com o NIPC 512052328 e
com actividade de interesse social relevante no ambito dos
fins legalmente tutelados pelo referido Estatuto, que os
donativos concedidos, sdo objecto dos beneficios fiscais
constantes dos artigos 2.2 e 5.2 do Estatuto do Mecenato.

13 de Outubro de 2006. - O Vice-Presidente do Governo,
Sérgio Humberto Rocha de Avila. - O Secretério Regional
dos Assuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira
da Cunha.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA

Portaria

824/2006 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.%, n.? 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir o seguinte subsidio,
relativo aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2006:

Unido Grafica Angrense
proprietaria do jornal A Unigo..........cc.ccoceeuene. € 5.625,02

Total: ........... € 5.625,02

O referido subsidio sera processado por conta da dotagao
inscrita no Plano de 2006 da Presidéncia do Governo,
Programa 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1, Promedia, cédigo
05.01.03, Privadas.

20 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Alves Cordeiro.

DIRECGCAO REGIONAL )
DE ASSUNTOS EUROPEUS E COOPERAGAO EXTERNA

Despacho

1252/2006 - Considerando os objectivos do Governo
Regional dos Acores no aprofundamento, diversificagéo e
intensificagdo da acg¢édo externa da Regido, através da
cooperagao e participacdo em organismos e eventos de
ambito internacional;

Considerando os objectivos do Governo Regional dos
Acores de prosseguir com uma politica de desenvolvimento
sustentavel, bem como de reforgar, no ambito da educacéo
e formacao, o exercicio da cidadania e a defesa do ambiente.

Considerando que o Programa Young Master (YMP), pro-
jecto de ambito internacional organizado pela Universidade
de Lund, na Suécia, tem a participacdo de uma delegacéo
da Escola Secundaria da Ribeira Grande.

Considerando que este programa traduz-se na coopera-
¢do e comunicagao on-line entre mais de 2.000 escolas
secundarias de regides de todo o mundo, visando munir os
jovens de estratégias preventivas que lhes permitam
identificar e estudar os problemas ambientais a nivel local,
bem como incentivar, a nivel global, os jovens a serem
cidadaos mais activos e conscientes em termos ambien-
tais.

Tendo em conta que apenas alguns dos projectos desen-
volvidos pelas regides foram seleccionados para serem
apresentados na 4.2 Convengao Global da Juventude pelo
Ambiente, que terd lugar no municipio do Dubai, nos Emiratos
Arabes Unidos.

Considerando que a Escola Secundaria da Ribeira Grande
foi a Unica Escola Portuguesa cujo projecto foi seleccionado
para participar na Convengéao Global da Juventude pelo
Ambiente, num evento que retne cerca de 1500 jovens.

Considerando que a concretizagdo daquele projecto
envolve despesas avultadas, atinentes a deslocacao dos
membros da delegagao (seis alunos e dois professores) da
Escola Secundéria da Ribeira Grande ao municipio do Dubai,
nos Emiratos Arabes Unidos.

Considerando que a Escola Secundaria da Ribeira
Grande, através de requerimento datado de 14 de Novembro
de 2006, solicitou a Direccdo Regional dos Assuntos
Europeus e Cooperagdo Externa apoio para a deslocagao
ao Dubai, tendo em conta despesas de deslocacdo aérea
entre Ponta Delgada e o Dubai, no valor de 7.051,23 euros e
despesas de alojamento de 1.554,00 euros.

Considerando, em suma, a importancia e o interesse de
que se reveste a iniciativa para a actuagao externa da Regiao
Auténoma dos Acores, bem como para a sua projecgao
internacional como Regido empenhada na educacéo e
defesa do ambiente, tendo em atengao o pedido oportuna-
mente formulado, no uso da competéncia concedida pela
alinea g) do artigo 36.2 conjugada com a alinea f) do artigo
40.%, do Decreto Regulamentar Regional 30/2006/A de
31 de Outubro, determino a concessao de um apoio financeiro
de € 8.600,00 (oito mil e seiscentos euros) a Escola
Secundaria da Ribeira Grande, tendo em vista a deslocagéo
da delegacdo daquela Escola ao municipio de Dubai, nos
Emiratos Arabes Unidos, para participagdo na Convencéo
Global da Juventude pelo Ambiente.

O referido apoio devera ser processado pelas dotacdes
inscritas no Capitulo 40 — Despesas do Plano, Divisédo 30 -
- Cooperagédo Externa, ac¢éo 30.1.1 — Relagdes externas e
Cooperacgao inter-regional, do Orcamento da Regido
Auténoma dos Acgores para 2006.

20 de Novembro de 2006. - O Director Regional dos
Assuntos Europeus e Cooperagao Externa, Rodrigo
Vasconcelos de Oliveira.
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SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Portaria

825/2006 - Ao abrigo da alinea z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autbnoma dos Acores, e
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 13.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 21/97/A, de 4 de Novembro, manda
o Governo da Regido Auténoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Educacdo e Ciéncia, transferir para a Escola
Profissional de Capelas o montante de € 38.133,00 (trinta e
oito mil cento e trinta e trés euros), pela dotagdo revista do
Capitulo 05 — Divisdo 01 — Cédigo 04 03 05 Alinea A) do
orgamento da Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia -
- Direcgao Regional da Juventude, Emprego e Formagéao
Profissional — Escola Profissional de Capelas, correspon-
dente ao recalculo de duodécimos, para despesas correntes.

8 de Novembro de 2006. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

DIRECGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Despachos

1253/2006 - A Portaria n.? 6/2004, de 29 de Janeiro, aprova
o regulamento do regime de concessao de bolsas de estudo
para a frequéncia de cursos de licenciatura que confiram
habilitagdo para a docéncia, anexo ao referido diploma.

Conforme o estipulado no regulamento em causa, deter-
mino que sejam concedidas as seguintes bolsas de estudo,
no ano lectivo de 2006/2007, aos candidatos que renovaram
as suas candidaturas:

- de acordo com a Portaria n.2 6/2004, de 29 de Janeiro:
subsidio mensal, correspondente a dez meses
(Outubro a Julho), equivalente a 65% do ordenado
minimo e o valor de duas passagens aéreas de ida e
volta, pela tarifa e modalidade mais econémicas entre
o local de residéncia dos alunos e o local onde
estudam, aos alunos:

José Nelson Leonardo Cordeniz.
Mario Filipe Gouveia Moniz.
Paulo Alexandre Bretdo Martins.
Vera Monica Lopes Inacio.

16 de Novembro de 2006. - A Directora Regional, Maria
Isabel da Conceicdo Lopes Rodrigues.

1254/2006 - Nos termos do disposto no artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 13/2002/A, de 12 de Abril, é

a seguinte composi¢éao do Centro de Reconhecimento e
Validagdo de Competéncias da Ilha de Sao Miguel, que
funciona na Escola Secundaria Domingos Rebelo:

1.2 Jari

Presidente: Lidia Rosalia Conceicao Silveira, profes-

sora profissionalizada do 6.2 grupo do
quadro de nomeagéo definitiva da ES
Domingos Rebelo.
Vogais: Maria da Graga Silva Lima Leite Porto,
professora profissionalizada do 10.°grupo
A do quadro de nomeacdo definitiva da
ES Domingos Rebelo;
Jodo Paulo Abrantes Gaspar, professor
profissionalizado de Educagéao Fisica do
quadro de nomeagéo definitiva da ES
Domingos Rebelo.

Vogal
suplente:  Maria Rosa Barbosa Cabral, professora
profissionalizada do 8.2 grupo A do quadro
de nomeacédo definitiva da EBI Rabo de
Peixe.
2.2 Juri
Presidente: Marco Paulo Machado, professor profis-
sionalizado do 8.2 grupo A do quadro de
nomeagao definitiva da EBI de Rabo de
Peixe.

Vogais: Gabriela Carvalho Oliveira, professora
profissionalizada do 9.° grupo do quadro
de nomeagao definitiva da EBI Canto da
Maia;

Maria do Carmo Oliveira Santos, profes-
sora profissionalizada do 1.2 grupo do
ensino secundario do quadro de nomea-
¢ao definitiva da ES Domingos Rebelo.

Vogal

suplente: Nuno Vasco Parreira Bonito, professor
profissionalizado de Informatica do qua-
dro de nomeacéo definitiva da ES Domin-

gos Rebelo.

E revogado o despacho 123/2006, publicado em Jornal
Oficial, |l série, n.2 5, de 31 de Janeiro de 2006.

23 de Novembro de 2006. - A Directora Regional, Maria
Isabel da Conceicdo Lopes Rodrigues.

Extracto de despachos

1796/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, foram autorizados as seguintes contratagcdes em
regime de contrato administrativo para o ano escolar de 2006/
/2007 dos professores abaixo indicados:
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Escola Basica Integrada de Roberto Ivens
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
5.2 grupo/Trabalhos manuais
Ema Raquel Marques Coutinho, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Educacao musical
Fernanda dos Anjos Oliveira Gazio, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
4.2 grupo
Daniel Luis Correia Pinto, com inicio a 11 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Marisa de Fatima Pires Silva, com inicio a 13 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Em despacho de 14 de Setembro de 2006:
1.2 grupo
Maria da Conceigdo Marques da Silveira, com inicio a 18
de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Em despacho de 15 de Novembro de 2006:
Educacao moral e religiosa catélica
Maria da Conceicdao Quental Pereira Gomes, com inicio a
1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica e Secundaria de Sao Roque do Pico
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
4.2 grupo

Maria de Lourdes de Simas Lourengo, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
4.2 grupo

Andreia Raquel Torres Damiéo, com inicio a 12 de
Setembro de 2006, por um periodo de 30 dias.

3.2 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario
1.2 grupo

Rita Isabel Avila Gongalves, com inicio a 8 de Setembro
de 2006, por um periodo de 30 dias.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
Educacao fisica

Dulce Maria dos Santos Machado, com inicio a 18 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Secundaria das Laranjeiras
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
3.2 grupo

Jorge Miguel Ferreira dos Santos, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

3.2 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario
Educacao fisica

Jodo Paulo Teixeira Velho Cabral, com inicio a 01 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
11.2 grupo A

Cristina Oliveira Ferreira Ribas, com inicio a 18 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Conservatorio Regional de Ponta Delgada
ENSINO ARTISTICO
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
M29 — Analises e técnicas de composicao

Valter Manuel Botelho Tavares, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 20 de Setembro de 2006:
M18 — Saxofone

Helena Margarida Eleutério Subica, com inicio a 22 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

M21 — Trompete

Vasyl Chyryk, com inicio a 22 de Setembro de 2006 até
31 de Agosto de 2007.
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M25 — Violoncelo

Svitlana Chernous, com inicio a 22 de Setembro de 2006
até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 27 de Setembro de 2006:
M15 — Orgdo

Maria Isabel Albergaria Sousa Soares, com inicio a 2 de
Outubro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1797/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacgéao, foram autorizadas as seguintes contratacées em
regime de contrato administrativo, referentes ao ano escolar
de 2006/2007 dos seguintes Professores do 1.2 Ciclo do
Ensino Béasico e Educadores de Infancia da Educagéo Pré-
-Escolar:

Escola Basica e Secundaria das Lajes do Pico
Educacédo Pré-Escolar
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Paula Alexandra da Costa Silva, com inicio a 8 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
Sonia de Fatima de Sousa Bettencourt, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Claudia Regina Madruga Tavares Jorge, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Suzie Paula Lino, com inicio a 1 de Setembro de 2006 até 31
de Agosto de 2007.
Sandra Marisa Godinho Oliveira, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Marleen Santos da Rosa, por 30 dias com inicio a 8 de
Setembro de 2006.

Em despacho de 17 de Outubro de 2006:

Rute Susana Santos Dinis, por 30 dias com inicio a 20 de
Outubro de 2006.

Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Pedro Miguel Pinto de Moura Ferraz, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Patricia Alexandra Pereira Carneiro, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Libanio Miguel Correia da Silva, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Carla Patricia da Costa Faria, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Gabriel Ferreira Ramos Silva, por 30 dias com inicio a 12 de
Setembro de 2006.
Anténio Domingos de Sousa Mesquita, por 30 dias com inicio
a 13 de Setembro de 2006.
Ana Rosa Coelho Malheiro e S4&, por 30 dias com inicio a 13
de Setembro de 2006.
Henrique Manuel do Nascimento da Cruz, com inicio a 13 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:

Marta Sofia Pires Louro, com inicio a 15 de Setembro de

2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 27 de Setembro de 2006:

Rita Alexandra Seco Precatado, com inicio a 3 de Outubro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 6 de Outubro de 2006:
Nelson Capeto Jacinto, com inicio a 11 de Outubro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Em despacho de 10 de Outubro de 2006:

Marina Luisa Gongalves Serapicos Passeira, com inicio a
16 de Outubro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 12 de Outubro de 2006:

Ana Margarida de Almeida Paiva Loureiro, com inicio a 16
de Outubro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Outubro de 2006:
Miguel da Silva Martinez, com inicio a 18 de Outubro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica Integrada dos Biscoitos
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Hugo Fernando Henriques Mendes Bernardo com inicio a
1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
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Escola Basica e Secundaria de Sao Roque do Pico
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Andrea Susete Vieira Furtado, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica e Secundaria da Madalena
Educacao Pré-Escolar
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Paula Cristina Nicolau Vitorino Gongalves Vigéario, com
inicio a 1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Elisabete Maria Pinheiro Augusto Ferreira, com inicio a
8 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Rute Isabel da Silva Costa Elias, com inicio a 8 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Elisa Angela Tavares da Silveira, por 30 dias com inicio a 8
de Setembro de 2006.

Escola Basica e Secundaria da Graciosa
Educacéao Pré-Escolar

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Ménica de Fatima Espinola Borges, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Céatia Maria Dinis Costa, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Susana Cristina Ferreira Martins, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Maria Jodo Costa Nunes, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Rosa Maria dos Santos Ferreira, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Guida Susete Costa Rodrigues, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Cindy Gongalves Alberto, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Maria de Fatima Rodrigues da Costa, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Marta Susana Rodrigues Augusto, cominicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Cristina de Fatima Parreira de Sousa Mendonga, com inicio
a 1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Ana Margarita Trinidad Silva, com inicio a 11 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Susana Raquel de Medeiros Pereira Marques, com inicio a
11 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Ana Cristina Cadete dos Santos, com inicio a 11 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:

Tiago Manuel Rodrigues Pereira, com inicio a 15 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 26 de Setembro de 2006:

Paula Isabel Fernandes Silva, por 30 dias com inicio a
2 de Outubro de 2006.

Em despacho de 3 de Outubro de 2006:

Marcia Raquel Barros Ferreira, por 30 dias com inicio a
9 de Outubro de 2006.

1798/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao, foi autorizado o contrato de prestagao de servigo
docente em regime de acumulagéo, referente ao ano escolar
de 2006/2007, da professora abaixo indicada:

Conservatorio Regional de Ponta Delgada
ENSINO ARTISTICO
Em despacho de 22 de Setembro de 2006:

Tecnologias da musica/Oficinas

Emanuel Vieira Cabral, com inicio a 25 de Setembro de
2006 até 31 de Julho de 2007.

Em despacho de 3 de Outubro de 2006:
M19 - Trombone

Rui Miguel Serangonha Sampaio, com inicio a 9 de
Outubro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
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1799/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, foram autorizadas as renovacdes de contratos
administrativos, de servigco docente referente ao ano escolar
de 2005/2006 dos seguintes professores do 1.2 ciclo do
ensino basico e educadores de infancia abaixo indicados:

Escola Basica Integrada Canto da Maia
Educacéao Pré-Escolar

Em despacho de 2 de Outubro de 2006:

Marcia de Jesus Pavao Cabral, por 30 dias com inicio a
12 de Outubro de 2006.

Em despacho de 18 de Outubro de 2006:

Maria Celeste Fernandes Silva, até ao dia 27 de Novembro
de 2006 data do termo de maternidade.

Em despacho de 24 de Outubro de 2006:

Marta Sofia Barreiro Magalh&es, por 30 dias com inicio a
26 de Outubro de 2006.

Em despacho de 13 de Novembro de 2006:
Maria Soledade Fangueiro Borges, por 30 dias com inicio a
18 de Novembro de 2006.
Marcia de Jesus Pavao Cabral, por 30 dias de 11 de
Novembro de 2006.
1.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 6 de Outubro de 2006:

Pamela Sabrina da Cunha, até ao dia 17 de Janeiro de
2007 data do termo da maternidade.

Escola Basica Integrada Roberto Ivens

Educacao Pré-Escolar

Em despacho de 13 de Novembro de 2006:

Sandra Cristina Dias Vasconcelos, por 30 dias com inicio
a 15 de Novembro de 2006.

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 13 de Novembro de 2006:

Carla Alexandra Cardoso Rodrigues, por 30 dias com inicio
a 9 de Novembro de 2006.

Deolinda de Sousa Pereira Teixeira, por 30 dias com inicio a
11 de Novembro de 2006.

Sandra Maria Pinto Mendes, por 30 dias com inicio a 16 de
Novembro de 2006.

Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo
Educacao Pré-Escolar
Em despacho de 6 de Outubro de 2006:
Ana Isabel de Sa Figueiredo Ferreira, até ao dia 30 de
Janeiro de 2007 data do termo da maternidade.
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 28 de Setembro de 2006:
Armando Carlos Pires Salvador, até 7 de Fevereiro de 2007
data do termo da maternidade.
Joao Ricardo Magalhaes Marinho, por 30 dias com inicio a
11 de Outubro de 2006.
Em despacho de 29 de Setembro de 2006:
Ana Cristina Gomes Forte, por 30 dias com inicio a 12 de
Outubro de 2006.
Lurdes Conceigao Batista Caldeira, por 30 dias com inicio a
11 de Outubro de 2006.
Em despacho de 16 de Outubro de 2006:

Ana Cristina Gomes Forte, até ao final do ano escolar.

Em despacho de 26 de Outubro de 2006:
Lurdes Conceigao Batista Caldeira, por 30 dias com inicio
a 10 de Novembro de 2006.
Escola Basica Integrada da Lagoa
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 13 de Novembro de 2006:
Iva Sofia Silva Rodrigues Lima, por 30 dias com inicio a
23 de Novembro de 2006.
Escola Basica Integrada de Arrifes
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 9 de Novembro de 2006:
Carla Sofia Nunes Marques, até ao dia 29 de Janeiro de

2007 data do termo da maternidade.
Rui Duarte Seuanes Prada, até final do ano escolar.

17 de Novembro de 2006. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Ldcia Maria Espinola Moniz.
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1800/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao, foi autorizado o contrato de prestacao de servico
docente em regime de acumulagao, referente ao ano escolar
de 2006/2007, do professor abaixo indicado:

Escola Basica e Secundaria de Sao Roque do Pico
ENSINO ARTISTICO
Em despacho de 2 de Outubro de 2006:
M11 — Guitarra/Viola Dedilhada

Paulo Jorge Braga Peixoto, com inicio a 9 de Outubro de
2006 até final do ano lectivo.

20 de Novembro de 2006. - A Directora de Servicos de
Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola Moniz.

1801/2006 - Por despacho de 8 de Novembro de 2006, do
presidente do conselho executivo da Escola Basica Integrada
dos Biscoitos, foi designado encarregado de pessoal de
apoio educativo nos termos do artigo 31.° do Decreto Legis-
lativo Regional n.® 11/2006/A, de 21 de Marco, a assistente
de accao educativa, Ana Maria Laranjo Dinis, com efeitos a
1 de Setembro p.p.

20 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Educacéo, Maria Isabel da Conceicdo Lopes Rodrigues.

1802/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéao, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeados nos termos das disposigdes conjugadas do
artigo 25.9, alinea a) do n.2 1 do artigo 39.° e do artigo 40.2 do
Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n. 28/2006/A, de 8 de Agosto, alinea c)
do n.? 5 do artigo 25.2 artigo 33.%, n.(s) 1, alinea a)don.22do
artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundério,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para os Quadros de
Zona Pedagdgica e ciclo abaixo indicado os seguintes
professores dos quadros de nomeagao definitiva:

Vanda de Jesus Vieira Rocha Pimpao, professora nao
pertencente aos quadros, para o Quadro de Zona Pedagégica
de Angra do Heroismo.

Susy de Fatima Bento Martins, professora néo pertencente
aos quadros, para o Quadro de Zona Pedagogica de Angra
do Heroismo.

Soénia Patricia de Brito Medeiros, professora nédo per-
tencente aos quadros, para o Quadro de Zona Pedagdgica
de Angra do Heroismo.

Ana Cristina Nicolau da Ponte, professora nao pertencente
aos quadros, para o Quadro de Zona Pedagdgica de Ponta
Delgada.

Paula José Macedo Pereira, professora nao pertencente
aos quadros, para o Quadro de Zona Pedagdgica de Ponta
Delgada.

Natércia Cristina Vertentes Pacheco Macedo, professora
nao pertencente aos quadros, para o Quadro de Zona Peda-
gogica de Ponta Delgada.

Marco Paulo Raposo Lima, professor nao pertencente aos
quadros, para o Quadro de Zona Pedagdgica de Ponta
Delgada.

1803/2006 - Por despacho de 3 de Abril de 2006, do Con-
selho Executivo da Escola Basica Integrada da Ribeira Grande,
foi designado encarregado de pessoal apoio educativo nos
termos do artigo 31.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 11/
/2006/A, de 21 de Margo, o assistente de acgao educativa,
Faustino Moreira Camara, com efeitos aquela data.

1804/2006 - Por despacho do Secretario Regional da
Educacédo e Cultura, de 6 de Novembro de 2006, foi
autorizado um contrato individual de trabalho com, Fernanda
da Conceicao Cardoso Fontes, para o exercicio de fungdes
de auxiliar de acg¢ao educativa, na escola basica e secundaria
da Madalena, nos termos da alinea a), do n.2 1 do artigo 9.°
da Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho, enquanto durar o
impedimento da titular.

1805/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeados por transferéncia nos termos das disposigoes
conjugadas do artigo 24.9, alinea a) do n.® 1 do artigo 39.%2 e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea a) do n.? 4 do artigo 10.%, n.%(s) 1 e 4 do artigo
18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundério,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para as Escolas e ciclo
abaixo indicado os seguintes professores dos quadros de
nomeagao definitiva:

Graga Maria Sousa da Estrela Pimentel, professora do
quadro de nomeagao definitiva da EB1/J1 Francisco Medeiros
Garoupa, Agua D’Alto, para o quadro da EB1/JI Padre Manuel
Ernesto Ferreira, Sao Pedro.
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Maria Natalia Junco Simdes Ribeiro, professora do quadro
de nomeacdo definitiva da Escola Bésica Integrada da Lagoa,
para o quadro da Escola Béasica e Secundaria de Vila Franca
do Campo.

Maria Helena Gongalves Pereira, professora do quadro
de nomeacgao definitiva da Escola Basica e Secundaria de
Vila Franca do Campo, para o quadro da EB1/JI Francisco
Medeiros Garoupa, Agua D’Alto, Vila Franca do Campo.

Nomélia Maria Carreiro Sousa Rodrigues, professora do
quadro de nomeacao definitiva da EB1/JI Padre José Jacinto
Botelho, Ponta Garga, para o quadro da EB1/JI Dr. Urbano
Mendonga Dias, Ribeira das Tainhas.

Lucia de Fatima Toste Lourengo Parreira, professora do
quadro de nomeagéao definitiva da Escola Basica Integrada
de Angra do Heroismo, para o quadro da EB1/JI do Porto
Judeu, Angra do Heroismo.

Elisabete Pais Ribeiro Dinis, professora do quadro de
nomeacao definitiva da Escola Basica Integrada de Angra
do Heroismo, para o quadro da EB1/JI de Vila de Séao
Sebastido, Angra do Heroismo.

Maria Manuela Moniz do Amaral Martins da Silveira,
professora do quadro de nomeacao definitiva da EB1/JI da
Madalena, para o quadro da Escola Basica e Secundaria da
Madalena.

Claudia Margarida Garcia Cardoso Bettencourt, professora
do quadro de nomeagéo definitiva da EB1/JI de Sol Nascente,
Vila do Porto, para o quadro da Escola Béasica e Secundaria
da Graciosa.

Lucilia Cristina dos Santos Feliciano, professora do quadro
de nomeacgao definitiva da Escola Béasica e Secundaria de
Sao Roque do Pico, para o quadro da Escola Basica e
Secundaria das Lajes do Pico.

Ana Paula da Silva Alves dos Santos, professora do quadro
de nomeagéao definitiva da Escola Basica n.? 1 de Lagos,
Lagos, para o quadro da EB1/JI de Lajes, Lajes das Flores.

21 de Novembro 2006. - A Directora de Servicos de
Recursos Humanos, Licia Maria Espinola Moniz.

1806/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, foram autorizados as seguintes contratagcdes em
regime de contrato administrativo para o ano escolar de 2006/
/2007 dos professores abaixo indicados:

Escola Secundaria das Laranjeiras
3.2 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
1.2 grupo

Andrea Travassos Sousa Moniz, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Vera Maria Raposo Moniz, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Educacao fisica

Carolina Gago da Camara Torres Queiroz, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Nuno Miguel Teixeira Velho Cabral, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 26 de Setembro de 2006
8.2 grupo A

Dina Maria Medeiros Botelho, por um periodo de 30 dias
com inicio a 27 de Setembro de 2006.

1807/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) por transferéncia nos termos das disposigoes
conjugadas do artigo 24.°, alinea a) do n.% 1 do artigo 39.% e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea ¢) do n.2 5 do artigo 10.2, n.%(s) 1, alinea a) do
n.? 2 do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal
Docente da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/2003/A de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas e grupo(s) abaixo indicado o(s) seguinte(s) pro-
fessor(es) do(s) quadro(s) de nomeagéo definitiva:

José Carlos Alves Cordeiro, Professor com Nomeacao
Definitiva do 10.%2 Grupo A, do 3.2 Ciclo do Ensino Basico e
Ensino Secundario do Quadro de Zona Pedagdgica de Ponta
Delgada para a categoria de Professor do Quadro de
Nomeacéao Definitiva do 10.2 Grupo A, do 3.2 Ciclo do Ensino
Basico e Ensino Secundario, do Quadro da Escola Bésica e
Secundaria das Flores.

Luis Filipe Fernandes Bettencourt, Professor com No-
meacao Definitiva do 10.2 Grupo B, do 3.2 Ciclo do Ensino
Basico e Ensino Secundario do Quadro de Zona Pedagdgica
de Angra do Heroismo para a categoria de Professor do
Quadro de Nomeagao Definitiva do 10.2 Grupo B, do 3° Ciclo
do Ensino Basico e Ensino Secundario, do Quadro da Escola
Basica e Secundaria das Flores.
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Maria Ivone Calisto Cansado, Professora com Nomeagao
Definitiva do 3.2 Grupo, do 2.2 Ciclo do Ensino Bésico do
Quadro de Zona Pedagdgica de Ponta Delgada para a
categoria de Professora do Quadro de Nomeacgéao Definitiva
do 3.2 Grupo, do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da
Escola Bésica e Secundaria das Flores.

Nélia Margarida Benevides Couto Leitdo, Professora com
Nomeacdao Definitiva do 10.2 Grupo A, do 3.2 Ciclo do Ensino
Basico e Ensino Secundario do Quadro de Zona Pedagdgica
de Ponta Delgada para a categoria de Professora do Quadro
de Nomeagédo Definitiva do 10.2 Grupo A, do 3.2 Ciclo do
Ensino Basico e Ensino Secundario, do Quadro da Escola
Basica e Secundaria das Flores.

1808/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéao, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) por transferéncia nos termos das disposi¢oes
conjugadas do artigo 24.°, alinea a) do n.2 1 do artigo 39.2 e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea a) do n.° 4 do artigo 10.%, n.%(s) 1 e 4 do artigo
18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para as Escolas e
grupo(s) abaixo indicado o(s) seguinte(s) professor(es) do(s)
quadro(s) de nomeagao definitiva:

Ana Isabel Camara Baptista, Professora do Quadro de
Nomeagéao Definitiva do 3.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino
Basico da Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do
Campo para a mesma categoria e grupo do Quadro da Escola
Basica Integrada de Roberto Ivens.

Angela Maria Guimaraes Dias, Professora do Quadro de
Nomeagéao Definitiva do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino
Basico da Escola Basica Integrada da Lagoa para a mesma
categoria e grupo do Quadro da Escola Basica Integrada de
Roberto Ivens.

Esmeralda Maria Jesus Oliveira Rezendes, Professora do
Quadro de Nomeagéo Definitiva da disciplina de Educacéo
Musical do 2.2 Ciclo do Ensino Basico da Escola Basica
Integrada da Lagoa para a mesma categoria e disciplina do
Quadro da Escola Basica Integrada de Roberto Ivens.

Luis Fernando Miranda Guimaraes, professor do Quadro
de Nomeacgéao Definitiva da disciplina de Educagéo Fisica
do 2.2 Ciclo do Ensino Basico da Escola Basica Integrada da
Lagoa para a mesma categoria e disciplina da Escola Basica
Integrada de Roberto Ivens.

Maria de Fatima Belchior do Rego Cipriano, professor do
Quadro de Nomeagcao Definitiva do 1.2 Grupo do 2.2 Ciclo do
Ensino Basico da Escola Bésica Integrada da Lagoa para a
mesma categoria e grupo do Quadro da Escola Béasica
Integrada de Roberto Ivens.

Patricia Carla Cardoso Nobre Alves, professora do Quadro
de Nomeagao Definitiva do 2.2 Ciclo do Ensino Basico da
Escola Basica e Secundaria da Povoagao para a mesma
categoria e grupo da Escola Basica Integrada de Roberto
Ivens.

Simone Elisa Silveira Tavares de Melo, professora do
Quadro de Nomeagéao Definitiva do 1.2 Grupo do 2.2 Ciclo do
Ensino Basico da Escola Basica e Secundaria da Madalena
para a mesma categoria e grupo do Quadro da Escola Basica
e Secundaria de Vila Franca do Campo.

1809/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) nos termos das disposi¢cdes conjugadas do
artigo 24.2, alinea a) do n.% 1 do artigo 39.° e do artigo 40.° do
Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 28/2006/A, de 8 de Agosto, do n.? 3
do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal
Docente da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/2003/A, de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas e grupo (s) abaixo indicado o(s) seguinte(s) pro-
fessor(es) do(s) quadro(s) de nomeagéo definitiva:

Duarte Nuno Costa Alves, professor do Quadro de
Nomeacao Proviséria do grupo M32 — Classe de Conjunto
do Conservatério Regional de Ponta Delgada para a
categoria de professor do Quadro de Nomeagao Definitiva
do mesmo grupo no lugar ocupado pelo préprio aquando da
nomeagao de Professor do Quadro de Nomeagéao Proviséria.

1810/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeados por transferéncia nos termos das disposigoes
conjugadas do artigo 24.9, alinea a) do n.® 1 do artigo 39.%2 e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea c¢) do n.2 4 do artigo 10.%, n.%s 1 e 4 do artigo
18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da
Educacao Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para as Escolas, e
ciclo abaixo indicados os seguintes Professores do quadro
de nomeagao definitiva:

Ana Maria Gouveia Cardoso de Matos Fonseca, professora
do quadro de nomeacao definitiva da Escola Basica e
Secundaria Tomas de Borba, para o quadro da EB1/JI de
Ribeirinha, Angra do Heroismo.

Maria de Fatima Duarte de Oliveira Areias, professora do
quadro de nomeagéao definitiva da Escola Basica Integrada
de Angra do Heroismo, para o quadro da EB1/JI de Ri-
beirinha, Angra do Heroismo.
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1811/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) nos termos das disposigdes conjugadas do
artigo 24.°, alinea a) do n.% 1 do artigo 39.2 e do artigo 40.2 do
Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.% 28/2006/A, de 8 de Agosto, n.? 3 do
artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educagado Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/2003/A,
de 9 de Junho, n. 2 do artigo 13.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 1/2002/A, de 4 de Janeiro, precedendo concurso
para as Escolas e grupo abaixo indicado o(s) seguinte(s)
professor(es) do(s) quadro(s) de nomeacgao definitiva:

Yuri Romanovitch Pankiv, professor do Quadro de
Nomeacao Provisoria do grupo M09 — Flauta do Ensino
Artistico do Conservatério Regional de Ponta Delgada para
a categoria de Professor do Quadro de Nomeagao Definitiva
do mesmo grupo e Escola no lugar ocupado pelo préprio
aquando da nomeacao de Professor do quadro de Nomeagao
Proviséria.

1812/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) nos termos das disposigdes conjugadas do
artigo 24.°, alinea a) do n.% 1 do artigo 39.2 e do artigo 40.2 do
Estatuto da Carreira Docente, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 28/2006/A, de 8 de Agosto, alinea c)
do n.? 4 do artigo 25.2, artigo 33.2 n.? 1, alinea a) do n.? 2 do
artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educacédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para as Escolas e grupo
abaixo indicado o(s) seguinte(s) professor(es) do(s)
quadro(s) de nomeagao definitiva:

Albertina Susana Marques da Silva Abreu, professora
profissionalizada néo pertencente aos quadros para a
categoria de Professora do Quadro de Nomeagéao Definitiva
do 4.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da
Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo.

Filipa Cristina de Sousa Alves, professora profissionalizada
nao pertencente aos quadros para a categoria de Professora
do Quadro de Nomeagéao Definitiva do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo
do Ensino Basico do Quadro da Escola Basica e Secundaria
de Vila Franca do Campo.

Filomena da Concei¢cdo Lopes do Vale, professora
profissionalizada nao pertencente aos quadros para a
categoria de Professora do Quadro de Nomeagéao Definitiva
do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da
Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo.

Inacia Nazaré coelho Guerreiro, professora profissiona-
lizada ndo pertencente aos quadros para a categoria de
Professora do Quadro de Nomeacgao Definitiva do 5.2 Grupo

do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da Escola Basica e
Secundaria de Vila Franca do Campo.

Manuela Maria Lopes Melo, professora profissionalizada
nao pertencente aos quadros para a categoria de Professora
do Quadro de Nomeacao Definitiva do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo
do Ensino Basico do Quadro da Escola Basica e Secundaria
de Vila Franca do Campo.

Maria da Graca Pacheco Lacerda e Areia Belém,
professora profissionalizada ndo pertencente aos quadros
para a categoria de Professora do Quadro de Nomeagéao
Definitiva do 4.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do
Quadro da Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo.

Moisés Martins Carvalho, professor profissionalizado néo
pertencente aos quadros para a categoria de Professor do
Quadro de Nomeagéo Definitiva do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo do
Ensino Béasico do Quadro da Escola Basica e Secundaria
das Flores.

Nuno Manuel Martins Bastos, professor profissionalizado
nao pertencente aos quadros para a categoria de Professor
do Quadro de Nomeacao Definitiva do 5.2 Grupo do 2.2 Ciclo
do Ensino Basico do Quadro da Escola Basica e Secundaria
de Vila Franco do Campo.

Nuno Miguel Morgado Martins, professor profissionalizado
nao pertencente aos quadros para a categoria de Professor
do Quadro de Nomeacgédo Definitiva da disciplina de
Educagéo Fisica do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da
Escola Béasica e Secundaria de Vila Franca do Campo.

Nuno Miguel Nascimento Alves, professor profissiona-
lizado ndo pertencente aos quadros para a categoria de
Professor do Quadro de Nomeacao Definitiva da disciplina
de Educacdo Musical do 2.2 Ciclo do Ensino Bésico do
Quadro da Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do
Campo.

Sérgio André Teixeira Ferreira, professor profissionalizado
nao pertencente aos quadros para a categoria de Professor
do Quadro de Nomeagéo Definitiva do 11.2 Grupo A, do 3.2
Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario do Quadro da
Escola Basica e Secundaria das Flores

1813/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) nos termos das disposigdes conjugadas da
alinea a) do n.2 1 do artigo 31.%, do n.? 4 do artigo 32.? do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.? 1/98, de 2 de Janeiro, artigo 24.2, alinea a) do
n.2 1 do artigo 39.2 e do artigo 40.° do Estatuto da Carreira
Docente, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n. 28/
/2006/A, de 8 de Agosto, alinea d) do n.? 4 do artigo 25.%,
n.2 1 do artigo 33.%, alinea a) do n.? 2 do artigo 18.2 do
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Regulamento de Concurso do Pessoal Docente da Educagéao
Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/2003/A, de 9 de Junho,
precedendo concurso para as Escolas e grupo abaixo
indicado o(s) seguinte(s) professor(es) do(s) quadro(s) de
nomeagao definitiva:

José Guilherme Loureiro Oliveira Calado, professor do
Quadro de Nomeagéao Definitiva do 1.2 Ciclo do Ensino
Basico da Escola Basica Integrada de Ginetes para a
categoria de Professor do Quadro de Nomeacao Definitiva
da disciplina de Educacgéo Fisica do 2.° Ciclo do Ensino
Basico do Quadro da Escola Basica Integrada de Roberto
Ivens.

Maria da Conceigéao Pereira Dutra, professora do Quadro
de Nomeacéao Definitiva do 1.2 Ciclo do Ensino Basico — Es-
pecializacdo em Educagao Especial da Escola Basica
Integrada de Roberto Ivens para a categoria de Professora
do Quadro de Nomeagéao Definitiva do 2.° Ciclo do Ensino
Bésico — Especializacdo em Ensino Especial do Quadro da
Escola Basica Integrada de Roberto Ivens.

1814/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéao, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) por transferéncia nos termos das disposicoes
conjugadas do artigo 24.9, alinea a) do n.® 1 do artigo 39.%2 e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea a) do n.? 5 do artigo 102, n.%(s) 1, alinea a) do
n.2 2 do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal
Docente da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/2003/A de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas, e ciclo abaixo indicado os seguintes professores
dos quadros de nomeagéo definitiva:

Paula Maria de Sousa Rainha, professora do Quadro de
Zona Pedagogica de Ponta Delgada, para o quadro da EB1/
/JI Padre José Jacinto Botelho, Ponta Garga.

Adriana Paula Gomes Codorniz, professora do Quadro de
Zona Pedagégica de Angra do Heroismo, para o quadro da
Escola Bésica Integrada de Angra do Heroismo.

Marilia de Fatima Meneses Soares Luis, professora do
Quadro de Zona Pedagdgica de Angra do Heroismo, para o
quadro da Escola Basica Integrada de Angra do Heroismo.

Anastacia Maria Escércio Fins, professora do Quadro de
Zona Pedagégica de Angra do Heroismo, para o quadro da
Escola Bésica Integrada de Angra do Heroismo.

1815/2006 - Por deliberagdo do Presidente do Conselho
Executivo da Escola Basica Integrada de Vila de Capelas,
nos termos do artigo 31.%2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 11/2006/A, de 21 de Margo:

Manuel Senra de Medeiros, designado, encarregado de
pessoal de apoio educativo do quadro de pessoal da Escola
Basica Integrada de Vila de Capelas, por um periodo de trés
anos, com efeitos a 13 de Novembro de 2006.

1816/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2006:

Nomeado (s) por transferéncia nos termos das disposicoes
conjugadas do artigo 24.9, alinea a) do n.® 1 do artigo 39.%2 e
do artigo 40.° do Estatuto da Carreira Docente, aprovado
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 28/2006/A, de 8 de
Agosto, alinea a) do n.2 5 do artigo 10.2, n.%(s) 1, alinea a) do
n.2 2 do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal
Docente da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/2003/A de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas, e grupo(s) abaixo indicado o(s) seguinte(s) pro-
fessor(es) do(s) quadro(s) de nomeagéo definitiva:

Maria Manuela Ribeiro da Costa, professora com
Nomeagéao Definitiva do 3.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino
Basico do Quadro de Zona Pedagdgica de Tamega, para a
categoria de professora do Quadro de Nomeagao Definitiva
do 3.2 Grupo do 2.2 Ciclo do Ensino Basico do Quadro da
Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo.

22 de Novembro de 2006. - A Directora de Servicos de
Recursos Humanos, Licia Maria Espinola Moniz.

1817/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao, foram autorizados os contratos administrativos
de servigo docente, referentes ao ano escolar de 2006/
/2007 dos professores abaixo indicados:

Escola Basica Integrada dos Biscoitos
2.2 ciclo do ensino basico

Em despacho 29 de Agosto de 2006:
Educacao fisica
Vania Marlene Vieira Ferraz Pereira, com inicio em 01 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Anténio Luis Fraga Esteves, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
5.2 grupo

Tito Alvaro Franco Pereira, com inicio em 8 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
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3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
1.2 grupo

Candida Maria Melo Pereira, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

5.2 grupo

Sofia Joana da Costa Matos, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

10.2 grupo A

Jorge Paulo de Oliveira Simdes, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
1.2 grupo

Jodo Manuel de Oliveira Cacilhas, com inicio em 13 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Educacao fisica

Carlota Maria Fernandes Antunes, com inicio em 12 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica Integrada de Ginetes
2.2 ciclo do ensino basico
Em despacho de 25 de Agosto de 2006:
Educacao moral e religiosa catélica

Marco Sérgio Pacheco Tavares, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
4.2 grupo

Natércia da Conceicdo Branco Ferreira, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Maria Gorete Alves Oliveira Fonseca, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Manuela de Lurdes Brasil Bettencourt, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

5.2 grupo/Trabalhos manuais

Ana Carina Martins Pereira, com inicio em 4 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007

Isabel Patricia Graga Pimenta, com inicio em 4 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007

Bento Daniel Peixoto Martins, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007

Claudia Sofia Lopes Morais, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Educacao fisica
Gilberto Marques da Rocha, com inicio em 13 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Maria José Silva Nunes, com inicio em 11 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
4.2 grupo

Helena Azevedo da Torre, por 30 dias com inicio em 18 de
Setembro de 2006
3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
1.2 grupo

Sara Soares Flor de Lima, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

4.2 grupo A/B

Ricardo David Torres Tavares, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

5.2 grupo

Elvira Josefina Alves dos Santos, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

8.2 grupo A

Marisa Paula Valaddo Sosinho, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

8.2 grupo B

Teresa Paula Andrade Soares, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Sonia Alexandra Mesquita Ferreira, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

11.2 grupo A

Sandra Carla Morgado Goulart, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Informatica

David Ponte Couto, com inicio em 1 de Setembro de 2006
até 31 de Agosto de 2007.
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Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
5.2 grupo

Rosa Margarida da Silva Alves, com inicio em 21 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

12.2 grupo F-H/A/B

Filipe Gabriel Rocha Dias Neto, com inicio em 27 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 14 de Setembro de 2006:

2.2 grupo B/12.2 grupo B
Elsa Leonor Melo Couto, com inicio em 25 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica e Secundaria da Povoacao
2.2 ciclo do ensino basico

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
1.2 grupo
Francisco Antonio Grandao Gongalves, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Maria de Fatima Correia Teixeira, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
4.2 grupo

Nuno Miguel Gomes da Mota, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

5.2 grupo

Maria José Gomes Pereira, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Educacao fisica

Ana Paula Veloso Ferreira, com inicio em 11 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
Educacao musical

André Filipe Marques da Silva, com inicio em 18 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Educacao fisica

Rui Jorge Fernandes Codego, por 30 dias com inicio em
18 de Setembro de 2006.

3.2 ciclo do ensino basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
4.2 grupo A/B

Marta Isabel Resendes Freitas, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

8.2 grupo A

Nina Marcia Pacheco Rodrigues Pinto, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Informatica

Victor Lopes Cabral, com inicio em 14 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica e Secundaria das Lajes do Pico
2.2 ciclo do ensino basico
Em despacho de 30 de Outubro de 2006:
4.2 grupo

Cristina de Fatima Pereira, por 30 dias com inicio em 2 de
Novembro de 2006.

Escola Secundaria Antero de Quental
3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario
Em despacho de 27 de Setembro de 2006:
7.2 grupo

Francisco José da Fonseca Espirito Santo Lopes, por 30
dias com inicio em 2 de Outubro de 2006.

Escola Secundaria Vitorino Nemésio

3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundario
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
1.2 grupo
Dina Raquel dos Santos Candido Cabral, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Diana Carla Aguiar Rocha, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
John Azevedo Branco, com inicio em 1 de Setembro de 2006
até 31 de Agosto de 2007.
4.2 grupo A/B

Andreia de Sousa Sésinho, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
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Sénia Catarina Lemos Leonardo, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

5.2 grupo

Anabela Fernandes Ribeiro, com inicio em 7 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Florimundo Raposo Soares, com inicio em 4 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

6.2 grupo

Maria de Fatima Baptista Figueiredo, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

8.2 grupo B

Paula Margarida da Silva Gongalves, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Rita Maria Correia Simdes, com inicio 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Catarina Alexandra dos Santos Botelho, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Sandra de Fatima Sousa Ramos, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Eva Catarina Freire Simdes Alves, com inicio em 4 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

10.2 grupo A

Isabel Delfina Gongalves Borges Sousa, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Maria Nélia Sousa Furtado, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

11.2 grupo A

Berta Alexandra Ferreira Tavares, com inicio em 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

11.2 grupo B

Jerry Joseph Bettencourt, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Maria Pilar Tavares Brum, com inicio em 4 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Paulo Jorge Leal Avila, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

12.2 grupo C

Ana Paula Simao Cavaleiro, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Informatica

Pedro Filipe Pereira de Oliveira, com inicio em 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Nuno José Pacheco Cabral, com inicio em 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Maria Alice Real Sainhas, com inicio em 6 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
10.2 grupo B

Ménica Alexandre de Sousa Ferreira Lima, com inicio em
29 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

11.2 grupo A

Elsa Maria da Conceigao Vieira Menino, com inicio em
13 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
1.2 grupo

Céarmen da Conceicdo de Sousa Barcelos Reis, por
30 dias com inicio em 15 de Setembro de 2006.

9.2 grupo

Candida Moniz Correia, por 30 dias com inicio em 19 de
Setembro de 2006.

Em despacho de 25 de Setembro de 2006:
2.2 grupo A/12.2 grupo A

Pedro Filipe da Costa Capela e Reis, com inicio em 27 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

3.2 grupo/12.2 grupo E

Sérgio Manuel Duarte dos Santos, com inicio em 25 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1818/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, foram autorizadas as seguintes contratagcdes em
regime de contrato administrativo, referentes ao ano escolar
de 2006/2007 dos seguintes Professores do 1.2 Ciclo do
Ensino Basico e Educadores de Infancia da Educagéo Pré-
-Escolar:

Escola Basica e Secundaria das Lajes do Pico
Educacéao Pré-Escolar

Em despacho de 6 de Novembro de 2006:

Margarida de Assuncéo Lareiro Cardoso, por 30 dias com
inicio a 10 de Novembro de 2006.

Escola Basica e Secundaria Tomas de Borba
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Aida Paula Gongalves Esteves, com inicio a 12 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
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Em despacho de 27 de Setembro de 2006:

Dulce Helena Monteiro Fernandes, com inicio a 2 de
Outubro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica Integrada dos Biscoitos
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
Liliana Filipa Silva Sousa, com inicio a 1 de Setembro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.
Barbara Patricia Pereira Santos, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica Integrada de Agua de Pau
1.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 25 de Outubro de 2006:

Marina Manuela Silva Morgado Brito, por 30 dias com inicio
a 30 de Outubro de 2006.

Escola Basica e Secundaria da Povoacao
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 13 de Setembro de 2006:

Maria da Conceigdo Santos Garcés, com inicio a 13 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo
Educacéao Pré-Escolar
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
Ana Margarida Duenos Raposo, com inicio a 1 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Maria Teresa da Silva Barbosa Sotomayor, com inicio a 4 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Jodo Ricardo Magalhdes Marinho, por 30 dias com inicio a
11 de Setembro de 2006.
Lurdes da Conceigao Batista Caldeira, por 30 dias com inicio
a 11 de Setembro de 2006.
Escola Basica Integrada Roberto Ivens
Educacéao Pré-Escolar

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Soénia Catarina Carvalho do Rego, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto 2007.

Em despacho de 22 de Setembro de 2006:

Tatiana Catarina Torres Gongalves, por 30 dias com inicio
a 25 de Setembro de 2006.

Em despacho de 9 de Outubro de 2006:

Sandra Cristina Dias de Vasconcelos, por 30 dias com
inicio a 16 de Outubro de 2006.

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 9 de Outubro de 2006:

Elsa Maria da Rocha Coelho, com inicio a 16 de Outubro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 10 de Outubro de 2006:

Susana Maria Leitdo de Sousa, com inicio a 16 de Outubro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 20 de Outubro de 2006:

Maria Diana Alves da Silva, por 30 dias com inicio a 23 de
Outubro de 2006.

Em despacho de 24 de Outubro de 2006:

Ana Maria Tomé Miranda, com inicio a 25 de Outubro de
2006 até 31 de Agosto de 2007.

2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 26 de Setembro de 2006:

Patricia Susana dos Santos Silva, com inicio a 27 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Escola Basica e Secundaria de Nordeste
1.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
Romeu Ferreira Fernandes da Silva, com inicio a 4 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Magda Guerra Santos, com inicio a 1 de Setembro de 2006
até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Sofia Fernanda de Barros Machado, por 30 dias com inicio a
13 de Setembro de 2006.
Isabel Margarida Gomes da Silva Cardoso, por 30 dias com
inicio a 13 de Setembro de 2006.

Em despacho de 13 de Setembro de 2006:

Eva Alexandra Magalh&aes Pereira, com inicio a 18 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
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Escola Basica Integrada de Ginetes
Educacao Pré-Escolar
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:

Rita Margarida Carvalho Simas Bonanga, com inicio a
1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Fernanda Eulalia da Costa Lima, com inicio a 8 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 22 de Setembro de 2006:

Anabela Correia dos Santos Penas, com inicio a 27 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 13 de Setembro de 2006:
Mafalda Sofia Martins Lourengo, com inicio a 18 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica Integrada Canto da Maia
1.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:

Ana Bela Lopes Fontoura Marcelino, com inicio a 11 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.

Em despacho de 19 de Setembro de 2006:
Elza Cristina Pinto de Oliveira, com inicio a 22 de Setembro
de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Escola Basica Integrada de Arrifes
Educacao Pré-Escolar
Em despacho de 29 de Agosto de 2006:
Vera do Carmo Lopes de Sousa de Rebelo Gamboa, com
inicio a 1 de Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Paulo Alexandre da Costa Fonseca, com inicio a 1 de
Setembro de 2006 até 31 de Agosto de 2007.
Em despacho de 8 de Setembro de 2006:
Vera Cristina Silva Camara, com inicio a 8 de Setembro de

2006 até 31 de Agosto de 2007.

23 de Novembro de 2006. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Licia Maria Espinola Moniz.

Rectificacao

249/2006 - E rectificado o extracto de transferéncia, cuja
publicagéo decorreu no Jornal Oficial, 1| série, n.2 45, de 7 de
Novembro de 2006, onde se |é:

“Helena Margarida Pimentel Furtado, assistente de
administragdo escolar especialista do quadro de pessoal
nao docente da Escola Secundaria das Laranjeiras, é
transferida, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.? 427/
/89, de 7 de Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 12/90/A, de 27 de Julho, com a
mesma categoria para o quadro de pessoal ndo docente da
Escola Secundéria da Lagoa.”,

devera ler-se :

Helena Margarida Pimentel Furtado Valério Amaral, ...... .

21 de Novembro de 2006. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Ldcia Maria Espinola Moniz.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA MADALENA
Aviso

1071/2006 - Nos termos do artigo 95.°2 do Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Margo, e conjugado com o artigo 132.°
do Estatuto da Carreira Docente, faz-se publico que se
encontram afixadas para consulta as listas de antiguidade
do Pessoal ndo Docente e Docente, reportada a 31 de Agosto
de 2006.

Os docentes, de acordo com o artigo 96.2 do citado decreto-
-lei, podem, no prazo de 30 dias a contar da data de
publicagédo deste aviso, apresentar reclamacao ao dirigente
dos servigos.

15 de Novembro de 2006. - O Presidente do Conselho
Executivo, Manuel Tomas Gaspar da Costa.

ESCOLA SECUNDARIA DA LAGOA
Aviso

1072/2006 - Nos termos do disposto do n.2 4 do artigo
132.2 do Estatuto da Carreira Docente e do n.? 1 do artigo
95.2 do Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Marco de 1999, faz-
-se publico que se encontram afixadas, nos locais de estilo,
as listas de antiguidade do Pessoal Docente com referéncia
a 31 de Agosto de 2006.
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De harmonia com o artigo 96.2 do citado decreto-lei, os
Docentes poderao, no prazo de 30 dias a contar da data de
publicacdo deste aviso no Jornal Oficial, apresentar
reclamacao ao dirigente maximo dos servicos.

14 de Novembro de 2006. — A Presidente do Conselho
Executivo, Maria da Graga Lopes Teixeira de Almeida.

DIRECCAO REGIONAL DO DESPORTO
Extracto de portarias

985/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 13 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 55.000,00 - Associacdo Amigos D’Angrabasket — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar os encargos
respeitantes a participagdo no Campeonato Nacional de Bas-
quetebol da Proliga em seniores masculinos, 1.2 prestacao,
conforme contrato-programa celebrado para a época
desportiva de 2006/2007, ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.2 4/2006/A de 11 de
Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 45 Il série de 7 de
Novembro de 2006.

€ 42.708,00 - Vitéria futebol Clube — 9940-230 Sdo Roque,
destinada a apoiar os encargos respeitantes a participagéo
no Campeonato Nacional de Futebol 3.2 Divisdo — Série
Acores, 1.2 prestagao, conforme contrato-programa celebrado
para a época desportiva de 2006/2007, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/2006/A de
11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 45 Il série de
7 de Novembro de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.2.7 — Apoio a Participagdo em Quadros
Competitivos Nacionais e Série Agores, Projecto 5.2 — Acti-
vidades Desportivas, Programa 5 — Desenvolvimento Des-
portivo, do Orgamento da Secretaria Regional da Educagéao
e Ciéncia para o corrente ano.

13 de Novembro de 2006. — A Chefe de Secgdo, Maria
Carmelo Faria Alves.

986/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 14 de Novembro de 2006, ao abrigo

do disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 2.696,00 - Associacao de Atletismo de Sdo Miguel -
- 9500-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito regional, Ultima presta-
¢ao, conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.® 19 |l série de 9 de Maio de 2006.

€ 2.028,00 - Associagao de Atletismo da llha Terceira -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito regional, ultima pres-
tacdo, conforme o contrato-programa celebrado para o ano
de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado
no Jornal Oficial n.2 19 Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 6.500,00 - Associacao de Atletismo do Pico — 9950
Madalena, destinada a apoiar o desenvolvimento de acti-
vidades de ambito regional, no atletismo, ultima prestagéo,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.® 19 |l série de 9 de Maio de 2006.

€ 3.859,50 - Associagdo de Desportos da Ilha do Faial -
- 9900 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito regional, no atletismo, ultima pres-
tacdo, conforme o contrato-programa celebrado para o ano
de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado
no Jornal Oficial n.2 19 Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 3.924,00 - Associagdo Regional de Canoagem dos
Agores — 9700-432 Angra do Heroismo, destinada a apoiar
o desenvolvimento de actividades de ambito regional,
prestagdo Unica, conforme o contrato-programa celebrado
para o ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.? 44 || série 31 de Outubro de
2006.

€ 180,00 - Associagao Gimnica dos Agores - 9700-025
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito regional, Ultima prestacao, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 27
de 4 de Julho de 2006.

€ 908,00 - Associagdo de Judo do Arquipélago dos Aco-
res — 9500 ponta Delgada, destinada a apoiar o desenvol-
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vimento de actividades de ambito regional, dltima prestagao,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.® 24 de 13 de Junho de 2006.

€ 2.558,00 - Associagao de Judo da llha Terceira — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito regional, Ultima prestacéo, conforme
0 contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
de 13 de Junho de 2006.

€ 2.563,00 - Associagdo Acgoreana de Karaté-Do e
Disciplinas Associadas —9501-903 Ponta Delgada, destinada
a apoiar o desenvolvimento de actividades de ambito regio-
nal, ltima prestacéo, conforme o contrato-programa celebra-
do para o ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.2 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 20 |l série de 16 de
Maio de 2006.

€ 4.410,00 - Associacdo Karaté dos Acores — 9700-200
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito regional, Ultima prestacéo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano de 2006,a0
abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
n.2 20 Il série de 16 de Maio de 2006.

€ 28.034,00 - Associagao de Natagao da Regiao Acgores -
- 9700-200 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito regional, prestagédo
Unica, conforme o contrato-programa celebrado para o ano
de 2006, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.% 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado
no Jornal Oficial n.? 44 1| série de 31 de Outubro de 2006.

€ 7.941,00 - Associacdo de Ténis dos Acgores — 9500-508
Faja de Cima, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito regional, ultima prestagéo, conforme
0 contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 19
Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 15.042,00 - Associacao Regional de Tiro dos Agores -
- 9900-018 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito regional, tranche Unica, conforme o
contrato-programa celebrado para o ano de 2006, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 44
Il série de 31 de Outubro de 2006.

€ 6.026,00 - Associagao Agoreana de Tiro de Preciséo -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito regional, tranche Unica,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
n.? 44 |l série de 31 de Outubro de 2006.

€ 18.949,00 - Associacao de Voleibol de Sdo Miguel -
- 9504-241 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito regional, Ultima presta-
¢ao, conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.? 9 Il série de 1 de Margo de 2006.

€ 18.608,00 - Associacéo de Ténis dos Agores — 9500-508
Faja de Cima, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito nacional Gltima prestagao, conforme
0 contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.2 19
Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 12.815,50 - Associacdo de Atletismo de Sdo Miguel -
- 9500-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades de &mbito nacional, Ultima prestagao,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.? 19 Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 4.635,00 - Associacdo de Atletismo da llha Terceira -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades de &mbito nacional, Ultima prestagao,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.? 19 Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 1.459,00 - Associagédo de Atletismo do Pico — 9950
Madalena, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito nacional, dltima prestacédo, conforme
0 contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.2 19
Il série de 9 de Maio de 2006.

€ 5.539,00 - Associagdo de Desportos da llha do Faial -
- 9900 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito nacional no atletismo, ultima prestacao,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.? 19 Il série de 9 de Maio de 2006.
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€ 3.768,00 - Associagdo Agoreana de Tiro de Precisao -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades de ambito nacional, tranche Unica,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
n.? 44 |l série de 31 de Outubro de 2006.

€ 2.198,00 - Associagdo Regional de Canoagem dos
Agores — 9700-432 Angra do Heroismo, destinada a apoiar
o desenvolvimento de actividades de ambito nacional,
prestacdo Unica, conforme o contrato-programa celebrado
para o ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.® 44 11 série 31 de Outubro de
2006.

€ 4.724,00 - Associacdo Gimnica dos Acores — 9700-025
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito nacional, Gltima prestacado, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 27
de 4 de Julho de 2006.

€ 8.796,00 - Associagdo de Judo do Arquipélago dos
Agores — 9500 ponta Delgada, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito nacional — 2.2 prestacao,
conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.® 24 de 13 de Junho de 2006.

€ 8.454,00 - Associagao de Judo da llha Terceira — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito nacional — 2.2 prestagé@o, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
de 13 de Junho de 2006.

€ 5.024,00 - Associagao Acgoreana de Karaté-Do e
Disciplinas Associadas —9501-903 Ponta Delgada, destinada
a apoiar o desenvolvimento de actividades de ambito
nacional, Ultima prestacdo, conforme o contrato-programa
celebrado para o ano de 2006,ao0 abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de
11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 20 Il série de
16 de Maio de 2006.

€ 1.280,00 - Associacdo Karaté dos Acores — 9700-200
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de &mbito nacional, ultima prestagao, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,

conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 20
Il série de 16 de Maio de 2006.

€ 16.642,00 - Associacao de Natagao da Regido Agores -
- 9700-200 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito nacional — Unica
prestacédo, conforme o contrato-programa celebrado para o
ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.® 44 de 31.10.2006.

€ 8.717,00 - Associagao Regional de Tiro dos Acores -
- 9700-018 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito nacional, Unica prestagdo, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 44,
de 31.10.2006

€ 2.480,00 - Associacao de Kickboxing/Full-Contact dos
Acores — 9760-051 Praia da Vitéria, destinada a apoiar o
desenvolvimento de actividades de ambito regional, ultima
prestacédo, conforme o contrato-programa celebrado para o
ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.® 21 1l série de 23 de Maio de
2006.

€ 1.536,00 - Associacdo de Kickboxing/Full-Contact dos
Acores — 9760-051 Praia da Vitéria, destinada a apoiar o
desenvolvimento de actividades de ambito nacional 2.2 pres-
tacdo, conforme o contrato-programa celebrado para o ano
de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado
no Jornal Oficial n.? 21 |l série de 23 de Maio de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotacéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
classificagdo econémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, acg¢é@o 5.2 8 — Apoio as Actividades das Associa-
¢bes Desportivas — projecto 5.2 — Actividades Desportivas,
programa 5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orcamento
da Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia para o
corrente ano.

14 de Novembro de 2006 . — A Chefe de Seccéo, Maria
Carmelo Faria Alves.

987/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 16 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:
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€ 497,50 - Associagao de Basquetebol das llhas do Faial e
Pico — 9800-Horta, destinada a apoiar a formacéo de recursos
humanos — formacéao formal de agentes desportivos nao
praticantes, conforme contrato-programa celebrado ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 29, de 18/07/2006.

€ 732,50 - Associagao de Basquetebol das llhas do Faial e
Pico — 9800-Horta, destinada a apoiar a formacao de recursos
humanos - formagéao formal de agentes desportivos nao
praticantes, conforme contrato-programa celebrado ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.% 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado no Jornal Oficial,
I série , n.2 29, de 18/07/2006.

€ 758,00 - Associagao de Basquetebol das llhas do Faial e
Pico — 9800-Horta, destinada a apoiar a formacéo de recursos
humanos — formacéao formal de agentes desportivos néao
praticantes, conforme contrato-programa celebrado ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 29, de 18/07/2006.

€ 270,00 - Associacdo de Voleibol da llha de Santa Ma-
ria — 9580-425 Vila do Porto, destinada a apoiar a formagao
de recursos humanos - formagao formal de agentes
desportivos ndo praticantes, conforme contrato-programa
celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.% 14/
/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado
no Jornal Oficial, 1| série, n.? 23,de 06/06/2006.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgédo 5.3.5 — Promogéo e formagéo na area do
desporto — Projecto 5.3 — Promogéo e Formagao 5 — Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

16 de Novembro de 2006 . — A Chefe de Seccado, Maria
Carmelo Faria Alves.

988/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 17 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcoes
financeiras:

€ 3.212,66 - Associagao de Andebol da llha de Santa Ma-
ria — 9580-529 Vila do Porto, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de ambito local, ultima prestagéo,

conforme o contrato-programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/
/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n.® 30 de 25 de Julho de 2006.

€ 1.830,71 - Associagéo de Ténis de Mesa da llha Tercei-
ra — 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o
desenvolvimento de actividades de ambito de local, Gltima
prestacdo, conforme o contrato-programa celebrado para o
ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A de 05 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.2 31 de 1 de Agosto de 2006.

As referidas comparticipagoes financeiras seréo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Accédo 5.2.8 — Apoio as Actividades das Associa-
¢bes Desportivas — Projecto 5.2 — Actividades Desportivas -
- Programa 5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento
da Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia para o cor-
rente ano.

17 de Novembro de 2006. — A Chefe de Secgéo, Maria
Carmelo Faria Alves.

989/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢éo e Ciéncia, de 21 de Novembro de 2006, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de
5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:

€ 3.806,55 - Associagdo Regional de Vela dos Acgores -
- 9900-141 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito local, ultima prestag@o, conforme o
contrato-programa celebrado para o ano de 2006, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
Il série de 13 de Junho de 2006.

€ 1.254,00 - Associagdo Regional de Vela dos Acores -
- 9900-141 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades no ambito de arbitragem regional e nacional,
ultima prestagéo, conforme o contrato-programa celebrado
para o ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.° 24 de 13 de Junho de 2006.

As referidas comparticipagoes financeiras seréo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Accédo 5.2 8 — Apoio as Actividades das Associa-
¢bes Desportivas — Projecto 5.2 — Actividades Desportivas,



5236

Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

Programa 5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento
da Secretaria Regional da Educacdo e Ciéncia para o
corrente ano.

990/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 21 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 1.931,66 - Associagao de Ténis de Mesa da llha Tercei-
ra — 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associagéo, ultima
prestagao, conforme o contrato-programa celebrado para o
ano 2006, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.® 31 de 1 de Agosto de 2006.

A referida comparticipacdo financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.2 — Estrutura Técnica Associativa — Pro-
jecto 5.3 — Promocgao e Formagao, Programa 5 — Desenvol-
vimento Desportivo, do Orcamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

991/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 21 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 3.577,88 - Clube de Atletismo da Terceira — 9701 Angra
do Heroismo — Codex, destinada a apoiar as actividades de
treino e competicdo nos escalées de formagao, Atletismo -
- 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e
extracto publicado em Jornal Oficial n.2 5 Il série, de 31 de
Janeiro de 2006.

€ 1.245,50 - Fazenda Sport Clube — 9630 Nordeste,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicao
nos escaldes de formagado, na modalidade de Futebol -
- 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.2 5 — Il série, de 31/01/2006.

€1.192,62 - Nlcleo Oriental de Shotokan —9500-706 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competi¢cdo nos escaldes de formacdo, na modalidade de
Karate — 2.2 Prestagdo, conforme contrato-programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do

artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regu-
lamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto
publicado no Jornal Oficial, n.® 5 — Il série, de 31/01/2006.

€ 2.461,60 - Lawn Tennis Club — 9701 Angra do Herois-
mo — Codex, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formagao, Ténis de Campo -
- 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2006, ao abrigo do artigo 21.° do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 67.° do Decreto Regulamentar
Regional n.2 4/2006/A, de 11 de Agosto, e extracto publicado
em Jornal Oficial n.2 14 1l série, de 4 de Abril de 2006.

€ 1.044,57 - Unido Desportiva de Nordeste — 9630 Nor-
deste, destinada a apoiar as actividades de treino e compe-
ticdo nos escaldes de formagao, na modalidade de Fute-
bol — 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa celebrado
para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.2 5 — Il série, de 31/01/2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.3.8 — Actividades de Treino e Competicao,
Projecto 5.3 — Promogéao e Formagao, Programa 5 — Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

21 de Novembro de 2006. — A Chefe de Seccdo, Maria
Carmelo Faria Alves.

992/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 22 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:

€ 3.828,22 - Associacdo de Golfe dos Agores — 9700 Sao
Mateus da Calheta, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito local, ultima prestacdo, conforme o
contrato-programa celebrado para o ano de 2006,ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
de 13 de Junho de 2006.

€ 3.982,00 - Associacdo de Golfe dos Agores — 9700 Sao
Mateus da Calheta, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito regional, ltima prestagéo, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
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/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
Il série de 13 de Junho de 2006.

€ 4.410,00 - Associacao de Golfe dos Agores — 9700 Séo
Mateus da Calheta, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de &mbito nacional, ultima prestacao, conforme
0 contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.° 24
Il série de 13 de Junho de 2006.

€ 1.338,00 - Associacdo de Golfe dos Agores — 9700 Séo
Mateus da Calheta, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de arbitragem de ambito regional e nacional,
prestacdo Unica, conforme o contrato-programa celebrado
para o ano de 2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro,
publicado no Jornal Oficial n.® 24 11 série de 13 de Junho de
2006.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Accédo 5.2 8 — Apoio as Actividades das Associa-
¢Oes Desportivas — Projecto 5.2 — Actividades Desportivas,
Programa 5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento
da Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia para o
corrente ano.

993/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 22 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcoes
financeiras:

€ 1.163,86 - Associacao de Basquetebol das llhas do Faial
e Pico — 9900-081 Horta, destinada a apoiar o plano de
preparagao e participagdo nos Jogos das llhas 2006, em
conformidade com a clausula 3.2 do contrato-programa
celebrado para o ano 2006, ao abrigo do artigo 45.2 do
Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A — 2.2 prestagao, e publicado no Jornal Oficial Il série,
n.2 21, de 23/05/2006.

A referida comparticipag@o financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificagdo Econémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgédo 5.3.6 — Jogos das llhas Projecto 5.3 -
- Promogédo e Formacao, Programa 5 — Desenvolvimento
Des-portivo, do Orgcamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

994/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 22 de Novembro de 2006, ao abrigo

do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 216,00 - Clube Desportivo Escolar de Sdo Roque — 9940
Sao Roque, destinada a apoiar a promogédo e desenvol-
vimento de actividades fisicas e desportivas da populacdo
adulta, de caracter regular, no ambito do projecto Agores
Activos, 1 nucleo de futsal — 216,00€ — 2.2 prestagdo, conforme
contrato-programa celebrado para a época desportiva de
2005/20086, ao abrigo do artigo 67.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, conjugado com o
artigo 67.% do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de
5 de Julho, e extracto publicado em Jornal Oficial n.® 23
Il série de 6 de Junho de 2006.

A referida comparticipag@o financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdo econdémica 04,07,01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgéo 5,3,9 Actividade Fisica e Desportiva dos
adultos, Projecto 5,3 — Promogéo e Formagéo Programa 5 -
- Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

995/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educagéo
e Ciéncia, de 22 de Novembro de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 965,96 - Associagao de Andebol da Ilha do Faial - 9900
Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de actividades
de ambito local, ultima prestagdo, conforme o contrato-pro-
grama celebrado para o ano de 2006, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 05 de Julho, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de
11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n® 23 |l série de
6 de Junho de 2006

€ 22.579,00 - Associagdo Regional de Vela dos Acores -
-9900-141 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito regional, ultima prestagéo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano de 2006,a0
abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
n.? 24 de 13 de Junho de 2006

€ 8.747,00 - Associagdo Regional de Vela dos Acores -
- 9940-141 Horta, destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito nacional, dltima prestacédo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano de 2006,a0
abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
[l Série n® 24 de 13 de Junho

As referidas comparticipagdes financeiras serdo atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 - Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.2.8 - Apoio as Actividades das Associa-
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¢oes Desportivas - Projecto 5.2 - Actividades Desportivas -
- Programa 5 - Desenvolvimento Desportivo., do Orgamento
da Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia para o corrente
ano.

22 de Novembro de 2006 . — A Chefe de Seccéo, Maria
Carmelo Faria Alves.

996/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia, de 23 de Novembro de 2006, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A de
5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagdes
financeiras:

€ 30.000,00 - Futebol Clube Maritimo Velense - 9800-539
Velas, destinada a apoiar a conclusdo da construgdo do
Pavilhdo Desportivo, constituindo-se por colocagao do piso
em madeira, balnedrios, instalagéo eléctrica, colocagao de
portas, portdes e janelas, conforme a alinea a) da clausula
4.2 do contrato-programa celebrado em 2006, ao abrigo do
artigo 76.° do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial
n.2 47, Il Série de 21 de Novembro de 2006 - 1.2 prestagao.

A referida comparticipagao financeira sera atribuida pela
dotacédo inscrita no Capitulo 40 - Despesas do Plano,
Classificagdo Econdmica 08.07.01 - Instituicoes sem fins
lucrativos, Acgdo 5.1.8 - Requalificagdo de Polidesportivos -
- Projecto 5.1 - Instalagdes e Equipamentos, Programa 5 -
- Desenvolvimento Desportivo., do Orgcamento da Secretaria
Regional da Educacgéo e Ciéncia para o corrente ano.

997/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 23 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:

€ 34.784,00 - Clube Kair6s — 9500 Ponta Delgada,
destinada a apoiar os encargos respeitantes a participagéo
no campeonato nacional de voleibol da Divisdo A2, em
seniores masculinos — 1.2 fase, em conformidade com o con-
trato-programa celebrado para a época desportiva de 2006/
/2007, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.% 14/2005/
/A, de 5 de Julho conjugado com Decreto Regulamentar
Regional n.® 27/2003/A, de 28 de Agosto — 1.2 prestacao.

€ 36.414,00 - Clube Kair6s — 9500 Ponta Delgada,
destinada a apoiar os encargos respeitantes a participacao
no campeonato nacional de voleibol da Divisdo A1, em
seniores femininos — 1.2 fase, em conformidade com o con-
trato-programa celebrado para a época desportiva de 2006/
/2007, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.% 14/2005/

/A, de 5 de Julho conjugado com Decreto Regulamentar
Regional n.® 27/2003/A, de 28 de Agosto — 1.2 prestacao.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagédo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Accdo 5.4.2 - Apoio a Participacdo em Quadros
Competitivos Nacionais, Projecto 5.4 - Intervengéo Especifica
em Rabo de Peixe - Desporto, Programa 5 - Desenvolvimento
Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia para o corrente ano.

998/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 23 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 2.237,19 - Volei Clube de Sao Miguel — 9500-097 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competi¢cdo nos escaldes de formacdo, na modalidade de
Voleibol — 2.2 Prestagado, conforme contrato-programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regula-
mentar Regional n.® 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto
publicado no Jornal Oficial, n.® 5 — Il série, de 31/01/2006.

A referida comparticipagao financeira sera atribuida pela
dotagédo inscrita no Capitulo 40 - Despesas do Plano,
Classificacdo Econdmica 04.07.01- Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.8 - Actividades de Treino e Competigéo,
Projecto 5.3 - Promogéo e Formagéo, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

999/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 23 de Novembro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 108,00 - Clube Ar Livre da Terceira — 9700-130 Angra do
Heroismo, destinada a apoiar a promog¢éo e desenvolvimento
de actividades fisicas e desportivas da populagdo adulta, de
caracter regular, no ambito do Projecto Acores Activos,
(Ndcleo 1 - Futebol) — 2.2 Prestagéo, conforme contrato-
-programa celebrado para a época desportiva de 2005/2006,
ao abrigo do artigo 67.%2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, conjugado com o 67.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e
extracto publicado em Jornal Oficial n.? 16, de 18 de Abril de
2006.

A referida comparticipagao financeira sera atribuida pela
dotagédo inscrita no Capitulo 40 - Despesas do Plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 - Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.3.9 - Actividade Fisica e Desportiva dos



Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

5239

Adultos, Projecto 5.3 - Promogéao e Formagao, Programa 5 -
-Desenvolvimento Desportivo, do Orcamento da Secretaria
Regional da Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

23 de Novembro de 2006. — A Chefe de Seccado, Maria
Carmelo Faria Alves.

Contratos-programa de desenvolvimento desportivo

286/2006 - Considerando que compete a Secretaria
Regional da Educagéo e Ciéncia, através da Direc¢éo Regio-
nal do Desporto, cooperar com 0s organismos desportivos
da Regido no planeamento e desenvolvimento das suas
actividades e apoiar a aquisi¢cdo, construgao e beneficiagao
de instalagdes e o respectivo apetrechamento;

Considerando que o Clube Kairés, esta a proceder a obras
de adaptacéo de um edificio a pavilhdo desportivo;

Assim, ao abrigo do artigo 76.°2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, é celebrado entre:

1) A Direc¢ao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Clube Kairés, adiante designado por CK, ou se-
gundo outorgante, representado por Jodo Manuel
Cosme Calisto Pimentel, Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato
O presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo tem por objecto o0 apoio ao programa de desenvol-
vimento desportivo apresentado pelo segundo outorgante e
aceite pelo primeiro outorgante, respeitante as obras de
adaptacédo de um edificio a pavilhdo desportivo.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia
O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e termina
a 30 de Novembro de 2007.
Clausula 3.2

Comparticipacao financeira

Para a prossecuc¢éo do plano de desenvolvimento definido
na clausula 1.2, com um custo previsto de € 576.515,60, o

primeiro outorgante compromete-se a atribuir uma com-
participacdo financeira ao segundo outorgante no montante
de € 200.000,00.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira referida no nimero anterior
sera efectuada no ambito do Plano Regional — Programa 5 -
- Desenvolvimento Desportivo, Projecto 5.1 — Instalagbes e
Equipamentos, Acgao 5.1.9 — Apoio a construgédo de pavi-
Ihdes desportivos de clubes, Classificagdo Econdmica
08.00.00 — Transferéncias de capital, 08.07.01 — Instituicdes
sem fins lucrativos, sendo processada da seguinte forma:

a) A quantia de € 100.000,00 apds a publicagéo do
presente contrato no Jornal Oficial e confirmacao
do inicio da obra;

b) A quantia de € 50.000,00 apds a apresentacdo de
um relatério parcelar de execucdo da obra, a
entregar até 31 de Margo de 2007, obrigatoriamente
acompanhado de documentos comprovativos das
despesas efectuadas, pelo menos no valor do apoio
atribuido até a data (€ 150.000,00);

c) A quantia de € 50.000,00 apéds a apresentacédo do
relatério final de execugao da obra, até 31 de Agosto
de 2007, obrigatoriamente acompanhado de docu-
mentos comprovativos das despesas efectuadas,
pelo menos no valor do apoio concedido (€ 50.000,00).

Clausula 5.2
Prazos e mora no cumprimento

1 - No contexto do objecto definido na clausula 1.2, o
segundo outorgante assume, pelo presente contrato-progra-
ma, a responsabilidade pela conclusao integral da obra até
ao final de Agosto de 2007.

2 - O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos
prazos fixados neste contrato, concede ao primeiro outorgante
o direito de fixar novo prazo de execugao, o qual, se violado,
concede a este o direito de resolugdo do contrato.

Clausula 6.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato.

2.2-  Em cumprimento das obrigagdes inerentes a ser-
vidao desportiva, manter a infra-estrutura des-
portiva afecta aos fins referidos neste contrato-
-programa e em boas condi¢des de fruigdo, pelo
menos durante 25 anos e a promover a respectiva
inscrigdo no registo predial no prazo méaximo de
90 dias apds a construgao.
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Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgacdo do seu valor nos relatérios dos
anos de 2006 e 2007.

Clausula 8.2
Revisado e cessacao do contrato

A revisdo e cessagao deste contrato regem-se pelo dispos-
to nos artigos 17.% e 18.% do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

O incumprimento e o contencioso regem-se pelo disposto
nos artigos 19.2 e 20.% do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 10.2
Gestao e manutencao

A gestao e manutencao das instalagdes referidas na clau-
sula 1.2 é da responsabilidade do segundo outorgante.

16 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Clube
Kairés, Jodo Manuel Cosme Calisto Pimentel.

287/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direcgcao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
da Regido garantindo-lhes apoio financeiro para o desen-
volvimento de actividades desportivas;

As Associagbes de Judo dos Agores aderiram ao projecto
Jogos das llhas “Sicilia 2006” comprometendo-se a garantir
unidade na execugado do respectivo Plano de Preparagao
anual e delegando as devidas competéncias;

A Associacao de Judo da llha Terceira, em representagao
das associagdes regionais, operacionalizou o Plano de
preparagéo da Selecgao Regional “Sicilia 2006” e enquadrou
a participagcao desta selecgdo nos respectivos Jogos das
llhas, no ano de 2006, e apresentou o relatorio demonstrativo
da realizagao desse Plano, de acordo com os compromissos
técnicos e de organizagéo do projecto Jogos das llhas, e da
aplicagdo das verbas do presente contrato, com a discri-
minacao das diferentes fontes de financiamento e respectivos

valores, o qual constitui o Anexo | do presente contrato e
dele faz parte integrante;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 45.°
do Capitulo VI, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/
/A, de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

A Direccdo Regional do Desporto, adiante designada
por DRD, como primeiro outorgante, representada por
Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional e;
A Associagao de Judo da llha Terceira, adiante
designada por AJIT, como segundo outorgante,
devidamente representada por José Agostinho Blayer
Alves, Presidente da Direcgao;

é celebrado o presente contrato-programa de desen-
volvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto deste contrato a forma de concretizagéo
do processo de cooperacdo entre as partes contratantes no
respeitante ao apoio para o desenvolvimento do Plano de
preparagcdo da Selecgcdo Regional “Sicilia 2006” e a
participacdo desta selec¢ao nos respectivos Jogos das llhas,
no ano de 2006, apresentado pelo segundo outorgante e
aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data
da sua assinatura até ao processamento do valor referido
neste contrato.

Clausula 3.2
Apoios

1.2— O montante da comparticipagao financeira a conceder
pelo primeiro outorgante para prossecucdo do objecto
definido na clausula 12., com um custo de € 3.231,36,
conforme o relatério apresentado, € de € 2.344,54.

2.2 — A DRD garantiu a viagem da comitiva oficial da
modalidade para Jogos das llhas “Sicilia 2006”, ndo integrada
no Plano de preparacao referido neste contrato-programa.

Clausula 4.2
Disponibilizacdao da comparticipacao financeira
A comparticipacao financeira referida na clausula terceira
sera disponibilizada ap6s a assinatura deste contrato e sera
processada por verbas do Plano Regional Anual 2006.
19 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,

Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da Associa-
cao de Judo da llha Terceira, José Agostinho Blayer Alves.
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288/2006 - Considerando que compete a Secretaria
Regional da Educacao e Ciéncia através da Direcgéo
Regional do Desporto fomentar e dinamizar a pratica
desportiva, cooperar com os Organismos Desportivos da
Regido no planeamento e desenvolvimento das suas
actividades e assegurar 0 necessario apoio financeiro;

Considerando que, para o reforgo do movimento associa-
tivo, importa contribuir para que os clubes e associagdes
desportivas disponham de viaturas adequadas ao transporte
de atletas;

Considerando que o Clube Desportivo Escolar “Os Vito-
rinos” vem promovendo e fomentando a pratica de
actividades desportivas, designadamente no basquetebol,
tendo adquirido uma viatura para o transporte dos seus
atletas para actividades de treino e competicao;

Assim, nos termos e ao abrigo do artigo 78.2 do Decreto
Legislativo Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de
11 de Janeiro, é celebrado entre:

1) A Direccdo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Clube Desportivo Escolar “Os Vitorinos”, adiante
designado por CDEV ou segundo outorgante,
representado por José Manuel Avila de Lima
Oliveira, Presidente da Direcgéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes, no que concerne ao apoio ao programa de desen-
volvimento desportivo, correspondente a aquisicdo de uma
viatura prépria para o transporte de atletas, apresentado pelo
segundo outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia
O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e termina
a 30 de Dezembro de 2006.
Clausula 3.2
Comparticipacéo financeira
O montante da comparticipagao financeira a conceder pelo
primeiro outorgante para prossecugao do objecto definido

na clausula 1.2, com um custo previsto de € 19.500,00,
conforme o programa apresentado, é de "€ 8.775,00.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira prevista na cldusula 3.2, sera
disponibilizada apds a apresentagado do relatério e sera
efectuada no ambito da Plano Regional Anual para 2006 -
-Programa 5 “Desenvolvimento Desportivo”, Projecto 5.1 “Ins-
talagbes e Equipamentos” - Acgao 5.1.7 “Apoio a aquisicao
de viaturas (carrinhas) por clubes e associagdes des-
portivas”.

Clausula 5.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

Apresentar um relatério de execugéo final, acom-
panhado de documentos comprovativos das
despesas efectuadas, pelo menos no valor do
apoio concedido.

2.2-  Em cumprimento das obrigagdes inerentes a ser-
vidao desportiva, manter a viatura afecta aos fins
referidos neste contrato-programa e em boas
condicdes de fruigao, pelo menos durante 5 anos.

3.2- Disponibilizar a viatura para utilizagdo em inicia-

tivas do Servigo do Desporto da Terceira, em
condicdes a acordar entre ambos.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragéo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua exe-
cucgéo, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgagéo do seu
valor no relatério do ano de 2006.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisao e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato

O incumprimento e o contencioso, rege-se pelo disposto
nos artigos 19.2 e 20.% do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

19 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Clube
Desportivo Escolar “Os Vitorinos”, José Manuel Avila de Lima
Oliveira.
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289/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direccdo Regional do Desporto, tem por com-
peténcia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo-lhes apoio financeiro para
o desenvolvimento das suas actividades.

O Candelaria Sport Clube, propde-se promover e fomentar
a pratica do héquei em patins, participando no Campeonato
Nacional da 3.2 Divisdo, na época desportiva de 2006/2007;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n® 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

1) A Direc¢do Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, como primeiro outorgante, represen-
tada por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Candelaria Sport Clube, adiante designado por
CSC, como segundo outorgante, devidamente
representado por Ricardo Manuel Rodrigues Dias,
Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que concerne ao apoio ao programa de desen-
volvimento desportivo, correspondente a participagdo no
Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo de héquei em patins,
na época desportiva de 2006/2007, apresentado pelo se-
gundo outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagao no Jornal Oficial e o prazo
de execugdo termina a 31 de Julho de 2007.

Clausula 3.2
Apoios

1.2 - O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecugao do
objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 52.500,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 24.544,00, sendo:

a) € 11.362,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagcdo no Campeonato Nacional da
3.2 Divisdo de hoquei em patins — 1.2 fase;

b) € 10.140,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes a participacdo no Campeonato Nacio-
nal da 3.2 Divisdo de héquei em patins — 1.2 fase;

c) €3.042,00, valor previsivel, respeitante a majoragao
em 30% dos apoios complementares referentes a
participacdo no Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo
de hoéquei em patins — 12 fase, a disponibilizar desde
que reunam as condicdes previstas no n.? 3 do artigo
31.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho.

.2- A DRD garante a utilizagéo de instalacdes desportivas
para treinos e competicdo, através de contrato a celebrar
com o Servigo de Desporto do Pico, ficando o clube dispen-
sado do pagamento, das taxas previstas no regulamento, no
valor previsivel de € 1.738,34.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacées financeiras

1.2 - As comparticipagdes financeiras previstas na clausula
3.2, serdo suportadas pelas dotacdes especificas do Plano
Regional Anual para 2006 e 2007 e serao processadas da
seguinte forma:

1.2 A quantia de € 21.502,00 prevista nas alineas a) e
b) do n.? 1até Dezembro de 2006.

2.2 A majoragédo dos apoios complementares prevista
na alinea c) do n.? 1, sera atribuida em 2007, no
final da prova e até 30 dias apds a entrega dos
documentos comprovativos de que relnem os
requisitos necessarios.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
provas abrangidas pelo presente contrato.

Clausula 6.2
Obrigac6es do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a participagao
no Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo e Taca
de Portugal de hoquei em patins, na época
desportiva de 2006/2007, de forma a atingir os
objectivos expressos no mesmo.

2.2-  Pugnar por uma representacdo condigna, nomea-
damente:

a) Na&o incorrer em incumprimento culposo dos re-
gulamentos e normas federativas que originem
a atribuicao de derrota;
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b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

Apresentar a DRD, até 30 dias ap6s a conclus@o
da prova, um relatério de participagao, a elaborar
de acordo com as indicagdes em anexo.
Apresentar duas equipas nos escaldes de forma-
¢ao da modalidade, sendo uma obrigatoriamente
no escaldo de infantis ou de iniciados, devendo
celebrar para o efeito um contrato-programa com
0 Servigo de Desporto do Pico, em conformidade.
Prestar todas as informagbes, bem como apre-
sentar comprovativos da efectiva realizagdo da
despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pela DRD.
Apresentar cépia dos boletins dos jogos realiza-
dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de
2006 os respeitantes aos jogos realizados até
Novembro de 2006, até 15 de Margo de 2007 os
relativos aos jogos realizados até Fevereiro e até
10 dias ap6s a conclusao da mesma os restantes.
7.2- Proceder a actualizagéo, sempre que se verifiquem
alteracgoes, da listagem nominal dos atletas, anexa
ao programa de desenvolvimento desportivo, a
qual deve ser acompanhada dos comprovativos
de residéncia fiscal nos Agores dos novos atletas.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragéo do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.%2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2007.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato
A revisdo e cessagao deste contrato regem-se pelo

disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagdo do disposto no n.? 3 do artigo 26.2 do De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto nas alineas a)e c)don.?2e
nos n.%s 3, 4 e 6 da clausula 6.2 constitui incum-
primento parcial,

c) Violagédo do previsto non.? 1, naalinea b)don.t2e
no n.2 5 da cldusula 6.2 constitui incumprimento
integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n° 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugéo da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pelo primeiro outorgante, ndo podendo neste caso
ultrapassar 20% do valor global do contrato-programa por
cada penalizagéao.

20 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do
Candelaria Sport Clube, Ricardo Manuel Rodrigues Dias.

290/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direccéao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regiao, garantindo-lhes apoio financeiro para
0 desenvolvimento das suas actividades.

O Sport Clube Maritimo vai participar no Campeonato
Nacional de Futebol da 3.2 Divisao — Série Acores e Taga de
Portugal, na época desportiva de 2006/2007;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

1) A Direcgao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional,

2) O Sport Club Maritimo, adiante designado por SCM
ou segundo outorgante, representado por Elpidio
da Silva Espirito Santo Bettencourt, Presidente da
Direcgéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagao financeira entre as partes con-
tratantes no que concerne ao apoio ao programa de desen-
volvimento desportivo, correspondente a participagdo no
Campeonato Nacional de futebol da 3.2 Divisao — Série Agores
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e Taga de Portugal na época desportiva de 2006/07,
apresentado pelo segundo outorgante e aceite pelo primeiro
outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia imedia-
to a data da sua publicagdo no Jornal Oficial e o prazo de
execugao termina a 31 de Julho de 2007.

Clausula 3.2
Apoios

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante para prossecug¢ao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 197.060,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 50.500,00, sendo:

a) € 20.080,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagdo no Campeonato Nacional de
Futebol da 3.2 Divisado - Série Agores — 1.2 fase;

b) € 23.400,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes a participacdo no Campeonato Na-
cional de Futebol da 3.2 Divisdo — Série Agores -
- 1.2 fase;

c) €7.020,00, valor previsivel, respeitante a majoragao
em 30% dos apoios complementares referentes a
participagdo no Campeonato Nacional de Futebol
da 3.2 Divisdo — Série Agores — 1.2 fase, a dispo-
nibilizar desde que retinam as condicdes previstas
no n.? 3 do artigo 31.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras

1.2 - As comparticipagoes financeiras previstas nas alineas
a) e b) da clausula 3.2, serdo suportadas pelas dotacdes
especificas do Plano Regional Anual e processadas até
Dezembro de 2006.

2.2 - A majoracédo prevista na alinea c) da clausula 3.2, sera
atribuida em 2007, por verbas do Plano Regional Anual, no
final da prova e até 30 dias apds a entrega dos documentos
comprovativos de que relinem os requisitos necessarios.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevagao de faltas
Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de 10

de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
provas abrangidas pelo presente contrato.

Clausula 6.2
Obrigac6es do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a participa-
¢ao, na época desportiva de 2006/2007, no
Campeonato Nacional da 32. Divisao — Série
Acores e Taca de Portugal, de forma a atingir os
objectivos expressos no mesmo.

Pugnar por uma representagao condigna, nomea-
damente:

a) Nao incorrer em incumprimento culposo dos re-
gulamentos e normas federativas que originem
a atribuicao de derrota;

b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho Nacio-
nal contra a Violéncia no Desporto (CNVD) e de
um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

Apresentar a DRD, até 30 dias ap6s a conclusao
da prova, um relatério de participagao, a elaborar
de acordo com as indicagdes em anexo.

4.2-  Apresentar duas equipas nos escaldes de forma-
¢do da modalidade, sendo uma obrigatoriamente
no escaldo de infantis ou de iniciados, devendo
celebrar para o efeito um Contrato-Programa com
o Servico de Desporto da Graciosa, em con-
formidade.

5.2-  Prestar todas as informagdes, bem como apresen-

tar comprovativos da efectiva realizagdo da

despesa acerca da execugdo deste contrato-

-programa, sempre que solicitados pela DRD.

Apresentar cdpia dos boletins dos jogos realiza-

dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de

2006, os respeitantes aos jogos realizados até

Novembro de 2006; até 10 de Margo de 2007, os

relativos aos jogos realizados de Dezembro de

2006 a Fevereiro de 2007 e até 10 dias apo6s a

conclusdo da prova os restantes.

Proceder a actualizagdo, sempre que se verifiquem

alteragdes, da listagem nominal dos atletas, anexa

ao programa de desenvolvimento desportivo, a

qual deve ser acompanhada dos comprovativos

de residéncia fiscal nos Agores dos novos atletas.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato
Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa

que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
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do artigo 16.%2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2007.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisao e cessacdo deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagao do disposto no n.? 3 do artigo 26.2 do De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, constitui incumprimento parcial;

b) Violagéo do previsto nas alineas a) e c)don.?2e
nos n.%s 3, 4 e 6 da clausula 6.2 constitui incum-
primento parcial;

c) Violagdo do previsto non.? 1, naalinea b)don.t2e
no n.2 5 da cldusula 6.2 constitui incumprimento
integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n.2 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolucéo da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugdo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor global do contrato-programa por cada pena-
lizagao.

21 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Sport
Club Maritimo, Elpidio da Silva Espirito Santo Bettencourt.

291/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direccédo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo-lhes apoio financeiro para o desenvolvimento das
suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
ao Clube Naval de Ponta Delgada, compete, coordenar, na
Regido, as orientagdes da Federagao Portuguesa de Jet Ski
e promover, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica
do jet ski.

Assim, ao abrigo do artigo 67.°2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro e com o Decreto Legislativo Regional n.® 37/2003/A,
de 4 de Novembro, é celebrado entre:

1) A Direcgao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD e o Fundo Regional do Desporto,
adiante designado por FRD ou primeiros outorgan-
tes, representados por Rui Alberto Gouveia dos
Santos, Director Regional e Presidente do Conselho
de Administragao;

2) O Clube Naval de Ponta Delgada, adiante designa-
da por CNPD ou segundo outorgante, devidamente
representada por Victor Borges da Ponte, Presidente
da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato
Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugao do programa de desen-
volvimento de actividades de promogéo de actividades
desportivas do jet ski, que o CNPD apresentou a DRD e se
propde realizar no corrente ano.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagéo no Jornal Oficial e o prazo
de execugéao termina a 31 de Dezembro de 2006.
Clausula 3.2
Comparticipacao financeira
O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelos primeiros outorgantes para prossecugao do objecto

definido na clausula 1.2, com um custo previsto de € 70.590,00,
conforme o programa apresentado, € de € 11.500.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipagao financeira
A comparticipagao financeira prevista na clausula 3.2, sera
disponibilizada atempadamente, em prestacdes a determinar
e serdo efectuadas por verbas do FRD de 2006.
Clausula 5.2

Requisicoes de servico e relevagao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
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10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
actividades abrangidas pelo presente contrato-programa.

Clausula 6.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagao
e participacao nas actividades previstas na
clausula 3.2, na época desportiva de 2006, de
forma a atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagao condigna, de forma
a que os seus representantes:

2_9 -

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que origi-
nem a desclassificacao;

b) N&o déem faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumpram as determinagdes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2 - Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacgao pela Assembleia-Geral.
Apresentar a DRD o programa de desenvolvimen-
to desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.
5.2-  Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgagao das suas
actividades.
6.2- Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagdo da
despesa acerca da execugdo deste contrato-
programa, sempre que solicitados pela DRD.
Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacoes”.

Clausula 7.2

Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato
A revisdo e cessagao deste contrato regem-se pelo dispos-

to nos artigos 17.% e 18.% do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagdo do previstonosn.®s 2,3, 5, 6 e 7 daclausula
6.2 constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto no n.® 1 da clausula 6.2 constitui
incumprimento integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n.? 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas.

.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugao da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD/FRD, ndo podendo neste caso
ultrapassar 20% do valor do contrato-programa por cada
penalizacéo.

23 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto
e Presidente do Conselho de Administracao do FRD, Rui
Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Clube Naval
de Ponta Delgada, Victor Borges da Ponte.

292/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direcgcao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regiao, garantindo-lhes apoio financeiro para
o desenvolvimento das suas actividades.

O Clube Desportivo Ribeirense vai participar no
Campeonato Nacional de voleibol da 2.2 Divisdo, em seniores
masculinos, na época desportiva de 2006/2007;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

1) A Direcgéao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Clube Desportivo Ribeirense, adiante designado
por CDR ou segundo outorgante, representado por
Jodo Herminio Tomé, Presidente da Direcgéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:
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Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes no que concerne ao apoio ao programa de desenvol-
vimento desportivo, correspondente a participagdo no
Campeonato Nacional de voleibol da 2.2 Divisdo, em seniores
masculinos, na época desportiva de 2006/2007, apresentado
pelo segundo outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e o prazo
de execugéo termina a 31 de Julho de 2007.

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

1.2 - O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecuc¢ao do
objectivo definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 47.196,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 21.201,00, sendo:

a) € 8.526,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagcdo no Campeonato Nacional de
voleibol da 2.2 Divisdo de seniores masculinos, na
época desportiva de 2006/2007;

b) € 9.750,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes a participagdo no Campeonato Na-
cional de voleibol da 2.2 Divisdo de seniores
masculinos, na época desportiva de 2006/2007;

c) €2.925,00, valor previsivel, respeitante a majoragao
em 50% dos apoios complementares referentes a
participagdo no Campeonato Nacional de voleibol
da Divisdo A2 de seniores masculinos, na época
desportiva de 2006/2007, a disponibilizar desde que
relnam as condigdes previstas no n.? 3 do artigo
31.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho.

2.2 - A DRD garante a utilizagédo de instalagbes desportivas
para treinos e competicdo, através de protocolo a celebrar
com o Servigo do Desporto do Pico, ficando o clube dispen-
sado do pagamento das taxas previstas no regulamento, no
valor previsivel de € 3.037,92.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras
As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano

Regional Anual para 2006 e 2007 e serdo processadas da
seguinte forma:

1.2-  Aquantiade € 18.276,00 prevista nas alineas a) e
b) do n.? 1 até Dezembro de 2006;

A majoragéao prevista na alinea c¢) do n.? 1 sera
atribuida em 2007, no final da prova e até 30 dias
apés a entrega dos documentos comprovativos
de que relinem 0s requisitos necessarios.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevagao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
provas abrangidas pelo presente contrato.

Clausula 6.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado ao primeiro outorgante, que
constitui objecto do presente contrato, designa-
damente a participagdo no Campeonato Nacional
de voleibol da 22 Divisdo de seniores masculinos,
na época desportiva de 2006/2007, de forma a
atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagao condigna, nomea-
damente:

a) Nao incorrer em incumprimento culposo dos re-
gulamentos e normas federativas que originem
a atribuigdo de derrota;

b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

Apresentar ao primeiro outorgante, até 30 dias
apds a conclusdo da prova, um relatério de
participagdo, a elaborar de acordo com as indi-
cagdes em anexo.
4.°- Apresentar duas equipas nos escaldes de forma-
¢ao da modalidade, sendo uma obrigatoriamente
no escaldo de infantis ou de iniciados, devendo
celebrar para o efeito um Contrato-Programa com
o Servigo do Desporto do Pico, em conformidade.
5.2-  Prestartodas as informag6es, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagao da
despesa acerca da execugado deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo primeiro
outorgante.
6.2- Apresentar copia dos boletins dos jogos realiza-
dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de
2006, os respeitantes aos jogos realizados até
Novembro de 2006; até 10 de Margo de 2007, os
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relativos aos jogos realizados de Dezembro de
2006 a Fevereiro de 2007 e até 10 dias apos a
conclusdo da prova os restantes.

7.2-  Proceder a actualizagédo, sempre que se verifiquem
alteracdes, da listagem nominal dos atletas, anexa
ao programa de desenvolvimento desportivo, a
qual deve ser acompanhada dos comprovativos
de residéncia fiscal nos Acores dos novos atletas.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete ao primeiro outorgante verificar o desenvol-
vimento do programa que justificou a celebrac¢édo do presente
contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgagao do seu
valor definitivo no relatério do ano de 2007.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisdo e cessacao deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagcdo do disposto no n.? 3 do artigo 26.2 do De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto nas alineas a)ec)don.?2e
nos n.%.s 3, 4 e 6 da clausula 6.2 constitui
incumprimento parcial;

c) Violagdo do previsto non.? 1, naalinea b)don.t2e
no n.2 5 da clausula 6.2 constitui incumprimento
integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n.2 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pelo primeiro outorgante, ndo podendo neste caso
ultrapassar 20% do valor global do contrato-programa por
cada penalizagao.

30 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Clube
Desportivo Ribeirense, Jodo Herminio Tomé.

293/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direcgcao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo-lhes apoio financeiro para
o desenvolvimento das suas actividades.

O Clube Desportivo Internacional Volei Agores vai
participar no Campeonato Nacional de voleibol da 2.2 Divis&o,
em seniores masculinos, na época desportiva de 2006/2007;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

1) A Direccdo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Clube Desportivo Internacional Volei Agores,
adiante designado por CDIVA ou segundo
outorgante, representado por Fernando Manuel
Frazdo Medeiros, Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagcdo do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que concerne ao apoio ao programa de desen-
volvimento desportivo, correspondente a participagdo no
Campeonato Nacional de voleibol da 2.2 Divisdo, em seniores
masculinos, na época desportiva de 2006/2007, apresentado
pelo segundo outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagao no Jornal Oficial e o prazo
de execugao termina a 31 de Julho de 2007.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

1.2 - O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecugao do
objectivo definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 25.490,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 22.395,00, sendo:

a) € 9.720,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagdo no Campeonato Nacional de
voleibol da 2.2 Divisdo de seniores masculinos, na
época desportiva de 2006/2007;
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b) € 9.750,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes a participacdo no Campeonato Na-
cional de voleibol da 2.2 Divisao de seniores
masculinos, na época desportiva de 2006/2007;

c) €2.925,00, valor previsivel, respeitante a majoragao
em 30% dos apoios complementares referentes a
participagdo no Campeonato Nacional de voleibol
da Divisdo A2 de seniores masculinos, na época
desportiva de 2006/2007, a disponibilizar desde que
relnam as condigbes previstas no n.? 3 do artigo
31.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho.

2.2 - A DRD garante a utilizacédo de instalagbes desportivas
para treinos e competicédo, através de protocolo a celebrar
com o Servigo do Desporto de S. Miguel, ficando o clube
dispensado do pagamento das taxas previstas no
regulamento, no valor previsivel de € 596,79.

Clausula 4.2

Regime das comparticipacées financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano
Regional Anual para 2006 e 2007 e serdo processadas da
seguinte forma:

1.2-  Aquantiade € 19.470,00 prevista nas alineas a) e
b) do n® 1 até Dezembro de 2006;

A majoragéo prevista na alinea c) do n.? 1 sera
atribuida em 2007, no final da prova e até 30 dias
ap6s a entrega dos documentos comprovativos
de que relinem 0s requisitos necessarios.

Clausula 5.2

Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
provas abrangidas pelo presente contrato.

Clausula 6.2

Obrigac6es do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado ao primeiro outorgante, que
constitui objecto do presente contrato, designa-
damente a participagdo no Campeonato Nacional
de voleibol da 2.2 Divisao de seniores masculinos,
na época desportiva de 2006/2007, de forma a

atingir os objectivos expressos no mesmo.
2.2-  Pugnar por uma representacédo condigna, nomea-
damente:

a) Nao incorrer em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que ori-
ginem a atribuicéo de derrota;

b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2-  Apresentar ao primeiro outorgante, até 30 dias
apés a conclusao da prova, um relatdrio de
participacdo, a elaborar de acordo com as
indicacbes em anexo.

4.°- Apresentar duas equipas nos escaldes de forma-

¢ao da modalidade, sendo uma obrigatoriamente
no escaldo de infantis ou de iniciados, devendo
celebrar para o efeito um Contrato-Programa com
o Servigo do Desporto de Sédo Miguel, em
conformidade.
5.2- Prestartodas as informag6es, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizacdo da des-
pesa acerca da execugdo deste contrato-pro-
grama, sempre que solicitados pelo primeiro
outorgante.
Apresentar cépia dos boletins dos jogos realiza-
dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de
2006, os respeitantes aos jogos realizados até
Novembro de 2006; até 10 de Margo de 2007, os
relativos aos jogos realizados de Dezembro de
2006 a Fevereiro de 2007 e até 10 dias apos a
conclusao da prova os restantes.
Proceder a actualizagao, sempre que se verifiquem
alteragoes, da listagem nominal dos atletas, anexa
ao programa de desenvolvimento desportivo, a
qual deve ser acompanhada dos comprovativos
de residéncia fiscal nos Agores dos novos atletas.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete ao primeiro outorgante verificar o desenvol-
vimento do programa que justificou a celebragdo do presente
contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgagéo do seu
valor definitivo no relatério do ano de 2007.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato
A revisao e cessacgdo deste contrato regem-se pelo

disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.
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Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violacao do disposto no n.? 3 do artigo 26.° do De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, constitui incumprimento parcial, provocando
a devolugao da verba correspondente aos apoios
complementares;

b) Violagao do previsto nas alineas a)e c)don.?2e
nos n.%.s 3, 4 e 6 da clausula 6.2 constitui
incumprimento parcial;

c) Violagdo do previsto non.2 1, naalineab)don.? 2e
no n.? 5 da clausula 6.2 constitui incumprimento
integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n.® 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pelo primeiro outorgante, ndo podendo neste caso
ultrapassar 20% do valor global do contrato-programa por
cada penalizagao.

30 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Clube
Desportivo Internacional Volei Agores, Fernando Manuel
Frazdo Medeiros.

294/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direcgcao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo-lhes apoio financeiro para
o desenvolvimento das suas actividades.

O Clube Operario Desportivo vai participar no Campeonato
Nacional de Futebol da 2.2 Divisdo — Série C e Taca de
Portugal, na época desportiva de 2006/2007;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado entre:

1) A Direc¢do Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) O Clube Operério Desportivo, adiante designado
por COD ou segundo outorgante, representado por
Gilberto Gouveia Branquinho, Presidente da Di-
reccao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagdo do
processo de cooperacao financeira entre as partes
contratantes no que concerne ao apoio ao programa de
desenvolvimento desportivo, correspondente a participagéo
no Campeonato Nacional de futebol da 2.2 Divisdo — Série C
e Taga de Portugal na época desportiva de 2006/07,
apresentado pelo segundo outorgante e aceite pelo primeiro
outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagao no Jornal Oficial e o prazo
de execugao termina a 31 de Julho de 2007.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

1.2 - O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecugao do
objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 676.442,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 125.312,00, sendo:

a) € 61.094,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participacdo no Campeonato Nacional de
Futebol da 2.2 Divisdo — Série C — 1.2 fase;

b) € 35.750,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes & participacdo no Campeonato Nacio-
nal de Futebol da 3.2 Divisdo - Série C — 1.2 fase;

c) €21.450,00, valor previsivel, respeitante a majoragéo
em 60% dos apoios complementares referentes a
participagdo no Campeonato Nacional de Futebol
da 2.2 Divisdo — Série C — 1.2 fase, a disponibilizar
desde que retnam as condigbes previstas no n.? 3
do artigo 31.% do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

d) € 4.158,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagdo na 2.2 eliminatéria da Taga de
Portugal;

e) € 2.860,00 destinados a apoios complementares,
respeitantes a participacdo na 2.2 eliminatéria da
Tacga de Portugal.

.2 — A DRD garante ainda a utilizagdo das instalagbes
desportivas do Parque Desportivo de Sao Miguel para treinos,
conforme plano a estabelecer, através de contrato a celebrar
com o Servigo do Desporto de Sao Miguel, ficando o clube
dispensado do pagamento das taxas previstas no regu-
lamento, no valor previsivel de € 2.400,00.
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Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras

As comparticipagOes financeiras previstas no n.® 1 da
clausula 3.2, serdo suportadas pelas dotacdes especificas
do Plano Regional Anual para 2006 e 2007 e serédo
processadas da seguinte forma:

1.2 A quantia de € 103.862,00 até Dezembro de 2006
e o remanescente até Julho de 2007;

2.2 A majoracdo dos apoios complementares prevista
na alinea c¢) do n.® 1 sera atribuida em 2007, no final
da prova e até 30 dias apoés a entrega dos docu-
mentos comprovativos de que reinem os requisitos
necessarios.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevagao de faltas

Para efeitos de aplicacdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional das
provas abrangidas pelo presente contrato.

Clausula 6.2
Obrigac6es do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado ao primeiro outorgante, que
constitui objecto do presente contrato, designa-
damente a participagdo no Campeonato Nacional
de futebol da 2.2 Divisdo — Série C e Taca de
Portugal na época desportiva de 2006/07, de
forma a atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagéo condigna, nomea-
damente:

a) Nao incorrer em incumprimento culposo dos re-
gulamentos e normas federativas que originem
a atribuigdo de derrota;

b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2-  Apresentar ao primeiro outorgante, até 30 dias
apds a conclusdo da prova, um relatério de
participagéo, a elaborar de acordo com as indi-
cagdes em anexo.

Apresentar duas equipas nos escaldes de forma-
¢ao da modalidade, sendo uma obrigatoriamente
no escaldo de infantis ou de iniciados, devendo

celebrar para o efeito um contrato-programa com
o Servigo do Desporto de Sado Miguel, em
conformidade.

5.2-  Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagao da
despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo primeiro
outorgante.

6.2- Apresentar copia dos boletins dos jogos realiza-

dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de

2006, os respeitantes aos jogos realizados até

Novembro de 2006; até 10 de Margo de 2007, os

relativos aos jogos realizados de Dezembro de

2006 a Fevereiro de 2007 e até 10 dias apos a

concluséo da prova os restantes.

Proceder a actualizagdo, sempre que se verifiquem

alteracoes, da listagem nominal dos atletas, anexa

ao programa de desenvolvimento desportivo, a

qual deve ser acompanhada dos comprovativos

de residéncia fiscal nos Acores dos novos atletas.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete ao primeiro outorgante verificar o desenvol-
vimento do programa que justificou a celebragédo do presente
contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgagéo do seu
valor definitivo no relatério do ano de 2007.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisao e cessacgdo deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagdo do disposto no n.? 3 do artigo 26.2 do De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, constitui incumprimento parcial, provocando
a devolucdo da verba atribuida para apoios com-
plementares;

b) Violagdo do previsto nas alineas a) e ¢)don®. 2 e
nos n.%s 3, 4 e 6 da clausula 6.2 constitui incum-
primento parcial;

c) Violagédo do previsto non.? 1, naalineab)don.®2e
no n.% 5 da cldusula 6.2 constitui incumprimento
integral.
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2.° - Para efeitos do disposto no n.® 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pelo primeiro outorgante, ndo podendo neste caso
ultrapassar 20% do valor global do contrato-programa por
cada penalizagao.

3 de Novembro de 2006. - O Director Regional da Educagao
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente do Clube Operario Desportivo, Gilberto Gouveia
Branquinho.

Homologo.03 de Novembro de 2006. - O Secretario
Regional da Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de
Meneses.

1.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

85/2006 - Considerando que no contrato-programa
celebrado a 28 de Margo de 2006, entre a Direccao Regional
do Desporto e a Unido das Associagcdes de Andebol dos
Acores, publicado no Jornal Oficial Il série n.2 16 de 18 de
Abril de 2006, destinado ao apoio ao programa de desen-
volvimento desportivo respeitante ao desenvolvimento de
actividades competitivas e arbitragem de ambito regional e
nacional do andebol, ndo estava contemplado apoio para a
participacdo de equipas da Regido na Taga de Portugal,
dado que essa participacado era facultativa, conforme
regulamentos em vigor a data da celebragdo do mesmo;

Considerando que a Unido das Associagdes de Andebol
dos Acores solicitou a revisdo do contrato-programa,
alegando que em Julho de 2006 a Assembleia-Geral da
Federacao de Andebol de Portugal aprovou alteragbes aos
regulamentos, passando a ser obrigatéria a participagdo na
Tacga de Portugal de todas as equipas participantes em provas
nacionais;

Considerando que dois clubes representantes dos Agores
realizaram deslocagdes para Lisboa, para disputar os jogos
correspondentes a 1.2 eliminatéria da Taga de Portugal da
época desportiva de 2006/07;

Assim, abrigo do disposto no Capitulo Il e na Secgéo Il do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, entre a Direcgao
Regional do Desporto, adiante designada por DRD ou
primeiro outorgante, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e a Unido das Associagdes
de Andebol dos Acores, adiante designada por UAAA ou
segundo outorgante representada por Maria Inés Almada
Moura, Presidente da Direcgéo, é efectuado o seguinte
aditamento ao contrato-programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento

O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da
clausula 3.2 do contrato-programa, que passa a ter a seguinte
redacgao:

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante, para a prossecugao
do objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto
de € 308.791,64, conforme o programa apresentado, é
de € 210.595,00, sendo:

- 68.776,00 para actividades competitivas de
ambito nacional, sendo:

) -

D) ;

c¢) € 10.208,00 destinados a participagdao na
1.2 eliminatéria da Taga de Portugal de
andebol seniores masculinos, na época
desportiva de 2006/07.

31 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - A Presidente da Unido
das Associagdes de Andebol dos Agores, Maria Inés Almada
Moura.

1.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

86/2006 - Considerando que no contrato-programa
celebrado a 12 de Outubro de 2006, entre a Direcgéo
Regional do Desporto e a Associagdo Amigos D’Angrabasket,
com o n.? 259, publicado no Jornal Oficial n.? 45, |l série de
7 de Novembro de 2006, destinado ao apoio ao programa
de desenvolvimento desportivo, correspondente a
participagdo no Campeonato Nacional de Basquetebol da
Proliga e Taga de Portugal em seniores masculinos, na época
desportiva de 2006/2007, nao estava determinado o apoio
para a participacdo na Tacga de Portugal;

Considerando que a Associacdo Amigos D Angrabasket
tem de se deslocar ao Continente para participar na
2.2 eliminatéria da Taga de Portugal de seniores masculinos;

Assim, abrigo do disposto no Capitulo Il e na Secgéo Il do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, entre a Direcgdo
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Regional do Desporto, adiante designada por DRD, como
primeiro outorgante, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e a Associagcdo Amigos
D’Angrabasket, adiante designada por AADAB, como
segundo outorgante, representada por Paulo Edgar Miranda
Sales, Presidente da Direccdo, é efectuado o seguinte
aditamento ao contrato-programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento

O presente aditamento tem por objecto a alteracdo das
clausulas 3.2 e 4.2 do contrato-programa, que passam a ter a
seguinte redacgéo:

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

1.2 - O montante das comparticipacdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecucao
do objectivo definido na clausula 1.2, com um custo
previsto de € 169.850, conforme o programa apresen-
tado, é de € 98.055,00, sendo:

€ 2.835,00 destinados a apoio para viagens re-
ferentes a participagdo na Taga de Portugal em
seniores masculinos na época desportiva de
2006/2007 — 2.2 eliminatéria;

e) € 1.950,00 destinados a apoios complementa-
res, respeitantes a participagdo na Taga de
Portugal em seniores masculinos na época
desportiva de 2006/2007 — 2.2 eliminatéria;

Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula

.2, serdo suportadas pelas dotagbes especificas do
Plano Regional Anual para 2006 e 2007 e serédo
processadas da seguinte forma:

1.2 Aquantia de € 80.000,00 até Dezembro de 2006
e o remanescente até Julho de 2007.
2.2

13 de Novembro de 2006. - O Director Regional do
Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente
da Associagdo Amigos D’Angrabasket, Paulo Edgar Miranda
Sales.

SERVIGCO DE DESPORTO DA ILHA TERCEIRA
Extracto de despacho

1819/2006 - Por despacho do Director Regional do
Desporto, de 16 de Novembro de 2006.

Joaquim de Jesus Rodrigues da Silva, auxiliar adminis-
trativo, do quadro de pessoal do Servico de Desporto da
Terceira, reconvertido apés conclusdo do estagio com
aproveitamento na carreira administrativa, € nomeado
assistente administrativo do quadro de pessoal do Servigo
de Desporto da Terceira, escaldo 1 — indice 199.

23 de Novembro de 2006. - O Chefe de Seccéo, Luis
Manuel de Sousa Toste.

DIRECCAO REGIONAL DA JUVENTUDE
Despacho

1255/2006 - Nos termos do n.? 20, da Resolugédo n.? 132/
/2002, de 1 de Agosto, designo como bolseiro da Rede
Regional de Informag¢éo Juvenil, o jovem:

- Renato Manuel Costa Sousa.

2 de Novembro de 2006. - O Director Regional, Bruno
Miguel Correia Pacheco.

DIRECGAO REGIONAL
DO TRABALHO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

Despachos

1256/2006 - Nos termos do artigo 4.° do Regulamento de
concessao de bolsas para formagéo profissional néo
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.® 89/2005, de
22 de Dezembro, é atribuido a Luis Filipe Pereira Camacho
uma bolsa de estudo, correspondendo a mesma ao montante
de € 2.633,80 (dois mil seiscentos e trinta e trés euros e
oitenta céntimos) e ao pagamento, apds apresentagdo de
recibos, de duas passagens de ida e volta Horta-Lisboa-
-Horta.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do
Curso de Telecomunicagdes e Redes, nivel IV, no ano lectivo
2006/2007, ministrado pela Forino — Escola de Novas
Tecnologias, em Lisboa, e sera processada pelo orgamento
do Fundo Regional do Emprego, conforme o disposto no
n.2 3 do artigo 3.° do citado Regulamento.
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1257/2006 - Nos termos do artigo 4.°2 do Regulamento de
concessdo de bolsas para formagédo profissional nao
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.? 89/2005, de 22
de Dezembro, é atribuido a Emanuel Paulino de Medeiros
uma bolsa de estudo, correspondendo a mesma ao montante
de € 2.633,80 (dois mil seiscentos e trinta e trés euros e
oitenta céntimos) e ao pagamento, apds apresentacdo de
recibos, de duas passagens de ida e volta Ponta Delgada-
-Lisboa-Ponta Delgada.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do
2.2 ano do Curso de Sistemas de Informagdo Geografica,
nivel lll, na Escola Profissional de Ciéncias Geograficas, em
Lisboa, e sera processada pelo orgamento do Fundo
Regional do Emprego, conforme o disposto no n.% 3 do artigo
3.2 do citado Regulamento.

7 de Novembro de 2006. - O Director Regional do Trabalho
e Qualificagao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.

1258/2006 - Considerando que o cargo de chefe de divisédo
da Agéncia para a Qualificagdo, Emprego e Trabalho de
Angra do Heroismo esta vago e que as competéncias que
Ihe estdo cometidas, em matéria de emprego, podem
merecer resposta mais eficiente se asseguradas ao nivel da
direcgao intermédia, enquanto durar a vacatura do lugar;

Considerando que a delegagao e subdelegagao de
competéncias €, no contexto, um factor de exceléncia,
propiciando a redugao de circuitos de decisdo, com a garantia
de gestdo mais célere e desburocratizada;

Em conformidade com o artigo 35.2 do Cédigo de
Procedimento Administrativo, do artigo 27.% do Decreto-Lei
n.? 135/99, de 22 de Abril, do n.® 2 do artigo 9.2 da Lei n.? 2/
/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicado a Regido Auténoma
dos Acores pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 2/
/2005 e n.® 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, bem como do n.% 2 do artigo 9.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 3/2006/A, de 16 de Janeiro, e da
alinea e) don.? 1 e do n.? 3 do artigo 17.2 do Decreto Regula-
mentar Regional n.? 14/2006/A, de 16 de Margo, delego, sem
prejuizo do direito de avocacéo, na Directora de Servigos do
Emprego, mestre Maria Marques Pereira, competéncias para:

a) Deferir ou indeferir as reclamagdes dos desempre-
gados inscritos na Agéncia para a Qualificagao,
Emprego e Trabalho de Angra do Heroismo;

b) Superintender a gestao da base de dados dos uten-
tes da Agéncia para a Qualificagdo, Emprego e
Trabalho de Angra do Heroismo.

A presente delegagédo produz efeitos a partir de 16 de
Outubro de 2006, ficando, por este meio, ratificados todos os
actos praticados no &mbito das matérias abrangidas e é valida
enquanto durar a vacatura do cargo de chefe de divisdo da
Agéncia para a Qualificacdo, Emprego e Trabalho de Angra
do Heroismo.

1259/2006 - Nos termos do artigo 4.2 do Regulamento de
concessao de bolsas para formagao profissional nao
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.? 89/2005, de
22 de Dezembro, é atribuido a Alvaro da Costa Leal uma
bolsa de estudo, correspondendo a mesma ao montante de
€ 2.633,80 (dois mil seiscentos e trinta e trés euros e oitenta
céntimos) e ao pagamento, apds apresentagdo de recibos,
de duas passagens de ida e volta Horta-Lisboa-Horta.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do
Curso de Especializagdo Tecnologica de Telecomunicagdes
e Redes, nivel IV, no ano lectivo 2006/2007, ministrado pela
Forino — Escola de Novas Tecnologias, em Lisboa, e sera
processada pelo orgamento do Fundo Regional do Emprego,
conforme o disposto no n.? 3 do artigo 3.2 do citado
Regulamento.

17 de Novembro de 2006. - O Director Regional do
Trabalho e Qualificagao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

1260/2006 - Nos termos do artigo 4.2 do Regulamento de
concessdo de bolsas para formagao profissional nao
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.2 89/2005, de
22 de Dezembro, ¢ atribuido a Ana Catarina Soares Borges
e Silva uma bolsa de estudo, correspondendo a mesma ao
montante de € 2.633,80 (dois mil seiscentos e trinta e trés
euros e oitenta céntimos) e ao pagamento, apds apresen-
tacado de recibos, de duas passagens de ida e volta Horta-
- Lisboa-Horta.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do
1.2 ano do Curso de Gestao Equina, nivel lll, no ano lectivo
2006/2007, ministrado pela Escola Profissional Agricola
D. Dinis, em Paia, e sera processada pelo orgcamento do
Fundo Regional do Emprego, conforme o disposto no n.? 3
do artigo 3.2 do citado Regulamento.

21 de Novembro de 2006. - O Director Regional do
Trabalho e Qualificagcao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

Extracto de despachos

1820/2006 - Por despacho do Director Regional do
Trabalho e Qualificagao Profissional, de 22 de Novembro de
2006:

Maria Cristina de Sousa Rodrigues, técnica superior de
2.2 classe (area de Sociologia), da carreira técnica superior,
do quadro de pessoal da Secretaria Regional da Educacéo
e Ciéncia, ex-Direccdo Regional da Juventude, Emprego e
Formacao Profissional, constante do Anexo IV, ao Decreto



Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

5255

Regulamentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, afecta
a Direccao Regional do Trabalho e Qualificagao Profissional
— Agéncia para a Qualificagao, Emprego e Trabalho de Angra
do Heroismo, nos termos dos artigos 2.2 e 6.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.® 19/2006/A, de 5 de Junho, foi
provida, por promogéao, precedendo concurso interno de
acesso geral, na categoria de técnica superior de 1.2 classe
(escalao 1, indice 460), da carreira técnica superior, do
mesmo quadro de pessoal, considerando-se exonerada do
lugar anterior, a data da aceitacdo do novo lugar.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada e
republicada pela Lei 48/2006, de 29 de Agosto.

1821/2006 - Por despacho do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 14 de Novembro de 2006:

Foi autorizada, a seu pedido, a cessacdo de fungdes
dirigentes, em regime de substituicao, no cargo de Chefe de
Divisdo da Certificagdo, Inovagéo e Auditoria da Formagéo
Profissional, da Direcgcdo Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional, do Licenciado Jorge Manuel
Martins Marques, professor do quadro de nomeacgao
definitiva da Escola Basica 2,3/S Maria Isabel do Carmo
Medeiros, com efeitos a partir de 30 de Novembro de 2006.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada e
republicada pela Lei 48/2006, de 29 de Agosto.

1822/2006 - Por despacho do Director Regional do
Trabalho e Qualificagdo Profissional, de 20 de Novembro de
2006:

Graca da Concei¢ao Moniz da Silva Arruda, assistente de
administracao escolar, do quadro de pessoal da Escola
Secundaria da Ribeira Grande, provida, precedendo
concurso interno de acesso geral, no lugar de assistente
administrativo especialista, do quadro de pessoal da

Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia, ex-Direcgéao
Regional da Juventude, Emprego e Formacgéo Profissional,
constante do Anexo IV, ao Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, afecta a Direcgéo Regional
do Trabalho e Qualificacdo Profissional, nos termos dos
artigos 2.2 e 6.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 19/
/2006/A, de 5 de Junho, considerando-se exonerada do lugar
anterior a data da aceitagéo do novo lugar.

A presente nomeagao é feita por desisténcia da candidata
aprovada em primeiro lugar, de acordo com a ordenagéo da
respectiva lista de classificagao final.

Ao abrigo do disposto no n.? 4 do artigo 18.2 do Decreto-
-Lei n.® 353-A/89, de 16 de Outubro, na redacgéo dada pelo
artigo 27.2 do Decreto-Lei n.? 404-A/98 de 18 de Dezembro,
0 vencimento € o correspondente ao escaldo 1, indice 269,
estabelecido no anexo ao Decreto-Lei n.2 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo artigo
43.2 do Decreto-Lei n.? 57/2004, de 19 de Marco.

N&o é objecto de fiscalizagcdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada e
republicada pela Lei 48/2006, de 29 de Agosto.

23 de Novembro de 2006. - A Chefe de Secgéo, Exaltina
Barbosa Arruda.

Aviso

1073/2006 - Nos termos da alinea a) do artigo 42.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, Eusébia de Jesus
Cabral Arruda, é retirada da lista de classificagao final, do
concurso interno de acesso geral para preenchimento de
um lugar de assistente administrativo especialista, do quadro
de pessoal da Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
Direcgdo Regional do Trabalho e Qualificagdo Profissional,
aberto por aviso publicado no Jornal Oficial, 11 série, n.2 49,
de 6 de Dezembro de 2005.

20 de Novembro de 2006. - O Director Regional do
Trabalho e Qualificagéo Profissional, Rui Leite de Bettencourt.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Extracto de portarias

1000/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 18 de Julho de 2006, é atribuida, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugédo n.2 230-A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.? 1 e 2 do artigo 10.° do Decreto
Legislativo Regional n.2 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redaccédo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.2 23/2004/A
de 29 de Junho, por verba a ser processada pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisédo 18 -
- habitagado; subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos); classificagdo econémi-
ca — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipacédo financeira seguinte,
destinada a construgdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Ilha do Pico abaixo indicado:
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N.2 Referéncia: 022/REC/2006/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Elsa Maria Pereira de Melo Biscoitos Candeléria 185090940 1.2 10.000,00€
2.2 10.000,00€
3.2 2.794,82€

1 de Agosto de 2006. - O Delegado de llha, Miguel Anténio Moniz da Costa.

1001/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 2 de Novembro de 2006, € atribuida,
ao abrigo do n.? 28.% da Resolugéo n.? 230-A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.° 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redaccdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.% 23/2004/A
de 29 de Junho, por verba a ser processada pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisdo 18 -
- habitagdo; subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos); classificagdo econémi-
ca — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipacdo financeira seguinte,
destinada a construgéo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Ilha do Pico abaixo indicado:

N.2 Referéncia:024/REC/2006/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/Fase

Maria Madalena Nunes Pereira Rua Direita Criagdo Velha | 184829941 Un 34.434,76€

1002/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 2 de Novembro de 2006, é atribuida,
nos termos da alinea a) do n.% 1 do artigo 7.%-A e do n.? 4 do artigo 14.%-D, ambos do Decreto Legislativo Regional n.? 15-A/
/98/A, de 25 de Setembro, aditados pelo Decreto Legislativo Regional n.® 23/2004/A de 29 de Junho, por verba a ser
processada pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; programa 18 — habitagéo; projecto 05 — sismo
habitagéo, classificagdo econémica — 08 08 02 b (transferéncias de capital — familias — outras ) ao candidato abaixo
identificado, sinistrado da llha do Pico, a seguinte comparticipagao financeira a fundo perdido, destinada a aquisigao de solo
apto para construgao de habitagao:

N.2 Referéncia: 23/REC/2006/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/Fase

Manuel Medeiros Ribeira do Meio Lajes do Pico 114681325 Un 12.500,00€

1003/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 2 de Novembro de 2006, € atribuida,
ao abrigo do n.? 28.% da Resolugéo n.? 230-A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.° 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redaccdo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.® 23/2004/A
de 29 de Junho, por verba a ser processada pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisdo 18 -
- habitagdo; subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos); classificagdo econémi-
ca — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipacdo financeira seguinte,
destinada a reabilitacdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Ilha do Pico abaixo indicado:
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N.2 Referéncia:025/REC/2006/PICO
Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/Fase
Manuel Inacio Goulart Val da Quinta Sao Mateus 118128280 7.2  6.000,00€
8.2 4.131,85€

1004/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 2 de Novembro de 2006, é atribuida,
ao abrigo do n.2 28.2 da Resolugao n.2 230-A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redacc¢édo dada pelo Decreto Legislativo Regional n.® 23/2004/A
de 29 de Junho, por verba a ser processada pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisédo 18 -
- habitagado; subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos); classificagdo econémi-
ca — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipacédo financeira seguinte,
destinada a reabilitacdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da llha do Pico abaixo indicado:

N.2 Referéncia: 026/REC/2006/PICO

Nome Morada

Freguesia Contribuinte Montante/Fase

Francisco Dias da Rosa Rua Conde de Avila

115837299 1.2 20.000,00€
2.2  20.000,00€
3.2 20.000,00€
4.2 20.000,00€
5.2 20.000,00€
6.2 20.000,00€
7.2 11.089,53€

Lajes do Pico

17 de Novembro de 2006. - O Delegado de llha, Miguel Anténio Moniz da Costa.

Aviso

1074/2006 - 1 - Faz-se publico que, por despacho do
Director Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres
de 17 de Novembro de 2006, se encontra aberto nos termos
do Decreto-Lei n.2 204/98, de11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, pelo prazo de dez dias Uteis, a
contar da data da publicagdo do presente aviso em Jornal
Oficial, concurso interno, de acesso geral, para o provimento
dos lugares da carreira de pessoal operario qualificado
abaixo indicados, do quadro do pessoal da Secretaria
Regional da Habitacdo e Equipamentos, afectos a Direcgao
Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres:

- 1 lugar de asfaltador principal
- 7 lugares de pedreiro principal

2 - O prazo de validade do concurso termina com o
provimento dos lugares.

3 — Os conteldos funcionais das categorias de asfaltador
e de pedreiro, constam do mapa | anexo ao Regulamento
dos concursos para lugares de ingresso e acesso aos
quadros de pessoal da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos, aprovado pelo Despacho Normativo n.? 172/
/84, de 9 de Outubro.

4 - As fungdes agora postas a concurso serdao remuneradas
de harmonia com o estabelecido no anexo ao Decreto-Lei
n.? 149/2002 de 21 de Maio.

5 - Poderéo ser opositores ao concurso os funcionarios
com as categorias de asfaltador e de pedreiro, com, pelo
menos, seis anos na categoria com classificagao de servico
nao inferior a Bom.

6 - O método de selecgao a utilizar, em conformidade com
o Despacho Normativo n.? 172/84, de 9 de Outubro, conjugado
com o Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regidao Autéonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, consta de “avaliagéo
curricular”
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6.1 - Na avaliagado curricular sdo obrigatoriamente con-
siderados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da funcdo, em conformidade com o
artigo 22.°, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho;

a) a habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) a formacgao profissional, em que se ponderam
as acgdes de formagdo e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as area funcional do lugar posto a concurso;

c) a experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragao;

6.2 — Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos
de selecgdo sao classificados de zero a vinte
valores;

6.3 — Em caso de igualdade de classificagao, constituem
factores de preferéncia os mencionados no artigo
37.2do Decreto-Lei n.? 204/98, de 30 de Dezembro.

7 - O juri pode, se assim o entender, considerar a
classificagcao de servigo, como factor de apreciagéo;

8 - Os critérios de apreciagdo e ponderagédo da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam de acta
de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada;

9 - A relagdo dos candidatos admitidos serd afixada nos
locais préprios da Secretaria Regional da Habitacéo e
Equipamentos.

10 - A lista de classificagao final, & notificada aos candida-
tos de acordo com o disposto no artigo 40.° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

11 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
ser feitos em papel adequado e deles constar, sob com-
promisso de honra os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagéo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, niumero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagcao
que o emitiu, residéncia codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formagao);

d) Experiéncia profissional com expressa indicagéao das
funcdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

e) Tipo de vinculo, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na Fungéo Publica, a classificacdo de servigo
com as mengfes qualitativa e quantitativa e, caso
ndo tenham sido classificados por estarem abran-
gidos pelo artigo 19.2, do Decreto Regulamentar
Regional n.? 11/84/A, de 8 de Margo, a indicagéo
das circunstancias justificativas do suprimento;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo
de preferéncia legal.

12 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitacbes
literarias, declaragado dos servicos a que estdo vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria funcional
que detém e respectiva antiguidade na categoria e na fungéo
publica, bem como a classificagdo de servigo dos ultimos
trés anos.

13 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos sdo dispensados
da apresentagdo dos documentos que ja existam nos
respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverao ser dirigidos ao presidente
do juri e serem entregues directamente ou remetidos pelo
correio com registo e aviso de recepgao, no Gabinete de
Recursos Humanos da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos, Largo do Colégio n.® 4, 9500 Ponta Delgada:

Constituicdo do juri:

Presidente: Joao Paulo Vieira Correia, técnico supe-
rior de 1.2 classe.

Vogais

efectivos:  Silvia Catarina Tavares Rocha Pontes de
Oliveira, técnica superior de 2.2 classe,
que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos;
Manuel Amaral Pacheco, Chefe de
Sector.

Vogais

suplentes: Jodo Teixeira de Medeiros Franco, Chefe
de Sector;
Antdnio Joaquim Soares do Rego, Chefe
de Sector.

20 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Jodo
Paulo Vieira Correia.

SERVICO REGIONAL DE PROTECGAO CIVIL
E BOMBEIROS DOS ACORES

Extracto de portaria

1005/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Habitagédo e Equipamentos, de 10 de Novembro de 2006, foi
atribuido o seguinte subsidio:

84.934,71 € (oitenta e quatro mil novecentos e trinta e
quatro euros e setenta e um céntimos), a Associacao
Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Velas, destinado
a conclusao da obra de construgdo de um Anexo ao Quartel
daquela Associagao.
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A ser processado pela rubrica de classificacdo econémica
08.07.01 — Transferéncias de Capital — Instituigdes sem fins
lucrativos, do Projecto 19.2 (Construgdo/Remodelagéo de
Infraestruturas e Equipamentos dos CB’s), do Programa 19
(Proteccao Civil), do Capitulo 40, Orgamento do Servigo
Regional de Protecgao Civil e Bombeiros dos Agores (Plano
2006), onde tem cabimento.

22 de Novembro de 2006. - A Chefe de Seccédo, Goreti
Castro.

Extracto de despachos

1823/2006 - Por despacho de 14 de Novembro de 2006
do Presidente do Servico Regional de Protecgdo Civil e
Bombeiros dos Acgores, foi homologada a renovagéo da
nomeagdo do seguinte elemento de Comando:

Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da
Povoagado — Comandante — Pedro Silveira Lobato de
Miranda.

14 de Novembro de 2006. - A Chefe de Secgao, Goreti
Castro.

1824/2006 - Por despacho de 15 de Novembro de 2006
do Presidente do Servico Regional de Protecgéo Civil e
Bombeiros dos Acgores, foi homologada a renovagéo da
nomeagdo do seguinte elemento de Comando:

Associagao dos Bombeiros Voluntarios da llha do Corvo -
- Comandante — Oscar Manuel Valentim da Rocha.

15 de Novembro de 2006. - A Chefe de Secgao, Goreti
Castro.

1825/2006 - Por despacho de 17 de Novembro de 2006
do presidente do Servico Regional de Proteccao Civil e
Bombeiros dos Agores, foi homologada a renovagédo da
nomeagdo do seguinte elemento de Comando:

Associagao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Séo
Roque do Pico — Comandante — Fernando Manuel Brum
Andrade.

17 de Novembro de 2006. - A Chefe de Secgéo, Goreti
Castro.

1826/2006 - Por despacho de 22 de Novembro de 2006
do presidente do Servigco Regional de Proteccao Civil e
Bombeiros dos Acgores, foi homologada a renovagao da
nomeagdo do seguinte elemento de Comando:

Associagdo dos Bombeiros Voluntarios da Ilha do Corvo -
- Adjunto de Comando — José Jorge Pimentel Vieira.

22 de Novembro de 2006. - A Chefe de Seccédo, Goreti
Castro.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Despachos

1261/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.?2 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regido
Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20° e 212, que o recrutamento dos titulares de
direcgao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
respectivas fungoes;

Considerando que apos procedimento concursal, previsto
no artigo 21.° da citada lei, a escolha recaiu sobre o licenciado
Diamantino Eduardo Matos de Oliveira e que esta
corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as
atribuigbes e objectivos do servigo e detém as caracteristicas
especificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe
de Divisdao de Recursos Geolégicos da Direccdo Regional
do Comércio, Industria e Energia.

Assim, ao abrigo das disposi¢ées conjugadas dos artigos
20.° e 21.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.? 2 do
artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear o Licenciado em Engenharia Geolégica
Diamantino Eduardo Matos de Oliveira para, em
comisso de servigo, pelo periodo de trés anos,
exercer o cargo de Chefe de Divisdo de Recursos
Geoldgicos do quadro de pessoal da Direcgao
Regional do Comércio, Indlstria e Energia, lugar
criado pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 21/
/2006/A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional do nomeado.

3. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho.

13 de Novembro de 2006. - O Secretério Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.



5260

Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

Anexo
Nota curricular académica e profissional
IDENTIFICACAO

Diamantino Eduardo Matos de Oliveira filho de Eduardo
Manuel de Oliveira e de Maria Emilia de Matos e Silva
Oliveira, divorciado, natural de Luanda - Angola, de nacio-
nalidade portuguesa, nascido a 16 de Junho de 1964,
portador do Bilhete de Identidade n® 8416965, de 26 de Junho
de 1995, emitido em Ponta Delgada.

HABILITACOES ACADEMICAS

Licenciatura em Engenharia Geoldgica pela Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, com
a classificacao final de 13 valores.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Inicio da actividade profissional em 25 de Dezembro de
1990 na Escola Preparatéria de Oliveira do Hospital como
Professor Provisério do 4° Grupo e, posteriormente, desde 1
de Setembro de 1991 até 4 de Agosto de 1992, na Escola
Preparatéria Roberto lvens, em Ponta Delgada, como
Professor do Curso Nocturno.

- A partir de 11 de Novembro de 1991 até 17 de Junho de
1992, e apds celebragdo de contrato de avenga com a
Secretaria Regional da Juventude e Recursos Humanos,
inicio de actividade profissional na Area de Higiene,
Seguranca e Saude no Trabalho, integrado no Gabinete de
Prevencao de Riscos Profissionais.

- A 5 de Agosto de 1992 celebragdo de contrato admi-
nistrativo de provimento com a Secretaria Regional da
Juventude e Recursos Humanos para a realizagao de estagio
para ingresso na carreira de técnico superior, destinado a
preencher uma vaga de técnico superior de 22 classe para o
Gabinete de Prevencao de Riscos Profissionais.

- A 17 de Novembro de 1993 tomada de posse como
Técnico Superior de 2.2 classe do quadro de pessoal da
Secretaria Regional da Juventude, Emprego, Comércio,
Industria e Energia - Gabinete de Prevengao de Riscos
Profissionais, produzindo efeitos a partir de 13 de Setembro
de 1993.

- No dia 12 de Janeiro de 1996, assinatura do termo de
aceitagdo na categoria de Técnico Superior de 12 Classe do
quadro de pessoal da Secretaria Regional da Juventude,
Emprego, Comércio, Industria e Energia - Divisdo de
Prevencao de Riscos Profissionais.

- No seguimento de requerimento, do signatario, nesse
sentido, depois de obtida a autorizagdo prévia do Senhor
Secretario Regional da Educagao e Assuntos Sociais, e por
despacho do Senhor Secretario Regional da Economia, de
29 de Agosto de 1997, transferéncia para o quadro de
pessoal da Secretaria Regional da Economia - Direcgao
Regional do Comércio, Industria e Energia.

- Por despacho do Senhor Secretario Regional da Econo-
mia, de 14 de Janeiro de 1997, publicado no Jornal Oficial

I1# Série n.? 6, de 12 de Fevereiro de 1997, (D/SRE/97/15),
nomeado em comissao de servigo para o cargo de Chefe de
Divisdo dos Recursos Geologicos da Direcgdo de Servigos
da Industria da Direccdo Regional do Comércio, Industria e
Energia, exercendo estas fung¢des até 17 de Junho de 2006;

- Nomeado, em regime de substituicdo para o lugar de
Chefe de Divisdao dos Recursos Geologicos da Direcgao
Regional do Comércio, Industria e Energia, por despacho
do Senhor Secretario Regional da Economia de 19 de Junho
de 2006., publicado no Jornal Oficial Il Série n.2 31, de 1 de
Agosto de 2006;

- Nomeagédo como representante suplente do Governo
Regional dos Acores na Comissao de Planeamento Industrial
de Emergéncia (Despacho Normativo n.? 69/98, de 5 de
Marco).

- Representante da Direccao Regional do Comércio,
Industria e Energia nas Comissdes Técnicas dos Planos
Directores Municipais da Horta, Lages das Flores e Santa
Cruz das Flores.

- Membro da Comissdo de Acompanhamento do Estudo
das Aguas Subterraneas de S. Miguel desenvolvido pela
Direccdo Regional do Comércio, Industria e Energia em
parceria com o Instituto de Novas Tecnologias dos Agores
(INOVA) e o Instituto Geolbdgico e Mineiro.

FORMACAO PROFISSIONAL

- De 23 a 28 de Novembro de 1997, estagio sobre
licenciamento/fiscalizacdo administrativa e técnica de
pedreiras, sob a orientacdo do Sr. Eng.? Carlos Caxarias,
Director de Servigos de Minas da Direccdo Regional de
Industria e Energia de Lisboa e Vale do Tejo.

- Participacado no 1.2 Seminario sobre “AUDITORIAS
AMBIENTAIS INTERNAS”, organizado pelo Instituto
Geoldgico e Mineiro, que decorreu em Lisboa de 9 a 10 de
Dezembro de 1997.

- Participacéo nas llas Sessdes Técnicas organizadas pelo
Instituto Geoldgico e Mineiro, subordinadas ao terna
“PROSPECGAO, PESQUISA E CAPTACAO DE AGUAS
MINERAIS NATURAIS, RECURSOS GEOTERMCOS E
AGUAS DE NASCENTE?”, que decorreram em Lisboa de 9 a
10 de Julho de 1998.

- Participacdo nos “INTERNATIONAL GEOTHERMAL
DAYS”, encontros técnicos sobre geotermia, que decorreram
em Ponta Delgada de 14 a 19 de Setembro de 1999,
organizados pelo INOVA, sob os auspicios da UNESCO, IGA,
Comissao da Comunidades Europeias e Governo Regional
dos Acores.

- Participagao no Simpoésio Europeu Sobre Legislagédo
Ambiental na Industria Extractiva, promovido pelo Instituto
Geoldgico e Mineiro com o apoio do PEDIP Il - Programa
Estratégico de Dinamizagcdo e Modernizagado da Industria
Portuguesa nos dias 25 e 26 de Novembro de 1998 no Centro
de Dados Geoldgico-Mineiros do IGM.

- Participagao nas Ill as Sessdes Técnicas, que decorreram
em Lisboa de 23 a 24 de Setembro de 1999, organizadas
pelo Instituto Geol6gico e Mineiro e subordinadas ao tema
APROVEITAMENTO DA ENERGIA GEOTERMICA EM
PORTUGAL.
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- Participag&o no Coléquio sobre a “Qualidade nos Servigos
Publicos” que decorreu na Ribeira Grande em Novembro de
2002.

- Participagdo no XV Encontro Nacional do Colégio de
Engenharia Geoldgica e de Minas, que decorreu em Ponta
Delgada de 26 a 29 de Maio de 2005.

- Frequéncia do “Curso sobre explosivos para responsaveis
técnicos de pedreiras e obras de escavagao”, que decorreu
em Ponta Delgada, em Maio de 2005, organizado pelo Centro
de Geotecnia do Instituto Superior Técnico.

- Participagdo no Seminario sobre o Empreendedorismo,
que decorreu em Ponta Delgada, a 12 de Junho de 2006,
organizado pelo Departamento de Economia e Gestéo da
Universidade dos Acores.

1262/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regiao
Auténoma dos Acores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20.2 e 21.2, que o recrutamento dos titulares de
direcgao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio das
respectivas funcgoes;

Considerando que apos procedimento concursal, previsto
no artigo 21.2 da citada lei, a escolha recaiu sobre o licenciado
Pedro Miguel de Medeiros Nébriga Melo Santos e que esta
corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as
atribuicOes e objectivos do servigo e detém as caracteristicas
especificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe
de Divisdo do Comércio da Direcgdo Regional do Comércio,
Industria e Energia.

Assim, ao abrigo das disposigées conjugadas dos artigos
20.2 e 21.2 da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.? 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear o Licenciado em Organizagao e Gestao de
Empresas, Pedro Miguel de Medeiros Nébriga Melo
Santos para, em comisso de servigo, pelo periodo
de trés anos, exercer o cargo de Chefe de Divisdo
do Comércio do quadro de pessoal da Direcgao
Regional do Comércio, Industria e Energia, lugar
criado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 21/
/2006/A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional do nomeado.

3. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho.

13 de Novembro de 2006. - O Secretério Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
IDENTIFICACAO

Pedro Miguel Medeiros Nébriga Melo Santos
Naturalidade: Sao José — Ponta Delgada
Data Nascimento: 24 de Maio de 1968

HABILITAGOES LITERARIAS

Licenciatura em Organizacdo e Gestdo de Empresas pela
Universidade dos Acores, concluida em 1991, com média
final de 14 valores.

Programa Avangado de Gestado para Executivos — Uni-
versidade Catodlica

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em Agosto de 1987, colaborou com a Transinsular, em
regime de prestacio de servigos.

Desde 08/07/2005 é Técnico Superior Assessor Principal
na Secretaria Regional da Economia — Direc¢ao Regional
do Comeércio, Industria e Energia.

CARGOS DESEMPENHADOS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA

- 21/12/1995 a 13/01/1997 — Chefe de Divisdo de Com-
bustiveis - Direcgao Regional do Comércio, Industria e Ener-
gia;

- 14/01/1997 até 24/05/2006 — Chefe de Divisdo de
Concorréncia e Pregos — Direccdo Regional do Comércio,
Industria e Energia;

- Desde 19/06/2006, nomeado em regime de substituicao,
Chefe de Divisdo do Comércio — Direcgdo Regional do
Comércio, Industria e Energia;

- Representante da Secretaria Regional da Economia,
como membro suplente, na Assembleia Geral do INOVA,
entre 1998 e 2000;

- Representante da Secretaria Regional da Economia no
conselho coordenador do IACAPS, entre 1996 até a extincdo
deste Instituto;

- Representante da Secretaria Regional da Economia,
como membro suplente, na Comissao Municipal de Proteccao
Civil do Concelho de Ponta Delgada;

-Representante da Direcgdo Regional do Comércio,
Industria e Energia na Comissdao de Acompanhamento do
SAJE - Sistema de Apoio a Jovens Empresario, € membro
suplente na Comissao de Seleccdo do RIME — Regime de
Incentivos as Micro Empresas.

CURSOS DE FORMAGAO E SEMINARIOS

- Curso “ Métodos Modernos de Gestédo Financeira”: INA -
- Instituto Nacional de Administragdo, de 17 a 21 de Junho
de 1991;

- Curso “ Planeamento e Controlo de Gestao”: INA — Instituto
Nacional de Administracéao, de 16 a 20 de Margo de 1992;

- Seminario “Maastricht — O Tratado da Uniao Europeia” | e
Il — 15 de Margo e 3 de Abril de 19983;
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- Seminario “Estratégias de Desenvolvimento Local nas
Regides Ultraperiféricas”;

- Ill Conferéncia da APACC — Association of Portuguese
American Chambers of Commerce, que decorreu nos dias
22 e 23 de Abril de 1997, no Hotel Agores Atlantico;

- Seminario sobre “Politica Maritimo-Portuaria Rumo ao
Século XXI - Livro Branco”, Secretaria Regional da Economia
e Ministério do Equipamento, Planeamento e da
Administragao do Territério, Hotel Agores Atlantico, 7 de Julho
de 1997;

- Seminario “ Portugal, a Moeda Unica e a Il fase da UEM”
— 8 e 9 de Fevereiro de 1999;

- Seminario “ Planeamento Civil de Emergéncia 99" — 24 a
26 de Margo de 1999;

- Curso “A Comunidade Europeia e as Novas Regras do
Comércio Internacional”: INA — Instituto Nacional de
Administracéo, de 12 de Abril a 15 de Abril de 1999;

- Participagao no Workshop “ Stade Aid Policy and Pratice
in the European Comunity”, que decorreu em Maastrich -
- Holanda, nos dias 21 e 22 de Junho de 1999.

- | Coléquio Regional de Economia Social “ Agores: Novas
Formas de Mudanca”: Auditério da Biblioteca Publica de
Ponta Delgada, 13 e 14 de Abril de 2000.

- Jornadas da Concorréncia — Forum Telecom-Picoas,
Lisboa 8 e 9 de Junho de 2000 — iniciativa da Direcgéo-
Geral do Comércio e da Concorréncia, no ambito da Presi-
déncia Portuguesa do Conselho da Unido Europeia.

- Coléquio sobre “Economias de Pequena Dimenséo e
Isoladas — A Dimenséo Ultraperiférica da Europa”, da
iniciativa da Secretaria Regional da Presidéncia para as
Financas e Planeamento — 16.02.2001.

- Participou no seminario “ Jornada de Sensibilizagao sobre
o EURO”, que decorreu na Universidade dos Acgores, em
9 de Abril de 2001, promovida pela Comissao Nacional Euro.

- Seminario “Perspectivas para o Sector Leiteiro Portugués
na Nova Europa Comunitaria”, promovido pelo Comité
Nacional do Leite - Ponta Delgada, 28 e 29 de Outubro de
2005.

- Seminario sobre os aspectos fiscais do Orgamento de
Estado para 2006, realizado pela Direcgdo-Geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo em
colaboragdo com a Direc¢do-Geral dos Impostos, em Ponta
Delgada, no dia 3.3.2006, e que contou com a presenga,
entre outros, do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais,
do Director-Geral dos Impostos e do Director-Geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais Sobre o Consumo.

- Curso “Interpretacao da Norma NP EN IS0 9001:20007,
organizado pela Direcgdo Regional do Comércio, Industria
e Energia, que decorreu durante o més de Abril de 2006, em
Ponta Delgada.

1263/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regido
Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.2 4, conjugado

com o artigo 20° e 219, que o recrutamento dos titulares de
direcgao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio das res-
pectivas funcdes;

Considerando que apés procedimento concursal, previsto
no artigo 21.° da citada lei, a escolha recaiu sobre o licenciado
Luis Miguel Alves Vicente da Silva Melo, e que esta cor-
responde ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigbes
e objectivos do servigo e detém as caracteristicas espe-
cificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe de
Divisdo de Organizagdo, Planeamento e Servigos Juridicos
da Direcgao Regional do Comércio, Industria e Energia.

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos
20.2 e 21.2 da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.? 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear o Licenciado em Economia, Luis Miguel
Alves Vicente da Silva Melo para, em comisso de
servigo, pelo periodo de trés anos, exercer o cargo
de Chefe de Divisao de Organizacéo, Planeamento
e Servigos Juridicos do quadro de pessoal da
Direccao Regional do Comércio, Industria e Energia,
lugar criado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.? 21/2006/A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional do nomeado.

3. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho.

13 de Novembro o de 2006.0 Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
| — Identificacao:

Luis Miguel Alves Vicente da Silva Melo
Naturalidade: Coimbra

Data de nascimento: 29 de Agosto de 1968
Estado civil: casado, dois filhos

Habilitagoes Literarias / Profissionais

- Membro da Ordem dos Economistas (Cédula Profissional
n.. 8 089).

- Técnico Oficial de Contas (Membro n.% 57 129).

- Pés-Graduagédo em Direito Regional, em 1999, pela
Universidade dos Acores — Faculdade de Direito da
Universidade de Lisboa.

- Curso “Programa Avancado de Gestao para Executivos”,
em 1998, da Escola de Pds-Graduacado em Ciéncias
Economicas e Empresariais da Universidade Catélica
Portuguesa.

- Curso “Programa Avangado de Finangas Para Execu-
tivos”, em 1996, da Escola de P6s-Graduagdo em Ciéncias
Econ6micas e Empresariais da Universidade Catélica
Portuguesa.
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- Licenciatura em Economia com 12 valores, em 1992,
pela da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra.

Experiéncia Profissional

- Desde Junho de 2006: Chefe de Divisdo, em regime de
substituicdo, de Organizacdo, Planeamento e Servigos
Juridicos, da Direccdo Regional do Comércio, Industria e
Energia.

- De Junho a Setembro de 2006: membro da Equipa de
Andlise do Eixo Estratégico “Servigo Publico”, no Ambito da
Estratégia Regional para a Qualidade na Regido Auténoma
dos Acores, promovida pelo Governo Regional.

- Desde 2006: membro da equipa de Auto-Avaliagdo da
Direccdo Regional do Comércio, Industria e Energia, no
ambito da implementagdo da CAF naquele departamento
governamental.

- Desde Julho de 2002: técnico superior na Direcgao
Regional do Comércio, Industria e Energia, exercendo
funcdes na area do Comércio.

- Novembro de 2004 a Junho de 2005: Coordenador do
Projecto INOVACORES, que deu inicio a implementacéo de
métodos de gestdo pelo Valor na Direcgdo Regional do
Comércio, Industria e Energia.

- Margo a Junho de 2002: técnico superior do Centro de
Saude de Ponta Delgada, exercendo fungbes na area do
planeamento e documentacéo.

- Dezembro de 1999 a Margo de 2002: Vogal do Conselho
de Administragéo do Centro de Salude de Ponta Delgada.

- Janeiro de 1997 a Novembro de 1999: Presidente do
Conselho Directivo do Fundo Regional de Abastecimento,
da Secretaria Regional da Economia.

- Julho a Dezembro de 1996: Chefe de Divisao do Gabinete
Técnico do Centro de Saude de Ponta Delgada, coordenando
a area financeira e a assessoria a Administragéo.

- Outubro de 1993 a Junho de 1996: coordenador da area
financeira do Centro de Saude de Ponta Delgada (regras
orcamentais do Estado).

Seminarios / Cursos de Formacgao / Estagios

- Outubro de 2006: Seminario”’Administragéo Publica:
Novos Rumos, Novos Desafios”, organizado pela Direcgao
Regional de Organizagao e Administracdo Publica, em Ponta
Delgada.

- Abril de 2006: Curso “Interpretacdo da Norma NP EN ISO
9001:2000”, organizado pela Direcgcdo Regional do
Comércio, Industria e Energia, em Ponta Delgada.

- Outubro de 2005: Curso “Metodologias de Auditoria
9001:2001 Segundo a ISSO 19011”, organizado pela
Camara do Comércio e Industria de Ponta Delgada, em Ponta
Delgada.

- Junho de 2005: Seminario “CAF: O Modelo de Qualidade
para todos os Servigos Publicos”, organizado pela Vice-
-Presidéncia do Governo Regional dos Acgores, em Ponta
Delgada.

- Novembro de 2002: Coléquio “Qualidade nos Servigos
Publicos”, organizado pela Delegacao dos Agores da
Associagado Portuguesa para a Qualidade e pela Direccédo
Regional do Comércio, Industria e Energia, na Ribeira
Grande.

- Outubro de 2002: Seminario “A Globalizagao, a
Administracédo Publica e o Futuro”, organizado pelo Sindicato
dos Quadros Técnicos do Estado, em Ponta Delgada.

- Novembro de 2001: Curso “Aprender a Motivar”, orga-
nizado pelo Instituto Nacional de Administracdo, em Algés.

- QOutubro de 2001: Curso “Prestagdo de Cuidados de
Saude no Quadro de Aplicagdo de Instrumentos Interna-
cionais de Seguranca Social”, organizado pela Direcgéo
Regional da Salde, em Angra do Heroismo.

- Maio de 2000: Curso “Gestdo da Administragcdo Publica
e 0 POCP”, organizado pelo Sindicato dos Quadros Técnicos
do Estado, em Ponta Delgada.

- Maio de 2000: Congresso “I Congresso do Desporto
Acoriano”, organizado pela Direc¢cdo Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, em Ponta Delgada.

- Janeiro de 2000: Conferéncia “A Fungédo Publica na
Europa e no Mundo: Para Onde Vai?”, organizada pelo
Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado, em Lisboa.

- Margo de 1999: Seminario “XVIII Semana das Pescas”,
organizado pelo Governo Regional dos Acores, na Horta,
com apresentacdo do tema “Sistema de apoio ao combustivel
para a pesca’.

- Outubro de 1998: Seminario “Energia nas Comunidades
Insulares”, organizado pela Associagcado Portuguesa da
Energia, no Funchal.

- Setembro de 1998: Seminario “O Euro e as Empresas”,
organizado pela Comissdo Euro Empresas do Ministério da
Economia, em Ponta Delgada.

- Maio de 1998: Jornada “Férum Atlantico”, do Grupo BCP/
/Atlantico, em Ponta Delgada.

- Outubro de 1997: Seminario “ll Jornadas Hispano-Lusas
da Energia”, organizado pelo Clube Espanhol da Energia e
pela Associagdo Portuguesa da Energia, em Santiago de
Compostela - Espanha.

- Abril de 1995: Curso “Gestao Financeira Para N&o
Financeiros”, organizado pelo jornal Vida Econdmica, no
Porto.

1264/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regido
Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20° e 212, que o recrutamento dos titulares de
direcgao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
respectivas fungoes;

Considerando que ap6s procedimento concursal, previsto
no artigo 21.2 da citada lei, a escolha recaiu sobre o licenciado
Gualberto Paulo dos Reis Pacheco Ferreira e que esta
corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as
atribuigbes e objectivos do servigo e detém as caracteristicas
especificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe
de Divisdo da Industria da Direccdo Regional do Comércio,
Industria e Energia.
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Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos
20.2 e 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.2 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear o Licenciado em Ciéncias Agrarias — Ramo
Produgao Animal Gualberto Paulo dos Reis Pacheco
Ferreira para, em comisso de servico, pelo periodo
de trés anos, exercer o cargo de Chefe de Divisdo
da Industria do quadro de pessoal da Direcgéo
Regional do Comércio, Industria e Energia, lugar
criado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 21/
/2006/A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional do nomeado.

3. A presente nomeacao produz efeitos a data do des-
pacho.

13 de Novembro de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
IDENTIFICACAO

Gualberto Paulo dos Reis Pacheco Ferreira, filho de
Gualberto Pacheco Ferreira e de Maria de Lourdes da Silveira
Reis, nascido em 28 de Abril de 1958, natural de S&o José,
Ponta Delgada, portador do bilhete de identidade n®5055645,
emitido em 5/11/98, pelo Arquivo de Ponta Delgada, casado,
residente no Livramento, concelho de Ponta Delgada.

HABILITACOES LITERARIAS

Licenciatura em Ciéncias Agrarias — Ramo Producéo
Animal, pela Universidade dos Agores com média final de
doze valores.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Em 5 de Maio de 1982, contratado para prestar servigco
como Técnico Superior de 2.2 classe na Secretaria Regional
do Comeércio e Industria.

De Janeiro de 1987 a 30 de Novembro de 1982, exerceu
as funcdes de Técnico Superior na entdo Direcgédo de
Servigos de Fiscalizagdo Econdmica e Qualidade Alimentar.

A partir de Dezembro de 1987, passou a exercer fungdes
na Direcgao Regional da Industria, na area do licenciamento
industrial.

Em 4 de Novembro de 1988,foi nomeado Técnico Superior
de 1.2 classe do quadro de pessoal da Secretaria Regional
da Economia, Direcgdo Regional da Industria.

A 1 de Setembro de 1989, passou a situagdo de licenga
sem vencimento de longa duragdo, em virtude de ter
ingressado na empresa Supermercados Manteiga, Lda..

Em 3 de Maio de 1993, regressou a fungéo publica,
ocupando o lugar que detinha quando entrara de licenca
sem vencimento.

Em 18 de Setembro de 1995, foi nomeado Técnico Superior
Principal do quadro de pessoal da Direccdo Regional do
Comércio, Industria e Energia.

Nomeado Chefe de Divisdo da Qualidade, por despacho
de S. Exa. o Secretario Regional da Economia de 14 de
Janeiro de 1997

Nomeado, por promocdo, em 20 de Janeiro de 1999,
Assessor do quadro de pessoal da Direccao Regional do
Comércio, Industria e Energia.

Participagdao em Accoes de Formacao, Cursos, Estagios
e Seminarios

- Curso “ Introdugdo a Biotecnologia” — Ponta Delgada,
Julho de 1985.

- Curso “ Tecnologia de Fabrico de Queijos” — LNETI, no
Auditério da S.R.E.C, Palacio dos Capitdes Generais, Maio
de 1987.

- Acgao de Formacao “ Higiene na Industria de Lactici-
nios” — Ponta Delgada, Abril de 1987.

- Jornadas Agrondmicas Agorianas — Ponta Delgada,
Junho de 1985.

- Curso de Biotecnologia | — Junho de 1987

- Il Congresso Ibérico da Qualidade — Estoril, Novembro
de 1988.

- Accéo de Formagao sobre “Gestao de Stocks” — INOVA,
CCIPD, 1991.

- Curso “Métodos e Técnicas de Gestao Cimeira” — INOVA,
1992

- Seminario “Seguranca na Cadeia Alimentar — O Presente
e o Futuro”, na Escola Superior de Enfermagem de Ponta
Delgada.

- Acgao de Formacao sobre “O Ruido”, promovida pela
Direccao Regional de Ambiente, em Ponta Delgada,
Novembro de 1993.

- Seminéario sobre tratamento de “Residuos Sdélidos,
promovido pelo Centro de Formagdo da Administracao
Publica dos Acores, nos dias 6 € 7 de Outubro de 1994.

- Curso “ Controlo de Residuos Industriais”, realizado de
21 a 23 de Margo de 1995, em Lisboa, promovido pelo
ITSEMAP PORTUGAL.

- Curso de “Metodologias IPQ — Acreditagdo de Centros
de Inspeccéo Periodica de Veiculos”, de 27 de Fevereiro a 1
de Margo de 1997 no Instituto Portugués da Qualidade, Monte
da Caparica.

- Estagio de trés dias na Direccdo Regional da Industria
de Lisboa e Vale do Tejo, Direcgéo de Servigos da Qualidade,
sobre procedimentos em Controlo Metrolégico,
particularmente em instrumentos de pesagem — Basculas,
Alfragide, Lisboa, 14 a 16 de Outubro de 1997.

- Acgao de Formagao sobre Controlo Metrolégico de Pré-
-Embalados, de 25 a 27 de Margo de 1998, no Instituto
Portugués da Qualidade, Monte da Caparica.

- Estagio a 18 e 19 de Margo de 1999, no Laboratério de
Pressdo do Lab. Central de Metrologia do I.P.Q., sobre a
aplicacdo da Portaria n®422/98, que aprova o Regulamento
de Controlo Metrolégico de mandmetros, vacudémetros e
manovacuémetros.

- Frequéncia do “Curso Internacional de Higiene e
Seguranca nas Industrias Alimentares”, promovido pelo
INOVA, em Ponta Delgada, de 27 de Setembro a 1 de Outubro
de 1999.
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- Organizagao e participagdo na Semana da Qualidade na
Regido Auténoma dos Acores, de 27 a 30 de Novembro de
2001.

- Participagdo no Seminario E-Government nos Agores,
promovido pela Direccdo Regional da Ciéncia e Tecnologia,
nos dias 12 e 13 de Novembro de 2002.

- Frequéncia no Seminario “Legislacao do sector Ali-
mentar”, no Inova — Escola de Novas Tecnologias, nos dias
22 e23 de Outubro de 2003.

- Participacédo no coléquio “Qualidade no Turismo”,
organizado pela APQ-Acores, em 24 de Novembro de 2003

- Participagdo no Seminario “Tratamento Frigorifico dos
Alimentos”, Margco de 2004, em Ponta Delgada, nas
instalacdes do INOVA.

- Participagdo no seminario “Avaliacdo das condi¢des
estruturais e funcionais com impacto na higiene e seguranga
dos alimentos em restaurantes e outros estabelecimentos
de comércio e industrias de alimentos”, promovido pela
DRCIE, a 7 e 8 de Margo de 2005 em Ponta Delgada.

- Participagdo no seminario “Avaliacdo das condi¢des
estruturais e funcionais com impacto na higiene e seguranga
dos alimentos em restaurantes e outros estabele cimentos
de comércio e industrias de alimentos”, promovido pela
DRCIE, Margo de 2005 Outubro de 2005:

- Curso “Metodologias de Auditoria 9001:2001 Segundo a
ISSO 19011”, organizado pela Camara do Comércio e
Industria de Ponta Delgada.

- Abril de 2006: Curso “ Interpretagdo da Norma NP EN
ISSO 9001:2000”, organizado pela Direc¢do Regional do
Comercio, Industria e Energia, em Ponta Delgada.

- Abril de 2006: Curso “ Introducdo a Gestao de Aguas
Residuais” — Simbiente e Universidade do Minho, em Ponta
Delgada.

1265/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que Ihe foram introduzidas pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regiao
Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20.2 e 21.%, que o recrutamento dos titulares de
direccao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das
respectivas fungoes;

Considerando que apos procedimento concursal, previsto
no artigo 21.2 da citada lei, a escolha recaiu sobre o licenciado
Hélio Bettencourt de Matos e que esta corresponde ao perfil
pretendido para prosseguir as atribuicbes e objectivos do
servico e detém as caracteristicas especificamente
adequadas ao exercicio do cargo de Chefe de Divisdo da
Qualidade da Direcgédo Regional do Comércio, Industria e
Energia.

Assim, ao abrigo das disposigbes conjugadas dos artigos
20.° e 21.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.? 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear o Licenciado em Gestdo e Administragéo
Publica Hélio de Matos para, em comisso de servigo,
pelo periodo de trés anos, exercer o cargo de Chefe
de Divisdo da Qualidade do quadro de pessoal da
Direccédo Regional do Comércio, Industria e Energia,
lugar criado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.? 21/2006/A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional do nomeado.

3. A presente nomeacgao produz efeitos a data do des-
pacho.

13 de Novembro de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
Identificacao

Hélio de Matos

Naturalidade: Caria — Cadla, Nova Lisboa — Angola

Data de Nascimento: 18 de Junho de 1964

Estado Civil: Casado

Filiagdo: José de Matos e Maria Salomé de Matos

N.2 de Bilhete de Identidade: 9860613, emitido em 19 de
Junho de 2001, Ponta Delgada

HABILITACOES LITERARIAS

- Licenciatura em “Gestdo e Administragdo Publica ”
concluida em 12 de Outubro de 1988, no Instituto Superior
de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de
Lisboa. Especializagéo de licenciatura em “Gestao Urbana
e Municipal”.

CARGOS DESEMPENHADOS:

- Adjunto do Secretario Regional da Administracéo Interna,
de 30 de Novembro de 1988 a 28 de Fevereiro de 1991.

- Por despacho de 04 de Janeiro de 1991, é celebrado
contrato Administrativo de provimento como Técnico Superior
Estagiario, da Direccao de Servigos de Finangas Locais e
Planeamento, da Direcgado Regional da Administragéo Local,
da Secretaria Regional da Administracdo Interna.

- Por despacho do Director Regional da Administragédo
Local, de 31 de Agosto de 1992, é nomeado na categoria de
Técnico Superior de 2.2 Classe, tendo tomado posse do lugar
em 26 de Janeiro de 1993.

- Por despacho do Director Regional de Organizagéo e
Administracao Publica, de 12 de Setembro de 1996, é
nomeado na categoria de Técnico Superior de 1.2 Classe,
do mesmo quadro de pessoal, tendo tomado posse do lugar
em 24 de Setembro de 1996.

- Por despacho do Secretario Regional da Juventude,
Emprego, Comércio, Industria e Energia, de 23 de Outubro
de 1996, é transferido para o quadro de pessoal da Secretaria
Regional da Economia, com efeitos a partir de 1 de Novembro
de 1996.
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- Por despacho do Secretario Regional da Economia, de
21 de Setembro de 1998, é nomeado, em regime de
substituigdo, no cargo de Chefe de Divisdo de Apoio e
Incentivos ao Cooperativismo do Gabinete de Planeamento
e Gestao de Incentivos, com efeitos a 1 de Outubro de 1998.

- Por despacho do Secretario Regional da Economia, de
25 de Janeiro de 1999, € nomeado, em comissao de servigo,
no cargo de Chefe de Divisdo do Servico de llha de Séao
Jorge.

- Por despacho da Chefe de Gabinete do Secretario
Regional da Economia, de 03 de Abril de 2000, € nomeado,
mediante concurso, no lugar de Técnico Superior Principal,
do mesmo quadro de pessoal, com posse a 04 de Maio de
2000.

- Por despacho do Secretario Regional da Economia, de
03 de Abril de 2001, é nomeado, em regime de substitui¢éo,
no cargo de Chefe de Divisdo de Modernizagao Industrial, -
- Direcgdo de Servigos da Industria, da Direccdo Regional
do Comércio, Industria e Energia, com efeitos a 11 de Abril.

- Por despacho do Secretario Regional da Economia, de
20 de Margo de 2002, € nomeado, em comissao de servigo,
no cargo de Chefe de Divisdo de Modernizagao Industrial, -
- Direcgdo de Servigos da Industria, da Direccdo Regional
do Comércio, Industria e Energia, com efeitos a 11 de Abril.

- Por despacho da Chefe de Gabinete do Secretario
Regional da Economia, de 3 de Outubro de 2003, é nomeado,
mediante concurso, no lugar de Assessor, do mesmo quadro
de pessoal, com posse a 22 de Outubro de 2003.

- Por despacho do Director Regional do Comércio Industria
e Energia, de 13 de Junho de 2005, é autorizada a
transferéncia como técnico superior assessor do lugar de
origem na Direcgao Regional de Apoio a Coesao Econémica
para idéntico lugar do quadro da Direcgdo Regional do
Comércio, Industria e Energia.

SEMINARIOS / CURSOS / ESTAGIOS:

-_Frequentou no INA o curso sobre “Comunicagao Pessoal
nas Organizagbes”, destinado a Dirigentes, com a duragao
de 120 horas, de 25 de Setembro a 17 de Novembro de
1989.

- Frequentou no INA o curso sobre “Gestao Orgamental
Publica” destinado a Dirigentes, com a duragéo de 27 horas,
de 02 a 06 de Abril de 1990.

- Frequentou o “Seminario para Dirigentes da
Administracao Regional Auténoma” realizado no Pico, entre
02 e 04 de Outubro de 1990.

- Frequentou no INA o curso “Técnicas de Negociagao”
com a duragéo de 60 horas, de 03 a 27 de Junho de 1991.

- Frequentou, em Lisboa, o curso sobre “Enquadramento
Geral do Novo Codigo Cooperativo” nos dias 12 e 13 de
Dezembro de 1997 e, 16 e 17 de Janeiro de 1998, promovido
pelo Instituto Antdnio Sérgio do Sector Cooperativo.

- Frequentou no INA o curso “A Gestéo Privada de Servicos
Publicos”, realizado de 04 a 08 de Maio de 1998.

- Frequentou o curso “WINDOWS 95” promovido pelo
Centro de Formagao da Administragdo Publica dos Agores,
realizado de 28 de Junho a 01 de Julho de 1999.

- Participou no Coléquio “Qualidade nos Servigos Publicos”
organizado pela Delegacdo dos Agores da Associagéo
Portuguesa para a Qualidade, realizado no dia 28 de
Novembro de 2002, no Teatro da Ribeira Grande.

- Participou no Seminario “Legislagéo do Sector Alimentar”
da iniciativa da Direcgao Regional do Comércio, Industria e
Energia, que se realizou nos dias 22 e 23 de Outubro de
2003, nas instalagdes do INOVA- Escola de Novas
tecnologias dos Agores.

- Participou no Coloéquio “Qualidade no Turismo”
organizado pela Delegacdo dos Agores da Associagéo
Portuguesa para a Qualidade, que se realizou no dia 24 de
Novembro de 2003, no Hotel Agores Atlantico em Ponta
Delgada.

- Participou no Coléquio “Certificagdo do Servigo” orga-
nizado pela Delegagédo dos Acgores da Associagdo Portu-
guesa para a Qualidade, que se realizou no dia 26 de
Novembro de 2004, no Hotel Holiday Inn Azores, em Ponta
Delgada.

- Frequentou o Seminario “Avaliagdo das Condicdes
Estruturais e Funcionais com Impacto na Higiene e Segu-
ranca dos Alimentos em Restaurantes e Outros Estabe-
lecimentos de Comércio e Industrias de Alimentos” orga-
nizado pela DRCIE, que se realizou nos dias 7 e 8 de Margo
de 2005, sob a orientagao de Dr. Abreu Dias, nas Instalagdes
do INOVA, em Ponta Delgada.

- Frequentou o Semindrio no dmbito da Semana Europeia
para a Seguranga e Saude no Trabalho 2005, sob o tema
“Calem esse Ruido” organizado pelo Gabinete de Higiene
Seguranca e Saude no Trabalho, que se realizou no dia 14
de Outubro de 2005, no anfiteatro C da Universidade do
Acores em Ponta Delgada.

- Frequentou o Seminario GS1 Portugal-CODIPOR 2005,
sob o tema “A Importancia das Ferramentas Normalizadas
na Gestdo Empresarial” organizado pela CODIPOR-
Associacdo Portuguesa de Identificacdo e Codificagdo de
Produtos, que se realizou no dia 15 de Outubro de 2005, no
Hotel Marina Atlantico, em Ponta Delgada.

- Frequentou o V Seminario do CNL, Comité Nacional do
Leite, sob o tema “Perspectivas para o Sector Leiteiro
Portugués na Nova Europa Comunitaria” organizado em
Ponta Delgada, nos dias 28 e 29 de Outubro de 2005, no
Auditério da Cooperativa Agricola Bom Pastor.

- Frequentou o Seminario “Seguranga Alimentar” no ambito
do Més da Qualidade, organizado pela Direccdo Regional
do Comércio Industria e Energia e Associagdo Portuguesa
para a Qualidade — Delegagao Regional dos Agores, que se
realizou no dia 16 de Novembro de 2005, no Hotel Royal
Garden, em Ponta Delgada.

- Participou no “Encontro Nacional de Gestao Industrial”,
realizado em Espinho, Hotel Solverde, que decorreu nos
dias 15 e 16 de Fevereiro de 2006, organizado pela Direc¢éo
do CENERTEC.

- Frequentou o curso “O Modelo de Auto-Avaliagdo — CAF”,
que teve como monitora a Dr.2 Teresa Maduro, decorrido de
3 a 5 de Maio de 2006, na sala de cursos do CEFAPA em
Ponta Delgada

- Frequentou o Curso “ Aplicagéo Pratica da CAF. Accao
de Formacgdo para as Equipas de Auto Avaliagdo da
Secretaria Regional da Economia. Ponta Delgada 28 e 20
de Junho de 2006.

- Participou em dois encontros de trabalho enquanto
membro da Equipa de Analise do Eixo Estratégico “Cida-
dania” no ambito da Estratégia para a Qualidade na Regido
Autdnoma dos Agores, encontros realizados em 27 de Junho
e 10 de Julho de 2006, no Hotel Royal Garden, Ponta Delgada
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- Recebeu formagédo em “Quick Strategic Plan”, assente
na aplicagcdo do modelo da Gestdo Total (Modelo dos
Alinhamentos e Paradoxos — MAP), formacao ministrada nas
instalacbes da DRCIE em trés meios-dias de 13 a 14 de
Julho de 2006.

Extracto de despacho

1827/2006 - Obtida a anuéncia prévia da Direccao do
Jornal Expresso das Noves, do requisitado e por despacho
do Secretario Regional da Economia, de 2 de Novembro de
2006:

E autorizada a renovacéo da requisicdo, por mais um ano,
de Luis Filipe Enes da Silveira Sousa Cabral, Editor Chefe
do Jornal Expresso das Nove, para exercer fungbes de apoio
na area da comunicagao no Gabinete do Secretario Regional
da Economia.

N&o é objecto de fiscalizagcado prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada
pela Lei 48/2006, de 19 de Agosto.

17 de Novembro de 2006. — A Chefe de Secgéo, Graga
Galvao.

Avisos

1075/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de Sao Jodo n.% 47,
9.5004-326- Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax: 296
283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso - a concesséao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de trés licencas de ocupacao e de utilizagao espagos,
destinados ao exercicio de actividades comerciais de rent-
-a-car e artesanato na aerogare de Sao Jorge, de acordo
com as caracteristicas e plantas que constituem o ANEXO IA
e IB ao caderno de encargos.

3 - Periodo de concessédo — 5 anos. A licenga podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogacao e
20 (vinte) anos para o total da exploragdo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicagdo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que nao se
encontrem em nenhuma das situagdes referidas no n.? 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

6 - S6 sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos ultimos
trés anos, a actividade similar e que possuam capacidade
financeira e técnica para o exercicio da actividade.

7 - S6 sera atribuida a cada concorrente uma licenga por
actividade comercial.

8 - E permitida a apresentagdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consorcio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

9 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigoes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direcgdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
-Presidente do Governo Regional;

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

10 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
9 de Janeiro de 2007.

11 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direcgéo
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no nimero um deste artigo.

12 - O acto do concurso € publico e tera lugar no 10 de
Janeiro de 2007, pelas 10 horas, no Auditorio da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de S&o Joao, n.?47, em
Ponta Delgada.

13 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:

a) TAXA DE EXPLORAGCAO - 50%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO — 50%

1076/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de Sao Jodo n.2 47,
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9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso — a concessao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de trés licengas de ocupacdo e de utilizacdo espagos,
destinados ao exercicio de actividades comerciais de rent-
a-car e artesanato na aerogare do Graciosa, que constituem
o ANEXO IA e IB ao caderno de encargos.

3 - Periodo de concessao — 5 anos. A licenga podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogagéo e
20 (vinte) anos para o total da exploracdo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacéao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicacdo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que nao se
encontrem em nenhuma das situagées referidas no n.2 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

9 - Sé sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empreséarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos Ultimos
trés anos, a actividade similar e que possuam capacidade
financeira e técnica para o exercicio da actividade.

10 - S6 serd atribuida a cada concorrente uma licenga por
actividade comercial.

11 - E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consércio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

9 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigoes:

d) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direc¢cdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

e) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
-Presidente do Governo Regional;

f) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

10 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
10 de Janeiro de 2007.

11 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direc¢ao

Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no numero um deste artigo.

12 - O acto do concurso é publico e tera lugar no 11 de
Janeiro de 2007,pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de Sao Joao, n.? 47, em
Ponta Delgada.

13 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:

a) TAXA DE EXPLORAGAO - 50%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO — 50 %.

1077/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de S&o Jodo n.? 47,
9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso — a concessao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de uma Licenga de Ocupagdo e Utilizacdo de um espaco,
bem como respectivas instalagdes de apoio, com a area total
aproximada de 207,51 m2, localizados na Aerogare do Pico,
de acordo com as caracteristicas e plantas que constituem o
ANEXO IA e IB ao caderno de encargos, para o exercicio da
actividade de Restauragao/ bar.

3 - Periodo de concessao — 5 anos. A licenga podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogagéo e
20 (vinte) anos para o total da exploracdo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacéao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicacdo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que nao se
encontrem em nenhuma das situagées referidas no n.2 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho.

12 - S6 sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos ultimos
trés anos, a actividade de restauracdo/bar e que possuam
capacidade financeira e técnica para o exercicio da
actividade.

13- E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o0 qual deve assumir a forma
juridica de consércio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
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pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

8 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigdes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direcgdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
-Presidente do Governo Regional;

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

9 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
17 de Janeiro de 2007.

10 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direc¢ao
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no numero um deste artigo.

11 - O acto do concurso € publico e tera lugar no 18 de
Janeiro de 2007, pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de S&o Jo&o, n.? 47, em
Ponta Delgada.

12 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:

a) TAXA DE EXPLORAGAO - 40%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO - 40 %
c) PROPOSTA TECNICA - 20 %;

1078/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de Séo Joao n.? 47,
9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso — a concesséao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de uma Licenga de Ocupacgdo e Utilizacdo de um espaco,
bem como respectivas instalagdes de apoio, com a area total
aproximada de 74,20 m2, localizado na Aerogare de S&o
Jorge, de acordo com as caracteristicas e plantas que
constituem o ANEXO IA e IB ao caderno de encargos, para o
exercicio da actividade de Restauracgao/ bar.

3 - Periodo de concessédo — 5 anos. A licenga podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogacao e
20 (vinte) anos para o total da exploragdo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo

do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicacdo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que ndo se
encontrem em nenhuma das situagoes referidas no n.? 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

14- S6 sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos ultimos
trés anos, a actividade de restauragdo/bar e que possuam
capacidade financeira e técnica para o exercicio da
actividade.

15- E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consorcio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o0 artigo 32.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

8 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigoes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direcgdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
Presidente do Governo Regional;

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepcao do respectivo pedido.

9 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
15 de Janeiro de 2007.

10 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direc¢éo
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no numero um deste artigo.

11 - O acto do concurso € publico e tera lugar no 16 de
Janeiro de 2007, pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de S&o Jo&o, n.? 47, em
Ponta Delgada.

12 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:
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a) TAXADE EXPITORAQAO - 40%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO —40 %
c) PROPOSTA TECNICA - 20 %;

1079/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de S&o Jodo n.? 47,
9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso - a concessao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de sete licengas de ocupacédo e de utilizagdo espagos,
destinados ao exercicio de actividades comerciais de rent-
-a-car, produtos regionais, artesanato e Tabacaria na
aerogare do Pico, que constituem o ANEXO IA e IB ao caderno
de encargos.

3 - Periodo de concessédo — 5 anos. A licenca podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogagéo e
20 (vinte) anos para o total da exploracao, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacéao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direccao Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicagéo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que ndo se
encontrem em nenhuma das situagoes referidas no n.2 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

16 - S sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos Ultimos
trés anos, a actividade similar e que possuam capacidade
financeira e técnica para o exercicio da actividade.

17 - S6 serd atribuida a cada concorrente uma licenga por
actividade comercial.

18 - E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consércio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

9 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigdes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direcgdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA & taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
Presidente do Governo Regional

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

10 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
11 de Janeiro de 2007.

11 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direc¢éo
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no numero um deste artigo.

12 - O acto do concurso é publico e tera lugar no 12 de
Janeiro de 2007, pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de S&o Joao, n.? 47, em
Ponta Delgada.

13 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:

a) TAXADE EXPII_ORAQAO - 50%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO — 50 %.

1080/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de Sao Jo&o n.? 47,
9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso — a concessao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de uma Licenga de Ocupagédo e Utilizacdo de um espaco,
bem como respectivas instalagdes de apoio, com a area total
aproximada de 209,00 m2, localizados na Aerogare das
Flores, de acordo com as caracteristicas e plantas que
constituem o ANEXO IA e IB ao caderno de encargos, para o
exercicio da actividade de Restauracao/ bar.

3 - Periodo de concessédo — 5 anos. A licenca podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogagéo e
20 (vinte) anos para o total da exploracdo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacéao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicagéo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que nao se
encontrem em nenhuma das situagées referidas no n.2 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

19 - S6 sdo admitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos ultimos
trés anos, a actividade de restauragdo/bar e que possuam
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capacidade financeira e técnica para o exercicio da
actividade.

20 - E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consorcio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

8 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigoes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direc¢do Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
Presidente do Governo Regional;

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

9 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
16 de Janeiro de 2007.

10 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direcgéo
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no numero um deste artigo.

11 - O acto do concurso é publico e tera lugar no 17 de
Janeiro de 2007, pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de Séo Jo&o, n.? 47, em
Ponta Delgada.

12 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os
seguintes factores:

a) TAXA DE EXPLORAGAO - 40%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO - 40 %
c) PROPOSTA TECNICA — 20 %;

1081/2006 - 1 - Entidade — entidade publica é a Secretaria
Regional da Economia, sita na Rua de Sao Jodo n.2 47,
9.5004-326 — Ponta Delgada, (telefone: 296 209800; fax:
296 283357).

2 - O objecto e modalidade do concurso — a concessao,
nos termos estabelecidos no CADERNO DE ENCARGOS,
de trés licencas de ocupacdo e de utilizacdo espagos,
destinados ao exercicio de actividades comerciais de rent-
a-car e artesanato na aerogare das Flores, de acordo com
as caracteristicas e plantas que constituem o ANEXO |A e IB
ao caderno de encargos.

3 - Periodo de concessao — 5 anos. A licenca podera ser
prorrogada por sucessivos periodos de um ou mais anos,
até ao limite maximo de cinco anos por cada prorrogacao e
20 (vinte) anos para o total da exploragéo, desde que o seu
titular o requeira até 90 (noventa) dias Uteis antes do termo
do prazo inicial ou do periodo em curso e a Secretaria
Regional da Economia tenha interesse nessa prorrogacao.

4 — O processo esta patente, onde pode ser consultado ou
adquirido, na Direcgdo Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, sita na Rua do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2 andar,
Ponta Delgada, nos periodos das 09,00 as 12,30 horas e
das 14,30 as 17,00 horas, desde o dia da primeira publicacdo
do respectivo anuncio até ao dia e hora de abertura do acto
publico do concurso.

5 — Podem apresentar propostas, as entidades que nao se
encontrem em nenhuma das situagdes referidas no n.? 1 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de Junho.

6 - S0 saoadmitidos a concurso as sociedades comerciais
legalmente constituidas e empresarios em nome individual
que demonstrem terem exercicio, pelo menos, nos ultimos
trés anos, a actividade similar e que possuam capacidade
financeira e técnica para o exercicio da actividade.

7 - S6 sera atribuida a cada concorrente uma licenga por
actividade comercial.

8 - E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consorcio externo, em regime de responsabilidade
limitada, quando lhe for adjudicado a licenga, de acordo com
o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho. Neste
caso, o requisito referido no n.? 2 devera ser preenchido,
pelo menos, por um dos elementos do consércio ao
agrupamento.

9 - As copias do processo de concurso serdo fornecidas
aos interessados nas seguintes condigoes:

a) Pedido por escrito dirigido a Secretaria Regional da
Economia — Direcgdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2 e
2.2, 9504-533 Ponta Delgada;

b) O custo dos elementos acima referidos é de € 50
(cinquenta euros) por exemplar, que acrescera o
IVA a taxa legal em vigor, a pagar em numerario ou
em cheque passado a favor da Tesouraria do Vice-
-Presidente do Governo Regional;

c) Satisfeito o pagamento, a entrega dos elementos
far-se-a no prazo de quatro dias Uteis contados a
partir da recepgao do respectivo pedido.

10 — As propostas e os documentos que as acompanham
devem ser apresentadas até as 17 horas (dezassete horas)
12 de Janeiro de 2007.

11 - As propostas e os documentos que as acompanham
podem ser entregues directamente contra recibo, na Direc¢ao
Regional dos Transportes Aéreos e Maritimos, sita na Rua
do Mercado, n.? 21, 1.2 e 2.2, Ponta Delgada, nos periodos
das 9 horas as 12 h 30 horas e das 14 horas as 17 horas, ou
enviadas por correio registado e com aviso de recepgao para
a mesma morada, desde que a recepgao ocorra dentro do
prazo fixado no nimero um deste artigo.

12 - O acto do concurso € publico e tera lugar no 15 de
Janeiro de 2007,pelas 10 horas, no Auditério da Secretaria
Regional da Economia, sito na Rua de Séo Jo&o, n.? 47, em
Ponta Delgada.
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13 - O concorrente seleccionado para outorga da Licenca
sera aquele que, admitido a concurso, apresente a proposta
economicamente mais vantajosa tendo em conta os se-
guintes factores:

a) TAXADE EXPII_ORAQAO - 50%
b) MONTANTE MINIMO GARANTIDO — 50 %.

16 de Novembro de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

DIRECGAO REGIONAL
DE APOIO A COESAO ECONOMICA

Extracto de despacho

1828/2006 - Por despachos do Secretario Regional da
Economia, de 29 de Outubro de 2006 e do Vice-Presidente
do Governo Regional, de 13 de Novembro de 2006:

Apbs ter sido obtida a prévia anuéncia do contratado,
autorizada a renovagao do contrato a termo resolutivo,
celebrado em 2 de Novembro de 2005, com o Licenciado
Paulo Alexandre Furtado Carreiro, para exercer fungdes
correspondentes a categoria de técnico superior de 2.2 classe
(area de Relagdes Internacionais), na Direcgdo Regional de
Apoio a Coesdo Econdémica, pelo prazo de um ano, nos
termos da alinea h) do n.2 1 do artigo 9.2 da Lei n.2 23/2004,
de 22 de Junho.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada e
republicada pela Lei 48/2006, de 19 de Agosto.

20 de Novembro de 2006. — A Directora de Servigos de
Incentivos, Ana Reis.

ADMINISTRACAO DOS PORTOS DO TRIANGULO
E DO GRUPO OCIDENTAL

Aviso

1082/2006 - Tendo suscitado duvidas por parte de algumas
empresas interessadas em concorrer a empreitada de
“Construcédo do Nucleo de Recreio Nautico do Porto das
Lajes do Pico”, a interpretacdo dos itens 9.8, 9.9 e 9.10,
esclarece-se que 0s projectos das especialidades a que se
referem os citados itens, ndo sdo apresentados com as
propostas mas sim apds adjudicagéo da empreitada.

15 de Novembﬂro de 2006. - O Presidente do Conselho de
Administracdo, Angelo Leonardo Andrade.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Extracto de portarias

1006/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais de 31 de Outubro de 2006 é atribuida, a
SAUDACOR, S.A. — Solar dos Remédios — 9700 Angra do
Heroismo, para gestdo do subsidio, a verba, no valor de
15 000,00 € (Quinze Mil Euros), correspondente ao
investimento a efectuar pela Unidade se Salde da llha do
Pico na aquisicdo de uma viatura de cinco lugares.

O referido subsidio sera processado pelo capitulo 40 -
- Despesas do Plano, Programa 16 — Desenvolvimento de
Infra Estruturas e do Sistema de Saude, Sub-Divisédo 3 -
- Alinea B) — Classificagdo Econémica 08.01.01.

31 de Outubro de 2006. — O Chefe de Gabinete, Pedro
Gongalo Soares da Costa.

1007/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais de 16 de Novembro de 2006 é atribuida, a
SAUDACOR, S.A. — Solar dos Remédios — 9700 Angra do
Heroismo, para gestdo do subsidio, a verba, no valor de
20 000,00 € (Vinte Mil Euros), correspondente ao inves-
timento a efectuar pela Direcgdo dos Servigos Veterinaria,
no ambito do projecto da Leptospirose.

O referido subsidio sera processado pelo capitulo 40 -
- Despesas do Plano, Programa 16 — Desenvolvimento de
Infra Estruturas e do Sistema de Salde, Sub-Divisdo 4 -
-Alinea D) - Classificagdo Econémica 04.01.01.

Por do Secretario Regional dos Assuntos Sociais de 16 de
Novembro de 2006 é atribuida, a SAUDACOR, S.A. — Solar
dos Remédios — 9700 Angra do Heroismo, a verba, no valor
de 40 000,00 € (Quarenta Mil Euros), correspondente ao
investimento a efectuar na Carta de Saude.

O referido subsidio sera processado pelo capitulo 40 -
Despesas do Plano, Programa 16 — Desenvolvimento de
Infra Estruturas e do Sistema de Salde, Sub-Divisdo 4 -
Alinea D) - Classificagdo Econémica 04.01.01.

16 de Novembro de 2006. — O Chefe de Gabinete, Pedro
Gongalo Soares da Costa.

Despacho

1266/2006 - Nos termos do n.? 1 do artigo 5.2 do Decreto-
-Lei n.2 97/2001, de 26 de Margo, determino que Luis Miguel
Barcelos da Cunha Gregorio, especialista de Informatica,
grau 1 —nivel 2, do quadro de pessoal da Secretaria Regional
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dos Assuntos Sociais — Divisdo de Administracdo — Nucleo
de Informatica, mude para o nivel 3, da mesma categoria, na
sequéncia de procedimento interno de seleccao.

17 de Novembro de 2006. - O Chefe de Gabinete, Pedro
Gongalo Soares da Costa.

Acordo

456/2006 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
representada pelo Secretario Regional Domingos Manuel
Cristiano Oliveira da Cunha e a Santa Casa da Misericordia
de Santo Anténio da Lagoa, representada pelo Provedor,
Sr. Jorge Jodo Medeiros Borges, ao abrigo do disposto no
Despacho Normativo n.? 70/99 de 1 de Abril, e de acordo
com Resolugéo do Conselho do Governo de 7 de Setembro
de 2006, celebram entre si um acordo de cooperagao-
-investimento, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto a obra de construcdo
do lar de idosos da Lagoa, na Avenida das Pogas Falcao, na
freguesia de Santa Cruz da Lagoa.

Clausula 2.2
Montante do investimento

As obras acima indicadas, acrescidas dos custos do
equipamento, estdo estimadas em cerca de 2.890.770,00€
(dois milhdes oitocentos e noventa mil setecentos e setenta
euros).

Clausula 3.2
Comparticipacao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais comparticipara
no investimento, que inclui obra e equipamento até ao
montante de 2.890.000,00€ (dois milhées oitocentos e
noventa mil euros) através de dotagao financeira do Plano
de Investimentos.

Clausula 4.2
Restituicdao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais ndo com-
participa o custo do IVA das facturas de valor ndo inferior a
997,60€, atendendo a que o mesmo pode ser restituido as
Instituigcbes Particulares de Solidariedade Social, conforme
o previsto no Decreto-Lei n.2 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 5.2
Concurso, obra e prazo

1. A Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio da Lagoa
sera o dono da obra, incumbindo-lhe desencadear todas as
iniciativas relacionadas com essa qualidade, incluindo o
concurso, obra e fiscalizagao.

2. A Santa Casa da Misericérdia de Santo Anténio da Lagoa
compromete-se a executar o investimento referido na clausula
1.2 deste acordo, conforme o projecto aprovado pela Camara
Municipal e orientagbes emanadas pela Direc¢cdo Regional
de Solidariedade e Seguranga Social.

3. A execugao deste investimento devera estar concluido
até finais de 2007.

Clausula 6.2
Processamento

1. A comparticipagao financeira para a Santa Casa da
Misericordia de Santo Anténio da Lagoa sera disponibilizada
por prestagdes a determinar, de acordo com as necessidades
do investimento e com as disponibilidades or¢amentais,
ficando a dltima prestacdo condicionada a apresentacdo na
Direcgao Regional de Solidariedade e Seguranga Social de
toda a documentagdao comprovativa das despesas
efectuadas e outros elementos financeiros ou técnicos
considerados importantes para a verificagdo da execugéo
do investimento.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipacdo
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovagao dos orgamentos relativos a obra, fiscalizagdo e
equipamento, pela Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social.

Clausula 7.2
Fiscalizagao

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais reserva-se o
direito de fiscalizar autonomamente a execugdo da obra,
podendo suspender a sua comparticipagao se verificar des-
vios ao projecto ou ao plano de execugdo que nao tenha
previamente aprovado.

Clausula 8.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Santa Casa da Misericordia de Santo Anténio da Lagoa, a
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais tem direito ao
reembolso da verba comparticipada.

22 de Setembro de 2006. - O Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da
Cunha. - O Provedor da Santa Casa da Misericordia de Santo
Anténio da Lagoa, Jorge Jodo Medeiros Borges.
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CENTRO DE SAUDE DE PONTA DELGADA
Extracto de despachos

1829/2006 - Por despacho da Secretaria de Estado Adjunta
e da Saude, datado de 14 de Setembro de 2006, ao abrigo
da delegagado de competéncias, e do Secretario Regional
dos Assuntos Sociais, de 1 de Agosto de 2006, autorizada a
transferéncia do enfermeiro graduado, Marco Anténio
Semitaio do quadro de pessoal do Centro de Salde de
Alcoutim — Sub Regido de Saude de Faro para o quadro de
pessoal do Centro de Saude de Ponta Delgada, com efeitos
a 23 de Outubro de 2006.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1830/2006 - Por despacho da Secretaria de Estado Adjunta
e da Salde, datado de 2 de Outubro de 2006, ao abrigo da
delegagao de competéncias, e do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 6 de Setembro de 2006, autorizada a
transferéncia da Enfermeira Graduada, Catarina Isabel
Goncgalves Bacalhau Pombeiro do quadro de pessoal do
Centro de Saude de Olhdo — Sub Regido de Saude de Faro
para o quadro de pessoal do Centro de Saude de Ponta
Delgada, com efeitos a 23 de Outubro de 2006.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

27 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de
Administragéo, Jodo Carlos Martins de Fontes e Sousa.

CENTRO DE SAUDE DE NORDESTE
Aviso

1083/2006 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicdo a Administracdo Publica enquanto entidade
empregadora promove activamente uma politica de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

Nos termos dos Decretos-Lei n.%s 204/98 de 11 de Julho,
adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A de 31 de Julho; Decreto-Lei n.® 265/88 de 28 de
Julho, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lei
n.2 233/94 de 15 de Setembro, aplicado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 34/88/A de 19 de Outubro e
Decreto-Lei 404/A/98 de 12 de Dezembro, alterado pela Lei
n.? 44/99 de 11 de Junho, faz-se publico que por despacho
do conselho de administragdo do Centro de Saude do
Nordeste de 23/11/2006, se encontra aberto pelo prazo de

vinte dias Uteis, contados a partir da publicagédo deste aviso
no Jornal Oficial, concurso externo de ingresso para admissao
ao estagio na carreira de técnico superior para preenchimento
de uma vaga de técnico superior de 2.2 classe na area de
medicina dentaria, do quadro de pessoal do Centro de Saude
do Nordeste, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 46/88/A de 18 de Outubro.

Por despacho do Vice Presidente do Governo Regional
dos Acores, foi autorizada a reafectacdo a esta Unidade de
Salude de uma quota de descongelamento anteriormente
afecta ao Centro de Saude da Povoagao, para técnico
superior do Regime geral na area de medicina dentaria. Esta
quota de descongelamento foi aprovada pela Resolugao
n.? 58/2006 de 25 de Maio.

O prazo de validade do concurso termina com o
preenchimento da vaga.

Compete genericamente ao cargo a prover: planear, orga-
nizar, coordenar, executar e verificar elementos de estudo
ou de acgao no dominio da saude oral.

O estagio tem a duragédo de um ano, sera feito em regime
de contrato administrativo de provimento, nos termos do
Decreto-Lei 427/89 de 7 de Dezembro, aplicado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 12/90/A de 27 de Julho,
sendo remunerado pelo vencimento correspondente ao
escaldo 1 indice 310, de acordo com o Decreto-Lei n.? 404/
/A/98 de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.® 44/99 de
11 de Junho.

O local de trabalho é o Centro de Saude do Nordeste e as
condigbes de trabalho e regalias sdo as genericamente
vigentes para a funcéo publica.

Poderdo ser opositores ao concurso todos os individuos
que satisfagam os requisitos gerais e especiais de admissao:

Requisitos gerais os previstos no artigo 29.2 do Decreto-
-Lei n.® 204/98 de 11 de Julho.

Requisitos especiais possuir licenciatura em medicina
dentaria.

Os métodos de seleccéo a utilizar sao:

a) Avaliagao curricular;
b) Prova de conhecimentos gerais e especificos;
c) Entrevista.

Os critérios de avaliacdo e ponderagdo dos métodos de
seleccdo a utilizar estdo descritos em acta a qual sera
facultada aos candidatos sempre que a solicitarem.

O dia, hora e local designados para a realizagao da prova
de conhecimentos e entrevista profissional serdo notificados
aos candidatos mediante oficio registado com aviso de
recepgao.

As provas de conhecimentos abrangem obrigatoriamente
temas gerais relativos a organizacdo e funcionamento da
Administragdo Publica Regional e da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, bem como temas especificos relativos aos
conteudos funcionais e a area de actividade do lugar a prover.

A classificagdo final sera expressa na escala de zero a
vinte valores, resultando da média aritmética das
classificacdes obtidas na aplicagao dos métodos de selecgédo
efectuados.

As listas de candidatos admitidos e de classificagao final
serdo afixadas na secgéo de pessoal do Centro de Saude
do Nordeste.
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O estagio sera efectuado nos termos do Decreto-Lei
n.2 265/88 de 28 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 34/88/A de 19 de Outubro.

Os requerimentos de admiss@o ao concurso deverao ser
feitos em papel adequado e constar 0s seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade, servigo militar, residéncia,
cadigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias (licenciatura em Medicina
dentaria);

c) Habilitagbes profissionais ( especializagdes, esta-
gios, seminarios);

d) Experiéncia profissional, com indicagéo das fungdes
que desempenha, para as fungdes a que se can-
didata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

As candidaturas deverao ser dirigidas ao presidente do
juri do referido concurso, para o Centro de Saude do
Nordeste, Rua Estrada Regional 7-F 9630-161 Vila do
Nordeste, S. Miguel Acores, enviadas pelo correio registados
e com aviso de recepcdo ou entregues por mao propria na
secgao de pessoal do mesmo Centro de Saude.

Os requerimentos serdo acompanhados com os seguintes
documentos:

a) Copia do certificado de habilitagdes literarias;
b) Habilitagbes profissionais;
c) Trés exemplares do curriculum vitae.

O jdri tera a seguinte constituicdo:

Presidente: Mario Duarte Sousa Resendes, técnico
superior de 2.2 classe na area de medicina

dentéria.

Vogais

efectivos: Jorge Manuel Oliveira Morgado, chefe de
servico de clinica geral, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Isabel do Carmo Teixeira de Viveiros,
técnica superior de 2.2 classe na area de
medicina dentaria.

Vogais

suplentes:  Alberto dos Santos Neves, chefe de servi-

¢o de clinica geral;
Gabriela Maria Borges Amaral, assistente
graduado.

23 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Mario
Duarte Sousa Resendes.

CENTRO DE SAUDE DE PRAIA DA VITORIA
Extracto de despacho

1831/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Julho de 2006 e precedido de
despacho de concordancia da Secretaria de Estado Adjunta
e da Saulde, de 20 de Outubro de 2006:

Autorizada a requisicdo por um ano do enfermeiro
graduado, Luis Filipe Elias do quadro de pessoal do Hospital
Garcia da Orta, E.P.E., para o Centro de Salde da Praia da
Vitéria, com efeitos a 1 de Setembro de 2006.

21 de Novembro de 2006. - O Conselho de Administragao.

Aviso

1084/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, de acordo com as adaptagdes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
faz-se publico que, por deliberagcdo do conselho de
administragcdo, de 2 de Novembro de 2006, encontra-se
aberto pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data
de publicagdo do presente aviso, “ concurso interno de
ingresso para um lugar do quadro do Centro de Saude da
Praia da Vitéria na area de Medicina Dentéria, de acordo
com a quota de descongelamento — 2006, na sequéncia da
publicacdo da resolucdo n.® 58/2006 de 25 de Maio e de
acordo com o disposto no n.? 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho e conjugando os n.? 2 e 3 do
mesmo normativo” com vista ao ingresso na carreira de
técnico superior do regime geral, o qual se destina ao
preenchimento de uma vaga de técnico superior de 2.2 classe
(medicina dentaria), do quadro de pessoal do Centro de
Saude da Praia da Vitoria.

2 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de descriminagao.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com o
seu preenchimento.

4 — Legislagao aplicavel — ao presente concurso aplicam-
-se os Decreto-Lei n.°s 248/85 de 15 de Julho aplicado a
regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 13/86/A, 265/
/88, de 28 de Julho aplicado a regiéo pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 34/88/A de 19 de Outubro, 204/98, de 11 de
Julho, 27/1999/A de 31 de Julho e 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

5 — Compete genericamente ao técnico superior conceber,
adoptar e ou aplicar métodos e processos técnico cientificos.

6 — A remuneracao é fixada nos termos do Decreto-Lei
n.2 404 — A/98 de Dezembro, sendo o local de trabalho no
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Centro de Saude da Praia da Vitéria e as condigoes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funciondrios da Administragcdo Publica.

7 — Requisitos de admissdo a concurso:

7.1.

7.2

Sé&o requisitos gerais de admissao a concurso o0s
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

S&o requisitos especiais de admissao:

a) Possuir a licenciatura em Medicina Dentéria;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos Dentistas.

8 — Métodos de seleccdo — no presente concurso serdo
utilizados os seguintes métodos de selecgao:

8.1.

8.2.

8.3

8.4

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagao curricular.

Os critérios de apreciacao e ponderacao, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo a
respectiva férmula classificativa, constam nas actas
de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.
Nos termos do Decreto Legislativo Regional n.2 4/
/2002/A de 1 de Margo, os candidatos com defi-
ciéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagao, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

A ordenacéo final dos candidatos resultara da mé-
dia aritmética simples das classificacdes obtidas
nas duas provas.

A prova de conhecimentos obedece ao programa
aprovado, sendo avaliado os conhecimentos
gerais, assumindo a forma de prova oral.

8.4.1. Naprova de conhecimentos gerais serdo abor-

dados os temas mencionados nas alineas a)
a e)do ponto 1.1.1.1. do Despacho Normativo
n.? 111/96, de 27 de Junho.

8.4.2. Aos candidatos admitidos sera atempadamen-

te fornecida a legislacdo base necessaria a
sua preparagao.

8.4.3 A provade conhecimento ¢ atribuida uma clas-

8.5

sificacdo de zero a vinte valores.

Na avaliacado curricular serdo ponderado as:

a) Habilitagdo académica;

b) Formagao profissional complementar;

c¢) Experiéncia profissional efectiva no servico a
CONCuUrso.

9. Formaliza¢do das candidaturas:

9.1

Os requerimentos de admissao a concurso deverao
ser dirigidos ao presidente do concurso interno de
ingresso para um lugar do quadro de pessoal do
Centro de Salde na area de Medicina Dentéria a

prover na carreira técnica superior do regime geral,
podendo ser entregues pessoalmente na Rua
Cidade de Artésia, 9760-438 Praia da Vitéria, ou
remetidos pelo correio, registado e com aviso de
recepgao, expedidos até ao ultimo dia do prazo
fixado para a entrega das candidaturas.

9.2 Dos requerimentos deverao constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado
civil, data de nascimento, nacionalidade, nime-
ro do bilhete de identidade e arquivo de
identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c¢) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
passivel de influir na apreciagcao do seu mérito.

9.3. Nao é exigido a apresentacao de documentos com-
provativos dos requisitos gerais de provimento aos
candidatos que no proprio requerimento prestem
declaracdo sob compromisso de honra de que séo
detentores dos requisitos gerais legalmente exi-
gidos.

9.4. Os requerimentos de admissao deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae;

b) Documentos comprovativos das habilitagées
literarias e profissionais;

c) Documentos comprovativos da inscrigdo na Or-
dem dos Médicos Dentistas.

10. As listas contendo a relagéo dos candidatos admitidos
e a classificagao final serao afixadas no placardn.® 1 do rés-
-do-chdo do Centro de Salide da Praia da Vitéria.

11. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

12. Constituigao do juri:

Presidente: Carlos Virgilio da Costa Lima, médico de
Salde Publica

Vogais

efectivos:  Luis Daniel P. Sampaio Rodrigues, médi-
co de Medicina Dentaria, que substituira
o presidente do juri nas suas faltas e impe-
dimentos;
Maria Adriana Bettencourt Figueiredo,
assessora principal de Servigo Social.

Vogais

suplentes: Jonas de Sousa Gomes, Fisioterapeuta
Especialista;
Ana Paula de Sousa Tavora, Psicéloga
Clinica.

22 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Carlos
Virgilio da Costa Lima.
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CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Extracto de despachos

1832/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 25 de Julho de 2006 e despacho de
concordancia por parte da Secretaria de Estado Adjunta e
da Saude, de 20 de Outubro de 2006:

Foi autorizada a requisicao da assistente graduada de
clinica geral, Dr.2 Maria Manuela Matos pertencente ao
quadro de pessoal do Centro de Saude de Montemor-o-Ve-
Iho — Sub Regiao de Saude de Coimbra, para exercer fungdes
no Centro de Salde da Horta, com efeitos a partir de 1 de
Dezembro de 2006.

17 de Novembro de 2006. - O Director do Centro de Saude
da Horta, Luis da Costa Rosa Bruno.

1833/2006 - Por despacho do conselho de administracéao,
de 16 de Novembro de 2006:

Silvia de Fatima Alvernaz Escobar, técnica superior
estagiaria do regime geral — area de Psicologia, dispensada
da realizacéo efectiva de estagio, com efeitos reportados ao
inicio do mesmo, 1 de Julho de 2006, tendo Ihe sido atribuida
14 valores como classificagao de estagio.

17 de Novembro de 2006. - O Vogal Administrativo, Jodo
Manuel Silveira Bettencourt.

1834/2006 - Por despacho do conselho de administragao
de 22 de Novembro de 2006:

Dr? Silvia de Fatima Alvernaz Escobar, nomeada na
categoria de técnico superior de 22 classe (area de
psicologia),escaldo 1, indice 400, no quadro de pessoal do
Centro de Saude da Horta.

Nao sdo objecto de fiscalizagédo prévia do tribunal de
contas, por forga da Lei 98/97 de 26 de Agosto.

23 de Novembro de 2006. - O Vogal Administrativo, Jodo
Manuel Silveira Bettencourt.

Avisos

1085/2006 - 1 - Nos termos do disposto no Decreto-Lei
n.2 204/98 de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto

Legislativo Regional n.® 27/99/A de 31 de Julho, torna-se
publico que por despacho do conselho de administragéo de
4 de Outubro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da publicagao do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso externo de ingresso, para preenchimento
de dois lugares de auxiliar de apoio e vigilancia da carreira
de pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal do
Centro de Saude da Horta, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 55/88/A, de 19 de Outubro, cujas
vagas foram descongeladas pela Resolugao n.? 58/2006 de
25 de Maio e comunicada a este Centro de Saude pelo oficio
n.2 DRS-Sai/’2006/2798, de 1 de Junho de 2006, da Direcgao
Regional da Saude.

2-Nos termos do n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo que adaptou a Regiao
Autdonoma dos Acores o Decreto-Lei n.2 29/2001 de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

3-0 Prazo de validade deste concurso termina com o
provimento dos lugares postos a concurso.

4-Conteudo funcional — o contetdo funcional dos lugares
a prover sdo os constantes do anexo Il ao Decreto-Lei n.°
231/92, de 21 de Outubro.

5- Local de trabalho e vencimento — O local de trabalho é
no Centro de Salude da Horta sendo o vencimento o
correspondente a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia,
previsto nas tabelas anexas ao Decreto-Lei n.? 413/99, de
15 de Outubro.

6- Poderao ser opositores ao concurso os individuos que,
cumulativamente satisfagam os requisitos gerais e especiais
para provimento em fungdes publicas.

6.1 - Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
mencionados no artigo 29.% do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho.

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensdaveis ao exercicio da fungéo, e ter
cumprido as leis de vacinagao obrigatéria

6.2 - Sao requisitos especiais: Podem candidatar-se
individuos vinculados ou nao & fungao publica,
desde que possuam como habilitagbes literarias
a escolaridade obrigatéria.

7-Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no
namero anterior até ao prazo fixado para apresentacéo das
candidaturas.
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8-Formalizagdo das candidaturas — a admissao ao
concurso deverd ser formalizada mediante requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragéo do
Centro de Saude da Horta podendo ser entregue
pessoalmente no servigo de pessoal durante as horas
normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgao para Centro de Saude da
Horta, Vista Alegre, 9901-853 Horta, o qual se considera
dentro do prazo legal se o registo for datado até ao ultimo dia
do prazo fixado non.® 1.

9-Do requerimento devem constar, além do pedido de
admissao ao concurso 0s seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturali
dade e nacionalidade, data do nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, situagao militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Identificagdo do concurso, mediante referéncia
ao numero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o aviso de abertura e res-
pectiva categoria;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevan-
tes para apreciagdo do seu mérito.

9.1 - Conjuntamente com o requerimento de admissao
deverdo apresentar curriculum vitae.

10 - Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagbes literarias;
b) Fotocopia do bilhete de identidade;
c¢) Documento comprovativo da situagao militar.

11 - Métodos de selecgéo a utilizar serdo os constantes
da Resolugao n.? 199/95, de 21 de Dezembro e Despacho
Normativo n.? 111/96, de 27 de Junho:

a) Avaliagao curricular;

b) Prova de conhecimentos.
11.1 - Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao:
a) Habilitagbes literarias;
b) Experiéncia profissional;
c¢) Formacao profissional
11.2 -

Provas de conhecimentos — as provas de conhe-
cimentos englobaram temas gerais e especificos:

a) A prova escrita de conhecimentos gerais, é
efectuada com base no programa aprovado
no Despacho Normativo n.? 111/96, de 27 de
Junho, e visa avaliar de um modo global, os
conhecimentos a nivel da escolaridade obri-
gatdria, particularmente nas areas da lingua
portuguesa e matematica, e os conhecimentos
resultantes da vivéncia do cidaddo comum,

nomeadamente nas areas de saude, higiene,
meio ambiente e deontologia profissional, com
a duracéo de 60 minutos;

b) A prova de conhecimentos especificos tera
duragdo maxima de 20 minutos, revestindo a
seguinte forma:

- Prova prética sobre as tarefas inerentes
ao conteudo funcional do lugar posto a
concurso, conforme consta no anexo Il do
Decreto — Lei n.? 231/92, de 21 de
Outubro.

11.3 - As provas de conhecimentos referidas no ponto
11.1 terdo cada uma caracter eliminatério, sendo
excluidos os candidatos que obtenham clas-
sificacdo inferior a 10 valores, considerando-se
como tal, por arredondamento, as classificagcoes
inferiores a 9,5 valores.

Os critérios de apreciagédo e ponderagédo das
provas de conhecimentos, bem como o sistema
de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa constam das actas de
reunido do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solici-
tadas.

O dia, hora e local designados para a realizagdo
da prova de conhecimentos serao notificados
aos candidatos, mediante oficio registado com
aviso de recepg¢ao, tendo em conta o disposto
no n.? 2 do artigo 35.2 do Decreto-Lei n.® 204/98
de 11 de Julho.

114 -

115 -

12 - A relagéo dos candidatos admitidos sera afixada no
placard do sector de pessoal do Centro de Saude da Horta.
Caso haja exclusdo de candidatos estes serdo notificados
nos termos do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho, sendo a lista classificativa divulgada nos termos do
artigo 40.2 do mesmo diploma.

13 - O juri terd a seguinte constitui¢ao:

Maria Manuela Bettencourt da Silva Ro-
cha, Chefe de Secgao do Centro de Saide
da Horta.

Presidente:

Vogais
efectivos:  Lina Maria Melo Serpa Miguel, Chefe de
Seccdo em regime de substituicdo do
Centro de Saude da Horta, que substituira
o presidente nas suas faltas, impedimen-
tos e incompatibilidades;

Carla Maria Duarte da Rosa Luna,
assistente administrativa do Centro de

Saude da Horta.

Vogais
suplentes: Maria Fernanda Machado Pereira Medei-
ros, assistente administrativa especialista
do Centro de Saude da Horta;

Anténio Azevedo Carvalho, assistente
administrativo especialista do Centro de

Salde da Horta.
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1086/2006 - Faz-se publico que é anulado o concurso
externo de ingresso, para preenchimento de dois lugares de
auxiliar de apoio e vigilancia da carreira de pessoal dos
servigcos gerais do quadro de pessoal do Centro de Salde
da Horta, cujo aviso de abertura n.? 1024/20086, foi publicado
no Jornal Oficial, Il série, n.2 47, de 21 de Novembro de 2006.

23 de Novembro de 2006. - O Vogal Administrativo, Jodo
Manuel Silveira Bettencourt.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Extracto de despachos

1835/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 30 de Outubro de 2006, foi autorizado
por ratificagao o contrato a termo certo, por trés meses com o
seguinte técnico superior do regime geral — area de farmacia:

Inicio a 8 de Setembro de 2006:

Anténio Paulo Resendes Viveiros.

1836/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 23 de Outubro de 2006, foi autorizado
por ratificagao o contrato a termo certo, por trés meses com a
seguinte técnica de diagnostico e terapéutica — area de
anatomia patoldgica:

Inicio a 4 de Setembro de 2006:

Maria Carolina Cabral Pacheco.

1837/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Outubro de 2006, foi autorizado
a renovacao do contrato a termo certo, por trés meses com o
seguinte técnica de cardiopneumologia:

Inicio a 23 de Agosto de 2006:

Carmen Leonor Tomas Alves.

1838/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Outubro de 20086, foi autorizado
a renovacéao do contrato a termo certo, por trés meses com
os seguintes enfermeiros nivel 1:

Inicio a 20 de Setembro de 2006:

Anabela Moreira Duarte.
David Nicodemos Penacho Leite.

Fernanda Isabel Lopes de Borba.
Marco Antonio Morgado Alves.
Nuno Vasco Dinis Vieira Borges.
Pedro Miguel Pavao Rosa.

1839/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 8 de Outubro de 2006, foi autorizado a
renovagao do contrato a termo certo, por trés meses com o
seguinte assistente de otorrinolaringologia:

Inicio a 1 de Setembro de 2006:

Mamade Rafik Hassane Aly Mamade

1840/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Outubro de 2006, foi autorizado
por ratificagao o contrato a termo certo, por trés meses com a
seguinte assistente de pediatria:

Inicio a 1 de Agosto de 2006:

Edite Rodrigues da Costa.

1841/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 23 de Outubro de 2006, foi autorizado
por ratificagdo o contrato a termo certo, por trés meses com
as seguintes técnicas superiores de regime geral — area de
farmacia.

Inicio a 3 de Julho de 2006:

Ana Catarina Brum de Melo Tavares.
Ana Cristina Medeiros Sousa Castanha.
Andrea Medeiros Borges.

1842/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Outubro de 2006, foi autorizado
a renovacgao do contrato a termo certo, por trés meses com
0s seguintes auxiliares de acgdo médica:

Inicio a 12 de Setembro de 2006:

Albertina da Conceicdo Carreiro Branco Luz.
Alda Maria Rodrigues Camara Carvalho.
Altino Pedro Rocha Teves.

Ana Bela Cabral Aguiar Vieira.

Ana Isabel Braga Medeiros Sousa Gyseliek.
Ana Margarida Pacheco Bertolo Fernandes.
Ana Paula Pacheco.

André Filipe Oliveira Cordeiro In&cio.
Angelina Margarida Couto dos Santos Machado.
Anténio Luis Farias Arruda.

Anténio Manuel Soares Rodrigues.
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Carla Patricia Melo Ferreira Simoes.
Catarina Alexandra Santos Medeiros.
Célia Almeida Moniz.

Célia Marilia Sousa Correia Miranda.
Claudia Andreia Soares Sousa.

Claudia Catarina Paulino Tavares Arruda.
Connie Ferreira Rodrigues.

Cynthia Dorothy Pinto Oliveira.

Debora Pereira Sousa Oliveira.

Flavio Manuel Raimundo Medeiros.
Geraldo Miguel Marques Soares.
Helena Margarida Janeiro Garcia Silva.
Helena Maria Costa Macedo Marques.
Helena Maria Melo Machado.

Honorata Oliveira Silva Raposo.

Idalina de Lurdes Moniz Tavares.

Ivone Cristina Silva Alexandre.

Jodo Manuel Cordeiro Moniz.

José Manuel Ferreira Rodrigues.

Lucia Carmo Borges Camara Gaspar.
Lucia Fatima Cabral Resendes Carreiro.
Luisa da Gléria Cordeiro Pimentel.
Luisa Fernanda Sousa Ferreira Raposo.
Luisa Maria Farias Arruda.

Luzia de Jesus Cordeiro Camara Cordeiro Brilhante.

Manuel Francisco Paiva Moniz.

Manuel Pavao Carvalho.

Marcia Catarina Cordeiro Fita Travassos.
Marcia Cristina da Costa Martins.
Marciana Jesus Cabral Freitas Lourencgo.
Marco Anténio Rodrigues Raposo.
Margarida de Fatima Furnas Rodrigues.
Maria dos Anjos Bulhdes Santos.

Maria Clara.

Maria da Conceicdo Furtado Pimentel Paz.

Maria Encarnagao da Silva Costa.
Maria de Fatima Pacheco Costa.
Maria Fatima Ponte Pacheco Melo.
Maria Fatima Reis Oliveira Correia.

Maria Gabriela Aguiar Machado Medeiros.

Maria Gabriela Medeiros Vicente Vieira.
Maria Graca Rodrigues Cordeiro Furtado.
Maria Helena Medeiros Almeida.

Maria Laurinda Cordeiro Rego Oliveira.
Maria Luisa Melo Pimentel.

Maria Manuela Medeiros Costa.

Mario Augusto Madeira Martins.

Mario da Silva Pavéao.

Marlene Arruda Furtado.

Ménica Margarida Vieira José.

Natélia de Jesus Cabral Abelha.

Nélia Conceicao Botelho San-Bento.
Nélia Concei¢do Figueiredo Bernardo.
Osvalda Maria Vieira Pereira Farias.
Patricia da Conceigao Rodrigues Santos.
Patronila Maria Ferreira Miguel.

Paulo Manuel Sebastido Pereira.

Pedro Jorge Botelho Pavéo.

Pedro Miguel S& Medeiros Sousa.
Ricardo Melo Farias.

Rosa Maria Ferreira Pacheco Fernandes.

Rosa Maria Sousa Vieira Santos.

Rui Manuel Cabral da Costa.

Sandra Fatima da Costa Sousa.

Sandra Maria Rodrigues Macedo.

Saul Manuel Reis Lopes.

Silvia Maria Silva Correia Botelho.

Sonia Conceigéo Viveiros Camara Correia.
Sonia de Fatima de Oliveira Soares.

Sonia Patricia Rodrigues Bento.

Susana Margarida Arruda Carvalho Pereira.
Vera Monica Gongalves Botelho.

Zélia Conceicéo Inacio.

Zélia Maria Pacheco de Aguiar Rego.

Inicio a 13 de Setembro de 2006:

Fatima Conceigdo do Rego Pereira Viveiros.
José Manuel Martins Furtado Pimentel.
Laurino Encarnagao Félix Arruda.

Mafalda Catarina Botelho Pimentel.

Sandra Maria Oliveira Janeiro.

Inicio a 14 de Setembro de 2006:
Alexnadre Miguel Velozo Silos Amorim Rocha.
Debra Constantina Couto Faria.

Dina Maria Sousa Batista Bettencourt.
Fatima Margarida Leite Correia Rego.
Helena de Amaral Moniz da Ponte.

Maria Manuela Arruda Roais Rebelo.

Pedro Miguel Rodrigues Rebelo.
Zulmira da Conceicao de Sousa Ferreira.

Inicio a 16 de Setembro de 2006:
Flavio Miguel Medeiros Silva.

Inicio a 17 de Setembro de 2006:
Liberal Manuel Arruda Melo.

Inicio a 18 de Setembro de 2006:
Cidalia da Estrela Pimentel Luiz.

Inicio a 19 de Setembro de 2006
Donata Maria Silva Oliveira.
Natercia de Fatima Leocadio Pereira.
Nelia Martins Raposo.

Inicio a 21 de Setembro de 2006:
Emanuel Nelson Soares Corvelo
Helena Margarida Medeiros Correia Pacheco.

Maria de Fatima Silva Lopes.

Inicio a 23 de Setembro de 2006:

Maria Ressurreicao da Costa Moniz Raposo.
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Inicio a 28 de Setembro de 2006:

Susana Margarida Nunes Bettencourt Pavao.

Inicio a 29 de Setembro de 2006:

Sandra Maria Aguiar Aradjo.

Inicio a 1 de Outubro de 2006:

Filipe José Machado Melo.
Maria Conceicdo Batista Furtado.
Paula Alexandra Lopes Ramos.

Inicio a 17 de Outubro de 2006:

Maria Manuela Oliveira Cabral.

1843/2006 - Por deliberacdo do conselho de administragao
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 14 de Junho de
2006, foi autorizada a realizagdo de contrato administrativo
de provimento com a seguinte assistente de anestesiologia,
escaldo 1, indice 120:

Inicio a 10 de Agosto de 2006:

Paula Maria Santos Ferreira.

17 de Novembro de 2006. — O Administrador-Delegado,
Antdnio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Avisos

1087/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 15.9, 23.2 e 30.° do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Margo, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98,
de 26 de Janeiro, autorizado por deliberagcdo do Conselho
de Administragdo do Hospital do Divino Espirito Santo, de
30 de Junho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de um
lugar de assistente hospitalar de oncologia médica da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico do Hospital
do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional 17/96/A, de 26 de Margo.

2 — O concurso é externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao, vinculados
ou nao a fungao publica, independentemente dos servigos a
que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.? 6 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.? 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteragao introduzida pela Lei n.? 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 — Requisitos de admissé&o:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convencao

internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungbes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungao.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de Oncologia Médica ou a
sua equiparacdo, obtida nos termos do n.2 3 do
artigo 22.2 do Decreto-Lei 73/90.

5 — Apresentacédo das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo da candida-
tura é de 20 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica, acrescido
de dez dias Uteis para apresentacdo dos exem-
plares do curriculum, de acordo com o n.2 19.1 da
secgdo IV da Portaria n.? 43/98.

5.2 — Forma—as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho de Administracdo do Hospital do Divino
Espirito Santo e entregue no Servigco de Pessoal
do mesmo Hospital, sito a Avenida D. Manuel I,
9500-370 Ponta Delgada, pessoalmente ou
remetido pelo correio, registado com aviso de
recepcéo, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.2 5.1.

5.3 — Dos requerimentos de admissdo devem constar
0s seguintes elementos:

a) lIdentificacdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
saude a que o requerente esta vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o numero e data do presente Diario
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de Oncologia Médica ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;
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c¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

e) Atestado de robustez fisica;

f)  Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de saude
publico.

7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), e) e
f) do n.? 7 podem ser substituidos por declaragéo
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situagédo precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.? 7 ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a excluséo da lista de candidatos.

9 — O método de seleccao utilizado no concurso é o de
avaliacao curricular nas condicdes referidas na secgao VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagao
curricular, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela
Resolugéo de Conselho de Governo n.? 58/2006, de 25 de
Maio.

12 — As listas de candidatos serdo afixadas no Hospital
Divino Espirito Santo e a classificativa sera publicada no
Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

14 — A constituicao do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Luis Filipe Silveira Amarante Dias,
Assistente Graduado de Medicina Interna
do Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais
efectivos:  Dr.2 Maria do Rosario Oliveira Martins Vi-
dal, Assistente Hospitalar de Medicina
Interna do Hospital Divino Espirito Santo,
que substituira o Presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

Dr. Rui San Bento Sousa Almeida, Chefe
de Servigo e Director do Servigo de
Medicina Interna do Hospital Divino
Espirito Santo.

Vogais
suplentes: Dr.2 Ana Luisa Araljo, Chefe de Servigo
e Directora do Servigo de Hematologia

do Hospital Divino Espirito Santo;

Dr.2 Maria Paula Raposo Fonseca
Macedo Paz Ferreira, Assistente Gradua-
da de Medicina Interna do Hospital do
Divino Espirito Santo.

21 de Novembro de 2006. — O Presidente do Juri, Luis
Filipe Silveira Amarante Dias.

1088/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.2 e 30.2 do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Margo, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98,
de 26 de Janeiro, autorizado por deliberacdo do Conselho
de Administragdo do Hospital do Divino Espirito Santo, de
27 de Julho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de um
lugar de assistente hospitalar de psiquiatria da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico do Hospital
do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto Regula-
mentar Regional 17/96/A, de 26 de Marco.

2 — O concurso é externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao, vinculados
ou nao a fungao publica, independentemente dos servigos a
que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.% 6 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.2 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteracéo introduzida pela Lei n.? 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — SA&o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungéo.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de Psiquiatria ou a sua
equiparacao, obtida nos termos do n.? 3 do artigo
22.2 do Decreto-Lei 73/90.

5 — Apresentacao das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagao da candida-
tura é de 20 dias a contar da publicacdo do
presente aviso no Diario da Republica, acrescido
de dez dias Uteis para apresentagdo dos exem-
plares do curriculum, de acordo com o n.2 19.1 da
seccao |V da Portaria n.2 43/98.
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5.2 — Forma—as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho de Administracdo do Hospital do Divino
Espirito Santo e entregue no Servigco de Pessoal
do mesmo Hospital, sito a Avenida D. Manuel |,
9500-370 Ponta Delgada, pessoalmente ou
remetido pelo correio, registado com aviso de
recepgao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.2 5.1.

5.3 — Dos requerimentos de admissdo devem constar
0s seguintes elementos:

a) lIdentificacdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
saude a que o requerente esta vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o numero e data do presente Didrio
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de Psiquiatria ou da
equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

c) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

e) Atestado de robustez fisica;

f)  Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de salude
publico.

7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), €) e
f) do n.? 7 podem ser substituidos por declaracdo
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.2 7 ou da certidao comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — O método de selecgéo utilizado no concurso € o de
avaliagao curricular nas condigoes referidas na secgéo VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagao
curricular, constam de acta de reuniao do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela
Resolucdo de Conselho de Governo n.% 58/2006, de 25 de
Maio.

12 — As listas de candidatos serao afixadas no Hospital
Divino Espirito Santo e a classificativa serd publicada no
Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

14 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Carlos Eduardo Vicente Paz Ferreira,
Assistente Graduado de Psiquiatria do
Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais
efectivos:  Dr. José Carlos Barranha Alves, Assisten-
te Graduado de Psiquiatria do Hospital
Divino Espirito Santo, que substituira o
presidente nas suas auséncias e impedi-
mentos;

Dr. Anténio Luis Pires, Assistente Hospi-
talar de Psiquiatria do Hospital Divino
Espirito Santo.

Vogais
suplentes: Dr. Jodo Paulo Rodrigues Vidal, Assis-
tente Hospitalar de Psiquiatria do Hospital
Divino Espirito Santo;

Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,
Chefe de Servico de Neurologia do

Hospital do Divino Espirito Santo.

22 de Novembro de 2006. — O Presidente do Juri, Carlos
Eduardo Vicente Paz Ferreira.

1089/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.2 e 30.° do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Marco, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98,
de 26 de Janeiro, autorizado por deliberagcdo do Conselho
de Administragdo do Hospital do Divino Espirito Santo, de
30 de Junho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de dois
lugares de assistente hospitalar de patologia clinica da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico do
Hospital do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional 17/96/A, de 26 de Margo.
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2 — O concurso é externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao, vinculados
ou nao a fungao publica, independentemente dos servigos a
que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.% 6 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.® 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteracéo introduzida pela Lei n.? 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — SA&o requisitos gerais de admiss@o ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungéo.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de Patologia Clinica ou a
sua equiparagéo, obtida nos termos do n.° 3 do
artigo 22.2 do Decreto-Lei 73/90.

5 — Apresentacéo das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao da candida-
tura é de 20 dias a contar da publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica, acrescido
de dez dias Uteis para apresentagdo dos exem-
plares do curriculum, de acordo com o n.2 19.1 da
seccao |V da Portaria n.2 43/98.

5.2 — Forma - as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administragéo do Hospital do Divino
Espirito Santo e entregue no Servigo de Pessoal
do mesmo Hospital, sito a Avenida D. Manuel |,
9500-370 Ponta Delgada, pessoalmente ou
remetido pelo correio, registado com aviso de
recepgao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.2 5.1.

5.3 — Dos requerimentos de admissao devem constar
0s seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
salde a que o requerente esta vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o nimero e data do presente Didrio
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicacao dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de Patologia Clinica ou
da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

c) Cinco exemplares do curriculum vitae;

r)  Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

d) Atestado de robustez fisica;

te Certificado de registo criminal;

f)  Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de salude
publico.

7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), e) e
f) do n.? 7 podem ser substituidos por declaragéo
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situacao precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.? 7 ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a excluséo da lista de candidatos.

9 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de
avaliag@o curricular nas condi¢des referidas na secgéo VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliagdo
curricular, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela
Resolugéo de Conselho de Governo n.? 58/2006, de 25 de
Maio.

12 — As listas de candidatos serdo afixadas no Hospital
Divino Espirito Santo e a classificativa sera publicada no
Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providénciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

14 — A constituicdo do jiri é a seguinte:

Presidente: Dr.2 karyne Leslay Hyde, Assistente Gra-
duada de Patologia Clinica do Hospital
do Divino Espirito Santo.
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Vogais
efectivos: Dr. Rui Alberto Almeida Farto, Chefe de
Servigo de Patologia Clinica do Hospital
Santo Espirito, que substituira a presi-
dente nas suas auséncias e impedi-
mentos;

Dr.2 Judite Belina Sachicumbi, Assistente
Hospitalar de Patologia Clinica do Hos-
pital da Horta.

Vogais
suplentes: Dr.2 Georgina Maria Neiva Marques,
Assistente Graduada de Patologia Clinica
do Hospital Divino Espirito Santo;

Dr. Victor Manuel Dias Carneiro, Chefe
de Servico de Anatomia Patoldgica do

Hospital do Divino Espirito Santo.

22 de Novembro de 2006. — O Presidente do Juri, karyne
Leslay Hyde.

1090/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.2 e 30.° do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Marco, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98,
de 26 de Janeiro, autorizado por deliberacdo do Conselho
de Administragdo do Hospital do Divino Espirito Santo, de
30 de Junho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de um
lugar de assistente hospitalar de ortopedia da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal médico do Hospital do Divino
Espirito Santo, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional 17/96/A, de 26 de Margo.

2 — O concurso é externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao, vinculados
ou ndo a fungédo publica, independentemente dos servicos a
que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.2 6 do artigo 27.2 do
Decreto-Lei n.2 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteracdo introduzida pela Lei n.% 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 — Requisitos de admissé&o:

4.1 — Sa&o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convencao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungao.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de Ortopedia ou a sua
equiparacao, obtida nos termos do n.? 3 do artigo

22.2 do Decreto-Lei 73/90.
5 — Apresentacao das candidaturas:
5.1 — Prazo — o prazo para a apresentagado da candi-
datura é de 20 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, acrescido
de dez dias uteis para apresentagdo dos exem-
plares do curriculum, de acordo com o n.? 19.1 da
secgado IV da Portaria n.? 43/98.
Forma — as candidaturas deverao ser formaliza-
das mediante requerimento dirigido ao presidente
do conselho de administracdo do Hospital do
Divino Espirito Santo e entregue no Servigo de
Pessoal do mesmo Hospital, sito a Avenida D.
Manuel I, 9500-370 Ponta Delgada, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, registado
com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.2 5.1.
Dos requerimentos de admissdo devem constar
0s seguintes elementos:

5.2 -

5.3 -

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
salde a que o requerente esta vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o nimero e data do presente Didrio
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagédo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizagéo;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de Ortopedia ou da
equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

e) Atestado de robustez fisica;

f)  Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de saude
publico.
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7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), €) e
f) do n.2 7 podem ser substituidos por declaracédo
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situacao precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.? 7 ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a excluséo da lista de candidatos.

9 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de
avaliagdo curricular nas condicdes referidas na secgéo VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliagdo
curricular, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela
Resolugéo de Conselho de Governo n.? 58/2006, de 25 de
Maio.

12 — As listas de candidatos serdo afixadas no Hospital
Divino Espirito Santo e a classificativa sera publicada no
Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providénciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

14 — A constituicdo do jiri é a seguinte:

Presidente: Dr. Manuel Anténio Carvalho Simdes,
Chefe de Servigo e Director de Servigo
de Ortopedia do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais
efectivos:  Dr. Carlos Manuel da Silva Arruda, Chefe
de Servico de Ortopedia do Hospital
Divino Espirito Santo, que substituira o
presidente nas suas auséncias e impe-
dimentos;

Dr. Fernando José Dias Carneiro, Assis-
tente Graduado de Ortopedia do Hospital
Divino Espirito Santo.

Vogais
suplentes:  Dr. Anténio José Matos Lougao Rebelo,
Assistente Hospitalar de Ortopedia do
Hospital Divino Espirito Santo;

Dr. Antonio José Rodrigues Tavares de
Melo, Assistente Hospitalar de Ortopedia

do Hospital do Divino Espirito Santo.

23 de Novembro de 2006. — O Presidente do Juri, Manuel
Anténio Carvalho Simées.

1091/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 15.2, 23.2 e 30.2 do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Margo, e do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98,
de 26 de Janeiro, autorizado por deliberagdo do conselho
de administragéo do Hospital do Divino Espirito Santo, de 30
de Junho de 2006 faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de um
lugar de assistente hospitalar de neurologia da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal médico do Hospital
do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional 17/96/A, de 26 de Margo.

2 — O concurso é externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao, vinculados
ou nao a fungao publica, independentemente dos servigos a
que pertengam.

3 — Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.% 6 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.® 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteracéo introduzida pela Lei n.? 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — S&o requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungéo.

4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de neurologia ou a sua
equiparacao, obtida nos termos do n.? 3 do artigo
22.° do Decreto-Lei 73/90.

5 — Apresentacdo das candidaturas:
5.1 — Prazo —o prazo para a apresentacao da candida-
tura é de 20 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica, acrescido
de dez dias Uteis para apresentacdo dos exem-
plares do curriculum, de acordo com o n.? 19.1 da
seccao |V da Portaria n.2 43/98.
Forma — as candidaturas deverao ser formaliza-
das mediante requerimento dirigido ao presidente
do conselho de administracdo do Hospital do
Divino Espirito Santo e entregue no Servigo de
Pessoal do mesmo Hospital, sito a Avenida D.
Manuel I, 9500-370 Ponta Delgada, pessoalmen-
te ou remetido pelo correio, registado com aviso
de recepgéao, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.2 5.1.
Dos requerimentos de admissao devem constar
0s seguintes elementos:

52—
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a) lIdentificacdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
saude a que o requerente esta vinculado;

c¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o numero e data do presente Didrio
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de neurologia ou da
equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

c) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

e) Atestado de robustez fisica;

f)  Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de salude
publico.

7.1 — Os documentos mencionados nas alineas d), e)
e f)do n.2 7 podem ser substituidos por declaragao
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.2 7 ou da certidao comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — O método de selecgéo utilizado no concurso € o de
avaliagao curricular nas condigées referidas na secgéo VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 — Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliagao
curricular, constam de acta de reuniao do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 — O lugar a prover encontra-se descongelado pela
Resolucdo de Conselho de Governo n.2 58/2006, de 25 de
Maio.

12 — As listas de candidatos serao afixadas no Hospital
Divino Espirito Santo e a classificativa sera publicada no
Diario da Republica.

13 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-

gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

14 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,
Chefe de Servigo e Director de Servigo
de Neurologia do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais
efectivos: Dr. José Fernando Oliveira Lopes, Assis-
tente Graduado de Neurologia do Hospital
Divino Espirito Santo, que substituira o
Presidente nas suas auséncias e impe-
dimentos;

Dr. Rui Manuel da Silva Mota, Assistente
Graduado de Neurologia do Hospital

Divino Espirito Santo.

Vogais
suplentes:  Dr. Cidalio Jorge Cruz, Chefe de Servigo
e Director do Servigo de Neurocirurgia do
Hospital Divino Espirito Santo;

Dr. Carlos Eduardo Vicente Paz Ferreira,
Assistente Graduado de Psiquiatria do

Hospital do Divino Espirito Santo.

23 de Novembro de 2006 — O Presidente do Juri, Manuel
Antdnio Carvalho Simées.

HOSPITAL DE SANTO ESPIRITO
DE ANGRA DO HEROQISMO

Extracto de despachos

1844/2006 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo
Regional, de 20 de Junho de 2006:

Paula Cristina Goulart e Silveira Bettencourt do O,
autorizado o contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo
periodo de seis meses, na categoria de secretaria-re-
cepcionista (escaldo 1, indice 199), carreira técnico profis-
sional, com efeitos a partir de 8 de Novembro de 2006.

1845/2006 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo
Regional, de 3 de Novembro de 2006:

Dr. Artur Manuel Sabugueiro Palmas; Dr. Rui Miguel Jorge
Fontes; Dr. José Miguel Pereira Pinheiro da Silva, auto-
rizados os contratos de prestacao de servigos, na modalidade
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de avenga, para o exercicio de fun¢des de médico no servigo
de urgéncia.

22 de Novembro de 2006. - O Administrador-Delegado,
Filipe Alexandre Veiga Rocha.

Aviso

1092/2006 - Obras [J

Fornecimentos [x]

Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO [x] SIM

SECCAQ I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo

A atencao de

Enderego: Canada do Barreiro Caodigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403200 Fax: 295 214992

Correio
electronico:secretariado@hseah.org

Endereco internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

Indicado em |.1 [0 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGAO

Indicado em 1.1 [J Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em |.1 [0 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituicdo europeia [

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publi-
co [1 Qutro [

SECCAO II:0BJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRICAO

I1.11.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execugao [J Concepcao e execugao [

Execucdao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [J

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagao [J Locagéo financeira [J Locagao ven-
dal]

Combinacao dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
servigos)

Categoria de servigos: [1[J

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM [

I11.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de agulhas e dializadores para
hemodidlise ao HSEAH.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Aquisi¢ao de agulhas e dializadores para hemodidlise para
0 HSEAH.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Freguesia da Conceicdo, Concelho de Angra do Heroismo,
Acores.

Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Voca-
bulary) *

Vocabulério principal Vocabulario complementar
(se aplicavel)

Objecto principal 33.18.15.20-3 Uobo-0obbo-0 tooo-o

Objectos 0o.00.00.00-0 0 booo-0 0o0o-0 booe-o
Complementares [J.00.00.00-0  O00OC-0 0000-0 0O000-0
00.00.00.00-0  0000-0 0000-0 00o00-0
00.00.00.00-0 - 0b0oe-0 0000-0 booo-o

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagoes sobre
os lotes utilizar o nimero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO[x]SIMDO

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [] varios lotes  todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracéo? (se
aplicavel)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

Fornecimento de agulhas e dializadores para hemodidlise
com base nas estimativas apresentadas no anexo Ill do
Caderno de Encargos.

11.2.2) Opgdes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses  e/ou em dias a partir da
data da consignagéo (para obras)

Em dias U] a partir da decisdo de adjudicacao (para
fornecimentos e servigos)

Ou: Inicio D/00/0000 e/ou termo 31/12/2007 (dd/mm/
/aaaa)

SECGAO lIl: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

II.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

Ill.1.1) Caugdes e garantias exigidas: Nos casos em que
for celebrado contrato escrito (adjudicagbes de valor superior
a € 49.879,79), o adjudicatario presta a favor do adjudicante,
uma caugao correspondente a 5% do valor adjudicado, com
exclusdo do IVA, no prazo de seis dias sobre a data da
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notificagdo da aprovagdo da minuta do contrato, conforme
artigo 25.2 da Programa de Concurso. A caugéo € prestada
com base no modelo para elaboragéo das guias, anexo Il do
Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam:
O pagamento é efectuado, pelo adjudicante, mediante
apresentacdo da respectiva factura e de acordo com o plano
de pagamentos, previsto no artigo 4.2 das Clausulas Juridicas
do Caderno de Encargos.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagao ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-a0 obrigatoriamente antes da
celebracao do contrato na modalidade de consércio externo.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 102 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situacdo juridica — documentos comprovativos
exigidos

Declaragdo com identificagdo da firma; Declaragdo emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira —documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, copia das declaragoes de
IRC apresentadas nos ultimos trés anos; No caso de pessoas
singulares, copia das declaragdes de IRS apresentadas nos
ultimos trés anos; Declaragéo do concorrente na qual indique,
em relacdo aos trés ultimos anos, o volume global dos seus
negocios e do fornecimento de servigos objecto do
procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais produtos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Ultimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

[11.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAO [JSIM [

I11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

NAO [JSIM [

SECCAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico [X]

Concurso limitado [J

Concurso limitado com publicagdo de andncio [J

Concurso limitado sem publicagdo de andncio [J

Concurso limitado por prévia qualificagdo [J

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas [J

Concurso limitado urgente [J

Processo por negociagéo [

Processo por negociagdo com publicagédo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagdo sem publicagdo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagao urgente [

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavel)

NAO [ SIM[J

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgéo
VI) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto

Numero do antincio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Oo00/s 000-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica DOUOOM 112 Série

O000/0000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

Numero do antincio no Indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Oo00/s 000-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica D00 112 Série

O000/0000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Numero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero [[J ou Minimo [/ Maximo [1[]

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta [X]

B1) os critérios a seguir indicados (por ordem decrescente
de importancia)

1. Prego unitario;

2. Adequagao/qualidade dos artigos propostos;

3. Parecer dos utilizadores;

4. Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

C) Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM [x]

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos [J

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.2 120005/2007.

IV.3.2) Condi¢cdes para a obtengdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtengao U[/010/0000 (dd/mm/aaaa) ou
15 dias a contar da publicagdo do anuncio no Diario da
Republica.

Custo: 50,00

Moeda: euros

Condigbes e forma de pagamento: O programa de con-
curso e o caderno de encargos serao fornecidos mediante o
pagamento, em dinheiro ou cheque na Tesouraria do HSEAJ,
ou enviados a cobranga.

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacédo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)
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00/0/0000 (dd/mm/aaaa).ou 15 dias a contar da sua
publicagdo no Diario da Republica.

Hora: até as 16 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
NOS Processos por negociagao)

Data prevista UU/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O0o0ooooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até U/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou  meses e/ou 060 dias
a contar da data fixada para recepgao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas: Podem assistir a sessdo todos os interessados e
intervir apenas os devidamente credenciados pelos
concorrentes.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data JU/00/0000 (dd/mm/aaaa), 16 dias a contar da
publicacdo do anuncio no Didrio da Republica ou

no dia util seguinte a data limite para a apresentagao de
propostas [

Hora: 10 horas Local: sala de reunides do Edificio do
Servigo de Aprovisionamento

SECGAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

NAO O SIM[x]

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto da publicagdo de préximos
anuncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/pro-
grama financiado pelos fundos comunitarios?

NAO[x]SIMDO

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA
PUBLICAGAO NO

Jornal Oficial da Unido Europeia

00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

20 de Novembro de 2006. - O Administrador-Delegado,
Filipe Alexandre Veiga Rocha.

e Cfr. Descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da
Comissao, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia n.®
L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual
ou superior ao limiar europeu.

e ** Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado
Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L342, de
31 de Dezembro, alterado pelo regulamento 1232/98, da
Comisséo, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.? L177, de 22 de Junho.

ANEXO A

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-

MACOES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengédo de:
Coordenadora do Servigo de
Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro

Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218

Fax: 295 213381

Correio electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Enderego Internet (URL)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengédo de:
Coordenadora do Servigo de
Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro

Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218

Fax: 295 213381

Correio electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Enderego Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengédo de:
Coordenadora do Servico de
Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro

Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218

Fax: 295 213381

Correio electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Enderego Internet (URL)

DIRECGAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Extracto de portaria

1008/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 7 de Novembro de 2006, foi atribuido o

seguinte subsidio:
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7.900,00 , ao Centro Paroquial de Bem Estar Social de
Sao José — Ponta Delgada, destinada a comparticipagéao
para as obras de reparacdo e conservacdo do edificio da
creche e jardim.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — De-
senvolvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econémica 08.07.01.

7 de Novembro de 2006. — A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Martins Cardoso
da Costa.

Acordos de cooperacao

457/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Associagdo de Sdo Jodo de Deus -
- Sado Miguel, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.°
do Despacho Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos termos
e clausulas seguintes:

Clausula 1
Obrigacoes da Associagdo de Sao Joao de Deus:

1. Proceder ao pagamento das rendas do imével sito
a Rua Joao Moreira, n.? 20, para instalagdo da
creche e jardim de infancia e zelar pela manutencéo
do mesmo.

2. Executar a obra até fins do més de Dezembro do
corrente ano.

3. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 7.000,00€ (sete mil
euros) destinado a suportar os custos do pagamento
atras referido.

15 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgéo da Associagao de Sao Jodo de Deus,
Guilhermina Maria Barbosa.

458/2006 - A Direccédo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e o Lar da Mae de Deus,
representada pelo Presidente da Direcgdo, Rubens de
Almeida Pavéao, ao abrigo do disposto no Despacho
Normativo n.® 70/99 de 1 de Abril, celebram entre si um
acordo de cooperagdo-investimento, nos termos das
clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto a remodelagédo de
moradia para férias das criancas e jovens acolhidas pela
Instituicao, situado na rua da Igreja, n.? 25, freguesia das
Furnas, concelho da Povoagéo.

Clausula 2.2
Montante do investimento

As obras acima indicadas, estao estimadas em cerca de
137.148,52€ (cento e trinta e sete mil cento e quarenta e oito
euros e cinquenta e dois céntimos).

Clausula 3.2
Comparticipacao da Seguranca Social

A Direccéo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
comparticipara no investimento, até ao montante de
100.000,00€ (cem mil euros), através de dotagao financeira
do Plano de Investimentos, inscrita no orgamento do ano
2006.

Clausula 4.2
Restituicao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

A Direcgao Regional de Solidariedade e Seguranga Social
nao comparticipa o custo do IVA das facturas de valor néo
inferior a 997,60€, atendendo a que o0 mesmo pode ser
restituido as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
conforme o previsto no Decreto-Lei n.? 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 5.2
Concurso, obra e prazo

1. O Lar da Mae de Deus, sera o dono da obra, incumbindo-
-lhe desencadear todas as iniciativas relacionadas com essa
qualidade.

2.0 Lar da Mae de Deus, compromete-se a executar o
investimento referido na clausula 12 deste acordo, conforme
o projecto aprovado pela Camara Municipal e orientagdes
emanadas pela Direccdo Regional de Solidariedade e
Seguranga Social.

3. A execugao deste investimento devera estar concluido
até finais de 2006.
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Clausula 6.2

Processamento

1. A comparticipacéo financeira para o Lar da Mae de Deus,
sera disponibilizada por prestacdes a determinar, de acordo
com as necessidades do investimento e com as dispo-
nibilidades orgamentais, ficando a Ultima prestagdo condi-
cionada a apresentacdo na Direcgdo Regional de Solida-
riedade e Seguranga Social de toda a documentagao
comprovativa das despesas efectuadas e outros elementos
financeiros ou técnicos considerados importantes para a
verificacdo da execugado do investimento.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipagao
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovagao dos orcamentos relativos a obra, pela Direcgéo
Regional da Solidariedade e Seguranga Social.

Clausula 7.2
Fiscalizacao

A Direccédo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a execugéo
da obra, podendo suspender a sua comparticipagado se
verificar desvios ao projecto ou ao plano de execugédo que
nao tenha previamente aprovado.

Clausula 8.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2. Caso o incumprimento seja da responsabilidade do Lar
da Mae de Deus, a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social tem direito ao reembolso da verba
comparticipada.

20 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo do Lar da Mae de Deus, Rubens de
Almeida Pavéo.

459/2006 - A Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e o Grupo Social de Santo Agostinho,
ilha Terceira, representado pela Presidente da Direcgéo, Isabel
Parreira, ao abrigo do disposto no Despacho Normativo
n.2 70/99 de 1 de Abril, celebram entre si um acordo de
cooperagao-investimento, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo
O presente acordo tem por objecto a aquisicdo de equipa-

mento de cozinha para a “Loja de Comida” do Centro de
Economia Solidaria.

Clausula 2.2
Montante do investimento

As aquisigbes acima indicadas, estdo orgamentadas em
8.629,05€ (oito mil seiscentos e vinte e nove euros e cinco
céntimos).

Clausula 3.2
Comparticipacao da Seguranca Social

A Direccédo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
comparticipara na aquisicao de equipamento até ao montante
de 8.629,00€, através de dotacdo financeira do Plano de
Investimentos de 2006.

Clausula 4.2
Restituicao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

A Direccdo Regional de Solidariedade e Seguranca Social
nao comparticipa o custo do IVA das facturas de valor nao
inferior a 997,60€, atendendo a que o0 mesmo pode ser
restituido as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
conforme o previsto no Decreto-Lei n.? 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 5.2
Prazo do investimento

A execucao deste investimento devera estar concluido em
fins de Novembro do ano 2006.

Clausula 6.2
Processamento

1..A comparticipagao financeira para o Grupo Social de
Santo Agostinho sera disponibilizada por prestagoes a
determinar, de acordo com as necessidades do investimento
e com as disponibilidades orgamentais, ficando a uUltima
prestacédo condicionada a apresentagao na Direcgao Regio-
nal de Solidariedade e Seguranga Social de toda a docu-
mentacao

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipagao
estabelecida no presente acordo dependem de prévia apro-
vagao do orgamento relativo a aquisicdo do equipamento,
pela Direcgcdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social.

Clausula 7.2

Fiscalizacao
A Direccao Regional da Solidariedade e Seguranca Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a aquisigao

do equipamento, podendo suspender a sua comparticipagéo
se verificar desvios que ndo tenha previamente aprovado.
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Clausula 8.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade do
Grupo Social de Santo Agostinho, a Direccdo Regional da
Solidariedade e Seguranga Social tem direito ao reembolso
da verba comparticipada.

30 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A
Presidente do Grupo Social de Santo Agostinho, Isabel
Parreira.

460/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e Casa do Povo da Praia do Norte (Faial)
é celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacdes da Casa do Povo da Praia do Norte:

1. Proceder a aquisicao de equipamento informatico e
um fax, e zelar pela manutencdo dos mesmos.

2. Executar areferida aquisicéo até meados de Dezem-
bro de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.500,00€ (mil e
quinhentos euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

31 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direc¢éo da Casa do Povo da Praia do Norte,
Marco Paulo Neves da Silva.

461/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Santa Casa da Misericérdia da Praia

da Graciosa, € celebrado o presente acordo de cooperacédo
— apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do
Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e
clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigagbes da Santa Casa da Misericérdia da Praia da
Graciosa:

1. Proceder a aquisicdo de equipamento util para o
Lar de Idosos, e zelar pela manutengcdo do mesmo.

2. Executar a referida aquisi¢ao até fins do més de No-
vembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS c6pia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 4.600,00€ (quatro mil e
seiscentos euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

3

1 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Provedor
da Santa Casa da Misericordia da Praia da Graciosa,
Valdemiro Adolfo dos Santos Vasconcelos.

462/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Kairés — Cooperativa de Incubagéo
de Iniciativas de Economia Solidaria, ilha de Sao Miguel, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacoes da Kairds:

1. Proceder a realizagao do Projecto “Vamos Colorir o
Céu” por parte da Coriscolandia.

2. Executar o referido Projecto até fins de Novembro
de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 3.000,00€ (trés mil
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

31 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgao da Kairés — Cooperativa de Incubagéo de
Iniciativas de Economia Solidaria, Anténio Manuel Ferreira
Leite Gomes.

463/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Santa Casa da Misericérdia de Vila
Franca do Campo, ilha de Sao Miguel, é celebrado o presente
acordo de cooperagdo — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacées da Santa Casa da Misericérdia de Vila Franca
do Campo:

1. Proceder a aquisicdo de equipamento informatico,
nomeadamente, programas de contabilidade,
gestao de tesouraria, gestao de utentes e de gestao
de salarios e zelar pela manutengédo dos mesmos;

2. Executar a referida aquisicao e respectivo paga-
mento até 15 de Dezembro de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apo6s a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.500,00€ (mil e
quinhentos euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

31 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Provedor
da Santa Casa da Misericordia de Vila Franca do Campo,
Anténio Fernando Raposo Cordeiro.

464/2006 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Instituto Sdo Jodo de Deus — Casa de
Saude de Sao Miguel, ilha de Sao Miguel, é celebrado o
presente acordo de cooperagdo — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo, n.2 70/
/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigagdes do Instituto Sdo Jodo de Deus — Casa de Saude
de S&o Miguel:

1. Proceder ao pagamento de uma Bolsa de Ocupacgéo
de dois jovens, nos meses de Junho a Setembro,
para desenvolverem actividades com os utentes da
Instituigao.

2. Executar o referido pagamento até 15 de Dezembro
de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccédo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 550,00€ (quinhentos e
cinquenta euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

31 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - A Directora
do Instituto S. Jodo de Deus Casa de Saude Sao Miguel,
Suzete Frias.

465/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Associacdo Seara do Trigo — Séao
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagao — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigac6es da Associacdo Seara do Trigo:

1. Proceder a aquisicdo de utensilios de cozinha, e
zelar pela manutengdo dos mesmos.

2. Executar a referida aquisigdo até meados do més
de Dezembro de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula I

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 290€ (duzentos e
noventa euros) destinado a suportar os custos atras
referidos.

31 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccao da Associagdo Seara do Trigo, Mario Jorge
Sampaio de Carvalho.

466/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Santa Casa da Misericordia da Praia
da Vitéria — Terceira, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigagbes da Santa Casa da Misericérdia da Praia da
Vitoria:

1. Proceder a substituicdo das persianas da residéncia
da Canada dos Folhadais e zelar pela manutengao
das mesmas;

2. Executar o pagamento até 15 de Dezembro do cor-
rente ano;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, 0 montante adicional de 1.200,00€ (mil
e duzentos euros), o que considerando o montante
ja autorizado no acordo anterior, perfaz um total
maximo de 3.200,00€, destinado a suportar os custos
da substituicdo atras referida.

2 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericordia da Praia da Vitéria,
Francisco Jorge da Silva Ferreira.

467/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Casa do Gaiato — Obra do Padre
Américo — Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.® 70/99, de 1 de Abiril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula 1
Obrigacdes Casa do Gaiato — Obra do Padre Américo:

1. Proceder ao pagamento de despesas inerentes a
participacdo de jovens no “Curso de Férias com as
Tecnologias de Informagdo e Comunicagao”.

2. Executar a referida actividade até fins do més de
Novembro do corrente ano..

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 500,00€ (quinhentos
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

2 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgao da Casa do Gaiato — Obra do Padre Américo,
Padre Jodo Carlos Freitas Costa.

468/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Centro Paroquial de Bem Estar de
Séo José — Ilha de Sao Miguel, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacoes do Centro Paroquial de Bem Estar de Sao
José:

1. Proceder a desinfestagéo e limpeza da Creche e
jardim de Infancia Castelinho Encantado.

2. Executar a referida actividade até fins do més de
Novembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.500,00€ (mil e
quinhentos euros) destinado a suportar os custos
da actividade atras referida.

2 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direc¢do do Centro Paroquial de Bem Estar
de Sao José, Conego José Garcia.

469/2006 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade
e Seguranga Social, e o Centro de Bem Estar Social Jodo
XXIIl — Sao Miguel é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do Centro de Bem Estar Social Joao XXIII:

1. Proceder ao pagamento das mudancgas de mobiliario
decorrentes das obras de reparagcao dos danos
causados pela acgao de térmitas.

2. Executar a aquisigao do referido material até fins do
més de Novembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccédo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 800,00€ (oitocentos
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

2 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgéo do Centro de Bem Estar Social Joao
XXIIl, Pde. Nomésio Manuel de Sousa Medeiros.

470/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Associacdo Seara do Trigo — Sao
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagéo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacées da Associacdo Seara do Trigo:

1. Proceder a ligacdo a Internet, aquisigdo de um tele-
fone e reviséo de veiculo.

2. Executar o referido até fins do més de Novembro
corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccédo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 980,00€ (novecentos e
oitenta euros) destinado a suportar os custos atras
referidos.

3 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgédo da Associacdo Seara do Trigo, Mario
Jorge Sampaio de Carvalho.

471/2006 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade
e Seguranga Social, e o Centro Social e Paroquial do
Cabouco — Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigagdes do Centro Social e Paroquial do Cabouco:
1. Proceder a desinfestagdo da Creche e Jardim de
Infancia “O Ninho”.

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula Il

Obrigacées da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 500,00€ (quinhentos
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

6 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgéo do Centro Social e Paroquial do Cabouco, Pe.
Claudio Medeiros Franco.

472/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade
e Segurancga Social, e o Instituto de Apoio a Crianga dos
Acores — S&do Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula 1
Obrigacdes do o Instituto de Apoio a Crianca dos Agores:

1. Proceder & realizagdo do Projecto “A Descoberta
das Outras llhas”.

2. Executar o referido Projecto até fins do més de No-
vembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 2.100,00€ (dois mil e
cem euros) destinado a suportar os custos do
projecto atras referido.

30 de Novembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgao do o Instituto de Apoio a Crianga dos
Acores, Cinelandia Cogumbreiro.

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extracto de despacho

1846/2006 - Por despacho da Chefe de Divisdo de Acgéo
Social de Ponta Delgada, de 11 de Novembro de 2006, no
uso de competéncia delegada:

Nos termos da deliberacdo do conselho de administragéo
do Instituto de Accdo Social de 15 de Setembro de 2005,
publicado no Jornal Oficial Il série, n.® 44, de 2 de Novembro
de 2005, e ao abrigo do disposto no artigo 36.2, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2442/91, de 15 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 6/96,
de 31 de Janeiro, a Chefe de Divisdo de Acgdo Social de
Ponta Delgada, Maria de Deus Furtado Frazao de Medeiros,
a fim de assegurar a funcionalidade dos servigos, subdelega,
com efeitos a partir de 4 de Dezembro de 2006, a
competéncia para conceder prestagdes de Acgao Social num
montante idéntico a cinco vezes a pensao social, por utente
e por ano, na estagiaria da carreira Técnica Superior Ana
Cristina Resendes Dutra.

17 de Novembro de 2006. - A Vogal do Conselho de
Administracdo, Maria Margarida Tavares Cardoso Galante.

Avisos

1093/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por
deliberagcdo do Conselho de Administragéo do Instituto de
Accao Social de 16 de Novembro de 2006, se encontra aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da publicagéo
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, com vista ao provimento de trés lugares na
categoria de técnico superior de 1.2 classe, da carreira técnica
superior, distribuidos da seguinte forma, cujo quadro foi criado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 10/2000/A, de
14 de Margo:

a) Um lugar na area de Servigo Social ou Politica So-
cial, afecto ao Servico de Accao Social de Vila
Franca do Campo do Instituto de Acgao Social;

b) Um lugar na area de Servigo Social ou Politica So-
cial, afecto ao Servico de Acgao Social da Ribeira
Grande do Instituto de Acgédo Social;

¢) Um lugar na area de Servigo Social ou Politica So-
cial, afecto a Divisdo de Acgado Social de Ponta
Delgada do Instituto de Acgao Social.

2 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.2, da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.
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3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento dos lugares.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 460, de acordo com a tabela anexa a Lei
n.? 44/99, de 11 de Junho e o local de trabalho é em Vila
Franca do Campo, Ribeira Grande e Ponta Delgada, de
acordo com 0s servigos referidos nas alineas a), b) e ¢), do
ponto 1 do presente aviso, sendo as condigdes de trabalho e
regalias sociais as genericamente vigentes para a Fungéo
Publica.

5 - O conteudo funcional dos lugares a prover corresponde
as fungdes constantes do Despacho Normativo 117/84, de
31 de Julho, que regulamenta os concursos para lugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da agora
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

6 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungado publica, independentemente do
organismo ou servigo a que pertengcam, que reunam 0s
requisitos gerais e especiais para provimento em fungdes
publicas.

6.1 - Sao Requisitos de admissao:

Requisitos gerais — Satisfazer as condicdes
previstas no artigo 29.%, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho;

Requisitos especificos — Possuir a categoria de
técnico superior de 2.2 classe na area indicada
nas alineas a), b) e c), do ponto 1 do presente
aviso, com pelo menos trés anos na respectiva
categoria, classificados de Bom.

7 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao
ser feitos em papel adequado e conter obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, estado
civil, filiacdo, naturalidade e nacionalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu, situagédo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias;

¢) lIdentificagdo inequivoca do lugar ou lugares a que
se candidata e indicagéo do numero e data do Jornal
Oficial onde vem publicado o presente aviso.

d) Declaragcdo sob compromisso de honra, de acordo
com o n.% 2, do artigo 31.2, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que o candidato possui os requisitos gerais de pro-
vimento em fungdes publicas.

8 — Os candidatos devem apresentar o curriculum vitae
datado e assinado, no qual conste os seguintes elementos
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem con-
siderados:

a) Habilitagbes profissionais relevantes no perio-
do em apreciacéo (seminarios, encontros, jorna-
das, palestras, conferéncias e estagios);

b) Experiéncia profissional, com indicagao dos res-
pectivos periodos;

c) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo
a que pertengcam da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria e
ainda a antiguidade na actual categoria, carreira
e funcdo publica, bem como as classificagbes
de servigo dos Ultimos trés ou cinco anos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagédo
do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal.

8.1 - O candidato deve apresentar, sob pena de exclu-
sao, o documento comprovativo das habilitacées
literarias;

Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagéo
que descreve, a apresentagdo de documentos que
comprovem a veracidade das suas declaragoes.

8.2-

9 - Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto de
Acgéo Social sdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos ja existentes nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente referido no requerimento
de admissdo ao concurso.

10 — As candidaturas poderao ser entregues directamente
no Instituto de Acgédo Social ou remetidas pelo correio
registadas com aviso de recepc¢éo, dirigidas ao Presidente
do Juri do concurso, Rua Almirante Botelho de Sousa -
- Edificio da Seguranca Social 6.° andar, 9500-158 Ponta
Delgada.

11 - O método de seleccao a utilizar é o da avaliagédo
curricular, nos termos do Despacho Normativo n.? 117/84,
de 31 de Julho, alinea b), do n.® 1, do artigo 19.2, do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiédo pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

11.1 - Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.? 117/84, de 31
de Julho, em conjugacdo com o artigo 22.%, do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, os seguintes factores:

a) Classificagdo de servico;

b) Experiéncia profissional;

c¢) Formacéao profissional

d) Nivel de habilitagbes literarias.

11.2 — Os critérios de apreciagéo e ponderagao da ava-
liagdo curricular, bem como o sistema de
classificacao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta da reuniéao do Juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.3 — A classificagao final sera expressa na escala de
zero a vinte valores, resultando da média
aritmética ponderada das classificagbes obtidas
na aplicagdo dos critérios de ponderagao
indicados no ponto 11.1.



Il SERIE - N.2 49 - 5-12-2006

5299

11.4 — No caso de igualdade de classificacao, o juri
procedera a utilizacdo dos critérios de prefe-
réncia, constantes do artigo 37.2, do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A,
de 31 de Julho.

12 — Publicitagédo das listas — A relagdo dos candidatos
admitidos constardo de lista a afixar nos termos do n.2 2, do
artigo 33.2, do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho. Os candidatos excluidos, caso
existam, serdo notificados nos termos do 34.2, bem como da
lista de classificacao final, serdo os candidatos notificados,
nos termos dos artigos n.2 (s) 38.2 e 40.2, do mesmo diploma.

13 - O juri terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra. Maria de Deus Furtado Fraz&o de
Medeiros, Chefe de Divisao.

Vogais

efectivos:  Dra. Paula Valenga Gama Rodrigues,
assessora, que substituira o presidente
do juri nas suas auséncias e impedi-
mentos;
Dra. Maria de Lurdes Ramos Nunes
Correia, assessora principal.

Vogais

suplentes: Dr. José Manuel Matos Goncalves, as-

Sessor;
Dra. Vitéria Maria Borges Valejo, técnica
superior principal.

22 de Novembro de 2006. — A Presidente do Juri, Maria de
Deus Furtado Frazdo de Medeiros.

1094/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por
deliberacéo do conselho de administragéo do Instituto de
Accéo Social de 16 de Novembro de 2006, se encontra aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da publicagao
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, com vista ao provimento de um lugar na
categoria de assessor, da carreira técnica superior, na area
de Sociologia, do quadro de pessoal da Divisdo de Accéo
Social de Ponta Delgada, afecto ao Servigo de Acgao Social
de Rabo de Peixe, do Instituto de Accao Social, criado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 10/2000/A, de 14 de
Marco.

2 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.%, da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao, providenciando escrupu-

losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 610, de acordo com a tabela anexa a Lei
n.2 44/99, de 11 de Junho e o local de trabalho € em Rabo de
Peixe, sendo as condi¢des de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para a Fungéo Publica.

5 - O conteudo funcional do lugar a prover corresponde as
funcdes constantes do Despacho Normativo 117/84, de 31
de Julho, que regulamenta os concursos para lugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da agora
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

6 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungdo publica, independentemente do
organismo ou servigo a que pertengcam, que reinam 0s
requisitos gerais e especiais para provimento em fungdes
publicas.

6.1 - Sao Requisitos de admissao:

Requisitos gerais — Satisfazer as condigbes
previstas no artigo 29.%, do Decreto-Lei n.® 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho;

Requisitos especificos — Possuir a categoria de
técnico superior principal, na area de sociologia,
com pelo menos trés anos na respectiva
categoria, classificados de Bom.

7 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao
ser feitos em papel adequado e conter obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, estado
civil, filiacdo, naturalidade e nacionalidade, data de
nascimento, numero e data do Bilhete de Identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, situagédo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias;

¢) ldentificagdo inequivoca do lugar a que se candidata
e indicagao do numero e data do Jornal Oficial onde
vem publicado o presente aviso.

d) Declaragcdo sob compromisso de honra, de acordo
com o n.% 2, do artigo 31.2, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que o candidato possui os requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas.

8 — Os candidatos devem apresentar o curriculum vitae
datado e assinado, no qual conste os seguintes elementos
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem con-
siderados:

a) Habilitagbes profissionais relevantes no periodo
em apreciagao (seminarios, encontros, jornadas,
palestras, conferéncias e estagios);

b) Experiéncia profissional, com indicagao dos res-
pectivos periodos;
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c) Declaragao passada e autenticada pelo servigo
a que pertengcam da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria e
ainda a antiguidade na actual categoria, carreira
e funcdo publica, bem como as classificagbes
de servigo dos Ultimos trés ou cinco anos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagédo
do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

8.1 - O candidato deve apresentar, sob pena de exclu-
sdo, o documento comprovativo das habilitagbes
literarias;

Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dulvida sobre a situagédo
que descreve, a apresentagdo de documentos que
comprovem a veracidade das suas declaragoes.

8.2 -

9 - Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto de
Accao Social sdo dispensados da apresentacdo dos
documentos ja existentes nos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente referido no
requerimento de admissdo ao concurso.

10 — As candidaturas poderao ser entregues directamente
no Instituto de Acgédo Social ou remetidas pelo correio
registadas com aviso de recepgéo, dirigidas ao Presidente
do Juri do concurso, Rua Almirante Botelho de Sousa -
- Edificio da Seguranca Social 6.2 andar, 9500-158 Ponta
Delgada.

11 - O método de seleccao a utilizar é o da avaliagédo
curricular, nos termos do Despacho Normativo n.2 117/84,
de 31 de Julho, alinea b), do n.® 1, do artigo 19.2, do Decreto-
-Lei n.% 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho.

11.1 - Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.2 117/84, de
31 de Julho, em conjugagdo com o artigo 22.°,
do Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, os seguintes
factores:

a) Classificagdo de servico;

b) Experiéncia profissional;

c¢) Formacao profissional

d) Nivel de habilitagbes literarias.

11.2 — Os critérios de apreciagéo e ponderagao da ava-
liagdo curricular, bem como o sistema de
classificacéo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta da reuniao do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.3 — A classificagao final sera expressa na escala de
zero a vinte valores, resultando da média
aritmética ponderada das classificagbes obtidas
na aplicagdo dos critérios de ponderagéao
indicados no ponto 11.1.

11.4 — No caso de igualdade de classificagao, o juri
procedera a utilizagdo dos critérios de
preferéncia, constantes do artigo 37.%, do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

12 — Publicitacdo das listas — A relagdo dos candidatos
admitidos constarao de lista a afixar nos termos do n.? 2, do
artigo 33.9, do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.?
27/99/A, de 31 de Julho. Os candidatos excluidos, caso
existam, serdo notificados nos termos do 34.%, bem como da
lista de classificagéo final, serdo os candidatos notificados,
nos termos dos artigos n.2 (s) 38.2 e 40.2, do mesmo diploma.

13 - O jari terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra. Maria de Deus Furtado Frazao de
Medeiros, Chefe de Divisdo.

Vogais

efectivos:  Dra. Maria Ligia de Medeiros Silva Medei-
ros Teves, assessora principal, que
substituira o presidente do jdri nas suas
auséncias e impedimentos;
Dr. José Francisco Vieira Magalhaes
Sousa, assessor principal.

Vogais

suplentes: Dra. Isabel Margarida da Ponte Pascoal,

assessora principal;
Dra. Maria Luisa Cabral Domingues da
Ponte, assessora principal.

23 de Novembro de 2006. — A Presidente do Juri, Maria de
Deus Furtado Frazao de Medeiros.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Despacho

1267/2006 - Compete ao Governo Regional dos Acores
assumir 0s encargos resultantes da aplicagdo da regula-
mentagao comunitaria, no ambito do FEOGA - Seccgéao
Orientagéo.

Atendendo a que existem projectos aprovados no ambito
do PRODESA, cujos pagamentos urge efectuar;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.? 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2006/A, de 16 de
Janeiro, o Secretario Regional de Agricultura e Florestas
determina:

1. Autorizar a transferéncia para a Delegacdo Regional
do IFADAP, em Ponta Delgada, da importancia de
1.000.000,00 Euros (um milhdo de euros), destinada
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ao pagamento das despesas com a aplicagdo da
regulamentagdo comunitaria, no ambito do
FEOGA - Seccgao Orientagao.

2. A importancia referida no nimero anterior sera su-
portada pela dotacdo inscrita no orgamento privativo
do IAMA — Instituto de Alimentagdo e Mercados
Agricolas, para o ano de 2006, no programa 8 -
- apoio a transformacédo e comercializagdo de pro-
dutos agro-pecuarios, projectos 8.1 —transformacao
e comercializagéo, cédigo 08 03 06 — transferéncias
de capital — servigos auténomos — IFADAP.

3. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

9 de Novembro de 2006. - O Secretario Regional de
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Avisos

1095/2006 - 1. Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho e
do Decreto-Lei n.2 265/88, de 28 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 17 de Outubro de 2006, do Director
Regional dos Recursos Florestais, se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagéo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso externo de ingresso
na carreira técnica superior, tendo em vista o preenchimento
de uma vaga para a categoria de técnico superior de 2.2
clas-se, area de engenharia florestal, existente no quadro
de pessoal do Servico Florestal do Pico, Direccdo Regional
dos Recursos Florestais, Secretaria Regional da Agricultura
e Florestas, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.? 1/2006/A, de 10 de Janeiro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 18/2006/A, de 10 de Abril.

2. Legislagao aplicavel — ao presente concurso aplicar-
-se-a0 o Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
Regido Autonoma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho e Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, Despacho Normativo n.? 58/96, de 29 de
Fevereiro, rectificado e republicado pela Declaragdo n.? 5/
/96, de 4 de Abril, alterado pelos Despachos Normativos
n.%.s 272/99, de 19 de Novembro de 62/2002, de 26 de
Dezembro, 6/2004, de 29 de Janeiro e Circular n.2 31/96 da
Direcgao Regional de Organizagéao e Administragdo Publica.

3. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidade
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

4. Prazo de validade — o presente concurso é valido até ao
preenchimento da vaga que determinou a sua abertura.

5. A vaga posta a concurso foi descongelada nos termos
da Resolugéo n.® 58/2006, de 25 de Maio, rectificada pela
Declaracdo n.? 3/2006, de 8 de Junho.

6. Conteudo funcional — Compete, genericamente, ao
cargo posto a concurso, conceber, adaptar e ou aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos,
concebendo e desenvolvendo projectos e emitindo
pareceres, tendo em vista preparar a tomada de decisdo
superior sobre medidas de politica e gestdo que interessem
aos servigos.

7. O estagio referido tem a duracao de um ano, sera
remunerado pelo indice 321, de acordo com o Decreto-Lei
n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho e legislagao
complementar. As condigbes de trabalho e regalias sociais
serdo as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragdo publica.

8. O local de trabalho sera no Servigo Florestal do Pico -
- ilha do Pico.

9 - Poderao ser opositores a concurso os individuos que
cumulativamente reinam os requisitos gerais e especiais
para provimento em fungdes publicas.

9.1 S&o requisitos gerais de admissao os previstos no
artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2204/98, de 11 de Julho,
aplicado a Regidao Auténoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de
Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da funcao e ter
cumprido as leis de vacinacédo obrigatoria.

9.2 Sao requisitos especiais:

a) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo a prover.

Os candidatos devem reunir os requisitos nos pontos 9.1 e
9.2 até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das
candidaturas.

10. Os métodos de selecgéo a utilizar, nos termos do artigo
19.2 do Decreto-Lei n.% 204/98, de 11 de Julho sdo os
seguintes:

a) Prova de conhecimentos;

b) Avaliagdo curricular;

c) Entrevista profissional de selecgéao.
10.1 A prova de conhecimentos: destina-se a avaliar o
nivel de conhecimentos académicos e profis-
sionais dos candidatos exigiveis e adequados
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para a fungao, sera escrita, tera a duragéo de 120
minutos (2 horas) e versara sobre os seguintes
temas:

Tema | — Regime juridico da fungao publica:

a) Deontologia profissional;

b) Férias, faltas e licengas;

c) Estatuto remuneratério;

d) Estatuto disciplinar;

e) Orgénica da Secretaria Regional da Agricultura e
Florestas (SRAF).

Tema Il — PRODESA — Programa Operacional para o
Desenvolvimento Econémico e Social dos Agores;

Tema Ill — PDRU — Plano de Desenvolvimento Rural -
- 2000/2006 para a Regiao Autonoma dos Acores — Secre-
taria Regional da Agricultura e Florestas;

Tema IV — Produgéao e Experimentagéao:

a) Viveiros Florestais;

b) Proteccado dos Arvoredos;

c) Cinegética e Piscicultura;

d) Reservas Florestais de Recreio;
e) Rede Viaria Florestal.

A esta prova sera atribuida uma classificagdo de zero a
vinte valores, sendo indicada a cotacdo de cada uma das
questodes, cuja classificagao final sera arredondada até as
centésimas.

Na prova de conhecimentos apenas sera permitida a
consulta de diplomas legislativos, de que os candidatos
deverdo encontrar-se munidos.

A prova de conhecimentos terd caracter eliminatério, sendo
excluidos todos os candidatos que obtiverem classificagéo
inferior a dez valores, considerando para esse efeito o valor
minimo de 9,50 valores.

O dia, hora e local designados para a realizagao da prova
de conhecimentos, serdao notificados aos candidatos nos
termos do n.? 2 do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho.

10.2 Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao:
a) Habilitagdo académica;
b) Formagao profissional;
c¢) Experiéncia profissional.

10.3 Na entrevista profissional de selec¢ao, que visa
avaliar numa relagéo interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais
e pessoais dos candidatos, ter-se-40 em conta os
seguintes factores de apreciacéo:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e inovador;

c¢) Motivagao e interesse;

d) Discussao curricular;

e) Visao global da administracéo, sentido de orga-
nizagdo e capacidade para a resolucao de
problemas.

Cada um destes factores sera pontuado de zero a quatro
valores, por forma a que do seu somatério resulte a
classificacdo final de zero a vinte valores a atribuir ao método
de selecgdo em causa.

Do dia, hora e local designados para a prova de conhe-
cimentos e da entrevista, serdo notificados os candidatos
nos termos da lei.

11. A ordenagao final dos candidatos, traduzida na escala
de zero a vinte valores sera a que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos trés métodos de
selecgdo, sendo utilizados, para além dos valores inteiros,
um maximo de dois digitos decimais, apds arredondamento
as centésimas.

12. Em caso de igualdade de classificagao, tém preferéncia,
sucessivamente, os candidatos portadores de deficiéncia,
abrangidos pelo estipulado no n.% 2 do artigo 2.% do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo e n.? 2 do
artigo 37.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho.

13. Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem como
o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

14. O estagio para a carreira técnica superior tem carécter
probatério com a duragéo de um ano e compete ao juri deste
concurso, a avaliagéo e classificagéao final do estagio que
sera feita através da avaliagdo curricular, de acordo com o
Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A
de 19 de Outubro, na qual serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Relatoério de estagio a apresentar pelo estagiario
apds o termo do estagio;

b) Classificagdo de servigo obtida durante o periodo
de estagio;

c¢) A formacao profissional que eventualmente tenha
tido lugar.

15. Formalizagéo das candidaturas: Os requerimentos de
admissao a concurso deverao ser feitos em papel adequado,
em conformidade com o modelo que consta do anexo Il ao
presente aviso, e deles constardo os elementos exigidos
para a admissdo a concurso e que sao 0s seguintes:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagao,
naturalidade, estado civil, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu, nimero fiscal, situacdo
militar, residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone);

b) Habilitagbes literarias, com indicagéo da média final
e discriminacdo das disciplinas do curso;

¢) Habilitacdes profissionais (especializagdes, estéa-
gios, seminarios, ac¢des de formacgdo, cursos de
pds-graduacao, etc);

d) Experiéncia profissional, com indica¢éao das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata
e mencao expressa, tratando-se de individuos ja
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vinculados a funcéo publica, da categoria, servigo a
que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria e na fungéo publica, devidamente
comprovada;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam apresentar por serem relevantes para a
apreciacao do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais, no entanto, s6 poderao
ser tidos em conta pelo juri, se devidamente com-
provados;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que pos-
sui 0s requisitos gerais previstos no n.? 2 do artigo
29.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

16. Os requerimentos de candidatura devem ainda ser
instruidos com os seguintes documentos, sob pena de exclu-
séo:

a) Certidao narrativa de nascimento ou fotocépia do
bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocépia,
onde conste a média final e discriminagao das
disciplinas do curso;

¢) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

d) Declaracao dos servigos a que estao vinculados,
na qual constem todos os elementos mencionados
na alinea d) do ponto 15.

e) Documentos comprovativos das acgdes de formagao
profissional e respectivas duragoes.

17 - Os documentos comprovativos dos requisitos gerais
de provimento em fungbes publicas, referidos na alinea d)
do n.2 16 do presente aviso e previstos no artigo 29.° do
citado Decreto-Lei, poderao ser substituidos por declaracgao,
sob compromisso de honra, no préprio requerimento de
admissao a concurso.

18. As candidaturas deverdo ser dirigidas ao presidente
do juri, entregues no Servigo Florestal do Pico, sita a Estrada
Regional n.? 62, Cais do Pico — 9940-334 S&o Roque do
Pico, ou remetidas pelo correio com aviso de recepgao.

19. A notificagdo dos candidatos excluidos sera feita nos
termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho, sendo a lista classificativa divulgada nos termos do
artigo 40.° do mesmo diploma, adaptado a regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

20. O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Maria Eduarda Furtado Avila, Chefe de

Divisao.

Vogais:

efectivos:  Helder Manuel Cabral Borges, Técnico
Superior Principal, que substituira o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;
Carlos Manuel Pimentel da Silva, Chefe
de Divisao.

Vogais

suplentes: Isabel Margarida Rodrigues Almeida Cor-

reia, Técnica de 1.2 Classe;
Rolando Augusto Xavier Ferreira Cabral,
Director de Servigos.

21. A abertura do presente concurso sera objecto de
publicitagdo na BEPA, em cumprimento do disposto na alinea
b) don.21 enon.?2do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 78/2003,
de 23 de Abril e no Decreto legislativo Regional n.2 19/2004/
A, de 1 de Junho.

Anexo |

A prova de conhecimentos referida no n.2 10.1
tera por base a seguinte bibliografia e legislacao:

Tema | — Regime juridico da funcdo publica

a) Carta Etica— Dez Principios Eticos da Administragdo
Publica

b) Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Marcgo; Lei n.2 117/
/99, de 11 de Agosto; Lei n.? 99/2003, de 27 de Agosto
e a Lei n.? 35/2004, de 29 de Julho;

c) Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro; Lei
Nn.2 44/99, de 11 de Junho; Decreto-Lei n.2 353-A/89,
de 16 de Outubro; Decreto-Lei n.2 204/91, de 7 de
Junho; Decreto-Lei n.2 61/92, de 15 de Abril;
Declaracéo de rectificagdo n.? 83/92, de 30 de Junho;

d) Decreto-Lei n.% 24/84, de 16 de Janeiro;

e) Decreto Regulamentar Regional n.? 1/2006/A, de
10 de Janeiro; Decreto Regulamentar Regional
n.2 18/2006/, de 10 de Abril.

Tema Il - PRODESA

Nas medidas de promog¢do do desenvolvimento
sustentado das Zonas Rurais; Incentivos a Modernizagéo e
Diversificacdo do Sector Agro-Florestal;

Tema lll - PDRU
2000/2006 — No ambito da Florestagao de Terras Agricolas.
Tema IV — Produgéo e Experimentagéo

Documentos da Direcgcdo Regional dos Recursos
Florestais, bibliografia académica diversa e Legislagao
Regional Diversa.

Anexo |l

Instrucoes para o preenchimento do requerimento
a que se refere o n.2 18 do presente aviso.

Exmo. Senhor

Presidente do juri do concurso externo de ingresso para
técnico superior de

2.2 Classe — licenciatura em Engenharia Florestal

Servico Florestal do Pico

Estrada Regional n® 62, Cais do Pico

9940-334 — Sao Roque Pico

Nome
de e de
de nacionalidade
com o bilhete de identidade n.?

, estado civil, filho(a)
natural da freguesia de
nascido(a) a
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emitido em /.

/____ pelo Servigo de Identificacdo de

com a situagéo militar (1) residente
na Rua , n.2 __ freguesia de ,
concelho de cédigo postal , telefone
, telemovel habilitagdes
literarias , com as habilitagbes e experiéncia

profissionais constantes do seu curriculum vitae, que junto
anexa, mui respeitosamente requer a V. Ex.2 se digne admiti-
lo(a) ao concurso externo de ingresso na carreira técnica
superior, tendo em vista o preenchimento de uma vaga para
a categoria de técnico superior de 2.2 classe, area de
engenharia florestal, do quadro do Servigo Florestal do Pico,
conforme aviso publicado no Jornal Oficial n.2 ___, Il série,
de /[

Declara, sob compromisso de honra, que satisfaz os
requisitos gerais abaixo mencionados:

- Ter nacionalidade portuguesa ou outra, exceptuada
por lei especial ou convengédo internacional;

- Tem anos de idade;

- Possui as habilitagdes literarias legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

- Cumpriu os deveres militares ou de servigo civico (1);

- Na&o esta inibido do exercicio de fungdes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se can-
didata;

- Possui a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio das fungdes a que se candidata e
cumpriu as leis de vacinagao obrigatdria.

Juntamente com este requerimento, envia:

- Fotocépia do bilhete de identidade;

- Original ou fotocépia do certificado das habilitacoes
literarias, com indicagdo da média final e discrimi-
nacao das disciplinas do curso;

- Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

- Documentos comprovativos das habilitagcdes e expe-
riéncia profissionais;

- Declaragdo autenticada emitida pelo respectivo ser-
vico que comprove a categoria de que o candidato é
titular, a natureza do vinculo a funcéo publica, o tempo
de servigo contado na categoria, na carreira e na
funcdo publica, o escaldo detido e a especificagdo
pormenorizada das tarefas que lhe estiverem
cometidas;

- Outros elementos que considere dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

Espera deferimento

, de de 2006.

(assinatura, tal como consta no Bilhete de Identidade)
(1) No caso de candidatos do sexo feminino riscar.

10 de Novembrq de 2006. - O Presidente do Juri, Maria
Eduarda Furtado Avila.

1096/2006 - Nos termos dos artigos 20.2e 21.2da Lei n.? 2/
/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.? 51/2005, de 30 de Agosto, conjugado com o disposto no
Decreto Legislativo Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio,
alterado e aditado pelo Decreto Legislativo Regional n.% 2/
/2006/A, de 6 de Janeiro, torna-se publico que, por despacho
do Secretario Regional da Agricultura e Florestas, de 6 de
Novembro de 2006, foi autorizada a abertura de um
procedimento concursal com vista ao provimento do cargo
de direccéo intermédia de 2.2 grau de Chefe de Divisdo de
Sanidade Animal do Servico de Desenvolvimento Agrario
de Sao Jorge, da Secretaria Regional da Agricultura e
Florestas, sendo o local de trabalho no Servigo de
Desenvolvimento Agrario de Sao Jorge, na llha de Sao Jorge.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

A éarea de actuagdo do cargo a prover encontra-se
regulamentada no artigo 18.2 do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.® 1/2006/A, de 10 de Janeiro.

Constituem requisitos legais de provimento, os constantes
do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.% 2/2005/A,
de 9 de Maio, alterado e aditado pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 2/2006/A, de 6 de Janeiro.

O perfil pretendido corresponde a uma pessoa licenciada
em Medicina Veterinaria, com experiéncia profissional no
cargo a prover, nomeadamente a saude publica veterinaria
e os controlos de veterinaria, no dmbito da seguranca
alimentar.

Os métodos de seleccdo sdo os seguintes:

1. Avaliagdo curricular
2. Entrevista

O juri tem a seguinte composigéao:

Eng.® Jodo Gabriel Santos, Director do Servico de
Desenvolvimento Agrario de Sao Jorge, que preside;
Dr. Hernani César Dantas Martins, Director de Servigos
de Veterinaria e Dr. Francisco Gabriel Meneses de Lima,
Chefe da Divisdo de Veterinaria do Servico de Desen-
volvimento Agrario da Terceira.

Os interessados devem formalizar as respectivas
candidaturas através de requerimento, dirigido ao Presidente
do jari, devendo a candidatura ser remetida por correio
registado, com aviso de recepgao, ou entregue em mao
propria no Servigo de Desenvolvimento Agrario de Sao Jorge,
Bacelada, 9800-423 Urzelina, no prazo de dez dias Uteis a
contar da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial.

O requerimento deve ser acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Curriculum vitae, datado e assinado, do qual devem
constar, entre outros, a formagédo académica e a
experiéncia profissional geral e especifica, bem como
a respectiva formagéo profissional;
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Fotocopia do certificado de habilitagbes literarias;
Fotocopia do bilhete de identidade;

Declaragao emitida pelo servi¢co a que se ache vin-
culado a fungéo publica e o tempo de servico na
categoria e na fungéo publica.

L{88F

O presente aviso foi enviado para publicagdo na Bolsa de
Emprego Publico dos Agores.

23 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Jodo
Gabriel Santos.

Rectificacao

250/2006 - O aviso n.? 885/2006, publicado no Jornal Oficial
da Regido Auténoma dos Acores, |l série, n.° 41, de 10 de
Outubro de 2006, referente ao concurso externo de ingresso
para admissdo de trés estagiarios para a carreira técnica
superior (area de medicina veterinaria, engenharia
zootécnica ou biologia - ramo cientifico), para o quadro de
pessoal da Direccédo de Servigos de Veterinaria, da Direcgao
Regional do Desenvolvimento Agrario, sita na Vinha Brava,
em Angra do Heroismo, ndo foi publicitado num jornal de
expansao nacional (por lapso deste 6rgao de imprensa),
pelo que a fim de rectificar esta situacéo, vai republicar-se o
extracto do referido Aviso num jornal nacional e em dois
jornais regionais, sendo o prazo de candidaturas a este
concurso prorrogado por mais dez dias Uteis, a contar da
publicagao desta rectificagao.

22 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Hernéani
César Dantas Martins.

SERVICO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
DE SANTA MARIA

Extracto de despachos

1847/2006 - Por despachos do Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, de 25 Agosto de 2006 e do Vice-
Presidente do Governo, de 26 de Agosto de 2006:

E autorizado a renovagao do contrato em regime de traba-
Ilho a termo resolutivo, de Isabel Cardoso Andrade Mendes,
ao abrigo da alinea h) do n.? 1 do artigo 9.% da Lei n.2 23/
/2004, de 22 de Junho, produzindo efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2006, com a duracéo de seis meses, para exercer
as funcdes de técnico superior de 2.2 classe, no Servigo de
Desenvolvimento Agrario de Santa Maria, sendo remunerado
pela importancia correspondente ao indice 400, escaldo 1.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1848/2006 - Por despachos do Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, de 10 de Agosto de 2006 e Vice-
-Presidente do Governo Regional, de 29 de Setembro de
2006:

E autorizada a renovacdo, em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo, de Luis Filipe de Freitas Santos
Silva, ao abrigo da alinea /) do n.? 1 do artigo 9.° do Decreto-
-Lei n.2 23/2004 de 22 de Junho, com a duragdo de um ano,
para exercer as fungdes de técnico superior de 2.2 classe, na
area da medicina veterindria, no Servigo de Desenvolvimento
Agrario de Santa Maria, sendo remunerado pela importancia
correspondente ao indice 400, escaldo 1, da tabela geral de
vencimentos da fungdo publica, sujeito aos impostos e
descontos legais.

N&ao é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

20 de Novembro de 2006. — O Chefe de Divisdo, Duarte
Manuel Braga Moreira.

SERVICO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
DE SAO MIGUEL

Rectificacao

251/2006 - Torna-se publico que por ter sido publicado
com inexactidao, no Jornal Oficial, || série, n.2 47 de 21 de
Novembro de 2006, o n.® 4 do presente aviso, onde se Ié:

“4 —Nos termos e ao abrigo do n.? 3 do artigo 3.2 do Decreto-
-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regiao
Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 4/2002/A, de 1 de Margo, os candidatos com deficiéncia
tém preferéncia, em situagao de igualdade de classificagao,
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.”,

devera ler-se:

“4 —Nos termos e ao abrigo do n.? 2 do artigo 3.2 do Decreto-
-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 4/2002/A, de 1 de Margo, € garantida a reserva de um
lugar para candidatos com deficiéncia.”.

21 de Novembro de 2006. - O Presidente do Juri, Jodo
Gabriel Fonseca Porto.

Avisos

1097/2006 - 1 - Torna-se publico que, por despacho do
Chefe de Gabinete do Secretario Regional da Agricultura e
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Florestas, datado de 17 de Novembro de 2006, se encontra
aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da
data da publicacdo do presente aviso, concurso interno de
acesso geral, o qual se destina ao preenchimento de um
lugar de técnico superior principal do quadro de pessoal do
Servigo de Desenvolvimento Agrario de S. Miguel, Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 1/2006/A, de 10 de Janeiro,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2006/
/A, de 10 de Abril.

Ao presente concurso é aplicavel o Decreto-Lei n.® 204/
/98, de 11 de Julho, aplicado a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 27/99-A, de 31 de Julho, e Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei
n.? 44/99, de 11 de Junho, Despacho Normativo n.? 58/96, de
29 de Fevereiro, republicado pela Declaragédo n.® 5/96, de
4 de Abril, alterado pelos Despachos Normativos 27/99, de
18 de Novembro, e 62/2002, de 26 de Dezembro.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constitui¢éo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - O local de trabalho é no Servigo de Desenvolvimento
Agrario de S. Miguel.

4 - S3o0 requisitos especiais de admissdo ao concurso, ser
técnico superior de 1.2 classe com, pelo menos, trés anos na
respectiva categoria classificados de Bom.

5 - O método de seleccao a utilizar é o estipulado no artigo
17.2 do Despacho Normativo n.2 58/96, de 29 de Fevereiro,
republicado pela Declaragao n.? 5/96, de 4 de Abril, alterado
pelo Despacho Normativo 62/2002, de 26 de Dezembro, e
consiste na avaliagdo curricular, em que se ponderardo os
seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base;
b) A formagéo profissional;

¢) A experiéncia profissional;

d) A classificacdo de servigo.

Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo
curricular, bem como o sistema de classificagao final, incluin-
do a respectiva formula classificativa, constam da acta da
reunido do Juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas, mediante
requerimento de admissao a concurso dirigido ao presidente
do jari, podendo ser entregues directamente no Servigo de
Desenvolvimento Agrario de Sdo Miguel, Quinta de S.
Gongalo, 9500-343 Ponta Delgada, ou remetidas pelo correio,
com aviso de recepgao.

Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e conter os seguintes elementos,
sob pena de exclusdo imediata:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte fiscal e situa-
cao militar, residéncia, cédigo postal e telefone ou
telemovel);

b) Habilitagbes literarias;

¢) Habilitagbes profissionais (especializagbes, esta-
gios, seminarios, ac¢des de formacao, cursos de
pds-graduacéo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagéo das fungdes
com mais interesse para o lugar a que se candidata,
a mengao expressa da categoria, servico a que
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria na fungéo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciacdo do seu mérito.

7 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso, os candidatos deverdo formalizar a sua candi-
datura, apresentando documento comprovativo das habili-
tacoes literarias, curriculum vitae detalhado, declaragao dos
servicos a que se acham vinculados da qual conste a natureza
do vinculo, categoria funcional que detém e a respectiva
antiguidade, bem como a classificagéo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas sdo dispensados da
apresentacdo dos documentos que ja existam nos respecti-
vos processos individuais.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida sobre a situagao que descreve,
a apresentagcdo de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

9 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da Lei.

10 — A abertura do presente concurso foi objecto de
publicitagdo na BEPA, em cumprimento do disposto na alinea
b) don.21 enon.?2do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 78/2003,
de 23 de Abril, e no Decreto Legislativo Regional n.2 19/
/2004/A, de 1 de Junho.

11 - O juri deste concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Joao Gabriel Fonseca Porto, técnico supe-
rior assessor principal.

Vogais

efectivos: Mario Jorge Pavao da Mota, técnico su-
perior assessor principal, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
José Manuel Mufoz Lobo Viana, técnico
superior assessor principal.

Vogais

suplentes: Carlos Augusto Pinto, técnico superior

assessor principal;
Manuel Antonio Cardoso Moniz da Ponte,
técnico superior assessor principal.

20 de Novembro de 2006. - O Presidente, Jodo Gabriel
Fonseca Porto.
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1098/2006 - Torna-se publico que, por despacho do Chefe
de Gabinete do Secretario Regional da Agricultura e
Florestas, datado de 10 de Novembro de 2006, é anulado o
concurso interno de acesso geral, para preenchimento de
um lugar de técnico superior principal do quadro do pessoal
do Servico de Desenvolvimento Agrario de Sao Miguel, aberto
através do aviso n.% 823, publicado no Jornal Oficial Il série,
n.2 37 de 12 de Setembro de 2006, por incumprimento do
disposto na alinea b) do n.? 1 e no n.2 2 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.2 78/2003, de 23 de Abril, e do Decreto
Legislativo Regional n.® 19/2004/A, de 1 de Junho.

21 de Novembro de 2006. - O Presidente, Jodo Gabriel
Fonseca Porto.

DIRECCAO REGIONAL
DOS RECURSOS FLORESTAIS

Despacho

1268/2006 - Nos termos do n.2 1 do artigo 35.2 do Codigo
de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.? 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de
Janeiro, e ao abrigo do disposto no Decreto Legislativo
Regional n.2 3/2006/A, de 16 de Janeiro, e Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 14/2006/A, de 16 de Margo:

1 — Delego na Chefe de Diviséo do Servico Florestal
da Terceira, Carla Marina dos Santos Batalha Dias
Nunes, competéncias para assinar folhas e autorizar
despesas do Orgamento de Funcionamento, até ao
limite de € 2.500,00 (dois mil e quinhentos euros),
bem como visar documentos de despesas ja
autorizadas superiormente, para o Servico Florestal
da Graciosa;

2 — A presente delegagdo de competéncias produz
efeitos a data do presente despacho.

9 de Novembro de 2006. - O Director Regional, José
Fernando Pimentel Mendes.

INSTITUTO REGIONAL DE ORDENAMENTO AGRARIO
Aviso

1099/2006 - Obras(]

Fornecimentosl]

Servicos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO X SIM [J

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
I.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Instituto Regional de
Ordenamento Agrério (I.LR.O.A.)

A atengao de: Presidente do
Instituto Regional de
Ordenamento Agrario

Endereco Cobdigo postal:

Quinta de Sao Gongalo, s/ n.? 9504-541 PONTA
DELGADA

Localidade/Cidade Pais

Ponta Delgada, llha de Séao Portugal

Miguel, Acores

Telefone Fax

296 305 620 296 305 639

Correio electrénico Enderego Internet (URL)

I.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

indicado em |[.1 Se distinto, ver anexo A

I.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

I.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

I.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE (Informagdo nao
indispensavel a publicagdo do antncio)

Governo central 0 Instituicdo Europeia [

Autoridade regional/local XI Organismo de direito publico
(1 Outro [J

SECGCAO Il: OBJECTO DO concurso

I.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execucdo [1  Concepcao e execugio [

Execucgdo, seja porque meio for, de uma obra que satisfaca
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [J

I1.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [J Locagao [ Locagao financeira [l Locagao-
venda [ Combinacgao dos anteriores []

11.1.3) Tipo de contrato de servi¢os (no caso de um contrato
de servigos)

200 Categoria de servigos 1 2

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? (Informagdo ndo
indispensavel a publicagdo do antncio)

NAO X SIM [J

I11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

(Informagédo néo indispensavel a publicagdo do anuncio)

Prestagdo de servigos para a elaboracdo do Projecto de
Execugéo do Sistema de Abastecimento de Agua & Pecuaria
no Perimetro de Ordenamento Agrario de Vila Franca do
Campo — Sao Miguel — Agores.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Elaboragdao de um projecto de execugdo de um sistema
de abastecimento de agua a agro-pecuaria no Perimetro de
Ordenamento Agréario de Vila Franca do Campo, com
definigbes das origens a utilizar, érgdos de armazenamento
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e/ou regularizagao, redes de adugao e de distribuicdo, com
uma extensao aproximada de condutas de 40 quilémetros, e
a instalacdo de cerca de 300 ramais agricolas.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Concelho de Vila Franca do Campo, ilha de Sao Miguel —
- Acores.

Cadigo NUTS (Informagéao néo indispensavel a publicagdo
do anuncio)

PT 2000

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdao CPV (Common Procurement
Vocabulary) * (Informagdo néo indispensavel a publicagdo
do anuncio)

Vocabulario Vocabulario complementar
principal (se aplicavel)

Objecto 741421.20-3 0000-0 000o-0 bopo-o
principal

Objectos 742250.00-2 0000-0 000o-0 bobo-o

complementares 74.2322.00-6 Oooo-0 booo-0 0ooo-o

00.00.00.00-0 0000-0 000o-0 bobo-o

00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 D000-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante(CPA/NACE/CPC)
**(ndo aplicavel)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o numero de exemplares do anexo B
necessarios) (ndo aplicavel)

NAO X SIM [

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [J
varios lotes [J todos os lotes [J

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragéo? (se
aplicavel)

NAO X SIM [

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgoes, se aplicavel)

O objecto da concurso é conjunto, devendo as propostas
dos concorrentes contemplar a totalidade dos servigos
descriminados.

11.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel) (ndo aplicavel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses [J e/ou em dias [J [I [J partir da
data da consignagao (para obras)

Em dias 1 8 0 a partir da decisdo de adjudicagdo (para
fornecimentos e servigos)

Ou: Inicio UL/O0/O00O e/ou termo UU/00L/O000 (dd/mm/
/aaaa)

SECGAO lIl: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

II1.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel)

Para apresentacdo de proposta a concurso, ndo é exigida
a apresentagao de caucao.

O concorrente a quem a prestagdo de servigos for
adjudicada tera que prestar, antes da celebragéao do contrato,
uma caugao correspondente a 5% do valor, conforme o artigo
24 e seguintes do programa de concurso.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam
(se aplicavel)

As condi¢des de pagamento sdo as indicadas no n.? 2 do
artigo 4 do caderno de encargos.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos
(se aplicavel)

E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, o qual deve assumir a forma
juridica de consércio externo em regime de responsabilidade
solidaria, tendo em vista a celebragao do contrato.

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

Il1.2.1) Informagbes relativas a situagdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigcos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade economica, financeira
e técnica minima exigida.

I11.2.1.1) Situagao juridica — documentos comprovativos
exigidos

Declaragdes emitidas conforme as alineas a) e b) do n.? 1
do artigo 10.2 do Programa de Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econémica e financeira—documentos
comprovativos exigidos

Encontra-se estipulada no n.? 2 do artigo 10 do programa
de concurso.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Encontra-se estipulada no n.? 3 do artigo 10 do programa
de concurso.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo do servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

(néo aplicavel)

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responséavel pela
execugao do contrato?

NAO [] SIM

SECCAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico

Concurso limitado [

Concurso limitado com publicagdo de andncio [

Concurso limitado sem publicagdo de andncio [

Concurso limitado por prévia qualificagao [

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas []

Concurso limitado urgente [J

Processo por negociagéo [J

Processo por negociagdo com publicagdo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagcdo sem publicagdo prévia de
anuncio [

Processo por negociacao urgente [J

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos por negociacdo e se aplicavel)

NAO (] SIM[J

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (sec¢do
Vl) para informagbes complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto
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Numero do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Ooooys 00O0-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OOOOOO H12 Série

OO0D/000O0 de UO/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

Numero do anlncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Ooooys 00O0-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OOOOOO H12 Série

O00D/000O0 de U0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Numero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero [ ou Minimo [I[1/ Maximo [I[]

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta

B1) os critérios a seguir indicados ( se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

- Preco Total;

- Curriculum vitae da equipa responsavel pela elabo-
racdo dos estudos e projectos e composi¢cdo da
mesma;

- Metodologia proposta para a elaboragéo do projecto;

- Experiéncia do concorrente na elaboragao de traba-
Ihos semelhantes.

Por ordem decrescente de importancia NAO 0 SIM
ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos [J

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante (Informagcdo nao indispensavel a
publicagdo do anuncio)

Concurso publico n.2 4 /1.R.O.A./ 2006.

IV.3.2) Condi¢cdes para a obtengdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencédo UU/0I/0U00 (dd/mm/aaaa) ou
[12 0 dias a contar da sua publicagao no Diario da Republica.

Custo: 50 euros Moeda: Euro

Condigcoes e forma de pagamento: Em numerério ou
cheque emitido a favor do I.R.O.A., no servigo indicado em
I1.

As copias do Processo de Concurso serao fornecidos no
prazo maximo de 4 dias subsequentes a data de recepgao
do respectivo pedido por escrito.

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacédo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

O0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou [ 3 0 dias a contar da sua
publicagdo no Diario da Republica.

Hora: até as 17.30 horas

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagéo de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
nos processos por negociagdo)

Data prevista UL/0U/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participacao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O0O00000o0oxoo

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até D0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou U0 meses e/ou
[J 6 0 dias a contar da data fixada para a recep¢do das
propostas.

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

O acto de abertura das propostas é publico, contudo, sé
poderdo intervir nesse acto os concorrentes ou 0s seus
representantes devidamente credenciados, nos termos do
programa do concurso, devendo exibir, além da credencial,
o respectivo documento de identificagao.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data UL/00/0000 (dd/mm/aaaa),____ dias a contar da
publicagdo do anuncio no Diario da Republica ou

No dia util seguinte a data limite para a apresentagao de
propostas

Hora: 10HO00 Local: Instituto Regional de Ordenamento
Agrério (1.1).

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?

NAO & SIM [

VI.2) INDICAR, SE FOR CASO DISSO, SE SE TRATA DE
UM CONCURSO PERIODICO E O CALENDARIO PREVISTO
DE PUBLICACAO DE PROXIMOS ANUNCIOS

(ndo aplicavel)

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM
PROJECTO/PROGRAMA FINANCIADO PELOS FUNDOS
COMUNITARIOS? (Informagdo néo indispensavel a
publicagdo do anuncio)

NAO & SIM [

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa , bem
como qualquer referéncia dutil.

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

Preco base do concurso: 200.000 €, com excluséo de IVA.

O prazo de recepgéo das propostas referido em 1V.3.3)
comeca a contar-se no dia seguinte ao da publicagdo do
anuncio no Diario da Republica.

O acto publico do concurso referido em 1V.3.7.2) comega a
contar-se no dia seguinte ao da publicacdo do anuncio no
Diario da Republica.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA
PUBLICACAO NO Jornal Oficial da Unido Europeia

O0/00/0000 (dd/mmy/aaaa)

*Cfr. Descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da
Comissao, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia n.®
L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual
ou superior ao limiar europeu.

** Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.® L342, de 31
de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98, da
Comissao, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.? L177, de 22 de Junho.

30 de Outubro de 2006. — O Presidente do IROA, André
Manuel Pereira de Viveiros.
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SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

Portarias

826/2006 - Por portaria da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 14 de Novembro de 2006:

Considerando que o deposito de residuos sélidos urbanos
a céu aberto em vazadouros e lixeiras tornou-se uma pratica
insustentavel a luz das modernas preocupagdes ambientais
e face ao desenvolvimento das tecnologias de tratamento,
valorizacédo e reciclagem;

Considerando que, atenta a Resolugdo do Conselho da
Uniado Europeia, de 7 de Maio de 1990, a actividade de
deposicao de residuos s6 pode ser realizada em aterro, de
forma controlada e adequada, por forma a evitar ou reduzir
os potenciais efeitos negativos sobre 0 ambiente e os riscos
para a saude humana;

Considerando que no corrente ano se pretende dar por
completamente terminada a armazenagem de residuos nas
duas lixeiras existentes nos concelhos de Santa Cruz das
Flores e das Lajes das Flores, existentes naquela ilha;

Considerando o enorme passivo ambiental naqueles
concelhos dai decorrente, urge solucionar a situagao, de
forma a garantir um destino final adequado aqueles residuos,
tendo em conta os problemas de salde publica que podem
vir a originar e que se visa acautelar;

Considerando que o apoio financeiro destinado a apoiar
o transporte maritimo para reciclagem no continente é con-
cedido com o objectivo de colaborar na resolugdo emergente
daquele passivo ambiental e tem uma delimitagédo precisa
no tempo;

Considerando que a AMIF tem recolhido e seleccionado
quantidades crescentes de residuos destinados a industria
da reciclagem;

Considerando, por ultimo, que a celebragdo do presente
protocolo foi autorizada em Conselho do Governo Regional
dos Agores, realizado no dia 10 de Novembro de 2005, em
Santa Cruz das Flores;

Manda o Governo Regional dos Agores, pela Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, nos termos das alineas b) e
z) do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Acores, da alinea a) do artigo 2.% e das alineas
a) e e) do artigo 3.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril e do n.? 1 do artigo 23.° do
Decreto Legislativo Regional n.® 32/2002/A, de 8 de Agosto,
0 seguinte:

Transferir para a Associagdo de Municipios da llha das
Flores, 5.850,00€ (cinco mil oitocentos e cinquenta
euros), no a&mbito do Programa 21 — Ordenamento do
Territério e Qualidade Ambiental e nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto, no
ambito de Protocolo que tem por objectivo a cooperagdo
financeira entre as partes, com vista a exportagdo de
residuos para reciclagem da ilha das Flores para o
continente portugués, através da seguinte classificagao
econémica:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisdo 21 -
- Ordenamento do Territério e Qualidade Ambiental -

- Subdivisdo 03 — Valorizagdo da Qualidade Ambien-
tal — Codigo 04.07.01 — Transferéncias Correntes/
/Instituicbes sem fins lucrativos/Instituicdes sem fins
lucrativos

827/2006 - Por portaria da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 9 de Novembro de 2006:

Por portaria da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar,
€ transferida a seguinte verba para a Junta de Freguesia
abaixo indicada, no ambito do Programa 21 — Ordenamento
do Territério e Qualidade Ambiental e nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto — Acordo
de Colaboragdo no ambito de projectos e actividades
referentes a educacéo, promogao, sensibilizagdo e qualidade
ambiental a desenvolver durante o ano de 2006, dotando-a
dos meios técnicos e financeiros adequados a consecugao
dessa intervencdo, através da classificagdo econémica:

Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisédo 21 — Or-
denamento do Territério e Qualidade Ambiental — Sub-
divisdo 05 — Formacgéo e Promocao Ambiental — Cédigo
04.05.02ZA — Transferéncias Correntes/Administracao
Local/Regiao Auténoma dos Acgores/transferéncias
Correntes — Juntas de Freguesia.

Freguesia Concelho Montante

Junta de Freguesia
de Lajes do Pico

Lajes do Pico 25.000,00

21 de Novembro de 2006. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

Despachos

1269/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 26 de Setembro de 2006:

Considerando que o Santuario de Santo Cristo da Caldeira
de Santo Cristo, € uma pessoa colectiva religiosa sem fins
lucrativos;

Considerando que o Santuario de Santo Cristo da Caldeira
de Santo Cristo solicitou o apoio financeiro da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, para fazer face aos custos
decorrentes da construgdo e abertura de balnedrios na
Caldeira de Santo Cristo;

Considerando que a Caldeira de Santo Cristo é Sitio de
Interesse Comunitario, Area Ecolégica Especial e Reserva
Natural e que, consequentemente ha interesse em preservar
a sua limpeza;

Considerando que entre as atribuicdes da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, definidas no artigo 2.2 do
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Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.® 12/2000/A,
de 18 de Abril, se encontram as de promog¢ao da informacgao,
sensibilizagdo, educagédo e formagdo ambientais e as de
gestdo e conservagédo das areas protegidas e classificadas
da Regiao, e que, de acordo com o artigo 3.2, compete ao
Secretario Regional, promover formas de cooperagao, de
assisténcia e de coordenacdo de acgbes com outras
entidades privadas;

Considerando que o Santuério de Santo Cristo da Caldeira
de Santo Cristo reline os pressupostos da concessido de
apoios, previstos no artigo 3.° da Portaria n.? 28/2005, de
14 de Abril, e que o solicitado se enquadra no ambito desta
Portaria;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao, conjugado
com o disposto nas alineas b) e d) do artigo 2.2 e na alinea e)
do artigo 3.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril, no artigo 5.% da Portaria n.° 28/
/2005, de 14 de Abril, e na alinea c¢) do n.? 1 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2006/A, de 16 de Janeiro:

1. E atribuido ao Santuario de Santo Cristo da Caldeira
de Santo Cristo, pessoa colectiva n.® 512043604,
com sede na Caldeira de Santo Cristo, na ilha de
Séo Jorge, um subsidio a fundo perdido no valor de
4.000,00€ (quatro mil euros) correspondente a
comparticipagao de encargos relativos a construgao
e abertura de balnedrios na Caldeira de Santo Cristo,
de forma a preservar a sua limpeza.

2. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas
no Programa 21, Projecto 04 — Accédo B, Classifi-
cagdo Econdémica 04.07.01, do Plano de Investi-
mentos da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar para o ano econémico de 2006.

12 de Outubro de 2006. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

1270/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 25 de Setembro de 2006:

Ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo 60.° da
Lei n.? 61/98, de 27 de Agosto — Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Autbnoma dos Agores, conjugado com
o disposto no artigo 15.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, nos artigos 1.2, 2.°
alineas a) e b), e 3.2 alineas a) e e), do Anexo | do Decreto
Regulamentar Regional n.® 12/2000/A, de 18 de Abril, na
Portaria n.® 28/2005, de 14 de Abril, e em conformidade com
o Protocolo de Cooperagéo celebrado em 4 de Junho de
2006, com a Associacao de Festas do Lagido, concelho de
Sao Roque, na ilha do Pico, a Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, atribui a referida Associagdo um apoio
financeiro no montante de 5.500,00 Euros (cinco mil e
quinhentos euros), destinado a comparticipar os custos
inerentes a execucdo das acgdes objecto do mencionado

Protocolo, a suportar pelas verbas inscritas no Programa
21 — Ordenamento do Territério e Qualidade Ambiental, Pro-
jecto 04 — Conservacao da Natureza, Acgédo b — Ordenamento
e Gestdo de Areas Protegidas, Classificagdo Econdmica
04.07.01, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar para o ano econémico de 2006.

16 de Outubro de 2006. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

1271/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 14 de Novembro de 2006:

Ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo 60.2 da
Lei n.? 61/98, de 27 de Agosto — Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Autdbnoma dos Agores, conjugado com
a alinea e) do artigo 3.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril, e em conformidade com o
Protocolo de Cooperagéo celebrado em 25 de Maio de 2006
com a Fundacao Gaspar Frutuoso, a Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar atribui a referida Fundagao, de acordo
com a alinea b) da clausula sexta do mencionado protocolo,
a 2.2 tranche no valor de 15.998,70 (Quinze mil, novecentos
€ noventa e 0ito euros e setenta céntimos) do apoio financeiro
concedido destinado a apoiar os custos inerentes a execugao
das acgdes objecto do referido protocolo, a suportar pelas
verbas inscritas no Programa 21 — Ordenamento do Territ6rio
e Qualidade Ambiental, Projecto 03 — Valorizagdo da
Qualidade Ambiental, Acgao a — Estratégia e Planeamento
da Qualidade Ambiental, Classificagdo Econémica 04.07.01,
do Plano de Investimentos da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar para o ano econémico de 2006.

20 de Novembro de 2006. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

1272/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 14 de Novembro de 2006:

Considerando que o IMAR - Institute of Marine Research
€ uma organizagao privada sem fins lucrativos, criada com o
objectivo de desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia
marinhas em Portugal, com a integragédo de diferentes
disciplinas e a promog¢ao da cooperacao cientifica,
encontrando-se numa posig¢ao privilegiada para executar
projectos interdisciplinares;

Considerando que o Centro do IMAR da Universidade dos
Acores solicitou a colaboragdo da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar para a realizacdo da Reunido MASH
2006, no ambito da Convengao OSPAR — Reunido do Grupo
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de Trabalho sobre Areas, Espécies e Habitats Marinhos da
Convengéo OSPAR, de 2 a 5 de Outubro de 2006, na cidade
da Horta;

Considerando que entre as atribuicoes da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, definidas no artigo 2.% do
Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.® 12/2000/A,
de 18 de Abril, se encontram a gestdo e conservagao das
areas protegidas e classificadas da Regido e a promogéo da
informagéao, sensibilizagdo, educagao e formagdo ambien-
tais, e que, de acordo com o artigo 32, compete ao Secretario
Regional, promover formas de cooperagao, de assisténcia e
de coordenagdo de acgbes com outras entidades privadas;

Considerando que o IMAR reune os pressupostos da
concessao de apoios, previstos no artigo 3.2 da Portaria
n.? 28/2005, de 14 de Abril, e que as acgdes desenvolvidas
se enquadram no ambito desta Portaria;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiéo, conjugado
com o disposto nas alineas b) e d) do artigo 2.° e nas alineas
b) e €) do artigo 3.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar
Regional n.® 12/2000/A, de 18 de Abril, e ainda na Portaria
n.2 28/2005, de 14 de Abril:

1. E autorizada a transferéncia para o IMAR — Institute
of Marine Research, do montante previsto na
Clausula Terceira do protocolo de colaboragéo
celebrado a 28 de Setembro de 2006, entre o
Governo Regional dos Agores, através da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, e o IMAR, tendo
em vista a realizagdo da Reuniado MASH 2006, no
ambito da Convencdao OSPAR — Reunido do Grupo
de Trabalho sobre Areas, Espécies e Habitats
Marinhos da Convengdo OSPAR, de 2 a 5 de
Outubro de 2006, na cidade da Horta, no valor de
32.000,00 Euros (Trinta e dois mil euros).

2. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas
no Programa 21 — Ordenamento do Territ6rio e
Qualidade Ambiental, Projecto 04 — Conservagéo da
Natureza, Accdo a) Conservacao da Natureza e
Biodiversidade, Classificagdo Economica 04.03.05,
do Plano de Investimentos da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar para o ano econémico de 2006.

1273/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 14 de Novembro de 2006:

Considerando que o IMAR - Institute of Marine Research
€ uma organizacdo privada sem fins lucrativos, criada com o
objectivo de desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia
marinhas em Portugal, com a integragao de diferentes disci-
plinas e a promogao da cooperagao cientifica, encontrando-
-se numa posigao privilegiada para executar projectos inter-
-disciplinares;

Considerando que o Centro do IMAR da Universidade dos
Agores solicitou a colaboracdo da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar para a realizagao da Reuniao MASH 2006,
no ambito da Convengdo OSPAR — Reunidao do Grupo de
Trabalho sobre Areas, Espécies e Habitats Marinhos da
Convengao OSPAR, de 2 a 5 de Outubro de 2006, na cidade
da Horta;

Considerando que entre as atribuicbes da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, definidas no artigo 2.2 do
Anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/A,
de 18 de Abril, se encontram a gestdo e conservagao das
areas protegidas e classificadas da Regido e a promogéo da
informacéo, sensibilizagdo, educagado e formacao
ambientais, e que, de acordo com o artigo 3.2, compete ao
Secretario Regional, promover formas de cooperacéo, de
assisténcia e de coordenacao de acgdes com outras
entidades privadas;

Considerando que o IMAR reune os pressupostos da
concessao de apoios, previstos no artigo 3.° da Portaria n.?
28/2005, de 14 de Abril, e que as accoes desenvolvidas se
enquadram no ambito desta Portaria;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiéo, conjugado
com o disposto nas alineas b) e d) do artigo 2.° e nas alineas
b) e €) do artigo 3.2 do Anexo | do Decreto Regulamentar
Regional n.® 12/2000/A, de 18 de Abril, e ainda na Portaria
n.2 28/2005, de 14 de Abril:

1. E autorizada a transferéncia para o IMAR — Institute
of Marine Research, do montante previsto na
Clausula Terceira do protocolo de colaboragéo
celebrado a 28 de Setembro de 2006, entre o
Governo Regional dos Acgores, através da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, e o IMAR, tendo
em vista a realizagdo da Reunido MASH 2006, no
ambito da Convencdao OSPAR — Reunido do Grupo
de Trabalho sobre Areas, Espécies e Habitats
Marinhos da Convencdo OSPAR, de 2 a 5 de
Outubro de 2006, na cidade da Horta, no valor de
32.000,00 Euros (Trinta e dois mil euros).

2. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas
no Programa 21 — Ordenamento do Territorio e
Qualidade Ambiental, Projecto 04 — Conservagao
da Natureza, Acgédo a) Conservagao da Natureza e
Biodiversidade, Classificagdo Econémica 04.03.05,
do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar para o ano econémico de
2006.

1274/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 21 de Novembro de 2006:

Considerando que é objectivo do IX Governo Regional
dos Acores prosseguir com a politica de promogéao, educacéo
e sensibilizacdo ambiental através do reforgco da
implementacdo da Rede Regional de Ecotecas, conforme o
disposto no Capitulo 4.6, Objectivo 5, Medida 4;

Considerando que a 2 de Janeiro de 2006 foi assinado
com a Organizagdao Ndo Governamental “Associa¢do de
Jovens das Flores”, um protocolo de cooperagdo no ambito
das actividades previstas para a Ecoteca da Flores, em
matéria de informacéo, sensibilizacdo, educacéo e formagao
ambientais, a desenvolver no ano de 2006;

Considerando que pretende a Direc¢do da “Associagao
de Jovens das Flores” realizar um projecto de sensibilizagéo
junto da populagéo de toda a ilha das Flores, de forma nao
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prevista no plano de actividades desta associagdo, para o
inicio do processo de recolha selectiva de residuos na ilha,
na qual necessitard de recorrer a assisténcia técnica
especifica;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiéo, conjugado
com o disposto no artigo 15.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, nos artigos
1.9, 2.2 alineas a) e b) e 3.2 alineas a) e e), do Anexo | do
Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de 18 de Abril,
e na Portaria n.? 28/2005, de 14 de Abril:

1. E atribuido & associagéo “Associagdo de Jovens das
Flores”, com sede no Bairro dos Franceses — Vivenda
Eglantine, na Vila de Santa Cruz das Flores, o0 apoio
previsto na clausula 2.2 da adenda ao protocolo de
cooperagédo celebrado entre a Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar e a Associagdo de Jovens
das Flores, no montante de 7.595,00€ (sete mil
quinhentos e noventa e cinco euros), correspon-
dente a comparticipacdo de encargos relativos as
actividades da Ecoteca da Flores, no que concerne
a implementagéo do projecto de sensibilizagéo junto
da populacédo de toda a ilha das Flores, de forma
nao prevista no plano de actividades desta
associagao, para o inicio do processo de recolha
selectiva de residuos na ilha.

2. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas
no Programa 21, Projecto 5, Acg¢éo D, Classificagdo
Econdmica 04.07.01, do Plano de Investimentos da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar para o
ano econdémico de 2006.

1275/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 21 de Novembro de 2006:

Considerando que o Programa do IX Governo Regional
dos Acores define como objectivo na area do Ambiente, entre
outros, prosseguir e identificar os projectos e acgdes
associados a promocgao, educacao e sensibilizagdo am-
biental, bem como reforgar os projectos e acgdes nestas areas
tematicas em parceria com as Organizagdes Nao
Governamentais (ONGAS);

Considerando que o “Nucleo de Sao Miguel da Quercus”,
com sede em Ponta Delgada — S&o Miguel - Agores,
consubstancia uma Associagao Nao Governamental sem fins
lucrativos, constituida em torno do interesse pela Con-
servacao da Natureza e dos Recursos Naturais e na Defesa
do Ambiente em geral, numa perspectiva de desenvolvimento
sustentavel;

Considerando que o “Nucleo de Sao Miguel da Quercus”,
pretende desenvolver no ano de 2006 alguns projectos e
actividades de natureza técnico-pedagoégica no ambito da
sensibilizacdo e promogédo ambiental, com o objectivo de
influenciar positivamente a construgdo de uma Estratégia
Regional de Desenvolvimento Sustentavel;

Considerando que pelo Presidente da Direcgdo da
Associagao e Coordenador de projectos, foi formulado para
um pedido de apoio monetério para financiamento de acgoes

concretas apresentadas no seu Plano de Actividades para o
ano de 2006;

Considerando que este tipo de projectos e de actividades
se enquadram dentro das prioridades definidas pela
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar para o corrente
ano, em matéria de educacgao e promogao ambiental;

Considerando ainda o compromisso que tem vindo a ser
assumido pela Secretaria Regional do Ambiente e do Mar,
com as ONGAS reconhecidas na Regidao Auténoma dos
Acores, de conceder apoio financeiro para comparticipagao
das actividades desenvolvidas pelas mesmas em matéria
de informacéao, sensibilizagdo, educagao e formacgéo
ambientais;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao, conjugado
com o disposto no artigo 15.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, nos artigos
1.2, 2.2 alineas a) e d) e 3.% alineas a) e e), do Anexo | do
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril,
e na Portaria n.2 28/2005, de 14 de Abril:

1. E atribuido ao “Nucleo de Séo Miguel da Quercus”,
com sede na Rua de Sao Miguel, 42, em Ponta
Delgada, o apoio previsto na clausula 2.2 do pro-
tocolo de cooperagéo celebrado entre a Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar e o “Nlcleo de Sao
Miguel da Quercus”, a 12 de Setembro de 2006, no
montante de 20.000,00€ (vinte mil euros), correspon-
dente a comparticipagdo de encargos relativos a
um conjunto de projectos e actividades, no ambito
da educacgao, promogéo, sensibilizagao e qualidade
ambiental a desenvolver durante o ano de 2006, e
que constam no Plano de Actividades aprovado para
0 ano em referéncia.

4. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas
no Programa 21, Projecto 5, Acgcéo A, Classificacéo
Econdémica 04.07.01, do Plano de Investimentos da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar para o
ano econdémico de 2006.

21 de Novembro de 2006. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

Aviso

1100/2006 - 1. 1100/2006 - Nos termos do artigo 27.° e
n.2 1 do artigo 28 do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11.07,
adaptado a Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, torna-se
publico que, autorizado por despacho de 07/11/2006 da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, pelo prazo de
dez dias Uteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, se encontra aberto concurso interno
de ingresso para admissdo a estagio com vista ao
recrutamento de um técnico superior de 2.2 classe, para a
carreira de técnico superior, area das Ciéncias Sociais e
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Humanas, nomeadamente de Historia, para o quadro de
pessoal da Direccdo de Servicos de Conservacado da
Natureza, Direccdo Regional do Ambiente, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. Prazo de validade — este concurso é valido para o lugar
indicado, caducando com a sua efectivagao, de acordo com
0 n.2 4 do artigo 10.%2 do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de
Julho.

3. Legislagédo aplicavel — ao presente concurso aplicam-
-se 0s Decretos-Lei n.2s 204/98, de 11.07, 404-A/98, de 18.12,
com as alteragbes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11/06,
e 353-A/89, de 16.10, 265/88, de 28.07 e legislagao
complementar.

4. Contetdo funcional — fungdes consultivas de natureza
cientifico-técnica, de ambito geral ou especializado, exigindo
um elevado grau de qualificacao, responsabilidade, iniciativa
e autonomia, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagao e formagao basica de nivel
de licenciatura.

5. Local de trabalho: Direc¢do Regional do Ambiente, Rua
Consul Dabney, Colénia Alema, 9900 Horta.

6. Remuneracdo e regalias sociais: a remuneracéo é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragcdo Publica.

7. Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

7.1 Requisitos gerais: podem candidatar-se os indivi-
duos que satisfacam, até ao termo do prazo fixado
para apresentagao das candidaturas, os requisitos
constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengéo
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao a ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatéria.

7.2  Requisitos especiais:
a) Os constantes da alinea d) do n.? 1 do artigo 4.°

do Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redaccgdo dada pela Lei n.? 44/99, de

11 de Junho, ou seja possuir licenciatura na
area das Ciéncias Sociais e Humanas,
nomeadamente de Histéria.

b) Em conformidade com o n.2 1 do artigo 6.2 do

Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31
de Julho, ser funcionario ou agente que, a
qualquer titulo, exerca fungdes correspondentes
a necessidades permanentes a mais de um ano
nos servigos e organismos referidos no artigo
2.2 do mesmo diploma.

8. Formaliza¢do das candidaturas:

8.1

As candidaturas deverdo ser formalizadas median-
te requerimento, redigido em papel de formato A4,
devidamente datado e assinado, dirigido ao
presidente do juri do concurso, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso,
para: “Presidente do juri do concurso interno de
ingresso para admissao ao estagio para pro-
vimento na carreira técnica superior, categoria de
técnico superior de 2.2 classe, area das Ciéncias
Sociais e Humanas, nomeadamente de Histéria,
do quadro de pessoal da Direcgdo de Servigos de
Conservagao da Natureza, Direcgdo Regional do
Ambiente, Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, Rua Consul Dabney, Col6nia Alema, Apartado
140, 9901-014 Horta, Faial”, dele devendo constar
0s seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturali-
dade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo

c) Situagao face a fungao publica, se for caso disso,
com a mengao expressa da categoria detida,
servigo a que pertence e natureza do vinculo

d) Identificagéo do concurso, com referéncia ao
namero, a data e a pagina do Jornal Oficial onde
este aviso se encontra publicado;

e) Identificagdo dos documentos que acompanham
0 requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
meérito.

8.2 Orequerimento de admisséo deve ser acompanha-

do dos seguintes documentos, sob pena de
exclusdo, conforme o n.? 7 do artigo 31.2 do
Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Fotocopia do bilhete de identidade;
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c¢) Documento comprovativo da posse das habilita-
¢cOes literarias ou fotocédpia autenticada do
mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes
profissionais (especializagbes, seminarios e
accdes de formagao), dos quais constem as suas
designagodes, os periodos em que decorreram
e a respectiva duragao;

e) Declaragédo sob compromisso de honra de que
relne os requisitos gerais de admissao a con-
curso e provimento em fungdes publicas pre-
vistos no artigo 29.°2 do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

f)  Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentacdo imediata de
documento comprovativo, bem como mencionar
todos os elementos necessarios ao cumprimento
do disposto no artigo 7.2 do mesmo diploma,
com as alteragdes introduzidas na Regiao
Autdnoma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo (ade-
quagéo do processo de selecgdo, nas suas
diferentes vertentes as capacidades de comu-
nicagao/expressao).

8.3 Os candidatos deverao ainda apresentar:

a) Declaragao, devidamente actualizada e autenti-
cada, passada pelo servigo de origem da qual
constem, de maneira inequivoca, a existéncia e
natureza do vinculo, categoria detida e anti-
guidade na categoria, carreira e fungéo publica;

b) Declaragéo do servigo de origem do candidato
especificando o conjunto de tarefas e res-
ponsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupou nos ultimos trés anos.

8.4 Os candidatos da Secretaria Regional do Ambiente

e do Mar e das suas unidades orgéanicas sao
dispensados de apresentar os documentos que
existam nos respectivos processos individuais,
devendo esta situacao ser declarada expres-
samente.

9. Métodos de selecgao a utilizar:

9.1

Os métodos de selecgdo e o programa das provas
a utilizar, em conformidade com o artigo 19.° do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho,
s80 0s seguintes:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliacao curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selecgéo (ES).

10. A Prova de Conhecimentos (PC):

10.1

10.2

a)

A prova de conhecimentos, valorizada de zero a
vinte valores, tera a forma escrita e a duragao
maxima de duas horas, visando avaliar os niveis
de conhecimentos gerais e especificos dos
candidatos, exigiveis a fun¢édo do lugar colocado
a concurso e tem caracter eliminatério, sendo
excluidos das fases subsequentes do concurso
os candidatos que nela obtenham classificagdo
inferior a 9,5 valores.

No cumprimento do n.? 4 do artigo 20.2 do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Le-
gislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
publica-se os temas e a legislacdo recomendavel
para a preparacdo da prova de conhecimentos:

Conhecimentos gerais:

Constituicdo da Republica Portuguesa;
Estatuto Politico da Regido Auténoma dos Aco-
res;

Acesso a fungao publica (tendo por referéncia,
nomeadamente, a Constituicido da Republica
Portuguesa e o Decreto-Lei n.2 184/89, de
02.JUN);

Formas de constituigdo, extingdo e modifica-
¢ao da relagéo juridica de emprego na Admi-
nistracdo Publica (tendo por referéncia,
nomeadamente, o Decreto-Lei n.2 427/89, de
07.DEZ, com alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.%s 407/91, de 17.0UT, e 218/
/98, de 17 JUL);

Regime juridico dos horérios de trabalho na
Administragdo Publica (tendo por referéncia,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.2s 259/98,
de 18.AGO, e 325/99, de 18.AGO);

Regime do direito a férias, faltas e licencas
dos funcionarios e agentes (tendo por refe-
réncia, nomeadamente, o Decreto-Lei n.% 100/
/99, de 31.MAR, com alteragdes introduzidas
pela Lei n.2 117/99, de 11.AGO, e Decreto-Lei
n.2 157/2001, de 11 de MAI);

Estatuto remuneratério do funcionalismo publi-
co (tendo por referéncia, nomeadamente, o
Decreto-Lei n.? 353- A/89, de 16.0UT);
Instrumentos de mobilidade dos funcionarios
e agentes (tendo por referéncia, nomeada-
mente, o Decreto-Lein.? 427/89, de 07 de DEZ);
Regime d o exercicio de fungdes publicas: in-
compatibilidades e acumulagées legalmente
permitidas (tendo por referéncia, nomeada-
mente, o Decreto-Lein.? 427/89, de 07 de DEZ).
Cédigo de Procedimento Administrativo;

Lei de acesso aos documentos da Adminis-
tragéo, Lei n.? 69/93 e alteragao de redacgéo;
Estatuto disciplinar dos funcionarios e agentes
(tendo por referéncia, nomeadamente, o Esta-
tuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
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b)

10.1

10.2

11. Aval

11.1

a)

b)

da Administracao Central, Regional e Local,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 24/84, de 16 de
JAN);

» Adeontologia do servigo publico e a protecgao
dos direitos e interesses dos cidaddos (Carta
Etica da Administragéo Publica).

Conhecimentos especificos:

+ Lei de Bases do Ambiente;

+ Legislagao relativa @ Rede Natura 2000, apro-
vada pelo Decreto-Lei n.? 140/99, de 24 de
Abril e posterior alteracdo de redaccéao e
adaptacdo a Regido Auténoma dos Agores;

* Plano Sectorial da Rede Natura 2000 para a
Regido Autonoma dos Acores;

+ Rede Nacional de Areas Protegidas e adapta-
¢ao a Regido Auténoma dos Acores;

» Regime Juridico dos Instrumentos de Gestéao
Territorial, Decreto-Lei n.2 380/99, de 22 de
Setembro e alteragdo de redaccédo e adapta-
¢ao a Regido Autonoma dos Acores e altera-
¢Oes de redacgao;

+ Legislagéo relativa a Avaliagdo de Impacte
Ambiental de programas e projectos;

+ Legislagéo relativa ao Licenciamento da Ex-
traccdo de Massas Minerais;

* Lei quadro das Contra-ordenacdes Ambien-
tais.

Na prova de conhecimentos é permitida a consulta
dos diplomas legais ndo anotados, de que os
candidatos deverdo encontrar-se munidos.

Do dia, hora e local designados para a realizagao
da prova de conhecimentos, serdo notificados os
candidatos nos termos da lei.

iacao Curricular (AC):

Na Avaliagdo Curricular (AC), serdo ponderados
0s parametros seguintes, em que:

A = Habilitagdo Académica de base, ponderan-
do a titularidade de licenciatura ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida, sabendo
que é atribuida a pontuagédo da valoragcao
correspondente a nota final de licenciatura,
acrescido de um valor por cada grau académico
para além desta e até ao limite de vinte valores.
B = Formagcao profissional, ponderando o nume-
ro de acgoes de formacao relacionadas com as
areas profissionais do lugar posto a concurso,
sabendo que é atribuida a pontuacdo de dez
valores se inexistir a frequéncia de qualquer
accgao de formagao correlacionada com o cargo
a prover, acrescida de um valor por cada periodo
de seis horas de formagao correlacionada com
0 cargo a prover até ao limite de vinte valores.
Sempre que nos certificados comprovativos de

c)

formagdo profissional nao estiver expresso o
numero de horas de formagao, presume-se que
um dia de formagao profissional equivale a seis
horas de formacgao.

C = Experiéncia profissional, ponderando o de-
sempenho efectivo de fungdes na éarea de
actividade do lugar colocado a concurso, em
que a valoragdo atribuida a este parametro de
avaliacdo, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

c1. Pondera o tempo de desempenho efectivo
de fungdes valorado do modo seguinte:

Em areas nao correlacionadas com o cargo
a prover é atribuido um valor por cada ano
de servigo efectivo;

Em éareas correlacionadas com o cargo a
prover sdo atribuidos dois valores por cada
ano de servigo efectivo.

c2. Pondera o numero de trabalhos profissionais
nas areas correlacionadas com o lugar posto
a concurso sendo atribuida a pontuagéo de
dois valores pela realiza¢éo efectiva de cada

trabalho.

Assim:C=c1+c2/2eAC=A+B+C/3

12. Entrevista Profissional de Selecgao:

12.1

12.2

a)

b)

A Entrevista Profissional de Seleccao (ES) visa
avaliar a relagdo interpessoal e, de forma objectiva
e sistematica, as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos, sendo pontuada da forma
seguinte:

Muito Favoravel: de quinze a vinte valores;
Favoravel: de dez a catorze valores;
Nao favoravel: de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecgéo, cuja dura-
¢d0 maxima sera de trinta minutos, os temas a
abordar, com o objectivo de obter informagdes
complementares sobre a adequagao do candidato
ao lugar colocado a concurso, séo 0s seguintes:

Competéncia técnica, pelo debate de referén-
cias constantes do curriculum individual do
candidato, num periodo de tempo nao superior
a quinze minutos;

Motivacéo, visando avaliar as expectativas co-
locadas no futuro desempenho da fungéo do
lugar colocado a concurso;
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c) Aptidao e capacidades: Avaliando o espirito cri-
tico relativamente a questdes concretas directa-
mente relacionadas com o lugar colocado a
concurso, visando a avaliacdo da fluéncia e
correcgdo da expressao oral do candidato.

13. Classificagao Final:

13.1 A Classificacao Final (CF) sera expressa numa
escala de 0 a 20 valores e resultara da média
aritmética simples das classificagées decorrentes
dos métodos de seleccdo, sendo excluidos os
candidatos que obtenham uma classificagao
inferior a 9,5 valores.

Assim: CF=PC +AC +ES/3

14. Regime de estagio:
14.1 O estagio, com caracter probatorio, tem a duragéo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.2 do
Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado
a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 34/88/A, de 19 de Outubro,
conjugado com o Decreto-Lei n.? 427/89, de 7/12,
alterado pelo Decreto-Lei n.? 218/98, de 17/7,
adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 12/90/A, de
27 de Julho, findo o qual sera atribuida a classifi-
cacao respectiva ao estagiario.
A frequéncia do estagio sera feita em regime de
comissao de servigo extraordinaria.
Na avaliagcdo e classificacao final do estagio ter-
-se-a4 em atengdo os seguintes elementos:

14.2

14.3

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo interes-
sado no prazo de 30 dias apdés o termo do
estagio;

b) A classificagcdo de servigo obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c) Osresultados da frequéncia de cursos de forma-
¢ao profissional que eventualmente tenham tido
lugar.

15. Juri de estagio — o juri do estagio € o mesmo do
concurso.

16. Os candidatos admitidos serao notificados para a reali-
zagao da prova de conhecimentos, nos termos do n.% 2 do
artigo 34.°2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

17. A relagéao dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direc¢cdo Regional do Ambiente, Rua
Cénsul Dabney, Colénia Alema, Apartado 140, 9901-014
Horta.

18. Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

19. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentacéo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a apre-
ciacdo do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

20. Em tudo o que néo estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

21. O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

22. Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do
despacho conjunto n® 373/2000, declara-se que “em
cumprimento da alinea h) do artigo 9° da Constituigéo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao”.

23. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

24. O juri do concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente: Lic.2 Ana Maria Antunes de Vasconcelos,
directora dos Servicos de Ambiente da
llha Terceira.

Vogais
efectivos:  Lic.? Teresa Maria Escobar da Silva Cam-
pinas, técnica superior principal do
quadro de pessoal do Gabinete Técnico
da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, no exercicio das fungdes de chefe
de divisdo, da Divisdo Administrativa e
Financeira da SRAM, em regime de subs-
tituicao;

Lic.2 Nuno Avelino Peixoto Xavier, técnico
superior assessor principal do quadro de
pessoal da Direcgdo de Servigos de
Promocao Ambiental, da Direcgéao Regio-
nal do Ambiente.

Vogais
suplentes: Eng. Emanuel José Fernandes Verissimo,
Director de Servigos de Conservagao da
Natureza, da Direcgao Regional do
Ambiente;

Lic.2 Maria José Pitta Gréz da Costa, Chefe
de Divisdo de Areas Protegidas, da
Direccéo de Servigos da Conservagéo da
Natureza, Direcgdo Regional do Am-
biente.

16 de Novembro de 2006. - A Presidente do Juri, Ana
Maria Antunes de Vasconcelos.
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SUBSECRETARIO REGIONAL
DAS PESCAS

Portarias

828/2006 - Considerando que a Associagdo Maritima
Acoriana, no ambito projecto Mudanga de Maré, realiza nos
dias 17 e 18 de Novembro, duas conferéncias intituladas
“Férum Nacional Mudanga de Maré” e “Associativismo e
Desenvolvimento”, onde serdo debatidos assuntos de
interesse para sector das pescas dos Acgores;

Manda o Governo Regional dos Acores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, nos termos do disposto
na alinea z) do artigo 60.% do Estatuto Politico Administrativo
da Regido Auténoma dos Acores e da alinea c¢) do artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.% 3/2006/A, de 16 de
Janeiro, o seguinte:

1. Atribuir a Associagdo Maritima Agoreana, com sede
em Rabo de Peixe, um subsidio a fundo perdido no
valor de 15.000,00€, destinado a compatrticipar nas
despesas com a realizagéo das conferéncias “Férum
Nacional Mudanga de Maré” e “Associativismo e
Desenvolvimento”;

2. Este subsidio sera pago directamente a Associagdo
Maritima Agoriana, e tem cabimento no Programa
11 — Modernizagao das Infra-estruturas e da
Actividade da Pesca, Projecto 11.1 — Inspecgéo e
Gestéo, Acgcédo 11.1.3 — Congressos e Exposigoes,
C.E. 04.01.07 — Transferéncias Correntes — Insti-
tuigbes sem fins lucrativos, do Plano de Investimen-
tos da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar
aprovado para o ano econémico de 2006.

13 de Novembro de 2006. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

829/2006 - Atendendo ao interesse publico da formacéo
maritima a ser ministrada na embarcagdo ESPALAMACA,
manda o Governo Regional dos Acores, através do Subse-
cretario Regional das Pescas, nos termos do disposto na
alinea z) do artigo 60.° do Estatuto Politico Administrativo da
Regido Auténoma dos Acores e da alinea ¢) do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.® 3/2006/A, de 16 de Janeiro,
atribuir ao Agrupamento Maritimo do Corpo Nacional de
Escutas — Agrupamento Maritima 1152 — Feteira, um apoio
financeiro no valor de 1.500,00€.

Este apoio tem cabimento no Programa 11 — Modernizagao
das Infra-estruturas e da Actividade da Pesca, Projecto
11.5 — Recursos Humanos, Accdo 11.5.2 — Formacgéao
Profissional, C.E. 04.01.07 — Transferéncias Correntes -
- Instituicbes sem fins lucrativos, do Plano de Investimentos
da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar aprovado para
0 ano econdémico de 2006.

15 de Novembro de 2006. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso

1101/2006 - Antonio Luis da Paixdo Melo Borges, vice-
-presidente da Camara Municipal de Ponta Delgada.

Torna publico que, nos termos do artigo 77.° do Decreto-
-Lei n.2 380/99, de 22 de Setembro, por forga do artigo 22 do
Decreto-Lei n.? 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 177/01, de 4 de Junho, se
procede, pela Camara Municipal de Ponta Delgada, a
discusséo publica relativa a uma alteragdo ao alvara de
loteamento n.2 21/01, sita na Rua da Cidade, freguesia de Sao
Vicente Ferreira, por iniciativa de Laudalino José Franco Soares,
residente na Rua do Agougue, 26-1.° Dt.%, freguesia de Sao
Roque, pelo que durante os quinze dias desde a data da
publicagéo deste aviso no Didrio da Republica |l série, poderdo
os interessados apresentar na Secretaria desta Camara
Municipal, por escrito e devidamente fundamentadas e
documentadas, quaisquer reclamacoes, observagdes ou
sugestdes que julguem com direito.

A proposta de licenga de operagéo de loteamento encontra-
se disponivel para consulta no Gabinete de Apoio ao
Municipe da Camara Municipal de Ponta Delgada.

Nao serao consideradas as reclamagoes, observacdes ou
sugestdes apresentadas fora do prazo estabelecido.

20 de Novembro de 2006. - Por Delegagéo da Presidente

da Camara, o Vice-Presidente, Antdnio Luis da Paixdo Melo
Borges.

Rectificacao
252/2006 - Por ter sido publicado com inexactiddo no Didrio
da Republica, 2.2 Série, N.2 181, a p. n.? 19400, de 19 de Se-
tembro de 2006 (Parte Especial), rectifica-se que onde se Ié:
“ por meu despacho datado de 20 de Julho de 20067,
deve ler-se:

“ por meu despacho datado de 27 de Junho de 2006”.

13 de Novembro de 2006. - A Presidente da Camara, Berta
Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Aviso

1102/2006 - Para os devidos efeitos torna-se publico que
por deliberagdo do conselho de administracdo de 7 de
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Novembro de 2006, foi renovada por mais trés anos a
comissao de servico como Director do Departamento Técnico
ao licenciado Jodo Carlos do Monte Garcia, de acordo com
o disposto no n.? 1 do artigo 24.% do Estatuto do Pessoal
Dirigente, aprovado pela Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro e
aplicado a Administragao Local pelo Decreto-Lei n.? 93/2004,
de 20 de Abril, a qual termina em 8 de Margo de 2007.

17 de Novembro de 2006. — A Presidente do Conselho de
Administragao, Berta Maria Correia de Almeida Melo Cabral.

CAMARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
Aviso

1103/2006 - SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNACAO, ENDERECOS E PONTOS DE CON-
TACTO

Designacgao Oficial:

Servigos Municipalizados da Camara Municipal de Angra
do Heroismo

Endereco postal: Rua do Barcelos, n.? 4

Localidade: Angra do Heroismo

Cédigo postal: 9700-026

Pais: Portugal

Telefone: 295 204 850

Fax: 295 204 880

Correio electrénico: secretaria@smah.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:
Ver «pontos de contacto»

Caderno de encargos e documentos complementares
(incluindo documentos para dialogo concorrencial e para
um Sistema de Aquisicdo Dinamico) podem ser obtidos no
seguinte enderego: Ver «pontos de contacto»

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser
enviados para o0 seguinte enderego: Ver «pontos de contacto»

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRIN-
CIPAIS ACTIVIDADES

Autoridades regionais ou locais

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras
entidades adjudicantes

Né&o

SECCAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

I.1) DESCRICAO

I1.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Prestagdo de servicos de aluguer de equipamento com
condutor ao longo do biénio 2007/2008.

11.11.2) Tipo de contrato e local da realizagéo das obras, da
entrega dos fornecimentos ou da prestagéo de servigcos

c) Servigos

Categoria de servigos n? 45

Principal local de execugao: llha Terceira, Agores

Codigo NUTS: PT200

11.1.3) O anuncio implica:

Um contrato pudblico

11.1.5) Breve descricdo do contrato ou das aquisi¢coes

Aluguer de maquinas e viaturas, com condutor, ao longo
dos anos 2007 e 2008, conforme descrito no anexo B do
presente anuncio.

11.1.6) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM
PARA OS CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabuléario principal: 45500000

I1.1.8) Divisédo em lotes: Sim

Devem ser enviadas propostas para: um ou mais lotes

11.1.9) Sao aceites variantes: Nao

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

I1.2.1) Quantidade ou extenséo total

Ver Anexo B do presente anuncio.

Valor estimado, sem IVA: 465 216,50

Divisa: EUR

11.3) DURACAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA
EXECUCAO

Com inicio em 01/02/2007 Conclusdo em 31/12/2008

SECGCAO III: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

[11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

Ill.1.1) Caucdes e garantias exigidas

Nao é exigida caugéo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigdes que as regulam

O pagamento sera efectuado apds recepgéo das facturas
e contra entrega de recibo, referente a cada més de servigo
prestado, no prazo de 60 dias seguidos a contar da recepgao
da factura.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situag@o pessoal dos operadores econdémicos,
nomeadamente requisitos em matéria de inscricdo nos
registos profissionais ou comerciais

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

Os concorrentes deverdo apresentar os seguintes
documentos:

a) Declaragdo com o seu nome, namero fiscal de con-
tribuinte, nimero de bilhete de identidade, estado
civil e domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a
denominagéo social, nimero de pessoa colectiva,
sede, filiais que interessem a execugao do contrato,
objecto social, nome dos titulares dos corpos sociais
e de outras pessoas com poderes para obrigarem,
conservatéria do registo comercial onde se encontra
matriculada e o respectivo nimero de matricula;

b) Declaragdes emitidas conforme os modelos cons-
tantes dos anexos | e Il do programa do concurso;

c) Declaragdo do concorrente de que o equipamento
objecto do servigo de aluguer a prestar reline todas
as condicbes e cumpre com o estabelecido pelo
Cddigo de Estrada e demais legislagdo em vigor,
no que se refere a circulagao na via publica, ao se
funcionamento e laboracéo;

d) Declaragédo do concorrente de que os condutores
do equipamento objecto do concurso estao habi-
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litados para operarem com os mesmos, de acordo
com os requisitos estabelecidos pela legislagdo em
vigor.

SECCAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

IV.2.1) Critérios de adjudicacéo:

Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Procedimento n.? 02/2007 — P.2 00020103

1V.3.3) Condigdes para obtengéo do caderno de encargos
e dos documentos complementares (excepto para um SAD)
ou memoria descritiva (em caso de didlogo concorrencial)

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para
aceder aos documentos

Data: 10/01/2007

Hora: 15

Documentos a titulo oneroso: Sim

Indicar preco: 148,22

Divisa: EUR

Condicdes e modo de pagamento:

O processo de concurso encontra-se patente na morada
indicada em |.1), onde pode ser examinado, podendo
ser adquirido pelos interessados, mediante solicitacao
escrita, nos dias Uteis, das 8 horas e 30 minutos as 15
horas e 30 minutos, desde a data de publicacao deste
anuncio até a data limite acima indicada. As copias serao
entregues no prazo de seis dias Uteis a contar da data
de recepgao do pedido. O pagamento podera ser
efectuado em numerério, cheque, depésito ou transfe-
réncia bancaria para o NIB 005900011091170004269,
dando conhecimento a entidade adjudicante desta
operagdo. Mediante solicitagdo escrita, podem ser
enviados processos a cobranga.

1V.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos
de participacao

Data: 11/01/2007

Hora: 17

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagéo: PT

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é
obrigado a manter a sua proposta (concursos publicos)

Periodo em dias: 60 (a contar da data-limite para a
recepgao das propostas)

1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas

Data: 12/01/2007

Hora: 10

Lugar: Indicado em 1.1)

SECCAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

11.3) A data de inicio indicada é a data prevista, podendo
sofrer alteracéo, em virtude de se encontrar sujeita a data da
assinatura do contrato.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO

20/11/2006

Anexo B: INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.2 1

Titulo: Aluguer de equipamento, com condutor, para a
Divisdo de Residuos Sélidos

1) DESCRICAO SUCINTA

Aluguer das seguintes maquinas e viaturas, com condutor,
ao longo do biénio 2007/2008, para a Divisdo de Residuos
Solidos: P& carregadora tipo«CAT 920» ou equivalente
(nimero de horas estimadas em operagao: 2053); Maquina
de lagartas tipo «CAT D6» ou equivalente (nimero de horas
estimadas em operagdo: 2296); Maquina de lagartas tipo
«CAT D7F» ou equivalente (niUmero de horas estimadas em
operagado: 1121); Camido com capacidade para 15 e/ou
16 m3 de inertes (numero de horas estimadas em operagao:
845); Tractor com capacidade para rebocar atrelado de peso
aproximado a 5 toneladas (nimero de horas estimadas em
operacao: 1800); Carrinha com capacidade para 3 m3,
munida de grua (numero de horas estimadas em operagao:
1767).

2) CLASSIFICACAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA
OS CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 45500000

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Ver ponto 1) do presente anexo.

Custo estimado, sem IVA: 337996,40

Divisa: EUR

Anexo B: INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

Lote n.2 2

Titulo: Aluguer de equipamento, com condutor, para a
Divisdo de Aguas e Aguas Residuais

1) DESCRIGAO SUCINTA

Aluguer das seguintes maquinas e viaturas, com condutor,
ao longo do biénio 2007/2008, para a Divisdo de Aguas e
Aguas Residuais: Mini-Retroescavadora, com langa, balde
e pa, tipo «CAT 246» ou equivalente (nimero de horas
estimadas: em operagcdo 146, imobilizada 32); Retroesca-
vadora, com opgao de balde ou martelo, tipo «CAT 432 DAG»
ou equivalente (nimero de horas estimadas: em operagéo
com balde 2314,5; em operagdo com martelo 161; imobi-
lizada 257); Escavadora de rastos ou rodados, com opgao
de balde ou martelo tipo «CAT 325 BLN» ou equivalente
(nimero de horas estimadas: em operagdo com balde 330;
em operagdo com martelo 75,5; imobilizada 43,5).

2) CLASSIFICAQAQ CPV (VOCABULARIO COMUM PARA
OS CONTRATOS PUBLICOS)

Objecto principal

Vocabulario principal: 45500000

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO
Ver ponto 1) do presente anexo.
Custo estimado, sem IVA: 127220,10
Divisa: EUR

20 de Novembro de 2006. - Presidente do Conselho de
Administracéo, Luis Elmiro Carreira Mendes.
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CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Aviso

1104/2006 - Para os devidos efeitos, torna-se publico que,
por meu despacho de 14 de Novembro de 2006, homologuei
a acta de avaliagao e classificagao de estagio para ingresso
na carreira de técnico superior de 2.2 classe, engenheiro
civil, tendo o candidato sido classificado da seguinte forma:

Carlos Alberto Mendes Corte-Real e Silva — 16 valores.

Mais se torna publico que, por meu despacho datado de
16 de Novembro de 2006, nomeei, para o lugar de técnico
superior de 2.2 classe — engenheiro civil, o candidato acima
referido.

O candidato devera tomar posse no referido lugar no prazo
de vinte dias a contar da data da publicagdo no Diario da
Republica.

17 de Novembro de 2006. - O Presidente da Camara, José
Ramos de Aguiar.



AVISO

O Gabinete de Edicao Jornal Oficial chama a atencao dos senhores assinantes para a alterac¢ao a introduzir
em 2007 - Assinaturas Trimestrais. Esta modalidade de assinatura, mais flexivel, prende-se com as modificagoes
que, durante o ano de 2007, irdo acontecer ao Jornal Oficial da Regido Autbnoma dos Agores, designadamente
com a sua gratuitidade.

Os precos das assinaturas trimestrais a vigorar em 2007 sao os constantes da tabela abaixo indicada.

A sua assinatura devera ser paga somente a partir de 2 de Janeiro e até ao dia 13 de Janeiro de 2007,
impreterivelmente. Findo este prazo a assinatura sera cancelada.

No fim de cada trimestre, se ndo houver comunicagao em contrario, presume-se a renovagao da assinatura
por mais um trimestre - sera emitida nova factura, para ser liquidada, impreterivelmente, até ao dia 13 de Abril
de 2007. Procedimento que se repetira todos os trimestres.

Recordamos que o pagamento pode ser efectuado por depdsito ou transferéncia bancaria, para o Banco
Comercial dos Agores, conta com o NIB 001200009876989430130. Em caso de pagamento por cheque ou vale
postal, os mesmos devem ser remetidos & ordem do Jornal Oficial. Para beneficio do Gabinete de Edi¢cao do
Jornal Oficial e seu préprio solicitamos a sua melhor atencao para o cumprimento dos prazos estabelecidos.

TABELA DE PRECOS

LT 1P 15,00 €

[ESBIIE ..ottt ettt e e e ettt e e e e e auteeeeeeeatateeeeeaatateeeeeaaaateteeeeaataeeeeeeaannaeeeeeeanaseeeeeaanreeeeeeaataneeaeaannns 15,00 €

[IESBIIE .ottt ettt e e e e e ettt e e e e e auteeeeeeeaabateeaeeaaateeeeeaaateeeeaeaataeeeeeeaannneeeeeeananeeeeeaanreeeeeeaantaneeaeaannn 12,50 €

LY== 1 12,50 €

L= L=< 30,00 €

L L= LY A=<= 45,00 €

[ CToT 0T oo gl o= o 11 - L PO UR 0,50 €
\Prego [oT0 101 7= L OSSP PSPPI 1,7 €)

e
ASSINATURAS

[T (1RO 39,00 €

I1SEHIE .. 39,00 €

HISEME ... 33,00 €

JORNAL OFICIAL IVse’rl’e. ............................................................. 33,00 €

1@ I SEIES .. 75,00 €

LILINT@IVSEES ..o 130,00 €

Preco por PAGING .......ccceevveeeeiieeeniieeseee e 0,50€

Preco por iNha .........ccoceeieiiieiceceeeee 1,7€

Deposito legal 28190/89

Os precos indicados incluem IVA a sua taxa legal.
O prego dos anuncios é de (1,70 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado,

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a 3 efectuar no Gabinete de Edigao do Jornal Oficial, Palacio
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida 45 Conceicao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma
Oficial, Palacio da Conceicdo, 9504-509 Ponta Delgada, dos Acores no Banco Comercial dos Agores tem o

Ség\ Miir?fufk(Ag?reS)- tAo disponiveis através do telefone n:* 001200009876989430130.
S Imormagoes estao aisponive O enderego electrénico do Jornal Oficial da Regiao

[¢]
n.* 296301100. Auténoma dos Agores € jornaloficial@azores.gov.pt
Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar ¢ ' 4Ov-pL

o fax n.2 2966298009. O endereco do site ne} interngt do Jornal Oficial da Regido
Auténoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.

O prazo de reclamacgéo de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Agores é de 90 dias a contar da data
\da sua distribuicao.

PRECO DESTE NUMERO - 64,00 € - (IVA incluido)

Montagem e Impresséo
EFEITOS PRATICOS




