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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Despachos

661/2005 - A histéria do culto ao Divino Espirito Santo nos
Acores € a historia de um povo nas suas relagdes com Deus,
com a terra e com ele proprio. Nas nossas ilhas, por motivo,
sem duvida, da adaptagdo do homem ao meio natural, mais
do que a Pascoa é o Espirito Santo que marca o antes, o du-
rante e o depois de cada ciclo das actividades populares e é a
invocagao do Senhor Espirito Santo que mais espontaneamen-
te acode a boca do nosso povo nos momentos de maior afligao.

Considerando que é tradicao das Festas do Divino Espirito

Santo a distribuicdo de carne, pdo, massa e vinho as muitas
pessoas carenciadas, originando onerosos encargos que
os Impérios tém de suportar, nomeadamente para a compra
de gado;

Considerando o facto de os Impérios carecerem de apoio

para poderem realizar as suas Festas Tradicionais e, ainda,
o pedido oportunamente formulado;

Assim, no uso das competéncias conferidas pelas alineas

b) e z) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da

Regido Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no
n.2 3 e na alinea h) do n.? 5 do artigo 5.2 do Decreto
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Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
determino a concess@o de um subsidio extraordinario e
excepcional de € 500,00 (quinhentos euros) a Comissao do
Império das Festas do Divino Espirito Santo de Pentecostes
dos Remédios da Bretanha, destinado a apoiar as despesas
com arealizacdo das Festas Tradicionais em honra do Divino
Espirito Santo, importancia que devera ser processada pela
rubrica adequada do Orgamento da Presidéncia do Governo
Regional.

20 de Maio de 2005. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

662/2005 - Considerando o interesse que reveste, para o
reforgo das relagdes entre a Regidao e as comunidades de
emigrantes agorianos, a participacdo de agentes culturais
dos Acores em eventos de cariz religioso, organizados por
aquelas entidades.

Considerando que é importante manter os lagos existentes
e incentivar o intercambio cultural da Regido, com aquelas
comunidades espalhadas por diferentes zonas do globo.

Considerando que, os Grupos Musicais, constituem formas
tipicas de expressao do patriménio musical e cultural regional.

Considerando que assume, neste dominio, particular
relevo, a deslocagao de Grupos Musicais da Regido, as varias
comunidades de emigrantes acorianos existentes,
designadamente, nos Estados Unidos da América.

Considerando o parecer favoravel da Direccao Regional
das Comunidades.

Assim, ao abrigo da alinea o) do n.® 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, das alineas r) e cc)
do artigo 60.°2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma dos Agores e da alinea ) do n.® 5 do artigo 5.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro e nos termos do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 9/2000/A, de 10 de Maio, determino o seguinte:

1. E declarada de interesse publico a deslocacédo da
Associagao “Tributo” Grupo Musical, da Calheta, da
llha de Sao Jorge, aos Estados Unidos da América,
pelo periodo compreendido entre os dias 13 e
27 de Junho de 2005, onde participara, nas
festividades do Divino Espirito Santo, em Sao José,
na Califérnia.

2. Sem prejuizo da continuidade e da qualidade dos
servigos e, bem assim, da salvaguarda dos res-
pectivos interesses, devem os dirigentes maximos
dos servigos e organismos da Administracao
Regional Auténoma, de que dependem os ele-
mentos que integram a Associacao “Tributo” Grupo
Musical, da Calheta, da llha de Sao Jorge, que sejam
funcionarios ou agentes, promover a sua dispensa
e considera-los em efectividade de servigo durante
o periodo da deslocagao, devendo, para o efeito, os
interessados procederem de acordo com o disposto
no artigo 11.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 9/
/2000/A, de 10 de Maio.

3. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

663/2005 - Considerando o interesse que reveste, para o
reforco das relagdes entre a Regido e as comunidades de
emigrantes agorianos, a participagdao de agentes culturais
dos Agores em eventos de cariz sécio-cultural, organizados
por entidades da Regiao;

Considerando que é importante manter os lagos existentes
e incentivar o intercAmbio cultural da Regido com aquelas
comunidades espalhadas por diferentes zonas do globo;

Considerando que, as dangas, constituem formas tipicas
de expressao do patriménio musical e cultural regional;

Considerando a realizagdo do | Encontro Comunitario de
Ensaiadores de Grupos de Folclore, subordinado ao tema —
—“A DANCAR E QUE AGENTE SE ENTENDE?”, organizado
pela Direcgao Regional das Comunidades, que decorrera
de 1 e 10 de Junho de 2005, nas llhas do Pico e do Faial;

Considerando que tera a participacdo de ensaiadores da
Regido, e outros vindos das véarias comunidades de
emigrantes acgorianos existentes, designadamente, dos
Estados Unidos da América, Canada, Brasil e Uruguai;

Considerando que se trata de um evento de interesse
cultural, o qual possibilita o aperfeicoamento e enrique-
cimento musical e técnico;

Considerando, assim, a importancia da participagao, no
referido Encontro, em termos de troca de conhecimentos e
experiéncias, com vista a valorizagdo profissional, cultural,
musical e humana, dos agentes culturais da Regido;

Considerando, ainda, que se trata de uma iniciativa da
Direcgao Regional das Comunidades, de acordo com o seu
plano de actividades para o corrente ano;

Assim, ao abrigo da alinea o) do n.® 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica, das alineas r) e cc) do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores e da alinea f) do n.2 5 do artigo 5.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro
e nos termos do artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 9/2000/A, de 10 de Maio, determino o seguinte:

1. E declarada de reconhecido interesse publico a rea-
lizagdo do | Encontro Comunitario de Ensaiadores
de Folclore, subordinado ao tema — “A DANCAR E
QUE AGENTE SE ENTENDE”, que tera lugar nas
llhas do Pico e do Faial, no periodo compreendido
entre os dias 1 e 10 de Junho de 2005.

2. Sem prejuizo da continuidade e da qualidade dos
servicos a prestar e, bem assim, da salvaguarda
dos respectivos interesses, devem os responsaveis
pelos diversos departamentos da Administragéo
Regional Auténoma, incluindo as autarquias locais
e outras pessoas colectivas de direito publico, de
que dependem os elementos (ensaiadores) que
participem no referido Encontro, que sejam
funcionarios ou agentes, promover a sua dispensa
e considera-los em efectividade de servigo durante
o periodo da deslocagéo, devendo, ndo obstante, e
para o efeito, os interessados actuar segundo o
preceituado no artigo 11.2 do Decreto Legislativo
Regional n. 9/2000/A, de 10 de Maio.

3. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

27 de Maio de 2005. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.
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664/2005 - 1. Nos termos do artigo 10.° do Decreto
Regulamentar Regional n.? 18/99/A, de 21 de Dezembro,
em articulacdo com o artigo 17.° do Decreto-Lei n.? 41/84, de
3 de Fevereiro, aplicado a Regido, com adaptagdes, pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 5/87/A, de 26 de Maio,
determino a celebragdo de um contrato de avenga com o
jornalista José Manuel Macedo Garcia, tendo em vista a
prestacdo de servicos de apoio, na sua area de
especializacdo, ao funcionamento do Gabinete de Apoio a
Comunicagéo Social da Presidéncia do Governo Regional
dos Agores — Delegagdo em Angra do Heroismo, auferindo
a remuneragao mensal de € 1.000,00 (mil euros), acrescidos
de IVA a taxa legal em vigor;

2 - O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Junho de 2005.

665/2005 - A Escola Bésica 2,3 Canto da Maia, em Ponta
Delgada, através do seu Departamento de Ciéncias Sociais
e Humanas, a semelhanca dos anos lectivos anteriores, levou
a efeito, no corrente més de Maio, um conjunto de actividades
comemorativas das Festas do Divino Espirito Santo, com o
objectivo de preservar e dignificar os testemunhos histérico-
-culturais e religiosos enraizados nas tradigées das nossas
gentes, contando, para tal, com o envolvimento da comu-
nidade educativa e da Associacao de Pais.

A concretizacdo daquele projecto envolveu algumas
despesas para as quais aquele estabelecimento de ensino
nao dispde dos necessarios meios financeiros;

Assim, considerando o pedido oportunamente formulado,
e no uso das competéncias conferidas pelas alineas b) e 2)
do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autdnoma dos Agores, determino, ao abrigo do disposto no
n.®. 3 e na alinea h) do n.® 5 do artigo 5.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
a concessao a Escola Basica 2,3 Canto da Maia, em Ponta
Delgada, através do seu Conselho Executivo, de € 1.500,00
(mil e quinhentos euros) destinados a apoiar 0os encargos
com a realizagdo do projecto “Comemoracéo das Festas do
Divino Espirito Santo”, importancia que devera ser
processada pela rubrica adequada do Orgamento da
Presidéncia do Governo Regional.

31 de Maio de 2005. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

666/2005 - Nos termos do artigo 3.2, n.° 3, do Decreto
Regulamentar Regional n.® 18/99/A, de 21 de Dezembro,
determino o seguinte:

1. No periodo de 9 a 13 de Junho de 2005 designo
para substituir o Chefe do meu Gabinete, Dr. Luis
Jorge de Araujo Soares, o assessor Dr. Joao Manuel
de Arrigada Gongalves.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

667/2005 - Nos termos dos n.°s 1 e 2 do artigo 65.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores e do artigo 6.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, determino o seguinte:

1. Durante a minha auséncia da Regido, de 9 a 13 de
Junho de 2005, as funcbes de Presidente do
Governo Regional dos Acores serdo asseguradas
pelo Vice-Presidente do Governo Regional, Dr.
Sérgio Humberto Rocha de Avila.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

1 de Junho de 2005. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

668/2005 - Considerando que foi criada a Comissao de
Seguranca de Bens e Servigos de Consumo, pelo Decreto-
-Lei n.® 69/2005, de 17 de Marco;

Considerando que o Governo Regional dos Agores pode
indicar um representante para participar nas reuniées da
Comissao;

Assim, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 12.2 do
Decreto-Lei n.? 69/2005, de 17 de Margo, e de acordo com
as competéncias atribuidas pelo n.? 3 do artigo 5. do Decreto
Regulamentar Regional n.® 38/2004/A, de 11 de Dezembro,
diploma que define a estrutura organica do IX Governo
Regional dos Acores, decido:

1. Nomear, sob proposta do Secretario Regional da
Economia, a Dra. Rosa Martins de Arruda, Ins-
pectora Regional das Actividades Econdmicas,
como representante efectiva do Governo Regional
dos Acores na Comissdo de Seguranca de Bens e
Servicos de Consumo, e a Dra. Eduarda Agnello
Machado de Vaz Carreiro, Inspectora Principal, do
quadro de pessoal da Inspeccado Regional das
Actividades Econdmicas, como suplente;

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

669/2005 - Considerando que, o Ministério das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes, pretende dar inicio
aos trabalhos conducentes a revisdo das obrigacdes
modificadas de servico publico para os servigcos aéreos
regulares entre o Continente e a Regido Auténoma dos
Agores;

Considerando que, para o efeito, sera criado um Grupo de
Trabalho;

Considerando a importancia que reveste a representacdo
da Regiao Auténoma dos Acores, no contexto da coorde-
nacdo dos assuntos da Regiao;

Considerando, ainda, o convite do Ministro das Obras
Publicas, Transportes e Comunicagdes, no sentido de ser
indicado um representante da Regido Auténoma dos Acores,
para integrar o Grupo de Trabalho;
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Assim, no uso das competéncias atribuidas pelos n.°s 1 e
3 do artigo 5.2, do Decreto Regulamentar Regional n.2 38-A/
/2004/A, de 11 de Dezembro, diploma que define a estrutura
organica do IX Governo Regional dos Acores, decido:

1. Designar, sob proposta do Secretario Regional da
Economia, a Dra. Luisa Maria Estrela Rego Miranda
Shanderl, Directora Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, como representante da Regido
Auténoma dos Acores, no Grupo de Trabalho com
vista a revisdo das obrigacdes modificadas de ser-
vigo publico para os servigos aéreos regulares entre
o Continente e a Regidao Autbnoma dos Agores.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

2 de Junho de 2005. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

DIRECCAO REGIONAL DAS COMUNIDADES
Despacho

670/2005 - Por despacho da Directora Regional das
Comunidades, de 31 de Maio de 2005:

Maria do Céu Cardoso Serpa do Rosario, assistente
administrativo especialista do quadro de pessoal da Direcgao
Regional das Comunidades, nomeada precedendo concurso
interno de acesso limitado, chefe de secgédo de pessoal,
expediente, arquivo e documentacdo do mesmo quadro, com
efeitos a data do despacho, considerando-se exonerada do
anterior lugar.

31 de Maio de 2005. - A Directora Regional, Alzira Maria
Serpa Silva.

GABINETE DA ZONA CLASSIFICADA
DE ANGRA DO HEROISMO

Extracto de despacho

882/2005 - O contrato-programa n.? 225/2004 celebrado
entre o Gabinete da Zona Classificada de Angra do Heroismo
e Humberto Manuel da Silva Silveira, e publicado no Jornal
Oficial, 1l série, n.2 40, de 6 de Outubro de 2004, é anulado
por despacho do Director Regional da Cultura de 21 de Abril
de 2004, por incumprimento do projecto de arquitectura do
imoével citado no referido contrato.

31 de Maio de 2005. - O Presidente, Marcolino Candeias.

Contrato-programa

72/2005 - Entre a Presidéncia do Governo, representada
pelo Director Regional da Cultura, Vasco Pereira da Costa,
adiante designada 1.? outorgante, e Durvalina Pires,
portadora do Bilhete de ldentidade n.? 7697165 e
Contribuinte Fiscal n.® 174282524, moradora e proprietaria
do imével da Rua do Desterro, n.? 64, freguesia da Conceigao,
na Zona classificada da cidade de Angra do Heroismo,
adiante designada 2.2 outorgante, celebra-se o presente
contrato, nos termos da alinea a), do n.% 2, do artigo 18.2, do
Decreto Regulamentar Regional n.® 14/2000/A, de 23 de
Maio, que se rege pelas seguintes clausulas:

12

O 1.2 outorgante atribui ao 2.° outorgante a quantia de
€7.003,94 (sete mil e trés euros e noventa e quatro céntimos)
a titulo de comparticipagao financeira no ambito do plano e
orcamento de 2005, programa/projecto 25.3 — Protecgao e
Valorizagdo de Angra Patriménio Mundial — Acgéao 1 -
- Reconstrugao e conservagao de imdveis (€ 7.003,94), para
a execugao de obras de recuperagao e valorizagao do imével
sito no supracitado n.? 64 de policia da Rua do Desterro, em
Angra do Heroismo.

22

A 2.2 outorgante compromete-se a executar as obras
referida na clausula 1.2 nos termos expressos no processo
de candidatura existente no Gabinete da Zona Classificada
de Angra do Heroismo onde consta o projecto de intervencéo
aprovado e o despacho do Director Regional da Cultura que
fixa 0 montante e a modalidade da comparticipagao a atribuir,
documentos que passam a fazer parte integrante deste
contrato.

3.2

O processamento da comparticipacao referida na clausula
1.2 é feito da seguinte forma:

a) 10% do valor global, apds o inicio da intervengao;

b) 30% do valor global, apés estarem executados 50%
dos trabalhos comparticipados;

c¢) Os restantes 60%, apds a entrega do relatério final
de conclusédo.

4.2

A 2.2 outorgante compromete-se a executar a obra no prazo
de um ano.

5.2

O 1.2 outorgante arroga-se o direito de proceder a qualquer
fiscalizagdo da obra objecto do presente contrato, através
do Gabinete da Zona Classificada de Angra do Heroismo,
sempre que julgue conveniente.
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6.2

As causas de caducidade da comparticipagao referida no
presente contrato sdo as previstas no artigo 24.°2 do Decreto
Regulamentar Regional n.® 14/2000/A, de 23 de Maio.

7.2

A falta de cumprimento do objecto da comparticipagéo e
dos prazos previstos para a sua concretizagao ou a utilizagéo
indevida das verbas implicam a revogagao da sua concessao,
através de despacho da entidade que o concedeu.

8.2

A caducidade ou o incumprimento do presente contrato
por parte do 2.2 outorgante, obriga a devolugdo do montante
comparticipado acrescido dos respectivos juros a taxa legal.

9.2

As duvidas que surjam em resultado da interpretacdo do
presente contrato serdo resolvidas nos termos gerais de
direito, designando as partes contraentes o Foro da Comarca
de Angra do Heroismo para dirimir todos os litigios que as
venham a opor, com expressa renuncia a qualquer outro.

10.2

Este contrato produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

1 de Margo de 2005. — O Primeiro Outorgante, Vasco Pereira
da Costa. - A Segunda Outorgante, Durvalina Pires.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO

Despachos

671/2005 - Nos termos do artigo 9.2 do Decreto-Lei
n.? 497/99, de 19 de Dezembro, adaptado a administragao
local pelo Decreto-Lei n.2 218/2000, de 9 de Setembro, é
considerada adequada para efeitos da reconversao
profissional do auxiliar técnico do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Angra do Heroismo, José Fraga
Ferreira Machado, na categoria de desenhador, do quadro
de pessoal daquela autarquia, a formagao detida pelo
funcionario.

672/2005 - Nos termos do artigo 9.2 do Decreto-Lei
n.? 497/99, de 19 de Dezembro, adaptado a administragao
local pelo Decreto-Lei n.2 218/2000, de 9 de Setembro, é
considerada adequada para efeitos da reconversao
profissional da auxiliar administrativa do quadro de pessoal

da Camara Municipal de Angra do Heroismo, Ana Cristina
Brasil Barcelos da Silva, na categoria de assistente
administrativa, do quadro de pessoal daquela Autarquia, a
formacéo detida pela funcionaria.

2 de Junho de 2005. - O yice-Presidente do Governo,
Sérgio Humberto Rocha de Avila.

Aviso

561/2005 - 1. De acordo com o disposto no Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, e
conforme despacho do Vice-Presidente do Governo Regional
de 27 de Maio de 2005, faz-se publico que, pelo prazo de
dez dias Uteis a contar da data de publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, se encontra aberto concurso interno
de acesso geral para provimento de um lugar de técnico
superior principal da carreira técnica superior, na area de
Relagdes Internacionais, do quadro de pessoal do Gabinete
Técnico da Presidéncia do Governo que se encontra anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.® 25/2000/A, de 12 de
Setembro, alterado pelos Decretos Regulamentares
Regionais n.%s 21/2003/A e 30/2004/A, respectivamente, de
8 de Maio e 25 de Agosto.

2. O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga,
esgotando-se com o seu preenchimento.

3. O local de trabalho é em Ponta Delgada, no Palacio de
Santana.

4. O vencimento, as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais sdo as vigentes para o lugar e categoria objecto do
presente concurso.

5. O conteudo funcional correspondente ao lugar a prover
€ o mencionado na alinea b) do n.? 1 do artigo 3.2 do Despacho
Normativo n.2 53/88, de 17 de Maio.

6. O concurso é aberto a todos os funcionarios que, para
além de preencherem os requisitos gerais previstos no n.? 2
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
reinam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Possuam licenciatura em Relagbes Internacionais;

b) Possuam a categoria de técnico superior de 1.2 classe;

c) Possuam naquela categoria, pelo menos trés anos
classificados de Bom ou que possuam pelo menos
dois anos naquela categoria com classificagao de
Bom e sejam titulares de mestrado ou doutoramento
com contetdo funcional de interesse para o referido
Gabinete nos termos do n.2 3 do artigo 4.2 do Decreto-
Lei n? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de
Junho.

7. O método de selecgéo a utilizar, conforme Despacho
Normativo n.? 53/88, de 17 de Maio é o de avaliagdo
curricular onde serdo obrigatoriamente ponderados os
seguintes factores:
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a) Experiéncia profissional;
b) Habilitagbes literarias;
¢) Formagéao profissional;
d) Classificacdo de servigo.

8. A classificagao final dos candidatos correspondera a
classificacdo obtida no método selecgcéo aplicavel, sendo
valorada numa escala de zero a vinte valores, considerando-
-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem uma
classificagao inferior a 9,5 valores.

9. Os critérios de apreciacdo e ponderagdo a utilizar na
aplicagdo do método de selecgdo, bem como o sistema de
classificagao final, incluindo a respectiva formula classifi-
cativa, constam de actas de reunido do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10. Os requerimentos de admissdo ao concurso devem
ser elaborados em papel adequado, dirigidos ao presidente
do juri do concurso, Palacio da Conceigdo, Rua 16 de
Fevereiro — 9504-508 Ponta Delgada, podendo ser
entregues em mao prépria ou remetidos pelo correio para o
mesmo enderego, desde que registados com aviso de
recepgao e dentro do prazo referido no n.? 1 do presente
aviso.

11. Do requerimento de admissdo devem constar os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagao,
nacionalidade, naturalidade, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu, situagdo militar, resi-
déncia, codigo postal e nimero de telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (estagios, acgbes de for-
macao, semindrios, conferéncias, coloquios, com a
indicagdo da duragdo em horas dos respectivos
Cursos);

d) Indicacdo da categoria detida, servigo a que perten-
ce, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria e na carreira técnica superior, a clas-
sificacdo de servigo com as mengdes qualitativa e
quantitativa e, caso nao tenham sido classificados
por estarem abrangidos pelo artigo 19.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.2 11/84/A, de 8 de Margo,
a indicagao das circunstancias justificativas do
suprimento;

e) Experiéncia Profissional, com indicagdo das fungoes
com mais interesse para o lugar;

f)  Quaisquer outros elementos que os concorrentes
considerem relevantes para a apreciagao do seu
mérito;

g) Declaracdo do candidato, sob compromisso de hon-
ra, de como possui 0s requisitos gerais de admissao
ao concurso, nos termos do disposto no n. 2 do
artigo 29 do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho;

12. Conjuntamente com o requerimento de admissédo a
concurso os candidatos devem apresentar, sob pena de
exclusdo, os seguintes documentos:

a) Certificado, ou outro documento comprovativo das
habilitagbes literarias;

b) Declaragao devidamente actualizada, emitida pelos
servigos a que o candidato pertence, da qual conste
a natureza do vinculo, categoria funcional que detém
e respectiva antiguidade na categoria e na fungéo
publica, bem como a classificagdo de servigo dos
ultimos trés anos ou dos ultimos dois anos no caso
de se tratar de titular de mestrado ou doutoramento
de conteudo funcional de interesse para o Gabinete,
reconhecido nos termos e para efeitos do n.2 3 do
artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.2 44/99, de 11 de Junho;

c) Curriculum vitae actualizado, detalhado e assinado.

13. Na fase de candidatura, ndo é exigida a apresentagao
dos documentos comprovativos dos requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas a que se reportam o n.? 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho, desde que
os candidatos declarem sob compromisso de honra possui-
-los, e desde que o fagam no préprio requerimento de
admissao — cfr alinea g) do ponto 11.

14. Os candidatos que nao declarem sob compromisso de
honra os requisitos referidos no ponto anterior e que nao
entregue os documentos que os comprovem, sdo excluidos
do presente concurso.

15. Os elementos referidos no nimero 11 s6 seréo
considerados pelo juri quando devidamente comprovados.

16. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentacéo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos.

17. As falsas declaragbes sao punidas nos termos da lei.

18. A publicitacdo da relagao dos candidatos e a notificagdo
dos candidatos excluidos efectuar-se-do nos termos dos
artigos 33.2 e 34.° do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho e
artigo 3.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho.

19. A lista de classificagao final sera publicada de acordo
com o disposto no artigo 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho e artigo 3.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

20. Quer a relagao dos candidatos admitidos quer a lista
de classificagao final serdo afixadas no placar existente no
r/c do Palacio da Conceicdo — Servigcos Dependentes do
Vice-Presidente do Governo Regional.

21. O juri do concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Dr. Manuel Maria Gongalves Antunes,
Director do Gabinete Técnico da Presi-
déncia do Governo Regional.

Vogais
efectivos: Dr. Luis Francisco Pavao de Medeiros
Bradford, Secretario Geral da Presidéncia
do Governo;

Dr.2 Teresa Maria Silveira Torres Castro
Neves Rebelo, Chefe da Divisdo de
Inspeccéo e Gestdo Patrimonial da
Direcgao de Servigos do Patriménio da
Direccao Regional do Orcamento e
Tesouro.
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Vogais Freguesia Concelho Montante
suplentes: Dr.2 Catarina Ataide Correira de Abreu, (euros)

assessora do Gabinete Técnica da Ginetes Ponta Delgada 998,81
Presidéncia do Governo; Terra-Cha Angra do Heroismo 1.400,00
Dr.2 Maria Genoveva Coelho Cordeiro Vila Nova Praia da Vitéria 1.500,00
Banha Andrade Silva, técnica superior Conceicéo Horta 2.000,00
principal da Direccédo de Servigos Flamengos Horta 800,00
Financeiros da Direccdo Regional do Total 6.698,81

Orgamento e Tesouro.

30 de Maio de 2005. — O Presidente do Juri, Manuel Maria
Gongalves Antunes.

DIRECGAO REGIONAL )
DE ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Extracto de portarias

274/2005 - Por portaria do Vice-Presidente do Governo,
de 23 de Maio de 2005, nos termos da Resolugao do Governo
Regional n.2 9/99, de 11 de Fevereiro, é transferida a verba
de 15.774,90 € para a Associacdo de Municipios da ilha de
Sao Miguel, para fazer face aos encargos financeiros
suportados com o Projecto aprovado no Fundo de Coeséo
“Tratamento e destino final de residuos sélidos nas ilhas de
Sao Miguel, Pico e Terceira”.

A verba a processar sera paga pela seguinte rubrica
orcamental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 30 -
- Administragdo Regional e Local — Subdivisdo 02 -
- Cooperacédo com as Autarquias Locais — Classificagao
Econdémica 04.05.02-X — Transferéncias Correntes -
- Administragdo Local — Regido Autonoma dos Acores -
- Associagoes de Municipios.

23 de Maio de 2005. - O Director Regional de Organizagao
e Administragdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

275/2005 - Pela portaria do Vice-Presidente do Governo
Regional dos Acores, 30 de Maio de 2005 s&o transferidas
as seguintes verbas para as freguesias abaixo indicadas,
no ambito do Programa 30 “Administragéo Regional e Local”
e nos termos do Decreto Legislativo Regional n.® 32/2002/A,
de 8 de Agosto — cooperagao com as autarquias locais para
a aquisicao de equipamento informatico, através da seguinte
classificagdo econémica:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisdo 30 -
- Administracdo Regional e Local — Subdivisdo 30.2 -
- Cooperacao com as Autarquias Locais — Codigo
08.00.00 — Transferéncias de Capital — 08.05.00 -
- Administragoes Publicas — 08.05.02 Administragao
Local — Regides Auténomas — 08.05.02.Z Juntas de
Freguesia

276/2005 - Pela portaria do Vice-Presidente do Governo
Regional dos Acores de 30 de Maio de 2005 sao transferidas
as seguintes verbas para as freguesias abaixo indicadas, no
ambito do Programa 30 “Administragdo Regional e Local” e
nos termos do Decreto Legislativo Regional n.® 32/2002/A,
de 8 de Agosto — cooperagédo com as autarquias locais para
a aquisicao de mobiliario e equipamento, através da seguinte
classificagdo econémica:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisdo 30 -
- Administracdo Regional e Local — Subdivisdo 30.2 -
- Cooperagcao com as Autarquias Locais — Cddigo
08.00.00 — Transferéncias de Capital — 08.05.00 -
- Administragdes Publicas — 08.05.02 Administragao
Local — Regides Autonomas — 08.05.02.Z Juntas de

Freguesia
Freguesia Concelho Montante
(euros)

Ginetes Ponta Delgada 2.940,45
Povoacao Povoacao 2.300,00
Terra-Cha Angra do Heroismo 6.500,00
Cabo da Praia Praia da Vitoria 15.000,00
Vila Nova Praia da Vitéria 2.000,00
Flamengos Horta 1.200,00
Matriz Horta 2.000,00
Total 31.940,45

30 de Maio de 2005. - O Director Regional de Organizagao
e Administracdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

277/2005 - Pela portaria do Vice-Presidente do Governo
Regional dos Acores, de 31 de Maio de 2005, sao
transferidas as seguintes verbas para as freguesias abaixo
indicadas, no ambito do Programa 30 “Administragcdo
Regional e Local” e nos termos do Decreto Legislativo
Regional n.® 32/2002/A, de 8 de Agosto — cooperagdo com
as autarquias locais para a aquisicdo de mobiliario e
equipamento, através da seguinte classificagdo econoémica:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisdo 30 -
- Administracdo Regional e Local — Subdivisdo 30.2 -
-Cooperacdo com as Autarquias Locais — Cdadigo
08.00.00 — Transferéncias de Capital — 08.05.00 -
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- Administragbes Publicas — 08.05.02 Administragao
Local — Regides Auténomas — 08.05.02.Z Juntas de

Freguesia
Freguesia Concelho Montante (euros)
Séo Bento Angra do Heroismo 2.500,00

278/2005 - Pela portaria do Vice-Presidente do Governo
Regional dos Ac¢ores, de 31 de Maio de 2005 s&o transferidas
as seguintes verbas para as freguesias abaixo indicadas,
no dmbito do Programa 30 “Administragdo Regional e Local”
e nos termos do Decreto Legislativo Regional n.2 32/2002/A,
de 8 de Agosto — cooperagao com as autarquias locais para
a aquisicao de equipamento informatico, através da seguinte
classificagdo econémica:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Divisdo 30 -
- Administragdo Regional e Local — Subdiviséao 30.2 -
-Cooperagado com as Autarquias Locais — Codigo
08.00.00 — Transferéncias de Capital — 08.05.00 -
- Administragdes Publicas — 08.05.02 Administracao
Local — Regides Auténomas — 08.05.02.Z Juntas de

Freguesia
Freguesia Concelho Montante (euros)
Sao Bento Angra do Heroismo 5.000,00

31 de Maio de 2005. - O Director Regional de Organizagao
e Administracdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

Extracto de despacho

883/2005 - Por despacho do Director Regional de
Organizacdo e Administragdo Publica, de 1 de Junho de
2005:

Maria Paula Ferreira Moreira, assessora, provida, por
promoc¢ao, no lugar de assessora principal.

1 de Junho de 2005. - A Chefe de Seccao, Fernanda Maria
Vieira Machado de Sousa.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO,
SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR
E CAMARA MUNICIPAL
DE HORTA

Contrato ARAAL

13/2005 - Entre a Vice-Presidéncia do Governo Regional,
representada pelo seu Vice-Presidente Sérgio Humberto

Rocha de Avila, adiante designada por VPG, a Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, adiante designada por
SRAM, representada pela sua Secretaria Regional Ana Paula
Pereira Marques, e a Camara Municipal da Horta, adiante
designada por CMH, representada pelo seu Presidente Jo&o
Fernando Brum de Azevedo e Castro, é celebrado, ao abrigo
do disposto na alinea ¢) do n.? 1 do artigo 3.2, do n.2 1 do
artigo 22.° e da alinea a) do n.2 1 do artigo 19.9, todos do
Decreto Legislativo Regional n.2 32/2002/A, de 8 de Agosto,
um contrato ARAAL de coordenagdo, que se rege pelas
clausulas seguintes.

Clausula 1.2
Objecto de contrato

O presente contrato tem por objecto a concretizagdo do
processo de coordenacao financeira entre as partes
contratantes com vista a aquisicdo de equipamento de
Medicdo do Ruido, no seguimento da implementagédo do
Regime Legal de Poluigdo Sonora no Municipio da Horta.

Clausula 2.2
Prazo de execucao

O prazo de conclusdo do presente contrato é 31 de
Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Participagao financeira

1 - O valor global do investimento é orgado em € 9.540,00
(nove mil, quinhentos e quarenta euros), sendo a participagao
financeira da SRAM equivalente ao valor total do investimento.

2 - A SRAM nao aceita quaisquer alteragcdbes ao montante
da comparticipagdo, quer em virtude de trabalhos a mais,
quer de revisdes de pregos.

Clausula 4.2
Processamento

1 - Os encargos respeitantes ao financiamento referido na
clausula anterior serdo suportados por dotagdes afectas ao
Capitulo 40 — Despesas do Plano, Programa 24 — Qualidade
Ambiental, Projecto 02 — Valorizagdo da Qualidade Ambiental,
Classificagdo Econdmica 08.05.02 Y — Transferéncias de
Capital — Administragéo Local — Camaras Municipais.

2 - O financiamento do projecto no montante estabelecido
no n.2 1 da clausula anterior serda cumprido através de uma
Unica prestagao, apés estarem efectivamente pagas, por
parte da CMH, todas as despesas a financiar, devendo a
mesma, para o efeito, remeter & SRAM toda a documentacgéo
de despesa e respectivo procedimento, nomeadamente
informacgdes, facturas, folhas de despesa e comprovativos
de pagamento.
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Clausula 5.2
Competéncia das partes contratantes
1 — Compete a SRAM:

a) Emitir parecer técnico vinculativo sobre estudos e
projectos referentes ao equipamento de medigéao
do ruido;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugao do projecto por
parte da CMH, bem como elaborar relatérios que
descrevam a situagao fisica e financeira do mesmo;

¢) Prestar o apoio técnico que lhe for solicitado pela
CMH, bem como colaborar na fiscalizagao da
referida instalagdo do equipamento;

d) Garantir o financiamento do projecto nos montantes
estabelecidos na clausula 3.3;

e) Zelar pelo cumprimento integral do projecto, notifi-
cando a CMH quando detecte que tal ndo esta a
acontecer.

2 — Compete a CMH:

a) Lancar concurso para aquisigdo do equipamento
de medigéo de ruido;

b) Executar o projecto até 31 de Dezembro de 2005;

c¢) Fiscalizar a execugéo do projecto, tendo em conta

as observacoes eventualmente apresentadas pela

SRAM e solicitando a colaboragéo desta, quando o

entenda necessario;

Satisfazer os pagamentos regulares;

Remeter a SRAM todos os elementos necessarios

a elaboracado dos relatérios referidos na alinea b)

do nimero anterior;

f) Assegurar a publicitagdo da participacédo financeira
do Governo Regional, nos termos da regulamen-
tagdo aplicavel.

KUJRSS

3 — Compete a VPG:

a) Emitir orientagdes vinculativas sobre a forma como
deve estar organizado o processo, junto da CMH,
relativo ao projecto a que se refere o presente
contrato;

b) Promover a fiscalizagdo da regularidade da organi-
zagao do processo referido na alinea anterior;

¢) Zelar pelo cumprimento do presente contrato e pela
boa articulagdo entre as entidades intervenientes,
bem como verificar as respectivas participacoes
financeiras, com vista a deteccdo de situagdes de
excesso ou de sobreposigdo da participagéo
financeira da SRAM, a que se refere a clausula 7.2.

Clausula 6.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugéo do projecto é
da responsabilidade da SRAM, assegurando com a VPG a
articulagao que se mostre conveniente, nomeadamente para
efeitos de inspecg¢éo da organizagdo do processo referente
a execugao do projecto, junto da CMH.

Clausula 7.2
Sobreposicdo de financiamento

Caso seja detectado, relativamente a execugao do projecto
abrangido pelo presente contrato, excesso ou sobreposicéo
de financiamento da responsabilidade da SRAM, tendo em
conta o valor final do mesmo e eventuais participacbes
provenientes de outras entidades, ficara a CMH obrigada a
restituir os montantes transferidos em excesso, acrescidos
dos juros legais devidos, podendo a SRAM solicitar a VPG a
rescisdo do contrato se tiver verificado conduta dolosa por
parte da CMH.

Clausula 8.2
Resolucao do contrato

1 —Desde que por motivo ndo imputavel 8 CMH e mediante
pedido desta, devidamente justificado, podera haver lugar a
suspensao da contagem do prazo de execugao definido para
o0 projecto, quando o mesmo for interrompido por um periodo
nunca superior a doze meses, através de despacho da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar.

2 — A néo conclusdo do projecto no prazo de execugao,
com uma tolerancia até 50% deste, podera implicar a
rescisdo do contrato, ficando a CMH obrigada a restituir o
montante da participacdo da SRAM ja processado e até
aquela data nao comprovado.

3 —Odisposto no niumero anterior ndo impede a suspensao
da contagem do prazo ai previsto, desde que por motivo ndo
imputavel a CMH e mediante pedido desta, devidamente
justificado, dirigido a Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar.

Clausula 9.2
Relatério de sintese

A SRAM elaborara, relativamente ao projecto abrangido
pelo presente contrato, um relatério final de sintese, a remeter
aVPG.

30 de Maio de 2005. - O Vice-Presidente do Governo
Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - A Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Mar-
ques. - O Presidente da Camara Municipal da Horta, Jodo
Fernando Brum de Azevedo e Castro.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA

Portarias

231/2005 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
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abrigo do disposto no artigo 9.2, n.? 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir os seguintes subsidios,
relativos aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2005:

Jodo de Sousa Braga,

proprietario do jornal O Baluarte............ccccccuuenn... € 844,17

Nelson Fernando Garcia Tavares,

proprietario da revista Ribeira Grande .................. € 382,76

Carlos Medeiros Sousa,

proprietario do jornal Correio do Norte.................. € 668,51
Total : .......... € 1.895,44

Os referidos subsidios serdo processados por conta da
dotagao inscrita no Plano de 2005 da Presidéncia do
Governo, programa 6, apoio aos média, projecto 6.2, difusdo
e circulacéo, codigo 05.08.01, empresario em nome indivi-
dual.

232/2005 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.2, n.? 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n? 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir os seguintes subsidios,
relativos aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2005:

Grupo de Amigos do Jornal “As Flores”

proprietario do jornal As Flores..........ccccceeuene. € 824,68
Circulo de Amigos da llha do Pico

proprietaria do jornal llha Maior .......................... € 2.623,44
Fabrica da Igreja da Santissima Trindade

das Lajes do Pico

proprietéaria do jornal O Dever ..........cccccceecuennen. € 1.645,15
Cooperativa Radio Graciosa

proprietaria da Radio Graciosa.........c...ccceeue..... €14,92
Clube Asas do Atlantico

proprietario da radio Clube Asas do Atldntico... € 786,91
Cooperativa de Radiodifusdo do Pico, CRL

proprietaria da Radio Pico ..........cccceevvvveeevennne. € 237,42
Cooperativa de Radiodifusdo Radio Cais, CRL
proprietaria do Jornal do Pico.............ccccccccueu. € 1.238,15
IAIC — Informagéo, Animagéo e Intercambio

Cultural, CRL

proprietaria do jornal Tribuna das llhas............. € 2.446,30
Grupo de Amigos da Praia da Vitéria

proprietario do Jornal da Praia ...........c.ccc.cc..... € 414,30

Cooperativa Antena Nove CRL
proprietaria da radio Antena Nove........................ € 200,93

Total- ........ € 10.432,20

Os referidos subsidios serdo processados por conta da
dotagao inscrita no Plano de 2005 da Presidéncia do
Governo, programa 6, apoio aos média, projecto 6.2, difusdo
e circulagdo, codigo 04.07.01, instituicdes sem fins lucrativos.

233/2005 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretério Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.2, n.? 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n? 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir os seguintes subsidios,
relativos aos meses de Janeiro, Fevereiro e Margo de 2005:

Acormédia — Comunicagdo Multimédia
e Edigéo de Publicagdes, SA

proprietaria da revista Acores Magazine ......... €1.701,67
Agormédia — Comunicagdo Multimédia

e Edigéo de Publicagdes, SA

proprietaria do jornal Agoriano Oriental ........... € 21.146,22
Grafica Agoriana, Lda.

proprietaria da revista Agorianissima.............. €1.610,20
Gréfica Agoriana, Lda.

proprietaria do jornal Atlantico Expresso......... € 5.349,36
Gréfica Agoriana, Lda.

proprietaria do jornal Correio dos Acgores ....... € 20.126,91
Sociedade Terceirense de Publicidade, Lda.

proprietaria do jornal Didrio Insular ................. €8.610,84
Radio Comercial dos Acores, Lda.

proprietaria da radio Agores/TSF .........cccoce..... €371,11
Atlantiradio — Sociedade de Radiodifusdo, Lda

proprietaria da radio Atldntida ...............cccocu..... € 245,99
Publicor — Publicagdes & Publicidade, Lda.

proprietaria do jornal Terra Nostra.................... € 796,63
Texto & Imagem, Editores, Lda

proprietaria do jornal A Vila ......ccccccoeeeeuveannnen. €1.325,17
Unido Grafica Angrense

proprietaria do jornal A Unio..........ccceccuennn. € 6.032,70
Expresso das Nove llhas - Semanario Informa-

tivo, Lda.

proprietario do jornal Expresso das Nove ....... € 4.498,29

Empresa do “Diério dos Acores”, Limitada
proprietaria do jornal Didrio dos Agores........... € 16.213,01
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Radio Nova Cidade, Lda.

proprietaria da radio Nova Cidade .................... € 399,89

Publicor — Publicagdes & Publicidade, Lda.

proprietaria do jornal Azores News ................... € 326,10

Empresa do Correio da Horta, Lda.

proprietaria do Correio da Horta......................... € 3.257,02
Total :........... € 92.011,11

Os referidos subsidios serdo processados por conta da
dotagdo inscrita no Plano de 2005 da Presidéncia do
Governo, programa 6, apoio aos média, projecto 6.2, difusdo
e circulagao, cédigo 05.01.03, privadas.

30 de Maio de 2005.- O Secretario Regional da Presidéncia,
Vasco llidio Alves Cordeiro.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Portarias

234/2005 - Ao abrigo da alinea z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, e
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 13.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 21/97/A, de 4 de Novembro, manda
o Governo da Regido Autbnoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Educacédo e Ciéncia, transferir para a Escola
Profissional de Capelas o montante de € 78.459,00 (setenta
e oito mil quatrocentos e cinquenta e nove euros), pela dota-
¢ao revista do Capitulo 05 — Divisdo 01 — Codigo 04 03 05
Alinea A) do orcamento da Secretaria Regional da Educacao
e Ciéncia — Direccdo Regional da Juventude, Emprego e
Formagao Profissional — Escola Profissional de Capelas,
correspondente ao duodécimo de Maio, para despesas
correntes.

10 de Maio de 2005. - O Secretario Regional da Educagéo
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

235/2005 - Ao abrigo da alinea z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regidao Auténoma dos Acores, e
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 13.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 21/97/A, de 4 de Novembro, manda
o Governo da Regido Autbnoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Educacéao e Ciéncia, transferir para a Escola
Profissional de Capelas o montante de € 47.541,00 (quarenta
e sete mil quinhentos e quarenta e um euros), pela dotagéo
revista do Capitulo 05 — Divisao 01 — Codigo 04 03 05 Alinea

A) do orcamento da Secretaria Regional da Educagéo e
Ciéncia — Direccao Regional da Juventude, Emprego e
Formagao Profissional — Escola Profissional de Capelas,
correspondente ao duodécimo de Junho, apés o acerto
resultante da alteragdo da dotacdo anual, para despesas
correntes.

1 de Junho de 2005. - O Secretario Regional da Educagéo
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

INSPECCAO REGIONAL DO TRABALHO
Despacho

673/2005 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, prevé no seu artigo 2.2, n.% 4, conjugado com o artigo
21.%, que o recrutamento dos titulares de direcgao intermédia,
designadamente de Chefe de Divisdo, é efectuado por
escolha de entre funcionarios dotados de competéncia
técnica e aptidao para o exercicio das respectivas fungdes;

Considerando que o licenciado Anténio Manuel de Melo
Medeiros corresponde ao perfil pretendido para prosseguir
as atribuigbes e objectivos do servigo, e que 0 mesmo detém
as caracteristicas especificamente adequadas ao exercicio
do cargo de Chefe de Divisdo do Gabinete e Higiene,
Seguranca e Salde no Trabalho — Inspecgdo Regional do
Trabalho, de acordo com o curriculum vitae, em anexo;

Ao abrigo das disposigdes conjugadas do artigo 20.° e do
n.2 3 do artigo 21.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro,
determino o seguinte:

1 — E nomeado Chefe de Divisdo do Gabinete de Higie-
ne, Seguranca e Saude no Trabalho — Inspecgéo
Regional do Trabalho — Secretaria Regional
Educacao e Ciéncia, o licenciado Anténio Manuel
de Melo Medeiros, pelo periodo de trés anos,
renovavel por iguais periodos de tempo.

2 — A presente nomeacao produz efeitos a data do des-
pacho.

1 de Junho de 2005 — O Inspector Regional do Trabalho,
Rui Jodo Beliz Pestana de Almeida.

Curriculum vitae

Nome: Anténio Manuel de Melo Medeiros

Filiacdo: José Januario de Medeiros e de Noémia de Melo
Data nascimento: 02/04/1959

Naturalidade: Povoacao

Morada: Ponta Delgada

| — Habilitagbes académicas:
Licenciatura em Direito, no ramo das Ciéncias Juridicas,

pela Faculdade de Direito da Universidade Classica de
Lisboa, em 13 de Julho de 1983.
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Pés—Graduacédo em Direito do Trabalho — Instituto de
Direito do Trabalho da Faculdade de Direito de Lisboa e
Universidade dos Acgores Departamento de Gestdo — 6
de Fevereiro a 3 de Julho de 2004;

Il — Experiéncia Profissional
Fungbes Técnicas
1983/1987 — Técnico Superior

Técnico Superior de 2.2 Classe da Secretaria Regional
do Trabalho — Gabinete Regional de Gestdo do Fundo
de Desemprego, contratado além do quadro, no periodo
compreendido entre 1 de Outubro de 1983 a 1 de Agosto
de 1985;

Técnico Superior de 2.2 classe, da Secretaria Regional
do Trabalho, contratado além do quadro, entre 1 de
Agosto de 1985 a 1 de Dezembro de 1985;

Técnico Superior de 1.2 classe da Secretaria Regional
do Trabalho, contratado além do quadro, no periodo
compreendido entre 1 de Dezembro de 1985 a 15 de
Setembro de 1986.

1987/2005 — Inspector de Trabalho da Inspec¢éo Regional

do Trabalho

Destacado por despacho, datado de 10 de Setembro de
1986 para exercer fungbes como técnico superior de
1.2 classe na Inspeccdo Regional do Trabalho, com
efeitos a 15 de Setembro de 1986;

Provido no lugar de Inspector de 1.2 Classe em 23 de
Margo de 1987;

Provido no lugar de Inspector Coordenador em 18 de
Agosto de 1993;

Nomeado, em comissdo de servigo, Inspector, em 19 de
Abril de 1990;

Nomeado, em comisséo de servigo, Inspector, em 20 de
Abril de 1993, cessando a comissao de servico em 25
de Margo de 1994.

Chefe de Divisao

Nomeado Chefe de Divisdo em regime de substituicdo,
do Gabinete de Higiene, Seguranca e Salude no
Trabalho, em 1 de Fevereiro de 2005.

Inspeccao Regional das Actividades Economicas
Director de Servigos

Nomeado, em comisséo de servigo, Director de Servigos
do Servigo de Inspecgdo Economica, em 25 de Margo
de 1994;

Nomeado, em comissdo de servico, Inspector Regional
das Actividades Econdémicas no periodo compreendido
entre 25 de Setembro de 1995 a 3 de Dezembro de
1996;

Presidente da Comissdo de Aplicacdo de Coimas em
Matéria Econdmica, no periodo compreendido entre
25 de Margo de 1994 a 3 de Dezembro de 1996.

Outras Fungdes
Vereador em regime de permanéncia a tempo inteiro,
da Camara Municipal de Ponta Delgada, no periodo
compreendido entre 4 de Margo de 1998 e 31 de
Dezembro de 2001.

Il - Outras Actividades Profissionais

Provido no lugar de Inspector Superior Principal, com 1984/1987
efeitos a 23 de Margo de 1996.
Formador
Funcdes Dirigentes
Inspeccao Regional do Trabalho Formador de diversos cursos de Direito do Trabalho,
Director de Servigos destinados a empresarios e trabalhadores;

Nomeado, em comissdo de servico, Subinspector
Regional do Trabalho em 23 de Mar¢o de 1987;
Renovada a comissdo de servico no mesmo cargo de
Subinspector Regional em 24 de Margo de 1989;

No exercicio das correspondentes fungdes tinha
competéncia delegada por despacho do Inspector
Regional do Trabalho, datado de 11 de Setembro de
1987 para:

- Determinar acgdes de inspecgao;

- Confirmar autos de noticia;

- Aplicar coimas as contra-ordenagdes no ambito
do direito laboral e da disciplina juridica sobre
higiene, seguranga, medicina do trabalho, aci-
dentes de trabalho e doengas profissionais;

- Impor, sempre que necessario, a competéncia nos
servigos de trabalhadores ou entidades patronais
e respectivas associagdes representativas.

Formador no ambito de estagios destinados ao ingresso
na carreira de inspector da Inspecgdo Regional do
Trabalho.

1983/2005
Comissoes e Grupos de Trabalho

Presidente da Comissédo Regional para a Igualdade no
trabalho e no Emprego, nomeado por despacho do Sr.
Secretario Regional do Trabalho, datado de 30 de
Setembro de 1985, tendo exercicio fungbes até 19 de
Janeiro de 1987;

Membro da Comissdo Consultiva Regional para os
Direitos das Mulheres;

Representante da Regido para os Assuntos do Fundo
Social Europeu, nomeado por despacho datado de
28 de Dezembro de 1985 (J.O., Il Série, n.? 5, de 6 de
Fevereiro de 1986);
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Vogal efectivo da Comissdo para Apreciagdo dos
Processos de Autorizagao para o Exercicio da Actividade
de Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho;

Vogal efectivo da Comissédo para Apreciacdo dos
Processos de Certificagdo para o exercicio das fungdes
de Técnico Superior de Seguranga e Higiene do Trabalho
e de Técnico de Seguranga e Higiene do Trabalho;
Membro efectivo do Grupo de Trabalho constituido para
proceder ao levantamento das matérias laborais que na
sequéncia da entrada em vigor do Cédigo do Trabalho,
devem ser objecto de regulamentagao propria na
Regiao;

Presidente da Comissao para Apreciagao dos Processos
de Certificacdo do Exercicio das Profissées de Técnico
Superior de Seguranca e Higiene do Trabalho e de
Técnico de Seguranca e Higiene do Trabalho;
Presidente da Comissao para apreciagao dos processos
de Pedido de Autorizagdo para o exercicio das
actividades de seguranga, higiene e saude no trabalho.

Seminéario

Palestrante no seminario realizado em Angra do
Heroismo em 29 de Janeiro de 1996 no &mbito do Ciclo
de Seminarios de Higiene e Seguranca dos Alimentos
sobre Responsabilizagdo Contra-Ordenacional e
Criminal.

IV — Formagéao Profissional

Cursos e Seminarios

1983 - Curso de Recrutamento de Pessoal na
Administracao Publica Regional SRAP — Dezembro.
1984 - Seminario sobre as relagbes de trabalho em
Portugal — Dr. Nascimento Rodrigues — Junho;
Seminario sobre Politica Social nas comunidades
Europeias — Junho.

1985 - Curso sobre as orientagdes de gestdo do Fundo
Social Europeu — Margo;

Accédo de Formagao sobre projectos de programas a
apresentar para financiamento do FSE — Marco;
Seminario de Formagéo/Capacitacdo de Promotores
Nacionais para os Apoios do FSE — Junho;

Curso de Apreciagao de Pessoal — Secretaria Regional
da Administragcdo Publica — 18 a 20 de Novembro.
1986 - Il Encontro de Técnicos da Direcgao Regional do
Emprego e Formagéo Profissional — 31 de Marco a 1 de
Abril;

Curso de Estudos Europeus (Economia Europeia) — Em
colaboragdo com o Centro de Estudos Europeus da
Universidade Catdlica—23 a 27 de Junho de 1986 (trinta
horas).

1987 - Seminario para dirigentes — Secretaria Regional
da Administragdo Publica — 27 a 29 de Outubro;

Curso de Contencioso Comunitario — INA — 14 a 18 de
Dezembro.

1988 - Seminario Acgbes Positivas em Favor da
Igualdade — Comisséao da Condigdo Feminina — 20 e
21 de Outubro.

1989 — 1.2 Encontro das Inspecc¢des do Trabalho de
Portugal e dos Paises Africanos de lingua oficial
portuguesa — IGT — 8 a 13 de Maio.

1990 - Seminario sobre Ruido — Direcgao Regional do
Ambiente — 23 de Novembro.

1991 - Primeiro Coléquio Regional sobre Assuntos
Laborais — 16 e 17 de Maio;

Jornadas de Informagéo sobre Seguranca e Salde no
Trabalho na Comunidade Europeia — Inspeccdo Geral
do Trabalho — 22 e 23 de Maio.

1992 - Seminario — Prevencéo de Riscos Profissionais
na Agricultura: Evolugédo e tendéncias — 12 e 13 de
Novembro;

Il Congresso Internacional de Medicina do Trabalho -
- Pévoa de Varzim — 18 a 21 de Outubro.

1993 - Coléquio Internacional a Inspeccédo do Trabalho
e a Prevencédo dos Riscos Profissionais em PME,
promovido pela Associagéo Internacional da Inspecgao
do Trabalho — 2 a 4 de Fevereiro;

Curso de Direito Comunitario, 17 a 19 de Novembro -
- IDICT (15 horas);

| Jornadas de Reflexdo do IDICT — Reflectir o presente
Projectar o Futuro — 14 e 15 de Dezembro.

1994 - Seminario para Dirigentes Gestdo Contempo-
ranea na Administragcdo Publica — DROAP — 18 a 20 de
Abril (18 horas);

IV Seminario sobre Alimentacdo e Responsabilizagdo
Criminal, 12 e 13 de Dezembro — Conselho Nacional de
Alimentacao e Nutrigéo.

1995 - Accéo de Formagao Nogdes Fundamentais sobre
Contratos e Conflitos de Consumo, 15 a 17 de Feverei-
ro — Instituto do Consumidor e Ministério da Justica,
(21 horas);

Curso Contratos de Consumo: Protecgdo dos Consu-
midores no Espago Europeu, 17 a 21 de Abril (30 horas)
—INA.

1996 - Curso Dirigente para o Ano 2000, de 25 a 29 de
Margo (30 horas) — INA;

Seminéario Mercados Publicos, 24 de Maio — DROAP -
- (6 horas).

1998 - XVIII Coléquio Nacional da ATAM (Associagao
dos Técnicos Administrativos Municipais), 7 a 10 de
Outubro;

Seminario Quadro Sancionatério dos Eleitos Locais -
- CEFAPA-DROAP, 13 e 14 de Outubro (12 horas).
1999 - Curso de Lei das Empresas Municipais
Intermunicipais e Regionais — Centro de Estudos e
Formagéao Autarquica, 29 de Janeiro (7 horas);
Coloquio Administragdo Aberta/Acesso aos Documentos
Administrativos - Secretario Regional Adjunto da
Presidéncia, em colaboragdo com a CADA — 4 de Maio
de 1999;

Coléquio O Novo Regime de Competéncias e
Funcionamento das Autarquias Locais — Centro de
Estudos para o Desenvolvimento Regional e Local, 5 de
Novembro.

2000 - Seminario Globalizagao, Competitividade e
Negociagao Colectiva — IDICT — 8 de Novembro;
Jornadas de Segurancga, Higiene e Sadde no Traba-
Iho — Camara Municipal do Porto — 9 e 10 de Dezem-
bro;
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Coléquio Qualidade no Turismo — APQ Acores e INOVA -
- 28 de Novembiro.

2001 - IV Congresso Nacional de Direito do Trabalho -
- Almedina — 8 e 9 de Fevereiro.

2002 - V Congresso Nacional de Direito do Trabalho -
- Almedina — 31 de Janeiro a 1 de Fevereiro;
Seminario Prevencao de Acidentes de Trabalho na
Construgao Civil — Camara do Comércio e Industria de
Ponta Delgada — 19 de Abril;

Seminario Trabalho de Estrangeiros — Camara do
Comércio e Industria de Ponta Delgada — 28 de Junho;
Seminario no ambito da Semana Europeia para a
Seguranca e Saude no Trabalho — Inspecgéo Regional
do Trabalho — 22 de Novembro;

Encontro Nacional Seguranca e Saude no Trabalho -
- IDICT — 5 de Dezembro de 2002;

Encerramento da Semana Europeia de Seguranga e
Sadde no Trabalho — Contra o Stress no Trabalho,
Trabalhe Contra o Stress — 6 de Dezembro;

Seminério Igualdade de Oportunidades no Trabalho e
no Emprego — Comisséo Consultiva Regional para os
Direitos das Mulheres — 13 de Dezembro.

2003 - VI Congresso Nacional de Direito do Trabalho -
- Almedina — 13 e 14 de Fevereiro;

Seminéario Reforma do Contencioso Administrativo -
- Centro de Formagédo da Administragdo Publica dos
Acores 11 a 13 de Junho (18 horas);

Curso Técnicas de Entrevista e Analise de Informacgao
para Juris de Concursos — Centro de Formacéao da
Administragéo Publica dos Agores — 6 a 10 de Outubro
(30 horas);

Colbquio sobre o Codigo do Trabalho — Universidade
dos Acgores — 14 e 15 de Novembro.

2004 - Sessbes de Preparagao sobre o Cdédigo do
Trabalho, 1 a 3 de Marco (18 horas) — IRT;

Curso Direcgéo e Lideranca CEFAPA — DROAP, de 26 a
30 de Abril (30 horas);

Curso de Utilizador de Sistema de Gestao de
Correspondéncia, 6 de Setembro (6 horas) — New Value,
SA;

Seminario no ambito da Semana Europeia para a
Segurancga e Saude no Trabalho — Gabinete de Higiene,
Seguranca e Saude no Trabalho — 8 de Outubro;

VIII Congresso Nacional de Direito do Trabalho — Alme-
dina — 4 e 5 de Novembro.

2005 - Jornadas sobre a Regulamentacdo do Codigo
do Trabalho, 24 e 25 de Fevereiro — IGT e Centro de
Estudos Judicirios;

Seminario de Alta Direcgdo em Administragdo Publica,
4 a 8 de Abril — CEFAPA — (30 horas).

DIRECGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extracto de portaria

279/2005 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 27 de Maio de 2005, usando das

faculdades conferidas pelo Estatuto da Regido Auténoma
dos Acores — Lei n.2 61/98, de 27 de Agosto, bem como ao
abrigo do estipulado nas alineas f) do artigo 2.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2003/A, de 27 de Margo, manda
o Governo Regional dos Acores, pelo Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, o seguinte:

Transferir para o Fundo Escolar abaixo indicado, a
importancia de Euros 16.000,00 (quinze mil euros), pela
dotacgao inscrita no capitulo 03 divisdo 01 cédigo 08.03.06
alinea A) do Orgamento da Direcgdo Regional da Educacéo
para o ano economico de 2005, destinada a reparagéao dos
campos de volei e basquete.

Fundo Escolar da EBI dos Biscoitos .................... 15.000,00

Total ........ 15.000,00

280/2005 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacao e Ciéncia, de 27 de Maio de 2005 nomeadamente,
nas alineas a) e z), do artigo 60.%, do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, bem como
ao abrigo no disposto na alinea g), do artigo 2.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2003, de 27 de Margo, manda o
Governo da Regido Autbnoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Educagéo e Ciéncia, o seguinte:

Transferir para os Fundo Escolar da EBI/S de Calheta, o
montante de 10.000,00 Euros pela dotagdo inscrita no
Capitulo 40, Programa 18 — Desenvolvimento do Sistema
Educativo, Projecto 01 — Equipamentos Escolares,
Classificagdo Econémica 08.03.06 — Servicos e Fundos
Autébnomos — do Plano 2005, da Secretaria Regional da
Educagédo e Ciéncia, Accado 18.01.01 — “Aquisicdo de
Equipamentos para a Educagédo Pré-Escolar e o Ensino
Bésico e Secundario”.

27 de Maio de 2004. - A Chefe de Seccgao, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

Extracto de despachos

884/2005 - Por meu despacho, de 24 de Maio de 2005, no
uso de competéncias delegadas, nos termos do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.? 184/2004, de 29 de Julho, artigo 6.2 do
Decreto-Lei n.2 404-A/98 de 18 de Dezembro, n.%s 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro,
adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 12/90/A, de 27 de Julho:

Luis Manuel Silveira Matos, nomeado provisoriamente,
pelo periodo de um ano, na carreira de técnico profissional
de accao social escolar de 2.2 classe da Escola Basica
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Integrada Roberto Ivens, lugar constante do mapa Il do
Decreto Regulamentar Regional n.2 1/2004/A de 12 de
Janeiro.

24 de Maio de 2005. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

885/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educagédo, autorizados os seguintes contratos individuais
de trabalho:

Escola Basica Integrada de Arrifes
Em despacho de 11 de Mar¢o de 2005:

Maria Elvira Medeiros Barbosa Gomes, cozinheira, com
inicio em 11 de Abril de 2005, enquanto durar o impedimento
do titular.

Escola Secundaria Manuel de Arriaga
Em despacho de 29 de Margo de 2005:

Bruno Emanuel Garcia de Melo, auxiliar de accéo
educativa, com inicio em 7 de Abril de 2005, enquanto durar
o impedimento da titular.

886/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2004:

Nomeado(s) nos termos das disposi¢cdes conjugadas do
artigo 26.2, alinea a) do n.% 1 do artigo 64.° e do artigo 65.° do
Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos
Professores dos Ensinos Béasico e Secundario, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de Abril, alterado pelo
Decreto-Lei n.% 1/98, de 2 de Janeiro, aplicados a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.® 16/98/A, de 6 de
Novembro, alinea a) do n.% 5 do artigo 10.2, n.%(s) 1, alinea a)
do n.2 2 do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do
Pessoal Docente da Educagao Pré-Escolar e Ensinos Basico
e Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/2003/A de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas, e grupo(s) abaixo indicado o(s) seguinte(s) pro-
fessor(es) do(s) quadro(s) de nomeagéao definitiva:

1.2 Ciclo do Ensino Basico
Maria Ivone Soeiro da Silva Ribeiro, Professora do Quadro
de Zona Pedagobgica do Oeste para a Area Escolar de Ponta

Delgada.

27 de Maio de 2005. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

887/2005 - Por meu despacho, de 30 de Maio de 2005, no
uso de competéncias delegadas, ao abrigo don.?2en.23 do
artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 404/98, de 18 de Dezembro,
n.? 1 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.? 184/2004, de 29 de
Julho, n.? 4 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de
Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 12/98/A, de 27 de Julho:

Rosa Angela Silva Braga Rebelo, nomeada em comissao
de servico pelo periodo de um ano, na carreira de assistente
de administracédo escolar do quadro de pessoal ndo docente
da Escola Basica Integrada de Ginetes, lugar constante do
anexo XV ao Decreto Regulamentar Regional n.® 3/2002/A,
de 7 de Janeiro.

30 de Maio de 2005. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

888/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2004:

Nomeado(s) por transferéncia nos termos das disposigoes
conjugadas do artigo 26.°, alinea a) do n.2 1 do artigo 64.2 e
do artigo 65.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Bésico e Secundério,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 139-A/90, de 28 de Abiril,
alterado pelo Decreto-Lei n.? 1/98, de 2 de Janeiro, aplicados
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 16/98/A, de
6 de Novembro, alinea a) do n.2 4 do artigo 10.2, n.%(s) 1 e 4
do artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal
Docente da Educagédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e
Secundario, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.®
27/2003/A, de 9 de Junho, precedendo concurso para as
Escolas e grupo(s) abaixo indicado o(s) seguinte(s)
professor(es) do(s) quadro(s) de nomeagao definitiva:

1.2 Ciclo do Ensino Basico

Alice Maria Lima Ferreira, Professora da EB 1,2,3 Mouzinho
da Silveira, Vila do Corvo para a EB1/JI da Consul Dabney,
Angustias.

Paula da Conceigdo Almeida Tavares Botelho, Professora
da EB1/J1 Jodo Ferreira da Silva, Vila de Agua de Pau para a
EB1/JI Tavares Canario, Santa Cruz.

Maria Luisa de Sousa Avila Matos, Professora da EB1/JI do
Posto Santo, Posto Santo para a EB1/JI do Pico da Urze, Sao
Pedro.

Emilia Maria Ferreira de Sousa Gomes, Professora da EB1/
/JI Madre Teresa da Anunciada, Ribeira Seca para a Escola
Basica Integrada Roberto Ivens.

Helena Eugénia Braga e Couto de Azevedo, Professora da
EB1/Jl da Conceigdo, Conceigcdo para a EB1/JI Anténio
Tavares Torres, Rabo de Peixe.

Manuel Anténio Rodrigues, EB1/JI Jodo Ferreira da Silva,
Vila de Agua de Pau para a EB1/JI Tavares Canario, Santa
Cruz.
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Ana Maria Martins Brum Cordeiro, Professora da EB1/Jl Jodo
Ferreira da Silva, Vila de Agua de Pau para a EB1/JI Marqués
Jacome Correia, Rosério.

Ana Cristina da Piedade Lopes Aguiar, Professora da EB1/JI
Anténio Medeiros Frazdo, Calhetas para a EB1/JI da Lagoa,
Rosario.

31 de Maio de 2005 . - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

889/2005 - Por despacho do Secretario Regional da
Educacao e Ciéncia, de 22 de Abril de 2005, renovada, pelo
periodo de trés anos, a seguinte comissao de servigo:

Paula Maria Baptista da Luz, no cargo de Chefe de Divisao
do Pré-Escolar e Ensino Basico da Direcgdo Regional da
Educacéo, com efeitos a partir de 11 de Junho de 2005.

2 de Junho de 2005. - A Chefe de Seccgao, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

890/2005 - Por despacho da Directora de Servigos de
Recursos Humanos da Direcgdo Regional da Educacgéo, de
11 de Maio de 2005 no uso de delegagéo de competéncias:

Teresa Cristina Medeiros Reis, autorizada a celebracao
de contrato individual de trabalho a termo incerto como
técnica superior de 2.2 classe desta Direcgdo Regional, com
efeitos a partir de 1 de Junho de 2005.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

3 de Junho de 2005. - A Chefe de Secgao, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

Aviso

562/2005 - 1. Torna-se publico que por despacho da
Directora Regional da Educag¢édo de 1 de Junho de 2005,
nos termos da alinea a), n.? 4, do artigo 6.2, do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-
-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.2 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.? 300/97, de 31 de
Outubro, Decreto-Lei n.2 184/2004, de 29 de Julho e

Despacho Normativo n.% 11/2003, de 17 de Abril, encontra--
-se aberto pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da
data da publicagdo do respectivo aviso no Jornal Oficial,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de 1.2 classe, area de psicologia,
do quadro de pessoal da escola basica integrada e
secundaria da Povoagéo.

2. Em conformidade com o D/SRAS/SRAP/2000/A, trans-
creve-se a seguinte mengao: “Em cumprimento da alinea h)
do artigo 9.2 da Constituicdo da Republica Portuguesa, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacéo.”

3. Prazo de validade — o concurso é valido até ao
preenchimento da vaga posta a concurso.

4. Conteudo funcional — Conceber, adaptar e ou aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos,
concebendo e desenvolvendo projectos e emitindo
pareceres, tendo em vista preparar a tomada de decisao
superior.

5. Local de trabalho — escola basica integrada e secundaria
da Povoagéao.

6. O horario de trabalho, as condigbes e regalias sociais
sa0 as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

7. A remuneragéo é a fixada nos termos do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.® 184/2004, de 29 de Julho.

8. Requisitos de admissdo — ser técnico superior de
2.2 classe com pelo menos trés anos de servigo na categoria
e classificados de Bom, independentemente do servi¢co ou
organismo a que pertengam.

9. Método de selecgdo — avaliagao curricular.

9.1. A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos na area para que é aberto
concurso, sendo considerados 0s seguintes
factores de acordo com as exigéncias da funcgéo:

a) Habilitagdo académica, em que se considerara
a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) Formacao profissional, considerando as acg¢des
de formagao e aperfeigoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, considerando o de-
sempenho efectivo de fungdes na area de
actividade para o qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagcbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duracao.

9.2. Os critérios de apreciagdo da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacao final, in-
cluindo a respectiva formula classificativa, constam
das actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.
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10. Formalizagdo das candidaturas:

10.1. As candidaturas deverao ser formalizadas em re-
querimento dirigido a presidente do juri do con-
curso e remetidos por correio registado com aviso
de recepcao, para a Direcgdo Regional da
Educagdo, com a mengdo exterior «concurso
interno de acesso geral para técnico superior de
1.2 classe, area de psicologia — escola basica
integrada e secundaria da Povoagao», Pagos da
Junta Geral — Carreira dos Cavalos, n.® 20, 9700-
-167 Angra do Heroismo, ou entregues pes-
soalmente no centro de correspondéncia da
Direccédo Regional da Educagao, na morada atras
referida, dele constando os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, nacionalidade,
data de nascimento, numero, data de validade
e caducidade do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte fiscal, situagcdo militar, quando for
caso disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c¢) Tempo de servigo na ultima categoria e na fun-
¢ao publica, em anos, meses e dias;

d) Mengéo qualitativa e quantitativa das trés Gltimas
classificagdes de servigo. Caso néo tenham sido
classificados por estarem abrangidos pelo artigo
19.2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 11/
/84/A, de 8 de Margo, a indicagdo das circuns-
tancias do suprimento;

e) Habilitagdes profissionais (especializagbes, se-
minarios, acgdes de formacgao, etc.);

f)  Experiéncia profissional, com indicac¢éo das fun-
¢bes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem rele-
vantes para apreciagcdo do seu mérito ou que
constituam motivo de preferéncia legal.

10.2. Os requerimentos de admissdo deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados, dos seguintes
elementos:

a) Fotocopia do registo biografico, actualizado;

b) Certificado de habilitagées literarias ou a sua
fotocopia;

c¢) Documento comprovativo das trés ultimas clas-
sificagbes de servigo;

d) Documento comprovativo de habilitagbes profis-
sionais.

11. Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptacdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

12. A relagdo de candidatos bem como a lista de
classificacdo final serdo afixadas na escola basica integrada
e secundéria da Povoacao.

13. A composigao do jari é a seguinte:

Presidente: Licenciada Maria de Fatima Vieira Ramos
de Faria, directora de servigos recursos
humanos.

Vogais
efectivos: Licenciada, Lucilia Maria da Silva Fagun-
des, chefe de divisao de gestao do pessoal
nao docente, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;
Licenciada Lucia Maria Espinola Moniz,
chefe de divisdo de gestdo de pessoal
docente.

Vogais
suplentes: Licenciada Ana Maria Moreno Vaz Pereira
da Costa, chefe de divisdo de formagéao
profissional;

Licenciada Maria Angela Miranda Ramos
Sousa Lima, chefe de divisdo de apoio

administrativo.

2 de Junho de 2005. - A Presidente do Juri, Maria de Fatima
Vieira Ramos de Faria.

AREA ESCOLAR DE SAO CARLOS
Aviso

563/2005 - Nos termos do n.2 1 do artigo 95.° do Decreto-
-Lei n.2 100/99, de 31 de Marcgo, faz-se publico que se
encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente desta Area Escolar, referente ao ano
de 2004.

Conforme o disposto no n.? 1 do artigo 96.2, do mesmo
diploma, o prazo de reclamagéo é de 30 dias a contar da
publicagdo do presente aviso.

4 de Maio de 2005.- A Presidente do Conselho Directivo,
Helena do Natal Machado Morais Martins.

DIRECGAO REGIONAL DA JUVENTUDE,
EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

Despachos

674/2005 - Ao abrigo do n.? 3 da Resolucdo n.? 60/97, de
10 de Abril, e do artigo 3.2 do Despacho Normativo n.? 189/
/97, de 11 de Setembro, determino atribuir a Galerias J.S.L. -
- Comércio de Utilidades Domésticas, Lda., sociedade por
quotas, com sede na Rua Ernesto Rebelo, n.2 19 - r/c,
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concelho de Horta, um apoio financeiro no valor de € 9.206,50
(Nove mil, duzentos e seis euros e cinquenta céntimos), sob
a forma de subsidio a fundo perdido, pela criagdo de 1 (um)
novo posto de trabalho, no &mbito do Programa de Integracéao
de Activos (INTEGRA).

Nos termos do n.? 3 do artigo 10.2 do Despacho Normativo
n.? 189/97, de 11 de Setembro, o referido apoio financeiro é
pago em trés parcelas, sendo as duas primeiras no valor de
30% cada e a terceira no valor de 40% do montante global.

23 de Maio de 2005. - O Secretario Regional da Educagao
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

675/2005 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.% 4 do artigo
9.2 da Resolugédo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir a DUTRAS, Lda., sociedade por quotas, pessoa
colectiva n.2 512 081 460, C.A.E. 51 390, com sede em
Quinhdes, freguesia de Feteira, concelho de Horta, um apoio
financeiro no valor de € 23.606,40 (Vinte e trés mil, seiscentos
€ seis euros e quarenta céntimos), pela criagéo de 3 (irés)
postos de trabalho no ambito do programa de estimulo a
estabilidade no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolugdo n.° 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

676/2005 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.% 4 do artigo
9.2 da Resolugédo n.2 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir a Reis Vieira & Rodrigues, Lda., sociedade por quotas,
pessoa colectiva n.2 512 061 726, C.A.E. 92 311, com sede
na Rua llha Terceira, n.? 37, freguesia de Sao Sebastiao,
concelho de Ponta Delgada, um apoio financeiro no valor de
€ 7.868,80 (Sete mil, oitocentos e sessenta e oito euros e
oitenta céntimos), pela criacdo de 1 (um) posto de trabalho
no ambito do programa de estimulo a estabilidade no
emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolugao n.? 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

30 de Maio de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

677/2005 - Nos termos das disposigées do n.? 3 do artigo
21.2 e do artigo 23.% da Lei n.% 2/2004, de 15 de Janeiro, é
renovada a comisséo de servigo, da Mestre Maria de Fatima
Senra Estrela, no cargo de Directora de Servigos, da Direcgédo
de Servicos da Juventude, da Direccdo Regional da

Juventude, Emprego e Formagéao Profissional, da Secretaria
Regional da Educacao e Ciéncia, constante do artigo 32.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28 de
Agosto.

A presente renovagdo produz efeitos a partir de 24 de
Junho de 2005.

678/2005 - Nos termos das disposigoes do n.° 3 do artigo
21.2 e do artigo 23.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, é
renovada a comissao de servigo, da Mestre Maria da Graca
da Camara Braga, no cargo de Chefe de Divisao, da Divisdo
de Associativismo e de Programas Juvenis, da Direcgédo
Regional da Juventude, Emprego e Formacgéo Profissional,
da Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia, constante
do artigo 33.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto.

A presente renovacgao produz efeitos a partir de 1 de Julho
de 2005.

679/2005 - Nos termos das disposigdes do n.? 3 do artigo
21.2 e do artigo 23.% da Lei n.% 2/2004, de 15 de Janeiro, é
renovada a comissao de servigo, da Licenciada Rita Mariela
Frazdo Pedrosa Gongalves dos Santos, no cargo de Chefe
de Divisdo, da Divisao da Certificagédo, Inovagao e Auditoria
da Formacao Profissional, da Direccdo Regional da
Juventude, Emprego e Formagéao Profissional, da Secretaria
Regional da Educagdo e Ciéncia, constante do artigo 38.°
do Decreto Regulamentar Regional n.% 27/2003/A, de 28 de
Agosto.

A presente renovacgao produz efeitos a partir de 1 de Julho
de 2005.

2 de Junho de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

Extracto de despachos

891/2005 - Por despacho do Director Regional da
Juventude, Emprego e Formagao Profissional, de 2 de Junho
de 2005:

Pedro Nuno Paiva Araujo, técnico superior de 2.2 classe,
da carreira técnica superior (area de Direito), do quadro de
pessoal da Secretaria Regional da Educacédo e Ciéncia -
- Direcgdo Regional da Juventude, Emprego e Formagéao
Profissional, constante do Anexo IV ao Decreto Regulamentar
Regional n.®2 27/2003/A, de 28 de Agosto, provido, por
promogao, precedendo concurso interno de acesso geral,
no lugar de técnico superior de 1.2 classe (escaldo 1, indice
460), do mesmo quadro de pessoal, considerando-se
exonerado do lugar anterior, a data da aceitagdo do novo
lugar.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.
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892/2005 - Por despacho do Director Regional da
Juventude, Emprego e Formagéao Profissional, de 2 de Junho
de 2005:

Isabel Maria Marques Vieira Barreto, conselheira de
orientagao profissional assessora, da carreira de Conselheira
de Orientagéo Profissional (area de Psicologia), do quadro
de pessoal da Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia -
- Direcgao Regional da Juventude, Emprego e Formagéao
Profissional — Agéncia para a Qualificagdo, Emprego e
Trabalho da Horta, constante do Anexo IV ao Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto,
provida, por promogéao, precedendo concurso interno de
acesso limitado, no lugar de conselheira de orientagao
profissional assessora principal (escaldo 1, indice 710), do
mesmo quadro de pessoal, considerando-se exonerada do
lugar anterior, a data da aceitagdo do novo lugar.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

2 de Junho de 2005. - A Chefe de Secgao, Exaltina Barbosa
Arruda.

Avisos

564/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, adaptado & Regido Auténoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que estabelece o regime geral de recrutamento e seleccao
de pessoal, do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro,
do Despacho Normativo n.2 11/2003, de 17 de Abril, faz-se
publico que, por meu despacho de 12 de Maio de 2005, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral, o qual se destina ao preenchimento
de um lugar de assistente administrativo especialista, da
carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal
da Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia — Direcgéao
Regional da Juventude, Emprego e Formagéo Profissional,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/
/A, de 28 de Agosto.

2 - Garantia de Igualdade entre homens e mulheres -
- Mengéo a que se refere o Despacho Conjunto n. 373/
/2000, de 1 de Margo ” Em cumprimento da alinea h) do
artigo 9.2 da Constituigao, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego € na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao”.

3 - O concurso € valido para a vaga enunciada, cessando
com o seu preenchimento.

4 - Conteudo funcional —ao lugar posto a concurso compete
genericamente, executar, a partir de orientagdes e instrugoes,
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
areas de actividade funcional de indole administrativa,

nomeadamente, pessoal, contabilidade, expediente, arquivo,
economato e patriménio, bem como o atendimento, infor-
macado e encaminhamento dos utentes desempregados,
instrugdo e tramitagcdo dos processos no ambito dos
Programas Comunitérios, Leonard da Vinci, Eurodisseia e
Interreg Ill B, organizagdo administrativa de Seminarios,
Palestras e Féruns e respectivo tratamento informatico.

5 - O local de trabalho é na Direcgdo Regional da
Juventude, Emprego e Formagéao Profissional, em Ponta
Delgada.

6 - Vencimento e condi¢des de trabalho — A categoria do
lugar a prover encontra-se inserida na carreira de assistente
administrativo, do grupo de pessoal administrativo, a que
corresponde ao indice e escaldo fixados no anexo ao
Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e
republicado pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho.

As condigbes de trabalho e as regalias sociais sao as
genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tragdo Publica.

7 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungao publica que reinem os requisitos gerais
€ especiais para provimento em fungdes publicas.

7.1 - Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 - Sao requisitos especiais:

a) Possuir a categoria de assistente administrativo
principal;

b) Possuir na categoria de assistente administra-
tivo principal, pelo menos trés anos e clas-
sificac@o de servigo nao inferior a Bom.

8 - O método de selecgéo a utilizar, consiste na avaliagao
curricular, nos termos da alinea b) do n.® 1 do artigo 19.%2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

8.1 - Naavaliagao curricular, ponderar-se-ao 0s seguin-
tes factores, nos termos do artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagdo profissional, em que se ponderam
as acgdes de formagdo e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
COoNncurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
o0 desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagdo de servigo.

9 - Os critérios de apreciagao e ponderagado da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.
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10 - A relagéo dos candidatos admitidos sera afixada nos
locais préprios da Direcgao Regional da Juventude, Emprego
e Formagéao Profissional.

11 - A lista de classificacdo final, é notificada aos can-
didatos de acordo com o disposto no artigo 40.°2 do Decreto-
-Lei n.®2 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo
ser feitos em papel adequado e deles constarado os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagéo,
naturalidade e nacionalidade, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade, servigo de
identificacdo que o emitiu, situagcdo militar,
residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

¢) lIdentificagdo do concurso a que se candidata;

d) Declaragcao sob compromisso de honra de que reu-
ne os requisitos gerais de admissdo a concurso,
previstos no n.? 2 do artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

13 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverdo apresentar, os seguintes
documentos:

- Curriculum vitae detalhado, datado e assinado (onde
deve constar as habilitacées profissionais - espe-
cializagOes, estagios, seminarios, acg¢des de for-
magao, etc., experiéncia profissional, com indicagéo
de fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata, quaisquer outros elementos que os
candidatos entendam dever apresentar por serem
relevantes para a apreciagao do seu mérito);

- Certificado de habilitagbes literarias;

- Copia do bilhete de identidade;

- Documentos comprovativos da formagao profissional,

- Declaragao dos servigos a que se acham vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria
funcional que detém, antiguidade na categoria de
assistente administrativo principal e na fungéo publica,
bem como as classificagdes de servigo na categoria
de assistente administrativo principal.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direccéo
Regional da Juventude, Emprego e Formacgéo Profissional,
sdo dispensados da apresentagdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverao ser dirigidos a Presidente
do Juri do Concurso, Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro,
s/n — 2.2, 9500-119 Ponta Delgada, poderao ser entregues
por mao prépria ou remetidos por correio para 0 mesmo
enderego, registados com aviso de recepgao, dentro do prazo
referido no n® 1 do presente aviso.

15 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

16 - O juri tem a seguinte constituicdo:

Presidente: Leonor da Conceicdo Almeida Rocha
Silva, técnica superior assessora.

Vogais

efectivos:  Exaltina Maria Cordeiro Barbosa Arruda,
Chefe de Seccgao, que substituird a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;
Helena Margarida Rocha Borges, as-
sistente administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Lulcia Perpétua Morgado Lima, assistente

administrativo especialista;
Armando José Freitas Viveiros, auxiliar
de contabilidade principal.

31 de Maio de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Leite de Bettencourt.

565/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que estabelece o regime geral de recrutamento e selecgao
de pessoal, do Decreto-Lein.? 404-A/98, de 18 de Dezembro,
do Despacho Normativo n.2 11/2003, de 17 de Abril, faz-se
publico que, por meu despacho de 31 de Maio de 2005, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data da publicacdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral, o qual se destina ao preenchimento
de um lugar de assistente administrativo principal, da carreira
de assistente administrativo, do quadro de pessoal da
Secretaria Regional da Educacgdo e Ciéncia — Direcgao
Regional da Juventude, Emprego e Formagao Profissional,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/
/A, de 28 de Agosto.

2 - Garantia de Igualdade entre homens e mulheres -
- Mencgéao a que se refere o Despacho Conjunto n.% 373/
/2000, de 1 de Margo ” Em cumprimento da alinea h) do
artigo 9.2 da Constituicdo, a Administragao Pulblica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao”.

3 - O concurso é valido para a vaga enunciada, cessando
com o seu preenchimento.

4 - Conteudo funcional — ao lugar posto a concurso compete
genericamente, executar, a partir de orientagdes e instrugoes,
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
areas de actividade funcional de indole administrativa,
nomeadamente, pessoal, contabilidade, expediente, arquivo,
economato e patriménio, bem como a digitalizacéo,
classificacao, registo e distribuicdo de documentos através
da aplicagao informatica - Sistema de Gestdo de Cor-
respondéncia, pelos diversos Servigos da Direcgao Regional.

5 - O local de trabalho é na Direccdo Regional da
Juventude, Emprego e Formacgao Profissional, em Ponta
Delgada.
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6 - Vencimento e condi¢des de trabalho — A categoria do
lugar a prover encontra-se inserida na carreira de assistente
administrativo, do grupo de pessoal administrativo, a que
corresponde ao indice e escaldo fixados no anexo ao
Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e
republicado pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho.

As condigbes de trabalho e as regalias sociais sao as
genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistragao Publica.

7 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungao publica que reinem os requisitos gerais
€ especiais para provimento em fungbes publicas.

7.1 - Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
previstos no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 - Sao requisitos especiais:

a) Possuir a categoria de assistente administrativo;

b) Possuir na categoria de assistente administra-
tivo, pelo menos trés anos e classificagdo de
servigo nao inferior a Bom.

8 - O método de selecgéo a utilizar, consiste na avaliagao
curricular, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 19.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.1 - Na avaliagao curricular, ponderar-se-ao os seguin-
tes factores, nos termos do artigo 22.2 do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagéo profissional, em que se ponderam
as acgbes de formacgao e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
o0 desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagdo de servigo.

9 - Os critérios de apreciagao e ponderagédo da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - A relagdo dos candidatos admitidos sera afixada nos
locais proprios da Direcgao Regional da Juventude, Emprego
e Formagéao Profissional.

11 - A lista de classificagcado final, é notificada aos
candidatos de acordo com o disposto no artigo 40.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
ser feitos em papel adequado e deles constaréo os seguintes
elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, estado civil, filiagéo,
naturalidade e nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade, servigo de
identificacdo que o emitiu, situagao militar, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata;

d) Declaragido sob compromisso de honra de que reu-
ne os requisitos gerais de admiss@o a concurso,
previstos no n.? 2 do artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho.

13 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverdo apresentar, os seguintes
documentos:

- Curriculum vitae detalhado, datado e assinado (onde
deve constar as habilitagées profissionais - espe-
cializagOes, estagios, seminarios, acgoes de for-
magao, etc., experiéncia profissional, com indicagdo
de fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata, quaisquer outros elementos que os
candidatos entendam dever apresentar por serem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito);

- Certificado de habilitagdes literarias;

- Copia do bilhete de identidade;

- Documentos comprovativos da formagao profissional;

- Declaragao dos servigos a que se acham vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria
funcional que detém, antiguidade na categoria de
assistente administrativo e na fungdo publica, bem
como as classificagées de servico na categoria de
assistente administrativo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direcgéao
Regional da Juventude, Emprego e Formagao Profissional,
sao dispensados da apresentagdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverdo ser dirigidos a presidente
do jari do Concurso, Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro,
s/n — 2.2, 9500-119 Ponta Delgada, poderdo ser entregues
por mao prépria ou remetidos por correio para 0 mesmo
endereco, registados com aviso de recepgao, dentro do prazo
referido no n.% 1 do presente aviso.

15 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

16 - O jari tem a seguinte constituicao:

Presidente: Exaltina Maria Cordeiro Barbosa Arruda,
Chefe de Secgéo.

Vogais
efectivos:  Helena Margarida Rocha Borges, assis-
tente administrativo especialista, que
substituira a presidente nas suas faltas e
impedimentos;

Lucia Perpétua Morgado Lima, assistente
administrativo especialista.
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Vogais
suplentes:  Carla de Fatima Franco Martins, assisten-
te administrativo principal;

Nélia Maria Ferreira Camara, assistente

administrativo especialista.

566/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que estabelece o regime geral de recrutamento e selecgao
de pessoal, do Decreto-Lein.? 404-A/98, de 18 de Dezembro,
do Despacho Normativo n.2 11/2003, de 17 de Abril, faz-se
publico que, por meu despacho de 31 de Maio de 2005, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo do presente aviso, concurso
interno de acesso geral, o0 qual se destina ao preenchimento
de um lugar de assistente administrativo especialista, da
carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal
da Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia — Direccédo
Regional da Juventude, Emprego e Formacgéo Profissional,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/
/A, de 28 de Agosto.

2 - Garantia de Igualdade entre homens e mulheres -
- Mencgéao a que se refere o Despacho Conjunto n.% 373/
/2000, de 1 de Margo ” Em cumprimento da alinea h) do
artigo 9.° da Constituigdo, a Administragao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao”.

3 - O concurso é valido para a vaga enunciada, cessando
com o seu preenchimento.

4 - Contetdo funcional — ao lugar posto a concurso compete
genericamente, executar, a partir de orientagdes e instrugoes,
todo o processamento administrativo relativo a uma ou mais
areas de actividade funcional de indole administrativa,
nomeadamente, pessoal, contabilidade, expediente, arquivo,
economato e patriménio, bem como o registo e armaze-
namento de documentos, atendimento na area documental,
pesquisa bibliografica e tratamento informatico dos mesmos,
na area da informagédo e documentagcéo da DRJEFP.

5 - O local de trabalho é na Direcgdo Regional da
Juventude, Emprego e Formagao Profissional, em Ponta
Delgada.

6 - Vencimento e condigdes de trabalho — A categoria do
lugar a prover encontra-se inserida na carreira de assistente
administrativo, do grupo de pessoal administrativo, a que
corresponde ao indice e escalao fixados no anexo ao
Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e
republicado pela Lei n.% 44/99, de 11 de Junho.

As condi¢des de trabalho e as regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.

7- Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungéo publica que reinem os requisitos gerais
€ especiais para provimento em fungdes publicas.

7.1 - S&o requisitos gerais de admiss@o a concurso 0s
previstos no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98,
de 11 de Julho.

7.2 - Sao requisitos especiais:

a) Possuir a categoria de assistente administrativo
principal;

b) Possuir na categoria de assistente administra-
tivo principal, pelo menos trés anos e classifi-
cacao de servigo nao inferior a Bom.

8 - O método de selecgao a utilizar, consiste na avaliagdo
curricular, nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 19.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.1 - Na avaliagao curricular, ponderar-se-ao os seguin-
tes factores, nos termos do artigo 22° do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formacgao profissional, em que se ponderam
as acgbes de formagéo e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagcbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) Classificacdo de servigo.

9 - Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - A relagao dos candidatos admitidos sera afixada nos
locais préprios da Direcgdo Regional da Juventude, Emprego
e Formagao Profissional.

11 - A lista de classificagéo final, é notificada aos candi-
datos de acordo com o disposto no artigo 40.° do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

12 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo
ser feitos em papel adequado e deles constarado os seguintes
elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, estado civil, filiagcao,
naturalidade e nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade, servigo de
identificacdo que o emitiu, situagdo militar, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Identificagdo do concurso a que se candidata;
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d) Declaragédo sob compromisso de honra de que reu-
ne os requisitos gerais de admiss@o a concurso,
previstos no n.? 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

13 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverdo apresentar, os seguintes
documentos:

- Curriculum vitae detalhado, datado e assinado (onde
deve constar as habilitagbes profissionais espe-
cializacbes, estagios, seminarios, acgbes de
formagéo, etc., experiéncia profissional, com indi-
cacao de fungdes com mais interesse para o lugar a
que se candidata, quaisquer outros elementos
que os candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito);

- Certificado de habilitagbes literarias;

- Copia do bilhete de identidade;

- Documentos comprovativos da formagao profissional;

- Declaragao dos servigcos a que se acham vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria
funcional que detém, antiguidade na categoria de
assistente administrativo principal e na fungao publica,
bem como as classificagbes de servigo na categoria
de assistente administrativo principal.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direcgéao
Regional da Juventude, Emprego e Formagéo Profissional,
sao dispensados da apresentagdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverao ser dirigidos a presidente
do jari do Concurso, Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro,
s/n — 2.2, 9500-119 Ponta Delgada, poderao ser entregues
por mao prépria ou remetidos por correio para 0 mesmo
endereco, registados com aviso de recepgao, dentro do prazo
referido no n.2 1 do presente aviso.

15 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

16 - O jari tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente: Ana Paula Pacheco Travassos da Silva
Melo, Chefe de Divisao.

Vogais

efectivos:  Luis Anibal Gomes Mira Leal, técnico su-
perior assessor, que substituird a presi-
dente nas suas faltas e impedimentos;
Pedro Nuno Paiva Aralijo, técnico supe-
rior de 2.2 classe.

Vogais

suplentes: Helena Margarida da Rocha Borges, as-

sistente administrativo especialista;
Lucia Perpétua Morgado Lima, assistente
administrativo especialista.

1 de Junho de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Leite de Bettencourtt.

DIREQQAQ REGIONAL
DA EDUCAGAO FISICA E DESPORTO

Extracto de portarias

281/2005 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 30 de Maio de 2005, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro, foram atribuidas as seguintes comparticipa-
¢des financeiras:

€ 569,75 - Clube Escolar do Desporto da Escola Basica
2.3 de Arrifes — 9500-Arrifes, destinada a apoiar a
participacéo no VIIl Encontro Regional de Clubes Desportivos
Escolares, no ambito das Actividades de Exploragdo da
Natureza, ao abrigo do Decreto Regulamentar Regional
n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto, conjugado com o Decreto-
-Lein.2432/91, de 6 de Novembro com o artigo 26.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 4/99/A, de 21 de Janeiro e com o
Despacho Normativo n.? 33/2004, de 17 de Junho — AEN,
2.2 tranche, € 569,75.

€ 569,75 - Clube Desportivo Escolar da Maia — 9625-380
Maia (Sao Miguel), destinada a apoiar a participagéo no VI
Encontro Regional de Clubes Desportivos Escolares, no
ambito das Actividades de Exploracdo da Natureza, ao abrigo
do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28 de
Agosto, conjugado com o Decreto-Lei n.? 432/91, de 6 de
Novembro com o artigo 26.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro e com o Despacho Normativo
n.2 33/2004, de 17 de Junho — AEN, 2.2 tranche, € 569,75.

€ 569,75 - Clube Escolar de Vila Franca do Campo - 9680 -
- Vila Franca do Campo, destinada a apoiar a participagéo
no VIII Encontro Regional de Clubes Desportivos Escolares,
no ambito das Actividades Ritmicas e Expressivas, ao abrigo
do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28 de
Agosto, conjugado com o Decreto-Lei n.? 432/91, de 6 de
Novembro com o artigo 26.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro e com o Despacho Normativo
n.? 33/2004, de 17 de Junho — ARE, 2.2 tranche, € 569,75.

€ 599,36 - Clube Desportivo dos Ilhéus — 9950-Madalena,
destinada a apoiar a participacao no VIl Encontro Regional
de Clubes Desportivos Escolares, no ambito do Atletismo,
ao abrigo do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A,
de 28 de Agosto, conjugado com o Decreto-Lei n.% 432/91,
de 6 de Novembro com o artigo 26.° do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro e com o Despacho
Normativo n.2 33/2004, de 17 de Junho — Atletismo,
2.2 tranche, € 599,36.

€ 606,83 - Clube Desportivo Escolar de Velas — 9800-548
Velas, destinada a apoiar a participagdo no VIII Encontro
Regional de Clubes Desportivos Escolares, no ambito das
Actividades Ritmicas e Expressivas, ao abrigo do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto,
conjugado com o Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de Novembro
com o artigo 26.% do Decreto Legislativo Regional n.® 4/99/A,
de 21 de Janeiro e com o Despacho Normativo n.% 33/2004,
de 17 de Junho — ARE, 2.2 tranche, € 606,83.
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As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 2 — Clubes Desportivos Escolares, Projecto
26.2 — Actividades Desportivas, Programa 26 — Desenvol-
vimento Desportivo, do Orgcamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

282/2005 - Por portaria do Secretario Regional da Edu-
cacao e Ciéncia, de 30 de Maio de 2005, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro, foram atribuidas as seguintes compartici-
pacoes financeiras:

€ 10.561,22 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada e
Secundaria das Lajes do Pico — 9930 Lajes do Pico, destinada
a apoiar a organizagao da Fase Zonal C, do 2.2 Ciclo, dos
Jogos Desportivos Escolares 2005, ao abrigo do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003, de 28 de Agosto,
conjugado com o Decreto-Lei n.? 432/91, de 6 de Novembro,
com o artigo 21.%2 do Despacho Normativo n.® 33/2004, de
17 de Junho e com o artigo 26.° do Decreto Regional n.® 4/
/99/A, de 21 de Janeiro — tranche Unica.

€ 1.298,00 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada e
Secundaria das Flores — 9970 Santa Cruz das Flores,
destinada a apoiar a organizagdo da Fase Zonal B, do
2.2 Ciclo, dos Jogos Desportivos Escolares 2005, ao abrigo
do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003, de 28 de
Agosto, conjugado com o Decreto-Lei n.® 432/91, de 6 de
Novembro, com o artigo 21.2 do Despacho Normativo n.2 33/
/2004, de 17 de Junho e com o artigo 26.° do Decreto
Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro — tranche Unica.

€ 1.082,36 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada
dos Biscoitos — 9760-096 Biscoitos, destinada a apoiar a
participacao na Fase Zonal C, do 2.2 Ciclo, dos Jogos
Desportivos Escolares 2005, ao abrigo do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003, de 28 de Agosto,
conjugado com o Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de Novembro,
com o artigo 21.2 do Despacho Normativo n.® 33/2004, de
17 de Junho e com o artigo 26.° do Decreto Regional n.® 4/
/99/A, de 21 de Janeiro — tranche Unica.

As referidas comparticipagoes financeiras seréo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.03.05 — Administragao cen-
tral — Servigos e fundos auténomos, Accado 3 — Jogos
Desportivos Escolares, Projecto 26.2 — Actividades
Desportivas, Programa 26 — Desenvolvimento Desportivo,
do Orgcamento da Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia
para o corrente ano.

31 de Maio de 2005 . — A Chefe de Secgao, Maria Carmelo
Faria Alves.

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo

73/2005 - A Secretaria Regional da Educacdo e Ciéncia,
através da Direcgado Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
a Associacdo Regional de Canoagem dos Agores, compete,
coordenar, na Regido, as orientagbes da respectiva
Federagao e promover, regulamentar e dirigir, a nivel local a
pratica de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e com Decreto
Legislativo Regional n.? 37/2003/A, de 4 de Novembro, é
celebrado entre:

1) A Direccao Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiros
outorgantes, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional da
Educacéo Fisica e Desporto;

2) A Associacao Regional de Canoagem dos Agores,
adiante designada por ARCA, como segundo
outorgante, devidamente representada por Pedro
Mario Pereira Bartolomeu, Presidente da Direccéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato
Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita ao apoio destinado ao desenvolvi-
mento da canoagem.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2005.
Clausula 3.2
Comparticipacao financeira
O montante da comparticipagao financeira a conceder pelo
primeiro outorgante, para a prossecugdo do programa
compreendido no presente contrato, tera o valor global
previsivel de € 25.300,64, sendo:

1 — € 8.072,82 para actividades de ambito local, sendo:

a) € 6.899,85 para a organizagdo de quadros compe-
titivos;
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b) € 1.172,97 para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, valor a disponibilizar apés indicagédo pela
associagado da identificacdo e nivel de formagéo
do técnico que se encontra ao seu servigo.

2 — € 6.500,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 — € 4.500,00 para actividades competitivas de ambito
nacional.

4 — € 4.859,82, valor previsivel, para apoio a formacéo
formal de agentes desportivos ndo praticantes.

5 — € 1.230,00 para apoio a arbitragem de actividades
competitivas de ambito regional.

6 — € 138,00 para apoio a actividades de promogao de
actividades fisicas e desportivas.

Clausula 4.2
Disponibilizagcao da comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira prevista na clausula 3.2, sera
disponibilizada atempadamente, em prestagdes a determinar
e serd suportada por verbas do Plano 2005.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
Séo atribui¢cdes da associagao:

1 - Dar cumprimento ao programa de actividades apre-
sentado;

2 - Apresentar a DREFD o relatério de actividades e
contas da época desportiva de 2005, acompanhado
do parecer do conselho fiscal, até 31 de Janeiro de
2006;

3 - Apresentar a DREFD o plano de actividades e pro-
jecto orcamental da época desportiva de 2006, até
31 de Janeiro de 2006;

4 - Apresentar @ DREFD as fichas relatério de prova ou
de deslocagéo, integradas no relatério de activi-
dades;

5- Apresentar a DREFD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacdo das suas
actividades;

6 - Apresentar a DREFD os relatérios das acgbes de
formagao de agentes desportivos ndo praticantes
de caracter formal, até 30 dias apds a sua concluséo,
acompanhados dos respectivos anexos;

7 - Apresentar a DREFD, um relatério demonstrativo
da utilizagdo das verbas relativas ao n° 6 da clausula
3.3

8 - Garantir a convocatéria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selecgbes regionais e a
respectiva participacdo a nivel nacional ou
internacional;

9 - Cumprir as normas constantes do “Documento de

Apoio as Associacdes”;

Divulgar o presente contrato-programa e respectivos

anexos por todos os clubes, seus filiados.

10 -

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragdo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.2 432/
/91, de 6 de Novembro e a divulgagéo do seu valor definitivo
no relatério do ano de 2005.

Clausula 7.2
Revisdo e cessacao do contrato

A revisdo e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.%2 e 16.%2 do Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos por parte do segundo outorgante
rege-se pelo disposto no artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 432/
/91, de 6 de Novembro.

22 de Margo de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associacao Regional de Canoagem dos
Acores, Pedro Mario Pereira Bartolomeu.

Homologo. 22 de Margo de 2005. - O Secretario Regional
da Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

74/2005 - A Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia,
através da Direcgao Regional da Educacéao Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
ao Clube Naval de Ponta Delgada, compete, coordenar, na
Regiao, as orienta¢des da Federacdo Portuguesa de Jet Ski
e promover, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica
do jet ski.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n. 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto, é celebrado entre:

1) A Direcgao Regional da Educagéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiro
outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional;
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2) O Clube Naval de Ponta Delgada, adiante designa-
da por CNPD, como segundo outorgante, devi-
damente representada por Victor Borges da Ponte,
Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperacao financeira entre as partes
contratantes no que respeita a execugdo do programa de
desenvolvimento da pratica de actividades desportivas e
formagao de recursos humanos do jet ski, que o CNPD
apresentou a DREFD e se propde realizar no corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

O montante da comparticipagao financeira a conceder
pelos primeiros outorgantes, para a prossecuc¢ao do
programa compreendido no presente contrato, tera o valor
global previsivel de € 10.631,93, sendo:

1 — € 4.655,93 para a organizagdo de quadros compe-
titivos de ambito local.

2 — € 3.288,00 destinados a actividades competitivas
de ambito regional.

3 — € 2.466,00 destinados a actividades competitivas
de ambito nacional.

4 — € 222,00 para apoio a formacao nao formal de
agentes desportivos ndo praticantes.

Clausula 4.2
Disponibilizacao das comparticipa¢cées financeiras
As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serao disponibilizadas atempadamente, em prestacdes a
determinar e serdo efectuadas por verbas do Plano 2005.
Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
Sao atribuigbes da associacao:

1 — Executar o programa de actividades apresentado a
DREFD, que constitui objecto do presente contrato,

designadamente a organizacgado e participacdo nas
provas previstas, de forma a atingir os objectivos
expressos naquele programa;

2 - Apresentar a DREFD, até 31 de Janeiro de 2006, o
relatério de actividades e contas do ano de 2005,
acompanhado do parecer do conselho fiscal e da
acta de aprovacao pela assembleia geral;

3 - Apresentar a DREFD o plano de actividades e pro-
jecto orgamental da época desportiva de 2006, até
31 de Janeiro de 2006;

4 - Apresentar a DREFD as fichas relatorio de prova
ou de deslocagao no prazo de 15 dias apds a
realizagdo ou participagdo nas mesmas;

5- Apresentar a DREFD, periodicamente, comunica-
dos ou boletins informativos e de divulgacao das
suas actividades;

6 - Garantir a convocatoéria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selecgdes regionais e a
respectiva participagcdo a nivel nacional ou
internacional;

7 — Prestar todas as informagdes acerca da execugao
deste contrato-programa, sempre que solicitadas
pela DREFD;

8 - Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacoes”.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragado do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.? 432/
/91, de 6 de Novembro e a divulgagéo do seu valor definitivo
no relatério do ano de 2005.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisao e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 e 16.2 do Decreto-Lei n.® 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos por parte do segundo outorgante
rege-se pelo disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.% 432/
/91, de 6 de Novembro.

7 de Abril de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente do Clube Naval de Ponta Delgada, Victor Borges
da Ponte.

Homologo. - 7 de Abril de 2005. - O Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.
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75/2005 - A Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
através da Direcgao Regional da Educacéao Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associacao de Ténis dos Agores, compete, coordenar as
orientagcbes das respectiva Federacdo e promover,
regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica de actividades
desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.% 27/2003/A, é celebrado entre:

1) A Direcgéo Regional da Educagéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiro
outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional;

2) A Associagao de Ténis dos Acgores, adiante designa-
da por ATA, devidamente representada Luis Alberto
do Couto Carvalho, Presidente da Direccdo, como
segundo outorgante;

0 presente contrato - programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizacdo do
processo de cooperacao financeira entre as partes
contratantes no que respeita a execugdo do programa de
desenvolvimento da pratica de actividades desportivas,
formacgao de recursos humanos e promogao de actividades
fisicas e desportivas do ténis, que a ATA apresentou a DREFD
e se propde realizar no corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

O montante da comparticipacgao financeira a conceder pelo
primeiro outorgante, para a prossecucao dos programas
compreendidos no presente contrato, tera o valor global
previsivel de € 150.795,29, sendo:

1 — € 45.894,25 para actividades de ambito local, sendo:

a) € 25.942,25 para despesas inerentes a organiza-
¢ao de quadros competitivos;

b) €19.952,00 para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, designadamente para o funcionamento do
gabinete técnico regional.

2 — € 25.750,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 — €61.800,00 para actividades competitivas de &mbito
nacional.

4 — € 13.528,66, valor previsivel, para a formagao de
recursos humanos, sendo:

a) €10.000,00, valor previsivel, para apoio a formagao
de praticantes;

b) € 2.696,16, valor previsivel, para apoio a formacao
formal de agentes desportivos ndo praticantes,
efectuando-se os necessarios acertos apos a
apresentacao dos relatorios de cada accao;

c) € 832,50 para apoio a formacao nao formal de
agentes desportivos nao praticantes.

5 — € 1.972,38 destinados a arbitragem de actividades
competitivas de ambito regional.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo das comparticipacoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo disponibilizadas atempadamente, em prestagdes a
determinar e serdo efectuadas por verbas do Plano 2005.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
Séo atribuicdes da associagao:

1 - Executar o programa de actividades apresentado a
DREFD, que constitui objecto do presente contrato,
designadamente a organizagdo e participagdo nas
provas previstas, de forma a atingir os objectivos
expressos naquele programa;

2 - Apresentar a DREFD, até 31 de Janeiro de 2006, o
relatério de actividades e contas do ano de 2005,
acompanhado do parecer do conselho fiscal e da
acta de aprovagao pela assembleia geral;

3 - Apresentar a DREFD o plano de actividades e pro-
jecto orgamental da época desportiva de 2006, até
31 de Janeiro de 2006;

4 - Apresentar @ DREFD as fichas relatério de prova ou
de deslocagao no prazo de 15 dias ap6s a realizagao
ou participagdo nas mesmas;

5 - Apresentar a DREFD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgagao das suas
actividades;

6 - Apresentar a DREFD os relatérios das acgbes de
formagao de agentes desportivos ndo praticantes
de caracter formal, até 30 dias apds a sua concluséo,
acompanhados dos respectivos anexos;

7 - Apresentar a DREFD, um relat6rio demonstrativo
da utilizacao das verbas relativas ao n.? 5 da clausula
3.2

8 - Garantir a convocatoria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selecgdes regionais e a
respectiva participacdo a nivel nacional ou inter-
nacional;
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9 - Prestar todas as informagdes acerca da execucao
deste contrato-programa, sempre que solicitadas
pela DREFD;

Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacoes”;

Divulgar o presente contrato-programa e respectivos
anexos por todos os clubes, seus filiados.

10 -

11 -

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragao do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execu-
¢ao, nos termos do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.? 432/91, de
6 de Novembro e a divulgacao do seu valor definitivo no
relatério do ano de 2005.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisdo e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 e 16.%2 do Decreto-Lei n.® 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos por parte do segundo outorgante
rege-se pelo disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.% 432/
/91, de 6 de Novembro.

7 de Abril de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associagao de Ténis dos Agores, Luis Alberto
do Couto Carvalho.

Homologo. - 7 de Abril de 2005. - O Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

76/2005 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direcgédo Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
tem por competéncia cooperar com as entidades do
associativismo da Regido garantindo-lhes apoio financeiro
para o desenvolvimento de actividades desportivas;

As Associacdes Basquetebol e de Desportos com pratica
da modalidade aderiram ao projecto “Jogos das llhas 2005-
2008” comprometendo-se a garantir unidade na execugao
dos respectivos Planos de Preparacdo anuais e delegando
as devidas competéncias;

A Associagcdo de Basquetebol da Ilha Terceira, em
representacdo das restantes associagées da modalidade,

compromete-se a operacionalizar o Plano de Preparagéo
do ano 2005 das SelecgOes Regionais “Creta 2005” e
“Corsega 20077;

A Direccao Regional da Educagao Fisica e Desporto
compromete-se a prestar o necessario apoio para a
realizagdo desse Plano;

Nestes pressupostos, ao abrigo do artigo 15.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A de 21 de Janeiro, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de
28 de Agosto, entre:

A Direcgao Regional da Educacao Fisica e Desporto, ou
primeiro outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional e;

A Associacdo de Basquetebol da llha Terceira,
devidamente representada por Luis Manuel Vieira
Bettencourt, Presidente da Direcgdo ou segundo outorgante;

é celebrado o presente contrato-programa de desen-
volvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto deste contrato a forma de concretizacdo
do processo de cooperagdo entre as partes contratantes no
respeitante ao apoio para a realizagdo do Plano de
Preparagéo do ano 2005 das Seleccdes Regionais “Creta
2005” e “Cérsega 2007”, o qual constitui 0 Anexo | ao presente
contrato e dele faz parte integrante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia

O periodo de vigéncia deste contrato decorre até Dezembro
de 2005.

Clausula 3.2
Apoios

Para efeito do disposto na clausula primeira, o primeiro
outorgante compromete-se a prestar ao segundo outorgante
0 seguinte apoio:

1 - Comparticipacao financeira no valor de 20 959,50
euros, assim desagregado:

a) 9 597,90 euros destinado a apoiar o Plano de Pre-
paracao de 2005 da Seleccdo Regional “Creta
20057

b) 11 361,60 euros destinado a apoiar o Plano de
Preparacdo de 2005 da Selecgao Regional
“Corsega 20077

2 - Dispensa de pagamento de taxa pela utilizagao de
instalagbes desportivas oficiais, em condigdes a
acordar com os Servigos de Educagéo Fisica e
Desporto.

3 - Dispensa temporaria de fungdes de agentes despor-
tivos a requisitar para a organizagao do estagio.
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Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira referida na clausula terceira
sera disponibilizada em prestagbes a determinar, de acordo
com as disponibilidades orgamentais, sendo a ultima nunca
superior a 10% do valor global deste contrato e a conceder
apods apresentagao a Direccao Regional da Educagao Fisica
e Desporto dos respectivos relatérios e sua apreciagao,
ficando condicionada a verificacdo dos elementos técnicos,
estatisticos e outros considerados de interesse neste
processo, e sera processada por verbas do Plano.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao

Elaborar um relatério demonstrativo da realizagéo do Plano
que aborde as vertentes administrativa/organizativa, técnica
e financeira, de acordo com 0s compromissos técnicos e de
organizagao da accao “Jogos das llhas 2005-2008".

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo

O primeiro outorgante responsabiliza-se por acompanhar
as actividades decorrentes do presente Plano e controlar o
cumprimento das obrigagdes a que o segundo outorgante
estéa sujeito, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.® 432/
/91, de 6 de Novembro.

29 de Abril de 2005. - O Director Regional da Educacao
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associacdo de Basquetebol da llha Terceira,
Luis Manuel Vieira Bettencourt.

77/2005 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direcgao Regional da Educacéao Fisica e Desporto,
tem por competéncia cooperar com as entidades do
associativismo da Regiao garantindo-lhes apoio financeiro
para o desenvolvimento de actividades desportivas;

As Associagdes de Judo dos Agores aderiram ao projecto
“Jogos das llhas” comprometendo-se a garantir unidade e
operacionalizar o Plano de Preparagdo da Selecgao
Regional “Creta 2005”;

Nestes pressupostos, ao abrigo do artigo 15.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A de 21 de Janeiro, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto, entre a:

A Direccéo Regional da Educacao Fisica e Desporto, ou
primeiro outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional e a;

A Associagdo de Judo do Arquipélago dos Acores,
devidamente representada por Luis Eduardo Pimentel
Vieira, Presidente da Direcgdo ou segundo outorgante;

€ celebrado o presente contrato-programa de desenvol-
vimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

Constitui objecto deste contrato a forma de concretizagéo
do processo de cooperagdo entre as partes contratantes no
respeitante ao apoio para a realizagdo do Plano de
Preparacdo da Selecgdo Regional, “Creta 2005”, o qual
constitui 0 Anexo | ao presente contrato e dele fazem parte
integrante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia

O periodo de vigéncia deste contrato decorre até Dezembro
de 2005.

Clausula 3.2
Apoios

Para efeito do disposto na clausula primeira, os primeiros
outorgantes comprometem-se a prestar ao segundo outor-
gante o seguinte apoio:

1 - Comparticipagéao financeira, no valor de 2 468,22
euros destinados a apoiar o Plano de Preparagao
da Selecgdo Regional “Creta 2005”;

2 - Dispensa de pagamento de taxa pela utilizagao de
instalagbes desportivas oficiais, em condigdes a
acordar com os Servigos de Educacgao Fisica e
Desporto de Sao Miguel e da Terceira.

3 - Dispensa temporaria de funcdes de agentes des-
portivos a requisitar para a organizacdo dos estagios
e participagdo no evento.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipacao financeira

A comparticipacao financeira referida na clausula terceira
sera disponibilizada em prestagbes a determinar, de acordo
com as disponibilidades orgamentais, sendo a ultima nunca
superior a 10% do valor global deste contrato e a conceder
apods apresentagao a Direcgao Regional da Educagao Fisica
e Desporto dos respectivos relatérios e sua apreciagao,
ficando condicionada a verificacdo dos elementos técnicos,
estatisticos e outros considerados de interesse neste
processo, e sera processada por verbas do Plano.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
Elaborar um relatério demonstrativo da realizagéo do Plano
que aborde as vertentes administrativa/organizativa, técnica

e financeira, de acordo com 0s compromissos técnicos e de
organizagao da acgao “Jogos das Illhas 2005”.
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Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo

Os primeiros outorgantes responsabilizam-se por
acompanhar as actividades decorrentes do presente Plano
e controlar o cumprimento das obrigagdes a que o segundo
outorgante esta sujeito, nos termos do artigo 14.° do Decreto-
-Lei n.2 432/91, de 6 de Novembro.

29 de Abril de 2005. - O Director Regional da Educacao
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associacdo de Judo do Arquipélago dos
Acores, Luis Eduardo Pimentel Vieira.

78/2005 - A Secretaria Regional da Educagio e Ciéncia,
através da Direcg¢ao Regional da Educagéo Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associagdes de Voleibol e de Desportos com pratica da
modalidade, compete, coordenar as orientagdes da
respectiva Federacao e promover, regulamentar e dirigir, a
nivel local a pratica de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto, é celebrado entre:

1) A Direcgéo Regional da Educagéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiro
outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional;

2) A Associacao de Voleibol da llha de Santa Maria,
adiante designada por AVISM, como segundo
outorgante, devidamente representada por
Henrique Soares Braga Mariante, Presidente da
Direccéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperacao financeira entre as partes con-
tratantes no que respeita a execugcdo do programa de
desenvolvimento de actividades de ambito local, formacéo
de recursos humanos e promogao de actividades fisicas e
desportivas do voleibol, que a AVISM apresentou a DREFD
e se propde realizar no corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 3.2
Comparticipagcoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelos primeiros outorgantes, para a prossecugdo do pro-
grama compreendido no presente contrato, tera o valor global
previsivel de € 15.795,14, sendo:

1 — €183.672,00 para actividades de &mbito local, sendo:

a) €8.927,68 para despesas inerentes a organizagao
de quadros competitivos;

b) €4.744,32, para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, designadamente para o funcionamento do
gabinete técnico.

2 — € 5.048,49, valor previsivel, para a formagao de re-
cursos humanos, sendo:

a) €1.214,26, valor previsivel, para apoio a formagao
formal de agentes desportivos nao praticantes,
efectuando-se 0s necessarios acertos apos a
apresentacdo dos relatérios de cada accao;

b) € 462,50 para apoio a formacao nédo formal de
agentes desportivos ndo praticantes.

3 — € 446,38 para apoio a actividades de promocéo de
actividades fisicas e desportivas.

Clausula 4.2
Disponibilizacao das comparticipagées financeiras

A comparticipagao financeira prevista na clausula 3.2, sera
disponibilizada atempadamente, em prestacdes a determinar
e sera suportada por verbas do Plano 2005.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
Séo atribuigbes da associagao:

1 - Executar o programa de actividades apresentado a
DREFD, que constitui objecto do presente contrato,
designadamente a organizagdo e participagdo nas
provas previstas, de forma a atingir os objectivos
expressos naquele programa;

2 - Apresentar a DREFD, até 31 de Janeiro de 2006, o
relatério de actividades e contas do ano de 2005,
acompanhado do parecer do conselho fiscal e da
acta de aprovacgao pela assembleia geral;
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3 - Apresentar a DREFD o plano de actividades e pro-
jecto orcamental da época desportiva de 2006, até
31 de Janeiro de 2006;

4 - Apresentar a DREFD os mapas estatisticos da época
desportiva de 2004/2005, até 30 de Setembro de
2005;

5- Apresentar a DREFD os relatérios das acgbes de
formagéo de agentes desportivos ndo praticantes
de caracter formal, até 30 dias apds a sua concluséo,
acompanhados dos respectivos anexos;

6 - Apresentar a DREFD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacdo das suas
actividades;

7 - Prestar todas as informagdes acerca da execucao
deste contrato-programa, sempre que solicitadas
pela DREFD;

8 - Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacdes”;

9 - Divulgar o presente contrato-programa e respectivos
anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragdo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execucgao, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.? 432/
/91, de 6 de Novembro e a divulgagao do seu valor definitivo
no relatério do ano de 2005.

Clausula 7.2
Revisdo e cessacao do contrato

A revisao e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 e 16.2 do Decreto-Lei n.? 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento por parte do segundo outorgante do
disposto na clausula 5.2 do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos, rege-se pelo disposto no artigo
17.2 do Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de Novembro.

3 de Maio de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associacdo de Voleibol da Ilha de Santa Maria,
Henrique Soares Braga Mariante.

5.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

Considerando que no contrato-programa celebrado entre
a Direcgao Regional da Educagao Fisica e Desporto, o Fundo

Regional do Desporto e a Associagdo dos Antigos Alunos
referente a participagdo na época desportiva de 2004/2005
no Campeonato Nacional de voleibol da Divisdo A1 de
seniores masculinos e Taga de Portugal, ndo estava
determinado o apoio para a participagao na 2.2 fase da prova;

Considerando que a Associagdo dos Antigos Alunos tem
de se deslocar ao Continente para participar na 2.2 fase do
Campeonato Nacional de voleibol da Divisédo A1 de seniores
masculinos — série dos primeiros — vencedores — 1.2 ronda
dos perdedores — 3.2 jogo;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 15.2 do Decreto-Lei
n.2 432/91, de 6 de Novembro e em conformidade com o
Decreto Legislativo Regional n.% 4/99/A de 21 de Janeiro,
entre a Direcgdo Regional da Educacao Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiro outorgante,
devidamente representada por Rui Alberto Gouveia dos
Santos, Director Regional e a Associagao dos Antigos Alunos,
adiante designada por AAA, como segundo outorgante,
devidamente representado por Simao Pedro Ferreira Cabral
Neves, Presidente da Direcgéo, é efectuado o seguinte
aditamento ao Contrato-Programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento
O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da
clausula 3.2 do contrato-programa, que passa a ter a seguinte
redacgao:
Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras
1.2 - Os primeiros outorgantes concedem, para a
prossecugao dos programas compreendidos no presente

contrato, ao segundo outorgante, comparticipagdes
financeiras no valor de € 97.516,42, sendo:

k) € 3.043,00 destinados a apoios para viagens
referentes a participagcdo na 2.2 fase do
Campeonato Nacional de voleibol da Divisdo
A1 de seniores masculinos — série dos primei-
ros — vencedores — 1.2 ronda dos perdedores -
- 3.%2jogo;

/) € 4.432,92 destinados a apoios complementares
referentes a participagcdo na 2.2 fase do
Campeonato Nacional de voleibol da Divisdo
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A1 de seniores masculinos — série dos primei-
ros — vencedores — 1.2 ronda dos perdedores -
- 3.2jogo.

10 de Maio de 2005. - O Director Regional da Educagao
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associagédo dos Antigos Alunos, Simao Pedro
Ferreira Cabral Neves.

Listagem

6/2005 - Listagem de jovens talentos regionais abrangidos
pelo Despacho Normativo n.% 34/2002, de 27 de Junho, no
ano de 2005

Atletismo
Associacao de Atletismo da llha Terceira
Flavio Miguel Rocha Azevedo
Associacado de Atletismo do Pico
Luis Filipe Cabral Melo
Judo
Associacao de Judo da llha Terceira

Catarina Filipa Borges Damaso
Mario André Correia Avila
Filipe Anténio Maciel Borges
Catarina Marques Pinto
Andreia Filipa Cabral de Freitas
Bruno Duarte de Melo Furtado
Tiago Oliveira Rodrigues

Isaac Manuel Gongalves Freitas

Associagdo de Judo do Arquipélago dos Acores

Gui Filipe Martins Vale Rego

Fausto Manuel Baptista Amaral

Jorge André Fernandes Baginha

Luis Miguel Pinheiro Barbosa

Miguel Melo Sousa

Jodo Pedro Melo Raposo

Maria Manuel Carvalho Freitas Martins
Miguel Botelho Tomé de Medeiros

Golfe
Associacdo de Golfe dos Acores

Ana Lisa Santos Melo
Jodo Pedro Pereira Lima

Ténis
Associacdo de Ténis dos Acgores

Jodo Pereira Bettencourt

Brites Maria Moniz Soares

Carina da Conceigéo Sousa Aguiar
Diogo Almeida Cabral de Melo

Vasco Filipe Domingues da Ponte Martins
Hugo Melo Azevedo

Frederico Amaral Almeida Pascoa

3 de Junho de 2005. — A Chefe de Secgéo, Maria Carmelo
Alves.

DIRECCAO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA
Despacho

680/2005 - De acordo com o despacho do Secretario
Regional da Educagédo e Ciéncia de 23 de Abril de 2005 é
autorizada a renovagdo da comissdo de servigo por dois
anos, podendo ser renovada por iguais periodos de tempo,
com efeitos a 1 de Junho de 2005, da assessora do quadro
de pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo, Margarida
Maria Pinto Queirds de Ataide Almeida Santana, como vogal
do Conselho Administrativo do Fundo Regional da Ciéncia
e Tecnologia de acordo com o ponto 1 do artigo 6.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 8/2002/A de 14 de Fevereiro.

27 de Maio de 2005 . — O Presidente do FRCT, Jodo Luis
Roque Baptista Gaspar.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Extracto de portaria

283/2005 - Por portaria do Secretario Regional da
Habitacdo e Equipamentos, de 11 de Maio de 2005, sao
atribuidas, ao abrigo do n.? 28.° da Resolugao n.2 230 — A/98,
de 19 de Novembro, e da alinea ¢) do n.? 1 e n.? 2 do artigo
10.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de
Setembro, na redacg¢do dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 23/2004/A de 29 de Junho, conjugado com a
Portaria n.2 11/2001 de 8 de Fevereiro, por verba a ser
processada pela dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas
do plano; divisdo 33 — calamidades; subdiviséo 2 — sismo de
1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos);
classificacdo econémica — 08 00 00 transferéncias de capi-
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tal — 08 08 00 familias — 08 08 02 outras — sismo, as com-
participagdes financeiras seguintes, destinadas a reparagéo

N.2 Referéncia: 011/REC/2005 — Faial

das habitagdes dos agregados familiares, sinistrados da llha
do Faial, abaixo indicados:

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/Fase

Constantina Pimentel da Cruz Fortes | Rua almeida Garrett, 8 Conceicao 188628398 1.2 4.284,05€
Lopes 2.2 4.284,05€
3.2 4.284,05€

Zurilia Firmina da Costa Silva Canto da D. Joana, 1 Matriz 111683165 1.2 3.426,32€
22 3.426,33€

3.2  3.426,33€

11 de Maio de 2005. - O Delegado, Fernando Manuel Saldanha Matos Nascimento.

Extracto de despacho

893/2005 - Por despachos do Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos:

Em despachos de 17 de Maio de 2005:

José Jorge Frazéo Fraga, provido, nos termos conjugados
dos n.%s 1 e 2 do artigo 29.2 e n.? 1 do artigo 30.2 da Lei n.? 2/
/2004, de 15 de Janeiro, adaptada a Regido Auténoma dos
Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 2/2005/A, de
9 de Maio, com efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2004,
na categoria de assessor principal, do quadro do pessoal da
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto a
Direccdo Regional de Obras Publicas e Transportes
Terrestres.

José Jorge Frazao Fraga, renovada a comissao de servigo,
pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir de 17 de Maio
de 2005, no cargo de Director de Servigos de Estradas, do
quadro do pessoal da Secretaria Regional da Habitacédo e
Equipamentos, afecto a Direcgdo Regional de Obras
Publicas e Transportes Terrestres.

Em despacho de 25 de Maio de 2005:

Mauro José Silva Lourencgo, autorizado o contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, para
frequéncia do estagio, de ingresso na carreira técnica
superior, area de engenharia civil, para o provimento de um
lugar de Técnico superior de 2.2 classe, do quadro do pessoal
da Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto
a Delegagéo da llha Terceira, iniciando-se os seus efeitos
no dia seguinte ao da sua publicagdo em Jornal Oficial.

Em despacho de 27 de Maio de 2005:

Nos termos do n.? 10 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 427/
/89, de 7 de Dezembro, adaptado a Regidao Autbnoma dos
Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.? 12/90/A, de
27 de Julho, foi exonerado o funcionario Simao Pedro

Medeiros Victéria, auxiliar técnico de laboratério, com efeitos
a partir do dia seguinte ao da publicagao do presente extracto
do despacho, no Jornal Oficial da Regido Autonoma dos
Acores.

Nao sido objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

30 de Maio de 2005. - A Chefe de Seccdo, Eraide
Resendes.

DIRECGAO REGIONAL DA HABITACAO
Extracto de portarias

284/2005 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagdo e Equipamentos, de 2 de Junho de 2005, é(sao)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.2 do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragoes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao
27 — Habitag&o; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgao e Aqui-
sicdo de Habitagcao; Classificagdo Econémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgcdo, ampliagcdo e ou remodelacdo de habitagdo
propria:

9.384,00 €, a Pedro Paulo Correia Sousa - 307/DRH/2005 -
- Residente em Rua Cénego José Bernardo de Almada, 10 -
- Faja de Cima - concelho de Ponta Delgada.

9.432,00 €, a Artur Daniel Freitas César - 308/DRH/2005 -
- Residente em Rua do Pilar, 84 - Faja de Cima - concelho de
Ponta Delgada.
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9.696,00 €, a Patricia da Conceicédo Ferreira Matos Perei-
ra - 309/DRH/2005 - Residente em Rua Direita do Livramento,
50 - Livramento - concelho de Ponta Delgada.

7.860,00 €, a Eugénio Fernando Moniz - 310/DRH/2005 -
- Residente em Rua Pico Vermelho, 325 - Ajuda da Breta-
nha - concelho de Ponta Delgada.

9.504,00 €, a Luis Anténio Medeiros Bulhdes - 311/DRH/
/2005 - Residente em Rua da Boa Vista, 13 - Sdo Sebas-
tido - concelho de Ponta Delgada.

9.456,00 €, a César Augusto Macedo Remigio - 312/DRH/
/2005 - Residente em Rua da Boa Nova, 33 - Séo Pedro -
- concelho de Ponta Delgada.

8.550,00 €, a José Luis da Silva Rodrigues - 313/DRH/
/2005 - Residente em Rua Escultor Canto da Maia, 18-1 - Sao
Roque - concelho de Ponta Delgada.

10.476,00 €, a Paulo Sérgio Figueira Moniz - 314/DRH/
/2005 - Residente em Rua do Agougue, 14 - Sdo Roque -
- concelho de Ponta Delgada.

8.730,00 €, a Mario Jorge Rocha Silva - 315/DRH/2005 -
- Residente em Estrada Regional de R. Grande, 956 - Sao
Roque - concelho de Ponta Delgada.

9.912,00 €, a Frederico Paulo Vieira Andrade - 316/DRH/
/2005 - Residente em Estrada Regional de R. Grande,
1002 - Sao Roque - concelho de Ponta Delgada.

9.612,00 €, a Luis Alberto Moniz Pacheco - 317/DRH/
/2005 - Residente em Rua José Moniz, 45 - Santa Cruz -
- concelho de Lagoa.

8.340,00 €, a Anténio Manuel Raposo Costa - 318/DRH/
/2005 - Residente em Rua 24 de Agosto, 56 - Pico da Pe-
dra - concelho de Ribeira Grande.

9.324,00 €, a José Luis Rego Medeiros - 319/DRH/2005 -
- Residente em Rua da Lomba, 81 - Pico da Pedra - concelho
de Ribeira Grande.

9.492,00 €, a Osvaldo Manuel Sousa Barros - 320/DRH/
/2005 - Residente em Rua Dr. Dinis Moreira da Mota, 82 -
- Pico da Pedra - concelho de Ribeira Grande.

11.496,00 €, a Mario Nelson Pereira Morais - 321/DRH/
/2005 - Residente em Patriménio dos Pobres, 1 - Rabo de
Peixe - concelho de Ribeira Grande.

9.130,00 €, a Luis Salvador Moniz Lopes - 322/DRH/
/2005 - Residente em Rua do Ramal, 2 - Porto Formoso -
- concelho de Ribeira Grande.

8.630,00 €, a Ricardo Manuel Gaipo Cordeiro - 323/DRH/
/2005 - Residente em Rua Manuel da Ponte, 15 - Porto
Formoso - concelho de Ribeira Grande.

8.810,00 €, a Manuel Costa Cabral - 324/DRH/2005 -
- Residente em Rua José do Canto, 22 - Porto Formoso -
- concelho de Ribeira Grande.

8.480,00 €, a Julio Rodrigues Janeiro - 325/DRH/2005 -
- Residente em Canada Nova, 17 - Porto Formoso - concelho
de Ribeira Grande.

8.410,00 €, a Ricardo Jorge Sousa Cabral - 326/DRH/
/2005 - Residente em Canada Nova, 15 - Porto Formoso -
- concelho de Ribeira Grande.

8.540,00 €, a Rui Alexandre Gongalves Janeiro - 327/DRH/
/2005 - Residente em Rua do Ramal, 12 - Porto Formoso -
- concelho de Ribeira Grande.

11.304,00 €, a Eugene Paul da Costa Daniel - 328/DRH/
/2005 - Residente em Rua Foral Dona Helena, 2 - Santa
Barbara - concelho de Ribeira Grande.

8.300,00 €, a Joao Br[to Melo - 329/DRH/2005 - Residente
em Travessa Nova, 6 - Agua d’Alto - concelho de Vila Franca
do Campo.

10.452,00 €, a Susana Catarina Cabral Oliveira Rodri-
gues - 330/DRH/2005 - Residente em Rua 24 de Agosto, 24
- Pico da Pedra - concelho de Ribeira Grande.

2 de Junho de 2005. - O Director Regional de Habitagéo,
José Olivério Moniz da Ponte.

285/2005 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagdo e Equipamentos, de 3 de Junho de 2005, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 6/
/2002/A, de 11 de Margo, e do Decreto Regulamentar
Regional n.2 1/2003/A, de 6 de Fevereiro, por verba a ser
processada pela dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas
do plano; divisdo 27 — habitagédo; subdivisdo 02 — recu-
peragao de habitacdo e realojamento; classificagdo eco-
némica — 08 00 00 — transferéncias de capital - 08.08.02
familias (outras), o(s) seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a
obras de reabilitacdo, reparacdo e beneficiagdo em
habitagao(des) degradada(s):

7.070,00 €, a Carlos Manuel Pereira da Silva - 331/DRH/
/2005 - Residente em Calhau Miudo, 208 - Santa Cruz -
- concelho de Santa Cruz da Graciosa.

4.780,00 €, a Maria José Pavao Valério - 332/DRH/2005 -
- Residente em Barro Branco, 82 - Guadalupe - concelho de
Santa Cruz da Graciosa.

3 de Junho de 2005.- O Director Regional de Habitagéo,
José Olivério Moniz da Ponte.
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SECRETARIAS REGIONAIS
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS
E DA ECONOMIA

Despacho

681/2005 - Ao abrigo do artigo 6.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 5/90/A, de 16 de Maio, conjugado com o n.2 2 do
artigo 4.° da Organica da Secretaria Regional da Habitagdo
e Equipamentos, aprovada pela Decreto Regulamentar
Regional n.2 12/98/A, de 6 de Maio, e com a alinea b) do
n.? 2 e n.? 3 do artigo 4.2 da Organica da Secretaria Regional
da Economia, aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 29/2002/A, de 2 de Outubro, é renovada a
comissao de servigo de Maria Ana Carreiro Machado Costa,
assessora, do quadro de pessoal da Secretaria Regional da
Habitacdo e Equipamentos, no cargo de Presidente da
Comissao de Gestao do Fundo Regional dos Transportes,
com efeitos a partir de 1 de Junho de 2005, inclusive.

19 de Maio de 2005. - O Secretéario Regional da Habitagao
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente. - O
Secretario Regional da Economia, Duarte José Botelho da
Ponte.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Extracto de despachos

894/2005 - Por despacho da Chefe do Gabinete, de 18 de
Abril de 2005, conforme delegagdo de competéncias:

Jodo Gongalves Froes, servente do quadro de pessoal da
Secretaria Regional da Economia — Direccdo Regional do
Comércio, Industria e Energia, destacado, por mais um ano,
para exercer fungdes na Direc¢do Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

895/2005 - Por despacho da Chefe do Gabinete, de 14 de
Janeiro de 2005, conforme delegacdo de competéncias:

Maria do Pilar de Mendonga Dias Vaz do Rego, técnica
superior de 1.2 classe do quadro de pessoal da Secretaria
Regional da Economia — Gabinete Juridico-Econdémico,
destacada, por mais um ano, para exercer fungdes na
Delegacao de Turismo de Sao Miguel.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

20 de Maio de 2005. - O Chefe de Divisdao, José Antdnio
Leite.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Extracto de portaria

286/2005 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 1 de Junho de 2005 sdo transferidas
para:

- O Instituto de Acgéo Social:

143.848,00 € (cento e quarenta e trés mil, oitocentos e
quarenta e oito euros), respeitante ao duodécimo do més de
Junho, para despesas correntes, a ser processado pelo
Capitulo 03, Divisdo 01, Cédigo 04.03.05-A)

- O Instituto de Gestao de Regimes de Seguranga Social:

20.865,00 € (vinte mil, oitocentos e sessenta e cinco euros),
respeitante ao duodécimo do més de Junho, para pagamento
de remuneragdao complementar, criada pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 8/2002/A, de 10 de Abril, a ser
processado pelo Capitulo 03, Divisédo 01, Codigo 04.03.05-
B)

- O Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social:

626,00 € (seiscentos e vinte e seis euros), respeitante ao
duodécimo do més de Junho, para pagamento de
remuneragdo complementar, criada pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 8/2002/A, de 10 de Abril, a ser processado pelo
Capitulo 03, Divisdo 01, Cddigo 04.03.05-C)

1 de Junho de 2005. - A Chefe de Secgao de Contabilidade,
Etelvina Toste Coelho.

Despachos

682/2005 - O Programa Regional de Prevengédo do Mau
Uso e Abuso de Substancias Psicoactivas/Droga, aprovado
pela Resolugdo n.? 1/2004 do Governo Regional, de 8 de
Janeiro prevé a definicdo e a implementacao de planos
regionais de prevencgao nos varios eixos de intervengao: meio
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escolar, familia, espagos recreativos e de lazer, jovens nao
escolarizados, meio laboral, prisional ou outros em que seja
necessaria a introducdo de programas deste ambito.

Neste contexto assume particular importancia a prevengao
dos comportamentos de risco, sendo para tal necessario a
elaboragéo de um Plano Integrado de Promogéo da Saide
na Prevengao para Comportamentos de Risco que possibilite
na conjugacao de sinergias, dar respostas alternativas a
jovens em situagao de risco, criando estilos de vida saudavel
através de projectos integrados em rede, em cooperacao
com as instituicbes e associagbes que desempenhem
actividades de caracter formativo, social e de tratamento das
questdes relacionadas com esta area.

Assim sendo é constituido um grupo de trabalho para
elaboragdo do Plano Integrado de Promogao da Saude na
Prevengdo de Comportamentos de Risco, com a seguinte
COMposi¢ao:

- Francisco Alberto Valaddo Vaz, adjunto do Gabinete
do Secretario Regional dos Assuntos Sociais, que
coordenara o grupo de trabalho;

- Fernando Julio Ribeiro Matos Fazenda, Professor da
Escola Basica Integrada das Capelas;

- Maria da Conceicéo Vieira Braga Valaddo dos Santos,
Enfermeira do Centro de Aditologia de Angra do
Heroismo;

- Paula zZita Cardoso Medeiros Paiva, Educadora de
Infancia da Escola Basica Integrada das Capelas;

- Maria da Concei¢ao Dias Mendonga, Psic6loga Es-
colar da Escola Basica Integrada do Canto da Maia;

- Sandra Paula Gomes da Silva Neves, Assistente So-
cial da Casa de Saude de Sao Rafael;

- David Manuel de Melo Fagundes, Soci6logo da Con-
federagdo Operaria Terceirense;

- Maria Emanuel Amaral Pacheco de Medeiros, Coor-
denadora da Associagao Alternativa;

- Leonardo Manuel Ferraz de Sousa, Terapeuta Fami-
liar da Casa de Saude de Sao Miguel;

- Suzete Maria Madeira Dias de Frias, Psic6loga da
Casa de Saude de Sao Miguel;

- Maria do Natal Sousa, Psicéloga do Instituto de Rein-
sergao Social;

- Joao Carlos Martins de Fontes e Sousa, Médico do
Centro de Salde de Ponta Delgada.

O grupo de trabalho ora constituido dispde de 120 dias
para a elaboragao do Plano supra referido.

As despesas relacionadas com o funcionamento e
deslocagbes do grupo de trabalho sdo suportadas pela
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

O presente despacho produz efeitos a data da sua
assinatura.

10 de Fevereiro de 2005. - O Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da
Cunha.

683/2005 - E exonerado, a seu pedido, do exercicio das
funcdes de director do Centro de Prestagdes Pecuniarias de
Ponta Delgada do Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranga Social, o licenciado José Francisco Vieira
Magalhdes Sousa.

O presente despacho produz efeitos a 13 de Abril de 2005.

12 de Abril de 2005. - O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

684/2005 - Nos termos das disposi¢cdées conjugadas do
artigo 47.° do Decreto Legislativo Regional n.® 28/99/A, de
31 de Julho, e do artigo 9.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 11/2001/A, de 10 de Setembro, nomeio, em regime de
comissao de servico, Delegado de Saude da llha do Pico, o
Chefe de Servigo de Clinica Geral, Dr. Augusto Manuel
Ferreira Chaleira, com efeitos reportados a data do despacho.

20 de Maio de 2005. - O Secretéario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

685/2005 - Nos termos do artigo 23.2 da Lei n.? 2/2004, de
15 de Janeiro e do n.2 2 do artigo 5.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, renovo a comissao de
servico da Dr.2 Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa
Valadao dos Santos, no cargo Directora dos Servigos
Juridicos e de Pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo, com efeitos a 7 de Junho de 2005.

27 de Maio de 2005. - O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

686/2005 - Nos termos do artigo 21.° da Lei 2/2004, de
15 de Janeiro e do artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 2/2005, de 9 de Maio, nomeio em comissao de servigo e
por urgente conveniéncia de servico, o Dr. Marco André
Forjaz Rendeiro no cargo de Director de Servigos Financeiros
e Aprovisionamento do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo, com efeitos a 1 de Junho de 2005, na sequéncia
da conclusao do procedimento de recrutamento, selecgdo e
provimento para o cargo de direcgao intermédia de 1.2 grau
realizado.

30 de Maio de 2005. - O Secretéario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.
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Nota Curricular

Dados Pessoais:

Nome — Marco André Forjaz Rendeiro;
Data de nascimento — 19 de Abril de 1972;
Naturalidade — Angra do Heroismo.

Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Economia, pela Faculdade de Eco-
nomia da Universidade Nova de Lisboa (1994);
Técnico Oficial de Contas, membro efectivo da Cama-
ra dos Técnicos Oficiais de Contas, com o n.2 10825.
Habilitagdo como Formador (Certificado n.2 EDF 3475/
/2003 DRJEFP, vélido até 03-01-2008).

Experiéncia profissional:

Desde 24 de Maio de 2005 — Assessor do quadro de
pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo;

De 2 de Agosto de 2004 a 23 de Maio de 2005 — Téc-
nico superior principal do quadro de pessoal do
Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo,
exercendo funcdes de assessor do Conselho de
Administracao;

De 13 de Julho de 2003 a 1 de Agosto de 2004 — Téc-
nico superior principal do quadro do extinto Instituto
de Gestao Financeira da Saude, afecto a Saudacor,
S.A;

De 13 de Janeiro de 1999 a 12 de Julho de 20083 -
- Vogal do Conselho de Administragéo do Instituto de
Gestao Financeira da Saude dos Agores (IGFS), para
a area dos recursos financeiros;

De 1 de Agosto de 2001 a 22 de Julho de 2002 -
- Membro da Comissdo de Acompanhamento na
Regido Autébnoma dos Acores, do Programa de
Controlo da Diabetes Mellitus;

De 27 de Maio de 2000 a 31 de Janeiro de 2001 -
- Representante do Servigo Regional de Saude dos
Agores, no Grupo de Trabalho de Adaptacgao ao Euro,
do Ministério da Saude;

De 18 de Novembro de 1997 a 6 de Maio de 1998 -
- Chefe de Divisdo de Gestdo Financeira e
Aprovisionamento, da Direc¢cdo Regional da Salde,
em regime de substituicdo, tendo-se mantido em
gestéo apos este periodo e até ao inicio da actividade
do IGFS, a 13 de Janeiro de 1999;

De 27 de Outubro de 1997 a 22 de Julho de 2002 -
- Coordenador da Comissao de Normalizagdo de
Procedimentos Administrativos, do Servigo Regional
de Saude;

Nomeado técnico superior principal, em 27 de Feve-
reiro de 2002;

Nomeado técnico superior de 1.2 classe, em 17 de
Setembro de 1998;

Nomeado técnico superior de 2.2 classe, em 10 de
Julho de 1996;

De 22 de Maio de 1995 a 9 de Julho de 1996 — Técnico
superior estagiario na Direccdo Regional da Saude

687/2005 - Integram a Comissao para o desenvolvimento
dos trabalhos preparatérios necessarios para a construgdo
do novo hospital de Angra do Heroismo a que se refere a
Resolugdo n.? 64/2005, de 19 de Maio, o Dr. Luis Anténio
Vieira de Brito de Azevedo que presidira, o Dr. Ramiro Jorge
Oliveira da Silva e o Arquitecto Jodo Martins Parreira Cruz,
em representagdo da Saudagor, SA, a Engenheira
Electrotécnica Maria Emilia Paias Rodrigues do Couto Ortins,
em representagdo do Gabinete Técnico desta Secretaria
Regional, um representante do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo a designar oportunamente, o
Engenheiro Ricardo Manuel dos Santos Couceiro, em
representagcdo da Secretaria Regional da Habitacdo e
Equipamentos, e o Dr. Paulo Manuel Borba Mont’Alverne de
Sequeira, em representacdo da Camara Municipal de Angra
do Heroismo.

30 de Maio de 2005. - O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

CENTRO DE SAUDE DE VILA DO PORTO
Extracto de despacho

896/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Autorizada a 2.2 e Ultima renovagdo, por mais seis meses,
do contrato a termo resolutivo, celebrado com Durval Luis
Resendes Braga em 5 de Julho de 2004, na categoria de
auxiliar de apoio e vigilancia.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do tribunal de Contas,
por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

27 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administragéo, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

CENTRO DE SAUDE DE PONTA DELGADA
Extracto de despachos

897/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Autorizada a ultima renovacdo do contrato a termo
resolutivo com os assistentes administrativos, Humberto José
da Ponte Resendes, Cristina Isabel Fragoso Sousa e Maria
Elisa dos Santos Frias, pelo periodo de trés meses, com
efeitos a 20 de Abril de 2005.
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N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

898/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Autorizada por ratificacédo a celebragdo do contrato a termo
resolutivo, pelo periodo de trés meses, com o motorista,
Alfredo Placido de Medeiros, com inicio em 2 de Margo de
2005.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

899/2005 - Por despacho do conselho de administragao
do Centro de Saude de Ponta Delgada, de 19 de Maio de
2005:

Denunciado nos termos dos artigos n.? 447 e 448 da Lei
n.2 99/2003, de 27 de Agosto de 2003, do Codigo de Trabalho
o contrato a termo resolutivo celebrado com a auxiliar apoio
e vigilancia, Débora da Encarnagéo Furtado Tavares Sousa,
com efeitos a 18 de Maio de 2005 inclusive.

20 de Maio de 2005. — O Vogal Administrativo do Centro
de Saude de Ponta Delgada, Mario Henrique Barbosa de
Medeiros.

900/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Autorizada a Ultima renovagao do contrato a termo
resolutivo com os assistentes administrativos, Carlos
Henrique Cordeiro Raposo, Verdnica Medeiros Oliveira e
Sonia Cristina Ferreira Rodrigues, pelo periodo de trés
meses, com efeitos a 13 de Abril de 2005.

N&o é objecto de fiscalizagcdo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

24 de Maio de 2005. — O Vogal Administrativo do Centro
Saude de Ponta Delgada, Mario Henrique Barbosa de
Medeiros.

901/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Maio de 2005:

Autorizada a Ultima renovagdo do contrato a termo
resolutivo com a assistente administrativa, Susana Silva
Dimas Serpa, pelo periodo de trés meses, com efeitos a
26 de Abril de 2005.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

31 de Maio de 2005. — O Vogal Administrativo do Centro
Saude de Ponta Delgada, Mdrio Henrique Barbosa de
Medeiros.

Avisos

567/2005 - 1 — Torna-se publico que, por despacho do
conselho de administragdo do Centro de Saude de Ponta
Delgada de 25 de Maio de 2005, e nos termos do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com as adaptacdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A
de 31 de Julho, Decreto-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro,
na redacgao dada pela Lei n.? 44/99, de 11 de Agosto, se
encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da
data da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso interno de acesso misto, para provimento de trés
vagas na categoria de assistente administrativo especialista
do quadro de pessoal do Centro de Saude de Ponta Delgada,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.® 57/88/A,
de 19 de Outubro, sendo uma quota de dois lugares
destinadas a funcionarios pertencentes ao quadro do Centro
de Saude de Ponta Delgada e uma quota de um lugar
destinada a funcionarios que a ele nao pertengam.

2 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade em-
pregadora, promove activamente uma politica de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosa-
mente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 — Prazo de validade do concurso: o concurso caduca
com o provimento do respectivo lugar.

4 — Ao lugar posto a concurso compete genericamente,
executar, a partir de orientagées, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas de actividade
funcional de indole administrativa, nomeadamente, pessoal
contabilidade, expediente, arquivo, economato e patrimonio,
elaborando informacgdes, redigindo oficios, registando e
classificando expediente, organizando processos e ficheiros
relativos ao pessoal e efectuando calculos numéricos
relativos a operagdo de contabilidade.

5 — Local de trabalho: O local de trabalho é no Centro de
Saude de Ponta Delgada, que compreende a area geografica
dos concelhos de Ponta Delgada e Lagoa, sendo as
condicdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragdo Publica.

6 — Vencimento: O vencimento é o correspondente a
categoria de Assistente Administrativo Especialista, fixado
nos termos do anexo ao Decreto-Lei n.%2 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

7 — Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungao publica que relinem os requisitos gerais
e especiais para provimento em fungdes publicas.
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7.1 - Sao requisitos gerais de admisséo: Os previstos
no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho;

Sao requisitos especiais: Possuir a categoria de
assistente administrativo principal, com pelo
menos trés anos na categoria contados nos termos
do disposto na alinea a) do n.® 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei 404-A/98 de 18 de Dezembro, na
redaccédo dada pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho
e classificagado de servigo nao inferior a Bom.

7.2-

8 — O método de seleccéo a utilizar serd o da avaliagao
curricular, em conformidade com o disposto na alinea b) do
n.2 1 do artigo 19.2 do Decreto-Lei 204/98 de 11 de Julho.

8.1 - Na avaliacdo, ponderar-se-do os seguintes facto-
res, nos termos do artigo 22.2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho;

a) A habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagéo profissional, em que se ponderam
as acgdes de formagado e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
o0 desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo de sua natureza e duragao;

d) Classificagdo de servigo.

9 — Em caso de igualdade de classificagao, o jari procedera
a utilizacéo dos critérios de preferéncia, constantes do artigo
37.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

10 — Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagdo
curricular, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e
classificacao final do concurso serdo publicadas nos termos,
respectivamente, dos artigos 34.%2 e 40.°2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

12 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao Conselho de Administragcdo deste
Centro de Salde, a entregar na Seccdo de Pessoal, sito a
Rua Marqués da Praia e Monforte, 31/33 — 9500-089 Ponta
Delgada, dentro das horas normais de expediente, até as
16,30H do ultimo dia do prazo fixado neste aviso, ou enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, con-
siderando-se dentro do prazo as candidaturas cujos avisos
de recepgao tenham sido expedidos até ao prazo
estabelecido.

13 — Dos requerimentos deverdo constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagéao, naturalidade
e nacionalidade, data nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servigo de identificagcao
que o emitiu, situacao militar, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

c) Experiéncia profissional com expressa indicagdo das
fungcbes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

d) Tipo de vinculo, antiguidade na categoria, na carreira
e na Funcéo Publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendem dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo
de preferéncia legal.

14 — O Requerimento devera ser acompanhado dos
seguintes documentos (originais ou fotocopias autenticadas):

a) Documento comprovativos das habilitagbes litera-
rias;

b) Declaragéo passada pelo servigo de origem, da qual
conste a natureza do vinculo a Fungéo Publica, a
categoria do candidato, tempo de servigo na
categoria, na carreira e na Fungao Publica;

¢) Documento comprovativo da classificagao de servi-
¢o com a mengao qualitativa e quantitativa dos
Gltimos trés anos;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, detalhado e
assinado.

15 — E dispensada aos candidatos deste Centro de Satde
a apresentacdo do documento comprovativo da alinea a)
desde que 0 mesmo conste do respectivo processo individual.

16 — As falsas declaragdes prestadas serdo punidas nos
termos da Lei.

17 — Composicao do juri:

Presidente: Rosa Maria Pacheco Carreiro, Chefe de
Seccdo do quadro de pessoal do Centro
de Saude de Ponta Delgada.

Vogais
efectivos:  Maria Conceigdo Cabral Arruda branco
assistente administrativa especialista do
quadro de pessoal do Centro de Saude
de Ponta Delgada que substituira a pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;
Fatima Jesus Medeiros Oliveira Aguiar de
Sousa, assistente administrativo espe-
cialista do quadro de pessoal do Centro
de Saude de Ponta Delgada.

Vogais
suplentes: Maria Francisca Arruda Branquinho Pa-
checo, assistente administrativa especia-
lista do quadro de pessoal do Centro de
Saude de Ponta Delgada;

Maria Concei¢cao Medeiros Daniel Pa-
checo, assistente administrativa especia-
lista do quadro de pessoal do Centro de
Saude de Ponta Delgada.

30 de Maio de 2005. — O Vogal Administrativo do Conselho
de Administracdo, Mario Henrique Barbosa de Medeiros.
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568/2005 - Lista de candidatos admitidos ao concurso Lidia Maria Oliveira Tavares.
externo ingresso para quatro vagas de assistentes Lina Margarida Fonseca Sousa Costa.
administrativos aberto por aviso publicado no Jornal Oficial,  Lisete Fatima Chaves Braga.

Il série, n.2 52 de 28 de Dezembro de 2004:

Adroaldo Manuel Correia Couto.
Ana Bela Gomes Alves.

Ana Catarina Borba Costa Soares Ponte Araljo.

Ana Catarina Sousa Pereira Teixeira.
Ana Cristina Carvalho Vultdo Cordeiro.
Ana Cristina Garcia Arruda.

Ana Isabel Miranda Mousinho.

Ana Isabel Silva Morgado.

Ana Jesus Leite Rodrigues.

Ana Maria Botelho Machado Soares.
Ana Paula Cordeiro Rego Costa.
Ana Paula Teves Tavares.

Ana Paula Vieira Ferreira Jorge.
André Rui Medeiros Alves.

Andrea Fatima Raposo Arruda.
Andrea Machado Viveiros Silva.
Andrea Margarida Silva Oliveira.
Andrea Maria Sousa Furtado.

Beatriz Fatima Melo Martins Silva.
Brigida Fatima César.

Bruno Barbosa Pereira.

Carla Alexandra Valério Medeiros.
Carla Patricia Pereira Almeida da Silveira.
Carlos Ricardo Medeiros Franco.
Catarina Filipa Sousa Carvalho.
Catarina Filipa Vieira Nunes.
Catarina Graca Andrade Machado.
Cétia Alexandra Branco Silva.

Céatia Tostoes Tavares Ponte.

Célia Maria Soares Oliveira Raposo.
Célia Marilia Aguiar Castelo Branco.
Cristina Isabel Cabral Medeiros Aguiar.
Dalila Teixeira Sousa.

Daniela Ventura Furtado.

Débora Encarnagdo Furtado Tavares Sousa.

Elisabete Conceicdo Silva Oliveira.
Elisabete Correia Furtado Vieira.

Elza Fatima Ferreira Dinis Lima.
Fernanda Cabral Melo.

Francisco José Sousa Monteiro.
Frederico Paulo Vieira Andrade.
Helena Fatima Borges Carvalho.
Helena Margarida Garcia Inacio
Helena Maria Cabral Moura Fernandes.
Hélia Maria Bettencourt Oliveira Aguiar.
Joana Teixeira Carvalho.

Jodo Manuel Melo Franco.

Jodo Manuel Oliveira Cacilhas.

Jodo Pedro Araujo Leite.

José Carolino Alves Vaz.

Kevin Medeiros Bulhdes.

Laura Maria Pereira Sousa.

Laurinda Conceicao Oliveira Tavares Cordeiro.

Lélia Conceicdo Lopes Raposo.
Leonor Carvalho Oliveira.
Licinia Pedro Oliveira.

Lucia Fatima Almeida Teixeira Pires.
Lucilia Fatima Janeiro Furtado.
Lucilia Fatima Renquinha Bulhdes.
Luis Manuel Pereira Almeida.
Manuela Fatima Chaves Matos.
Marcia Jesus Pereira Branco Oliveira.
Marcio Luis Silveira Vitor.

Marco Paulo Cordeiro Alemao.

Maria Carmo Chaves Aguiar Guedes.
Maria Conceigdo Furtado Pombeiro.
Maria Fatima Peixoto.

Maria Helena Brum Coelho Borges Castro Nemésio.

Maria Helena Pereira Cordeiro Massa Flor.
Maria Madalena Vieira Costa Rodrigues.
Maria Odete Pinho Cabral.

Maria Olinda Martins Moniz Rego.

Maria Paula Carvalho Dias Pimentel.
Maria Sofia Furtado Santos.

Mariana Bettencourt Azevedo.

Mariana Pires Rego.

Mariana Teodoro Cabral Vasconcelos.
Marina Fatima Cordeiro Elias.

Marta Aradjo Cordeiro.

Marta Arruda Almeida.

Marta Madalena Torres Dias D’Almeida Pereira.

Marta Maria Medeiros Bilhete.

Miguel Silva Cabral Amaral.

Ménica Alexandra Macedo Carreiro.
Nuno Alberto Cardoso dos Santos.
Patricia Sousa Almeida.

Paula Cristina Costa Santos.

Paula Cristina Couto Rodrigues Aguiar.
Paula Cristina Sousa Pires Machado.
Paula Margarida Sousa Oliveira.

Paulo Alexandre Cosme Vieira.

Paulo André Teodoro Pacheco.

Pedro Alexandre Barbosa Melo.
Regina Margarida Sousa Medeiros.
Romina Andrea Cordeiro Fernandes.
Rosa Angela Silva Braga Rebelo.
Rosa Elia Branddo Gomes Machado.
Rosa Luisa Costa Cabral Vieira.
Sandra Cristina Duarte Diégenes Medeiros.
Sandra Fatima Viveiros Silva.

Sandra Isabel Vieira Pestana Lucas.
Sandra Paula Figueiredo Bairos.

Sara Margarida Furtado Moniz.

Silvia Graga Andrade Oliveira Botelho.
Sonia Conceigdo Arruda Branco Ferreira.
Sénia Cristina Ferreira Rodrigues.
Sénia Cristina Lopes Fragoso Moniz.
Sénia Maria Tavares Sampaio.

Susana Catarina Silva Medeiros.
Susana Margarida Medeiros Alves Branco.
Susana Silva Dimas Serpa.

Tania Fatima Tostées Tavares Ponte.
Tania Mafalda Martins Arruda.

Tiago Ferreira Botelho.
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Valéria Paula Medeiros Pacheco Lopes.
Vera Lucia Costa Fernandes Arruda.

Vera Moénica Melo Costa dos Reis indio.
Verénica Maria Costa Sousa Almeida Leite.
Verénica Medeiros Oliveira.

Vitéria Nascimento Vieira Soares.

Zita Conceicao Botelho Frias.

2 de Junho de 2005. - O Presidente do Juri, Clara Rosa
Almeida Santos.

CENTRO DE SAUDE DE POVOAGCAO
Extracto de despacho

902/2005 - Por despacho do conselho de administracao
do Centro de Saude de Povoagéo, no uso de competéncia
delegada, de 18 de Maio de 2005:

Maria de Lourdes Pereira, auxiliar de acgdo médica do
quadro de pessoal do Centro de Saude de Povoacgao, provida
por promogao a auxiliar de acgdo médica principal, sendo
exonerada do lugar que vinha ocupando com efeitos a data
de aceitagéo.

Cecilia Maria da Costa Silva Botelho, auxiliar de acgéo
médica do quadro de pessoal do Centro de Salde de
Povoacéo, provida por promogao a auxiliar de acgdo médica
principal, sendo exonerada do lugar que vinha ocupando
com efeitos a data de aceitagéo.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

31 de Maio de 2005. — O Vogal Administrativo, José Jacinto
Cidade Botelho.

UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DO PICO
Extracto de despachos

903/2005 - Por deliberagdo do conselho de administragdo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 4 de Novembro de
2004:

Lubélia de Fatima da Silveira, autorizado o contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de um ano, para
exercer as fungbes de técnico superior de segunda classe
da carreira técnica superior, area de servigo social, escaldo
1, indice 400.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

31 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administragdo da Unidade de Saude de llha do Pico, Ivo
Moniz Soares.

904/2005 - Por ratificagdo do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

José Eduardo Brum Rodrigues, autorizado a contrato de
trabalho a termo resolutivo, pelo periodo de trés meses, para
exercer as fungdes inerentes a categoria de motorista,
escaldo |, indice 142, com efeitos a 1 de Margo de 2005.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

905/2005 - Por ratificagdo do Sr. Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Eunice Maria Oliveira Goulart Rodrigues, autorizado a
contrato de trabalho a termo resolutivo, pelo periodo de trés
meses, para exercer as fungdes inerentes a categoria de
cozinheira, escaldo |, indice 146, com efeitos a 14 de
Fevereiro de 2005.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

2 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administragcdo da Unidade de Salude de llha do Pico, /vo
Moniz Soares.

CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Extracto de despacho

906/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 16 de Fevereiro de 2005 e do Vice-
-Presidente do Governo Regional, de 19 de Maio de 2005:

Foi autorizada a contratagdo a termo resolutivo com a
auxiliar de apoio e vigilancia Elisabete Maria Silva Pinho
Figueiredo, ao abrigo da alinea e) do n.? 1 do artigo 9.2da Lei
n.2 23/2004, de 22 de Junho, com efeitos a 1 de Junho de
2005.

2 de Junho de 2005. - O Vogal Administrativo, Jodo Manuel
Silveira Bettencourt.
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HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Aviso

569/2005 - Obras O

Fornecimentos

Servicos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO X SIM O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo:
Hospital do Divino Espirito Santo

A atencéo de:
Servigo de Aprovisionamento

Endereco:
Grotinha - Matriz

Cadigo postal:
9500-370 Ponta Delgada

Localidade/Cidade: Pais:
Séao Miguel - Agores Portugal
Telefone: Fax:

(351) — 296203 000 (351) - 296203081

Correio electronico:
Aprovisionamento@hdes.pt

Endereco internet (URL):
(n&o aplicavel)

1V.3.3) Prazo para recepgao de propostas

[1T1[1V[0]1[7V[2]1[0]1[0][5](dd/mm/aaa) ou [] [] dias a contar
do envio para publicagdo do anuncio no Didrio da Republica.

Hora: Até as 16:00 horas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data[1][2)/[0]1[7)[2]1[0]1[0][5] (dd/mm/aaa) Hora 10.00
horas

Local: indicado em |.1, —— dias a contar da publicagéo do
anuncio no Diario da Republica.

V1.4) OUTRAS INFORMAGCOES

Rectificagcdo ao publicado no D.R. n.? 103 de 30 de Maio,
Il Série, a pp. 11437-11438, referente a “Fornecimento de
Material Consumo Clinico — Material para Angioplastia ao
Hospital Divino Espirito Santo”.

VI.5) Data de envio do presente anuncio [3][1/[0][5]/
/[2][0][0][5] dd/mm/aaaa)

31 de Maio de 2005. - O Administrador-Delegado, Anténio
Vasco Viveiros.

HOSPITAL DE SANTO ESP[RITO
DE ANGRA DO HEROISMO

Extracto de despachos

907/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Sandra Paula Bretao Dias;

Hélder Manuel Rodrigues Ferreira;

Rui Manuel Cardoso Garcia;

Fernanda Alves Fernandes Rodrigues;

Marisa Helena Rego Dias Toste Nunes;

Wendy Mendonga de Lima Azevedo;

Ana Cristina Lote da Fonte Pereira;

Giselda Maria Azevedo Couto Avila;

Flavia Vanessa Santos Alves;

Luzia de Fatima Teixeira Machado Aguiar;
Paula Rita Borges Medeiros Mendonga;

Carla Cristina Gongalves do Couto;

Ana Maria Dinis Lourengo Toste;

Ariovalda Maria Dinis da Silva;

Maria de Fatima Ramos Dutra;

Maria Vieira Mendoncga Pereira;

Maria Florinda Agueda Silva;

Marco Paulo Pimentel de Sousa André;

Clara Luisa Verissimo Silva;

Maria Candida Fagundes Enes Nunes Barcelos;
Eva Maria da Silva leal Leandro, autorizada a renovagao
dos contratos a termo certo, pelo periodo de trés meses, na
categoria de auxiliar de ac¢do médica.

908/2005 - Por despacho do Presidente do Governo
Regional, de 10 de Maio de 2005:

Dr. José Henrigue Silva Rocha Lourengo, médico aposen-
tado, autorizado a exercer fungdes em regime de prestacdo
de servicos na especialidade de otorrinolaringologia.

27 Maio de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos e de
Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa Valadao
dos Santos.

909/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Maio de 2005:

Paula Alexandra Costa Sodré Areia Borges Santos,
autorizada a renovagéo do contrato a termo certo, pelo
periodo de seis meses, na categoria de auxiliar de acgao
médica.

2 de Junho de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos e
de Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa Valadao
dos Santos.

910/2005 - Por deliberagéo do Conselho de Administragéo,
de 30 de Margo de 2005:
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Sandra Patricia Benevides Fragoso Pavao; Xénia Patricia
da Costa Aguiar, autorizada a celebragdo dos contratos
administrativos de provimento na categoria de enfermeira,
nivel 1, com efeitos a 16 de Maio de 2005.

Noémia Patricia Simas Avila, autorizado o contrato
administrativo de provimento na categoria de enfermeira,
nivel 1, com efeitos a 23 de Maio de 2005.

Ménica Sousa Oliveira; Elsa Marina Eusébio dos Santos;
Marlene Correia da Silva, autorizada a celebragdo dos
contratos administrativos de provimento na categoria de
enfermeira, nivel 1, com efeitos a 1 de Maio de 2005.

3 de Junho de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos e
de Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa Valaddo
dos Santos.

DIRECGAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Acordo de cooperacao

153/2005 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa
do Povo de Castelo Branco - Faial, é celebrado o presente
acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées da Casa do Povo de Castelo Branco:

1. Proceder as obras de melhoramento no Centro Paro-
quial Padre José Correia da Rosa, e zelar pela
manutencdo do mesmo.

2. Proceder a referida obra durante o primeiro semestre
de 2005.

Clausula Il

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio no montante de 10.000,00€ (dez mil euros)
destinado a comparticipar o custo atras referido.

4 de Abril de 2005. - A Directora Regional da Solidariedade
e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente da
Direccéo da Casa do Povo de Castelo Branco, Guido Manuel
Amaral Avila.

Rectificacao
104/2005 - E rectificado o despacho publicado n.2 551/
/2005, publicado no Jornal Oficial, Il série, n.® 18, de 3 de
Maio de 2005, p. 1340, onde se lé:
“...com efeitos a 3 de Dezembro de 2004.”,
devera ler-se:

“...com efeitos a 31 de Janeiro de 2005.”.

27 de Maio de 2005. - A Directora Regional da Soli-
dariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Portaria

236/2005 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental da modernizacao da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas apoiar a organizagao, a estruturagéo
e o desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam consideradas
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando que a actividade da Associagdo Agricola
da llha Terceira, se reveste de grande importancia para o
fortalecimento do associativismo agricola daquela ilha, bem
como garantir o desenvolvimento de acgbes de divulgacédo
e de informagdo de ambito agricola e pecuadria junto dos
seus associados;

Assim, manda o Governo da Regido Autonoma dos Agores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Florestas,
ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.2 conjugado
com a alinea b) do n.® 1 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 34/86/A, de 31 de Dezembro, o seguinte:

1. E atribuido a Associacdo Agricola da llha Terceira,
9700-017 Angra do Heroismo, no ambito da Feira
Agricola e Pecuaria da Terceira - AGROTER ‘2005 -,
um apoio financeiro no valor de € 16.000,00
(dezasseis mil euros), com vista a promover a
divulgacdo agraria e a exposigao de produtos, de
origem animal e vegetal, dos seus associados;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagéo inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola,
projecto 1.4 — reduzir custos de exploragao agricola,
codigo 04.07.01 — transferéncias correntes — institui-
¢Oes sem fins lucrativos, do Plano de Investimentos
da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas.

25 de Maio de 2005. - O Secretéario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.
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Despachos

688/2005 - Tornando-se necessario preencher o lugar de
director da Direcgéo de Servigos de Protecgao de Culturas,
da Direcgao Regional de Desenvolvimento Agrério, importa
que essa escolha recaia em funcionario que relina os
requisitos constantes do n.? 2 do artigo 27.2 da Lei n.? 2/2004,
de 15 de Janeiro, conjugado com o disposto no artigo 4.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 2/2005/A, de 9 de Maio.

Assim, ao abrigo do preceituado no n.% 2 do artigo 27.° da

Lei n.2

2/2004, de 15 de Janeiro, e n.2 2 do artigo 5.° do

Decreto Regulamentar Regional n.? 2/2005/A, de 9 de Maio,
determino:

1.

Nomear o licenciado Carlos Eduardo Costa Santos,
para exercer o cargo de Director de Servigcos de
Proteccdo de Culturas da Direcgdo Regional do
Desenvolvimento Agrario, por urgente conveniéncia
de servigo, em regime de substituigao.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Junho de 2005.

Nos termos do disposto no n.% 5 do artigo 21.% da Lei
n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, e do disposto no n.% 3
do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, é publicado em anexo
nota relativa ao curriculo do nomeado.

27 de Maio de 2005. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Curriculum vitae

Dados Biograficos:

Nome: Carlos Eduardo Costa Santos

Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 19 de Setembro de 1957

Bilhete de Identidade: 5066733 — 5 emitido em 08/06/
/1998 pelos Servigos de Identificagdo Civil de Ponta
Delgada

Membro N.2 981 da Ordem dos Bidlogos (OB)

Membro N.°

742 da Associacado Nacional de En-

genheiros Técnicos (ANET) sendo membro efectivo do
Conselho Directivo da Secg¢éo Regional dos Agores

Habilitagdes Literarias:

Curso de Regente Agricola, na Escola de Regentes
Agricolas de Evora.

Licenciado em Biologia/Geologia pela Universidade
dos Agores.

Habilitagdes Profissionais:

Estagio do Curso de Regente Agricola, na Ex-Estacao
de Olivicultura em Elvas, com trabalho sobre a
“Colheita Mecanica da Azeitona, com Produtos
Favorecedores de Abcisao”.

Curso de Formagéo Técnica na area da “Biotecnolo-
gia Agro — Industrial” e “Microbiologia |l médulo”,
ministrado por Técnicos do Laboratério Nacional de
Engenharia e Tecnologia Industrial (L.N.E.T.I.).

Curso de “Formacao de Formadores” da responsabi-
lidade do Ministério da Agricultura, Pescas e
Alimentacao/D.G.P.A.—D.S.E.F.

Curso de “Técnicos “Vulgarizadores” da responsa-
bilidade do Ministério da Agricultura, Pescas e
Alimentagéo.

Curso de “Formacao de Coordenadores de Acgbes
de Formagao Profissional” da responsabilidade da
Secretaria Regional da Agricultura e Pescas/
/Direcgao Regional do Desenvolvimento Agrario, com
a duragao de 60 horas de 09/07/1990 a 30/11/1990.
Curso de “Agricultura e Ambiente” da responsabili-
dade do Ministério da Agricultura Pescas e Ali-
mentagao/D.G.P.A.—D.S.E.F.

Curso de “Agrostologia — Estudo Floristico — Agron6-
mico da Pastagem” da responsabilidade do
Departamento de Biologia (Secg¢éao de Botanica) da
Universidade dos Agores, em colaboragcdo com a
Universidade Catolica de Lovaine, Bélgica.

Curso de “Gestao da Formagéao e Diagnoéstico das
Necessidades de Formagao” promovido pelo Centro
de Formagao da Administracdo Publica dos Agores
e da responsabilidade da Direcgdo Regional de
Organizacdo e Administragdo Publica.

Curso de “Reciclagem de Formadores”, promovido
pela Direccdo Regional do Desenvolvimento Agrario.
Curso de “Seminario de Alta Direc¢gdo em Administra-
¢ao Publica”, promovido pelo Centro de Formagéo
da Administragdo Publica dos Agores em colabo-
racdo com o Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas, da Universidade Técnica de Lisboa,

Participagdo em Seminarios e Congressos:

Participagéo nos trabalhos do “ll Encontro dos Ser-
vicos de Formacao de Administragdo Publica” da
responsabilidade do Ministério das Financas/
/Secretaria de Estado do Orgamento/Direccao Geral
da Administracao.

Participagdo no Congresso e nos trabalhos da “3.2
Semana de Extensdo Rural” organizado pela
Universidade de Evora.

Participagéao no “ll Congresso Nacional de Bi6logos”
(Lisboa) com a apresentacdo de uma comunicacao
cm o titulo “Ensaios de Cultura e Fabricagao do cha
na llha de S. Miguel” .

Participacdo no Seminério sobre “Prevengdo dos
Riscos Profissionais na Agricultura: Evolugéo e
Tendéncias”, organizado pela Comissdo Nacional
do ano Europeu da Seguranga, Higiene e Saude no
local de Trabalho.

Participagao no “I Encontro Nacional de Coordenado-
res de Acgdes de Formagdo Profissional Agraria”
organizado pelo Ministério da Agricultura do
Desenvolvimento Rural e das Pescas/Direcgao Geral
do Desenvolvimento Rural.

Participou no “10.2 Congresso de Agricultura dos
Agores”, organizado pela Federagdo Agricola dos
Acgores.

Participou no “I Encontro de Produtores de Leite e
Carne das Regides Ultraperiféricas” organizado pela
Secretaria Regional da Agricultura e Pescas, com a
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apresentagéo de uma comunicagdo subordinada ao
tema “Formacado Profissional Agraria situagdo da
ltima década” .

Funcbes desempenhadas:

Em 12 de Margo de 1981, toma posse como contra-
tado no quadro da Secretaria Regional do Comércio
e Industria em Eng.® Técnico Agrério de 2.2 Classe,
sendo colocado na Direcgdo de Fiscalizagéo
Econdmica e Qualidade Alimentar como responsavel
pelas Brigadas de Inspeccéo de Leite (B.I.L.), fungdes
que desempenha até finais de Fevereiro de 1982.
Em Margo de 1982, é destacado por solicitagdo do
entdo Secretario Regional do Comércio e Industria,
para o Servigco Regional dos Produtos Agro-
-Pecuarios para prestar servico na Estagéo Fruteira
de S. Miguel, como um dos Técnicos responsaveis
pelo abastecimento de produtos fruticolas e horto-
fruticolas as delegagdes da Secretaria Regional que
existiam nas restantes ilhas da Regido.

Em Fevereiro de 1987 passa a prestar servigo no
Instituto Regional dos Produtos Agro-Alimentares,
sendo destacado para os Servigos de Classificagao
de Leite da llha de S. Miguel, onde é nomeado como
Técnico responsavel pela Secgao de Divulgagao dos
referidos Servigos.

Na area da Formagéo Profissional, coordena e da
monitoragem a varios cursos (quer para agricultores,
quer para técnicos).

Em Janeiro de 1993 solicita a sua transferéncia do
quadro do Instituto de Alimentacdo e Mercados
Agricolas (I.A.M.A.) para o quadro dos Servicos de
Desenvolvimento Agrério de S. Miguel (S.D.A.S.M.),
sendo a mesma concedida por despacho do
Secretario Regional da Agricultura e Pescas em
28 de Maio do mesmo ano.

E promovido a Eng.® Técnico Agrario Especialista
em 09 de Novembro de 1993, sendo reclassificado
em Técnico Superior de 12 Classe por despacho do
Secretario Regional da Agricultura e Pescas datado
em 01 de Margo de 1994.

Entre Margo e Junho de 2001 e por delegacéo de
competéncias do Director Regional do Desenvol-
vimento Agrério, participa nas reunides de trabalho
da Comissdo de Gestdo da Bacia Hidrografica da
Povoacgéao, Ribeira Quente e Faial da Terra.

Entre Julho e Outubro de 2001 faz parte do grupo de
trabalho como representante da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas para avaliar a viabilidade da
Implementacdo de Unidades de Biogas e/ou
Biomassa no ambito do aproveitamento de residuos
agricolas e florestais.

Em Abril de 2004 tomou posse do cargo de Chefe de
Divisdo de Formacéo Profissional, em comissdo de
servico pelo periodo de trés anos

Trabalhos Elaborados e/ou Publicados:

“Colheita Mecéanica da Azeitona com Produtos Favo-
recedores de Abcisdo” — Trabalho realizado no
ambito do estagio do curso de Eng.? Técnico Agrario.

- “Nocdes de Ecologia Agricola” — Manual destinado
aos cursos de Empresarios Agricolas e publicado
pela Direccdo Regional do Desenvolvimento Agrario.

- “A Cultura do Maracuja na llha de S. Miguel” — Tra-
balho cientifico elaborado no ambito do estagio da
Licenciatura em Biologia na Universidade dos Acgores.

- “Levantamento de necessidades sobre a Escola Pre-
paratéria da Lagoa (E.P.L.)” — Trabalho na &rea das
Ciéncias da Educacéo, elaborado no ambito do
estégio da Licenciatura em Biologia.

- “Comprimentos Areas e Volumes” — Trabalho na area
da Matematica elaborado no ambito do estagio da
Licenciatura em Biologia.

- “Ensaios da Cultura e Fabricagdo do Cha na llha de
S. Miguel” — Trabalho apresentado no Il Congresso
Nacional de Bidlogos em Lisboa e publicado na
revista INFORMAR da responsabilidade da Secre-
taria Regional da Educagéo e Cultura/Centro de
Apoio Tecnolégico a Educagao, na revista O
BIOLOGO da responsabilidade da Associagcao
Portuguesa de Biblogos, e na revista DIVULGAR da
responsabilidade da Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas.

- “Avaliagdo da Qualidade do Leite” — Trabalho elabo-
rado no ambito da Vulgarizagdo Agraria, sobre os
resultados das analises as colheitas de amostras de
leite feitas a varios produtores na llha de S. Miguel.

- “O agricultor e o Equilibrio Ecolégico” e “Origens do
Desequilibrio” — Artigos publicados na revista INFOR-
MAR da responsabilidade da Secretaria Regional
da Educacéo e Cultura/Centro de Apoio Tecnoldgico
a Educacéao.

- “Avaliagdo do Impacto da Formacao Profissional
Agréria (1990-2000)” — Trabalho realizado no &mbito
das acgdes de Formagao Profissional Agraria
realizados na llha de S. Miguel na década de 90.

- “Avaliagao de Acompanhamento do curso de Técnico
de Gestao Pecuéria, 2002/2003” — Trabalho realizado
no ambito do acompanhamento dos alunos do curso
Técnico de Gestao Pecuaria do Sistema de Apren-
dizagem, formagéo inicial de jovens em Regime de
Alternancia.

689/2005 - Tornando-se necessario preencher o lugar de
chefe de divisdo do Servigo Florestal da Terceira previsto no
artigo 36.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 13/2000/
/A, de 8 de Maio, e a urgente conveniéncia de assegurar o
normal funcionamento daquele servigo operativo;

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do artigo 27.° da
Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, da alinea c) do artigo 4.° e
do n.? 2 do artigo 5.2 ambos do Decreto Regulamentar
Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear, por urgente conveniéncia de servigo, a
licenciada Carla Marina dos Santos Batalha Dias
Nunes, técnica superior de 2.2 classe do quadro de
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pessoal da Direccdo Regional dos Recursos
Florestais, em regime de substituicdo, no cargo de
chefe de divisdo do Servico Florestal da Terceira.
A presente nomeagdo produz efeitos a partir de
1 de Junho de 2005.

Nos termos do disposto no n.% 5 do artigo 21.% da Lei
n.? 2/2004, de 15 de Janeiro e no n.? 3 do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 2/2005/A,
de 9 de Maio, é publicado em anexo nota relativa ao
curriculo da nomeada.

27 de Maio de 2005. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Curriculum vitae

1. Dados pessoais:

Nome: Carla Marina dos Santos Batalha Dias Nunes
Data de Nascimento: 26 de Julho de 1966

Filiagdo: José Manuel Monteiro Dias Nunes

Branca dos Santos Pereira Batalha Dias Nunes
Nacionalidade: Portuguesa

Residéncia: Ponta Delgada

Bilhete de Identidade: N.? 9759325 de 27 de Junho de
2000, emitido em Coimbra

2. Formagéao Académica

1990

\/

1997

\/

Concluiu o 12.2 ano na Escola Dr. Joaquim de Car-
valho na Figueira da Foz.

Concluiu a Licenciatura em Engenharia Florestal
na Universidade de Tras os Montes e Alto Douro,
com a Classificagao final de 13 valores, tendo
realizado o estagio de fim de curso subordinado ao
tema “ Proposta de Repovoamento Florestal das
Parcelas Destruidas pelo Fogo nas Dunas de
Quiaios”, com a classificacdo de 16 valores.

3. Experiéncia Profissional

1997

\/

1998

Leccionou as disciplinas de Fisico-Quimica e Técni-
cas Laboratoriais de Quimica, aos 10.2 e 11.2 anos,
na Escola Secundaria de Vinhais, em regime de
substituicdo, de 7 de Abril de 1997 a 26 de Junho de
1997.

Prestou servigo para a Direccdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral (D.R.A.B.L.), de 23 de Junho
a 31 de Outubro, no Agrupamento de Zonas Agrarias
do Litoral (A.Z.A.L.), na Figueira da Foz. Durante a
referida permanéncia realizou:

1999

2000

2001

Digitagdo do Parcelario Agricola em colaboracéo
com o Instituto Nacional de Intervengédo Agricola
(LN.G.A.);

Controlo de Medidas Agro-Ambientais nos conce-
Ilhos de Soure, Leiria, Batalha, Condeixa-a-Nova,
Pombal e Porto-Mos;

Contratos de medidas Agro-Ambientais com os agri-
cultores e respectivas confirmagdes no campo;
Entrega de livros de Existéncias e Deslocagdes de
Bovinos, em colaboragdo com o (I.N.G.A.);

Acgobes obrigatérias nomeadamente “ Inscrigbes de
Subsidio de Gasoéleo”;

Verificagao por vistorias de campo, da atribui¢do
dos prémios aos “Bovinos machos / transformagéo
de vitelos” nos concelhos de Pombal, Porto Mos,
Leiria, batalha e Condeixa-a-Nova;

Colaborou com o Instituto Nacional de Estatistica
(I.N.E.), de 13 de Abril a 15 de Junho na actualiza¢ao
da Lista de Exploracdes Agricolas, que serviu de
base a realizacdo do Recenseamento Geral Agricola
1999 (R.G.A. 99), tendo neste ambito realizado
contactos com presidentes das juntas de freguesia,
respectivas Comissdes de freguesia e entidades
locais, nomeadamente cooperativas e servigos
publicos, nos concelhos da Figueira da Foz,
Montemor-o-Velho e Soure;

Desempenhou no Instituto Nacional de Estatistica
(ILN.E.), de 1 de Setembro de 1999 a 31 de Maio de
2000, as fungdes de Coordenadora responsavel
pela recolha de informagédo nos concelhos da
Figueira da Foz e Montemor-o-Velho no &mbito de
Recenseamento Geral Agricola 1999 (R.G.A. 99),
tendo realizado actividades de formacédo e
acompanhamento dos trabalhos de campo dos
Supervisores e Entrevistadores.

Colaborou no servigo de atendimento aos Agriculto-
res para as empresas SATIVA-ECOSTATUS no
ambito do cadastro Vitivinicola no més de Maio, no
posto de Cantanhede.

Colaborou com as empresas SATIVA-ECOSTATUS
de 20 de Junho a 1 de Agosto, nas operagdes de
inspeccao a olivicultores das Ajudas a Produgao de
Azeite, realizando vistorias de campo nos concelhos
de Arganil, Cantanhede, Coimbra. Condeixa-a-
-Nova, Gois, Lousa, Miranda do Corvo, Montemor-
-0-Velho, Oliveira do Hospital, Pampilhosa da Serra,
Penacova, Soure, Tabua e Vila nova de Poiares, no
ambito do contrato celebrado entre estas duas
empresas e a Agéncia de Controlo das Ajudas
Comunitarias ao Sector do Azeite (ACACSA).

Colaborou de 15 de Fevereiro a 15 de Abril com a
CAP — Confederacado dos Agricultores de Portugal,
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2002

2003

no Centro de Informagéao Rural de Oliveira do Bairro,
na recepc¢ao de candidaturas da campanha de
Prémios e Ajudas Anuais 2001, referentes aos
pedidos de ajudas “Superficies” e pedido de ajudas
“ Animais”, na Cooperativa Agricola de Estarreja;
Realizou de 16 de Abril a 31 de Maio, o Inventario
Florestal de 75 parcelas de sobreiro e azinheira,
sitas na Serra de Portel, inserido no projecto
denominado “Estudos Prospectivos do Potencial
Produtivo dos Montados de Sobro e Azinho da Serra
de Portel” financiado a Associagdo Terras Dentro
pelo PEDIZA — Programa Especifico de Desen-
volvimento Integrado da Zona do Alqueva, em
colaboracado com a empresa — Imobiente, elabo-
racao de estudos projectos, Consultadoria e gestédo
na area do ambiente e recursos naturais, Lda.

Ingresso na carreira Técnica Superior de 2.2 Classe,
tendo realizado no periodo compreendido de 1 de
Julho de 2002 a 1 de Julho de 2003 o respectivo
estagio probatorio, na Divisdo de Apoio ao Sector
Florestal, da Direcgcao Regional dos Recursos
Florestais, em Ponta Delgada, ilha de Sdo Miguel;

Nomeada para o lugar de Técnica Superior de
2.2 classe do quadro da Direcgao de Servicos
Florestais — Direc¢do Regional dos Recursos
Florestais, por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario da Agricultura e Pescas, em 6 de Agosto
2003;

2004 - 2005

\/

Durante este periodo tem exercido fungbes de Téc-
nica Superior de 2.2 Classe, na Divisdo de Apoio ao
Sector Florestal.

4. Fungoes exercidas na Direcgao Regional dos Recursos
Florestais (2002 — 2005)

\/

Realizou no ambito das Portarias n.? 27/95, de 27 de
Abril e n2 55/94, de 6 de Outubro, o levantamento do
namero de projectos executados, areas executadas
e n? de plantas por espécie utilizadas para as
diferentes ilhas;

Verificou no ambito da Portaria n.? 55/94, de 6 de
Outubro — REG. (CEE) n® 2080/92 as condigbes de
direito aos Prémios a Manutencédo e perda de
Rendimento e respectivo processamento;
Levantamento de Coordenadas no terreno, de pon-
tos visiveis nas fotografias aéreas, com recurso a
GPS;

Identificagao e confirmagéo de areas florestais a
arborizar, bem como de delimitagdo no terreno de
areas com recurso a GPS;

Analise do conteudo processual das candidaturas
apresentadas ao abrigo da Portaria n.® 26/2001 de
10 de Maio;

Processamento do recapitulativo de despesas e do
pedido de pagamento dos investimentos efectuados
no ambito da Portaria n.? 26/2001, de 10 de Maio e
da Portaria n.? 74/2001, de 20 de Dezembro;
Elaboragao do pedido de pagamento para os anos
de consolidagdo do investimento inicial no ambito
da Portaria n.? 26/2001, de 10 de Maio;

Correcgao de Listagem enviadas para o IFADAP
dos Projectos que estdo em condigbes de serem
agendados nas reunides da subunidade de gestao
do PRODESA para a aprovagao;

Processamento dos pedidos de pagamento do pro-
jecto comunitario GESENP-MAC no ambito do
INTERREG IIIB;

Processamento dos pedidos de pagamento do pro-
jecto comunitario SOSTENP no ambito do
INTERREG IIIB;

5. Actividades relevantes desenvolvidas na Direcgéo
Regional dos Recursos Florestais (2002-2005)

\/

<

Participou na Organizagéo da Feira Agricola Agores
20083, realizada na ilha do Faial durante os dias 20
a 23 de Junho, na Quinta de S. Gongalo na cidade
da Horta;

Elaborou um folheto informativo sobre a Direcg¢éo
Regional dos Recursos Florestais;

Participou na organizagédo do Dia Mundial da Flo-
resta 2004, que decorreu na Reserva Florestal de
Recreio da Pinhal da Paz, em Ponta Delgada no dia
19 de Margo;

Colaborou na organizagao da feira da Ciéncia e da
Tecnologia realizada em S. Jorge de 14 a 21 de
Julho de 2004;

Colaborou na organizagao da exposi¢ao de fotogra-
fia tematica “ Os Servigos Florestais na Regido”,
inaugurada no ambito das 32s Jornadas Florestais
Insulares, realizada em Angra do Heroismo, de 28 a
31 de Julho de 2004;

Colaborou na elaboragdo de um video documenta-
rio sobre as actividades dos Servigos Florestais
intitulado “Os Servigos Florestais nos Agores”;
Participou nas 3.2s Jornadas Florestais Insulares
com a apresentagao de uma comunicagao em forma
de Péster cujo titulo “ Pastagens Baldias, Impacto
Sécio Econémico na Regido Autbnoma dos Agores”,
que se realizaram em Angra do Heroismo, ilha
Terceira de 28 a 31 de Julho de 2004;

Participou nas reunides do projecto INTERREG IIIB
que decorreu em Angra do Heroismo na ilha Terceira
em 31 de Julho de 2004;

Reformulou e elaborou o manual do médulo de Den-
drologia Florestal, para o curso de formacéo
profissional para recrutamento para a categoria de
mestre florestal, realizado nas Furnas, ilha de S.
Miguel de 15 a 26 de Novembro de 2004;
Ministrou o médulo de 7 horas - Dendrologia Flo-
restal, no referido curso de formagéo profissional;
Vogal efectiva do Juri do Concurso Interno de Acesso
Limitado pelo preenchimento de 23 lugares de
Mestre florestal principal do quadro de pessoal da
Direcgao de Servigos Florestais.
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6. Acgbes de Formacéo

6.1.

Accgdes Frequentadas

1996

\/

1998

1999

2000

2002

2003

Curso intensivo de “Cartografia Digital”, realizado
na U.T.A.D. de 15 a 19 de Abril, com a duracao de
15 horas.

Curso de Formagédo Pedagdgica de Formadores
realizado no I.D.A.R.C. — Instituto para o De-
senvolvimento Agrario da Regido Centro de 3 de
Marco a 1 de Abril, com a duragéo de 90 horas;
Curso de Coordenadores de Acgbes de Formagéo
Profissional realizado no I.D.A.R.C. — Instituto para
o Desenvolvimento Agrario da Regido Centro, de
6 a 22 de Abril, com a duragéo de 66 horas ( Doc. 6);
Estagio na E.N.L.L.I.A (Ecole Nationale D’ Industrie
Laitiere et des Industries Agro-Alimentaires) no
ambito das Novas Metodologias e Instrumentos de
Formacao Profissional em Surgeres — Franga, de
27 a 30 de Abril, com a duragéo de 24 horas.

Curso de Formacgéao para Coordenadores do RGA
99, promovido pelo Instituto Nacional de Estatistica
(INE), Direcgéo Regional de Agricultura da Beira
Litoral (D.R.A.B.L.), em colaboragdo com a Direc¢édo
Regional de Agricultura da Beira Interior (D.R.A.B.1.),
no periodo de 8 a 15 de Setembro de 1999, que
decorreu no Centro de Formagéao Profissional de
Agricultores (C.F.P.A) - S. Martinho do Bispo, em
Coimbra, com a duracgdo de 36 horas.

Accao de Formacgéao “ Competéncias Socio-Profis-
sionais de Técnicos de Desenvolvimento Profis-
sional”, no Ambito do Projecto Sylvaform — De-
senvolvimento Profissional da Fileira Florestal,
realizada no Centro de Formagao Profissional de
Agricultores (C.F.P.A) - S. Martinho do Bispo, em
Coimbra, promovido pelo I.D.A.R.C. — Instituto para
o Desenvolvimento Agrario da Regido Centro,
de 12 a 20 de Dezembro, com a duragao de
30 horas.

Curso de Formagéo Profissional “ Base De Dados
Em Access” realizado na Raiz Quadrada — Recursos
Humanos & Consultadoria, Lda., de 14 de Novembro
a 29 de Novembro, com a duragéo de 30 horas.

Curso de PowerPoint para Apresentacdes promovi-
do pelo CEFAPA — Centro de Formagao da Funcéo

2004

2005

Publica dos Agores, realizado em Ponta Delgada,
de 30 de Junho a 4 de Julho de 2003, com a duragéo
de 30 horas.

Curso de File (Relacional) Nivel Avangado promo-
vido pelo CEFAPA — Centro de Formagéao da Fungao
Publica dos Acgores, realizado em Angra do
Heroismo, de 17 a 21 de Novembro, com a duragéo
de 30 horas.

Curso de GeoMedia Profissional ministrado pela
INTERGRAPH (Portugal) Sistemas de Computagao
Gréfica, SA, realizado em Ponta Delgada, de 16 a
20 de Fevereiro, com a duracao de 35 horas;
Accao de formacgado “ Combate a conteira (Hedy-
chium gardnerianum) promovido pela Direcg¢éo
Regional dos Recursos Florestais — Servigo Florestal
do Nordeste, realizado na Escola Profissional de s.
Pedro do Nordestinho, em 8 de Setembro;

Curso de Higiene e Seguranga no Trabalho, promo-
vido pelo CEFAPA — Centro de Formagéao da Fungéo
Publica dos Acgores, realizado em Angra do
Heroismo, de 13 a 15 de Outubro, com a duracdo de
18 horas.

Curso sobre Infestacdes e Reabilitacdes de estru-
turas de Madeira, organizado pelo Laboratério de
Engenharia Civil em Ponta Delgada, de 18 a 20 de
Janeiro.

6.2. Accdes Ministradas

1999

\/

Ministrou como formadora externa da Gesticoop —
— Cooperativa Sindical de Servicos C.R.L., na
Atlantis — Alcobacga, os seguintes moédulos do curso
de Formacédo Profissional em Higiene e Seguranca
no Trabalho:

Organizagdo e Participagao dos Trabalhadores,
com a carga horaria de 24 horas;

A Higiene e a Toxicologia Industrial, com a Carga
horéaria de 24 horas;

Os Riscos Profissionais na Industria do Vidro, com
a carga horaria de 24 horas.

Colaborou na Formacéo de Supervisores e Entrevis-
tadores do Recenseamento Geral Agricola 1999
(R.G.A. 99), no periodo de 22 de Setembro a 3 de
Novembro de 1999, com a duragéo de 41 horas.

7. Encontros Jornadas e Workshops

1993

\/

“IV Encontro Nacional de Estudantes Florestais” rea-
lizado em Vila Real nos dias 5 e 6 de Novembro,
organizado pela Associacado Portuguesa de En-
genheiros Florestais (A.P.E.F.).
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1994

\/ “ 32 Congresso de Engenharia Florestal”, realizado
na figueira da Foz, dias 15,16 e 17 de Dezembro;

\/ “Plano de Desenvolvimento Sustentavel da Floresta
Portuguesa: uma estratégia para as Beiras”,
seminario promovido pelo Instituto para o Desen-
volvimento Agrario da Regido Centro (1.D.A.R.C.),
realizado no Auditério da Comissdo de Coorde-
nagao da Regiao Centro a 17 de Junho, em Coimbra.

2000

\/ Seminario Pinus — “ Programa Integrado para o Me-
lhoramento do Pinheiro Bravo”, promovido pelo
Centro Pinus — Associagado para a valorizagdo da
Floresta de Pinho, realizado na Fundagédo Eng.®
Anténio de Almeida a 26 de Outubro, no Porto;

\/ Seminario “ Apoios do Q.C.A. lll ao Desenvolvimento
de Projectos Estratégicos pelas Organizagdes de
Produtores” promovido pela UNICENTRO - Uniéao
das Cooperativas Agricolas do Centro — UCRL e
pelo Instituto para o Desenvolvimento Agrario da
Regido Centro (I.D.A.R.C.), realizado a 25 de
Novembro, no Centro de Formagao Profissional de
Agricultores (C.F.P.A.) — S. Martinho do Bispo, em
Coimbra.

2002

\/ “ 7.2 Encontro Nacional de Ecologia” organizado
pela Sociedade Portuguesa de Ecologia, realizado
nos dias 14,15 e 16 de Novembro na Universidade
dos Acores;

\/ Palestra “ Investigagdo Associada a Novos Concei-
tos de Fertilizagdo do Solo — Azoto e o Meio
Ambiente”, por J.M. Garcia Mina, organizada pelo
Servigo de Fertilizagdo Higiene e Nutrigdo Animal,
Lda., nos Servigos de Desenvolvimento Agrario — S.
Miguel Acores, realizada no dia 7 de Margo de 2003;

2004

\/ Participou nas 3.2s Jornadas Florestais Insulares que
decorreram em Angra do Heroismo, de 28 a 31 de
Julho.

Extracto de despacho

911/2005 - Por despacho do Chefe do Gabinete do
Secretéario Regional da Agricultura e Florestas, de 25 de Maio
de 2005, no uso de competéncia delegada:

Ricardo Manuel Valério Travassos, técnico profissional de
agricultura de 2.2 classe do quadro do Servigo de
Desenvolvimento Agrario de Sao Miguel — Direcgéo Regional
do Desenvolvimento Agrario, provido por promogao no lugar

de técnico profissional de agricultura de 1.2 classe do mesmo
quadro, considerando-se exonerado do anterior lugar com
efeitos a data da aceitacao.

30 de Maio de 2005. - O Técnico Superior Principal,
Fernando dos Anjos Alves de Campos.

Rectificacao

105/2005 - E rectificada a portaria publicada com o
n.2 184/2005, no Jornal Oficial, 11 série, n.2 18, de 3 de Maio
de 2005, p. 1350, onde se Ié:

“ ... atribuir o subsidio de € 1 500 a Comissao de Festas de
Sao Joao da Vila 2005... “,

devera ler-se:

“ ... atribuir o subsidio de € 1 500 a Fundacéo da Escola
Profissional de Vila Franca do Campo...”.

19 de Maio de 2005. — O Chefe de Gabinete, Manuel
Norberto Garcia de Oliveira.

INSTITUTO REGIONAL DE ORDENAMENTO AGRARIO
Despachos

690/2005 - Considerando que, ao abrigo do disposto no
n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 32/
/2002/A de 8 de Agosto — Regime de Cooperacéo Técnica e
Financeira entre a Administragéo Regional e a Administragao
Local foi celebrado um acordo de cooperacdo entre o
Governo Regional dos Acores — Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, através do Instituto Regional de
Ordenamento Agrario (IROA) e a Junta de Freguesia de
Fontinhas, com o objectivo de proceder a limpeza das
bermas, sobras de caminhos, valetas e aquedutos dos
caminhos CS10, CS11 e CS12 no POA da Serra do Cume/
/Agualva, freguesia de Fontinhas, concelho de Praia da
Vitéria, ilha Terceira.

Considerando que por deliberagdo do Presidente deste
Instituto de 24 de Margo de 2005, foi autorizada a celebragao
do referido acordo e aprovada a respectiva minuta;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, em conjugacédo com o artigo 1.2 e o n.? 1 do artigo
3.2, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.? 1/90/A, de
2 de Janeiro:

1. Autorizo a transferéncia para a Junta de Freguesia
de Fontinhas, Contribuinte n.2 512 074 879, no valor
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de 3.605,00 € (trés mil seiscentos e cinco euros), no
ambito do acordo celebrado entre esta Junta de
Freguesia e o IROA;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao do capi-
tulo 40, programa 1, C. E. 08.05.02 Z — Transferén-
cias de Capital — Administragéo Local — Juntas de
Freguesia.

691/2005 - Considerando que, ao abrigo do disposto no
n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 32/
/2002/A de 8 de Agosto — Regime de Cooperagéo Técnica e
Financeira entre a Administracdo Regional e a Administragdo
Local foi celebrado um acordo de cooperagdo entre o
Governo Regional dos Acores — Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, através do Instituto Regional de
Ordenamento Agrario (IROA) e a Junta de Freguesia de Fonte
do Bastardo, com o objectivo de proceder a execugéo e
fiscalizacdo dos servigos de limpeza da Canada da Bica, no
POA da Serra Cume/Agualva, freguesia de Fonte do
Bastardo, concelho de Praia da Vitéria, ilha Terceira.

Considerando que por deliberacdo do Presidente deste
Instituto de 24 de Margo de 2005, foi autorizada a celebracéao
do referido acordo e aprovada a respectiva minuta;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.% 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, em conjugacédo com o artigo 1.2 e o n.? 1 do artigo
3.2, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.® 1/90/A, de
2 de Janeiro:

1. Autorizo a transferéncia para a Junta de Freguesia
de Fonte do Bastardo, Contribuinte n.2 512 084 246,
no valor de 1.500,00 € (mil e quinhentos euros), no
ambito do acordo celebrado entre esta Junta de
Freguesia e o0 IROA;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao do capi-
tulo 40, programa 1, C. E. 08.05.02 Z — Transferén-
cias de Capital — Administragéo Local — Juntas de
Freguesia.

692/2005 - Considerando que, ao abrigo do disposto no
n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 32/
/2002/A de 8 de Agosto — Regime de Cooperacéo Técnica e
Financeira entre a Administracao Regional e a Administragao
Local foi celebrado um acordo de cooperagdo entre o
Governo Regional dos Acgores - Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, através do Instituto Regional de
Ordenamento Agrario (IROA) e a Junta de Freguesia de Santa
Barbara, com o objectivo de proceder a limpeza das bermas,
sobras de caminhos, valetas e aquedutos dos caminhos CS7,
CS8 e CS9 do POA das Cinco Ribeiras/Santa Barbara,
frequesia de Santa Barbara, concelho de Angra do Heroismo,
ilha Terceira.

Considerando que por deliberacdo do Presidente deste
Instituto de 24 de Margo de 2005, foi autorizada a celebragao
do referido acordo e aprovada a respectiva minuta;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.% 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 3/2004/A, de 28 de

Janeiro, em conjugacédo com o artigo 1.2 e o n.? 1 do artigo
3.2, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.? 1/90/A, de
2 de Janeiro:

1. Autorizo a transferéncia para a Junta de Freguesia
de Santa Barbara, Contribuinte n.2 512 061 149, no
valor de 1.610,00 € (mil, seiscentos e dez euros), no
ambito do acordo celebrado entre esta Junta de
Freguesia e o IROA;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao do capi-
tulo 40, programa 1, C. E. 08.05.02 Z — Transferén-
cias de Capital — Administragéo Local — Juntas de
Freguesia.

693/2005 - Considerando que, ao abrigo do disposto no
n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 32/
/2002/A de 8 de Agosto — Regime de Cooperacéo Técnica e
Financeira entre a Administracdo Regional e a Administragéao
Local foi celebrado um acordo de cooperagdo entre o
Governo Regional dos Acores - Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, através do Instituto Regional de
Ordenamento Agrario (IROA) e a Junta de Freguesia de Santa
Barbara, com o objectivo de proceder a limpeza das bermas,
sobras de caminhos, valetas e aguedutos dos caminhos CS7,
CS8 e CS9 do POA das Cinco Ribeiras/Santa Barbara,
freguesia de Santa Barbara, concelho de Angra do Heroismo,
ilha Terceira.

Considerando que por deliberacdo do Presidente deste
Instituto de 24 de Margo de 2005, foi autorizada a celebragao
do referido acordo e aprovada a respectiva minuta;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, em conjugacédo com o artigo 1.2 e o n.? 1 do artigo
3.2, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.2 1/90/A, de
2 de Janeiro:

1. Autorizo a transferéncia para a Junta de Freguesia
de Santa Barbara, Contribuinte n.2 512 061 149, no
valor de 1.610,00 € (mil, seiscentos e dez euros), no
ambito do acordo celebrado entre esta Junta de
Freguesia e 0 IROA;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao do capi-
tulo 40, programa 1, C. E. 08.05.02 Z — Transferén-
cias de Capital — Administragéo Local — Juntas de
Freguesia.

694/2005 - Considerando que, ao abrigo do disposto no
n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 32/
/2002/A de 8 de Agosto — Regime de Cooperagéo Técnica e
Financeira entre a Administracéo Regional e a Administragao
Local foi celebrado um acordo de cooperagdo entre o
Governo Regional dos Acores — Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, através do Instituto Regional de
Ordenamento Agrario (IROA) e a Junta de Freguesia de Vila
Nova, com o objectivo de proceder a limpeza das bermas,
sobras de caminhos, valetas e aquedutos dos caminhos CP6,
CS3, CS4 e CS7 no POA da Serra do Cume/Agualva, freguesia
de Vila Nova, concelho de Praia da Vitéria, ilha Terceira.
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Considerando que por deliberagdo do Presidente deste
Instituto de 24 de Margo de 2005, foi autorizada a celebracao
do referido acordo e aprovada a respectiva minuta;

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, em conjugacéo com o artigo 1.2 e o n.? 1 do artigo
3.2, ambos do Decreto Regulamentar Regional n.? 1/90/A, de
2 de Janeiro:

1. Autorizo a transferéncia para a Junta de Freguesia
de Vila Nova, Contribuinte n.? 512 076 200, no valor
de 3.608,00 € (trés mil seiscentos e oito euros), no
ambito do acordo celebrado entre esta Junta de
Freguesia e o IROA;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao do capi-
tulo 40, programa 1, C. E. 08.05.02 Z — Transferén-
cias de Capital — Administragédo Local — Juntas de
Freguesia.

30 de Maio de 2005. - O Presidente, Ricardo José Moniz
da Silva.

SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

Despacho

695/2005 - Considerando que, por forga dos Decretos
Regulamentares Regionais n.%s 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro, e 12/2000/A, de 18 de Abril, a Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar estdo cometidas atribuicdes e
competéncias no ambito da gestdo dos recursos hidricos
existentes na Regido Autbnoma dos Acores;

Considerando que, de acordo com o quadro legal vigente
(Decreto-Lei n.® 46/94, de 22 de Fevereiro, alterado pelo
Decreto-Lei n.? 234/98, de 22 de Julho), compete as
autarquias manter em bom estado de conservagéo os leitos
e margens dos trogos das linhas de agua inseridos em
aglomerados urbanos, bem como proceder a sua regular
limpeza e desobstrugao;

Considerando que a gestao dos recursos hidricos passa
pela conservagéao, proteccdo e optimizagcdo da rede
hidrografica, na qual se destacam as ribeiras e as grotas.

Considerando que os meios técnicos e humanos afectos
aos servicos da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar
sao insuficientes para, em tempo Util, assegurar toda a
normalizagcdo dessas linhas de agua;

Considerando, ainda, que se tem mostrado bastante
proveitosa a cooperacdo que, neste ambito, a Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar tem mantido com as Juntas
de Freguesia;

Assim ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico Administrativo da Regido Auténoma
dos Acores, conjugado com o disposto na alinea a) do n.% 1
do artigo 15.2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/

/2004/A, de 11 de Dezembro, nas alineas b) e e) do artigo 3.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de 18 de
Abril, e, ainda, no n.? 1 do artigo 23.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto, e em conformidade
com o Acordo de Cooperagao Técnica Financeira celebrado
em 31 de Janeiro de 2005, com a Junta de Freguesia de
Sete Cidades, concelho de Ponta Delgada, na ilha de Séao
Miguel, o Governo da Regido Auténoma dos Acgores pela
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar atribui a referida
Junta de Freguesia e de acordo com a clausula quarta do
referido protocolo, o montante de 15.000.00 € (quinze mil
€uros), pelas verbas inscritas no Programa 24 — Qualidade
Ambiental, Projecto 01 — Acgdo 15, Classificagdo Econdmica
08.05.02Z, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar para o ano econémico de 2005.

27 de Abril de 2005. - A Secretaria Regional do Ambiente
e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso

570/2005 - Obras[xl
Fornecimentos[]
Servigos [

O concurso esta abrangido pelo acordo sobre contratos
publicos (ACP)?

nao Xl sim

Seccao I: Entidade adjudicante

I.1) Designacao e enderego oficiais da entidade
adjudicante

Organismo: - Camara Municipal de
Ponta Delgada

A atencéo de

Endereco: - rua de Santa Luzia,
n.218

Cddigo postal:-9504-523
Ponta Delgada

Localidade/cidade: - Ponta Delgada Pais: - Portugal

Telefone:-296 304 400 Fax:-296 304 407

Correio electronico: -
gabinetedomunicipe @ mpdelgada.pt

Enderego internet (URL)
www.pontadelgadadigital.com

I.2) Endereco onde podem ser obtidas informagdes
adicionais

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

I.3) Endereco onde pode ser obtida a documentagéo

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A
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I.4) Endereco para onde devem ser enviados as
propostas/pedidos de participagao

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

I.5) Tipo de entidade adjudicante

Governo central [ Instituicdo Europeia [

Autoridade regional/local Organismo de direito publi-
co 0 OQutro O

Seccgéo Il: Objecto do concurso

I1.1) Descricao

I1.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execugdo [0 Concepgéo e execugao

Execugao, seja por que meio for, de uma obra que
satisfagca as necessidades indicadas pela entidade
adjudicante O

I1.11.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra O locagéao O locagédo financeira [
locag@o-venda [ combinagao dos anteriores [

I1.1.3) Tipo de contrato de servicos (no caso de um contrato
de servicos)

Categoria de servigos [

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? nao [ sim [J

I1.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Cedéncia de terrenos para construgdo de fogos em
regime de custos controlados e no ambito de contrato de
desenvolvimento para habitacdo, Rua do Pico do Fogo de
Cima, Livramento, Concelho de Ponta Delgada.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

O presente concurso tem por objecto a cedéncia de um
terreno para construgéo de edificios de habitagdo social,
em regime de custos controlados, realizados no ambito de
contrato de desenvolvimento para habitagao (CDH).

O terreno em questao é constituido por um prédio rustico
com a area de 20500 m2, situado na Rua do Pico do Fogo
de Cima, freguesia de Livramento, concelho de P. Delgada.

A cedéncia do referido terreno sera efectuada pela Camara
Municipal de Ponta Delgada ao concorrente que, apoés
integral realizagdo do procedimento de concurso publico,
vier a ser escolhido como cessionario, mediante outorga de
contrato escrito, cujas clausulas traduzirdo, nomeadamente,
os termos do caderno de encargos e da proposta
apresentada pelo cessionario a concurso, observando-se
a legislagao em vigor para os contratos de desenvolvimento
para habitagao.

As habitacdes construidas terdo que ser vendidas de
acordo com a legislacédo aplicavel aos contratos de
desenvolvimento para habitagdo (CDH).

Ao adjudicatario e cessionario é facultada a possibilidade
de nos edificios a construir prever areas destinadas a
escritorios, garagens e comércio, devendo, nestes casos, a
respectiva venda ser realizada segundo as regras de
mercado livre, com observancia pelo disposto na Portaria
n.? 371/97, de 6 de Junho.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Rua do Pico do Fogo de Cima, Livramento, P. Delgada.

Codigo NUTS

I1.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (common procurement voca-
bulary) *

vocabulario principal vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto 4521.00.00-2 45211 O0000O-0 O0000-8

principal

Objectos Oo.00.00.00-0 Oo0oo-0 0000-0 oo0oo-d

complementares  0O0.00.00.00-00 Oooo-0o oooo-o oooa-g
O0.00.00.00-0 Oo0oo-0 0000-0 0o0oo-d
00.00.00.00-0 Oo0oo-0 0o0o-0 oooo-gd

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

*%

11.1.9) Divisdo em lotes (ndo aplicavel)

nao Xl sim [

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote
O varios lotes O todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao?
(se aplicavel)

nao Xl sim [

11.2) Quantidade ou extensdo do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extenséo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

I1.2.2) Opgdes (nao aplicavel).

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1 4 e/ou em dias LJOIO a partir
da data da consignacgao (para obras) em dias LICI[] a partir
da decisdo de adjudicacao (para fornecimento e servigcos)

ou: inicio JO/O00/O0000O e/ou termo OO/O0/O0O0OO
(dd/mm/aaaa)

Seccao lll: Informagdes de caracter juridico, econémico,
financeiro e técnico

I11.1) Condigbes relativas ao concurso

I11.1.1) Caucgdes e garantias exigidas

Para garantia do exacto e pontual cumprimento de todas
as obrigacdes contratuais de cedéncia do terreno, o
cessionario prestara uma caucao de valor idéntico ao
proposto para a cedéncia onerosa do terreno, referido nos
n.%s 3 e 4 do artigo 1.2 e no ponto 1 do Anexo | a que se
refere o n.2 1 do artigo 9.2 do programa de concurso.

A caucao referida pode ser prestada por depdsito em
dinheiro ou em titulos emitidos ou garantidos pelo Estado,
ou mediante garantia bancaria ou seguro-caucao, conforme
escolha do cessionario e conforme o previsto no artigo 114.°
do Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Marco.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposicoes que as regulam

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento
de empreiteiros

E permitida a apresentacédo de propostas por um agru-
pamento de concorrentes, nos termos do programa de
concurso.

I11.2) Condicdes de participacao

Il1.2.1) Informagdes relativas a situagao do empreiteiro e
formalidades necessdrias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de Alvara emitido
pelo IMOPPI, para as subcategorias e categorias seguintes,
de acordo com o definido na Portaria n.? 19/2004, de 10 de
Janeiro e observando os valores definidos na Portaria 17/
/2004, de 10 de Janeiro:

1.2 Subcategoria da 1.2 categoria e de classe
correspondente ao valor global da proposta;

42 52 6.2 7.2 8.2 e 9.2 Subcategorias da 1.2 categoria,
uma das quais tem que ser correspondente ao valor global
da proposta;
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6.2, 8.2 e 9.2 Subcategoria da 2.2 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;

1.2, 7.2 12.2 e 15.2 Subcategorias da 4.2 categoria e de
classe correspondente aos valores parciais da proposta;

a titularidade de Alvara habilitante para o exercicio da
actividade de construgdo emitido pelo IMOPPI deve ser
comprovada com a jung¢ao de copia autenticada desses
certificados.

I11.2.1.1) Situacao juridica — documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira — docu-
mentos comprovativos exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

111.3) Condicdes relativas aos contratos de servigos

I11.3.1) A prestacdo do servico estd reservada a uma
determinada profisséo?

nao [ sim [

Em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execucdo do contrato?

nao [ sim [

Seccéo IV: Processos

IV.1) Tipo de processo

Concurso publico

Concurso limitado O

Concurso limitado com publicagdo de antncio [

Concurso limitado sem publicagdo de antncio [

Concurso limitado por prévia qualificagao O
Concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas [
Concurso limitado urgente O

Processo por negociacao O

Processo por negociagdo com publicacdo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagcdo sem publicagdo prévia de
anuncio [J

Processo por negociacao urgente [

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos para negociacdo e se aplicavel)

nao Xl sim [

Em caso afirmativo, usar informacdes adicionais (secgao
vi) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificagéo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (néo aplicavel)

IV.1.3) Publicacbdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (ndo aplicavel)

IV.1.3.1) Andncio de pré-informagéao referente ao mesmo
projecto

n.? do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

O000/s 0OO-0000000 de OO/O00/O0000 (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OO 1112 Série

O0000/0000 de OO/O0/O0OOO (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicagcdes anteriores

N¢. do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

OO0O0/s 0OO-0000000 de OO/O0/O0OO (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OO0 1112 Série

O0000/0000 deO/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) N°. de empresas que a entidade adjudicante pre-
tende convidar a apresentar propostas (ndo aplicavel)

n.2 00O ou minimo O/ maximo IO

IV.2) Critérios de adjudicacao

A) Prego mais baixo [

ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta [

B1) Os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

Por ordem decrescente de importancia

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos

IV.3) Informagdes de caracter administrativo

IV.3.1) N.° de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso publico (processo n.% 76/6.2secgao) — obra 2605,
proc.? 15066/05.

1V.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo ../../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias
a contar da publicagéo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo (se aplicavel): 150,00 moeda: euro

Condicdes e forma de pagamento: - em numerario ou
cheque emitido a favor do Tesoureiro da Camara Municipal
de Ponta Delgada

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de
participagao (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

./../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias a contar do envio do
anuncio para o Jornal Oficial da Unido Europeia ou da sua
publicagdo no Didrio da Republica.

Hora :- até as 16.30 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (ndo aplicavel)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagédo
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O00o0ooooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

até 00O/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou O meses e/ou
67 dias a contar da data fixada para a recepc¢ao das
propostas

1V.3.7) Condigbes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, mas
nele s6 podem intervir os concorrentes e ou representantes
seus devidamente credenciados.

Ao acto publico do presente concurso publico séo
supletivamente aplicaveis as disposigdes constantes dos
artigos 85.%2 a 97.2 do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Marc¢o,
para a situagdo analoga.

nao J sim
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IV.3.7.2) data, hora e local

Data ../../....(dd/mm/aaaa), dias a contar da
publicacdo do anuncio no Diario da Republica ou

no dia Util seguinte a data limite para a apresentagao de
propostas

Hora 10.00 local — sala de Sessdes da Camara Municipal
de Ponta Delgada sita a Praca do Municipio — 9500-114
Ponta Delgada.

Seccgéo VI: Informagdes adicionais

VI.1) trata-se de um anudncio ndo obrigatorio?

nao Xl sim [J

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periédico e o calendario previsto de publicagdo de préximos
anuncios

VI.38) O presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitarios?

nao Xl sim [J

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem
como qualquer referéncia Gtil __

VI.4) Outras informagdes (se aplicavel)

Os critérios para a contagem do prazo maximo de 14 me-
ses referido no ponto 11.3) sdo os indicados no artigo 8.2 do
programa de concurso.

Os critérios de adjudicacao referidos no ponto 1V.2) sédo
os indicados no artigo 24.° do programa de concurso.

Ao presente procedimento por concurso publico sédo
aplicaveis as disposigoes constantes do Decreto-Lei n.® 59/
/99, de 2 de Margo e da Portaria 104/2001, de 21 de
Fevereiro, alterada pela Portaria 1465/2002, de 14 de
Novembro e ainda o Cédigo de Procedimento Adminis-
trativo.

Ao procedimento para realizagdo da construgao do
empreendimento aplicam-se as disposicdes constantes do
Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas, o Decreto-
-Lei 794/76, de 5 de Novembro e o Decreto-Lei n.2 59/99,
de 2 de Margo.

V1.5) Data de envio do presente anlncio para publicacdo
no Jornal Oficial da Unido Europeia

O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

6 Maio de 2005. - A Presidente da Camara, Berta Maria
Correia de Almeida de Melo Cabral.

571/2005 - Obras[x]
Fornecimentos[]
Servigos [

O concurso esta abrangido pelo acordo sobre contratos
publicos (ACP)?

nao X1 sim [J

Seccéo |: Entidade adjudicante

I.1) Designacéo e endereco oficiais da entidade adjudicante

Organismo: - Camara Municipal
de Ponta Delgada

A atengao de

Endereco: -rua de Santa Luzia, n.? 18 Codigo postal:-9504-523

Ponta Delgada

Localidade/cidade: -Ponta Delgada Pais: -Portugal

Telefone:-296 304 400 Fax:-296 304 407

Correio electrénico:-
gabinetedomunicipe @ mpdelgada.pt

Endereco internet (URL)
www.pontadelgadadigital.com

I.2) Endereco onde podem ser obtidas informagdes
adicionais

Indicado em 1.1
Se distinto, ver anexo A

1.3) Endereco onde pode ser obtida a documentagao

Indicado em I.1
Se distinto, ver anexo A

I.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
/pedidos de participacao

Indicado em 1.1
Se distinto, ver anexo A

I.5) Tipo de entidade adjudicante

Governo central O Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito publi-
cod Outro O

Seccéo II: Objecto do concurso

I1.1) Descri¢ao

I1.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execucdo [0 concepcdo e execucao

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [

I1.11.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra O locacdo O locacéo financeira [J
locacdo-venda [0 combinagdo dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servi¢os (no caso de um contrato
de servigos)

Categoria de servigos

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?  nado [ sim O

I1.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Cedéncia de terrenos para construgao de fogos em regime
de custos controlados e no ambito de contrato de
desenvolvimento para habitacdo, canada Duarte Borges,
freguesia de Rosto do Cao, Sdo Roque, Concelho de Ponta
Delgada.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

O presente concurso tem por objecto a cedéncia de um
terreno para construcdo de edificios de habitagcao social, em
regime de custos controlados, realizados no ambito de
contrato de desenvolvimento para habitacao (CDH).

O terreno em questao é constituido por um prédio rustico
com a area de 14660 m2, situado na Canada Duarte Borges,
Rosto do Cao, freguesia de S. Roque, concelho de P.
Delgada.

A cedéncia do referido terreno sera efectuada pela Camara
Municipal de Ponta Delgada ao concorrente que, apés
integral realizagdo do procedimento de concurso publico,
vier a ser escolhido como cessionario, mediante outorga de
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contrato escrito, cujas clausulas traduzirdo, nomeadamente,
os termos do caderno de encargos e da proposta
apresentada pelo cessiondrio a concurso, observando-se a
legislacdo em vigor para os contratos de desenvolvimento
para habitagao.

As habitacdes construidas terdo que ser vendidas de
acordo com a legislagao aplicavel aos contratos de desen-
volvimento para habitacdo (CDH).

Ao adjudicatério e cessionario é facultada a possibilidade
de nos edificios a construir prever areas destinadas a
escritérios, garagens e comércio, devendo, nestes casos, a
respectiva venda ser realizada segundo as regras de
mercado livre, com observancia pelo disposto na Portaria
n.2 371/97, de 6 de Junho.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacao de servigos

Canada Duarte Borges, Rosto do Céo, S. Roque, P. Del-
gada.

Codigo NUTS

11.1.8) Nomenclatura

I11.1.8.1) Classificagao CPV (Common Procurement
Vocabulary) *

vocabulario principal vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto 4521.00.00-2 4521-1 OO0OO-0 0000O-0

principal

Objectos 00.00.00.00-0  0Ooo0d-0000o0-0 0ood-0

complementares 00.0O0.00.00-0 OoO0o-0 00OO-0 0ood-o
0o.00.00.00-0 0ood-0 00oo-0 ooog-o
0o.00.00.00-0 0ood-0 00oo-0 ooog-o

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

*k

11.1.9) Divisdo em lotes (ndo aplicavel)

nao X1 sim [J

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [
varios lotes [J todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao? (se
aplicavel)

nao X1 sim [J

11.2) Quantidade ou extensdo do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

I1.2.2) Opcodes (ndo aplicavel).

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1 4 e/ou em dias nnn a partir da
data da consignagao (para obras)

em dias OO a partir da decisdo de adjudicacdo (para
fornecimento e servigos)

ou: Inicio O/O/OOOO e/ou termo OO/O0O/OOOO
(dd/mm/aaaa)

Seccéao lll: Informacdes de caracter juridico, econdmico,
financeiro e técnico

Ill.1) Condigbes relativas ao concurso

I11.11.1) Caugbes e garantias exigidas

Para garantia do exacto e pontual cumprimento de todas
as obrigacbes contratuais de cedéncia do terreno, o
cessionario prestara uma caugdo de valor idéntico ao
proposto para a cedéncia onerosa do terreno, referido nos
n.%s 3 e 4 do artigo 1.2 e no ponto 1 do Anexo | a que se refere
o n.? 1 do artigo 9.° do programa de concurso.

A caucao referida pode ser prestada por depdsito em
dinheiro ou em titulos emitidos ou garantidos pelo Estado,

ou mediante garantia bancaria ou seguro-caucao, conforme
escolha do cessionario e conforme o previsto no artigo 114.°
do Decreto-Lei n.® 59/99, de 2 de Margo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e paga-
mento e/ou referéncia as disposi¢des que as regulam

111.1.8) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros

E permitida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes, nos termos do programa de
concurso.

111.2) Condicdes de participagao

Il1.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro e
formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de Alvara emitido
pelo IMOPPI, para as subcategorias e categorias seguintes,
de acordo com o definido na Portaria n.® 19/2004, de 10 de
Janeiro e observando os valores definidos na Portaria 17/
/2004, de 10 de Janeiro:

1.2 Subcategoria da 1.2 categoria e de classe
correspondente ao valor global da proposta;

423 52 6.2 7.2 8.2 e 9.2 Subcategorias da 1.2 categoria,
uma das quais tem que ser correspondente ao valor
global da proposta;

6.2, 8.2 e 9.2 Subcategoria da 2.2 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;

1.2, 7.2 12.2 e 15.2 Subcategorias da 4.2 categoria e de
classe correspondente aos valores parciais da proposta.

A titularidade de Alvara habilitante para o exercicio da
actividade de construgdo emitido pelo IMOPPI deve ser
comprovada com a jung¢ao de copia autenticada desses
certificados.

I11.2.1.1) Situacao juridica — documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira—documentos
comprovativos exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10.2 do programa de concurso.

I11.3) Condicdes relativas aos contratos de servigos

I11.3.1) A prestacdo do servico estd reservada a uma
determinada profissao?

nao [J sim [J

Em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

nao [J sim [J

Seccgéo IV: Processos

IV.1) Tipo de processo

Concurso publico

Concurso limitado O

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagédo [

Concurso limitado sem apresentagao de candidaturas [

Concurso limitado urgente O
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Processo por negociacao O

Processo por negociagdo com publicagdo prévia de
anuncio O

Processo por negociagdo sem publicagcdo prévia de
anuncio O

Processo por negociagao urgente [J

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos para negociacao e se aplicavel)

nao Xl sim [J

Em caso afirmativo, usar Informagées adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (ndo aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (ndo aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto

n.? do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido Europeia

O000/s O00-0000000 de OO/O0/O0000 (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica JOOOOO 112 Série

O0000/0000 de OO/OO/O000O (dd/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

n.? do anuncio no indice do Jornal Oficial da Uniao Europeia

O000/s O00-0000000 de OO/O0/O0000 (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica JOOOON 112 Série

O0000/0000 de O/OO/O000O (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) N°. de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (ndo aplicavel)

n®. JO ou minimo OO maximo I

IV.2) Critérios de adjudicagao

A) Preco mais baixo [J

ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta O

B1) Os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

Por ordem decrescente de importancia

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos X

IV.3) Informagdes de caracter administrativo

IV.3.1) N°. de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso publico (processo n.® 76/6.2 secgao) — obra 2405,
processo 14999/05.

IV.3.2) Condi¢cdes para a obtengdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo ../../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias a
contar da publicagéo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo (se aplicavel): 150,00 moeda: euro

Condicoes e forma de pagamento: - em numerario ou
cheque emitido a favor do Tesoureiro da Camara Municipal
de Ponta Delgada

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacéo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negocia-¢ao)

./../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias a contar do envio do
anuncio para o Jornal Oficial da Unido Europeia ou da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

nao [ sim J

Hora :- até as 16.30 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentacao de propostas
aos candidatos seleccionados (ndo aplicavel)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV OQutra - pais terceiro
O 0000000 xoo

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até O0/O00/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/ou
67 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, mas
nele s6 podem intervir os concorrentes e ou representantes
seus devidamente credenciados.

Ao acto publico do presente concurso publico séo
supletivamente aplicaveis as disposigdes constantes dos
artigos 85.2 a 97.2 do Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Margo,
para a situacdo analoga.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data ../../....(dd/mm/aaaa), dias a contar da
publicag@o do anuncio no Diério da Republica ou no dia util
seguinte a data limite para a apresentagédo de propostas

Hora 10.00 local — Sala de Sessées da Camara Municipal
de Ponta Delgada sita a Praca do Municipio — 9500-114
Ponta Delgada.

Secgédo VI: Informagdes adicionais

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigat6rio?

nao X sim [

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periodico e o calendario previsto de publicagdo de préximos
anuncios

VI.8) O presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitarios?

nao X sim [

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia atil

V1.4) Outras informagodes (se aplicavel)

Os critérios para a contagem do prazo maximo de 14 meses
referido no ponto 11.3) s&o os indicados no artigo 8.2 do
programa de concurso.

Os critérios de adjudicacgao referidos no ponto 1V.2) sdo os
indicados no artigo 24.% do programa de concurso.

Ao presente procedimento por concurso publico sédo
aplicaveis as disposicoes constantes do Decreto-Lei n.® 59/
99, de 2 de Marcgo e da Portaria 104/2001, de 21 de Fevereiro,
alterada pela Portaria 1465/2002, de 14 de Novembro e ainda
o Codigo de Procedimento Administrativo.

Ao procedimento para realizagdo da construgao do
empreendimento aplicam-se as disposi¢cdes constantes do
Regulamento Geral das Edificagées Urbanas, o Decreto-Lei
794/76, de 5 de Novembro e o Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de
Marco.

VI.5) Data de envio do presente anuncio para publicacdo
no Jornal Oficial da Unido Europeia

O00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

6 Maio de 2005. - A Presidente da Camara, Berta Maria
Correia de Almeida de Melo Cabral.
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572/2005 - Empreitada de arrelvamento com relva sintética
do campo de futebol do Agua Clube Desportivo

obrasxl

fornecimentos]

servigos [J

O concurso esta abrangido pelo acordo sobre contratos
publicos (acp)?

nao Xl sim

seccdo 1: entidade adjudicante

i.1) Designacéao e endereco oficiais da entidade adjudicante

organismo:-camara municipal de
ponta delgada

a atencdo de

endereco:-praca do municipio cédigo postal:-9504-523 ponta

delgada

localidade/cidade:-ponta delgada pais:-portugal

telefone:-296 304 400 fax:-296 304 401

correio electrénico:-
gabinetedomunicipe @ mpdelgada.pt

endereco internet (url)
www.pontadelgadadigital.com

i.2) Endereco onde podem ser obtidas informacdes
adicionais

indicado em i.1 se distinto, ver anexo a

i.3) Endereco onde pode ser obtida a documentagao

indicado em i.1 se distinto, ver anexo a

i.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
/pedidos de participagéo

indicado em i.1 se distinto, ver anexo a

i.5) Tipo de entidade adjudicante

governo central [ instituicdo europeia [J

autoridade regional/local organismo de direito publi-
co outro O

secgao ii: objecto do concurso

ii.1) Descricao

ii.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

execucgao concepgao e execugao [

execugao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades

indicadas pela entidade adjudicante [

ii.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

compra [J locagéo [ locagao financeira [J
locacdo-venda [J combinacao dos anteriores [J

ii.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato
de servigos)

categoria de servigos [

ii.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?  nédo X sim O

ii.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Empreitada de Arrelvamento com relva sintética do campo
de futebol do Aguia Clube Desportivo — freguesia de Arrifes
— Ponta Delgada.

ii.1.6) Descrigcdo/objecto do concurso

A empreitada consiste no Arrelvamento com relva sintética
do campo de futebol do Aguia Clube Desportivo — Arrifes,
com a area de 8040 mq, constituindo trabalhos de pavi-
mentagado em betdo betuminoso, aplicagdo de revestimento
“relva sintética”, drenagem pluvial, rede de rega automatica,

construcao de muros, depdsito com capacidade de 25 mq e
posto de transformacéao, iluminagdo do campo bem como o
fornecimento de equipamento desportivo.

ii.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacao de servigos

Campo de futebol de aguia Clube Desportivo, freguesia
de Arrifes, Concelho de Ponta Delgada, llha de Sao Miguel -
- Acores.

codigo nuts _PT 2000

ii.1.8) Nomenclatura

ii.1.8.1) Classificagcdo cpv (common procurement voca-
bulary) *

Vocabulario principal vocabulario complementar

(se aplicavel)

objecto principal  45.23.61.19-7 Oooo-0 0o0oo-0o oooa-ao
objectos o0.00.00.00-0 O0O0o0-0 0000-0 oooo-gd
complementares oo.00.0o0.0o-0 Oooo-0o 000d-0o oodo-a
o0.00.00.00-0 O0O0o0-0 0000-0 oooo-gd
0o.00.00.00-0 Oo0oo-0 0o0o-0 goooo-gd

ii.1.8.2) outra nomenclatura relevante (cpa/nace/cpc)

*%

ii.1.9) divisdo em lotes (nao aplicavel)

nao I sim

indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [
varios lotes [J todos os lotes [J

ii.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragédo? (ndo
aplicavel)

nao I sim O

ii.2) Quantidade ou extensdo do concurso

ii.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

A proposta é feita para a totalidade dos trabalhos que
constituem a empreitada.

ii.2.2) Opgoes (ndo aplicavel).

ii.3) Duragao do contrato ou prazo de execugao

indicar o prazo em meses 0 e/ou em dias 90 a partir da
data da consignagéo (para obras)

em dias a partir da decisdao de adjudicagdo (para
fornecimentos e servigos)

ou: inicio OJ/O00/O000 e/ou termo OO/O00/OOOO
(dd/mm/aaaa)

seccao iii: informagdes de caracter juridico, econdémico,
financeiro e técnico

iii.1) CondigOes relativas ao concurso

iii.1.1) caucdes e garantias exigidas

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada prestara
a caugao no valor correspondente a 5% do preco total da
adjudicacao.

iii.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposicbes que as regulam
(se aplicavel).

A empreitada realizar-se-a por série de precos, sendo a
remuneragdo ao empreiteiro resultante da aplicagédo dos
pregos unitarios do contrato para cada espécie de trabalho a
realizar, as quantidades desses trabalhos realmente
executados.

iii.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade
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juridica de associagao, desde que todas as empresas do
agrupamento satisfagam as disposicoes legais relativas ao
exercicio da actividade de empreiteiros de obras publicas e
comprovem, em relacdo a cada uma das empresas, 0s
requisitos exigidos no n.? 15 do programa de concurso. A
constituigao juridica dos agrupamentos nao € exigida na
apresentagao da proposta, mas as empresas agrupadas
serao responsaveis solidariamente, perante o dono da obra,
pelo pontual cumprimento de todas as obrigacdes
emergentes da proposta. No caso de a adjudicagdo da
empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas
associar-se-ao, obrigatoriamente, antes da celebracdo do
contrato, na modalidade juridica de Consorcio Externo em
Regime de Responsabilidade Solidaria.

iii.2) Condicoes de participagao

iii.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro e
formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

N.2 1 — Podem ser admitidos a concurso:

a) Os titulares de Alvara de empreiteiro emitido pelo
Instituto dos Mercados de Obras Publicas e Parti-
culares e do Imobiliario (IMOPPI);

b) Os néo titulares de alvara de empreiteiro emitido
pelo IMOPPI que apresentem certificado de inscricao
em lista oficial de empreiteiros aprovados,
adequado a obra posta a concurso e emitido por
uma das entidades competentes mencionada no
n.? 1 do anexo | (da Portaria n.® 104/2001 de 21 de
Fevereiro — programa de concurso tipo — Secgéo |),
o qual indicara os elementos de referéncia relativos
a idoneidade, a capacidade financeira e econémica
e a capacidade técnica que permitiram aquela
inscrigao e justifique a classificagao atribuida nessa
lista;

c¢) Os nao titulares de alvara de empreiteiro emitido
pelo IMOPPI, ou que ndo apresentem certificado de
inscricdo em lista oficial de empreiteiros aprovados,
desde que apresentem os documentos relativos a
comprovagdo da sua idoneidade, capacidade
financeira, econdémica e técnica para a execugao
da obra posta a concurso indicados nos n.%s 15.1 e
15.3 do programa de concurso.

N.2 2 — O alvara de empreiteiro previsto na alinea a) do
numero anterior deve conter.

a) A 10.2 Subcategoria da 2.2 Categoria, na classe que
cubra o valor global da proposta;

b) As2.2e15.2 Subcategoria da 4.2 Categoria, na classe
correspondente ao valor dos trabalhos.

N.? 3 — Desde que nao seja posta em causa o disposto no
n.2 3 do artigo 265.% do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Marco,
e sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.? 6.2, o
concorrente pode recorrer a sub empreiteiros, ficando a eles
vinculado, por contrato, para execugao dos trabalhos
correspondentes. Nesse caso, deve anexar a proposta as
declaragdes de compromisso dos sub empreiteiros pos-
suidores das autorizacdes respectivas, de acordo com o
previsto no n2.16.5 do programa de concurso.

iii.2.1.1) Situacao juridica - documentos comprovativos
exigidos

os indicados nas alineas a) a b) do n.? 15.1, a) e b) do
n.2 15.2 e a) a d) do n.? 15.3 do programa de concurso.

iii.2.1.2) Capacidade economica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

os indicados nas alineas c) e d) do n.?2 15.1, a) e b) do
n.215.2 e e) e f) do n.2 15.3 do programa de concurso.

iii.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

os indicados nas alineas €) e f) do n.? 15.1, a) e b) do
n.215.2 e g) e h) do n.? 15.3 do programa de concurso.

iii.3) Condicdes relativas aos contratos de servigos

iii.3.1) A prestacdo do servigo esta reservada a uma
determinada profisséo?

nao [ sim O

em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

iii.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugdo do contrato?

nao [ sim O

secgao iv: procedimentos

iv.1) Tipo de processo

Concurso publico

Concurso limitado O

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao [

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas [J

Concurso limitado urgente O

Processo por negociagéao O

Processo por negociagdo com publicacdo prévia de
anuncio

Processo por negociagdo sem publicagcéo prévia de
anuncio

processo por negociagao urgente [

iv.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavel)

nao X sim O

em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (seccéao
vi) para informagbes complementares

iv.1.2) Justificacao para a utilizagdo do procedimento
acelerado (ndo aplicavel)

iv.1.3) Publicacdes anteriores referentes ao mesmo projecto
(ndo aplicavel)

iv.1.3.1) andncio de pré-informagéao referente ao mesmo
projecto

Numero do anlncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

00O0O0/s 0OO-0000000 de OO/O00/O00OOO  (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OO0 1112 Série

00O0O0/0000 de OO/O00/O000OO  (dd/mm/aaaa)

iv.1.3.2) Outras publicagbes anteriores

Numero do anlncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

O000/s OO00-0000000 de O0O/O00/O00O0O (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar
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no Didrio da Republica OOOOON 112 Série

O000/0000 de O0/O0/O000  (dd/mm/aaaa)

iv.1.4) Numero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (ndo aplicavel)

namero 1] ou minimo O/ maximo OO

iv.2) Critérios de adjudicagao

a) prego mais baixo

ou:

b) proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta [

b1) os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

Por ordem decrescente de importancia

ou

b2) os critérios indicados no caderno de encargos OJ

iv.3) informagdes de caracter administrativo

iv.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

concurso publico (processo n®. 76/62.sec¢ao) — obra 2705,
proc.2 20293/05.

iv.3.2) Condigbes para a obtengdo de documentos contra-
tuais e adicionais

Data limite de obtencéo ../../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias a
contar da publicagdo no Diario da Republica.

Custo (se aplicavel): 300,00 Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento: - Em numerario ou
cheque emitido a favor do Tesoureiro da Camara Municipal
de Ponta Delgada

iv.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacdo (consoante se trate de um

se trate de um concurso publico ou de um concurso limitado
ou de um processo por negociagao)

./../.... (dd/mm/aaaa) ou 3 0 dias a contar do envio do
anuncio para o Jornal Oficial da Unido Europeia ou da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

Hora :- até as 16.30 Horas.

iv.3.4) Envio dos convites para apresentacao de propostas
aos candidatos seleccionados (ndo aplicavel)

iv.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagcao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0000 oooxoo

iv.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

até D/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou [ meses e/ou
67 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

iv.3.7) Condigbes de abertura das propostas

iv.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

S6 poderao intervir no acto publico do concurso, os
concorrentes e as pessoas que, para o efeito, estiverem
devidamente credenciadas, nos termos do programa de
concurso.

iv.3.7.2) Data, hora e local

Data ../../....(dd/mm/aaaa), __ dias a contar da
publicagdo do andncio no Didrio da Republica ou

no dia util seguinte a data limite para a apresentagao de
propostas

Hora 10.00 Local — Sala de Sessdes da Camara Municipal
de Ponta Delgada sita a Pragca do Municipio — 9500-114
Ponta Delgada.

NAO O SIMDO

secgao vi: informagbes adicionais

vi.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatorio?

nao X sim

vi.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periodico e o calendario previsto de publicagéo de préximos
anuncios

vi.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitarios?

nao X sim [

em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util ___ vi.4) Outras informagbes (se
aplicavel)

O preco base do concurso é de 1.083.000,00 € (um milh&o
oitenta e trés mil euros) nao incluindo IVA.

vi.5) data de envio do presente andncio para publicagao
no Jornal Oficial da Unido Europeia

O0/O00/O000040 (dd/mm/aaaa)

30 de Maio de 2005. - Por delegacao da Presidente da
Camara, O vereador, José Manuel Almeida de Medeiros.

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado
no Jornal Oficial da Unido Europeia n.® L329 de 17 de
Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Aviso

573/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, aplicado a Administracdo Local pelo Decreto-
-Lei n.? 238/99, de 25 de Junho, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de administracdo de 28 de Abril de
2005, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, a
contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso
no Diario da Republica, concurso interno de acesso geral
para provimento de um lugar de desenhador especialista
principal do grupo de pessoal técnico profissional, do quadro
de pessoal destes Servicos Municipalizados.

2-0 concurso visa exclusivamente o provimento do lugar
posto a concurso.

3-0 local de trabalho situa-se na area de actuagao dos
Servigos Municipalizados da Camara Municipal de Ponta
Delgada.

4-As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido a presidente do conselho de
administracdo dos Servicos Municipalizados da Camara
Municipal de Ponta Delgada, podendo ser entregue
pessoalmente na Seccdo de Pessoal destes Servigos
Municipalizados, ou remetido pelo correio, em carta registada
com aviso de recepgao, para Rua Tavares de Resende, 165,
9504-507 Ponta Delgada, dentro do prazo previsto no n.? 1.

4.1 - Dos requerimentos de admiss@o deverao constar
obrigatoriamente:
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a) lIdentificacdo completa (nome, estado civil, filia-
cao, naturalidade, data de nascimento, nimero,
local e data de emissao do bilhete de identidade,
numero fiscal de contribuinte, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Lugar a que se candidata, com referéncia ao
Diario da Republica que contenha a publicagéo
do presente aviso;

c) Habilitagdes literéarias;

d) Habilitagdes e qualificagdes profissionais (cur-
sos de formacéo e outros);

e) lIdentificagdo da categoria detida, servigo a que
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungao publica;

f)  Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
mérito, ou que possam constituir motivo de
preferéncia legal;

g) Declaracéo, sob compromisso de honra, de que
o candidato relne os requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas.

4.2 - Os requerimentos deverdo ser acompanhados,
sob pena de excluséo no caso das alineas a) a d),
da seguinte documentagao:

a) Declaragao passada e autenticada pelo servigo
de origem, especificando o tempo de servigo na
categoria, na carreira e na fungao publica e a
classificagcado de servigo, na sua expressao
quantitativa, reportada aos anos relevantes para
efeitos de acesso na carreira;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocépia
autenticada;

c) Documentos comprovativos das acg¢des de for-
macao profissional complementar e da res-
pectiva duragdo em horas;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade e do numero
fiscal de contribuinte;

e) Documentos comprovativos dos elementos que
os candidatos considerem relevantes para a
apreciacdo do seu mérito, ou possam constituir
motivo de preferéncia legal.

4.3 - Os funcionarios pertencentes a estes Servigos
Municipalizados ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos que constem do seu pro-
cesso individual.

A apresentacdo ou a entrega de documento falso
implica, para além dos efeitos de exclusao ou de
ndo provimento, a participagdo a entidade com-
petente para procedimento disciplinar e penal,
conforme os casos.

4.4 -

5 - Os métodos de selecgéo a utilizar serdo, nos termos
dos artigos 19.9, 20.2 e 22.2 do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, a avaliacédo curricular e uma prova pratica de
conhecimentos.

5.1 - A prova pratica de conhecimentos, tera a duracéo
maxima de duas horas e consistira na execugao
de tarefa enquadrada no contetdo funcional do
lugar a prover.

A ndo comparéncia para prestacdo da prova pra-
tica de conhecimentos equivale a desisténcia do
concurso.

A classificacéo final dos concorrentes, expressa
numa escala de zero a vinte valores, resultara da
média das classificagbes parcelares obtidas pelos
candidatos nos dois métodos de selecgéao
aplicaveis, considerando-se ndo aprovados os
candidatos que, obtenham classificagao inferior a
9,5 valores.

Os critérios de apreciacédo e ponderagéo a utilizar
na aplicagao dos referidos métodos de selecgéao,
bem como o sistema de classificagédo final, in-
cluindo a respectiva formula classificativa, constam
de acta de reunido do jari do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

5.2-

5.3-

54 -

6-Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Pulblica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

7- Os candidatos admitidos ao concurso constardo de
relacdo a afixar na Seccédo de Pessoal destes Servigos, nos
termos do n.% 2 do artigo 33.%, do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, e os candidatos excluidos serdo notificados nos
termos do artigo 34.° do mesmo diploma legal.

8-Os candidatos admitidos seréao notificados do dia e da
hora da realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos
do n.? 2 do artigo 35.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho.

9-A classificagado final do concurso serd notificada aos
candidatos nos termos do artigo 40.2 do referenciado Decreto-
-Lei n.® 204/98.

10 - O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Jorge Ferreira da Silva Nemésio, Director

Delegado.

Vogais

efectivos:  Jodo Carlos do Monte Garcia, Director do
Departamento Técnico, que substituird o
presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Selma Andrea Resendes Cordeiro,
técnica superior de 2.2 classe.

Vogais

suplentes: Jodo Roberto Soares Jacome da Costa,

Director do Departamento Administrativo
e Financeiro;

Maria Clotilde Barbosa Pacheco, Chefe
de Secgao.

20 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho de
Administragao, Berta Maria Correia de Almeida Melo Cabral.
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Rectificacao
106/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico a
rectificagdo ao aviso publicado no Jornal Oficial, Il série,
n.2 18, de 3 de Maio de 2005, onde se |é:

“José Antdnio Morgado Lourenco, apontador, na categoria
de assistente administrativo, escaldo 1, indice 190”,

deveré ler-se:

“José Antonio Morgado Lourenco, apontador, na categoria
de assistente administrativo, escaldo 1, indice 199

25 de Maio de 2005. — A Presidente do Conselho de
Administragéo, Berta Maria Correia de Almeida Melo Cabral.

CAMARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso

574/2005 - 1. Torna-se publico que por despacho do
signatério datado de 2005/05/09,encontra-se aberto os
seguinte concursos internos de acesso geral:

Concurso A — técnico superior de 1.2 classe (area de
engenharia agricola) — um lugar;

Concurso B — técnico superior de 1.2 classe (area de
gestédo de desporto) — um lugar;

Concurso C — técnico superior de 1.2 classe (area de
sociologia) — um lugar.

2. Requisitos gerais e especiais de admissdo aos
CONCUrsos:

a) Gerais — Os definidos no n.2 2 do artigo 29.2 do De-
creto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
administragao local pelo Decreto-Lei n.? 238/99, de
25 de Junho;

b) Especiais:

Concursos A, B e C — Os candidatos devem ser
técnicos superiores de 2.2 classe (areas de
engenharia agricola, gestdo de desporto e de
sociologia), com, pelo menos, trés anos de servigo
na categoria classificados de Bom (artigo 4.°,
n.? 1, alinea b) do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a administragéao local
pelo Decreto-Lei n.2 412-A/98, de 30 de Dezembro).

3. Remuneragéo e condigdes de trabalho — os titulares
dos lugares a prover serdo remunerados de acordo com o
estabelecido no Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-

-Lei n.2 412-A/98, de 30 de Dezembro, sendo-lhes aplicavel,
no que concerne a regalias sociais e condi¢des de trabalho
as legalmente previstas para os funcionarios da admi-
nistracao local.

4. Conteudo funcional dos concursos A, B e C — As fungoes
a desempenhar sédo as constantes do mapa | anexo ao
Decreto-Lei n.% 248/85, de 15 de Julho.

5. Carreiras/categorias — concursos A, B e C — técnicos
superiores de 1.2 classe (areas de engenharia agricola, gestao
de desporto e sociologia).

6. Servicos — Departamento Técnico, Divisdo da Cultura
Desporto e Promogao do Municipio e Divisdo de Acg¢éo Social.

7. Local de Trabalho — Municipio de Angra do Heroismo.

8. Prazo de validade — Os concursos em causa sao validos
para as vagas colocadas a concurso, caducando com o
preenchimento das mesmas.

9. Composigéo do jari dos concursos A, B e C:

Presidente: Maria Paula Macedo Silva, vereadora em
regime de tempo inteiro.

Vogais

efectivos:  Maria Isabel de Melo Correia, Directora
do Departamento Administrativo e Finan-
ceiro, em regime de substituicdo, que
substituira a presidente nas suas faltas e
impedimentos;
Artur Reis Leite Furtado Gongalves,
director do Departamento Técnico.

Vogais

suplentes: Paulo Alexandre Vilela Martins Raimun-

do, chefe da Divisdo dos Servigos Urba-
nos;

Jesuina Maria Barcelos Costa, técnica
superior principal.

10. Métodos de selecgéo para os concursos A, B e C:

a) Avaliagao curricular;

b) Entrevista profissional de selecgéo.

10.1 Avaliagéo curricular — na avaliagéo curricular séo
obrigatoriamente consideradas e ponderadas as
habilitacbes académicas, a classificagdo de
servigo, a formagao profissional e a experiéncia
profissional;
Entrevista profissional de selec¢éo — a entrevista
profissional de seleccdo, tera a duracdo maxima
de 20 minutos e tem em vista avaliar, numa relacéo
interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos;

10.2

11. Critérios — Os critérios de apreciacédo e ponderacdo da
avaliagao curricular e da entrevista, bem como o sistema de
classificagéo final, incluindo a respectiva formula classificativa
constam de actas do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.
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12. Apresentagao de candidaturas:
12.1 As candidaturas deverdo ser formalizadas em re-
querimento dirigido ao Presidente do juri e en-
tregues pessoalmente no Servigo de Pessoal da
Camara Municipal, sito no edificio dos Pagos do
Concelho, a Praga Velha, 9701-857 Angra do
Heroismo ou remetidas através do correio, sob
registo e com aviso de recepg¢ao para a morada
supramencionada;
As candidaturas deverao conter os seguintes ele-
mentos:

12.2

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, pro-
fissdo, residéncia, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, nimero fiscal
de contribuinte e numero de telefone);

b) Identificacdo do lugar a que se candidata com
referéncia ao nimero e data da publicagcdo do
respectivo aviso no Didrio da Republica;

c) Declaragado em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, relativa a situagao precisa em
que se encontra relativamente a cada uma das
alineas do n.® 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

13. Documentos a apresentar — O requerimento de
admissao devera ser acompanhado, sob pena de exclusao,
da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado pelo candi-
dato;

b) Documento emitido pelo servigo a que pertence o
candidato, com indicacdo da categoria, tempo de
servigo e respectiva classificagdo de servigo
referentes aos Ultimos trés anos;

c) Certificado de habilitagdes literarias;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade e do numero de
contribuinte.

E dispensada a apresentagdo dos documentos mencio-
nados nas alineas a), b) c¢), e d) aos candidatos que ja forem
funcionarios desta camara municipal.

14. Prazo para apresentacdo de candidaturas — 10 dias
Uteis, contados do dia seguinte ao da publicagao do presente
aviso no Diario da Republica 1l Série.

15. Candidatos admitidos — Sera afixada para consulta,
no Servigo de Pessoal, a relagdo de candidatos.

16. Candidatos excluidos — Serédo notificados de acordo
com o estabelecido no artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho.

17. A lista de classificagdo final sera notificada aos
candidatos nos termos do artigo 40.2 do Decreto-Lei n.2 204/
/98, de 11 de Julho.

18. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administragcao
Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades

entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

10 de Maio de 2005. - O Presidente da Camara, José Pedro
Parreira Cardoso.

CAMARA MUNICIPAL
DE MADALENA

Rectificacao

107/2005 - Torna publico, no uso de competéncia dele-
gada e nos termos e para efeitos do disposto no artigo 91.°
da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e no
artigo 118.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, a
rectificacdo do Regulamento do Cartdo Municipal do Idoso,
publicitado na 2.2 Série do Jornal Oficial, n.° 1, de 5 de Abril
de 2005, que a seguir se transcreve, onde se |é:

“Artigo 2.2
Beneficiarios
Podem beneficiar do cartdo municipal do idoso todos os
cidadaos residentes no municipio de Madalena com idade
igual ou superior a 60 anos.”, deve ler-se:
“Artigo 2.2
Beneficiarios
Podem beneficiar do cartdo municipal do idoso todos os
cidaddos residentes no municipio de Madalena com idade
igual ou superior a 60 anos, cuja reforma ou vencimento
seja igual ou inferior a 750 euros.”.
Onde se Ié:

“Artigo 3.2

a) Consumo de agua para fins domésticos;”, deve ler-
-se:

“Artigo 3.2
a) Consumo de agua para fins domésticos, dentro do

escalao minimo;”.

23 de Maio de 2005. — O Presidente da Camara, Jorge
Manuel Pereira Rodrigues.
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CAMARA MUNICIPAL
DO CORVO

Aviso

575/2005 - Obras

Fornecimentos [J

Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO X SIM O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) Designagao e endereco oficiais da entidade adjudicante

Organismo — Camara Municipal
do Corvo
Endereco — Rua Jogo da Bola

A atengao de — Presidente da
Camara Municipal

Cadigo postal — 9980-24
Corvo

Pais — Portugal

Fax —292 596 120

Localidade/Cidade — Corvo
Telefone — 292 590 200

Correio electrénico —
cmcorvo @mail.telepac.pt

Endereco Internet (URL)

I.2) Endereco onde podem ser obtidas informacdes
adicionais

indicado em |[.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) Endereco onde pode ser obtida a documentacao

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
/pedidos de participacao

indicado em .1 Se distinto, ver anexo A

I.5) Tipo de entidade adjudicante (Informagdo nao
indispensavel a publicacdo do anudncio)

Governo central [J Instituigdo Europeia [J

Autoridade regional/local Organismo de direito
publico O Outro O

SECCAO II: OBJECTO DO CONCURSO

I1.1) Descricao

I1.11.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execucao Concepgéao e execugéo [

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca
as necessidades

indicadas pela entidade adjudicante [

11.11.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra O Locacao [
Locagao-venda [

Combinacédo dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servi¢os (no caso de um contrato
de servigos)

o Categoria de servicos [

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? (Informagdo néo
indispensavel a publicagdo do antncio)

NAO X SIM O

I1.1.5) Designacéao dada ao contrato pela entidade
adjudicante (Informagdo nao indispensavel a publicagdo do
anuncio)

Construcao da Estrada Municipal Sul Envolvente da Pista
do Aerédromo do Corvo

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Locacao financeira [

Construcao da “EM Sul Envolvente da Pista do Aerédromo
do Corvo”, com a extensdo de cerca de 555 metros,
intervencgao técnica e integrada que visa o reajustamento do
tracado e da rasante do actual caminho em terra batida na
envolvente do aer6dromo, procedendo-se, simultaneamente,
a edificacdo de muros de suporte e a captagao e a drenagem
das aguas pluviais provenientes da pista do aerédromo, por
forma a evitar-se a periédica degradagao do actual caminho
e a constante necessidade de regularizacdo e custos
inerentes.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Municipio do Corvo

Cadigo NUTS (informagao néo indispensavel a publicacdo
do anuncio)

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Voca-
bulary)* (Informacdo n&o indispensdvel a publicagdo do
anuncio)

Vocabulario principal Vocabuldrio complementar

(se aplicavel)
Objecto principal 45.23.12 Oo0O0-0 D0O00-0 0O0oOo-ad
Objectos 45.11.23 D0O00-0 000o-0 000O0-0
complementares 45.25.31 0Oooo-0 oooo-0 0ooo-gd
45.25.32 0Oooo-0 oooo-0 0ooo-gd

O00.00.00.00-0 OOoOOo-0 00OoC-0 ooo-a

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagoes sobre
os lotes utilizar o nUmero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO X SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [ vérios lotes [J todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao? (se
aplicavel)

NAO X SIM O

I1.2) Quantidade ou extensdo do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extenséo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

A Empreitada refere-se a totalidade da obra e o valor base
do concurso € de €424.945,88 (quatrocentos e vinte e quatro
mil, novecentos e quarenta e cinco euros e oitenta e oito
céntimos)

11.2.2) Opgdes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 8 a partir da data da consignagao
(para obras)

em dias IO a partir da decisdo de adjudicacao (para
fornecimentos e servigos)

Ou: Inicio O0O/O00/O0000O e/ou termo O0/O0/O0O0OO
(dd/mm/aaaa)

SECGAO lIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

IIl.1) Condigdes relativas ao concurso

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel)

O valor da caugao é de 5% do prego total do respectivo
contrato.
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I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigcbes que as regulam
(se aplicavel)

A Empreitada é por série de pregos. Os pagamentos serao
efectuados periodicamente, mediante a elaboracao de autos
de medicdo mensais dos trabalhos executados de cada
espécie, as quais serdo aplicados os pregos unitarios
previstos no contrato, e sempre nas seguintes condi¢des
imperativas:

- A execucéao financeira da empreitada sera repartida
por anos orgcamentais, do seguinte modo: 2005
(facturacdo dos trabalhos até ao montante maximo
de € 200.000,00 — duzentos mil euros); 2006
(facturacé@o correspondente ao remanescente do
preco dos trabalhos executados).

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos
(se aplicavel)

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de
empresas sem que entre elas exista qualquer modalidade
juridica de associagao, desde que todas as empresas do
agrupamento satisfagam as condigbes legais relativas a
actividade de empreiteiro de obras publicas. A constituicdo
dos agrupamentos ndo é exigida na apresentacdo da
proposta, mas as empresas agrupadas serao responsaveis
perante a Camara Municipal do Corvo pela manutengéo da
sua proposta com as legais consequéncias. No caso da
adjudicagéo da empreitada ser feita a um agrupamento de
empresas, estas associar-se-ao obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato, na modalidade de consércio externo,
em regime de responsabilidade solidaria.

I11.2) Condig¢des de participacao

Il1.2.1) Informagdes relativas a situagao do empreiteiro/ do
fornecedor/ do prestador de servicos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econdmica, financeira
e técnica minima exigida

Os concorrentes titulares de certificado de classificacédo
de empreiteiro de obras publicas, emitido pelo Instituto de
Mercados de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario
(IMOPPI), referido em I11.2.1.3, de acordo com as seguintes
autorizagdes:

— A 1.2 Subcategoria da 2.2 Categoria — vias de comu-
nicacao, obras de urbanizacdo e outras infra-
estruturas, da Classe correspondente ao valor total
da sua proposta; a 5.2 Subcategoria da 2.2 Categoria
e as 2.2, 6.2 e 7.2 Subcategorias da 5.2 Categoria, da
Classe correspondente ao valor dos trabalhos espe-
cializados que lhes respeitam.

Caso o concorrente nao disponha das autorizagdes
exigidas, indicara em documento anexo a proposta, os
subempreiteiros possuidores dessas autorizagdes, aos quais
ficara vinculado por contrato para a execugao dos trabalhos
que lhe respeitem.

Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificacdo de empreiteiros de obras publicas emitido pelo
IMOPPI:

1. Que ndo apresentem certificado de inscricao em lista
oficial de empreiteiros aprovados devendo observar
o disposto no artigo 67.2 do Decreto-Lei n.2 59/99,
de 2 de Margo;

2. Que apresentem certificado de inscricao em lista
oficial de empreiteiros aprovados por entidade
competente de Estado pertencente ao Espago
Econémico Europeu devendo observar o disposto
no artigo 68.° do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de
Marco.

Capacidade Econdmica e financeira

A fixacdo de critérios de avaliacdo da capacidade
financeira e econdmica dos concorrentes para a execucao
da obra posta a concurso devera ser feita com base no quadro
de referéncia constante da portaria em vigor, publicada ao
abrigo do artigo 8.0 do Decreto-Lei n.® 61/99, de 2 de Margo,
nao podendo ser excluido nenhum concorrente que
apresente, cumulativamente e no minimo, os valores do quartil
inferior previstos na referida portaria, em qualquer das
seguintes situagodes:

Utilizando para o efeito a média aritmética simples dos
trés anos nela referenciados, a partir do balanco e da
demonstracdo de resultados das respectivas declaragbes
anuais de IRS ou IRC entregues para efeitos fiscais;

a) Atendendo ao balanco e a demonstracéo de resulta-
dos da ultima declaragdo anual de IRS ou IRC
entregue para efeitos fiscais.

Capacidade Técnica

Comprovativo da execugao de, pelo menos, uma obra
de idéntica natureza da obra posta a concurso, de valor
nao inferior a 60% do valor base do concurso;
Documento comprovativo da adequag¢do do equi-
pamento e ferramentas especiais a utilizar na obra, seja
propria, alugado ou sob qualquer outra forma, as suas
exigéncias técnicas;

Documento comprovativo dos técnicos e os servigos
técnicos estejam ou ndo integrados na empresa, a
afectar a obra.

Caso se verifique que algum dos concorrentes nao
possuem capacidade econdémico-financeira e capacidade
técnica para a execugado da obra em causa, 0 mesmo ou 0s
mesmos serdo excluidos, ndo sendo consideradas as suas
propostas na fase seguinte, nos termos do n® 3 do artigo 98¢
do Decreto —Lei n? 59-99 de 2 de Margo.

I11.2.1.1) Situagao juridica - documentos comprovativos
exigidos

Indicado no Programa de Concurso

I11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira —documentos
comprovativos exigidos

Indicado no Programa de Concurso

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Indicado no Programa de Concurso

111.3) Condigdes relativas aos contratos de servigos
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I11.3.1) A prestacdo do servico estd reservada a uma
determinada profissao?

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

NAO O SIM O

SECGAO IV: PROCESSOS
IV.1) Tipo de processo

Concurso publico

Concurso limitado O

Concurso limitado com publicagdo de anuncio

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio

Concurso limitado por prévia qualificagdo [

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas [

Concurso limitado urgente O

Processo por negociagao O

Processo por negociagdo com publicagdo prévia de
anuncio [

Processo por negociagdo sem publicagéo de anuncio [

Processo por negociacao urgente [J

t
t

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos por negociagdo e se aplicavel)

NAO X SIM [

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

1V.1.2) Justificacdo para a utilizacdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informagao referente ao mesmo
projecto

NUmero do anudncio no indice do Jornal Oficial da Uniao
Europeia

O000/s 000-0000000 de OO/O0/OC0O0O0O (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OOOOONO 1112 Série

OO00O0/O000O0 de O0/O0/O0O0O0 (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

O000/s 000-0000000 de O0O/O0/OCO0OO (dd/
/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OOOOONO 1112 Série

OO00O0/O000O0 de O0/O0/O00O0 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) NUumero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO / Maximo OO

IV.2) Critérios de adjudicagéao

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta

B1) Os critérios a seguir indicados (por ordem decrescente
de importancia):

Analisada a capacidade financeira, econémica e técnica,
serdo as propostas dos concorrentes qualificadas e
apreciadas de acordo com a ponderagdo dos seguintes
factores:

1- Preco — 50%;
2 - Valia técnica da proposta — 40%;
3 - Prazo de execucao — 10%.

Na valia técnica da proposta, serdo ponderados os
seguintes subfactores:

- Programa de trabalhos — 30 %;

- Memodria descritiva e justificativa do modo de execu-
¢ao da obra — 20%;

- Meios humanos — 25%;

- Meios materiais — 25%.

Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM

Ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [

IV.3) Informacdes de caracter administrativo

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante (informagdo nao indispensavel a
publicagdo do antincio)

IV.3.2) Condi¢cdes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo: até 15 dias dias a contar da
publicagcdo do anuncio no Didrio da Republica

Custo (se aplicavel). € 400,00 Moeda: Euros

Condicdes e forma de pagamento

Por cheque visado ou dinheiro pago no acto do levan-
tamento do processo.

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de
participagdo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

00/00/00000 (dd/mm/aaaa) ou 30 dias a contar do envio
do anudncio para o Jornal Oficial da Unido Europeia ou da
sua publicagdo no Diario da Republica

Hora (se aplicavel) _17.00 horas do Ultimo dia do prazo de
recepgao das propostas

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
nos processos por negociagdo)

Data prevista O/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O00o0oooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até O/O00/O000 (dd/mm/aaaa) ou nn meses e/ou 66
dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Indicado no Programa de Concurso

1V.3.7.2) Data, hora e local
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Data O/O0/O0OO (dd/mm/aaaa), __ dias a contar
da publicagdo do anuincio no Didrio da Republica, ou

no dia atil seguinte a data limite para a apresentagao de
propostas

Hora 11.00 horas — Local — Pagos do Concelho do Municipio
do Corvo

SECGCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

NAO X SIM OO

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto de publicagéo de préximos
anuncios

VI.8) O presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitarios? (Infor-
macgdo néo indispensavel a publicacdo do antncio)

NAO X SIM I

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

V1.4) Outras informagoes (se aplicavel)

V1.5) Data de envio do presente anuncio para publicacdo
no “Jornal Oficial da Unido Europeia”

(dd/mm/aaaa)

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da
Comisséao, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia
n.2 L329 de 17 de Dezembro, para os contratos de valor
igual ou superior ao limiar europeu

** CPA/CPC cfr. descrito no Regulamento 3696/93,
publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias

n.% L342 de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento
1232/98 da Comissdo de 17 de Junho, publicado no Jornal
Oficial das Comunidades Europeiasn.2L177, de 22 de Junho

30 de Maio de 2005. - O Presidente da Camara, Jodo
Maria Fraga Greves.

ASSOCIAGCAO DE MUNICIPIOS
DA REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Aviso

576/2005 - Em cumprimento do disposto na alinea b) do
n.. 1 do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.% 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-
-Lei n.2 409/91, de 17 de Outubro, se torna publico que esta
Associagcao renovou por seis meses, com inicio em 18 de
Maio de 2005, o contrato de trabalho a termo certo da técnica
superior de 2.2 classe, Moénica Catarina Viveiros Sousa
Coelho.

18 de Maio de 2005. — O Administrador Delegado, Paulo
Costa Couto.
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Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal
Oficial, Palacio da Conceicdo, 9504-509 Ponta Delgada,
Séao Miguel (Agores).

As informacdes estdo disponiveis através do telefone
n.? 296301100.

Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar
o fax n.% 296629809.

O prazo de reclamacéo de faltas do Jornal Oficial da
Regiao Auténoma dos Acgores € de 90 dias a contar da data
\da sua distribui¢ao.

Os precos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O prego dos anuncios é de (1,50 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicacdo do pagamento antecipado,
a efectuar no Gabinete de Edicdo do Jornal Oficial, Palacio
da Conceicao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regidao Auténoma
dos Acores no Banco Comercial dos Acores tem o
n.2 001200009876989430130.

O enderego electrénico do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Agores € jornaloficial@azores.gov.pt.

O endereco do site nainternet do Jornal Oficial da Regido
Auténoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.
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