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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Portarias

49/2005 - Usando das faculdades conferidas pelo Estatuto
da Regido Auténoma dos Agores — Lei n. 61/98 de 27 de
Agosto e nos termos dos n.%s 2 e 3 do artigo 21.% do Decreto
Legislativo Regional n.? 13/2002/A de 12 de Abril e de acordo
com o n.? 7 do artigo 6.2 do Regulamento aprovado pela
Portaria n.? 40/2002 de 16 de Maio.

Manda o Governo Regional dos Agores, pelo seu Pre-
sidente, atribuir os seguintes subsidios:

- Casade Povo de S. Bras — Terceira — Curso de Edu-
cacao Extra-Escolar Instrumentos de Corda (Abril
2004 — 50% com a assinatura do contrato) — 750,00 €

- Casade Povo de S. Bras — Terceira — Curso de Edu-
cacao Extra-Escolar Instrumentos de Corda (Abril
2004 — 50% com a assinatura do contrato) — 750,00 €

- Filarménica Lira Campesina Cedrense — Faial — Curso
de Educagédo Extra-Escolar Instrumentos de Sopro
(Abril 2004 — 50% com a assinatura do contrato) -
- 750 €

- Filarmonica Progresso do Norte — Sao Miguel — Curso
de Educacédo Extra-Escolar Instrumentos de Sopro
(Abril 2004 — 50% com a assinatura do contrato) -
- 750 €

- Sociedade Filarménica Imaculada Concei¢ao — Séao
Miguel — Curso de Educagao Extra-Escolar Instru-
mentos de Sopro (Abril 2004 — 50% com a assinatura
do contrato) — 750€

- Academia de Mdusica da Ribeira Grande — Sao Mi-
guel — Curso de Educagéo Extra-Escolar Instrumentos
de Sopro (Abril 2004 — 50% com a assinatura do
contrato) — 750 €

- Filarménica Liberdade do Cais do Pico — Pico — Curso
de Educacdo Extra-Escolar Instrumentos de Sopro
(Abril 2004 — 50% com a assinatura do contrato) -
- 750 €

- Filarménica Minerva dos Ginetes — Sdo Miguel — Curso
de Educacédo Extra-Escolar Instrumentos de Sopro
(Abril 2004 — 50% com a assinatura do contrato) -
- 750 €

- Associagao Cultural do Porto Judeu — Terceira — Curso
de Educacdo Extra-Escolar Instrumentos de Sopro
(Setembro 2003 — Restantes 50% com a apresen-
tagcdo do Relatério Final) — 750€

- Junta de Freguesia da Vila Nova — Terceira — Curso
de Educacéo Extra-Escolar Instrumentos de Corda
(Setembro 2003 — Restantes 50% com a apresen-
tacdo do Relatério Final) — 750€

- Sociedade Nova Alianga — Sao Jorge — Curso de Edu-
cacao Extra-Escolar Instrumentos de Sopro (Setembro
2003 — Restantes 50% com a apresentagao do
Relatério Final) — 750€

- H/U/V/SHF/Team — Sao Jorge — Curso de Educacéo
Extra-Escolar Radioamador — (Abril 2004 — 100% do
valor do contrato) — 1.887 €

- Sociedade Filarménica Marcial Troféu — Sdo Mi-
guel — Curso de Educagéo Extra-Escolar Instrumentos
de Sopro (Abril 2003 — 100% do valor do contrato) -
- 3.082,50€

A despesa tem cabimento pela dotagao inscrita no capitulo
40 — programa 25 — projecto 01 — classificagdo econémica
04.07.01, alinea 02, do orgamento da Secretaria Regional
da Educagédo e Cultura — Direcgdo Regional da Cultura.

17 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

50/2005 - Usando das faculdades conferidas pelo Estatuto
da Regido Autonoma dos Acgores — Lei n.? 61/98, de 27 de
Agosto e nos termos dos n.%s 2 e 3 do artigo 21.%2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 13/2002/A de 12 de Abril e de acordo
com o0 n.? 7 do artigo 6.2 do Regulamento aprovado pela
Portaria n.? 40/2002 de 16 de Maio.

Manda o Governo Regional dos Agores, pelo seu Pre-
sidente, atribuir os seguintes subsidios:

1. Fanfarra Operéria Gago Coutinho e Sacadura Ca-
bral — Terceira — Curso de Educagao Extra-Escolar
Instrumentos de Corda (Setembro 2003 — Restan-
tes 50% com a apresentagdo do Relatério Final) -
- 750 €

2. Fanfarra Operéria Gago Coutinho e Sacadura Ca-
bral — Terceira — Curso de Educagao Extra-Escolar
Instrumentos Sopro — (Setembro 2003 — Restan-
tes 50% com a apresentagdo do Relatério Final) -
- 750 €

3. Sociedade Filarménica Nova Artista Flamenguen-
se — Faial — Curso de Educagéo Extra-Escolar Ins-
trumentos Sopro e Percussao — (Setembro 2003 -
- Restantes 50% com a apresentagéo do Relatério
Final) — 750 €

4. Sociedade Filarmonica Lira de S. Mateus — Pico -
- Curso de Educagao Extra-Escolar Instrumentos
Sopro e Percussdo — (Abril 2004 — 50% com a
assinatura do contrato) — 750 €

A despesa tem cabimento pela dotagéo inscrita no capitulo
40 — programa 25 — projecto 01 — classificagdo econdémica
04.07.01, alinea 02, do orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Cultura — Direcgdo Regional da Cultura.

25 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Despachos

134/2005 - Considerando o disposto no n.? 2 do artigo 5.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro, e no n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.® 25/2000/A, de 12 de Setembro,
determino o seguinte:
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1. Delegar no Vice-Presidente do Governo Regional
as competéncias cometidas ao Presidente do
Governo Regional relativamente ao Gabinete
Técnico da Presidéncia do Governo Regional.

2. Asdespesas de funcionamento do Gabinete Técnico
da Presidéncia do Governo Regional, incluindo as
de pessoal, serao suportadas pelas dotagcdes afectas
ao orcamento da Vice-Presidéncia do Governo
Regional.

3. O presente despacho produz efeitos imediatos.

13 de Dezembro de 2004. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

135/2005 - No corrente més de Janeiro de 2005, e no
ambito do “Congresso da Cidadania”, iniciativa promovida
por Sua Exceléncia o Ministro da Republica para a Regido
Auténoma dos Agores, e que conta com a colaboragéo do
Governo Regional, da Associagdo de Municipios e da
Associacao Nacional de Freguesias, vao ter lugar, em varias
ilhas dos Acores, um conjunto diversificado de actividades e
conferéncias.

Tendo em conta a actualidade dos temas que serédo
abordados e a importancia da sua discussao, justifica-se a
adopcao de medidas que possibilitem aos interessados
participar nos varios painéis.

Assim, nos termos do disposto nas alinea r) e cc) do artigo
60.% do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao Autonoma
dos Acores, e ao abrigo das competéncias conferidas pelo
n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 38-A/
/2004/A, de 11 de Dezembro, determino que, sem prejuizo
da continuidade e qualidade dos servigos a prestar e
salvaguardado o interesse dos servigos, 0s respectivos
responsdveis considerem os funcionarios e agentes da
Administragdo Publica Regional dos Agores que queiram
participar nas conferéncias integradas no “Congresso da
Cidadania”, e o requeiram, em exercicio efectivo de fungdes
durante a sua participagdo naqueles eventos.

136/2005 - Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.® 1 do
artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 9/2003/A, de
12 de Margo, designo para integrarem o Conselho Regional
de Concertagao Estratégica, os seguintes membros do
Governo Regional:

a) Dr. Sérgio Humberto Rocha de Avila, Vice-Presiden-
te do Governo Regional; )

b) Prof. Doutor José Gabriel do Alamo de Meneses,
Secretario Regional da Educacgao e Ciéncia;

c) Prof. Doutor Duarte José Botelho da Ponte, Secre-
tario Regional da Economia;

d) Dr. Noé Venceslau Pereira Rodrigues, Secretario
Regional da Agricultura e Florestas.

21 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

137/2005 - Considerando que, a presidéncia do Conselho
Consultivo Regional para os Assuntos da Imigracao, foi
atribuida ao Secretario Regional Adjunto da Presidéncia,
por se tratar de matéria da sua competéncia;

Considerando que, com a aprovagao da estrutura organica
do IX Governo Regional, os assuntos de imigracdo passam
a depender directamente do Presidente do Governo Re-
gional;

Considerando, para mais, que a Direcgdo Regional das
Comunidades, também exerce atribuigbes no ambito da
matéria da imigracgao;

Considerando, ainda, que o Conselho Consultivo Regional
para os Assuntos da Imigragdo, relne ordinariamente de
trés em trés meses, em cumprimento do disposto no artigo
4.2, do Decreto Regulamentar Regional n.® 30/2002/A, de
22 de Novembro;

Considerando que se torna imprescindivel assegurar a
regular continuidade dos trabalhos desenvolvidos;

Considerando, nestes termos, que se verifica a necessida-
de de realizar a reunido ordinaria do Conselho Consultivo
Regional para os Assuntos da Imigragéo, ainda durante o
primeiro trimestre de 2005;

Assim, e ao abrigo das disposigdes conjuntas do n.? 3,
alinea g) do n.? 5, ambos do artigo 5.2, e da alinea a) don.? 1
do artigo 16.2, todas do Decreto Regulamentar Regional
n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, diploma que aprova a
estrutura organica do IX Governo Regional dos Acgores,
decido:

1. Delegar na Directora Regional das Comunidades,
Dra. Alzira Maria Serpa Silva, as competéncias para
presidir ao Conselho Consultivo Regional para os
Assuntos da Imigragéo.

2. O presente despacho produz efeitos até a publicagao
do diploma que vier alterar o Decreto Regulamentar
Regional n.? 30/2002/A, de 22 de Novembro, que
criou, no ambito da Presidéncia do Governo Regio-
nal, o Conselho Consultivo Regional para os
Assuntos da Imigragao.

138/2005 - Considerando que, da composi¢dao do Con-
selho Nacional dos Portos e dos Transportes Maritimos, faz
parte um representante da Regido Auténoma dos Acores;

Considerando, para mais, a formacgdo do IX Governo Re-
gional dos Acores, efectuada a 16 de Novembro de 2004, e
a sua estrutura organica;

Considerando, assim, que se mostra necessario proceder
a substituicdo do representante da Regiéo;

Nos termos do disposto na alinea d) don. 1 e non.2 2 do
artigo 3.9, do Decreto-Lei n.? 12/2003, de 18 de Janeiro, que
cria o Conselho Nacional dos Portos e dos Transportes
Maritimos, e no uso das competéncias atribuidas no n.? 3 do
artigo 5.2, do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/
/A, de 11 de Dezembro, diploma que define a Estrutura
Organica do IX Governo Regional dos Agores, e sob proposta
do Secretario Regional da Economia, decido:

1. Nomear a Dra. Luisa Maria Estrela Rego Miranda
Shanderl, Directora Regional dos Transportes
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Aéreos e Maritimos, como representante da Regido
Auténoma dos Acgores, no Conselho Nacional dos
Portos e dos Transportes Maritimos;

2. Revogar o Despacho n.2 D/PG/2002/129, de 19 de
Dezembro, publicado no Jornal Oficialn.® 53, |l Série,
de 31 de Dezembro de 2002.

3. O presente despacho produz efeitos imediatos.

139/2005 - 1. Nos termos das alineas r) e cc) do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdbnoma dos
Acores, e do disposto no n.? 3 do artigo 5.° do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
ficam dispensados de servico, sem prejuizo de quaisquer
direitos e regalias, os funcionarios e agentes da Adminis-
tragdo Publica Regional dos Agores que queiram participar
nas Romarias que se realizam nos Agores durante o periodo
da Quaresma, desde que fique assegurado o normal
funcionamento dos servigos publicos.

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

140/2005 - Considerando que, da composi¢ao do
Conselho da Nautica de Recreio, faz parte um representante
do Governo Regional dos Agores;

Considerando, para mais, a formacao do IX Governo
Regional dos Agores, efectuada a 16 de Novembro de 2004,
€ a sua estrutura organica;

Considerando, assim, que se mostra necessario proceder
a substituicdo do representante do Governo Regional;

Nos termos do disposto na alinea j) do n.? 2 do artigo 2.9,
do Decreto-Lei n.® 124/2004, de 25 de Maio, que aprova o
Regulamento da Nautica de Recreio, e no uso das com-
peténcias atribuidas no n.? 1 do artigo 5.2, do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
diploma que define a Estrutura Organica do IX Governo
Regional dos Acgores, e sob proposta do Secretario Regional
da Economia, decido:

1. Nomear a Dra. Luisa Maria Estrela Rego Miranda
Shanderl, Directora Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, como representante do Governo
Regional dos Acores, no Conselho da Nautica de
Recreio;

2. Revogar o Despacho n.? 558/2004, de 13 de Julho,
publicado no Jornal Oficial n.? 30, Il Série, de 27 de
Julho de 2004.

3. O presente Despacho produz efeitos imediatos.

141/2005 - Considerando que, da composicdo do
Conselho Consultivo do ICP-ANACOM (Autoridade Nacional
das Comunicagdes), faz parte um representante da Regido
Auténoma dos Agores;

Considerando, para mais, a formacao do IX Governo
Regional dos Acores, efectuada a 16 de Novembro de 2004,
e a sua estrutura organica;

Considerando, assim, que se mostra necessario proceder
a nova designagao do representante da Regido;

Nos termos do disposto na alinea ¢) don.21, do n.? 2 e do
n.2 4 do artigo 36.2, do Decreto-Lei n.2 309/2001, de 7 de
Dezembro, que aprova os Estatutos do ICP-ANACOM, e no
uso das competéncias atribuidas nos n.? 3 do artigo 5.2, do
Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro, diploma que define a Estrutura Organica do 1X
Governo Regional dos Acgores, e sob proposta do Secretario
Regional da Habitagdo e Equipamentos, decido:

1. Nomear o Eng.? Paulo Simao Carvalho de Borba
Menezes, Director Regional de Obras Publicas e
Transportes Terrestres, como representante da
Regido Auténoma dos Acores, no Conselho Con-
sultivo do ICP-ANACOM (Autoridade Nacional das
Comunicagbes), por um periodo de trés anos;

2. O presente despacho produz efeitos imediatos.

24 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

DIRECCAO REGIONAL DA CULTURA
Despachos

142/2005 - De harmonia com o disposto nos n.°s 2 e 3 do
artigo 1.2 do Decreto Regulamentar Regional n.% 7/2000/A,
de 10 de Fevereiro, apds designacéo da Secretaria Regional
do Ambiente de 19 de Janeiro de 2005, renovo, por trés
anos, a comissao de servico da Dr.2 Ana Maria Antunes
Vasconcelos, Directora do Servigo de Ambiente da llha
Terceira, como Vogal do Gabinete da Zona Classificada de
Angra do Heroismo.

1 de Dezembro de 2004. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

143/2005 - De harmonia com o disposto nos n.°s 2 e 3 do
artigo 1.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2000/A,
de 10 de Fevereiro, apds designagdo da Camara Municipal
de Angra do Heroismo de 30 de Novembro de 2004, renovo,
por trés anos, a comissdo de servico do Eng.® Luis Elmiro
Carreira Mendes, vereador da Camara Municipal de Angra
do Heroismo, como Vogal do Gabinete da Zona Classificada
de Angra do Heroismo.

7 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.
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144/2005 - Ao abrigo do disposto no n.? 2 do artigo 35.° e
no n.? 1 do artigo 36.2 ambos do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de
15 de Novembro, com a redacgéo introduzida pelo Decreto-
-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, subdelego no Director
do Gabinete da Zona Classificada de Angra do Heroismo,
Dr. Marcolino Candeias Coelho Lopes, no periodo de 25 de
Janeiro a 18 de Fevereiro de 2005, as competéncias que me
foram delegadas por despacho do Presidente do Governo
Regional dos Acgores datado de 16 de Novembro de 2004,
nomeadamente:

1 - Autorizar obras de reparagéo, conservagao e de ma-
nutengao dos algados;

2 - Autorizar obras de conservagao e substituicao de
telhados;

3 - Autorizar obras de conservagéo e substituicao de
caixilharias por outras do mesmo tipo e material;

4 - Autorizar obras de conservagéo e substituicao de
varandas por outras do mesmo tipo e material;

5 - Autorizar retelhos e substituicdo de telhas;

6 - Autorizar obras de conservag¢ado no interior;

7 - Emitir parecer prévio nos processos de licenciamen-
to e loteamento;

8 - Emitirinformagao prévia de recuperagao de qualquer
obra;

9 - Autorizar obras a realizar na Zona Classificada e na

Zona de Proteccgao;

Autorizar todas as obras isentas de licenciamento

municipal;

Definigao de cores no ambito da paleta de cores de-

finida para Angra do Heroismo.

10 -

11 -

24 de Janeiro de 2004. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

MUSEU DE SAO JORGE
Extracto de despacho

188/2005 - Nos termos do artigo 35.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgéo introduzida
pelo Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, de acordo com a
Lei n.2 2/2004 de 15 de Janeiro, delego na funcionaria Maria
Teresa Reis Pereira Fagundes, assistente administrativa
especialista, do quadro permanente do Museu de Séo Jorge,
no periodo compreendido entre os dias 12 de Janeiro a
31 de Margo de 2005, as competéncias para:

1. Assinar a correspondéncia de mero expediente.

2. Assinar a folha de despesas de comunicagdes e
encargos das instalagbes, nomeadamente, despe-
sas de electricidade e consumo de agua.

3. Assinar requisi¢cdes para aquisicdo de material de
secretaria.

4. Assinar a declaragdo anual de IRS.

5. Visar e ratificar as candidaturas ao abrigo do Decreto
Regulamentar Regional n.? 34/2002/A de 19 de
Dezembro.

12 de Janeiro de 2005. — A Directora, Virginia Maria da
Silva Neto Reis.

Aviso

113/2005 - Nos termos do n.? 3 do artigo 95.2 do Decreto-
-Lein.? 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que foi afixada,
para consulta, a lista de antiguidade dos funcionarios do
quadro de pessoal deste Museu de Sao Jorge, reportada a
31 de Dezembro de 2004.

Da organizagéo da referida lista cabe reclamagéo no prazo
de 30 dias a contar da publicagdo deste aviso, de acordo
com o artigo 96.° do referido decreto-lei.

27 de Janeiro de 2005. - A Assistente Administrativa
Especialista, Maria Teresa Reis Pereira Fagundes.

CASA DA CULTURA DA HORTA
Extracto de despacho

189/2005 - Nos termos do n.% 2 do artigo 35.2 e do artigo
36.2, ambos do Codigo de Procedimento Administrativo
aprovado pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro,
com a redaccao introduzida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de
31 de Janeiro, delego na Assistente Administrativo Principal,
Lilia Maria Ramos da Costa, do quadro de pessoal da Casa
de Cultura do Faial, as competéncias para:

1. Assinar a correspondéncia dando conhecimento de
deliberagdes, despachos ou de resolucoes;

2. Assinar a folha de vencimentos, bem como a folha
de despesas da ADSE;

3. Assinar Informagbes de Cabimentagéo de Verba do
FRAC para execucao do Plano de Actividades, bem
como requisi¢des de servigos que lhe estéo afectos,
recibos relativos as transferéncias de verbas.

Nos mesmos termos, subdelego, apds autorizagdo do
Director Regional da Cultura a 10 de Janeiro de 2005, as
competéncias para:

1. Requisi¢bes para aquisicdo material de secretaria,
bens e servigos;
2. Assinar folhas de despesas correntes.

11 de Janeiro de 2005. - A Directora da Casa da Cultura
do Faial, Margarida Maria Amorim Barreto.
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PRESIDENTE DO GOVERNO
E VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO

Rectificacao

29/2005 - E rectificado o despacho publicado com o n.2 38/
2005, no Jornal Oficial, 1l série, n.? 3, de 18 de Janeiro de
2005, que passa a ter a seguinte redacgao:

“38/2005 - Tornando-se necessario preencher o lugar de
Inspector Regional da Inspecgdo Administrativa Regional
dos Agores, importa que a escolha recaia em personalidade
que pelo seu perfil demonstre possuir a competéncia técnica,
aptiddo, experiéncia profissional e formagao adequadas e
necessarias a prossecucao das competéncias e ao exercicio
das fungdes que correspondem aquele cargo.

A sua formagéo académica, as reconhecidas capacidades
de chefia, técnicas e humanas, bem como a experiéncia e
actividade profissional desenvolvidas pelo Licenciado Antero
Fernandes Rolo, permitem concluir pelo seu adequado perfil
e de possuir os requisitos estabelecidos no artigo 18.° da Lei
n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, para o exercicio do cargo de
Inspector Regional da Inspecgdo Administrativa Regional
dos Acores.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 18.2, e nos n.%s 1 e
4 do artigo 19.2da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, determina-
-se 0 seguinte:

1. O Licenciado Antero Fernandes Rolo é nomeado
para, em regime de comissdo de servigo, e por um
periodo de trés anos, exercer o cargo de Inspector
Regional da Inspeccao Administrativa Regional dos
Acores, lugar previsto no quadro de pessoal anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n.? 9/2003/A,
de 15 de Fevereiro.

2. Apresente nomeagao é feita por urgente convenién-
cia de servigo, e produz efeitos a partir da data da
sua assinatura.

3. Nos termos do n.? 5 do artigo 19.2 da Lei n.? 2/2004,
de 15 de Janeiro, é publicada em anexo nota rela-
tiva ao curriculo académico e profissional do no-
meado.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

10 de Dezembro de 2004. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César. - O Vice-
-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha
de Avila.”.

24 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César. - O Vice-
-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha
de Avila.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO

Despacho

146/2005 - Considerando que é necessario designar o
presidente do juri do concurso no processo de reprivatizagao
da Empresa de Electricidade dos Acores, SA (EDA),
determino, ao abrigo do disposto no n.? 1 do artigo 5.2 do
Caderno de Encargos anexo a Resolugdo do Conselho de
Ministros n.2 1/2005 de 3 de Janeiro e da alinea d) don.? 1 do
artigo 8.2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/2004/
/A, designar o Meritissimo Juiz Conselheiro Jubilado Dr. José
Faustino de Sousa, individualidade de reconhecido mérito.

Assim, 0 juri tem a seguinte composigao:

®* Dr. José Faustino de Sousa, Meritissimo Juiz Con-
selheiro Jubilado, que preside,

® Dr. José Anténio Gomes, Director Regional do Orga-
mento e do Tesouro,

® Dr. José Luis Pimentel Amaral, Director Regional
da Industria, Comércio e Energia.

O presente despacho entra imediatamente em vigor.

4 de Janeiro de 2005. - O Vice-Presidente, Sérgio Hum-
berto Rocha de Avila.

Extracto de despachos

190/2005 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo,
de 16 de Dezembro de 2004:

Ana Maria Martins Ferraz Pinheiro, renovada a comissao
de servico pelo periodo de trés anos, no lugar de Chefe de
Divisdo do Centro de Informagdo e Documentagédo, com
efeitos a partir de 14 de Fevereiro de 2005.

25 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgao, Fernanda
Maria Vieira Machado de Sousa.

191/2005 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo,
de 26 de Janeiro de 2005:

Eusébio Jorge Martins Botelho, assistente administrativo
principal do quadro de pessoal anexo ao Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 11/2003/A, de 18 de Fevereiro - Diviséo
dos Servicos Administrativos, é provido por nomeacao a
assistente administrativo especialista do mesmo quadro.

A presente nomeacgéo produz efeitos a partir da data do
despacho.
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O funcionario sera exonerado do lugar que vem ocupando
com efeitos a data do novo lugar.

26 de Janeiro de 2005. - A Técnica Superior de 1.2 Classe,
Maria José Cabral Pereira.

DIRECGCAO REGIONAL
DE ESTUDOS E PLANEAMENTO DOS ACORES

Despacho

148/2005 - Nos termos do disposto no artigo 21.2 do
Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, nomeio a assessora principal do quadro
de pessoal da Direcgdo Regional de Educagao, Maria Ema
Gomes da Silva, para exercer o cargo de Directora de
Servicos de Planeamento do quadro de pessoal dirigente
da Direccdo Regional de Estudos e Planeamento, anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n.? 11/2003/A, de 18 de
Fevereiro.

1 - A presente nomeagao fundamenta-se na experiéncia
profissional da nomeada para o desempenho das fungdes
inerentes ao cargo, tal como atesta o respectivo curriculum
vitae, que é publicado em anexo ao presente despacho.

2 - O presente despacho produz efeitos a partir da data da
sua assinatura.

24 de Janeiro de 2005. - O Director Regional, Rui Manuel
Gaiola Von Amann.

Nota Biografica e Curricular

1 — DADOS BIOGRAFICOS

Nome: Maria Ema Gomes da Silva

Data de Nascimento: 27 de Novembro de 1958
Estado Civil: Casada

Nacionalidade: Portuguesa

Naturalidade: Santa Maria de Belém — Lisboa
Residéncia: Angra do Heroismo

2 - HABILITAGOES LITERARIAS

Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de
Economia - Universidade Técnica de Lisboa 1982.

Programa Avangado de Gestédo para Executivos (PAGE),
Universidade Catdélica Portuguesa - Escola de Pos-
Graduagéao em Ciéncias Econémicas e Empresariais, U.A.
Ponta Delgada, de 22 de Margo a 14 de Dezembro de 1996.

3 - ACTIVIDADE PROFISSIONAL

® Professora eventual do 4.° grupo na Escola Prepara-
téria Damido de Gois de 22 de Abril a 9 de Julho de

1981 e do 1.2 grupo na Escola Secundaria Marqués
de Pombal de 19 de Novembro de 1982 a 8 de Janeiro
de 1983.

¢ Técnica Superior do Departamento Regional de Estu-
dos e Planeamento dos Agores (DREPA) entre 9 de
Janeiro de 1983 e 10 de Fevereiro de 1993.

* Nomeada, em comissao de servigo, Técnica Superior
de 12 classe da Direccédo de Servigos de Estatistica e
Censos (DSEC) Macau, em 27 de Abril de 1987.

- Fungbes técnicas na area demografica de Abril
de 1987 a Janeiro de 1988;

- Chefe de Sector das Estatisticas Demograficas
e Sociais, de Janeiro de 1988 a Setembro de
1988;

- Chefe de Divisao do Censos, de Setembro de
1988 a Agosto de 1990;

- Gestora da Equipa de Projecto Censos, de Agosto
de 1990 a 5 de Janeiro de 1992.

* Transferida para o quadro de pessoal da Direcgao de
Servigcos de Recursos Financeiros e Equipamentos,
da Direcgdo Regional da Educacdo em 11 de
Fevereiro de 1993.

* Nomeada Directora de Servigos de Recursos Finan-
ceiros e Equipamentos e vogal do Fundo Regional
da Accao Social Escolar em 12 de Fevereiro de 1993.

* Renovada a comissao de servico como Directora de
Servigcos de Recursos Financeiros e Equipamentos
em 11 de Fevereiro de 1996.

* Presidente do Conselho Administrativo do Fundo So-
cial Europeu criado pelo Despacho Normativo n.? 39/
/96 de 1 de Fevereiro, desde 21 de Novembro de
1996 até 14 de Margo de 2004.

* Renovada a Comissao de Servigos como Directora
de Servigcos Financeiros e Equipamentos a 11 de
Fevereiro de 1999.

* Nomeada Directora de Servigos Financeiros e Equi-
pamentos a 27 de Setembro de 2002.

Nomeada Directora de Servigos de Planeamento, da
Direccédo Regional de Estudos e Planeamento, em regime
de substituicdo desde 15 de Margo de 2004.

DIRECCAO REGIONAL
DE ORGANIZACAO E ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Extracto de portarias

51/2005 - Pela portaria do Vice-Presidente do Governo,
de 20 de Janeiro de 2005, é atribuida a Caixa Geral de
Dep6sitos, a quantia de 5.614,24 € destinada ao pagamento
da bonificacdo de juros dos seguintes empréstimos muni-
cipais:
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235.632,13 € contraido pelo Municipio de Ponta Delgada,
em 23 de Janeiro de 1990, para a obra de remodelagéo
geral do sistema de abastecimento de agua a Ponta Delga-
da — 12 fase - bonificagado de juros no valor de 162,21 €, nos
termos da Resolugdo do Governo Regional n.® 157/88, de
2 de Agosto.

116 998,03 € contraido pelo Municipio de Angra do Herois-
mo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Beneficiagéo de
diversos arruamentos do concelho de Angra do Heroismo
Pacote 1/Ano de 1999 - bonificagdo de juros no valor de
881,79 €, nos termos da Resolugdo do Governo Regional
n.2 51/2001, de 17 de Maio.

161 765,15 € contraido pelo Municipio de Angra do Herois-
mo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Beneficiagdo de
diversos arruamentos do concelho de Angra do Heroismo
Pacote 1/Ano de 2000- bonificagdo de juros no valor de
1.219,19 €, nos termos da Resolugdo do Governo Regional
n.2 51/2001, de 17 de Maio.

291 168,28 € contraido pelo Municipio de Angra do
Heroismo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Execugéo
e remodelagdo da rede de aguas residuais na Rua Capitdo
Jodo D’ Avila - bonificagdo de juros no valor de 2.194,48 €,
nos termos da Resolucdo do Governo Regional n.? 51/2001,
de 17 de Maio.

60 983,03 € contraido pelo Municipio de Angra do Herois-
mo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Reforgo de
abastecimento de agua as freguesias dos Altares e Raminho
- bonificagéo de juros no valor de 459,62 €, nos termos da
Resolugéo do Governo Regional n.2 51/2001, de 17 de Maio.

92 472,14 € contraido pelo Municipio de Angra do Herois-
mo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Projecto do Pla-
no Integrado de Recuperagéo e Animagéo da Baia de Angra
do Heroismo - bonificagdo de juros no valor de 696,95 €, nos
termos da Resolugdo do Governo Regional n.? 51/2001, de
17 de Maio.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 30 -
- Administragéo Regional e Local — Subdiviséao 02 -
- Cooperagao com as Autarquias Locais — Classificagao
Economica 04.05.02-Y — Transferéncias Correntes -
- Administragao Local — Regido Autonoma dos Agores -
- Municipios.

20 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Divisao de Finangas
Locais, Ana Margarida Teixeira Laranjeira.

52/2005 - Pela portaria do Director Regional de Organiza-
¢ao e Administracdo Publica, de 21 de Janeiro de 2005, no
uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.? 18/2005,

de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, é atribuida
ao Banco Comercial dos Acores a verba de 2.837,71 €,
destinada ao pagamento da bonificagcdo de juros dos
seguintes empréstimos municipais:

136.261,61 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de saneamento
basico da Rua do Estrela — 1.2 variante a Cidade - bonificagdo
de juros no valor de 120,18 € nos termos da Resolucdo do
Governo Regional n.® 273/96, de 17 de Outubro.

59.990,42 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de reabilitagdo da
Canada Grande - Pico da Pedra - bonificagdo de juros no
valor de 52,91 € nos termos da Resolugdo do Governo
Regional n. 273/96, de 17 de Outubro.

95.804,11 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de reforgo de
captacdo de reserva de agua - adutoras Matriz, Rabo de
Peixe e Parque Industrial” - bonificagao de juros no valor de
84,51 € nos termos da Resolugcdo do Governo Regional
n.2 273/96, de 17 de Outubro.

198.112,55 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de reabilitagdo da
Rua do Estrela — 1.2 variante a Cidade” - bonificagédo de juros
no valor de 174,75 € nos termos da Resolugido do Governo
Regional n.% 273/96, de 17 de Outubro.

69.243,12 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de saneamento
basico dos arruamentos urbanos e Canada Grande - boni-
ficagao de juros no valor de 61,08 € nos termos da Resolucédo
do Governo Regional n.2 273/96, de 17 de Outubro.

42.148,42 € contraido pelo municipio da Ribeira Grande,
em 17 de Fevereiro de 1997, para a obra de reabilitagéo de
arruamentos urbanos das ruas Rosas, Passal, J D’Horta e
Antero de Quental - bonificagédo de juros no valor de 37,18 €
nos termos da Resolugdo do Governo Regional n.? 273/96,
de 17 de Outubro.

149.639,37 € contraido pelo municipio de Angra do
Heroismo em 17 de Fevereiro de 1998, para a obra de
reabilitacdo de arruamentos no Concelho para melhoria dos
acessos aos aglomerados urbanos — 1.2 fase - bonificagdo
de juros no valor de 247,52 € nos termos da Resolugédo do
Governo Regional n.? 255/97, de 27 de Novembro.

124.699,47 € contraido pelo municipio de Angra do
Heroismo em 17 de Fevereiro de 1998, para a obra de
reabilitagdo de arruamentos no Concelho para melhoria dos
acessos aos aglomerados urbanos — 2.2 fase - bonificacdo
de juros no valor de 206,27 € nos termos da Resolucdo do
Governo Regional n.2 255/97, de 27 de Novembro.

299.278,74 € contraido pelo municipio de Angra do
Heroismo em 17 de Fevereiro de 1998, para a obra de destino
final de 4guas residuais de Angra do Heroismo - tratamento
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secundario - bonificagcdo de juros no valor de 495,04 € nos
termos da Resolugéo do Governo Regional n.? 255/97, de
27 de Novembro.

181.103,54 € contraido pelo municipio de Lajes do Pico,
em 14 de Agosto de 2001, para a obra Aterro sanitario da
llha do Pico - bonificagao de juros no valor de 1.358,27 € nos
termos da Resolugdo do Governo Regional n.? 85/2001, de
12 de Julho.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 30 -
- Administragdo Regional e Local — Subdivisdo 02 -
- Cooperagao com as Autarquias Locais — Classificagao
Econ6mica 04.05.02-Y — Transferéncias Correntes -
- Administragao Local — Regido Auténoma dos Agores -
- Municipios.

21 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Divisdo de Finangas
Locais, Ana Margarida Teixeira Laranjeira.

Despachos

149/2005 - Nos termos da alinea a) do n.? 1 do artigo 9.2da
Lei n.2 23/2004, de 22 de Junho, e conforme a circular
n.® 2004/2533, da Direcgdo Regional de Organizagédo e
Administracédo Publica, apos ter sido obtida a prévia anuéncia
do contratado, é renovado o contrato a termo resolutivo certo,
existente entre este Departamento e Paulo Aleixo Jardim
Avila, como técnico superior de 2.2 classe, com a remu-
neracdo atribuida & categoria para a fungao publica, pelo
periodo de dois anos, com efeitos a partir de 23 de Fevereiro
de 2005.

13 de Janeiro de 2005. - O Director Regional, Victor Jorge
Ribeiro Santos.

150/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgcamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Agores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
cao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado desti-
nadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orgamento
do Estado para 2005) — Transferéncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto ........cccccceveiniiiniennenne 63.302€
Municipio de Ponta Delgada.........cc.cceceeriernnnnnn. 294.719€
Municipio da Ribeira Grande .........ccccccvvveneenienne 139.994€
Municipio da Lagoa ........cceeveereiiiieenienieenee e 65.142€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccue..... 59.048€
Municipio da Povoagao ........cc.cceeveeneerrienieenneee 72.429€
Municipio do Nordeste ..........ccccevcverieeriiienienineene 78.993€
Municipio de Angra do Heroismo ...........cccceeeuene 183.966€
Municipio da Praia da Vitoria .........cccccevveeneenienne 100.838€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 32.994€
Municipio da Calheta ........c.cccooveviiiiiiiniieseeeeee 55.520€
Municipio das Velas .......ccccocceniiiieniiniieneeeeee 71.392€
Municipio de Sdo Roque do Pico .......c.cccceeeernrnne 50.895€
Municipio das Lajes do PiCO ........cceeevriiierirriieennn 69.829€
Municipio da Madalena........cc.ccoeoeeneiniiieneneieee 77.664€
Municipio da Horta ........ccceeeiiiiieie e 109.104€
Municipio de Santa Cruz das Flore.........c.ccc.c....... $28.808€
Municipio das Lajes das Flores .........cccccvevernenne 42.742¢€
Municipio do COrVO .......cceeevieniiiieeee e 9.804€

Total ....... 1.607.183€

151/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, 0
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.® 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.2 38 — Transferéncias do Estado destina-
das as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orcamento do
Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto ........ccccceviniiiiennienne 94.954€
Municipio de Ponta Delgada..........c.cccocovevvernenne 442.078€
Municipio da Ribeira Grande ...........ccccoeveveerinnnne 209.991€
Municipio da Lagoa ........ccccceeviiiieeneenriesee e 97.712€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccuee... 88.571€
Municipio da Povoagao ........cccceeeveeneerieereenieeen 108.643€
Municipio do NOrdeste .........ccoceevieereniieenieiieene 118.490€
Municipio de Angra do Heroismo ...........cccceeeeerne 275.950€
Municipio da Praia da Vitoria .........ccccccvevveneeninenne 151.256€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 49.491€
Municipio da Calheta ........c.cceoeiiiiiiiiiieeeeeee 83.279€
Municipio das Velas .......ccccoceveiiieeninniienieeiee 107.088€
Municipio de Sao Roque do Pico ......ccccceveernenne 76.343€
Municipio das Lajes do PiCO ........cccecevririereercneenn 104.743€
Municipio da Madalena........cc.ccocoeeveiriieneencneene 116.496€
Municipio da Horta ..o 163.656€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 43.212€
Municipio das Lajes das Flores .........cccceveernennne 64.113€
Municipio do COIVO .....coieiiiieiiii e 14.707€

Total .......... 2.410.773€
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152/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, 0
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado des-
tinadas as Autarquias Locais da Regiao (Lei do Orgamento
do Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto .........cccoeeeeniiiieeniennen, 54.510€
Municipio de Ponta Delgada..........c.cccocovinvieneennnnne 54.510€
Municipio da Ribeira Grande .........c.cccocoervveneennnnne 54.510€
Municipio da Lagoa ........ccccveereiierreeieenii e 54.510€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccceenun.. 54.510€
Municipio da Povoagao .........cccevveevueeneiinieeneeeneen 54.510€
Municipio do Nordeste .........ccccevviiieeniiiiieneenne, 54.510€
Municipio de Angra do Heroismo .........ccccccceveennnne 54.510€
Municipio da Praia da Vitoria .........ccccceeveervveneennnnne 54.510€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................... 54.510€
Municipio da Calheta ..........cccocveiieiiiiicicceee 54.510€
Municipio das Velas ........cccccereeirreiieniiieeneee, 54.510€
Municipio de Sao Roque do Pico .........cccocveveennnne 54.510€
Municipio das Lajes do PiCO .........ccccerveiriieieennnnne 54.510€
Municipio da Madalena.........c.ccccooveeveeniiineeneennen, 54.510€
Municipio da Horta .......c.cccoveeriinieceen e, 54.510€
Municipio de Santa Cruz das Flores ...........ccccceu..... 54.510€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccvevevneennnen. 54.510€
Municipio do COIVO ......cocvvevieriienieeee e 54.510€

153/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, 0
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicio das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
cao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado desti-
nadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orcamento
do Estado para 2005) — Transferéncias de Capital.

Municipio de Vila do POrto .........cccceeevniiiieeneennen, 36.340€
Municipio de Ponta Delgada..........cccccocevrvieneennnnne 36.340€
Municipio da Ribeira Grande .........ccccceeoeeviieieennnn. 36.340€
Municipio da Lagoa ......ccceereerieeniireieeniie e 36.340€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccceenneen. 36.340€
Municipio da Povoagao .........cccevverveeeniiiiiecneennen. 36.340€

Municipio do Nordeste .........ccccceviieieeniiiiecneenne, 36.340€
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Municipio de Angra do Heroismo .........ccccccceveennnn. 36.340€
Municipio da Praia da Vitoria .........cccceeeveerveeneennnn. 36.340€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa ........c..cc...... 36.340€
Municipio da Calheta .........cccoeeeviiieiieiiec e 36.340€
Municipio das Velas ........cccceveiriieiiniieneeeeee 36.340€
Municipio de Sao Roque do Pico .........cccocveveeennne 36.340€
Municipio das Lajes do PiCO ........cccccvrveiivieieennnnne 36.340€
Municipio da Madalena.........c.cccoveeeienniiineeneenen, 36.340€
Municipio da Horta .......cocceeverieniiieee e, 36.340€
Municipio de Santa Cruz das Flores ...........ccccceu..... 36.340€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccvvvveveennnnne 36.340€
Municipio do COIVO ......cocvveviiriieirceee e 36.340€
Total ......... 690.460€

154/2005 - Nos termos da Lei n.2 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Coesdo Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicio das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.% 38 — Transferéncias do Estado destina-
das as Autarquias Locais da Regiao (Lei do Orcamento do
Estado para 2005) — Transferéncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto .........ccceevviierceerineenn 23.030€
Municipio de Ponta Delgada.........ccccccoovvenieennennne. 132.784€
Municipio da Ribeira Grande ........cc.cccoceereeeiieennn 113.886€
Municipio da Lagoa ........cccceeeriiineeniiereesee e 47.838€
Municipio de Vila Franca do Campo.........ccccceeu... 43.519€
Municipio da Povoagao ........cc.ccevveeeeerireereenneeen 26.857€
Municipio do Nordeste .........ccocveveeniiiiieiieeee 23.425€
Municipio de Angra do Heroismo ..........cccceeueenee 99.161€
Municipio da Praia da Vitoria ........cccccceeeervercneenn 80.170€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 21.588€
Municipio da Calheta .........cccooeviiieniiicciece 17.309€
Municipio das Velas ........cccceieriieiienniieeeneee 18.517€
Municipio de Sdo Roque do Pico ..........cccceernennee 12.446€
Municipio das Lajes do PiCO .......ccccceevriviniennenane. 18.704€
Municipio da Madalena........cc.cccoooerierieenieeenieeen 19.033€
Municipio da Horta .........ccceeeeiiiiiienececcee e 33.969€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 10.371€
Municipio das Lajes das Flores .........cccceevueeennen. 6.329€
Municipio do COIVO .....cooveriieiiieee e 1.901€

155/2005 - Nos termos da Lei n.® 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Coesdo Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.
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Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Agores, referentes ao més de Fevereiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.2 38 — Transferéncias do Estado destina-
das as Autarquias Locais da Regiao (Lei do Orcamento do
Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto ........cccceveiniiinecncnene 34.545€
Municipio de Ponta Delgada............ 199.177€
Municipio da Ribeira Grande ........... 170.829€
Municipio da Lagoa........ccceeeeveeeiuennenn. 71.757€
Municipio de Vila Franca do Campo 65.279€
Municipio da Povoagao .........cccceevueererrieeniienieene 40.286€
Municipio do Nordeste ..........cc....... 35.137€
Municipio de Angra do Heroismo .... 148.741€

Municipio da Praia da Vitoria .........cccccceevveneerinnnne 120.255€

Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 32.382€
Municipio da Calheta ........c.cceoeeiiiiiiniieceeeee 25.964€
Municipio das Velas 27.775€
Municipio de S. Roque do PiCo......cccccevcvieniernnnnne 18.669€
Municipio das Lajes do PiCO ........cccecvririeiiercneenne 28.056€
Municipio da Madalena 28.550€
Municipio da Horta ........cccceeeevieeiennnn. 50.954€
Municipio de Santa Cruz das Flores 15.556€
Municipio das Lajes das Flores .........cccceveeruennen. 9.493€
Municipio do COrVO .......cceeeciieieeiiecee e 2.852€

Total .......... 1.126.257€

21 de Janeiro de 2005. - O Director Regional de Organi-
zagao e Administracdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

Aviso

114/2005 - 1 - Torna-se publico que, por meu despacho de
13 de Janeiro de 2005, se encontra aberto pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da publicagao do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de um lugar de técnico superior principal (area de direito),
da carreira técnica superior, do quadro do pessoal da
Direccédo de Servigos de Administragdo Local, da Direcgao
Regional de Organizagado e Administracao Publica, da Vice-
-Presidéncia do Governo, em Angra do Heroismo, nos termos
do Decreto-Lein.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, e do Despacho Normativo
n.? 61/2002, de 19 de Dezembro.

De acordo com o Despacho Conjunto de Suas Exceléncias
a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e Secretario
Regional Adjunto da Presidéncia, publicado no Jornal Oficial,
n.2 51, Il Série, de 19 de Dezembro de 2000, abaixo se
transcreve a seguinte mengao:

“Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao”.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - Compete genericamente ao cargo posto a concurso
conceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos técnicos-
-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desenvolven-
do projectos e emitindo pareceres, tendo em vista preparar a
tomada de decisdo superior sobre medidas de politica e
gestdo que interessem a Administracéo.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 510, do estatuto remuneratério dos fun-
cionarios e agentes da funcéo publica (Decreto-Lei n.% 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar), salvo
se resultar um impulso salarial inferior a 10 pontos, o local
de trabalho é em Angra do Heroismo e as condicdes de
trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
a funcado publica.

5 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungao publica que reinam os requisitos gerais
€ especiais para provimento em fungbes publicas.

5.1 - Sao requisitos gerais de admissao os previstos
no artigo 29.° do decreto-lei n.® 204/98, de 11 de
Julho;

Sao requisitos especiais ser técnico superior de
1.2 classe, com pelo menos trés anos na respectiva
categoria, classificados de Bom.

52-

6 - Os requerimentos de admiss&o a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e deles constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, niumero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagcao
que o emitiu, situagdo militar, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagbes, esta-
gios, seminarios, ac¢des de formacgdo, cursos de
pds-graduacéo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indica¢éao das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata
e mengao expressa da categoria, servico a que
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria e na fungao publica;

e) Declaragédo sob compromisso de honra, de possuir
0s requisitos gerais de provimento em funcoes
publicas.

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito.

7 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
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apresentando documento comprovativo das habilitagcoes
literarias, curriculum vitae detalhado, declaragéo dos servigos
a que se acham vinculados da qual conste a natureza do
vinculo, categoria funcional que detém e respectiva anti-
guidade, bem como a classificacdo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Direccéo
Regional de Organizagéo e Administracdo Publica séo dis-
pensados da apresentagdo dos documentos que ja existam
nos respectivos processos individuais.

8 - As candidaturas poderdo ser entregues directamente
na Seccdo de Apoio Administrativo, Palacio dos Capitaes
Generais, 9700 Angra do Heroismo, ou remetidas pelo
correio com aviso de recepg¢ao, dirigidas ao Director Regional
de Organizacdo e Administracao Publica.

9 - O método de selecgédo a utilizar é o de avaliagédo
curricular, nos termos do artigo 18.2 do Despacho Normativo
n.? 61/2002, de 19 de Dezembro.

9.1 - Na avaliagdo curricular pondera-se-do obrigato-
riamente os seguintes factores:

a) Experiéncia profissional nas correspondentes
areas funcionais;

b) Habilitagdes literarias

c¢) Formacéo profissional;

d) Classificagdo de servigo.

9.2 - A ordenacdo dos candidatos resultara da média
aritmética simples das classificagdes obtidas nos
factores de ponderagéo.

10 - Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliagao
circular, bem como o sistema de classificacéo final, incluindo
a respectiva formula classificava, constam das actas de
reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11 — A relacdo de candidatos e lista de classificagcéo final
serdo afixados no atrio do Pal&cio.

12 - O juri ter4 a seguinte composigao:

Presidente: Dr.2 Maria de Fatima Godinho Ramos Pi-
mentel, Chefe de Divisdo da Cooperagao
ao Investimento Municipal.

Vogais:

efectivos:  Eng.? Jorge Manuel Dias Soares, Chefe
de Divisdo de Acompanhamento ao Orde-
namento do Territ6rio, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Dr.2 Ana Margarida Teixeira Laranjeira,
Chefe de Divisao de Finangas Locais.

Vogais

suplentes:  Rui Adriano do Couto Costa, assessor

principal,
Dr.2 Graga Maria Cordeiro de Melo Ca-
mara, Assessora.

13 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Juri, Maria de
Fatima Godinho Ramos Pimentel.

INSPECCAO ADMINISTRATIVA REGIONAL
Despacho

156/2005 - Conforme meu despacho, de 24 de Janeiro de
2005, da-se publicidade do extracto do Plano de Actividades
da Inspeccao Administrativa Regional para o ano de 2005,
homologado pelo Vice-Presidente, em 18 de Janeiro de 2005,
onde constam as principais acgdes ordinarias propostas para
0 ano em curso:

Acgoes de observagao da legalidade no ambito das autar-
quias locais:

- Inspecgao a Camara Municipal das Lajes das Flores;

- Inspecgao a Camara Municipal de Santa Cruz da Gra-
ciosa;

- Inspeccdo a Camara Municipal das Velas — Sao Jorge;

- Inspeccao a Camara Municipal da Lagoa — Séo Mi-
guel;

- Inspecgéo a Junta de Freguesia de Santa Cruz da
Praia da Vitoria;

- Inspecgéo aos Servigos Municipalizados de Angra
do Heroismo.

Accgao de observagdo da legalidade no ambito da admi-
nistragéo regional:

- Unidade de Saude da llha do Pico.

Aquelas acgdes acresce a realizagdo de outras no ambito
do QCA 1ll - PRODESA, ja definida (em colaboragdo com a
IGA — Avaliagdo do sistema de gestdo e controlo do
PRODESA - Vertentes FEOGA-O e IFOP) e a definir em
concretizagdo dos protocolos celebrados com as diversas
entidades de controlo.

24 de Janeiro de 2005. - O Inspector Regional, Antero
Fernandes Rolo.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
E SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Despacho

145/2005 - Considerando que a auxiliar da acgao
educativa, Maria Filomena Oliveira Moreira exerce a sua
actividade principal no refeitério da EBI da Ribeira Grande,
manuseando anualmente valores em numerario de montante
superior a 24.939,89 €:

Considerando que, nos termos da alinea b) do n.2 1 do
artigo 2.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 7/89/A, de 20
de Julho, o pessoal nestas condi¢cdes tem direito a auferir
abono para falhas;
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Determina-se, ao abrigo do disposto do n.? 2 do preceito
citado, o seguinte:

1 - Maria Filomena Oliveira Moreira, auxiliar da ac¢éo
educativa, ao exercer fungdes no refeitério da EBI
da Ribeira Grande, aufere abono para falhas, cujo
valor sera determinado nos termos dos artigos 4.° e
5.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 7/89/A, de
20 de Julho;

2 - Os abonos sao devidos desde 3 de Junho de 2004.

17 de Dezembro de 2004. - O Vice-Presidente do Governo
Regional dos Agores, Sérgio Humberto da Rocha Avila. - O
Secretario Regional da Educacédo e Ciéncia, José Gabriel
do Alamo de Meneses.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
E SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Despacho

147/2005 - Atendendo a que, por despacho do Secretario
Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 24 de Janeiro
do corrente ano, foi criada uma equipa de projecto visando a
actualizagédo e o aprofundamento dos termos de referéncia
do Plano Rodoviario Regional (PRR), a qual sera dirigida
pelo Dr. José Guilherme do Espirito Santo Cabral, técnico
superior de 1.2 classe, do quadro de pessoal da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos, nos termos do n.? 2
do artigo 75.2, da orgéanica da Secretaria Regional da Habita-
c¢ao e Equipamentos, aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regional n.® 12/98/A, de 6 de Maio, rectificado pela
Declaracdo n.? 11-X/98, de 31 de Julho, conjugado com os
artigos 8.2 e 11.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-
-A/2004/A, de 11 de Dezembro, o Vice-Presidente do Governo
Regional e o Secretario Regional da Habitacdo e Equipa-
mentos determinam o seguinte:

1. O director do projecto acima identificado auferira,
mensalmente, a remuneragao equivalente a de um
Chefe de Diviséo, incluindo todas as componentes
gue a mesma reveste.

2. O presente despacho produz efeitos a 1 de Fevereiro
de 2005.

24 de Janeiro de 2005. - O Vice-Presidente do Governo
Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - O Secretario
Regional da Habitagdo e Equipamentos, José Antdnio Vieira
da Silva Contente.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

DIRECCAO REGIONAL DA EDUCACAO
Despacho

157/2005 - Nos termos do n.? 2, do artigo 38.2, do Decreto-
-Lei n.? 553/80, de 21 de Novembro, aplicado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 35/81/A, de 21 de Julho e da Portaria n.2 88/2004, de 4 de
Novembro, é atribuido, para o ano lectivo 2004/2005,
Paralelismo Pedagdgico a Escola de Musica da Academia
Musical da llha Graciosa.

26 de Janeiro de 2005. - A Directora Regional da
Educacdo, Maria Isabel da Conceicdo Lopes Rodrigues.

Extracto de despachos

192/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao, foi autorizada a celebracdo dos contratos
individuais de trabalho:

Escola Basica Integrada/S das Flores
Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Orquinia Maria Nunes Furtado Lima, auxiliar de acgéo
educativa, a partir de 30 de Setembro de 2004 enquanto
durar o impedimento de titular.

Em despacho de 22 de Setembro de 2004:

Nélia Maria Freitas Garcia Amaral, auxiliar de acgcao
educativa, a partir de 11 de Outubro de 2004 enquanto durar
o impedimento de titular.

Em despacho de 15 de Outubro de 2004:

Marina Bartolomeu Dias, auxiliar de acgdo educativa, a
partir de 2 de Novembro de 2004, enquanto durar o impe-
dimento da titular.

Maria da Conceicéo Vieira Rodrigues Costa, cozinheira, a
partir de 2 de Novembro de 2004, enquanto durar o
impedimento da titular.

Em despacho de 25 de Outubro de 2004:

Maria de Lurdes Freitas dos Santos, auxiliar de accao
educativa, a partir de 9 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Monica Maria Vieira Reis, auxiliar de accdo educativa, a
partir de 9 de Novembro de 2004, enquanto durar o
impedimento da titular.



Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

319

Em despacho de 28 de Outubro de 2004:

Liacia Maria Branco Filipe Amaral, auxiliar de acgcao
educativa, a partir de 12 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Escola Basica Integrada da Povoagao
Em despacho de 14 de Setembro de 2004:

Cindy Raposo Pereira, auxiliar técnico, a partir de 19 de
Novembro de 2004 enquanto durar o impedimento de titular.

29 de Novembro de 2004. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

193/2005 - Por despacho da Directora Regional, foi
autorizada a celebragdo dos contratos individuais de tra-
balho, abaixo mencionados:

Escola Basica Integrada/S da Graciosa
Em despacho de 12 de Novembro de 2004:

Celeste da Conceigdo Espinola da Silva Cunha, auxiliar
de accéo educativa, a partir de 22 de Novembro de 2004,
enquanto durar o impedimento da titular.

Ménica Alexandra da Silva Bettencourt, auxiliar de ac¢ao
educativa, a partir de 22 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Olga Maria da Silva Santos Macieira, auxiliar de accao
educativa, a partir de 22 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Urzulina Maria da Cunha Silva Picanco, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 22 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Zélia Maria de Mendoncga Bettencourt, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 22 de Novembro de 2004, enquanto
durar o impedimento da titular.

Escola Basica Integrada/S de Velas
Em despacho de 7 de Outubro de 2004:

Maria Rafaela Bettencourt Alves, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 14 de Outubro de 2004, enquanto durar
o impedimento da titular.

Escola Secundaria da Ribeira Grande
Em despacho de 24 de Setembro de 2004:

Guilhermina Pimentel Arruda, cozinheira, a partir de 8 de
Novembro de 2004, enquanto durar o impedimento da titular.

17 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

194/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 11 de Janeiro de 2005:

Paulo Manuel Avila Cardoso, técnico superior de 2.2 classe,
da Direccao Regional da Educacéo, autorizada a renovacao
do contrato, com efeitos a partir de 21 de Janeiro.

19 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Seccédo, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

195/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 24 de
Janeiro de 2005 ao abrigo do disposto na alinea f) do artigo
5.2 do Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, aplicado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.® 34/88/A, de
19 de Outubro e n.? 5 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.% 427/89,
de 7 de Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho:

Ana Luisa da Cunha Luis Félix, nomeada definitivamente,
precedendo de estagio de um ano, técnica superior de
2.2 classe, da carreira técnica superior, area de psicologia,
do quadro de pessoal ndo docente da Escola Secundaria
Manuel de Arriaga.

24 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

196/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo de 25 de Janeiro, nos termos do disposto nos
pontos 5 e 6 da Portaria n.? 6 de 20 de Janeiro, publica-se a
lista nominal dos docentes da Escola Basica 2,3 Gaspar
Frutuoso que transitam com efeitos a 1 de Setembro de 2005
para a Escola Secundaria da Ribeira Grande:
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1.2 grupo

Carla Alexandra Damaso Aguiar Viveiros.
Elsa Manuela Ferreira Cordeiro.

Marilia da Conceigdo Maré Lopes.

4.2 grupo A

Nuno Daniel Santos Dias.

8.2 grupo A
Antonieta Carvalho Ribeiro Peixoto.
Paula Alexandra Cunha Soeiro Sa Tojal.
8.2 grupo B

Luisa Maria Aragao Frutuoso Gaspar.
9.2 grupo

Carolina Margarida Anjos Raposo.
10.2 grupo A

Manuel José Morais Bernardo Cabral.
11.2 grupo A

Maria Margarida Soares Santos.

11.2 grupo B

Ricardo Manuel Pereira Correia.
Teresinha do Roséario Medeiros Botelho.

Educacao fisica

Jorge Alberto Lobo Mendonga.

197/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educagao, foram autorizadas as seguintes contratacées em
regime de contrato administrativo para o ano escolar de 2004/
/2005 dos professores abaixo indicados:

Escola Basica 2,3 Canto da Maia
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

1.2 grupo

Celina da Conceigdo de Sousa Medeiros Cordeiro, com
inicio em 16 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo
Ana Paula Corréa de Oliveira, com inicio em 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Margarida Paula Bouzon de Almeida, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sonia da Graga Gongalves Benjamim, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Vania Marisa Melo Lopes, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Hugo Alexandre Rodrigues Coelho, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
José Manuel Martins, com inicio de 9 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Rute Isabel dos Inocentes Eiras, por 30 dias com inicio a
27 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Educacao musical

Ana Teresa Dias Pimentel Cota de Oliveira, com inicio de
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Trabalhos manuais

Céatia Manuel da Costa Gomes, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Educacao fisica
Eduardo Anténio Magno Ferreira, com inicio de 14 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
José Carlos Martins Gongalves da Silva, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 21 de Outubro de 2004:

Pedro Miguel de Sousa Cravo Fernandes, por 30 dias com
inicio a 22 de Outubro de 2004.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catélica

Zélia de Fatima Melo Borges, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
4.2 grupo A

Ana Cristina Goncalves Nicolau, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3 da Horta
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Carlos Alberto Correia Vieira, com inicio de 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Duarte Manuel Rodrigues Curvelo, com inicio de 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Luis Oscar Faria Marques, com inicio de 3 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Marco Artur Gomes Matias Viegas, com inicio de 3 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Ana Maria Neves Leitdo de Marques Flores, com inicio de
13 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Sandra Maria Ferreira Gomes, com inicio de 20 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
3.2 grupo

Téania Margarida Nunes de Figueiredo, com inicio de 2 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

4.2 grupo

Beatriz Maria da Costa Gomes, com inicio de 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Carla Maria Cravo Santana, com inicio de 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Hélder Goncgalves Marques, com inicio de 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Lidia Catarina da Fonseca Siméao, com inicio de 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Trabalhos manuais

Deonilde Augusta Pereira Salvador, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Marcelo da Silva Gomes, com inicio de 13 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
Paulo Jorge Rodrigues Mourisca, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Educacao fisica

Miguel César Pereira Mendes, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Elsa Maria Simas da Silva Nunes, por 30 dias com inicio a
16 de Setembro de 2004.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica

Noémia Maria Alves, com inicio de 1 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Carina Amanda Olival da Rosa, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
8.2 grupo A

Dina Maria Medeiros Botelho, com inicio de 13 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

9.2 grupo

Nilde Maria dos Santos Macedo Vieira, com inicio de 10
de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
10.2 grupo A

Jodo Pedro Borges de Gago Sancho, com inicio de 6 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3 Francisco Ornelas da Camara
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Ana Luisa Barbosa Dourado, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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Francisco Anténio Grandao Gongalves, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Leonor Raposo Faria Viveiros, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Lucrécia Maria Ribeiro Couto, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Paula de Fatima Lima Braga Pires, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Maria Claudia da Costa Palmeira, com inicio de 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Isabel Maria Ferreira Pacheco, com inicio de 20 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
2.2 grupo

Cristina Alexandra Gongalves da Silva, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 grupo
Ana Cristina Aratjo Cordeiro Ferreira, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sandra Benjamim Frontoura, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 28 de Outubro de 2004:

Sara Manuela Pereira Castro, com inicio de 2 de Novembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo
Claudia Luisa Borges Flores Cabral, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Claudio Fernando Dias Ferreira, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
José Alberto Pereira Freitas, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:

Susana Leénia Gomes Brilhante, com inicio de 13 de
Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
5.2 grupo

Elisabeta Sofia Martins Silva, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Educacao fisica
Carlos Filipe Faria de Almeida, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Hugo Carlos Macedo Coutinho Lopes, com inicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 26 de Agosto de 2004:

Educacao moral e religiosa catélica

Anténio Henrique Arruda Pereira, exercicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo
Ana Maria Paim Serpa, com inicio de 1 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.
Carma Manuela da Silva Mendonga Sales, com inicio de
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Liliana Maria Bettencourt Paulino, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
4.2 grupo A
Marcelo Ferreira de Amaral, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Matilde Esteves Coroado, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo A
Octavio Manuel de Oliveira Gil, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

10.2 grupo A
Eduarda Maria Laranjeira da Silva Adriano, com inicio de
14 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo B
Lucia do Rosario Branco Resendes Mendonga, com inicio
de 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Natélia de Jesus Vieira Amaral Lopes, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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Escola Basica 2,3/S de Nordeste
2.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

1.2 grupo
Maria José Machado Guedes, com inicio de 13 de Setembro

de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
3.2 grupo

Ana Cristina Custodio Freire de Sousa, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
4.2 grupo
Ana Cristina de Oliveira Almeida, com inicio de 20 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 23 de Setembro de 2004:
Sandra Cristina Dantas Pires, com inicio de 27 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 14 de Outubro de 2004:
Vera Cristina Bento Ligeiro, com inicio de 19 de Outubro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Educacao musical

Rodrigo Alexandre Rodrigues de Sa, com inicio de 10 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Trabalhos manuais
Marcia Mendonga Preciso, com inicio de 3 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
Silvia Andreia Sampaio Vilela, com inicio de 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 26 de Agosto de 2004:

Educacao moral e religiosa catolica

José da Encarnagdo Bettencourt Cabral, com inicio de
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Claudia Patricia de Escobar Patricio, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Mafalda Sofia da Costa Oliveira, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Nuno Paulo Sousa Costa Patricio, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Paulo Renato Ferreira Fragata, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

4.2 grupo A

Nidia Isabel Abrunhosa Carneiro de Castro Fidalgo, com
inicio de 3 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

5.2 grupo

Sofia Joana da Costa Matos, com inicio de 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
8.2 grupo A
Carina Elisabete Gomes Correia, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Luis Manuel Silva Ferreira, com inicio de 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
Vera Carla Simas Amaral, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
8.2 grupo B

Susana Maria Loureiro da Silva Matos Antunes, com inicio
de 6 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Maria Amélia Ferreira Torres de Medeiros, com inicio de

10 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
9.2 grupo
Berta Sandra de Oliveira Amaro, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Lucia Teresa Pacheco Aradjo Mourdo, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 19 de Outubro de 2004:

10.2 grupo B

Anabela Tavares Santos Ferreira, com inicio de 20 de
Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo A

Rui Filipe Oliveira Martins, com inicio de 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

12.2 grupo C

Maria Alexandra Roque Baptista Fael Runa, com inicio de
7 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Educacao fisica
Carla Sofia Pereira Narciso Vieira, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Manuel Anténio Raposo Cabido Pontes, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Escola Secundaria Domingos Rebelo
ENSINO SECUNDARIO

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

1.2 grupo
Sara Maria Costa Duarte Ferreira, com inicio de 23 de

Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo A
Anténio José Domingues, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
Elisabete Fernanda Conde Teixeira, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Silvia Faveiro Costa, com inicio de 1 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Isabel Maria Miranda Barbosa, com inicio de 21 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo B

Rui Pedro Santos Teixeira, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
9.2 grupo

Carlos Alberto Santos Cheio, por 30 dias com inicio a
16 de Setembro de 2004.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Monica Alexandra Marques Avelar, com inicio de 23 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 2 de Dezembro de 2004:

Luis Miguel Costa Oliveira Mota dos Santos, por 30 dias
com inicio a 7de Dezembro de 2004

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:
10.2 grupo B

Maria de Fatima Canto Gomes, com inicio de 11 de Outubro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo A

Hélia Margarida Viveiros Oliveira, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Lilia Maria Andrade Ventura, com inicio de 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Maria Helena Gago da Ca&mara de Potes Cordovil Cardoso
Dias, com inicio de 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto
de 2005.

Educacao fisica

Marco Aurélio Carvalho Pereira, com inicio de 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Ricardo Filipe Rezendes Bettencourt, com inicio de 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Rui Pedro Fontes Dias, por 30 dias com inicio a 16 de
Setembro de 2004.

198/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao, de 5 de Maio de 2004, foram autorizadas as
renovagoes dos contratos a termo certo:

Escola Secundaria Jeronimo Emiliano de Andrade

Anabela Teixeira Miguel Rodrigues, assistente de admi-
nistracdo escolar, com inicio a 15 de Marco de 2004 até
14 de Setembro de 2004.

Rui Duarte Vieira Ferreira, assistente de administragédo
escolar, com inicio a 15 de Margo de 2004 até 14 de Setembro
de 2004.

Alexandre Pedro Carvalho Pamplona Serpa, assistente de
administragcao escolar, com inicio a 15 de Margo de 2004 até
14 de Setembro de 2004.

25 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.
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199/2005 - Por despacho da Directora Regional de
Educacgéao, foram autorizadas as seguintes contratacées em
regime de contrato administrativo, referentes ao ano escolar
de 2004/2005 dos professores abaixo indicados:

Escola Basica 2,3 de Capelas
2.2 Ciclo de Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo

Jorge Manuel Arruda Medeiros, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Maria da Graga Pimentel da Costa Rolao Bernardo Nunes,
com inicio a 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de
2005.

Em despacho de 28 de Outubro de 2004:

Vanda Margarida Patricio Costa do Nascimento Cabral,

por 30 dias com inicio a 28 de Outubro de 2004.
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:

5.2 grupo

Paula Cristina Duarte Canhoto, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo A

Sandra Odete Carvalho Freitas Costa, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Informatica
Susana Paula Silva Pereira, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Escola Basica Integrada Mouzinho da Silveira
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
5.2 grupo

Barbara de Sousa Matos Garcia Lema, com inicio a 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Educacao fisica

Sérgio Miguel Marques Mateus, com inicio a 8 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica

Abel Joaquim Martins Maia, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
1.2 grupo

Simone Lopes Azevedo, com inicio a 24 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:
4.2 grupo A

Mario Jorge da Costa Martins Amaro, com inicio a 13 de
Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3 Rui Galvao de Carvalho
2.2 Ciclo de Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
2.2 grupo

Marta Alexandra Reis dos Santos, com inicio a 3 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 grupo

Emily Christine Nogueira Camara dos Reis, com inicio a 1
de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

llda Maria de Castro Coelho, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Maria Manuela Pacheco Braga Patricio, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Teresa Alexandra Dias Camara Carvalho e Melo, com inicio
a 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

4.2 grupo

Andrea Salgadinho Melo Teixeira, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Carlos Jorge Ferreira Domingues, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Nuno Alexandre Rodrigues Amaral, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.



326

Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Liliana da Conceigao Teixeira, com inicio a 22 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Vasco Alexandre Ferreira Cunha, com inicio a 20 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
5.2 grupo

Paulo Sérgio Pereira Pimenta, com inicio a 9 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Vitor Manuel Soares Arruda, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Patricia Isabel Duarte Serrinha Vilalva Estemenha, com
inicio a 28 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 28 de Outubro de 2004:

Maria Helena Pina Cabral Figueiredo, com inicio a 4 de
Novembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Educacao musical

Alexandre Miguel de Sa Gaspar, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Antoénio Eduardo Martins Més, com inicio a 10 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Carlos Miguel da Silva Mendes, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Manuel Avelino Freitas Vilhena. com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Helena Margarida Eleutério Subica, por 30 dias com inicio
a 10 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Trabalhos manuais

Carla Assucena Oliveira Freitas, com inicio a 8 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Florbela da Saudade Chagas Patinha Vicente, com inicio a
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Hélder Manuel de Freitas Gongalves, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Paulo Sérgio Cardoso da Costa, com inicio a 2 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Sandra Sofia Nogueira Fernandes Vilhena, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Sénia Cristina da Rocha Martins, com inicio a 22 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Educacao fisica
Alvaro Manuel Lopes de Carvalho, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Miguel Angelo Mousinho Cardoso, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sérgio Santos Torrdo, com inicio a 1 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005

Em despacho de 11 de Novembro de 2004:

Nuno Rodrigo Santos Luis Lopes Bola, com inicio a 17 de
Novembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catélica

Filomena Augusta Fernandes, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Dora Cristina Rodrigues Carvalho Pereira, com inicio a
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Paula Catarina Silva Benevides Moniz, com inicio a 17 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
5.2 grupo

Cristina Isabel Amorim de Barros Maciel Neiva, com inicio
a 13 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 28 de Outubro de 2004:

Helena de Fatima Lopes Rodrigues, com inicio a 2 de
Novembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
8.2 grupo A
Emanuel dos Santos Pereira com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Maria Marcionila Paquete de Sousa Costa Rocha, com inicio
a 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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8.2 grupo B

Maria Helena da Costa Almeida da Cunha, com inicio a
6 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 5 de Novembro de 2004:

Célia de Jesus Pacheco Amaral, com inicio a 8 de
Novembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004
9.2 grupo

Carlos Jorge dos Reis Borges de Sousa Cunha, por
30 dias com inicio a 17 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo A
Ana Maria Baptista Correia de Sousa, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Augusta Maria Machado de Sousa, com inicio a 8 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Educacao fisica
Ana Leonor Rodrigues de Sande Freire Simbées Moura, com
inicio a 1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Tania Sofia da Silva Costa Mendes, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Informatica

Carla Maria Strecht Ribeiro Vieira Teixeira, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Eva do Amparo freire Pinto, com inicio a 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Rui Pedro Carvalho de Queirds, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Sonia Cristina Franco Nicolau, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3/S de Santa Cruz da Graciosa
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
3.2 grupo

Susana Isabel Lopes Ramalho, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
4.2 grupo

Raquel Alexandra da Cruz Amaro, com inicio a 20 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Educacao musical

Tania Filipa Cordeiro Ramos, com inicio a 14 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Trabalhos manuais

Pedro Manuel Ferreira Amorim, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica

Jodo Paulo Avila Brasil, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 6 de Setembro de 2004:
Manuel Eduardo Barcelos do Couto, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Sonia de Fatima Rodrigues Cordeiro, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Andrea Cristina de Loureiro Pinto, com inicio a 14 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
José Paulo Mira Coelho, com inicio a 15 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo A

Filipe Daniel Pais Bogas, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:

Gabriela Maria Alves Teixeira Pinto, com inicio a 12 de
Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
4.2 grupo B

Sandra Raquel Fernandes Martins, com inicio a 21 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.



328

Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
5.2 grupo

Anabela Fernandes Ribeiro, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

6.2 grupo

Diana Veiga Lima, com inicio a 1 de Setembro de 2004 até
31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo A

Rita Gomes Sousa, com inicio a 1 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo B

Andrea Filipa Bettencourt e Melo de Avila, com inicio a
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

9.2 grupo

Catarina da Graga Aguiar Pinheiro, com inicio a 2 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:

Sara Cristina Rodrigues Teixeira Lopes, com inicio a
12 de Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
10.2 grupo A

José Manuel Gongalves Antunes, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

11.2 grupo A

Bernardette Filomena de Oliveira, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

11.2 grupo B
Jerry Joseph Bettencourt, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
Zita Margarida Gongalves de Medeiros, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 6 de Outubro de 2004:

Informatica

Pedro José Pereira Francisco, com inicio a 12 de Outubro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 18 de Outubro de 2004:

Carla Maria Dias Frazao, com inicio a 20 de Outubro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3/S da Madalena
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:

1.2 grupo

Wendy Mary Toste Ferreira Vieira, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Susana Catarina da Rosa Silveira, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

2.2 grupo

Véania Marisa Esteves Ferreira, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Educacao musical

Helena Maria dos Santos Fava, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Trabalhos manuais

Luis Alberto Rio Tinto Martins, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Maria Albertina Campos Machado Avila Menezes, por 30
dias com inicio a 13 de Setembro de 2004.
3.2 ciclo do Ensino Basico
1.2 grupo

Ana Ester d’Oliveira Santos Costa de Miranda, com inicio
a 13 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
5.2 grupo

Nuno Pedro Santos da Cunha, com inicio a 2 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo A

Ana Luisa Rebelo Lemos, com inicio a 3 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Sara Maria Gongalves da Siilva, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

8.2 grupo B

Ana Paula de Sousa Medeiros Silva, com inicio a 6 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Grace Silva Sabino Oliveira, com inicio a 6 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.
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Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Maria da Graca Teixeira Botelho, por 30 dias com inicio a
20 de Setembro de 2004.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Ana Maria Arruda Oliveira Rodrigues, por 30 dias com
inicio a 23 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
9.2 grupo
Isabel Margarida Pimentel Neves, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Marisa Borba Avila, com inicio a 1 de Setembro de 2004 até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
10.2 grupo A

Claudia Patricia Batista Dias Barroqueiro, com inicio a
21 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo B

Maria Humberta Amaral da Rosa, com inicio a 2 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Pedro Miguel Brito Silva, com inicio a 20 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Educacao fisica

Jodo Nuno Capaz Simdes Pinto, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 30 de Setembro de 2004:
Informatica

Jorge Manuel da Silva Malheiro Fernandes, com inicio a
6 de Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Escola Secundaria da Ribeira Grande
ENSINO SECUNDARIO
Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica

Eulalia Maria Martins Brum, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Vitor José Almeida Medeiros, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

José Luis Medeiros Alves, com inicio a 1 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Berta Maria Neves Soares Torres, com inicio a 9 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo A

Isabel Adelaide de Sousa Alves, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Luis Francisco Almeida de Figueiredo, com inicio a 14 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo B

Teresa da Conceigdo de Lopes Vaz, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

5.2 grupo

Ricardo Paulo de Carvalho Barros, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

6.2 grupo

Silvia Maria Marques Joaquim, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
9.2 grupo

Natalie Garcia Rodrigues Sousa Cunha, com inicio a
10 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

11.2 grupo A

Jorge Alberto Martins Maia, com inicio a 13 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 5 de Novembro de 2004:
11.2 grupo B

Marco Paulo Viveiros Botelho, com inicio a 8 de Novembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
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Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
12.2 grupo C
Ana Cristina Ferreira Dinis Santos, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Maria Helena Rodrigues Esteves, com inicio a 2 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Educacao fisica

Nuno Miguel Coelho Gongalves, com inicio a 3 de

Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Nuno Alexandre de Albuquerque Valadao, com inicio a
13 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
Informatica

Victor Lopes Cabral, com inicio a 27 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Mdusica
Isabel da Encarnagdo Marques Batista Rato, com inicio a
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Escola Secundaria da Lagoa
ENSINO SECUNDARIO
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo A
Ester Silva Marques Guimaraes, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Marco Jorge Ferreira Fernandes, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Paula Cristina da Costa Oliveira, com inicio a 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

5.2 grupo

Ana Maria Ramos Barradas, com inicio a 3 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Ana Maria Saraiva Santos Costa, com inicio a 9 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Susana Lopes Baltazar, com inicio a 10 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31de Agosto de 2004:
8.2 grupo A
Patricia Natal Azevedo Machado Tavares, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sandra Cristina Salvador Marques, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Teresa Paula Vilhena Arruda Franco Riley, com inicio a
9 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 7 de Outubro de 2004:

Marco Filipe Amaral Sousa Luis Medeiros, com inicio a
7 de Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
8.2 grupo B

Maria Margarida Rocha Moniz Almeida, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

9.2 grupo
Ana Luisa Sarroeira dos Santos, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Olga Cristina Santos Rodrigues, com inicio a 3 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Paulo Alexandre da Silva Brito Martins, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Isabel Maria dos Santos Nunes Maia, com inicio a 16 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
11.2 grupo A

Soénia Alexandra Costa Serpa, com inicio a 2 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Ana Alexandra Gomes Campedo, com inicio a 13 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sofia Ferreira Martins, com inicio a 14 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
12.2 grupo C

Maria de Lurdes Azevedo Ribeiro Teixeira, com inicio a
1 de Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.



Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

331

Em despacho de 29 de Setembro de 2004:

Ana Cristina Marques Maio, com inicio a 30 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Informatica
Lino Manuel Fernandes Simdes, com inicio a 6 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Nelson José dos Reis Ciriz, com inicio a 2 de Setembro de
2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 18 de Outubro de 2004:
Maria Elisabete Fernandes Simdes, com inicio a 25 de
Outubro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.
Sénia Cristina de Freitas Sendao, com inicio a 25 de Outubro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Conservatorio Regional da Horta
ENSINO ARTISTICO
Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Mo04

Volodymyr Shunko, com inicio a 24 de Setembro de 2004
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 6 de Outubro de 2004:
M11

Marco Nuno Pereira Quaresma, com inicio a 8 de Outubro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
M21

Yuri Sergueevitch Pavtchinski, com inicio a 1 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:
M24

Alla Gertseva, com inicio a 24 de Setembro de 2004 até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
M30

Angela Maria Machado Moitoso, com inicio a 1 de
Setembro de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

M32

Oxana Chvets, com inicio a 1 de Setembro de 2004 até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Renata Izabela Rentowska, com inicio a 24 de Setembro
de 2004 até 31 de Agosto de 2005.

200/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéao, autorizados os seguintes contratos individuais
de trabalho:

Escola Basica Integrada de Arrifes
Em despacho de 3 de Dezembro de 2004:

Natalina Melo Pereira, auxiliar de ac¢édo educativa da EB1/
/JI do Outeiro, com inicio em 20 de Dezembro de 2004,
enquanto durar o impedimento do titular.

Escola Basica Integrada da Praia da Vitoria
Em despacho de 24 de Setembro de 2004:

Eulalia de Jesus Borges Trovao Silva, auxiliar de acgao
educativa, com inicio em 7 de Outubro de 2004, enquanto
durar o impedimento do titular.

Liberta de Jesus Furtado Lopes Aguiar, auxiliar de accao
educativa da EB1/Jl de S&o Bras, com inicio em 7 de Outubro
de 2004, enquanto durar o impedimento do titular.

Rita Maria Maia de Lima Lopes, auxiliar de ac¢ao educativa,
com inicio em 7 de Outubro de 2004, enquanto durar o
impedimento do titular.

Em despacho de 29 de Outubro de 2004:

Maria Dores Gongalves Mateus, auxiliar de acgcéao
educativa da EB1/JI de Areeiro — Fontinhas, com inicio em
9 de Novembro de 2004, enquanto durar o impedimento do
titular.

27 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

Rectificacao

30/2005 - Em conformidade com o despacho da Directora
Regional da Educacéo de 6 de Janeiro, é rectificado, o aviso
n.2 1076/2004, referente aos docentes do quadro de
nomeagcao definitiva que nos termos do n.2 1 do artigo 4.2 do
Decreto Regulamentar Regional a 9 de Junho transitaram
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para o quadro de pessoal docente da Escola Basica Integrada
de Angra do Heroismo , publicado no Jornal Oficial, Il série,

n.? 49, de 7 de Dezembro de 2004, pagina n.% 3586, onde
se |é:

Ana Lucia Costa Rodrigues Cardoso

Professor (a) do 1.2 Ciclo de apoio as actividades
de educacéo fisica

Hélio Gabriel Marques Bettencourt Areias

Professor (a) do 1.2 Ciclo de apoio as actividades de
de educacéo fisica

Rui Manuel Coelho de Melo

Professor (a) do 1.2 Ciclo de apoio as actividades de
de educacéo fisica

deveré ler-se:

Ana Lucia Costa Rodrigues Cardoso

Professor (a) do 1.2 Ciclo de apoio as actividades de de
educagéo fisica

Rui Manuel Coelho de Melo

Professor (a) do 1.2 Ciclo de apoio as actividades de
educacgao fisica

31/2005 - Em conformidade com o despacho da Directora
Regional da Educacao de 06 de Janeiro, é rectificado, o
aviso n.? 1077/2004, referente aos docentes que nos termos
do artigo 7.2 do Decreto Regulamentar Regional a 9 de Junho

transitaram da Area Escolar de Angra do Heroismo para a
Area Escolar de Sao Carlos, publicado no Jornal Oficial,
Il Série, n.? 49, de 7 de Dezembro de 2004, p. 3588, onde
se |é:

Elisa Maria Frois Oliveira Silva

Professor (a) do 1.2 Ciclo do ensino basico

Imelda Maria Almeida Leonardo Toste

Professor (a) do 1.2 Ciclo do ensino basico

devera ler-se:

Elisa Maria Frois Oliveira Silva

Professor (a) do 1.2 Ciclo do ensino basico

Hélio Gabriel Marques Bettencourt Areias

Professor do 1.2 Ciclo de apoio as actividades de
educacéo fisica

Imelda Maria Almeida Leonardo Toste

Professor (a) do 1.2 Ciclo do ensino basico

25 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

Aviso

115/2005 - Nos termos do n.% 2 do artigo 59.9, aplicavel por
via do artigo 72.%, ambos do Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da Administragdo Central, Regional
e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 24/84, de 16 de
Janeiro, é avisado Henrique Manuel Vieira Picancgo, auxiliar

da accao educativa do quadro da Escola Secundaria Vitorino
Nemésio, com a ultima residéncia conhecida na Estrada
25 de Abril, n.? 246 C, 9760 Praia da Vitéria, de que contra
ele estd a correr seus trAmites processo disciplinar, sendo
igualmente por esta via citado para, querendo, apresentar a
sua defesa no prazo de trinta dias Uteis contados a partir da
data da publicagdo do presente aviso, podendo, durante o
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referido prazo, consultar o processo na Escola Secundaria
Vitorino Nemésio (Rua Comendador Francisco José
Barcelos, 9760-434 Praia da Vitéria).

15 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Educacéo, Maria Isabel da Conceigdo Lopes Rodrigues.

ESCOLA BASICA INTEGRADA/S DAS LAJES DO PICO
Aviso

116/2005 - Nos termos dos n.°s1 e 2 do artigo 95.° do
Decreto-Lei 100/99, de 31 de Margo; faz-se publico que se
encontram afixadas nesta escola as listas de antiguidade do
pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino,
elaborada de harmonia com os artigos 93.2 e 94.° do referido
decreto-lei.

Os funcionarios, de acordo com o artigo 96.° do citado
decreto-lei, podem, no prazo de 30 dias a contar da data de
publicagdo deste aviso, apresentar reclamacgéo ao dirigente
dos servigos.

5 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Olga Maria Lopes Machado Avila de Sousa Pacheco.

ESCOLA BASICA INTEGRADA/S
DE SAO ROQUE DO PICO

Aviso

117/2005 - Nos termos do n.2 1 do artigo 95.2 do Decreto-
-Lein.2 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que foi afixada
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro
de 2004.

Os funcionarios dispéem de 30 dias a contar da data da
publicagdo deste aviso para reclamar ao dirigente maximo
do servico.

13 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Conselho
Executivo, Maria Rosa Vieira Machado.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA MADALENA
Aviso

118/2005 - Nos termos do artigo 95.2 do Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Margo, e conjugado com o artigo 132.°

do Estatuto da Carreira Docente, faz-se publico que se
encontram afixadas para consulta as listas de antiguidade
do Pessoal ndo Docente e Docente, respectivamente, deste
estabelecimento de ensino.

Os funcionarios, de acordo com o artigo 96.° do citado
decreto-lei, podem, no prazo de 30 dias a contar da data de
publicagédo deste aviso, apresentar reclamacao ao dirigente
dos servigos.

21 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Conselho
Executivo, Manuel Tomas Gaspar da Costa.

ESCOLA BASICA INTEGRADA
DE ROBERTO IVENS

Aviso

119/2005 - Nos termos do disposto no n.% 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
nao docente deste estabelecimento de ensino com referéncia
a 31 de Dezembro de 2004.

Conforme o n.? 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei os
funcionarios dispéem de 30 dias, a contar da data de
publicagéo do presente aviso, para reclamagdes ao dirigente
maximo do servico.

21 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Comisséo
Executiva Instaladora, Carlos Manuel Sousa Veloso.

DIRECGAO REGIONAL DA JUVENTUDE,
EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

Despachos

158/2005 - Nos termos do artigo 4.° e 6.2 do Regulamento
de concessao de bolsas para formagao profissional ndo
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.? 87/2004, de 4 de
Novembro, € atribuido a Jodo Miguel de Franga César a
bolsa de estudo prevista no citado artigo 4.2, correspondendo
a mesma ao montante de 2.557,40€ e ao pagamento, apés
apresentacao de recibos, de duas passagens de ida e volta
Ponta Delgada-Lisboa-Ponta Delgada.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do 3.°
ano do curso de Topografia, nivel lll, ministrado no Centro de
Formagéao Profissional do Seixal e é processada pelo orga-
mento do Fundo Regional do Emprego, conforme o disposto
no n.? 3 do artigo 3.2 do citado regulamento.

13 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
Bettencourt.
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159/2005 - Nos termos do artigo 4.° e 6.2 do Regulamento
de concessao de bolsas para formagao profissional nao
disponivel nos Agores, anexo a Portaria n.? 87/2004, de 4 de
Novembro, é atribuido a André Machado Tavares uma bolsa
de estudo, correspondendo a mesma ao montante de
2.557,40€ e ao pagamento, ap6s apresentacdo de recibos,
de duas passagens de ida e volta Ponta Delgada-Lisboa-
-Ponta Delgada.

A presente bolsa destina-se a financiar a frequéncia do 1.2
ano do Curso de Som, ministrado pela Restart — Escola de
Criatividade e Novas Tecnologias em Lisboa e é processada
pelo orgamento do Fundo Regional do Emprego, conforme
n.? 3 do artigo 3.2 do citado Regulamento.

14 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Leite Bettencourt.

160/2005 - Nos termos do ponto 20, da Resolugéo n.2 132/
/2002, de 1 de Agosto, designo como bolseiros da Rede
Regional de Informagado Juvenil, os jovens:

- Joao Paulo Filipe Duarte Santos.
- Ana Sofia Raposo.
- Patricia de Fatima Pacheco Vieira.

21 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéo Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

161/2005 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.? 4 do artigo
9.2 da Resolugdo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir a Portela & C.2, Lda., sociedade por quotas, pessoa
colectiva n.2 512 006 245, C.A.E. 52 431, com sede na Rua
da Misericordia, n.? 28, concelho de Ponta Delgada, um apoio
financeiro no valor de € 15 355,20 (Quinze mil, trezentos e
cinquenta e cinco euros e vinte céntimos), pela criagédo de
2 (dois) postos de trabalho no ambito do programa de estimulo
a estabilidade no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolugdo n.2 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

162/2005 - Nos termos do artigo 5.° e da alinea da d) do
artigo 2.2 do Regulamento de Atribuicdo de Passagens
Aéreas a Jovens, anexo ao Despacho Normativo n.® 8/2004,
de 5 de Fevereiro, é atribuido a Anabela Avelar Pequeno
Rosa um apoio financeiro no montante de 600.00€ (seis-
centos euros), destinado a comparticipar na aquisicao

passagens aéreas, para a participagdo de um grupo de
jovens da llha do Pico num intercambio de jovens que tera
lugar em Sesimbra durante o0 més de Fevereiro de 2005.

O presente apoio é processado pelo Plano em vigor.

25 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéo Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
de Bettencourt.

DIREQQAQ REGIONAL
DA EDUCAGAO FISICA E DESPORTO

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo

9/2005 - A Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
através da Direcgéo Regional da Educacéao Fisica e Desporto,
tem por competéncia cooperar com as entidades do
associativismo da Regido garantindo-lhes apoio financeiro
para o desenvolvimento das suas actividades desportivas;

A Associagao de Atletismo do Pico propde-se organizar a
XV Corrida dos Reis, iniciativa de interesse desportivo no
ambito do desenvolvimento da modalidade;

Para concretizar essa intengdo a Associagdo solicitou
apoio para juntar a outras colaboragdes de entidades diversas
a quem recorreu;

Nestes pressupostos, ao abrigo do artigo 23.2 do Decreto
Legislativo Regional n.% 4/99/A de 21 de Janeiro conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto, entre a:

Direccéo Regional da Educagéo Fisica e Desporto, ou
primeiro outorgante, devidamente representada por Rui
Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional e a
Associacao de Atletismo do Pico devidamente repre-
sentada por Manuel Pereira Furtado, Presidente da
Direccado ou segundo outorgante;

€ celebrado o presente contrato-programa de desenvol-
vimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto
Constitui objecto deste contrato a forma de concretizagédo
do processo de cooperagao entre as partes contratantes no
respeitante ao apoio para a organizagao da XV Corrida dos
Reis.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a

data da sua assinatura até ao final do més de Dezembro de
2005.
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Clausula 3.2
Apoios

O primeiro outorgante compromete-se a prestar, para os
efeitos referidos na clausula primeira, os seguintes apoios:

1 - Comparticipagao financeira no valor global previsi-
vel de 13 103,19 euros.

2 - Dispensa temporaria de fungdes de agentes despor-
tivos a requisitar para a organizagdo do evento.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 - A comparticipagado financeira referida na clausula ter-
ceira sera disponibilizada ap6s a apresentagdo do relatério
referido na clausula quinta, por verbas do Plano 2005.

2 - Verificando-se o incumprimento do nimero anterior, a
Direcgdo Regional da Educacéo Fisica e Desporto estabe-
lecera novo prazo que, uma vez ultrapassado, determina o
ndo processamento da verba prevista na clausula terceira.

Clausula 5.2
Atribuicoes da associacao
A associagdo compromete-se a:

1 - Organizar o evento nas condi¢gdes que indicou na
sua candidatura a qual constitui o Anexo | do
presente contrato e dele faz parte integrante.

2 - Elaborar um relatério demonstrativo da realizagédo
do evento e da aplicagéo das verbas do presente
contrato, com a discriminagao das diferentes fontes
de financiamento e respectivos valores e apresenta-
-lo a Direcgado Regional da Educagéo Fisica e Des-
porto, através do Servigo de Educacdo Fisica e
Desporto do Pico, até 30 dias apés a realizagao do
evento

3 - Publicitar em todos os actos promocionais do evento,
bem como em meios de promogéao e divulgacao do
mesmo, 0 nome ou logotipo da Direc¢cédo Regional
da Educacéo Fisica e Desporto e colocando, em
lugar de destaque e em tipo de letra mais saliente a
sigla “GOVERNO REGIONAL DOS AGORES”;

4 - Facultar todos os elementos estatisticos solicitados
pelos primeiros outorgantes.

Clausula 6.2

Atribuicoes da Direccao Regional da Educacao Fisica
e Desporto

A Direccdo Regional da Educacédo Fisica e Desporto
compromete-se a verificar a realizacdo do evento, acom-
panhando as actividades decorrentes do seu desenvolvi-
mento nos pressupostos da candidatura e controlando o
cumprimento das atribuigdes da clausula quinta, nos termos
do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Revisdo e cessacao

A revisao e cessacgao deste contrato rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 a 17.2 do Decreto-Lei n.® 432/91, de 6 de
Novembro.

5 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associagdo de Atletismo do Pico, Manuel
Pereira Furtado.

2.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

2/2005 - Considerando que no contrato-programa
celebrado entre a Direcgdo Regional da Educagéao Fisica e
Desporto, o Fundo Regional do Desporto e a Associagao
dos Antigos Alunos referente a participagdo na época
desportiva de 2004/2005 no Campeonato Nacional de
voleibol da Divisdo A1 de seniores masculinos e Taga de
Portugal, ndo estava determinado o apoio para a participagao
na Tacga de Portugal;

Considerando que a Associacdo dos Antigos Alunos tem
de se deslocar ao Continente para participar nos 1/8 avos de
final da Taga de Portugal;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 15.2 do Decreto-Lei
n.2 432/91, de 6 de Novembro e em conformidade com o
Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A de 21 de Janeiro,
entre a Direccdo Regional da Educagéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD e o Fundo Regional do
Desporto, adiante designado por FRD, como primeiros
outorgantes, devidamente representados por Rui Alberto
Gouveia dos Santos, Director Regional e Presidente do
Conselho de Administracdo do FRD e a Associacdo dos
Antigos Alunos, adiante designada por AAA, como segundo
outorgante, devidamente representado por Siméo Pedro
Ferreira Cabral Neves, Presidente da Direcgéo, é efectuado
0 seguinte aditamento ao contrato-programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento
O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da
clausula 3.2 do contrato-programa, que passa a ter a seguinte
redacgao:
Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras
1.2 - Os primeiros outorgantes concedem, para a pros-
secugdo dos programas compreendidos no presente

contrato, ao segundo outorgante, comparticipagoes
financeiras no valor de € 75.088,66, sendo:
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e) € 3.073,00 destinados a apoios para viagens
referentes a participagdo nos 1/8 avos de final
da Taga de Portugal de voleibol masculino;

f) €2.216,46 destinados a apoios complementares
referentes a participacdo nos 1/8 avos de final
da Taca de Portugal de voleibol masculino.

3 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto e Presidente do Conselho de Administragao
do FRD, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associagao dos Antigos Alunos, Simdo Pedro Ferreira Cabral
Neves.

2.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

Considerando que no contrato-programa celebrado entre
a Direccéo Regional da Educagéo Fisica e Desporto, o Fundo
Regional do Desporto e o Clube Desportivo Ribeirense
referente a participagdo na época desportiva de 2004/2005
no Campeonato Nacional de voleibol da Divisdo A1 de
seniores masculinos e Taga de Portugal, ndo estava deter-
minado o apoio para a participacdo na Taga de Portugal;

Considerando que o Clube Desportivo Ribeirense tem de
se deslocar a Terceira para participar nos 1/8 avos de final
da Taca de Portugal;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 15.2 do Decreto-Lei
n.? 432/91, de 6 de Novembro e em conformidade com o
Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A de 21 de Janeiro,
entre a Direcgdo Regional da Educacao Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD e o Fundo Regional do
Desporto, adiante designado por FRD, como primeiros
outorgantes, devidamente representados por Rui Alberto
Gouveia dos Santos, Director Regional e Presidente do
Conselho de Administragdo do FRD e o Clube Desportivo
Ribeirense, adiante designado por CDR, como segundo
outorgante, devidamente representado por Jodo Herminio
Tomé, Presidente da Direcgédo, é efectuado o seguinte
aditamento ao contrato-programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento
O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da

clausula 3.2 do contrato-programa, que passa a ter a seguinte
redacgao:

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

1.2 - Os primeiros outorgantes concedem, para a
prossecugédo dos programas compreendidos no pre-
sente contrato, ao segundo outorgante, compar-
ticipagdes financeiras no valor de € 74.255,66, sendo:

c) € 2.210,00 destinados a apoios para viagens
referentes a participagcdo nos 1/8 avos de final
da Taca de Portugal de voleibol masculino;

d) €2.216,46 destinados a apoios complementares
referentes a participacdo nos 1/8 avos de final
da Taga de Portugal de voleibol masculino.

3 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto e Presidente do Conselho de Administragao
do FRD, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do
Clube Desportivo Ribeirense, Jodo Herminio Tomé.

DIRECCAO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA
Rectificacao

32/2005 - Conforme comunicagdo do Gabinete do
Secretario Regional da Economia, o despacho publicado
com 0 n.2 93/2005, no Jornal Oficial, 1l série, n.2 4, de 25 de
Janeiro de 2005, p.227, contém uma incorrecgdo que se
rectifica.

Assim, onde se |é:

“93/2005 - ...

11 de Janeiro de 2005. — O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte. “,

deveré ler-se:

“ 1 de Fevereiro de 2005. — O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte. “.

28 de Janeiro de 2005. — O Director Regional da Ciéncia e
Tecnologia, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.
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SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Extracto de despacho

201/2005 - Por despachos do Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos:

Em despacho de 8 de Novembro de 2004:

Eugénia de Fatima Ferreira Botelho, assistente admi-
nistrativa do quadro do pessoal da Camara Municipal da
Horta, autorizada a requisigao, pelo periodo de um ano, com
inicio no dia 18 de Janeiro de 2005, para exercer fungées no
Servigo Coordenador dos Transportes Terrestres, da
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos.

Em despacho de 21 de Janeiro de 2005:

Filomeno Mariano Teixeira Moreira, provido, por promo-
¢ao, no lugar de desenhador de construgéo civil especialista
principal, do quadro do pessoal da Secretaria Regional da
Habitagdo e Equipamentos, afecto a Direcgdo Regional de
Obras Publicas e Transportes Terrestres.

Nao sdo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

24 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Seccdo, Eraide
Resendes.

DIRECGAO REGIONAL DA HABITAGAO
Extracto de portarias

53/2005 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagéo e Equipamentos, de 26 de Janeiro de 2005, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 6/
/2002/A, de 11 de Margo, e do Decreto Regulamentar
Regional n.2 1/2003/A, de 6 de Fevereiro, por verba a ser
processada pela dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas
do plano; divisdo 27 — habitagdo; subdivisdo 02 — recupe-
ragdo de habitagdo e realojamento; classificagdo economi-
ca — 08 00 00 — transferéncias de capital - 08.08.02 familias
(outras), o(s) seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a obras de
reabilitacao, reparagdo e beneficiagdo em habitacao(des)
degradada(s):

5.195,78 €, a Maria do Espirito Santo Costa Melo Clau-
dio - 1/DRH/2005 - Residente em Estrada Regional, 252 -
- Candeléria - concelho de Ponta Delgada.

1.979,49 €, a Manuel Pereira Sousa - 2/DRH/2005 -
- Residente em Travessade S. José, 7-A - Rosario - concelho
de Lagoa.

8.011,24 €, a Hilario de Medeiros Correia - 3/DRH/2005 -
- Residente em Estrada Regional, 45 - Ribeira Séca - concelho
de Vila Franca do Campo.

4.494,60 €, a Ana Isabel Tavares Cabral - 4/DRH/2005 -
- Residente em Rua dos Prazeres, 10 - Pico da Pedra -
- concelho de Ribeira Grande.

6.398,95 €, a Humberto Marques Araljo - 5/DRH/2005 -
- Residente em Rua dos Prazeres, 33 - Pico da Pedra -
- concelho de Ribeira Grande.

12.529,31 €, a Manuel Pacheco Machado - 6/DRH/2005 -
- Residente em Lomba do Cavaleiro, 31 - Povoacgao - con-
celho de Povoagéo.

6.586,61 €, a Paulo Jorge Pacheco Barbosa - 7/DRH/
/2005 - Residente em Rua da Avenida n.? 1 - Nordeste -
- concelho de Nordeste.

9.150,84 €, a Maria dos Anjos Moniz Tavares Rodrigues -
- 8/DRH/2005 - Residente em Rua Abel Dinis, 22 - Sao Pe-
dro - Nordestinho - concelho de Nordeste.

26 de Janeiro de 2005. - O Director Regional de Habitagao,
José Olivério Moniz da Ponte.

54/2005 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagao
e Equipamentos, de 28 de Janeiro de 2005, é(sao)
atribuido(s), ao abrigo dos n.%s 6 a 8 do artigo 20.2, do Decreto
Legislativo Regional n.2 14/95/A, de 22 de Agosto, por verba
a ser processada pela dotacgdo inscrita no capitulo 40 — des-
pesas do plano; divisdo 27 — habitagao; subdivisdo 01 -
- apoio a construgao e aquisicao de habitagao; classificagao
econdémica — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 05 02 Z
administragao local, atribuo o(s) subsidio(s) seguinte(s) para
comparticipacdo na mao de obra:

5.460,00 €, a Junta de Freguesia de Sao José — concelho
de Ponta Delgada - Maria Goretti Medeiros Lourengo Silva -
- P/SRHE/2005/15.

4.615,00 €, a Junta de Freguesia de Agua Retorta — con-
celho de Povoacéo - Daniel Frias de Medeiros - P/SRHE/
/2005/16.

55/2005 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagéo e Equipamentos, de 28 de Janeiro de 2005, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.2 do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao
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27 — Habitagédo; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgao e Aqui-
sicdo de Habitagdo; Classificacdo Econémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagdo de habitacéo
propria:

5.210,00 €, a José Manuel Farias Medeiros - 9/DRH/
/2005 - Residente em Travessa dos Milagres - Béco do
Amaral, 8 - Arrifes - concelho de Ponta Delgada.

8.628,00 €, a Basilio Ferreira Matos - 10/DRH/2005 -
- Residente em Rua da Giesta, 13 - Feteiras - concelho de
Ponta Delgada.

10.920,00 €, a Maria Goretti Medeiros Lourenco Silva - 11/
/DRH/2005 - Residente em Rua Padre Joaquim, 300 - Sao
José - concelho de Ponta Delgada.

9.444,00 €, a Horacio Aguiar Pacheco - 12/DRH/2005 -
- Residente em Rua da Fonte Velho, 33 - Cabouco - concelho
de Lagoa.

9.230,00 €, a Daniel Frias I\/Jedeiros - 13/DRH/2005 -
- Residente em Rua Direita, 1 - Agua Retorta - concelho de
Povoacao.

8.988,00 €, a Jorge Miguel Cabral Costa - 14/DRH/2005 -
- Residente em Rua da Igreja, 6 - Lomba da Fazenda -
- concelho de Nordeste.

28 de Janeiro de 2005. - O Director Regional de Habitagao,
José Olivério Moniz da Ponte.

SERVICO REGIONAL DE PROTECGAO CIVIL
E BOMBEIROS DOS AGCORES

Aviso

120/2005 - Nos termos das disposi¢des contidas no artigo
93.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Margo, foi elaborada
a lista de antiguidade do pessoal do Servico Regional de
Proteccao Civil e Bombeiros dos Agores, referente a 31 de
Dezembro de 2004, encontrando-se a mesma afixada nos
servicos administrativos deste Servico Regional.

Conforme o disposto no n.? 1 do artigo 96.°%, o prazo de
reclamagédo é de 30 dias consecutivos a contar da data da
publicagdo do presente aviso.

26 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgéo, Idelta
Lourenco.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho

163/2005 - Nos termos do artigo 18.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 3/86/A, de 24 de Janeiro, alterado
pelos Decretos Regulamentares Regionais n.%s 6/90/A, 9/
/97/A e 8/98/A, respectivamente, de 24 de Fevereiro, 8 de
Maio e 27 de Abril, nomeio, em regime de comissdo de
servigo, sob proposta da Directora Regional da Saude e
obtida a anuéncia do Instituto de Acgao Social, para o cargo
de vogal do conselho de administra¢cdo do Centro de Saude
de Vila Franca do Campo, a Dra. Andrea Verissimo Mota,
técnica superior de 2.2 classe daquele Instituto.

O presente despacho produz efeitos a data da sua
assinatura.

27 de Dezembro de 2004. - O Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da
Cunha.

Acordos de cooperacao

34/2005 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
representada pelo Secretario Regional, Domingos Manuel
Cristiano Oliveira da Cunha, e a Associagao Cultural - Casa
de Séo Jorge — Terceira, representado pela Presidente da
Direcgao, Maria do Céu Evangelista, ao abrigo do disposto
no Despacho Normativo n.? 70/99 de 1 de Abril, celebram
entre si um acordo de cooperagdo - apoio eventual, nos
termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto o co-financiamento da
obra de recuperacéo de um edificio, em Angra do Heroismo,
no qual se instalara uma unidade de acolhimento destinado
a doentes, de fracos recursos econémicos, deslocados e
seus acompanhantes, das ilhas de Sao Jorge e da Graciosa.

Clausula 2.2
Comparticipacao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais comparticipara
no investimento, com um montante adicional de 20.000,00€
(vinte mil euros) o que prefaz um total maximo de 70.000,00€
(setenta mil euros), através de dotacéo financeira do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranca Social, de 2004.
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Clausula 3.2
Prazo do investimento

A execugéo deste investimento devera estar concluido até
meados de 2005.

Clausula 4.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade a
Associagéo Cultural - Casa de Sao Jorge, a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais tem direito ao reembolso da
verba comparticipada.

15 de Dezembro de 2004. - O Secretario Regional
dosAssuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira
da Cunha. - O Presidente da Associagao Cultural - Casa de
Séo Jorge, Maria do Céu Evangelista.

35/2005 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
representada pelo Secretario Regional, Domingos Manuel
Cristiano Oliveira da Cunha e a Junta de Freguesia de Terra-
-Cha — Terceira, representada pelo seu presidente, Armando
Augusto Braga Pereira, ao abrigo do disposto no n.2 1 do
artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 6/95/A, de
28 de Abril, celebram entre si um acordo de colaboracao,
nos termos das clausulas seguintes:

O presente acordo tem por objecto o co-financiamento da
construcdo de um Centro Comunitario na Canada de Belém,
freguesia da Terra-Cha, concelho de Angra do Heroismo,
para apoio a infancia, juventude e idosos da freguesia, de
acordo com o projecto aprovado para o efeito.

O acordo ¢é valido até a concluséo da obra de construcdo
do edificio, que devera estar concluida até meados do ano
de 2005.

A Junta de Freguesia de Terra-Cha sera o dono da obra,
incumbindo-lhe desencadear todas as iniciativas relacio-
nadas com essa qualidade, incluindo a fiscalizagdo da
mesma.

v

Concluida a construgéo, a propriedade do imével perten-
cera a Junta de Freguesia, comprometendo-se esta, a ceder,

gratuitamente, a parte destinada ao funcionamento dos
equipamentos sociais referidos, a entidades indicadas pela
Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranga Social, e
a assegurar a manutengéo da totalidade do edificio.

v

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, através da
Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga Social,
comparticipara no investimento, com um montante adicional
de 90.000,00€ (noventa mil euros), o que, considerando o
montante ja autorizado no acordo anterior, perfaz um total
maximo de 180.000,00€ (cento e oitenta mil euros), através
do orgamento do Centro de Gestéo Financeira da Seguranga
Social, a transferir para a Junta de Freguesia mediante a
execugao do investimento.

Vi

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais reserva-se o
direito de fiscalizar autonomamente a execugao da obra,
podendo suspender a sua comparticipagdo se verificar
desvios ao projecto ou ao plano de execugdo que ndo tenha
previamente aprovado.

Vil

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais nao financiara
quaisquer trabalhos a mais ou imprevistos.

28 de Dezembro de 2004. — O Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, Domingos Cunha. — O Presidente da Junta
de Freguesia da Terra Cha, Armando Augusto Braga Pereira.

36/2005 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
representada pelo Secretario Regional, Domingos Manuel
Cristiano Oliveira da Cunha, e o Centro Social e Paroquial
de Sao Mateus da Calheta - Terceira, representado pelo
Presidente da Comissdo Administrativa, Marco Gomes, ao
abrigo do disposto no Despacho Normativo n.? 70/99 de 1 de
Abril, celebram entre si um acordo de cooperagao-inves-
timento, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo
O presente acordo tem por objecto a construcdo do Centro
Social e Paroquial de Sdo Mateus da Calheta, situado na

rua Padre Luis Casimiro, em Sdo Mateus da Calheta, Angra
do Heroismo.
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Clausula 2.2
Montante do investimento

Para as obras acima indicadas, o apoio adicional solicitado
€ de 200.000,00 € (duzentos mil euros).

Clausula 3.2
Comparticipa¢ao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, através da
Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga Social,
comparticipara no investimento, com um montante adicional
de 90.000,00€ ( noventa mil euros), o que, considerando o
montante j& autorizado no acordo anterior, perfaz um total
maximo de 180.000,00€ (cento e oitenta mil euros), através
de dotagdo financeira do orcamento do Centro de Gestéao
Financeira da Seguranga Social, inscrita no orgamento do
ano de 2004.

Clausula 4.2
Prazo do investimento

A execucgao deste investimento devera estar concluido no
primeiro semestre do ano 2005.

Clausula 5.2
Concurso e obra

O Centro Social e Paroquial de Sdo Mateus da Calheta,
serd o dono da obra, incumbindo-lhe desencadear todas as
iniciativas relacionadas com essa qualidade, incluindo o
concurso, obra e fiscalizagéo.

Clausula 6.2
Processamento
As transferéncias para o Centro Social e Paroquial de Sao
Mateus da Calheta, serdo efectuadas a medida que forem
sendo realizadas as correspondentes despesas, mediante
apresentagado na Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social dos comprovativos das mesmas.
Clausula 7.2
Fiscalizacao
A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a execugao
da obra, podendo suspender a sua comparticipagao se veri-

ficar desvios ao projecto ou ao plano de execugao que nao
tenha previamente aprovado.

Clausula 8.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade do
Centro Social e Paroquial de Sdo Mateus da Calheta, a
Direccédo Regional da Solidariedade e Seguranga Social tem
direito ao reembolso da verba comparticipada.

28 de Dezembro de 2004. - O Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da
Cunha. - O Presidente da Direcgdo do Centro Social e
Paroquial de Sdo Mateus da Calheta, Marco Gomes.

CENTRO DE SAUDE DE VILA DO PORTO
Extracto de despacho

202/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 28 de Dezembro de 2004

Autorizadas as renovagoes, por ratificacdo, dos contratos
de trabalho a termo certo, celebrados com Cristina Maria
Figueiredo, Marlene Cabral Melo e Silvia de Fatima Freitas
Santos, nas categorias de enfermeiras nivel |, ao abrigo do
n.2 3 do artigo 18.2A do Decreto-Lei n.2 11/93 de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.2 53/98, de 11 de Marco e alterado
pelo Decreto-Lei n.® 68/2000, de 26 de Abril.

Nao é objecto de fiscalizagdo do Tribunal de Contas, por
forga da Lei 98/97 de 26 de Agosto.

25 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administracéo, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

CENTRO DE SAUDE DA RIBEIRA GRANDE
Aviso

121/2005 - Lista de classificagdo final homologada por
despacho do vogal administrativo do conselho de
administracdo do Centro de Salude da Ribeira Grande de
24 de Janeiro de 2005, conforme delegacado de
competéncias, a lista de classificagao final dos candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso para uma vaga
de fisioterapeuta de 2.2 classe, aberto por aviso publicado
no Jornal Oficial, |l série, n.2 43, de 28 de Outubro de 2004

Candidatos: Valores
Luis Filipe Faria Garcés da Cunha .........ccccccceevieeenne
Filipa Gomes Penedo.........cccocceeiiiiiieenennne.

Luis Miguel Martins do Vale Cordeiro
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A presente lista converter-se-4 em definitiva se nao for
impugnada do no prazo de dez dias Uteis a contar da data da
sua publicagéo.

26 de Janeiro de 2005. — O Vogal Administrativo, Fernando
Medeiros da Silva Soares.

CENTRO DE SAUDE DE VILA FRANCA DO CAMPO
Aviso

122/2005 - Faz-se publico que o concurso externo geral
de ingresso para provimento de um lugar de assistente de
clinica geral do quadro de pessoal do Centro de Salude de
Vila Franca do Campo, aberto por aviso publicado no Jornal
Oficial, 1| série, n.® 51, de 21 de Dezembro de 2004, ficou
deserto.

25 de Janeiro de 2005. — A Vogal Administrativa, Andrea
Verissimo Mota.

CENTRO DE SAUDE DE POVOAGAO
Aviso
123/2005 - Lista dos candidatos admitidos ao concurso
interno de acesso geral para provimento de duas vagas de
auxiliar de acgao médica principal, do quadro de pessoal do
Centro de Saude de Povoacéo, aberto por aviso publicado
no Jornal Oficial, || série, n.2 1, de 4 de Janeiro de 2005:

Candidatos admitidos:

Cecilia Maria da Costa Silva Botelho.
Maria de Lourdes Pereira.

24 de Janeiro de 2005. — O Vogal Administrativo, José
Jacinto Cidade Botelho.

CENTRO DE SAUDE DE ANGRA DO HEROISMO
Extracto de despachos

203/2005 - Por despacho do conselho de administracdo
de 21 de Janeiro de 2005 foram nomeadas assistente

administrativo especialista do quadro de pessoal do Centro
de Saude de Angra do Heroismo, Ana Maria da Silva Guiod
de Castro e Luisa Maria Tomas Tristdo Veredas.

204/2005 - Por despacho do conselho de administracdo
de 21 de Janeiro de 2005 foi nomeado assistente
administrativo principal do quadro de pessoal do Centro de
Saude de Angra do Heroismo, Jodo Manuel Vieira Ribeiro

21 de Janeiro de 2005. - Pelo Conselho de Administracéao,
O Vogal Administrativo, Armanda Coelho Veredas.

UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DO PICO
Extracto de despacho

205/2005 - Por deliberagao do conselho de administracdo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 18 de Dezembro
de 2004:

Dalida Margarida Correia Bettencourt Neves, nomeada
técnica superior de segunda classe, area de medicina
dentaria, do quadro de pessoal da Unidade de Saude de
llha do Pico, afecta ao Centro de Saude de Sdo Roque do
Pico, escalao 1, indice 400, mediante dispensa de estagio
lavrada em acta do jiri de avaliagdo de estagio relativo ao
concurso externo geral de ingresso. Produz efeitos a data da
nomeacao.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

21 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administragdo da Unidade de Saude de llha do Pico, Ivo
Moniz Soares.

CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Extracto de despacho

206/2005 - Por despacho do Chefe de Gabinete, de 7 de
Janeiro de 2005, ao abrigo da competéncia delegada pelo
Vice-Presidente do Governo Regional:

Foi autorizada a reclassificagcao profissional do guarda
nocturno, Helder Manuel Faria Carias do quadro de pessoal
do Centro de Saude da Horta, que transita para a categoria
de motorista.
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Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

26 de Janeiro de 2005. - O Vogal Administrativo, Jodo
Manuel Silveira Bettencourt.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO

Extracto de despachos

207/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 7 de Setembro 2004, do Secretério
Regional da Presidéncia para as Finangas Planeamento de
27de Setembro de 2004, e da Secretaria Adjunta da
Presidéncia, de 1 de Outubro de 2004, foi autorizada a
contratagao a termo resolutivo, de noventa e cinco auxiliares
de accdo médica, pelo periodo de seis meses, ao abrigo da
alinea e) do artigo 9.2, da Lei n°23/2004, de 22 de Junho:

Inicio a 2 de Dezembro de 2004

Albertina Conceicdo Couto Luz.

Alexandre Miguel Veloso Silos Amorim Rocha.
Altino Pedro Rocha Teves.

Ana Isabel Braga Medeiros Sousa Gyselinck.
Ana Margarida Pacheco Bertolo Fernandes.
Ana Paula Pacheco.

Anabela Cabral Aguiar Viveiros.

Angelina Margarida Couto dos Santos Machado.
Anténio Luis Farias Arruda.

Anténio Manuel Soares Rodrigues.

Carla Patricia Melo Ferreira Simoes.
Catarina Alexandra Santos Medeiros.

Célia Almeida Moniz.

Célia Marilia Sousa Correia Miranda.
Claudia Andreia Soares Sousa.

Claudia Catarina Paulino Tavares Arruda.
Connie Ferreira Rodrigues.

Cynthia Dorothy Pinto Oliveira.

Débora Pereira Sousa Oliveira.

Geraldo Miguel Marques Soares.

Helena Margarida Janeiro Garcia Silva.
Helena Maria Costa Macedo Marques.
Helena Maria Melo Machado.

Honorata Oliveira Silva Raposo.

Idalina Lurdes Moniz Tavares.

Ivone Cristina Silva Alexandre.

Jodo Manuel Cordeiro Moniz.

José Manuel Ferreira Rodrigues.

Lucia Carmo Borges Camara Gaspar.

Lucia Fatima Cabral Resendes Carreiro.
Luisa da Gléria Cordeiro Pimentel.

Luisa Fernanda Sousa Ferreira Raposo.
Luisa Maria Farias Arruda.

Luzia Jesus Cordeiro Camara Brilhante Pereira.

- Manuel Francisco Paiva Moniz.

- Manuel Pavao Carvalho.

- Marcia Catarina Cordeiro Fita Travassos.
- Marcia Cristina da Costa Martins.

- Marciana Jesus Cabral Freitas Lourengo.
- Marco Anténio Rodrigues Raposo.

- Margarida de Fatima Furnas Rodrigues.

- Maria Clara.

- Maria Conceicdo Furtado Pimentel Paz.

- Maria Conceicdo Batista Furtado.

- Maria da Graga Rodrigues Cordeiro Furtado.
- Maria de Fatima Ponte Pacheco Melo.

- Maria de Fatima Reis Oliveira Correia.

- Maria dos Anjos Bulhdes Santos.

- Maria Encarnagao da Silva Costa.

- Maria Gabriela Aguiar Machado Medeiros.
- Maria Gabriela Medeiros Vicente Vieira.

- Maria Goretti Furtado Melo Silva.

- Maria Helena Medeiros Almeida.

- Maria Laurina Cordeiro Rego Oliveira.

- Maria Luisa Melo Pimentel.

- Maria Manuela Medeiros Costa.

- Maria Manuela Oliveira Cabral.

- Maria Ressureicdo da Costa Moniz Raposo.
- Maria de Fatima Pacheco Costa.

- Mario Augusto Madeira Martins.

- Mario Silva Pavao.

- Marlene Arruda Furtado.

- Mobénica Margarida Vieira José.

- Natalia de Jesus Cabral Abelha.

- Nélia da Conceicdo Rebelo San-Bento.

- Osvalda Maria Vieira Pereira Farias.

- Patricia Conceigdo Rodrigues Santos.

- Patronila Maria Ferreira Miguel.

- Paulo Manuel Sebastiao Pereira.

- Pedro Jorge Botelho Pavéao.

- Pedro Miguel Sa Medeiros.

- Ricardo de Melo Farias.

- Rosa Maria Ferreira Pacheco Fernandes.
- Rosa Maria Sousa Vieira Santos.

- Rui Manuel Cabral Costa.

- Sandra de Fatima Costa Sousa.

- Sandra Maria Oliveira Janeiro.

- Sandra Maria Rodrigues Macedo.

- Saul Manuel Reis Lopes.

- Silvia Maria Silva Correia Botelho.

- Silvia Trindade Medeiros Travassos.

- Sobnia Conceigdo Viveiros Camara Correia.
- Sbnia de Fatima Oliveira Soares Viveiros.
- Susana Margarida Nunes Bettencourt Pavao.
- Zélia da Conceigao Inacio.

Inicio a 9 de Dezembro de 2004

- Sonia Patricia Rodrigues Bento.

Inicio a 17 de Dezembro de 2004:

- Liberal Manuel Arruda Melo.
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Inicio a 21 de Dezembro de 2004:

- Emanuel Nelson Soares Corvelo.
- Helena Margarida Medeiros Correia Pacheco.
- Maria de Fatima Silva Lopes.

Inicio a 1 de Janeiro de 2005:

- Filipe José Machado Melo
- Maria da Conceicédo Batista Furtado.
- Paula Alexandra Lopes Vasconcelos Ramos.

Inicio a 17 de Janeiro de 2005:

- Vera Monica Gongalves Botelho.
Inicio a 18 de Janeiro de 2005:

- Nélia da Conceicdo Figueiredo Bernardo.
Inicio a 19 de Janeiro de 2005:

- Délia costa Gaspar.

208/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 28 de Dezembro de 2004, foi autorizada
por ratificacdo a celebragdo de contrato a termo certo, por
trés meses com a seguinte técnica de diagndstico e tera-
péutica — area de cardiopneumologia:

Inicio a 15 de Novembro de 2004:
Paula Catarina Santos Barcelos.

25 de Janeiro de 2005. - O Administrador-Delegado,
Anténio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Aviso

124/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 73/90 de 6 de
Marco, e do regulamento dos concursos de provimento dos
lugares de chefe de servico da carreira médica hospitalar,
aprovado pela Portarian.® 177/97, de 11 de Margo, autorizado
por despacho do conselho de administragdo do Hospital do
Divino Espirito Santo de 29 de Setembro de 2004, faz-se
publico que se encontra aberto concurso interno geral acesso
para o preenchimento de um lugar da categoria de chefe de
servico da carreira médica hospitalar na area profissional de
ginecologia/obstetricia do quadro de pessoal do Hospital de
Ponta Delgada, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.® 17/96/A, de 26 de Marco.

2 - O concurso é de provimento, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissao que estejam

vinculados a fung¢do publica, independentemente dos

servigcos a que pertengam, e visa exclusivamente o

preenchimento da vaga posta a concurso, pelo que se esgota

com o preenchimento desta.
3 - Requisitos de admisséo:
3.1 - Constitui requisito especial:

a) Possuir o grau de consultor na area profissional
de ginecologia/obstetricia;

b) Ter a categoria de assistente graduado de gine-
cologia/obstetricia, com pelo menos, trés anos,
ou o despacho de equiparagdo a que se refere
0 n.? 2 do artigo 23.2 do Decreto-Lei 73/90, de
6 de Margo, na redacc¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.2 210/91 de 12 de Junho.

4 — Apresentacdo das candidaturas:
4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao da candida-
tura é de vinte dias Uteis a contar da publicagdo
do presente aviso no Jornal Oficial.
Forma — as candidaturas deveréo ser formaliza-
das mediante requerimento dirigido ao Presi-
dente do Conselho de Administragéo do Hospital
do Divino Espirito Santo e entregue no servico
de Pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo,
sito a Avenida D. Manuel | Matriz Ponta Delgada
9500-370 pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recepgao, desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado
non.24.1.
Dos requerimentos de admissao devem constar
0s seguintes elementos:

42—

43—

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
saude a que o requerente esta vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura, identificando
o nimero e data do presente Jornal Oficial
onde vem anunciado, bem como a area pro-
fissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgé@o disciplinar no caso de funcionario ou
agente.

6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de con-
sultor na area profissional a que respeita o concurso;
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b) Documento comprovativo da posse da categoria de
assistente graduado de ginecologia/obstetricia, com
pelo menos trés anos, para médicos vinculados e ja
integrados na carreira, ou documento comprovativo
da obtencdo do grau de consultor através do
reconhecimento de equivaléncia de formagao e cujo
curriculum seja considerado suficiente ao abrigo e
nos termos do n.2 6 do artigo 22.°2 do Decreto-Lei
n.2 114/92 de 4 de Junho;

c) Sete exemplares do curriculum vitae.

7 — A lista de candidatos sera afixada no Hospital e a lista
de classificagao final sera publicada no Jornal Oficial, 1| Série.

8 — O método de seleccao utilizado no concurso é o de
avaliacdo curricular nas condicdes referidas na seccgao VI
do regulamento aprovado pela Portaria n. 177/97 de 11 de
Marco.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da ava-
liagao curricular, constam de acta de reunido do
jari do concurso sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

9 — A constituicdo do jari é a seguinte:

Presidente: Dr. Luis Jorge Silva de Oliveira, Chefe de
Servigo e Director do Servigo de Gine-
cologia/Obstetricia do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais
efectivos:  Dr. Fernando Inacio Mendes Teixeira,
Chefe de Servigo de Ginecologia/Obste-
tricia do Hospital de Santo Espirito, que
substituira a presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos;

Dr.2 Maria Ornelas Bruges Armas Barreiro,
Chefe de Servigo de Ginecologia/Obste-
tricia do Hospital de Santo Espirito;

Dr. Luis Carlos Bicudo Decq Mota, Chefe
de Servigco de Ginecologia/Obstetricia do
Hospital da Horta;

Dr. Carlos Manuel Almeida Melo, Chefe
de Servigo de Ginecologia/Obstetricia do
Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais
suplentes:  Dr. Victor Manuel Silva Melo Santos, Che-
fe de Servigo e Director do Servigo de
Cirurgia Geral do Hospital do Divino Es-
pirito Santo;

Dr. Francisco Pacheco Rego Costa,
Chefe de Servigco de Cirurgia Geral do

Hospital Divino Espirito Santo.

21 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Juri, Luis Jorge
Silva de Oliveira.

HOSPITAL DE SANTO E$PiRITO
DE ANGRA DO HEROISMO

Avisos

125/2005 - Obras O

Fornecimentos [X]

Servigos O

O procedimento estd abrangido pelo Acordo sobre
Contratos Publicos (ACP)?

NAO [x]SIM O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo

A atengéo de

Endereco: Rua do Barreiro Cadigo postal: 9701-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 212121 Fax: 295 214992

Correio electrénico Endereco internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS
INFORMAGOES ADICIONAIS

Indicado em |.1 O Se distinto, ver anexo A

.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A

DOCUMENTACAO

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PRPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo europeia O

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico
O Outro O

SECCAO Il:0BJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRIGAO

I1.11.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execucao O Concepgado e execugdo O

Execucdao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante O

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagdo O Locagéao financeira O Locagéo
venda O

Combinacédo dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servigos OO

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM O

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de medicamentos antineopla-
sicos.

11.1.6) Descricdo/objecto do procedimento
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Aquisicdo de medicamentos antineoplasicos.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestagéo de servigos

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Codigo NUTS: PT200

I1.1.8) Nomenclatura

I1.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto DELATE0.00-3 [T TTTHITTTTH]
Principal aann'sninnalananninnnn'ninnnnn
M- O TTH TTTTHITTT T
M- T T TH I T T
Objectos MO0 TR T T TR

complementares

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/
/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o numero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x]SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote O
varios lotes O

todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel e de acordo com os documentos que servem de
base ao procedimento)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgodes, se aplicavel)

Fornecimento de medicamentos antineoplasicos com base
nas estimativas apresentadas no anexo Il do Caderno de
Encargos.

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias OO0 a partir
da decisdo de adjudicagao

Ou: Inicio OO/O0/O00O0Oe/ou termo 31/12/2005 (dd/mm/
/aaaa)

SECCAO llI: INFORMAQES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

[11.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

I11.1.1) Caucgbes e garantias exigidas (se aplicavel) O
concorrente a quem for adjudicado o fornecimento presta a
favor do adjudicante, uma caugao correspondente a 5% do
valor adjudicado, com exclusao do IVA, no prazo de seis
dias sobre a data da notificagdo da aprovagao da minuta do
contrato, conforme artigo 25.° da Programa de Concurso. A
caugdo é prestada com base no modelo para elaboracéo
das guias, anexo |l do Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e paga-
mento e/ou referéncia as disposigdes que as regulam (se
aplicavel):O pagamento é efectuado, pelo adjudicante,
mediante apresentacdo da respectiva factura e de acordo
com o plano de pagamentos, previsto no artigo 4.° das
Clausulas Juridicas do Caderno de Encargos.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicacao ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-80 obrigatoriamente antes da
celebracao do contrato na modalidade de consércio externo.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servicos e formalidades ne-
cessarias para avaliar a capacidade econdmica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 10.%2 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaracdo com identificacdo da firma; Declaragao emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagéo
de contas dos trés ultimos exercicios findos desde a
constituicdo, caso esta tenha ocorrido ha menos de trés anos;
No caso de pessoas singulares, declaragéo do IRS apresen-
tadas nos ultimos trés anos; Declaragdo do concorrente na
qual indique, em relagdo aos trés ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e do fornecimento de servigos
objecto do procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais servigos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Gltimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

[11.3) CODICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SER-
VICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAo O SIMO

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I11.3.2) As entidades juridicas devem devem declarar os
nomes e qualificagdes profissionais do pessoal responsavel
pela execugao do contrato?

NAo O SIMO

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico [X]

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao O

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas O

Procedimento por negociagdo com publicagao prévia de
anuncio O

Procedimento por negociagdo sem publicagéo prévia de
anuncio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavel)

NAo O SIMO

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)



346

Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto no Didrio da Republica OOOOOMNO 111.2 Série

O000/0000 de O0/O0/O000O0O (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO

O000/s 000- O0000000Ode O0/00/0000 (dd/
/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicagdes anteriores no Diario da
Republica OOOOOO 111.2 Série OOOO/O0000 de OO/
/O00/0000 (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO OOOO/S OOO-
-0000000 de O0/O0/O0000O (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Niumero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1)os factores a seguir indicados, (por ordem decrescente
de importancia)[x]

1Prego;

2 Adequagao/qualidade dos produtos propostos;

3 Experiéncia anterior quanto ao produto;

4 Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM [x]

Ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos O

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.2 110001/2005.

IV.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos con-
tratuais e adicionais

Data limite de obtengdo 07/03/2005 (dd/mm/aaaa)
ou..15.dias a contar da publicagdo do anuncio no Didrio da
Republica.

Custo:50,00 Moeda: euros

Condicdes e forma de pagamento O programa de concurso
serdo fornecidos mediante o pagamento, em dinheiro ou
cheque na Tesouraria do HSEAH, ou enviados a cobranga.

IV.3.3) Prazo para recepcao de propostas ou pedidos de
participacdo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

07/03/2005 (dd/mm/aaaa) ou 020 dias a contar do envio
da publicag@o do anuncio

Hora: até As 16 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
NOS Processos por negociagao)

Data prevista O000/O00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra—pais terceiro
O OO0OO0OO0OO0O0O0OKOaO

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

Até O0/O00/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/ou
60 dias a contar da data fixada para a recepgao das pro-
postas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Podem assistir a sessdo todos os interessados e intervir
apenas os devidamente credenciados pelos concorrentes.

IV.8.7.2) Data, hora e local

Data 08/03/2005 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas

Loca | Sala de reunides do Edificio do Servigco de Apro-
visionamento.

SECCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigat6rio?

NAO O SIM []

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto da publicagdo de préximos
anuncios

VI.38) O Presente contrato enquadra-se num projecto/
programa financiado pelos fundos comunitarios?

NAO [x] SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia Util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 20/01/
/2005 (dd/mm/aaaa)

20 de Janeiro de 2001. - O Director do Hospital, Fernando
Teixeira.

Anexo A

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMA-
COES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento
Endereco: Rua do Barreiro

A atengdo de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo Pais: Portugal

Telefone: 295 213440 Fax: 295 213381

Correio Electrénico Endereco Internet (URL)

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento
Endereco: Rua do Barreiro

A atengao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Coédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo Pais: Portugal

Telefone: 295 213440 Fax: 295 213381

Correio Electronico Endereco Internet (URL)
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1.4) ENDEREGCO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

126/2005 - Obras O
Fornecimentos [x]
Servicos O

O procedimento estd abrangido pelo Acordo sobre

Contratos Publicos (ACP)?
NAO [x] SIM O

SECQAQ I: ENTIDADE ADJUDICANTE
I.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE

ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo

A atengéo de

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 212121

Fax: 295 214992

Correio electrénico

Endereco internet (URL)

I.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-

MACOES ADICIONAIS

Indicado em 1.1 O Se distinto, ver anexo A
1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGAO

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

I.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PRPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em 1.1 O Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo europeia O

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico

O Outro O

SECCAO II:0BJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRICAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato

de obras )

Execucgado & Concepgéo e execugédo O

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante O

I1.11.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagdo O Locagéo financeira O Locacao
venda O

Combinagao dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servigos OO

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO O SIM O

I1.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de medicamentos Anti-In-
fecciosos.

11.1.6) Descri¢cdo/objecto do procedimento

Aquisicao de medicamentos Anti-Infecciosos.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestagao de servigos

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Cadigo NUTS: PT200

I1.1.8) Nomenclatura

I1.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto WA E0.00-8 TTTTH T [TTTHITTTH]
Principal aiannn'snalnnnnainnnnalnnnnin
MO0 T T TH T T T H
s an'aninntalnnnnininnin'ninnEnln
Objectos M- T T T+

complementares

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/
/CPC)

I1.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o nUmero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x] SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote O
vérios lotes O

todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel e de acordo com os documentos que servem de
base ao procedimento)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

Fornecimento de medicamentos Anti-Infecciosos com base
nas estimativas apresentadas no anexo Il do Caderno de
Encargos.

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias OO0 a partir
da decisdo de adjudicacao

Ou: Inicio OO/O0/O00O0e/ou termo 31/12/2005 (dd/mm/
/aaaa)
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SECGAO Ill: INFORMAOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

I11.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel) O
concorrente a quem for adjudicado o fornecimento presta a
favor do adjudicante, uma caugado correspondente a 5% do
valor adjudicado, com exclusdo do IVA, no prazo de seis
dias sobre a data da notificagcdo da aprovagdo da minuta do
contrato, conforme artigo 25.° da Programa de Concurso. A
caugdo € prestada com base no modelo para elaboragéao
das guias, anexo Il do Caderno de Encargos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam
(se aplicavel): O pagamento é efectuado, pelo adjudicante,
mediante apresentacdo da respectiva factura e de acordo
com o plano de pagamentos, previsto no artigo 4.° das
Clausulas Juridicas do Caderno de Encargos.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagédo ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-ao obrigatoriamente antes da
celebracgédo do contrato na modalidade de consércio externo.

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade economica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 10.° do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragao com identificagcdo da firma; Declaragao emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagdo
de contas dos trés ultimos exercicios findos desde a
constituicdo, caso esta tenha ocorrido ha menos de trés anos;
No caso de pessoas singulares, declaragao do IRS apre-
sentadas nos Ultimos trés anos; Declaragédo do concorrente
na qual indique, em relagdo aos trés ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e do fornecimento de servigos
objecto do procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais servigos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Gltimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatérios.

I1.3) CODIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

111.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAO O SIMO

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem devem declarar os
nomes e qualificagbes profissionais do pessoal responsavel
pela execugédo do contrato?

NAO O SIMO

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico [x]

Concurso limitado com publicagdo de antncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao O

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas O

Procedimento por negociagdo com publicagdo prévia de
anuncio O

Procedimento por negociagdo sem publicagdo prévia de
anuncio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociagao e se aplicavél)

NAO O SIMO

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagbdes complementares

IV.1.2) Justificagéo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informagao referente ao mesmo
projecto no Diario da Republica OOOOOO 111.2 Série

O000/0000 de O0/O0/0000 (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO

O000/s O000-0000000 de OO/O00/0000 (dd/
/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicagdes anteriores no Diario da
Republica OOOOOO 111.2 Série OOOO/O0000 de OO/
/O00/0000(dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO OOOO/S OOO-
0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Nimero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1) os factores a seguir indicados, (por ordem decrescente
de importancia)[x]

1Prego;

2 Adequacéao/qualidade dos produtos propostos;

3 Experiéncia anterior quanto ao produto;

4 Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM O

Ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos O

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.® 110002/2005.

1V.3.2) Condigbes para a obtengéo de documentos contra-
tuais e adicionais

Data limite de obtencao 08/03/2005 (dd/mm/aaaa)
ou..15.dias a contar da publicagdo do anlncio no Didrio da
Republica.

Custo:50,00 Moeda: euros

Condicdes e forma de pagamento O programa de concurso
serdo fornecidos mediante o pagamento, em dinheiro ou
cheque na Tesouraria do HSEAH, ou enviados a cobranca.
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IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacédo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

08/03/2005 (dd/mm/aaaa) ou 020 dias a contar do envio
da publicagdo do anuncio

Hora: até as 16 horas.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagéo de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
nos processos por negociagao)

Data prevista O0O/O00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O OO0OO0O0OO0OOoOOIXOoao

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

Até O0O/O00/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/ou
60 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Podem assistir a sessdo todos os interessados e intervir
apenas os devidamente credenciados pelos concorrentes.

IV.8.7.2) Data, hora e local

Data 09/03/2005 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas

Loca | Sala de reunides do Edificio do Servigo de Apro-
visionamento.

SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigat6rio?

NAO O SIM [x]

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto da publicagdo de préximos
anlncios

VI.3) O Presente contrato enquadra-se num projecto/
programa financiado pelos fundos comunitarios?

NAO [x]SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 21/01/
/2005 (dd/mm/aaaa)

21 de Janeiro de 2005. - O Director do Hospital, Fernando
Teixeira.

Anexo A

1.2)ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGCAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengéo de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cadigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

127/2005 - Obras O
Fornecimentos [X]
Servicos O

O procedimento estd abrangido pelo Acordo sobre

Contratos Publicos (ACP)?
NAO [x] SIM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
I.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE

ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo

A atengéo de

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengéao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cadigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 212121 Fax: 295 214992

Correio electronico Endereco internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MAGCOES ADICIONAIS
Indicado em I.1 OO Se distinto, ver anexo A
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.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A

DOCUMENTACAO

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PRPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em I.1 O Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo europeia O

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico
O Outro O

SECCAO Il:0BJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato
de obras)

Execugao O Concepgado e execugdo O

Execucdao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante O

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagdo O Locagéao financeira O Locagéo
venda O

Combinacédo dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servicos OO

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM O

11.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade adjudi-
cante

Contrato de fornecimento de medicamentos-sangue.

11.1.6) Descricdo/objecto do procedimento

Aquisicao de medicamentos-sangue.

11.11.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos forne-
cimentos ou a prestagao de servigos

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

pHLATALEIoN o TTTTH T ITTTHITTTTH

Objecto

Principal (T T TTT T TTTTHITTT T
(T (T T HY TR I T T T
(TR TTTTH Y TTTTHITTTTH

Objectos

T T TT T I T H

complementares

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagoes sobre
os lotes utilizar o nUmero de exemplares do anexo B ne-
cessarios)

NAO [x] SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote O
varios lotes O

todos os lotes O

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracao? (se
aplicavel e de acordo com os documentos que servem de
base ao procedimento)

NAO O SIM []

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extenséo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

Fornecimento de medicamentos-sangue com base nas
estimativas apresentadas no anexo lll do Caderno de En-
cargos.

11.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses OO e/ou em dias OOO a partir
da decisdo de adjudicacao

Ou: Inicio OO/O0/O00O0Oe/ou termo 31/12/2005 (dd/mm/
/aaaa)

SECGCAO Ill: INFORMAQOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

I11.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicavel) O
concorrente a quem for adjudicado o fornecimento presta a
favor do adjudicante, uma caugéo correspondente a 5% do
valor adjudicado, com exclusdo do IVA, no prazo de seis
dias sobre a data da notificagdo da aprovagdo da minuta do
contrato, conforme artigo 25° da Programa de Concurso. A
caucao é prestada com base no modelo para elaboragéo
das guias, anexo Il do Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposicbes que as regulam
(se aplicavel): : O pagamento é efectuado, pelo adjudicante,
mediante apresentagdo da respectiva factura e de acordo
com o plano de pagamentos, previsto no artigo 4° das
Clausulas Juridicas do Caderno de Encargos.

111.1.8) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagédo ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-80 obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato na modalidade de consércio externo.

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Ill.2.1) Informagbes relativas a situagdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade economica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 102 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragao com identificagcao da firma; Declaragao emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econémica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagao
de contas dos trés ultimos exercicios findos desde a
constituicdo, caso esta tenha ocorrido ha menos de trés anos;
No caso de pessoas singulares, declaragdo do IRS apre-
sentadas nos (ltimos trés anos; Declaragdo do concorrente
na qual indique, em relagdo aos trés ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e do fornecimento de servigos
objecto do procedimento.

111.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos
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Lista dos principais servigos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Gltimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

111.3) CODICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAo O SIMO

Em caso afirmativo, referéncia as disposigcdes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I11.3.2) As entidades juridicas devem devem declarar os
nomes e qualificagdes profissionais do pessoal responsavel
pela execugao do contrato?

NAo O SIMO

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico [X]

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao O

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas O

Procedimento por negociagdo com publicagao prévia de
anuncio O

Procedimento por negociagdo sem publicagéo prévia de
anuncio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavel)

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificacdo para a utilizagcdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicacbes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto no Didrio da Republica JOIOOOO 111.2 Série

O0000/0000 de O0/O0/O0OO (dd/mm/aaaa)

Numero do anudncio no indice do JO

O000/s OO0O0-0000000 de O0O/O0/O0000 (dd/
/mm/aaaa)

IV.1.8.2) Outras publicagdes anteriores no Diario da
Republica OOOOOO 1112 Série OOOD/OOOO de OO/
/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

Numero do anudncio no indice do JO OOOO/S OOOO-
-0000000 de O0/O0/O0000O (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Numero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1)os factores a seguir indicados, (por ordem decrescente
de importancia)[x]

1 Prego;

2 Adequacéo/qualidade dos produtos propostos;

3 Experiéncia anterior quanto ao produto;

4 Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

Por ordem decrescente de importancia NAO (I SIM [x]

Ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n® 110003/2005.

IV.3.2) Condicbes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtengdo 09/03/2005 (dd/mm/aaaa)
ou..15.dias a contar da publicagcdo do anuncio no Diario da
Republica.

Custo:50,00 Moeda: euros

Condicdes e forma de pagamento O programa de concurso
serdo fornecidos mediante o pagamento, em dinheiro ou
cheque na Tesouraria do HSEAH, ou enviados a cobranga.

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacéo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

09/03/2005 (dd/mm/aaaa) ou 020 dias a contar do envio
da publicagdo do anuncio

Hora: até As 16 horas.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagéo de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
nos processos por negociagao)

Data prevista OJ0/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV OQutra - pais terceiro
O0OO0OOoDOoOoOo0O xoao

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

Até O0/O00/O0000 (dd/mm/aaaa) ou LI meses e/ou
60 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Podem assistir a sessdo todos os interessados e intervir
apenas os devidamente credenciados pelos concorrentes.

IV.8.7.2) Data, hora e local

Data 10/03/2005 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas

Loca | Sala de reunides do Edificio do Servigo de Apro-
visionamento.

SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigat6rio?

NAO O SIM [x]

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto da publicagdo de préximos
anlncios

VI.3) O Presente contrato enquadra-se num projecto/
programa financiado pelos fundos comunitarios?

NAO [x] SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 24/01/
2005 (dd/mm/aaaa)

24 de Janeiro de 2005. - O Director do Hospital, Fernando
Teixeira.
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Anexo A

1.2)ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMA-

COES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengdo de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Coédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengdo de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

128/2005 - Obras [
Fornecimentos [x]
Servigos [

O procedimento estd abrangido pelo Acordo sobre

Contratos Publicos (ACP)?
NAO [x] SIM O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNAGAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo Espirito | A atencao de:
de Angra do Heroismo Servigco Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento de Aprovisionamento
Endereco: Rua do Barreiro Caddigo postal: 9701-856

Localidade/cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440 Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

Indicado em I.1 [0 Se distinto, ver anexo A

I.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGAO

Indicado em I.1 OJ Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PRPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em I.1 OJ Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo europeia [

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico
0 Outro O

SECCAO Il:0BJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRICAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato
de obras)

Execugdo [ Concepgéo e execugéo [

Execugao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagdo O Locagéao financeira O Locacao
venda [

Combinacédo dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
servigos)

Categoria de servigos [

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM O

I11.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de medicamentos imunomodula-
dores.

11.1.6) Descrigao/objecto do procedimento

Aquisicdo de medicamentos imunomoduladores.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

R@lAILEl0Lao-3 TTTTH T ITTTTHITTTTH

Objecto

Principal MW T T T H T TTH
MMUTWTLOCT TTTTHTITTTHATTTTH
MMUTWTLITET FTTT T ITTTHATTTH

Objectos

TV T - ITT T HATTT T

complementares
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11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/
/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o numero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x] SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [J
varios lotes [

todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel e de acordo com os documentos que servem de
base ao procedimento)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensédo total (incluindo todos os
lotes e opgodes, se aplicavel)

Fornecimento de medicamentos imunomoduladores com
base nas estimativas apresentadas no anexo Il do Caderno
de Encargos.

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1] e/ou em dias L] a partir
da decisdo de adjudicagao

Ou: Inicio OO/O00/O0000e/ou termo 31/12/2005 (dd/mm/
/aaaa)

SECCAO Ill: INFORMAOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

[11.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel) O
concorrente a quem for adjudicado o fornecimento presta a
favor do adjudicante, uma caugao correspondente a 5% do
valor adjudicado, com exclusao do IVA, no prazo de seis
dias sobre a data da notificagdo da aprovagdo da minuta do
contrato, conforme artigo 25° da Programa de Concurso. A
caugdo é prestada com base no modelo para elaboracéo
das guias, anexo Il do Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigbes que as regulam
(se aplicavel): : O pagamento é efectuado, pelo adjudicante,
mediante apresentacdo da respectiva factura e de acordo
com o plano de pagamentos, previsto no artigo 4.° das
Clausulas Juridicas do Caderno de Encargos.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagao ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-a0 obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato na modalidade de consércio externo.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 102 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragdo com identificagdo da firma; Declaragdo emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira- documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagao
de contas dos trés ultimos exercicios findos desde a
constituicdo, caso esta tenha ocorrido ha menos de trés anos;
No caso de pessoas singulares, declaracdo do IRS apre-
sentadas nos Ultimos trés anos; Declaragao do concorrente
na qual indique, em relag&o aos trés ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e do fornecimento de servigos
objecto do procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais servigos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Ultimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

11.3) CODICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servigo estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposi¢coes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I11.3.2) As entidades juridicas devem devem declarar os
nomes e qualificagdes profissionais do pessoal responsavel
pela execugédo do contrato?

NAO O SIM O

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico [x]

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao [

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas [J

Procedimento por negociagdo com publicagao prévia de
anuncio O

Procedimento por negociagdo sem publicagéo prévia de
anuncio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavél)

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgéo
VI) para informag6es complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicacbes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto no Diario da Republica OOOOON 1.2 Série

O0000/0000 de O0/O0/O000O (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO

O0O00/s OO0O-0000000 de O0O/O00/O000043 (dd/
/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicagdes anteriores no Diario da
Republica OOOOOO 1112 Série OOOD/O0OOO de OOV
/O0/0000 (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO OOOO/S OOOO-
-0000000 de O0/O0/O0000O (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Numero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO/ Maximo I

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Pregco mais baixo [

Ou:
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B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1)os factores a seguir indicados, (por ordem decrescente
de importancia)[x]

1Prego;

2 Adequagéao/qualidade dos produtos propostos;

3 Experiéncia anterior quanto ao produto;

4 Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM [x]

Ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.® 110004/2004.

IV.3.2) Condicbes para a obtengdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo 10/03/2005 (dd/mm/aaaa)
ou..15.dias a contar da publicagdo do anuncio no Didrio da
Republica.

Custo:50,00 Moeda: euros

Condicdes e forma de pagamento O programa de concurso
serdo fornecidos mediante o pagamento, em dinheiro ou
cheque na Tesouraria do HSEAH, ou enviados a cobranga.

IV.3.3) Prazo para recepcao de propostas ou pedidos de
participacdo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

10/03/2005 (dd/mm/aaaa) ou 020 dias a contar do envio
da publicag@o do anuncio

Hora: até As 16 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
NOS Processos por negociagao)

Data prevista O/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
OO0 O0OO0oOO0OO0Oo0OxoaOo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

Até O0/O00/O0000 (dd/mm/aaaa) ou 1] meses e/ou
60 dias a contar da data fixada para a recepgao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Podem assistir a sessdo todos os interessados e intervir
apenas os devidamente credenciados pelos concorrentes.

IV.8.7.2) Data, hora e local

Data 11/03/2005 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas

Loca | Sala de reunides do Edificio do Servigo de Apro-
visionamento.

SECGAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigat6rio?

NAO [0 SIM [x]

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto da publicagéo de préximos
anuncios

VI.8) O Presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitérios?

NAO [x] SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como

qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)
V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 25/01/

/2005 (dd/mm/aaaa)

25 de Janeiro de 2005. - O Director do Hospital, Fernando

Teixeira.

Anexo A

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-

MAGOES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengdo de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGCAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Coédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Coédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)
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129/2005 - Obras [

Fornecimentos [X]

Servicos [

O procedimento estd abrangido pelo Acordo sobre
Contratos Publicos (ACP)?

NAO [x] SIM O

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo Servigo
de Aprovisionamento

A atengao de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro Caddigo postal: 9701-856

Localidade/cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440 Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

I.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MAGCOES ADICIONAIS

Indicado em |.1 OJ Se distinto, ver anexo A

I.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGAO

Indicado em |.1 I Se distinto, ver anexo A

I.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PRPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em |.1 O Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central O Instituicdo europeia [

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico
O Outro O

SECCAO II:0BJECTO DO PROCEDIMENTO

I.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato
de obras )

Execucgdo [J Concepgéo e execugao [

Execucao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [

I1.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagdo O Locagéo financeira [0 Locacao
venda O

Combinagéo dos anteriores [

I1.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servigos [ )

I1.11.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM I

I1.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de solugdes de didlise.

11.1.6) Descri¢cdo/objecto do procedimento

Aquisigado de solucdes de didlise.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestagéo de servigos

Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Codigo NUTS: PT200

I1.1.8) Nomenclatura

I1.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto W AA7S.00-5 TTTTH TTTHITTTTH]
Principal aann'snalnnnnainnnnalnnnnin
MO0 T T TH T T T H
s an'aninntalnnnnininnin'ninnEnln
Objectos M- T T T+

complementares

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/
/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o numero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x] SIM O

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [J
vérios lotes [

todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel e de acordo com os documentos que servem de
base ao procedimento)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensao total (incluindo todos os
lotes e opgodes, se aplicavel)

Fornecimento de solugdes de dialise com base nas estima-
tivas apresentadas no anexo lll do Caderno de Encargos.

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1] e/ou em dias L] a partir
da decisdo de adjudicagao

Ou: Inicio OO/OO/O0O00O e/ou termo 31/12/2005 (dd/
/mm/aaaa)

SECCAO llI: INFORMAQES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

[11.1) CONDICOES RELATIVAS AO PROCEDIMENTO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel) O
concorrente a quem for adjudicado o fornecimento presta a
favor do adjudicante, uma caugao correspondente a 5% do
valor adjudicado, com exclusao do IVA, no prazo de seis
dias sobre a data da notificagdo da aprovagao da minuta do
contrato, conforme artigo 25° da Programa de Concurso. A
caugdo é prestada com base no modelo para elaboracéo
das guias, anexo Il do Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e paga-
mento e/ou referéncia as disposigdes que as regulam (se
aplicavel): : O pagamento € efectuado, pelo adjudicante,
mediante apresentacdo da respectiva factura e de acordo
com o plano de pagamentos, previsto no artigo 4° das
Clausulas Juridicas do Caderno de Encargos.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagao ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-a0 obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato na modalidade de consércio externo.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida
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E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 10° do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragao com identificagao da firma; Declaragao emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira- documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, documentos de prestagdo
de contas dos trés ultimos exercicios findos desde a
constituicdo, caso esta tenha ocorrido ha menos de trés anos;
No caso de pessoas singulares, declaragéo do IRS apresen-
tadas nos ultimos trés anos; Declaragao do concorrente na
qual indique, em relacdo aos trés Ultimos anos, o volume
global dos seus negécios e do fornecimento de servigos
objecto do procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais servigos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos ultimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatérios.

I1.3) CODIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissao?

NAO O SIM O

Em caso afirmativo, referéncia as disposi¢des legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

111.3.2) As entidades juridicas devem devem declarar os
nomes e qualificagbes profissionais do pessoal responsavel
pela execugédo do contrato?

NAO O SIM O

SECCAO IV: PROCEDIMENTOS

IV.1) TIPO DE PROCEDIMENTO

Concurso publico [x]

Concurso limitado com publicagdo de anuncio O

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio O

Concurso limitado por prévia qualificagao [J

Concurso limitado sem apresentagao de candidaturas [

Procedimento por negociagdo com publicagédo prévia de
anuncio O

Procedimento por negociagdo sem publicagdo prévia de
anuncio O

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociagao e se aplicavél)

NAO O SIMOJ

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgéo
VI) para informac¢des complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto no Diario da Republica OOOOON 1.2 Série

O0000/0000 de O0/OO/O00O (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO

O000/s 000-0000000 de OO/O0/O00O0O0 (dd/
/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicagdes anteriores no Diario da
Republica OOOOOO 1IL2 Série OOOO/OOOO de OO/
/O0/80000 (dd/mm/aaaa)

Numero do anuncio no indice do JO OOOO/S OOO-
0000000 de O0O/O00/O00O0O (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Niumero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A) Preco mais baixo [

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1)os factores a seguir indicados, (por ordem decrescente
de importancia)[x]

1Prego;

2 Adequacgao/qualidade dos produtos propostos;

3 Experiéncia anterior quanto ao produto;

4 Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM [x]

Ou

B2) os factores indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n® 110006/2005.

1V.3.2) Condicdes para a obtengéo de documentos contra-
tuais e adicionais

Data limite de obtencdo 11/03/2005 (dd/mm/aaaa)
ou..15.dias a contar da publicagdo do anuncio no Didrio da
Republica.

Custo:50,00 Moeda: euros

Condicdes e forma de pagamento O programa de concurso
serdo fornecidos mediante o pagamento, em dinheiro ou
cheque na Tesouraria do HSEAH, ou enviados a cobranga.

1V.3.3) Prazo para recepcao de propostas ou pedidos de
participacdo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

11/03/2005 (dd/mm/aaaa) ou 020 dias a contar do envio
da publicagéo do anuncio

Hora: até As 16 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
NOS Processos por negociagao)

Data prevista O/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O0O0OO0OoOoOoOoOoOo0OixoaOo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

Até O/O00/O0000 (dd/mm/aaaa) ou 1] meses e/ou
060 dias a contar da data fixada para a recepg¢ao das
propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas (se aplicavel)

Podem assistir a sessdo todos os interessados e intervir
apenas os devidamente credenciados pelos concorrentes.

IV.8.7.2) Data, hora e local

Data 14/03/2005 (dd/mm/aaaa) Hora 10 horas

Loca | Sala de reunides do Edificio do Servigo de Apro-
visionamento.

SECCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigat6rio?
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NAO O SIM [x]

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periodico e o calendario previsto da publicagéo de préximos

anuancios

VI.3) O Presente contrato enquadra-se num projecto/
programa financiado pelos fundos comunitarios?

NAO [x] SIM O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como

qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)
V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO 26/01/

2005 (dd/mm/aaaa)

26 de Janeiro de 2005. - O Director do Hospital, Fernando

Teixeira.

Anexo A

1.2)ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-

MAGOES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTAGAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengao de: Coordenadora
do Servico de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cédigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servico de Aprovisionamento

A atengéao de: Coordenadora
do Servigo de
Aprovisionamento

Endereco: Rua do Barreiro

Cadigo postal: 9701-856

Localidade/: Angra do Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 213440

Fax: 295 213381

Correio Electrénico

Endereco Internet (URL)

HOSPITAL DA HORTA
Extracto de despachos

209/2005 - Por despacho do conselho de administracao
do Hospital da Horta, de 26 de Janeiro de 2005:

Arcilia de Fatima Vieira Azevedo, enfermeira do quadro
de pessoal do Hospital da Horta, autorizada a praticar o
regime de horéario acrescido, com efeitos a partir de 1 de
Fevereiro de 2005.

210/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Janeiro de 2004:

Ana Maria Bettencourt Sousa, Cidalia de Fatima Lucas
Silva Alvernaz e Deolinda Farpelha Braga, autorizada a
renovagao dos contratos a termo resolutivo, para o exercicio
das funcbes de auxiliares de alimentagé@o, por mais um
periodo de 6 meses, com efeitos a partir de 9 de Fevereiro de
2005.

27 de Janeiro de 2005. — A Chefe da Seccéo de Pessoal,
Maria Balbina Gomes de Freitas Santos Silva.

DIRECCAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL

Acordos de cooperacao

37/2005 - Considerando que o Instituto de Apoio a Crian-
¢a — IAC ir4a despender 700,00€ com a formacdo em
Socorrismo, de sete elementos da sua equipa de trabalho -
- animadores de rua;

Considerando que Acordo de Cooperagdo — funcio-
namento ndo inclui este tipo de despesas.

Assim,

Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e o Instituto de Apoio
a Crianga — concelho de Ponta Delgada, é celebrado o
presente acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 37.°2 do Despacho Normativo n.? 70/
/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula 1
Obrigacdes do Instituto de Apoio a Crianga:

1. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 700,00€
(setecentos euros) destinado a comparticipar as
despesas com a referida formagéo.

7 de Junho de 2004. - O Director Regional da Solidariedade
e Seguranca Social, Nélio Martins Lourenco. - A Presidente
da Direcgéo do Instituto de Apoio a Crianga, Cinelandia
Cogumbreiro e Sousa.

38/2005 - Considerando que a 16 de Abril do corrente
ano, a Casa do Povo do Porto Martins deu inicio a valéncia
Centro de Convivio para idosos com apoio técnico do Servigo
de Acgao Social da Praia da Vitéria;

Considerando o elevado ndmero de participantes no
referido centro de convivio o qual regista uma frequéncia
média de 33 idosos;

Considerando as despesas efectuadas com o referido
funcionamento.

Assim,

Entre a Direc¢do Regional da Solidariedade e Seguranga
Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa do Povo do
Porto Martins — Praia da Vitoria, é celebrado o presente
acordo de cooperagdo — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées da Casa do Povo do Porto Martins:

1. Proceder ao pagamento das despesas realizadas;
2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 750,00 €
(setecentos e cinquenta euros) destinado a com-
participar referidos encargos.

19 de Julho de 2004. - O Director Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourencgo. - O
Presidente da Direcgdo da Casa do Povo do Porto Martins,
Serafim Bettencourt.

39/2005 - Considerando a necessidade de adquirir algum
equipamento de informatica para o Centro Sdcio-Cultural de
Séo Pedro;

Considerando que o Acordo de Cooperagao — funciona-
mento, ndo inclui este tipo de despesa;

Assim,

Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro Sécio-
-Cultural de Sao Pedro, Rosaério, — concelho de Lagoa, é
celebrado o presente acordo de cooperacédo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do Centro Sécio-Cultural de Sao Pedro:

1. Proceder a aquisicdo do equipamento referido;
2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 1.500,00€ (mil e quinhentos euros)
destinado a comparticipar os custos referidos.

26 de Julho de 2004. - O Director Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourengo. - O
Presidente da Direcgcdo do Centro Socio-Cultural de Sao
Pedro, Antdnio Cunha.

40/2005 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
representada pelo Director Regional da Solidariedade e
Seguranca Social e a Junta de Freguesia de Sete Cidades -
- Sao Miguel, representada pelo seu presidente, ao abrigo
do disposto no n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 6/95/A, de 28 de Abril, celebram entre si um
acordo de colaboragéo, nos termos das clausulas seguintes:
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Clausula |

O presente acordo tem por objecto o apoio para a aquisicao
de uma viatura de transporte para nove pessoas, no ambito
das actividades de caracter social prosseguidas pela Junta
de Freguesia de Sete Cidades, nomeadamente, no apoio a
actividades com criangas e idosos.

Clausula Il

A Junta de Freguesia sera a legitima proprietaria da
referida viatura, procedendo a sua aquisicdo e compro-
metendo-se a zelar pela manutengdo da mesma.

Clausula lll

A Junta de Freguesia de Sete Cidades, fica obrigada, pelo
presente acordo, a facultar a cedéncia da viatura, sempre
que solicitada para o efeito, pelos Servigos de Acgao Social.

Clausula IV

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, através do
Centro de Gestdo Financeira da Seguranca Social, compar-
ticipara o custo da viatura com a quantia de 22.000,00€ (vinte
e dois mil euros), a transferir para a Junta de Freguesia de
Sete Cidades — Sdo Miguel, a partir da data da assinatura do
presente acordo e apds a recepg¢do dos documentos
comprovativos da efectivagdo da despesa.

Clausula V

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, através dos
Servigos de Acgédo Social da Divisdo de Acgédo Social de
Ponta Delgada, reserva-se o direito de fiscalizar auto-
nomamente o uso dado a viatura objecto de apoio.

5 de Agosto de 2004.- O Director Regional, Nélio Louren-
co. — O Presidente da Junta de Freguesia de Sete Cidades,
Jodo Pavéo.

41/2005 - Considerando a necessidade da Casa do Povo
de Pico da Pedra em fazer face aos encargos com 0s seguros
do imével e da viatura, no valor de 750,00€ (setecentos e
cinquenta euros);

Considerando que esta despesas ndo foram incluidas no
respectivo Acordo de Cooperagao-funcionamento;

Assim,

Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa do Povo de
Pico da Pedra, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.°
do Despacho Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos termos
e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes da Casa do Povo de Pico da Pedra:

1. Proceder ao pagamento das referidas despesas;
2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 750,00€ (setecentos e cinquenta euros),
destinado a comparticipar os custos referidos.

10 de Novembro de 2004. - O Director Regional da Soli-
dariedade e Seguranga Social, Nélio Martins Lourenco. -
- Pela Direcgdo da Casa do Povo de Pico da Pedra, José
Maria Tavares Cardoso Jorge.

42/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Casa do Povo de Ginetes — Sdao Miguel,
é celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigagdes da Casa do Povo de Ginetes:

1. Proceder as obras de beneficiagdo de algumas por-
tas e janelas do edificio, e zelar pela manutencao
das mesmas;

2. Remeter a DRSSS co6pia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgado Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio no montante de 880,00€ (oitocentos e
oitenta euros), destinado a comparticipar os custos das
obras atras referidas.
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10 de Novembro de 2004. - O Director Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourenco.
- O Presidente da Direcgdo da Casa do Povo de Ginetes,
Luis Alberto Cordeiro Oliveira.

43/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Irmandade de Nossa Senhora do
Livramento - Angra do Heroismo, é celebrado o presente
acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.° do Despacho Normativo n.? 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Irmandade de Nossa Senhora do Livra-
mento:

1. Proceder as obras de conservagédo da Secretaria
do Lar de Nossa Senhora do Livramento.

2. Executar a referida obra durante o ano de 2004.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigagbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 280,00€ (duzentos e oitenta euros)
destinado a suportar o custo da obra atras referida.

15 de Novembro de 2004. - O Director Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourengo.
- O Presidente da Direcg¢éao da Irmandade de Nossa Senhora
do Livramento, David Jodo Horta Lopes.

44/2005 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e a Caritas
da llha de Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées da Caritas da Illha de Sao Miguel:

1. Proceder as obras de conservagao dos edificios do
Abrigo n.%s 1 e 2 e zelar pela manutengéo das
mesmas;

2. Executar as referidas obras durante o 2.2 semestre
do ano de 2004;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 675,00€ (seiscentos e setenta e cinco
euros) destinado a comparticipar os custos das referidas
obras.

30 de Novembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direc¢do da Caritas da llha de Sao Miguel,
Weber Machado Pereira.

45/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e a Santa
Casa da Misericérdia da Madalena, é celebrado o presente
acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes da Santa Casa da Misericérdia da Madalena:

1. Proceder ao pagamento das despesas resultantes
da aquisicdo de equipamento para o desenvolvi-
mento de actividades com a menor Inés Ataide
Silveira.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
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um subsidio no montante de 1.438,00€ (mil quatrocentos
e trinta e oito euros) destinado a compatrticipar os custos
referidos.

2 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericordia da Madalena, José
Anténio Marcos Soares.

46/2005 - Considerando a necessidade de uma das
internas da Irmandade de Nossa Senhora do Livramento de
Angra do Heroismo em deslocar-se a ilha Graciosa, para
visitar a familia;

Considerando que esta situagédo foi acompanhada pela
EMAT — AH, Equipa Multidisciplinar de Apoio aos Tribunais
de Angra do Heroismo, a qual, confrontada com a questéo
da despesa inerente a sua decisao, teve um parecer favoravel
ao apoio financeiro para este fim;

Assim,

Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e a Irmandade de
Nossa Senhora do Livramento — Angra do Heroismo, é
celebrado o presente acordo de cooperagao — apoio even-
tual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Irmandade de Nossa Senhora do Livra-
mento de Angra do Heroismo:

1. Proceder ao pagamento da despesa realizada com
a referida deslocagéo;

2. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 104,00 € (centro
e quatro euros) destinado a comparticipar a referida
deslocacao.

2 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Mesa Administrativa da Irmandade de Nossa
Senhora do Livramento de Angra do Heroismo, David Jodo
Horta Lopes.

47/2005 - Considerando que, no ambito das actividades
do Centro Comunitario da Terra-Cha, foi iniciado o funcio-
namento de uma nova valéncia — “Animagédo de Rua” -
- através da qual aquela Instituicdo prestara um apoio social
especifico ao Bairro Social da Terra Cha, promovendo
actividades que visam a integragdo e a promogao social
daquela comunidade;

Considerando que os funcionarios afectos a referida
valéncia transitaram de outra Instituicdo, na sequéncia de
denuncia do Acordo de Cooperagao-funcionamento por parte
da mesma;

Considerando que o processo de transicdo acima referido
envolve vérios procedimentos burocraticos e administrativos
0s quais ndo permitiram ainda a celebragdo de um novo
Acordo de Cooperagao-funcionamento com o Centro Social
da Terra-Cha, referente a valéncia “Animacgao de Rua”;

Considerando que as actividades em aprec¢o se iniciaram
a 1 de Novembro de 2004;

Considerando a necessidade de se proceder ao
processamento dos salarios dos funciondrios afectos a
valéncia em aprego e ao pagamento das respectivas
despesas de funcionamento, referentes aos meses de
Novembro e Dezembro;

Assim,

Entre a Direc¢do Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro
Comunitario da Terra-Cha, é celebrado o presente acordo
de cooperacao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula 1
Obrigagées Centro Comunitario da Terra-Cha:

1. Proceder ao pagamento dos salarios dos funciona-
rios afectos a valéncia “Animacado de Rua” e ao
pagamento das respectivas despesas de funciona-
mento referentes aos meses de Novembro e
Dezembro de 2004;

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, um subsidio
no montante de 8.900€ (oito mil e novecentos euros)
destinado a suportar os custos atras referidos.

7 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente do Centro Comunitario da Terra-Cha, Carlos
Matos.
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48/2005 - Considerando o grande desgaste apresentado
pelos catres da sala de 2 anos do Lar das Criancinhas da
Horta, torna-se necessario substituir o referido equipamento
por camas e colchdes que garantem maior durabilidade e
melhores condigées de descanso aos utentes.

Assim,

Entre a Direc¢do Regional da Solidariedade e Seguranga
Social, adiante designada por DRSSS, e o Lar das
Criancinhas da Horta, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n. 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacgées do Lar das Criancinhas da Horta:

1. Proceder a aquisi¢cao do referido equipamento;
2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 3.500,00 €
(trés mil e quinhentos euros) destinado a compar-
ticipar aquisicdo do referido equipamento.

9 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo do Lar das Criancinhas da Horta,
Alberto Manuel Criséstomo de Medeiros Gongalves.

49/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa
do Povo de Rabo de Peixe, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées da Casa do Povo de Rabo de Peixe:
1. Proceder a realizagédo da Festa de Natal destinada
as criangas e idosos das familias mais carenciadas

de Rabo de Peixe, como é tradicdo desde o ano de
1988;

2. Proceder ao pagamento das referidas despesas;
3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula I

Obrigagbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 2.700,00€ (dois mil e setecentos euros)
destinado a comparticipar os custos referidos.

14 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgao da Casa do Povo de Rabo de Peixe,
José Domingos Machado.

50/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a ACCIT — Associagdo de Apoio a
Crianga da llha Terceira, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Associacdo de Apoio a Crianca da llha
Terceira:

1. Proceder a aquisicao de equipamento, nomeada-
mente, arca congeladora e beliche Ipanema
completo e zelar pela manutengdo do mesmo;

2. Proceder a referida aquisicao a partir de Janeiro de
2005;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 725,00€ (setecentos e vinte e cinco euros)
destinado a suportar o custo da aquisi¢édo atras referida.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo da Associagao de Apoio a Crianga
da llha Terceira, Manuel Linhares Lima.
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51/2005 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Irmandade de Nossa Senhora do
Livramento — Terceira, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.® 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Irmandade de Nossa Senhora do Livra-
mento:

1. Proceder a aquisi¢cdo de equipamento informatico,
nomeadamente software e hardware e zelar pela
manutencdo do mesmo;

2. Proceder a referida aquisi¢ao a partir de Janeiro de
2005;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 5.230,00€ (cinco mil duzentos e trinta
euros) destinado a suportar o custo da aquisi¢cdo atras
referida.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgédo da Irmandade de Nossa Senhora do
Livramento, David Jodo Horta Lopes.

52/2005 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e o Grupo Social Santo Agostinho -
- Terceira, é celebrado o presente acordo de cooperagao -
- apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do
Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e
clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do grupo social de Santo Agostinho:
1. Proceder a reparacdo e manutencao das carrinhas
da Instituicdo e zelar pela manutengéo das mesmas;

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgado Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apoés a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 1.000,00€ (mil euros) destinado a
suportar o custo da reparagao e atras referida.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - A
Presidente da Direcgdo do Grupo Social Santo Agostinho,
Isabel Parreira.

53/2005 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Casa do Povo de Ponta Garga — Sao
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagao — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula 1
Obrigacdes da Casa do Povo de Ponta Garga:

1. Proceder a aquisicdo de equipamento de vigilancia
e alarme para o edificio da referida Institui¢ao e zelar
pela manutencado do mesmo;

2. Proceder a referida aquisigado a partir de Janeiro de
2005;

3. Remeter a DRSSS c6pia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apo6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 1.000,00€ (mil euros) destinado a
suportar o custo da aquisicdo atras referida.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo da Casa do Povo de Ponta Garga,
Jodo Deus Frias Braga.
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54/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Santa Casa da Misericordia de
Nordeste — Sdo Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigagdes da Santa Casa da Misericordia de Nordeste:

1. Proceder a aquisigdo de equipamento, nomeada-
mente 20 marmitas, para a valéncia Apoio Domi-
ciliario.

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigagbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio até ao montante de 1.218,00€ (mil duzentos
e dezoito euros) destinado a comparticipar o custo da
aquisicdo atras referida.

22 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Nordeste,
Eduardo Manuel Pacheco de Medeiros.

55/2005 - Considerando o despacho de 23 de Junho de
2004, de Sua Exa. o Sr. Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Dr. Francisco Coelho, “...no intuito de salvaguardar
o tratamento igual por parte deste departamento das diversas
instituicdes, devera a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, face aos interesses em causa custear os
honorarios do causidico que a instituicdo contratar”.

Considerando a nota dos honorarios do advogado do
Jardim de Infancia de Sao Gongalo no valor de 1.250,00 €
(mil duzentos e cinquenta euros);

Assim,

Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e o Jardim de Infancia
de Sao Gongalo — concelho de Angra do Heroismo, é cele-
brado o presente acordo de cooperagdo — apoio eventual,
conforme o estipulado no artigo 37.° do Despacho Normativo
n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées do Jardim de Infancia de Sao Gongalo:

1. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

2. A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 1.250,00 € (mil
duzentos e cinquenta euros) destinado a com-
participar a despesa acima referida;

23 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. — A
Presidente da Direcgédo do Jardim de Infancia de Séao
Gongalo, Maria Arminda Teixeira Faustino.

56/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro
Social Paroquial da Ribeirinha de Angra, é celebrado o
presente acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.% 70/
/99, de 1 de Abril, nos termos e cldusulas seguintes:

Clausula |

Obrigagdes do Centro Social Paroquial da Ribeirinha de
Angra:

1. Proceder a realizagdo do almogo convivio de Natal,
destinado aos idosos do Centro de Idosos da
Ribeirinha;

2. Proceder ao pagamento das referidas despesas;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 300,00€ (trezentos euros) destinado a
comparticipar os custos referidos.
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23 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A
Responsavel pelo Centro Social Paroquial da Ribeirinha de
Angra, Maria José Pinto dos Santos.

57/2005 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e o Centro Comunitario e Social Bairro
Joaquim Alves - Terceira, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.® 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacoes do Centro Comunitario e Social Bairro Joaquim
Alves:

1. Proceder a aquisicdo e montagem de equipamento
de cozinha, nomeadamente, mdveis de cozinha em
aco inox, fogao, forno, hott e exaustor e zelar pela
manuten¢do do mesmo;

2. Proceder a referida aquisigao;

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgado Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 5.321,00€ (cinco mil trezentos e vinte e
um euros) destinado a suportar o custo da aquisicao
atras referida.

27 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcg¢édo do Centro Comunitario e Social Bairro
Joaquim Alves, Francisco Manuel Medeiros.

58/2005 - Considerando que as normas constantes do
artigo 29.2 do Regulamento (CE) n.2 1260/1999, do Conselho,
de 21 de Julho de 1999, que estabelece disposi¢des gerais
sobre os fundos estruturais, aplicam-se a Iniciativa
INTERREG, termos em que a taxa maxima de financiamento
do FEDER ¢é de 75% dos custos totais elegiveis e para as
regides ultraperiféricas, que é o caso deste Programa, podera
alcancar 85%. Isto implica que os 15% restantes corram por
conta dos sécios do projecto;

Considerando que o Instituto de Acgéo Social é um parceiro
associado no Projecto FORMUMAC, desenvolvido no ambito
da Iniciativa Comunitaria INTERREG I1I-B, pelo Centro de
Apoio a Mulher;

Considerando que as normas que regulam o financiamento
FEDER apenas exigem que os Projectos ndo sejam
financiados por outros programas comunitarios;

Considerando que o Instituto de Acgao Social, é a entidade
responsavel por assegurar a tutela das Instituicdes Particu-
lares de Solidariedade Social (artigo 2.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.2 10/2000/A, de 14 de Marco) e
que o Centro de Apoio a Mulher de Ponta Delgada se
encontra registada como IPSS.

Assim,

Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro de Apoio
a Mulher de Ponta Delgada, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacées do Centro de Apoio a Mulher de Ponta Del-
gada:

1. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos das despesas realizadas.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgado Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgdo dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 7.711,48 €
(sete mil setecentos e onze euros e quarenta e oito
céntimos), correspondente ao financiamento dos
restantes 15% do custo do Projecto, destinado a
comparticipar as despesas acima referidas;

29 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A
Presidente da Direcgdo do Centro de Apoio a Mulher de
Ponta Delgada, Zuraida Soares.

59/2005 - Entre a Direccao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa
do Povo de Biscoitos - Terceira, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:
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Clausula |
Obrigagdes da Casa do Povo de Biscoitos:

1. Proceder a aquisi¢cdo de cadeiras multiusos para as
salas de servigo de freguesia, médico, materno
infantil, enfermagem, analistas, assistente social e
outros servicos da Casa do Povo e zelar pela
manutengdo das mesmas.

2. Proceder a referida aquisicdo durante o primeiro tri-
mestre de 2005.

Clausula I

Obrigagbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio no montante de 1.100,00€ (mil e cem euros)
destinado a comparticipar os custos atras referidos.

4 de Janeiro de 2005. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo da Casa do Povo dos Biscoitos,
Eugénio Manuel Brasil de Simas.

60/2005 - Considerando a necessidade da Santa Casa da
Misericérdia de Nordeste em adquirir equipamento para a
insuficiéncia respiratoria, para a valéncia Lar de idosos;

Considerando que a Santa Casa ira despender 1.600
Euros com a aquisigao do referido equipamento;

Considerando que o Acordo de Cooperacdo — funcio-
namento, ndo inclui este tipo de despesas.

Assim,

Entre a Direc¢do Regional da Solidariedade e Seguranga
Social, adiante designada por DRSSS, e a Santa Casa da
Misericérdia de Nordeste — concelho de Nordeste, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigagdes da Santa Casa da Misericordia de Nordeste:
1. Proceder a aquisigdo do equipamento e zelar pela
manuten¢do do mesmo;

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.000,00 € (mil euros)
destinado a comparticipar os custos referidos.

21 de Janeiro de 2004. - O Director Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourencgo. - O
Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Nordeste,
Eduardo Manuel Pacheco de Medeiros.

61/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Lar Augusto César Ferreira Cabido -
- S&do Miguel, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.°
do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos
e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées do Lar Augusto César Ferreira Cabido:

1. Proceder a aquisigdo de uma viatura ligeira de nove
lugares, destinada a transportar os utentes da
Instituicao e zelar pela manutengdo da mesma;

2. Comparticipar o custo da aquisicdo com o valor de
18 818,00€ (dezoito mil oitocentos e dezoito euros).

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio até ao montante de 15 000,00€ (quinze mil
euros) destinado a comparticipar o custo da aquisi¢do
atras referida.

21 de Janeiro de 2004. - O Director Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourengo. - O
Presidente da Direcgdo do Lar Augusto César Ferreira
Cabido, Carlos Gaipo.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extracto de despacho

211/2005 - Por deliberagbes do conselho de administragdo
do Instituto de Acgao Social, de 21 de Janeiro de 2005:

Paulo Alexandre de Braga Franco, técnico superior
principal, do quadro de pessoal da Divisdo de Planeamento
e Apoio as Instituicoes do Instituto de Acgao Social, nomeado
em regime de substituicdo no cargo de Chefe de Divisédo de
Planeamento e Apoio as Instituicdes, por urgente
conveniéncia de servigos, nos termos do n.% 2, do artigo 27.°,
da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, com efeitos a 21 de
Janeiro de 2005.

Susana Maria Costa Simdes, autorizada a celebracdo de
contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, ao abrigo da
alinea a), do n.? 1, do artigo 9.9, da Lei n.? 23/2004, de 22 de
Junho, para o desempenho de fung¢des na categoria de
técnico superior de 2.2 classe (area de Direito), na Divisdo
de Planeamento e Apoio as Instituigcdes do Instituto de Accéao
Social, sendo remunerada pelo escaldao 1, indice 400
(1.241,32€), da tabela indiciaria do Regime Geral da Fungéo
Publica.

Nao sao objectos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

24 de Janeiro de 2005. — A Vogal do Conselho de
Administragdo, Maria Margarida Tavares Cardoso Galante.

INSTITUTO DE GESTAO DE REGIMES
DA SEGURANGCA SOCIAL

Aviso

130/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, aplicado na Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que por
despacho de 10 de Janeiro de 2005 do presidente do
conselho de administracéo do Instituto de Gestéao de Regimes
de Seguranca Social, se encontra aberto pelo prazo de
10 dias uteis, concurso Interno de Acesso Geral, em quadro
circular, para provimento da seguinte vaga:

- Um lugar de técnico profissional de segurancga social
de 1.2 classe, do quadro de pessoal do Centro
Coordenador de Prestagdes Diferidas.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - Area funcional — consiste em proceder a todas as
operagdes burocraticas relativas ao tratamento da infor-
macdo necessaria ao reconhecimento dos direitos as

Prestagbes Diferidas de Seguranga Social e registos neces-
sarios, incluindo a contabilidade, utilizando, para o efeito,
meios manuais e informaticos.

4 - O local de trabalho, situa-se em Angra do Heroismo.

5 - O vencimento corresponde ao escalédo e indice a fixar
de acordo com o artigo 17.2 do Decreto-Lei n.% 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro.
As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as generi-
camente vigentes para os funcionarios da fungdo publica.

6 - A este concurso aplicam-se as disposi¢cdes dos se-
guintes diplomas:

Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho;

Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;
Decreto Regulamentar Regional n.? 9/91/A, de 7 de
Marco;

Decreto Regulamentar Regional n.? 2/98/A, de 20 de
Fevereiro;

Decreto Regulamentar Regional n.? 6/2002/A, de 13 de
Fevereiro;

Despacho Normativo n.2 117/84, de 31 de Julho.

7 — Requisitos de admissdo a concurso:

7.1.  Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
constantes do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/
/98, de 11 de Julho.

7.2. Sao requisitos especiais de admisséo a concurso
possuir a categoria de técnico profissional de
seguranca social de 2.2 classe com um minimo de
trés anos classificados de Muito Bom ou cinco
anos classificados de Bom.

8 - Os requerimentos de admisséo deverao ser elaborados
em papel adequado, dirigidos ao presidente do juri, Centro
Coordenador de Prestagdes Diferidas, Avenida Tenente
Coronel José Agostinho — 9700 Angra do Heroismo, podendo
ser remetidos pelo correio com aviso de recepgéo, ou
entregues pessoalmente na Secc¢ao de Apoio Administrativo.

9 - Do requerimento deve constar:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, data do nascimento, nimero, data e
emissdo do bilhete de identidade, telefone,
residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes literarias;

c) Identificagdo do nimero e data do Jornal Oficial,
onde vem anunciado o aviso de abertura do con-
Curso;

d) Quaisquer outros elementos que se reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal.

10 - Os requerimentos deverao ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias
e das ac¢des de formacgao profissionais complemen-
tares e das respectivas duragodes;
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c¢) Documentos auténticos ou autenticados, comprova-
tivos dos elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagao do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal;

d) Classificagdo de servigo obtida na categoria rele-
vante para o provimento;

e) Declaracéo dos servicos, a que se acham vinculados,
da qual conste a natureza do vinculo, categoria que
detém e respectiva antiguidade na categoria, carreira
e fungéo publica.

11 - E dispensada a apresentacdo da documentagao
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d),
e) e f), do artigo 29.2, do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de
Julho, desde que o candidato declare no seu requerimento,
sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos.

12 - Os funcionarios que prestam servigo neste Centro,
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que
constam no processo individual.

13 - A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissao exigiveis nos termos do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, constantes deste aviso,
determinara a exclusdo do concurso.

14 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

15 - O método de selecgéo a utilizar, € o previsto no artigo
19.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho e artigo 44.°
do Despacho Normativo n.® 117/84, de 31 de Julho, o de
avaliagao curricular, onde se apreciarao 0s seguintes
factores:

a) Habilitagoes literarias;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional;
d) Classificacdo de servigo.

16 - Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema da classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

17 - O jari tem a seguinte composigao:

Presidente: Mariana Cruz Marques, Coordenadora
Geral da Coordenagéo Geral de Presta-
¢oes Diferidas dos Regimes Especiais,
do Centro Coordenador de Prestagdes
Diferidas.

Vogais

efectivos:  Ana Luisa Gongalves da Silva Matos,
coordenadora, em regime de substitui-
¢ao, da Coordenagdo dos Regimes
Especiais que substitui o Presidente nas
suas faltas e impedimentos, do Centro
Coordenador de Prestagbes Diferidas;

Rafaela Maria Bettencourt da Silva
Rocha, Coordenadora, em regime de
substituicdo, da Coordenacao de Invali-
dez e Velhice do Regime Geral, do Centro
Coordenador de Prestagbes Diferidas.

Vogais
suplentes: Anténio Toste Ferreira, Coordenador da
Coordenagéo de Subsidios por Morte e
Sobrevivéncia do Centro Coordenador
de Prestagbes Diferidas;

Zilda Maria Parreira Quental Valente
Vargas, técnico profissional de seguranga
social especialista principal, da Coorde-
nacao de Subsidios por Morte e Sobre-
vivéncia do Centro Coordenador de
Prestacbes Diferidas.

17 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Juari, Mariana
Cruz Marques.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Despacho

164/2005 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.? 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgao que lhe foi
dada pelo Decreto-Lein.? 6/96, de 31 de Janeiro e do previsto
na alinea d) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 9/2004/A, de 26 de Margo, delego no Director
Regional de Apoio a Coesao Econémica competéncias para
autorizar despesas com aquisigéo de bens e servigos até ao
limite de 15.000 €, a serem processadas pelo orgamento
corrente adstrito ao Gabinete do Secretario Regional, até a
aprovagao do Orgamento para o corrente ano de 2005.

7 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

DIRECGAO REGIONAL
DO COMERCIO INDUSTRIA E ENERGIA

Edito

12/2005 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.% 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servicos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado n.? 21 —R/c, e na
Secretaria da Camara Municipal da Ribeira Grande, em todos
os dias uteis, durante as horas de expediente, e pelo prazo
de quinze dias, a contar da data da publicagcdo deste édito
no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
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Electricidade dos Acgores - EDA, SA, registado na DRCIE
com o n.2 30-2002/05 (2051/F), relativo ao estabelecimento
da instalagdo designada por Inser¢cdo do PT do Loteamento
da Rua do Rosario no Alimentador Subterraneo MT a 10 kV
RGO02, sita em Freguesia de Matriz, Concelho da Ribeira
Grande, ilha de Sao Miguel. A instalagéo é constituida por
um ramal subterrdneo de MT a 10 KV com 35 metros de
comprimento derivado do alimentador subterraneo a 10 kV
RGO02, que se destina a alimentar o PT do Loteamento da
Rua do Rosério.

Todas as reclamacgdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direccéo
de Servigos, dentro do prazo citado.

19 de Janeiro de 2005. - O Director de Servigos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

DIRECCAO REGIONAL DE TURISMO
Despachos

165/2005 - 1. Ao abrigo do disposto na alinea z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma
dos Agores é concedido um subsidio no montante de
25.000,00¢€ (vinte e cinco mil euros) a Irmandade do Senhor
Santo Cristo dos Milagres, destinado a apoiar a realizagéo
das Festas do Senhor Santo Cristo dos Milagres, que terdo
lugar de 28 de Abril a 7 de Maio préximo na cidade de Ponta
Delgada.

2. A referida verba sera processada pela dotagdo inscrita
no capitulo 40, divisdo 7, subdivisdo 0.2 — Oferta e Animagao
Turistica, cédigo orgamental 04.02.01. do orgcamento da
Secretaria Regional da Economia para o corrente ano.

166/2005 - Considerando que o sistema de avaliagdo do
pessoal dirigente néo foi aplicado, na Administragao
Regional, durante o ano transacto;

Considerando que o relatério apresentado pela actual
titular do cargo de Director de Servigos de Informagéo,
Animagéao e Promocéo Turisticas demonstra quer o elevado
grau de desempenho das suas fungdes, pela mesma, quer a
execugdo, a um nivel muito satisfatério, das particulares
missdes do Servigo;

Determino, ao abrigo do n.2 2 do artigo 23.2 e do n.? 1 do
artigo 24.%, ambos da Lei n.2 2/2004, 15 de Janeiro, o seguinte:

E renovada a comiss&o de servico de Maria da Conceigdo
da Silva Oliveira Macedo da Silva, no cargo de Director
de Servigcos de Informagdo, Animacado e Promocéao
Turisticas, com efeitos a partir de 20 de Abril do corrente
e até 19 de Abril de 2008.

26 de Janeiro de 2005. - A Directora Regional de Turismo,
Isabel Barata.

Extracto de despacho

212/2005 - Por despacho da Directora Regional de
Turismo, de 25 de Janeiro de 2005:

Cidalia Maria Sousa Costa e Maria da Conceigao Pacheco
Leite Amaral, nomeadas, procedendo concurso interno de
acesso geral, no lugar de recepcionistas de turismo
especialista principal do quadro de pessoal das Delegagdes
de Turismo — Direcgdo Regional de Turismo, para exercerem
fungdes na Delegagao de Turismo de Sao Miguel.

A presente nomeagéao produz efeitos a data da aceitagéo
do lugar ap6s publicagao no Jornal Oficial.

N&o é objecto de fiscalizagcado prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

26 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgao, Maria
Antonieta Soares.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Extracto de despacho

213/2005 - Por despacho do Chefe do Gabinete do
Secretario Regional da Agricultura e Florestas, de 24 de
Janeiro de 2005, no uso de competéncia delegada:

Jodo Maria Tavares Viveiros, técnico de informatica do
grau 1, nivel 3 do quadro do Servigo de Desenvolvimento
Agrario de Sao Miguel — Direcgdo Regional do Desenvol-
vimento Agrario, provido por promog¢éo no lugar de técnico
de informatica do grau 2, nivel 1 do mesmo quadro, con-
siderando-se exonerado do anterior lugar com efeitos a data
da aceitagao.

25 de Janeiro de 2005. - O Técnico Superior Principal,
Fernando dos Anjos Alves de Campos.

INSTITUTO DE ALIMENTAQAO
E MERCADOS AGRICOLAS

Despacho

167/2005 - Considerando que a Lei n.® 2/2004, de 15 de
Janeiro, prevé no seu artigo 2.2, n.% 4, conjugado com o artigo
21.9, que o recrutamento dos titulares de direc¢éo intermédia
de 2.2 Grau, designadamente de Chefe de Divisao, é



370

Il SERIE - N.2 6 - 9-2-2005

efectuada por escolha de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio das
respectivas fungoes;

Considerando que, a Dr.2 Patricia Filomena da Costa
Pimentel corresponde ao perfil pretendido para prosseguir
as atribuigbes e objectivos do servigo, e que a mesma detém
as caracteristicas especificamente adequadas ao exercicio
do cargo de Chefe de Divisdo de Informacédo e Documentacéo
— Gabinete Técnico do quadro de pessoal do Instituto de
Alimentagao e Mercados Agricolas — IAMA, de acordo com o
curriculum vitae em anexo;

Ao abrigo das disposigdes conjugadas do artigo 20.° e do
n.2 3 do artigo 21.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro,
determino o seguinte:

1. E nomeada Chefe de Divisdo de Informacéo e Do-
cumentagdo — Gabinete Técnico do quadro de
pessoal do Instituto de Alimentacdo e Mercados
Agricolas — IAMA, a Dr.2 Patricia Filomena da Costa
Pimentel, em comissdo de servigo, pelo periodo de
trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo.

2. O presente despacho produz efeitos a data de 1 de
Fevereiro de 2005.

20 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Direcg¢éo, Manuel
Jodo Teixeira Neves Beato.

Curriculum vitae
| — Identificagao:

Nome — Patricia Filomena da Costa Pimentel.

Filiagdo — Manuel Trindade Sousa Martins e de Maria
de Fatima Teodoro da Costa Martins Pimentel.
Nascimento — Matriz — Ponta Delgada — 10-08-1969.
Estado Civil — Solteira.

Il — Habilitag6es literarias:

- Licenciatura em Direito pela Universidade Classica,
Faculdade de Direito de Lisboa (1996).

lll - Cursos de formacao profissional:

1999 — Curso “Regime de Despesas e Contratagédo de
Bens e Servicos”.

2000 — Curso “Novo Cédigo das Expropriagdes”.

2000 — Curso “Elaboragdo de um Contrato”.

2001 — Curso “Adjudicacédo ao Contrato”.

2001 — Curso “Elaboragdo dos Documentos Pré-Con-
tratuais”.

2002 — Curso “Direito das Contra-Ordenagdes”.

2002 — Curso “O Novo Codigo das Expropriagbes”.
2002 — Curso “ O Cdédigo do Procedimento Adminis-
trativo”.

2002 — Curso “Férias Faltas e Licengas”.

2003 — Curso “O Novo Regime do Direito do Trabalho
nos Recursos Humanos”.

2003 — Curso “O Direito Disciplinar na Administracao
Publica”.

2004 — Curso “Direito do Registo Predial”.

IV — Cargos exercidos:

De 19/02/2001 a 31/01/2005 — Vogal da Comissao
de Gestédo do Fundo Regional dos Transportes;
De Fevereiro a Abril de 2004, coordenou o Servigo
de Apoio Juridico e Notariado Privativo, até ao preen-
chimento do cargo de Director de Servicos.

V — Experiéncia profissional:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

De Janeiro a Outubro de 1996 — Realizou o estagio
em advocacia;

Em 1997 — Prestou apoio Juridico no Centro de For-
macao Profissional das Capelas;

Em 1997 — Celebrou Contrato a Termo Certo, pelo
periodo de um ano, com a categoria de Técnico
Superior de 2.2 Classe, area de Direito na Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos;

Em 2 de Outubro de 1998 — Celebrou Contrato de
Prestagao de Servigos, pelo periodo de trés meses
para prestar consultadoria juridica ao Servigo de
Apoio Juridico e Notariado Privativo da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos;
Participou na Expo’98 como Chefe de Servigo do
Pavilhao dos Agores, uma iniciativa organizada pela
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos;
Em 1 de Fevereiro de 1999 — Ingressou na Fungéo
Publica com Contrato Administrativo de Provimen-
to — Estagio;

Em 1 de Fevereiro de 2000 — Terminou o Estagio na
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos;
Em 22 de Margo de 2000 — Tomou posse para Pro-
vimento definitivo da carreira Técnica Superior do
quadro da Secretaria Regional da Habitagdo e
Equipamentos;

Em 23 de Maio de 2002 — foi promovida a Técnica
Superior de 1.2 Classe;

Desde 1997 — exerce as suas fungdes como Técnica
no Servigo de Apoio Juridico e Notariado Privativo,
Servigo afecto ao Gabinete do Secretario, coor-
denando e preparando processos de contencioso
administrativo;

Integra as comissdes de abertura de concursos puU-
blicos de empreitadas de obras publicas, bem como
de contratagdo publica no ambito de realizagdo de
despesas com locacdo e aquisicdo de bens e ser-
vicos;

Participa na elaboragéo de documentos pré-contra-
tuais e na celebracdo de contratos de empreitadas
e de aquisicao de bens e servigos;

Juri efectivo em concursos para recrutamento de
pessoal da fungdo publica, quer na Secretaria Re-
gional da Habitagdo e Equipamentos, e suas Dele-
gacdes nomeadamente na llha do Faial e Terceira,
quer no Centro de Salde de Ponta Delgada;
Instrutora de varios processos disciplinares, designa-
damente nas delegagdes da llha Terceira, Faial e
Pico;

Na area de consultadoria e apoio juridico de salientar
a emissao de pareceres juridicos, processos de
contra ordenacao, processos disciplinares, de ave-
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riguagdes, de inquérito, feitura de protocolos,
contratos de cooperacao, expropriagcoes, além de
apoiar e colaborar com as direc¢des regionais da
Habitagdo e Obras Publicas e Transportes Ter-
restres.

VI - ParticipacGes varias:

1998 — Seminario “Compras Publicas”.

1999 — Conferéncia “Empresas e Contratagdo Publica”.
1999 — Conferéncia “Contencioso Administrativo”.
1999 — Conferéncia “Novo Regime Juridico de
Empreitadas de Obras Publicas”.

1999 — Conferéncia “Clausulas Gerais e Cédigo do
Consumo”.

1999 — Conferéncia “Contratacdo Publica”.

1999 - Conferéncia “Novo Regime Juridico de Emprei-
tadas de Obras Publicas”.

2004 — Seminario “Estrutura Comum de Avaliacdo nas
Administragées Publicas da Unido Europeia”.

Extracto de despacho

214/2005 - Por despacho do presidente da direccdo do
Instituto de Alimentagdo e Mercados Agricolas, de 27 de
Janeiro de 2005:

José Anténio Toste Ornelas, nomeado na categoria de
Assessor do quadro de pessoal do Instituto de Alimentagao
e Mercados Agricolas — IAMA — Delegacao da Terceira,
considerando-se exonerado do lugar que vem ocupando,
com efeitos a data da aceitagao.

27 de Janeiro de 2005. - O Chefe de Seccédo, Maria
Margarida Vicente Machado Pereira da Rocha.

Avisos

131/2005 - 1. Nos termos do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A,
de 31 de Julho, faz-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagéo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de uma vaga da categoria de
técnico profissional de controlo principal existente no quadro
de pessoal do Instituto de Alimentagéo e Mercados Agricolas
(IAMA) — Servigo da Classificagéo de Leite de Sao Miguel,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.® 47/92/A,
de 27 de Novembro, alterado pelos Decretos Regulamen-
tares Regionais n.? 5/94/A, de 27 de Abril, n.% 9/96/A, de

26 de Fevereiro, n.2 27/98/A, de 3 de Novembro, pelo Decreto
Legislativo Regional n.%2 29/2000/A, de 11 de Agosto e pelos
Decreto Regulamentares Regionais n.%s 7/2001/A de 26 de
Junho, 10/2001/A de 7 de Setembro, 17/2004/A, de 7 de
Junho e 35/2004/A de 10 de Setembro. O presente concurso
foi autorizado por despacho de 12 de Janeiro do ano 2005
do Presidente do IAMA, no uso de competéncia propria, nos
termos da alinea a) do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Consti-
tuigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

3. Prazo de validade — O presente concurso € valido para
o provimento da vaga existente e esgota-se com o
preenchimento da mesma.

4. Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-
-se os Decretos-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido Autbnoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto Regulamentar Regional n.2 47/92/A, de 27 de
Novembro, alterado pelos Decretos Regulamentares Regio-
nais n.2 5/94/A, de 27 de Abril, n.2 9/96/A, de 26 de Fevereiro,
n.2 27/98/A, de 3 de Novembro, pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 29/2000/A, de 11 de Agosto e pelos Decreto
Regulamentares Regionais n.%s 7/2001/A de 26 de Junho,
10/2001/A de 7 de Setembro, 17/2004/A, de 7 de Junho e 35/
/2004/A de 10 de Setembro e o Despacho Normativo n.? 324/
/99, de 30 de Dezembro.

5. Contetdo funcional — Compete, genericamente, desen-
volver funcdes de natureza executiva, designadamente,
prestar apoio aos sectores de recolha e tratamento de
informagao, executar as operagdes necessarias ao controlo
da qualidade dos produtos agricolas no ambito da aplicagdo
das medidas de intervengdo no mercado, promogao e
certificagdo da qualidade; executar todas as operacdes
necessarias a recolha e preparagdo de amostras e outras
operagdes necessarias ao controlo qualitativo e quantitativo
dos produtos agricolas, no ambito da aplicagcdo das normas
de funcionamento dos mercados respectivos.

6.Remuneracéo, local de trabalho e condig¢des de trabalho:

6.1. O vencimento sera o que resultar do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro;

6.2. Olocal de trabalho sera no Servico de Classificagao
de Leite de Sao Miguel Sito ao Largo da Cerveja -
- Faja de Baixo.

6.3. As condigcdes de trabalho e regalias sociais serao
as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragdo publica.

7. Requisitos de admissédo ao concurso:

7.1. Requisitos gerais: 0os enunciados no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho;
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7.2. Requisitos especiais: possuir a categoria técnico
profissional de controlo 1.2 classe, com um minimo
de trés anos na respectiva categoria classificados
de Bom, nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de
Dezembro.

8. Método de seleccao a utilizar:

Nos termos do artigo 62 do Despacho Normativo n.2 324/
/99, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 22.2 do
Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, o0 método de
selecgao a utilizar € o da avaliagao curricular incluindo
a classificagao de servigo, em que sao obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da fungéao:

a) A habilitagdo académica base, onde se pondera
a titularidade do grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagéo profissional, em que se ponderam as
accoes de formagao e aperfeicoamento profis-
sional em especial as acgdes relacionadas com a
area funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem,
assim a avaliacdo de outras capacidades ade-
quadas ao desempenho efectivo de fungdes.

9. A avaliagéo curricular obter-se-a através da aplicacdo
da seguinte féormula:

AC=2xHA + 3x FP + 2 xEP + 3x CS
10

em que:

AC = avaliagéo curricular

HA = habilitagdo académica de base:
FP = formagéo profissional

EP = experiéncia profissional

CS = classificagé@o de servigo.

10. A classificagao final dos concorrentes corresponde a
classificacdo obtida na avaliagdo curricular.

11. Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
féormula classificativa, constam das actas da reunido do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

12. Em caso de igualdade de classificagéo, aplicar-se-ao
os critérios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.2 do
Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho.

13. Formalizacdo das candidaturas:

13.1  Os requerimentos de admiss@o ao concurso de-
verao ser dirigidos ao presidente do juri, podendo
ser entregues pessoalmente, no Servigo de
Classificacado de Leite de Sao Miguel, sito ao
Largo da Cerveja 9500 — 450 - Faja de Baixo, ou

remetidos pelo correio, com aviso de recepgéo,
para a morada indicada, desde que expedidos
até ao ultimo dia do prazo fixado para a apre-
sentacdo das candidaturas;

Dos requerimentos deverao constar os seguintes
elementos:

13.2

a) lIdentificagcdo completa do candidato (nome,
filiacdo, naturalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
numero fiscal de contribuinte, situagdo militar,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone,
se o tiver);

b) Habilitagbes literarias, com indicacdo da média
final de curso;

¢) Lugar a que se candidata, mediante referéncia
ao aviso publicado no Jornal Oficial;

d) Quaisquer outros elementos que os candida-
tos considerem passiveis de influir na aprecia-
¢ao do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais todavia, s6 serdo
tidos em conta pelo juri se devidamente com-
provados.

13.3 Os requerimentos deverao ser acompanhados
da seguinte documentacéo:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado (1 exem-
plar), com indicagéo das tarefas desenvolvidas
pelos candidatos ao longo da sua actividade
profissional e respectivos tempos de perma-
néncia, bem como ashabilitacde profissionais
que possuam (cursos de formagéo e outras);

b) Documento emitido pelo servigo onde se en-
contra vinculado, donde conste, de modo
inequivoco, a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade na carreira, categoria e
na fungao publica, e anos, meses e dias até a
data da publicacdo do presente aviso, bem
como a classificacdo de servigo obtida nos
ultimos trés anos;

c¢) Documentos comprovativos da posse dos re-
quisitos gerais a que se refere o n.2 7.1.

13.4 A apresentagédo do documento exigido na alinea
¢) do n.? 13.3 deste aviso, bem como os docu-
mentos comprovativos que se encontram arquiva-
dos no processo individual, ndo sdo exigidos
desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagao precisa em
que se encontram.

14. A nao entrega dos documentos exigidos dentro do
prazo referido no n.? 1 implica a exclusdo do concurso nos
termos do n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho.

15. Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas
e aos documentos em que assentem as deliberagdes do juri.
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16. Os candidatos admitidos ao concurso constardo da
relacdo a afixar na Sede do IAMA, nos termos do n.? 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho e os
candidatos excluidos serdo notificados nos termos do artigo
34.2 do mesmo diploma legal.

17. A lista de classificagdo do concurso sera notificada
aos candidatos, nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho

18. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

19. O juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Paula Cristina Henriques da Silva Barros,
Directora do Serclasm.

Vogais

efectivos:  Maria Helena Moniz Teves Gago da Ca-
mara, assessora principal, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Ana Isabel Carreira Camara Marques
Moreira da Costa Pardal, técnica superior
principal.

Vogais

suplentes: José Humberto Costa Oliveira, técnico

profissional de controlo especialista prin-
cipal;
José Carlos Alves Dias, técnico profis-
sional de laboratério especialista prin-
cipal.

13 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Juri, Paula Cristina
Henriques da Silva Barros.

132/2005 - 1. Nos termos do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto legislativo Regional n.2 27/99/A, de
31 de Julho, faz-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de uma vaga da categoria de
técnico profissional de controlo principal existente no quadro
de pessoal do Instituto de Alimentagéo e Mercados Agricolas
(IAMA) — Direcgao de Servigos de Qualidade aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 47/92/A, de 27 de
Novembro, alterado pelos Decretos Regulamentares Regio-
nais n.% s 5/94/A, de 27 de Abril, 9/96/A, de 26 de Fevereiro,
27/98/A, de 3 de Novembro, pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 29/2000/A de 11 de Agosto e pelos Decretos
Regulamentares Regionais n.%s 7/2001/A de 26 de Junho,
10/2001/A de 7 de Setembro, 17/2004/A de 7 de Junho e 35/
/2004/A de 10 de Setembro, autorizado por despacho de
18 de Janeiro de 2005,do Presidente do IAMA, no uso de

competéncia propria, nos termos da alinea a) do artigo 9.2 do
Decreto Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.% da Consti-
tuigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

3. Prazo de validade — o presente concurso é valido para
0 provimento da vaga existente e esgota-se com o preen-
chimento da mesma.

4. Legislacdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-
-se 0s Decretos-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido Autbnoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto Regulamentar Regional n.? 47/92/A, de 27 de No-
vembro, alterado pelos Decretos Regulamentares Regionais
n.2 5/94/A, de 27 de Abril, n.? 9/96/A, de 26 de Fevereiro,
n.. 27/98/A, de 3 de Novembro, pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 29/2000/A, de 11 de Agosto e pelos Decreto
Regulamentares Regionais n.%s 7/2001/A de 26 de Junho,
10/2001/A de 7 de Setembro, 17/2004/A, de 7 de Junho e 35/
/2004/A de 10 de Setembro e o Despacho Normativo n.? 324/
/99, de 30 de Dezembro.

5. Conteudo funcional — Compete, genericamente, desen-
volver funcdes de natureza executiva, designadamente,
prestar apoio aos sectores de recolha e tratamento de
informagao, executar as operacdes necessarias ao controlo
da qualidade dos produtos agricolas no ambito da aplicacdo
das medidas de intervengdo no mercado, promogao e
certificagdo da qualidade; executar todas as operacdes
necessarias a recolha e preparagdo de amostra e outras
operagdes necessarias ao controlo qualitativo e quantitativo
dos produtos agricolas, no &mbito da aplicagcdo das normas
de funcionamento dos mercados respectivos.

6. Remuneracao, local de trabalho e condigdes de trabalho:

6.1. O vencimento sera o que resultar do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro;

6.2. O local de trabalho seré na sede do Instituto de
Alimentagdo e Mercados Agricolas.

6.3. As condigbes de trabalho e regalias sociais serdo
as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragcdo publica.

7. Requisitos de admissédo ao concurso:

7.1. Requisitos gerais: os enunciados no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho;

7.2. Requisitos especiais: possuir a categoria Técnico
profissional de controlo 1.2 classe, com um minimo
de trés anos na respectiva categoria classificados
Bom, nos termos da alinea c) do n.® 1 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro.

8. Método de selecgéo a utilizar:

Nos termos do artigo 6.2 do Despacho Normativo n.? 324/
/99, de 30 de Dezembro, conjugado com o artigo 22.° do
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Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, o0 método de
selecgdo a utilizar € o da avaliagao curricular incluindo
classificacdo de servigo, em que sao obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exi-
géncias da fungéo:

a) A habilitagdo académica base, onde se pondera a
titularidade do grau académico ou a sua equi-
paracdo legalmente reconhecida;

b) A formagéo profissional, em que se ponderam as
accoes de formacgédo e aperfeicoamento profis-
sional em especial as acgoes relacionadas com a
area funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
assim a avaliagdo de outras capacidades ade-
quadas ao desempenho efectivo de fungoes.

9. A avaliacdo curricular obter-se-a através da aplicacdo
da seguinte féormula:

AC =2xHA + 3x FP + 2x EP + 3 x CS
10

em que:

AC = avaliagéo curricular

HA = habilitagdo académica de base:
FP = formagéo profissional

EP = experiéncia profissional

CS = classificagao de servigo.

10. A classificagéo final dos concorrentes corresponde a
classificacdo obtida na avaliagdo curricular.

11. Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
féormula classificativa, constam das actas da reunido do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

12. Em caso de igualdade de classificagéo, aplicar-se-ao
os critérios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

13. Formalizacdo das candidaturas:

13.1  Os requerimentos de admissdo ao concurso de-
verao ser dirigidos ao presidente do juri, podendo
ser entregues pessoalmente, na Reparticdo de
Servicos Administrativos, Rua do Passal, 150 -
- 9501-096 Ponta Delgada, ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, para a morada
indicada, desde que expedidos até ao ultimo dia
do prazo fixado para a apresentagao das can-
didaturas;

Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

13.2

a) ldentificacdo completa do candidato (nome,
filiacdo, naturalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificagdo que o emitiu,

numero fiscal de contribuinte, situagdo militar,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone,
se o tiver);

b) Habilitagbes literarias, com indicacdo da média
final de curso;

¢) Lugar a que se candidata, mediante referéncia
ao aviso publicado no Jornal Oficial.

d) Quaisquer outros elementos que os candida-
tos considerem passiveis de influir na aprecia-
¢ao do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, os quais todavia, s6 seréo
tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

3.3 Os requerimentos deverdo ser acompanhados da
seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado (1 exem-
plar), com indicacédo das tarefas desenvolvidas
pelos candidatos ao longo da sua actividade
profissional e respectivos tempos de perma-
néncia, bem como as habilitagdes profis-
sionais que possuam (cursos de formagao e
outras);

b) Documento emitido pelo servigo onde se en-
contra vinculado, donde conste, de modo
inequivoco, a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade na carreira categoria e
na funcéo publica, em anos, meses e dias até
a data da publicagdo do presente aviso, bem
como a classificacdo de servigo obtida nos
Gltimos trés anos;

c¢) Documentos comprovativos da posse dos re-
quisitos gerais a que se refere o n.2 7.1.

13.4 A apresentagdo do documento exigido na alinea
c) do n.? 13.3 deste aviso, bem como os docu-
mentos comprovativos que se encontram arqui-
vados no processo individual, ndo sdo exigidos
desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, a situagao precisa em que se
encontram.

14. A ndo entrega dos documentos exigidos dentro do
prazo referido no n.? 1 implica a exclusdo do concurso, nos
termos do n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho.

15. Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas
e aos documentos em que assentem as deliberagdes do juri.

16. Os candidatos admitidos ao concurso constardo de
relacdo a afixar na Sede do IAMA, nos termos do n.? 2 do
artigo 33.2 do Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho e os
candidatos excluidos serdo notificados nos termos do artigo
34.2 do mesmo diploma legal.

17. A lista de classificacdo do concurso sera notificada
aos candidatos, nos termos do artigo 40.°2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho.

18. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.
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19. O juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Vilma Maria Duarte Pereira, Chefe de Di-

visao.

Vogais

efectivos: ~ Nuno Manuel Neto Viveiros Pereira, téc-
nico superior principal, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimen-
tos;
Beatriz Neto Velho Cabral de Medeiros,
Chefe de Divisao.

Vogais

suplentes:  Catarina Areias dos Santos Freitas Couto,

Directora de Servigos;
Ana Paula Sousa Cabral Paulo, Chefe de
Divis&o.

19 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Juri, Vilma Maria
Duarte Pereira.

133/2005 - 1. Nos termos do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho, faz-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
geral para o preenchimento de uma vaga da categoria de
oficial de matanga principal, existente no quadro de pessoal
do Instituto de Alimentagéo e Mercados Agricolas (IAMA) -
- Matadouro de Sdo Miguel, aprovado pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 47/92/A, de 27 de Novembro, alterado
pelos Decretos Regulamentares Regionais n.2 s 5/94/A, de
27 de Abril, 9/96/A, de 26 de Fevereiro, 27/98/A, de 3 de
Novembro, pelo Decreto Legislativo Regional n.® 29/2000/A
de 11 de Agosto e pelos Decretos Regulamentares Regionais
n2s7/2001/A de 26 de Junho, 10/2001/A de 7 de Setembro,
17/2004/A de 7 de Junho e 35/2004/A de 10 de Setembro,
autorizado por despacho de 18 de Janeiro de 2005, do
Presidente do IAMA, no uso de competéncia prépria, nos
termos da alinea a) do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

2.Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Consti-
tuigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

3.Prazo de validade — o presente concurso € valido para o
provimento da vaga existente e esgota-se com o preen-
chimento da mesma.

4 Legislagdo aplicavel — ao presente concurso aplicam-
-se os Decretos-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-

-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido Autbnoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto Regulamentar Regional n.2 47/92/A, de 27 de
Novembro, alterado pelos Decretos Regulamentares Regio-
nais n.% 5/94/A, de 27 de Abril, n.? 9/96/A, de 26 de Fevereiro,
n.2 27/98/A, de 3 de Novembro, pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 29/2000/A, de 11 de Agosto e pelos Decreto
Regulamentares Regionais n.%s 7/2001/A de 26 de Junho,
10/2001/A de 7 de Setembro, 17/2004/A, de 7 de Junho e 35/
/2004/A de 10 de Setembro e o Despacho Normativo n.? 324/
/99, de 30 de Dezembro.

5.Conteudo funcional — Compete, genericamente, receber
acondicionar, conduzir gado para abate, abater, sangrar,
esfolar, esviscerar, preparar carcagcas das diferentes
espécies de talho, lavar e preparar as respectivas miudezas
e industrializar os diferentes subprodutos e despojos.

6.Remuneracéo, local de trabalho e condig¢des de trabalho:

6.1. O vencimento sera o que resultar do Decreto Le-
gislativo Regional 29/2000/A, de 11 de Agosto e
Decreto Regulamentar Regional n.? 7/2001/A de
26 de Junho, com a redacgdo dada pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 17/2004/A, de 7 de
Junho, o qual é actualizado em termos idénticos
ao verificado para o funcionalismo publico;

6.2. O local de trabalho sera no Matadouro de Sao Mi-
guel — Canada Joaquim Marques — 9600 Ribeira
Grande;

6.3. As condigbes de trabalho e regalias sociais serdo
as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da administragdo publica.

7. Requisitos de admissédo ao concurso:

7.1. Requisitos gerais: os enunciados no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho;

7.2. Requisitos especiais: possuir a categoria de oficial
de matanga de 1.2 classe, com, pelo menos, trés
anos na categoria com, classificagdo de servigo
nao inferior a Bom, nos termos do n.? 2, artigo 43.%,
do Decreto Regulamentar Regional n.% 47/92/A,
de 27 de Novembro.

8. Método de selecgdo a utilizar: nos termos do artigo 6.°
do Despacho Normativo n.? 324/99, de 30 de Dezembro,
conjugado com o artigo 22.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, 0 método de selecgéo a utilizar é o da avaliagcao
curricular incluindo classificagdo de servico, em que séo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo
com as exigéncias da fungao:

a) A habilitacdo académica base, onde se pondera a
titularidade do grau académico ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

b) A formacéo profissional, em que se ponderam as
accgdes de formagao e aperfeicoamento profissional
em especial as accodes relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o
desempenho efectivo de fungdes na area de activi-
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dade para a qual o concurso é aberto, bem, assim
avaliagdo de outras capacidades adequadas ao
desempenho efectivo de funcdes.

9.A avaliagdo curricular obter-se-a através da aplicacao
da seguinte formula:

AC=2xHA + 3x FP + 2x EP + 3x CS
10

em que:

AC = avaliagéo curricular

HA = habilitagdo académica de base:
FP = formacgéo profissional

EP = experiéncia profissional

CS = classificagao de servigo.

10. A classificagao final dos concorrentes corresponde a
classificacao obtida na avaliagdo curricular.

11.0s critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo
curricular, bem como o sistema final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam das actas da reunido do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

12.Em caso de igualdade de classificagdo, aplicar-se-ao
os critérios de preferéncia a que se reporta o artigo 37.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

13.Formalizacdo das candidaturas:

13.1  Os requerimentos de admissdo ao concurso de-
verao ser dirigidos ao presidente do juri, podendo
ser entregues pessoalmente, no Matadouro de
Sao Miguel — Canada Joaquim Marques — 9600
Ribeira Grande, ou remetidos pelo correio, com
aviso de recepg¢do, para a morada indicada,
desde que expedidos até ao ultimo dia do prazo
fixado para a apresentagdo das candidaturas;
Dos requerimentos deverao constar os seguintes
elementos:

13.2

a) lIdentificagcdo completa do candidato (nome,
filiacdo, naturalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o
emitiu, nimero fiscal de contribuinte, situagao
militar, residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone, se o tiver);

b) Habilitagbes literarias;

c) Lugar a que se candidata, mediante referéncia
ao aviso publicado no Jornal Oficial;

d) Quaisquer outros elementos que os candida-
tos considerem passiveis de influir na apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais todavia, s6 serdo
tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.

13.3 Os requerimentos deverao ser acompanhados
da seguinte documentacéo:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado (um
exemplar), com indicagédo das tarefas desen-
volvidas pelos candidatos ao longo da sua
actividade profissional e respectivos tempos
de permanéncia, bem como as habilitagées
profissionais que possuam (cursos de forma-
¢ao e outras);

b) Documento emitido pelo servigo onde se en-
contra vinculado, donde conste, de modo
inequivoco, a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade na carreira, categoria e
na funcéo publica, em anos, meses e dias até
a data da publicagdo do presente aviso, bem
como a classificacdo de servigo obtida nos
Gltimos trés anos;

c¢) Documentos comprovativos da posse dos re-
quisitos gerais a que se refere o n.2 7.1.

13.4. A apresentagdo do documento exigido na alinea
c) do n.? 13.3 deste aviso, bem como os docu-
mentos comprovativos que se encontram arqui-
vados no processo individual, ndo sdo exigidos
desde que os candidatos declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagcao precisa em
que se encontram.

14. A ndo entrega dos documentos exigidos dentro do
prazo referido no n.? 1 implica a exclusdo do concurso, nos
termos do n.2 7 do artigo 312 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho.

15.0s interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas
e aos documentos em que assentem as deliberagdes do juri.

16. A relacé@o de candidatos e a lista de classificagéo final
serdo afixadas no placard do Matadouro de Sdo Miguel -
- Canada Joaquim Marques — 9600 Ribeira, sem prejuizo do
disposto nos artigos 34.° e 40.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho.

17.As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

18.0 juri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Maria Carolina Quental de Medeiros Par-
reira da Camara, Directora do Matadouro.

Vogais

efectivos:  Luis Filipe Morais Pinto Cardoso, Chefe
de Divisao, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;
Ernesto Leite Pereira, Encarregado de
Matadouro.

Vogais

suplentes: Humberto Manuel Pacheco Tiburcio, en-

carregado de matadouro;
Horacio Sousa Raposo, encarregado de
matadouro.

25 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Juri, Maria
Carolina Quental de Medeiros Parreira da Cdmara.
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SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

Despachos

168/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 16 de Novembro de 2004:

Nos termos do disposto nos n.%s 4 e 5 do artigo 2.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 18/99/A, de 21 de
Dezembro, nomeio o chefe de sec¢do do quadro de pessoal
da Divisdo Administrativa e Financeira da Secretaria Regional
do Ambiente e do Mar, José Manuel Braia Ferreira, para
prestar colaboragdo no meu Gabinete, em matéria de
orientagdo, coordenacao e supervisionamento das activi-
dades desenvolvidas pela Divisdo Administrativa e Finan-
ceira da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, nomea-
damente nas areas de pessoal, contabilidade, patriménio,
expediente e arquivo, acumulando estas fungbées com as
que detém actualmente de chefia da Secg¢édo de Pessoal da
DAF, nos seguintes termos:

1. A presente nomeagéo € feita pelo prazo de um ano,
sendo automaticamente prorrogavel e é revogavel
a todo o tempo.

2. Como remuneragao mensal auferira a que Ihe é de-
vida em razéo da categoria de origem, acrescida da
diferenga dessa para a remuneragao correspon-
dente ao indice 460 das carreiras do regime geral
da Administragdo Publica, com direito a percepgao
dos subsidios de férias, de Natal e de refeicdo e
demais abonos legalmente estabelecidos, no
montante correspondente ao indice referido.

3. A presente nomeagéao produz efeitos a partir da data
de assinatura do presente despacho.

169/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 16 de Novembro de 2004:

Nos termos do disposto nos n.%s 4 e 5 do artigo 2.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.2 18/99/A, de 21 de
Dezembro, nomeio o Bacharel Luis Fernando Macedo Costa,
técnico principal da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, para prestar colaboragdo no meu gabinete, no &mbito
da sua formacgao profissional, nos seguintes termos:

1. A presente nomeagao € feita pelo prazo de um ano,
sendo automaticamente prorrogavel e é revogavel
a todo o tempo.

2. Como remuneragao mensal auferira a que lhe é de-
vida em razao da categoria de origem, acrescida da
diferengca dessa para a remuneragao correspon-
dente ao indice 510 das carreiras do regime geral
da Administragdo Publica, com direito a percepgao
dos subsidios de férias, de Natal e de refeicdo e
demais abonos legalmente estabelecidos, no
montante correspondente ao indice referido.

3. Apresente nomeacgao produz efeitos a partir da data
de assinatura do presente despacho.

170/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 16 de Novembro de 2004:

Ao abrigo do disposto nos n.%s 4 e 5 do artigo 2.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.® 18/99/A, de 21 de Dezembro,
nomeio o Bacharel Luis Manuel de Saldanha Maciel Campos,
técnico especialista principal da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, para prestar colaboragdo no meu
Gabinete, no ambito da coordenacéo dos diversos Servigos
de Ambiente de llha, nos seguintes termos:

1. O nomeado recebera a remuneragao corresponden-
te ao indice 770 das carreiras do regime geral e
demais despesas inerentes a colaboracgao prestada.

2. A presente nomeacgao é feita pelo prazo de um ano,
sendo automaticamente prorrogavel e é revogavel
a todo o tempo.

3. A presente nomeagao produz efeitos a partir da data
de assinatura do presente despacho.

16 de Novembro de 2004. - A Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

171/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 7 de Janeiro de 2005:

Considerando que se mostra necessario assegurar o
normal funcionamento dos Servigos de Ambiente das Flores
e do Corvo, no sentido de que sejam garantidos de forma
eficaz a sua gestao interna e relacionamento com os diversos
departamentos da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar e desta com o exterior;

Considerando que, nos termos da lei, a melhor forma de
se alcancar esse objectivo é recorrer a figura juridica da
delegacao de poderes;

Assim, nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.? 442/
/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 6/96,
de 31 de Janeiro, bem como nos termos do disposto na alinea
c¢) don®1enon?2do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro, conjugado com o
disposto na alinea d) do n.2 1 e no n.? 2 do artigo 17.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Margo, determino o seguinte:

1. Delego, no Director dos Servigos de Ambiente das
Flores e do Corvo, Eng.® Mario Armas de Sousa,
competéncias para mandar proceder a andlise de
todos os processos que derem entrada, para parecer,
nos Servicos de Ambiente das Flores e do Corvo,
bem como proceder ao despacho de encaminha-
mento dos mesmos.

2. A competéncia agora delegada abrange ainda po-
deres de gestao corrente dos Servigcos de Ambiente
das Flores e do Corvo, incluindo poderes para
autorizar a realizagdo de despesas com aquisi¢cao
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de bens e servigos até ao limite de €2.500, e assinar
as folhas de despesa com pessoal do servigo,
relativamente aos vencimentos, ajudas de custo e
horas extraordinarias, bem como visar documentos
de despesas ja autorizadas superiormente.

3. Consideram-se ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes agora delegados, tenham sido
entretanto praticados pelo Director dos Servicos de
Ambiente das Flores e do Corvo, Eng.® Mario Armas
de Sousa.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

172/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 7 de Janeiro de 2005:

Considerando que se mostra necessario assegurar o
normal funcionamento dos Servigos de Ambiente do Pico,
no sentido de que sejam garantidos de forma eficaz a sua
gestdo interna e relacionamento com os diversos departa-
mentos da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar e desta
com o exterior;

Considerando que, nos termos da lei, a melhor forma de
se alcancgar esse objectivo é recorrer a figura juridica da
delegacdo de poderes;

Assim, nos termos do artigo 35.2 do Decreto-Lei n.2 442/
/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 6/96,
de 31 de Janeiro, bem como nos termos do disposto na alinea
¢) don.?1enon?2do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro, conjugado com o
disposto na alinea d) do n.2 1 e no n.? 2 do artigo 17.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Marco, determino o seguinte:

1. Delego, no Director dos Servigos de Ambiente do
Pico, Eng.? Emanuel José Fernandes Verissimo,
Director dos Servigos de Conservagao da Natureza,
competéncias para mandar proceder a andlise de
todos os processos que derem entrada, para parecer,
nos Servigos de Ambiente do Pico, bem como
proceder ao despacho de encaminhamento dos
mesmos.

2. A competéncia agora delegada abrange ainda po-
deres de gestao corrente dos Servigos de Ambiente
do Pico, incluindo poderes para autorizar a reali-
zagdo de despesas com aquisicao de bens e
servicos até ao limite de €2.500, e assinar as folhas
de despesa com pessoal do servigo, relativamente
aos vencimentos, ajudas de custo e horas extraor-
dinarias, bem como visar documentos de despesas
ja autorizadas superiormente.

3. Consideram-se ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes agora delegados, tenham sido
entretanto praticados pelo Director dos Servicos de
Ambiente do Pico, Eng.2 Emanuel José Fernandes
Verissimo.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

173/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 7 de Janeiro de 2005:

Considerando que se mostra necessdrio assegurar o
normal funcionamento dos Servigos de Ambiente de Sao
Miguel, no sentido de que sejam garantidos de forma eficaz
a sua gestao interna e relacionamento com os diversos
departamentos da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar e desta com o exterior;

Considerando que, nos termos da lei, a melhor forma de
se alcancar esse objectivo é recorrer a figura juridica da
delegagéo de poderes;

Assim, nos termos do artigo 35.2 do Decreto-Lei n.2 442/
/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 6/96,
de 31 de Janeiro, bem como nos termos do disposto na alinea
c) don?1enon?2do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro, conjugado com o
disposto na alinea d) do n.2 1 e no n.? 2 do artigo 17.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Margo, determino o seguinte:

1. Delego, na Directora dos Servigos de Ambiente de
Sao Miguel, Dra. Carla Alexandra Morais Fernan-
des, competéncias para mandar proceder a analise
de todos os processos que derem entrada, para
parecer, nos Servicos de Ambiente de Sao Miguel,
bem como proceder ao despacho de encaminha-
mento dos mesmos.

2. A competéncia agora delegada abrange ainda po-
deres de gestao corrente dos Servigos de Ambiente
de Sao Miguel, incluindo poderes para autorizar a
realizagdo de despesas com aquisigdo de bens e
servicos até ao limite de €2.500, e assinar as folhas
de despesa com pessoal do servigo, relativamente
aos vencimentos, ajudas de custo e horas extraor-
dinarias, bem como visar documentos de despesas
ja autorizadas superiormente.

3. Consideram-se ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes agora delegados, tenham sido
entretanto praticados pela Directora dos Servigos
de Ambiente de Sao Miguel, Dra. Carla Alexandra
Morais Fernandes.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

174/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 7 de Janeiro de 2005:

Considerando que se mostra necessario assegurar o
normal funcionamento dos Servicos de Ambiente da Terceira,
no sentido de que sejam garantidos de forma eficaz a sua
gestdo interna e relacionamento com os diversos departa-
mentos da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar e desta
com o exterior;

Considerando que, nos termos da lei, a melhor forma de
se alcancar esse objectivo é recorrer a figura juridica da
delegacdo de poderes;

Assim, nos termos do artigo 35.2 do Decreto-Lei n.2 442/
/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.® 6/96,
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de 31 de Janeiro, bem como nos termos do disposto na alinea
c) don?1enon?2do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro, conjugado com o
disposto na alinea d) do n.2 1 e no n.? 2 do artigo 17.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marco, determino o seguinte:

1. Delego, na Directora dos Servigos de Ambiente da
Terceira, Dra. Ana Maria Antunes de Vasconcelos,
competéncias para mandar proceder a andlise de
todos os processos que derem entrada, para parecer,
nos Servicos de Ambiente da Terceira, bem como
proceder ao despacho de encaminhamento dos
mesmos.

2. A competéncia agora delegada abrange ainda po-
deres de gestao corrente dos Servigos de Ambiente
da Terceira, incluindo poderes para autorizar a
realizagdo de despesas com aquisicdo de bens e
servicos até ao limite de €2.500, e assinar as folhas
de despesa com pessoal do servigo, relativamente
aos vencimentos, ajudas de custo e horas extraor-
dinarias, bem como visar documentos de despesas
ja autorizadas superiormente.

3. Consideram-se ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes agora delegados, tenham sido
entretanto praticados pela Directora dos Servigos
de Ambiente da Terceira, Dra. Ana Maria Antunes
de Vasconcelos.

4. O presente despacho produz efeitos a partir da data
da sua assinatura.

7 de Janeiro de 2005. A Secretéaria Regional do Ambiente
e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

175/2005 - O acompanhamento do processo de
elaboragéo, revisao e alteragao dos Instrumentos de Gestéao
Territorial, nomeadamente dos Planos de Urbanizacdo que
constituem um dos tipos legais de Planos Municipais de
Ordenamento do Territério, visa apoiar o desenvolvimento
dos trabalhos por forma a assegurar a respectiva eficacia e
qualidade técnica. Acresce que este é também o processo
adequado a promogao da conformagdo e compatibilizacdo
daqueles, com os instrumentos de gestao territorial vigentes
ou com quaisquer outros planos sem caracter normativo e
vinculativo para as entidades publicas, ou programas e
projectos de interesse municipal ou supramunicipal.

Um processo desta natureza permitira ainda aos diversos
orgaos e servigos da administracdo publica, ponderar os
actos que sejam susceptiveis de condicionar as solugdes
que vierem a ser propostas pelos planos de urbanizagéo,
garantindo, desse modo, uma informagéao actualizada e uma
adequada concertacdo dos multiplos interesses publicos em
presenca.

Assim, considerando a solicitagdo da Camara Municipal
da Lagoa e a respectiva proposta de constituicdo da comissao
de acompanhamento da revisdo do Plano de Urbanizacédo

da Vila da Lagoa, concelho da Lagoa, e no uso dos poderes
que me sao conferidos pelo n.2 9 do artigo 5.° do Decreto
Legislativo Regional n.2 24/2003/A, de 12 de Maio, que deu
nova redaccdo ao Decreto Legislativo Regional n.® 14/2000/
/A, de 23 de Maio, e que aplica a Regido Auténoma dos
Acores, o Decreto-Lei n.? 380/99, de 22 de Setembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.? 310/2003, de
10 de Dezembro, conforme faculta o artigo 156.2 deste
diploma, determino:

1. Pelo presente despacho ¢ constituida a Comisséo
de Acompanhamento do processo de revisdo do
Plano de Urbanizagdo da Vila da Lagoa, concelho
da Lagoa, adiante sempre designada por Comissao
de Acompanhamento.

2. A Comissédo de Acompanhamento referida no nime-
ro anterior integra os elementos seguintes:

a) Um representante da Camara de Municipal da
Lagoa;

b) Um representante da Secretaria Regional do Am-
biente e do Mar;

¢) Um representante da Vice-Presidéncia do Gover-
no Regional;

d) Um representante da Secretaria Regional da Eco-
nomia;

e) Um representante do Instituto Regional do Orde-
namento Agrario.

3. Os membros da Comissao de Acompanhamento séo
denominados por vogais.

4. O Presidente da Comissdo de Acompanhamento é
eleito de entre os vogais e por maioria simples de
votagao.

5. Compete a Comissdo de Acompanhamento referida
no n.% 1, aprovar o respectivo regulamento interno
de competéncias, modo de funcionamento e modo
de relagéo entre os vogais.

6. E atribuida & Camara de Municipal da Lagoa a com-
peténcia para solicitar as entidades referidas no
n.2 2, a designagado nominal dos respectivos repre-
sentantes, bem como a indicagdo de quem os
substitui nas suas faltas ou impedimentos.

7. A primeira reunidao da Comissdo de Acompanha-
mento referida no n.? 1 sera convocada pela Camara
de Municipal da Lagoa, apés conclusdo ou em
simultaneo com o procedimento referido no nimero
anterior.

8. Atodos os demais aspectos nao previstos no pre-
sente despacho e relativos as competéncias, orga-
nizagéo e funcionamento da Comisséo de Acom-
panhamento, enquanto 6rgao de natureza colegial,
sdo aplicaveis as regras constantes dos artigos 14.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de
15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro.

9. A Comissdo de Acompanhamento referida no n.? 1
considera-se dissolvida na data de ratificagcdo da
revisdo do Plano de Urbanizagdo da Zona da Vila
da Lagoa, concelho da Lagoa.
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10. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao e caduca na data referida no
ndmero anterior.

20 de Janeiro de 2005. - A Secretéria Regional do Ambiente
e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

Extracto de despachos

215/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 30 de Dezembro de 2004:

Nos termos do disposto nas alineas b) e z), do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, conjugado com o disposto nas alineas a) e b) do
artigo 2.2, e na alinea e) do artigo 3.2, ambos do Anexo | do
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril,
e em conformidade com o acordo de parceria celebrado em
15 de Abril de 2004 e rectificado em 14 de Dezembro de
2004, com a Sociedade Portuguesa para o Estudo das Aves,
Associagdo sem fins lucrativos, o Governo da Regiao
Autdnoma dos Agores pela Secretaria Regional do Ambiente
e do Mar atribui um subsidio a referida Associacao, de acordo
com o n.2 5 da clausula terceira do referido acordo de
parceria, a 1.2 tranche do subsidio concedido no valor de
100.000,00 Euros (cem mil euros), a suportar pelas verbas
inscritas no Programa 24 — Qualidade Ambiental, Projecto
02 — Valorizagao da Qualidade Ambiental, Classificacdo Eco-
némica 04.07.01, do Plano de Investimentos da Secretaria
Regional do Ambiente para o ano econémico de 2004.

216/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 30 de Dezembro de 2004:

Nos termos do disposto nas alineas b) e z), do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Agores, conjugado com o disposto nas alineas a) e b) do
artigo 2.2, e na alinea €) do artigo 3.2, ambos do Anexo | do
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril,
e em conformidade com o Protocolo de Cooperagéo cele-
brado em 2 de Dezembro de 2002 com o Instituto do Mar -
- IMAR, o Governo da Regido Autbnoma dos Agores pela
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar atribui ao referido
Instituto, de acordo com o n.% 1 da clausula sétima do referido
protocolo, a 4.2 e Ultima tranche no valor de 157.500,00 Euros
(cento e cinquenta e sete mil e quinhentos euros), do apoio
financeiro concedido destinado a comparticipar os custos
inerentes a execugdo das acgdes objecto do mencionado
protocolo (Elaboragédo de Plano Global de Gestéo para a Rede
Natura 2000 — Areas Terrestres), a suportar pelas verbas
inscritas no Programa 24 — Qualidade Ambiental, Projecto
02 — Valorizacdo da Qualidade Ambiental, Classificacao
Econdémica 04.03.05, do Plano de Investimentos da Secretaria
Regional do Ambiente para o ano econémico de 2004.

14 de Janeiro de 2004. - A Chefe de Gabinete, Claudia
Maria Ferreira Garcia da Rosa.

217/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 12 de Janeiro de 2005:

Licenciada Madalena Alexandra Menezes Teixeira Portela
Viegas Saraiva de Almeida, autorizada a contratagdo, em
regime de contrato administrativo de provimento, para exer-
cer as fungdes de técnico superior estagiario, na Direc¢éo
de Servigos da Qualidade do Ambiente, Direcgao Regional
do Ambiente, Secretaria Regional do Ambiente e do Mar,
sendo remunerada pelo escaldo 1, indice 321, produzindo
efeitos a data da aceitacao.

20 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Gabinete, Claudia
Maria Ferreira Garcia da Rosa.

DIRECCAO REGIONAL DO AMBIENTE
Aviso

Plano de Ordenamento da Paisagem Protegida
de Interesse Regional da Cultura da Vinha da llha do Pico

134/2005 - Em cumprimento do disposto do n.? 3 do artigo
48.° do Decreto-Lei n.? 380/99, de 22-09,adaptado a Regido
Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 14/2000/A, de 1-06 e 24/2003/A, de 12-05, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 310/2003, de
10-12, e com vista a recolha de eventuais observagdes/con-
tributos/reclamagdes sobre as solugbes apontadas, torna-
-se publico que a proposta de Plano de Ordenamento da
Paisagem Protegida de Interesse Regional da Cultura da
Vinha da Ilha do Pico se encontra a discussao publica,
podendo ser consultada entre os dias 10 de Fevereiro a
15 de Margo de 2005 nos seguintes locais:

Servicos de Ambiente da Ilha do Pico, Edificio Matos
Souto, Piedade 9930-210 Lajes do Pico

Comissao Directiva da Paisagem Protegida de Interesse
Regional da Cultura da Vinha da Ilha do Pico, Rua
Conselheiro Terra Pinheiro 9950-329 Madalena do Pico
Céamara Municipal da Madalena do Pico, Largo Cardeal
Costa Nunes 9950-324 Madalena do Pico

Camara Municipal das Lajes do Pico, Rua de Séao
Francisco 9930-135 Lajes do Pico

Camara Municipal Sdo Roque do Pico, Alameda de Séao
Roque 9940-353 Sao Roque do Pico

No site http://sra.azores.gov.pt

O periodo de discusséo publica compreendera ainda trés
sessdes de divulgagao, a realizar nos seguintes locais, horas
e datas:

- Madalena do Pico, Casa do Povo da Criagao Velha,
pelas 20:00 horas do dia 2 de Margo de 2005

- Lajes do Pico, Liga dos Amigos da Manhenha, pelas
20:00 horas do dia 3 de Margco de 2005
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- Sao Roque do Pico, Casa do Povo de Santa Luzia,
pelas 20:00 horas do dia 4 de Margo de 2005

A consulta decorrera entre os dias 10 de Fevereiro a 15 de
Margo de 2005, devendo todas as exposicdes ser apre-
sentadas por escrito e dirigidas @ Comissdo Directiva da
Paisagem Protegida de Interesse Regional da Cultura da
Vinha da llha do Pico, Rua Conselheiro Terra Pinheiro
995-329 Madalena do Pico, telefone 292 628220 e fax
292 628229, ou para o e-mail: dspa@azores.gov.pt, até ao
referido termo.

25 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Promocdo Ambiental, Margarida Quinteiro.

SUBSECRETARIO REGIONAL
DAS PESCAS

Portarias

51/2005 - Considerando que entre a Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas e o IMAR - Instituto do Mar, Centro
do IMAR da Universidade dos Acores, foi celebrado 24 de
Setembro de 2004, um Protocolo de Cooperagao, para o
periodo de 2005 a 2008, através do qual aquele instituto se
compromete a realizar as tarefas inerentes a gestdo da
tripulacdo e manutencao de rotina das embarcagbdes N/I
“Arquipélago” e L/| “Aguas Vivas”;

Considerando que, nos termos da clausula terceira do
referido protocolo, a Direcgao Regional das Pescas, mediante
verbas inscritas no Plano de Investimentos, ird garantir a
cobertura de todos os encargos resultantes da realizagédo
daquelas tarefas, cujo montante anual ndo ultrapassara os
250.000%€;

Assim, manda o Governo Regional dos Acgores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, nos termos da alinea 2)
do artigo 60.2 do Estatuto Politico Administrativo da Regiéo
Auténoma dos Acores, 0 seguinte:

1. Transferir para o IMAR — Instituto do Mar, Centro do
IMAR da Universidade dos Agores, a importancia
de 250.000€, destinada a suportar as despesas com
a gestao da tripulagéo e manutengao de rotinas das
embarcacdes N/I “Arquipélago” e L/l “Aguas Vivas”,
no ano de 2005;

2. Esta despesa sera suportada por conta das verbas
inscritas no Programa 5 — Estruturas de Apoio a Acti-
vidade da Pesca, Projecto 5.1 — Inspecgao e Gestao,
C.E. 04.03.05 A — Transferéncias Correntes -
- Servigos e Fundos Auténomos — Universidade dos
Acores, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.

52/2005 - Considerando a importancia das associacoes
de pescadores na actividade do sector das pescas a nivel
local e regional;

Manda o Governo Regional dos Agores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, ao abrigo da alinea 2)
do artigo 60.2 do Estatuto Politico Administrativo da Regiéo
Auténoma dos Acores, 0 seguinte:

1. Atribuir a Associacado de Pescadores Graciosenses,
com sede na ilha Graciosa, um subsidio a fundo
perdido no valor de 23.600€, pelo servigo publico
que presta aos seus associados, pela recolha de
pescado e limpeza dos portos de pesca da ilha
Graciosa;

2. Este subsidio sera pago directamente a Associagao
de Pescadores Graciosenses, através de verbas
inscritas no Programa 6 — Modernizagao das Pes-
cas, Projecto 6.02 — Transformacdo, Comerciali-
zagao e Cooperacao Externa, C.E. 04.07.01 -
- Transferéncias Correntes — Instituicdes sem fins
lucrativos, do Plano de Investimentos desta secre-
taria regional.

53/2005 - Considerando a importancia das associagoes
de pescadores na actividade do sector das pescas a nivel
local e regional;

Manda o Governo Regional dos Acgores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, ao abrigo da alinea 2)
do artigo 60.° do Estatuto Politico Administrativo da Regido
Auténoma dos Acores, 0 seguinte:

1. Atribuir a Cooperativa de Comercializa¢do Porto de
Abrigo, CRL — OP, com sede em Ponta Delgada, um
subsidio a fundo perdido no valor de 25.000€, pelo
servico publico que presta aos seus associados;

2. Este subsidio sera pago directamente a Cooperativa
de Comercializacdo Porto de Abrigo, CRL, através
de verbas inscritas no Programa 6 — Modernizagao
das Pescas, Projecto 6.02 — Transformacédo, Comer-
cializacdo e Cooperagédo Externa, C.E. 05.01.03 -
- Subsidios — Privadas, do Plano de Investimentos
desta secretaria regional.

54/2005 - Considerando que através da Portaria n.® 88/83,
de 13 de Novembiro, foi celebrado entre a Direcgao Regional
das Pescas e o Servigo Agoreano de Lotas, EP —LOTACOR,
um Protocolo de Cooperacao;

Considerando que no ambito do referido Protocolo
compete ao Servigo Agoriano de Lotas, EP — LOTACOR,
realizar um conjunto de tarefas nas quais se incluem peque-
nas reparagdes em portos de pesca;

Manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, nos termos da alinea ¢) do n.2 1 do
artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de
28 de Janeiro, o seguinte:
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1. Transferir para o Servigo Agoreano de Lotas, EP -
- LOTACOR, a importancia de 12.428€, destinada a
comparticipar nas despesas de exploragéo das infra-
-estruturas portuarias e apoio a frota do porto de
pesca da Povoagao;

2. Que a importancia mencionada no numero anterior
sera processada por verbas inscritas no Programa
5 — Estrutura de Apoio a Actividade da Pesca, Pro-
jecto 5.2 — Estruturas Portudrias, Acgao 2 — Portos
de Sao Miguel, classificacdo econémica 05.01.01.
F — Subsidios Publicas — LOTACOR, do Plano de
Investimentos desta secretaria regional.

14 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

55/2005 - Considerando a importancia das associagdes
de pescadores na actividade do sector das pescas a nivel
local e regional;

Manda o Governo Regional dos Agores, através do Subse-
cretario Regional das Pescas, ao abrigo da alinea 2) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma
dos Acores, 0 seguinte:

1. Atribuir a Associacdo de Armadores de Pesca Arte-
sanal do Pico, com sede no Concelho da Madalena,
ilha do Pico, um subsidio a fundo perdido no valor
de 25.000€, pelo servico publico que presta aos
seus associados, pelos servicos de recolha de
pescado e limpeza dos portos de pesca da ilha do
Pico;

2. Este subsidio sera pago directamente a Associagao
de Armadores de Pesca Artesanal do Pico, através
de verbas inscritas no Programa 6 — Moderniza-
¢do das Pescas, Projecto 6.02 — Transforma-
¢éo, Comercializagdo e Cooperacédo Externa, C.E.
04.07.01 — Transferéncias Correntes — Instituicoes
sem fins lucrativos, do Plano de Investimentos desta
secretaria regional.

56/2005 - Considerando a importancia das associacdes
de pescadores na actividade do sector das pescas a nivel
local e regional;

Manda o Governo Regional dos Acores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, ao abrigo da alinea 2)
do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autdénoma dos Acores, 0 seguinte:

1. Atribuir a Associagédo de Pescadores da llha Sao
Jorge, com sede no Concelho das Velas, ilha de
Sé&o Jorge, um subsidio a fundo perdido no valor de
32.500€, pelo servigo publico que presta aos seus

associados, pelos servigos de recolha de pescado
e limpeza dos portos de pesca da ilha de Sao Jorge;

2. Este subsidio sera pago directamente a Associagdo
de Pescadores da llha Sao Jorge, através de verbas
inscritas no Programa 6 — Modernizagao das Pes-
cas, Projecto 6.02 — Transformacdo, Comerciali-
zagao e Cooperacao Externa, C.E. 04.07.01 -
- Transferéncias Correntes — Instituicbes sem fins
lucrativos, do Plano de Investimentos desta secre-
taria regional.

18 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

57/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdées e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.? 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Jodo Manuel Picanco Ataide, residente na Praia, Ilha
Graciosa, no montante de 3.108,76 €, destinado a aquisicao
de GPS, sonda e carta Acores, para a embarcagado SG-244-
-L Antonino;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.® 1 do artigo 9.° da Portaria n.® 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas ins-
critas no Programa 6 — Modernizagao das Pescas, Projec-
to — 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias
de Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secre-
taria regional.

58/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdes e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.? 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:
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Manuel Fernando Caboz da Costa, residente em Vila do
Porto, Ilha de Santa Maria, no montante de 1.380,76 €,
destinado a aquisicdo de motor fora de borda, para a
embarcagado VP-214-L Espadarte;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 9.2 da Portaria n.2 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas ins-
critas no Programa 6 — Modernizagéo das Pescas, Projec-
to — 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias
de Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secre-
taria regional.

59/2005 - Para atender a solicitacdes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcagdes e seus equi-
pamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da pesca,
e usando das faculdades consignadas no Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores, manda o
Governo Regional dos Agores, pelo Subsecretario Regional
das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria n.° 67/96, de
10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Jodo Manuel Picango Ataide, residente na Praia, Ilha
Graciosa, no montante de 3.108,76 €, destinado a aquisi¢éo
de GPS, sonda e carta Agores, para a embarcagao SG-237-
-L Ataide;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o esti-
pulado no n.? 1 do artigo 9.2 da Portaria n.® 67/96, de 10 de
Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizacdo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.

60/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdes e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.2 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Manuel Terceira Andrade, residente em Rabo de Peixe,
ilha de Sao Miguel, no montante de 2.467,90 €, destinado a
aquisicao de motor fora de borda, para a embarcagédo PD-
-47-L Guadiana;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 9.% da Portaria n.% 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizacdo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.

61/2005 - Considerando a importancia das associagoes
de pescadores na actividade do sector das pescas a nivel
local e regional;

Manda o Governo Regional dos Acores, através do
Subsecretario Regional das Pescas, ao abrigo da alinea 2)
do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiéo
Auténoma dos Acores, o seguinte:

1. Atribuir a Associagdo Maritima Agoreana, com sede
em Rabo de Peixe, ilha de Sdo Miguel, um subsidio
a fundo perdido no valor de 5.000€, destinado a
apoiar a realizagdo de acgdes de formacao
ocupacional da comunidade piscatéria de Rabo de
Peixe.

2. Este subsidio sera pago directamente a Associagao
Maritima Acgoreana, através de verbas inscritas no
Programa 6 — Modernizagdo das Pescas, Projecto
06.03 — Recursos Humanos, C.E. 04.07.01 — Trans-
feréncias Correntes — Instituicdes sem fins lucrativos,
do Plano de Investimentos.

62/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdes e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regidao Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acgores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.2 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Antonio Alberto Ponte Santos Arraial, residente em Vila
Franca do Campo, ilha de Sdo Miguel, no montante de
5.536,80 €, destinado a aquisicdo de motor, para a
embarcagao PD-546-L Meu Ganha P&o;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 9.% da Portaria n.% 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizacdo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.
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63/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdes e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.? 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Jodo Emanuel Nunes, residente em Porto Martins, ilha
Terceira, no montante de 1.200,00 €, destinado a aquisicdo
de sonda, para a embarcagédo VE-541-L Pontas;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 9.° da Portaria n.? 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizagdo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.

24 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

64/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcagdes e seus equi-
pamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da pesca,
e usando das faculdades consignadas no Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, manda o
Governo Regional dos Agores, pelo Subsecretario Regional
das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria n.® 67/96, de
10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Emanuel Anténio Almeida Machado, residente em Agua
de Pau, ilha de Sao Miguel, no montante de 3.270,00 €,
destinado a aquisicdo de 2 grupos moto-bomba e grupo
gerador, para a embarcagdo PD-19-L Rosaria Maria;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.2 1 do artigo 9.2 da Portaria n.® 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizagdo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta secretaria
regional.

25 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

CAMARA MUNICIPAL
DE RIBEIRA GRANDE

Aviso

135/2005 - Para os devidos efeitos se anuncia que, por
despacho do presidente da camara de 6 de Janeiro de 2005,
nos termos da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro e de acordo
com o disposto no n.? 1 do artigo 78.2 do Decreto-Lei n.2 100/
/99, de 31 de Marc¢o, foi concedido ao motorista de pesados,
do quadro de pessoal desta camara municipal — Paulo Jorge
Leocadio Pimentel, renovagédo da licenga sem vencimento
pelo periodo de 1 ano, com inicio em 1 de Janeiro de 2005.

6 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, Anténio
Pedro Rebelo Costa.

CAMARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso
2.2 Alteracao ao alvara de loteamento n.2 18/96

136/2005 - Sofia Machado do Couto Gongalves, vereador
com competéncia delegada pelo presidente da Camara
Municipal de Angra do Heroismo.

Torna publico que, nos termos do artigo 77.2 do Decreto-
-Lei n.2 380/99, de 22 de Setembro, aplicavel por forca do
artigo 152.2 do mesmo diploma legal (adaptado a Regiao
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2000/A, de 23 de Maio), conjugado com o n.? 5 do
artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 555/99 de 16 de Dezembro,
com a redacgéo do Decreto-Lei n.2 177/2001, de 4 de Junho,
€ aberto um periodo de discussao publica sobre o pe-
dido de 2.2 alteragédo do alvara de loteamento n.? 18/96, de
11 de Dezembro, emitido em nome de Joaquim Vicente de
Matos.

O respectivo projecto, sera exposto na sede deste Muni-
cipio, na sede da Junta de Freguesia de Sao Pedro e o Jornal
Diario Insular.

O periodo de discussao publica e de exposicdo do
respectivo projecto é de quinze dias com inicio no dia 1 de
Fevereiro de 2005, sendo o horario coincidente com o horario
dos servigos, onde se encontrard exposto.

Mais se faz saber que os interessados deverao apresentar
as suas reclamacgoes, observacdes ou sugestdes, por escrito,
na Secgdo de Atendimento ao Publico, sendo as mesmas
dirigidas ao presidente da camara municipal.

17 de Janeiro de 2005. - A Vereadora com competéncia
subdelegada, Sofia Machado do Couto Gongalves.
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CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Avisos

137/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de hoje, no uso da competéncia
que me confere a alinea a), do n.% 2, do artigo 68.2 do Decreto-
-Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, nomeei, na sequéncia

do concurso, técnica profissional de 2.2 classe — biblioteca e
documentacdo, escaldo 1, indice 199, a seguinte candidata:
Magda Clarimundo Picanco.

A candidata devera aceitar o lugar no prazo de vinte dias
a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

21 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, José
Ramos de Aguiar.

138/2005 - José Ramos de Aguiar, presidente da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa, dando cumprimento ao
que determina o artigo 275.2 do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo, a seguir publica a listagem de todas as adjudicagbes
de obras publicas efectuadas por esta camara municipal no ano 2004.

. = . Tipo de Valor da adjudicagao o Data da
Designacéo da empreitada CONCUISO (Sem IVA) Adjudicatario Adjudicacio

Construcéo de Parque de Concurso

Estacionamento na Rua da Boa Publi 104.742,06 € Acorvias, Lda. 03/02/2004

Vista ublico

Construgao dos Arranjos Concurso Tecnovia Agores

Exteriores ao Campo de Futebol - 93.757,91 € ¢ ’ 06/02/2004
Limitado Lda.

de Guadalupe

Reabilitacao de Arruamentos das

Freguesias de Santa Cruz, S. Concurso 156.208.251800 | \i3 yardim, Lda. 02/08/2001
Publico 779.163,47 €

Mateus e Luz

24 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, José Ramos de Aguiar.

CA!VIARA MUNICIPAL
DE SAO ROQUE DO PICO

Avisos

139/2005 - Para os devidos efeitos e em conformidade
com a alinea a) do n.? 1 do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 427/
/89, de 7 de Dezembro, na sua actual redacgao, aplicado a
Administragéo Local pelo Decreto-Lei n.® 409/91, de 17 de
Outubro, também na sua actual redacgao, se torna publico
que, por despacho de 31 de Dezembro de 2004, do presidente
da Camara, foi nomeado o técnico superior estagiario/area
de engenharia do ambiente, Isabel Margarida Bettencourt
Machado Silveira, para provimento de um lugar da categoria
de técnico superior de 2.2 classe/area de engenharia do
ambiente — escaldo 1 — indice 400 do quadro de pessoal
desta autarquia, com efeitos retroactivos a 1 de Janeiro de
2005.

A presente nomeagéo tem cabimento orcamental e ndo se
encontra sujeita a fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional

dos Agores do Tribunal de Contas, de acordo com o disposto
na alinea b) do n.? 1 do artigo 114.2 da Lei n.? 98/97, de 26 de
Agosto, na sua actual redacgéo.

14 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, Manuel
Joaquim Neves da Costa.

140/2005 - Dando cumprimento ao estipulado no n.? 3 do
artigo 95.2 do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Margo, na sua
actual redacgao, se torna publico que foi afixada a lista de
antiguidades dos funciondrios desta camara municipal.

24 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara
Municipal, Manuel Joaquim Neves da Costa.
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CAMARA MUNICIPAL
DE MADALENA

Regulamento

3/2005 - Projecto de regulamento sobre o licenciamento
das actividades diversas previstas no Decreto-Lei n.? 264/
/2002, de 25 de Novembro e no Decreto-Lei n.2 310/2002, de
18 de Dezembro

PREAMBULO

Constituindo as Regides Autbnomas um nivel da estrutura
de separagao vertical de poderes nédo existente no territorio
continental da republica, importa clarificar a organizagédo das
competéncias do governo regional no ambito destas acti-
vidades preventivas e garantisticas dos direitos dos cidadaos,
designadamente no que respeita as competéncias nor-
malmente exercidas pelos governos civis, atentos quer ao
relacionamento com a administragao central e as autarquias
locais quer a garantia de uma maior aproximagao entre a
administragéo regional e os cidadaos.

O Decreto-Lei n.? 264/2002, de 25 de Novembro, transfere
para as Camaras Municipais competéncias dos Governos
Civis em matérias consultivas, informativas e de licencia-
mento.

Atento ao principio da subsidiariedade, procede-se a
adaptacao do Decreto-lei n.? 310/2002, 18 de Dezembro,
que regula o regime juridico do licenciamento do exercicio e
da fiscalizacao de diversas actividades, transferindo para as
camaras municipais a matérias respeitantes ao licencia-
mento.

No que as competéncias para o licenciamento de activi-
dades diversas diz respeito — guarda nocturno, venda
ambulante de lotarias, arrumador de automéveis, realizagéo
de acampamentos ocasionais, realizagdo de espectaculos
desportivos e de divertimentos publicos nas vias, jardins e
demais lugares publicos ao ar livre, venda de bilhetes para
espectaculos ou divertimentos publicos em agencias ou
postos de venda, realizagdo de fogueiras e queimadas e a
realizagdo de leildes - o decreto-lei n.2 310/2002, de 18 de
Dezembro veio estabelecer o seu regime juridico.

O artigo 53.2 deste ultimo diploma preceitua que o exercicio
das actividades nele previstas “(...) sera objecto de
regulamentacdo municipal, nos termos da lei.”

Pretende-se, pois, com o presente regulamento, estabele-
cer as condigdes do exercicio de tais actividades, cumprindo-
-se 0 desiderato legal.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.2, n.2 8 e
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do
preceituado na alinea a) do n.2 2 do artigo 53.2 e na alinea a)
do n.? 6 do artigo 64.% da Lei n.® 169/99, de 18 de Setembro,
com redacgao dada pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
do referido no decreto-lei n.? 264/2002, de 25 de Novembro
e nos artigos 1.2, 9.2, 17.2 e 53.° do decreto-lei n.2 310/2002,
de de , @ Assembleia Municipal da
Madalena sob proposta da Camara Municipal, aprova o
seguinte REGULAMENTO DAS ACTIVIDADES DIVERSAS
PREVISTAS NO DECRETO-LEI N.? 264/2002, DE 25 DE
NOVEMBRO E NO DECRETO-LEI N.2 310/2002, DE 18 DE
DEZEMBRO.

25 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, Jorge
Manuel Pereira Rodrigues.

CAPITULOI
Disposicoes gerais
Artigo 1.2
Ambito e objecto

O presente regulamento estabelece o regime do exercicio
das seguintes actividades:

a) guarda nocturno;

b) venda ambulante de lotarias;

¢) arrumador de automoveis;

d) realizagdo de acampamentos ocasionais;

e) realizagdo de espectaculos desportivos e de diverti-
mentos publicos nas vias, jardins e demais lugares
publicos ao ar livre;

f) venda de bilhetes para espectaculos ou divertimen-
tos publicos em agencias ou postos de venda;

g) realizacdo de fogueiras e queimadas;

h) realizagao de leildes.

Artigo 2.°
Delegacao e subdelegacao de competéncias

1- As competéncias neste diploma conferidas a camara
municipal podem ser delegadas no presidente da cadmara,
com faculdade de subdelegacdo nos vereadores e nos
dirigentes dos servigos municipais.

2 - As competéncias cometidas ao presidente da camara
podem ser delegadas nos vereadores, com faculdade de
subdelegacgdo, ou nos dirigentes dos servigos municipais.

CAPITULOII

Licenciamento do exercicio da actividade
de guarda-nocturno

SECGAO |
Criacao e modificacao do servico de guardas-nocturnos
Artigo 3.2
Criacao

1- A criagdo e extingdo do servigo de guardas-nocturnos
em cada localidade e a fixagdo ou modificagdo das areas de
actuagdo de cada guarda sdo da competéncia da Camara
Municipal, ouvido o comandante da PSP e a junta de freguesia,
conforme a localizagdo da area a vigiar.

2- As Juntas de Freguesia e as associagdes de moradores
podem tomar a iniciativa de requerer a criagao do servigo de
guardas-nocturnos em determinada localidade, bem como
a fixagdo ou modificagdo das areas de actuacdo de cada
guarda-nocturno.
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Artigo 4.2
Conteudo da deliberagao

Da deliberagdo da Camara Municipal que procede a
criacdo do servigo de guardas-nocturnos numa determinada
localidade deve constar:

a) A identificacdo dessa localidade pelo nome da fre-
guesia;

b) Adefinicao das possiveis areas de actuacdo de cada
guarda-nocturno;

c) A referéncia a audigéo prévia do comandante da
PSP e da junta de freguesia, conforme a localizagdo
da area a vigiar.

Artigo 5.2
Publicitacao

A deliberagdo de criagcdo ou extingdo do servigo de
guardas-nocturnos e de fixagdo ou modificacdo das areas
de actuagao serd publicitada nos termos legais em vigor.

SECCAO I
Emissao de licenca e cartdo de identificacao
Artigo 6.2
Licenciamento

O exercicio da actividade de guarda-nocturno depende
da atribuicdo de licenga pelo Presidente da Camara Muni-
cipal.

Artigo 7.2
Selecc¢ao

1- Criado o servigo de guardas-nocturnos numa deter-
minada localidade e definidas as areas de actuagéo de cada
guarda-nocturno, cabe a Camara Municipal promover, a
pedido de qualquer interessado ou grupo de interessados, a
seleccdo dos candidatos a atribuicdo de licenga para o
exercicio de tal actividade.

2- A seleccao a que se refere o nimero anterior sera feita
pelos servicos da Camara Municipal, de acordo com os
critérios fixados no presente regulamento.

Artigo 8.2
Aviso de abertura

1- O processo de seleccdo inicia-se com a publicitacao
por afixacdo nas Camaras Municipais e nas Juntas de
Freguesia do respectivo aviso de abertura.

2- Do aviso de abertura do processo de selecgdo devem
constar 0s seguintes elementos:

a) ldentificacdo da localidade ou da area da localidade
pelo nome da freguesia ou freguesias;

b) Descrigdo dos requisitos de admissao;

c) Prazo para apresentacdo de candidaturas;

d) Indicagéo do local ou locais onde serdo afixadas as
listas dos candidatos e a lista final de graduacao
dos candidatos seleccionados.

3- O prazo para apresentacdo de candidaturas é de 20
dias Uteis.

4- Findo o prazo para a apresentagdo das candidaturas,
os servigcos da Camara Municipal por onde corre o0 processo
elaboram, no prazo de 10 dias Uteis, a lista dos candidatos
admitidos e excluidos do processo de selecgdo, com
indicagao sucinta dos motivos de excluséo, publicitando-a
através da sua afixagéo nos lugares de estilo.

Artigo 9.2
Requerimento

1- O requerimento de candidatura a atribuicdo de licenca
¢ dirigido ao Presidente da Camara Municipal e nele devem
constar:

a) Nome e domicilio do requerente;

b) Declaragao, sob compromisso de honra, da situagéo
em que se encontra relativamente a cada uma das
alineas do artigo 8.°;

c) Outros elementos considerados com relevancia
para a deciséo de atribuigdo da licenga.

2- O requerimento é acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do cartdo de
Identificagéo Fiscal;

b) Certificado das habilitagbes académicas;

c) Certificado do registo criminal;

d) Ficha médica que ateste a robustez fisica e o perfil
psicoldgico para o exercicio das suas funcgoes,
emitida por médico do trabalho, o qual devera ser
identificado pelo nome clinico e cédula profissional;

e) Os que forem necessarios para prova dos elementos
referidos na alinea ¢) do numero anterior.

Artigo 10.2
Requisitos

Séo requisitos de atribuigdo de licenga para o exercicio da
actividade de guarda-nocturno:

a) Ser cidadédo portugués, de um Estado membro da
Unido Europeia ou do espago econdmico europeu
ou, em condicdes de reciprocidade, de pais de
lingua oficial portuguesa;
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b) Ter mais de 21 anos de idade e menos de 65;

c) Possuir a escolaridade minima obrigatéria;

d) Nao ter sido condenado, com sentenga transitada
em julgado, pela pratica de crime doloso;

e) Nao se encontrar na situagcao de efectividade de
servigo, pré-aposentagdo ou reserva de qualquer
forga militar ou forga ou servigo de segurancga;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psicologico para
o exercicio das suas fungbes, comprovados pelo
documento referido na alinea d) do n.? 2 do artigo

anterior.

Artigo 11.°
Preferéncias

1- Os candidatos que se encontrem nas condigdes exigidas
para o exercicio da actividade de guarda -nocturno sao
seleccionados de acordo com o seguinte critério de prefe-
réncia:

a) Jaexercer a actividade de guarda-nocturno na loca-
lidade da area posta a concurso;

b) Ja exercer a actividade de guarda-nocturno;

c) Habilitagbes académicas mais elevadas;

d) Terem pertencido aos quadros de uma forga de se-
guranga e ndo terem sido afastados por motivos
disciplinares.

2- Feita a ordenacao respectiva, o presidente da Camara
Municipal atribui, no prazo de 15 dias, as licengas.

3-A atribuicido de licenga para o exercicio da actividade de
guarda-nocturno numa determinada area faz cessar a
anterior.

Artigo 12.2
Licenca

1- A licenga, pessoal e intransmissivel, atribuida para o
exercicio da actividade de guarda-nocturno numa localidade
€ do modelo constante do anexo | a este regulamento.

2- No momento da atribuicdo da licenca é emitido um cartao
de identificagdo do guarda -nocturno do modelo constante
do anexo Il a este regulamento.

Artigo 13.2
Validade e renovagéao

1- A licenga é valida por um ano a contar da data da res-
pectiva emissao.

2- O pedido de renovacéo, por igual periodo de tempo,
deve ser requerido ao Presidente da Camara Municipal com
pelo menos 30 dias de antecedéncia em relagdo ao termo
do respectivo prazo de validade.

Artigo 14.°
Registo

A Camara Municipal mantém um registo actualizado das
licencas emitidas para o exercicio da actividade de guarda-
nocturno na area do municipio, do qual constardo, designa-
damente, a data da emissao da licenga e, ou, da sua reno-
vagao, a localidade e a area para a qual é vélida a licenga
bem como as contra-ordenagdes e coimas aplicadas.

SECCAOQIII
Exercicio da actividade de guarda-nocturno
Artigo 15.2
Funcoées

No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno ronda
e vigia, por conta dos respectivos moradores, 0s arruamentos
da respectiva area de actuacdo, protegendo as pessoas e
bens e colabora com as forgas de seguranga, prestando o
auxilio que por estas lhes seja solicitado.

Artigo 16.°
Deveres
O guarda-nocturno deve:

a) Apresentar-se pontualmente no posto ou esquadra
no inicio e termo do servigo;

b) Permanecer na area em que exerce a sua actividade
durante o periodo de prestacao de servigo e informar
0s seus clientes do modo mais expedito para ser
contactado ou localizado;

c) Prestar o auxilio que Ihe for solicitado pelas forcas e
servigos de seguranga e de protecgéo civil;

d) Frequentar anualmente um curso ou instru¢do de
adestramento e reciclagem que for organizado pelas
forgas de seguranga com competéncia na respectiva
area;

e) Usar, em servigo, o uniforme e o distintivo préprios;

f)  Usar de urbanidade e aprumo no exercicio das suas
fungdes;

g) Tratar com respeito e prestar auxilio a todas as pes-
soas que se lhe dirijam ou caregam de auxilio;

h) Fazer anualmente, no més de Fevereiro, prova de
que tem regularizada a sua situagao contributiva
para com a seguranga social;

i) Nao faltar ao servico sem motivo sério, devendo,
sempre que possivel, solicitar a sua substituigdo com
dez dias Uteis de antecedéncia.

Artigo 17.2
Seguro

O guarda-nocturno é obrigado a efectuar e manter em vigor
um seguro de responsabilidade civil que garanta o paga-
mento de uma indemnizagao por danos causados a terceiros
no exercicio e por causa da sua actividade.
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SECCAO IV
Uniforme e insignia

Artigo 18.2

Uniforme e insignia

1- Em servigo o guarda-nocturno usa uniforme e insignia
proprios.

2- Durante o servigo 0 guarda-nocturno deve ser portador
do cartao de identificagéo e exibi-lo sempre que isso Ihe for
solicitado pelas autoridades policiais ou pelos moradores.

Artigo 19.2
Modelo

O modelo de uniforme e a insignia € a que consta na Porta-
ria n.2 394/99, de 29/05, bem como no Despacho n.% 5421/
/2001 do MAI, publicado no D.R. Il Série n.? 67, de 20/03/2001.

SECGCAOV
Equipamento
Artigo 20.°

Equipamento

No exercicio da sua actividade, o guarda-nocturno pode
utilizar equipamento de emissdo e recepgdo para comuni-
caclOes via radio, devendo a respectiva frequéncia ser
susceptivel de escuta pelas forcas de seguranca.

SECCAO VI
Periodos de descanso e faltas

Artigo 21.°

Substituicao

1- Nas noites de descanso, durante os periodos de férias
bem como em caso de falta do guarda-nocturno, a actividade
na respectiva drea é exercida, em acumulagdo, por um
guarda-nocturno de area contigua.

2- Para os efeitos referidos no nimero anterior e salvo em
situagdes excepcionais devidamente justificadas, o guarda
nocturno deve com antecedéncia minima de 10 dias,
comunicar ao Presidente da Camara Municipal os dias em
que estard ausente e solicitar a sua substituigao.

SECCAO VI
Remuneracao
Artigo 22.°
Remuneracao
A actividade do guarda-nocturno é remunerada pelas

contribuigcdes voluntarias das pessoas, singulares ou colecti-
vas, em beneficio de quem é exercida.

SECCAO VIII
Guardas-nocturnos em actividade
Artigo 23.°
Guardas-nocturnos em actividade

1-Os Guardas nocturnos em actividade a data de entrada
em vigor do presente regulamento serd atribuida licenga, no
prazo maximo de 90 dias, pelo Presidente da Camara
Municipal, desde que se mostrem satisfeitos os requisitos
necessarios para o efeito.

2- Para o efeito, deve o Presidente da Camara Municipal
solicitar ao Governo Regional respectivo, uma informacéo
que contenha a identificagdo dos guardas nocturnos, todos
os elementos constantes do processo respectivo, bem como
as areas em que estes exercem fungdes.

CAPITULOIII

Vendedor ambulante de lotarias

Artigo 24.2
Licenciamento

O exercicio da actividade de vendedor ambulante de
lotarias carece de licenciamento municipal.

Artigo 25.2
Procedimento de licenciamento

1- O pedido de licenciamento da actividade de vendedor
ambulante é dirigido ao presidente da Camara Municipal,
através de requerimento préprio, do qual devera constar a
identificagdo completa do interessado, morada, estado civil
e numero de contribuinte fiscal, e sera acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado de registo criminal;

c) Fotocdpia do cartdo de Identificacdo Fiscal;

d) Fotocépia de declaragdo de inicio de actividade ou
declaracdo do IRS;

e) Duas fotografias.

2- A Camara Municipal delibera sobre o pedido de licenga
no prazo maximo de trinta dias, contados a partir da recepgao
do pedido.

3- Alicenca é valida até 31 de Dezembro do ano respectivo,
€ a sua renovagao devera ser feita durante o més de Janeiro.

4- A renovagao da licenga é averbada no registo respectivo
e no respectivo cartdo de identificagao.
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Artigo 26.°
Cartao de vendedor ambulante

1- Os vendedores ambulantes de lotarias s6 poderéo
exercer a sua actividade desde que sejam titulares e
portadores do cartdo de vendedor ambulante emitido e
actualizado pela Camara Municipal.

2- O cartdao de vendedor ambulante é pessoal e
intransmissivel, valido pelo periodo de 5 anos a contar da
data da sua emissdo ou renovagéo, devendo ser sempre
utilizado pelo vendedor no lado direito do peito.

3- O cartao de identificacdo do vendedor ambulante consta
do modelo do Anexo Ill a este regulamento.

Artigo 27.°
Registo dos vendedores ambulantes de lotarias
A Cémara Municipal elaborara um registo dos vendedores
ambulantes de lotarias que se encontrem autorizados a
exercer a sua actividade, do qual constem todos os elementos
referidos na licenga concedida.
Artigo 28.°
Regras de conduta
1 - Os vendedores ambulantes de lotaria sdo obrigados:
a) A exibir o cartdo de identificagdo, usando-o no lado
direito do peito;
b) Arestituir o cartdo de identificacdo, quando a licenga
tiver caducado.
2 - E proibido aos referidos vendedores:
a) Vender jogo depois da hora fixada para o inicio da
extracgao da lotaria;
b) Anunciar jogo por forma contréria as restrigdes le-
gais em matéria de publicidade.
CAPITULOIV

Licenciamento do exercicio da actividade de arrumador
de automoveis.

Artigo 29.°
Licenciamento
1 - O exercicio da actividade de arrumador de automéveis
carece de licenciamento municipal.
2 - A licenga apenas pode ser concedida a maiores de
18 anos.
Artigo 30.°

Procedimento de licenciamento

1- O pedido de licenciamento da actividade de arrumador
de automdveis é dirigido ao Presidente da Camara Municipal,

através de requerimento préprio, do qual devera constar a
identificagdo completa do interessado, morada, estado civil
e numero de contribuinte fiscal, e sera acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Fotocépia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado de registo criminal;

c) Fotocdpia do cartdo de Identificacdo Fiscal;

d) Fotocdpia de declaragdo de inicio de actividade ou
declaracéo do IRS;

e) Duas fotografias.

2- Do requerimento devera ainda constar a zona ou zonas
para que é solicitada a licenga.

3- A Camara Municipal delibera sobre o pedido de licenga
no prazo maximo de trinta dias, contados a partir da recepgao
do pedido.

4- A licenga tem validade anual e a sua renovagéo devera
ser requerida durante o0 més de Novembro ou até trinta dias
antes de caducar a sua validade.

Artigo 31.°
Cartdao de arrumador de automoéveis

1- Os arrumador de automdveis s6 poderdo exercer a sua
actividade desde que sejam titulares e portadores do cartdo
emitido pela Camara Municipal, do qual constara, obriga-
toriamente, a area ou zona a zelar.

2- O cartdo de arrumador de automéveis é pessoal e
intransmissivel, valido pelo periodo de um ano a contar da
data da sua emissdo ou renovagéo, devendo ser sempre
utilizado pelo arrumador no lado direito do peito.

3- O cartao de identificagcdo do arrumador de automéveis
consta do modelo do Anexo IV a este regulamento.

Artigo 32.°
Regras de actividade

1 - A actividade de arrumador € licenciada para as zonas
determinadas.

2 - Na area atribuida a cada arrumador, que constara da
licenga e do cartdo de identificacdo do respectivo titular,
devera este zelar pela integridade das viaturas estacionadas
e alertar as autoridades em caso de ocorréncia que a ponha
em risco.

3 - E expressamente proibido solicitar qualquer pagamento
como contrapartida pela actividade, apenas podendo ser
aceites as contribuigées voluntarias com que os automo-
bilistas, espontaneamente, desejem gratificar o arruma-
dor.

4 - E também proibido ao arrumador importunar os auto-
mobilistas, designadamente oferecendo artigos para venda
ou procedendo a prestacao de servigos nao solicitados, como
a lavagem dos automoveis estacionados.
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Artigo 33.°
Seguro

O arrumador de automoéveis é obrigado a efectuar e a
manter em vigor um seguro de responsabilidade civil que
garanta o pagamento de possiveis indemnizagdes por danos
causados a terceiros no exercicio da sua actividade.

Artigo 34.°
Registo dos arrumadores de automéveis
A Camara Municipal elaborara um registo dos arrumadores
de automéveis que se encontram autorizados a exercer a
sua actividade, do qual constem todos os elementos referidos
na licenga concedida.
Artigo 35.°
Normas subsidiarias
A actividade de arrumador de automéveis sdo ainda aplica-
veis, com as necessarias adaptagdes, as regras previstas
para a actividade dos vendedores ambulantes de lotaria.
CAPITULOV
Licenciamento do exercicio da actividade
de acampamentos ocasionais
Artigo 36.°
Licenciamento
A realizagado de acampamentos ocasionais fora dos locais
legalmente consignados a pratica do campismo e carava-
nismo, carece de licenca a emitir pela Camara Municipal.
Artigo 37.°
Pedido de licenciamento
1- O pedido de licenciamento da realizagdo de um
acampamento ocasional é dirigido ao Presidente da Camara
Municipal, com a antecedéncia minima de 15 dias, através
de requerimento préprio, do qual devera constar a identifi-
cagdo completa do interessado, e sera acompanhado dos
seguintes documentos:
a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;
b) Fotocopia do cartdo de Identificagao Fiscal;

c) Autorizagdo expressa do proprietario do prédio.

2- Do requerimento deverd ainda constar o local do
municipio para que é solicitada a licenca.

Artigo 38.°
Consultas

1- Recebido o requerimento a que alude o nimero um do
artigo anterior, e no prazo de 5 dias, sera solicitado parecer
as seguintes entidades:

a) Delegado de saulde;
b) Comandante da PSP.

2- O parecer a que se refere 0 nimero anterior, quando
desfavoravel, é vinculativo para um eventual licenciamento.

3- As entidades consultadas devem pronunciar-se no prazo
de trés dias apos a recepcao do pedido.

Artigo 39.°
Emissao da licenga

1- A licenca sera concedida por um prazo maximo de
30 dias, prorrogavel por igual periodo em situagdes
devidamente fundamentadas.

2- O prazo da licenga ndo pode ser superior ao periodo de
tempo autorizado expressamente pelo proprietério.

Artigo 40.°
Revogacao da licenga

Em casos de manifesto interesse publico, designadamente
para proteccdo da salde ou bens dos campistas ou carava-
nistas, ou em situagdes em que estejam em causa a ordem e
tranquilidade publicas, a Camara Municipal podera, a
qualquer momento, revogar a licenga concedida.

CAPIiTULO VI

Licenciamento do exercicio da actividade de realizacao
de espectaculos de natureza desportiva
e de divertimentos publicos

SECGAO |
Divertimentos publicos
Artigo 41.°
Festividades e outros divertimentos

1- A realizagao de arraiais, romarias, bailes e outros diver-
timentos publicos organizados nas vias, jardins e demais
lugares publicos, carece de licenciamento municipal, da
competéncia da Camara Municipal, salvo quando tais
actividades decorram em recintos ja licenciados pela Direc-
cao-Geral dos Espectaculos.

2- Exceptuam-se do disposto no numero anterior as festas
ou eventos promovidas por entidades oficiais, civis ou mili-
tares, cuja realizagao esta contudo sujeita a uma participacao
prévia ao Presidente da Camara Municipal.
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Artigo 42.°
Espectaculos e actividades ruidosas

1 - As bandas de musica, grupos filarménicos, tunas e
outros agrupamentos musicais ndo podem actuar nas vias e
demais lugares publicos dos aglomerados urbanos desde
as 0 até as 9 horas.

2 - O funcionamento de emissores, amplificadores e outros
aparelhos sonoros que projectem sons para as vias e demais
lugares publicos, incluindo sinais horarios, sé podera ocorrer
entre as 9 e as 22 horas e mediante autorizagao do Presidente
da Cémara.

3 - O funcionamento a que se refere o nimero anterior fica
sujeito as seguintes restricoes:

a) So pode ser consentido por ocasido de festas tradi-
cionais, espectaculos ao ar livre ou em outros casos
analogos devidamente justificados;

b) Sao proibidas as emissdes desproporcionalmente
ruidosas que ndo cumpram os limites estabelecidos
no Regulamento Geral do Ruido.

Artigo 43.°
Pedido de licenciamento

1- O pedido de licenciamento da realizagdo de qualquer
dos eventos referidos no artigo anterior € dirigido ao Presi-
dente da Camara Municipal, com 15 dias Uteis de antece-
déncia, através de requerimento préprio, do qual devera
constar:

a) Aidentificagdo completa do requerente (nome, firma
ou denominagéo);

b) Actividade que se pretende realizar;

c) Local do exercicio da actividade;

d) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

2- O requerimento sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade;

b) Fotocopia do cartédo de Identificagao Fiscal;

c¢) Quaisquer outros necessarios ao cabal esclareci-
mento da pretensao.

3- Quando o requerente da licenga for uma pessoa colecti-
va, 0 documento referido na alinea a) do numero anterior
respeita ao seu representante legal.

Artigo 44.°
Condicionamentos
1 - A realizacéo de festividades, de divertimentos publicos

e de espectaculos ruidosos nas vias e demais lugares publicos
s6 pode ser permitida nas proximidades de edificios de

habitacéo, escolares e hospitalares ou similares, bem como
de estabelecimentos hoteleiros e meios complementares de
alojamento, desde que respeitando os limites fixados no
regime aplicavel ao ruido.

2 - Quando circunstancias excepcionais o justifiquem, pode
o presidente da camara permitir o funcionamento ou o exerci-
cio continuo dos espectaculos ou actividades ruidosas proi-
bidas nesta seccao, salvo na proximidade de edificios hospi-
talares ou similares, mediante a atribuicdo de uma licenga
especial de ruido.

3 - Das licencas emitidas nos termos do presente capitulo
deve constar a referéncia ao seu objecto, a fixacdo dos
respectivos limites horarios e as demais condicdes julgadas
necessarias para preservar a tranquilidade das populagdes.

Artigo 45.°
Festas tradicionais

1 - Por ocasido dos festejos tradicionais das localidades
pode, excepcionalmente, ser permitido o funcionamento ou
o exercicio continuo dos espectaculos ou actividades referi-
dos nos artigos anteriores, salvo nas proximidades de edifi-
cios hospitalares ou similares.

2 - Os espectaculos ou actividades que nao estejam
licenciados ou se nao contenham nos limites da respectiva
licenga podem ser imediatamente suspensos, oficiosamente
ou a pedido de qualquer interessado.

Artigo 46.°
Diversoes carnavalescas proibidas
1 - Nas diversdes carnavalescas é proibido:

a) O usode quaisquer objectos de arremesso suscepti-
veis de pdér em perigo a integridade fisica de ter-
ceiros;

b) A apresentacdo da bandeira nacional ou imitacao;

c) A utilizagao de gases, liquidos ou de outros produtos
inebriantes, anestesiantes, esternutatérios ou que
possam inflamar-se, seja qual for o seu acondicio-
namento.

2 - A venda ou a exposigao para venda de produtos de uso
proibido pelo numero anterior é punida como tentativa de
comparticipagdo na infracgao.

Artigo 47.°
Emissao da licenga

A licenga é concedida, verificados que sejam os condicio-
nalismos legais, pelo prazo solicitado, dela devendo constar,
designadamente, o local de realizagéo, o tipo de evento, os
limites horarios bem como quaisquer condi¢cdes que tenham
sido definidas ou impostas no licenciamento.
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Artigo 48.°

Licenca de instalagdo e de funcionamento de recintos
itinerantes

Quando a realizagao de arraiais, romarias, bailes e outros
divertimentos publicos envolver a instalagao e funcionamento
de recintos itinerantes, sdo aplicaveis as disposicdes cons-
tantes no Decreto-Lei n.2 309/2002, de 16 de Dezembro.

Artigo 49.°

Licenca de instalacdao e de funcionamento de recintos
improvisados

Quando a realizagédo de divertimentos publicos envolva a
instalacédo e o funcionamento de recintos improvisados, sé&o
aplicaveis as disposigdes constantes no Decreto-Lei n.2 309/
/2002, de 16 de Dezembro.

SECCAO I
Provas desportivas
Artigo 50.°
Licenciamento

A realizacdo de espectaculos desportivos na via publica
carece de licenciamento da competéncia da Camara Muni-
cipal.

SUBSECCAO |
Provas de ambito municipal
Artigo 51.°
Pedido de licenciamento

1- O pedido de licenciamento da realizagédo de provas
desportivas na via publica deve ser requerido ao Presidente
da Camara com antecedéncia nunca inferior a 30 ou 60 dias,
conforme se desenrole num ou em mais municipios, e esta
sujeito ao parecer favoravel das entidades legalmente
competentes.

2- Do requerimento referido no niumero anterior devera
constar:

a) Aidentificacdo completa do requerente (nome, firma
ou denominagéao);

b) Morada ou sede social;

c) Actividade que se pretende realizar;

d) Percurso a realizar;

e) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

3- O requerimento sera acompanhado dos seguintes ele-
mentos:

a) Tracado do percurso da prova, sobre mapa ou es-
bogo da rede viaria, em escala adequada, que

permita uma correcta analise do percurso, indicando
de forma clara as vias abrangidas, as localidades e
os horarios provaveis de passagem nas mesmas,
bem como o sentido de marcha;

b) Regulamento da prova que estabelega as normas a
que a prova deve obedecer;

c) Parecer das forgas policiais que superintendam no
territorio a percorrer;

d) Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP)
no caso de utilizagcao de vias regionais e nacionais;

e) Parecer da federagéo ou associagao desportiva res-
pectiva, que podera ser sobre a forma de visto no
regulamento da prova.

4- Caso o requerente ndo junte desde logo os pareceres
mencionados nas alineas c) d) e e) do niumero anterior
compete ao Presidente da Camara Municipal solicita-los as
entidades competentes.

Artigo 52.°
Emissao da licenga

1- A licenca é concedida pelo prazo solicitado, dela
devendo constar, designadamente, o tipo de evento, o local
ou percurso, a hora da realizagdo da prova, bem como quais-
quer condigbes que tenham sido definidas ou impostas no
licenciamento.

2- Aquando do levantamento da licenga, deve o requerente
apresentar seguro de responsabilidade civil bem como
seguro de acidentes pessoais.

Artigo 53.°
Comunicacgoes
Do conteudo da licenga é dado conhecimento, para os
efeitos convenientes, as forgas policiais que superintendam
no territrio a percorrer.
SUBSECGCAO lI
Provas de ambito intermunicipal
Artigo 54.°
Pedido de licenciamento
1- O pedido de licenciamento da realizagdo de especta-
culos desportivos na via publica € dirigido ao Presidente da
Camara Municipal em que a prova se inicie, com a antece-
déncia minima de 60 dias, através de requerimento préprio,
do qual devera constar:
a) Aidentificacdo completa do requerente (nome, firma

ou denominagao);
b) Morada ou sede social;
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c) Actividade que se pretende realizar;
d) Percurso a realizar;
e) Dias e horas em que a actividade ocorrera.

2- O requerimento sera acompanhado dos seguintes
elementos:

a) Tragado do percurso da prova, sobre mapa ou es-
bogo da rede viaria, em escala adequada, que
permita uma correcta analise do percurso, indicando
de forma clara as vias abrangidas, as localidades e
os horarios provaveis de passagem nas mesmas,
bem como o sentido de marcha;

b) Regulamento da prova que estabeleca as normas a
que a prova deve obedecer;

c) Parecer das forgas policiais que superintendam no
territorio a percorrer;

d) Parecer do Instituto de Estradas de Portugal (IEP)
no caso de utilizagcao de vias regionais e nacionais;

e) Parecer da federagdo ou associagao desportiva res-
pectiva, que podera ser sobre a forma de visto no
regulamento da prova.

3- Caso o requerente ndo junte desde logo os pareceres
mencionados nas alineas c) d) e €) do niumero anterior
compete ao Presidente da Camara Municipal solicita-los és
entidades competentes.

4- O Presidente da Camara Municipal em que a prova se
inicia solicitara também as Camaras Municipais em cujo
territério se desenvolvera a prova a aprovagao do respectivo
percurso.

5- As Camaras consultadas dispdem do prazo de 15 dias
para se pronunciarem sobre o percurso pretendido, devendo
comunicar a sua deliberagdo/decisdo a Camara Municipal
consulente, presumindo-se como indeferimento a auséncia
de resposta.

Artigo 55.°
Emissao da licenca

1- A licenca é concedida pelo prazo solicitado, dela
devendo constar, designadamente, o tipo de evento, o local
ou percurso, as horas da realizagdo da prova, bem como
quaisquer condi¢des que tenham sido definidas ou impostas
no licenciamento.

2- Aquando do levantamento da licenc¢a, deve o requerente
apresentar seguro de responsabilidade civil bem como se-
guro de acidentes pessoais.

Artigo 56.°
Comunicacgoes
Do contetdo da licenga é dado conhecimento, para os

efeitos convenientes, as forgas policiais que superintendam
no territério a percorrer.

CAPITULOVII

Licenciamento do exercicio da actividade de agéncias
de venda de bilhetes para espectaculos publicos

Artigo 57.°
Licenciamento

A venda de bilhetes para espectaculos ou divertimentos
publicos em agéncias ou postos de venda esta sujeita a
licenciamento da Camara Municipal.

Artigo 58.°
Pedido de licenciamento

1- O pedido de licenciamento de venda de bilhetes para
espectaculos ou divertimentos publicos em agéncias ou
postos de venda é dirigido ao Presidente da Camara
Municipal, com 15 dias Uteis de antecedéncia, através de
requerimento proprio, do qual devera constar:

a) O nome, aidade, o estado civil e a residéncia do re-
querente;

b) O ndmero de identificagao fiscal;

¢) A localizagdo da agéncia ou posto.

2- O requerimento sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade;

b) Fotocopia do cartédo de Identificagao Fiscal;

c) Certificado de registo criminal, quando se trate do
primeiro requerimento e, posteriormente, sempre
que for exigido;

d) Documento comprovativo da autorizagédo concedida
pelo respectivo proprietario, no caso da instalagéo
ter lugar em estabelecimento de outro ramo de
actividade ndo pertencente ao requerente;

e) Declaracao que ateste que a agéncia ou posto de
venda nao se encontra a menos de 100m das
bilheteiras de qualquer casa ou recinto de especta-
culos ou divertimentos publicos.

f)  Quaisquer outros necessarios ao cabal esclareci-
mento da pretensao.

3- Quando o pedido de licenciamento for formulado por
sociedades comerciais, os elementos referidos nos numeros
anteriores devem respeitar ao seu representante legal.

Artigo 59.°
Requisitos

1 - As licengas s6 podem ser concedidas quando a
instalacdo da agéncia ou posto de venda tenha lugar em
estabelecimento privativo, com boas condigdes de apre-
sentagdo e de higiene e ao qual o publico tenha acesso, ou
em secgdes de estabelecimentos de qualquer ramo de
comércio que satisfagam aqueles requisitos, sendo por isso
obrigatéria a realizagao de vistoria.
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2 - Nao podem funcionar agéncias ou postos de venda a
menos de 100 m das bilheteiras de qualquer casa ou recinto
de espectéculos ou divertimentos publicos.

3 - E obrigatéria a afixacdo nas agéncias ou postos de
venda, em lugar bem visivel, das tabelas de precos de cada
casa ou recinto cujos bilhetes comercializem, autenticadas
com o carimbo das respectivas empresas.

Artigo 60.°
Emissao da licencga

1- A licenga, tem validade anual e é intransmissivel.
2- A licenca tem validade anual e a sua renovacao devera
ser requerida até trinta dias antes de caducar a sua validade.

Artigo 61.°
Proibicoes
Nas agéncias e postos de venda é proibido:

a) Cobrar quantia superior em 10% a do prego de venda
ao publico dos bilhetes;

b) Cobrar importancia superior em 20% a do prego de
venda ao publico dos bilhetes, no caso de entrega
ao domicilio;

c) Fazer propaganda em viva voz em qualquer lugar
e, por qualquer meio, dentro de um raio de 100 m
em torno das bilheteiras;

d) Recusar a venda de qualquer bilhete em seu poder.

CAPITULO VIl

Licenciamento do exercicio da actividade de fogueiras
e queimadas

Artigo 62.°
Proibicao da realizacao de fogueiras

1- Sem prejuizo do disposto em legislagdo especial,
designadamente no Decreto-Lei n.? 334/90, de 29 de Outubro,
¢é proibido acender fogueiras nas ruas, pragas e mais lugares
publicos das povoagdes, bem como a menos de 30 m de
quaisquer construgées e a menos de 300 m de bosques,
matas, lenhas, searas, palhas, depoésitos de substancias sus-
ceptiveis de arder e, independentemente da distancia, sem-
pre que deva prever-se risco de incéndio.

2 - Pode a camara municipal licenciar as tradicionais
fogueiras de Natal e dos santos populares, estabelecendo
as condicdes para a sua efectivagdo e tendo em conta as
precaugfes necessarias a seguranga das pessoas e bens.

Artigo 63.°

Permissao
Sao permitidos os lumes que os trabalhadores acendam
para fazerem os seus cozinhados e se aquecerem, desde

que sejam tomadas as convenientes precaugfes contra a
propagacgao do fogo.

Artigo 64.°
Queimadas

1 - E proibido fazer queimadas que de algum modo possam
originar danos em quaisquer culturas ou bens pertencentes
a outrem.

2 - A camara municipal podera licenciar a realizagao de
queimadas, mediante audigao prévia dos bombeiros da area,
que determinardo as datas e os condicionamentos a observar
na sua realizagao.

Artigo 65.°

Pedido de licenciamento da realizacdao de fogueiras
e queimadas

1- O pedido de licenciamento da realizagédo de fogueiras e
queimadas ¢é dirigido ao Presidente da Camara Municipal,
com 10 dias Uteis de antecedéncia, através de requerimento
proprio, do qual devera constar:

a) O nome, a idade, o estado civil e a residéncia do re-
querente;

b) Local da realizagdo da queimada;

c) Data proposta para a realizagdo da queimada;

d) Medidas e precaugdes tomadas para salvaguarda
da seguranga de pessoas e bens.

2- O Presidente da Camara Municipal solicita, no prazo
maximo de 5 dias apés a recepcdo do pedido, parecer aos
bombeiros da area, que determinardo as datas e os con-
dicionalismos a observar na sua realizagdo, caso o pedido
de licenciamento ndo venha ja acompanhado do respectivo
parecer, com os elementos necessarios.

Artigo 66.°

Emissao da licenca para a realizacao de fogueiras
e queimadas

A licenga emitida fixara as condicées que tenham sido
definidas ou impostas no licenciamento.

CAPITULOIX

Licenciamento do exercicio da actividade de realizacao
de leiloes

Artigo 67.°
Licenciamento

1 - A realizacao de leildes em lugares publicos carece de
licenciamento da camara municipal.

2 - Para os efeitos previstos no numero anterior, sdo consi-
derados lugares publicos os estabelecimentos comerciais e
quaisquer recintos a que o publico tenha acesso livre e
gratuito.
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3 - Estéo isentos de licenga os leildes realizados directa-
mente pelos servigos da Caixa Geral de Depdsitos, dos
tribunais e servigos da Administragao Publica, em conformi-
dade com a legislacdo aplicavel.

4 - A realizacdo de leildes sem licenca serd imediatamente
suspensa, sem prejuizo da instauragdo do processo de
contra-ordenagao.

Artigo 68.°
Procedimento de licenciamento

1- O pedido de licenciamento da realizagéo de um leilao &
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, com a
antecedéncia minima de 10 dias, através de requerimento
proprio, do qual devera constar a identificagdo completa do
interessado (nome, firma ou denominagéo), morada ou sede
social e ser4a acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocédpia do Bilhete de Identidade;

b) Fotocopia do cartdo de Identificagao Fiscal;
c) Local de realizagédo do leilao;

d) Produtos a leiloar;

e) Data da realizacdo do leildo.

2- Quando o requerente da licenca for uma pessoa colecti-
va, o documento referido na alinea a) do nimero anterior
respeita ao seu representante legal.

Artigo 69.°

Emissao da licenca para a realizacao de leilées

A licenga emitida fixara as condi¢gdes que tenham sido
definidas ou impostas no licenciamento.

Artigo 70.°
Comunicacao as forcas de seguranca
Do contetdo da licenga é dado conhecimento, para os
efeitos convenientes, as forgas policiais que superintendam
no territério.
CAPITULOX
Fiscalizacao
Artigo 71.2
Entidades com competéncia de fiscalizacao
1 - A fiscalizagdo do disposto no presente regulamento
compete cumulativamente as Forgas de Seguranga, a
Camara Municipal, as Autoridades de Salde Regional, de

llha e Concelhias e a Inspeccdo Regional das Actividades
Econdmicas.

CAPITULO XI
Disposicoes finais
Artigo 72.°
Medidas de tutela de legalidade

As licencas concedidas nos termos do presente
regulamento podem ser revogadas pela camara municipal,
a qualquer momento, com fundamento na infrac¢do das
regras estabelecidas para a respectiva actividade e na
inaptidao do seu titular para o respectivo exercicio.

Artigo 73.2
Taxas

Pela pratica dos actos referidos no presente regulamento
bem como pela emissédo das respectivas licengas, sao devi-
das as taxas fixadas na Tabela de Taxas em anexo a este
regulamento.

Artigo 74.°
Revogacao

Sao revogadas todas as disposi¢cbes regulamentares
deste municipio que contenham matéria em desconfor-
midade com o presente Regulamento.

Artigo 75.°
Actualizacao de taxas

1- Os valores das taxas prevista na tabela anexa, serdo
actualizados por deliberacdo da Camara Municipal, que
devera ser tomada até ao final do més de Dezembro de cada
ano e afixada no edificio dos pagos do concelho e nas sedes
das juntas de freguesia, por edital, para vigorar a partir do
ano seguinte.

2- A actualizacao terd como base o indice de inflagdo anual
da Regido com o arredondamento para a centésima de euros
imediatamente superior.

3- Independentemente da actualizagcao anual referida,
podera a Camara Municipal da Madalena, sempre que o
achar justificavel, propor a Assembleia Municipal da Mada-
lena a actualizagao extraordindria e ou alteragédo da tabela.

Artigo 76.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias Uteis apds
a sua publicitacdo em Diario da Republica.
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Anexoll

CAMARA MUNICIPAL DE

Actividade de Guarda-Nocturno

Licenga n.°

, Presidente da Camara Municipal de

, faz saber que, nos termos do Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de
Dezembro, concede a , com domicilio em
, Freguesia de , Municipio de
, autorizag3o para o exercicio da actividade de Guarda-Nocturno,

nas condigdes a seguir identificadas:

Area de actuagao

Freguesia de

Data de emissdo / /

Data de validade / /

O Presidente da Camara,

Registos e Averbamentos no verso
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REGISTOS E AVERBAMENTOS

Outras areas de actuagao:

Outros Registos/Averbamentos
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Anexo |l

(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE GUARDA-NOCTURNO

NOME:
AREA DE ACTUAGAO:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(verso)

CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE GUARDA-NOCTURNO

Cartdo n.° Valido de / / a / /

Assinatura

Dimensdes do cartdo: 5,4 cm x 8,5 cm
Observagges:

Fundo: cor branca
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Anexo |l
(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE VENDEDOR AMBULANTE DE LOTARIAS

NOME:

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

(verso)

CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE VENDEDOR AMBULANTE DE LOTARIAS

Cartéo n.° Valido de / /__a / /

Assinatura

Observagées:
Fundo: cor branca
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Anexo IV
(frente)

CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENTIFICAGAO DE ARRUMADOR DE AUTOMOVEIS

NOME:
AREA DE ACTUAGAO:
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
(verso)
CAMARA MUNICIPAL DE

CARTAO DE IDENT.IFICACAO DE ARRUMADOR DE AUTOMOVEIS

Cartdo n.° Valido de / / a / /

Assinatura

Dimensodes do cartdo: 5,4 cm x 8,5 cm
Observagdes:
Fundo: cor branca
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CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DAS FLORES

Aviso

141/2005 - 1- Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.? 204/98 de 11 de Julho, adaptado a Administragéo Local
pelo Decreto-Lei n.2 238/99 de 25 de Junho, torna-se publico
que, por despacho de autorizagéo do Presidente da Camara
Municipal datado de 30 de Novembro, se encontra aberto,
pelo prazo de cinco dias Uteis, a contar da publicagdo do
presente aviso, concurso Interno Limitado de Acesso, o qual
se destina ao preenchimento de um lugar de tesoureiro
principal que se encontra vago no quadro de pessoal desta
camara municipal.

2 — O prazo de validade — O concurso visa exclusivamente
ao provimento do lugar vago, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Requisitos de Admissao:

Gerais: Os definidos no n.? 2 do artigo 29.% do Decreto-
-Lei n.2 204/98 de 11 de Julho com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 238/99 de 25 de Junho
Especiais — Os definidos na alinea b) do n.2 2 do artigo
7.2 do Decreto-Lei n.® 412-A/98 de 30 de Dezembro.

4 - Formalizacdo das candidaturas:

4.1 — Os requerimentos de admissao a concurso deve-
rédo ser feitos em papel adequado e conter os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa ( nome, filiacdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do
bilhete de Identidade, bem como, o servico ou
arquivo que o emitiu, situagao militar, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Concurso a que candidata;

c) Habilitagdes literarias;

d) Habilitagbes profissionais (cursos de formagéao,
seminarios, coléquios, etc);

e) Experiéncia profissional com indicagéao das fun-
¢bes com mais interesse para o lugar a que se
candidata, mencgao expressa da categoria,
servico a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria e na funcao
publica;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar para serem rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

4.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado pelo con-
corrente;

b) Declaragdo emitida pelo servigo a que o candi-
dato pertence, devidamente autenticado e actua-
lizado, da qual conste, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e a antiguidade na fungao
publica, bem como a classificagéo de servico;

c¢) Documento comprovativo da posse dos requisi-
tos gerais de admissao previstos no artigo 29.°
do Decreto-Lei n.? 204/98 de 11 de Julho
adaptado a Administracdo Local pelo Decreto-
-Lei n.? 238/99 de 25 de Junho;

d) Documento autentico ou autenticado comprova-
tivo das habilitagbes literarias.

4.3 — E dispensavel a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos exigidos pelas
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.% do Decreto-
-Lei n.? 204/98 de 11 de Julho adaptado a
Administracéo Local pelo Decreto-Lei n.? 238/99
de 25 de Junho desde que o candidato declare
no respectivo requerimento de admissao, em
alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontra relativa-
mente a cada um daqueles requisitos.

4.4 — Os requerimentos deverao ser enderegados ao
Presidente da Camara Municipal de Santa Cruz
das Flores, devidamente assinado e entregue
pessoalmente na Secgdo de pessoal, da Camara
Municipal de Santa Cruz das Flores, até ao Gltimo
dia do prazo fixado no presente aviso.

5 — Métodos de seleccdo — Os métodos de seleccdo a
utilizar séo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista;

Na avaliacao curricular sdo obrigatoriamente consideradas
e ponderadas, de acordo com as exigéncias da fungédo os
seguintes factores:

a) Habilitagcdo académica de base;
b) Formagao profissional;

c) Experiéncia profissional;

d) Classificacdo de servigo.

Na entrevista serdo ponderados os seguintes factores:

a) Conhecimento do conteldo funcional inerente as
fungbes a desempenhar;

b) Capacidade de comunicagéo e expressao;

c¢) Capacidade de adaptagdo e relacionamento;

d) Conhecimento e experiéncia profissional;

e) Motivagdo e interesse para o desempenho da fun-
gao.

Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo
curricular e entrevista, bem como, o sistema de classificacao
final, incluindo a respectiva formula classificativa constam
das actas do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

5 — A Afixagao de listas — A relagao de candidatos e a lista
de classificagao final serdo publicitadas nos termos legais e
afixados na Secgao de Pessoal.
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6 — Composicao do juri:

Presidente: Manuel Alberto da Silva Pereira, Presi-
dente da Camara Municipal.

Vogais

efectivos: Rui Fernando de Avelar Furtado Néia,
vereador a tempo inteiro;
Elsa Maria da Silva Cardoso, assistente
administrativo especialista do quadro da
camara.

Vogais

suplentes: José Carlos Pimentel Mendes, vereador
a tempo inteiro da camara municipal;
Fernanda Maria Melo Medina, assistente
administrativo especialista do quadro da
camara.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

19 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara
Municipal, Manuel Alberto da Silva Pereira.
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