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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Extracto de despachos

1040/2004 - Por despacho do Presidente da Assembleia

Legislativa Regional dos Acgores, de 22 de Junho de 2004:

Honorino Duarte de Andrade, operador de meios audio-
visuais principal do quadro de pessoal da Assembleia
Legislativa Regional dos Acores, provido, por promogéo, no
lugar de operador de meios audio-visuais especialista do
mesmo quadro, considerando-se exonerado do anterior lugar
a data da nomeacéo.
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N&o é objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1041/2004 - Por despacho do Presidente da Assembleia
Legislativa Regional dos Agores, de 22 de Junho de 2004:

Maura Cristina Avila Soares, técnica profissional de
biblioteca e documentagao especialista do quadro de pessoal
da Assembleia Legislativa Regional dos Agores, provida,
por promogao, no lugar de técnica profissional de biblioteca
e documentacdo especialista principal do mesmo quadro,
considerando-se exonerada do anterior lugar a data da
nomeagao.

22 de Junho de 2004. - O Secretario-Geral, Anténio Martins
da Silva.

PRESIDENCIA DO GOVERNO

Despachos

510/2004 - Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 1.,
na alinea c) do n.? 2 do artigo 3.2, no artigo 8.2 e no artigo 12.°,
todos do Decreto Regulamentar Regional n.? 14/98/A, de
13 de Maio, em articulagdo com o estabelecido no n.? 3 do
artigo 212, no n.2 1 do artigo 23.% e no artigo 24.°, todos da Lei
n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, diploma que aprova o estatuto
do pessoal dirigente dos servigos e organismos da admi-
nistracdo central, regional e local do Estado, e sob proposta
da Directora Regional das Comunidades, determino:

- Arenovagdo da comissdo de servigo, por trés anos,
da Assessora Principal do quadro da Direcgao
Regional das Comunidades, Rosa Maria Pimentel
Cassiano, no cargo de Coordenadora do Gabinete
de Integragao Social (GIS), a partir do dia 1 de Junho
de 2004, cargo para que foi nomeada por meu
despacho publicado no Jornal Oficial n.? 36, Il Série,
de 4 de Setembro de 2001.

12 de Fevereiro de 2004. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

511/2004 - A histéria do culto ao Divino Espirito Santo nos
Acores é a histéria de um povo nas suas relagdes com Deus,
com a terra e com ele préprio. Nas nossas ilhas, por motivo,
sem duvida, da adaptagdo do homem ao meio natural, mais
do que a Pascoa é o Espirito Santo que marca o antes, o
durante e o depois de cada ciclo das actividades populares

e € a invocagdo do Senhor Espirito Santo que mais espon-
taneamente acode a boca do nosso povo nos momentos de
maior aflicao.

Considerando que é tradicao das Festas do Divino Espirito
Santo a distribuigao de carne, pao e massa as muitas pessoas
carenciadas, originando onerosos encargos que as Co-
missdes de Festas tém de suportar;

Assim, determino a concessao de um apoio de € 750,00
(setecentos e cinquenta euros), a Comissdo de Festas do
Divino Espirito Santo do Império de Nossa Senhora da
Encarnacao — Faja de Baixo, destinado a apoiar as despesas
com a realizagao das Festas Tradicionais em honra do Divino
Espirito Santo, o qual devera ser processada pela rubrica
adequada do Orgamento da Presidéncia do Governo Regio-
nal para 2004.

15 de Junho de 2004. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

512/2004 - A “Tertulia de Radioamadores da Praia da
Vitdria”, com sede no Edificio Imaculado Coracédo de Maria,
sito na Serra do Facho, freguesia de Santa Cruz, concelho
da Praia da Vitdria, € uma colectividade sécio-cultural
fundada a 18 de Junho de 1998, que tem contribuido, através
da prossecugao das suas actividades, para o enriquecimento
social, cultural, recreativo e educativo da Regido Autbnoma
dos Agores;

Aquela colectividade, constitui um servigo louvavel ao nivel
da protecgéo civil, auxiliando e socorrendo em situagdes de
urgéncia e de perigo de diversa natureza e intensidade;

A “Tertdlia de Radioamadores da Praia da Vitéria’ tem como
objectivo primordial a preparagdo de radioamadores, no
sentido de se tornarem mais eficientes nos casos de socorro;

Tem criado condig¢des para o desenvolvimento e promogéo
do estudo, investigacdo e pratica das ciéncias e tecnologias
da radio e da electrénica, fomentando o gosto pelas comuni-
cacgoes;

Desempenha, assim, um servigco meritério ao nivel da
proteccéo civil como recurso de comunicacdes, em prol da
comunidade onde se insere, bem como da propria Regido
Auténoma dos Agores;

Neste sentido, tem tido como objectivo a promogao do
interesse publico, através da valorizagdo da qualidade do
servico prestado a comunidade;

Considerando que, a pessoa colectiva em causa, tem
cooperado com a Administragdo Publica Regional e tem
actuado com a consciéncia da sua Utilidade Publica, demons-
trando que se dedica ao bem estar da comunidade;

Obtidos os pareceres favoraveis da Secretaria Regional
Adjunta da Presidéncia, do Servico Regional de Proteccédo
Civil e Bombeiros dos Acores e da Camara Municipal da
Praia da Vitéria, e tendo em conta que, a “Tertulia de Radioa-
madores da Praia da Vitdria’, se enquadra no disposto no
n.? 1 do artigo 1.2, no artigo 2.2, e no n.? 2 do artigo 4.2, do
Decreto-Lei n.2460/77, de 7 de Novembro, diploma que aprova
o0 estatuto das pessoas colectivas de Utilidade Publica;
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Assim, ao abrigo do disposto no artigo 3.2 do Decreto-Lei
n.2 460/77, de 7 de Novembro, e do artigo 1.2 do Decreto-Lei
n.? 52/80, de 26 de Margo, uma vez que, a associagdo em
causa, exerce a sua actividade em exclusivo na Regiao
Autdnoma dos Acores, e nos termos do n.? 3 do artigo 5.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.? 33/2000/A, de 11 de
Novembro, decido:

1. Declarar de utilidade publica a “Tertulia de Radioa-
madores da Praia da Vitdria”, com sede no Edificio
Imaculado Coragao de Maria, sito na Serra do Facho,
freguesia de Santa Cruz, concelho da Praia da
Vitéria;

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

513/2004 - A “Associacdo de Voleibol da llha Terceira”,
com sede sita na Rua Tomé Belo de Castro, Pavilhao
Multiusos, sala 5, freguesia da Sé, concelho de Angra do
Heroismo, é uma colectividade desportiva, fundada a 14 de
Maio de 1990, que tem contribuido, através da prossecugao
das suas actividades, para o enriquecimento desportivo da
Regido Autbnoma dos Acores;

Aquela colectividade, que se encontra filiada na Federagao
Portuguesa de Voleibol, possuindo 831 agentes desportivos
federados na época 2002/2003, tem desenvolvido, ao longo
da sua existéncia, uma accao meritéria na expansao da
pratica desportiva, em prol dos seus associados e da
comunidade em geral, contribuindo para a realizagao socio-
-cultural dos cidadaos;

Neste sentido, a “Associagao de Voleibol da llha Terceira”
tem tido como objectivo a promogdo do interesse publico,
através da valorizagdo da qualidade do servigo prestado a
comunidade;

Considerando que, a pessoa colectiva em causa, tem
cooperado com a Administragdo Publica Regional e tem
actuado com a consciéncia da sua Utilidade Publica,
demonstrando que se dedica ao bem estar da comunidade;

Obtidos os pareceres favoraveis da Secretaria Regional
Adjunta da Presidéncia, da Direccdo Regional da Educacéo
Fisica e Desporto e da Camara Municipal de Angra do
Heroismo, e tendo em conta que, a “Associagéao de Voleibol
da llha Terceira”, se enquadra no disposto no n.% 1 do artigo
1.2, no artigo 2.2, e no n.2 2 do artigo 4.%, do Decreto-Lei
n.2 460/77, de 7 de Novembro, diploma que aprova o estatuto
das pessoas colectivas de Utilidade Publica;

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei
n.? 460/77, de 7 de Novembro, e do artigo 1.2 do Decreto-Lei
n.? 52/80, de 26 de Margo, uma vez que, a associagdo em
causa, exerce a sua actividade em exclusivo na Regido
Autdénoma dos Acores, e nos termos do n.? 3 do artigo 5.° do
Decreto Regulamentar Regional n.? 33/2000/A, de 11 de
Novembro, decido:

1. Declarar de utilidade publica a “Associacdo de Vo-
leibol da Ilha Terceira”, com sede sita na Rua Tomé
Belo de Castro, Pavilhdo Multiusos, sala 5, freguesia
da Sé, concelho de Angra do Heroismo.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

22 de Junho de 2004. - O Presidente do Governo Regional,
Carlos Manuel Martins do Vale César.

DIRECGCAO REGIONAL DAS COMUNIDADES
Rectificacdo

69/2004 - E rectificado o despacho de nomeacao no lugar
de estagiaria da carreira técnica superior de 2.2 classe, area
de Gestédo de Recursos Humanos do quadro de pessoal da
Direcgdo Regional das Comunidades, publicado com o n.2
306/2004 no Jornal Oficial, 1l série, n.2 10, de 9 de Margo de
2004, que passa a ter a seguinte redacgao:

“306/2004 - Por Despacho da Directora Regional das
Comunidades de 19 de Fevereiro de 2004:

Sofia Machado Avila Pinto de Sousa, é contratada em
regime de contrato administrativo de provimento, para
exercer fungbes de estagiaria da carreira técnica superior
com vista ao preenchimento de um lugar de técnica superior
de 2.2 classe, na area de Gestao de Recursos Humanos do
quadro de pessoal da Direcgao Regional das Comunidades,
precedendo a concurso externo de ingresso, por urgente
conveniéncia de servigo, produzindo efeitos a 1 de Abril de
2004.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97 de 26 de Agosto.

19 de Fevereiro de 2004. — A Directora Regional, Alzira
Maria Serpa Silva.”.

21 de Junho de 2004. — A Directora Regional, Alzira Maria
Serpa Silva.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA
PARA AS FINANCAS E PLANEAMENTO

Extracto de despachos

1042/2004 - Por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario Regional da Presidéncia para as Financas e
Planeamento, de 7 de Junho de 2004, proferido por dele-
gacado de competéncias:
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Jodo Carlos Medeiros de Sousa e Basilio Aires Raposo
Ferreira, especialistas de informatica, grau 1, nivel 3, do
quadro de pessoal anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.? 11/2003/A, de 18 de Fevereiro — Centro de
Informatica, sdo providos por nomeacgao a especialistas de
informatica, grau 2, nivel 1, do mesmo quadro.

As presentes nomeagdes produzem efeitos a partir da data
do despacho.

Os funcionérios serdo exonerados dos lugares que vém
ocupando com efeitos a data dos novos lugares.

8 de Junho de 2004. - A Técnica Superior de 1.2 Classe,
Maria José Cabral Pereira.

1043/2004 - Por despacho do Chefe de Gabinete do
Secretario Regional da Presidéncia para as Finangas e
Planeamento, de 21 de Junho de 2004, proferido por
delegacdo de competéncias:

Antdnio Henrique de Arruda Pires Toste, Ana Paula Duarte
Vargas da Rosa, Carla Maria Duarte Correia Neves, Rosa
Maria Dutra Andrade Borba e Armando Aires de Andrade,
técnicos de informatica, grau 1, nivel 3, do quadro de pessoal
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.2 11/2003/A, de
18 de Fevereiro — Centro de Informatica, sdo providos por
nomeacao a técnicos de informatica, grau 2, nivel 1, do
mesmo quadro.

As presentes nomeagoes produzem efeitos a partir da data
do despacho.

Os funcionarios serdo exonerados dos lugares que vém
ocupando com efeitos a data dos novos lugares.

23 de Junho de 2004. - A Técnica Superior de 1.2 Classe,
Maria José Cabral Pereira.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA
PARA AS FINANCAS E PLANEAMENTO
SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CULTURA
E SECRETARIA REGIONAL
ADJUNTA DA PRESIDENCIA

Despacho

514/2004 - Considerando que o auxiliar da acgéao educa-
tiva, Anténio Jacinto da Silva Mota exerce a sua actividade
principal na papelaria e refeitério da EBI/S da Povoagéo,
manuseando anualmente valores em numerério de montante
superior a 24.939,89 €:

Considerando que, nos termos da alinea b) do n.2 1 do
artigo 2.° do decreto Legislativo Regional n.2 7/89/A, de 20
de Julho, o pessoal nestas condi¢cdes tem direito a auferir
abono para falhas;

Determina-se, ao abrigo do disposto do numero 2 do
preceito citado, 0 seguinte:

1 - Antonio Jacinto da Silva Mota, auxiliar da accdo edu-
cativa, ao exercer fungdes na papelaria e refeitorio
da EBI/S da Povoagéo, aufere abono para falhas,
cujo valor sera determinado nos termos dos artigos
4.2 e 5.2 do decreto Legislativo Regional n.® 7/89/A,
de 20 de Julho;

2 - Os abonos sao devidos desde 11 de Margo de 2004.

21 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Presi-
déncia para as Financas e Planeamento, Roberto de Sousa
Rocha Amaral. - O Secretario Regional da Educacéo e
Cultura, José Gabriel do Alamo de Meneses. - A Secretaria
Regional Adjunta da Presidéncia, Claudia Alexandra Coelho
Cardoso Meneses da Costa.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CULTURA

Portarias

410/2004 - Considerando que um dos objectivos do
Programa do VIII Governo Regional assenta na formagéo e
qualificagdo profissional;

Considerando que é essencial assegurar a estabilidade
de funcionamento das acg¢bes de formagao profissional e
das acgbes que permitam o aumento da empregabilidade e
qualificagdo dos jovens;

Considerando que o «ll Férum Regional de Formagéo
Profissional» se enquadra na programacao do Ano Regional
dos Recursos Humanos, criado pela Resolugao do Conselho
de Governo n.? 52/2003, de 24 de Abril, e cuja realizagédo é
um projecto de promogéo da formagao profissional na Regiao
Auténoma dos Agores, que conta com a directa e decisiva
colaboragao de diversas entidades para a sua concretizagao;

Considerando que no ambito das atribuicbes do Fundo
Regional do Emprego se encontra o financiamento de ac¢des
e projectos de promogao da formacao profissional e reabi-
litacdo profissional.

Assim, em conformidade com a alinea b) do artigo 3.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de 28 de
Agosto, e ao abrigo da alinea z) do artigo 60.2 do Estatuto
Politico Administrativo da Regidao Auténoma dos Acores, e
das alineas a), b) e d) do artigo 2° do Decreto Legislativo
Regional n® 21/2003/A, de 6 de Maio, manda o Governo da
Regido Auténoma dos Agores, pelo Secretario Regional da
Educacéo e Cultura, atribuir as entidades abaixo indicadas
as verbas correspondentes, a serem processadas pelo
orcamento do Fundo Regional do Emprego, destinando-se
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as mesmas a financiar o pagamento de despesas relativas a
participagdo no «II Férum Regional de Formagao
Profissional», que decorreu de 24 a 28 de Maio de 2004, em
Ponta Delgada:

Escola Profissional Monsenhor Jodo Mauricio

do Amaral Ferreira .......cccocvuvveeeieeeeeeeeieneeeeeee. € 1.500,00
Escola Profissional do Nordeste ...................... € 1.500,00
Escola Profissional de Capelas ..........ccccecuen... € 1.500,00
Escola Profissional da Ribeira Grande............. € 1.500,00
Escola Profissional de Vila Franca do Campo € 1.500,00
Santa Casa da Misericérdia de Ponta Delgada
Escola Profissional = MEP ........coovvveieiii. € 1.500,00
Escola Profissional da Camara do Comércio e
Industria de Ponta Delgada .........cc.cccoveernennne. € 1.500,00
Escola de Formagéo Turistica e Hoteleira ....... € 1.500,00
Universidade dos AGOresS ........ccccceeeireerveriueennn € 1.500,00
EPROSEC - Escola Profissional dos Emprega-
dos de Escritério € COmércio ...........cccueeeeennnnee € 1.500,00
Escola de Novas Tecnologias dos Agores ...... € 1.500,00
Escola Bésica Integrada dos Arrifes ................ € 1.500,00
Escola Profissional do Pico........cccccoeveeierennneen. € 2.500,00
Escola Profissional da llha de S&ao Jorge ........ € 2.500,00
Escola Profissional da Horta ............................ € 2.500,00
Escola Profissional da Ilha Graciosa ............... € 2.500,00
Escola Profissional da Camara Municipal da Praia
da VItOMa oo € 2.500,00
Total global ................... € 30.500,00

8 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Educagao
e Cultura, José Gabriel do Alamo Menezes.

411/2004 - Considerando que compete a Secretaria
Regional da Educacao e Cultura a execugéo das politicas
de juventude, sendo tal competéncia uma das intervengdes
do Plano;

Considerando que a Vox Cordis — Associagdo Musical
solicitou um apoio financeiro para a realizagdo do concerto
intitulado «O Passado...Hoje», que se propde a revelagédo
de um patriménio musical intemporal aos jovens de hoje.

Considerando, também, que a qualidade foi tomada como
elemento fulcral na organizagdo desta iniciativa, tendo
sempre em vista a criagdo de um so6lido referencial deste
ambito e, consequentemente, da sua divulgacdo na Regido
Autdnoma dos Agores.

Considerando que esta associagao € composta por jovens;

Considerando que a referida iniciativa, dentro dos seus
objectivos, contribui fortemente para a dinamizagao, perante
0s jovens assistentes, dos fins propostos e, simultaneamente,
de uma melhor representagao transregional dos Acores;

Assim, em conformidade com a alinea b) do artigo 3.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto, e ao abrigo da alinea z) do artigo 60.% do Estatuto
Politico Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo da Regido Auténoma dos Acores, pelo

Secretario Regional da Educagédo e Cultura, atribuir um
subsidio de € 33.300,00 (trinta e trés mil e trezentos euros) a
Vox Cordis — Associagdo Musical, a ser processado pelo
programa 19 — Juventude, Emprego e Formagao Profissional,
projecto 01 — Juventude, Accédo 06 — INICIATIVA, do Plano
em vigor, destinado a financiar a realizagdo do concerto
intitulado «O Passado...Hoje».

Nos 90 dias subsequentes a atribuicdo do subsidio, deve
ser presente documentacdo comprovativa das despesas
efectuadas, sob cominagéo da entidade beneficiaria ter que
restituir o apoio concedido.

16 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Educagéo
e Cultura, José Gabriel do Alamo Menezes.

GABINETE DA ZONA CLASSIFICADA
DE ANGRA DO HEROISMO

Extracto de despacho

1044/2004 - Por despacho do presidente do Gabinete da
Zona Classificada de Angra do Heroismo, de 21 de Junho
de 2004:

Paulo Miguel da Silva Verissimo € nomeado assistente
administrativo do quadro de pessoal do Gabinete da Zona
Classificada de Angra do Heroismo.

21 de Junho de 2004. - O Presidente, Marcolino Candeias
Coelho Lopes.

Contrato-programa

175/2004 - Entre a Secretaria Regional da Educagéao e
Cultura, representada pelo Presidente do Gabinete da Zona
Classificada de Angra do Heroismo, Dr. Marcolino Candeias
Coelho Lopes, conforme poderes que lhe foram conferidos
por despacho do Secretario Regional da Educacgéao e Cultura
de 1 de Setembro de 2001, publicado no Jornal Oficial,
Il série, n. 38, de 18 de Setembro de 2001, adiante designa-
da 1.2 outorgante, e Anabela Maria Vieira Ribeiro, NIF
181575531, residente e proprietario do imovel sito no
n.2s 11/13 de policia da Rua de Cima de Santa Luzia, na
zona classificada de Angra do Heroismo, adiante designado
2.2 outorgante, celebra-se o presente contrato, nos termos
daalinea a), don.? 2, do artigo 18.%, do Decreto Regulamentar
Regional n.? 14/2000/A, de 23 de Maio, que se rege pelas
seguintes clausulas:

12

O 1.2 outorgante atribui ao 2.° outorgante a quantia de
€ 15.108,16 (quinze mil cento e oito euros e dezasseis



Il SERIE - N.2 27 - 6-7-2004

1791

céntimos) a titulo de comparticipacéo financeira no ambito
do plano e orgcamento de 2004, programa/projecto 25.3 -
- Proteccdo e Valorizacdo de Angra Patriménio Mundial -
- Accéo 1 —Reconstrucéo e conservagao de imoéveis (€ 768,35),
accdo 2 — Restauro de Elementos de Interesse Historico e
Arquitecténico (€ 14.339,81) para a execucdo de obras de
recuperacao e valorizagdo do imével sito no supracitado
n.%s 11/13 de policia da Rua de Cima de Santa Luzia, em
Angra do Heroismo.

22

O 2.2 outorgante compromete-se a executar as obras
referida na clausula 1.2 nos termos expressos no processo
de candidatura existente no Gabinete da Zona Classificada
de Angra do Heroismo onde consta o projecto de intervencéo
aprovado e o despacho de S. Ex.a o Secretario Regional da
Educagéo e Cultura que fixa 0 montante e a modalidade da
comparticipacao a atribuir, documentos que passam a fazer
parte integrante deste contrato.

3.2

O processamento da comparticipacao referida na clausula
1.2 é feito da seguinte forma:

a) 10% do valor global, ap6s o inicio da intervengao;

b) 30% do valor global, apés estarem executados 50%
dos trabalhos comparticipados;

c) Os restantes 60%, apds a entrega do relatério final
de conclusao.

42

O 2.2 outorgante compromete-se a executar a obra no prazo
de um ano.

5.2

O 1.2 outorgante arroga-se o direito de proceder a qualquer
fiscalizagdo da obra objecto do presente contrato sempre
que julgue conveniente.

6.2

As causas de caducidade da comparticipagao referida no
presente contrato sdo as previstas no artigo 24.° do Decreto
Regulamentar Regional n.2 14/2000/A, de 23 de Maio.

72

A falta de cumprimento do objecto da comparticipagéo e
dos prazos previstos para a sua concretizagéo ou a utilizacéo
indevida das verbas implicam a revogagao da sua concessao,
através de despacho da entidade que o concedeu.

8.2
A caducidade ou o incumprimento do presente contrato

por parte do 2.2 outorgante, obriga a devolugdo do montante
comparticipado acrescido dos respectivos juros a taxa legal.

9.2

As duavidas que surjam em resultado da interpretagao do
presente contrato serdo resolvidas nos termos gerais de
direito, designando as partes contraentes o Foro da Comarca
de Angra do Heroismo para dirimir todos os litigios que as
venham a opor, com expressa renlncia a qualquer outro.

10.8

Este contrato produz efeitos a partir da data da sua assina-
tura.

22 de Junho de 2004. — O Primeiro Outorgante, Marcolino
Candeias Coelho Lopes. - O Segundo Outorgante, Anabela
Maria Vieira Ribeiro.

DIRECGCAO REGIONAL DA EDUCACAO
Extracto de despachos

1045/2004 - Por despacho da Directora Regional, de 8 de
Junho de 2004 ao abrigo do disposto no n.® 1 do artigo 6.2 do
Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 12/90/A, de
27 de Julho:

Sandra Manuela Nascimento Parreira, nomeada provi-
soriamente, na carreira de assistente de administragao
escolar do quadro de pessoal ndo docente da Area Escolar
de Angra do Heroismo, lugar constante do anexo Ill ao Decreto
Regulamentar Regional n.? 3/2002/A, de 7 de Janeiro.

9 de Junho de 2004. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

1046/2004 - Por despacho da Directora Regional, de
11 de Junho de 2004 ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de Novembro, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 19/2000/A,
de 9 de Agosto:

Nélia Maria da Ponte Leite Gaipo, nomeada por reclas-
sificacdo na categoria de técnica superior de educacgéo
especial de 2.2 classe da carreira técnica superior, do quadro
de pessoal ndo docente da Escola Basica Integrada de Rabo
de Peixe.

16 de Junho de 2004. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.
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1047/2004 - Por despacho da Directora Regional, de
17 de Junho de 2004:

Raquel Melo Amaral Vaz de Medeiros, nomeada técnica
superior de 1.2 classe, do quadro de pessoal da Escola Basica
Integrada da Ribeira Grande.

A funcionaria sera exonerada do lugar que esta ocupando
com efeitos a data da aceitagdo na nova categoria.

17 de Junho de 2004. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

1048/2004 - Por despacho da Directora Regional da
Educacao de 18 de Junho de 2004:

Laudelina Maria Oliveira da Silva Machado, nomeada
técnico profissional de acgao social escolar principal, do
quadro da Escola Bésica Integrada/S de Sao Roque do Pico.

1049/2004 - Por despacho da Directora Regional da
Educagéao, de 18 de Junho de 2004:

Bento Antero de Melo Freitas, nomeado técnico profissional
especialista — Area de Monitor de Formagéo Profissional, do
quadro de pessoal da Escola Profissional de Capelas.

O funcionario, sera exonerado do lugar que ocupa com
efeitos a data da aceitagéo na nova categoria.

18 de Junho de 2004. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

1050/2004 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 1 de Setembro de 2003:

Nomeado(s) por transferéncia nos termos das disposi¢oes
conjugadas do artigo 26.9, alinea a) do n.% 1 do artigo 64.%2 e
do artigo 65.2 do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundério,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 139-A/90, de 28 de Abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 1/98, de 2 de Janeiro, aplicados
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 16/98/A, de 6
de Novembro, alinea a) do n.? 4 do artigo 10.2, n.%(s) 1 e 4 do
artigo 18.2 do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educacédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundério,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n? 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para as Escolas / Areas
Escolar e ciclo abaixo indicado o(s) seguinte(s) professores
do(s) quadro(s) de nomeacao definitiva:

Maria Manuela Borges Vieira Oliveira, professora do qua-
dro de nomeagao definitiva da EB1/JI Padre José Gomes
Pereira, Feteiras, para a EB1/Jl da Relva, Relva.

21 de Junho de 2004. - A Directora de Servigos de Recursos
Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

Avisos

589/2004 - 1- Faz-se publico que, nos termos das dispo-
sicdes conjugadas dos artigos 37.2 e 38.° do Regulamento
de Concurso de Pessoal Docente da Educagao Pré-Escolar
e dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 27/2003/A, de 9 de Junho, encontra-
-se aberto pelo prazo de oito dias Uteis, no periodo de 7 a
16 de Julho de 2004, a oferta de emprego para recrutamento
centralizado de Pessoal Docente da Educagéo Pré-Escolar
e dos Ensinos Basico, Secundario e Artistico, em regime de
contrato administrativo.

2 - Para efeitos do disposto nos artigos 3.2 € 4.° do Decreto-
-Lei n.2 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regiao pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo e
tendo presente o disposto no artigo 2.2 deste Ultimo diploma,
0 numero de lugares para candidatos com deficiéncia sera
determinado por escola e por grupo disciplinar, em fungéo
do apuramento de lugares disponiveis para contratagao.

3- Em conformidade com o DRAS/SRAP/2000/1, trans-
creve-se a seguinte mengao: “Em cumprimento da alinea h)
do art® 92 da Constituicdo, a Administragao Pulblica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacdo.”

4- Podem ser opositores candidatos portadores de
habilitagao profissional ou propria, considerada como tal pela
legislacdo em vigor.

4.1 - Para a Educagéo Pré-Escolar e 1.2 Ciclo do Ensino
Béasico apenas se podem candidatar individuos
profissionalizados para esses graus de docéncia.

4.2 - Os candidatos portadores de habilitagao profis-
sional poderdo concorrer, no maximo, a dois
grupos, subgrupos, disciplinas ou especialidades,
para que possuam essa habilitagdo, sendo um do
2.2 ciclo do ensino basico e outro do 3.2 ciclo do
ensino basico e ensino secundario, ou do 1.2 ciclo
do ensino basico, incluindo as especializagbes em
educacéo fisica e em educagdo especial, ou da
educagao pré-escolar.

4.3 - Os candidatos portadores de habilitacao propria
poderdo, com essa habilitagdo, concorrer no ma-
ximo a um grupo, subgrupo ou disciplina do 2.° ci-
clo do ensino basico, e a outro grupo, subgrupo,
disciplina ou especialidade do 3.2 ciclo do ensino
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basico e ensino secundario, ndo podendo qualquer
candidato concorrer a mais de dois grupos,
subgrupos, disciplinas ou especialidades.

4.4 - Os candidatos portadores de habilitagdo propria
para o ensino artistico poderdo, com essa
habilitagéo, concorrer no maximo a uma disciplina
do referido nivel de ensino.

5 - O método de selecgéo a utilizar é a avaliagao curricular,
considerando a graduagao profissional ou académica con-
soante o candidato seja detentor de habilitagéo profissional
ou propria, e os critérios de prioridade, nos termos das
disposicdes conjugadas dos artigos 11.2e 12.2en.%s2,3e 4
do artigo 41.9, todos do regulamento do concurso.

6- A candidatura faz-se mediante o preenchimento de um
formulario distribuido por via electrénica no seguinte
endereco: concursopessoaldocente.azores.gov.pt

7- As habilitagbes académicas devem ser rigorosamente
discriminadas no formulario referido no namero anterior,
nomeadamente no que respeita a aprovagao em disciplinas
ou especialidades, de forma a ndo haver duvidas sobre o
escaldo em que se integram, de acordo com os Despachos
Normativos n.2s 32/84 de 9 de Fevereiro, 108/84 de 26 de
Maio, 112/84 de 28 de Maio, 23/85 de 8 de Abril, 11-A/86 de
12 de Fevereiro, 1-A/95 de 6 de Janeiro, 52/96 de 9 de
Dezembro, 7/97 de 7 de Fevereiro, 15/97 de 31 de Margo,
10-B/98 de 5 de Fevereiro, 1-A/99 de 2 de Janeiro, 28/99 de
18 de Janeiro e 3-A/2000 de 25 de Maio, rectificado pela
declaracéo de rectificagdo n.? 3-A/2000, de 21 de Janeiro e
Portarias n.2s 92/97 de 6 de Janeiro, 56-A/98 de 5 de
Fevereiro e 16-A/2000 de 18 de Janeiro, que estabelecem
as habilitagdes proprias.

7.1 - Sempre que nos mapas anexos aos referidos diplo-
mas seja exigida aprovagcdo em determinado
ndmero de cadeiras, entende-se este nlimero como
referido a cadeiras anuais, considerando-se duas
cadeiras semestrais como equivalentes a uma
cadeira anual.

7.2 - Os candidatos ao Ensino Artistico devem discrimi-
nar as habilitagbes académicas no formulario refe-
rido no n.? 6, nomeadamente no que respeita a
aprovagao em disciplinas, especialidades e instru-
mentos, de forma a nao haver ddvidas sobre o tipo
de habilitagdo em que se integram, de acordo com
a Portaria n? 693/98, de 3 de Setembro, Anexo Il,
rectificado pela Declaracdo de Rectificagdo n.° 10-
-E/99, de 31 de Marco.

7.3 - Para leccionar os horarios do 8.2 grupo A (c6d.20)
que integrem a disciplina de latim, sé seréo
colocados docentes habilitados com a licenciatura
classica (Portugués, Latim e Grego), licenciatura
em humanidades e a licenciatura em linguas e
literaturas modernas que integrem Portugués Latim
e Grego.

7.4 - Para leccionar os horarios do 9.2 grupo (c6d.22)
que integrem a disciplina de Alemao s6 seréo
colocados docentes habilitados com licenciatura
em Portugués/Alemao ou Inglés/Alemao.

8- Quando a posse de habilitagdo propria dependa da
prestacdo de servigco docente em determinado momento ou
por determinado periodo, devem os candidatos fazer prova
completa desses requisitos.

9- Para efeitos exclusivos do calculo de graduacéo, e
quando a posse de habilitagdo prépria dependa da prestacdo
de um certo nimero de anos de servigo docente, os can-
didatos devem retirar da sua classificacdo académica o
namero de valores correspondentes aqueles anos de servigo.

10- A classificagdo académica é a constante da certidao
final do curso, expressa na escala de 0 a 20 valores. Quando
a certidao apresentada comprovar a conclusdo do curso mas
nao indicar numericamente a classificagdo, considerar-se-a
esta como sendo de 10 valores.

11- Os 6rgaos executivos s6 podem confirmar dados dos
candidatos quando nos processos individuais existam as
competentes certidoes.

12- As vagas e os horarios serao disponibilizados na
Internet na pagina da Direcgdo Regional da Educagéo cujo
enderego € srec.azores.gov.pt/dre, imediatamente apds as
colocagbes da afectagéo por prioridade e afectacado dos
quadros de zona pedagdgica.

12.1- Os candidatos devem indicar as suas preferéncias
por ordem de prioridades, mencionando correctamente o
estabelecimento de educagao ou de ensino, ou a respectiva
unidade orgéanica, onde pretendem ser contratados.

12.2 — Os candidatos que pretendam ser colocados em
horario incompleto igual ou superior a 15 horas ou em horario
de substituicdo temporaria, devem assinalar no formulario
de candidatura tal opgao.

13- Os formularios devidamente preenchidos sao, de
acordo com o disposto no artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 42/2003/A de 8 de Novembro, remetidos por via
electrénica, podendo, também, ser imprimidos e remetidos
por correio registado com aviso de recepg¢ao para a Direcgao
Regional da Educagao, Pacos da Junta Geral, Carreira dos
Cavalos, 9700-167 Angra do Heroismo.

14- Nao sdo considerados quaisquer documentos que
tenham seguido via de encaminhamento diferente da esta-
belecida no nimero anterior.

15- Os docentes que se candidataram ao concurso externo
para o ano escolar 2004/2005,ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos comprovativos ja remetidos
a Direccdo Regional da Educagédo aquando dessa candi-
datura, desde que os mesmos tenham sido considerados
para efeitos da lista ordenada de graduacéo.

16- O projecto de lista ordenada de graduacao dos
candidatos serd disponibilizado na Internet na péagina oficial
da Direcgao Regional da Educacéo, ja referida no ponto 12
do presente aviso, e serd afixado na Direccdo Regional de
Educacdo e em todas as Unidades Orgénicas do sistema
educativo da Regido, tendo os candidatos dois dias Uteis
para participarem em sede de audiéncia dos interessados,
reclamando ou desistindo da candidatura (cfr. artigo 45.2 do
Regulamento de Concurso), devendo os seus pedidos seguir
0 mesmo encaminhamento do previsto no ponto 13 do
presente aviso.

17- S&do motivos de exclusdo, consoante os casos e inde-
pendentemente de outros procedimentos nos termos da lei:

a) Apresentagdo do formulario de candidatura irregu-
larmente preenchido;
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b) Prestagao de falsas declaragdes;

¢) Remessa dos documentos a que se refere o artigo
40.? do Regulamento de Concurso de Pessoal
Docente, fora do prazo.

18- Decididas as reclamacgdes e consideradas as altera-
cdes provenientes das desisténcias, a lista ordenada de
graduagéo e a de colocagdes, devidamente homologadas,
serdo divulgadas na Internet e afixadas na Direc¢ao Regional
da Educacao e em todas as unidades organicas do sistema
educativo da Regido, sendo aos candidatos dado conheci-
mento da sua colocagdo através de notificagao individual,
via telegrafica, da qual constara o prazo de trés dias Uteis
para aceitar a colocagéo.

19- A declaragédo de aceitagdo nao constitui qualquer
vinculo contratual, iniciando-se o contrato apenas com a
apresentacao efectiva ao servigo, e consequente assinatura
do mesmo.

20- O esclarecimento de eventuais dividas deve ser
solicitado preferencialmente através da INTERNET para o
seguinte endereco: concursopessoaldocente@azores.gov.pt,
ou através do Fax 295401182, referindo correctamente o
remetente e numero de telefone disponivel para eventual
contacto ou envio do esclarecimento pretendido.

16 de Junho de 2004. - A Directora Regional da Educacao,
Maria Isabel da Conceigdo Lopes Rodrigues.

590/2004 - 1. Torna-se publico que por despacho da
senhora Directora Regional da Educacdo de 21 de Junho
de 2004, nos termos da alinea a), do n.? 4.2, do artigo 6.2, do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redacgao
dada pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.2 515/
/99, de 24 de Junho, adaptado a Regido Pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 21/2000/A, de 9 de Agosto, Despacho
Normativo n.® 11/2003, de 17 de Abril, encontra-se aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data da
publicacdo do respectivo aviso no Jornal Oficial, concurso
interno de acesso geral, para o preenchimento de dois lugares
de assistente de administracéo escolar especialista, para o
quadro de pessoal da Escola Basica Integrada/S de Velas.

2. O prazo de validade — o concurso € valido até ao
preenchimento das vagas postas a concurso.

3. Em conformidade com o D/SRAS/SRAP/2000/1, trans-
creve-se a seguinte mengao: “Em cumprimento da alinea h)
do artigo 9.2 da Constituicdo, a Administragcdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente um
politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagao”.

4. Contetldo funcional — Executar, sob orientagédo do chefe
de servigos de administragdo escolar, fungbes de natureza
executiva, enquadradas com instrucdes gerais e procedi-

mentos bem definidos, com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais areas de actividade administrativa,
designadamente gestdo de alunos, pessoal, orgamento,
contabilidade, patriménio, aprovisionamento, secretaria,
arquivo e expediente.

5. Local de trabalho — Escola Basica Integrada/S de Velas.

6. O horario de trabalho, as condigbes e regalias sociais
sao as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

7. A remuneragao ¢é a fixada nos termos do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.®2 515/99, de 24 de Novembro.

8. Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

8.1. Requisitos gerais — Os previstos no artigo 29.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.2. Requisitos especiais — possuir a categoria Assis-
tente de Administracao Escolar Principal, com pelo
menos, trés anos na categoria e classificagao de
servigo nao inferior a Bom, independentemente do
Servigco ou organismo a pertengam.

9. Método de seleccdo — avaliagéo curricular.

9.1. A avaliagao curricular visa avaliar as aptidées pro-
fissionais dos candidatos na area para que é aberto
concurso, sendo considerados, desde que devi-
damente comprovados, os seguintes factores de
acordo com as exigéncias da fungéo:

a) Habilitagdo académica, em que se considerara
a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) Formagéo profissional, considerando as ac¢des
de formagao e aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, considerando o de-
sempenho efectivo de fungdes na éarea de
actividade para o qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragéao.

9.2. Os critérios de apreciagcao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificac¢éo final, incluin-
do a respectiva férmula classificativa, constam das
actas de reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10. Formalizacdo das candidaturas:

10.1. As candidaturas deverao ser formalizadas em re-
querimento dirigido a presidente do juri do con-
curso e remetidos por correio registado com aviso
de recepgao, para a Direccao Regional da
Educagao, com mencgao exterior “concurso inter-
no de acesso geral para assistente de adminis-
tragdo escolar especialista para o quadro de
pessoal da EBI/S de Velas — Pagos da Junta Ge-
ral — Carreira dos Cavalos, 20, 9700-167 Angra
do Heroismo, ou entregues pessoalmente no
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centro de correspondéncia da Direcgdo Regional
da Educacédo, na morada atras referida, dele
constando os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, nacionalidade,
data de nascimento, nimero data de validade
e caducidade do bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, nimero
de contribuinte fiscal, situagao militar quando
for caso disso, residéncia, cédigo postal e
telefone);

b) Identificagdo do concurso, mediante referéncia
ao Jornal Oficial onde se encontra o respectivo
aviso de abertura;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Mengéo do tempo de servico na ultima catego-
ria e na fungao publica, em anos, meses e dias;

e) Mencao qualitativa e quantitativa das trés ulti-
mas classificacdes de servigo. Caso nao te-
nham sido classificados por estarem abran-
gidos pelo artigo 19.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 11/84/A, de 8 de Margo, a
indicacao das circunstancias do suprimento;

f) Habilitagdes profissionais (especializagoes,
seminarios, acgbes de formacéo, cursos de
pés-graduacao, etc.);

g) Experiéncia profissional, com indicacéo das
fungdes com mais interesse para o lugar a que
se candidata;

h) Quaisquer outros elementos que os candida-
tos entendam dever apresentar por serem
relevantes para apreciagdo do seu mérito ou
que constituam motivo de preferéncia legal;

i) Declaracdo sob compromisso de honra em
como preenche os requisitos gerais legais de
admissé@o na fungéo publica.

10.2. Os requerimentos de admisséo deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados dos seguintes ele-

mentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade actualiza-
do;

b) Fotocdpia do registo biografico actualizado;

¢) Curriculum vitae actualizado, detalhado, devi-
damente assinado e datado pelo candidato;

d) Certificado de habilitagdes literarias ou a sua
fotocopia;

e) Documento comprovativo das trés ultimas clas-
sificagbes de servigo ou do seu suprimento
devidamente fundamentado;

f) Documento comprovativo das habilitacbes
profissionais;

g) Declaragdo do servico a que pertence do qual
conste a natureza do vinculo, categoria detida
e a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como a classificagcéo
de servigo nos anos relevantes para o con-
curso, incluindo 0 ano e a mengao e a pontua-
¢ao obtidas sem arredondamento.

11. Os candidatos excluidos serao notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptagdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho.

12. A relagé@o de candidatos bem como a lista de classifi-
cacao final serao afixadas na Escola Basica Integrada/S de
Velas.

13. A composigao do juri é a seguinte:

Presidente: Licenciada Maria de Fatima Vieira Ramos
de Faria, directora de servigos de recur-
sos de humanos.

Vogais

efectivos:  Licenciada Lucilia Maria da Silva Fagun-
des, chefe de divisdo de gestao de pessoal
nao docente, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos;
Nélia Maria Lopes da Rocha, assistente
administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Grimaneza Ferreira Toste, assistente

administrativo especialista;
Maria Jodo da Silva da Rosa Melo, as-
sistente administrativo especialista.

22 de Junho de 2004. - A Presidente do Juri, Maria de
Fatima Vieira Ramos de Faria.

591/2004 - 1. Torna-se publico que por despacho da
senhora Directora Regional da Educagéo, de 22 de Junho
de 2004, nos termos da alinea a), do n.? 4.2, do artigo 6.2, do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redacgéao
dada pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.2 515/
/99, de 24 de Junho, adaptado a Regido Pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 21/2000/A, de 9 de Agosto, Despacho
Normativo n? 11/2003, de 17 de Abril, encontra-se aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data da
publicacdo do respectivo aviso no Jornal Oficial, concurso
interno de acesso geral, para o preenchimento de um lugar
de assistente de administracao escolar especialista, do
quadro de pessoal da Escola Secundaria Vitorino Nemésio.

2. Prazo de validade — o concurso é valido até ao
preenchimento da vaga posta a concurso.

3. Em conformidade com o D/SRAS/SRAP/2000/1, trans-
creve-se a seguinte mengéo: “Em cumprimento da alinea h)
do artigo 9.2 da Constituicdo, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacao”.



1796

Il SERIE - N.2 27 - 6-7-2004

4. Conteudo funcional — Executar, a partir de orientagdes
e instrucdes, todo o processamento administrativo relativo a
uma ou mais areas de actividade funcional de indole
administrativo, nomeadamente pessoal, contabilidade,
expediente, arquivo, patriménio e ADSE, elaborando
informagdes, redigindo oficios, registando e classificando
expediente, organizando processos e ficheiros de pessoal,
efectuando célculos numéricos relativos a operagdes de
contabilidade e assegurar trabalhos de dactilografia.

5. Local de trabalho — Escola Secundéria Vitorino Nemésio.

6. O horario de trabalho, as condigbes e regalias sociais
sao as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

7. A remuneragao é a fixada nos termos do mapa anexo
ao Decreto-Lei n.2 515/99, de 24 de Novembro.

8. Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

8.1. Requisitos gerais — Os previstos no artigo 29.% do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.2. Requisitos especiais — Ser assistente de adminis-
tragdo escolar principal com pelo menos trés anos
de servigo na categoria e classificados no minimo
de Bom, independentemente do servigo ou orga-
nismo a que pertengam.

9. Método de selecgdo — avaliagéo curricular.

9.1. A avaliagao curricular visa avaliar as aptidées pro-
fissionais dos candidatos na area para que € aberto
concurso, sendo considerados, desde que devi-
damente comprovados, os seguintes factores de
acordo com as exigéncias da fungéo:

a) Habilitagdo académica, em que se considerara
a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) Formagéo profissional, considerando as ac¢des
de formacao e aperfeigoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, considerando o de-
sempenho efectivo de fungdes na area de acti-
vidade para o qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliagcdo da sua natureza e duragéo.

9.2. Os critérios de apreciagdo da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificagao final, in-
cluindo a respectiva férmula classificativa, constam
das actas de reunides do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

10. Formalizagéo das candidaturas:

10.1. As candidaturas deverao ser formalizadas em re-
querimento dirigido a presidente do jari do
concurso e remetidos por correio registado com
aviso de recepcao, para a Direcgéo Regional da
Educagéo, com mengao exterior “concurso inter-
no de acesso geral para assistente de adminis-
tracao escolar especialista para o quadro de

10.2.

pessoal da Escola Secundaria Vitorino Nemésio”,
Pagos da Junta Geral — Carreira dos Cavalos,
20, 9700-167 Angra do Heroismo, ou entregues
pessoalmente no centro de correspondéncia da
Direccédo Regional da Educagéao, na morada atras
referida, dele constando os seguintes elementos:

a)

Identificagdo completa (nome, nacionalidade,
data de nascimento, nimero data de validade
e caducidade do bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, nimero
de contribuinte fiscal, situagdo militar quando
for caso disso, residéncia, cédigo postal e
telefone);

Identificagao do concurso, mediante referéncia
ao Jornal Oficial onde se encontra o respectivo
anuncio de abertura;

Habilitagdes literarias;

Mengéo do tempo de servico na ultima catego-
ria e na fungéo publica, em anos, meses e dias;
Mengao qualitativa e quantitativa das trés ulti-
mas classificagdes de servigo. Caso néo te-
nham sido classificados por estarem abran-
gidos pelo artigo 19.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 11/84/A, de 8 de Margo, a
indicacdo das circunstancias do suprimento;
Habilitagbes profissionais (especializacées,
seminarios, acgoes de formagéo);
Experiéncia profissional, com indicagdo das
fungdes com mais interesse para o lugar a que
se candidata;

Quaisquer outros elementos que os candida-
tos entendam dever apresentar por serem
relevantes para apreciagdo do seu mérito ou
que constituam motivo de preferéncia legal;
Declaragdo sob compromisso de honra em
como preenche os requisitos gerais legais de
admissao na fungao publica.

Os requerimentos de admissédo deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados dos seguintes
elementos:

Fotocopia do bilhete de identidade actualiza-
do;

Fotocopia do registo biografico actualizado;
Curriculum vitae actualizado, detalhado, devi-
damente assinado e datado pelo candidato;
Certificado de habilitagbes literarias ou a sua
fotocopia;

Documento comprovativo das trés Ultimas clas-
sificagbes de servigo ou do seu suprimento
devidamente fundamentado;

Documento comprovativo das habilitagdes
profissionais;

Declaracéo do servigo a que pertence do qual
conste a natureza do vinculo, categoria detida
e a antiguidade na actual categoria, na carreira
e na fungao publica, bem como a classificagéo
de servigo nos anos relevantes para o con-
curso, incluindo o ano e a mengao e a pontua-
¢ao obtidas sem arredondamento.
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11. Os candidatos excluidos serao notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptagdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

12. A relagé@o de candidatos bem como a lista de classifi-
cagao final serdo afixadas na Escola Secundaria Vitorino
Nemésio.

13. A composigao do juri é a seguinte:

Presidente: Licenciada Lucilia Maria da Silva Fagun-
des, Chefe de Divisdo de Gestao do
Pessoal nao Docente.

Vogais

efectivos:  Grimaneza Ferreira Toste, assistente
administrativo especialista, que substi-
tuird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos;
Nélia Maria Lopes Rocha, assistente
administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Maria Jodo da Silva Rosa Melo, assistente

administrativo especialista;
Eduarda Licia Jarroca da Rocha Castro,
assistente administrativo especialista.

22 de Junho de 2004. - A Presidente do Juri, Lucilia Maria
da Silva Fagundes.

DIREQQAQ REGIONAL
DA EDUCAGCAOQ FISICA E DESPORTO

Extracto de portarias

342/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Edu-
cagao e Cultura, de 17 de Junho de 2004, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro, foi atribuida a seguinte comparticipagao
financeira:

€ 239,68 - Laranjeiras Clube — 9500 Ponta Delgada,
destinada a apoiar a participagdo no VIl Encontro Regional
de Clubes Desportivos Escolares, conforme contrato-
-programa celebrado no ano 2004, ao abrigo do Decreto
Regulamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto,
conjugado com o Decreto-Lei n.2 432/91, de 1 de Novembro,
com o artigo 26.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A,
de 21 de Janeiro e com o Despacho Normativo n.® 51/2002,
de 10 de Outubro — Actividades de Exploragéo da Natureza,
2.2s tranches, Nucleo 1, varios misto, 59,92€; Nucleo 2, varios
misto, 59,92€; Nucleo 3, varios misto, 59,92€ — Actividades
Ritmicas Expressivas, varios mistos, 59,92€, 2.2 tranche.

A referida comparticipag@o financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins

lucrativos, Acgéo 2 — Clubes Desportivos Escolares, Projecto
26.2 — Actividades Desportivas, Programa 26 -
Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacgéo e Cultura para o corrente ano.

18 de Junho de 2004. — A Chefe de Seccao, Maria Carmelo
Alves.

343/2204 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢éo e Cultura, de 22 de Junho de 2004, ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n.¢ 4/99/A, de 21 de Janeiro,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 3.681,22 - Associagao de Basquetebol da llha Terceira -
- 9700-040 Angra do Heroismo, destinada a apoiar a
organizacdo do 1.2 Torneio da Pascoa de Cadetes
Masculinos, conforme Contrato-Programa celebrado para o
efeito, ao abrigo do artigo 23.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto
Regulamentar Regional n? 27/2003/A, de 28 de Agosto e 0
Decreto Legislativo Regional n.2 37/2003/A, de 4 de
Novembro.

€ 924,55 - Associagdo de Patinagem de Ponta Delgada -
- 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de formagéo de recursos humanos — agentes
desportivos ndo praticantes, em conformidade com o
Contrato-Programa celebrado para o ano de 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto e o Decreto Legislativo Regional
n.2 37/2003/A, de 4 de Novembro.

€ 342,00 - Associagdo de Basquetebol da llha Terceira -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades de formagéao de recursos humanos -
- praticantes desportivos, em conformidade com o Contrato-
-Programa celebrado para o ano de 2003, ao abrigo do
Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 11/98/
/A, de 5 de Maio e com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 10/80/A, de 12 de Margo.

€ 1.489,91 - Associacao de Ténis de Mesa da llha Tercei-
ra — 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades do Centro de Treino — aquisicao
de material desportivo, conforme Contrato-Programa
celebrado para o ano de 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto e com o Decreto Legislativo Regional n.? 37/
/2003/A, de 4 de Novembro.

€ 4.500,00 - Associagdo de Andebol da Ilha do Faial -
- 9900 Horta, Destinada a apoiar o desenvolvimento de
actividades de ambito local, conforme o Contrato-Programa
celebrado para o ano de 2004, ao abrigo do Decreto
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Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto e com o Decreto Legislativo Regional n.2 37/
/2003/A, de 4 de Novembro — 1.2 prestagao.

€ 5.000,00 - Associacdo de Xadrez dos Acores — 9500-
-317 Ponta Delgada, Destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades no xadrez, conforme o Contrato-Programa
celebrado para o ano de 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro, conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto e com o Decreto Legislativo Regional n.2 37/
/2003/A, de 4 de Novembro — 1.2 prestacéo.

As referidas comparticipagdes financeiras serédo pro-
cessadas pela dotagdo inscrita no Capitulo 04-01, Codigo
04.07.01 do Orgamento para 2004 da Direcgédo Regional da
Educacéo Fisica e Desporto — Fundo Regional do Desporto
(Decreto Legislativo Regional 37/2003/A).

344/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Cultura, de 21 de Junho de 2004, ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 4.200,00 - Associagao de Andebol da llha do Faial -
- 9900 Horta, destinada a apoiar o funcionamento do gabinete
técnico na Associacao, conforme o Contrato-Programa
celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.% 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto — 1.2 prestacgéo.

€ 4.000,00 - Associagcao de Andebol da llha de Santa Ma-
ria — 9580-529 Vila do Porto, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associacédo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 3.2 prestagao.

€ 4.250,00 - Associagao de Atletismo da llha Terceira -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagdo, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 2.560,00 - Associacao de Atletismo de Sdo Miguel -
- 9500-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagdo, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 6.500,00 - Associacdo de Basquetebol de Sdo Miguel -
- 9500-053 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funciona-

mento do gabinete técnico na Associagdo, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagéo.

€ 5.169,50 - Associagao de Basquetebol da llha Terceira -
- 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagao, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 7.230,00 - Associacdo de Futebol de Ponta Delgada -
- 9500-246 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagao, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 3.2 prestagéo.

€ 4.050,00 - Associagao de Futebol da Horta — 9900 Horta,
destinada a apoiar o funcionamento do gabinete técnico na
Associagao, conforme o Contrato-Programa celebrado para
0 ano 2004, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 4/
/99/A, de 21 de Janeiro conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n? 27/2003/A, de 28 de Agosto - 2.2 pres-
tacédo

€4.000,00 - Associagao de Golfe dos Agores — 9700 Angra
do Heroismo, destinada a apoiar o funcionamento do gabinete
técnico na Associagdo, conforme o Contrato-Programa
celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto — 2.2 prestacgéo.

€ 4.000,00 - Associagao de Judo do Arquipélago dos
Acores — 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar a
colocacdo de um técnico a tempo inteiro na Associagéo,
conforme o Contrato-Programa celebrado para o ano 2004,
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.® 27/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestacao.

€ 3.580,00 - Associacédo de Judo da llha Terceira — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar a colocagao de um
técnico a tempo inteiro na Associagado, conforme o Contrato-
-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n. 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto — 3.2 prestagéo.

€ 3.540,00 - Associacdo de Karaté dos Agores — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar a colocagao de um
técnico a tempo inteiro na Associagao, conforme o Contrato-
-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A, de 28
de Agosto — 3.2 prestacgao.
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€ 3.500,00 - Associacdo de Kickboxing/Full-Contact dos
Acores — 9760 Praia da Vitéria, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associagdo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 3.900,00 - Associagdo de Patinagem de Ponta Delga-
da — 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagdo, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 6.700,00 - Associacao de Ténis dos Agores — 9500-508
Faja de Cima, destinada a apoiar o funcionamento do
gabinete técnico na Associacdo, conforme o Contrato-
-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de
28 de Agosto — 2.2 prestacao.

€ 6.700,00 - Associagido de Ténis de Mesa da llha do
Pico — 9950 Madalena do Pico, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associagdo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 3.300,00 - Associagdo Regional de Vela dos Acgores -
- 9900 Horta, destinada a apoiar o funcionamento do gabinete
técnico na Associagdo, conforme o Contrato-Programa
celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto — 2.2 prestagéo.

€ 4.800,00 - Associagao de Voleibol da Ilha Terceira -
- 9700-200 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associagdo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto — 2.2 prestagao.

€ 4.650,00 - Associacgao de Voleibol de Sao Miguel — 9500-
-241 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funcionamento do
gabinete técnico na Associacdo, conforme o Contrato-
-Programa celebrado para o ano 2004, ao abrigo do Decreto
Legislativo Regional n.? 4/99/A, de 21 de Janeiro conjugado
com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de
28 de Agosto — 3.2 prestacgao.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
classificagdo econdémica 04.07.01 — instituicdes sem fins
lucrativos, acgéo 2 — estrutura técnica associativa, projecto
26.3 —promocgao e formagao, programa 26 — desenvolvimento
desportivo, do Orgcamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Cultura para o corrente ano.

345/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Cultura, de 21 de Junho de 2004, ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n.% 4/99/A, de 21 de Janeiro,
foi atribuida a seguinte comparticipacgao financeira:

€ 2.289,80 - Associagdo de Futebol de Ponta Delgada -
- 9500-246 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades de formagao de recursos humanos
— praticantes desportivos, em conformidade com o Contrato-
-Programa celebrado para o ano de 2004, ao abrigo do
Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A de 21 de Janeiro,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto.

A referida comparticipagao financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdao Econémica 04.07.01 — instituicbes sem fins
lucrativos, Acgdo 5 — Formagéo na Area da Educagao Fisica
e Desporto, Projecto 26.3 — Promogéo e Formagéao, Programa
26 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento.

346/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Edu-
cagao e Cultura, de 22 de Junho de 2004, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro, foram atribuidas as seguintes compartici-
pacoes financeiras:

€ 450,00 - Clube Desportivo Lajense — 9 930 Lajes do
Pico, destinada a apoiar as actividades no ambito da
actividade fisica da salde da populagéo adulta — 1.2 tranche,
conforme a alinea a) da clausula 4.2 do Contrato-Programa
celebrado para o ano 2004, ao abrigo do artigo 26.° do
Decreto Legislativo Regional n.2 4/99/A, de 21 de Janeiro,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto e com o Decreto Legislativo
Regional n.® 37/2003/A, de 4 Novembro.

€ 1.821,19 - Associacdo de Futebol de Ponta Delgada -
- 9500-246 Ponta Delgada, destinada a apoiar encargos
respeitantes a organizagao do Torneio Regional de Sub-15
em selecgdes masculinas de futebol no qual participou a
Seleccédo de Sub-15 da Associagao de Futebol da Madeira,
conforme o Contrato-Programa celebrado ao abrigo do artigo
23.2 do Decreto Legislativo Regional n.% 4/99/A, de 21 de
Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e com o Decreto Legislativo
Regional n.? 37/2003/A, de 4 de Novembro.

As referidas comparticipagdes financeiras serdo pro-
cessadas pela dotagdo inscrita no Capitulo 04-01, Codigo
04.07.01 do Orgamento para 2004 da Direcgéo Regional da
Educacéo Fisica e Desporto — Fundo Regional do Desporto
(Decreto Legislativo Regional 37/2003/A).

22 de Junho de 2004. - A Chefe de Secgédo, Maria Carmelo
Alves.
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347/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Edu-
cacédo e Cultura, de 22 de Junho de 2004, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/A, de
21 de Janeiro, foi atribuida a seguinte comparticipagao finan-
ceira:

€ 1.150,00 - Santa Casa da Misericérdia da Horta — 9900-
-033 Horta, destinado a apoiar o desenvolvimento do Projecto
que visa a realizagdo de um conjunto de actividades no
ambito da actividade fisica e desportiva adaptada, conforme
os pontos 1. e 2. da cldusula 3.2, do Contrato-Programa
celebrado para a época desportiva de 2003/2004, ao abrigo
do artigo 28.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 4/99/A, de
21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 Agosto e com o Decreto
Regulamentar Regional n.® 18/2000/A, de 6 Junho — 2.2 tran-
che.

A referida comparticipacdo financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Accgéo 6 — Actividade Fisica e Desportiva Adaptada,
Projecto 26.2 — Actividades Desportivas, Programa 26 -
- Desenvolvimento Desportivo, do Orgcamento da Secretaria
Regional da Educagao e Cultura para o corrente ano.

23 de Junho de 2004. — A Chefe de Secgao, Maria Carmelo
Alves.

Contratos-programa de desenvolvimento desportivo

176/2004 - A Secretaria Regional da Educagéo e Cultura,
através da Direcgao Regional da Educacéao Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associagoes de Karaté, compete, coordenar, na Regiéo,
as orientagbes das respectivas Federagdes e promover,
regulamentar e dirigir, a nivel local a pratica de actividades
desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e com Decreto
Legislativo Regional n.? 37/2003/A, de 4 de Novembro, é
celebrado entre:

1) A Direccao Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD e o Fundo Regional
do Desporto, adiante designado por FRD, como
primeiros outorgantes, devidamente representados
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director Regio-
nal da Educagéo Fisica e Desporto e Presidente do
Conselho de Administracdo do FRD;

2) A Associacao Acoreana de Karaté-Do e Disciplinas
Associadas, adiante designada por AAKDA, devi-
damente representada por Luis Miguel Alves Vicente

da Silva Melo, Presidente da Direccédo e a Associa-
cao de karaté dos Acores, adiante designada por
AKA, devidamente representada por Carlos Alexan-
dre Muge Lima, Presidente da Direc¢gdo, como
segundos outorgantes;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita ao apoio destinado ao desenvolvi-
mento de actividades de ambito regional e nacional do Karaté.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2004.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

O montante da comparticipagao financeira a conceder
pelos primeiros outorgantes, para a prossecugdo do
programa compreendido no presente contrato, tera o valor
global previsivel de € 42.338,60, sendo:

1 — €24.000,00 para actividades competitivas de ambito
regional, sendo € 8 400,00 destinados a AAKDA e
€ 15.600,00 destinados a AKA.

2 — €15.694,80 para actividades competitivas de ambito
nacional, a atribuir conforme indicacdo das as-
sociagdes, apos a realizagdo das provas regionais.

3 — €2.121,80 para a arbitragem de ambito regional,
sendo € 1 060,90 destinados a cada associagao.

4 — € 522,00 para a arbitragem de ambito nacional a
atribuir a AAKDA.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipacao financeira
A comparticipagao financeira prevista na clausula 3.2, sera
disponibilizada atempadamente, em prestagdes a determinar
e sera suportada por verbas do Fundo Regional do Desporto.
Clausula 5.2
Atribuic6es das associacoes
Sé&o atribuicbes das associagdes:
1 - Dar cumprimento ao programa de actividades apre-

sentado, designadamente a organizacao e partici-
pacdo nas provas previstas no presente contrato;
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2 - Apresentar a DREFD o Relatério de Actividades e
Contas de 2004, acompanhado do parecer do
conselho fiscal, até 31 de Janeiro de 2005;

3 - Apresentar a DREFD o Plano de Actividades e Pro-
jecto Orgamental do ano de 2005, até 31 de Janeiro
de 2005;

4 - Apresentar a DREFD as fichas relatério de prova ou
de deslocacgdo, no prazo de 15 dias apés a
realizagdo ou participagdo nas mesmas;

5 - Apresentar a DREFD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgagdo das suas
actividades;

6 - Apresentar a DREFD, um relatério demonstrativo
da utilizagdo das verbas relativas aos n.2 3 e 4 da
clausula 3.2 acompanhado das respectivas convo-
catérias da Federagdo no que respeita a provas
nacionais;

7 - Garantir a convocatéria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selecgbes regionais e a
respectiva participagdo a nivel nacional ou inter-
nacional;

8 - Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associagdes”;

9 - Divulgar o presente contrato-programa e respectivos
anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do progra-
ma que justificou a celebragdo do presente contrato, proce-
dendo ao acompanhamento e controlo da sua execugéo,
nos termos do artigo 14.% do Decreto-Lei n.? 432/91, de 6 de
Novembro e a divulgacédo do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2004.

Clausula 7.2
Revisado e cessacao do contrato

A revisdo e cessacgdo deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 e 16.2 do Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos por parte do segundo outorgante
rege-se pelo disposto no artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 432/
/91, de 6 de Novembro.

27 de Fevereiro de 2004. - O Director Regional da
Educagéo Fisica e Desporto e Presidente do Conselho de
Administragéao do FRD, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Presidente da Associagdo Acgoreana de Karaté-Do e
Disciplinas Associadas, Luis Miguel Alves Vicente da Silva
Melo. - O Presidente da Associagcido de Karaté dos Acores,
Carlos Alexandre Muge Lima.

177/2004 - A Secretaria Regional da Educagéo e Cultura,
através da Direcgado Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
compete cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo apoio financeiro para o
desenvolvimento das suas actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associagoes de Modalidade e de Desportos e aos Clubes,
compete, coordenar, na Regido, as orientagbes das res-
pectivas Federagdes e promover, regulamentar e dirigir, a
nivel local e regional a pratica de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 4/99/
/A de 21 de Janeiro, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e com Decreto
Legislativo Regional n.? 37/2003/A, de 4 de Novembro, é
celebrado entre:

1) A Direccao Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD e o Fundo Regional
do Desporto, adiante designado por FRD, como
primeiros outorgantes, devidamente representados
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional da Educagao Fisica e Desporto e Pre-
sidente do Conselho de Administragdo do FRD;

2) O Clube Asas do Atlantico, adiante designado por
CAA, devidamente representado por Rui Alexandre
dos Reis Arruda, Presidente da Direcgao; o Grupo
Desportivo Comercial, adiante designado por GDC,
devidamente representado por Luis Manuel Cogum-
breiro de Melo Garcia, Presidente da Direcgéo, o
Terceira Automével Clube, adiante designado por
TAC, devidamente representado por José Pedro
Parreira Cardoso, Presidente da Direcgéo e o Clube
Automoével do Faial, adiante designado por CAF,
devidamente representado por Renato Luis Pereira
Leal, Presidente da Direc¢do, como segundos outor-
gantes;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2

Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita ao apoio destinado ao desenvolvi-
mento do automobilismo.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O periodo de vigéncia do presente contrato decorre desde
1 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2004.

Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

O montante da comparticipagao financeira a conceder
pelos primeiros outorgantes, para a prossecugao do pro-
grama compreendido no presente contrato, tera o valor global
previsivel de € 51.804,34, sendo:
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1 - €45.142,86 para actividades competitivas de ambito
regional, designadamente para apoio a realizagdo
do campeonato regional de rallyes, sendo
€ 7.533,10,00 destinados ao CAA, € 19.400,70
destinados ao GDC, € 12.139,37 destinados ao TAC
e € 6.069,69 destinados ao CAF.

2- € 6.661,48, valor previsivel, para apoio a formagao
de agentes desportivos ndo praticantes, sendo
1.665,37 destinado a cada clube, efectuando-se o
acerto final deste valor apds a apresentacédo dos
respectivos relatorios.

Clausula 4.2
Disponibilizagcao da comparticipacao financeira

A comparticipagéao financeira prevista na clausula 3.2, sera
disponibilizada atempadamente, em prestacdes a determi-
nar e sera suportada por verbas do Fundo Regional do
Desporto.

Clausula 5.2
Atribuicées dos clubes
Sé&o atribuicdes dos clubes:

1 - Dar cumprimento ao programa de actividades apre-
sentado;

2 - Apresentar a DREFD o relatério de actividades e
contas do ano de 2004, acompanhado do parecer
do conselho fiscal e de copia da acta da Assembleia
Geral, até 31 de Janeiro de 2005;

3 - Apresentar a DREFD o plano de actividades e pro-
jecto orgamental do ano de 2005, até 31 de Janeiro
de 2005;

4 - Apresentar a DREFD, até 15 dias ap6s a realizagédo
de cada prova, as respectivas fichas relatério;

5- Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associagdes”.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
progra~ma que justificou a celebracédo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua execu-
¢ao0, nos termos do artigo 14.2 do Decreto-Lei n®. 432/91, de
6 de Novembro e a divulgacdo do seu valor definitivo no
relatério do ano de 2004.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisdo e cessagao deste contrato, rege-se pelo disposto
nos artigos 15.2 e 16.2 do Decreto-Lei n.2 432/91, de 6 de
Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato

O incumprimento do presente contrato-programa ou o
desvio dos seus objectivos por parte dos segundos outor-
gantes rege-se pelo disposto no artigo 17.2 do Decreto-Lei
n.2 432/91, de 6 de Novembro.

15 de Margo de 2004. - O Director Regional da Educagéo
Fisica e Desporto e Presidente do Conselho de Administragao
do FRD, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do
Clube Asas do Atlantico, Rui Alexandre dos Reis Arruda. - O
Presidente do Grupo Desportivo Comercial, Luis Manuel
Cogumbreiro de Melo Garcia. - O Presidente do Terceira
Automoével Clube, José Pedro Parreira Cardoso. - O Presi-
dente do Clube Automével do Faial, Renato Luis Pereira
Leal.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Extracto de portarias

348/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, séo atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.2 da Resolucédo n.2 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a reconstrucdo e reabilitagdo das habitagdes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo

indicados:
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N.2 Referéncia: 49/REC/2004/PICO
Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante
/Fase
Maria da Concei¢cdo Macedo Azevedo | Caminho da Almagreira Lajes 180 166 913 42 1 255,87€
n.? 31
Maria da Concei¢do Macedo Pereira Rua da Almagreira Lajes 180 678 949 5.2 3 705,95€
Maria Regina Soares Macedo Rua do Saco n.? 10 Lajes 178 095 044 42 2 204,27€

349/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagao e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugao n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificagdo Econdémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipacdes financeiras seguintes,
destinadas a reconstrugédo e reabilitagdo das habitagbes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo
indicados:

N.2 Referéncia: 51/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante

/Fase
Humberto Lemos da Rosa Estrada Regional Séo Caetano 159 299 012 5.2 1074,71€
Manuel Joaquim Machado Rua da Cruz Séao Mateus 114 087 792 4.2 1 220,60€
José de Vargas Garcia Rua Conselheiro Avelar | Madalena 104 454 709 6.2 2 191,28€
Carlos Vieira Gaspar Largo Cardeal Costa Madalena 114 772 967 10.2  6663,06€

Nunes

Anténio Pereira da Silva Rua de Cima Séo Caetano 114 087 202 6.2 2 143,53€

350/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagao e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugdo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econdémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipacdes financeiras seguintes,
destinadas a reconstrugédo e reabilitagdo das habitagbes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo
indicados:

N.2 Referéncia: 48/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/

/Fase

Maria de Macedo Domingos Canada Domingos Vieira Lajes 188 856 188 5.2 2060,12€

Maria da Conceigao Garcia da Rua de Sao Sebastido Lajes 198 212 844 6.2 3944,89¢€

Rosa ne 4

Antdnio Bernardo Garcia Silveira Lajes 105 267 040 7.2 3682,74€

Adilia de Jesus Pinto Capitdao Mor Garcia Lajes 126 542 201 13. 9440,97€

Gongalves Madruga 2

351/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagao e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.2 da Resolucdo n.2 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.? 1 e 2 do artigo 10.% do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao 33 — Calamidades;
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Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Outras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a reconstrucdo e reabilitagdo das habitagdes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo
indicados:

N.2 Referéncia: 50/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Fernando Manuel Baptista Espirito | Rua Conselheiro Miguel | Madalena 113 556 390 52 1984,51€
Santo Antoénio da Silveira —
Valverde
José Manuel Garcia Pereira Rua da Eira Candelaria 200 570 935 6.2 5231,37€
José Valim Garcia Silveira Rua Dr. Jodo Menezes Madalena 113 882 882 6.2 1 .002,22€
José Augusto Nazaré Rua da Mae de Deus Sao Mateus 163 834 512 6.2 248,26€
Berta Garcia Oliveira Rua Padre Manuel Madalena 181 850 125 9.2 502,91€
Garcia Dutra

352/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagcdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, é atribuida, ao
abrigo do n.? 28.2 da Resolucédo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificagdo Econémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 QOutras — Sismo, a comparticipag¢ao financeira seguinte, destinada
a construgdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da llha do Pico abaixo indicado:

N.2 Referéncia: 45/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
José Manuel Andrade Silveira Caminho de Cima Ribeiras 177 372 974 4.2 3 366,89€

353/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.2 da Resolugcédo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econdmica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 QOutras — Sismo, a comparticipag¢ao financeira seguinte, destinada
a reconstrucdo e reabilitagdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Illha do Pico abaixo indicado:

N.2 Referéncia: 39/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Silvino Serpa Neves Avila Rua Ribeira de Prainha 198 678 630 2.2 280,57€
Nossa Senhora

354/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.2 da Resolugcédo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.2 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificagdo Econémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a construgdo das habitagcdes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo indicados:
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N.2 Referéncia: 46/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Emanuel da Silva Moniz Rua dos Biscoitos Madalena 180 723 057 4.2 5 287,26€
Fernando Agostinho dos Reis Canada das Cinquenta Bragas Candelaria 175 234 256 42 3 304,54€
Nogueira
Joao Avelino Silveira Moniz Rua Travessa Nova Madalena 154 094 889 42 3 647,46€
Marco Paulo Andrade Silva Estrada Longitudinal Madalena 202 995 593 4.2 1122,30€

355/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugdo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n.? 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificagdo Econdémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a reconstrucédo e reabilitagdo das habitagbes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo
indicados:

N.2 Referéncia: 47/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Anténio Rosa Mauricio Sao Miguel Arcanjo Sao Roque 106 005 359 12.2 4 807,07€
Luis Manuel Vieira Ramos Ribeira da Fonte Séo Roque 170 519 902 5.2 1 943,55€

356/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagao e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugao n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.? 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragbes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econdémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a construgdo das habitagcdes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo indicados:

N.2 Referéncia: 40/REC/2004/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Paulo Jorge Medeiros Sousa Rua Conselheiro Miguel | Madalena 191 714 879 6.2 4489,18€
Anténio da Silveira
Paulo Jorge Serpa da Silva Rua Capitdo Mor Madalena 191 900 591 6.2  4489,18€

357/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, séo atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolugdo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.? 1 e 2 do artigo 10.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificagdo Econdémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 OQutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
destinadas a construgdo das habitagcdes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo indicados:
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Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
llda Faria da Rosa Vieira Estrada Regional -Silveira | Lajes do Pico 103 001 948 4.2 5287,26€
José Eduardo Pereira da Silva Sold&o - Silveira Lajes do Pico 197 728 936 2.2 1513,95€

358/2004 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 17 de Maio de 2004, sao atribuidas, ao
abrigo do n.? 28.° da Resolucédo n.? 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n.2 1 e 2 do artigo 10.%2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 15-A/98/A, de 25 de Setembro, com as alteracdes introduzidas pela Portaria 11/2001 de 8 de
Fevereiro, por verba a ser processada pela dotag&o inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo 33 — Calamidades;
Subdivisdo 02 — Sismo de 1998 (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); Classificacdo Econémica — 08 00 00
Transferéncias de Capital — 08 08 00 Familias — 08 08 02 Qutras — Sismo, as comparticipagdes financeiras seguintes,
construcdo das habitagbes dos agregados familiares sinistrados da ilha do Pico abaixo indicados:

N.2 Referéncia: 41/REC/2004/PIC

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante/
/Fase
Carlos Alberto Goulart Sequeira Monte de Baixo Candelaria 140 175776 4.2 794,82€
José Manuel Rodrigues Serpa Canada do Costa Criacéo Velha 113 556 438 4.2 5 287,26€
Manuel Pereira Martins Rua do Capitdo Mor Madalena 193 930 935 4.2 1122,30€
Paulo Luis Marcos Goulart Estrada Regional Candelaria 188 000 682 4.2 4 489,18€
Luis Carlos Matos Garcia Estrada Regional Candelaria 199 048 142 4.2 3 366,89€

17 de Maio de 2004. - O Delegado de llha, Miguel Antdnio Moniz da Costa.

Despachos

515/2004 - Nos termos dos artigos 1.2, n.2 2, 4.2 e 15.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 7/99/A, de 19 de Margo,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.2 25/2000/
/A, de 9 de Agosto, e n.2 15/2002/A, de 30 de Abril, e do artigo
26.2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 24/2003/A, de
7 de Agosto, sob proposta do Presidente do Servigo Regional
de Protecgao Civil e Bombeiros dos Agores, nomeio Manuel
Medeiros Paiva, Comandante do Corpo de Bombeiros Volun-
tarios de Nordeste, para exercer, em regime de comisséo de
servico, a tempo parcial e pelo periodo de trés anos, o cargo
de Delegado de Protecgéo Civil no concelho de Nordeste.

O nomeado auferira a remuneragéo prevista na alinea d)
do n.% 4 do artigo 26.° do Decreto Regulamentar Regional
n.? 24/2003/A, de 7 de Agosto, calculada segundo a férmula
prevista no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de
Outubro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Julho de 2004.

516/2004 - Nos termos dos artigos 1.2, n.2 2, 4.2 e 15.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 7/99/A, de 19 de Margo,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.® 25/2000/
/A, de 9 de Agosto, e n.? 15/2002/A, de 30 de Abril, e do artigo
26.°2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 24/2003/A, de
7 de Agosto, sob proposta do Presidente do Servigco Regional
de Protecgéo Civil e Bombeiros dos Agores, nomeio Anténio

Vitorino da Silveira, Comandante do Corpo de Bombeiros
Voluntarios da Calheta, para exercer, em regime de comissao
de servigo, a tempo parcial e pelo periodo de trés anos, o
cargo de Delegado de Protecgédo Civil nos concelhos da
Calheta e Velas de Sao Jorge.

O nomeado auferira a remuneragao prevista na alinea d)
do n.? 4 do artigo 26.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.? 24/2003/A, de 7 de Agosto, calculada segundo a férmula
prevista no artigo 6.° do Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de
Outubro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Julho de 2004.

517/2004 - Nos termos dos artigos 1.2, n.2 2, 4.2 e 15.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 7/99/A, de 19 de Margo,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.® 25/2000/
/A, de 9 de Agosto, e n.? 15/2002/A, de 30 de Abril, e do artigo
26.° do Decreto Regulamentar Regional n.® 24/2003/A, de
7 de Agosto, sob proposta do Presidente do Servigco Regional
de Proteccao Civil e Bombeiros dos Agores, nomeio Carlos
Anténio dos Santos de Melo, Comandante do Corpo de
Bombeiros Voluntarios da Graciosa, para exercer, em regime
de comissdo de servigo, a tempo parcial e pelo periodo de
trés anos, o cargo de Delegado de Protecgédo Civil no
Concelho de Santa Cruz da Graciosa.

O nomeado auferira a remuneragao prevista na alinea d)
do n.? 4 do artigo 26.2 do Decreto Regulamentar Regional
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n.2 24/2003/A, de 7 de Agosto, calculada segundo a férmula
prevista no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de
Qutubro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Julho de 2004.

518/2004 - Nos termos dos artigos 1.2, n.? 2, 4.2 e 15.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 7/99/A, de 19 de Marco,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.? 25/2000/
/A, de 9 de Agosto, e n.2 15/2002/A, de 30 de Abril, e do artigo
26.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 24/2003/A, de
7 de Agosto, sob proposta do Presidente do Servigo Regional
de Proteccao Civil e Bombeiros dos Agores, nomeio Aureliano
da Conceigdo Sousa Cabral, Comandante do Corpo de
Bombeiros Voluntarios de Santa Maria, para exercer, em
regime de comissao de servigo, a tempo parcial e pelo
periodo de trés anos, o cargo de Delegado de Protecgao
Civil no Concelho de Vila do Porto.

O nomeado auferira a remuneragdo prevista na alinea d)
do n.? 4 do artigo 26.%2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 24/2003/A, de 7 de Agosto, calculada segundo a férmula
prevista no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de
Outubro.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Julho de 2004.

18 de Junho de 2004. - O Secretéario Regional da Habitagao
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.

DIRECGAO REGIONAL DA HABITACAO
Extracto de portaria

359/2004 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagédo e Equipamentos, de 22 de Junho de 2004, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.° do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divi-
sdo 27 — Habitagao; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgéo e
Aquisi¢ao de Habitagao; classificagdo econdémica - 08.00.00-
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s) se-
guinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagdo de habitagao
propria:

27.404,00 €, a José Verissimo Ca,etano do Rego - 347/
DRH/2004 - Residente em Lomba d’Agua, 41 - Candelaria -
concelho de Ponta Delgada.

22 de Junho de 2004. - O Director Regional de Habitagao,
Ricardo José Moniz da Silva.

SERVICO REGIONAL DE PROTECGCAOQ CIVIL
E BOMBEIROS DOS AGORES

Extracto de portaria
360/2004 - Por portarias do Secretario Regional da Habi-
tacdo e Equipamentos, de 18 de Junho de 2004, sao

atribuidos os seguintes montantes:

Nos termos do ponto 15 da Resolugédo n.® 250/97, de
27 de Novembro:

A.H.B.V. de Ponta Delgada ..........cccceecvvrerineennen. 9.230,85 €
A.H.B.V. de Angra do Heroismo .........ccccecueeuennee 1.378,50 €
A.H.B.V. da Ribeira Grande ............cccceveeeunnenn. 2.237,85 €
A.H.B.V. da Praia da Vitéria .......cc.ccccevvereeernnnenn. 2.088,75 €
A. Faialense dos Bombeiros Voluntarios........... 682,80 €
AH.B.V.das Velas ......ccocoeeeeeeeeeiiiiiiiiieiiieee, 207,00 €
AH.B.V.da Calheta......ccccceeeeiiiiiieiiiieeec e 94,35 €
A.H.B.V. da Povoagao .......ccccccervveeriirennieeeen 479,10 €
A.H.B.V. de Nordeste......ccceveeeeeeeeeeeeeeieeeieeeen, 944,70 €
A.H.B.V. de Santa Cruz da Graciosa.................. 165,75 €
A.H.B.V. de Vila Franca do Campo ..........cccceen... 1.299,30 €
A.H.B.V.de Santa Maria........ccccccceeeeeiirienrcennnns 132,15 €
A.B.V.da Madalena.......ccccccceeeeeeiiiiiiiiiiccinnes 1.549,05 €
A.H.B.V. das Lajes do PicO.......ccccccerrrrernierennnen. 444,30 €
A.H.B.V. de Sédo Roque do PiCO ......ccccveveernnne 458,40 €
A.H.B.V. de Santa Cruz das Flores .................... 267,15 €
AB.V.do COMvo ...oeveeeeeiiiee et -€

Total........... 21.660,00 €

Nos termos do ponto 16 da mesma resolugao:

A.H.B.V. de Ponta Delgada ..........cccccovveieennnnne 19.825.17€
A.H.B.V. de Angra do Heroismo .........cccceceeruenne 15.651.45€
A.H.B.V. da Ribeira Grande ............cccccceereeeunn. 15.651.45€
A.H.B.V. da Praia da Vitéria ............ccceeueereennnns 12.521.16€
A. Faialense dos Bombeiros Voluntarios........... 12.521.16€
AH.B.V.das Velas .......ccocceeeieiiiieiiciieeee e 8.347.44€
AH.B.V.da Calheta.......ccocceeeieeinniiiiceieeee e 10.434.30€
A.H.B.V. da Povoagao ......ccccccvervreeniireniieeeee, 8.347.44€
A.H.B.V.de Nordeste......cccceveeeeeeeieieiiiiiiiiec, 8.347.44€
A.H.B.V. de Santa Cruz da Graciosa.................. 8.347.44€

A.H.B.V. de Vila Franca do Campo ..........ccccue... 10.434.30€

AH.B.V. de Santa Maria .........ccccoeevevririeninencnenne 8.347.44€
A.B.V.da Madalena........cccccocuveneeniiiinieiiennns 8.347.44€
A.H.B.V. de Lajes do PiCO .......cccccevrivreriierenen. 8.347.44€
A.H.B.V. de Sao Roque do PiCO ......ccecueererruene 8.347.44€

A.H.B.V. de Santa Cruz das Flores .................... 10.434.30€

FAN = RV [0 00 Vo T 1.043.43
Total........... 175.296.24

Nos termos do ponto 19 da mesma resolugéo:
A.H.B.V. NOrdeste .......ceeeveeeieieeeeieeeieeeeeeeecvnnes 3.776,53 €
A H.B.V. de Santa Cruz da Flores ...................... 201,66 €
A.H.B.V. da Ribeira Grande ............cceeeeeeuvrrrrnnnes 1.422,32 €

Total........... 5.400,51 €
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Processado pelo orcamento do Servigo Regional de
Proteccdo Civil e Bombeiros dos Acores, Classificagédo
Econdémica 04 00 00 — Transferéncias Correntes — 04 07 00
Instituicbes sem fins lucrativos — 04 07 01 Instituicbes sem
fins lucrativos.

2.992,80 € a Delegagédo da Cruz Vermelha Portuguesa,
em Angra do Heroismo, destinado a regular a cooperagéo
da Unidade de Socorro no sistema de Proteccdo Civil nos
Acores, referente ao 2.2 trimestre de 2004, a ser processado
pelo orgamento do Servigo Regional de Protecgéao Civil e
Bombeiros dos Acores, Programa 23 — Protecgéo Civil,
Projecto 23.3 — Formagéo e Informacao, Classificagdo Eco-
némica 08 07 01 — Instituicbes sem fins lucrativos.

22 de Junho de 2004. - A Chefe de Seccao, Idelta Lourencgo.

Extracto de despacho

1051/2004 - Por despacho do presidente do Servigo Regio-
nal de Protecgéo Civil e Bombeiros dos Agores, de 18 de
Junho de 2004:

Pedro Manuel Malheiro Campos do Vale, provido por
promogao, no lugar de técnico superior assessor do quadro
de pessoal do Servigco Regional de Proteccédo Civil e
Bombeiros dos Agores.

18 de Junho de 2004. - A Chefe de Seccéo, Idelta Lourenco.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO DE SAUDE DA CALHETA
Extracto de despacho

1052/2004 - Por despacho do conselho de administracao
do Centro de Saude da Calheta, de 2 de Junho de 2004:

Paula Maria Cardoso, nomeado por concurso, enfermeira
do quadro de pessoal do Centro de Saude da Calheta,
escaldo 1, indice 114 com efeitos a 14 de Junho de 2004.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, 26 de Agosto

CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Extracto de despachos

1053/2004 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 6 de Abril de 2004:

Foi autorizada a contratagdo a termo certo pelo periodo de
seis meses com a auxiliar de apoio e vigilancia, Rosa Maria
Serpa do Amaral Melo, com efeitos a partir de 4 de Junho de
2004.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1054/2004 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 6 de Abril 2004:

Foi autorizada a contratagdo a termo certo pelo periodo de
seis meses com a auxiliar de apoio e vigilancia Orlanda Maria
de Simas Fraga Freitas, com efeitos a partir de 9 de Junho de
2004.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Junho de 2004. - O Vogal Enfermeiro, Florinda Isabel
Martins Costa.

CENTRO DE SAUDE DE SANTA CRUZ DAS FLORES
Extracto de despacho

1055/2004 - Por despacho da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, de 5 de Maio de 2004

Foi autorizado a 1.2 renovacdo de contrato a termo certo
pelo periodo de seis meses com o técnico de informatica
Pedro Miguel Salvador Matoso, com inicio a 15 de Junho de
2004

16 de Junho de 2004 . — A Vogal Administrativa, Olga
Maria Sousa Mateus.

Rectificacdo
70/2004 - E rectificado o aviso n. ¢ 896/2004 publicado no
Jornal Oficial, 1l série, n.2 23, de 8 de Junho de 2004, onde se
1é:

“ Centro de Saulde de Lajes das Flores”,
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devera ler-se:

“ Centro de Salde de Santa Cruz das Flores”.
E onde se 1é:
“...Dilva Angicia Pimentel Soares...”,
deve ler-se:
“...Dilva Angicia Pimentel Soares Tavares ...".

16 de Junho 2004. - O Vogal Administrativo, Olga Maria
Sousa Mateus.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Extracto de despachos

1056/2004 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 25 de Maio de 2004, foi autorizada a
transferéncia da assistente administrativa principal, Ana
Paula Sousa Costa Correia Cabral do quadro de pessoal do
Hospital do Divino Espirito Santo, para o quadro de pessoal
da Direcgao Regional da Ciéncia e Tecnologia.

1057/2004 - Por deliberagao do conselho de administragéo
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 2 de Junho de 2004,
nomeada chefe de servigo de cirurgia plastica e reconstrutiva,
escaldo | indice 175, em regime de 35 horas sem dedicagao
exclusiva:

Dr.2 Maria Luisa Pascoalinho Pereira Ferraz.

17 de Junho de 2004. - O Administrador-Delegado, Antdnio
Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Aviso

592/2004 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei 73/90 de 6 de
Marco, e do regulamento dos concursos de provimento dos
lugares de chefe de servico da carreira médica hospitalar,
aprovado pela Portaria 177/97, de 11 de Margo, autorizado
por despacho do Conselho de Administragcdo do Hospital do
Divino Espirito Santo de 2 de Junho de 2004, faz-se publico
que se encontra aberto concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de um lugar da categoria de chefe de
servico da carreira médica hospitalar na area profissional de
cirurgia maxilofacial do quadro de pessoal do Hospital do
Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n®. 17/96/A, de 26 de Marco.

2 - O concurso é de provimento, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissao que estejam vin-

culados a fungao publica, independentemente dos servigos
a que pertengam, e visa exclusivamente o preenchimento
da vaga posta a concurso, pelo que se esgota com o
preenchimento desta.

3 - Requisitos de admissao:

3.1 - Constitui requisito especial:

a) Possuir o grau de consultor na area profissional
de cirurgia maxilofacial;

b) Ter a categoria de Assistente Graduado de ci-
rurgia maxilofacial, com pelo menos, trés anos,
ou o despacho de equiparagdo a que se refere
0 n.? 2 do artigo 23.2 do Decreto-Lei 73/90, de
6 de Margo, na redacgéo dada pelo Decreto-Lei
n.2 210/91 de 12 de Junho.

4 — Apresentacdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacao da candida-
tura é de vinte dias Uteis a contar da publicagéo
do presente aviso no Jornal Oficial.

Forma — as candidaturas deveréo ser formaliza-
das mediante requerimento dirigido ao Presi-
dente do Conselho de Administragdo do Hospital
do Divino Espirito Santo e entregue no servico
de Pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo,
sito a Avenida D. Manuel | — Matriz, Ponta Delgada,
9500-370, pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado com aviso de recepgao, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.? 4.1.

Dos requerimentos de admissao devem constar
0s seguintes elementos:

42—

4.3 -

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, numero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagéo
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
salde a que o requerente esta vinculado;

c¢) Referéncia ao aviso de abertura, identificando
o nimero e data do presente Jornal Oficial
onde vem anunciado, bem como a area profis-
sional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidos nos termos da lei penal e
constituem infrac¢do disciplinar no caso de funciondrio ou
agente.

6 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de con-
sultor na area profissional a que respeita o concurso;
b) Documento comprovativo da posse da categoria de
assistente graduado de cirurgia maxilofacial, com
pelo menos trés anos, para médicos vinculados e ja
integrados na carreira, ou documento comprovativo
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da obtengédo do grau de consultor através do re-
conhecimento de equivaléncia de formagao e cujo
curriculum seja considerado suficiente ao abrigo e
nos termos do n.2 6 do artigo 22.°2 do Decreto-Lei
n.? 114/92 de 4 de Junho;

c) Sete exemplares do curriculum vitae.

7 — A lista de candidatos sera afixada no Hospital e a lista
de classificacao final sera publicada no Jornal Oficial, Il série.

8 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de
avaliacdo curricular nas condigdes referidas na secgao VI
do regulamento aprovado pela Portaria n.? 177/97, de 11 de
Marco.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da ava-
liacdo curricular, constam de acta de reunido do
jari do concurso sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitado.

9 — A constituicao do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Eduardo Manuel Arruda Carreiro e
Silva, Chefe de Servico de Cirurgia Maxi-
lofacial do Hospital de Sao José.

Vogais
efectivos: Dr. Adriano Antero Almeida Jorge Figuei-
redo, Chefe de Servigco de Cirurgia Maxi-
lofacial do Hospital Pedro Hispano, que
substituira o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos;

Dr. Artur Manuel Fernandes Gomes Fer-
reira, chefe de servigo de cirurgia maxi-
lofacial dos Hospitais da Universidade de
Coimbra;

Dr. Anténio Manuel Canas Marques,
Chefe de Servigo de Cirurgia Maxilofacial
do Hospital Garcia de Orta;

Dr. Francisco Pacheco Rego Costa, che-
fe de servigo de cirurgia geral do Hos-
pital do Divino Espirito Santo.

Vogais
suplentes: Dra. Maria Paula Cogumbreiro Pacheco
Sousa Barbosa, Chefe de Servigo e
Directora do Servigo de Oftalmologia do
Hospital do Divino Espirito Santo;

Dr. Cidélio Jorge da Cruz, chefe de ser-
vigo e director do servigo de neurocirurgia

do Hospital do Divino Espirito Santo.

15 de Junho de 2004. — O Presidente do Juri, Eduardo
Manuel Arruda Carreiro e Silva.

DIRECGAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Acordos de cooperacao

136/2004 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Lar das Criancinhas da Horta - Faial,

é celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacées do Lar das Criancinhas da Horta:

1. Proceder as obras de reparagéo do tecto do edificio.
2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio até ao montante de 6.000,00€ (seis mil euros)
destinado a comparticipar os custos das obras atras
referidas.

21 de Maio de 2004. - O Director Regional da Solidariedade
e Segurancga Social, Nélio Martins Lourencgo. - O Presidente
da Direccéo do Lar das Criancinhas da Horta, Alberto Manuel
Criséstomo de Medeiros Gongalves.

137/2004 - Considerando a necessidade de se proceder
as obras de adaptacdo do edificio onde funcionam as
valéncias de creche e jardim de infancia, de acordo com o o
Plano de Emergéncia, conforme o Decreto-Lei n.® 414/98,
de 31 de Dezembro;

Considerando que a despesa com este tipo obra, ndo esta
incluida no respectivo Acordo de Cooperagao-funcio-
namento;

Assim,

Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social, e a Santa Casa da Misericérdia de Sado Roque do
Pico, é celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, adicional ao n.? 049/2003, conforme o estipulado
no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de
Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigagdes da Santa Casa da Misericordia de Sdo Roque
do Pico:

1. Proceder as obras de adaptagao de acordo com o
Plano de Emergéncia e a aquisicdo do respectivo
equipamento;

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.
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Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e

Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,

Listagem

e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 28.264,00€ (vinte e oito
mil, duzentos e sessenta e quatro euros) destinado
a comparticipar o custo das obras atras referidas.

28 de Maio de 2004. - O Director Regional da Solidariedade
e Seguranca Social, Nélio Martins Lourengo. - O Provedor
da Santa Casa da Misericordia de Sao Roque do Pico, Paulo
Jaime Terra Goulart.

6/2004 - Mapa com a relacdo dos subsidios concedidos no ano de 2003, das verbas do Plano de Investimentos afectos a
Direcgéo Regional de Solidariedade e Seguranga, nos termos Decreto Legislativo Regional n.? 12/95/A de 26 de Julho.

Entidade Decisora Beneficiario Montante Data
a) Santa Casa da Misericérdia da Horta 200.000,00 30-Jan-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Horta 150.000,00 12-Fev-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Horta 144.000,00 25-Mar-2003
a) Instituto de S&o Jodo de Deus 5.024,44 08-Abr-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Horta 280.000,00 19-Mai-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Praia da Graciosa 150.000,00 19-Mai-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Horta 141.000,00 29-Mai-2003
a) Casa de Saude de S&o Miguel 12.495,23 26-Jun-2003
a) Santa Casa da Misericérdia de Vila do Porto 125.000,00 03-Jul-2003
a) Casa de Saude de Séo Miguel 12.584,55 16-Jul-2003
a) Alternativa — Associagdo Contra as Dependéncias 2.499,00 21-Jul-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Praia da Graciosa 200.000,00 04-Ago-2003
a) Alternativa — Associagdo Contra as Dependéncias 2.213,40 08-Ago-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Calheta 25.000,00 19-Ago-2003
a) Santa Casa da Misericérdia de Vila do Porto 200.000,00 25-Ago-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 100.000,00 25-Ago-2003
a) Casa de Saude de S&o Miguel 12.447,38 16-Set-2003
a) Casa de Saude de Séo Miguel 6.351,27 23-Set-2003
a) Alternativa — Associagdo Contra as Dependéncias 2.142,00 24-Set-2003
a) Instituto de S&o Jodo de Deus 683,00 30-Set-2003
a) Santa Casa Misericérdia de Vila do Porto 200.000,00 30-Set-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Praia da Graciosa 200.000,00 30-Set-2003
a) Santa Casa da Misericérdia do Corvo 25.000,00 30-Set-2003
a) Santa Casa da Misericérdia de Ponta Delgada 25.000,00 30-Set-2003
a) Patronato de Sao Miguel 50.000,00 30-Set-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 200.000,00 30-Set-2003
a) Alternativa — Associagdo Contra as Dependéncias 7.140,00 03-Out-2013
a) Santa Casa Misericérdia de Vila do Porto 150.000,00 17-Out-2003
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Entidade Decisora Beneficidrio Montante Data
a) Santa Casa da Misericordia da Praia da Graciosa 100.000,00 17-Out-2003
a) Patronato de Sao Miguel 150.000,00 17-Out-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 150.000,00 17-0ut-2003
a) Santa Casa Misericérdia de Vila do Porto 100.000,00 22-0ut-2003
a) Santa Casa da Misericordia da Praia da Graciosa 100.000,00 22-0ut-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 150.000,00 22-0ut-2003
a) Alternativa - Associagdo Contra as Dependéncias 1.071,00 04-Nov-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Praia da Graciosa 100.000,00 18-Nov-2003
a) Santa Casa da Misericordia de Vila Franca Campo 24.890,00 18-Nov-2003
a) Patronato de Sao Miguel 100.000,00 18-Nov-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 200.000,00 18-Nov-2003
a) Associagao Pais Amigos C. D. Arg. Agores 53.800,00 25-Nov-2003
a) Associag@o Prom. Emp. Apoiado — Aurora Social 20.000,00 25-Nov-2003
a) Centro de Assisténcia Social Vila Franca Campo 2.000,00 25-Nov-2003
a) Casa do Trabalho de Nordeste 4.000,00 25-Nov-2003
a) Lar da Mae de Deus 16.000,00 25-Nov-2003
a) Centro Infantil de Angra do Heroismo 3.300,00 25-Nov-2003
a) Santa Casa Misericordia de Vila do Porto 125.000,00 28-Nov-2003
a) Santa Casa da Misericérdia da Praia da Graciosa 100.000,00 28-Nov-2003
a) Patronato de Sao Miguel 100.000,00 10-Dez-2003
a) Santa Casa Misericérdia de Vila do Porto 150.000,00 10-Dez-2003
a) Casa do Povo de Rabo de Peixe 100.000,00 10-Dez-2003
a) Instituto S&o Jodo Deus — Casa Saude S. Rafael 3.311,03 12-Dez-2003
a) Instituto Sao Jodo Deus — Casa Satde S. Rafael 2.609,01 12-Dez-2003
a) Instituto Sao Jodo Deus — Casa Satde S. Rafael 14.536,15 12-Dez-2003
a) Instituto S&o Jodo Deus — Casa Saude S. Rafael 5.050,00 12-Dez-2003
a) Escola Basica Integrada dos Biscoitos 1.196,93 16-Dez-2013
a) Escola Basica Integrada dos Biscoitos 2.144,48 17-Dez-2013
a) Escola Basica Integrada dos Biscoitos 1.296,93 17-Dez-2013
a) Instituto S&o Jodo Deus — Casa Saude S. Miguel 572,28 18-Dez-2013
a) Instituto S&o Jodo Deus — Casa Saude S. Miguel 12.003,97 18-Dez-2003
a) Secretaria Regional dos Assuntos Sociais 4.521.362,05

Direccéo Regional de Solidariedade e Seguranga Social

18 de Junho de 2004. — O Director Regional, Nélio Lourenco.

CENTRO DE PRESTAGOES PECUNIARIAS
DE PONTA DELGADA

Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que por
despacho de 15 de Junho de 2004 do Conselho de Admi-
nistracdo do Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranga
Social, se encontra aberto pelo prazo de dez dias uteis,
concurso Interno de Acesso Geral, em quadro circular, para
provimento da seguinte vaga:

Avisos

593/2004 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11
de Julho, aplicado na Regido pelo Decreto Legislativo
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- Um lugar de técnico profissional de segurancga social
especialista, do quadro de pessoal do Centro de
Prestacoes Pecuniarias de Ponta Delgada.

2 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

4 - Area funcional — consiste em proceder a todas as opera-
¢cOes burocraticas relativas ao tratamento da informagéo
necessaria ao reconhecimento dos direitos as prestacoes
de Segurancga Social e registos necessarios, incluindo a
contabilidade, utilizando, para o efeito, meios manuais e
informaticos.

5 - Os local de trabalho, situa-se em Ponta Delgada.

6 - O vencimento corresponde ao escalédo e indice a fixar
de acordo com o artigo 17.2 do Decreto-Lei n.% 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro.
As condicdes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funcionarios da fungéao
publica.

7 - A este concurso aplicam-se as disposi¢cdes dos seguin-
tes diplomas:

Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho;

Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;
Decreto Regulamentar Regional n.? 9/91/A, de 7 de

Marco;

Decreto Regulamentar Regional n.® 2/98/A, de 20 de
Fevereiro;

Decreto Regulamentar Regional n.2 6/2002/A, de 13 de
Fevereiro;

Despacho Normativo n.% 117/84, de 31 de Julho.

8 — Requisitos de admissao a concurso:

8.1. S&o requisitos gerais de admissdo a concurso 0s
constantes do artigo 29.% do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho.

8.2. Sa&o requisitos especiais de admisséo a concurso
possuir a categoria de técnico profissional de
seguranga social especialista com um minimo de
trés anos classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom.

9 - O requerimento de admissao devera ser elaborado em
papel adequado, dirigido ao presidente do juri, Centro de
Prestacdes Pecuniarias de Ponta Delgada, Rua Almirante
Botelho de Sousa — 9501-802 Ponta Delgada, podendo ser
remetido pelo correio com aviso de recep¢do , ou entregue
pessoalmente na Seccao de Apoio Administrativo.

10 - Do requerimento deve constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data do nascimento, nimero, data e
emissdo do bilhete de identidade, telefone, resi-
déncia e cédigo postal).

b) Habilitagbes literarias.

c) lIdentificagdo do nimero e data do Jornal Oficial,
onde vem anunciado o aviso de abertura do con-
curso.

d) Quaisquer outros elementos que se reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal.

11 - Os requerimentos deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias
e das ac¢des de formacao profissionais complemen-
tares e das respectivas duragoes;

¢) Documentos auténticos ou autenticados, comprova-
tivos dos elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal;

d) Classificagdo de servigo obtida na categoria relevan-
te para o provimento;

e) Declaragao dos servigos, a que se acham vinculados,
da qual conste a natureza do vinculo, categoria que
detém e respectiva antiguidade na categoria, carreira
e funcédo publica.

12 - E dispensada a apresentacdo da documentagéo
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d),
e) e f), do artigo 29.2, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho, desde que o candidato declare no seu requerimento,
sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos.

13 — Os funcionarios que prestam servigo neste Centro,
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que
constam no processo individual.

14 — A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissao exigiveis nos termos do Decreto-
Lei n.% 204/98, de 11 de Julho, constantes deste aviso,
determinara a exclusdo do concurso.

15 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

16 - O método de selecgao a utilizar, é o previsto no artigo
19.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho e artigo 44.°
do Despacho Normativo n.® 117/84, de 31 de Julho, o de
avaliagao curricular, onde se apreciarao os seguintes facto-
res:

a) Habilitagcoes literarias;
b) Formagéao profissional;
c) Experiéncia profissional;
d) Classificacdo de servigo.

17 — Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliagao
curricular, bem como o sistema da classificagéo final, incluin-
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do a respectiva férmula classificativa, constam de actas de
reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

18 - O juri tem a seguinte composicao:

Presidente: Eduardo Manuel Gomes Nicolau, Chefe
de Divisao de Servigos Desconcentrados.

Vogais

efectivos:  Semedo Teixeira da Silva, Chefe da Divi-
sao de Prestagdes Pecuniarias, que subs-
tituira o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos;
Jodao Manuel Rodrigues Andrade, Coor-
denador Geral de Servicos Desconcen-
trados.

Vogais

suplentes: Maria de Fatima da Silva Amaral, Coorde-

nadora Geral da Contabilidade;
Maria Gabriela Pereira Alves Resendes,
Coordenadora Geral de Processamento.

18 de Junho de 2004. — O Presidente do Juri, Eduardo
Manuel Gomes Nicolau.

594/2004 - Torna-se publico que a relagdo de candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso para admissao a
estagio na carreira de técnico profissional de Seguranca
Social, visando o preenchimento de trés vagas de técnico
profissional de Seguranca Social de 2.2 classe do quadro de
pessoal do Centro de Prestagdes Pecuniarias de Ponta
Delgada, servigo do Instituto de Gestdo de Regimes da
Seguranca Social, a que se refere o aviso publicado no Jornal
Oficial, Il série, n.? 52, suplemento, de 30 de Dezembro de
2003 se encontra afixada nas instalagdes do Centro de
Prestagcbes Pecuniarias de Ponta Delgada, sito na Rua
Almirante Botelho de Sousa, Edificio da Seguranca Social,
9500 Ponta Delgada.

Mais se informa, para os devidos efeitos, que a prova de
conhecimentos a que alude o ponto 14.1, do aviso de abertura
de concurso, tera lugar nas instalagdes da Escola Basica 2,3
Canto da Maia, sita na Rua Almirante Botelho de Sousa,
9500 Ponta Delgada, pelas 10 horas, do dia 12 de Julho do
corrente ano.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Eduardo
Manuel Gomes Nicolau.

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extracto de despachos

1058/2004 - Por deliberagéo do conselho de administracao
do Instituto de Acgéo Social, de 8 de Junho de 2004:

Tiago Jodo Pavao Melo, autorizada a renovagao do
contrato administrativo de provimento, celebrado no ambito
do Rendimento Social de Insergdo, para exercer fungdes
idénticas as da categoria de Assistente Administrativo, na
Divisédo de Planeamento e Apoio as Institui¢des, do Instituto
de Accéo Social, com inicio a 21 de Julho de 2004.

14 de Junho de 2004. — A Vogal do Conselho de
Administracédo, Maria Margarida Tavares Cardoso Galante.

1059/2004 - Por deliberagéo do conselho de administracao
do Instituto de Acgéo Social, de 8 de Junho de 2004:

Considerando o desempenho nos servigos prestados, bem
como a capacidade técnica e humana do técnico superior
principal Artur Filipe Veiga Martins, no cargo de Chefe de
Divisdo, e analisado os respectivos resultados obtidos,
delibera-se nos termos do n.2 2, do artigo 23.2, em conjugacéo
com o artigo 37.%, da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, é
renovada a comissdo de servigo do referido técnico, pelo
periodo de trés anos, para o cargo de Chefe de Divisdo de
Planeamento e Apoio as Institui¢des, no lugar do quadro de
pessoal do Instituto de Accdo Social, criado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 10/2000/A, de 14 de Margo, com
inicio a 1 de Agosto de 2004.

1060/2004 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 11 de Junho de 2004:

Maria Isabel Correia de Meneses Simdes Pires, autorizada
0 regresso ao servigo, apos licenga sem vencimento de longa
duracao, para ocupar um lugar na categoria de técnico
superior de 1.2 classe, do quadro de pessoal da Divisdo de
Acgéo Social de Angra do Heroismo, do Instituto de Acgéo
Social.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Junho de 2004. — A Vogal do Conselho de Adminis-
tracdo, Maria Margarida Tavares Cardoso Galante.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Portarias

412/2004 - Considerando o Projecto de Intervengéo Espe-
cifica em Rabo de Peixe, no ambito do qual se pretende
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fomentar o desenvolvimento das actividades econémicas,
sociais e culturais é objectivo primordial de intervengéo gover-
namental;

Considerando que a sociedade Teatro Micaelense — Cen-
tro Cultural e de Congressos, SA, empresa maioritariamente
constituida por capitais publicos, se encontra vocacionada
para a prossecucao daqueles objectivos, em especial para
a promogao e exploragcdo de espacgos de cariz cultural e
recreativo.

Nestes termos, manda o Governo da Regido Auténoma
dos Acgores, pelo Secretario Regional da Economia, ao
abrigo da alinea z) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Auténoma dos Acores, o seguinte:

1 - Transferir para a sociedade Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, SA, o montante
de 50.000 €, a incorporar no respectivo capital social,
processados através do Capitulo 40, Programa 8,
Projecto 8.4 — Intervencdo Especifica em Rabo de
Peixe, codigo orgamental 09.07.02, do orgamento
da Direccéo Regional do Comércio, Industria e Ener-
gia para o corrente ano.

413/2004 - Considerando o Projecto de Intervencéo
Especifica em Rabo de Peixe, no &mbito do qual se pretende
fomentar o desenvolvimento das actividades econdmicas,
sociais e culturais é objectivo primordial de intervengéo
governamental;

Considerando que a sociedade Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, SA, empresa maioritaria-
mente constituida por capitais publicos, se encontra
vocacionada para a prossecugdo daqueles objectivos, em
especial para a promogao e exploragao de espagos de cariz
cultural e recreativo.

Nestes termos, manda o Governo da Regido Auténoma
dos Acores, pelo Secretario Regional da Economia, ao abri-
go da alinea 2) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Adminis-
trativo da Regido Autbnoma dos Agores, 0 seguinte:

1 - Transferir para a sociedade Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, SA, o montante
de 100.000 €, a incorporar no respectivo capital
social, processados através do Capitulo 40,
Programa 7, Projecto 7.6 — Intervengé@o Especifica
em Rabo de Peixe, cédigo orcamental 09.07.02, do
orcamento da Direccdo Regional do Turismo para o
corrente ano.

414/2004 - Considerando o Projecto de Intervencéo Espe-
cifica em Rabo de Peixe, no dmbito do qual se pretende
fomentar o desenvolvimento das actividades econdmicas,
sociais e culturais é objectivo primordial de intervengéo
governamental;

Considerando que a sociedade Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, SA, empresa maioritaria-
mente constituida por capitais publicos, se encontra vocacio-

nada para a prossecugao daqueles objectivos, em especial
para a promogao e exploracdo de espacos de cariz cultural
e recreativo.

Nestes termos, manda o Governo da Regido Auténoma
dos Acgores, pelo Secretario Regional da Economia, ao
abrigo da alinea z) do artigo 60.2 do Estatuto Politico-Admi-
nistrativo da Regido Auténoma dos Acores, o seguinte:

1 - Transferir para a sociedade Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, SA, o montante
de 40.000 €, a incorporar no respectivo capital social,
processados através do Capitulo 40, Programa 9,
Projecto 9.3 — Intervencédo Especifica em Rabo de
Peixe, codigo orcamental 09.07.02, do orgamento
da Direccao Regional do Comércio, Indlstria e
Energia para o corrente ano.

26 de Abril de 2004. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

Despachos

519/2004 - 1 - Ao abrigo do disposto na alinea z) do artigo
60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regidao Auténoma
dos Acores é concedido um subsidio no montante de
€ 100.000,00 ao Grupo Desportivo Comercial, destinado a
apoiar a organizagao da prova “SATA Rallye Agores 2004",
pontuavel para o Campeonato Europeu de Rallyes, a ter
lugar na ilha de Sao Miguel, no corrente ano.

2 - A referida verba sera processada pela dotagao inscrita
no capitulo 40, diviséo 7, subdivisdo 0.2 - Oferta e Animagéo
Turistica, cédigo orgcamental 05.07.01. do orgamento da
Secretaria Regional da Economia para o corrente ano.

9 de Junho de 2004. - O Secretario Regional Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

520/2004 - Considerando que pelo despacho n.°? 496/
/2003, de 13 de Maio, alterado pelo despacho n.? 153/2004,
de 17 de Fevereiro, a SATA Air Agores — Sociedade Agoriana
de Transportes Aéreos, S. A., foi autorizada a langar concurso
publico, com vista a adjudicagdo da prestagéo de servigos
de planeamento, coordenacao e fiscalizagdo da empreitada
de construgdo do sistema terminal do aeroporto da ilha do
Pico;

Considerando o relatério final de analise das propostas,
no qual se conclui que a proposta economicamente mais
vantajosa é a apresentada pelo concorrente Norma Acores,
SA;

Considerando que a Secretaria Regional da Economia
transferira para a SATA Air Agores — Sociedade Agoreana
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de Transportes Aéreos, SA, as verbas necessarias a execu-
¢do desta empreitada, na parte ndo comparticipada pelos
fundos comunitérios;

Considerando que foram cumpridos todos os tramites
legais para que se possa proceder a adjudicagio;

Assim, ao abrigo do disposto nas alineas b) e z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao Auténoma
dos Acores, e ao abrigo das disposigdes conjugadas da
alinea c) do n.2 1 e n.? 2 do artigo 9.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro, da alinea d) do
n.? 1 do artigo 17.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/
/2004/A, de 26 de Marco, dos artigos 35.2 e 36.2 do Cédigo
do Procedimento Administrativo, e dos artigos 4.2, 27.9, 54.°,
59.2 a 67.9, e artigo 105.2 a 109.2 do Decreto-Lei n.2 197/99,
de 8 de Junho, determino o seguinte:

1. Aprovar o relatério final de analise das propostas,
dando aqui por reproduzida toda a fundamentagao
constante do mesmo.

2. Adjudicar a prestacédo de servicos de planeamento,
coordenacgao e fiscalizacdo da empreitada de
construcao do sistema terminal do aeroporto da ilha
do Pico, ao concorrente Norma Agores, S.A., pelo
valor de € 389.956,00 (trezentos e oitenta e nove
mil, novecentos e cinquenta e seis euros), acrescido
do IVA a taxa legal em vigor, sendo € 382.475,20
(trezentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e setenta
e cinco euros e vinte céntimos) durante o prazo de
execucdo da obra (14 meses) e € 7.480,80 (sete
mil, quatrocentos e oitenta euros e oitenta céntimos)
repartidos durante o prazo de garantia da emprei-
tada (5 anos).

3. Delegar no Conselho de Administragdo da SATA
Air Agores — Sociedade Agoriana de Transportes
Aéreos, S. A. os poderes para aprovar a minuta do
contrato relativo a prestacdo de servigos de planea-
mento, coordenacao e fiscalizacdo da empreitada
de construgao do sistema terminal do aeroporto da
ilha do Pico, autorizar a sua celebragédo e nele
outorgar em nome e em representacdo da Regiao
Autonoma dos Acores, assim como para praticar
todos os actos subsequentes que, nos termos da lei
sejam cometidos a entidade adjudicante.

4. A parte ndo comparticipada pelos fundos comunita-
rios sera transferida para a SATA Air Acores — So-
ciedade Agoriana de Transportes Aéreos, S. A, atra-
vés do Plano, Programa 14, Desenvolvimento dos
Transportes Aéreos, Projecto 14.1 — Infra-estruturas
e Equipamentos Aeroportuarios.

5. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagao.

14 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

Extracto de despachos

1061/2004 - Por despacho da Chefe do Gabinete, de
22 de Junho de 2004, conforme delegagéo de competéncias:

Valter Bento Alves Dias, técnico profissional de apoio ao
cooperativismo especialista do quadro de pessoal da Secre-
taria Regional da Economia — Gabinete de Planeamento e
Gestéo de Incentivos, € promovido, por promogao, apos
concurso, no lugar de técnico profissional de apoio ao
cooperativismo especialista principal, do mesmo quadro de
pessoal, sendo a origem da vaga a que vem ocupando,
considerando-se exonerado do lugar anterior, na data da
aceitacdo do novo lugar.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1062/2004 - Por despacho da Chefe de Gabinete, de
18 de Junho de 2004, conforme delegacdo de competéncias:

Renovado o contrato de trabalho a termo certo com, Vera
Cristina Pereira Sousa, para exercer fungdes no Gabinete
Juridico-Econémico — Secretaria Regional da Economia,
como técnica superior de 2.2 classe, pelo periodo de seis
meses, com efeitos a 21 de Julho de 2004.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

23 de Junho de 2004.— A Chefe de Seccao, Graca Galvao.

DIRECGAO REGIONAL
DO COMERCIO INDUSTRIA E ENERGIA

Editos

33/2004 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.% 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servigcos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado da Graga, 21, e
na Secretaria da Camara Municipal de Ponta Delgada, em
todos os dias Uteis, durante as horas de expediente, e pelo
prazo de quinze dias, a contar da data da publicacdo destes
éditos no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
Electricidade dos Agores — EDA, SA, registado na DRCIE
com o n.? 30-233/04 (1914/F), relativo ao estabelecimento
da instalagdo designada por Ramal Aéreo de MT a 30 kV
para o PT n.2 174 - Candelaria, sita em Candelaria, concelho
de Ponta Delgada, llha de Sao Miguel. A instalagcédo é
constituida por um ramal aéreo de MT a 30 KV com 540,50
metros de comprimento, derivada do Ramal Aéreo de MT a
30kV para PT n.? 173 — Candelaria, que se destina a alimentar
o PT n.2 174 — Candelaria.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direccao
de Servigos, dentro do prazo citado.
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34/2004 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.2 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servigos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado da Graga, 21, e
na Secretaria da Camara Municipal de Ponta Delgada, em
todos os dias uteis, durante as horas de expediente, e pelo
prazo de quinze dias, a contar da data da publicacdo destes
éditos no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
Electricidade dos Agores — EDA, SA, registado na DRCIE
com o n.? 30-231/04 (1912/F), relativo ao estabelecimento
da instalagdo designada por Ramal Aéreo de MT a 30 kV
para o PT n.2 197 — Mosteiros, sita em Freguesia de Sete
Cidades, Concelho de Ponta Delgada, ilha de Sao Miguel. A
instalagédo é constituida por um ramal aéreo de MT a 30 KV
com 265 metros de comprimento, derivada do Ramal de MT
a 30 kV para o PT n.2 198, que se destina a alimentar o PT
n.? 197 — Mosteiros.

Todas as reclamacdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direcgao
de Servigos, dentro do prazo citado.

23 de Junho de 2004. - O Director de Servigos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

35/2004 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.% 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servigcos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado da Graga, 21, e
na Secretaria da Camara Municipal da Ribeira Grande, em
todos os dias Uteis, durante as horas de expediente, e pelo
prazo de quinze dias, a contar da data da publicagdo destes
éditos no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
Electricidade dos Agores — EDA, SA, registado na DRCIE
com o0 n.2 30-227/04, relativo ao estabelecimento da insta-
lacdo designada por Ramal subterraneo de MT a 10 kV para
0 PT da Rua Jodo d’Horta, sita na Rua Joao d’Horta, Freguesia
de Matriz, Concelho de Ribeira Grande, ilha de Sao Miguel.
A instalagéo é constituida por um ramal subterrneo de MT a
10 KV com 175 metros de comprimento, derivada do Alimen-
tador a 10 kV RG3, que se destina a alimentar o PT da Rua
Jodo d’'Horta.

Todas as reclamacgdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direccdo
de Servigos, dentro do prazo citado.

21 de Junho de 2004. - O Director de Servigos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

36/2004 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes

Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.® 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servigos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado da Graga, 21, e
na Secretaria da Camara Municipal de Sdo Roque do Pico,
em todos os dias Uteis, durante as horas de expediente, e
pelo prazo de quinze dias, a contar da data da publicagéo
destes éditos no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela
Empresa Electricidade dos Agores - EDA, SA, registado na
DRCIE com o n.® 30 -614/03 (1789/F), relativo ao
estabelecimento da instalagdo designada por Aditamento
ao Projecto do Parque Edlico do Pico — 6.2 Aerogerador, sita
em Terras do Canto, concelho de Sdo Roque do Pico, ilha
de Pico. A instalagdo é constituida pelo 6.° aerogerador de
300kVA a 400/231V.

Todas as reclamacgdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direccéo
de Servigos, dentro do prazo citado.

23 de Junho de 2004. - O Director de Servigos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E PESCAS

Portarias

415/2004 - Considerando que a Associagdo dos Amigos
dos Animais da llha Terceira, criada em Janeiro de 1986, é
uma associacao filantropica, de utilidade publica e sem fins
lucrativos;

Considerando que o seu objecto é a defesa e proteccédo
dos animais, com vista a melhorar, por todas as formas ao
seu alcance, as condigbes de vida destes;

Considerando que para a prossecugao dos seus objectivos
é indispensavel que esta Associacdo disponha de meios
técnicos e financeiros;

Considerando que os objectivos da sua intervengéo se
revestem de grande importancia para a comunidade local;

Considerando, que, nos termos do Protocolo celebrado,
no corrente ano, com esta Associagcdo esta prevista a
atribuicdo de um apoio financeiro destinado a comparticipar
as despesas inerentes a prossecucdo dos objectivos desta;

Assim, manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, em
cumprimento da Clausula Terceira do Protocolo acima
mencionado, ao abrigo do disposto na alinea z) do artigo
60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regido e na alinea
a) do artigo 13.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 33/2000/
/A, de 23 de Novembro, o seguinte:

1. E atribuido & Associagao dos Amigos dos Animais
da llha Terceira um apoio financeiro no montante
de € 1 500 (mil e quinhentos euros) destinado a
comparticipagdo das despesas inerentes ao seu
funcionamento.



1818

Il SERIE - N.2 27 - 6-7-2004

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita
no programa 1 — fomento agricola, projecto 3, clas-
sificacao econdmica 04.07.01 — transferéncias
correntes — instituigdes sem fins lucrativos, do Plano
de Investimentos da Secretaria Regional da Agricul-
tura e Pescas.

30 de Abril de 2004. - O Secretario Regional da Agricultura
e Pescas, Vasco llidio Alves Cordeiro.

416/2004 - Considerando a importancia cultural e sociol6-
gica, bem como o impacto turistico da “tourada a corda”,
enquanto actividade tradicional da ilha Terceira, a qual se
impde preservar;

Considerando que a Associagcdo Regional de Criadores
de Touradas a Corda, criada em Junho de 2000, tem como
objectivos primordiais manter o toiro da terra, defender e
proteger os seus criadores e dignificar esta actividade, contri-
buindo para a promog¢ao da modernizagao, da produtividade,
da rentabilidade e da melhoria qualitativa das ganadarias
de toiros bravos suas associadas e desenvolvendo servigos
de natureza diversa, nomeadamente relacionadas com o
bem estar animal e o apoio médico veterinario junto dos
seus associados;

Considerando que o associativismo agricola € um pres-
suposto fundamental de desenvolvimento e modernizagéo
da agricultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagao, estruturacéo e
desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola, para os fins e modalidades que sejam considerados
mais viaveis e proveitosos para a agricultura regional;

Assim, o Governo da Regido Auténoma dos Acores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.° conjugado
com a alinea b) do n.2 1 do artigo 2.2, ambos do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro,
determina o seguinte:

1. E atribuido, & Associagdo Regional de Criadores de
Touradas a Corda, um apoio financeiro a fundo
perdido no valor de € 8 000 (oito mil Euros) com
vista a comparticipar as despesas inerentes a
assisténcia técnica e veterinaria desenvolvidas por
esta Associagao, junto das suas associadas.

2. Esta despesa sera suportada pela dotagéo inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 1.4 —reduzir os custos de exploragéo agricola,
classificacdo econémica 04.07.01 — transferéncias
correntes — instituicdes sem fins lucrativos, do Plano
de Investimentos da Secretaria Regional da Agri-
cultura e Pescas.

417/2004 - Considerando que compete a Secretaria Regio-
nal da Agricultura e Pescas apoiar a organizagdo, estrutu-

racdo e desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola, para os fins e modalidades que sejam considerados
mais viaveis e proveitosos para a agricultura regional;

Considerando a importancia econémico-social do sector
agro-industrial na Regido Autbnoma dos Agores;

Considerando a importancia das actividades que tém vindo
a ser desenvolvidas pela Associagao de Agricultores da llha
do Faial, designadamente na promog¢do da modernizagao,
produtividade e rentabilidade das exploragdes agricolas, na
melhoria qualitativa dos produtos dessas exploragdes e na
prestacéo de servigos de natureza diversa, nomeadamente
na area da inseminagao artificial;

Assim, o Governo da Regiao Auténoma dos Agores, atra-
vés do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.° conjugado
com a alinea b) do n.® 1 do artigo 2.2, ambos do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro,
determina o seguinte:

1. E atribuido & Associacdo de Agricultores da llha do
Faial um subsidio a fundo perdido no valor de
€ 15 000 (quinze mil euros), como forma de com-
participagdo nas despesas com a prestagdo de
servigos na area da inseminagéo artificial.

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola,
projecto 1.4 — reduzir os custos de exploracédo agri-
cola, classificagdo econdémica 04.07.01 — transfe-
réncias correntes — instituigbes sem fins lucrativos,
do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas.

418/2004 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental de modernizacao da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagao, a estruturacado e
o desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam considerados
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando o trabalho que tem vindo a ser realizado
pelas associagdes agricolas regionais, nomeadamente pela
Associagao de Jovens Agricultores Micaelenses, a qual tem
vindo a desempenhar um papel crucial na prestagcédo de
assisténcia técnica aos agricultores, nomeadamente no am-
bito do melhoramento animal, a sua importancia no desen-
volvimento agricola daquela ilha, e a consequente neces-
sidade de apoiar este tipo de estruturas, as quais contribuem
decisivamente para o desenvolvimento da agricultura
regional;

Assim, o Governo Regional, através da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas, ao abrigo do disposto na alinea b)
do artigo 12.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 34/86/A,
de 31 de Dezembro, determina o seguinte:

1. E atribuido & Associagdo de Jovens Agricultores Mi-
caelenses um apoio financeiro a fundo perdido no
valor de € 20 000 (vinte mil euros) destinado a apoiar
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a actividade desta instituicio no ambito do melho-
ramento animal e a comparticipar as despesas com
a prestagao de servicos de inseminagéo artificial.

2. Esta despesa sera suportada pela dotacdo inscrita
no Capitulo 40, Programa 1 — Fomento Agricola,
Projecto 1.4 — Reduzir os custos de exploragao agri-
cola, C.E. 04.07.01 — Transferéncias Correntes -
- instituicbes sem fins lucrativos, do Plano de Inves-
timentos da Secretaria Regional da Agricultura e
Pescas.

419/2004 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental de modernizacado da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagéo, a estruturacao e
o desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam considerados
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando o trabalho que tem vindo a ser realizado
pelas associacdes agricolas regionais, nomeadamente pela
Associagao de Jovens Agricultores Terceirenses, a qual tem
vindo a desempenhar um papel crucial na prestacao de
assisténcia técnica aos agricultores, nomeadamente no am-
bito da identificagdo de bovinos e respectivo controlo docu-
mental e no apoio a organizagao de contabilidades agricolas,
a sua importancia no desenvolvimento agricola daquela ilha,
€ a consequente necessidade de apoiar este tipo de estru-
turas, as quais contribuem decisivamente para o desenvol-
vimento da agricultura regional;

Assim, o Governo Regional, através da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas, ao abrigo do disposto na alinea b)
do artigo 12.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 34/86/A,
de 31 de Dezembro, determina o seguinte:

1. E atribuido a Associagao de Jovens Agricultores Ter-
ceirenses um apoio financeiro a fundo perdido no
valor de € 20 000 (vinte mil euros) com vista a com-
participar as respectivas despesas com a prestacao
de assisténcia técnica aos agricultores nas areas
da identificacdo de bovinos e do apoio a organi-
zacao de contabilidades agricolas.

2. Esta despesa sera suportada pela dotagéo inscrita
no Cap. 40, Programa 1 — “Fomento Agricola”, Pro-
jecto 1.4 — Reduzir os custos de exploragao agricola,
C.E. 04.07.01 — Transferéncias Correntes — insti-
tuicdes sem fins lucrativos, do Plano de Investimen-
tos da Secretaria Regional da Agricultura e Pescas.

420/2004 - Considerando que o associativismo agricola
um pressuposto fundamental de modernizacao da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagdo, a estruturacao e
o desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam considerados
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando, nesse ambito, o trabalho que tem vindo a
ser realizado pelas associagdes agricolas regionais,
nomeadamente pela Associagao Agricola da llha Terceira, a
sua importancia no desenvolvimento agricola daquela ilha,
nomeadamente no que se refere ao Servico de Contraste
Leiteiro e ao funcionamento do Livro Genealégico da Raca
Bovina Frisia;

Assim, o Governo Regional, através da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas, ao abrigo do disposto na alinea b)
do artigo 12.° do Decreto Legislativo Regional n.? 34/86/A,
de 31 de Dezembro, determina o seguinte:

1. E atribuido & Associagdo Agricola da llha Terceira
um apoio financeiro a fundo perdido no valor de
€ 40 000 (quarenta mil euros) com vista a apoiar o
Servigo de Contraste Leiteiro e a manutengao do
Livro Genealdgico da Raga Bovina Frisia;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 1.4 — reduzir os custos de exploragéo agricola,
classificacdo econémica 04.07.01 — transferéncias
correntes — instituicdbes sem fins lucrativos, do Plano
de Investimentos da Secretaria Regional da Agri-
cultura e Pescas.

16 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Agricultura
e Pescas, Vasco llidio Alves Cordeiro.

421/2004 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental da modernizacado da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagéo, a estruturagao e
o desenvolvimento das varias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam consideradas
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando que a actividade da Associacdo dos Agri-
cultores da ilha Graciosa, se reveste de grande importancia
para o empreendimento de acgdes de divulgagao e execugao,
em particular do melhoramento animal, assisténcia técnica
e apoio a modernizagdo das exploragcdes dos seus associa-
dos;

Assim, manda o Governo da Regido Auténoma dos Acores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.% conjugado
com a alinea b) do n.? 1 do artigo 2.2, ambos do Decreto
Legislativo Regional n.% 34/86/A, de 31 de Dezembro, o
seguinte:

1. E atribuido a Associagdo dos Agricultores da ilha da
Graciosa, 9880 Santa Cruz da Graciosa, um subsidio
a fundo perdido no valor de € 15.000,00 (quinze mil
euros), o qual se destina a comparticipar os encargos
com a assisténcia técnica especialmente dispensa-
da no apoio a actividade de reprodugéo e melhora-
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mento genético do efectivo bovino e nas diversas
actividades agricolas junto das exploragdes dos
seus associados;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagéo inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 01.04 — reduzir custos de exploragao agricola,
codigo 04.07.01 — transferéncias correntes — insti-
tuicdes sem fins lucrativos, do Plano de Investimen-
tos da Secretaria Regional da Agricultura e Pescas.

422/2004 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental da modernizacao da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagao, a estruturacao e
o desenvolvimento das véarias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam consideradas
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando que a Associagdo Agricola de Sao Miguel
tem como objectivo principal a valorizagao técnica, empre-
sarial e cultural dos seus associados, pugnando na defesa
dos interesses da classe, nomeadamente na promogéo da
modernizagdo, da produtividade, da rentabilidade e na
melhoria qualitativa dos produtos das exploragdes dos seus
associados, bem como na prestacao de servigos de natureza
diversa e de assisténcia técnica aos mesmos;

Assim, manda o Governo da Regido Autonoma dos Agores,
pelo Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao abrigo
do disposto na alinea b) do artigo 12.° do Decreto Legislativo
Regional n.2 34/86/A, de 31 de Dezembro, o seguinte:

1. Atribuir a Associagédo Agricola de Sao Miguel um
apoio financeiro no valor de € 30.000 (trinta mil
euros), destinado a comparticipar nos custos do Il
Concurso Micaelense da raca Holstein Frisia;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 01.04 — reduzir custos de exploragéo agricola,
codigo 04.07.01 — transferéncias correntes — insti-
tuicbes sem fins lucrativos, do Plano de Inves-
timentos da Secretaria Regional da Agricultura e
Pescas.

423/2004 - Considerando que o associativismo agricola é
um pressuposto fundamental da modernizacao da agri-
cultura;

Considerando que compete a Secretaria Regional da
Agricultura e Pescas apoiar a organizagao, a estruturacao e
o desenvolvimento das véarias formas de associativismo
agricola para os fins e modalidades que sejam consideradas
mais viaveis e proveitosos para a economia regional;

Considerando a importancia das actividades que tém vindo
a ser desenvolvidas pela Associacao de Jovens Agricultores
da Graciosa, na defesa dos interesses da classe, nomea-
damente na promogéo da modernizagédo, da produtividade,
da rentabilidade e na melhoria qualitativa dos produtos das

exploragdes dos seus associados, bem como na prestagao
de servigos de natureza diversa e de assisténcia técnica aos
mesmos;

Assim, manda o Governo da Regidao Autonoma dos Agores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.2 conjugado
com a alinea b) do n.? 1 do artigo 2.2, ambos do Decreto
Legislativo Regional n.% 34/86/A, de 31 de Dezembro, o
seguinte:

1. E atribuido & Associagdo de Jovens Agricultores da
Graciosa, Rua Eng.® Manuel Rodrigues Miranda,
9870-376 Santa Cruz da Graciosa, um subsidio a
fundo perdido no valor de € 15.000,00 (quinze mil
euros), o qual se destina a comparticipar os encargos
com a assisténcia técnica especialmente dispen-
sada no apoio a actividade de reproducgéo e
melhoramento genético do efectivo bovino junto das
exploragdes dos seus associados;

2. Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 01.04 — reduzir custos de exploragéo agricola,
codigo 04.07.01 — transferéncias correntes — insti-
tuicdes sem fins lucrativos, do Plano de Investimen-
tos da Secretaria Regional da Agricultura e Pescas.

17 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Agricultura
e Pescas, Vasco llidio Alves Cordeiro.

Despacho

521/2004 - Considerando que compete a Secretaria
Regional da Agricultura e Pescas apoiar a organizagéo,
estruturagdo e desenvolvimento das varias formas de as-
sociativismo agricola, para os fins e modalidades que sejam
considerados mais viaveis e proveitosos para a agricultura
regional;

Considerando a importancia econémico-social do sector
agro-industrial na Regido Auténoma dos Acores;

Considerando que, no passado més de Abril, foi criada,
na ilha do Pico, a Associagdo de Apicultores dos Agores, a
qual tem como objecto a divulgacéo e informagao apicola;

Considerando a necessidade de apoiar este tipo de
iniciativas de natureza associativa, nomeadamente tendo
em conta o interesse e impacto das actividades apicolas
naquela ilha;

Assim, o Governo da Regidao Auténoma dos Acores,
através do Secretario Regional da Agricultura e Pescas, ao
abrigo do disposto na alinea b) do artigo 12.° conjugado
com a alinea b) do n.® 1 do artigo 2.2, ambos do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro,
determina o seguinte:

1. E atribuido & Associacdo de Apicultores dos Agores,
com sede na Silveira, concelho das Lajes do Pico,
um subsidio a fundo perdido no valor de € 1250 (mil
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duzentos e cinquenta euros), como forma de com-
participagdo nas despesas relativas a respectiva
constituicao.

2. Esta despesa sera suportada pela dotagéo inscrita
no capitulo 40, programa 1 — fomento agricola, pro-
jecto 1.4 — reduzir os custos de exploracéo agricola,
classificagdo econémica 04.07.01 — transferéncias
correntes — instituicdes sem fins lucrativos, do Plano
de Investimentos da Secretaria Regional da Agri-
cultura e Pescas.

23 de Junho de 2004. - O Secretario Regional da Agricultura
e Pescas, Vasco llidio Alves Cordeiro.

Extracto de despachos

1063/2004 - Por despacho do Secretario Regional da
Agricultura e Pescas, de 12 de Junho de 2003:

Manuel Fernando Ramos de Vargas, técnico superior
assessor principal do quadro do Servigo de Desenvolvimento
Agrério do Faial — Direcgdo Regional do Desenvolvimento
Agrario, nomeado em comissao de servigo para o cargo de
Director de Servicos do Servigco de Desenvolvimento Agrario
do Faial, autorizada a renovagao da respectiva comissao de
servigo, por mais trés anos, com efeitos a partir de 10 de
Outubro de 2003.

1064/2004 - Por despacho do Secretario Regional da
Agricultura e Pescas, de 25 de Maio de 2004:

Maria Manuela Lopes Sdo Jodo Machado da Silva, técnica
superior principal do quadro do Servico de Desenvolvimento
Agrario do Pico — Direcgdo Regional do Desenvolvimento
Agrério, nomeada, precedendo concurso, em comissao de
servigo pelo periodo de trés anos, para o cargo de Director
de Servigos do Servigo de Desenvolvimento Agrario do Pico,
com efeitos a partir de 25 de Maio de 2004.

21 de Junho de 2004. - O Técnico Superior Principal,
Fernando dos Anjos Alves de Campos.

SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE

Avisos

595/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma

dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A,
de 31 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 14 de
Junho de 2004 do Secretario Regional do Ambiente, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicagéo do presente aviso no Jornal Oficial, con-
curso externo de ingresso, para selecgdo de um estagiario
para a carreira técnica superior da area de biologia, tendo
em vista o preenchimento de um lugar vago de técnico
superior de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direcgéo de
Servigos da Qualidade do Ambiente, Direcgdo Regional do
Ambiente, Secretaria Regional do Ambiente, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.% 20, de 13 de Maio de 2004.

3.- Nos termos do n.% 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Marcgo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Acores o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4.- Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5.- Legislacdo aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.2 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteracgOes introduzida, nomeadamente, pelos De-
cretos-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei
n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio
e 23/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%s 407/91, de 17 de
Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de
Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31
de Janeiro.

6.- Conteudo funcional — fungdes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificagéo,
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um
dominio total da area de especializagdo e uma visdo global
de administragdo que permita a interligacdo de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista a
preparagado de tomada de deciséo.

7. - Local de trabalho — Direcgao de Servigos da Qualidade
do Ambiente, Direcgdo Regional do Ambiente, ilha do Faial.
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8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remuneragao é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funciondarios e agentes da
Administragdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentagdo das candidaturas, os requisitos constantes do artigo
29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autéonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengao interna-
cional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis
de vacinagéo obrigatoria.

10.- Requisitos especiais — possuir licenciatura em Bio-
logia.
11.- Formalizacdo das candidaturas:

11.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de formato
A4, devidamente datado e assinado, dirigido ao
Presidente do Juri do concurso, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepgéo,
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso,
para “Presidente do Juri do Concurso externo de
ingresso, para selecgdo de um estagiario para a
carreira técnica superior da area de biologia,
Direccédo Regional do Ambiente, Secretaria Regio-
nal do Ambiente, Rua Coénsul Dabney, Colénia
Alema, 9900 - 014", dele devendo constar os
seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filiagcdo, naturali-
dade, nacionalidade, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso e identi-
ficacdo do mesmo, com referéncia ao numero,
a data e a pagina do Jornal Oficial onde este
aviso se encontra publicado;

d) Identificagdo dos documentos que acompanham
0 requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
meérito.

11.2 - O requerimento de admissao deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme n.2 7
do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo da posse das habilita-
coes literarias ou fotocdpia autenticada do
mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitacbes
profissionais (especializagdes, seminarios e
accdes de formagao), dos quais constem as suas
designagoes, os periodos em que decorreram
e respectiva duragao;

e) Declaragdo sob compromisso de honra de que
relne os requisitos gerais de admissao a con-
curso e provimento em fungdes publicas previs-
tos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/
/99/A, de 31 de Julho;

f)  Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.? 29/
2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentagdo imediata de docu-
mento comprovativo, bem como mencionar to-
dos os elementos necessarios ao cumprimento
do disposto no artigo 7.2 do mesmo diploma,
com as alteragdes introduzidas na Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo (adequa-
¢ao do processo de seleccdo, nas suas diferen-
tes vertentes as capacidades de comunicagao/
expressao).

12. - Métodos de selecgéo — serdo utilizados os seguintes
métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliacado curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selecgéo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), visa ava-
liar os niveis de conhecimentos gerais e espe-
cificos dos candidatos, exigiveis a fungao do lugar
colocado a concurso. A prova de conhecimentos,
valorizada de zero a vinte valores, tera a forma
escrita e a duragdo maxima de duas horas,
incidindo sobre as seguintes matérias:

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do
n.? 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
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dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, publica-se a
legislacdo recomendavel para a preparagéao
da prova de conhecimentos:

Administracéo financeira do Estado — De-
creto-Lei n.2 155/92, de 28 de Julho.
Decreto-Lei n.® 166/98, de 25 de Junho;
Aquisi¢ao de bens e servigos — Decreto-

Constituicdo da Republica Portuguesa;
Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma dos Agores;

Estrutura Organica do VIl Governo Regio-
nal dos Acores — Decreto Legislativo Re-
gional n.® 33/2000/A, de 11 de Novembro
e alteragbes posteriores;

Estrutura Organica e competéncias da
Secretaria Regional do Ambiente — De-
creto Regulamentar Regional n.® 12/2000/
/A, de 18 de Abril;

Estatuto disciplinar - Decreto-Lei n.% 24/
/84, de 16 de Janeiro;

Cédigo do procedimento administrati-
vo — Decreto-Lei n.2 6/96, de 31de Ja-
neiro;

Acesso aos documentos da Administra-
¢éo — Lei n.2 65/93, de 26/8; Lei n.® 8/95,
de 29 de Margo;

Instrucdo dos processos administrati-
vos — Decreto-Lei n.2 29/2000, de 13 de
Margo;

Relagéo juridica de emprego — Decreto-
-Lei n.? 184/89, de 2 de Junho; Decreto-
-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 218/98, de
17 de Julho, adaptado a Regido Autdno-
ma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho, artigo
5.2 do Decreto-Lei n.® 265/88, de 28 de
Julho, aplicado a Regido Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 34/88/A, de 19 de Outubro;

Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Margo, alterado pela
Lei n.® 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-
-Lei n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 157/2001, de 11 de
Maio; e Lei n.2 99/2003, de 27 de Agosto;
Carreiras da fungao publica e estatuto re-
muneratoério — Lei n.% 44/99, de 11 de
Junho, Decreto-Lei n.® 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.2 70-A/
/2000, de 5 de Maio;

ADSE — Decreto-Lei n.2 118/83, de 25 de
Fevereiro e Decreto-Lei n.? 125/81, de 27
de Maio;

Higiene e seguranca no trabalho — Decre-
to-Lei n.2 488/99, de 17 de Novembro;
Estatuto da aposentagdo — Decreto-Lei
n.2 498/72, de 9 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.2 503/99, de 20/11,
Decreto-Lei n.? 191-B/79, de 25/6 e
Decreto-Lei n.? 116/85, de 19/04;
Enquadramento orgamental — Lei n.2 91/
/2001, de 20/8;

-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho;

- Inventario do Estado - Decreto-Lein.2 477/
/80, de 15 de Outubro; Decreto-Lei n.2 307/
94, de 21 de Dezembro;

- Patriménio - Decreto-Lei n.? 228/95, de
11 de Setembro.

b) Conhecimentos especificos:

- Leide Bases do Ambiente — Lein.? 11/87,
de 7 de Abril;

- Lei de Bases do Ordenamento do Territ6-
rio e Urbanismo — Lei n.? 48/98, de 11 de
Agosto;

- Regime Juridico dos Instrumentos de
Gestéo Territorial — Decreto-Lei n.? 380/
/99, de 22 de Setembro, adaptado a
Regido Auténoma dos Agores pelo De-
creto Legislativo Regional n.? 14/2000/A,
de 23 de Maio, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional 24/2003/A de 12 de
Maio;

- Avaliacdo do Impacto Ambiental — Decre-
to-Lei n.2 69/2000, de 3 de Maio;

- Regime Juridico do Dominio Hidrico — De-
creto-Lei n.2 468/71, de 5 de Novembro;
Decreto-Lei n.2 46/94, de 22 de Fevereiro,
com as alteragdes posteriores;

- Qualidade de aguas — Decreto-Lei n.? 236/
/98, de 1 de Agosto;

- Directiva Aterros — Decreto-Lei n.? 152/
/2002, de 23 de Maio;

- Extracgéo de Inertes — Decreto-Lei n.2 270/
/2001 de 6 de Outubro;

- Areas Protegidas — Decreto-Lei n.2 19/93,
de 23 de Janeiro, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.2 21/93/A, de 23 de
Dezembro.

Na prova de conhecimentos é permitida a consulta dos
diplomas legais ndo anotados, de que os candidatos deverao
encontrar-se munidos.

A prova escrita tem caracter eliminatério, sendo excluidos
das fases subsequentes do concurso os candidatos que nela
obtenham classificagéo inferior a 9,5 valores. Do dia, hora e
local designados para a realizagdo da prova de conhe-
cimentos, serdo notificados os candidatos nos termos da lei.

12.1 - Na Avaliagao Curricular (AC), serdo ponderados
0s parametros seguintes, em que:

a) A = Habilitacdo Académica de base, ponde-
rando a titularidade de licenciatura ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida, saben-
do que é atribuida a pontuagdo da valoragao
correspondente a nota final de licenciatura,
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acrescido de um valor por cada grau acadé-
mico para além desta e até ao limite de vinte
valores.

b) B = Formacéo profissional, ponderando o nu-
mero de ac¢des de formagéo relacionadas com
as areas profissionais do lugar posto a con-
curso, sabendo que é atribuida a pontuagéo
de dez valores se inexistir a frequéncia de
qualquer acgédo de formagao correlacionada
com 0 cargo a prover, acrescida de um valor
por cada periodo de seis horas de formagao
profissional até ao limite de vinte valores.
Sempre que nos certificados comprovativos de
formacéo profissional ndo estiver expresso o
namero de horas de formagéo, determinou-se
que um dia de formagéo profissional equivale
a seis horas de formagao.

c) C = Experiéncia profissional, ponderando o
desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade do lugar colocado a concurso, em
que a valoragéo atribuida a este parametro de
avaliagao, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

¢l — Pondera o tempo de desempenho efecti-

vo de fungdes valorado do modo seguinte:

- Em éareas néo correlacionadas com
0 cargo a prover € atribuido um valor
por cada ano de servigo efectivo;

- Em areas correlacionadas com o car-
go a prover sao atribuidos dois valo-
res por cada ano de servigo efectivo.

c2 — Pondera o numero de trabalhos profis-
sionais nas areas correlacionadas com o
lugar posto a concurso sendo atribuida a
pontuagéo de dois valores pela realizagao

efectiva de cada trabalho.

Assim:C=(c1+c2)/2eAC=(A+B+C)/3

12.2 - A Entrevista Profissional de Seleccao (ES) visa
avaliar a relagdo interpessoal e de forma objec-
tiva e sistematica as aptidoes profissionais e
pessoais dos candidatos e pontuada da forma
seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
Na&o favordvel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecgdo, cuja duragao
maxima sera de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informagdes complementares sobre a
adequagédo do candidato ao lugar colocado a concurso, sao
0S seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo nao superior a quinze mi-
nutos;

b) Motivagao, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fungdo do lugar
colocado a concurso;

c) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito critico
relativamente a questées concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgdo da
expressao oral do candidato.

13.- A Classificacéo Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultard da média aritmética simples
das classificagcdes decorrentes dos métodos de seleccao,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cacgdo inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF= PC+AC+ES
3

14.- Regime de estagio:

14.1 - O estagio, com caracter probatério, tem a duracédo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a Regido Autonoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de
19 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.® 218/98, de 17 de Julho, adaptado
a Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho,
findo o qual serd atribuida a classificagéo respec-
tiva ao estagiario.

14.2 - Na avaliacéo e classificagao final do estagio tera
em atencdo os seguintes elementos:

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo inte-
ressado no prazo de 30 dias apds o termo do
estagio;

b) A classificagao de servigo obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c¢) Os resultados da frequéncia de cursos de for-
magao profissional que eventualmente tenham
tido lugar.

15.- A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.% e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direcgdo Regional do Ambiente, Secre-
taria Regional do Ambiente, na Horta.

16. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos do n.® 2
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

17. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentagdo de documentos comprovativos de
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factos por ele referidos, que possam relevar para a apre-
ciacao do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

18. - Em tudo o que néao estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

19. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

20. - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

21. - Constituigao do juri do concurso e do estagio:

Presidente: Arqg.® Eduardo Mario do Val Mendes Car-
queijeiro, Director Regional do Ambiente.

Vogais
efectivos:  Eng.2 Sonia da Conceigéo Pereira Andra-
de da Silva Santos, Chefe de Divisdo de
Controlo de Residuos, Qualidade do Ar e
Ruido, que substituira o presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

Dr. Carlos Ernesto Faria, técnico superior
assessor, do quadro de pessoal da Di-

recgdo Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes:  Dr.2 Margarida Maria Patrao Costa, técni-
ca superior de 1.2 classe, do quadro de
pessoal da Direccao Regional do Am-
biente;

Dr.2 Maria José Pitta Grés da Costa, Chefe
de Divisao de Areas Protegidas.

14 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Eduardo
Mario do Val Mendes Carqueijeiro.

596/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.° do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 14 de
Junho de 2004, do Secretario Regional do Ambiente, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicagéo do presente aviso no Jornal Oficial, con-
curso externo de ingresso, para selecgdo de um estagiario
para a carreira técnica superior da area de engenharia do
ambiente/biologia, tendo em vista o preenchimento de um
lugar vago de técnico superior de 2.2 classe do quadro de
pessoal da Direccdo de Servigos dos Recursos Hidricos,
Direccao Regional do Ordenamento do Territorio e Recursos
Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.% 20, de 13 de Maio de 2004.

3.- Nos termos do n.% 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Marcgo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Acores o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4.- Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5.- Legislacao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n. 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.2 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteracOes introduzida, nomeadamente, pelos De-
cretos-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei
n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio
e 23/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%s 407/91, de 17 de
Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de
Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31
de Janeiro.

6.- Conteudo funcional — fungdes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificagao,
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um
dominio total da area de especializagdo e uma visdo global
de administragdo que permita a interligacao de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista a
preparagdo de tomada de deciséo.

7. - Local de trabalho — Direcgéo de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direcgao Regional do Ordenamento do Territério e
Recursos Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente, Ponta
Delgada, ilha de Sao Miguel.

8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remuneragao € a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfacam, até ao termo do prazo fixado para a apre-
sentacao das candidaturas, os requisitos constantes do artigo
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29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autéonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a)

b)
c)
d)

e)

f

Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengao interna-
cional;

Ter dezoito anos completos;

Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do cargo;
Ter cumprido os deveres militares ou de servigo ci-
vico, quando obrigatério;

Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10.- Requisitos especiais — possuir licenciatura em
Engenharia do Ambiente/Biologia.
11.- Formalizacdo das candidaturas:

1.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas me-

diante requerimento, redigido em papel de formato
A4, devidamente datado e assinado, dirigido ao
Presidente do Juri do concurso, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepgéo,
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso,
para “Presidente do Juri do Concurso externo de
ingresso, para selecgdo de um estagiario para a
carreira técnica superior da area de engenharia
do ambiente/biologia, Direcgdo de Servicos dos
Recursos Hidricos, Direccao Regional do Orde-
namento do Territério e Recursos Hidricos, Secre-
taria Regional do Ambiente, Avenida Antero de
Quental n.2 9 C - 2.2 Piso, 9500 - 160 Ponta Del-
gada, dele devendo constar os seguintes elemen-
tos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagcdo, naturali-
dade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso e identi-
ficagdo do mesmo, com referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Jornal Oficial onde este
aviso se encontra publicado;

d) Identificagdo dos documentos que acompanham
0 requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
mérito.

11.2 - O requerimento de admissao deve ser acompa-

nhado dos seguintes documentos, conforme n.2 7
do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho:

a)
b)
c)

d)

e)

)

Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;
Fotocopia do bilhete de identidade;
Documento comprovativo da posse das habilita-
¢bes literarias ou fotocdpia autenticada do
mesmo;

Documentos comprovativos das habilitagées
profissionais (especializagdes, seminarios e
acglOes de formagao), dos quais constem as suas
designagdes, os periodos em que decorreram
e respectiva duracao;

Declaragao sob compromisso de honra de que
reline os requisitos gerais de admissao a con-
curso e provimento em fungdes publicas previs-
tos no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regidao Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/
/99/A, de 31 de Julho;

Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.° 29/
2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentacdo imediata de docu-
mento comprovativo, bem como mencionar to-
dos os elementos necessarios ao cumprimento
do disposto no artigo 7.2 do mesmo diploma,
com as alteragdes introduzidas na Regiao
Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Margo (adequa-
¢ao do processo de selecgdo, nas suas diferen-
tes vertentes as capacidades de comunicagao/
expressao).

12. - Métodos de selecgao — serdo utilizados os seguintes
métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliacado curricular (AC);
¢) Entrevista profissional de selecgéo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), visa ava-

liar os niveis de conhecimentos gerais e espe-
cificos dos candidatos, exigiveis a fungao do lugar
colocado a concurso. A prova de conhecimentos,
valorizada de zero a vinte valores, tera a forma
escrita e a duragdo maxima de duas horas,
incidindo sobre as seguintes matérias:

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do

n.? 4 do artigo 20.% do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, publica-se a
legislacdo recomendavel para a preparagéo
da prova de conhecimentos:

- Constituigdo da Republica Portuguesa;
- Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Autdénoma dos Agores;
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- Estrutura Organica do VIl Governo Regio-
nal dos Acores — Decreto Legislativo Re-
gional n.® 33/2000/A, de 11 de Novembro
e alteragbes posteriores;

- Estrutura Orgénica e competéncias da
Secretaria Regional do Ambiente — De-
creto Regulamentar Regional n.2 12/2000/
/A, de 18 de Abril;

- Regime geral de recrutamento e selecgéo
de pessoal na Administragdo Publica -
- Decreto-Lei n.% 204/98, se 11 de Julho,
adaptato a Regido Autbnoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/
99/A, de 31 de Julho;

- Estatuto disciplinar dos funcionarios e
agentes da Administracdo Publica - De-
creto-Lei n.® 24/84, de 16 de Janeiro;

- Cbdigo do procedimento administrati-
vo — Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de
Novembro, na nova redacgao conferida
pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de
Janeiro;

- Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Marco, alterado pela
Lei n.2117/99, de 11 de Agosto, Decreto-
-Lei n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, alterado
pelo Decreto-Lei n.? 157/2001, de 11 de
Maio; e Lei n.2 99/2003, de 27 de Agosto;

- Regime geral de estruturagéo de carreiras
da Administracdo Publica — Decreto-Lei
n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.2 44/
/99, de 11 de Junho.

a) Conhecimentos especificos:

- Leide Bases do Ambiente — Lein.? 11/87,
de 7 de Abril;

- Avaliacdo de Impacte Ambiental — Decre-
to-Lei n.? 69/2000, de 3 de Maio; Portaria
n.2 330/2001, de 2 de Abril;

- Qualidade das Aguas — Decreto-Lei
n.2 236/98, de 1 de Agosto;

- Residuos Sélidos — Decreto-Lei n.? 239/
/97, de 9 de Setembro, Portaria n.? 961/
/98, de 10 de Novembro e Decreto-Lei
n.2 152/2002, de 23 de Maio;

- Extracgéo de inertes — Decreto-Lei n.® 270/
/2001, de 6 de Outubro;

- Regime Legal sobre Poluigédo Sonora -
- Decreto-Lei n.? 292/2000, de 14 de
Novembro; Decreto-Lei n.? 259/2002, de
23 de Novembro.

- Areas Protegidas — Decreto-Lei n.2 19/93,
de 23 de Janeiro, adaptado a Regido
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.? 21/93/A de 23 de
Dezembro;

- Rede Natura 2000 — Decreto-Lei n.? 140/
/99, de 24 de Abril, adaptado a Regido

12.1

12.1

12.1

12.1 -

a)

b)

c)

Auténoma dos Acores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.2 18/2002/A, de 16 de
Maio.

.1 Naprova de conhecimentos é permitida a con-

sulta dos diplomas legais ndo anotados, de
que os candidatos deverdo encontrar-se
munidos.

.2 A prova escrita tem caracter eliminatério, sen-

do excluidos das fases subsequentes do
concurso os candidatos que nela obtenham
classificagao inferior a 9,5 valores.

.3 Do dia, hora e local designados para a reali-

zagado da prova de conhecimentos, seréao
notificados os candidatos nos termos da lei.

Na Avaliagao Curricular (AC), serdo ponderados
0s parametros seguintes, em que:

A = Habilitagdo Académica de base, ponderan-
do a titularidade de licenciatura ou a sua equi-
paracédo legalmente reconhecida, sabendo que
é atribuida a pontuagdo da valoragdo cor-
respondente a nota final de licenciatura, acres-
cido de um valor por cada grau académico para
além desta e até ao limite de vinte valores.

B = Formagéo profissional, ponderando o niume-
ro de acgdes de formacéo relacionadas com as
areas profissionais do lugar posto a concurso,
sabendo que é atribuida a pontuagédo de dez
valores se inexistir a frequéncia de qualquer
accao de formagao correlacionada com o cargo
a prover, acrescida de um valor por cada periodo
de seis horas de formacgao profissional até ao
limite de vinte valores. Sempre que nos cer-
tificados comprovativos de formagao profis-
sional ndo estiver expresso o numero de horas
de formagdo, determinou-se que um dia de
formacao profissional equivale a seis horas de
formacao.

C = Experiéncia profissional, ponderando o de-
sempenho efectivo de fungdes na area de acti-
vidade do lugar colocado a concurso, em que a
valoracdo atribuida a este pardmetro de
avaliagdo, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

c¢1 — Pondera o tempo de desempenho efec-
tivo de fungbes valorado do modo se-
guinte:

- Em areas nao correlacionadas com
0 cargo a prover é atribuido um
valor por cada ano de servigo efec-
tivo;

- Em areas correlacionadas com o
cargo a prover sao atribuidos dois
valores por cada ano de servigo
efectivo.
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c2 — Pondera o namero de trabalhos profis-
sionais nas areas correlacionadas com
o lugar posto a concurso sendo atribuida
a pontuagédo de dois valores pela rea-
lizacdo efectiva de cada trabalho.

Assim:C=(c1+c2)/2 e AC=(A+B+C)/3

12.2 - A Entrevista Profissional de Selecgéo (ES) visa
avaliar a relacdo interpessoal e, de forma objec-
tiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos, sendo pontuada da
forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
N&o favoravel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selec¢ao, cuja duragao
maxima serd de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informagdes complementares sobre a
adequagéo do candidato ao lugar colocado a concurso, séo
0S seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo nao superior a quinze
minutos;

b) Motivagao, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fungao do lugar
colocado a concurso;

¢) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito critico
relativamente a questdes concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgdo da
expressao oral do candidato.

1.- A Classificagao Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultard da média aritmética simples
das classificacdoes decorrentes dos métodos de seleccao,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cagao inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF = PC+AC+ES
3

2. - Regime de estagio:

14.1 - O estagio, com caracter probatério, tem a duracédo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a Regido Autdbnoma dos Acgores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de
19 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.t 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.® 218/98, de 17 de Julho, adaptado
a Regiao Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho,
findo o qual sera atribuida a classificagéo respec-
tiva ao estagiario.

14.2 - Na avaliacéo e classificagéo final do estagio tera
em atencdo os seguintes elementos:

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo inte-
ressado no prazo de 30 dias apés o termo do
estagio;

b) A classificagao de servigo obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c) Os resultados da frequéncia de cursos de for-
macao profissional que eventualmente te-
nham tido lugar.

3. - A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagao final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direc¢do de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direc¢édo Regional do Ordenamento do Territ6rio e
Recursos Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente, Aveni-
da Antero de Quental n.? 9 C — 2.2 Piso, 9500 Ponta Delgada.

4. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos do n.® 2
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

5. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candi-
dato a apresentagcédo de documentos comprovativos de factos
por ele referidos, que possam relevar para a apreciagdo do
seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo 14.2 do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

6. - Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

7. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituigdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

8. - As falsas declaragfes serao punidas nos termos da lei.

9. - Constituicdo do juri do concurso e do estagio:

Presidente: Doutor Rui Moreira da Silva Coutinho, Di-
rector Regional do Ordenamento do
Territério e Recursos Hidricos.

Vogais
efectivos:  Eng.2 Carla Alexandra Morais Fernandes,
Directora do Servico de Ambiente da llha
de Sao Miguel, que substituira o presi-
dente nas suas auséncias e impedi-
mentos;

Dr.2 Maria Luisa Parreira da Costa Braz
Mont’Alverne de Sequeira, técnica supe-
rior principal dos Servigos de Ambiente
da Terceira.

Vogais
suplentes: Dr.2 Ana Maria Antunes de Vasconcelos,
Directora dos Servicos de Ambiente da

llha Terceira;
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Dr. Mario Nuno Ambar de Freitas, técnico
superior principal do quadro de pessoal
da Direccéo de Servigos de Ordenamento
do Territorio.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Rui Moreira
da Silva Coutinho.

597/2004 - 1. Torna-se publico, que por despacho do
Secretario Regional do Ambiente de 14 de Junho de 2004,
se encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial, concurso
externo de ingresso, com vista ao preenchimento de um lugar
de auxiliar administrativo, do quadro de pessoal da Divisao
Administrativa e Financeira da Secretaria Regional do Am-
biente, a afectar ao Gabinete do Secretario Regional,
constante do Anexo |l do Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissdes para o ano de 2004, fixado pela Resolugao
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.% 20, de 13 de Maio de 2004.

3. Em conformidade com o a Declaragao n.? 5/96 de 4 de
Abril “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacéo.”

4. Nos termos do n.? 2 do artigo 2.° do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Marcgo, que adaptou a Regiao
o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos
com deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

5. Prazo de validade — o prazo de validade deste concurso
termina com o provimento do lugar.

6. Conteldo funcional — proceder a abertura e encer-
ramento de portas de acesso as instalagdes; controlar a
entrada ou saida de pessoal, estranho ou ndo ao servigo e
proceder, se necessario, a verificagdo de volumes suspeitos
de aqueles se fagam acompanhar; atender aos utentes do
servico, prestando-lhes informagdes, esclarecendo dlvidas
e encaminhando-os para os locais pretendidos, zelando para
que nao existam perturbagbées no servigo; assegurar o
contacto entre os servigos através da recepcao e entrega de
expediente, encomendas oficiais; efectuar arrumagodes,
tarefas elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
servigos; hastear e arrear as bandeiras e providenciar pela
seguranga do edificio.

7. Local de trabalho — Divisao Administrativa e Financeira
da Secretaria Regional do Ambiente, a afectar ao Gabinete
do Secretario Regional, Rua Cénsul Dabney, Colénia Alema3,
9900 — 014 Horta.

8. O horario de trabalho, as condigbes e regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administragdo Publica.

9. A remuneracao corresponde ao escaldo 1, indice 128,
da carreira de Auxiliar Administrativo.

10. Requisitos gerais — nos termos do artigo 29.? do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, sdo requisitos gerais
de admiss@o ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengao interna-
cional;

b) Ter dezoito anos completos;

c¢) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exigi-
das para o desempenho do cargo (escolaridade
obrigatéria);

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis
de vacinagdo obrigatdria.

11. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no
ndmero anterior até ao termo do prazo fixado para apre-
sentacdo das candidaturas.

12. Métodos de selecgdo — Os métodos de selecgdo e o
programa das provas a utilizar, em conformidade com a
Resolucédo n.% 199/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela
Declaracdo n.? 7/96, de 18 de Abril e 0 artigo 19.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A,
de 31 de Julho, sdo os seguintes:

A prova de conhecimentos serd tedrica e constara do
seguinte:

A — Prova de lingua portuguesa com a duragdo de uma
hora:

a) Resumo escrito do texto dado;

b) Passagem de frases do presente para o futuro ou
passado ou vice-versa, respeitando as regras de
concordéancia;

c) Passagem de frases do discurso directo para o indi-
recto ou vice-versa.

B — Prova de matematica com a duragdo de 30 minutos:

a) Operagdes elementares com nimero inteiros;
b) Resolugdo de problemas simples envolvendo paga-
mentos e trocos.

13. Cada uma destas trés provas sera pontuada de zero a
vinte valores.
Na avaliagdo curricular ponderar-se-&o:

a) Habilitagdes literarias;
b) Experiéncia profissional;
c¢) Formacao profissional.
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Na entrevista profissional de selecgao ter-se-d40 em conta
0s seguintes factores de apreciagéao:

a) Capacidade de expressao;

b) Qualificagdo profissional;

¢) Sentido critico e de responsabilidade;
d) Motivagao profissional.

14. A prova escrita tem carécter eliminatério, sendo
excluidos das fases subsequentes do concurso os candidatos
que nela obtenham classificagédo inferior a 9,5 valores.

15. Cada um destes factores sera pontuado de zero a cinco
valores, por forma a que do seu somatodrio resulte a clas-
sificacdo final de zero a vinte valores a atribuir ao método de
selecgdo em causa.

16. A ordenagéo final dos candidatos, traduzida na escala
de zero a vinte valores, sera a que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos dois métodos de
seleccao.

Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo
curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmu-
la classificativa, constam de actas de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.

17. O dia, hora e local designado para a realizagdo das
provas de conhecimentos, sera objecto de notificacdo os
candidatos nos termos da lei.

18. O requerimento de admissao deve ser acompanhado
dos seguintes documentos, conforme n.% 7 do artigo 31.2 do
Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo da posse das habilitacoes
literarias ou fotocépia autenticada do mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagbes profis-
sionais (especializagbes, seminarios e acgdes de
formacgéo), dos quais constem as suas designagoes,
os periodos em que decorreram e respectiva dura-
c¢ao;

e) Declaragédo sob compromisso de honra de que reu-
ne os requisitos gerais de admissdo a concurso e
provimento em fungdes publicas previstos no artigo
29.% do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regidao Auténoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de
Julho;

f)  Os candidatos com deficiéncia, de acordo com o
disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, devem ainda declarar, sob compro-
misso de honra, o respectivo grau de incapacidade
e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apre-
sentagao imediata de documento comprovativo, bem
como mencionar todos os elementos necessarios
ao cumprimento do disposto no artigo 7.2 do mesmo
diploma, com as alteracdes introduzidas na Regido
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Margo (adequagéo
do processo de selecgdo, nas suas diferentes ver-
tentes as capacidades de comunicagdo/expressao).

19.De acordo com o n.2 4 do artigo 34.2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho nao é admitida a jungéo de
documentos que pudessem ter sido apresentados dentro do
prazo previsto para a entrega de candidaturas.

20. Os candidatos excluidos serao notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptacdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

21. A relagdo de candidatos, bem como a lista de clas-
sificacao final, serdo afixadas na Secretaria Regional do
Ambiente, sita a Rua Consul Dabney Col6nia Alema,
Apartado 140, 9900 — 014 Horta, e notificados nos termos do
artigo 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, com a
adaptacao constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho.

22. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

23. A composicao do jari é a seguinte:

José Manuel Braia Ferreira, Chefe de Sec-
¢ao, da Secgédo de Pessoal da Divisao
Administrativa e Financeira.

Presidente:

Vogais
efectivos: Nélia Elisabete Vieira Avila Bettencourt,
Chefe de Seccao, da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira, que substituira a
presidente do jari nas suas faltas ou impe-
dimentos;

Zaida Maria Canha Tomas, assistente
administrativo especialista, do quadro de
pessoal da Divisdo Administrativa e
Financeira.

Vogais
suplentes: Patricia Alexandra Moniz Marques Morais,
assistente administrativo especialista, do
quadro de pessoal da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira;

Liseta de Fatima Braga Bairos Garcia de
Vargas, assistente administrativo espe-
cialista, do quadro de pessoal da Divisao
Administrativa e Financeira.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, José Manuel
Braia Ferreira.

598/2004 - 1. Torna-se publico, que por despacho do
Secretario Regional do Ambiente de 14 de Junho de 2004,
se encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial, concurso
externo de ingresso, com vista ao preenchimento de um lugar
de auxiliar administrativo, do quadro de pessoal da Direc¢éo
de Servigos dos Recursos Hidricos, Direcgdo Regional do
Ordenamento do Territério e Recursos Hidricos, constante
do Anexo Il do Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/
/A, de 18 de Abril.



Il SERIE - N.2 27 - 6-7-2004

1831

2. O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.% 20, de 13 de Maio de 2004.

3. Em conformidade com o a Declaragéo n.? 5/96 de 4 de
Abril “Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacéo.”

4. Nos termos do n.2 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
o Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos
com deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

5. Prazo de validade — o prazo de validade deste concurso
termina com o provimento do lugar.

6. Conteldo funcional — proceder a abertura e encer-
ramento de portas de acesso as instalagdes; controlar a
entrada ou saida de pessoal, estranho ou ndo ao servigo e
proceder, se necessario, a verificagdo de volumes suspeitos
de aqueles se fagam acompanhar; atender aos utentes do
servigo, prestando-lhes informagdes, esclarecendo duvidas
e encaminhando-os para os locais pretendidos, zelando para
que nao existam perturbagdes no servigo; assegurar o
contacto entre os servigos através da recepcao e entrega de
expediente, encomendas oficiais; efectuar arrumacgdes,
tarefas elementares, indispensaveis ao funcionamento dos
servicos; hastear e arrear as bandeiras e providenciar pela
seguranga do edificio.

7. Local de trabalho — Direcg¢édo de Servicos dos Recursos
Hidricos, Direc¢ao Regional do Ordenamento do Territério e
Recursos Hidricos, na llha de Sao Miguel.

8. O horario de trabalho, as condigbes e regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funcionarios e
agentes da Administracdo Publica.

9. A remuneragao corresponde ao escaldo 1, indice 128,
da carreira de Auxiliar Administrativo.

10. Requisitos gerais — nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, sdo requisitos gerais
de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengéao inter-
nacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literarias legalmente exigi-
das para o desempenho do cargo (escolaridade
obrigatéria);

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

11. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no
numero anterior até ao termo do prazo fixado para
apresentagdo das candidaturas.

12. Métodos de selecgdo — Os métodos de selecgdo e o
programa das provas a utilizar, em conformidade com a
Resolucédo n.% 199/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela
Declaragao n.% 7/96, de 18 de Abril e o artigo 19.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, sdo os seguintes:

A prova de conhecimentos serd tedrica e constara do
seguinte:

A — Prova de lingua portuguesa com a duragdo de uma
hora:

a) Resumo escrito do texto dado;

b) Passagem de frases do presente para o futuro ou
passado ou vice-versa, respeitando as regras de
concordancia;

c) Passagem de frases do discurso directo para o indi-
recto ou vice-versa.

B — Prova de matematica com a duracdo de 30 minutos:

a) Operagdes elementares com nimero inteiros;
b) Resolugdo de problemas simples envolvendo paga-
mentos e trocos.

13. Cada uma destas provas serd pontuada de zero a
vinte valores.
Na avaliagao curricular ponderar-se-ao:

a) Habilitagbes Literarias;
b) Experiéncia profissional;
c¢) Formacao profissional.

Na entrevista profissional de selec¢éo ter-se-d4o em conta
0s seguintes factores de apreciagao:

a) Capacidade de expressao;

b) Qualificacdo profissional;

c) Sentido critico e de responsabilidade;
d) Motivacao profissional.

14. A prova escrita tem caracter eliminatério, sendo
excluidos das fases subsequentes do concurso os candidatos
que nela obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

15. Cada um destes factores sera pontuado de zero a cinco
valores, por forma a que do seu somatério resulte a
classificagéo final de zero a vinte valores a atribuir ao método
de seleccdo em causa.

16. A ordenacao final dos candidatos, traduzida na escala
de zero a vinte valores, sera a que resultar da média aritmética
simples das classificagdes obtidas nos métodos de selecgao.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliagédo
curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem como
o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre
que solicitada.
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17. O dia, hora e local designado para a realizagdo das
provas de conhecimentos, sera objecto de notificagdo os
candidatos nos termos da lei.

18. O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
dos seguintes documentos, conforme n.% 7 do artigo 31.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo da posse das habilitacoes
literarias ou fotocépia autenticada do mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagbes profis-
sionais (especializagbes, seminarios e acgdes de
formacéo), dos quais constem as suas designagoes,
os periodos em que decorreram e respectiva du-
racao;

e) Declaragédo sob compromisso de honra de que reu-
ne os requisitos gerais de admissdo a concurso e
provimento em fungdes publicas previstos no artigo
29.% do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regidao Auténoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de
Julho;

f) Os candidatos com deficiéncia, de acordo com o
disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, devem ainda declarar, sob com-
promisso de honra, o respectivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a
apresentacéo imediata de documento comprovativo,
bem como mencionar todos os elementos neces-
sarios ao cumprimento do disposto no artigo 7.2 do
mesmo diploma, com as alteragdes introduzidas na
Regido Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo
(adequagéao do processo de selecgao, nas suas dife-
rentes vertentes as capacidades de comunicagao/
/expressao).

19. De acordo com o n.? 4 do artigo 34.%2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho nao é admitida a jungédo de
documentos que pudessem ter sido apresentados dentro do
prazo previsto para a entrega de candidaturas.

20. Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptacdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

21. A relacdo de candidatos, bem como a lista de
classificagao final, serdo afixadas na Direcgdo Regional do
Ordenamento do Territério e Recursos Hidricos, Avenida
Antero de Quental, 9 2.2, Edificios dos Correios, 9500 Ponta
Delgada, e notificados nos termos do artigo 40.2 do Decreto-
Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com a adaptagéo constante
do artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de
31 de Julho.

22. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

23. A composicao do jari é a seguinte:

Presidente:  José Manuel Braia Ferreira, Chefe de Sec-
céo, da Seccgdo de Pessoal da Divisdo
Administrativa e Financeira da Secretaria
Regional do Ambiente.

Vogais
efectivos: Maria de Fatima Melo Barbosa, Chefe de
Secgao, da Secgdo de Apoio Adminis-
trativo da Direccdo Regional do Ordena-
mento do Territério e Recursos Hidricos,
que substituird a presidente do juri nas
suas faltas ou impedimentos;

Alda Maria Costa Silveira Pacheco de
Melo, assistente administrativa especia-
lista, do quadro de pessoal da Divisdo
Administrativa e Financeira da Secretaria
Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes: Patricia Alexandra Moniz Marques Morais,
assistente administrativo especialista, da
Divisdo Administrativa e Financeira da
Secretaria Regional do Ambiente;
Zaida Maria Canha Tomas, assistente
administrativa especialista do quadro de
pessoal da Divisdo Administrativa e
Financeira da Secretaria Regional do
Ambiente.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Rui Moreira
da Silva Coutinho.

599/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, torna-se publico que, por
despacho de 14 de Junho de 2004 do Secretario Regional
do Ambiente, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis a contar da data da publicagcdo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso externo de ingresso, para selecgdo
de um estagiario para a carreira técnica superior da area de
biologia, tendo em vista o preenchimento de um lugar vago
de técnico superior de 2.2 classe do quadro de pessoal do
Servico de Ambiente do Faial, Secretaria Regional do
Ambiente, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004 de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| Série, n.® 20, de 13 de Maio de 2004.

3. - Nos termos do n.? 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regido
Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificacédo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5. - Legislagao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.? 248/85, de 15 de Julho;
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- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteragdes introduzida, nomeadamente, pelos Decre-
tos-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.2 44/99, de 11 de Junho, e Decreto-Lei n.? 70-A/
/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio e 23/
/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regidao Autonoma dos Acgores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%s 407/91, de 17 de
Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de
Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de
31 de Janeiro.

6. - Conteudo funcional — fungdes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificagéo,
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um
dominio total da area de especializagdo e uma visdo global
de administragdo que permita a interligacdo de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista a
preparagédo de tomada de deciséo.

7. - Local de trabalho — Servico de Ambiente do Faial,
Direccédo Regional do Ambiente, na Horta.

8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remuneragao é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas, os requisitos constantes do
artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengéao inter-
nacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10. - Requisitos especiais — possuir licenciatura em
Biologia.
11.- Formalizagéo das candidaturas:

11.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de
formato A4, devidamente datado e assinado,
dirigido ao Presidente do Jari do concurso,
podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, em carta registada e com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo
fixado neste aviso, para “Presidente do Juri do
Concurso externo de ingresso, para selecgao
de um estagiario para a carreira técnica superior
da area de biologia, Direcgcao Regional do
Ambiente, Rua Cénsul Dabney, Col6nia Alema,
9900-014 Horta, dele devendo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso e iden-
tificacdo do mesmo, com referéncia ao nu-
mero, a data e a pagina do Jornal Oficial onde
este aviso se encontra publicado;

d) Identificagdo dos documentos que acompa-
nham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do
seu mérito.

11.2 - O requerimento de admissao deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme
n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e data-
do;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo da posse das habi-
litagOes literarias ou fotocdpia autenticada do
mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagbes
profissionais (especializagbes, seminarios e
acgdes de formacgdo), dos quais constem as
suas designacdes, os periodos em que de-
correram e respectiva duragao;

e) Declaragdo sob compromisso de honra de
que reline os requisitos gerais de admissao
aconcurso e provimento em fungdes publicas
previstos no artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.°© 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de
Julho;

f)  Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 29/
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/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda decla-
rar, sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
sendo dispensada a apresentagao imediata
de documento comprovativo, bem como
mencionar todos os elementos necessarios
ao cumprimento do disposto no artigo 7.2 do
mesmo diploma, com as alteragdes introdu-
zidas na Regido Autonoma dos Acgores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 4/2002/A, de
1 de Margo (adequagédo do processo de
selecgéo, nas suas diferentes vertentes as
capacidades de comunicacao/expressao).

12. - Métodos de selecgao — serdo utilizados os seguintes
métodos de selecgéo:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliagao curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selecgédo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), visa ava-
liar os niveis de conhecimentos gerais e espe-
cificos dos candidatos, exigiveis a fungao do lugar
colocado a concurso. A prova de conhecimentos,
valorizada de zero a vinte valores, tera a forma
escrita e a duragdo maxima de duas horas,
incidindo sobre as seguintes matérias:

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do
n.2 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, publica-se a legis-
lagcdo recomendavel para a preparacao da
prova de conhecimentos:

- Constituicado da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma dos Agores;

- Estrutura Organica do VIl Governo Regional
dos Acores — Decreto Legislativo Regional
n.2 33/2000/A, de 11 de Novembro e alte-
ragcoes posteriores;

- Estrutura Orgénica e competéncias da Se-
cretaria Regional do Ambiente — Decreto
Regulamentar Regional n.® 12/2000/A, de
18 de Abril;

- Estatuto disciplinar - Decreto-Lei n.? 24/84,
de 16 de Janeiro;

- Codigo do procedimento administrativo -
- Decreto-Lei n.® 6/96, de 31de Janeiro;

- Acesso aos documentos da Administragao -
- Lein.265/93, de 26/8; Lei n.28/95, de 29 de
Marco;

- Instrugdo dos processos administrativos -
- Decreto-Lei n.? 29/2000, de 13 de Marco;

- Relagéo juridica de emprego — Decreto-Lei
n.? 184/89, de 2 de Junho; Decreto-Lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho,

b)

adaptado a Regiao Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 12/90/
/A, de 27 de Julho, artigo 5 do Decreto-Lei
n.? 265/88, de 28 de Julho, aplicado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.2 34/88/A, de 19 de Outubro;
Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.2 100/
/99, de 31 de Margo, alterado pela Lein.2 117/
/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei n.2 70-A/
/2000, de 5 de Maio, alterado pelo Decreto-
-Lei n.2 157/2001, de 11 de Maio; e Lei n.2 99/
/2003, de 27 de Agosto;

Carreiras da fungao publica e estatuto remu-
neratério — Lei n.2 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro
e Decreto-Lei n.® 70-A/2000, de 5 de Maio;
ADSE — Decreto-Lei n.2 118/83, de 25 de
Fevereiro e Decreto-Lei n.2 125/81, de 27 de
Maio;

Higiene e segurancga no trabalho — Decreto-
-Lei n.? 488/99, de 17 de Novembro;
Estatuto da aposentacdo — Decreto-Lei
n.2 498/72, de 9 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 503/99, de 20/11, Decreto-
-Lei n.2 191-B/79, de 25/6 e Decreto-Lei
n.2 116/85, de 19/04;

Enquadramento orgamental — Lei n.? 91/
/2001, de 20/8;

Administragéo financeira do Estado — Decre-
to-Lei n.2 155/92, de 28 de Julho. Decreto-
-Lei n.2 166/98, de 25 de Junho;

Aquisicao de bens e servigcos — Decreto-Lei
n.2 197/99, de 8 de Junho;

Inventario do Estado — Decreto-Lei n.? 477/
/80, de 15 de Outubro; Decreto-Lei n.? 307/
94, de 21 de Dezembro;

Patriménio — Decreto-Lei n.2 228/95, de
11 de Setembro.

Conhecimentos especificos:

Lei de Bases do Ambiente — Lei n.2 11/87,
de 7 de Abril;

Lei de Bases do Ordenamento do Territdrio
e Urbanismo — Lei n.? 48/98, de 11 de Agosto;
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao
Territorial — Decreto-Lei n.2 380/99, de 22 de
Setembro, adaptado a Regidao Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Re-
gional n.? 14/2000/A, de 23 de Maio, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional 24/2003/
/A de 12 de Maio;

Avaliagcdo do Impacto Ambiental — Decreto-
-Lei n.2 69/2000, de 3 de Maio;

Regime Juridico do Dominio Hidrico - Decre-
to-Lei n.® 468/71, de 5 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 46/94, de 22 de Fevereiro,
com as alteragdes posteriores;

Qualidade de aguas — Decreto-Lei n.° 236/
/98, de 1 de Agosto;
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- Directiva Aterros — Decreto-Lei n.2 152/2002,
de 23 de Maio;

- Extracgdo de Inertes — Decreto-Lei n.? 270/
/2001 de 6 de Outubro;

- Areas Protegidas — Decreto-Lei n.2 19/93,
de 23 de Janeiro, adaptado a Regido Auto-
noma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 21/93/A, de 23 de Dezembro.

Na prova de conhecimentos é permitida a consulta dos
diplomas legais nao anotados, de que os candidatos deverao
encontrar-se munidos.

A prova escrita tem caracter eliminatério, sendo excluidos
das fases subsequentes do concurso os candidatos que nela
obtenham classificagéo inferior a 9,5 valores. Do dia, hora e
local designados para a realizagdo da prova de conheci-
mentos, serdo notificados os candidatos nos termos da lei.

12.1 - Na Avaliagdo Curricular (AC), serdo ponderados
0s parametros seguintes, em que:

a) A = Habilitacdo Académica de base, ponde-

rando a titularidade de licenciatura ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida, saben-
do que é atribuida a pontuagdo da valoragao
correspondente a nota final de licenciatura,
acrescido de um valor por cada grau acadé-
mico para além desta e até ao limite de vinte
valores.
b) B = Formagéao profissional, ponderando o
nimero de acgbes de formacao relacionadas
com as areas profissionais do lugar posto a
concurso, sabendo que ¢ atribuida a pontua-
¢ao de dez valores se inexistir a frequéncia de
qualquer acgao de formagao correlacionada
com o cargo a prover, acrescida de um valor
por cada periodo de seis horas de formagao
profissional até ao limite de vinte valores.
Sempre que nos certificados comprovativos de
formacao profissional ndo estiver expresso o
nimero de horas de formagao, determinou-se
que um dia de formacao profissional equivale
a seis horas de formacao.

c¢) C = Experiéncia profissional, ponderando o
desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade do lugar colocado a concurso, em
que a valoragao atribuida a este parametro de
avaliacdo, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

¢1 — Pondera o tempo de desempenho efectivo
de fungdes valorado do modo seguinte:

- Em areas nao correlacionadas com o
cargo a prover é atribuido um valor por
cada ano de servigo efectivo;

- Em areas correlacionadas com o cargo
a prover séo atribuidos dois valores por
cada ano de servico efectivo.

c2 — Pondera o namero de trabalhos profis-
sionais nas areas correlacionadas com o
lugar posto a concurso sendo atribuida a
pontuagéo de dois valores pela realiza¢éo
efectiva de cada trabalho.

Assim:C=(c1+c2)/2 e AC=(A+B+C)/3

12.2 - A Entrevista Profissional de Selecgéo (ES) visa
avaliar a relagdo interpessoal e de forma objectiva
e sistematica as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos e pontuada da forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
Né&o favoravel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecg¢do, cuja duragao
maxima seré de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informag¢des complementares sobre a
adequagéao do candidato ao lugar colocado a concurso, séo
0s seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo nao superior a quinze mi-
nutos;

b) Motivagao, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fung¢do do lugar
colocado a concurso;

c) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito critico
relativamente a questdes concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgao da
expressao oral do candidato.

13.- A Classificagdo Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultard da média aritmética simples
das classificagcbes decorrentes dos métodos de selecgéo,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cacgao inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF= PC+AC+ES
3

14.- Regime de estagio:

14.1 - O estagio, com caracter probatério, tem a duragédo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.® 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a Regido Autonoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de
19 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.e 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho, adaptado
a Regidao Autonoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho,
findo o qual sera atribuida a classificagéo respec-
tiva ao estagiario.
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14.2 - Na avaliacao e classificagao final do estagio tera
em atencdo 0s seguintes elementos:

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo inte-
ressado no prazo de 30 dias apds o termo do
estagio;

b) A classificagao de servico obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c) Os resultados da frequéncia de cursos de for-
magdo profissional que eventualmente te-
nham tido lugar.

15. - A relagéo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classifica¢do final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direcgdo Regional do Ambiente, Secre-
taria Regional do Ambiente, na Horta.

16. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos do n. 2
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

17. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentacdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a aprecia-
¢ao do seu mérito, de harmonia com o n.% 4 do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

18. - Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

19. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

20. - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

21.- Constituicao do juri do concurso e do estagio:

Presidente: Dr.2 Luisa Maria Vieira Aguiar, Adjunta do
Secretario Regional do Ambiente.

Vogais
efectivos:  Eng.? Paulo Jorge Viegas carvalho Ma-
chado, Director de Servigos da Qualidade
do Ambiente, que substituira o presidente
nas suas auséncias e impedimentos;
Eng.2 Sénia da Conceicdo Pereira An-
drade da Silva Santos, Chefe de Diviséo
de Controlo de Residuos, Qualidade do

Ar e Ruido.

Vogais
suplentes: Dr.2 Ana Teresa Noronha Krug, técnica
superior principal.

Dr.2 Margarida Maria Patrao Costa, técni-

ca superior de 1.2 classe.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Luisa Maria
Vieira Aguiar.

600/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, torna-se publico que, por
despacho de 14 de Junho de 2004, do Secretario Regional
do Ambiente, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso externo de ingresso, para selecgdo
de um estagiario para a carreira técnica superior da area de
engenharia do ambiente/ biologia, tendo em vista o preenchi-
mento de um lugar vago de técnico superior de 2.2 classe do
quadro de pessoal dos Servicos de Ambiente de Sao Jorge,
Secretaria Regional do Ambiente, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissdes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéao n.°
50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial, | série,
n.2 20, de 13 de Maio de 2004.

3. - Nos termos do n.? 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regido
Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificacédo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5. - Legislagao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.2 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteragdes introduzida, nomeadamente, pelos Decre-
tos-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98, de
18 de Dezembro, Lei n.2 44/99, de 11 de Junho, 70-A/
/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio e 23/
/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regido Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho, com
as alteragbes introduzidas pela Lei n.2 19/92, de
13 de Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%s 407/91, de
17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31
de Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redaccé@o conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31
de Janeiro.

6. - Conteudo funcional — fungbes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificagao,
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um
dominio total da area de especializagdo e uma visao global
de administragdo que permita a interligagcdo de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista a
preparagéo de tomada de decisao.

7.-Local de trabalho — Servigos de Ambiente de Sao Jorge,
Secretaria Regional do Ambiente, Calheta, ilha de Sdo Jorge.
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8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remuneragao é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho.
As condi¢cOes de trabalho e as regalias sociais sédo as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas, os requisitos constantes do
artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengéo interna-
cional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcéo e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10.- Requisitos especiais — possuir licenciatura em
Engenharia do Ambiente/ Biologia.
11.- Formalizagéo das candidaturas:

11.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de
formato A4, devidamente datado e assinado,
dirigido ao presidente do juri do concurso,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, em carta registada e com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado
neste aviso, para “Presidente do juri do concurso
externo de ingresso, para selecgcao de um
estagiario para a carreira técnica superior da area
de engenharia do ambiente/ biologia, Secretaria
Regional do Ambiente, Col6énia Alema, 9900 -
- 014 Horta”, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturali-
dade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagcbes literarias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso e identifi-
cagao do mesmo, com referéncia ao numero, a
data e a pagina do Jornal Oficial onde este aviso
se encontra publicado;

d) Identificagdo dos documentos que acompanham
0 requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
meérito.

11.2 - O requerimento de admissdo deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme
n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocépia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo da posse das habilita-
cOes literarias ou fotocépia autenticada do
mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagoes
profissionais (especializagbes, seminarios e
accdes de formagao), dos quais constem as suas
designagoes, os periodos em que decorreram
e respectiva duragéo;

e) Declaragdo sob compromisso de honra de que
relne os requisitos gerais de admissao a con-
curso e provimento em fungdes publicas pre-
vistos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

f)  Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentacdo imediata de
documento comprovativo, bem como mencionar
todos os elementos necessarios ao cumprimento
do disposto no artigo 7.2 do mesmo diploma,
com as alteragdes introduzidas na Regido
Auténoma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 4/2002/A, de 1 de Margo (adequa-
¢ao do processo de selecgdo, nas suas dife-
rentes vertentes as capacidades de comuni-
cagao/expressao).

12. - Métodos de seleccédo — serdo utilizados os seguintes
métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliacao curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selec¢éo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), visa ava-
liar os niveis de conhecimentos gerais e espe-
cificos dos candidatos, exigiveis a fungéo do lugar
colocado a concurso. A prova de conhecimentos,
valorizada de zero a vinte valores, tera a forma
escrita e a duragdo maxima de duas horas,
incidindo sobre as seguintes matérias:

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do
n.? 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbénoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/
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b)

/99/A, de 31 de Julho, publica-se a legislagédo
recomendavel para a preparagado da prova de
conhecimentos:

- Constituigdo da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma dos Acgores;

- Estrutura Organica do VIII Governo Regio-
nal dos Agores — Decreto Regulamentar
Regional n.® 33/2000/A, de 11 de Novem-
bro e alteragbes posteriores;

- Estrutura Orgéanica e competéncias da Se-
cretaria Regional do Ambiente — Decreto
Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de
18 de Abril;

- Regime geral de recrutamento e selec¢ao
de pessoal na Administragdo Publica -
- Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autbnoma dos Acgores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/
/99/A, de 31 de Julho;

- Estatuto disciplinar dos funcionarios e
agentes da Administragéo Publica — De-
creto-Lei n.2 24/84, de 16 de Janeiro;

- Cbdigo do procedimento administrativo —
- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novem-
bro, na nova redacg¢ao conferida pelo
Decreto-Lei n.® 6/96, de 31de Janeiro;

- Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Marcgo, alterado pela
Lei n.2 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-
-Lei n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, alterado
pelo Decreto-Lei n.2 157/2001, de 11 de
Maio e Lei n.? 99/2003, de 27 de Agosto;

- Regime geral de estruturagéao de carreiras
da Administracao Publica — Decreto-Lei
n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragOes introduzidas pela Lei n.? 44/99,
de 11 de Junho;

Conhecimentos especificos:

- Lei de Bases do Ambiente — Lei n.? 11/87,
de 7 de Abril;

- Avaliagdo de Impacte Ambiental — Decreto-
-Lei n.? 69/2000, de 3 de Maio; Portaria
n.? 330/2001, de 2 de Abril;

- Qualidade das Aguas — Decreto-Lei n.2 236/
/98, de 01 de Agosto;

- Residuos So¢lidos — Decreto-Lei n.? 239/
/97, de 9 de Setembro, Portaria n.? 961/98,
de 10 de Novembro e Decreto-Lei n.® 152/
/2002, de 23 de Maio;

- Extracgao de inertes — Decreto-Lei n.? 270/
/2001, de 6 de Outubro;

- Regime Legal sobre Poluicdo Sonora —
— Decreto-Lei n.? 292/2000, de 14 de
Novembro; Decreto-Lei n.? 259/2002, de
23 de Novembro.

- Areas Protegidas — Decreto-Lei n.2 19/93,
de 23 de Janeiro, adaptado a Regido Auto-

12.1

12.1

12.1

12.2 -

a)

b)

c)

noma dos Agores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.? 21/93/A de 23 de Dezem-
bro;

- Rede Natura 2000 — Decreto-Lei n.® 140/
/99, de 24 de Abril, adaptado a Regiao
Autdnoma dos Agores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 18/2002/A, de 16 de
Maio.

.1 Na prova de conhecimentos € permitida a con-

sulta dos diplomas legais ndo anotados, de
que os candidatos deverao encontrar-se mu-
nidos.

.2 Aprova escrita tem caracter eliminatério, sendo

excluidos das fases subsequentes do concur-
so os candidatos que nela obtenham classifi-
cagao inferior a 9,5 valores.

.3 Do dia, hora e local designados para a reali-

zagao da prova de conhecimentos, serédo
notificados os candidatos nos termos da lei.

Na Avaliagao Curricular (AC), serdo ponderados
0S parametros seguintes, em que:

A = Habilitagdo Académica de base, ponderan-
do a titularidade de licenciatura ou a sua equi-
paracao legalmente reconhecida, sabendo que
é atribuida a pontuagdo da valoragao cor-
respondente a nota final de licenciatura, acres-
cido de um valor por cada grau académico para
além desta e até ao limite de vinte valores.

B = Formagcao profissional, ponderando o nime-
ro de acgoes de formacao relacionadas com as
areas profissionais do lugar posto a concurso,
sabendo que é atribuida a pontuacédo de dez
valores se inexistir a frequéncia de qualquer
acgao de formacgéo correlacionada com o cargo
a prover, acrescida de um valor por cada periodo
de seis horas de formacéo profissional até ao
limite de vinte valores. Sempre que nos certi-
ficados comprovativos de formagéo profissional
ndo estiver expresso o nimero de horas de
formagao, determinou-se que um dia de forma-
¢ao profissional equivale a seis horas de
formagao.

C = Experiéncia profissional, ponderando o de-
sempenho efectivo de fungdes na éarea de
actividade do lugar colocado a concurso, em
que a valoragdo atribuida a este parametro de
avaliagao, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

c¢1 — Pondera o tempo de desempenho efectivo
de funcdes valorado do modo seguinte:

- Em é&reas néo correlacionadas com o car-
go a prover é atribuido um valor por cada
ano de servigo efectivo;

- Em areas correlacionadas com o cargo a
prover sao atribuidos dois valores por cada
ano de servigo efectivo.
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c2 — Pondera o numero de trabalhos profis-
sionais nas areas correlacionadas com o
lugar posto a concurso sendo atribuida a
pontuagéo de dois valores pela realiza¢do
efectiva de cada trabalho.

Assim:C=(c1+c2)/2 e AC=(A+B+C)/3

12.3 - A Entrevista Profissional de Seleccao (ES) visa
avaliar a relagao interpessoal e, de forma objec-
tiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos, sendo pontuada da
forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
Né&o favoravel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecg¢do, cuja duragao
maxima seré de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informagdes complementares sobre a
adequagéao do candidato ao lugar colocado a concurso, séo
0s seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo n&o superior a quinze mi-
nutos;

b) Motivagdo, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fungdo do lugar
colocado a concurso;

c) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito critico
relativamente a questées concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgdo da
expressao oral do candidato.

13. - A Classificacéo Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultard da média aritmética simples
das classificagcbes decorrentes dos métodos de selecgéo,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cagao inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF =PC+AC+ES
3

14.- Regime de estagio:

14.1 - O estagio, com caracter probatério, tem a duragédo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.® 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a Regido Autonoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de
19 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.? 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho, adaptado
a Regiao Autonoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho,
findo o qual sera atribuida a classificagéao res-
pectiva ao estagiario.

14.2 - Na avaliacéo e classificacao final do estagio tera
em atencdo os seguintes elementos:

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo inte-
ressado no prazo de 30 dias apds o termo do
estagio;

b) A classificagao de servi¢o obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c¢) Os resultados da frequéncia de cursos de for-
magcdo profissional que eventualmente te-
nham tido lugar.

15.- A relagédo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Secretaria Regional do Ambiente, Colénia
Alema, 9900 — 014 Horta.

16. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos do n.? 2
do artigo 34.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

17. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentagcdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a apre-
ciagado do seu mérito, de harmonia com o n.2 4 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

18. - Em tudo o que néo estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

19. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

20. - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

21. - Constituicao do jari do concurso e do estagio:

Presidente: Dr.2 Luisa Maria Vieira Aguiar, Adjunta do
Secretario Regional do Ambiente.

Vogais
efectivos: Dr. Nuno Avelino Peixoto Xavier, técnico
superior assessor principal, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional do Am-
biente, que substituira o presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

Dr.2 Maria Luisa Parreira da Costa Braz
Mont’Alverne de Sequeira, técnico supe-
rior principal dos Servicos de Ambiente
da Terceira.

Vogais
suplentes:  Arq.2 Maria Paula Ramirez Carvalho Cor-
deiro, técnico superior assessor principal

dos Servigos de Ambiente da Terceira;
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Eng.2 Margarida Maria Patrdo Costa,
técnico superior de 1.2 classe, do quadro
de pessoal da Direcgdo Regional do
Ambiente.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Luisa Maria
Vieira Aguiar.

601/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 14 de
Junho de 2004 do Secretario Regional do Ambiente, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso externo de ingresso, para selecgdo de um lugar
para a carreira técnico profissional, tendo em vista o
preenchimento de um lugar vago de técnico profissional do
ambiente do quadro de pessoal da Direccdo de Servigos
dos Recursos Hidricos, Direccdo Regional do Ordenamento
do Territério e Recursos Hidricos, Secretaria Regional do
Ambiente, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissoOes para o ano de 2004, fixado pela Resolugédo n.2 5/
/02004, de 12 de Maio, publicada no Jornal Oficial, | Série,
n.2 20, de 13 de Maio de 2004.

3. -Nos termos do n.? 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagcao, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5. - Legislagao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Autonoma dos Agores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.? 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteragdes introduzidas, nomeadamente, pelos
Decretos-Lei n.2s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/
/98, de 18 de Dezembro, Lei n.2 44/99, de 11 de Junho,
70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio e
23/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regido Autbnoma dos Acores pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.2 19/92, de 13 de
Agosto, e pelos Decretos-Lei n.°s 407/91, de 17 de
QOutubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de
Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31
de Janeiro.

6. - Conteudo funcional — ao técnico profissional de
ambiente compete, designadamente, estudar, elaborar e
executar trabalhos relativos a conservagao da natureza e de
diversidade bioldgica e a promogédo ambiental e controlo da
qualidade do ambiente, realizar cursos e recolher, registar e
tratar informacgéo relacionada com a sua actividade, com-
petindo-lhes especialmente as acg¢des definidas no n.? 1 do
artigo 34.° do Decreto Regulamentar Regional n.® 12/2000/
/A, de 18 de Abril.

7. - Local de trabalho — Direcgéo de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direc¢édo Regional do Ordenamento do Territ6rio e
Recursos Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente — ilha
de S&o Miguel.

8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remunerago é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnico profissional, categoria de Técnico profissional
de 2.2 classe, correspondente ao indice 199 da tabela do
regime geral da func¢ao publica, de acordo com 0 mapa anexo
ao Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes e as regalias sociais sdo genericamente
vigentes para os funcionarios e agentes da administracdo
publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacéo das candidaturas, os requisitos constantes do
artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengéo
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10. - Requisitos especiais de admissdo a concurso:

a) Possuir adequado curso tecnolégico do ensino se-
cundario ou curso equiparado (serdo considerados
como cursos equiparados ao tecnolégico do ensino
secundario, nomeadamente, os cursos profissionais
adequados que confiram certificado de qualificacao
profissional de nivel Il da CEE).

11. - Formalizagdo das candidaturas:

1.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas me-

diante requerimento, redigido em papel de formato
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a)

A4, devidamente datado e assinado, dirigido ao
presidente do juri do concurso, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
em carta registada e com aviso de recepcao,
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso,
para “Presidente do jari do concurso externo de
ingresso, para selecgao de um técnico profissional
do ambiente, Direccdo de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direcgao Regional do Ordenamento do
Territério e Recursos Hidricos, Secretaria Regional
do Ambiente, Avenida Antero de Quental n.29 C -
- 2.2 Piso, 9500 — 160 Ponta Delgada”, dele de-
vendo constar os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiagao, naturali-
dade, nacionalidade, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone);

b) Habilitagcbes literarias;

c)

d)

e)

1.2 -

a)

Pedido para ser admitido ao concurso e identi-
ficacdo do mesmo, com referéncia ao numero,
a data e a pégina do Jornal Oficial onde este
aviso se encontra publicado;

Identificagdo dos documentos que acompanham
0 requerimento;

Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciacdo do seu
meérito.

O requerimento de admissao deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme n.? 7
do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho:

Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

c)

d)

e)

)

Documento comprovativo da posse das habili-
tagdes literarias ou fotocdpia autenticada do
mesmo;

Documentos comprovativos das habilitagdes
profissionais (especializagbes, seminarios e
accoOes de formagao), dos quais constem as suas
designagoes, os periodos em que decorreram
e respectiva duragao;

Declaragdo sob compromisso de honra de que
reine os requisitos gerais de admissédo a
concurso e provimento em funcgdes publicas
previstos no artigo 29.¢ do Decreto-Lei n.2 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auté-
noma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho;

Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda declarar,
sob compromisso de honra, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo
dispensada a apresentagao imediata de docu-
mento comprovativo, bem como mencionar
todos os elementos necessarios ao cumprimento
do disposto no artigo 7.2 do mesmo diploma,

com as alteragdes introduzidas na Regiao
Autdnoma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Margo (adequa-
¢ao do processo de selecgdo, nas suas dife-
rentes vertentes as capacidades de comuni-
cagao/expressao).

12. - Métodos de seleccédo — serdo utilizados os seguintes
métodos de selecgéo:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliagdo curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selec¢éo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), valoriza-

da de zero a vinte valores, tera a forma escrita e a
duracdo maxima de duas horas, incidindo sobre
as seguintes matérias.

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do
n.? 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, publica-se a
legislacdo recomendavel para a preparagao
da prova de conhecimentos:

- Conhecimentos ao nivel das habilitagdes
exigidas para ingresso na respectiva car-
reira, fazendo apelo aos conhecimentos
adquiridos no ambito escolar, e os resul-
tantes da vivéncia do cidaddo comum;

- Constituigdo da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores;

- Estrutura Organica do VIl Governo Regional
dos Acores — Decreto Legislativo Regional
n.2 33/2000/A, de 11 de Novembro e alte-
racdes posteriores;

- Estrutura Organica e competéncias da Se-
cretaria Regional do Ambiente — Decreto
Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de
18 de Abril;

- Estatuto disciplinar dos funcionarios e agen-
tes da Administracdo Publica - Decreto-Lei
n.? 24/84, de 16 de Janeiro;

- Cobdigo do procedimento administrativo -
- Decreto-Lei n.2 6/96, de 31de Janeiro;

- Acesso aos documentos da Administra-
cdo — Lei n.? 65/93, de 26 de Agosto; Lei
n.2 8/95, de 29 de Marco;

- Relagéo juridica de emprego — Decreto-Lei
n.® 184/89, de 2 de Junho; Decreto-Lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho,
adaptado a Regidao Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.% 12/90/
/A, de 27 de Julho, artigo 5 do Decreto-Lei
n.? 265/88, de 28 de Julho, aplicado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.2 34/88/A, de 19 de Outubro;
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b)

Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.2 100/
/99, de 31/3, alterado pela Lei n.2 117/99, de
11/8, Decreto-Lei n.? 70-A/2000, de 5/05,
alterado pelo Decreto-Lei n.® 157/2001, de
11/5; e Lei n.2 99/2003, de 27 de Agosto;
Carreiras da fungao publica e estatuto remu-
neratorio - Lei n.? 44/99, de 11/6, Decreto-
-Lei n.? 353-A/89, de 16/10 e Decreto-Lei
n.2 70-A/2000, de 5 de Maio.

Higiene e seguranga no trabalho — Decreto-
-Lei n.? 488/99, de 17 de Novembro.
Enquadramento orgamental —Lei n.2 91/2001,
de 20 de Agosto.

Aquisi¢ao de bens e servigos — Decreto-Lei
n.2 197/99, de 8 de Junho.

Conhecimentos especificos:

Conceitos basicos de ecologia aplicada a
conservagdo ambiental;

Perspectiva geogréfica e ecologica do Pais
e da Regido Auténoma dos Acores;
Sistema nacional e regional de areas prote-
gidas — Decreto-Lei n.® 19/93, de 23 de
Janeiro e Decreto Legislativo Regional
n.2 21/93/A, de 23 de Dezembro;

Rede Natura 2000 — Decreto-Lei n.® 140/99,
de 24/04 e Decreto Legislativo Regional
n.? 18/2002/A, de 16 de Maio;
Conhecimentos basicos sobre legislagao no
dominio da proteccdo de espécies selva-
gens de fauna e flora — Decreto-Lei n.? 50/
/80, de 23 de Julho, Decreto-Lei n.? 103/80,
de 11 de Outubro e Decreto-Lei n®. 95/81,
de 23 de Julho;

Conhecimentos basicos sobre legislacao
nos dominios dos residuos, ar e ruido — De-
creto-Lei n.® 239/97, de 09 de Setembro,
Decreto-Lei n.? 352/90, de 09 de Novembro
e Decreto-Lei n.? 292/2000, de 14 de No-
vembro;

Conceitos basicos de qualidade da agua e
poluicdo. Recolha de amostras. Dominio
Publico Hidrico — Decreto-Lei n.? 236/98, de
1 de Agosto, Decreto-Lei n.® 46/94, de 22 de
Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.? 234/
/98, de 22 de Julho, Decreto-Lei n°. 468/71,
de 05 de Novembro e Lei n°. 16/2003, de
4 de Junho;

Conceitos basicos sobre legislagado nos do-
minios do ordenamento do territério — De-
creto-Lei n.® 380/99, de 22 de Setembro,
adaptado a Regido Autdbnoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.% 14/
/2000/A, de 23 de Maio, alterado pelo De-
creto Legislativo Regional 24/2003/A de
12 de Maio e Decreto-Lei n.? 309/93, de 2 de
Setembro;

Conhecimentos basicos de topografia. Con-
ceito de bacia hidrografica. Nogbes gerais
sobre obras hidraulicas, seu funcionamento
e medi¢do de caudais. Fontes de polui¢ao;

12.1.1

12.1.2

12.1.3

Na prova de conhecimentos é permitida a con-
sulta dos diplomas legais ndo anotados, de
que os candidatos deverdo encontrar-se
munidos.

A prova escrita tem carécter eliminatério, sen-
do excluidos das fases subsequentes do
concurso os candidatos que nela obtenham
classificagao inferior a 9,5 valores.

Do dia, hora e local designados para a reali-
zagdo da prova de conhecimentos, serao
notificados os candidatos nos termos da lei.

12.2 - Na Avaliagdo Curricular (AC), serdo ponderados
0S parametros seguintes, em que:

a)

b)

c)

A = Habilitagdo Académica de base, onde se
pondera a titularidade de grau académico ou
a sua equiparagao legalmente reconhecida,
sabendo que ¢ atribuida a pontuagéo da valo-
ragdo correspondente a nota final de curso,
acrescido de um valor por cada grau aca-
démico para além desta e até ao limite de vinte
valores.

B = Formacéao profissional, ponderando o nu-
mero de acgdes de formacgao relacionadas com
as areas profissionais do lugar posto a con-
curso, sabendo que é atribuida a pontuagao
de dez valores se inexistir a frequéncia de
qualquer acgao de formagao correlacionada
com o cargo a prover, acrescida de um valor
por cada periodo de seis horas de formagao
profissional até ao limite de vinte valores.
Sempre que nos certificados comprovativos de
formacao profissional ndo estiver expresso o
numero de horas de formagao, determinou-se
que um dia de formagao profissional equivale
a seis horas de formacéo.

C = Experiéncia profissional, ponderando o
desempenho efectivo de fungdes na area de
actividade do lugar colocado a concurso, bem
como outras capacitagdes adequadas que se
dirijam a &rea do ambiente, sendo que a
valoragdo atribuida a este parametro de ava-
liacdo, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

¢1 — Pondera o tempo de desempenho efectivo
de funcdes valorado do modo seguinte:

- Em areas nao correlacionadas com o
cargo a prover é atribuido um valor por
cada ano de servigo efectivo;

- Em areas correlacionadas com o cargo
a prover sdo atribuidos dois valores por
cada ano de servigo efectivo.

c2 — Pondera o numero de trabalhos profis-
sionais nas &reas correlacionadas com o
lugar posto a concurso, sendo atribuida a
pontuagao de dois valores pela realizagao
efectiva de cada trabalho.
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Assim:C=(c1+c2)/2 e AC=(A+B+C)/3

12.3 - A Entrevista Profissional de Selecgéo (ES) visa
avaliar a relagdo interpessoal e de forma objectiva
e sistematica as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos e é pontuada da forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
Né&o favoravel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecg¢do, cuja duragao
maxima seré de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informagdes complementares sobre a
adequagéao do candidato ao lugar colocado a concurso, séo
0s seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo nao superior a quinze mi-
nutos;

b) Motivagdo, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fungédo do lugar
colocado a concurso;

c) Aptidao e capacidades — avaliando o espirito critico
relativamente a questdes concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgdo da
expressao oral do candidato.

13.- A Classificagdo Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultara da média aritmética simples
das classificagcdes decorrentes dos métodos de selecgéo,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cagao inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF =PC+AC+ES
3

14. - A relagdo dos candidatos admitidos, bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direccao de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direcgao Regional do Ordenamento do Territério e
Recursos Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente, Ave-
nida Antero de Quental n.29 C — 2.2 Piso, 9500 — 160 Ponta
Delgada.

15. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagdo da prova de conhecimentos, nos termos do n.? 2
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

16. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentagcdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a
apreciacao do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo
14.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

17. - Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,

de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

18. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

19. - As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da
lei.

20. - Constituigao do juri do concurso:

Presidente: Doutor Rui Moreira da Silva Coutinho,
Director Regional do Ordenamento do
Territério e Recursos Hidricos.

Vogais
efectivos:  Dra. Dina Maria Duarte Medeiros Pache-
co, Directora dos Servigos dos Recursos
Hidricos, que substituird o presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

Dr. Mario Nuno Ambar de Freitas, técnico
superior principal do quadro de pessoal
da Direccdo Regional do Ordenamento
do Territorio e Recursos Hidricos.

Vogais
suplentes: Dr.2 Maria Luisa Parreira da Costa Braz
Mont’Alverne de Sequeira, técnica supe-
rior principal dos Servicos de Ambiente
da Terceira;

Dr. Rui Pedro dos Santos Rodrigues,
Chefe de Divisao de Planeamento do

Dominio Hidrico.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Rui Moreira
da Silva Coutinho.

602/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.° do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A,
de 31 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 14 de
Junho de 2004 do Secretario Regional do Ambiente, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso externo de ingresso, tendo em vista o preenchi-
mento de um lugar vago de assistente administrativo do
quadro de pessoal da Divisdo Administrativa e Financeira
da Secretaria Regional do Ambiente, a afectar ao Servigo de
Ambiente da Terceira, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril.

2.- O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.% 20, de 13 de Maio de 2004.
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3. Nos termos do n.? 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Acgores o Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificacédo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5.— Legislacédo aplicavel:

Decreto-Lei n.? 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteracgdes introduzida, nomeadamente, pelos Decretos-
-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, e 23/
/2002, de 1 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a
Regidao Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.? 19/92, de 13 de Agosto, e pelos
Decretos-Lei n.%s 407/91, de 17 de Outubro, 175/95, de
21 de Julho, 102/96, de 31 de Julho e 218/98, de 17 de
Julho;

Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regidao Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro com as
alteragOes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de
Junho;

Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regidao Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de
Janeiro.

6.- Conteudo funcional — compete genericamente ao
assistente administrativo o desempenho de fungdes de
natureza executiva, enquadradas em instrugbes gerais e
procedimentos bem definidos, com certo grau de com-
plexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, nomeadamente administracdo de pessoal,
contabilidade, patriménio, aprovisionamento, arquivo e
expediente e tratamento de texto.

7.- Local de trabalho — Servico de Ambiente da llha
Terceira, na Terceira.

8. - Remuneragao e regalias sociais — a remuneragao é a
fixada para a categoria nos termos do Decreto-Lei n.? 404-A/
/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.% 44/99, de 11 de Junho. As condigbes de trabalho
e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os
funcionarios e agentes da Administracdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas, requisitos constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengao interna-
cional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10. - Requisitos especiais — possuir o 11.2 ano de esco-
laridade ou equivalente legal, conforme o estipulado no artigo
8.2 do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho.

11. — Formalizagdo das candidaturas:

11.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de
formato A4, devidamente datado e assinado,
dirigido ao presidente do juri do concurso,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, em carta registada e com aviso de
recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado
neste aviso, para “Presidente do juri do concurso
externo de ingresso, tendo em vista o preen-
chimento de um lugar vago de assistente admi-
nistrativo do quadro de pessoal da Divisao
Administrativa e Financeira da Secretaria Regio-
nal do Ambiente, a afectar ao Servico de Am-
biente da Terceira”, Rua Francisco Ornelas, 12,
9700 Angra do Heroismo”, dele devendo constar
0s seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filiagao, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitacbes literarias;

c) Pedido para ser admitido ao concurso e iden-
tificagcdo do mesmo, com referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Jornal Oficial onde este
aviso se encontra publicado;

d) ldentificagdo dos documentos que acompa-
nham o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagdo do seu
meérito.

11.2 - O requerimento de admissdo deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme
n.2 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho:

a) Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;

b) Fotocépia do bilhete de identidade;

c) Documento comprovativo da posse das habili-
tacoes literarias ou fotocopia do mesmo;
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d)

e)

)

Documentos comprovativos das habilitagdes
profissionais (especializagbes, seminarios e
acgdes de formacdo), dos quais constem as
suas designagdes, os periodos em que de-
correram e respectiva duracéo;

Declaragdo sob compromisso de honra de que
relne os requisitos gerais de admissdo a
concurso e provimento em fungbes publicas
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auto-
noma dos Agores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda de-
clarar, sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
sendo dispensada a apresentacdo imediata
de documento comprovativo, bem como
mencionar todos os elementos necessarios ao
cumprimento do disposto no artigo 7.2 do
mesmo diploma, com as alteragdes introdu-
zidas na Regido Autonoma dos Acgores pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 4/2002/A, de
1 de Margo (adequacgédo do processo de se-
lecgédo, nas suas diferentes vertentes as
capacidades de comunicagdo/expressao).

12. — Métodos de selecgdo — Os métodos de selecgado e o
programa das provas a utilizar, em conformidade com a
Resolugéo n.? 199/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela
Declaracdo n.? 7/96, de 18 de Abril e o artigo 19.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, sdo os seguintes:

a)
b)
c)

Prova de conhecimentos (PC);
Avaliagao curricular (AC);
Entrevista profissional de seleccédo (ES).

12.1 - A prova de conhecimentos (PC), englobara em
primeiro lugar uma componente de conheci-
mentos gerais, e em segundo lugar uma com-
ponente de conhecimentos especificos, reves-
tindo a natureza de prova escrita com a duragao
total de 2 horas e 30 minutos.

12.1.1

12.1.2

A componente de conhecimentos gerais, com
a duracdo de 90 minutos, constara de uma
prova de portugués constituida por trés partes,
de acordo com os critérios previstos no ponto
2 do anexo a Resolugéo n.% 199/95, de 21 de
Dezembro, rectificada pela Declaragdo n.® 7/
/96, de 18 de Abril.

Em cumprimento do n.? 4 do artigo 20.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Autonoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de
31 de Julho, publica-se a legislagéo recomen-
davel para a preparagdo da componente de
conhecimentos especificos, que tera a dura-

cdo de 60 minutos e consistird num teste
escrito versando sobre Administragdao Publi-
ca, nomeadamente:

- Regime geral e recrutamento e selecgao
de pessoal na Administragdo Publica -
- Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/
/99/A, de 31 de Julho;

- Regime de constituicdo, modificagao e
extincdo da relagéo juridica de emprego
na Administragdo Publica — Decreto-Lei
n.2 184/89, de 2 de Junho; Decreto-Lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regido Autéonoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 12/90/A,
de 27 de Julho, Lei n.2 99/2003 de 27 de
Agosto e legislagcdo complementar;

- Férias, faltas e licengcas — Decreto-Lei
n.? 100/99, de 31/3, alterado pela Lei
n.2 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei
n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 157/2001, de 11 de Maio;
e Lei n.? 99/2003, de 27 de Agosto;

- Regime geral de estruturacéo de carreiras
da Administracdo Publica — Decreto-Lei
n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pela Lei n.® 44/
/99, de 11 de Junho;

- Estatuto remuneratério dos funcionarios
e agentes da Administracdo Publica e a
estruturacdo das remuneragdes base das
carreiras e categorias nele contempla-
das — Decreto-Lei n.% 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Lei n.2 44/99, de 11 de Junho;

- Estatuto da aposentacao — Decreto-Lei
n.. 498/72, de 9 de Dezembro, e alte-
racdes posteriormente introduzidas;

- ADSE — Decreto-Lei n.2 118/83, de 25 de
Fevereiro com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.2 279/99, de 26 de
Julho;

- Estatuto disciplinar dos funcionarios e
agentes da Administragcdo Publica — De-
creto-Lei n.2 24/84, de 16/1;

- Cbdigo do Procedimento Administrativo
aprovado pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de
15 de Novembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.® 6/96, de 31 de
Janeiro;

- Estrutura orgéanica do VIl Governo Regio-
nal dos Agores aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 33/2000/A, de
11 de Novembiro, e alteragbes posteriores;

- Estrutura orgénica e competéncias da
Secretaria Regional do Ambiente - De-
creto Regulamentar Regional n.2 12/2000/
/A, de 18 de Abil.
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12.1.4

12.1.5

12.1.3 Na componente de conhecimentos especifi-

cos é permitida a consulta dos diplomas legais
nao anotados, de que os candidatos deverao
encontrar-se munidos.

Em conformidade com o n.® 2 do artigo 8.% do
Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei
n.? 44/99, de 11 de Junho, a prova de conhe-
cimentos gerais e conhecimentos especificos
€ eliminatoria, sendo excluidos das fases
subsequentes do concurso os candidatos que
nela obtenham classificagédo inferior a 9,5
valores.

A classificagao final atribuida a este parametro
do método de selecgdo, de zero a vinte
valores, corresponde ao resultado da média
aritmética simples do resultado obtido nas
duas partes, sendo:

PC=CG+CE/2

12.2 - Na Avaliagédo Curricular (AC), sao obrigatoria-

12.2.1

12.2.1

mente considerados e ponderados, de acordo
com as exigéncias da fungdo, as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, com base na andlise
do respectivo curriculo profissional, nos termos
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.% 204/98, de 11 de
Julho, os seguintes factores:

O nivel de habilitagdes literarias sera valorado
de acordo com os seguintes parametros:

a) Funcionario possuidor da habilitagdo mini-
ma exigida para ingresso na carreira — de-
zanove valores;

b) Funcionario possuidor da habilitacao de
grau superior — vinte valores.

Experiéncia profissional, que serd valorada,
consoante a sua existéncia ou inexisténcia,
no desempenho de actividade diversa, ou
semelhante, a desenvolver no ambito do car-
go a prover, do seguinte modo:

- Inexisténcia de experiéncia profissional -
- 12 valores;

- Experiéncia profissional ndo directamente
ligada com a actividade do cargo a pro-
ver — 12 valores;

- Experiéncia profissional em actividade
semelhante com cargo a prover e inferior
ou igual a um ano — 14 valores;

- Experiéncia profissional em actividade se-
melhante com o cargo a prover e superior
a um ano — 16 + 1 valor por cada ano
além do 1.2 até ao limite de 20.

12.2.3 Formacao e aperfeicoamento profissional

ponderada da seguinte forma:

- Inexisténcia de frequéncia de acgdes de
formacéo — 10 valores;

- Frequéncia de acgbes de formagao nao
correlacionadas com o cargo a prover -
- 12 valores;

- Frequéncia de uma accgao de formagéo
correlacionada com o cargo a prover -
- 14 valores;

- Frequéncia de mais de uma acgéo de for-
magao correlacionada com o cargo a pro-
ver — 14 valores + 1 por cada acgéo para
além da 1.2 até ao limite de 20 valores.

AC=1HL+3EP +3FP

em que:

AC
HL
EP
3;
FP

12.3 -

7

= Avaliagao Curricular;

= Habilitagbes literarias, ponderadas com factor 1;

= Experiéncia profissional, ponderada com factor
= Formacao profissional, ponderada com factor 3.

A Entrevista Profissional de Seleccao (ES) visa
avaliar arelagao interpessoal e de forma objectiva
e sistematica as aptiddes profissionais e pessoais
dos candidatos e pontuada da forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favordvel — de dez a catorze valores;
Na&o favordvel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecgdo, cuja duragao
maxima serd de trinta minutos, os temas a abordar, com o

objectivo

de obter informacées complementares sobre a

adequagédo do candidato ao lugar colocado a concurso, sao
0s seguintes:

12.4 -

a) Competéncia técnica, pelo debate de referén-
cias constantes do curriculum individual do
candidato, num periodo de tempo nédo superior
a quinze minutos;

b) Motivagao, visando avaliar as expectativas co-
locadas no futuro desempenho da fungéo do
lugar colocado a concurso;

c) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito
critico relativamente a questdes concretas
directamente relacionadas com o lugar colo-
cado a concurso, visando a avaliagdo da
fluéncia e correcgao da expresséo oral do
candidato.

A Classificagao Final (CF) dos concorrentes, ex-
pressa numa escala de zero a vinte valores,
resultara da média aritmética simples das
classificagoes obtidas pela aplicacdo da seguinte
formula: CF = AC+E+PC / 3, sendo excluidos os
candidatos que obtenham uma classificagdo
inferior a 9,5 valores.
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12.2 - O dia, hora e local designado para a realizagdo
das provas de conhecimentos, serd objecto de
notificagdo os candidatos nos termos da lei.

13. - A relagdo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas nos Servigos de Ambiente da llha Terceira e
na Secretaria Regional do Ambiente, na Horta.

14. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentagdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a
apreciacao do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo
14.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

15. - Em tudo o que nao estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

16. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administracdo Pulblica, enquanto entidade em-
pregadora, promove activamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

17. — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

18. — Constituicdo do jari do concurso:

Presidente: Dr.2 Ana Maria Antunes de Vasconcelos,
Directora do Servico de Ambiente da llha
Terceira.

Vogais
efectivos:  José Manuel Braia Ferreira, Chefe de
Secgao, da Divisdo Administrativa e
Financeira, da Secretaria Regional do
Ambiente, que substituira o presidente
nas suas auséncias e impedimentos;
Patricia Alexandra Moniz Marques Morais,
assistente administrativo especialista, da
Divisdo Administrativa e Financeira, da
Secretaria Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes: Zaida Maria Canha Tomas, assistente
administrativo especialista, da Divisdo
Administrativa e Financeira, da Secretaria
Regional do Ambiente;

Liseta de Fatima Braga Garcia de Vargas,
assistente administrativo especialista, da
Divisdo Administrativa e Financeira, da
Secretaria Regional do Ambiente.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Ana Maria
Antunes de Vasconcelos.

603/2004 - 1. - Nos termos do n.° 1 do artigo 28.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, torna-se publico que, por
despacho de 14 de Junho de 2004 do Secretario Regional
do Ambiente, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Jornal Oficial, concurso externo de ingresso, para selecgao
de um estagiario para a carreira de especialista de
informatica do grau 1nivel 2, tendo em vista o preenchimento
de um lugar vago no quadro de pessoal do Gabinete Técnico,
Nucleo de Informatica, Secretaria Regional do Ambiente,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/
/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissdes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéao
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.2 20, de 13 de Maio de 2004.

3. - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

4.- Local de trabalho — Gabinete Técnico - Nucleo de Infor-
matica da Secretaria Regional do Ambiente, na Horta.

5.- Remuneragéao e regalias sociais — a remuneragéo € a
correspondente ao indice 480, escaldo 1 da categoria de
especialista de informatica, conforme previsto no mapa 1,
anexo ao Decreto-Lei n.? 97/2001, de 26 de Margo e as
condigdes de trabalho as genericamente vigentes para a
fungdo publica.

6. - O Estagio obedece ao disposto no Decreto-Lei 265/88,
de 28 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei 427/89, de 7 de
Dezembro e tera a duragao de seis meses, conforme prevista
alinea a) do n.? 1 do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001,
de 26 de Margo, findo o qual o estagiario aprovado com
classificagao final nao inferior a Bom (14 valores) sera provido
a titulo definitivo na vaga posta a concurso. Durante o estagio
sera remunerado pelo indice 340, em conformidade com a
alinea a) do n.? 2 do artigo 8.2 Decreto-Lei n.2 97/2001, de
26 de Margo.

7. - As fungbes a exercer sdo as previstas na Portaria
n.2 358/2002 de 3 de Abril.

8. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagcam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas, os requisitos constantes do
artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convencgao inter-
nacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagbes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis
de vacinagéo obrigatdria.



1848

Il SERIE - N.2 27 - 6-7-2004

9. - Requisitos especiais — possuir licenciatura em
Engenharia Informatica.

10. - Métodos de selecgao — Nos termos do n.? 2 do artigo
8.2 do Decreto-Lei n.? 97/2001, de 26 de Margo, conjugados
com o Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, serdo utilizados
0s seguintes métodos de seleccao:

a) Avaliacdo Curricular
b) Prova de conhecimentos;
¢) Entrevista profissional de seleccdo

11.1 - A avaliacdo curricular visa avaliar as aptiddes

a)

b)

c)

profissionais dos candidatos nas areas para que
0 concurso é aberto, sendo considerados os
seguintes factores de acordo com as exigéncia
da funcéo:

Habilitacdes académicas, em que se considera-
ra a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;
Formagao profissional, considerando as acgoes
de formagao e aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area funcional
do lugar posto a concurso;

Experiéncia profissional, considerando o de-
sempenho efectivo de fungdes na éarea de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacidades adequadas, com
avaliagdo da sua natureza e duragéo.

11.2 - A prova de conhecimentos revestira a natureza

a)

b)

c)

de prova teédrica com a duracédo de duas horas,
versando no todo ou em parte sobre as seguintes
matérias:

Gestao e arquitectura de sistemas de informagéo:

Planeamento de Sistemas;

Modelos de dados;

Reengenharia de Processos;
Sistemas de seguranca e Autenticagédo

Infraestruturas tecnolégicas:

Sistema Operativo e produtos de Back-Office:
Arquitectura Microsoft Windows 2000
Software aplicacional, de sistemas e de gestéao
de redes;

Sistemas de segurancga e Administragao de da-
dos;

Redes de comunicagbes: Modelo OSI, Equipa-
mentos activos e passivos, implementacao e
manutencdo de LANs e WANS;

Sistemas Computacionais: Principais tecnolo-
gias a nivel hardware.

Engenharia de Software:

Sistemas de gestao de Base de dados;
Analise de sistemas;
Técnicas de programacao;

- Gestao de dados;
- Seguranga;
- Tecnologias WEB.

d) Direitos e deveres da fungao publica:

- Estatuto Disciplinar dos funcionarios e agentes
da Administragdo Publica Central, regional e
Local;

- Regime juridico das férias, faltas e licencas;

- Regime juridico das incompatibilidades dos
funcionarios e agentes;

- Relagéo juridica de emprego na Administracédo
Publica;

- Estatuto das carreiras de informética.

e) Deontologia Profissional.

11.2.1 — Aprova é atribuida uma classificagéo de zero
a vinte valores, sendo indicada a cotacao
atribuida a cada uma das questdes, cuja
classificagéo final serd arredondada até as
centésimas.

11.2.2 — A prova escrita tem caracter eliminatério,
sendo excluidos das fases subsequentes do
concurso os candidatos que nela obtenham
classificacéo inferior a 9,5 valores.

11.2.3 — O dia, o local designados para a realizagao
da prova de conhecimentos, serdo notifi-
cados aos candidatos nos termos do n.? 2
do artigo 34.%, ex vi do n.? 2 do artigo 35.°,
ambos do Decreto-lei n.? 204/98, de 11 de
Junho.

11.2.4 — Na prova escrita é permitida a consulta a
textos legislativos, constantes no Anexo | ao
presente aviso de abertura, e que nele faz
parte integrante, de que os candidatos
deverdo se encontrar munidos.

11.3 — A entrevista profissional de selecc¢édo tera como
objectivo avaliar, numa relacado interpessoal, e
de forma objectiva e sistematica as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos e nela
serdo ponderados os seguintes factores:

a) Capacidade de expresséo e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e inovador;

¢) Motivacéo e interesse;

d) Discusséao curricular;

e) Visado global da administracéo, sentido de or-
ganizagao e capacidade para a resolugdo de
problemas.

11.3.1 — Cada um destes factores sera pontuado de
zero a quatro valores, de modo que, do seu
somatorio, resulte a classificagao final de
zero a vinte valores a atribuir ao método de
selecgdo em causa.

12. — Os critérios de apreciagao e ponderacgao da avaliagdo
curricular, prova de conhecimentos, bem como o sistema de
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classificagao final, incluindo as respectivas formulas clas-
sificativas, constam de acta de reuniao do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

13. — A classificagao final dos candidatos resulta da média
aritmética simples das classificagbes obtidas em cada um
dos métodos de selecgao.

14. — Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 2.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Marco,
que se aplica a Regido o Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagado, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

15. — Os requerimentos de admiss&@o a concurso deverdo
ser feitos em papel adequado e conter os seguintes ele-
mentos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone,
situagcao militar);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgbes de formacao, cursos pos-
-graduacao, etc)

d) Experiéncia profissional, com indica¢ao das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, nos termos
do n.? 2 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, de
que reline os requisitos gerais de provimento em
funcdes publicas referidos no ponto 8 do presente
aviso;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciacdo do seu mérito.

16. — Conjuntamente com o requerimento de admisséo a
concurso os candidatos deverdo apresentar os seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

c¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias
exigidas;

d) Documento comprovativo das habilitagdes e expe-
riéncia profissionais.

17. — A relagdo de admisséo e lista classificativa serdo
afixadas no edificio sede desta Secretaria Regional na cidade
da Horta; caso haja exclusdo de candidatos, estes serédo
notificados nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/
/98, de 11 de Julho.

18. — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, redigido em papel de formato A4, devidamente
datado e assinado, dirigido ao presidente do Juri do concurso,
podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, em carta registada e com aviso de recepgao,
expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso, para

“Presidente do juri do concurso externo de ingresso, para
seleccao de um estagiario para a carreira de Especialista de
Informatica do grau, nivel 2, do quadro de pessoal do
Gabinete Técnico — Nucleo de Informatica, Secretaria
Regional do Ambiente, Rua Cénsul Dabney, Colénia Alema,
9900 — 014, Horta”.

19. - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

20. - Constituigao do jari do concurso e do estagio:

Presidente: Eng.? Sandra Isabel Pereira da Costa, Es-
pecialista de Informatica Grau 3, nivel 1.

Vogais
efectivos:  Eng.? Luis Paulo Nunes Raposo Neves
Moniz, especialista de informética grau1,
nivel 2, do quadro de pessoal do Gabinete
de Planeamento da Secretaria Regional
da Agricultura e Pescas que substituira o
presidente nas suas auséncias e impe-
dimentos;

Dra. Ana Teresa Noronha Krug, técnica
superior principal, do quadro de pessoal
da Direcgdo Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes:  Dr. Carlos Ernesto Faria, técnico superior
assessor, do quadro de pessoal da
Direccao Regional do Ambiente;

Dra. Margarida Maria Patrdo Costa,
técnica superior de 1.2 classe, do quadro
de pessoal da Direcgao Regional do

Ambiente.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Sandra Isabel
Pereira da Costa.

Anexo
Legislacéo, Biografia e Referéncias Técnicas:

- Decreto-lei n.2 24/84, de 16 de Janeiro;

- Decreto-lei n.2 100/99, de 31 de Margo, com as altera-
¢Oes introduzidas pela Lein.? 117/99, de 11 de Agosto
e pelo Decreto-lei n.? 157/2001, de 11 de Maio;

- Decreto-Lei n.? 413/89, de 23 de Dezembro;

- Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro alterado
pelos Decretos-Leis n.°s 407/91, de 17 de Outubro,
218/98, de 17 de Julho, pela Lei n.2 19/92, de
13 Agosto e pelo Decreto-lei n.2 102/96, de 31 de
Julho, adaptado a Regido nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho e
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado &
regiao pelo — Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/
/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de Margo e Portaria
n.2 358/2002, de 3 de Abril;

- Carta Etica — Dez Principios Eticos da Administragdo
Publica;

- Computer Networks, Andrew Tanenbaum, Prentice
Hall;
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- Windows 2000 Server para profissionais, Vol.1 e 2,
Paulo loureiro, FCA;

- Understanding Intranets, Microsoft Press;

- www.iso.ch;

- www.micosoft.com;

- www.guiadohardware.net.

604/2004 - 1. - Nos termos do n.? 1 do artigo 28.2 do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 14 de
Junho de 2004, do Secretario Regional do Ambiente, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso externo de ingresso, para selecgdo de um
estagidrio para a carreira técnica superior da area de direito,
tendo em vista o preenchimento de um lugar vago de técnico
superior de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direcgao de
Servigos da Qualidade do Ambiente, Direcgdo Regional do
Ambiente, Secretaria Regional do Ambiente, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. - O lugar referido foi objecto de descongelamento de
admissbes para o ano de 2004, fixado pela Resolugéo
n.2 50/2004, de 13 de Maio, publicada no Jornal Oficial,
| série, n.2 20, de 13 de Maio de 2004.

3. - Nos termos do n.? 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
Autdnoma dos Agores o Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagcao, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

5. - Legislagao aplicavel:

- Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;

- Decreto-Lei n.? 248/85, de 15 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteragdes introduzidas, nomeadamente, pelos De-
cretos-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98,
de 18 de Dezembro, Lei n.2 44/99, de 11 de Junho,
70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio e
23/2002, de 1 de Fevereiro;

- Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado
a Regiao Auténoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 12/90/A, de 27 de Julho, com
as alteragbes introduzidas pela Lei n.2 19/92, de
13 de Agosto, e pelos Decretos-Lei n.%s 407/91, de
17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de
31 de Julho e 218/98, de 17 de Julho;

- Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;

- Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redaccédo conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31
de Janeiro.

6. - Conteudo funcional — fungbes consultivas de natureza
cientifico-técnica, exigindo um elevado grau de qualificagao,
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como um
dominio total da area de especializagdo e uma visao global
de administragdo que permita a interligagcdo de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista a
preparagéo de tomada de decisao.

7. - Local de trabalho — Direcgao de Servigos da Qualidade
do Ambiente, Direcgdo Regional do Ambiente, Secretaria
Regional do Ambiente, Horta, ilha do Faial.

8. - Remuneragéo e regalias sociais — a remuneragéo é a
fixada para a categoria de estagiario do grupo de pessoal da
carreira técnica superior, de acordo com 0 mapa anexo ao
Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho.
As condicOes de trabalho e as regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragcdo Publica.

9. - Requisitos gerais — podem candidatar-se os individuos
que satisfagam, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas, os requisitos constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos ex-
ceptuados por lei especial ou convengéao inter-
nacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais le-
galmente exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico ci-
vico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas
ou interdito para o exercicio das fungdes a que se
candidata;

f)  Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

10. - Requisitos especiais — possuir licenciatura em Direito.
11.- Formalizacdo das candidaturas:

11.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de
formato A4, devidamente datado e assinado,
dirigido ao presidente do juri do concurso,
podendo ser entregue pessoalmente ou reme-
tido pelo correio, em carta registada e com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo
fixado neste aviso, para “Presidente do juri do
Concurso externo de ingresso, para selecgao
de um estagiario para a carreira técnica superior
da area de direito, Direcgdo de Servigos da
Qualidade do Ambiente, Direccdo Regional do
Ambiente, Secretaria Regional do Ambiente,
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Rua Coénsul Dabney, Colénia Alema, 9900-014,
Horta”, dele devendo constar os seguintes ele-

mentos:

a)

b)
c)

d)

e)

Identificagcao completa (nome, filiacdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

Habilitagdes literarias;

Pedido para ser admitido ao concurso e iden-
tificagcdo do mesmo, com referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Jornal Oficial onde este
aviso se encontra publicado;

Identificacdo dos documentos que acompa-
nham o requerimento;

Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

11.2 - O requerimento de admissdo deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos, conforme
n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de

a)
b)
c)

d)

e)

)

11 de Julho:

Curriculum vitae detalhado, assinado e datado;
Fotocopia do bilhete de identidade;
Documento comprovativo da posse das habili-
tacOes literarias ou fotocdpia autenticada do
mesmo;

Documentos comprovativos das habilitagées
profissionais (especializagbes, semindrios e
acgdes de formacdo), dos quais constem as
suas designagoes, os periodos em que decor-
reram e respectiva duracao;

Declaracdo sob compromisso de honra de que
reline os requisitos gerais de admissdo a
concurso e provimento em fungdes publicas
previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auto-
noma dos Acgores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

Os candidatos com deficiéncia, de acordo com
o disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, devem ainda decla-
rar, sob compromisso de honra, o respectivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
sendo dispensada a apresentacdo imediata
de documento comprovativo, bem como men-
cionar todos os elementos necessarios ao
cumprimento do disposto no artigo 7.2 do
mesmo diploma, com as alteragdes introdu-
zidas na Regido Autonoma dos Acgores pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 4/2002/A, de
1 de Margo (adequagdo do processo de
seleccdo, nas suas diferentes vertentes as
capacidades de comunicagdo/expressao).

12. - Métodos de selecgao — serdo utilizados os seguintes

métodos de

selecgdo:

a) Prova de conhecimentos (PC);
b) Avaliagdo curricular (AC);
c) Entrevista profissional de selec¢édo (ES).

12.1 - A prova escrita de conhecimentos (PC), visa ava-
liar os niveis de conhecimentos gerais e espe-
cificos dos candidatos, exigiveis a fungdo do lugar
colocado a concurso. A prova de conhecimentos,
valorizada de zero a vinte valores, tera a forma
escrita e a duragdo maxima de duas horas,
incidindo sobre as seguintes matérias:

a) Conhecimentos gerais — em cumprimento do
n.? 4 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A, de 31 de Julho, publica-se a
legislacdo recomendavel para a preparagao
da prova de conhecimentos:

- Constituigdo da Republica Portuguesa;

- Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores;

- Estrutura Organica do VIl Governo Regional
dos Acores — Decreto Regulamentar Re-
gional n.2 33/2000/A, de 11 de Novembro,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regio-
nal n.? 15/2001/A, de 14 de Novembro € pelo
Decreto Regulamentar Regional n.® 33/
/2002/A, de 5 de Dezembro;

- Estrutura Organica e competéncias da Se-
cretaria Regional do Ambiente — Decreto
Regulamentar Regional n.® 12/2000/A, de
18 de Abril;

- Regime geral de recrutamento e seleccéao
de pessoal na Administragdo Publica -
- Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regidao Auténoma dos Acores
pelo Decreto Legislativo Regional n.% 27/99/
/A, de 31 de Julho;

- Regime de constituicdo, modificagéo e ex-
tincdo da relacdo juridica de emprego na
Administragao Publica — Decreto-lei n. 184/
/89, de 2 de Junho; Decreto-Lei n.2 427/89,
de 7 de Dezembro, adaptado a Regiao
Autdnoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho e
legislagdo complementar;

- Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.2 100/
/99, de 31 de Marco, alterado pela Lein.2 117/
99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei n.2 70-A/
/2000, de 5 de Maio, alterado pelo Decreto-
-Lei n.2 157/2001, de 11 de Maio e Lei n.% 99/
/2003, de 27 de Agosto;

- Regime geral de estruturacao de carreiras
da Administragdo Publica — Decreto-Lei
n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragbes introduzidas pela Lei n.® 44/99,
de 11 de Junho;

- Estatuto remuneratério dos funcionarios e
agentes da Administragdo Publica e estru-
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b)

turacdo das remuneracdes base das car-
reiras e categorias nele contempladas -
- Decreto-Lein.? 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Estatuto da aposentacao — Decreto-Lei
n.2 498/72, de 9 de Dezembro, e alteragbes
posteriormente introduzidas;

ADSE — Decreto-Lei n.? 118/83, de 25 de
Fevereiro com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.? 279/99, de 26 de Julho;
Estatuto disciplinar dos funcionarios e agen-
tes da Administracdo Publica — Decreto-Lei
n.2 24/84, de 16 de Janeiro;

Cédigo do procedimento administrativo -
- Decreto-Lein.? 442/91, de 15 de Novembro,
na nova redacgao conferida pelo Decreto-
-Lei n.2 6/96, de 31de Janeiro;

Acesso aos documentos da Administra-
cao — Lei n.? 65/93, de 26 de Agosto; Lei
n.? 8/95, de 29 de Margo;

Instrucao dos processos administrativos -
- Decreto-Lei n.? 29/2000, de 13 de Marco;
Enquadramento orgamental — Lei n.? 91/
/2001, de 20 de Agosto;

Administracéo financeira do Estado — Decre-
to-Lei n.% 155/92, de 28 de Julho; Decreto-
-Lei n.? 166/98, de 25 de Junho;

Regime de Aquisi¢do de bens e servigos -
- Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho;
Regime juridico das empreitadas e obras
publicas — Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de
Margo e alteracdes posteriores;

Regime geral das contra-ordenagbes e coi-
mas — Decreto-Lei n.? 433/82, de 27 de
Outubro, actualizado pelos Decreto-Lei
n.2 356/89, de 17 de Outubro e Decreto-Lei
n.2 244/95, de 14 de Setembro.

Conhecimentos especificos:

Lei de Bases do Ambiente — Lei n.2 11/87,
de 7 de Abril;

Lei de Bases do Ordenamento do Territério
e Urbanismo — Lei n.? 48/98, de 11 de Agosto;
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao
Territorial — Decreto-Lei n.2 380/99, de 22 de
Setembro, adaptado a Regidao Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regio-
nal n.? 14/2000/A, de 23 de Maio, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional 24/2003/
/A de 12 de Maio;

Avaliagcdo de Impacte Ambiental — Decreto-
-Lei n.2 69/2000, de 3 de Maio e Portaria
n.2 330/2001, de 2 de Abril;

Qualidade das Aguas — Decreto-Lei n.2 236/
/98, de 1 de Agosto;

Regime Juridico do Dominio Hidrico — De-
creto-Lei n.2 468/71, de 5 de Novembro,
actualizado pela Lei n.? 16/2003, de 4 de

Junho; Decreto-Lei n.2 46/94, de 22 de
Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.? 234/
/98, de 22 de Julho;

- Residuos solidos — Decreto-Lei n.® 239/97,
de 9 de Setembro, Portaria n.? 961/98, de 10
de Novembro e Decreto-Lei n.2 152/2002,
de 23 de Maio;

- Extracgdo de inertes — Decreto-Lei n.2 270/
/2001, de 6 de Outubro;

- Regime Legal sobre Poluigdo Sonora — De-
creto-Lei n.? 292/2000, de 14 de Novembro
e Decreto-Lei n.2 259/2002, de 23 de
Novembro.

- Areas Protegidas — Decreto-Lei n.? 19/93,
de 23 de Janeiro, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legisla-
tivo Regional n.% 21/93/A de 23 de Dezembro;

- Rede Natura 2000 — Decreto-Lei n.? 140/99,
de 24 de Abril, adaptado a Regido Autbnoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Re-
gional n.? 18/2002/A, de 16 de Maio.

Na prova de conhecimentos é permitida a consulta dos
diplomas legais ndo anotados, de que os candidatos deverdo
encontrar-se munidos.

A prova escrita tem carécter eliminatério, sendo excluidos
das fases subsequentes do concurso os candidatos que nela
obtenham classificacéo inferior a 9,5 valores.

Do dia, hora e local designados para a realizagédo da prova
de conhecimentos, serao notificados os candidatos nos
termos da lei.

12.2 Na Avaliagédo Curricular (AC), serdo ponderados
0S parametros seguintes, em que:

a)

b)

c)

A = Habilitagdo Académica de base, ponderan-
do a titularidade de licenciatura ou a sua
equiparagao legalmente reconhecida, sabendo
que é atribuida a pontuagédo da valoragao
correspondente a nota final de licenciatura,
acrescido de um valor por cada grau académico
para além desta e até ao limite de vinte valores.
B = Formagao profissional, ponderando o nime-
ro de acgdes de formagao relacionadas com as
areas profissionais do lugar posto a concurso,
sabendo que é atribuida a pontuacédo de dez
valores se inexistir a frequéncia de qualquer
accgao de formagao correlacionada com o cargo
a prover, acrescida de um valor por cada periodo
de seis horas de formacéo profissional até ao
limite de vinte valores. Sempre que nos certi-
ficados comprovativos de formagéo profissional
ndo estiver expresso o nimero de horas de
formacao, determinou-se que um dia de for-
macao profissional equivale a seis horas de
formagao.

C = Experiéncia profissional, ponderando o de-
sempenho efectivo de fungdes na area de acti-
vidade do lugar colocado a concurso, em que a
valoracdo atribuida a este paradmetro de
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avaliacdo, de zero a vinte valores, corresponde
ao resultado da média aritmética simples de
duas componentes, a saber:

¢1 — Pondera o tempo de desempenho efectivo
de fungdes valorado do modo seguinte:

- Em areas nao correlacionadas com o car-
go a prover é atribuido um valor por cada
ano de servigo efectivo;

- Em areas correlacionadas com o cargo a
prover sao atribuidos dois valores por
cada ano de servico efectivo.

c2 — Pondera o numero de trabalhos profis-
sionais nas areas correlacionadas com o
lugar posto a concurso sendo atribuida a
pontuacéo de dois valores pela realizagao
efectiva de cada trabalho.

Assim:C=(c1+c2)/2eAC=(A+B+C)/3

12.2 - A Entrevista Profissional de Selecgao (ES) visa
avaliar a relagao interpessoal e, de forma
objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos, sendo pontuada da
forma seguinte:

Muito Favoravel — de quinze a vinte valores;
Favoravel — de dez a catorze valores;
Na&o favordvel — de zero a nove valores.

Na entrevista profissional de selecgdo, cuja duracao
maxima serd de trinta minutos, os temas a abordar, com o
objectivo de obter informagdes complementares sobre a
adequagéao do candidato ao lugar colocado a concurso, sao
0s seguintes:

a) Competéncia técnica, pelo debate de referéncias
constantes do curriculum individual do candidato,
num periodo de tempo nao superior a quinze
minutos;

b) Motivacéo, visando avaliar as expectativas coloca-
das no futuro desempenho da fungéao do lugar
colocado a concurso;

¢) Aptidao e capacidades — Avaliando o espirito critico
relativamente a questdes concretas directamente
relacionadas com o lugar colocado a concurso,
visando a avaliagdo da fluéncia e correcgcado da
expressao oral do candidato.

13. - A Classificagao Final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultara da média aritmética simples
das classificagcdes decorrentes dos métodos de selecgéo,
sendo excluidos os candidatos que obtenham uma classifi-
cagao inferior a 9,5 valores.

Assim:

CF= PC+AC+ES
3

14. - Regime de estagio:

14.1 - O estagio, com caracter probatério, tem a duragéo
de um ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.°
do Decreto-Lei n.® 265/88, de 28 de Julho,
adaptado a Regido Auténoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de
19 de Outubro, conjugado com o Decreto-Lei
n.? 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho, adaptado
a Regiao Autonoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho,
findo o qual sera atribuida a classificagéo respec-
tiva ao estagiario.

Na avaliagéo e classificagéo final do estagio tera
em atengdo os seguintes elementos:

14.2 -

a) O relatério de estagio, a apresentar pelo inte-
ressado no prazo de 30 dias apés o termo do
estagio;

b) A classificagao de servigo obtida durante o pe-
riodo de estagio;

c) Os resultados da frequéncia de cursos de for-
macao profissional que eventualmente te-
nham tido lugar.

15. - A relagéo dos candidatos admitidos bem como a lista
de classificagdo final do concurso serdo publicitadas nos
termos dos artigos 33.2, 34.2 e 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
sendo afixadas na Direcgdo Regional do Ambiente,
Secretaria Regional do Ambiente, na Horta.

16. - Os candidatos admitidos serdo notificados para a
realizagao da prova de conhecimentos, nos termos do n.° 2
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

17. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentacdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a
apreciagdo do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo
14.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

18. - Em tudo o que néo estiver previsto no presente aviso
aplicam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho,
e legislagdo complementar.

19. - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

20. - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

21. - Constituigdo do juri do concurso e do estagio:

Presidente: Dr.2 Luisa Maria Vieira Aguiar, Adjunta do
Secretario Regional do Ambiente.
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Vogais
efectivos: Dr. Nuno Avelino Peixoto Xavier, técnico
superior assessor principal, do quadro de
pessoal da Direcgdo Regional do Am-
biente, que substituird o presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

Dr.2 Ana Teresa Noronha Krug, técnica
superior principal, do quadro de pessoal
da Direcgao Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes:  Dr.2 Ana Maria Antunes de Vasconcelos,
Directora do Servico de Ambiente da llha
Terceira;

Eng.2 Carla Alexandra Morais Fernandes,
Directora do Servigo de Ambiente da llha

de S&ao Miguel.

21 de Junho de 2004. - A Presidente do Juri, Luisa Maria
Vieira Aguiar.

605/2004 - 1. Nos termos da alinea a) do n.® 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Junho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-Lei n.2 404-A/
/98, de 18 de Dezembro, com a redaccao dada pela Lei
n.? 44/99, de 11 de Junho, torna-se publico que por despacho
do Secretario Regional do Ambiente de 04 de Junho de 2004,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data da publicitagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso interno de acesso geral para o preenchimento de
uma vaga de assistente administrativo especialista, da
carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal
da Divisao Administrativa e Financeira da Secretaria Regional
do Ambiente, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril, a afectar aos Servigos de
Ambiente de Sdo Miguel.

2. Validade do concurso — o presente concurso é valido
apenas para o preenchimento da referida vaga, caducando
com o seu provimento.

3. Legislagéo aplicavel: ao presente concurso aplicar-se-
-d30 o Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Junho, adaptado a
Regido Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho; Decreto-Lei n. 248/85,
de 15 de Julho; Decreto-Lei n.? 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de Dezembro; Decreto-Lei
n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.2 6/96, de 31 de Janeiro; Decreto-Lei n.2 404-A/98, de
18 de Dezembro, alterado pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho
e Decreto Regulamentar Regional n.2 12/2000/A, de 18 de
Abril.

4. Conteudo funcional — compete genericamente ao
assistente administrativo especialista executar, a partir de
orientagbes e instrugdes, todo o processamento adminis-
trativo relativo a uma ou mais areas de actividade funcional
de indole administrativa, nomeadamente pessoal, conta-

bilidade, expediente, arquivo, economato, patriménio,
elaborando informacgdes, redigindo oficios, registando e
classificando expediente, organizando processos e ficheiros
relativos ao pessoal, efectuado calculos numéricos relativos
a operacdes de contabilidade, e assegurar trabalhos de
dactilografia.

5. Local de trabalho — Servigos de Ambiente de Sao Miguel,
Ponta Delgada, ilha de Sao Miguel.

6. Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o
correspondente a respectiva categoria, nos termos do
disposto no Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho,
conjugado com o Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, sendo as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da Adminis-
tragdo Publica.

7. Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

1.1 Requisitos gerais — sdo requisitos gerais os cons-
tantes do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos
Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/
/99/A, de 31 de Julho;

1.2 Requisitos especiais — sdo requisitos especiais os
constantes da alinea a) do n.? 1 do artigo 8.2 do
Decreto-Lei n.2404-A/98, de 18 de Dezembro, com
aredacgao dada pela Lein.? 44/99, de 11 de Junho.

8. Método de selecgdo — o método de selecgao a utilizar é
o da avaliagdo curricular, na qual sera obrigatoriamente
considerado e ponderado os factores descritos nas alineas
a)ac)don.?2en.?3do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.? 204/98,
de 11 de Julho.

9. De acordo com a alinea g) do n.? 1 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, os critérios de
apreciacao e ponderagao da avaliagao curricular, bem como
o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
féormula classificava, constam de actas de reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitado.

10. Os resultados obtidos na aplicagdo do Unico método
de selecgdo serdo classificados na escala de zero a vinte
valores e resultardo da média aritmética das classificagdes
obtidas no método referido no n.2 8.

11. A relacdo de candidatos admitidos e a lista de clas-
sificagao final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.°
e 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Junho, adaptado
a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho.

12. Formalizagdo das candidaturas:

12.1 As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento dirigido ao presidente do jari
do concurso e entregue ou remetido pelo correio,
registado, com aviso de recepgdo, para o0s
Servigos de Ambiente de Sao Miguel, Secretaria
Regional do Ambiente, Rua Jodo Moreira, 20,
9500 — 075 Ponta Delgada, dele devendo constar

0s seguintes elementos:
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Identificagdo completa (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nasci-
mento, estado civil, residéncia, codigo postal,
nuamero de telefone, nimero, local e data de
emissao do bilhete de identidade, situacédo
militar e nimero fiscal de contribuinte);

ii) Habilitagbes literarias e profissionais;

iii)  Indicagdo da categoria que detém, servigo a
que pertence, natureza do vinculo e do
tempo de servigo na Ultima categoria e na
funcdo publica, em anos, meses e dias;

iv)  Mengéo qualitativa e quantitativa, sem ar-
redondamento, das trés ultimas classifica-
¢bes de servico;

v) Experiéncia profissional com indicagédo das
fungdes com mais interesse para o lugar a
que se candidata;

vi) Identificagdo do concurso a que se candidata
e respectiva vaga;

vii) Quaisquer outros elementos que os candi-

datos entendam dever apresentar, por

serem relevantes para a apreciagao do seu
meérito ou que constituam motivo de prefe-
réncia legal.

12.1 Os requerimentos de admissdo deverdo ser obri-
gatoriamente acompanhados, dos seguintes docu-
mentos:

i) Documento comprovativo das habilitagcdes

literarias;

ii)  Documentos comprovativos das habilitagées
profissionais;

iii)  Declaragao, passada e autenticada pelo ser-
vigco de origem a que o candidato pertence,
da qual constem, de maneira inequivoca, a
existéncia e a natureza do vinculo, a
categoria que detém, a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica,
bem como a classificagcdo de servigo qua-
litativa e quantitativa reportada aos anos
relevantes para efeitos de concurso;

iv)  Curriculum vitae profissional, detalhado, da-
tado e assinado, com indicagao das fungdes
desempenhadas.

13. Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional do Ambiente estdo dispensados da apresentagao
dos documentos ja existentes nos seus processos individuais.

14. A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissao exigidos nos termos do presente
aviso, determina a exclusdo do concurso, conforme o
estabelecido no n.% 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho.

15. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentagdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos que possam relevar para a apreciacao
do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo 14.% do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

16. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

17. Mengéo a que se refere a Declaragao n.? 5/96, de 4 de
Abril: em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da
Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminacao.

18. O juri do presente concurso tem a seguinte composigao:

Presidente: Carla Alexandra Morais Fernandes, Di-
rectora dos Servicos de Ambiente de Sao
Miguel.

Vogais
efectivos:  José Manuel Braia Ferreira, Chefe da Sec-
¢ao de Pessoal da Divisdo Administrativa
e Financeira da Secretaria Regional do
Ambiente, que substituira o presidente
nas suas auséncias e impedimentos;
Maria Inés da Ponte Borges Oliveira,
assistente administrativo especialista, da
Divisdo Administrativa e Financeira da
Secretaria Regional do Ambiente.

Vogais
suplentes: Natdlia de Lurdes Sousa da Silva Fragata,
assistente administrativo especialista, da
Divisdo Administrativa e Financeira da
Secretaria Regional do Ambiente;
Zaida Maria Canha Tomas, assistente
administrativo especialista, da Divisédo
Administrativa e Financeira da Secretaria
Regional do Ambiente.

21 de Junho de 2004. - O Presidente do Juri, Carla
Alexandra Morais Fernandes.

SECRETARIA REGIONAL
ADJUNTA DA PRESIDENCIA

Extracto de despacho

1065/2004 - Por meu despacho, de 22 de Junho de 2004,
conforme competéncias delegadas D/SRAP/2002/25:

Claudia Elisabete Meneses de Sales Aguiar, provida por
nomeagao, no lugar de assistente administrativo, do quadro
do pessoal da Divisdo de Administragcdo, ADSE, Passaportes
e Licencas, com efeitos a partir de 22 de Junho de 2004.

22 de Junho de 2004. - O Chefe de Gabinete, Ramiro
Jorge Oliveira da Silva.
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DIRECGAO REGIONAL
DE ORGANIZAGCAO E ADMINISTRACAO PUBLICA

Portarias

42472004 - Por portaria do Director Regional de Organiza-
c¢do e Administracdo Publica, no uso de competéncias
delegadas por despacho n.? D/SRAP/2003/69, de 4 de
Fevereiro, da Secretaria Regional Adjunta da Presidéncia,
atribui-se nos termos do Decreto Regulamentar Regional
n.? 7/84/A, de 2 de Fevereiro, 0 seguinte apoio financeiro:

16.288,02 € a Associagdo dos Funcionarios da Adminis-
tracdo Regional da llha Terceira — Servigos Sociais,
destinado a suportar despesas com a manutengéo corrente
do 1.° trimestre do corrente ano, a ser processado pelo
capitulo 40 — despesas do Plano, divisdo 30 — adminis-
tracao regional e local, projecto 30.5 — servigos sociais,
cbédigo 050000 — transferéncias correntes — 050700 —
administracdes privadas — 050701 — instituicdes particu-
lares.

425/2004 - Por portaria do Director Regional de Orga-
nizacdo e Administragdo Publica, no uso de competéncias
delegadas por despacho n.? D/SRAP/2003/69, de 4 de
Fevereiro, da Secretaria Regional Adjunta da Presidéncia,
atribui-se nos termos do Decreto Regulamentar Regional
n.? 7/84/A, de 2 de Fevereiro, o0 seguinte apoio financeiro:

19.120,71 € destinado a suportar despesas com a manu-
tengao corrente do 1.2 trimestre do corrente ano, a ser pro-
cessado pelo capitulo 40 — despesas do Plano, divisao

30 — administracao regional e local, projecto 30.5 — servi-
¢os sociais, cédigo 050000 — transferéncias correntes —
— 050700 — administragdes privadas — 050701 — ins-
tituicbes particulares.

17 de Junho de 2004. - O Director Regional, Victor Jorge
Ribeiro Santos.

Extracto de portarias

361/2004 - Por portaria da Secretaria Regional Adjunta da
Presidéncia, de 14 de Junho de 2004 nos termos da
Resolugéo do Governo Regional n.29/99, de 11 de Fevereiro,
é transferida a verba de 31.513,90 € para a Associagéo de
Municipios da llha de Sao Miguel, para fazer face aos
encargos financeiros suportados com o Projecto aprovado
no Fundo de Coesao “Tratamento e destino final de residuos
solidos nas ilhas de Sao Miguel, Pico e Terceira”.

A verba a processar sera paga pela seguinte rubrica
orgamental:

- Capitulo 40 — Despesas do Plano — Programa 30 —
— Administragdo Regional e Local — Subdivisdao 02 —
— Cooperagédo com as Autarquias Locais — Classificagao
Econdmica 04.05.02-X — Transferéncias Correntes —
— Administracdo Local — Regido Auténoma dos Ago-
res — Associagoes de Municipios.

14 de Junho de 2004. - O Director Regional de Organizagéao
e Administragdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

362/2004 - Pela portaria, da Secretaria Regional Adjunta da Presidéncia, de 15 de Junho de 2004, s&o transferidas as
seguintes verbas para as Freguesias abaixo indicadas, no ambito do Programa 30 “Administragéo Regional e Local’ e nos
termos do Decreto Legislativo Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto - cooperagdo com as autarquias locais para a
aquisicdo de mobiliario e equipamento, através da seguinte rubrica orgamental:

- Capitulo 40 — despesas do Plano — divisdo 30 — administragcao regional e local — subdivisdo 30.2 — cooperagdo com
as autarquias locais — codigo 08.00.00 — transferéncias de capital — 08.05.00 — administra¢des publicas — 08.05.02
administrag@o local — regides autbnomas — 08.05.02.z juntas de freguesia

Freguesia Concelho Montante (euros)
Sao Mateus da Calheta Angra do Heroismo 2.000,00
Total 2.000,00

15 de Junho de 2004. - O Director Regional de Organizagdo e Administracdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos

363/2004 - Pela portaria da Secretaria Regional Adjunta da Presidéncia, de 21 de Junho de 2004 sdo transferidas as
seguintes verbas para as Freguesias abaixo indicadas, no ambito do Programa 30 “Administragéo Regional e Local” e nos
termos do Decreto Legislativo Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto - cooperagdo com as autarquias locais para a
aquisicdo de mobiliario e equipamento, através da seguinte rubrica orgamental:
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- Capitulo 40 — despesas do Plano — divisdo 30 — administragéo regional e local — subdivisdo 30.2 — cooperagdo com as
autarquias locais — codigo 08.00.00 — transferéncias de capital — 08.05.00 — administragdes publicas — 08.05.02 administragéo

local — regides autonomas — 08.05.02.z juntas de freguesia

Freguesia Concelho Montante (euros)
Maia Ribeira Grande 2.500,00
Total 2.500,00

21 de Junho de 2004. - O Director Regional de Organizagdo e Administragdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos

SECRETARIA REGIONAL
ADJUNTA DA PRESIDENCIA,
SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CULTURA
E CAMARA MUNICIPAL
DE POVOACAO

Contrato ARAAL

5/2004 - Entre a Presidéncia do Governo Regional, repre-
sentada pela Secretaria Regional Adjunta da Presidéncia
Claudia Alexandra Coelho Cardoso Meneses da Costa,
adiante designada por SRAP, a Secretaria Regional da
Educagao e Cultura, adiante designada por SREC,
representada pelo seu Secretario Regional José Gabriel do
Alamo de Meneses, e a Camara Municipal da Povoagao,
adiante designada por CMP, representada pelo seu
Presidente Francisco da Silva Alvares, é celebrado, ao abrigo
do disposto na alinea b) do artigo 6.° e alinea a) do n.? 1 do
artigo 15.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 32/2002/A, de
8 de Agosto, e na Resolugcado do Conselho do Governo
n.. 34/2004, de 15 de Abril, um contrato ARAAL de
cooperagao financeira directa, que se rege pelas clausulas
seguintes.

Clausula 1.2
Objecto de contrato

O presente contrato tem por objecto a concretizagao do
processo de cooperagao financeira directa entre as partes
contratantes com vista a reparagao do edificio escolar do 1.°
ciclo Monsenhor Jodo Mauricio Amaral Ferreira, concelho
da Povoagao.

Clausula 2.2
Comparticipacao financeira

1-O projecto de investimento constante deste contrato é
co-financiado através do PRODESA e pelo Governo
Regional.

2- O valor total do investimento é de € 547 033,25
(quinhentos e quarenta e sete mil, trinta e trés euros e vinte e
cinco céntimos).

3- Cabe ao Governo Regional dos Acores, através da
SREC, a comparticipacéo financeira no montante de € 410
274,94 (quatrocentos dez mil, duzentos e setenta e quatro
euros e noventa e quatro céntimos), que corresponde a 75%
do valor do custo global da obra aprovada no PRODESA.

4- Os encargos respeitantes ao financiamento referido no
numero anterior serdo suportados pelo Capitulo 40 — Des-
pesas do Plano; Programa 17; Projecto 17.01; Acgdo 17.01.14;
classificagdo econdmica 08.05.02Y.

Clausula 3.2
Processamento

O processamento a favor da CMP, a que se refere o n.2 2
da clausula anterior, seré efectuado de acordo com o seguinte
faseamento:

a) € 250 000,00 (duzentos e cinquenta mil euros) du-
rante o ano de 2004 de acordo com a facturacédo
recebida;

b) € 160 274,94 (cento e sessenta mil, duzentos e se-
tenta e quatro euros e noventa e quatro céntimos)
durante o0 ano de 2005 e de acordo com a facturagéo
recebida.

Clausula 4.2

Competéncias das partes contratantes

1- Compete a SREC:

a) Emitir parecer técnico vinculativo sobre estudos e
projectos referentes ao empreendimento;

b) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do das obras por
parte da CMP, bem como elaborar relatérios que
descrevam a situagao fisica e financeira das
mesmas;

c) Prestar o apoio técnico que Ihe for solicitado pela
CMP, até a recepcao definitiva das obras, bem como
colaborar na fiscalizagdo das mesmas;

d) Garantir o financiamento do empreendimento no
montante estabelecido na clausula 2.2, bem como
conferir os respectivos autos de medi¢do e docu-
mentos justificativos de despesa.
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e) Zelar pelo cumprimento integral de todas as pegas
do projecto, notificando a CMP quando detecte que
tal ndo esta a acontecer.

2 - A CMP, como dono da obra, compete:

a) Langar o concurso e adjudicar a obra a executar por
empreitada;

b) Executar as obras em conformidade com o caderno
de encargos, e respectivos projectos, quando se trate
de tarefas a realizar por administragao directa;

c) Fiscalizar a execugéo do contrato de empreitada da
obra, tendo em conta as observagdes eventual-
mente apresentadas pela SREC e solicitando a
colaboragao desta, quando o entenda necessario;

d) Satisfazer os pagamentos regulares aos empreitei-
ros, tendo presente os autos de medigcdo dos
trabalhos ja executados, bem como proceder aos
adiantamentos solicitados nos termos legais;

e) Assegurar o financiamento do custo do empreendi-
mento na parte que Ihe é destinada, de acordo com
o0 estabelecido na clausula 2.3;

f)  Apresentar a SREC os autos de medicéo justificativos
da execugéo fisica e financeira da obra;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepgao provi-
soéria e definitiva da obra, bem como remeter a SREC
um relatdrio final da execugéo do empreendimento;

h) Fornecer a SREC todos os elementos necessarios
a elaboracao dos relatérios referidos na alinea b)
do nUmero anterior;

i) Assegurar a publicitagdo das entidades financiado-
ras do projecto, de acordo com a regulamentagéo
aplicavel.

3 - Compete a SRAP:

a) Emitir orientagdes vinculativas sobre a forma como
deve estar organizado, junto do dono da obra, o
processo relativo ao empreendimento a que se refere
o presente contrato;

b) Promover a fiscalizagdo da regularidade da organi-
zacgao do processo referido na alinea anterior;

c) Zelar pelo cumprimento do presente contrato e pela
boa articulagdo entre as entidades intervenientes,
bem como verificar as respectivas participacoes
financeiras, com vista a deteccdo de situagdes de
excesso ou de sobreposicdo da participagao finan-
ceira da SREC, a que se refere a clausula 5.2.

Clausula 4.2

Estrutura de acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo da execugao das obras é
da responsabilidade da SREC, assegurando com a SRAP a
articulacao que se mostre conveniente, nomeadamente para
efeitos de inspecgéo da organizagdo do processo referente
ao empreendimento.Clausula 5.2

Sobreposicao de financiamento

Caso seja detectado, relativamente as obras abrangidas
pelo presente contrato, excesso ou sobreposi¢cdo do finan-

ciamento da responsabilidade da SREC, tendo em conta o
valor final das mesmas e eventuais participagdes provenien-
tes de outras entidades, ficara a CMP obrigada a restituir os
montantes transferidos em excesso, acrescidos dos juros
legais devidos, podendo a SREC solicitar a SRAP a
resolucdo do contrato se tiver verificado conduta dolosa por
parte da CMP.

Clausula 6.2
Resolucao do contrato

1 - O empreendimento objecto do presente contrato devera
ficar concluido até ao final de Novembro de 2004, sob pena
de poder ocorrer a resolugdo do mesmo, ficando a CMP
obrigada a restituir o montante da participagdo da respon-
sabilidade da SREC processado e até aquela data nao
comprovado.

2 - O disposto no namero anterior ndo impede a suspensao
da contagem do prazo ai previsto, desde que por motivo ndo
imputavel a CMP e mediante pedido desta, devidamente
justificado, dirigido ao Secretario Regional da Educacao e
Cultura.

3 - Caso se verifique da parte da SREC um atraso superior
a sessenta dias na transferéncia dos montantes ja compro-
vados por autos de medicao, contados a partir da data da
recepgao destes, podera a CMP exigir os correspondentes
juros, a taxa de mercado, bem como proceder a resolugao
do presente contrato.

Clausula 7.2
Relatério de sintese

A SREC elaborara, relativamente as obras abrangidas pelo
presente contrato, um relatério final de sintese, a remeter ao
SRAP.

18 de Junho de 2004. - A Secretaria Regional Adjunta da
Presidéncia, Claudia Alexandra Coelho Cardoso Meneses
da Costa. - O Secretério Regional da Educacédo e Cultura,
José Gabriel do Alamo de Meneses. - O Presidente da
Camara Municipal da Povoacéo, Francisco da Silva Alvares.

CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Aviso
606/2004 - Para os devidos efeitos torna-se publico que o
conselho de administragao destes Servigos Municipalizados

na sua reunidao de 1 de Junho do corrente ano, deliberou,
por unanimidade, conceder a Paulo Sérgio Moniz Pereira,
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canalizador, licenga sem vencimento por um ano, ao abrigo
do artigo 76.° do Decreto-Lei n.2 100/99, de 31 de Margo,
com efeitos a partir de 16 de Julho de 2004.

11 de Junho de 2004. — A Presidente do Conselho de
Administragao, Berta Maria Correia de Almeida Melo Cabral.

CAMARA MUNICIPAL
DA RIBEIRA GRANDE

Aviso

607/2004 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho de 27 de Maio de 2004, procedeu-se a
rectificacdo da constituicdo do juri do concurso interno de
acesso geral para provimento de um lugar de técnico superior
de 1.2 classe — area de historia, publicado no Diario da
Republica, 11l série, n.2 77, de 31 de Margo em virtude de se
ter detectado que o 2.2 vogal efectivo era detentor de
categoria inferior a categoria para que foi aberto o concurso.

Presidente: Eng.? Jodo Vasco Pontes Sousa Pedro,
Vereador em regime de permanéncia.

Vogais

efectivos:  Mario Fernando Oliveira Moura, Chefe de
Divisdo de Acgao Sécio Cultural;
Eng.? Carlos Alberto Raposo Bicudo
Ponte, Vereador em regime de nao per-
manéncia.

Vogais

suplentes: Filomeno dos Anjos da Silva Gouveia,

Vice-Presidente da Camara;
Eng. Maria do Céu Simoes Silva Castro
Soromenho, Chefe de Divisdo.

O 1.2 vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

27 de Maio de 2004. - O Presidente da Camara, Anténio
Pedro Rebelo Costa.

CAMARA MUNICIPAL
DA LAGOA

Avisos

608/2004 - Luis Alberto Meireles Martins Mota, presidente
da Camara Municipal Lagoa - Agores:

Torna publico que, nos termos do artigo 77.2 do Decreto-
-Lei n.? 380/99, de 22 de Setembro (adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
n.% 14/2000/A de 23 de Maio), e por forga do artigo 22.2 do
Decreto-Lei n.2 555/99 de 16 de Dezembro, na sua actual
redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.2 177/01, de 4 de Junho, é
aberto um periodo de discussao publica sobre o pedido de
Licenciamento de Alteracao de Operagdo de Loteamento
que o senhor Eduardo de Sousa Braga, pretende levar a
efeito no prédio sito na Rua Francisco Amaral Almeida,
frequesia do Rosario, Concelho de Lagoa.

- O respectivo projecto, sera exposto na sede do Muni-
cipio e na sede da Junta de Freguesia do Rosario.

- O periodo de discusséo publica e de exposi¢do do
respectivo projecto é de 15 a contar da publicagéo do
mesmo no Diario da Republica |l Série, sendo o
horario coincidente com o horario dos servigos, onde
se encontrard exposto.

- Mais se faz saber que os interessados deverao apre-
sentar as suas reclamagdes, observacdes ou suges-
tdes, por escrito, na Reparticdo Administrativa da
Camara Municipal, sendo as mesmas dirigidas ao
Presidente da Camara Municipal.

16 de Junho de 2004. — O Presidente da Camara Municipal,
Luis Alberto Meireles Martins Mota.

609/2004 - Avisam-se as empresas interessadas em
concorrer ao concurso publico dois furos de pesquisa e
eventual captacdo de agua para reforgco do abastecimento
de agua ao concelho de Lagoa — Fornecimento e Montagem
do Equipamento Electromecanico para o Furo AC2 do Salto
ou Fonte Velha, de que nesta data foi enviado para publicagdo
no Diario da Republica (Ill Série) o anincio do concurso
publico para a referida empreitada.

18 de Junho de 2004. - O Presidente da Camara Municipal,
Luis Alberto Meireles Martins Mota.

610/2004 - Avisam-se as empresas interessadas em
concorrer ao concurso publico Construgcdo da Sede da
Associacdo de Escoteiros de Portugal — Grupo 96 de que
nesta data foi enviado para publicagdo no Didrio da Repu-
blica (Il Série) o anlncio do concurso publico para a referida
empreitada.

22 de Junho de 2004. - O Presidente da Camara
Municipal, Luis Alberto Meireles Martins Mota.
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CAMARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

Rectificacdo

71/2004 - Torna-se publico que no aviso n.% 12/2004,
publicado no Didrio da Republica n.® 121 de 24 de Maio,
houve um lapso, pelo que, onde se 1é:“10-Métodos de se-
lecgao para os concursos A e B: a) Prova escrita de conhe-
cimentos; b) Avaliagdo curricular; ¢) Entrevista profissional
de selecgao”, deve ler-se “10 — Métodos de selecgéo para os
concursos A e B: a) Prova escrita de conhecimentos; b)
Entrevista profissional de selec¢do”; “10.1 — (......Criagéo do
rendimento social de inser¢cdo e estabelecimento dos
requisitos e condi¢des gerais para a sua atribuicao (Lei 13/
/2003, de 21 de Maio, rectificada e republicada pelo Decreto-
-Lei n.? 7/2003, de 12 de Maio), Regulamentagéo (Decreto-
-Lei n.? 283/2003, de 11 de Agosto, e Portarias n.%s 105/
/2004, de 26 de Janeiro, e 108/2004, de 27 de Janeiro)”,
deve ler-se “10.1 — (......Criagdo do rendimento social de

insercao e estabelecimento dos requisitos e condigbes gerais
para a sua atribuicao (Lei 13/2003, de 21 de Maio, rectificada
e republicada pelo Decreto-Lei n.® 7/2003, de 29 de Maio),
Regulamentagao (Decreto-Lei n.? 283/2003, de 8 de
Novembro, e Portarias n.®.s 105/2004, de 26 de Janeiro, e
108/2004, de 27 de Janeiro)” e “13 - Documentos a
apresentar — o requerimento de admissédo devera ser acom-
panhado, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagéo
para os concursos A e B: a) certificado de habilitagcdes
literérias; b) fotocopia do Bilhete de identidade e do nimero
de contribuinte; ¢) Curriculum vitae, detalhado e assinado
pelo candidato.”, deve ler-se“13- Documentos a apresen-
tar — o requerimento de admissao devera ser acompanhado,
sob pena de exclusdo, da seguinte documentagédo para os
concursos A e B: a) certificado de habilitagdes literarias; b)
fotocépia do Bilhete de identidade e do numero de con-
tribuinte”.

28 de Maio de 2004. - O Presidente da Camara, Sérgio
Humberto Rocha de Avila.

JUNTA DE FREGUESIA
DE SAO PEDRO

Aviso

611/2004 - A Junta de Freguesia, de Sao Pedro torna publico que a Assembleia de Freguesia em sua sessdo ordinaria
realizada a 03/06/04 deliberou por unanimidade aprovar a alteracdo do quadro de pessoal proposto pelo executivo da Junta

de Freguesia.

Quadro de pessoal da Junta de Freguesia de Sao Pedro

NUmeros
Grupo de pessoal de lugares Carreiras/Categorias
Remuneragdes
Administrativo 2 Assistente administrativo, assistente administrativo principal, (a)
assistente administrativo especialista
Operério Qualificado
1 Operario, operario principal, encarregado, (a)
encarregado geral
Pessoal
Auxiliar 1 Auxiliar Administrativo (a)
1 Auxiliar Servigos Gerais (a)

(a) Remuneracgéo de acordo com o Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administragéo local pelo

Decreto-Lei n.2 412-A/98, de 30 de Dezembro

Aprovado pela Junta de Freguesia de Sdo Pedro na reunido de 29 de Abril de 2004.
Aprovado pela Assembleia de Freguesia na sua sessdo de 3 de Junho de 2004.

8 de Junho de 2004. - O Presidente da Junta, Francisco José Guedes.
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