QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO - 2011 (ano n)

Departamento: Secretaria Regional do Ambiente e do Mar
Organismo: Direcgdao Regional do Ambiente

Missao: Conceber, implementar, promover, coordenar, executar e monitorizar projectos, acgdes e medidas destinados a garantir o desenvolvimento

sustentavel dos Acores em matéria do ambiente e do ordenamento do territério

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1: Garantir a concepgao, a implementacao e a harmonizacao de instrumentos de suporte a gestao e proteccao do ambiente e do

ordenamento do territorio;

OE 2: Assegurar o cumprimento das directrizes e orientagcdoes europeias, nacionais e regionais em termos do ambiente e do

ordenamento do territério;

OE 3: Melhorar o funcionamento interno da direcgao regional quer através da adequacao dos seus recursos humanos, orcamentais
e patrimoniais a missao e objectivos do organismo, quer da criacdao, implementacao e optimizacao de mecanismos de gestao

eficazes;

OE 4: Promover o conhecimento e a acessibilidade a informacgao dos cidadaos e das entidades publicas e privadas nos dominios do

ambiente e do ordenamento do territério.
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