- Governo dos Acores

a)

Exmo(a). Senhor(a)
Chefe de Divisdo do Servico Inspectivo de

Angra do Heroismo

Assunto: Comunicac¢do de admissdao de menor sem escolaridade obrigatdéria ou sem qualificagdao profissional

Data

Ref.

Comunicac¢do de admissdao de menor sem escolaridade obrigatdria ou sem qualificagdo profissional
Nos termos do n2 4 do art.2 692 do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n2 7/2009, de 12 de Fevereiro, junto se comunica a V. Exa. a
admissdo do menor com idade inferior a 16 anos seguidamente identificado:

Nome

Data

Com os melhores cumprimentos,

(Assinatura e carimbo)

Submeter Formulario



- Governo dos Acores

a) Indicar a denominacdo social e o endereco da empresa.

b) Indicar a morada do Servico Inspectivo da Inspeccdo Regional do Trabalho cuja drea geografica de competéncia abrange o endereco do
local de trabalho da empresa.

Comunicac¢do de admissdao de menor sem escolaridade obrigatdria ou sem qualificagdo profissional

Comunicagdo de admissdao de menor com idade inferior a 16 anos que tenha concluido a escolaridade obrigatodria
mas ndo possua qualificagdo profissional, ou de menor com pelo menos 16 anos de idade mas ndo tenha
concluido a escolaridade obrigatéria ou ndo possua qualificagdo profissional que sé pode ser admitido a prestar
trabalho desde que frequente modalidade de educac¢do ou formacgao que confira, consoante o caso, a
escolaridade obrigatdria, qualificagdo profissional, ou ambas, nomeadamente no Servico da Rede Valorizar.

Empregador

Nos 8 dias subsequentes a data de admissao

Art.2 699, n2 4, do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n? 7/2009, de 12 de Fevereiro
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