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INTRODUCAO

O presente guia é uma iniciativa da PresidénciaGdeerno
Regional dos Acores, através da Direc¢do RegioasiG@bmunidades,
com a colaboracdo do Conselho Consultivo Regioaa ps Assuntos
da Imigracdo, cujos destinatarios sdo os cidadastsangeiros
(imigrantes) residentes na Regido Autbnoma doses;or

Pretende-se que este guia seja um instrumentdditiésposta
a questdes e duvidas varias levantadas por eskEaiios, sobretudo no
que respeita a entrada e permanéncia legal emtérarriNacional,
Abandono do Pais, Lei da Nacionalidade, ReagrupsmEamiliar,
Educacao, Saude, Seguranga Social e Trabalho.

Através deste guia, o cidaddo imigrante encoritrdaauma
breve caracterizacdo da Regido Auténoma dos Acbess,como uma
listagem de contactos de instituicbes de apoidnaiggantes.

Entendeu-se ainda incluir no guia, para uma melhoteccéo
do imigrante, um capitulo referente a conselhess (fara 0 emprega-
dor.

A Direccdo Regional das Comunidades agradece tandaa
boracgdo prestada pelas instituicdes que contribufrara a elaboracao
deste guia e informa que 0s seus servicos de atenth ao publico
estao disponiveis para prestar esclarecimentaheadster pontes, ir ao
encontro das necessidades dos cidaddos. Paracidadéo esta sempre
primeiro!



OS ACORES

O territério nacional é constituido por Portugah@uental, o Arquipé-

lago da Madeira e o Arquipélago dos Agores. Lisb@acapital de Por-
tugal e é também a sua maior cidade. Na Madeiraaigal cidade é o

Funchal e nos Acores existem trés cidades prirgigpie sdo Ponta
Delgada (ilha de S&o Miguel), Angra do Heroismba(ilTerceira) e

Horta (ilha do Faial).

Fonte: www.wikipedia.com

Os Acores sdo um arquipélago constituido por nitnes idivididas por
trés grupos: Grupo Ocidental: Corvo e Flores; Gr@mmntral: Faial,
Graciosa, Pico, Sao Jorge e Terceira e Grupo @tieBanta Maria e
Sao Miguel

O Arquipélago dos Acores conta com uma populacdinasa em
242.000 habitantes e foi inicialmente povoado gwspas originarias de
Portugal Continental, Bélgica, Holanda, Franca gaBba e, actualmen-
te, ainda é possivel encontrar caracteristicasafisiculturais e linguisti-
cas destes povos na populacao local.

O Arquipélago dos Acores é uma Regido Auténomamededa, dota-
da de infra-estruturas modernas, que se apresemia @m ponto estra-
tégico internacional na periferia europeia, insemd mercado comum
da Uni&o Europeia, da qual é uma das Regifes daxaale desempre-
go mais baixa.

A principal actividade econdémica dos Agores € apgecuaria, em
que os produtos lacteos e a criagdo de gado repaesaima grande
percentagem da economia local. Outras actividadesdenicas igual-
mente importantes sdo a pesca e o turismo, queegstado um cres-
cimento exponencial.

Os Agores tém um clima subtropical com temperataorédias de
13° centigrados no Inverno e de 24° centigradogeamnéo. A agua do
mar tem uma temperatura média entre os 17° e ae@ffrados. O ar é
himido com uma taxa de 75% de humidade relativaanéd

A escala de medicdo das temperaturas utilizadaunapk é a de
Celsius pelo que, para converter temperaturas cilaede Fahrenheit
para a escala Celsius, ou vice- versa, deveraartiis seguintes formu-
las: Fahrenheit para Celsius valor em °F — 32 / 1.8 (exemplo: 75.2 °F
— 32/ 1.8 = 24 °C) Celsius para Fahrenheit valor em °C x 1.8 + 32
(exemplo: 24 °C x 1.8 + 32 = 75.2 °F).



ENTRADA EM PORTUGAL

QUAIS OSREQUISITOS DE ENTRADA EM PORTUGAL ?

Para entrada em territério portugués, os cidad&targeiros
necessitam de:

e Ser portadores de documento de viagem com validade
superior, pelo menos em 3 meses a duracédo da gstada
tendida.

* Possuirem um visto valido e adequado a finalidage d
estada. Este visto deve ser sempre solicitado moissfio
diploméatica ou posto consular portugués sedeadoai®
de origem.

« Disporem de meios de subsisténcia suficientes para
periodo da estada.

* Na&o estarem inscritos no Sistema Integrado de rivder
¢éo do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEiff) mo
Sistema de Informag&o Schengen.

DEVO DECLARAR A MINHA ENTRADA EM PORTUGAL ?

Os Estrangeiros que entrem em Portugal por umaefranndo
sujeita a controlo, sdo obrigados a declarar este ho prazo de
3 dias Uteis a contar da data de entrada, junt@etvico de
Estrangeiros e Fronteiras (SEF), com excepd&ocidadéos
estrangeiros:

» Residentes ou autorizados a permanecer no Pais por
periodo superior a 6 meses.

* Que beneficiem do regime comunitario ou equiparado.

¢ Que se instalem em estabelecimentos hoteleirosnau s
lares.



A LElI DE ESTRANGEIROS APLICA -SE AOS CIDADAOS EURO-
PEUS?

N&o. Conforme o art. 4° da Lei de Estrangeirosi(n 23/2007
de 4 de Julho), esta néo é aplicavel a:

« Nacionais de um Estado membro da Unido Europeia, de

um Estado Parte no Espaco Econdémico Europeu ou de

um Estado terceifBcom o qual a Comunidade Europeia
tenha concluido um acordo de livre circulacdo de- pe
soas;

« Nacionais de Estados terceiros que residam entorgori
nacional na qualidade de refugiados, beneficiades
proteccao subsidiaria ao abrigo das disposicOaesadg-
ras do asilo ou beneficiarios de protecgdo temprar

* Nacionais de Estados terceiros membros da famdia d
cidaddo portugués ou de cidad&o estrangeiro ali@ngi
pelos pontos anteriores.

PleEstado terceiro» qualquer Estado que ndo seja mendar Unido
Europeia nem seja Parte na Convencdo de Aplicaghdngen) ou
onde esta ndo se encontre em aplicagéo;

POSSOENTRAR EM PORTUGAL SEM VISTO?

Sim, caso seja cidaddo de um dos seguintes pafsesas para
turismo e pelo prazo maximo de 90 dias:

Andorra; Argentina, Australia; Bolivia, Brasil; Brei Darussa-
lam; Bulgaria; Canada, Chile; Coreia do Sul; Cdgiea; Croa-
cia, Estados Unidos, Guatemala; Honduras; Israpid; Mala-
sia; México; Mdnaco; Nicaragua; Nova Zelandia; PadaPara-
guai; Santa Sé; Salvador, Sdo Marinho; Singapuragli e
Venezuela.

QUE TIPOS DE VISTOS EXISTEM ?

» Para Estadias de Curta Durac&o> Vistos de Curtadaor

» Para Estadias Temporarias> Vistos de Estada Tengpora
» Para obtencdo de Autorizacdo de Residéncia> Vides
Residéncia




Para Estadias de Curta Duracao (Vistos de Curta Dwcao)

O visto de curta duracéo destina-se a permitirticaéa em terri-
tério portugués ao seu titular para fins que, semchites pelas
autoridades competentes, nao justifiquem a concesdsoutro

tipo de visto, designadamente para fins de turisnde visita ou
acompanhamento de familiares que sejam titularesisie de

estada temporaria.

Para Estadias Temporarias (Vistos de Estada Temporia)

O visto de estada tempordria destina-se a peragintrada em
territorio portugués ao seu titular para:

1- Tratamento médico em estabelecimentos de sdiai@ioou
oficialmente reconhecidos;

2- Acompanhamento de familiar sujeito a tratamemtidico,
titular de visto de estada temporaria;

3- Transferéncia de cidaddos nacionais de Est&dotes na
Organizagdo Mundial de Comércio, no contexto datpgéio de
servigos ou da realizacdo de formacao profissiermaterritorio
portugués’|;

4- Exercicio em territério nacional de uma actidearofissio-
nal subordinada de caracter temporario, cuja daraé® ultra-
passe, em regra, 0S seis meses;

5- Exercicio em territério nacional de uma actid profissio-
nal independente de caracter temporario, cuja éarago ultra-
passe, em regra, 0S seis meses;

6- Exercicio em territério nacional de uma actidéale investi-
gacao cientifica em centros de investigagdo, de actigidade
docente num estabelecimento de ensino superioe auré acti-
vidade altamente qualificada durante um periodted®o infe-
rior a um ano;



7- Exercicio em territorio nacional de uma actidealesportiva
amadora, certificada pela respectiva federacaaedgse o clube
ou associacao desportiva se responsabilize pejansoto e
cuidados de saude;

8- Permanecer em territério nacional por periodgmsores a
trés meses, em casos excepcionais, devidamentenfiegmiados,
designadamente o cumprimento dos compromissosnatier
nais no ambito da Organizagdo Mundial de Comérmo,sede
de liberdade de prestacdo de servigos.

ATENCAO:

A concesséo de visto de estada temporéaria a cidagfmonais
de Estados Partes da Organizacdo Mundial do Coméransfe-
ridos no contexto da prestacdo de servicos ou alezaedo de
formacdao profissional em territério portugués, dejgeda verifi-
cacao das seguintes condicdes

* A transferéncia tem de efectuar-se entre estalbedetos de
uma mesma empresa ou mesmo grupo de empresasgddeven
estabelecimento situado em territério portuguéstareservi-
¢os equivalentes aos prestados pelo estabelecirdertade é
transferido o cidaddo estrangeiro;

» A transferéncia tem de referir-se a socios ou thalmres
subordinados, ha pelo menos um ano, no estabeleirsitua-
do noutro Estado Parte da Organizacdo Mundial doéZaio,
que se incluam numa das seguintes categorias:

a) Os que, possuindo poderes de direccao, ednatomo
guadros superiores da empresa e fagcam, essendi@lmen
a gestdo de um estabelecimento ou departamenés, rec
bendo orientacdes gerais do conselho de admirdstyac

b) Os que possuam conhecimentos técnicos emspscif
essenciais a actividade, ao equipamento de inegsig
as técnicas ou a gestdo da mesma,;

C) Os que devam receber formacédo profissinna¢sta-
belecimento situado em territério nacional.



Para obtencédo de Autorizacdo de Residéncia (Vistoe Resi-

déncia)

O visto de residéncia destina-se a permitir actisélar a entra-
da em territério portugués a fim de solicitar aiztagao de resi-
déncia.

A- Visto de residéncia para exercicio de actividadprofissio-
nal subordinada

Pode ser concedido aos nacionais de Estado Tepesto

a) Ndo tenham sido sujeitos a uma medidaafdstamento
do Pais e se encontrem no periodo subsequentteddigéo de
entrada em territorio nacional;

b) Nao estejam indicados para efeitos de ndo admiss Siste-
ma de Informacdo Schengen por qualquer ddssP@on-
tratantes;

c) Nao estejam indicados para efeitos de nao admiss Siste-
ma Integrado de InformacBes do Servico deakg#iros e
Fronteiras (SEF), nos termos do artigo 33° dan®.&i3/2007;

d) Disponham de meios de subsisténcia, tal comoide$ por
portaria conjunta dos Ministros da Administ@g¢aterna e
do Trabalho e da Solidariedade Social;

e) Disponham de um documento de viagem valido

f) Disponham de um seguro de viagem.

g) Disponham de um titulo de transporte que aseseguseu

regresso.

h) Possuam contrato de trabalho ou promessa deatmule tra-

balho; ou

i) Possuam habilitacdes, competéncias ou deegihes reco-

nhecidas e adequadas para o exercicio de uma tiladaates
abrangidas pelo contingente global de oportunidades
emprego e beneficiem de uma manifestacéo indivichad
de interesse da entidade empregadora.
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B- Visto de residéncia para exercicio de actividadprofissio-
nal independente ou para imigrantes empreendedores

Profissionais independentes

Pode ser concedido aos nacionais de Estadeil@que:

a) Tenham contrato ou proposta escrita deraion de pres-
tacdo de servicos no &mbito de profissOesrdis; e

b) Se encontrem habilitados a exercer a actividadiEpendente,
sempre que aplicavel.

Imigrantes empreendedoregie pretendam investir em Portu-
gal

Pode ser concedido aos nacionais de Estado Tepesto

a) Tenham efectuado operacdes de investimento;

b) Comprovem possuir meios financeiros dispeisiem Por-
tugal (incluindo os decorrentes de financiamentidob jun-
to de instituigdo financeira em Portugal) endastrem,
por qualquer meio, a intencdo de proceder a umacpe de
investimento em territério portugués.

C- Visto de residéncia para actividade de investig@io ou
altamente qualificada

Pode ser concedido a nacionais de Estado Tercgieo tenham
sido admitidos a colaborar como investigadonesn centro
de investigagdo, reconhecido pelo Ministério @@n€la, Tec-
nologia e Ensino Superior, nomeadamente atragés uma
promessa ou contrato de trabalho, de uma optapescrita
ou contrato de prestagdo de servicos ou de unsa delinvesti-
gacao cientifica.
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D- Visto de residéncia para estudo, intercambio destudan-
tes, estagio profissional ou voluntariado

Pode ser concedido, desde que o nacional de Bstaediro:

Condic6es gerais:
a) Possua documento de viagem, cuja validade q@#ioamenos

a duracgédo prevista da estada;

b) No caso de ser menor de idade nos terdeokegislacéo
nacional, seja autorizado por quem exercedeppaternal
para a estada prevista.

. Concesséo de autorizacdo de residéncia para estuam
ensino secundario e para 0 ensino superior:

Para além das condicdes gerais acima referidasacional
de Estado terceiro que requeira visto de idéesia para
frequéncia do ensino secundario deve:

a) Ter a idade minima e ndo exceder a idade makiadas por
portaria conjunta dos Ministros da Adminiséag¢nterna e da
Educacéo;

b) Ter sido aceite num estabelecimento denersecundario,
podendo a sua admissdo realizar-se nad@nde um
programa de intercambio de estudantes do @nsatundario
realizado por uma organizacdo reconhecida pklmistério
da Educacdo para este efeito;

c) Ser acolhido durante o periodo da suadastpor familia
gue preencha as condic8es fixadas no programandecambio
de estudantes do ensino secundario em qudicigea ou
ter o seu alojamento assegurado.

Para além das condicdes gerais acima referidasacional
de Estado terceiro que requeira visto de idéesia para
frequéncia do ensino superior deve:

* Preencher as condigbes de admissdo num estabaitciche
ensino superior para esse efeito.

12



. Concesséo de autorizacao de Residéncia para frequén
cia de estagio profissional

Para além das condicdes gerais anteriormenegida, o
nacional de Estado Terceiro que requeiraovst residéncia
para frequéncia de estagio profissional deve

« ter sido aceite como estagiario ndo remuneradwmrampresa
ou num organismo de formacdo profissional alfimente
reconhecido.

. Concesséo de autorizacdo de residéncia para frequén
cia de um programa de voluntariado

Para além das condicGes gerais anteriormefieidas, o
nacional de Estado Terceiro que requeira yiat@a obtencéo
de autorizacdo de residéncia para participag@o programa
de voluntariado deve

a)Ter a idade minima fixada por portaria do Mimistia Admi-
nistracao Interna;

b) Ter sido admitido por uma organizagéo resporswe Por-

tugal pelo programa de voluntariado em qu#dgiee, ofi-

cialmente reconhecida.

E- Visto de residéncia no ambito da mobilidade dosstudan-
tes do ensino superior

Ao nacional de Estado Terceiro que resida comadaste do
ensino superior num Estado Membro da Unidgopaia e
gue se candidate a frequentar em Portugak pd& um pro-
grama de estudos ja iniciado ou a complementin um
programa de estudos afins € concedido vis® rsidéncia
num prazo que ndo impega o prosseguimentestagdos em
causa, e nunca superior a 60 dias, desde que:

13



a) Preencha as condi¢des gerais acima referidas; e

b) Participe num programa de intercAmbio catéatin ou
bilateral ou tenha sido admitido como estudante Estado
Membro durante um periodo nao inferior a dmigs.

F- Visto de residéncia para efeitos de reagrupamemtfami-
liar

Sempre que um pedido de reagrupamento familiara®mem-
bros da familia, que se encontrem fora do teratdecional, seja
deferido nos termos da presente lei, € imediatanemitido ao
familiar ou familiares em questdo um visto de r@saia, que
permite a entrada em territério nacional.

14



PRORROGACAO DE PERMANENCIA

O QUE DEVO FAZER PARA RENOVAR O MEU VISTO/
PRORROGAR A MINHA ESTADA EM PORTUGAL ?

Formulacéo do pedido

Junto do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (8BRua area
de residéncia, devendo entregar os documentossgerspecifi-
cospara cada caso.

Atencdo: Sem prejuizo das sanc¢8es previstas na lei e sabi-q
do ocorram circunstancias excepcionadg serdo deferidos os
pedidos de prorrogacdo de permanéncia, apresentadd
dias apds o fim do periodo de permanéncia autorizad

Documentos gerais (comuns a todos 0s vistos)

* Requerimento em impresso de modelo préprio (verumen
‘impressos online’ em www.sef.pt);

» Documento de viagem valido reconhecido;

» Comprovativo do objectivo da estada;

» Comprovativo dos meios de subsisténcia;

» Comprovativo das condicdes de alojamento;

* Certificado de registo criminal, sempre que a estadjuerida
seja superior a 90 dias;

» Seguro de saude ou comprovativo de que se enabraagido
em territério nacional por um sistema de segurancial.

* Duas fotografias iguais, tipo passe, a cores edflisd, actuali-
zadas e com boas condi¢Ges de identificacéo.

15



PRORROGACAO DE PERMANENCIA EM TERRITORIO NACIONAL
A TITULO EXCEPCIONAL

Em casos devidamente fundamentaghugle ainda ser prorroga-
da, a titulo excepcional, a permanéncia em Porugalidaddos
estrangeiros admitidos em territério nacional, aiggie ndo se
mantenham as condigBes que permitiram a suéssdionem
Territério Nacional.

Documentos especificos:

» Comprovativo da ocorréncia de facto novo postaii@ntrada
regular em Territério Nacional;

» Certificado de registo criminal do pais de origgmando ndo
constar do processo de visto e nos casos em goaliddde da
estada seja temporaria;

EXISTEM LIMITES PARA A PRORROGACAO DA MINHA PERMA-
NENCIA?

Sim, de acordo com o tipo de visto:

Visto de transite Até 5 dias;

Visto especial Até 60 dias;

Visto de residéncia Até 90 dias;

Visto de curta duragdo ou de ndo exigéncia de visite 90
dias, prorrogaveis por igual periodo;

Visto de estada temporariaEm regra, 1 ano. Excepcéo: Nos
casos de exercicio de actividade profissional décter tempo-
rario, até 90 dias.

* Prorrogagdo de permanéncia de titulares de Visto de
Curta Duracéo e de cidaddos isentos de visto

Documentos especificos:

» Original e copia do bilhete de transporte parais ga destino
final;

* Visto, quando exigivel, para o pais de destind.fina

16



¢ Prorrogagédo de permanéncia de titulares de Vistod
Estada Temporaria para Tratamento médico em esta-
belecimentos de salde oficiais ou oficialmente reco
nhecidos

Documentos especificos

« Comprovativo de que o requerente continua em nietto
médico e tem assegurado o internamento ou o tratame
ambulatorio.

¢ Prorrogacé@o de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para Acompanhamento de fami-
liar sujeito a tratamento médico, titular de visto de
estada temporaria

Documentos especificos

» Documentacdo comprovativa de que o familiar coatiem
tratamento médico.

» Comprovativo de que se encontra assegurada a cabels
despesas decorrentes da estada em Territorio Ndicion

* Prorrogacé@o de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporéria para Transferéncia de cidadaos
nacionais de Estados Partes na Organiza¢cdo Mundial
de Comércio, no contexto da prestacéo de servicos o
da realizacdo de formacéo profissional em territon
portugués

Documentos especificos

* Documento comprovativo emitido pela empresa situada
territério nacional confirmando a manutencao desgupostos
que conduziram a concesséao do visto.

17



. Prorrogacéo de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para Exercicio em territorio
nacional de uma actividade profissional subordinada
de caracter temporario, cuja duracdo ndo ultrapasse
em regra, 0s seis meses

Documentos especificos

 COpia do contrato de trabalho;

* Declaracdo comprovativa da manutencao da relabaoda

e COpia do duplicado da declaracdo de IRS respeitamtano
fiscal anterior;

» Mapa de descontos para a seguranca social ou goawsnen-
tal que o substitua;

 Contrato de trabalho, em caso de alteracdo daagiatigatro-
nal, depositado ou comunicado a Agéncia para aifigagho
Emprego e Trabalho (Centro de Emprego).

* Prorrogacéo de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para Exercicio em territorio
nacional de uma actividade profissional independeant
de caracter temporario, cuja duracdo ndo ultrapasse
em regra, 0s seis meses

Documentos especificos

» COpia do contrato de prestacdo de servicos;

* Declaracdo comprovativa da manutencéo da presthgédervi-
cos;

e COpia do duplicado da declaracdo de IRS respeitamtano
fiscal anterior;

» Mapa de descontos para a seguranca social ou goawenen-
tal que o substitua.
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¢ Prorrogacéo de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para Exercicio em territério
nacional de uma actividade de investigacdo cientif
em centros de investigacdo, de uma actividade do¢en
num estabelecimento de ensino superior ou de uma
actividade altamente qualificada durante um periodo
de tempo inferior a um ano

Documentos especificos

 Copia do contrato de trabalho, no caso de tratmlbordinado
ou do contrato de prestacéo de servicos;

* Declaracdo comprovativa da manutencao da relabaoda

e CoOpia do duplicado da declaracdo de IRS respeitamtano
fiscal anterior;

» Mapa de descontos para a seguranca social ou goawsnen-
tal que o substitua;

» Contrato de trabalho, em caso de alteracdo daagiatigatro-
nal, depositado ou comunicado a Agéncia para aifigagbo
Emprego e Trabalho (Centro de Emprego).

» Comprovativo da bolsa de investigacéo cientifica.

¢ Prorrogacé@o de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para Exercicio em territério
nacional de uma actividade desportiva amadora, cert
ficada pela respectiva federacéo, desde que o clube
associacdo desportiva se responsabilize pelo alojam
to e cuidados de saude

Documentos especificos

Documento emitido pela respectiva federacdo, amafirdo o
exercicio da referida actividade desportiva e dmoede respon-
sabilidade, subscrito pela Associa¢éo ou Clubeaitgp, assu-
mindo a responsabilidade pelo alojamento e pelampagto dos
eventuais cuidados de saude.
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. Prorrogacéo de permanéncia de titulares de Visto de
Estada Temporaria para permanecer em territorio
nacional por periodos superiores a trés meses, em
casos excepcionais, devidamente fundamentados,
designadamente o cumprimento dos compromissos
internacionais no ambito da Organizacdo Mundial de
Comércio, em sede de liberdade de prestacao de serv
cos

Documentos especificos

» Comprovativo da situacdo de excepcionalidade, aedal para
o efeito, a estada temporaria de cidaddos nacialmaisaises
terceiros, que se encontrem abrangidos pelos Asdgilate-
rais de Férias de Trabalho.

No dmbito dos compromissos internacionais:

» Contrato de prestacdo de servigos celebrado entidanldo
estrangeiro e o consumidor final;

* Certificado de habilitagdes de nivel superior destador de
servicos;

* Certificado de posse de habilitagcdes técnicas retasepara a
prestacdo do servico em causa;

» Comprovativo da posse de trés anos de experiénafesgio-
nal.

. Prorrogacé@o de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia para exercicio de actividade profissioha
subordinada

Documentos especificos

Contrato de trabalho ou promessa de contrato tallva assina-
da por ambas as partes ou manifestaco individukizle inte-
resse na contratagdo em nome do requerente.
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. Prorrogagdo de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia para exercicio de actividade profissioha
independente ou para imigrantes empreendedores

Profissionais independentes

Documentos especificos

 Proposta ou contrato escrito de prestacao de ssra@ ambito
de profiss@es liberais, assinado por ambos osammtes;

» Quando aplicavel, declaracdo da ordem profissicagdectiva
de que estdo preenchidos os requisitos de insonigdteclara-
¢do emitida por organismo competente quando se dapro-
fissbes regulamentadas, confirmando a posse dificagio
exigida.

No caso de imigrantes empreendedore&ple pretendam investir

em Portugal:

Documentos especificos:

» Comprovativo da realizacdo de operacdo de investone
estrangeiro que ndo seja inferior a valor a fixalapAgéncia
Portuguesa para o investimento ou;

» Comprovativo de que possuem meios financeirapodi-
veis em Portugal (incluindo os decorrentes de firranento
obtido junto de instituicdo financeira em tAgal) e
demonstrem, por qualquer meio, a intencéo de pescedima
operacao de investimento em territorio portugués.

. Prorrogacdo de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia para actividade de investigacao ou alta-
mente qualificada

Documentos especificos

» Promessa ou Contrato de trabalho ou contrato dstggéon de
servigos celebrado com centro de investigagdo piaaa bol-
sa de investigacdo ou;

» Contrato de trabalho ou contrato de prestagdo éggs no
ambito da actividade de docéncia em estabelecintmtnsi-
no superior ou de uma actividade altamente quatlic
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. Prorrogagdo de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia para estudo, intercambio de estudantes,
estagio profissional ou voluntariado

CondicBes Gerais

» Possua documento de viagem, cuja validade cubcarpehos
a duracdo prevista da estada;

* No caso de ser menor de idade, nos termos dadegishacio-
nal, seja autorizado por quem exerce o poder fEtpara a
estada prevista;

* Tenha a idade minima e ndo exceda a idade méxiadafs
por Portaria conjunta dos Ministros da Administagdterna e
da Educacéo;

» Tenha sido aceite no estabelecimento de ensinandécda,
podendo a sua admissao realizar-se no ambito deregnama
de intercambio de estudantes do ensino secundéai@zado
por uma organizacao reconhecida;

* Seja acolhido durante o periodo da sua estadaapdlid que
preencha as condi¢des fixadas no programa de émbdio de
estudantes do ensino secundario em que participa.

. Para estudo no ensino secundario e para o ensino
superior

Documentos especificos:

» Comprovativo da matricula no estabelecimento dmens

» Recibo comprovativo do pagamento das propinas quard
givel pelo estabelecimento;

e Seguro de salde ou cartdo de utente do ServicmiNaaie
Saude.

. Para frequéncia de estagio profissional

Documentos especificos:

 Contrato de formacao celebrado com empresa ouisrgarde
formacao profissional, com referéncia a respeatdraunera-
¢do se for o caso de estagio remunerado;

» Seguro de salde ou cartdo de utente do Servicmiaaie
Saude.
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. Para frequéncia de um programa de voluntariado:

Documentos especificos:

» Copia do contrato celebrado entre o requerentergamizacao
responsavel pelo programa de voluntariado.

e Seguro de salde ou cartdo de utente do ServicmiNaaie
Saude.

. Prorrogacdo de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia no ambito da mobilidade dos estudantes d
ensino superior

CondigBes

» Possua documento de viagem, cuja validade cubcanpehos
a duracdéo prevista da estada;

* No caso de ser menor de idade, nos termos dadegishacio-
nal, seja autorizado por quem exerce o poder HEtpara a
estada prevista;

* Relna as condi¢Bes para admisséo a estabelecidepttsino
superior em Territério Nacional; e

* Participe num programa de intercambio comunitatidibate-
ral ou tenha sido admitido como estudante num Bskem-
bro durante um periodo néo inferior a dois anos.

. Prorrogacdo de permanéncia de titulares de Visto de
Residéncia para efeitos de reagrupamento familiar

Documentos especificos

» Documentos que atestem a existéncia dos lacosidagsilou
da uni&o de facto;

» Documentos que atestem o cumprimento das condigées
exercicio do direito ao reagrupamento familiar;

» Copias autenticadas dos documentos de viagem dokafas
ou do parceiro de facto.
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AUTORIZACAO DE RESIDENCIA

Tipos de autorizacdo de residéncia

a) Autorizacao de residéncia temporaria;
b) Autorizacdo de residéncia permanente.

Ao cidaddo estrangeiro autorizado a residir emtéeio portu-
gués é emitido um titulo de residéncia.

Autorizacao de residéncia temporaria

* Sem prejuizo das disposicbes legais especiaisaapls; a
autorizacdo de residéncia temporaria é valida petdodo de
um ano, contado a partir da data da emisséo deatap titulo
e é renovavel por periodos sucessivos de dois anos.

* O titulo de residéncia deve, porém, ser renovagimpse que
se verifique a alteracdo dos elementos de idemtdic nele
registados.

Autorizacdo de residéncia permanente

* A autorizacdo de residéncia permanente néo tertelita vali-
dade.

* O titulo de residéncia deve, porém, ser renovadoir® em
cinco anos ou sempre que se verifique a alteraga®kkmen-
tos de identificacdo nele registados.
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COMO POSSOOBTER UMA AUTORIZACAO DE RESIDENCIA?
Autorizacao de Residéncia Temporaria
Formulacao do pedido:

Junto do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (8BRua area
de residéncia.

CondigBes Gerais:

* Inexisténcia de qualquer facto que, se fosse cahhguelas
autoridades competentes, devesse obstar a conckesg#o;

» Presenca em territério portugués;

* Posse de meios de subsisténcia;

* Alojamento;

» Auséncia de condenacgdo por crime que em Portugapsai-
vel com pena privativa de liberdade de durac@orgupa um
ano;

* Nao se encontrar no periodo de interdicao de emiau terri-
tério nacional, subsequente a uma medida de afestanuo
pais;

» Auséncia de Indicacéo no Sistema de Informacaorgeme

» Auséncia de Indicacdo no Sistema Integrado derrdgdes do
Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF), paitosfde néo
admisséo.

O pedido de concessdo de autorizacdo de residéncia é acompa
nhado dos seguinte®cumentos:

* Requerimento em impresso de modelo préprio (verumen
‘impressos online’ em_www.sef)pt

» Passaporte ou outro documento de identificacadoali

* Visto de residéncia valido, salvo se estiver dispdb;

» Comprovativo dos meios de subsisténcia;

» Comprovativo das condicdes de alojamento;

» Documento comprovativo dos vinculos de parenteggando
se justifique;
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A) Pedido de Autorizacdo de Residéncia Temporaria
para exercicio de actividade profissional subordinda

ATENCAO (Artigo 88°n° 2)

Excepcionalmente, mediante proposta do DireGnal do
Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF) ou miorativa do
Ministro da Administracdo Interna, pode ser pdissado o
requisito de apresentagdo de visto de residéndidoydara a
concessao de autorizagdo de residéncia para eredei@ctivi-
dade profissional subordinada, desde que o cidesiiangeiro,
preencha as seguintes condicdes:

Condic¢es especificas:

e Possua um contrato de trabalho ou tenha nefagdo
laboral comprovada por sindicato, por ass@giageconhe-
cida pelo Conselho Consultivo para os Assuntosrdgracéo,
designadamente, a Associacdo de Imigrantes nosesécor
(AIPA) ou pela Inspeccdo-Geral do Trabalho;

e Tenha entrado legalmente em territério nadierequi per-
maneca legalmente;

 Esteja inscrito e tenha a sua situacdo aeigaba perante a
seguranca social.

B) Pedido de Autorizacdo de Residéncia Temporaria gra
exercicio de actividade profissional independenteuopara
imigrantes empreendedores

Condices especificas

» Tenham constituido sociedade nos termos da lelamdeo o
inicio de actividade junto da administracédo fiseala seguran-
¢a social como pessoa singular ou celebrado unratonte
prestacao de servicos para o exercicio de umaspaafiiberal;

 Estejam habilitados a exercer uma actividade wiofisl inde-
pendente, quando aplicavel;

» Disponham de meios de subsisténcia, tal como defnpor
portaria conjunta dos Ministros da Administracéteina e do
Trabalho e da Solidariedade Social;
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» Estejam inscritos na seguranca social;

* Quando exigivel, apresentem declaracdo da ordefispomal
respectiva de que preenchem 0s respectivos rezpidé ins-
cricdo.

ATENCAO (artigo 89° n° 2)

Excepcionalmente, mediante proposta do Direcenalsdo

Servigco de Estrangeiros e Fronteiras (SEF) ou micrativa do

Ministro da Administragdo Interna, pode ser pdissada a
apresentagdo de visto de residéncia valido, pa@neesséo de
autorizagdo de residéncia para exercicio de aatiédrofissio-
nal independente, desde que se verifique a entrad@ermanén-
cia legais em territdrio nacional.

C) Pedido de Autorizacdo de Residéncia Temporariagoa
actividade de investigagao ou altamente qualificada

Condicdes especificas

» Sejam admitidos a colaborar num centro de invedigaofi-
cialmente reconhecido, nomeadamente através deontrato
de trabalho, de um contrato de prestacdo de servigale uma
bolsa de investigagédo cientifica; ou

* Disponham de contrato de trabalho ou de prestag@emicos
compativel com o exercicio de uma actividade decemim
estabelecimento de ensino superior ou com uma idete
altamente qualificada;

» Estejam inscritos na seguranca social.

ATENCAO (artigo 90° n° 2)

Excepcionalmente, pode ser dispensada a apaedente visto
de residéncia valido, para a concesséo de autdazde residén-
cia para exercicio de actividade de investigacacaltamente
gualificada, desde que se verifique a entrada ermgnéncia
legais em territorio nacional.

27



D) Pedido de Autorizacdo de Residéncia Temporariagra
Estudo

¢ Para Estudantes do Ensino Superior

CondicGes especificas

e Apresente prova de matricula e do pagamento dasnas
exigidas pelo estabelecimento;

« Disponha de meios de subsisténcia, tal como desnibr por-
taria conjunta dos Ministros da Administracdo Intere do
Trabalho e da Solidariedade Social;

* Esteja abrangido pelo Servico Nacional de Sauddisponha
de seguro de saude.

ATENCAO ( Artigo 91° n° 3)

Excepcionalmente, mediante proposta do DireGtmal do

Servigco de Estrangeiros e Fronteiras (SEF) ou micrativa do

Ministro da Administracdo Interna, pode ser pdissada a
apresentagdo de visto de residéncia valido, pa@neesséo de
autorizagdo de residéncia para efeitos de estudestabeleci-
mento de ensino superior, desde que o cidaddmngsiro, para
além das condicdes especificas acima descritdsa temtrado e
permanecido legalmente em territério nacional.

+ Para Estudantes do Ensino Secundario

CondicGes especificas

« Esteja matriculado em estabelecimento de ensinmdécdo, e

* Esteja abrangido pelo Servico Nacional de Sauddisponha
de seguro de saude.

¢ Para estagios profissionais nao remunerados

Condicdes especificas

* Esteja abrangido pelo Servico Nacional de Sauddisponha
de seguro de saude.

» Possua contrato de formacédo para realizagdo dgiesido
remunerado celebrado com uma empresa ou um orgamiem
formacéo profissional oficialmente reconhecido eifigado
pelo Instituto do Emprego e da Formacéo Profissiona
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» Possua contrato assinado com a organizagdo resgbresa
Portugal pelo programa de voluntariado em que qipati que
contenha uma descricdo das suas tarefas, as cesdiedque
beneficiara na realizacdo dessas tarefas, o hogamo deve
cumprir, bem como, se for caso disso, a formaca@orgoebe
para assegurar 0 cumprimento adequado das sufastare

ATENCAO ( Artigo 97°)

« E vedadoaos titulares de autorizacdo de residéncia palia rea
zacao de estagio ndo remunerado ou participacaopnogna-
ma de voluntariado, exercicio de uma actividade profissio-
nal remunerada.

» Fora do periodo consagrado ao programa de estudwmb e
reserva das regras e condigbes aplicaveis a adiwidertinen-
te, osestudantes podem exercer uma actividade profissioha
subordinada, mediante autorizacdo prévia concedida pelo Ser-
vico de Estrangeiros e Fronteiras (SEF).

E) Pedido de Autorizacdo de Residéncia com dispenste
Visto

Documentos necessarios (comuns)

* Requerimento em impresso de modelo préprio (venume

‘impressos online’ em_www.sef.jit

Passaporte ou outro documento de identificacadoali

» Comprovativo dos meios de subsisténcia;

* Nota de liquidacdo ou Declaracdo de IRS refereatesno

anterior;

Contrato de trabalho, acompanhado dos trés Ultrembos de

vencimento e do extracto histérico da Seguranc@aoc

Contrato de arrendamento ou escritura de aquisiedooradia

ou Atestado de residéncia emitido pela Junta dguéesa

competente;

Certificado de registo criminal do pais de origem;

» Atestado médico que declare robustez fisica seigppara a
salde publica.
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Formulacédo do pedido
Junto dos Servicos de Estrangeiros e Fronteirasudaarea de
residéncia.

Nao carecem de visto para obtencdo de autorizacae desi-
déncia temporaria 0os nacionais de Estados terceiros

a) Menores, filhos de cidaddos estrangeiros titularede auto-

rizacdo de residéncia, nascidos em territorio portgués

Documentos especificos:

» Assento ou Boletim de Nascimento do menor;

» Copia de Autorizacdo de Residéncia valida de, pamos,
um dos progenitores.

b) Menores, nascidos em territério nacional, que aqui

tenham permanecido e se encontrem a frequentar a ech-

¢cdo pré-escolar ou o ensino basico, secundario otpfissio-

nal

Documentos especificos:

» Assento ou Boletim de Nascimento do menor;

» Comprovativo da frequéncia de estabelecimento gcélar,
basico, secundario ou profissional

* Declaragcédo sobre compromisso de honra dos progesitte
ndo auséncia do Territério Nacional.

ATENCAO: Eigualmente concedidaautorizagido de residén-

cia com dispensa de visto, apsis (ascendentes em 1°

grau) dos cidadaos estrangeiros abrangidos ptea b),

gque sobre eles exercam efectivamente o poalernal,

podendo os pedidos ser efectuados em simukén

Documentos especificos:

» Assento de Nascimento com narrativa completa domen

» Comprovativo de pedido ou copia de Autorizacéo dsid€n-
cia do menor, quando exigivel;

» Prova do exercicio efectivo do poder paternal (comgtivos
ou declaracdo dos progenitores).
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Cancelamento da Autorizacdo de Residéncia:

* Sempre que 0 menor, sem razéo atendivel, deixeqeen-
tar a educacéo pré-escolar ou o ensino béasicaoéleala ou
néo renovada a Autorizacdo de Residéncia;

* Sempre que 0 menor, sem razéo atendivel, deixeqeen-
tar o ensino secundario ou profissional, pode aacelada
ou nao renovada a Autorizacao de Residéncia;

c) Filhos de titulares de autorizacdo de residénciajue

tenham atingido a maioridade e tenham permanecidodbi-

tualmente em territrio nacional desde os 10 anosddade

Documentos especificos:

» Assento ou Boletim de Nascimento;

» COpia de Autorizacdo de Residéncia valida de, peoos, um
dos progenitores;

» Comprovativo da permanéncia em Territério Nacichedde
0s 10 anos de idade ( por exemplo, comprovativpedeurso
escolar).

d) Maiores, nascidos em territorio nacional, que dgui ndo

se tenham ausentado ou que aqui tenham permanecides-

de idade inferior a 10 anos;

Documentos especificos:

* Assento ou Boletim de Nascimento do menor;

» Comprovativo da permanéncia em Territério Nacichedde
idade inferior a 10 anos de idade ( por exemplmpovativo
de percurso escolar).

e ) Menores, obrigatoriamente sujeitos a tutela notermos

do Cadigo Civil;

Documentos especificos:

» Documento de identificacdo do tutor;

* Certiddo da decisdo que atribui a tutela do mererigdo/
confirmacéo de sentenga estrangeira, quando fordiaso) ou

* Original ou copia autenticada da decisdo de promecfro-
teccdo do menor, proferida pela Comissdo de Prétede
Criancas e Jovens.
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f) Que tenham deixado de beneficiar do direito dasilo em

Portugal em virtude de terem cessado as razfes cdmase

nas quais obtiveram a referida proteccéo

Documentos especificos:

* Declaracéo de perda do direito de asilo (Despaohdidistro
da Administracéo Interna).

g) Que sofram de uma doenca que requeira assistéacnédi-

ca prolongada que obste ao retorno ao pais, a finecevitar

risco para a salide do proprio

Documentos especificos:

 Atestado Médico passado ou confirmado por autoeidde
salide comprovativo de doenca prolongada que obst®mo
ao pais de origem, a fim de evitar risco para desaid reque-
rente.

h) Que tenham cumprido servico militar efectivo nag-orcas

Armadas Portuguesas;

Documentos especificos:

e Certiddo comprovativa do cumprimento do servicditami
efectivo nas Forcas Armadas Portuguesas.

i) Que, tendo perdido a nacionalidade portuguesa, djam

permanecido no territdrio nacional nos ultimos 15 aos;

Documentos especificos:

* Declaragéo de perda da nacionalidade portuguesa;

» Comprovativo da permanéncia em Territério Naciofgr
exemplo, actividade profissional desenvolvida).

j ) Que nao se tenham ausentado do territério naci@al e

cujo direito de residéncia tenha caducado;

Documentos especificos:

« Original da autorizacdo de residéncia caducadaeclahcao
em caso de furto ou extravio;

» Comprovativo da presenca em Territério Nacional @@&m-
plo, actividade profissional desenvolvida).
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I ) Que tenham filhos menores residentes em Portugau
com nacionalidade portuguesa sobre 0s quais exercafecti-
vamente o poder paternal e a quem assegurem o Sugtee a
educacao;

Documentos especificos:

» Assento de Nascimento do filho menor com narratvaple-
ta;

» Prova do exercicio efectivo do poder paternal eataribui-
¢do para o sustento e educacdo do menor (decladagéiatro
progenitor confirmando o facto ou fundamentacédonda
apresentacao);

» COpia da Autorizacdo de Residéncia ou do Bilhetieldptida-
de do menor;

» Copia do documento de identificacdo do outro pridggn
guando possivel.

m ) Que sejam agentes diplomaticos e consulares @specti-

vos codnjuges, ascendentes e descendentes a cargenkam

estado acreditados em Portugal durante um periodo ao

inferior a trés anos;

Documentos especificos:

» Comprovativo da acreditacao diplomatica em Portdgadnte
um periodo ndo inferior a 3 anos.

n ) Que sejam ou tenham sido vitimas de infraccacepal ou
contra-ordenacional grave ou muito grave referenta rela-
cdo de trabalho e que se traduza em condicfes despmotec-
¢do social, de exploracéo salarial e de horério, dgue exis-
tam indicios comprovados pela Inspec¢do Regional dioa-
balho, desde que tenham denunciado a infrac¢édo astiela-
des competentes e com elas colaborem;

Documentos especificos

» Copia do auto de denlncia;

* Declaragéo emitida pela Inspecgdo Regional de Trrabates-
tando a existéncia de uma situacéo de desprotesméial,
exploracgéo laboral e de horéario;

* Declaragéo da Inspecgéo Regional de Trabalho oarilade
Judiciaria, confirmando a colaboracdo do requereota a
investigacao e a producédo de prova das infrac¢cdes.

33



0 ) Que tenham beneficiado de autorizacdo de resiuda
concedida ao abrigo do artigo 109°(Trafico de pesas ou
auxilio & imigracao ilegal);

Documentos especificos:

 Declaracdo emitida pela Autoridade Judicial ouidaa da
sentenca judicial, de onde se conclua a cessacaec#asida-
de de colaboracao;

» Conforme seja aplicavel, deverdo também apresestdocu-
mentos especificos para concessao de AutorizacResidén-
cia Temporaria previstos nos artigos 88° ( trabaliimordina-
do), 89° ( trabalho independente) e 90° (actividdelénvesti-
gacdo ou altamente qualificada).

p ) Que, tendo beneficiado de autorizacdo de residéa para
estudo, concedida ao abrigo dos artigos 91°( ensisoperior)
ou 92° (ensino secundario), e concluidos os seusiéss, pre-
tendam exercer em territério nacional uma activida@ pro-
fissional, subordinada ou independente, salvo quandaquela
tenha sido emitida no ambito de acordos de coopeid@g e

ndo existam motivos ponderosos de interesse nacibigae o

justifiguem;

Documentos especificos:

* Original da anterior Autorizacdo de Residéncia;

» Comprovativo da conclusdo do plano de estudos el ni
secundario ou superior;

» Conforme seja aplicavel, deverdo também apresestdocu-
mentos especificos para concessao de AutorizacResidén-
cia Temporéria constantes dos artigos 88° (trabaibordina-
do), 89° (trabalho independente) e 90° (actividimvestiga-
¢do ou altamente qualificada).

g ) Que, tendo beneficiado de visto de estada tempda

para actividade de investigacdo ou altamente quaiifada,

pretendam exercer em territério nacional uma activilade de

investigacdo, uma actividade docente num estabelew@nto

de ensino superior ou altamente qualificada, suborfdada ou

independente.

Documentos especificos:

» Comprovativo de ter sido titular de Visto de Esta@éanpora-
ria para actividade de investigacao ou altamenadifapada;
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» Conforme seja aplicavel, deverao também apresestdpcu-
mentos especificos previstos nos artigos 88° élfnalsubordi-
nado), 89° ( trabalho independente) e 90° (actiddie inves-
tigacdo ou altamente qualificada).

QUAL O PRAZO PARA A DECISAO SOBRE OS PEDIDOS DE AUTO-
RIZACAO DE RESIDENCIA?

1.0 pedido deconcesséale autorizacao de residéncia deve ser
decidido no prazo de 60 dias.

2. O pedido deenovacaode autorizacdo de residéncia deve ser

decidido no prazo de 30 dias.

3. Nafalta de decisdadentro do prazo previsto no nimero ante-

rior, por causa ndo imputavel ao requerente, odpeeintende-se

como deferido (aceite), sendo a emissao do titedmliata.

PEDI A RENOVACAO DA MINHA AUTORIZACAO DE RESIDENCIA
E DERAM-ME UM RECIBO. ESTE RECIBO VALE COMO TIiTULO
DE RESIDENCIA?

Sim. durante um prazo de 60 dias, renovavel .

TENHO UMA AUTORIZAGAO DE RESIDENCIA CONCEDIDA PELO
SERVICO DE ESTRANGEIROS E FRONTEIRAS (SEF) EM PORTU-
GAL. POSSO TRABALHAR COM ESSE TiTULO EM OUTRO PAIS

EUROPEU?

N&o. Os titulos emitidos em Portugal s6 sédo validoserritorio
Nacional.
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RESIDENTE DE LONGA DURAGAO

EM QUE CONSISTE O ESTATUTO DE RESIDENTE DE LONGA
DURAGAO?

Pode ser concedido a quem resida legalmente h@,npehos,
cinco anos em Territdrio Nacional e permite ao siulsr, entre
outros direitos, circular livremente no espaco patoe ai se
fixar.

QUE CONDICOES TENHO DE REUNIR PARA BENEFICIAR DO
ESTATUTO DE RESIDENTE DE LONGA DURAGAO?

» Ter residéncia legal e ininterrupta em Territéri@achonal
durante os 5 anos imediatamente anteriores a apeede do
requerimento;

* Dispor de recursos estaveis e regulares que sajéiciestes
para a sua propria subsisténcia e dos seus fagsilisem recor-
rer ao subsistema de solidariedade;

* Dispor de um seguro de saude;

* Dispor de alojamento;

» Demonstrar fluéncia no portugués basico.

TODOS 0S RESIDENTES PODEM BENEFICIAR DO ESTATUTO DE
RESIDENTE DE LONGA DURAGCAO?

N&o. podem beneficiar, entre outros, aqueles que:

e Tenham autorizacdo de residéncia para estudo,i@stéafis-
sional ndo remunerado ou voluntério;

» Estejam autorizados a residir ao abrigo da protetayporaria
ou tenham solicitado autoriza¢do de residéncieepse motivo
e aguardem deciséo sobre o0 seu estatuto;

 Estejam autorizados a residir ao abrigo de uma dadm pro-
teccdo subsidiaria ou tenham solicitado uma awtodia de
residéncia por raz6es humanitarias e aguardem gosad
sobre o seu estatuto;
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» Sejam refugiados ou tenham solicitado asilo e gselido néo
tenha sido objecto de decisdo definitiva;

» Permanecam em Portugal exclusivamente por motives
caracter temporario.

ONDE DEVO APRESENTAR O PEDIDO E QUEM TEM COMPETEN-
CIA PARA CONCEDER OU RECUSAR O ESTATUTO DE RESIDENTE
DE LONGA DURACAO?

O pedido podera ser apresentado no Servico denfstras e
Fronteiras (SEF) da sua area de residéncia. A &edsbre o
pedido é da competéncia do Director-Geral do SEF.

TENHO O ESTATUTO DE RESIDENTE DE LONGA DURACAO NOU-
TRO ESTADO MEMBRO DA UNIAO EUROPEIA. QUE CONDICOES
TENHO DE REUNIR PARA QUE ME SEJA CONCEDIDA UMA AUTO-
RIZACAO DE RESIDENCIA EM PORTUGAL ?

Salvo as excepcdes legalmente previstas, caso pegaaem
territério nacional por periodo superior a trés (®ses, tem
direito a residéncia desde que:

» Exerca uma actividade profissional subordinada; ou

» Exerca uma actividade profissional independente; ou

» Frequente um programa de estudos ou uma actividader-
macao profissional; ou

» Apresente um motivo atendivel para fixar residéecmsterrito-
rio nacional; e

 Disponha de meios de subsisténcia e alojamento.

O pedido deve ser apresentado no prazo de trésé3¢s a con-
tar da sua entrada em territério nacional, acomg@dmhdos
seguintes documentos:

» Comprovativos de que preenche as condi¢bes acisrédees;

» Titulo de residente de longa duracgéo;

» Documento de viagem valido.

ATENCAO: A falta de decisimo prazo dé mesesgequivale a
deferimento (aceitagdo) do pedido.
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ABANDONO DO TERRITORIO NACIONAL

RECEBI UMA NOTIFICACAO DE ABANDONO VOLUNTARIO . O
QUE DEVO FAZER?

Proceder conforme a mesma.

NAO TENHO DINHEIRO PARA PAGAR A VIAGEM DE REGRESSO
AO MEU PAIiS. O QUE DEVO FAZER?

» Pode pedir ao Servico de Estrangeiros e Fronté8Bf) uma
prorrogacédo do prazo para abandono;
» Pode optar pelo Programa de Regresso Voluntar@lklia.

JA ESTIVE ILEGAL EM PORTUGAL E ENTRETANTO UM FAMI-
LIAR ARRANJOU-ME UM EMPREGO MELHOR E EU QUERO
REGRESSARA PORTUGAL . POSSG?

Sim, desde que tenha o visto adequado.
QUAIS OS FUNDAMENTOS PARA UMA EXPULSAO DO PAIS?

Sem prejuizo das disposi¢cdes constantes de coreemng@rna-
cionais de que Portugal seja Parte ou a que salgin& expulso
do territ6rio portugués, o cidaddo estrangeiro:

* que entre ou permaneca ilegalmente no territoritugaés;

* que atente contra a seguranca nacional ou a ordklicay

cuja presenca ou actividades no Pais, constituagaganaos
interesses ou a dignidade do Estado Portugués suselas
nacionais;

gue interfira de forma abusiva no exercicio deiidisede parti-
cipacgéo politica reservados aos cidaddos nacionais;

gue tenha praticado actos que, se fossem conhepilas
autoridades portuguesas, teriam obstado a sualamteaPais;
em relagdo ao qual existam sérias razdes parguweecometeu
actos criminosos graves ou que tenciona cometes attssa
natureza, designadamente no territério da Unidojigia.
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Aos refugiadosplica-se o regime mais benéfico resultante de
ou convengéo internacional a que o Estado Portuggiéf obri-
gado.

NAO PODEM SER EXPULSOS DO PAIS OS CIDADAOS ESTRANGEI-
ROS QUE:

» Tenham nascido em territorio portugués e aqui agsid

» Tenham efectivamente a seu cargo filhos menorescienali-
dade portuguesa a residir em Portugal;

» Tenham filhos menores, nacionais de Estado terceisiden-
tes em territério portugués, sobre os quais exergiattiva-
mente o poder paternal e a quem assegurem o sustantdu-
cacao;

* Que se encontrem em Portugal desde idade infefiframos e
aqui residam.

O QUE POSSO FAZER SE CONSIDERAR QUE A DECISAO DE
EXPULSAO FOI INJUSTA?

* Impugnar judicialmente a decisdo de expulsdo partuilou-
nais administrativos.

ei

» Da decisdo judiciaue determina a expulsdo, cabe recurso

para o Tribunal da Relacdo. O recurso ndo suspenadéei-
tos da decisdo de expulséo.

POSSOVOLTAR A PORTUGAL DEPOIS DE TER SIDO EXPULSO?

Em caso de _expulsdo administratifi@a interdito de entrar em
Territério Nacional por periodo néo inferior a Han

Em caso de expulsédo judicial prazo de interdicao é fixado pela

autoridade judicial.
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REAGRUPAMENTO FAMILIAR

ESTOU EM PORTUGAL, TENHO AUTORIZACAO DE RESIDENCIA
E PRETENDO QUE A MINHA FAMILIA QUE ESTA NO ESTRANGEI-
RO VENHA VIVER COMIGO . E POSSIVEL?

Sim, é possivel, mediante um pedido de reagrupaniemtiliar.

QUAIS SAO OS FAMILIARES EM RELAGAO AOS QUAIS POSSO

PEDIR REAGRUPAMENTO FAMILIAR ?

» O cOnjuge;

* Os filhos menores ou incapazes a cargo do caséd aum dos
cbnjuges;

» Os menores adoptados pelo requerente quando r@dcasgido,
pelo requerente ou pelo cénjuge, por efeito desdecila auto-
ridade competente do pais de origem, desde que&lesise pais
reconhegca aos adoptados direitos e deveres idérdics da
filiacdo natural e que a decisdo seja reconhead®prtugal;

* Os filhos maiores, a cargo do casal ou de um dosigés, que
sejam solteiros e se encontrem a estudar num &stabento
de ensino em Portugal;

» Os ascendentes na linha recta e em 1° grau (paigsilente
ou do seu cOnjuge, desde que se encontrem a g car

» Os irm&os menores, desde que se encontrem sod dioteesi-
dente.

SOU TITULAR DE UMA AUTORIZAGCAO DE RESIDENCIA PARA
ESTUDO. POSSO SOLICITAR O REAGRUPAMENTO FAMILIAR
PARA O MEU PAI?

N&o. Sendo titular de visto de autorizagdo de éesid para
estudo, estagio profissional ndo remunerado ountaliado,
apenas podera fazé-lo para:

» O conjuge;

* Filhos menores ou incapazes a cargo do casal aunddos
cbnjuges;

» Menores adoptados por si ou pelo seu cénjuge.
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POSSOPEDIR REAGRUPAMENTO FAMILIAR PARA O MEU COM-
PANHEIRO (COM QUEM NAO CASEI)?

Sim. O reagrupamento familiar pode ser autorizaskdd que a
unido de facto seja devidamente comprovada, nowteda lei.

E OS NOSSOSFILHOS, TAMBEM PODEM VIR ?

Sim, desde que sejam solteiros, menores ou incapamdusive
se forem adoptados pelo seu companheiro, mas casbe tém
de Ihe estar legalmente confiados.

POSSO PEDIR O REAGRUPAMENTO FAMILIAR PARA O MEU
FILHO DE 21 ANOS?

Sim, desde que:

* Esteja a cargo do casal ou de um dos cénjuges;

 Seja solteiro; e

» Se encontre a estudar num estabelecimento de earsifortu-
gal.

HA QUANTO TEMPO TENHO DE TER AUTORIZACAO DE RESI-
DENCIA PARA PEDIR REAGRUPAMENTO FAMILIAR ?

Nao existe periodo minimo, alids, o requente da autorizagao
de residéncia pode solicitar simultaneamente orupagento
familiar.

O MEU FAMILIAR JA ESTA EM PORTUGAL. PODEMOS BENEFI-
CIAR DO REAGRUPAMENTO FAMILIAR ?

Sim, desde que tenha uma autorizacdo de resid@akia, o
seu familiar tenha entrado legalmente em Portugldpenda ou
coabite consigo.

QUEM E QUE PODE FAZER O PEDIDO DE REAGRUPAMENTO
FAMILIAR ?

* Para os familiares que estéo fora do Territérioidtat - Cabe
ao titular do direito ao reagrupamento solicitar.
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COMO FAZER O PEDIDO DE REAGRUPAMENTO ?
Junto do Servico de Estrangeiros e Fronteiras (SaFjrea da
sua residéncia, acompanhado dos seguintes docisnento

Gerais

* Requerimento em impresso de modelo préprio (verumen
‘impressos online’ em www.sef.pt)

Passaporte ou outro documento de identificacadoali

Visto de residéncia valido, salvo se estiver disp€db;
Comprovativo dos meios de subsisténcia;

Comprovativo das condicfes de alojamento;

Certificado de inscricdo consular.

Comprovativos autenticados dos vinculos familiamgecados,
incluindo, se for o caso, da existéncia da uni@dadto, nos
termos da lei (pelas autoridades consulares pataguno pais
de origem, pelas representacdes diplomaticas dgadgadrigem
em Portugal ou pelas autoridades consulares despaiem-
bros da Unido Europeia);

Requerimento do membro da familia para consultaed@sto
criminal portugués pelo Servico de Estrangeirosrantéiras
(SEF), sempre que este tenha permanecido em t@rnitgcio-
nal mais de um ano, nos Ultimos cinco anos;

Certificado de registo criminal emitido pela auieide compe-
tente do pais de nacionalidade do membro da familios
paises em que este tenha residido mais de um ano.
Copias autenticadas dos documentos de viagem dokafes
ou do parceiro de facto.

Especificos:
Cbnjuge— Assento de casamento (validade de 6 meses);

Filho — Assento de nascimento do menor (valida até G@nas

- depois dos 16 anos valida por seis meses);

Progenitor— Assento de nascimento do requerente (devera tam-
bém apresentar documentos comprovativos de queogsipto-

res se encontram a cargo (s6 até aos 65 anos die) idapor
exemplo, transferéncias bancarias, vales de csrreio.);
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O QUE ACONTECE DEPOIS DE APRESENTAR O PEDIDO DE REA-
GRUPAMENTO FAMILIAR ?

O pedido é analisado pelo Servico de EstrangeirBsoteiras
(SEF) que, logo que possivel e no prazo de 3 mestfica, por
escrito, a decisao ao requerente.

Em circunstancias excepcionais, o prazo de 3 mgsds ser
prorrogado por mais 3 meses, sendo o requeremeriafio des-
sa prorrogagao.

A auséncia de decis@o no prazo de 6 meses, congsspadeferi-
mento tacito do pedido (resposta positiva).

Decorrido este prazo sem obtencdo de respostatemessado
deve pedir ao SEF para certificar o deferimentii¢ac

TENHO UMA AUTORIZAGAO DE PERMANEN-
CIA (AP) OU UM VISTO DE TRABALHO . TENHO DIREITO AO
REAGRUPAMENTO FAMILIAR ?

Sim. Com a nova lei os titulares de autorizacapetenanéncia
ou vistos de trabalho consideram-se automaticantitni@res de
uma autorizacao de residéncia, apesar da subattdigs titulos
ocorrer apenas no termo da validade dos primeikssim, pas-
sam a ter o direito ao reagrupamento familiar.

SOU TITULAR DE AUTORIZAGAO DE RESIDENCIA ATRAVES DE

REAGRUPAMENTO FAMILIAR . DIVORCIEI -ME DO MEU MARIDO ,

VOU PERDER O DIREITO A AUTORIZAGAO DE RESIDENCIA?

N&o necessariamente. Em casos excepcionais, homeattade
separacao judicial de pessoas e bens, divércisexjunorte de
ascendente ou descendente, condenacdo por crimeléicia
doméstica e quando seja atingida a maioridade, gedeoncedi-
da uma autorizacéo de residéncia auténoma.

TENHO UMA AUTORIZAGAO DE RESIDEN-
CIA. O MEU PAI, QUE DEPENDE DE MIM, QUER VIR VIVER
COMIGO EM PORTUGAL. TEM DIREITO ? PODE TRABALHAR ?
MONTAR UM NEGOCIO?

Sim. A partir do momento em que |Ihe seja concedida autori-
zacao de residéncia, o pai fica com todos os dggitevistos na
lei. E um desses direitos € precisamente o exerdi&iuma acti-
vidade profissional (artigo 83.° Lei 23/2007).
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REGIME TRANSITORIO

Com a nova Lei de Estrangeiras, titulares de autorizacdes de
permanéncia, visto de trabalho, visto de estada teporaria
com autorizacdo para trabalho e prorrogacao de peranén-
cia com autorizacao de trabalho e visto de estudpassam a
ser requerentes de autorizacdes de residéngizontabilizando-
se o0 periodo que permaneceram legalmente em t@rmtacio-
nal para efeitos de acesso a uma autorizagéo wmem per-
manente.

SOU TITULAR DE UMA AUTORIZACAO DE RESIDENCIA, MAS,
ENTRETANTO, DEI ENTRADA COM UM PEDIDO DE AQUISICAO
DE NACIONALIDADE PORTUGUESA JUNTO DA CONSERVATORIA
DO REGISTO CIVIL . AINDA NECESSITO DE CONTINUAR A SOLI-
CITAR A RENOVAGCAO DA MINHA AUTORIZAGAO DE RESIDEN-
CIA?

Sim. Até que lhe seja efectivamente concedida @mnalidade

portuguesa, tera de continuar a solicitar a rerfava@ sua auto-
rizacdo de residéncia junto do Servico de Estrangei Frontei-

ras (SEF).

TENHO UMA AUTORIZAGAO DE PERMANENCIA. POSSO MON-
TAR A MINHA EMPRESA? POSSO PRESTAR SERVIGOS (RECIBO
VERDE)?

Sim. As pessoas que tém uma autorizacdo de pergiangas-
sam a ter autorizacéo de residéncia. Como tal @élostos direi-
tos das pessoas que tém autorizacao de residénaia. desses
direitos é precisamente o exercicio de uma acti@dadepen-
dente (artigo 83.° da Lei 23/2007).

TENHO UM VISTO DE TRABALHO TIPO IV (TRABALHO SUBOR-
DINADO). POSSO MONTAR A MINHA EMPRESA? POSSO PRES-
TAR SERVICOS (RECIBO VERDE)?

Sim. As pessoas que tém visto de trabalho (d&ger tipo)
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passam a ter autorizacdo de residéncia (artigd® 21t/ Lei n°
23/2007, de 4 de Julho). Como tal tém todos ostolirelas pes-
soas que tém autorizacdo de residéncia e um ddssies é
precisamente o exercicio de uma actividade indepdgadartigo
83.° da Lei 23/2007).

SOU BRASILEIRO E TENHO UMA AUTORIZACAO DE PERMANEN-
CIA, DESDE DE 2001. QUANDO E QUE POSSOTER UMA AUTORI-
ZACAO DE RESIDENCIA PERMANENTE ?

Caso seja titular de autorizagao de permanéncipeloamenos 5
anos, a sua autorizacdo de permanéncia € transfarem auto-
rizagdo de residéncia permanente, contabilizando-periodo
em que viveu legalmente com a sua Autorizacéo dadtencia
para efeitos de concessao de autorizacao de regidén

Fiz O REGISTO DO PROCESSO DOS CTT E TENHO
CONTRATO DE TRABALHO. POSSO TER AUTORIZACAO DE
RESIDENCIA?

Sim, caso seja titular de uma prorrogacdo de pentda com

autorizagdo para trabalhar, o seu pedido é transfio em pedi-
do de autorizacdo de residéncia.
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ESTATUTO DE IGUALDADE DE DIREITOS

QUE TIPOS DE ESTATUTOS DE IGUALDADE DE DIREITOS EXIS-
TEM?

¢ Estatuto de Igualdade de direitos e deveres;

e Estatuto de Igualdade de direitos e deveres erdiadi poli-
ticos.

ONDE DEVO FAZER O PEDIDO?
Servico de Estrangeiros e Fronteiras da sua areasi#éncia.

QUEM E QUE PODE SOLICITAR A CONCESSAODO ESTATUTO DE
| GUALDADE DE DIREITOS E DEVERES?

S6 cidadaos maiores, de nacionalidade brasilein®, tftulo de
residéncia valido, residentes em Portugal.

QUAIS OS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O SOLICITAR ?

» Requerimento em Impresso Préprio (www.sef.pt);

* Fotocépia do Titulo de Residéncia;

* Certificado de Nacionalidade emitido pelo Consuldddrasil
em Lisboa, atestando que o cidaddo ndo se endonieglido
de exercer os seus direitos civis;

QUAIS 0S DIREITOS E DEVERES CONFERIDOS PELO ESTATUTO
DE IGUALDADE ?

e Permite 0 gozo, sem limitacdes diferentes dasdaxfrpelos
portugueses, do direito de exercicio de actividagesmomicas,
do direito ao trabalho sem limitacdo quantitatigta, direito de
desempenhar, também sem limitacdo quantitativegdfes nos
orgaos de sociedades ou de quaisquer pessoasvadect
Acesso a Funcgéo Publica podendo ser exercidasdargde nao
sejam apenas de caracter predominantemente téccicog
acontece com os restantes estrangeiros.
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» Capacidade eleitoral activa (direito de voto) Hag:ées das
autarquias locais (Autorizacdo de residéncia has mdai dois
anos).

» Capacidade eleitoral passiva (candidato) nas egigés
autarquias locais (Autorizagdo de residéncia h& aiquatro
anos).

POSSOPERDER O MEU ESTATUTO DE IGUALDADE DE DIREITOS
E DEVERES?

Sim, nos seguintes casos:

e Caducidade ou cancelamento da Autorizacao de Resijé
e Perda da nacionalidade brasileira.

EM QUE CONSISTE O ESTATUTO DE IGUALDADE DE DIREITOS E
DEVERES E DE DIREITOS POLITICOS ?

Destinatarios
S6 Cidadaos maiores, de Nacionalidade Brasileima, Eitulo de
Residéncia Valido, Residentes em Portugal ha nea&ahos.

Documentos necessarios

» Requerimento em Impresso Préprio (www.sef.pt);

* Fotocdpia do Titulo de Residéncia;

* Certificado de Nacionalidade emitido pelo Consulddd®ra-
sil, atestando que o cidadao n&do se encontra ichpeldi exer-
cer os seus direitos civis e politicos.

QUAIS OS DIREITOS, DEVERES E DIREITOS POLITICOS CONFE-
RIDOS PELO ESTATUTO DE IGUALDADE ?

e Capacidade eleitoral (activa e passiva) nas elgigles

autarquias locais, e também direito de voto nagdele da
Assembleia da Republica e Assembleias Legislafeggonais.
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» Exercicio de fungdes publicas, mesmo de caractargati-
vo, salvo as func¢des constitucionalmente reservadasportu-
gueses.

ATENCAO: O gozo de direitos politicos em Portugal implica a
suspenséo do exercicio dos mesmos direitos nol Brasi

POSSOPERDER O MEU ESTATUTO DE IGUALDADE DE DIREITOS
E DEVERES E DE DIREITOS POLITICOS ?

Sim, em caso de:

» Caducidade ou cancelamento da Autorizacdo de Resijé
» Perda da nacionalidade brasileira.

ENQUANTO CIDADAO RESIDENTE BRASILEIRO , COM ESTATUTO
DE IGUALDADE DE DIREITOS, POSSO FAZER O CARTAO DO
CIDADAO ?

Sim, os residentes brasileiros, beneficiarios datlt® de Igual-
dade de Direitos, podem solicitar a concessdo deando de
cidadao, na categoria “cidadao brasileiro ao akdigdratado de
Porto Seguro”.
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NACIONALIDADE

QUEM TEM NACIONALIDADE ORIGINARIA , OU SEJA, QUEM E
CONSIDERADO PORTUGUES DE ORIGEM ?

A) Os filhos de mée portuguesa ou de pai portugnéscidos
em territorio portugués;

B) Os filhos de mé&e portuguesa ou de pai portugusidos no
estrangeiro, se 0 progenitor portugués ai se eraroab ser-
vigo do Estado portugués;

C) Os filhos de mée portuguesa ou de pai portugeEsidos no
estrangeiro, se tiverem o seu nascimento inscotoegisto
civil portugués ou se declararem que querem seuguEses;

D) Os individuos nascidos no territério portuguéithos de
estrangeiros, se pelo menos um dos progenitorebétam
aqui tiver nascido e aqui tiver residéncia, indejgetremente
de titulo, ao tempo do nascimento;

E) Os individuos nascidos no territério portuguéhos de
estrangeiros que ndo se encontrem ao servico geatds
Estado, se declararem que querem ser portuguedesde
gue, no momento do nascimento, um dos progenitas
resida legalmente ha pelo menos cinco anos;

F) Os individuos nascidos em territério portuguégue nédo
possuam outra nacionalidade.

NESTES CASOS, DE QUE PRECISO PARA REGISTAR A NACIONA-
LIDADE PORTUGUESA DO MEU FILHO ?

A) Criancas nascidas em Portugal, filhos de masugoesa ou

de pai portugués:

* A nacionalidade portuguesa fica automaticamentistagta no
momento do registo do nascimento da crianca netegivil
portugués.

* Os pais devem, sempre que possivel, apresentaocumento
comprovativo da sua nacionalidade, excepto nossoasoque

ndo haja duvidas sobre a nacionalidade portuguesgealo
menos, um deles.
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B)Criancas nascidas no estrangeiro, filhos de mofiguesa ou
de pai portugués, se, no momento do nascimentaogepitor
portugués se encontrava ao servico do Estado p@ésug

* A crianca fica automaticamente registada como gagsa no
momento em que é registado 0 seu nascimento.

C) Filhos de mae portuguesa ou de pai portuguésides no
estrangeiro, se tiverem o seu nascimento inscateegisto civil
portugués ou se declararem que guerem ser porggues

Os progenitores terdo que emitir uma declaracda acricdo
do nascimento no registo civil portugués ou pana éle atribui-
¢do da nacionalidade portuguesa a crianga, juntpadDisso 0s
seguintes documentos:

¢ Certiddo do registo de nascimento do pai/mée poésigSe 0s
pais forem casados entre si, 0 casamento devendsesrbado
na certiddo de nascimento, ou ser feita prova deghi® caso
dos maiores de 18 anos, a certiddo de nascimewm®ptevar
que a filiacdo em relagdo ao progenitor portugoésdtabele-
cida na menoridade;

* Certiddo do registo de nascimento da crianga, dewhte
legalizada pelo consulado portugués no pais demrgacom-
panhada de traducéo oficial, se ndo estiver esentgportu-
gués;

Se a crianga tiver 14 anos ou mais, devera aindarjdocumen-
to de identificacdo valido (passaporte, autorizaddioesidéncia,
ou outro titulo valido emitido por autoridade cotgme de um
dos paises da Unido Europeia).

D) Criancas nascidas em Portugal, filhos de estieog se um
dos pais também aqui tiver nascido e aqui tivadéegia, inde-
pendentemente de titulo, ao tempo do nascimento:

* a nacionalidade portuguesa fica automaticamentstagg no
momento do registo do nascimento da crian¢ca nteegivil
portugués.

* Contudo, os seguintes documentos devem ser aprdesmo
momento do registo:
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* Certiddo de nascimento desse progenitor, ou o iBolde
Nascimento;

* Documento comprovativo da sua residéncia em Pdrtuga

O pedido podera ser feito em qualquer ConservatiiriRegisto
Civil, de preferéncia na Conservatéria onde a ¢adoi regista-
da.

E) Criancas nascidas em Portugal, filhos de estirggy se, no
momento do nascimento, um dos pais aqui residpeé menos
5 anose nenhum dos progenitores estiver ao servico gmectis
vo Estado:

* 0 registo da nacionalidade desta crianca dependendeadecla-
racdo de vontade, prestada pelos seus represanzgudes.

F) Os individuos nascidos em territério portugu@si@ ndo pos-
suam outra nacionalidade.

* O registo da nacionalidade é feito oficiosamentdagpConser-
vatérias do Registo Civil.

SE EU ADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA O MEU
FILHO MENOR TAMBEM SE TORNA PORTUGUES?

Os filhos menores ou incapazes, de pai ou de maadguira a
nacionalidade portuguesa, podem também adquiattayés de
uma declaragdo de vontade para o efeito, prestalis geus
representantes legais.

POSSO ADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA ATRAVES
DO CASAMENTO COM UM PORTUGUES?

O estrangeiro casado com um nacional portugués gaaigrir a
nacionalidade portuguesa, mediante declaracdoapeegtara o
efeito, em qualquer Conservatéria do Registo Giviljunto dos
servicos consulares portugueses, desde que relsagomtes
requisitos:
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¢ Estar casado ha mais de trés anos;
* Possuir ligacéo efectiva a comunidade nacional;

* N&o ter praticado crime punivel com pena de priEimaximo
igual ou superior a trés anos, segundo a lei poeseay

* N&o ter exercido fun¢Bes publicas sem caracteic@enEsta-
do estrangeiro;

* Nao ter prestado servico militar, ndo obrigatéro Estado
estrangeiro.

QUE DOCUMENTOS DEVEM ACOMPANHAR O PEDIDO DE NACIO-
NALIDADE PELO CASAMENTO?

¢ Certidao do assento de nascimento do interessaglosgqupos-
sivel, deve ser de coOpia integral e emitida pasdapia, devi-
damente legalizada e acompanhada de traducaogcria emn
lingua estrangeira;

* Certiddo do assento de casamento transcrito paRegisto
Civil portugués (caso tenha ocorrido no estrangeiro

¢ Certiddo do assento de nascimento do conjuge p&sucpm o
casamento ja averbado;

* Certificados do registo criminal emitidos pelosvigys compe-
tentes, do pais da naturalidade e nacionalidade,doeno dos
paises onde tenha tido a residéncia, ap6s os k&daridade.

* Documento comprovativo da nacionalidade estrangiriate-
ressado, acompanhado de tradugéo oficial no casdaestar
escrito em lingua portuguesa (ou apresentacéo skaparte
onde conste a nacionalidade do interessado).

POSSO ADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA ATRAVES
DA UNIAO DE FACTO COM UM PORTUGUES?

Sim, a nova lei vem permitir que o estrangeirogjua em unido
de facto com um nacional portugués possa adquimaicéonali-
dade portuguesa desde que:

* Esteja em unido dfacto, judicialmente reconhecida, ha mais
de trés anos;

* Possua ligacéo efectiva a comunidade nacional;
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* Ndo tenha praticado crime punivel com pena de @ridé
maximo igual ou superior a trés anos, segundo polduguesa
(ex.: homicidio, ofensa a integridade fisica, rquhdo, trafico
de droga);

* Nao tenha prestado servico militar, ndo obrigatéaidEstado
estrangeiro;

* Nao ter exercido fungdes publicas sem caracteic@enEsta-
do estrangeiro;

COMO PROCEDER?

E necessario, em primeiro lugar, interpor uma aggéiial no

tribunal civel da area da residéncia do casal paeaeste reco-
nheca a sua situacdo de facto (accdo judicial denhecimento
da situag&o de unido de facto).

Depois de obtida a sentenca do Tribunal, compreavata situa-
¢do de unido de facto, é necessario prestar umaragio de
vontade de aquisicdo da nacionalidade portuguesguatquer
Conservatéria do Registo Civil ou junto dos sersiconsulares
portugueses.

QUE DOCUMENTOS DEVEM ACOMPANHAR O PEDIDO DE NACIO-
NALIDADE POR UNIAO DE FACTO?

¢ Certiddo do assento de nascimento do interessaglosgupos-
sivel, deve ser de coOpia integral e emitida pasdapia, devi-
damente legalizada e acompanhada de tradugaocisia esn
lingua estrangeira;

* Certiddo da sentenga judicial de reconhecimentexiséncia
de uniéo facto;

¢ Certiddo do assento de nascimento do nacionalquét;
* Declaracdo do cidaddo portugués prestada ha memo3 d
meses, que confirme a manutencao da unido de facto;

* Documento comprovativo da nacionalidade estrangieiriate-
ressado, acompanhado de tradugéo oficial no casdaestar
escrito em lingua portuguesa, ou apresentacao skajparte
onde conste a nacionalidade do interessado;

* Certificados do registo criminal emitidos pelosvigrs compe-
tentes, do pais da naturalidade e da nacionalidede,como
dos paises onde tenha tido residéncia apds osos&aridade.
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Para além destes documentos, € necessario queuereetp
declare que:
* Possui uma ligacao efectiva a comunidade nacional;

* N&o foi condenado, com transito em julgado da seatepela
pratica de qualquer crime punivel com pena de @samaxi-
mo igual ou superior a 3 anos, segundo a lei poese (ex:
homicidio, ofensa a integridade fisica, roubo,duttafico de
droga);

* Ndo exerceu fun¢des publicas sem caracter técniEstado
estrangeiro;

* N&o prestou servigo militar (ndo obrigat6rio) arouEstado
estrangeiro.

UMA CRIANGCA ESTRANGEIRA ADOPTADA POR UM PORTUGUES
TEM DIREITO A NACIONALIDADE PORTUGUESA?

O adoptado plenamente por um nacional portuguésiradq
nacionalidade portuguesa.

(Nota: a adopcao plena é uma modalidade de adopedicse
caracteriza por ter efeitos mais extensos do quéra modalida-
de de adopcao, a adopcao restrita. Na adopcéo pladaptado
adquire a situacéo de filho do adoptante e integreem os seus
descendentes na familia deste, extinguindo-selagdes fami-
liares entre o adoptado e a sua familia natural.)

COMO POSSOADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA POR
NATURALIZACAO ?

A nacionalidade portuguesa por naturalizacdo € extida pelo
Ministro da Justica, a requerimento do interessado.
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QUE REQUISITOS SAO NECESSARIOS PARA A CONCESSAO DA
NACIONALIDADE PORTUGUESA POR NATURALIZACAO ?

O Governo concede a nacionalidade portuguesa, giaratiza-
cao, aos estrangeiros

Desde que satisfagam cumulativamente os seguadessitos:

* Ser maior ou emancipado face a lei portuguesa;

* Residir legalmente em territério portugués ha palenos 6
anos;

* Conhecer suficientemente a lingua portuguesa;

* N&o ter sido condenado, com transito em julgadeetdencga,
pela pratica de qualquer crime punivel com penarigéo de
maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a Igugoesa
(ex: homicidio, ofensa a integridade fisica, roubdo, trafico
de droga).

O Governo concede a nacionalidade portuguesa, giaratiza-
cdo, aos menores de 18 anos, nascidos em termiortagués,
filhos de estrangeiros,

Desde que satisfagcam cumulativamente os seguadessitos:

* Conhecer suficientemente a lingua portuguesa;

* N&o ter sido condenado, com transito em julgadsetdenca,
pela préatica de qualquer crime punivel com penar@o de
maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a lgugoesa
(ex: homicidio, ofensa a integridade fisica, rouap, trafico
de droga).

E desde que, no momento do pedido, se verifique dasa
seguintes situacgdes:

a) Um dos progenitores resida legalmente em Pdrhiygelo
menos 5 anos, ou

b)O menor tenha concluido em Portugal o primeictoalo ensi-
no basico, independentemente da situacdo docuntergaleus
progenitores.
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O Governo concede a nacionalidade portuguesa, garatiza-
cao, aos individuos que tenham tido a nacionaligad@iguesa e
gue, tendo-a perdido, nunca tenham tido outra nataade

Desde que satisfagcam cumulativamente os seguadessitos:

* Ser maior ou emancipado face a lei portuguesa;

* Ndo ter sido condenado com transito em julgadoetidesnca,
pela pratica de qualquer crime punivel com penariéo de
maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a Igugoesa
(ex: homicidio, ofensa a integridade fisica, rouap, trafico
de droga).

O Governo concede a nacionalidade portuguesa, aiaratiza-
cao, aos individuos nascidos no estrangeiro colm,mpenos, um
avd ou uma avl portugués/a e que ndo tenham pesdisi®
nacionalidade,

Desde que satisfagam cumulativamente os seguadessitos:

* Ser maior ou emancipado face a lei portuguesa;
* Conhecer suficientemente a lingua portuguesa;

* Ndo ter sido condenado com transito em julgadoetitenca,
pela préatica de qualquer crime punivel com penarido de
maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a lgugoesa
(ex: homicidio, ofensa a integridade fisica, rouap, trafico
de droga).

O Governo pode conceder a nacionalidade portugpesajatu-
ralizacdo, aos individuos nascidos em Portughiodilde estran-
geiros, que aqui tenham permanecido habitualmesdel @ anos
imediatamente anteriores ao pedido

Desde que satisfagam cumulativamente os segugdeasitos:

* Ser maior ou emancipado face a lei portuguesa;
* Conhecer suficientemente a lingua portuguesa;

* Ndo ter sido condenado com transito em julgadoetitesca,
pela préatica de qualquer crime punivel com pengridgéo de
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maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a leugoesa (ex:
homicidio, ofensa a integridade fisica, roubo,dutrafico de
droga).

O Governo pode ainda conceder a nacionalidade quasa, por
naturalizacao:

a) Aos individuos que, ndo sendo apatridas, tenhlidm a
nacionalidade portuguesa;

b) Aos que forem descendentes de portugueses;

¢) Aos membros de comunidades de ascendéncia pedayg

d) Aos estrangeiros que tenham prestado ou sejamados a
prestar servigos relevantes ao Estado portugu@soomuni-
dade nacional,

desde que satisfagam cumulativamente os seguatdasitos:

* Ser maior ou emancipado face a lei portuguesa,;

* Ndo ter sido condenado com transito em julgadoetitenca,
pela pratica de qualquer crime punivel com penari&o de
maximo igual ou superior a 3 anos, segundo a Igugoesa
(ex: homicidio, ofensa a integridade fisica, rouap, trafico
de droga).

ONDE DEVO ENTREGAR O MEU PEDIDO?

O requerimento pode ser apresentado em qualqueseGa@oria
do Registo Civil ou nos Servigos Consulares Poesgs.

QUE DOCUMENTOS DEVEM ACOMPANHAR O PEDIDO DE NACIO-
NALIDADE POR NATURALIZACAO ?

Estrangeiros maiores de 18 anos residentes no tedtio por-
tugués ha pelo menos 6 anos:

* Certidao do assento de nascimento que, se possivel,ser de
copia integral e emitida por fotocopia, devidamdatalizada
e acompanhada de traducéo, se escrita em lingaagsita,;

* Documento emitido pelo Servico de Estrangeirosamteiras,
comprovativo de que reside legalmente no territpadugués,
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ha pelo menos 6 anos. (NOTA: A nova lei dispensmtaega
deste documento. A prépria Conservatoéria obtérojasamente,
o documento, junto do Servico de Estrangeiros atBi@s);

* Documento comprovativo de que conhece suficientéanan
lingua portuguesa;

¢ Certificados do registo criminal emitidos pelosvggys compe-
tentes, do pais da naturalidade e da nacionalidede,como
dos paises onde tenha tido a residéncia depoisl@amnos.
(NOTA: A nova lei dispensa a entrega do certificddaegisto
criminal portugués)

Estrangeiros que sejam descendentes de cidaddo ramil
portugués

*Certiddo do assento de nascimento que, se posgéxa, ser
de cépia integral e emitida por fotocdpia, devidarmdegaliza-

da e acompanhada de traducédo, se escrita em Bstaageira;

¢ Certiddes dos registos de nascimento do avé/aviadenali-

dade portuguesa e do progenitor (pai ou mae) geefaledes-

cendente (NOTA: A nova lei dispensa a entrega destédao

de registo quando os érgaos do registo civil tivearesso a
mesma, através do seu sistema informatico);

*Documento comprovativo de que conhece suficientéanan
lingua portuguesa;

¢ Certificados do registo criminal emitidos pelosvigys com-

petentes, do pais da naturalidade e da nacionalithedn como
dos paises onde tenha tido a residéncia depoisl@anos.

(NOTA: A nova lei dispensa a entrega do certificddaregisto

criminal portugués)
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Estrangeiros maiores de 18 anos nascidos em terrnitd por-
tugués

* Certidao de nascimento, ou Boletim de Nascimento;

* Documento comprovativo de que conhece suficientéanan
lingua portuguesa;

¢ Certificados do registo criminal emitidos pelosvigrs com-
petentes, do pais da naturalidade e da nacionalidagmn
como dos paises onde tenha tido a residéncia ddpeid6
anos. (NOTA: A nova lei dispensa a entrega dofitio do
registo criminal portugués)

* Documentos comprovativos de que, nos 10 anos it@edia
mente anteriores ao pedido, permaneceu habituatnment
territério portugués, designadamente, document@s agum-
provem os descontos efectuados para a seguranigd soc
para a administracdo fiscal, a frequéncia escolas eondi-
¢bes de alojamento ou documento de viagem validece-
nhecido ( passaporte )

Casos Especiais:

* Certidao de registo de nascimento (NOTA: se adamtifor
emitida em Portugal, a respectiva apresentacaspenkada
desde que sejam indicados elementos que permitamtifid
car o respectivo assento. Se a certiddo de naswirf@remi-
tida no estrangeiro deve, se possivel, ser de ¢opEgral e
emitida por fotocopia, devidamente legalizada erggamhada
de tradugéo, se escrita em lingua estrangeira);

¢ Certificados do registo criminal emitidos pelosvigrs com-
petentes, do pais da naturalidade e da nacionelidaem
como dos paises onde tenha tido a residéncia ddpeid6
anos. (NOTA: A nova lei dispensa a entrega dofitio do
registo criminal portugués)
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Para além dos referidos documentos, devera juatamitra
documentacdo conforme o caso concreto

1 — Individuos que, ndo sendo apatridas, tenhaoratishcionali-
dade portuguesano requerimento devem ser referidas as cir-
cunstancias que determinam a perda da nacionalidade

2 — Descendentes de portugueses e membros de cadeside
ascendéncia portugueszertiddo dos registos de nascimento de
todos os ascendentes, até ascendentes de naadegtidrtugue-
sa e outros que o Ministro da Justica considerguaos.

3 — Estrangeiros que tenham prestado ou sejam closnaapres-

tar _servicos relevantes ao Estado portugués ouniumidade
nacional:documento emitido pelo departamento competente, em
funcdo daqueles servicos.

SE EU ADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA PERCO A
MINHA NACIONALIDADE DE ORIGEM OU SAO CUMULAVEIS
UMA COM A OUTRA?

A legislacdo portuguesa permite a plurinacionakdanu seja,
um cidadao portugués pode ter outras nacionalidpdes além
daquela.

No entanto, a aquisicdo da nacionalidade portugoeda ou nédo
implicar a perda da nacionalidade de origem, cantsaas leis do
pais de onde a pessoa é natural permitam ou n@pla du a
plurinacionalidade, pois ha leis que exigem quendividuo

renuncie a sua anterior nacionalidade para obtexcmnalidade
do pais de imigragdo. Por exemplo, a legislacabatania e da
Guiné-Bissau nado aceita a dupla nacionalidade.
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DE QUE DOCUMENTOS PRECISO PARA PROVAR QUE CONHECO
SUFICIENTEMENTE A LINGUA PORTUGUESA?

A prova do conhecimento da lingua portuguesa pedéegta de
uma das seguintes formas:

* Certificado de habilitacdo emitido por estabelecitoeportu-
gués de ensino oficial ou de ensino particular eoperativo
reconhecido nos termos legais, comprovativo da luséo
com aproveitamento de qualquer grau de ensino;

* Certificado de aprovacdo em teste diagndstico zadd em
qualquer dos referidos estabelecimentos de ensirer (
www.provalinguaportuguesa.gov)pt

* Certificado de lingua portuguesa como lingua eg&iaa, emi-
tido mediante a realizacdo de teste em centro diagéio de
portugués, como lingua estrangeira, reconhecido [datisté-
rio da Educacao.

Tratando-se de crianca com mais de 1 ano de idaxenes de
10, ou de pessoa que ndo saiba ler ou escreveya go conhe-
cimento da lingua portuguesa deve ser adequada éapacida-
de para adquirir ou demonstrar conhecimentos nanméiagua.

MEU FILHO, FILHO DE IMIGRANTES , NASCIDO EM PORTUGAL,
TEM NACIONALIDADE PORTUGUESA?

Podera ter, se preencher determinados requisitos.

» Filho de estrangeiro, nascido em Portugal, quamdo jgai ou a
mae (ou os dois) também aqui nasg®ste caso a crianca tera
a nacionalidade portuguesa desde que o pai ou ajueiras-
ceu em Portugal estivesse a residir em Portugal
(independentemente de titulo), no momento do nastonda
crianga.

* Filho de estrangeiro, nascido em Portugal, quareio o pai
nem a mae aqui nascerameste caso, a crian¢ca pode obter a
nacionalidade portuguesa de origem, desde que:
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a) Os pais ndo se encontrem ao servico do respdestado;

b) Seja feita uma declaracdo de vontade de senqu@s (ndo
basta o registo de nascimento em territério podsgu

¢) No momento do nascimento o pai ou a mae aqguessem a
residir legalmente ha pelo menos 5 anos.

Se, no momento do nascimento, nem o pai nem a mAgesi-
dem legalmente ha pelo menos 5 anos, podem pediuealiza-
¢éo do seu filho:

a)Quando um dos progenitores completar 5 anos sidéreia
legal, ou

b)Quando o menor concluir, em Portugal, o primeigdo do
ensino bésico,

E ainda necessario que o menor:

» Conheca suficientemente a lingua portuguesa;

* No caso de ter mais de 16 anos: ndo tenha sidenadd com
transito em julgado da sentenca, pela pratica dé&jger crime
punivel com pena de prisdo de maximo igual ou smpar3
anos, segundo a lei portuguesa (ex: homicidio,safénintegri-
dade fisica, roubo, furto, trafico de droga).

NASCI NO ESTRANGEIRO, VIM PARA PORTUGAL E ESTOU EM
SITUACAO IRREGULAR. O MEU FILHO MENOR, AQUI NASCIDO,
PODE ADQUIRIR A NACIONALIDADE PORTUGUESA?

Se o progenitor se encontrar numa situacdo deuiaedade, o
filho nascido em Portugal sé podera adquirir a oraidade
portuguesa por naturalizacdo se ca tiver conclaid® ciclo do
ensino basico e ainda néo tiver completado 18 anos.
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EDUCACAO

OS MEUS FILHOS TEM ACESSOAO SISTEMA EDUCATIVO ?

Sim. Todas as criancas tém direito ao sistema HEelacalesde
que vivam na Regidao Autonoma dos Acores. A esaldde é
obrigatoria até aos 15 anos.

QUANDO DEVO FAZER A MATRICULA DO MEU FILHO ?

As matriculas podem ser feitas a partir do més de Mté ao
inicio do ano lectivo que nos Acores tem lugareguada sema-
na do més de Setembro. No entanto em qualquer alturano
pode dirigir-se a escola da area de residéncia saralevida-
mente informado.

QUE DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS PARA MATRICULAR O
MEU FILHO ?

Deve apresentar documento de identificacdo (pompke pas-
saporte) e uma certificac@o da situacdo escolaeddilho devi-
damente autenticada pelo respectivo consulado teej@diver
frequéncia escolar noutro Pais ( histérico escoldg escola
informa-lo-&o, de outros documentos que sejam sades, con-
forme a situacao.

PODEM RECUSAR-ME A MATRICULA ?
A matricula nunca pode ser recusada.

SE A MINHA SITUAGAO NAO ESTIVER REGULARIZADA , OS MEUS
FILHOS PODEM FREQUENTAR A ESCOLA?

Os seus filhos podem e devem ser matriculados émdkgmte-
mente da sua situacdo enquanto imigrante.
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DE QUE TIPO DE APOIO PODERA O MEU FILHO BENEFICIAR ?

O seu filho beneficia de todos os apoios que s&moe a qual-
quer aluno através da Accdo Social escolar istondparticipa-
¢do na aquisicdo de livros e material escolarsprarie e alimen-
tacdo de acordo com o rendimento do agregado familiem
ainda direito a aulas de apoio de lingua Portugoesautras
disciplinas se se verificar essa necessidade.

SE O MEU FILHO JA TIVER FREQUENTADO A ESCOLA NO PAIS
DE ORIGEM COMO POSSOOBTER A EQUIVALENCIA ?

Pode tratar de todos os assuntos escolares dorgewnbs servi-
¢cos administrativos da escola onde pretende mktriou

ONDE ME DEVO DIRIGIR PARA OBTER O RECONHECIMENTO
DAS MINHAS QUALIFICACOES ACADEMICAS ?

Deve também informar-se na escola mais préoximaudarssi-
déncia.

POSSO CONTINUAR OS MEUS ESTUDOS A NIVEL DE ENSINO
BASICO/SECUNDARIO EM TERRITORIO NACIONAL ? EM QUE
CONDICOES?

Pode continuar os seus estudos matriculando-sesatdaemais
préxima da sua residéncia onde sera encaminhadoopansino
recorrente (nocturno) ou para o ensino mediatizattayés da
internet, ou outras modalidades no ambito da ediacde adul-
tos. Este encaminhamento depende das ofertas mdiscqtie a
escola possa facultar.
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SAUDE

QUAIS SAO OS MEUS DIREITOS E DEVERES NA AREA DA SAUDE?

Qualgquer cidadao tem o direito a saude e o devea gdmteger

Assim, um imigrante que se encontre em territdaoional e se
sinta doente, ou precise de qualquer tipo de coslaé salde,
tem o direito a ser assistido num Centro de Saudam Hospi-
tal (em caso de urgéncia) sem que esses servi@ussam recu-
sar a assisti-lo com base em quaisquer raz6esabigadacionali-
dade, falta de meios econdmicos, falta de legdzag outra.

O direito a proteccdo da saude consagrado na @Gogdt da

Republica Portuguesa, assente num conjunto deegafonda-

mentais como a dignidade humana, a equidade,aettcsolida-
riedade, estabelece que todos os cidadaos tértodirprestacao
de cuidados globais de salde e por essa razas, asdoeios de
salude existentes devem ser disponibilizados na daedas
necessidades de cada um e independentemente gasosuli

¢bes econdmicas, sociais e culturais.

De uma forma mais especifica, esse direito estdadg no Des-
pacho D/SRAS/2002/40, publicado no Jornal Oficigbérie, n°

51, de 17-12-2002, onde se estabelece que aongsies a
residir legalmente nos Agores é facultado o acassocuidados
de saude e a assisténcia medicamentosa prestddoSgreico

Regional de Saude, em igualdade de circunstaneraos bene-
ficiarios do mesmo.

DE QUE DOCUMENTOS NECESSITO PARA PODER BENEFICIA-
CIAR DESSESDIREITOS ?

Para beneficiar desses direitos, o cidaddo estframgcessita do
Cartdo de Utente do Servico Regional de Salde oundento
oficial que o substitua. Na auséncia destes doctoseneve
exibir perante os servicos de salde da sua aressféncia, o
titulo valido de permanéncia em Portugal.

Pode igualmente apresentar documento comprovaévgue se
encontra na Regido ha mais de 90 dias, emitido jugléa de
Freguesia respectiva.
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O QUE E O CARTAO DE UTENTE?

O cartdo de identificacdo do utente, designado“@artdo de
Utente”, ou documento oficial que o substitua, éneio que
comprova a identidade do seu titular, perante sktuicdes e
servicos integrados no Servico Regional de Saude.

Com a entrada em vigor do Cartédo de Cidadao,dzssanento
fisico deixou de ser emitido, no entanto o cidagée pretenda
inscrever-se num Centro de Salde da Regido mantéreito a

atribuicdo do numero de utente, aquando desse gnoeeto,

sendo-lhe entregue um documento comprovativo daectsa

inscricao.

QUE ESTRUTURAS EXISTEM NA AREA DA SAUDE E COMO FUN-
CIONAM ?

Na area da prestacao de cuidados de salde, naRegéEoma
dos Acores, 0 Servico Regional de Saude (SRS)rate Cen-
tros de Salde, 2 Unidades de Saude de llha, 3 tdissitPE e 1
Centro de Oncologia.

O Centro de Saude a unidade prestadora de cuidados de saude
primarios ou essenciais, tendo por objectivo a pig#uo e vigi-
lancia da saude, a prevencgdo, o diagnostico etantemto da
doenca e a reabilitagdo, dirigindo a sua actividaalandividuo, a
familia e a comunidade e privilegiando a persongép da rela-
¢do entre os profissionais de salde e os utentes.

Ao centro de salde incumbe a prestacdo de cuidieleaide
essenciais aos utentes residentes na respectavdémfluéncia.

A Unidade de Saude de IlhgUSI) é uma estrutura de planea-
mento, coordenacdo e prestacdo de cuidados integdedsalde,
assumindo a natureza de sistema local de saud&l & donsti-
tuida por todas as entidades prestadoras de cusidedsalde do
sector publico da respectiva ilha, podendo integeartros de
salide, hospitais e servigcos especializados.

O Hospital € uma unidade prestadora de cuidados de saude dife
renciados, tendo por objectivo o diagnéstico, tretiato e reabi-
litagdo de individuos doentes que deles carecam.
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Aos Hospitais incumbe a prestagdo de cuidadosidiegdiferen-
ciados aos utentes que lhes sejam referenciadosup@rs enti-
dades prestadoras de cuidados de saude, ou a@esam direc-
tamente.

A actividade hospitalar, desenvolvida pelos hospida Regido,
compreende prestacfes de salde e de accao sestaladdo-se
as primeiras ao diagndstico, tratamento e reaffidtados doen-
tes e as Ultimas ao estabelecimento de relacdes annecessi-
dades pessoais ou familiares e os casos de doencga.

O Centro de Oncologia dos Acoreg um servigco especializado
integrado no Servigco Regional de Saude, que teno atnbui-
¢do, entre outras, a promogao da prevengdo prinmarastreio e
o diagndstico precoce das doengas oncoldgicas.

QUAIS DESTES SERVICOS SAO PAGOS?

Na Regido Auténoma dos Acores, os cuidados de San@dta-
dos no ambito do Servico Regional de Salde segupraceito
constitucional, sendo tendencialmente gratuitos.

O QUE DEVO FAZER NUMA SITUACAO DE URGENCIA/
EMERGENCIA ?

Em caso de urgéncia/emergéncia deve recorrer itagtigate ao
servico de atendimento permanente/ servico de iatentb
urgente do Centro de Saude da area da ocorrénggaapos
observagédo dara o melhor encaminhamento, ou re@sagén-
cias Hospitalares.

Toda a situacdo em que a demora de diagnéstiate tnatamen-
to, pode trazer grave risco ou prejuizo para agi uma urgén-
cia médica, como por exemplo, os casos de traumadigraves,
intoxicacdes agudas, queimaduras, crises cardtacasspirato-
rias. Algumas situac6es de urgéncia sao consideradeno

emergéncias médicas, pela extrema gravidade dac&dy ou

porque implicam o uso de telecomunica¢gbes ou osp@te

especial do doente.
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EM QUE CENTRO DE SAUDE ME DEVO INSCREVER E QUE TIPO
DE SERVICOS ME PODEM SER PRESTADOS?

Os Centros de Saude encontram-se distribuidosrpas.aDeve
dirigir-se aquele que corresponde a area da sudéneta, e
informar-se dos horarios de atendimento, tiposeteigos, hos-
pitais de referéncia e meios auxiliares de diagrwslisponiveis.

Os Centros de Saude apresentam 0s servicos assoeias! cui-
dados primarios, nos quais se incluem os cuidagosailide
familiar (Clinica Geral, Planeamento Familiar, Saldaterna e
Saude Infantil e Escolar), servicos estes presestespratica-
mente todos os Centros de Salude. Para além dest&gns exis-
tem outros, dos quais se destacam as consultapdeiaidades,
nas ilhas que ndo possuem hospital. Estas conséltasormal-
mente efectuadas por médicos especialistas quesecdm a
ilha por determinado periodo de tempo para efegtnaas con-
sultas.

COMO PODE A MINHA FAMILIA ACEDER AOS CUIDADOS DE
SAUDE?

A sua familia pode aceder aos cuidados de saldenasmos
termos que o beneficiario, sendo que o pagamergauidados
de saude prestados aos cidadaos estrangeiros apieesn des-
contos para a seguranca Social, e respectivo algdgamiliar, é
assegurado nos termos gerais, em condi¢des igsialesacida-
d&os nacionais.

SE TIVER ALGUM PROBLEMA NO ACESSOA SAUDE O QUE DEVO
FAZER?

Qualquer problema no acesso aos cuidados de sadéedpser
comunicado ao Conselho de Administracdo do Cerdr8aiide,
Unidade de Saude de Ilha ou Hospital em causaindia @irec-
tamente a Secretaria Regional dos Assuntos SceiBisecgdo
Regional da Saude.
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QUE DIREITOS DE SAUDE TEM OS CIDADAOS ESTRANGEIROS
QUE RESIDEM NOS ACORES EM SITUACAO IRREGULAR ?

Aos cidaddos estrangeiros que ndo efectuem descpai@ a
Seguranga Social, poderdo ser cobradas as de®fesasadas
de acordo com as tabelas em vigor, atentas amstémcias do
caso concreto, nomeadamente no que concerne @asitaaono-
mica e social da pessoa, a aferir pelos servic@echo social.

ATENCAO:

A prestacdo de cuidados de saude em situacSes gamham
em perigo a saude publica é gratuitaEntendem-se por situa-
¢Oes ‘ue ponham em perigo a Saude Publi€aaquelas rela-
cionadas com as doencgas transmissiveis, como EonpEa a
tuberculose, VIH/SIDA e outras doengas sexualmé&atesmis-
siveis. Inclui-se também a vigilancia da salde matanfantil e
planeamento familiar.

As vacinas incluidas no Plano Regional de Vacinagamtam-
bém fornecidas gratuitamente.

ESTOU GRAVIDA . ONDE POSSOSER SEGUIDA?

Podera ser seguida no Centro de Saude da suacresidéncia.

QUE DIREITOS TENHO?
Tem direito a ser seguida numa consulta de saltkrmaa

A consulta de salide materna é uma consulta de actamen-

to da gravidez e de preparacdo para o parto. Awigja da gra-
videz, é acompanhada por exames clinicos e labi@miatoegula-

res, que permitem avaliar o estado de salde d& mi@debé, ao
longo da gravidez.

E também dada a informacéo relativamente a regradimenta-
cdo saudavel, de preparacdo para o0 aleitamentanoateem
como de comportamentos a evitar.
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Todas as consultas e exames médicos efectuados digaa
gravidez sdo gratuitos bem como o parto Hospitalar e qualquer
internamento, por motivo de gravidez, num HospitalServico
Regional de Saude.

Na consulta devera ser entregue “O Boletim de Sdad@ravi-

da” que é um pequeno livro (verde), fornecido dgtatoente no
Centro de Saude ou Hospital que contém informagtes para
a vigilancia da gravidez. Neste boletim sdo redadatodas as
consultas e exames efectuados durante a gravidez.

Deve apresentar o boletim sempre que vai as cassalb Cen-
tro de Saude, ou Hospital.

Na altura do parto, deve fazer-se acompanhar do Beilim de
Saude da Gravida.

ESTOU EM PORTUGAL EM SITUACAO IRREGULAR. O MEU
FILHO MENOR TEM ACESSOA CUIDADOS DE SAUDE?

Apesar dos pais se encontrarem em situacao irre@aa filhos

menores € assegurado 0 acesso ao beneficio daslaside sal-
de, através do Registo Nacional de Cidadaos Estirasg\Vieno-

res em Situacédo Irregular no Territério Nacionél Qecreto-Lei

n°® 67/2004, de 25 de Marco e respectiva regulam@o}a

Assim, para usufruir desse beneficio, os pais dgwermeder ao
seu registo, junto do Alto Comissariado para a taggo e Dia-
logo Intercultural, I.P.

ATENCAO: Em caso nenhum os elementos constantes deste
registo podem servir de fundamento ou meio de ppava qual-
quer procedimento, administrativo ou judicial, eantualquer
cidaddo ou cidaddos estrangeiros que exercam « patiernal

do menor registado, salvo na medida do necessaréogprotec-

¢do dos direitos deste.
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SEGURANCA SOCIAL

POSSOBENEFICIAR DO REGIME DE SEGURANCA SOCIAL ?

Podem beneficiar do Regime Geral de Seguranca lSosidra-
balhadores por conta de outrem vinculados a umalaeiat
empregadora por contrato de trabalho ou contrajaldeente
equiparado e ainda os trabalhadores que exer¢aridade pro-
fissional por conta prépria.

1. ORegime Geral dos Trabalhadores por Conta de Outrem
garante a proteccao nas seguintes eventualidades:

* Doenca
» Maternidade, Paternidade e Adopc¢éo
* Desemprego

e |nvalidez
* Velhice
* Morte

» Doencas Profissionais

2. O Regime Geral dos Trabalhadores Independentetem
dois esquemas de proteccéo:

a) Um obrigatério

b) Um alargado

a) Oesquema obrigatoérioprotege o trabalhador nas eventuali-

dades:
» Maternidade, Paternidade e Adopc¢éo
* Invalidez
» Velhice
* Morte

b) Oesquema alargad@rotege-o nas eventualidades anteriores
e ainda nas seguintes:

* Doencga

» Doencas Profissionais
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Constitui condicdo geral de atribuicBo das prestacdes, o
decurso de um periodo minimo de contribuicdoem regra 6
meses.

As pessoas em situacdo de caréncia econémica @l, gmriem
beneficiar dodRegime N&do Contributivo, que se concretiza pela
atribuicdo das seguintes prestacées:

e Subsidio social de desemprego

» Prestac8es sociais de Invalidez/Velhice
* Prestacdes por Morte

e Complemento solidario para idosos

« Complementos sociais

» Rendimento Social de Insercao

A atribuicdo destas prestacdes ndo depende do pat@mrde
contribuicBes mas de, entre outras condicBesdérsia em ter-
ritério nacional.

No caso de cidadéos estrangeiros ndo abrangidosquodos
internacionais de seguranca social, refugiadosigidps, o aces-
so as prestacBes pode depender da verificagaotelendeados
requisitos, nomeadamente periodos minimos de resalégal
em territério nacional.

A MINHA FAMILIA PODE BENEFICIAR DO REGIME DE SEGURAN-
CA SOCIAL?

Os membros das familias dos cidadéos estrangedeEnpbene-
ficiar, no &mbito da seguranca social, de protedafuliar nas
seguintes eventualidades:

» Encargos Familiares
» Encargos no dominio da deficiéncia
» Encargos no dominio da dependéncia

Porém, a atribuicdo destas prestacbes dependsidémeia em
Portugal, excepto no caso de cidaddos abrangidosepala-
mento comunitario ou convencao internacional a Roeugal
se encontre vinculado, que estabeleca o contrario.
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ONDE ME DEVO DIRIGIR E QUE DOCUMENTOS DEVO APRE-
SENTAR?

A inscricdo no regime geral dos trabalhadorepor conta de

outrem é da responsabilidade da entidade empregadora

(patrdo). Porém, o trabalhador que inicie uma &lzde por

conta de outrem ou que mude de entidade empregatiora

comunicar a instituicdes de seguranga social dadsea de

residéncia, o inicio da actividade ou a vinculagéawva enti-

dade empregadora, no prazo de 24 hapes o inicio do con-

trato de trabalho, através:

« Da Internet, em www.seg-social.pt, no servico Saqggat
Social Directa;

« De impresso de modelo proprio MOD. RV1009; ou

« Por qualquer meio escrito.

No que diz respeito @scricdo no regime dos trabalhadores
independentes a participacao do inicio, suspenséo e cessacao
de actividade profissional para efeitos fiscais;oénunicada,
oficiosamente pelas Financas a Seguranca Social.

As prestacfes de seguranca sociafio requeridas em impres-
so de modelo préprio, acompanhado dos documentpsoda
nele indicados, com excepgdo do subsidio de doentaue é
suficiente o CIT (Certificado de Incapacidade Terapa por
Estado de Doenca), emitido pelos servigos de sedihpeten-
tes do Servico Regional de Saude ou do ServigooNatide
Saude, conforme o caso (por exemplo, situacdes wmoq
doente ndo tenha a especialidade na Regido e \artag#l
Continental para receber tratamento).

Para comunicar o inicio de actividade como tratwgdhagor

conta de outrem, requerer prestacbes, pedir infgbes e
esclarecimentos ou obter os impressos, deverareag insti-
tuicdo de seguranca social da area de residénc@®opostos
de atendimento da RIAC — Rede Integrada de ApoiCida-

dao ou, ainda, consultar o site da Seguranca Suziaiternet
(www.seg-social.pt).
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QUE DIREITOS DE SEGURANGCA SOCIAL TEM OS CIDADAOS
ESTRANGEIROS QUE RESIDEM NOS ACORES EM SITUAGCAO
IRREGULAR ?

A residéncia legal em Portugal constitui, a papdeas condi-
¢Oes legalmente fixadas, condicdo geral de acassseatacdes
de seguranca social e, por isso, as situacdesatpilaridade
ndo permitem a atribuicdo de prestacées pelo sisfaiblico

de seguranca social.

Oscidadaos em situacéo irregular podem, no entanto gme-
ficiar de apoio socia)] no d&mbito do sistema de proteccéo
social de cidadania/subsistema de Acg¢édo Social reda de
InstituicBes Particulares de Solidariedade Sociafcgiras,
devendo, para tal, dirigir-se ao Instituto de Ac@urcial da
area da sua residéncia.
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TRABALHO

COMO PROCURAR TRABALHO ?

Os interessados podem aceder a ofertas de emptragésade,
nomeadamente:

* Portal do Governo (www.azores.gov.pt/Portal/ptadies/srec
-drtqp);

* Rede Eures (www.europa.eu.int/eures/);

* Nas Agéncias de Qualificacdo e Emprego da Regidéndma
dos Acores:

*Na BEPA - Bolsa de Emprego PuUblico dos Acores
(www.bepa.azores.ggu);

* Associacao de Imigrantes nos Acgores;

DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO EM CENTRO DE EMPREGO:

Para inscrever-se pela primeira vez ou actualizraainscrigdo
deve apresentar a seguinte documentacao:

e Passaporte;

e Titulo valido de permanéncia em Portugal;

» Cartéo de contribuinte;

» Cartdo da Seguranca Social,

» Comprovativo de habilitagGes literarias, se apktav

» Certificados/ Diplomas de Cursos de Formacédo Riofis
(obrigatério apenas para as situagdes em que \Adacke a
exercer o exija);

» Comprovativo de procura activa de emprego refereote
ultimos 30 dias;
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Os candidatos requerentes de subsidio de desempredgvem
apresentar os documentos enunciados no ponto antbgm
como:
- Declaracéo da entidade empregadora de situaciestan-
prego - Mod. RP 5044 DGS@&n\yw.seg.social.pt

NOTA: Em caso de recusa da emisséo da declaracéo pek ent
de empregadora, devem dirigir-se a Inspeccéo Ralgion
do Trabalho.

QUE TIPOS DE CONTRATOS DE TRABALHO PODEM SER CELE-
BRADOS?

- Contrato de trabalho permanente;

- Contrato de trabalho a termo certo;

- Contrato de trabalho a termo incerto;
- Contrato de trabalho temporario;

- Contrato de trabalho a tempo parcial;
- Contrato de trabalho doméstico.

QUE ELEMENTOS DEVEM CONSTAR DO CONTRATO DE TRABA-
LHO A CELEBRAR?

O contrato de trabalho celebrado com cidaddo egtiandeve
revestir a forma escrita e conter as seguintesagdes:

- Nome ou denominacédo e domicilio ou sede dasgarte

- Referéncia ao titulo de permanéncia do trabathadoTerrité-
rio Nacional;

- Actividade do empregador;

- Actividade contratada e retribuic&o do traballtado

- Local e periodo normal de trabalho;

- Valor, periodicidade e forma de pagamento dabrgtrao;

- Datas da celebragcado do contrato e do inicio @atagdo de
actividade.

NOTA: O contrato de trabalho deve ser celebrado emdaighi,
entregando o empregador um exemplar ao trabalhador.
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QUE DIREITOS E DEVERES TENHO COMO TRABALHADOR POR
CONTA DE OUTREM ?

Direitos:

* Respeito;

« Pagamento pontual da retribuicao;

e Férias e respectivo subsidio;

» Subsidio de Natal;

» Formacao profissional;

» Condigdes de saude, seguranca e higiene no trabanea-
damente seguro de acidentes de trabalho e acessg@ipa-
mentos de protecc¢édo individual por conta da entidadpre-
gadora.

» Informacéo;

Deveres:

* Respeito;

e Cumprimento do acordado no contrato;

» Assiduidade e pontualidade;

* Realizar o trabalho com zelo e diligéncia;

e Guardar lealdade ao empregador;

e Zelar pela conservacao e boa utilizacdo dos bémsonados
com o seu trabalho que Ihe forem confiados pelaregaulor;

* Promover ou executar todos os actos tendenteshorizetia
produtividade da empresa;

e Cooperar para a melhoria do sistema de seguraigiené e
salde no trabalho;

« Cumprir as normas de seguranca, higiene e salttabasho.

O QUE E A RETRIBUICAO MINIMA MENSAL REGIONAL ?
Trata-se de um valor minimo mensal, actualizadcalamente
por lei que é garantido ao trabalhador como reg#m(salario).

No ano de 2008 o valor da Retribuicdo Minima Mensal
Regiao Auténoma dos Acores é de € 447,30.
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O QUE FAZER SE A MINHA ENTIDADE EMPREGADORA NAO ME
PAGAR O SALARIO ?

1 - Se a falta de pagamento se prolongarlpodiaso trabalha-
dor podera suspender a execu¢do do contrato, apimeacao
ao empregador e a Inspeccédo Regional do Trabadinoacante-
cedéncia minima d& diasem relacao a data do inicio da suspen-
sdo.

2 - Fazer cessar o contrato, pois constitui juatesa de despedi-
mento. Para o efeito, a declaracdo de resolucém sknfeita por
escrito, com indicagéo do facto que a justificaseja da falta de
pagamento pontual da retribuicdo, r@® dias posteriores ao
conhecimento do facto.

3 - Fazer cessar 0 contrato se 0 atraso se prolmog#0 dias

sendo suficiente para efeitos indemnizatérios,cagpdo incum-
primento por esse periodo de tempo. Para o efeittessacéo
deve ser feita por escrito.

NOTA: O trabalhador devera informar-se junto dos servigs
Inspeccdo Regional do Trabalho.

DENUNCIA DO CONTRATO

O trabalhador pode denunciar o contrato, indepgrdeente de
justa causa, mediante comunica¢do escrita enviadangrega-
dor com a antecedéncia minima de:

« 30 diasse tiver até dois anos de antiguidade;

« 60 diasse tiver mais de dois anos de antiguidade;

* No contrato a termo: 30 diastratando-se de contrato
com duracéo igual ou superior a 6 mesés éiasse
for de duracéo inferior.
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QUANDO E QUE SE VERIFICA A CADUCIDADE DO CONTRATO A
TERMO ?

- O contrato de trabalho termo certo caduca desde que, por
forma escrita:

- O empregador comunique ao trabalhatferdias antes
de o prazo expirar;

- O trabalhador comunique ao empregatldiasantes de
0 prazo expirar.

- O contrato de trabalhotarmo incerto caduca quando, preven-
do a ocorréncia do termo incerto, 0 empregador oigoe ao
trabalhador a cessacao, com a antecedéncia mieima d

« 7 diasquando o contrato tenha duraaté 6 meses
« 30 diasquando o contrato tenha durado6dmeses até 2 anps
60 diasquando o contrato tenha duracéo super®naaos .

JUNTO DE QUE SERVICOS POSSO OBTER INFORMACOES RELA-
TIVAS AOS MEUS DIREITOS E DEVERES?

O trabalhador pode obter informacgdes junto do serviformati-
vo da Inspeccdo Regional do Trabalho:

QUAIS AS PROFISSOES EM QUE O TRABALHADOR DEVE SER
DETENTOR DE CARTEIRA PROFISSIONAL ?

A carteira profissional é exigida, nomeadamenteq pa seguin-
tes profissées:

. Profissionais da industria hoteleira e similares seja,
todos os individuos que exercam em hotéis, restmsa
casas de pasto, cafés, cervejarias (nestas situaéoeten-
do o trabalhador formacao profissional adequadsz, &ate
das categorias de 1.2, 2.2 ou 3.2, pode iniciacoeesm e
decorrido mais de um ano, pela via da experiénetuerer
a emissdo da carteira).
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» Profisses de cabeleireiro/a, barbeiro/a, caleseticista,
massagista de estética e afiftom curso devidamente
homologado pelo Instituto de Emprego e FormacadéisPro
sional ou que tenham prestado provas e tenhanesiite
dos os respectivos certificados);

e Guia Intérprete Regional;
« Fogueiro;
e Psicélogo.

JUNTO DE QUE SERVIGOS POSSO REQUERER A EMISSAO DE
CARTEIRA PROFISSIONAL?

As carteiras profissionais enunciadas, podem sgrerelas:

* S. Miguel Direc¢éo de Servigos do Trabalho;

» Terceira: Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho
de Angra do Heroismo;

» Faial: Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho da
Horta,;

NOTA: O pedido de carteira profissional pode sectfado por
via postal.

A QUE SERVICO DEVO DIRIGIR -ME PARA OBTER EQUIVALEN-
CIA DE TITULOS DE FORMACAO FREQUENTADA NO ESTRANGEI-
RO?

O trabalhador para obter a equivaléncia de tifpdaie dirigir-se:

» S. Miguel: Divisdo da Acreditagéo e Certificagdo;

» Terceira:Agéncia para a Qualificacio Emprego e Trabalho
de Angra do Heroismo;

» Faial:Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho da
Horta,;
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QUE DOCUMENTAGCAO DEVO APRESENTAR PARA OBTER EQUI-
VALENCIA DE TiTULOS ?

Deve ser apresentada para obtencao da equival@adidulos,
fotocépia do certificado de habilitages, autemticpelo consu-
lado portugués no pais de origem e traduzido pgéicdcompe-
tente, quando ndo esteja escrito em portugués.

O QUE SAO 0Ss SERVICOS DE CONCILIACAO E ARBITRAGEM —
SERCAT?

o Servico Regional de Conciliagédo e Arbitragem pematribui-
¢Oes realizar diligéncias de conciliagdo no amdioconflitos
laborais (entre patrdo e trabalhador).

ONDE FUNCIONAM OS SERVICOS DO SERCAT?

Os servicos do SERCAT funcionam:

S. Miguel:Direccao de Servicos do Trabalho
Terceira:Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho
de Angra do Heroismo;

Horta: Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho da
Horta.
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CONSELHOS UTEIS

PERMANENCIA EM PORTUGAL

Para que a sua permanéncia decorra com a nornelitesejada
na Regido Auténoma dos Acores:

* Nao deixe ultrapassar o prazo de validade do selo tie
permanéncia em territorio nacional:

» Contacte em tempo Util o Servico de Estrangeirésoatei-
ras (SEF) para renovar o seu titulo;

ATENCAO:

» Para assuntos respeitantes a sua permanéncia eagdPor
nomeadamente renovacdo de passaportes e insacmias
lares, legalizacédo, estatuto de igualdade de dégitrograma
de apoio ao retorno voluntério, registo de menpega aces-
so a educacao e cuidados de saude, entre outctesapdiri-
gir-se a Direccdo Regional das Comunidades, a AssiT
dos Imigrantes nos Acores ou ao Centro Comunitddo
Apoio ao Imigrante;

» Alguns paises (Cabo Verde e Brasil, por exemplm) @n-
sules Honorarios na Regiao.

CASO MUDE DE MORADA OU DE ESTADO CIVIL , O QUE DEVO
FAZER?

Os cidadaos estrangeiros residentes em Portegahd comu-
nicar ao Servico de Estrangeiros e Fronteira$(SBo prazo
de 60 dias, contados da data em que ocorra, agiterdo seu
estado civil ou do domicilio. Tal pedido deve satdf junto da
Delegacdo do SEF da sua area de residéncia. Dievar&onsi-
go o comprovativo de tal alteracdo e o respectiyr@sso.

Caso nao o faga, no prazo acima referido, podefhese&obrada
uma coima.
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O QUE E O CARTAO DE CONTRIBUINTE E ONDE POSSO OBTE-
LO?

O cartdo de contribuinte é o documento de ideatifio fiscal.
Podera obté-lo em qualquer Servico de Finangas.

Todas as pessoas com residéncia legal deveraoradgras do
ndmero de contribuinte.

ATENCAO: O numero de contribuinte ndo serve de suporte a
legalizacao.

COMO E QUANDO DEVO APRESENTAR A MINHA DECLARAGAO
DE IRS?

Para trabalhadores poonta de outremé entregue em suporte
papel de 1 de Fevereiro a 15 de Mar¢o ou pelanetete 10 de
Marco a 15 de Abril.

Para trabalhadores paonta prépria € entregue em suporte
papel de 16 Marco a 30 de Abril ou pela internet@dbril a 25
de Maio.

O QUE E O CARTAO DE CIDADAO E ONDE POSSOOBTE-LO?

O cartdo de cidaddo € o novo cartdo de identifezalgss cida-
daos de nacionalidade portuguesa e inclui o nimderwlentifi-

cacao civil, o nimero de identificacdo fiscal, anefio de utente
dos servicos de saude e o niumero de identificagé&seguranca
social, podendo ser emitido em qualquer posto dACRI
(www.riac.gov.pt).

Tém acesso a este cartdo, para além dos cidadéiosaia, os
seguintes cidadaos:

* Brasileiros com estatuto de igualdade de direitos;
* Relativamente aos quais existam duvidas sobreianaiclade
(apatridas) (com prazo de validade de um ano).

ATENCAO: Para estes cidad&os, este cartdo nio serdecu-
mento de viagem.
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HABITACAO
ARRENDAMENTO (ALUGUER )

e O preco de aluguer das habitacdes varia de iltaifber. No
entanto, os jornais locais trazem, com regularidadeandncios
de aluguer de Habitacdes.

e Podera, também obter ajuda neste sentido atravémida

de Habitacdo da Associacao dos Imigrantes nos A¢aieA).

» Exija sempre o reciboque comprove que pagou a renda e
tente, sempre que possivel, analisar de formaasggise o preco
proposto pelo senhorio corresponde a qualidadeblisaligéo.

COMPRA

* Podera consultar as imobiliarias e ndo se esquegaego-
ciar de forma ponderada com as instituices baax@s condi-
¢Oes de acesso ao crédito.

SOU ESTRANGEIRO. POSSOABRIR UMA CONTA NUMA INSTITUI-
GAO BANCARIA EM PORTUGAL ? QUE DOCUMENTOS NECESSI-
TO APRESENTAR?

Enquanto cidaddo estrangeiro, podera abrir umaadoancaria
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

» Passaporte vélido, de onde constem, nome compbeitedd
viduo; data de nascimento; Nacionalidade; Natumdkd filia-
¢ao; tipo, nimero, data e entidade emitente do rdento de
identificacao;

» Cartdo de contribuinte fiscal,

» Atestado de residéncia ou recibo de despesas ( agua
telefone, etc.)

» Contrato de trabalho ou recibo de vencimento;

* Nota de Liquidag&o de IRS ou outro documento orahste
a morada fiscal.
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INFORMACOES UTEIS AO EMPREGADOR

PRETENDO CONTRATAR UM CIDADAO ESTRANGEIRO. O QUE
DEVO FAZER?

Qualquer entidade empregadora interessada em ortidadao
estrangeiro pode optar por:

1 — Celebrar contrato de trabalho com cidadao regieo que se
encontre em territorio nacional, desde que sejanti@t de titulo
vélido de permanéncia em territério nacional, sedpHse a
comunicacéo, antes da data de inicio do traballmio jda Direc-
¢do de Servicos do Trabalho em S&do Miguel, ou d&néig para
a Qualificacdo Emprego e Trabalho de Angra do lemoiou
ainda da Agéncia para Qualificacdo Emprego e Thabdd Hor-
ta.

Ou

2 — Iniciar um processo de oferta de emprego jdat@\géncia
para a Qualificagdo e Emprego de Ponta DelgaddacdAgéncia
para a Qualificacdo Emprego e Trabalho de Angreielmismo,
ou da Agéncia para Qualificacdo Emprego e Trabdihélorta,
para contratar cidadao estrangeiro de estadosirteycdNeste
caso 0 processo, em termos gerais, conhece a &egamita-
cao:

a) ApOs a entrada da oferta de emprego procede-Regido
Auténoma dos Acores a consulta das agéncias desgmpr
a nivel nacional do Instituto de Emprego e Formdeas
fissional e no espago europeu através do registeeda
Eures;

b) Decorrido o prazo de 30 dias e, apenas, pesaimexistén-
cia de cidadaos nacionais ou do espago economiopeu
que possam satisfazer a oferta, é emitida declarggio
Director Regional do Trabalho e Qualificacdo Psifinal,
para recrutamento de trabalhadores estrangeinasdms de
paises terceiros;
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. Nas situagBes em que o contrato a celebrar ternhabpexc-
to actividade de caracter permanente, as diligéremun-
ciadas nas alineas anteriores, acresce a necessielagri-
ficar-se a existéncia de oportunidades de empregoan-
formidade com o contingente global aprovado anuatiene
por Resolucéo.

. Em ambas as situacfes, apds a emissao da declaefedo
rida na alinea b), a mesma deve ser remetida,osgrastos
consulares de carreira e as sec¢des consularagjyaseja
concedido ao trabalhador o visto de residéncia.

Na tramita¢do subsequente pode a entidade empregaelebrar
contrato promessa de trabalho ou contrato de trabal

Antes do inicio da relacéo de trabalho, o contcalebrado deve
ser comunicado junto da Direccdo de Servicos dbalna, ou

da Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabathardjra do

Heroismo ou da Agéncia para Qualificacdo Empregoabalho

da Horta.

ATENCAO

De acordo com a Circular da Inspeccéo Geral dbalina n° 32/
GDIGT/07, de 2 de Agosto, a partir da entrada egorvila nova
Lei de Estrangeiros (Lei n° 23/2007, de 4 de Juthee entrou
em vigor no dia 03.08.20)7deixou de ser necessaria a comuni-
cacdo de contratos de trabalho para efeitos ddareacdo de
cidadaos estrangeiros ao abrigo do art. 88°, & gfiérida Lei
( com contrato de trabalho e situacdo regularized&eguranca
Social). Os requerentes que se encontrem nestg&itudeverdo
inscrever-se para o efeito, no site do Servi¢o skeaBgeiros e
Fronteiras, sendo depois chamados para uma etdrexsdele-
gacdo do SEF da sua area de residéncia.
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CONTACTOS

ERVICOS DE APOIO AOS IMIGRANTES

Direc¢do Regional das Comunidades:
E-mail: drc@azores.gov.pt
Site: www.azores.gov.pt

Horta - Faial

Rua Coénsul Dabney
Col6nia Alemé Apartado 96
9900-014 Horta

Telefone: 292 208 100

Fax: 292 391 854

Angra do Heroismo -Terceira
Rua do Pal4cio

9700 - 143 Angra do Heroismo
Telefone: 295 215 826

Fax: 295 214 867

Ponta Delgada - S&o Miguel

Edificio Boavista

Rés-do-chéo direito, n° 6B — Grotinha
9500-728 Ponta Delgada

Telefone: 296 204 811

Fax: 296 284 380

Associacéo dos Imigrantes nos Agores (AIPA)
Rua do Mercado, n° 53 H, 1°

9500-326 Ponta Delgada

Telefone: 296 286 365

Fax: 296 281 623

E-mail: aipa@aipa-azores.com

Site: www.aipa-azores.com

Centro Comunitario de Apoio ao Imigrante (CCAI)
CRESACOR

Rua dos Capas, n° 50

9500 Ponta Delgada

Telefone: 296 285 150

Fax: 296 285 150

LINHA SOS IMIGRANTE - 808 257 257

Alto-Comissariado para a Imigracéo e Dialogo Interaltural — ACIDI, I.P.
Morada: Rua Alvaro Coutinho, n® 14, 1150-025 Lisboa

Telefone: 218 106 100

Fax: 218 106 117

E-mailacidi@acidi.gov.pt
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Site: www.acidi.gov.pt

Direccao Regional dos Agores

do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

( S&o Miguel /Santa Maria )

Rua Marqués da Praia e Monforte, 10, Apartado 259
9500-089 Ponta Delgada

Telefone: 296 302 230

Fax: 296 284 422

Horario: 9h00-15h00 (horario continuo), todos @sditeis
E-Mail: dir.acores@sef.pt

Site: www.sef.pt

Delegacéo Regional de Angra do Heroismo do SEF
(Terceira/S.Jorge/Graciosa )

Alto das Covas, Sé, Apartado 104

9702-220 Angra do Heroismo

Telefone: 295 403 199

Fax: 295 217 686

Horario: 9h00-15h00 (horario continuo), todos @sditeis
E-Mail: del.aheroismo@sef.pt

Delegacéo Regional do Pico do SEF

Rua D. Jaime Garcia Goulart, n° 6

9950-361 Madalena do Pico

Telefone: 292 622 001

Fax: 292 623 552

Horario: 9h00-15h00 (horario continuo), todos @sditeis

E-Mail: del.pico@sef.pt

Delegacéo Regional de Horta do SEF
(Faial/Flores/Corvo)

Rua S. Joao, n.° 46

9900-129 Horta

Telefone: 292 293 115

Fax: 292 391 788

Horério: 9h00-15h00 (horario continuo), todos @sditeis

E-Mail: del.horta@sef.pt

Direcgao Regional da Saude

Solar dos Remédios, 9701-855 Angra do Heroismo
Telefone: 295 204 200

Fax: 295 204 252

E-mail: sras-drs@azores.gov.pt

Site:www.azores.gov.pt

Direccdo Regional da Educacéo

Pacos da Junta Geral, Carreira dos Cavalos, 970@vigra do Heroismo
Telefone: 295 401 100

Fax: 295 401 183

E-mail: dre.info@azores.gov.pt
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BiteggéovRegimsalda [Bolidariedade e Seguranca Salci
Solar dos Remédios

9701 — 855 Angra do Heroismo

Email: sras-drsss@azores.gov.pt

Telefone: 295 204 233

Fax: 295 204 253

Centro Coordenador de Prestacfes Diferidas
Av. Tenente Coronel José Agostinho
9701-858 Angra do Heroismo

Telefone: 295401850 / Fax:295401851
Email: IGRSS-Acores@seg-social.pt

Centro de Prestacdes Pecuniarias de Ponta Delgada
Rua Almirante Botelho de Sousa -Apartado 1449
9501-802 Ponta Delgada

Telefone: 296307800 / Fax: 296307817

Email: IGRSS-Acores@seg-social.pt

Centro de Prestacdes Pecuniarias de Angra do Herais
Av. Tenente Coronel José Agostinho

9701-858 Angra do Heroismo

Telefone: 295401800 / Fax: 295401801

Email: IGRSS-Acores@seg-social.pt

Centro de Prestacdes Pecuniarias da Horta
Rua D. Pedro IV, 24 — Matriz

9901-857 Horta

Telefone: 292293971 / Fax: 29229370
Email: IGRSS-Acores@seg-social.pt

Instituto de Acgao Social

R. Almirante Botelho de Sousa

9500-158 Ponta Delgada

Telefone: 296 307 520

Fax : 296 307 524

Divisédo de Accéo Social de Angra do Heroismo
Divisdo de Accédo Social de Horta

Divisdo de Accédo Social de Ponta Delgada

Email: acores-ias@seg-social.pt

Site: www.azores.gov.pt/Portal/pt/entidades/srasas/

Direcgao Regional do Trabalho e da Qualificacéo Pfissional
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n

9500-119 Ponta Delgada

Telefone: 296 308 000

Fax: 296 308 190

E-mail: info.drtgp@azores.gov.pt




Inspecc¢édo Regional do Trabalho

Terceira:

Rua Dr. Francisco Ornelas, n.°14,
9700-085 Angra do Heroismo
Telefone: 295 308 000

Fax: 295 204 147
E-mail:irtah@irt.raa.pt
Site:www.azores.gov.pt

Faial:
Rua Conselheiro Medeiros, n° 18,
9900 Horta

S. Miguel:
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n,
Ponta Delgada

Direcgao de Servigos do Trabalho

Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n,
9900-119 Ponta Delgada

Telefone: 296 308 000

Fax: 296 308 190

E-mail: info.driefp@azores.gov.pt
Site:www.azores.gov.pt

Divisao de Acreditagéo e Certificacdo
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n
9900-119 Ponta Delgada

Telefone: 296 308 000

Fax: 296 308 190

E-mail: info.drjefp@azores.gov.pt

Site:www.azores.gov.pt

Agéncia para a Qualificacéo e Emprego de Ponta Delda
Rua Dr. José Bruno Tavares Carreiro, s/n
Ponta Delgada (apgepd@azores.gov.pt)

Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho de #gra do Heroismo
Rua S&o Jodo n.° 97/101
Angra do Heroismo (agetah@azores.gov.pt)

Agéncia para a Qualificacdo Emprego e Trabalho da étta
Rua Conselheiro Medeiros, n° 18
Horta (ageth@azores.gov.pt)
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