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1.INTRODUCAO

A actividade de verificacdo do funcionamento técnico-pedagodgico das Escolas
Profissionais da Regido, realizada pela Inspeccdo Regional de Educacéao,
insere-se no desempenho das suas competéncias de organizagéo e avaliacao
global do sistema educativo.

A intervencao teve como objectivos:

» Proceder, de forma sistematica, a avaliacdo do funcionamento
técnico-pedagogico das escolas que ministram o ensino profissional

ou profissionalizante;

» Verificar a flexibilidade da organizacdo da escola a varios niveis,
nomeadamente na elaboracdo de horarios e actividades educativas,
no reordenamento do espacgo escolar e na formacédo adequada dos
formadores;

» Analisar o exercicio das competéncias da Direccdo Técnico-
Pedagdgica e do Conselho Pedagdgico, tendo em vista a qualidade
do seu desempenho e da promogéo do sucesso educativo.

2.  AMBITO DA INTERVENCAO

A intervencdo na Escola Profissional Monsenhor Jodo Mauricio de Amaral
Ferreira da Povoacéo, adiante designada por EPMJMAF, foi realizada por uma
equipa de trés inspectores, entre os dias 20 e 24 de Abril de 2009, atraves de

entrevistas, da observacao e da analise de documentos.
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Previamente a intervencdo na escola, foi solicitado a sua direccdo a

disponibilizacdo, para observacao e analise, da seguinte documentacao:

vV VY

VvV V V V VYV V

Estatutos da escola;

Autorizacao de funcionamento da Direc¢cdo Regional da Educacéo
e Formacao;

Acreditacdo da escola como entidade formadora,;

Projecto Educativo;

Regulamento Interno;

Plano Anual de Actividades;

Horéarios dos cursos;

Processos Individuais:

v' Curso Técnico de Energias Renovaveis — Variante de Sistemas
Solares — 1.2 ano — 3 processos relativos aos alunos n.°s: 1, 4 e
10;

v" Curso Técnico de Gestdo do Ambiente — 2.° ano — 3 processos
relativos aos alunos n.°s: 2, 6 e 9;

v' Curso Técnico de Turismo/Profissionais de Informacdo e
Animacao Turistica — 3.° ano — 3 processos relativos aos
alunos n.%: 3, 8 e 11;

Dossié da Direccao Técnico-Pedagdgica;

Parecer do 6rgdo Técnico-Pedagogico e da Direccao Regional do

Trabalho e Qualificacdo Profissional sobre o numero de alunos a

admitir;

Documento comprovativo da formacdo académica e profissional do

Director Técnico-Pedagdgico;

Copia dos certificados de formadores dos docentes;

Autorizacdo da Direccdo Regional da Educacéo e Formagédo aos

docentes em acumulacao;

Actas das reunifes do Conselho Pedagogico, desde Abril de 2008;

Actas das reunides de Conselho de Turma de final de periodo do

3

Funcionamento Técnico-Pedagégico das Escolas Profissionais
Escola Profissional Monsenhor Jodo Mauricio de Amaral Ferreira (Povoagdo) - 2009



INSPECCAO
REGIONAL
DE EDUCACAO

presente ano lectivo, referentes as turmas dos cursos

seleccionados.

3. METODOLOGIA

O desenvolvimento da actividade inspectiva decorreu em duas etapas:

A primeira foi executada pela EPMJMAF, com a finalidade de obter
informacdes sobre a oferta de cursos profissionais, niumero de
turmas, nimero de alunos por ano e curso e habilitagcbes académicas
dos formadores.

A segunda foi realizada pela equipa de inspectores, de forma a obter
informagdo qualitativa sobre a organizacdo e funcionamento da
escola relativamente ao ensino profissional, com base na observacéo
directa, analise de documentos e atraves da realizacdo de

entrevistas ao Director e ao Director Técnico-Pedagogico.

A metodologia a utilizar teve em vista a recolha de dados relativamente a:

YV V V V V V V

Y VY

Natureza e regime;

Estatutos;

Autorizacao de funcionamento;

AtribuicBes especificas;

Acreditacao;

Admisséo de alunos;

Projecto Educativo, Regulamento Interno e Plano Anual de
Actividades;

Pessoal Docente;

Avaliacéao.
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O universo da intervencao incidiu, por amostragem, nos seguintes cursos

profissionais oferecidos pela escola:

. Curso Técnico de Energias Renovaveis — Variante de Sistemas

Solares;
u Curso Técnico de Gestao do Ambiente;

. Curso Técnico de Turismo/Profissionais de Informacdo e Animacéo

Turistica.

4. OFERTA FORMATIVA

A EPMJMAF, no ano lectivo de 2008/2009, apresenta a seguinte oferta

educativa, nimero de turmas e de alunos:

Quadro 1
Cursos/Turmas/Alunos
1.°ano 2.°ano 3.°2ano TOTAL
Cursos N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de N.° de

Turmas Alunos Turmas Alunos Turmas Alunos Turmas Alunos

Técnico de Energias
Renovaveis — Variante 1 16 1 16
Sistemas Solares
Técnico de Comunicagéo,
Marketing, Relacdes 1 13 1 13
Publicas e Publicidade
Técnico de Gestdo do
Ambiente

Técnico de
Turismo/Profissionais de
Informacéo e Animagé&o
Turistica

Técnico de Gestédo e
Programacé&o de Sistemas 1 14 1 14
Informaticos

* Cursos Profissionais de nivel Il

O Quadro 1 reflecte a oferta de cursos profissionais no ano lectivo de
2008/2009, o numero de turmas por ano e o0 numero de alunos que 0s

frequenta.
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Conclui-se gque existem na escola 5 cursos em funcionamento, com uma turma
por curso. As 5 turmas perfazem um total de 67 alunos, sendo uma do 1.° ano,

duas do 2.° e igual nimero do 3.° ano.
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Quadro 2
Formadores
Regime Cursos que lecciona Habilitagbes Académicas
Nome Interno | Externo Profissional Mestrado | Licenciatura | Bacharelato | Outros

Turismo/Profissionais de

Anabela Melo X Informac&o e Anim. Turistica X
Energias Renovaveis — Variante

Anabela Melo X Sistemas Solares X
Gestao e Programacéao de

Anabela Melo X Sistemas Informéticos X
Comunicacgéo, Marketing,

Anabela Melo X Relacdes Publicas e Publicidade X

Anabela Melo X Gestédo do Ambiente X
Turismo/Profissionais de

Délia Maria Melo Ponte X Informacéo e Animagao Turistica X
Energias Renovaveis — Variante

Délia Maria Melo Ponte X Sistemas Solares X
Gestéo e Programagcéo de

Délia Maria Melo Ponte X Sistemas Informéticos X
Comunicacgéo, Marketing,

Délia Maria Melo Ponte Relag8es Publicas e Publicidade X

Délia Maria Melo Ponte X Gestdo do Ambiente X
Turismo/Profissionais de

Tiago Jodo da Costa Santos X Informac&o e Animac&o Turistica X
Energias Renovaveis — Variante

Tiago Jodo da Costa Santos X Sistemas Solares X
Comunicagéo, Marketing,

Tiago Jodo da Costa Santos X Relag6es Publicas e Publicidade X

Tiago Jodo da Costa Santos X Gestao do Ambiente X

Armanda Maria Pacheco Santo Gestéo e Programagcéo de

Cristo X Sistemas Informaticos X
Gestao e Programacéao de

Rita Mota Cordeiro X Sistemas Informéticos X
Gestao e Programacéao de

Daniel Valério de Oliveira X Sistemas Informéticos X
Gestéo e Programagcéo de

Luis Filipe Teixeira de Amaral X Sistemas Informaticos X
Gestéo e Programagcéo de

Raguel Mota Pimentel X Sistemas Informaticos X

Raguel Mota Pimentel X Gestdo do Ambiente X
Comunicagéo, Marketing,

Pedro Miguel Cabral Cardoso X Relag8es Publicas e Publicidade X
Comunicacgéo, Marketing,

Aurélio Rodrigues Bento X Relag8es Publicas e Publicidade X
Comunicacgéo, Marketing,

Cristina Maria Mendonca de Melo X Relacdes Publicas e Publicidade X
Comunicagao, Marketing,

Pedro Gomes Ventura X Relag6es Publicas e Publicidade X
Comunicagéo, Marketing,

Paulo Reis Coutinho X Relag@es Publicas e Publicidade X

Tedfilo José Soares de Braga X Gestdo do Ambiente X x 1)

Ricardo Rafael dos Santos Ceia X Gestdo do Ambiente X

Andreia Paula Trigueiro P. de

Medeiros X Gestédo do Ambiente X
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Formadores
Regime Cursos que lecciona Habilitagcdes Académicas
Nome
Interno | Externo Profissional Mestrado Licenciatura | Bacharelato | Outros

David Correia Moreno X Gestéo do Ambiente X
Turismo/Profissionais de

Salomé da Silva Teles Morais Informag&o e Animagao

Botelho X Turistica X
Turismo/Profissionais de

Paulo Filipe Bravo Fontes de Informag&o e Animagao

Macedo X Turistica X
Turismo/Profissionais de
Informag&o e Animagao

Alexandra de Oliveira Moreira X Turistica X
Turismo/Profissionais de
Informag&o e Animagao

Alexandra Rosa Cordeiro Sa X Turistica X
Turismo/Profissionais de
Informag&o e Animagao

Ana Maria de Sa Couto da Silva X Turistica X 2)
Turismo/Profissionais de

Maria Isabel da Camara de Informag&o e Animagao

Quental Medeiros X Turistica X 3)
Turismo/Profissionais de
Informag&o e Animagao

André dos Reis Costa Sousa X Turistica X
Energias Renovaveis —

André dos Reis Costa Sousa X Variante Sistemas Solares X
Gestao e Programacéao de

André dos Reis Costa Sousa X Sistemas Informaticos X
Comunicagéo, Marketing,
Relagbes Publicas e

André dos Reis Costa Sousa Publicidade X

André dos Reis Costa Sousa X Gestdo do Ambiente X
Energias Renovaveis —

Hélder José Carvalho Cidade X Variante Sistemas Solares X
Comunicac¢éo, Marketing,
Relagbes Publicas e

Hélder José Carvalho Cidade X Publicidade X

Hélder José Carvalho Cidade X Gestdo do Ambiente X
Energias Renovaveis —

Marcio Paulo Medeiros Lazaro X Variante Sistemas Solares X

Marcio Paulo Medeiros Lazaro X Gestdo do Ambiente X
Energias Renovaveis —

Téania Margarida da Silva Coelho X Variante Sistemas Solares X

Andrea da Conceicao Botelho Energias Renovaveis —

Pereira X Variante Sistemas Solares X

Andrea da Conceicéo Botelho

Pereira X Gestdo do Ambiente X
Energias Renovaveis —

Nuno Duarte Costa X Variante Sistemas Solares X

Simao Pedro Ferreira Cabral Energias Renovaveis —

Neves X Variante Sistemas Solares X
Energias Renovaveis —

Carlos Manuel Pessoa dos Santos X Variante Sistemas Solares X

1) — Curso de Estudos Superiores Especializados em Administracdo Escolar.

2) — Carteira Profissional de Informacéo Turistica.

3) — Curso de Guia Intérprete Nacional.
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O Quadro 2 apresenta os formadores internos e externos a data da
intervencdo na EPMJMAF. Indica, ainda, 0os cursos que leccionam e as suas
habilitacdes académicas e profissionais.

A EPMJMAF possui um total de 30 formadores externos e 1 formador interno.
Ao nivel das habilitacbes académicas, verifica-se que 2 formadores possuem
mestrado, 26 possuem licenciatura; 1 possui bacharelato e outras habilitacdes
(curso de estudos superiores especializados em administracdo escolar), 2
possuem outras habilitacdes (carteira profissional de animacéao turistica e curso

de guia intérprete nacional, respectivamente).

De referir que a acta da reunido da Direccdo Técnico-Pedagodgica de
24/11/2008, n.° 104, especifica que foi aceite a rescisdo de contrato da
formadora Maria Isabel da Camara de Quental Medeiros e, a0 mesmo tempo,

efectuada a contratacdo da formadora Ana Maria de Sa Couto da Silva.

6. ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

1. Natureza e regime

As escolas profissionais séo estabelecimentos privados de ensino, funcionando
em regime de paralelismo pedagogico e em integracdo plena no sistema
educativo regional, regendo-se pelo Estatuto de Ensino Particular, Cooperativo
e Solidario, doravante designado por Estatuto, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2005/A, de 4 de Novembro, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2008/A, de 6 de Marco, e pelos seus respectivos

estatutos.

A EPMJMAF é, assim, um estabelecimento de ensino privado, gozando de

autonomia pedagogica, administrativa e financeira, propriedade da Fundacé&o
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Maria Isabel do Carmo Medeiros, esta identificada nos “Contactos da Igreja

Catolica em Portugal”, “Anuario Catolico”, sitio

http://www.portal.ecclesia.pt/anuario/dioceses/2/lista escolas catolicas.asp?dio

ceseid=2, como escola catdlica da Diocese de Angra, e tem a sua sede na Vila
da Povoacédo. Foi criada ao abrigo do Contrato-Programa celebrado a 19 de
Agosto de 1997 entre a Secretaria Regional da Educacéo e Assuntos Sociais e
a identificada Fundacéo, tendo entrado em funcionamento no ano lectivo de
1997/1998.

2. Estatutos

Os estatutos da EPMJMAF foram publicados no Jornal Oficial, Il Série, n.° 20,
de 31 de Outubro de 2001. A entidade proprietaria da EPMJMAF procedeu a
revisdo destes estatutos e, conforme registo em acta da reunido da sua
direccdo de 27 de Marco de 2009, a aprovacdo dos novos estatutos,
aguardando a sua publicacdo no Jornal Oficial. Através do oficio n.° 94, de 6 de
Abril de 2009, remeteu cépia a Direccdo Regional da Educacdo e Formacédo

para conhecimento.

Os objectivos expressos nestes estatutos estdo em conformidade com as
atribuicbes especificas das escolas profissionais, previstas no artigo 85.° do

Estatuto.

3. Autorizagao de funcionamento

A EPMJMAF possui autorizacdo prévia de funcionamento n.° 01/2002,
concedida em 28 de Fevereiro de 2002, pelo entdo Secretario Regional da

Educacéao e Cultura.

Na sequéncia desta decisdo, a EPMIMAF tem obtido aditamentos a referida

autorizacdo previa de funcionamento de cursos profissionais.
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Assim, os cursos profissionais Técnico de Gestdo do Ambiente e Técnico de

Comunicacao — Marketing, Relacdes Publicas e Publicidade, iniciados no ano
lectivo de 2007/2008, obtiveram autorizacdo de leccionagdo, atraves do
aditamento n.° 05/2007, de 29 de Novembro, da Direccdo Regional da
Educacao.

De igual modo, os cursos profissionais Técnico de Turismo/Profissionais de
Informagdo e Animacdo Turistica e Técnico de Gestdo e Programacgdo de
Sistemas Informaticos, iniciados no ano lectivo de 2006/2007, foram

autorizados através deste mesmo aditamento.

Por outro lado, através do oficio n.° 1118/DAC, de 4 de Novembro de 2008, o
Director Regional do Trabalho e Qualificacdo Profissional comunicou a
EPMJIMAF a autorizacdo definitiva de leccionacdo para o ano formativo
2008/2009 dos seguintes cursos: Tecnico de Gestdo do Ambiente, Técnico de
Comunicagdo — Marketing, Relagcdes Publicas e Publicidade, Técnico de
Turismo/Profissionais de Informagdo e Animagao Turistica e Técnico de Gestéo

e Programacéao de Sistemas Informaticos.

Adoptando idéntico procedimento, mas agora através do oficio n.° 1386/DAC,
de 23 de Dezembro de 2008, esta mesma entidade comunicou igualmente a
autorizacdo de leccionacdo definitiva do Curso Profissional de Técnico de

Energias Renovaveis — Variante Sistemas Solares, para o triénio 2008/2011.

A EPMJMAF ndo tem alvard de autorizagdo de funcionamento, conforme

determina o n.° 3 do artigo 12.° do Estatuto.

4. Acreditagcao

A Direccdo Regional do Trabalho e Qualificacdo Profissional, através do oficio
n.° 475/DCIAFP, de 8 de Setembro de 2006, comunicou a EPMIMAF a
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concessao da acreditacdo, pelo prazo de 3 anos, nos seguintes dominios de

intervencao:
* “Concepcédo de intervengdes, programas, instrumentos e suportes
formativos”;
* “Organizagcdo e promocado de intervencbes ou actividades
formativas”;
» “Desenvolvimento/execu¢cdo de intervengbes ou actividades

formativas”.

5. Admissao de alunos

O regulamento interno da EPMJMAF, doravante identificado por RI, n&o prevé
as regras a que obedecem a inscricio e/ou admissdo de alunos,

contrariamente ao que estabelece o n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto.

Com excepcao do curso de Desenhador Projectista, em 2005/2006, a
EPMJIMAF nédo definiu critérios de seleccdo de formandos, uma vez que o
namero de candidatos a admitir nunca excedeu o numero de vagas

disponiveis.

No entanto, em reunido de 24 de Marco de 2009, a Direccdo Técnico-
Pedagogica, “perante a possibilidade do numero de candidatos a formandos
exceder o numero de vagas disponibilizado por esta entidade formadora para
cada curso profissional, e com o propésito de garantir a total transparéncia do
processo de seleccdo dos supra referidos candidatos”, definiu critérios de
seleccdo de formandos, essencialmente relacionados com a classificacao final

e 0 numero de faltas dos candidatos no 3.° ciclo.

Para divulgagéo da sua oferta formativa, a EPMIMAF promove sessdes de
esclarecimento junto dos alunos do 9.° ano de escolaridade da Escola Basica e
Secundaria da Povoacéao, publica anincios na comunicacgéo social, participa no

férum das profissGes e envia informagéo as unidades organicas da Regiéo.
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Para além disso, utiliza panfleto préprio para divulgar a sua referida oferta
formativa, assim como para informar das condicbes de acesso e dos

documentos necessarios a realizacdo da pré-inscrigao.

A EPIJMJIAF definiu um total de 20 como numero maximo de formandos a

admitir por curso, em razédo da dimensao das suas salas de aula.

7. PROJECTO EDUCATIVO, REGULAMENTO INTERNO E
PLANO ANUAL DE ACTIVIDADES

7.1 Projecto Educativo

O Projecto Educativo, adiante designado por PE, foi elaborado para o triénio
2006/2009, nao mencionando a entidade que o elaborou e/ou o aprovou.

No entanto, a informacdo recolhida expressa que o PE da EPMJMAF foi
elaborado e aprovado pelo Director Técnico-Pedagdgico, em conformidade

com 0s seus estatutos.

Os estatutos actualmente vigentes estipulam, na alinea a) do artigo 17.°, que é
competéncia da Direccdo Técnico-Pedagodgica, para além de conceber e
promover, aprovar também o respectivo PE, sob orientacdo da entidade
proprietaria.

Define principios basicos da instituicdo, em consonancia com o0s objectivos

definidos para a EPMJMAF nos respectivos estatutos.
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Procede a uma caracterizacdo contextual da EPMJMAF, nomeadamente ao

nivel demografico, e da natureza legal da instituicdo, descrevendo as entidades

com quem a escola estabelece rela¢des interinstitucionais.

Efectua uma caracterizacdo dos recursos fisicos e humanos do
estabelecimento, considerando que ao nivel das instalagbes, embora
funcionando no edificio novo, considerado pequeno, reune boas condicdes de

funcionamento.

Define que, “quando a escola ndo relne 0s equipamentos necessarios para o
desenvolvimento de competéncias técnicas, inscritas no perfil de saida

profissional dos cursos”, estabelece protocolos com outras entidades.

Define ainda que, face a escassez de salas de aula, a Santa Casa da

Misericordia cede um espaco, em edificio fronteiro a EPMJMAF.

Os recursos humanos da EPMJMAF, para além do seu corpo de formadores,
incluem ainda 3 funcionarios nos servicos administrativos e 4 auxiliares de

accao educativa.

Séo identificados no PE problemas educativos que constituem “um entrave ao
bom desempenho dos seus formandos”, a partir dos quais sdo formulados

objectivos gerais e definidas estratégias para a sua concretizacao.

O PE nédo apresenta, contudo, uma planificagdo contendo a respectiva
calendarizacdo para a concretizacao/operacionalizacdo das estratégias

definidas.

A avaliagdo do PE prevé-se que seja concretizada, por um lado, através de
relatorios de execucdo de actividades, elaborados pelo coordenador ou
formador de cada curso, por um relatorio anual da concretizagdo do Plano

Anual de Actividades, também elaborado por cada coordenador de curso e, por
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outro lado, através de um relatorio elaborado pela Direccdo Técnico-

Pedagadgica, no final da vigéncia do PE.

N&o prevé a criagao e o funcionamento de mecanismos de insercao dos seus

formandos na vida activa, como determina o n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto.

O Conselho Pedagdgico, reunido em 4 de Marco de 2009, criou uma equipa
encarregue de proceder a elaboracdo de uma proposta de PE para o proximo
triénio, a submeter a Direcgdo Técnico-Pedagdgica.

7.2 Plano Anual de Actividades

O Plano Anual de Actividades da EPMJMAF, doravante designado por PAA, foi
elaborado pelo Director Técnico-Pedagdgico com a colaboracdo de uma
formadora e aprovado em Conselho Técnico-Pedagogico. O seu conteudo
reflecte as actividades curriculares e extra-curriculares constantes das

planificagdes modulares das disciplinas dos diferentes cursos.

O PAA esta organizado numa base mensal, escalonando actividades de
realizacdo individual/por formador. Os objectivos que o PAA se propde
concretizar, a partida, correspondem aos objectivos gerais do PE. No entanto,
as actividades elencadas parecem ndo materializar esta intencionalidade de
uma forma estruturante, apresentando-as como realizagcdo de iniciativa
individual (promotores) e sem determinar objectivos de realizagdo das

actividades. Ndo sdo enumerados recursos.

O PAA mostra que sado promovidas muitas actividades quer curriculares quer

extra-curriculares.

Também prevé actividades ordinarias de gestdo pedagdgica, nomeadamente,

reunides, avaliacdes, prova de aptidao profissional (PAP).
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O PAA néao integra qualquer referéncia a sua avaliacdo, embora esteja previsto

no PE que, “no final de cada ano lectivo, sera elaborado por cada coordenador
de curso um relatério a dar nota da concretizacdo do Plano Anual de
Actividades”.

Foi elaborado pelo Director Técnico-Pedagdgico o “relatério intermédio de
execucao referente ao 1.° periodo lectivo 2008/2009” com o0 objectivo de, no
final do ano formativo, ser mais facil a elaboracéo do relatorio de execucdo. No
entanto, esta modalidade de avaliagdo n&o esté prevista no PAA.

7.3 Regulamento Interno

O Regulamento Interno, adiante designado por RI, prevé a sua divulgacgéo junto
da comunidade, define a estrutura organica da EPMJMAF ao nivel dos seus
diferentes 6rgdos, a saber, Direccdo Geral, Direccdo Técnico-Pedagdgica,
Conselho Pedagdégico e Conselho Consultivo, remetendo para os estatutos a
forma de designacdo, de substituicdio e a duragcdo dos mandatos.
Relativamente aos outros oOrgaos, prevé a duracdo do mandato, forma de
funcionamento e forma de substituicdo em caso de faltas e impedimentos dos

respectivos titulares.

Define as estruturas de orientacdo educativa, especificando a sua composicao,

atribuicdes e funcionamento: conselho de curso e coordenador de curso.

Prevé os direitos e deveres da comunidade educativa, nomeadamente dos
formandos e dos formadores, pessoal auxiliar e administrativo, pais e

encarregados de educacao.

Prevé a existéncia de representacdo dos formandos em assembleia e

delegados de curso, estabelecendo a sua eleicdo e os seus direitos e deveres.

Séao definidos os elementos constantes do processo individual do formando.
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E definido o regime de assiduidade e a accéo disciplinar.

Prevé a forma de funcionamento dos servigos e espacos escolares (biblioteca,
bar, posto de informacao juvenil, reprografia, espacos e materiais informaticos,

sala de formadores e divulgacao de informacéao e legislacéo).

Estabelece a forma de utilizag&o do livro de ponto.

Prevé a sua revisao no inicio de cada ano lectivo ou sempre que as alteracées

legislativas assim o exijam.

O RI ndo contém as regras a que obedecem a inscricdo e/ou admissao dos
alunos, nem os critérios de avaliagcdo de conhecimentos, como estipula o n.° 2
do artigo 28.° do Estatuto, assim como néo integra o regulamento especifico da
PAP e o da formacdo em contexto de trabalho (FCT), como determina,
respectivamente, o n.° 1 do artigo 22.° e o n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.°
550-C/2004, de 21 de Maio, alterada pela Portaria n.° 797/2006, de 10 de
Agosto, rectificada pela Declaracdo de Rectificacdo n.° 66/2006, de 3 de
Outubro, que aprova o regime de criacdo, organizagdo e gestdo do curriculo,
bem como a avaliacdo e certificacdo das aprendizagens dos cursos
profissionais de nivel secundario.

O RI foi enviado a Direccdo Regional da Educag¢do para tomada de
conhecimento, pelo oficio n.° 226, de 06/05/2008.
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8. DIRECCAO TECNICO-PEDAGOGICA
8.1 Direccao Técnico-Pedagodgica

O Director Técnico-Pedagogico possui as habilitacdes para o exercicio da
docéncia ao nivel basico e secundario, possuindo ainda experiéncia formativa.
E licenciado em Histéria e Ciéncias Sociais (ensino de), sendo professor do
quadro de nomeacao definitiva da Escola Basica e Secundaria da Povoacéo,
exercendo as actuais funcdes em regime de requisi¢céo. Foi chefe da divisdo da
certificagdo, inovagdo e auditoria da formacdo profissional da Direcgao
Regional do Trabalho e Qualificacdo Profissional, entre Setembro e Novembro
de 2006 e foi membro de diversos Orgdos de gestdo administrativa e

pedagdgica de unidades organicas da Regido Autonoma dos Acores.

Assumiu a funcédo de Director Técnico-Pedagdgico entre 16 de Setembro de
2001 e 31 de Agosto de 2006, assim como o faz desde 1 de Setembro de 2007
até a presente data.

8.2 Competéncias da Direccao Técnico-Pedagdgica

O Director Técnico-Pedagbdgico mantém organizado, por curso, dossiés

técnico-pedagogicos que, no essencial, contém:

* Planos curriculares dos cursos;

» Calendario escolar;

* Recursos audiovisuais e informaticos existentes para a
leccionacéo;

* ldentificagcdo dos formadores;

 Minuta do contrato de prestacdo de servicos pelos formadores

externos;
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Minuta das fichas de pré-inscrigdo, matricula e renovagdo de
matricula dos formandos;

Minuta do contrato de formacgéo estabelecido com os formandos;
Relatérios das visitas de estudo efectuadas pelos formadores no
ambito das disciplinas (incluem os objectivos e indicam critérios
de avaliacdo dos formandos), assinados pelo Director Técnico-
Pedagdgico;

Relatorios referentes a realizacdo de ateliés e outras actividades
pelos formadores (incluem os objectivos);

Relatérios de actividades extra-curriculares;

Correspondéncia;

Documentacao referente a participagcdo de turmas/escola em
jornadas, concursos e/ou projectos exteriores a EPMJIMAF;
Minutas das fichas de registo de presenca de formandos e
formadores, por curso e disciplina;

Copia de pautas das avaliacbes modulares e das pautas das
avaliacoes extraordinarias, datadas e ratificadas pelo Director
Técnico-Pedagogico;

Copia do registo de classificacbes modulares, por disciplina,
incluindo os itens avaliados e as ponderacdes atribuidas que
variam por disciplina (elementos escritos, participacao,
atitudes/valores). Inclui ainda uma breve descri¢cdo dos contetados
modulares por disciplina e outras observacoes;

Questionarios aplicados aos formandos, de forma andénima,
relativos ao desempenho dos formadores e seu tratamento
estatistico (a avaliacdo dos formandos oscila entre o muito
satisfeito e o satisfeito);

Informacao sobre actividades e mecanismos de acompanhamento
para a promocao da empregabilidade dos formandos (inquérito

destinado a ex-formandos diplomados pela EPMJMAF sobre a
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avaliacdo que fazem da formacao profissional que receberam e
sobre a sua situacao profissional actual);

Informacao sobre a divulgacéo e publicitacdo da oferta formativa
da EPMJIMAF,;

Perfil de desempenho a saida dos cursos (legislacao);

Copia de rescisbes de contrato de formacdo profissional dos
formandos;

Aquisicao de material pedagogico;

Relatérios do tratamento estatistico da ficha sociocultural e
econdmica dos alunos elaborados pelos coordenadores de cada
curso (minuta da ficha individual);

Horario de atendimento dos pais e/ou encarregados de educacéo
e formandos pelos coordenadores de curso;

Copia dos planos de aula desenvolvidos nas salas de informéatica
ou na biblioteca em disciplinas dos diferentes cursos, com vista a
adequada gestdo da utilizacdo destes espacos pedagdgicos e
facultando ao Director Técnico-Pedagodgico o conhecimento dos
contetdos desenvolvidos nessas aulas;

Relatorio dos testes de diagnostico aplicados aos formandos —
relativos a duas disciplinas do Curso Técnico de Energias
Renovaveis e efectuados no inicio do 1.° periodo;

Documentacdo relativa a FCT: cronograma, aprovado pela
Direccdo Técnico-Pedagogica, entidades acolhedoras e registos
de classificacdes, competéncias transversais e técnicas;
Relatérios de coordenacgdo elaborados pelos coordenadores de
curso (existem 2 relatorios, de caracter anual, do Curso Técnico
de Turismo);

Cronograma da PAP, aprovado pela Direccdo Técnico-

Pedagdgica.
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Os coordenadores de curso mantém organizados dossiés com informacéo

individual dos formandos, que contém, no essencial, 0 seguinte:

Identificacdo dos formadores e dos encarregados de educacdo dos
formandos;

Registos dos contactos com os encarregados de educacdo e sumario
dos assuntos abordados;

JustificagcOes de faltas dos formandos e outras declaracoes;
Convocatorias e actas de reunides dos pais/encarregados de educacgéo
— para eleicdo do representante dos encarregados de educacéo para o
conselho de curso e para analise e explicacdo do regulamento da FCT;
Convocatoria de reunido com os formandos — para analise e explicagdo
do regulamento da FCT;

Convocatorias e actas de reunifes do conselho de curso;

Cronogramas e documento com principios orientadores para as reuniées
de organizacéo da FCT,;

Enumeracgéo das entidades acolhedoras;

Correspondéncia;

Contratos da FCT, estabelecidos entre a escola e as entidades de
acolhimento;

Autorizacdes dos encarregados de educacéo para visita de estudo;
Convites aos pais/encarregados de educacdo para participagdo em
actividades promovidas pela EPMJMAF;

Documentacgao relativa a realizacao/participacao em
concursos/actividades promovidos pela EPMJMAF e/ou outras
entidades;

Estrutura modular e plano de estudos dos cursos incluindo os itens e a
ponderacéo da avaliagéo;

Pautas de avaliagdo modular;

Calendarizacdo e informacdes relativas as avaliagdes extraordinarias

dos formandos;
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* Registo de assiduidade dos formandos;
* Avaliacéo do perfil de progresséo dos formandos;
* Relatorios das visitas de estudo;

* Legislacéao.

Existe, por curso, um dossié do qual constam os registos dos contactos
estabelecidos pelos coordenadores de curso com o0s encarregados de
educacado, justificacbes de faltas e comunicacdo aos encarregados de
educacdo da assiduidade dos formandos, assim como outras informacdes

pedagogicamente relevantes.

Existe, por curso, um dossié relativo aos registos de avaliacdo dos formandos,

do qual constam, no essencial, 0s seguintes elementos:

» Copias das avaliagbes sumativas modulares, por aluno e por periodo,
comunicadas aos pais/encarregados de educacao;

» Copias da avaliacdo do perfil de progresséo dos formandos;

* Registo de presencas dos pais/encarregados de educacdo na reunido
com o coordenador de curso sobre comunicacdo e andlise do
aproveitamento, comportamento e assiduidade dos formandos,

devidamente datado e assinado pelos intervenientes.

8.3 Processos Individuais dos alunos

Observados por amostragem nos diferentes cursos seleccionados, verificou-se
gue os processos individuais dos formandos se encontram organizados, deles

constando os seguintes elementos:

* Registo de pré-inscrigdo/matricula;
» Boletim de matricula/renovacao de matricula;

» Certificados de habilitaces;
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» Contrato de formagao profissional,

* Ficha de informacéo do aluno;

» Copia do registo biografico do aluno;

» Documentos de identificac&o individual,

* Boletim individual de saude;

» Atestado de residéncia,;

» Declaracdo sob compromisso de honra, na qual o formando se
compromete a ndo desistir do curso em que se inscreveu para
ingressar noutra escola, apenas presente nos cursos iniciados no
ano lectivo de 2006/2007.

De acordo com a Seccédo VIl do RI “sédo registadas no processo individual do
formando as informagbes relevantes do seu percurso educativo,
designadamente as relativas a comportamentos meritdrios e a medidas

disciplinares aplicaveis”.

8.4 Planificacdes

As planificacdes estado organizadas por ano de frequéncia de cada curso e por
modulo, através de uma grelha padronizada, utilizada nas diferentes disciplinas

dos cursos ministrados na EPMJIMAF.

A estrutura desta grelha contempla:
» Conteudos programaticos;
* Termos/conceitos;
* Objectivos;
» Estratégias;
* Recursos;
* Avaliagéao;

* N.°de horas adstritas a cada modulo.
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A preceder esta grelha, em cada disciplina, é formalizada uma descricdo das

competéncias especificas a atingir.

As estratégias discriminadas sao, de uma forma geral, diversificadas.

A grelha das planificacdes, por disciplina, ainda considera actividades/projectos

a integrar no PAA.

As planificagBes tém critérios de avaliacédo definidos.

Nem sempre prevéem instrumentos de avaliacdo diversificados, efectuando,

neste caso, referéncia a modalidade de avaliacdo a realizar, como, por

exemplo, avaliagéo formativa.

A articulacdo curricular nem sempre é perceptivel no desenvolvimento dos
conteudos, estabelecido nas planificacbes, sendo referenciada, por norma,
através da indicacdo das referidas actividades a integrar no PAA.

As reformulagdes das planificacbes ndo sédo evidenciadas nos documentos

analisados.

8.5 Livros de Sumarios

Os registos de sumarios sao efectuados em livro, por ano de frequéncia de
cada curso ministrado na EPMJMAF-.

Os livros de sumarios tém uma apresentacdo cuidada, com termo de abertura e
as respectivas folhas séo datadas e rubricadas pelo director técnico-
pedagdgico.

Os sumarios especificam os conteudos leccionados.
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9. DIRECCAO

O Director da EPMJMAF, designado nos respectivos estatutos por Director
Geral, € o presidente da direccdo da entidade proprietaria, a Fundacdo Maria
Isabel do Carmo Medeiros, cargo que, por sua vez, é assumido pelo Paroco da
Vila da Povoacgédo, personalidade que se mantéem em fun¢des desde que a
EPMJIMAF existe e que esteve na base da sua criacdo pelo ja atras referido
Contrato-Programa, celebrado a 19 de Agosto de 1997, entre a Secretaria

Regional da Educacédo e Assuntos Sociais e esta identificada Fundacao.

Exerce uma accdo de acompanhamento da actividade da EPMJMAF,
designadamente através da Direccdo Técnico-Pedagdgica, que integra, e

associando-lhe um contacto quotidiano com o Director Técnico-Pedagdgico.

No ambito deste acompanhamento, assume como preocupacao da Fundacao
atribuir/dar uma atencdo especial a formacado civica dos formandos da
EPMJMAF.

10. ORGAOS CONSULTIVOS

A composicao e a constituicdo do Conselho Consultivo respeitam o previsto no

Estatuto.

Para além dos representantes da direccdo da escola que participam no
conselho, os restantes membros séo eleitos em assembleia-geral, sendo que a
Direccédo Geral da EPMJMAF designa os representantes das instituicbes locais

para integrarem o Conselho Consultivo.
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O RI prevé a duracdo do mandato e o seu funcionamento. O Conselho

7

Consultivo é presidido pelo Director Geral, reunindo mediante convocatoéria

deste ou sempre que a maioria dos seus membros o requeira.

Relativamente ao presente ano lectivo, foi efectuada uma reunido a 6 de
Fevereiro de 2009, na qual, de acordo com a respectiva ordem de trabalhos,
entre outros assuntos, foi dado parecer sobre a oferta formativa para o ano
lectivo de 2009/2010.

11. CONSELHO PEDAGOGICO

Os estatutos da EPMJMAF néo prevéem a existéncia do 6rgdo, embora os
novos estatutos, aprovados pela entidade proprietaria em reunido de 27 de
Marco de 2009, como atras é referido, prevejam ja a sua constituicdo, com o R

a contempla-lo, na sua Seccéo lll.

Contudo, em 4 de Marco de 2009, reuniu pela 1.2 vez este 6rgdo, presidido
pelo Director Geral, estando a sua constituicdo em conformidade com o n.° 1
do artigo 24.° do Estatuto.

Constava da sua ordem de trabalhos a analise e explicacdo das suas
competéncias, funcionamento e a constituicdo de uma equipa de trabalho para

a rectificacdo do projecto educativo.

Com aquela aprovacdo de 27 de Marco de 2009, a composicdo e as
competéncias do Conselho Pedagdgico estdo em conformidade com o previsto
no Estatuto.

O Director Técnico-Pedagdgico esclareceu que as funcdes daquele 6rgéao, face

a dificuldade que a EPMJMAF encontra em reunir oS seus membros,
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considerada a localizacdo da sua sede e a residéncia dos mesmos, tém sido

assumidas pela Direc¢céo Técnico-Pedagadgica.

12. PESSOAL DOCENTE

Com excepcao de 3 membros que sao detentores de bacharelato mais curso
superior de estudos especializados em administracdo escolar, carteira
profissional de animacdo turistica e curso de guia intérprete nacional,
respectivamente, o corpo docente da EPMJMAF, de 30 formadores externos e
1 interno, apresenta licenciatura como habilitacdes académicas, havendo ainda

2 membros com mestrado.

Todos os formadores da EPMIMAF séo detentores de certificacdo da Direcgao
Regional do Trabalho e Qualificagdo Profissional.

13. FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Na EPMJMAF, existe regulamento da Formacdo em Contexto de Trabalho

(FCT), mas que, como atras é referido, néo integra o RI.

No ano lectivo de 2008/2009, a FCT desenvolve-se do seguinte modo e de
acordo com cronograma estabelecido para o efeito e aprovado pela Direccéo

Técnico-Pedagogica:

» «De 23 a 28 de Fevereiro de 2009 — Reunido do conselho de curso,
incluindo o delegado e subdelegado, para: seleccdo das entidades
acolhedoras, analise e explicacdo do regulamento da FCT; definicdo do
periodo de realizacdo da FCT; definicdo das competéncias transversais

e técnicas; andlise e explicacdo do suporte documental afecto a
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organizacdo, desenvolvimento e avaliacdo da FCT; distribuicdo dos
formandos pelas entidades acolhedoras;

De 16 a 31 de Margo de 2009 — Reunido do coordenador de curso com
os formandos e encarregados de educacdo: andlise e explicacdo do
regulamento da FCT e demais suporte documental afecto a organizacao,
desenvolvimento e avaliacao da FCT;

De 16 a 31 de Marco de 2009 — Deslocacéo do coordenador de curso as
entidades acolhedoras dos formandos: andlise e explicacdo da
organizacgéo, desenvolvimento e avaliagao da FCT;

De 17 a 21 de Abril de 2009 — Avaliacao intercalar da FCT realizada
pelos formadores acompanhantes, tutores e formandos;

De 7 a 14 de Maio de 2009 — Avaliagao final na entidade acolhedora
(formador acompanhante, tutor e formando) e recolha da documentacéo
distribuida ao tutor (o fim da FCT podera nao ser coincidente para todos
os formandos: os que estdo sujeitos a 8 horas diarias de formacéao,
verdo concluida a FCT no dia 8 de Maio; os que estdo sujeitos a 7 horas
diarias de formacéo, terminardo a FCT a 14 de Maio);

Em Maio de 2009 (no seguimento da avaliacéo final, atras referida) —
Entrega, aos coordenadores de curso, da documentacdo cujo
preenchimento e elaboracdo sao da responsabilidade do formador

acompanhante, formando e tutor.»

O Director Técnico-Pedagdgico precisou que os formadores acompanhantes da

FCT, que fazem a ligacdo entre a EPMJMAF e as entidades acolhedoras dos

formandos, séo, por norma, formadores da componente de formacgéo técnica.

A EPMJIMAF apresenta os seguintes critérios de seleccdo das entidades

acolhedoras para FCT, aprovados na reunido de 28/02/2008, da Direccéo

Técnico-Pedagdgica:

» «Entidades indicadas pelos formadores, com experiéncia profissional e

empresarial efectiva;
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» Entidades que no passado colaboraram com a EPMJMAF e cujo papel

desempenhado demonstrou o devido acompanhamento dos formandos,
de modo a desenvolverem e adquirirem competéncias transversais e
especificas, definidas previamente pela escola;

» Entidades com realidade organizativa e funcional capaz de validar as
competéncias inscritas no perfil de saida profissional dos formandos;

» Entidades cujo quotidiano € pautado pelo rigor e qualidade dos servi¢os
prestados;

» Entidades empenhadas no envolvimento dos  formandos,
proporcionando-lhes o gosto pelo saber e aprendizagem ao longo da

vida.»

14. PROVA DE APTIDAO PROFISSIONAL

Na EPMJMAF, existe regulamento da PAP, mas que, como atras € referido,

nao integra o RI.

No ano lectivo de 2008/2009, a PAP desenvolve-se do seguinte modo e de
acordo com cronograma estabelecido para o efeito e aprovado pela Direccéo

Técnico-Pedagdgica:

» «Em Maio de 2008 — Reunido do(a) coordenador(a) do curso com o0s
formandos: entrega e andlise do Regulamento da PAP; sugestdes de
temas e subtemas das PAP e de possiveis orientadores;

= Em Maio de 2008 — Reunido do conselho de curso: entrega e analise do
Regulamento da PAP; definicdo dos orientadores das PAP; definicdo de
temas e subtemas das PAP;

= Em Junho de 2008 — Reunido dos orientadores com 0s respectivos
orientandos;

= Em Julho de 2008 — Apresentacg&o dos ante-projectos;

29
Funcionamento Técnico-Pedagégico das Escolas Profissionais
Escola Profissional Monsenhor Jodo Mauricio de Amaral Ferreira (Povoagdo) - 2009




INSPECGAO
REGIONAL
DE EDUCACAO

Em Setembro de 2008 — Analise e aprovacdo dos ante-projectos pela
Direccéo Técnico-Pedagogica;

Em Setembro de 2008 — Elaboracéo dos projectos PAP;

Em Outubro de 2008 — Reunido do(a) coordenador(a) de curso com 0s
formandos: entrega e anélise da documentacéo referente a organizacao,
desenvolvimento e avaliacao do projecto PAP;

Em Outubro de 2008 — Reunido do(a) coordenador(a) de curso com 0s
orientadores: entrega e andlise da documentacdo referente a
organizacgéao, desenvolvimento e avaliagao do projecto PAP;

De Outubro de 2008 a Junho de 2009 — Desenvolvimento do projecto
PAP;

Em Janeiro de 2009 — Apresentacdo do 1.° Relatorio Progresso
elaborado pelos formandos;

Em Janeiro de 2009 — Reunido dos orientadores com 0s orientandos
com vista a avaliacdo de desempenho;

Em Abril de 2009 — Apresentagéo do 2.° Relatério Progresso elaborado
pelos formandos;

Em Abril de 2009 — Reunido de avaliacdo dos orientadores com 0s
orientandos com vista a avaliacdo de desempenho;

Em Junho de 2009 — Apresentacdo do 3.° Relatorio Progresso elaborado
pelos formandos;

Em Junho de 2009 — Reuni&o dos orientadores com os orientandos com
vista a avaliacdo de desempenho;

Em Junho de 2009 — Apresentacdo das PAP (Dossiés tedricos);

Em Junho de 2009 — Reunido do(a) coordenador(a) de curso com 0s
orientadores com vista a avaliacdo das PAP (Dossiés teoricos);

Em Julho de 2009 — Apresentacao e defesa publicas das PAP.»
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CONCLUSOES

A presente actividade inspectiva na EPMJMAF foi concretizada sem quaisquer
constrangimentos ou condicionalismos, contando com a disponibilidade e
colaboracdo patenteadas quer pelo Director Geral, quer pelo seu Director
Técnico-Pedagdgico.

A EPMJMAF é um estabelecimento de ensino privado criado pela Fundacao
Maria Isabel do Carmo Medeiros e que constitui seu patrimonio, tendo iniciado
a sua actividade no ano lectivo de 1997/1998.

Goza de autonomia no desenvolvimento da sua actividade pedagdgica,

administrativa, cientifica, tecnoldgica e cultural.

A EPMJMAF constitui uma realidade formativa e organizativa que evidencia
estabilidade, fruto de uma acc¢éo organizada que procura estabelecer relacdes

e dindmicas com o seu meio de insergao.

Tem procurado reunir informacédo que identifique o nivel de empregabilidade,
através de inquérito realizado aos seus diplomados. Para esta
empregabilidade, também considera os programas especificos de insercdo na
vida activa, que os seus referidos diplomados podem integrar, ap6s a
conclusdo dos respectivos cursos (por exemplo, programa “Estagiar T7).
Contudo, a EPMJMAF nao apresenta um registo consolidado que permita dar a
conhecer os trajectos dos seus diplomados, imediatamente subsequentes a

conclusao da sua formacgédo na EPMJIMAF.

A EPMJMAF tem a sua missao bem definida e apresenta uma acc¢édo dinamica
na procura e consolidacdo da sua oferta formativa, por forma a responder as
necessidades da sua area de actuacdo e valorizar a &rea das energias

renovaveis, como opcao formativa de futuro.
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1. Estatutos

Os estatutos da EPMJMAF, publicados no Jornal Oficial, 11l Série, n.° 18, de 31
de Outubro de 2001, foram objecto de revisdo pela entidade proprietaria, com
0S novos estatutos a serem aprovados em reunido de 27 de Margco de 2009,
aguardando publicacdo no Jornal Oficial e, em 6 de Abril de 2009, tendo dado
conhecimento a Direccdo Regional da Educacdo e Formacado, através de

remessa de copia dos mesmos.

2. Autorizacao de funciomamento

A EPMJMAF possui a autorizacdo prévia de funcionamento n.° 01/2002,
concedida em 28 de Fevereiro de 2002, pelo entdo Secretario Regional da

Educacao e Cultura, a qual tem sido objecto de sucessivos aditamentos.

No entanto, ndo tem alvara de funcionamento, determinado no n.° 3 do artigo
12.° do Estatuto.

3. Acreditacao

A Direccdo Regional do Trabalho e Qualificacdo Profissional, através do oficio
n.° 475/DCIAFP, de 08/09/2006, comunicou & EPMJMAF a concessdo da
acreditacdo, pelo prazo de trés anos, nos seguintes dominios de intervencao:
“concepcédo de intervencgdes, programas, instrumentos e suportes formativos”;
“‘organizacdo e promocdo de intervencdes ou actividades formativas”;

“desenvolvimento/execucéo de intervencgdes e actividades formativas”.
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4. Admissao de alunos

A excepcdo do curso de Desenhador Projectista, iniciado em 2005/2006, a
EPMJMAF nao definiu critérios de seleccdo de formandos, dado que o niumero
de candidatos a admitir nunca excedeu o numero de vagas disponiveis.

Apesar deste facto, em reunido de 24 de Marco de 2009, a Direc¢do Técnico-

Pedagdgica definiu estes referidos critérios de selec¢ao.

Contrariamente ao definido no n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto, o Regulamento
Interno da EPMJMAF n&o contém as regras a que obedecem a inscricdo e/ou

admissao de alunos.

5. Projecto Educativo

Define objectivos da instituigdo, em consonancia com o0s objectivos definidos

para a EPMJMAF nos respectivos estatutos.

Identifica problemas educativos que constituem “um entrave ao bom
desempenho dos seus formandos”, a partir dos quais sdo formulados
objectivos e definidas estratégias para a sua concretizagdo e superagao

daqueles problemas.

N&o apresenta uma planificacdo, contendo a respectiva calendarizagéo para a
concretizacao/operacionalizagdo das estratégias definidas.

N&o prevé a criacdo e o funcionamento de mecanismos de insercao dos seus

formandos na vida activa, como determina o n.° 1 do artigo 89.° do Estatuto.
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6. Plano Anual de actividades

O PAA, elaborado pelo Director Técnico-Pedagdgico com a colaboragédo de
uma formadora e aprovado em Conselho Técnico-Pedagdgico, estrutura-se a
partir das actividades curriculares e extra-curriculares constantes das

planificacbes modulares das disciplinas dos diferentes cursos.
No PAA, embora se observe que os objectivos que se propde concretizar, a
partida, correspondem aos objectivos gerais do PE, as actividades elencadas

nao parecem materializar esta intencionalidade.

O PAA inclui actividades de gestdo pedagdgica ordinaria, nhomeadamente

reunides, avaliacdes.

N&o prevé a sua avaliagdo, embora esta esteja definida no PE.

7. Regulamento Interno

Define a estrutura organica da EPMJMAF, assim como as suas estruturas de
orientacdo educativa, e prevé o regime de funcionamento da escola,
nomeadamente ao nivel do seu horario e duracao das aulas.

Prevé os direitos e deveres dos membros da comunidade educativa.

Define o regime de assiduidade e o procedimento disciplinar.

Prevé a sua revisdo no inicio de cada ano lectivo ou sempre que as alteracdes

legislativas o exijam.

Para além de néo integrar as ja acima referidas regras a que obedecem a

inscricdo e/ou admissdo de alunos, o Rl ndo integra o regulamento especifico
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da PAP, assim como o da FCT, como determina, respectivamente, o n.° 1 do
artigo 22.° e o n.° 1 do artigo 25.° da Portaria n.° 550-C/2004, de 21 de Maio,
alterada pela Portaria n.° 797/2006, de 10 de Agosto, rectificada pela

Declaragao de Rectificacdo n.° 66/2006, de 3 de Outubro, que aprova o regime
de criacdo, organizacdo e gestdo do curriculo, bem como a avaliacdo e

certificacdo das aprendizagens dos cursos profissionais de nivel secundario.

8. Funcionamento Técnico-Pedagdgico

O Director Técnico-Pedagodgico assume as suas competéncias, evidenciando
conhecimento  consistente da organizacdo e funcionamento do
estabelecimento, concretizado através de controlo interno da organizacéo e do

seu funcionamento pedagdgico.

Mantém organizado, por curso, dossiés técnico-pedagdgicos, nos quais reune
informacédo abrangente sobre a organizacdo e o funcionamento pedagogico de
cada um dos cursos ministrados pela EPMJMAF (por exemplo: planos
curriculares; calendario escolar; copia do registo de classificacbes modulares,

por disciplina; cronograma da FCT; cronograma da PAP).

Os coordenadores de curso mantém organizados dossiés com informacéo

individual dos formandos, de forma detalhada.

Por curso, existe um dossié relativo aos registos de avaliacdo dos formandos,

com a devida informagéo.

Por curso, também existe um dossié do qual constam registos de contactos
estabelecidos pelos coordenadores de curso com o0s encarregados de
educacdo, assim como da comunicacdo da assiduidade dos formandos,

justificacdes de faltas e outras informacdes pedagogicamente relevantes.
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A andlise das planificacbes das diferentes disciplinas observadas permite

concluir que:

Estéo estruturadas por ano de frequéncia do curso e por médulo das diferentes
disciplinas leccionadas, com utilizagdo de uma grelha padronizada, dela
constando: conteudos programaticos; termos/conceitos; objectivos; estratégias;

recursos; avaliacao; numero de horas de leccionacao para cada modulo.

As estratégias apresentadas nas planificagcbes sdo, de uma forma geral,

diversificadas, o que nem sempre acontece com os instrumentos de avaliacao.

N&o apresentaram quaisquer reformulacdes, decorrentes e espelhando as
eventuais necessidades pedagodgicas especificas da turma/formandos, no

desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

9. Conselho de Turma

As actas das reunifes dos conselhos de curso revelam um acompanhamento
da accdo pedagodgica desenvolvida, sendo tratados 0s seguintes assuntos:
analise e aprovacdo das planificacdes modulares, critérios de avaliacéo,

actividades curriculares e extra-curriculares, FCT e PAP.

Em  contrapartida, ndo  apresentam  eventuais  estratégias de
remediacao/superacao, o potencial apoio pedagogico, em resposta a qualquer
problema/dificuldade e/ou necessidade surgidos no decurso do processo

ensino-aprendizagem dos formandos.

10. Conselho Consultivo

A composicao e a constituicdo do Conselho Consultivo respeitam o previsto no

Estatuto, com o Rl a prever a duracdo do mandato e o seu funcionamento.
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Sendo presidido pelo Director Geral e reunindo mediante convocatoria deste ou

sempre que a maioria dos seus membros o requeira, efectuou uma reuniao no
presente ano lectivo, em 06/02/2009, tendo, entre outros assuntos, dado
parecer sobre a oferta formativa da EPMJMAF para o ano lectivo de
2009/2010.

11. Conselho Pedagdgico

Os estatutos da EPMJMAF néo previam a existéncia do 6rgdo, em contraponto
com o Rl que o contempla na sua Seccédo Ill, mas com a sua revisao e a
consequente aprovacdo dos novos estatutos, em reunido da direccdo da
entidade proprietaria, de 27/03/2009, ficaram definidas a composicdo e as
competéncias do Conselho Pedagdgico em conformidade com o Estatuto.

Em 04/03/2009, reuniu pela primeira vez, sob a presidéncia do Director Geral.

O Director Técnico-Pedagogico esclareceu que as funcbes do Conselho

Pedagogico tém sido assumidas pela Direccdo Técnico-Pedagdgica.

12. Formadores

A EPMJMAF possui 30 formadores externos e 1 interno.

Ao nivel das habilitacdes académicas, verifica-se que 2 formadores possuem
mestrado, 26 possuem licenciatura, 1 possui bacharelato e curso superior de
estudos especializados em administracdo escolar, 1 possui carteira profissional

de animacéo turistica e 1 possui curso de guia intérprete nacional.

Os critérios de seleccdo de formadores estdo definidos e estabelecidos em

documento.

37
Funcionamento Técnico-Pedagégico das Escolas Profissionais
Escola Profissional Monsenhor Jodo Mauricio de Amaral Ferreira (Povoagdo) - 2009




INSPECGAO
REGIONAL
DE EDUCACAO

Todos os formadores da EPMJMAF tém certificacdo da Direccdo Regional do

Trabalho e Qualificacdo Profissional, segundo o Sistema Nacional de

Certificagcéo Profissional (SNCP).

13. Formagao em Contexto de Trabalho

A preparacdo e planificacdo da FCT é efectuada pela Direccdo Técnico-
Pedagdgica, para o que aprova um cronograma de realiza¢do, contando ainda

com a analise e discussao deste assunto em reunidao do conselho de curso.

A EPMJMAF definiu critérios de seleccao das entidades acolhedoras para FCT,

aprovados na reunido de 28/02/2008, da Direc¢éo Técnico-Pedagogica.

O regulamento da FCT néao integra o RI.

14. Prova de Aptidao Profissional

A preparacao e planificacdo da PAP sdo efectuadas pela Direccdo Técnico-
Pedagogica, para o que aprova um cronograma de realizacao, contando ainda

com a analise e discussao deste assunto em reunidao do conselho de curso.

O regulamento da PAP néo integra o RI.
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RECOMENDACOES

A EPMJMAF nédo possui alvard de autorizacdo de funcionamento
previsto no n.° 3 do artigo 12.° do Estatuto do Ensino Particular,
Cooperativo e Solidario, adiante identificado por Estatuto, pelo que o

devera, com vista a regularizacdo da sua situacdo, requerer no

imediato a Direc¢cdo Regional da Educacao e Formacao.

O Projecto Educativo (PE) deverd apresentar uma planificacéo,
contendo a respectiva calendarizacéo para a
concretizacao/operacionalizacdo das estratégias definidas, como factor
facilitador da concretizacdo dos objectivos a que se propde, garantindo
uma resposta efectiva aos problemas educativos que identifica e que

constituem “um entrave ao bom desempenho dos seus formandos”.

O PE devera prever a criacdo e o funcionamento de mecanismos de
insergéo dos seus formandos na vida activa, como determina o n.° 1 do
artigo 89.° do Estatuto, sustentando a referida insercdo e o

acompanhamento profissional dos seus diplomados.

O Plano Anual de Actividades, para além de elencar actividades que
visam alcancar os objectivos a que se propde e de tornar mais evidente
na accéo concretizadora a forma de corresponder aos definidos no PE,
devera prever a sua avaliacdo, sem prejuizo do disposto no PE sobre

esta mesma avaliacéo.
O RI deverd conter as regras a que obedecem a inscricdo e/ou

admissdo dos formandos, referindo nomeadamente as regras de

seleccao, conforme prevé o n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto.
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Devera conter os critérios de avaliacdo de conhecimentos, conforme
prevé o n.° 2 do artigo 28.° do Estatuto, considerando ainda o artigo
17.° da Portaria n.° 550-C/2004, de 21 de Maio, alterada pela Portaria
n.° 797/2006, de 10 de Agosto, rectificada pela Declaracdo de
Rectificacdo n.° 66/2006, de 3 de Outubro, que aprova o regime de
criacdo, organizacdo e gestao do curriculo, bem como a avaliacdo e
certificacdo das aprendizagens dos cursos profissionais de nivel

secundario.

Deverd integrar o regulamento especifico da PAP, assim como o da
FCT, existentes, como determinam, respectivamente, o n.° 1 do artigo
22.° e 0 n.° 1 do artigo 25.° da referida Portaria n.° 550-C/2004, de 21
de Maio.

Devera integrar os critérios de seleccao de formadores, ja definidos.

O Conselho Consultivo devera exercer as suas competéncias proprias,
determinadas pelo artigo 23.° do Estatuto, designadamente dar parecer
sobre o PE, assim como prever uma periodicidade das suas reunides

nos estatutos / RI, sem prejuizo das competéncias do Director Geral.

O Conselho Pedagogico devera assumir plenamente as suas

competéncias proprias, determinadas pelo artigo 25.° do Estatuto.

Deverd reunir com a periodicidade legalmente prevista, n.° 1 do artigo
26.° do Estatuto.

As planificagbes deverdo tornar evidentes e espelhar eventuais
reformulagbes como forma de responder/valorizar as eventuais
necessidades pedagogicas especificas da turma/formandos, no

desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.
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» A EPMJMAF devera consolidar a sistematizacdo de um registo
actualizado dos processos e resultados da formacdo com o dos
trajectos imediatamente subsequentes dos seus diplomados, de modo
a poder disponibilizar essa informacdo quando solicitada pelos
competentes servicos da administracéo regional, conforme prevé o n.°
2 do artigo 89.° do Estatuto.

Ponta Delgada, 8 de Junho de 2009

A equipa inspectiva
Agostinho Tavares Martins  (Coordenador)

Maria Dulce Mosca
Nuno Antdnio Gomes
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