S.R. DA SAUDE E SEGURANGA SOCIAL

Despacho Normativo N° 54/1991 de 19 de Margo

A prossecugdo da accado social na Regido Auténoma dos Acores baseia-se em grande parte nas
actividades desenwolvidas pelas instituicbes particulares de solidariedade social e outras associagdes
congéneres sem fins lucrativos que sdo a expresséo viva da liwve capacidade de organizacdo dos cidadaos
em tomo dos objectivos de entre-ajuda e solidariedade para com os mais desfavorecidos social e
espiritualmente.

E no reconhecimento do importante papel destas instituicdes (IPSS), cujo estatuto consta do Decreto-Lei
n.° 119/83, de 25 de Fewereiro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/84/A, de 28 de
Agosto, que a Secretaria Regional da Saude e Seguranga Social entende chegado o0 momento de definir um
conjunto de regras gerais norteadoras das relagbes de cooperagdo a estabelecer entre a sua direcgédo
regional de Seguranga Social, directamente ou através do Instituto de Acgdo Social, e as Instituicbes
Particulares de Solidariedade Social que potenciem os meios a disposigdo da acgao social na realizagdo
do bem estar sécio-econémico, cultural e espiritual dos nossos concidadaos mais carenciados. Contudo, a
Secretaria Regional fa-lo com base na forte convicgdo de que € a sociedade civil organizada que compete
em primeira linha desenwlver ac¢gdes de solidariedade social cabendo consequentemente aos poderes
publicos facultar os apoios técnicos, materiais e financeiros necessarios a potenciagdo daquelas acgdes.

Nesta conformidade, na sequéncia do processo de reestruturagdo em curso da seguranga social nos
Acores, e ao abrigo do artigo 56.° alinea o) do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, determino o seguinte:

1 - E aprovado o presente Regulamento dos Acordos de Cooperagdo entre a direcgdo regional de
Seguranca Social e as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social, publicado em anexo e que faz
parte integrante deste despacho normativo;

2 - O presente regulamento € igualmente aplicavel, com as necessarias adaptagbes, aos acordos de
cooperagao a celebrar entre a direcgao regional de Seguranga Social e casas do powo e outras associagdes
que desenwolvam actividades de promogao social sem finalidade lucrativa;

3 - Os acordos de cooperagéo existentes deveréo ser revistos e adequados ao Regulamento ora aprovado
no prazo maximo de 150 dias.

Anexo

Regulamento dos acordos de cooperagao entre a direcgao regional de Seguranga Social e as
Instituic6es Particulares de Solidariedade Social

Artigo 1.°
Objectivos

O presente regulamento define e enuncia os critérios gerais de cooperagéo entre a direcgéo regional de
Seguranga Social e as Instituicdes particulares de solidariedade social.

Artigo 2.°

Cooperagao



1 - A cooperagéo entre a direcgdo regional de Seguranga Social e as instituicdes tem por finalidade a
concessao de prestagdes sociais e baseia-se no reconhecimento e valorizagdo do contributo das
instituicdes para a realizagao dos fins do sistema da segurancga social.

2 - A cooperagao consubstancia-se, de harmonia com os fins préprios de cada instituicdo, em actividades
de protecgdo social a infancia e juventude, a familia, comunidade e populagéo activa, aos idosos e
deficientes, bem como em outras acgbes cuja indugdo seja autorizada por despacho do Secretario
Regional da Saude e Seguranga Social.

3 - A cooperagdo a estabelecer entre a direcgdo regional e as instituigdes constara de acordos
especificos.
Artigo 3.°
Objectivos dos acordos de cooperagao

Os acordos de cooperagao visam:

a) O desenwlvimento de acgdes de prevencdo e reparacao de situagdes de caréncia, de disfungéo e
marginalizagdo social e o desenwlvimento das comunidades locais e a integragdo e promogao
social;

b) O apoio e o estimulo as iniciativas das instituicbes que, sem fins lucrativos e numa base de
woluntariado social, contribuam para a realizagao dos fins da Seguranca Social.
Artigo 4.°
Condigcdes para a celebragao de acordos de cooperagéo

1 - A celebragao dos acordos de cooperagao obedece a verificagdo cumulativa das seguintes condic¢des:

a) Do registo das instituicbes no Instituto de Acgao Social de conformidade com o preceituado no
Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de Fewereiro;

b) Da werificagéo da adequacgéo dos equipamentos ou actividades da instituicdo as necessidades reais
das comunidades locais e as prioridades estabelecidas em matéria de acgao social,

c) Da existéncia de instalagbes devidamente dimensionadas e equipadas para o funcionamento das
actividades a prosseguir.

2 - A celebracdo de acordos de cooperagcdo dewve ser precedida de estudo sécio-econémico-financeiro
elaborado pelo Instituto de Acc¢do Social que incidira sobre os seguintes aspectos:

a) ldentificagdo das modalidades de resposta das instituicbes e avaliagdo dos seu grau de
financiamento sécio-comunitario;

b) A avaliagéo das receitas proprias e demais apoios financeiros dados por outras entidades a estas
instituicdes.

Artigo 5.°

celebragéo dos acordos de cooperagao



1 - Os acordos de cooperagdo com cada uma das instituicbes sdo sempre reduzidos a escrito, devendo
existir tantos acordos por instituicido quanto as respostas diferenciadas dadas pelos respectivos
equipamentos.

2 - Os acordos de cooperacdo sdo subscritos pela direccdo das instituicbes e pelo conselho de
administragao do Instituto de Acg¢ao Social.

3 - Os acordos e os respectivos quadros sdo elaborados em triplicado, destinando-se o original ao
Instituto de Acgao Social, o duplicado as instituicbes e o triplicado a direcgédo regional de Seguranca

Social.

Artigo 6.°

Homologag&o dos acordos

Os acordos de cooperagéo carecem de homologagao do director regional de Seguranga Social.

Artigo 7.°

Obrigacoes das Instituicdes

No &mbito dos acordos celebrados, as instituicdes obrigam-se:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

k)

Garantir o bom funcionamento dos equipamentos ou senigos de acordo com os requisites
técnico-normativos existentes e com os estatutos da instituicéo;

Proceder a admissdo dos utentes de acordo com o fixado nos estatutos da instituicdo e os
pareceres técnicos do Instituto de Acg¢do Social, ndo devendo o numero de utentes exceder a
lotacdo maxima estabelecida para o respectivo equipamento;

Preencher e remeter ao Instituto de Accéo Social as fichas de caracterizagdo dos utentes, cujo
modelo consta do anexo |;

Estabelecer normas de comparticipagdo dos utentes ou familias, segundo os critérios das
instituicdes e os indicativos técnicos em vigor para cada modalidade;

Assegurar condicdes de bem-estar dos seus utentes; f) Assegurar os recursos humanos
adequados ao bom funcionamento dos equipamentos ou senigos;

Fornecer Instituto de Accdo Social, dentro dos prazos acordados, todas as informacgdes
técnico-econémico-financeiras necessarias a avaliagdo das actividades desenwlvidas;

Enviar ao Instituto de Acg¢édo Social, com a devida antecedéncia, a documentacao relativa a actos
ou decisdes que caregam de homologagédo e registo, nos termos do Decreto-Lei n.° 119/83, de 25
de Fewereiro;

Cumprir as clausulas fixadas no acordo e demais obrigagbes previstas no Decreto-Lei n.° 119/83,
de 25 de Fewereiro e na demais legislagao;

Observar as determinagdes e recomendagdes técnicas decorrentes das acgdes de fiscalizacao e
inspecgao efectuadas pelos senigos competentes, nomeadamente pelo Instituto de Acgao Social,
Centro de Gestéo Financeira ou directamente pela propria direcgéo regional de Seguranga Social;

Articular os seus programas de acgdo com outros senigos ou instituicbes da area geografica
respectiva.

Artigo 8.°



Obrigagdes da direcgado regional de Seguranga Social
No ambito dos acordos de cooperacgdo, a direcgao regional de Seguranca Social obriga-se a:

a) Garantir através do Instituto de Acgéo Social todo o apoio técnico e financeiro e, em matéria de
formagado e reciclagem profissional, o necessario ao bom funcionamento dos equipamentos e
Senigos sociais;

b) Assegurar o pagamento regular das comparticipacdes financeiras estabelecidas;

c) Estimular a cooperagao inter-instituicbes e com a seguranga social de modo a potenciar as
respostas da accgao social;

d) Cumprir as clausulas estipuladas nos acordos e demais obrigagcbes estabelecidas legalmente.
Artigo 9.°
Clausulas obrigatorias
Os acordos de cooperagao devem prever obrigatoriamente clausulas sobre:

a) Os fins da instituicdo e valéncias abrangidas pelos acordos;

b) A lotagdo maxima estabelecida;

¢) O inicio e duragéo do acordo;

d) Os meios humanos, materiais e financeiros enwolvidos no acordo;

e) O montante global das comparticipagdes dos utentes.
Artigo 10.°
Clausulas especiais dos acordo, de cooperagao

1 - Quando a complexidade dos senigos ou emergéncia da situagao o justifiquem os acordos podem e
devem incluir clausulas sobre direitos e obrigagdes especiais de ambas as partes.

2 - No caso de os equipamentos reunirem condi¢cdes para a integracao de utentes com deficiéncia, devem
ser definidos o nimero de utentes possivel de integrar e o apoio técnico e financeiro especifico a essa
integracéo através de clausulas especiais para esse efeito a prever no respectivo acordo.

Artigo 11.°
Quadros dos acordos de cooperagéo
Devem constar em anexo aos acordos de cooperagao:
a) Um quadro com indicagdo das valéncias ou senigos considerados, descriminando-se o nimero de

utentes efectivos abrangidos pelos acordos, salvaguardando sempre a lotagdo maxima
estabelecida;

b) Um quadro com a indicagao do pessoal existente e respectivas categorias profissionais.

2 - Os quadros a que se refere 0 numero anterior podem ser alterados apenas uma vez por ano, mediante
acordo entre a instituigdo particular de solidariedade social e o Instituto de Acgéo Social e, homologagéo do



director regional de Seguranga Social no caso de tais alteragdes enwolverem a necessidade de reforgos
financeiros.

Artigo 12.°
Comparticipagao financeira da Seguranga Social

1 - As instituicdes receberao uma comparticipacdo financeira mensal pelo desenwolvimento das
respectivas actividades.

2 - Os quantitativos das comparticipagdes financeiras da Seguranga Social seréo fixados anualmente.
Artigo 13.°
Inicio da vigéncia dos acordos de cooperagcéo

1 - Os acordos de cooperagao vigoram para o futuro, produzindo efeitos a partir da data da comunicagéo
da respectiva homologacéao.

2 - Os efeitos poderao retroagir a data da celebragdo do acordo ou a qualquer outra data posterior se nisso

houver acordo das partes e for expressamente consentido no despacho de homologagdo do director
regional de Seguranga Social.

Artigo 14.°
Duragao e cessagao dos acordos de cooperagao

1 - Os acordos vigoram pelo periodo de um ano, automatica e sucessivamente renovavel por igual periodo.

2 - Os acordos podem cessar:

a) A todo o tempo de comum acordo, desde que nao resulte prejuizo para os utentes;
b) Por cumprimento grave e reiterado das obrigacdes acordadas;

c) Por cessacgao da actividade dos equipamentos e senigos enwolvidos.

3 - A cessagao dos acordos por incumprimento grave e reiterado das obrigagdes acordadas e legais é da
competéncia do director regional de Seguranga Social.

Artigo 15.°
Suspensao dos acordos
1 - No caso de violagdo das clausulas do acordo, de normas deste diploma e demais normas legais, o

Instituto de Acc¢édo Social pode optar por suspender a vigéncia do acordo por um prazo maximo de 180 dias,
se for previsivel a normalizagao do funcionamento dos seni¢os ou equipamentos.

2 - Caso a sangao prevista no numero anterior se revelar insuficiente, podera o Instituto de Accéo Social
propor ao director regional de Seguranga Social a cessagao da vigéncia do acordo.

Artigo 16.°

Conselho Regional de Seguranga Social



O Conselho Regional de Seguranga Social, podera ser solicitado a emitir pareceres sobre questbes
suscitadas no ambito do incumprimento dos acordos de cooperagao.

Artigo 17.°
Revis&o dos acordos
Os acordos devem ser revistos sempre que ocorram motivos que o justifiquem, a saber:

a) Quando se alterem os pressupostos em que se baseou a sua celebragao;
b) Sempre que essa revisdo seja indispensavel para adequar o acordo aos objectivos prosseguidos;

¢) Em caso de consenso entre o Instituto de Acgédo Social e as institui¢oes.
Artigo 18.°
Modelo de acordo de cooperagao
O modelo de acordo de cooperagao a vigorar € o que consta do anexo 2 deste diploma.
Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente regulamento aplica-se aos acordos a celebrar entre o Instituto de Acgédo Social e as
instituicdes a partir da data da sua publicagao do presente despacho.

21 de Fewereiro de 1991. - O Secretario Regional da Saude e Seguranga Social, Anténio Manuel Goulart
Lemos de Menezes.

Anexo 1
Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 12 de 19-3-1991.

Ficha de caracterizagao do utente
Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 12 de 19-3-1991.
Anexo 2
Modelo
Acorde de cooperagao
Em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 4.° do Estatuto IPSS, aprovado pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de Fewereiro, aplicado na Regido Autonoma dos Acgores pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 26/84/A, de 28 de Agosto, e com o preceituado no Despacho Normativo n.°

é celebrado o presente Mordo de Cooperagédo entre o Instituto de Accado Social, representado pelo
respectivo Presidente, e

Clausula |



Fins e actividades

1 - O presente acordo tem por finalidade o desenvolvimento por parte do(a) (IPSS)

de actividades de apoio a

a desenwolver em equipamento sito

Clausula Il

Lotagdo maxima de utentes
1 - A lotagdo maxima de utentes no equipamento é de
2 - A IPSS preenchera obrigatoriamente uma ficha de caracterizagdo por cada utente admitido que
remetera ao Instituto de Acgao Social.
Clausula 11l
Recursos Humanos

1 - A instituicdo compromete-se a desenwolver esforgcos no sentido de admitir o pessoal estritamente

necessario ao adequado funcionamento do equipamento, consultando previamente os senigos do Instituto
de Acc¢ao Social.

2 - O Instituto de Acgao Social dara apoio técnico necessario a selecgdo dos recursos humanos de modo
a assegurar a admissao de trabalhadores com perfil psicolégico e profissional adequado ao exercicio das
fungdes.

3 - A nao observancia do disposto nos numeros anteriores implicara que as admissdes efectuadas nio
serdo tidas em conta para efeitos de estudos econdémico-financeiros a efectuar pelo Instituto de Acgéo
Social com vista a adequagao dos financiamentos as necessidades efectivas das IPSS.

Clausula IV

Comparticipagbes dos utentes

As comparticipacbes dos utentes sdo aquelas que se encontram definidas por despacho do Secretario
Regional da Saude e Seguranga Social.

Clausula V
Obrigagdes

Ambas as partes se sujeitam as obrigagces previstas na legislagdo em \igor e nos demais normativos
especificos.

Clausula VI

Entrada em vigor

1 - O presente acordo entra em vigor a partir de



e tem duragédo de um ano, considerando-se automatica e sucessivamente renovavel por igual periodo.

2 - A alteragao do presente acordo faz-se nos seguintes termos do

O Presidente do IAS O Presidente da IPSS
Quadro |
A lotagado dos utentes a data da celebragéo deste acordo é de
0 que corresponde a uma comparticipagao financeira anual de transferir por duodécimos de
a transmitir por duodécimos de
Quadro valéncia/utente
Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 12 de 19-3-1991.

Valéncia:
Direcgéo da IPSS Direccéo do IAS

Quadiro Il
Quadro de pessoal
Quadro: Consultar documento em PDF relativo ao Jornal Oficial | Série N° 12 de 19-3-1991.

efectivamente existente
Direcgdo da IPSS Direccdo do IAS




