CENTRO DE SAUDE DE POVOAGAO

Aviso n.° 1102/2005 de 27 de Dezembro de 2005

1- Nos termos do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho do
conselho de administracdo do Centro de Saude de Powacdo, de 9 de Dezembro de 2005, no uso de
competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de vinte dias Uteis contados a partir da data da
publicagao do presente aviso no Diario da Republica, |l série, n.° 247/2005, de 27 de Dezembro de 2005,
concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de técnico de 2.2 classe de fisioterapia da
carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal do Centro de Saude de Powoacgao,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 32/89/A, e conforme quota de descongelamento atribuida
ao abrigo da Resolugéo n.° 189/2005, de 9 de Dezembro.

2- Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de descriminagéao.

3- Nos termos do n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fewereiro, adaptado a Regido
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2002/A de 1 de Margo, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se erifique igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

4- O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com o seu
preenchimento.

5- O local de trabalho é no Centro de Saude de Povoacgao.

6- As condigdes de trabalho e regalias sociais, sdo as genericamente as \igentes para os funcionarios
da Administragao Publica sendo a remuneragéo sera a que resultar da aplicagdo das normas previstas no
Anexo | do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

7- O conteudo funcional do lugar a prover € o constante da alinea g) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 564/99, de 21 de Dezembro.

8- Sé&o requisitos gerais e especiais de admiss&o ao concurso:
a) Gerais — os previstos no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de Dezembro;

b) Especiais — ser detentor de uma das habilitagcdes referidas no artigo 14.° do Decreto-Lei n.°
564/99, de 21 de Dezembro.

9- O método de selecgao é o previsto nos n.°s 1 e 2 do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de
Dezembro, onde serdo ponderados os critérios de apreciagdo e ponderagdo definidos nos termos do
disposto no n.° 2.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constantes de actas de reunibes do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10- A presentagdo das candidaturas:

.1 As candidaturas dewerdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao conselho de
administragédo do Centro de Saude de Powacao, e deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e senico de identificagcdo que o emitiu, situagao militar obrigatéria, nimero fiscal,
residéncia, codigo postal, telefone e/ou telemovel);

b) Habilitagbes literarias e profissionais;



c) Pedido de admissdo ao concurso;

d) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero e data do Jornal oficial em que se
encontra publicado o presente aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevantes para apreciagdo do seu
meérito.

2 Os requerimentos de admissdo dewverdo ser instruidos com os seguintes documentos, sob
pena de exclusao:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profissionais;
b) Fotocdpia do bilhete de identidade;
c) Trés exemplares do curriculum vitae.
11- As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

12- Os requerimentos e restante documentacdo dewverdo ser entregues pessoalmente na Seccgédo de
Pessoal do Centro de Saude de Powacao, sito a Rua Monsenhor Jodo Mauricio Amaral Ferreira, 9650-426
Powagéo — Sao Miguel — Agores, até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso, podendo ser
remetidos pelo correio, registados e com aviso de recepg¢ao, os quais se consideram dentro do prazo desde
que tenham sido expedidos até ao termo do prazo fixado.

13-  As listas de candidatos admitidos e excluidos e a lista de classificagédo final do concurso seréo
afixadas no placard da Secgao de pessoal do Centro de Saude de Powagéo e enviadas aos concorrentes.

14- O juri tera a seguinte constituicéo:
Presidente: Maria da Conceigao Barreiro Gomes Morgado, Fisioterapeuta Especialista.
Vogais

efectivos: Maria da Graga Rodrigues André Amaral, Fisioterapeuta Especialista, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedimentos;

Maria Beatriz Berqué de Aguiar Wallenstein, Fisioterapeuta Especialista.
Vogais

suplentes: Maria Helena Tavares Penacho Fraga, Fisioterapeuta Especialista e Manuel
Francisco Nunes de Medeiros, Fisioterapeuta Principal.

20 de Dezembro de 2005. — A Presidente do Juri, Maria da Concei¢do Barreiro Gomes Morgado.



