PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL , S.R. DO TRABALHOE
SOLIDARIEDADE SOCIAL
Despacho n.° 720/2011 de 17 de Junho de 2011

Considerando as alteragdes introduzidas a organica do X Governo Regional dos Agores pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2011/A, de 6 de Junho, e que se traduziram na extingéo
da Direcgao Regional da Igualdade de Oportunidades, transitando as respectivas competéncias
para a Direcgado Regional da Solidariedade e Seguranca Social,

Considerando que a Directora Regional da Solidariedade e Seguranca Social foi exonerada
das respectivas fungdes, a seu pedido, com efeitos a partir de 1 de Junho de 2011,

Considerando a necessidade de preencher o lugar de Director Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, devendo a escolha recair em personalidade que pelo seu perfil demonstre
possuir a competéncia técnica, aptidao, experiéncia profissional e formacdo adequadas e
necessarias a prossecucao das competéncias e ao exercicio das fungdes que correspondem
aquele cargo;

Considerando que a formagdo académica e as reconhecidas capacidades técnicas e
humanas, bem como a experiéncia e a relevante actividade profissional desenvolvidas pela
licenciada Natércia da Conceicdo Reis Gaspar, permitem concluir pelo seu adequado perfil e
pela posse dos requisitos estabelecidos no artigo 18.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e
pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, adaptada a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.°
2/2005/A, de 9 de Maio, republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 14 de
Outubro;

Assim, nos termos e ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 1 do artigo 18.° e do artigo
19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, € pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, do n.° 1 do artigo 1.°,
do n.° 1 do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de
Maio, republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 17/2009/A, de 14 de Outubro,
determina-se o seguinte:

1. A licenciada Natércia da Conceicdao Reis Gaspar € nomeada para, em regime de
comissao de servico, exercer fungbes de Directora Regional Solidariedade e Seguranga
Social, cargo de direcgao superior de 1.° grau, previsto na alinea b) do n.° 7 do artigo 17.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 25/2008/A, de 31 de Dezembro, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 17/20110/A, de 21 de Setembro, e pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 14/2011/A, de 6 de Junho, diplomas que fixam a
estrutura organica do X Governo Regional dos Agores;

2. A presente nomeacao é feita pelo periodo do mandato do respectivo membro do Governo
Regional, e produz efeitos a partir do dia 7 de Junho de 2011;

3. Nos termos do n.° 5 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes
que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008, de
31 de Dezembro, e pela Lei n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 2/2005/A, de 9 de Maio, republicado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2009/A, de 14 de Outubro, o curriculo académico e profissional da nomeada é
publicado em anexo ao presente despacho;



4. Nao é objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, por forca da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.

6 de Junho de 2011. - O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel Martins do Vale
César. - A Secretaria Regional do Trabalho e Solidariedade Social, Ana Paula Pereira Marques.

Nota curricular académica e profissional
| - Dados biograficos
Nome: Natércia da Concei¢cao Reis Gaspar
Nacionalidade: Portuguesa
Il - Habilitagbes Académicas

- Licenciatura em Servigo Social, conferida pelo Instituto Superior de Servigco Social de
Coimbra, actual Instituto Superior Miguel Torga (5 anos curriculares) 92/93-96/97, com
especializacdo no Ramo de Justica e Reinsergéo e classificagao final de 13 valores;

- P6s-Graduacdo em Servico Social, conferida pelo Instituto Superior de Servico Social de
Lisboa em 2005/2006 com classificagao final de 17 valores.

lll - Formagado complementar

- Frequéncia do 1.° ano do Mestrado em Ciéncias Sociais, ministrado pela Universidade dos
Acores, no ano lectivo 2008/2009;

- Curso de Formacgao para orientadores de colectivos de dificil insercdo, promovido pela
Céamara do Comeércio e Industria de Ponta Delgada de 7 a 11 de Maio de 2007, com a duragao
de 20h, em Ponta Delgada;

- Frequéncia do 1.° Curso de Pos-Graduagao em “Proteccao de Menores” (Prof. Doutor F. M.
Pereira Coelho) — Acores, promovida pelo Centro de Direito da Familia da Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra, com a duragéo de 90 horas, no ano de 2004;

- Curso de Formacédo Profissional de Administracdo de Empresas, promovido pela Fundo
Maneio — Consultoria, Recursos Humanos e Investimentos, Lda., realizado em Ponta Delgada
de 1 a 31 de Julho de 2003, com duragéao de 70 horas;

- Curso de Gestao/Diagnostico de Necessidades de Formacgao, promovido pelo Centro de
Formacao da Administracao Publica dos Agores, realizado de 3 a 7 de Abril de 2002 em Ponta
Delgada, com a duragdo de 30 horas;

Curso de Formacdo Pedagdgica para Formadores — Nivel I, promovido pelo Centro de
Formacao Profissional para o Comércio e afins / CECOA, com a duracdo de 96 horas,
realizado em Coimbra de 18 de Maio a 15 de Julho de 1998.

IV — Experiéncia profissional

- Directora Regional da Igualdade de Oportunidades por despacho de 1 de Janeiro de 2009 até
6 de Junho de 2011;



- Desde Janeiro de 2001, exercicio de fungbes como Técnica Superior de Servigo Social na
Divisdo de Acgéao Social de Ponta Delgada do Instituto de Acgao Social;

- De Julho de 1999 até Dezembro de 2000, exercicio de fungcdes como Técnica de Servigo
Social na Casa de Saude Nossa Senhora da Conceigado em Ponta Delgada;

- De Outubro de 1997 a Junho de 1999, exercicio de fungdes como Técnica de Servigo Social
na Associacao Integrar em Coimbra.

Coordenagoes Técnicas/ Desenvolvimento de Projectos /Miss6es Especificas:

- Coordenacdo Técnica do Projecto Transregional, Atena — Sistema de Insergcdo Sdécio
Professional de Mulheres em Risco, no ambito da Iniciativa Comunitaria INTERREG Il B desde
Dezembro de 2007 até ao momento;

- Coordenacgéo Técnica da Rede de Apoio a Mulher em Situagao de Risco de S. Miguel desde
Dezembro de 2007 até ao momento;

- Coordenagao Técnica da Equipe Multidisciplinar Especializada de Apoio Integrado a Publicos
em Situacdo de Exclusdo Social Grave, da Divisdo de Acg¢éo Social de Ponta Delgada desde
Margo de 2005 até ao momento;

- Coordenacao Técnica da Rede de Suporte Socio-Cultural a Mobilidade Humana, desde
Janeiro de 2005 até ao momento;

- Participacao, em representagéao do Instituto de Acgao Social na Parceria de Desenvolvimento
da Accao 1 e 2 do Projecto Formagao Reabilitadora em Espagos Extremos, promovido pela
Cooperativa Kairés no ambito da IC Equal, de Outubro de 2004 a Dezembro de 2007;

- Coordenacgao Técnica do Projecto de Desenvolvimento Local — Gargatainha, financiado pelo
Programa de Luta Contra a Pobreza, nas Freguesias de Ponta Garca e Ribeira das Tainhas de
Maio de 2002 a Agosto de 2003;

- Representacao do ILA.S. na Comissao Proteccdo Criancas e Jovens do Concelho de Vila
Franca do Campo de Julho de 2001 a Julho de 2003;

- Presidéncia da Comiss&o Proteccao Criangas e Jovens do Concelho de Vila Franca do
Campo, enquanto representante do IAS, de 8 de Maio a 21 de Outubro de 2002;

- Responsavel pelo Projecto “Centro de Acolhimento em Formagao”, aprovado no ambito da IC
— Emprego Eixo Integra, de Maio de 1998 a Junho de 1999;

- Coordenagao do Projecto “Porto de Abrigo”, aprovado e financiado pelo Nucleo Distrital do
Projecto Vida de Coimbra de Fevereiro a Abril de 1998;

- Animadora da Univa — Unidade de Inser¢cdo na Vida Activa, financiada pelo Instituto de
Emprego e Formacao Profissional de Janeiro a Maio de 1998;

- Responsavel pela Execugdo de um Curso de Formacdo Profissional Especial — Horto
fruticultura aprovado no Ambito do Programa Operacional Integrar — Medida 2 de Outubro a
Dezembro de 1997;

Docéncia/Formacgao:

- Docéncia da Cadeira Seminario de Intervengdo em Servigco Social | — 3.° Ano — 5.° Semestre,
da Licenciatura de Servigo Social, ministrada pela Universidade dos Agores, no presente ano
lectivo;



- Docéncia da Cadeira Seminario de Intervencdo em Servigo Social Il — 3.° Ano — 6.° Semestre,
da Licenciatura de Servigo Social, ministrada pela Universidade dos Agores, no ano lectivo de
2007/2008;

- Supervisdo de Estagios de alunos do 3° ano - 6° Semestre, da Licenciatura de Servigo
Social, ministrada pela Universidade dos Agores, no ano lectivo de 2007/2008;

- Orientacdo de Estagio de um aluno da Licenciatura de Servico Social, ministrada pela
Universidade dos Agores, na Divisdo de Acgéo Social de Ponta Delgada — Instituto de Acgéo
Social, no ano lectivo de 2006/2007;

- Orientagao de Estagio de um aluno da licenciatura em Servigo Social ministrada pelo Instituto
Superior Miguel Torga — Coimbra, no ano lectivo de 1998/1999;

- Formadora do moddulo “Gestdao e Recursos Humanos”, de 62 horas, no 1.° ano do Curso
“Técnicos de Contabilidade e Gestao” do Sistema de Aprendizagem — Nivel lll, no CECOA -
Centro de Formacgao Profissional para o Comércio e Afins, de Setembro de 1998 a Maio de

1999, em Coimbra;

- Formadora na Acg¢ao de Formacéao “Desenvolvimento de Competéncias e Motivagao para o
Trabalho” de 5 a 31 de Dezembro de 1997, com a duragao de 35 horas.

V — Outras actividades relevantes
Publicac¢oes:

- Artigo “Rede de Suporte Sdécio-Cultural a Mobilidade Humana...um contributo para a
promocao do Dialogo Intercultural’, in Jornal Hospitaleiro n.° 17, pp. 4, do Instituto S. Jodo de
Deus — Casa de Saude de S. Miguel, Maio — Junho de 2008;

- Artigo “M — Mulher Sem-Abrigo — analise de caso a luz da ética” (co-autoria), in Revista n.° 1
do Instituto de Acg¢éo Social — Agores pp.22 e 23, Janeiro de 2008;

Comunicagoes:

- “Légicas e estratégias do trabalho em Rede na Regido Autbnoma dos Agores” no IV Encontro
de Organizagdes Sociais “Agores/Comunidades. Trabalho em rede como resposta a problemas
sociais comuns”, promovido pela Direcgédo Regional das Comunidades, nos dias 5 e 7 de
Mar¢o de 2008, em Ponta Delgada;

- “Sem-Abrigo — Modos de Vida a Margem” no Seminario “Acolhe a diversidade: abre portas a
igualdade”, promovido pela Caritas da llha de S. Miguel, nos dias 21 e 22 de Fevereiro de 2008,
em Ponta Delgada;

- “O Trabalho em Rede na Problematica do Cidaddao Repatriado”, em representacao do
Instituto de Acg¢do Social, no Congresso Internacional dos Agores sobre Igualdade de
Oportunidades para Todos, promovido pela Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, nos dias
17 e 18 de Novembro de 2007, em Angra do Heroismo;

- “Exclusdo Social” na comemoragdo do Dia Mundial do Assistente Social, promovido pela
Associacao de Profissionais de Servico Social - Delegagdo Acores, no dia 27 de Margo de
2007, em Ponta Delgada;

- “O Trabalho em Rede na Problematica do Cidadao Repatriado”, em representagcdo do
Instituto de Acg¢ao Social, no Seminario “ Inclusdo Social, Desenvolvimento Local e Economia



Solidaria”, promovido pela Caritas dos Acores, nos dias 17 € 18 de Novembro de 2006, em
Angra do Heroismo;

- “ Mobilidade Humana e outros sobrantes da Sociedade” no Seminario “Servico Social:
Problematicas e Praticas”, promovido pelo Instituto Superior de Servico Social de Lisboa, nos
dias 12,13 e 14 de Julho de 2006, em Ponta Delgada;

- “Rede de Mobilidade Humana”, em representacdo do Instituto de Accdo Social, nas |l
Jornadas em Reabilitagdo Psico-Social — “ Percursos...entre a exclusdo e a inclusao’,
promovidas pela Casa de Saude de S. Miguel, nos dias 8 e 9 de Setembro de 2005 em Ponta
Delgada;

- “Rede de Suporte Sécio-Cultural a Mobilidade Humana” no | Congresso de Assistentes
Sociais da Macaronésia, promovido pela Associacdo de Profissionais de Servico Social -
Delegacao Agores, nos dias 16 e 17 de Junho de 2005 em Ponta Delgada;

- “Trabalno em Rede no Suporte Soécio-Cultural a Mobilidade Humana”, em representagéo do
instituto de acgéao social, no coléquio “Trabalho em Rede no Suporte Sécio-Cultural a Mobilidade
Humana”, promovido pela Direc¢éo Regional da Solidariedade e Seguranga Social, no dia 19 de
Abril de 2005, em Ponta Delgada.



