
DIREÇÃO REGIONAL DA EDUCAÇÃO
Extrato de Despacho n.º 40/2017 de 10 de Janeiro de 2017

Por despacho da Diretora Regional, foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em
funções públicas a termo resolutivo, para o ano escolar 2016/2017, com os docentes abaixo
indicados:

Escola Básica e Secundária do Nordeste:

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento do 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Anabela Carvalho Parelho, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Lídia Maria Ladeira e Silva, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Rute Isabel Palancha Inverno, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Por despacho de 14 de setembro de 2016:

Ana Rita Machado Resendes Rodrigues, por 30 dias, com início a 15 de setembro de 2016,
em horário completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Educação especial:

Grupo de recrutamento de Educação Especial –  1.º ciclo do ensino básico - código 111:

Por despacho de 2 de novembro de 2016:

Neuza Mónica Pereira Botelho Colaço, por 30 dias, com início a 3 de novembro de 2016, em
horário completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica Integrada Canto da Maia:

Educação pré-escolar:

Grupo de recrutamento de Educação Pré-Escolar – código 100:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Rita Dourado de Sousa, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de 2017,
em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

2.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento de Português e Inglês – código 220:

Por despacho de 8 de novembro de 2016:

Ana Lúcia Vicente Barbosa, por 30 dias, com início a 9 de novembro de 2016, em horário
completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Escola Básica Integrada da Maia:



Educação especial:

Grupo de recrutamento de Educação Especial da Educação Pré-Escolar - código 101:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Carla do Rosário Branco da Silva, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto
de 2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de
1.518,63€;

Escola Básica Integrada da Praia da Vitória:

1.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento do 1.º Ciclo do Ensino Básico – código 110:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Ana de Sousa Pereira, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de 2017,
em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Por despacho de 9 de setembro de 2016:

Maura Raquel da Silva Borges, por 30 dias, com início a 12 de setembro de 2016, em horário
completo, remunerada pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

2.º ciclo do ensino básico:

Grupo de recrutamento de Educação Moral e Religiosa Católica – código 290:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Ezequiel Nunes Gomes, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de 2017,
em horário completo, remunerado mensalmente pelo índice 151, no valor de 1.373,13€;

3.º ciclo do ensino básico e ensino secundário:

Grupo de recrutamento de Geografia – código 420:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Ana Raquel Rosa de Noronha, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Biologia e Geologia – código 520:

Por despacho de 29 de agosto de 2016:

Célia Tânia Godinho Pacheco, com início a 1 de setembro de 2016, e termo a 31 de agosto de
2017, em horário completo, remunerada mensalmente pelo índice 167, no valor de 1.518,63€;

Grupo de recrutamento de Educação Física – código 620:

Por despacho de 27 de setembro de 2016:

Rodrigo Gonçalo Armas da Fonseca, por 30 dias, com início a 28 de setembro de 2016, em
horário completo, remunerado pelo índice 167, no valor de 1.518,63€.

6 de janeiro de 2017. - A Diretora de Serviços de Recursos Humanos, Lúcia Maria Espínola
Moniz.


