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S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 133/2015 de 16 de Outubro de 2015

O Decreto Legislativo Regional n.° 10/2015, de 9 de abril, adaptou a Regido Auténoma dos
Acores o Decreto-Lei n.° 241/2007, de 27 de junho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 249/2012, de
21 de novembro, aplicado por forga do disposto na Lei n.° 48/2009 de 4 de agosto, e introduziu
alteragdes significativas no dmbito do regime juridico dos corpos de bombeiros voluntarios.

Considerando a adaptagdo do referido regime juridico a Regido Auténoma dos Acores,
torna-se necessario proceder a regulamentacao das Carreiras de Oficial Bombeiro, Bombeiro e
Bombeiro Especialista, procedendo-se a definicdo e a adequacdo a realidade dos corpos de
bombeiros da Regiéo.

Foi ouvido o Conselho Regional de Bombeiros.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 13.°, do n.° 1 do artigo 15.° e do n.° 1 do artigo 16.°, todos
do Decreto Legislativo Regional n.° 10/2015, de 9 de abril, manda o Governo da Regido
Auténoma dos Agores, pelo Secretario Regional da Saude, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento estabelece o desenvolvimento das carreiras de oficial bombeiro,

bombeiro e bombeiro especialista do quadro ativo dos corpos de bombeiros mistos ou
voluntarios ndo pertencentes aos municipios, adiante designado abreviadamente por
regulamento de carreiras.

Artigo 2.°
Funcoes

1 — As funcgbes exercidas pelos elementos das carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro
podem assumir as seguintes tipologias:

a) Fungao de comando;

b) Funcao de chefia;

¢) Funcéo de estado-maior;
d) Funcgao de execugao.

2 — Os elementos da carreira de bombeiro especialista s6 exercem as funcdes referidas nas
alineas c) e d) do numero anterior.
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Artigo 3.°
Fungdo de comando

1 — A fungéo de comando traduz-se no exercicio das atividades de organizagdo, comando e
coordenagdo, maioritariamente inerentes aos cargos da estrutura de comando do corpo de
bombeiros.

2 — O comandante é o responsavel, em todas as circunstancias, pela forma como as
unidades subordinadas cumprem as missdes atribuidas.
Artigo 4.°

Funcao de chefia

1 — A fungéo de chefia traduz-se no exercicio das atividades inerentes aos cargos de chefia
do corpo de bombeiros.

2 — O chefe é o responsavel, em todas as circunstancias, pela forma como os subordinados
executam as fungdes atribuidas.

Artigo 5.°
Funcao de estado-maior

A funcdo de estado-maior consiste na prestagao de apoio e assessoria ao comandante ou
chefias e traduz-se, designadamente, na elaboragdo de estudos, informagdes, diretivas,
planos, ordens e propostas tendo em vista a preparagéo e a tomada de decis&o, podendo ser
determinada pelo comandante a supervisao da sua execuc¢ao.

Artigo 6.°
Funcgao de execucao

1 — A funcéo de execucéo traduz-se na realizagao das atividades cometidas aos bombeiros
do corpo de bombeiros, tendo em vista a protecdo e socorro das populagdes, a seguranca do
patrimonio e a defesa do ambiente.

2 — Na fungdo execugdo incluem-se as atividades que abrangem, designadamente,
situacbes de socorro e atividade operacional, as areas de formagao profissional, instrugdo e
treino, administrativa, logistica e apoio a outras de natureza cientifica, tecnoldgica ou cultural.

Artigo 7.°
Tipos de carreiras

O exercicio de funcdes dos elementos a que se refere o artigo 1.°, do presente regulamento
de carreiras desenvolve-se por categorias que integram, respetivamente, a carreira de oficial
bombeiro, a carreira de bombeiro e a carreira de bombeiro especialista.
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Artigo 8.°
Principios de desenvolvimento das carreiras

O desenvolvimento das carreiras dos elementos do quadro ativo orienta-se pelos seguintes
principios:

a) O da valorizagdo do bombeiro — valorizagdo da formacéo, instrugao e treino, conducentes
a dedicacgao e disponibilidade permanentes para a missao;

b) O da universalidade — aplicavel a todos os elementos que voluntariamente ingressam no
quadro ativo;

c) O do profissionalismo — competéncia e responsabilidade na agdo, que exige
conhecimentos cientificos, técnicos e humanos, segundo padrbes éticos e deontoldgicos
carateristicos, suportados no dever de aperfeicoamento continuo, com vista ao exercicio dos
cargos e fungdes com eficiéncia;

d) O da igualdade de oportunidade — perspetivas de carreira semelhantes nos varios
dominios da formacgao e acesso;

e) O da credibilidade — transparéncia dos métodos e critérios a aplicar.
Artigo 9.°
Direito de acesso na carreira

Os elementos da carreira de oficial bombeiro e de bombeiro, do quadro ativo, tém direito a
aceder as categorias imediatas dentro da respetiva carreira, segundo as aptiddes, competéncia
profissional e tempo de servico que possuam, de acordo com o regime de promogao e as
vagas existentes nos respetivos quadros de pessoal.

Artigo 10.°
Contagem do tempo de permanéncia na carreira e na categoria

Conta-se como tempo de permanéncia na carreira e na categoria o tempo de servigo na
situacdo de atividade no quadro, a partir da data de ingresso na carreira e de acesso a
categoria, respetivamente.

Artigo 11.°
Tempo de servigo

1 — Conta-se como tempo de servico o prestado na situacéo de atividade, aos elementos que
estdo no desempenho ativo das missdes confiadas aos corpos de bombeiros.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o tempo de servigo é calculado a partir da
data de ingresso na respetiva carreira.
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Artigo 12.°
Listas de antiguidade

1 — As listas de antiguidade correspondem ao ordenamento dos oficiais bombeiros,
bombeiros e bombeiros especialistas por ordem decrescente em cada categoria, a inscricdo
nas listas de antiguidade corresponde:

a) No ingresso, a data do provimento, por ordem decrescente de classificagdo no respetivo
estagio de ingresso;

b) Nas promocgdes, a data do provimento, por ordem decrescente na classificacao final do
concurso de promogao.

2 — Quando se verificar empate na classificacdo do estagio de ingresso ou do concurso de
promocao é considerado mais antigo o que detiver, em primeiro lugar:

a) Mais tempo de servico na categoria anterior;
b) Mais tempo de servigo na carreira;

¢) Mais tempo de servigo no corpo de bombeiros;
d) Mais idade.

3 — O bombeiro transferido de outro corpo de bombeiros € inscrito na lista de antiguidade
com a categoria, a antiguidade e o tempo de servico que detinha no corpo de bombeiros de
origem, aplicando-se em caso de empate o estipulado no niumero anterior.

Artigo 13.°
Promocgao

A promogao consiste na mudanga de categoria para a categoria seguinte da respetiva
carreira e efetua-se por concurso.

Artigo 14.°
Promocgéo por concurso

A promogdo por concurso consiste no acesso a vaga da categoria imediata do candidato
selecionado nos termos do presente regulamento de carreiras, de entre os candidatos que
satisfacam os requisitos gerais de admisséao, a data de abertura do concurso.

Artigo 15.°
Requisitos gerais de admissao

1 — Os requisitos gerais de admissao a concurso sao 0s seguintes:
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a) Possuir, pelo menos, trés anos de servigo, na categoria anterior com classificagao de Muito
Bom ou cinco anos de servigo com classificagdo de Bom;

b) Cumprimento dos respetivos deveres;

c) Exercicio com eficiéncia das fungdes na sua categoria;

d) Qualidades e capacidades pessoais e profissionais requeridas para a categoria imediata;
e) Aptidao fisica adequada.

2 — O requisito previsto na alinea a) do numero anterior é dispensado no caso em que sejam
opositores a concurso elementos do quadro ativo que se encontrem a desempenhar, ou
tenham desempenhado nos trés anos antecedentes, fun¢des na estrutura de comando do
corpo de bombeiros.

3 — A dispensa referida no nimero anterior € valida apenas para o periodo efetivo do
exercicio de fungbes de comando.

4 — Os elementos do comando a que se referem os niumeros anteriores devem possuir, pelo
menos trés anos na categoria anterior.

Artigo 16.°
Verificagao dos requisitos gerais
1 — A verificacdo dos requisitos gerais de admisséo é efetuada através:

a) Da avaliagdo periédica do seu desempenho, a que estdo sujeitos os bombeiros do quadro
ativo;

b) Da avaliagdo dos bombeiros do quadro de comando, que deve privilegiar o cumprimento
dos objetivos fixados na carta de missao;

c¢) Do registo disciplinar;
d) Do registo de assiduidade;

e) De outros documentos constantes do processo individual, ou que nele venham a ser
incluidos por decisdo do comandante do corpo de bombeiros;

f) Da avaliacao fisica, efetuada no ambito da vigilancia médica de saude, sem prejuizo das
efetuadas pela estrutura do corpo de bombeiros no que respeita a realizacdo de inspegdes
médicas periédicas, indispensaveis ao exercicio da funcao de bombeiro, quer em fase de
admiss&o quer nas varias fases de progressao na carreira;

g) Outras condi¢des indicadas no aviso de abertura de concurso.

2 — As inspecbes médicas periddicas referidas no numero anterior sdo asseguradas pelo
Servico Regional de Protecdo Civil e Bombeiros dos Acores, suportadas pelo Fundo de
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Protegcdo Social do Bombeiro, mediante protocolo celebrado com a Liga dos Bombeiros
Portugueses.

3 — Nao é considerada matéria de apreciag¢ao, aquela sobre a qual exista processo pendente
de qualquer natureza, enquanto sobre o mesmo nao for proferida decisdo definitiva.

Artigo 17.°
Inexisténcia de avaliagao

1 — A inexisténcia da avaliagdo a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° do presente
regulamento de carreiras, ndo pode constituir fundamento para se considerar a ndo satisfagao
das condi¢bes gerais de admissao.

2 — Na situacéo referida no numero anterior, ha lugar ao suprimento da avaliacdo nos termos
previstos no regulamento relativo a avaliagao do desempenho.

Artigo 18.°
Requisitos especiais de promog¢ao

A promocgado nas carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro depende ainda da verificagao
dos requisitos definidos no regulamento dos respetivos cursos de formagao de ingresso e de
acesso, definidos por despacho do Presidente do Servico Regional de Protegao Civil e
Bombeiros dos Agores.

Artigo 19.°
Suspensao da promogao
1 — A suspensdo do processo de promogao tem lugar:

a) Quando a data da promocéo esteja pendente o transito em julgado de decisao judicial ou
disciplinar;

b) Quando a verificagdo da aptiddo fisica esteja dependente de observagéo clinica,
tratamento, convalescenca ou parecer da competente junta médica;

c) Quando o candidato ndo satisfaga os requisitos gerais por razdes que nao lhe sejam
imputaveis.

2 — Logo que cessem os motivos que determinaram a suspenséo da promocao, tera lugar a
promocao com referéncia a data:

a) De inicio da suspensdo, podendo ficar na situagdo de supranumerario até a existéncia de
vaga, nos casos das alineas b) e ¢) do niumero anterior;

b) Do término da suspenséo, podendo ficar na situagdo de supranumerario até a existéncia de
vaga, no caso da alinea a) do numero anterior.
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Artigo 20.°
Processo disciplinar

Aos elementos dos quadros de comando e ativo enquanto alvo de processo-crime, apds
sentenca proferida por tribunal competente, podera ser-lhes instaurado processo disciplinar.

a) Pelo Presidente do Servigo Regional de Proteg¢ao Civil e Bombeiros dos Agores no caso do
comandante;

b) Pelo comandante do corpo de bombeiros nos restantes casos.
Artigo 21.°
Organizagao dos processos de promogao

Incumbe ao comandante corpo de bombeiros proceder a organizagdo dos processos de
promocao, os quais devem incluir todos os elementos necessarios para a verificacdo das
condigdes de promogao.

Artigo 22.°
Classificagao dos processos de promoc¢ao

Os processos de promogao sao classificados como «processo reservado», sem prejuizo do
direito do interessado a consulta do respetivo processo individual, desde que o requeira por
escrito.

Artigo 23.°
Documento oficial de ingresso e promogao

1 — Os documentos de ingresso e promocgao revestem a forma de despacho do comandante
do corpo de bombeiros.

2 — Os mapas de classificagado de ingresso e promogao devem conter mengao expressa da
data da respetiva antiguidade e da nova categoria.

3 — O ingresso e a promogao devem ser objeto de publicagdo em ordem de servigo interna e
mensal, bem como de registo no Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.

Artigo 24.°
Designacao dos bombeiros

Os oficiais bombeiros os bombeiros e os bombeiros especialistas sdo designados pela
categoria, numero de identificacdo e nome.
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Artigo 25.°

Carreira de oficial bombeiro
1 — A carreira de oficial bombeiro € composta, hierarquicamente, pelas seguintes categorias:
a) Oficial bombeiro superior;
b) Oficial bombeiro principal;
c¢) Oficial bombeiro de 1.
d) Oficial bombeiro de 2.7,
e) Estagiario.

2 — A categoria de estagiario é atribuida durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a
duragao minima de um ano.

3 — Finalizado o estagio, com aproveitamento, o comandante dispde de noventa dias para
efetivar o ingresso do estagiario na categoria de Oficial bombeiro de 2.2.

Artigo 26.°
Desenvolvimento da carreira

1 — O desenvolvimento da carreira de oficial bombeiro traduz-se na promoc¢éo do oficial
bombeiro as diferentes categorias, tendo em conta as qualificacbes e as necessidades
estruturais do corpo de bombeiros.

2 — O desenvolvimento da carreira esta condicionado a verificagcdo do niumero de vagas

distribuidas por categoria, fixadas no quadro de pessoal homologado, tendo em conta os
limites impostos pelos n.°s 2 dos artigos 14.° e 15.°, do Decreto Legislativo Regional n.°
10/2015, de 9 de abril.

3 — O numero de vagas a prover deve ser igual ao numero de vagas na categoria para a qual
foi aberto o concurso, se outro niumero nao for definido pelo comandante no aviso de abertura
do concurso.

4 — O provimento nas categorias de oficial bombeiro é da competéncia do comandante do
corpo de bombeiros.

Artigo 27.°
Funcées

1 — Ao oficial bombeiro incumbem fungbes de comando, chefia técnica superior,
estado-maior e execugao, nos termos definidos nos numeros seguintes.
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2 — Ao oficial bombeiro superior compete o desempenho dos cargos da estrutura de
comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operacdes de socorro;

b) Chefiar departamentos e areas de formacéao, prevencgao, logistica e apoio administrativo;
c) Exercer fungdes de estado-maior;

d) Ministrar agbdes de formacgao técnica;

e) Instruir processos disciplinares.

3 — Ao oficial bombeiro principal compete o desempenho dos cargos da estrutura de
comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operacdes de socorro;

b) Chefiar departamentos e areas de formacao, prevencgao, logistica e apoio administrativo;
c) Exercer funcodes de estado-maior;

d) Ministrar agbes de formacgao técnica;

e) Instruir processos disciplinares.

4 — Ao oficial bombeiro de 1.2 compete o desempenho dos cargos da estrutura de comando
do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operacdes de socorro;

b) Chefiar atividades nas areas de formagao, prevengao, logistica e apoio administrativo;
c) Exercer funcodes de estado-maior;

d) Ministrar agdes de formagéo técnica;

e) Instruir processos disciplinares;

f) Participar em atividades de dmbito logistico e administrativo.

5 — Ao oficial bombeiro de 2.2 compete o desempenho dos cargos da estrutura de comando
do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operagdes de socorro;
b) Chefiar agdes de prevencao;

c) Executar fungdes de estado-maior;
d) Ministrar agbes de formacao inicial;

e) Instruir processos disciplinares;
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f) Participar em atividades de dmbito logistico e administrativo.

6 — Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso na carreira
de oficial bombeiro.

Artigo 28.°
Ingresso

1 — O ingresso na carreira de oficial bombeiro é feito na categoria de oficial bombeiro de 2.2,
de entre os estagiarios aprovados em estagio.

2 — Podem ingressar na carreira de oficial bombeiro os elementos com idade compreendida
entre os 20 e os 45 anos desde que cumpram as regras estabelecidas para o ingresso na
referida carreira.

3 — Os elementos da carreira de bombeiro ou da carreira de bombeiro especialista
habilitados com licenciatura adequada, mediante a existéncia de vaga, podem candidatar-se a
carreira de oficial bombeiro desde que cumpram seguintes os requisitos:

a) Satisfagam os requisitos gerais;
b) Obtenham aproveitamento em prova de conhecimentos tedrica e pratica.
Artigo 29.°
Acesso

1 — O acesso a cada categoria da carreira de oficial bombeiro efetua-se por promogéo por
concurso, mediante a existéncia de vaga.

2 — O acesso a carreira de oficial bombeiro pode ainda ser efetuado por integragéo, ainda
gue na condi¢cdo de supranumerario, de titular de cargo de comando no corpo de bombeiros
detido por associacdo humanitaria, que pertenga ao quadro ativo e cuja comissdo ndo seja
renovada ou requeira a cessacado de exercicio de funcbes por razbes profissionais ou de
saude, de acordo com os critérios seguintes:

a) Em oficial bombeiro de 1.2, no final de uma comisséo;
b) Em oficial bombeiro principal, no final de duas comissoes;
¢) Em oficial bombeiro superior, no final de trés ou mais comissdes.

3 — A proposta de integracao € remetida ao Servigo Regional de Protegdo Civil e Bombeiros
dos Acores pelo comandante do corpo de bombeiros, com parecer favoravel da entidade
detentora, devidamente fundamentado.

4 — A resolugdo de integracdo referida no numero anterior é feita por despacho do
Presidente do Servigco Regional de Protegéo Civil e Bombeiros dos Acgores.
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Artigo 30.°

Carreira de bombeiro
1 — A carreira de bombeiro € composta, hierarquicamente, pelas seguintes categorias:
a) Chefe;
b) Subchefe;
c) Bombeiro de 1.3;
d) Bombeiro de 2.7,
€) Bombeiro de 3.7
f) Estagiario.

2 — A categoria de estagiario é atribuida durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a
duragao minima de um ano.

3 — Finalizado o estagio, com aproveitamento, o comandante dispde de noventa dias para
efetivar o ingresso do estagiario na categoria de Bombeiro de 3.2

Artigo 31.°
Desenvolvimento da carreira

1 — O desenvolvimento da carreira de bombeiro traduz-se na promogdo do bombeiro as
diferentes categorias, tendo em conta as qualificacbes e as necessidades estruturais do corpo
de bombeiros.

2 — O desenvolvimento da carreira esta condicionado a verificagcdo do niumero de vagas
distribuidas por categoria, fixadas no quadro de pessoal homologado.

3 — O numero de vagas a prover deve ser igual ao numero de vagas na categoria para a qual
foi aberto o concurso, se outro nimero nao for definido pelo comandante no aviso de abertura
do concurso.

4 — O provimento nas categorias de bombeiro € da competéncia do comandante do corpo de
bombeiros.

Artigo 32.°
Fungoes

1 — Ao bombeiro incumbem funcbes de chefia intermédia e execucdo, de carater
operacional, técnico, administrativo, logistico e de instrugéo, nos termos definidos nos nimeros
seguintes.

2 — Ao chefe e subchefe compete, designadamente:
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a) Comandar operagdes de socorro, chefiar, coordenar e integrar atividades operacionais,
administrativas e logisticas do corpo de bombeiros;

b) Ministrar formacao e instrugao;
c¢) Instruir processos disciplinares.
3 — Aos bombeiros de 1.2, 2.2 e 3.2, compete, designadamente:

a) Funcgdes de chefia intermédia, coordenar e integrar atividades operacionais, administrativas
e logisticas do corpo de bombeiros;

b) Executar atividades de &ambito operacional, administrativo e logistico do corpo de
bombeiros.

4 — Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso na carreira
de bombeiro.

Artigo 33.°
Ingresso

1 — O ingresso na carreira de bombeiro é feito na categoria de bombeiro de 3.2, de entre os
estagiarios aprovados em estagio.

2 — Podem ingressar na carreira de bombeiro os elementos com idade compreendida entre
os 18 e os 45 anos desde que cumpram as regras estabelecidas para o ingresso na referida
carreira.

3 — Os elementos integrantes da carreira de bombeiro especialista podem, no entanto,
integrar a carreira de bombeiro desde que cumpram as regras estabelecidas para o ingresso
na referida carreira.

4 — A proposta de integracdo é remetida ao Servico Regional de Protecao Civil e Bombeiros
dos Acores pelo comandante do corpo de bombeiros, com parecer favoravel da entidade
detentora.

5 — A resolucdo de integracdo referida no numero anterior é feita por despacho do
Presidente do Servigco Regional de Protegéo Civil e Bombeiros dos Acgores.
Artigo 34.°
Acesso

O acesso a cada categoria da carreira de bombeiro efetua-se por promogao, por concurso,
mediante a existéncia de vaga.
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Artigo 35.°
Carreira de bombeiro especialista

1 — A carreira de bombeiro especialista possui uma categoria designada como bombeiro
especialista.

2 — A categoria de estagiario é atribuida durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a
duracdo minima de trés meses.

Artigo 36.°
Fungoes

1 — Ao bombeiro especialista incumbem funcdes de apoio e assessoria ao corpo de
bombeiros, diretamente associadas a sua especialidade, reportadas a uma das seguintes
areas funcionais:

a) Emergéncia pré-hospitalar;

b) Prevencgao e seguranga contra incéndios;

¢) Socorros a naufragos e buscas subaquaticas;
d) Busca e salvamento;

€) Conducgao e manutencéao de veiculos;

f) Charanga, banda e/ou fanfarra;

g) Apoio psicossocial e socorro psicoldgico;

h) Apoio social e religioso;

i) Assessoria juridica;

j) Educacgao e preparacéao fisica;

I) Outras que vierem a ser aprovadas, excecionalmente, pelo Servico Regional de Protecao
Civil e Bombeiros dos Acores, com justificado relevo para o corpo de bombeiros, mediante
proposta fundamentada do comandante e parecer favoravel da entidade detentora.

2 — Ao bombeiro especialista incumbe também o servigo operacional que consiste no
exercicio de atividades especificas da sua area funcional ou em qualquer dos tipos de servico
identificados na legislagdo em vigor e para as quais esteja habilitado.

3 — Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso na carreira
de bombeiro especialista.
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Artigo 37.°
Ingresso

1 — O ingresso na carreira de bombeiro especialista é feito na categoria de bombeiro
especialista, de entre os estagiarios aprovados em estagio.

2 — Podem ingressar na carreira de bombeiro especialista os elementos que:
a) Tenham idade compreendida entre os 18 e os 55 anos;

b) Detenham habilitagdo académica ou profissional especifica para o cumprimento das
missdes do corpo de bombeiros.

3 — Os oficiais bombeiros e os bombeiros do quadro ativo que estejam nas condigbes da
alinea b) do numero anterior, podem requerer a integragdo na carreira de bombeiro
especialista.

4 — A proposta de integracao é remetida ao Servico Regional de Protecao Civil e Bombeiros
dos Acores pelo comandante do corpo de bombeiros, com parecer favoravel da entidade
detentora.

5 — A resolugcdo de integragdo referida no numero anterior é feita por despacho do
Presidente do Servico Regional de Protecéo Civil e Bombeiros dos Acores.

6 — Os bombeiros especialistas originarios das carreiras de oficial bombeiro e de bombeiro
cessam o vinculo a carreira e a categoria que detinham na origem.

Artigo 38.°
Promogao por concurso

1 — O concurso de acesso as categorias de bombeiro de 2.2, subchefe e de oficial bombeiro
de 1.2 é interno e limitado aos elementos do corpo de bombeiros, compreendendo as seguintes
fases:

a) Verificagao de requisitos;
b) Prova de conhecimentos tedricos sobre o conteldo funcional da categoria a prover;
c) Prova de conhecimentos praticos sobre o contetido funcional da categoria a prover.

2 — A classificacao final é obtida através de média ponderada, da classificacdo da prova de
conhecimentos tedricos, com uma ponderacao de 40 % e da classificagdo da prova de
conhecimentos praticos, com uma ponderagéo de 60 %.

a) Sao considerados aprovados os elementos com classificagdo final igual ou superior a 10,00
valores;
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b) S&o considerados reprovados os elementos com classificagao final igual ou inferior a 9,99
valores.

3 — O concurso de acesso as categorias de bombeiro de 1.2, chefe, oficial bombeiro principal
e de oficial bombeiro superior é interno e limitado aos elementos do corpo de bombeiros,
compreendendo as seguintes fases:

a) Verificagao de requisitos;

b) Avaliacao do curso de qualificagdo de acesso a categoria;

c) Prova de conhecimentos tedricos sobre o conteudo funcional da categoria a prover;
d) Provas de aptidao fisica no ambito funcional da categoria a prover.

4 — A classificacao final é obtida através de média ponderada, da classificacdo do curso de
qualificagéo de acesso a categoria, com uma ponderagéo de 50 %, da prova de conhecimentos
tedricos, com uma ponderagao de 30 % e da classificagdo da prova de aptidao fisica, com uma
ponderagdo de 20 %.

a) Sao considerados aprovados os elementos com classificagao final igual ou superior a 10,00
valores;

b) S&o considerados reprovados os elementos com classificacao final igual ou inferior a 9,99
valores.

Artigo 39.°
Abertura do concurso

1 — O concurso de acesso a categoria imediata destina-se ao preenchimento dos lugares
vagos existentes a data da sua abertura, ou do numero de vagas definido pelo comandante no
aviso de abertura do concurso.

2 — Compete ao comandante determinar a abertura do concurso através da publicacdo de
aviso no local apropriado do corpo de bombeiros, a que tenham acesso os candidatos, por um
periodo minimo de dez dias uteis.

3 — O aviso deve conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) Categoria a que se destina;

b) Niumero de lugares a prover;

c) Requisitos especiais de admiss&o a concurso;

d) Composigao do juri;

e) Métodos de selecao e seu carater eliminatério;

f) Provas e sistema de classificacao;
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g) Prazo e forma de apresentagao de candidatura;
h) Documentos a incluir e outras indicagdes necessarias a formalizagao da candidatura;
i) Entidade a quem apresentar o requerimento de candidatura;
j) Local de afixacao da relacdo de candidatos admitidos e excluidos;
I) Local de afixacdo do mapa de classificacao final.
Artigo 40.°
Prazo de validade

1 — O concurso é valido para as vagas indicadas no aviso, extinguindo-se quando as
mesmas forem providas com a promocao efetiva dos candidatos aprovados.

2 — O comandante providencia a promog¢ao dos candidatos aprovados no prazo de noventa
dias seguidos, contados da data de publicacdo do mapa de classificagao final ordenada.

Artigo 41.°
Juri
1 — O juri do concurso é composto por trés membros, um presidente e dois vogais efetivos,
nomeados pelo comandante do corpo de bombeiros.
a) O juri é secretariado por um dos vogais, designado pelo seu presidente;
b) Compete ao juri a realizagdo dos procedimentos inerentes ao concurso;

c) O juri sé pode funcionar com a presenca efetiva de todos os seus membros, as
deliberacdes sao tomadas por maioria e sempre por votagdo nominal;

d) Das reunides do juri sdo lavradas atas, contendo os fundamentos das deliberagdes
tomadas.

2 — O comandante do corpo de bombeiros ou, na sua auséncia o seu substituto legal, néo
pode fazer parte do juri do concurso.

3 — Sempre que sejam opositores ao concurso elementos que se encontrem a desempenhar
fungdes na estrutura de comando do corpo de bombeiros, o juri € nomeado pelo Servigo
Regional de Protecao Civil e Bombeiros dos Acores.

4 — Os membros do juri ndo podem ter categoria inferior & categoria para que é aberto
concurso, sendo selecionados de entre os elementos dos quadros de comando, ativo e honra,
podendo ser designados elementos de outros corpos de bombeiros.

5 — Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as atas e aos documentos em que
assentam as deliberagdes do juri.
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a) As certiddes, reprodugdes autenticadas das atas ou documentos requeridos, sdo emitidas
no prazo de cinco dias uteis, contados da data de entrada do requerimento.

Artigo 42.°
Admissao a concurso

1 — Sé podem ser admitidos a concurso os candidatos que reunam os requisitos gerais de
admiss&o a data de abertura do concurso.

2 — A apresentacdo a concurso é efetuada por requerimento dos candidatos, acompanhado
dos demais documentos exigidos no aviso.

3 — O prazo para apresentacdo de candidaturas deve ser fixado entre dez e quinze dias
Uteis, a contar da data de publicacédo do aviso.

4 — Terminado o prazo para apresentagado de candidaturas, no prazo maximo de cinco dias
uteis, o juri procede a verificacdo dos requisitos de admissao e afixa no local apropriado do
corpo de bombeiros a relacdo dos candidatos admitidos e excluidos, sendo obrigatoria
referéncia ao motivo ou motivos de exclusao.

5 — O candidato excluido, caso o pretenda, deve pronunciar-se por escrito no prazo de cinco
dias Uteis, contados a partir da data de publicagéo da lista de candidatos admitidos e excluidos,
através de exposicao dirigida ao presidente do juri:

a) O juri, caso mantenha a decisdo de exclusao, notifica por escrito o candidato excluido;

b) O juri, caso altere a decisdo de exclusao, elabora nova lista de candidatos admitidos e
excluidos, ndo sendo esta passivel de recurso.

6 — Da deciséo de exclusao prevista no niumero anterior cabe recurso a interpor no prazo de
cinco dias uteis, a contar da data da notificagcdo, para o comandante do corpo de bombeiros ou
para o Servigo Regional de Protegao Civil e Bombeiros dos Agores, nos casos em que o juri foi
nomeado por este, o candidato é notificado por escrito da decisao final, no prazo de dez dias
uteis.

7 — A interposicao de recurso da exclusdo do concurso suspende os procedimentos do
mesmo, até data da decisao final da entidade competente.

Artigo 43.°
Candidatos admitidos

Os candidatos admitidos a concurso sdo convocados, com dez dias uteis de antecedéncia,
para a realizagao das provas inerentes ao desenrolar do procedimento.
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Artigo 44.°
Conclusao do procedimento

1 — Concluidas as provas exigidas, o juri elabora no prazo maximo de dez dias uteis as atas
e 0s mapas relativos as classificagdes, procedendo a ordenacdo dos candidatos aprovados
e/ou reprovados, por ordem decrescente de classificagdo obtida, tendo em atencdo o
estabelecido no presente regulamento de carreiras.

a) O mapa de classificacao final ordenado dos candidatos, bem como as restantes atas do
juri, sdo submetidos & homologag¢ao do comandante do corpo de bombeiros;

b) O mapa de classificacdo final ordenado dos candidatos, devidamente homologado, é
afixado no local apropriado do corpo de bombeiros.

2 — No ambito do numero anterior, cabe recurso com efeito suspensivo, no prazo de dez dias
uteis, para o comandante do corpo de bombeiros ou para o Servigo Regional de Protecao Civil
e Bombeiros dos Acgores, no caso de um dos elementos de comando ser opositor ao concurso,
a decisao do recurso apresentado devera ocorrer no prazo de dez dias Uteis.

Artigo 45.°
Provimento

1 — Os candidatos aprovados sdo promovidos, segundo a ordenacdo decrescente do
respetivo mapa de classificacao final ordenado.

2 — Os elementos da estrutura de comando opositores ao concurso, que tenham ficado
aprovados e em posigcao de ser promovidos, sdo providos na categoria na condicdo de
supranumerario.

3 — No caso previsto no numero anterior € promovido o candidato que segue no mapa de
classificacao final ordenado.

4 — Nao podem ser efetuadas promocgbes antes de decorrido o prazo de interposi¢cao de
recurso hierarquico do mapa de classificacao final ordenado e devidamente homologado ou,
quando interposto, da sua decisdo expressa ou tacita.

Artigo 46.°
Dever de informagao

1 — Compete ao comandante do corpo de bombeiros informar, em tempo oportuno, a
entidade detentora do corpo de bombeiros dos seguintes procedimentos:

a) Aviso de abertura de concurso;

b) Lista de candidatos admitidos e excluidos;
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¢) Mapa de classificagao final,
d) Provimento.

2 — Os procedimentos mencionados no numero anterior sdo comunicados ao corpo de
bombeiros, através da publicacdo em ordem de servigo interna.

3 — Compete ao comandante do corpo de bombeiros informar, em tempo util, o Servigo
Regional de Protecao Civil e Bombeiros dos Acgores, dos seguintes procedimentos:

a) Aviso de abertura de concurso;
b) Lista de candidatos admitidos e excluidos;
c) Provimento.

4 — Os procedimentos mencionados no numero anterior sdo comunicados ao Servigo
Regional de Protecdo Civil e Bombeiros dos Acores, através da publicacdo em ordem de
servigco mensal.

Artigo 47.°
Readmissoes

1 — Os elementos das carreiras de oficial bombeiro, bombeiro e bombeiro especialista que
tenham solicitado a sua exoneragao, poderao requerer a readmissao ao quadro ativo do corpo
de bombeiros anterior ou outro.

2 — No decurso do estagio previsto, o elemento que solicitou a readmisséo exercera fungdes
inerentes a sua categoria sob acompanhamento de tutor da mesma carreira com categoria
igual ou superior, ou elemento da estrutura de comando, homeado pelo comandante do corpo
de bombeiros.

3 — O elemento readmitido no corpo de bombeiros é inscrito na lista de antiguidade com a
categoria e o tempo de servico que detinha a data em que haja pedido a exoneracédo de
fungdes no corpo de bombeiros de origem.

Artigo 48.°
Direito subsidiario
As matérias nao preceituadas, expressamente, no presente regulamento de carreiras,

regem-se pelo disposto no Cddigo do Procedimento Administrativo e demais disposi¢cdes legais
que sejam aplicaveis.
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Artigo 49.°
Norma transitoria

Os concursos abertos ao abrigo da legislagdo anterior e que ainda decorrem, mantém-se
validos pelo prazo de 2 anos a contar da data da publicacido do mapa de classificagao final.

Artigo 50.°
Entrada em vigor

O presente regulamento de carreiras entra em vigor no primeiro dia Util seguinte ao da sua
publicagao.

Secretaria Regional da Saude.
Assinada em 12 de outubro de 2015.
O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 134/2015 de 16 de Outubro de 2015

O Decreto Legislativo Regional n.° 10/2015/A, de 9 de abril, adaptou a Regidao Autdbnoma dos
Acores o Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, alterado pela Lei n.° 48/2009, de 4 de
agosto e pelo Decreto-Lei n.° 249/2012, de 21 de novembro, que define o regime juridico
aplicavel aos bombeiros portugueses no territério nacional.

O artigo 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 10/2015/A, de 9 de abril refere que compete
ao Servigco Regional de Protegao Civil e Bombeiros dos Agores assegurar a emissao do cartao
de identificagdo de bombeiro e que o modelo deste cartdo é aprovado por portaria do membro
do Governo Regional que tutela os corpos de bombeiros na Regido, sob proposta do
presidente daquele Servigo, ouvido o Conselho Regional de Bombeiros.

Considerando a proposta do Presidente do Servico Regional de Protecao Civil e Bombeiros
dos Acgores e ouvido o Conselho Regional de Bombeiros, importa regulamentar o modelo de
cartao de bombeiro dos Corpos de Bombeiros da Regiao Auténoma dos Acgores.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 10/2015/A, de 9
de abril, manda o Governo da Regido Auténoma dos Acores, pelo Secretario Regional da
Saude, o seguinte:
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Artigo 1.°
Objeto

1. A presente portaria aprova o modelo do cartdo de bombeiro dos Corpos de Bombeiros da
Regidao Autonoma dos Acores.

2. O modelo do cartdo de identificagdo de bombeiro dos Corpos de Bombeiros da Regido
Auténoma dos Agores consta do anexo a presente portaria, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Carateristicas do cartao

O cartao de identificacao referido no nimero anterior é retangular, em policarbonato, com as
dimensdes de 85,60 mm por 53,98 mm por 0,76 mm (norma ISO 7810), na cor vermelha,
Pantone Red 032C, com as men¢des de texto no tipo de letra “Flama” e contém os seguintes
elementos:

a) No anverso:
i) Heraldica da Regido Autébnoma dos Acores, em cor preta;

i) Epigrafes “Governo Regional dos Agores”, “ Secretaria Regional da Saude” e “Servigo
Regional de Protecao Civil e Bombeiros dos Agores”, em cor preta;

i) Denominagdes “Cartdo de Identificacdo de Bombeiro” em cor preta e “Livre-Transito” em
cor laranja, em maiusculas;

iv) Campos para inscricdo em maiusculas, dos dados referentes a “Nome”, “Corpo de

LT

Bombeiros”, “N.° Mecanografico”, “Quadro”, “Categoria” e “Data de Validade”, em cor preta;
v) Marca d’agua com imagem representativa de um bombeiro;
vi) Campo para insergao de fotografia do Bombeiro, em fundo branco;
b) No verso:

i) Inscricao “Todas as entidades publicas e privadas deverao prestar a colaboragao solicitada
pelo titular deste cartdo, no ambito da execucdo de missdes de protecao civil, definidas em
Lei.”

ii) Inscrigdo “O titular beneficia de isengdo de pagamento de taxas moderadoras no ambito
dos sistemas nacional e regional de saude, conforme o disposto no artigo 22° do Decreto-Lei
n® 241/2007, de 21 de junho, alterado pela Lei n® 48/2009, de 4 de agosto e pelo Decreto-Lei
n°® 249/2012, de 21 de novembro, conjugado com o Decreto Legislativo Regional n® 10/2015/A,
de 9 de abril”, em cor preta;

iii) A palavra “Averbamentos:” em maiusculas;
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iv) Um retdngulo com a dimensdo de 1,5cmx7,5cm, com a inscricdo “Delegagdo
competéncias DAE”;

c) A fotografia é tipo passe, tirada a %, e o titular deve apresentar-se fardado, sem 6culos
escuros, nas seguintes condigdes:

i) Quadro de comando - Uniforme n.° 1 (Délmen, boné, camisa e gravata);
ii) Quadro ativo - Uniforme n.° 2 (Blus&o, bivaque, camisa e gravata);
iil) Quadro de honra — Uniforme de acordo com a categoria do bombeiro.
Artigo 3.°
Validade do cartao
1. O cartdo de identificacéo é valido pelo periodo de 5 anos, a partir da data de emisséo.
2. Durante o periodo referido no niumero anterior, deve proceder-se:

a) A atualizacdo e substituicdo do cartdo de identificagdo, sempre que se verifique qualquer
alteragao nos elementos nele constantes;

b) Ao cancelamento e recolha do cartdo de identificagdo, sempre que o seu titular cesse ou
suspenda o exercicio de fungdes no Corpo de Bombeiros;

c) A emissdo de novo cartdo de identificacdo, em caso comprovado de extravio, destruicéo
ou deterioracio deste.

Artigo 4.°
Emissao do cartao

Compete ao Servigo Regional de Protecdo Civil e Bombeiros dos Agores, assegurar a
emissdo do cartdo de identificacdo de bombeiro, a partir do Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses.

Artigo 5.°
Uso do cartao

O cartao de identificacdo de bombeiro apenas pode ser usado em razado de servigco e nas
situagdes previstas na lei, constituindo ilicito o seu uso indevido.

Artigo 6.°
Entrada em vigor
A presente Portaria entra em vigor no primeiro dia util seguinte ao da sua publicagéo.

Secretaria Regional da Saude.
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Assinada em 12 de outubro de 2015.
O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

Anexo

Anverso do Cartdo

L IVRE-TRANSITO
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Verso do Cartao
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