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PRESIDENCIA DO GOVERNO
Portaria n.° 631/2014 de 28 de Maio de 2014

Manda o Governo da Regido Autonoma dos Acgores, ao abrigo do disposto no Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2013/A, de 1 de agosto e do Despacho Normativo n.° 36/2013, de 2
de agosto, atribuir & RADIO COMERCIAL DOS ACORES, LDA. proprietaria da “RADIO
COMERCIAL DOS ACORES, um subsidio no valor liquido total de € 189,28 (cento e oitenta e
nove euros e vinte oito céntimos).

O subsidio agora atribuido é parte da candidatura ao Programa Regional de Apoio a
Comunicacao Social Privada — PROMEDIA 1l e tem a seguinte descriminagao:

1. Apoio Especial a Producao: despesas apresentadas até margo de 2014 no montante de €
189,28 (cento e oitenta e nove euros e vinte oito céntimos).

O referido subsidio sera processado por conta da dotacio inscrita no Plano de 2014 da
Presidéncia do Governo, Capitulo 50 - Despesas do Plano, Divisdao 13 - Informacdo e
Comunicagao, Subdivisao 01 - Apoio aos Média, Acdo 001 — Promédia: Cddigo 05.01.03,
Sociedades néo Financeiras Privadas.

15 de maio de 2014. - O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
Portaria n.° 632/2014 de 28 de Maio de 2014

Manda o Governo da Regido Autonoma dos Acgores, ao abrigo do disposto no Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2013/A, de 1 de agosto e do Despacho Normativo n.° 36/2013, de 2
de agosto, atribuir & RADIO COMERCIAL DOS ACORES, LDA. proprietaria da “RADIO
COMERCIAL DOS ACORES”, um adiantamento de 75% sobre o subsidio a atribuir nos meses
de abril e maio de 2014, no valor liquido total de € 85,81 (oitenta e cinco euros e oitenta € um
céntimos).

O adiantamento agora atribuido € parte da candidatura ao Programa Regional de Apoio a
Comunicacgao Social Privada — PROMEDIA 11l e tem a seguinte descriminagio:
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- Apoio Especial a Producao: para fazer face as despesas de abril e maio de 2014 no
valor de € 85,81 (oitenta e cinco euros e oitenta e um céntimos).

O referido subsidio sera processado por conta da dotagéo inscrita no Plano de 2014 da

Presidéncia do Governo, Capitulo 50 - Despesas do Plano, Divisdao 13 - Informacdo e
Comunicag¢ao, Subdivisdo 01- Apoio aos Média, A¢do 001 — Promédia: Cédigo 05.01.03,
Sociedades nao Financeiras Privadas.

15 de maio de 2014. - O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
Portaria n.° 633/2014 de 28 de Maio de 2014

Manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acores, ao abrigo do disposto no Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2013/A, de 1 de agosto e do Despacho Normativo n.° 36/2013, de 2
de agosto, atribuir & GRAFICA ACOREANA, LDA. proprietaria do jornal “CORREIO DOS
ACORES”, um adiantamento de 75% sobre o subsidio a atribuir nos meses de abril e maio de
2014, no valor liquido total de € 18.785,28 (dezoito mil, setecentos e oitenta e cinco euros e
vinte oito céntimos).

O adiantamento agora atribuido € parte da candidatura ao Programa Regional de Apoio a
Comunicacgao Social Privada — PROMEDIA 1l e tem a seguinte descriminagao:

1. Apoio a Difuséo Informativa: para fazer face as despesas de abril e maio de 2014 no
valor de € 18.080,82 (dezoito mil e oitenta euros e oitenta e dois céntimos);

2. Apoio Especial a Producao: para fazer face as despesas de abril e maio de 2014 no valor
de € 704,46 (setecentos e quatro euros e quarenta e seis céntimos).

O referido subsidio sera processado por conta da dotagdo inscrita no Plano de 2014 da

Presidéncia do Governo, Capitulo 50- Despesas do Plano, Divisao 13 - Informacgdo e
Comunicagao, Subdivisdo 01- Apoio aos Média, Agdo 001 — Promédia: Cddigo 05.01.03,
Sociedades nao Financeiras Privadas.

15 de maio de 2014. - O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

PRESIDENCIA DO GOVERNO
Portaria n.° 634/2014 de 28 de Maio de 2014

Manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acores, ao abrigo do disposto no Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2013/A, de 1 de agosto e do Despacho Normativo n.° 36/2013, de 2
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de agosto, atribuir & GRAFICA ACOREANA, LDA. proprietaria do jornal “CORREIO DOS
ACORES”, um subsidio no valor liquido total de € 40.015,77 (Quarenta mil e quinze euros e
setenta e sete céntimos).

O subsidio agora atribuido € parte da candidatura ao Programa Regional de Apoio a
Comunicacao Social Privada — PROMEDIA 1l e tem a seguinte descriminagao:

1. Apoio a Difusido Informativa: despesas apresentadas até marco de 2014 no valor de €
38.689,59 (trinta e oito mil, seiscentos e oitenta e nove euros e cinquenta e nove céntimos);

2. Apoio Especial a Produgao: despesas apresentadas até margo de 2014 no montante de €
1.326,18 (mil, trezentos e vinte seis euros e dezoito céntimos).

O referido subsidio sera processado por conta da dotagio inscrita no Plano de 2014 da

Presidéncia do Governo, Capitulo 50 - Despesas do Plano, Divisao 13 - Informagdo e
Comunicagao, Subdivisdo 01- Apoio aos Média, A¢cdo 001 — Promédia: Cddigo 05.01.03,
Sociedades nao Financeiras Privadas.

15 de maio de 2014. - O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Despacho n.° 872/2014 de 28 de Maio de 2014

Considerando que pelo Despacho n.° 940/2011, publicado no Jornal Oficial, 1l Série, n.° 162,
de 24 de agosto, o(a) empresario(a) Jodo Manuel Cabral Cordeiro, ENI (adiante designado(a)
por Promotor), com o numero de identificacao fiscal 201792915, foi beneficiario(a), ao abrigo
do Sistema de Incentivos para o Desenvolvimento Regional dos Acores (SIDER) - Subsistema
de Apoio ao Desenvolvimento Local, de um apoio financeiro sob a forma de incentivo néo
reembolsavel no montante de 41.326,11 euros, para aplicacdo na execugao de um projeto de
investimento cujo montante elegivel ascendia a 137.753,70 euros.

Considerando que aos 13 dias do més de outubro do ano de 2011, entre a Regido Autbnoma
dos Agores e o Promotor acima identificado, foi celebrado um contrato de concessao de
incentivos financeiros para execuc¢ao do projeto de investimento candidatado e aprovado pelo
despacho acima identificado;

Considerando que o Promotor veio formalmente requerer a desisténcia da candidatura.

Considerando que, o contrato de concessdo de incentivos pode ser rescindido por despacho
do membro do Governo Regional com competéncia em matéria de economia, em
representacao da Regido.

Assim,
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Determino, ao abrigo do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 19/2007/A, de
23 de julho, e demais legislagcao com esta relacionada, o seguinte:

1. Rescindir o contrato de concessao de incentivos, celebrado ao abrigo do Sistema de
Incentivos para o Desenvolvimento Regional dos Acgores - Subsistema de Apoio ao
Desenvolvimento Local, entre a Regidao Autonoma dos Acgores, representada pelo membro
do Governo Regional com competéncia em matéria de economia, e o(a) empresario(a) Joao
Manuel Cabral Cordeiro, ENI, aos 13 dias do més de outubro do ano de 2011, com
fundamento na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.°
19/2007/A, de 23 de julho e demais legislacdo com esta relacionada, e nas alineas a), b) e
g) do n° 1 da clausula décima quinta do contrato de concessdo de incentivos, por
incumprimento do disposto na alinea a) do artigo 17.° do Decreto Legislativo Regional n.°
19/2007/A, de 23 de julho e demais legislagcdo com esta relacionada, e no n.° 14 da clausula
nona do contrato de concessao de incentivos;

2. O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

14 de maio 2014. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila.

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Despacho n.° 873/2014 de 28 de Maio de 2014

Considerando que a Comissao de Sele¢ao do Subsistema de Apoio ao Desenvolvimento do
Turismo, em reunido datada de 23/04/2014, propds no ambito do Subsistema de Apoio ao
Desenvolvimento do Turismo, do Sistema de Incentivos para o Desenvolvimento Regional dos
Acores (SIDER), criado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 19/2007/A, de 23 de julho, e
demais legislagdo com este relacionada, que fosse considerada elegivel e selecionada para
apoio, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
21/2007/A, de 24 de outubro, e demais legislagdo com este relacionada, a candidatura/projeto
de investimento constante do mapa anexo;

Determino, nos termos do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
21/2007/A, de 24 de outubro, e demais legislagcdo com este relacionada, e do artigo 11.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 19/2007/A, de 23 de julho, e demais legislagdo com este
relacionada, o seguinte:

1. Aprovar o projeto de investimento apresentado no dmbito do Subsistema de Apoio ao
Desenvolvimento do Turismo, criado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 19/2007/A, de 23
de julho, e demais legislacdo com este relacionada e regulamentado pelo Decreto
Regulamentar n.° 21/2007/A, de 24 de outubro, e demais legislagdo com este relacionada,
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cujas condigbes constam do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte

integrante;

2. Conceder ao referido projeto de investimento o incentivo financeiro cujo montante consta

do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

3.0s encargos resultantes do referido projeto serdo suportados por dotagdes orcamentais

afetas ao Programa 1 — Competitividade, Emprego e Gestao Publica;

4.0 presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

22 de maio de 2014. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de

Avila.

Lista das verificagtes pré-contratuais

Anexo
[ Irvestimerto | Investimento (incentivo ndo|  Inc. Welif. Pré
Proj Fromator lha Port. Total elegivel  [reembolséve | Reemb. Mros (P contra.
Micolau Batencourt & Sandra 110;120;
1.057 |Ascens&o, em nome de empresa a| Terceira |77,50( 14599901 142520,3 74.110,60 ooo) opal 130,190,
constituir 999,
hargarids Jacome Correia Hintze . 140; 160;
1.067 Riveira Olivera Rodrigues, EMI S&0 Miguel | 7000 7551699 7327240 29,308 00 ool o000 170: 999,
Total 22751600 21579285 10341360 ooal opa| 2
Unid.: euros

110 &) n° 1, artigo 3° DLR - Estar legalmente constituido.

120

b)n.= 1, artigo 3° DLR - Possuir stuscio regularizada face so Estado, Seguranga Socid e ndo se encontrar em divids no gue
respeita a apoioz comunitatios ou racionaiz, independentemerte da sua natureza e objectios.

130 ) n®, atigo 3° DLR - Dizpor de contabilidade organizada.

140

licaocizmacto ol b

din®1, artigo P eb)n.® 1, artign 4% do DLR. & n.° 5 do Anexo [DRR. - Comprovar que os indic adores de autonomia financera e a

170 n.® 3, artigo 267 DLR e alinead)n.® 2, 12 Anexo IIDRR - Comprovar que o crkério A - Qualid ade da empresa, se mantém,

190 Certificacdo eledrdnics de PME.

939 (Outras Yerificagdes Pré-Contratuais)

Proj. n.® 1.057: Copis da sta da Assembleis-geral a deliberar a intengdo de financiar o nvestimerto através de capital social e dividas
a zAcios nos montantes aprovados nomapa de financiamerta do projeto.

Proj. n.® 1.067: copia do projeto de arquitectura completo sprovado e cearimbado pela C&mara Municipal, cdpia do documerto
comprovativa da legitimidade da empresa promotora para realizer ohras ou deserwolver a respaiva atividade mo mdvel objeto do
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Considerando que a Comissdo de Selecdo do Empreende Jovem, designada pelo despacho
n.° 108/2011, de 25 de janeiro, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.° 17, em reuniao datada
de 09/04/2014, propbés no ambito do Empreende Jovem - Sistema de Incentivos ao
Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A,
de 22 de julho, que fosse(m) considerada(s) elegivel(eis) e selecionada(s) para apoio, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22
de julho, a(s) candidatura(s)/projeto(s) de investimento constante(s) do mapa anexo;

Determino, nos termos do artigo 15° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de
julho, o seguinte:

1. Aprovar o(s) projeto(s) de investimento apresentado(s) no &mbito do Empreende Jovem -
Sistema de Incentivos ao Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho, cujas condi¢bes constam do mapa anexo
ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

2.Conceder ao(s) referido(s) projeto(s) de investimento o incentivo financeiro cujo montante
consta do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

3.0s encargos resultantes do(s) referido(s) projeto(s) serdo suportados por dotacdes
orcamentais afetas ao Programa 1 — Competitividade, Emprego e Gestao Publica;

4.0 presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

23 de maio de 2014. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de
Avila.
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Anexo
M2 It exstime nito Investimento Incentivo Mo 5 .
Projeto Prometor fire Tots Elegivel Reembolzavel Wenr. Pré contraa
Catarina Maria Viera da S e liha o 110; 120, 130 140;
ggp |ZTErhE Mana Visrs e wlva, sm mime = oa 29976,80 209 76RO 2000000n| 110 120 130,140,
EImpresa & criar Gracioss 340,995
Joana Margarida Ribeto Pado, em nome de 110,120, 130 140,
3z empresa a conatituir llha oo Fico 299475,04 206 14246 185.992 60 270; 340 99,
hdelanie Lynette Br a=il Bett t 110, 120, 130 140;
qag | LYNELE BraslERUencoUr EMNAME | e Terceira 29955,39 209 85539 17ag7323| 110 120 130,140,
da empresa a conitur 340,995
Ana Mariza Garcia Goulart - E d 110, 120, 130 140;
gq7 |13 Marks AICE LoUar -En nome Ge liha dlo Faial H9H70,00 289 E70,00 19478550] 11012 130 140;
EMmpresa a criar 270, 340, 999;
Dionizio Car dozo & Rui Borges | em nome de llha e S50 140; 120, 130 140;
408 sociedade & constiuir Migpiel 141542,30 14154230 84.925,35 270; 340, 999;
Armando André Pereira Amaral, emnomede lIha de =80 110, 120; 130 140,
3 empresa a con ituir Jorge B181518 Bt 81518 4327083 270, 340, 999;
Total & 1.402.437,71 1389.102,13 888.947,34
Unid: euros
Lista da=z verificapdes pré-conrdusis
110 8)1n.~1, atigo 5° - Estar legamente congituido
120 kin®1, atign 5° -Possur stusg#o reguarizada face aoEgtado, Segurenga Social;
130 cin®1, atigo 5° - Dispor de contshilidade argenizacds
din® 1, artign 5° - Cumprir 0z critérios de pequena e médaempresa (PME), de acordo com o dizposto no Anexo do Decreto-Lein #
140 37202007, deb de novembro, atersdopeo Decreto-Lei n® 1432009, de 16 de unho, devendo spresentar para o efeito o cerifizado de
PME
770 o) n® 1, atign B° - Ter 05 projetos de arguitetura eas memdrias descritivas, quando exigiveis legamente, devidamente aprovados até &
data e assnaturs do contrato de concess&0 de incertivos ou comprover &isengio camaréria de licencismerto de obras
artign 3° - & empresa ser detida maotataments por Dvens empreendedores, considersndo-se os titulares de nivel de formag S0 minimo
340 correspondente & escolaridade ohrgadria, comidade compreendida entre os 18 & o= 35 anos, =endo que os jovens que tenham goz ado
de licenga de parertaldade #¢ aos 35amos podem canddstar-se até aos 40 anos
ggg  (Outrasz Pré-Corrauss)

Projeto 290; Copia da sta da assembleis-geral once foi delbersda & intengéo de financiar o investimento através de aumerto de capital
=social, para 99 87680 ewos.

Projeto 312 Cortrato de comodato referents a0z imdvels stos na Estrada Regional, n®.53 Madalena, Iha do Pico, com as assiraturas
reconhecidas.

Projeto 332 Cortrato de cedéncia de espaco com as assinduras reconheddas;, Cortrao de cedéncia da vistura & empresa promotora,
com a3 azsinst wras reconhecidas;

Projeto 347 Cipia do contrato de comodao com & devidas sssnaturas reconhecidas; Copia do projeto de arguitetura completo
devid amente carimbado pela Cémara Muricipal da Horta.

Projeto 408; Cdpia do contrao de comodato com as assnduras reconhecdas, Copia do projeto de arguitetura carimbado pela Camara
hunicipal competente, averbado em nome da sodedade a congitur; Certiddo atualizada da matricula na Conservatdria oo Regsto
Cometcial ou identificaz 8o do codigo de acesso & Certidio Permanente, com a introdugéo das CAE's: 70220, 71120, 72200, 93192 &
932593,

Projeto 413: Cdpia do cortrato de comoddo, com as azsinaturas reconhecidas.
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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Despacho n.° 875/2014 de 28 de Maio de 2014

Considerando que a Comissao de Selegédo do Empreende Jovem, designada pelo despacho
n.° 108/2011, de 25 de janeiro, publicado no Jornal Oficial, 11 Série, n.° 17, em reunido datada
de 09/04/2014, propdés no ambito do Empreende Jovem - Sistema de Incentivos ao
Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A,
de 22 de julho, que fosse(m) considerada(s) elegivel(eis) e selecionada(s) para apoio, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 13.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22
de julho, a(s) candidatura(s)/projeto(s) de investimento constante(s) do mapa anexo;

Determino, nos termos do artigo 15.° do Decreto Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de
julho, o seguinte:

1. Aprovar o(s) projeto(s) de investimento apresentado(s) no &mbito do Empreende Jovem -
Sistema de Incentivos ao Empreendedorismo, criado e regulamentado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2010/A, de 22 de julho, cujas condi¢gdes constam do mapa anexo
ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

2.Conceder ao(s) referido(s) projeto(s) de investimento o incentivo financeiro cujo montante
consta do mapa anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante;

3.0s encargos resultantes do(s) referido(s) projeto(s) serdo suportados por dotacgdes
orcamentais afetas ao Programa 1 — Competitividade, Emprego e Gestao Publica;

4.0 presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

23 de maio de 2014. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha de
Avila.
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Anexo
M. Irve estime rio Irvve stimerto Incentivo Mo . .
Projeto Promatar fihe Total Elegivel Reembolsdvel Werit. Pré contr st
Joda Costa, em nome de sodedadea 110, 120, 130 140;
357 constivir llha oo Fico 2557599 292 85588 200.000,00 270; 340, 999;
Eliana Matia Cabecera Azevedo (BNl a 110, 120, 130 140;
383 constiuir) lhado Corvo 2783929 22313342 157.594,79 270; 340, D%,
: " . I o2 SHo
398  |FranciscoSoares Fereira, Unipessod Lo Micuel EEES4 70 EE BS470 36.660,09 120; 270; 99;
Cétia Sofia Moniz Pereira, emnomede llha ok S&o0 110; 120, 130, 140,
409 ampress a criar Wity 2%2011,30 262 M1 80 157 207 08 270, 340,
Il e S5
419 |Soares & Dutra - Clinica Médca, Lo, Miuel ° 2435185 2193542 142.574,52 120;
I o2 SHo
428 |Papelintenso, Unipessoal, Lda. Misel 299.540,00 259 540,00 179.724,00 120 995
Maria Es per anga Marting Amarim, em nome 110, 120, 130 140;
429 e 50 e dade & constiuir llha oo Fico 17772472 177 72472 115.521,07 270; 340, 99;
Total 7 1.607.598, 38 1543.268,05 989.281,55

Unid: euros

Lista das verificagies pré-contrauss

110

a)n.® 1, atign 5° - Estar legaimente congituido

120

bine 1, atioo 5° - Possur stusgéo reguarizacds faceaoEstadn, Ssouranca Social;

130

cin® 1, atign 5° -Dispor de contabilidade organizads

140

din? 1, atign 5° - Cumprir o= oritérios de pequena e méda empresa (PMVE), de acordo com o disposto no Anexo do Decreto-Lein ®
372/2007, de6 de novembro, ateradopelo Decreto-Lei n® 1432008 de 16 de unho, devendo apresentar para o efeito o certificado de
PRE

270

gin® 1, atign 6 - Ter oz projetos de arguiteura e as memdrias descritivas, quando exigveis legdmente, devidamente aprovados até &
data de assnatura do contrato de concess&0 de incentivos ou comprover aisengio camararia de licenciamento de obras

340

artign 37 - & empresa ser detida maontatamente por jpvens empreendedores, considersnoo-se oz titulares de nivel de formag3o minimo
correspondente & escolatidade obrigadria, comidade canpreendida entre o3 18 & 0z 35 anos, 2endo gue oF jovens gue tenham goz ado
de licenga de parertaidade a8 a0s 35anm0s podem canddatar-se até aos 40 anos

933

(Outras Pré-Cortrausis)

Projeto 357 Copia do projetodearguitstura completo e devidamente averbado emnome da empresa ja constituida, Copia do contrato de

comodato com assinatur s reconhecidas.

Projeto 395; copia do proeto de arguteturs completo devidamente carimbedo pela Camara Municipal competente; Declaragdo relativa &

deliberagio da inteng&o de financia oinvesimentoatravésde: diides a sdcios facionistas.

Projeto 398 Declatagéo oe cedéndia dos equipamentos de cyding e step comas devidas sssinaturas reconhecidas; Copia do contrato
de cedéncia de exploragio com as devidas assinaturasrecorhecidas; IES de 2013 Declaragéo de atteragiies da declaragéo de inicio
de atividade cortemplando & CAE 93130,

Projeto 408: Copia do cortrato de arrendamento com &= devidas assinaturas recorhecidas.

Projeto 428 Cortrao de cedénda do armazém com az aszinaturas recorhecidas.

Projeto 423 Copia do cortrato de sociedade, sendo gue o mesmo devera permiiv & realizagio de Prestagdes Suplementares nomontante
minimo de 21.655,71 euros; Contrsto de comodato, com as assinaturas reconhecidas; Copia do projeto de arquitetura carimbaco pela
Camara Municipal competents, averbado em nome da sodedade & constiuir.
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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Acordo Coletivo de Trabalho n.° 27/2014 de 28 de Maio de 2014

Acordo coletivo de trabalho n.° 27/2014

Acordo coletivo de entidade empregadora publica celebrado entre a Vice-Presidéncia
do Governo, Emprego e Competitividade Empresarial (VPGECE), a Diregdo Regional de
Apoio ao Investimento e a Competitividade e o Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes
Publicas e Sociais do Sul e Regidoes Autonomas

Ambito e Vigéncia
Clausula 1.2
Ambito
1 - O presente Acordo Coletivo de Entidade Empregadora Publica, abreviadamente designado
por Acordo, aplica-se a todos os trabalhadores em exercicio de fungbes nos servigcos
diretamente dependentes da Diregao Regional de Apoio ao Investimento e a Competitividade,
doravante designada por DRAIC em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas, e

fiiados no Sindicato dos Trabalhadores em Fungbes Publicas e Sociais do Sul e Regibes
Auténomas doravante designado (STFPSSRA).

2 - O Acordo aplica-se ainda a todos os trabalhadores da DRAIC que durante a vigéncia do
mesmo se venham a filiar no STFPSSRA.

3 - Para cumprimento do disposto na alinea g) do artigo 350.° do Anexo | (Regime) da Lei n.°
59/2008, de 11 de setembro, estima-se que seréo abrangidos por este Acordo 1 trabalhador

Clausula 2.2
Vigéncia
O presente acordo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo na 2.2 série do Diario

da Republica, e vigora pelo prazo de um ano, renovando-se sucessivamente por iguais
periodos.

Clausula 3.2
Denuncia e sobrevigéncia

A denuncia e sobrevigéncia deste Acordo seguem os tramites legais previstos no RCTFP.

Pagina 3340

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 102 28/05/2014

CAPITULO Il
Duracédo e Organizagao do Tempo de Trabalho
Clausula 4.2
Periodo de funcionamento

Entende-se por periodo de funcionamento o intervalo de tempo diario durante o qual os
6rgaos ou servigos podem exercer a sua atividade.

Clausula 5.2
Periodo normal de trabalho e sua organizagao temporal

1 - A duragdo semanal de trabalho é de 35 (trinta e cinco) horas distribuidas por um periodo
normal de trabalho diario de 7 (sete) horas, de segunda a sexta-feira, sem prejuizo da
existéncia de regimes legalmente estabelecidos de duracdo semanal inferior, previstos no
presente acordo.

2 - Os trabalhadores ndao podem prestar mais de cinco horas consecutivas de trabalho e, em
qualquer caso, mais do que nove horas por cada dia de trabalho, incluindo nestas a duracao
do trabalho extraordinario.

3 - A entidade empregadora publica ndo pode alterar unilateralmente os horarios
individualmente acordados.

4 - Tendo em conta a natureza e a complexidade das atividades da DRAIC e os interesses
dos trabalhadores legalmente previstos, podem ser adotadas uma ou varias das seguintes
modalidades de organizagao temporal de trabalho:

a) Horario flexivel;

b) Horario rigido;

¢) Horério desfasado;

d) Jornada continua;

e) Isencao de horario de trabalho.

5 - As alteracbes na organizagao temporal de trabalho sdo objeto de negociacdo com a
associagao sindical signataria do presente Acordo nos termos da lei.
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Clausula 6.2
Horario flexivel

1 - Horério flexivel € a modalidade de horario de trabalho que, fixando um periodo de
presenca obrigatéria no servigco, permite aos trabalhadores gerir os seus tempos de trabalho,
escolhendo as horas de entrada e de saida.

2 - A sua adogao esta sujeita as seguintes regras:
a) Nao pode afetar o regular e eficaz funcionamento dos servigos;

b) E obrigatério o cumprimento de plataformas fixas da parte da manha e da parte da
tarde, as quais ndo podem ter, no seu conjunto, duracao inferior a quatro horas;

c) Nao podem ser prestadas, por dia, mais de nove horas de trabalho;
d) O cumprimento da duracao do trabalho sera aferido mensalmente.

3 - A interrupcao obrigatdria de trabalho diario ndo pode ser inferior a uma hora, nem superior
a duas horas.

4 - O cumprimento da duragao do trabalho é aferido por referéncia ao més, havendo lugar, no
final de cada periodo a:

a) Marcacgao de falta a justificar por cada periodo igual ou inferior & duracdo média diaria
do trabalho;

b) Atribuicdo de créditos de horas até ao maximo de periodo igual a duragdo média diaria
do trabalho.

5 - Relativamente aos trabalhadores portadores de deficiéncia, o débito de horas apurado no
final de cada um dos periodos de afericdo pode ser transposto para o periodo imediatamente
seguinte e nele compensado, desde que nao ultrapasse o limite de dez horas para o periodo
do més.

6 - Sem prejuizo do disposto no presente Acordo, os trabalhadores sujeitos ao cumprimento
de horario flexivel e em contrapartida do direito de gestao individual do horario de trabalho,
devem:

a) Cumprir as tarefas programadas e em curso, dentro dos prazos superiormente fixados,
nao podendo, em todo o caso, a flexibilidade ditada pelas plataformas maoveis originar, em
caso algum, inexisténcia de pessoal que assegure o normal funcionamento dos servigos;

b) Assegurar a realizacdo e a continuidade de tarefas urgentes, de contactos ou de
reunides de trabalho, mesmo que tal se prolongue para além dos periodos de presenga
obrigatéria;
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c) Assegurar a realizagcado do trabalho extraordinario diario que Ihe seja determinada pelo
superior hierarquico, nos termos previstos nos artigos 158.° a 162.° do Anexo | (Regime)
da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro.

Clausula 7.2
Horario rigido

Horario rigido € aquele que, cumprindo em cada dia e semana respetivamente o periodo
normal de trabalho diario e semanal, se reparte diariamente por dois periodos de trabalho,
separados por um intervalo de descanso com duragdo minima de uma hora e maxima de duas
horas, em que as horas de inicio e termo de cada periodo sdo sempre idénticas e ndo podem
ser unilateralmente alteradas.

Clausula 8.2
Horario desfasado

1 - O horario desfasado é aquele que, embora mantendo inalterado o periodo normal de
trabalho diario, permite estabelecer servico a servigo ou para determinado grupo ou grupos de
pessoal, e sem possibilidade de opcédo, horas fixas diferentes de entrada e de saida.

2 - E permitida a pratica de horario desfasado nos setores em que, pela natureza das suas
funcbes, seja necessaria uma assisténcia permanente a outros servigos, com periodos de
funcionamento muito dilatados.

3 - A distribuicdo dos trabalhadores pelos periodos de trabalho aprovados, compete ao
respetivo dirigente intermédio e, uma vez fixados, ndo podem ser unilateralmente alterados.

Clausula 9.2
Jornada continua

1 - A jornada continua consiste na prestacao ininterrupta de trabalho, salvo um intervalo de
descanso n&o superior a trinta minutos que, para todos os efeitos, se considera tempo de
trabalho.

2 - A jornada continua deve ocupar, predominantemente, um dos periodos do dia e
determinar uma reducgao do periodo normal de trabalho diario, nunca superior a uma hora.

3 - A jornada continua pode ser autorizada pelo dirigente maximo do servigo nos seguintes
casos:

a) Trabalhador progenitor com filhos até a idade de 12 anos, ou, independentemente da
idade, com deficiéncia ou doenca croénica;

b) Trabalhador adotante, nas mesmas condi¢des dos trabalhadores progenitores;
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c) Trabalhador que, substituindo-se aos progenitores, tenha a seu cargo neto com idade
inferior a 12 anos;

d) Trabalhador adotante, ou tutor, ou pessoa a quem foi deferida a confianca judicial ou
administrativa do menor, bem como o cbnjuge ou a pessoa em unido de facto com
qualquer daqueles ou com o progenitor, desde que viva em comunhdo de mesa e
habitacdo com o menor;

e) Trabalhador-estudante;

f) No interesse do trabalhador, sempre que outras circunstancias relevantes, devidamente
fundamentadas o justifiquem;

g) No interesse do servigo, quando devidamente fundamentado.
Clausula 10.2
Isengao de horario

1 - Os titulares de cargos dirigentes gozam de isencdo de horario de trabalho, sem prejuizo
da observancia do dever geral de assiduidade e do cumprimento da duragdo semanal de
trabalho, nos termos do respetivo estatuto.

2 - Mediante celebragao de acordo escrito e demonstrado o interesse e conveniéncia para o
servico, podem, ainda, gozar de isenc¢ao de horario os trabalhadores integrados nas carreiras e
categorias de: Técnico Superior e Coordenador Técnico.

3 - Nos casos previstos no numero anterior a isencdo de horario s6 pode revestir a
modalidade da observancia dos periodos normais de trabalho acordados, prevista na alinea c)
do n.° 1 do artigo 140.° do Anexo | (Regime) da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro.

4 - Ao trabalhador que gozar de isencao de horario ndo podem ser impostas as horas de
inicio e do termo do periodo normal de trabalho diario, bem como os intervalos de descanso.

5 - As partes podem fazer cessar o regime de isengao, nos termos do acordo que o institua
Clausula 11.2
Regimes de trabalho especificos

A requerimento do trabalhador, e por despacho do dirigente maximo do servigo, podem ser
fixados horarios especificos:

a) Em todas as situagdes previstas no ambito da protecao da parentalidade, conforme
regime legal aplicavel;

b) Quando se trate da situagao prevista no artigo 8.°-B (trabalhador-estudante) da Lei n.°
59/2008, de 11 de setembro.
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Clausula 12.2
Trabalho a tempo parcial

1 - Considera-se trabalho a tempo parcial o que corresponda a um periodo normal de trabalho
semanal inferior ao praticado a tempo completo.

2 - O trabalho a tempo parcial pode ser prestado em todos ou alguns dias da semana, sem
prejuizo do descanso semanal, devendo o numero de dias de trabalho ser fixado por acordo
entre o trabalhador e a DRAIC.

3 - O trabalho a tempo parcial confere o direito a remuneracdo base prevista na lei em
proporc¢ao do respetivo periodo normal de trabalho.

4 - Tém preferéncia na admissdo ao trabalho em tempo parcial os trabalhadores com
responsabilidades familiares, os trabalhadores com capacidade de trabalho reduzida, pessoa
com deficiéncia ou doenga crénica e os trabalhadores que frequentem estabelecimentos de
ensino médio ou superior.

Clausula 13.2
Trabalho extraordinario

1 - Considera-se trabalho extraordinario, todo aquele que é prestado fora do horario de
trabalho.

2 - Nos casos de isengao de horario de trabalho considera-se trabalho extraordinario aquele
que excede a duragao do periodo normal de trabalho diario ou semanal.

3 - O trabalho extraordinario pode ser prestado quando se destine a fazer face a acréscimos
eventuais e transitorios de trabalho, que nao justifiquem a admisséo de trabalhador, ou em
casos de forgca maior, ou ainda quando se torne indispensavel para prevenir ou reparar
prejuizos graves para a DRAIC, carecendo de autorizagao prévia.

4 - O trabalhador é obrigado a prestacado de trabalho extraordinario salvo, quando havendo
motivos atendiveis, expressamente solicite a sua dispensa.

5 - Nao estdo sujeitos a obrigacdo estabelecida no numero anterior os trabalhadores nas
seguintes condig¢des:

a)Trabalhador deficiente;

b)Trabalhadora gravida, puérpera, ou lactante e trabalhador com filhos ou descendentes
ou afins em linha reta ou adotados com idade inferior a 12 anos ou portadores de
deficiéncia;

c)Trabalhador com doenga cronica;
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d)Trabalhador-estudante.

6 - O trabalho extraordinario esta sujeito as regras constantes dos artigos 158.° e seguintes
do RCTFP e aos seguintes limites:

a) 150 horas, por ano, ndo podendo, contudo, o prestado em dia de descanso semanal ou
feriado, exceder 5 dias por ano;

b) 2 horas, por dia normal de trabalho;

c) Numero de horas igual ao periodo normal de trabalho em dia de descanso semanal ou
feriado.

Clausula 14.2
Banco de horas

1 - Por acordo entre o empregador e o trabalhador, pode ser instituido um regime de banco
de horas, em que a organizagdo do tempo de trabalho obedece ao disposto nos numeros
seguintes.

2 - A necessidade de prestacao de trabalho em acréscimo € comunicada pelo empregador ao
trabalhador com uma antecedéncia minima de dois dias, salvo se outra for acordada ou em
caso de forga maior.

3 - O periodo normal de trabalho pode ser aumentado até duas horas diarias e 45 semanais,
tendo o acréscimo por limite 200 horas por ano.

4 - A compensacdo do trabalho prestado em acréscimo é feita mediante a reducao
equivalente do tempo de trabalho, a utilizar no decurso do mesmo ano civil, devendo o
empregador avisar o trabalhador com dois dias de antecedéncia, salvo caso de forga maior
devidamente comprovado.

5 - A utilizagdo da reducdo do tempo de trabalho para compensar o trabalho prestado em
acréscimo pode ser requerida pelo trabalhador ao empregador, por escrito, com uma
antecedéncia minima de dois dias.

6 - O empregador s6 pode recusar o pedido de utilizagdo da redugédo do tempo de trabalho
referido no numero anterior por motivo de forga maior devidamente justificado.

Clausula 15.2
Interrupgoes e intervalos

1 - Nos termos da lei, sdo consideradas compreendidas no tempo de trabalho as interrupgdes
ocasionais no periodo de trabalho diario:

a) Inerentes a satisfagdo das necessidades pessoais inadiaveis do trabalhador;

b) Resultantes do consentimento da entidade empregadora publica.
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2 - A autorizacdo, para as interrupcdes previstas no nimero anterior, devem ser solicitadas ao
superior hierarquico, com a antecedéncia minima de 24 horas ou, verificando-se a sua
impossibilidade, nas 24 horas seguintes.

CAPITULO IlI
Seguranga, higiene e saude no trabalho
Clausula 16.2
Principios gerais

1 - Constitui dever da Entidade Empregadora Publica instalar os trabalhadores em boas
condi¢cbes nos locais de trabalho, nomeadamente no que diz respeito a segurancga, saude e
higiene no trabalho e prevencgao de doengas profissionais.

2 - A Entidade Empregadora Publica garante a organizagédo e o funcionamento dos servigos
responsaveis pelo exato cumprimento no disposto no numero anterior, de acordo com as
disposicdes legais aplicaveis.

3 - A Entidade Empregadora Publica obriga-se a cumprir a legislagdo em vigor em matéria de
prevengdo da seguranca, da higiene e saude no trabalho e manter os trabalhadores
informados sobre as normas correspondentes.

Clausula 17.2
Deveres especificos da Entidade Empregadora Publica
A Entidade Empregadora Publica compromete-se a:

a) Manter as instalagdes, equipamentos e locais de trabalho em condi¢gbes de higiene e
seguranga, conforme as disposi¢des legais em vigor, de forma que os trabalhadores se
encontrem protegidos contra riscos de acidentes e doengas profissionais;

b) Instruir os trabalhadores quanto aos riscos que comportam as respetivas ocupagoes e
as precaugoes a tomair;

¢) Promover a colaboragéo de todo o pessoal na realizagdo e manutengdo das melhores
condicOes possiveis de segurancga, higiene e saude;

d) Fornecer aos trabalhadores as normas legais, convencionais e regulamentares sobre
prevengao de seguranga, higiene e saude.

Clausula 18.2
Obrigac¢oes dos trabalhadores

1 - Constituem obrigacdes dos trabalhadores:
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a) Cumprir as prescricdes de seguranga, higiene e saude no trabalho estabelecidas nas
disposic¢des legais ou convencionais aplicaveis e as instrugdes determinadas com esse fim
pela Entidade Empregadora Publica;

b) Zelar pela sua seguranga e saude, bem como pela seguranga e saude das outras
pessoas que possam ser afetadas pelas suas agdes ou omissdes no trabalho;

c) Utilizar corretamente, e segundo as instru¢des transmitidas pela Entidade Empregadora
Publica maquinas, aparelhos, instrumentos, substancias perigosas e outros equipamentos
de protecdo coletiva e individual, bem como cumprir os procedimentos de trabalho
estabelecidos;

d) Cooperar para a melhoria do sistema de seguranca, higiene e saude no trabalho;

e) Comunicar imediatamente ao superior hierarquico as avarias e deficiéncias por si
detetadas que se lhes afigurem suscetiveis de originarem perigo grave e eminente, assim
como qualquer defeito verificado nos sistemas de protegéo;

f) Em caso de perigo grave e eminente, ndo sendo possivel estabelecer contacto imediato
com o superior hierarquico, adotar as medidas e instrugcdes estabelecidas para tal
situacéo.

2 - Os trabalhadores ndao podem ser prejudicados por causa dos procedimentos adotados na
situacao referida na alinea f) do niumero anterior, nomeadamente em virtude de, em caso de
perigo grave e eminente que ndo possa ser evitado, se afastarem do seu posto de trabalho ou
de uma area perigosa, ou tomarem medidas para a sua propria seguranga ou a de terceiros.

3 - Se a conduta do trabalhador tiver contribuido para originar a situagao de perigo, o disposto
no numero anterior nao prejudica a sua responsabilidade, nos termos gerais.

4 - As medidas e atividades relativas a segurancga, higiene e saude no trabalho ndo implicam
encargos financeiros para os trabalhadores, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar e civil
emergente do incumprimento culposo das respetivas obrigagdes.

CAPITULO IV
Disposic¢oes finais
Clausula 19.2
Comissao paritaria

1 - As partes outorgantes constituem uma comissdo paritaria com competéncia para
interpretar e integrar as disposi¢cdes deste acordo.

2 - A comissdo paritaria é composta por quatro elementos, sendo dois a designar pela
entidade empregadora publica e dois a designar pelos sindicatos outorgantes.
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3 - Cada parte representada na comissao pode ser assistida por dois assessores, sem direito
a voto.

4 - Para efeitos da respetiva constituicdo, cada uma das partes indica a outra e a DROAP, no
prazo de 30 dias ap6s a publicacdo deste Acordo, a identificagdo dos seus representantes.

5 - As partes podem proceder a substituicdo dos seus representantes mediante comunicacao
a outra parte e a DROAP, com antecedéncia de quinze dias sobre a data em que a
substituicao produz efeitos.

6 - A comissao paritaria sé pode deliberar desde que estejam presentes metade dos
membros representantes de cada parte.

7 - As deliberagbes da comissao paritaria tomadas por unanimidade sao enviadas a DROAP,
para publicitagdo, passando a constituir parte integrante deste Acordo.

8 - As reunides da comissdo paritaria podem ser convocadas por qualquer das partes, com
antecedéncia nao inferior a quinze dias, com indicacdo do dia, hora e agenda pormenorizada
dos assuntos a serem tratados e respetiva fundamentacao.

9 - As reunides da comissao paritaria realizam-se nas instalagdes dos servigos da DRAIC.

10 - As despesas emergentes de funcionamento da comissdo paritaria sdo suportadas pelas
partes.

11 - As comunicacbdes e convocatorias previstas nesta clausula sdo efetuadas por carta
registada com aviso de recegao.

Clausula 20.2
Participagao dos trabalhadores

Os delegados sindicais tém direito, nos termos previstos no artigo 336.° do Anexo | (Regime)
da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, a afixar no interior do servigo ou na pagina da intranet,
em local e area apropriada para o efeito reservada pelos servicos da DRAIC, textos,
convocatorias, comunicacbes ou informacdes relativas a vida sindical e aos interesses
socioprofissionais dos trabalhadores, bem como proceder a sua distribuicao, sem prejuizo, em
qualquer dos casos, do normal funcionamento do servigo.

Clausula 21.2
Divulgacao do Acordo
A DRAIC obriga-se a divulgar o presente Acordo a todos os trabalhadores.

27 de janeiro de 2014. - Pela Entidade Empregadora Publica: O Vice-Presidente do Governo
Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - O Diretor Regional de Apoio ao Investimento e a
Competitividade, Ricardo Maciel Sousa Medeiros. - Pela Associacdo Sindical: Pelo Sindicato
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dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Auténomas, Jodo Alberto
Bicudo Decq Motta, Antonio Pedro Inocéncio.

DIRECAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Extrato de Despacho n.° 166/2014 de 28 de Maio de 2014

Por despacho do Vice-Presidente do Governo, Emprego e Competitividade Empresarial, de
22 de maio de 2014, nos termos da Portaria n.° 39/2012, de 29 de margo, alterada pela
Portaria n.° 11/2014, de 24 de fevereiro, foi atribuido o seguinte subsidio:

€ 1.547,03 — Mariano Brum Gouveia & Filhos, Lda, com o NIF: 512 014 418 - subsidio
destinado a comparticipar despesas suportadas com o escoamento de produtos regionais.

O referido apoio financeiro sera processado pelo Capitulo 50, Programa 1 — Competitividade,
Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Acdo 1.1.4 — Programa
de Apoio a Comercializagdo Externa de Produtos Regionais.

23 de maio de 2014. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel Sousa Medeiros.

DIRECAO REGIONAL DE APOIO AO INVESTIMENTO E COMPETITIVIDADE
Extrato de Despacho n.° 167/2014 de 28 de Maio de 2014

Por despacho do Vice-Presidente do Governo, Emprego e Competitividade Empresarial, de
22 de maio de 2014, nos termos da Portaria n.° 33/2013, de 14 de junho, alterada pela Portaria
n.° 63/2013, de 5 de agosto, foram atribuidos os seguintes subsidios:

€ 281,03 — Rodrigo Hintze Compra e Venda de Bens Imobiliarios, Soc. Unipessoal, Lda, com
o NIF: 512 093 016 - destinado a comparticipar despesas suportadas com a aquisicao de
produtos regionais.

€ 262,31 — Hélder Medeiros Unipessoal, Lda, com o NIF: 512 043 370 - destinado a
comparticipar despesas suportadas com a aquisicdo de produtos regionais.

€ 941,50 — Restaurante Bela Vista, Lda, com o NIF: 512 083 487 - destinado a comparticipar
despesas suportadas com a aquisi¢do de produtos regionais.

€ 550,08 — Travessafavorita - Restauracao, Lda, com o NIF: 510 527 493 - destinado a
comparticipar despesas suportadas com a aquisicdo de produtos regionais.

€ 207,78 — Pedro Miguel Aguiar Carreiro, com o NIF: 226 602 443 - destinado a comparticipar
despesas suportadas com a aquisi¢do de produtos regionais.
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Os referidos apoios financeiros serdo processados pelo Capitulo 50, Programa 1 —
Competitividade, Emprego e Gestao Publica, Projeto 1.1 — Competitividade Empresarial, Agao
1.1.4 — Programa de Apoio a Comercializagao Externa de Produtos Regionais.

23 de maio de 2014. - O Diretor Regional, Ricardo Maciel Sousa Medeiros.

S.R. DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Portaria n.° 635/2014 de 28 de Maio de 2014

Por Portaria n.° 77-10/2013 da Secretaria Regional da Solidariedade Social, 10 de abril de
2014, foi atribuida a verba de 5.500,00€ a Rarissimas — Delegacédo do Pico, destinada a 1.2
comparticipagdo das despesas com o “Projeto Saturno” a ser processado pelo Capitulo 50 —
Despesas do Plano, programa 7 — Solidariedade Social, Projeto 7.5 — Igualdade de
Oportunidades, 7.5.4(D) - Igualdade de Oportunidades para pessoas com Deficiéncia,
Classificagdo Econémica 04.07.01 O).

10 de abril de 2014. - A Secretaria Regional da Solidariedade Social, Maria da Piedade Lima
Lalanda Gongalves Mano.

S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 636/2014 de 28 de Maio de 2014

Nos termos da alinea a) do artigo 14.° do Decreto Legislativo Regional n.° 7/99/A de 19
margo, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 25/2000/A, de 9 de agosto,
15/2002/A, de 30 de abril, e 39/2006/A, de 31 de outubro, sdo transferidas verbas para o
Orcamento do Servigo Regional de Protecao Civil e Bombeiros dos Acores, ao abrigo do
Regulamento n.° 15/2002, do Instituto de Seguros de Portugal.

Destas verbas, determino que se proceda a transferéncia para as Associagdes Humanitarias
de Bombeiros Voluntarios e para a Delegagdo da Cruz Vermelha abaixo designadas, as
importancias a cada uma indicadas, destinadas ao pagamento de despesas inerentes a
prevencao e seguranca no RALLY SICAL, que se realizou nos dias 25 e 26 de Abril:

AHBV’s Angra do Heroismo 1 251,20€

AHBV’s Praia da Vitoria 840,00€
Delegagao da Cruz Vermelha Portuguesa Angra do Heroismo 180,00€

Total 2 271,20€
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30 de abril de 2014. - O Secretéario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 637/2014 de 28 de Maio de 2014

Nos termos do ponto 16 do Regulamento da Prestacao do Servigo de Transporte de Doentes
em Ambulancia a efetuar pelas Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios, aprovado
pela Resolugao n.° 250/97, de 27 de novembro, conjugado com o disposto na Resolugado n.°
18/2012, de 21 de fevereiro, determino que o SRPCBA transfira, do seu orgamento para as
Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios, as verbas abaixo indicadas, a processar
pela classificacdo econdmica 04.07.01 — Transferéncias Correntes, referente ao més de

maio/2014:

AHBY de Ponta Delgada 2812302 €
AHBY de Angra do Heroismo 1917540 €
AHBY da Ribeira Grande 23.010,48 €
AHBY da Praia da Vitaria 19.175,40 €
AHBV do Faial 15.340,32 €
AHBY das Velas 12.783,60 €
AHBY da Calheta 15.340,32 €
AHBV da Povoacao 1278360 €
AHBY de Nordeste 1278360 €
AHBY de Santa Cruz da Graciosa 12.783,60 €
AHBV de Vila Franca do Campo 15.340,32 €
AHBY de Santa Maria 11.505,24 €
AHBY da Madalena 15.340,32 €
AHBY das Lajes do Pico 12.783,60 €
AHBY de Sao Roque do Pico 12.783,60 €
AHBY de Santa Cruz das Flores 16.618,68 €
AHBY do Corvo 2.556,72 €
TOTAL 258.,228,72 €

21 de maio de 2014. - O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.
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S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 638/2014 de 28 de Maio de 2014

Nos termos do ponto 15 do Regulamento da Prestacao do Servigo de Transporte de Doentes
em Ambulancia a efetuar pelas Associacbes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios, aprovado
pela Resolugdo n.° 250/97 de 27 de novembro, determino que o SRPCBA transfira, do seu
orgamento para as Associacbes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios, abaixo indicadas, a
importancia de 22 930,91 €, a processar pela classificagdo econdmica 04.07.01 -
Transferéncias Correntes, referente aos encargos com quildmetros percorridos em servigo —
abril de 2014:

A.H.B.V. de Ponta Delgada 521816 €
AH.B.V. de Angra do Herolsmo 2077,65€
AH.B.V. da Ribeira Grande 3752,88€
AH.B.V. da Praia da Vitdria 232427¢€
AH.B.V. do Faial 773,68 €
AHB.V. das Velas 724 66 €
AH.B.V. da Calheta 429,02 €
A.H.B.V. da Povoacao 916,18 €
AH.B.V. de Nordeste 838,47 €
AH.B.V. de Santa Cruz da Graciosa 427 88 €
A.H.B.V. de Vila Franca do Campo 1 806,14 €
AH.BV. de Santa Maria 489,44 €
AH.B.V. da Madalena 821,75 €
AH.B.V. das Lajes do Pico 1310,81 €
AHB.V. de S. Roque do Pica 594,26 €
A H.B.V. de Santa Cruz das Flares 325,66 €
A HB.V do Corvo 0,0€
TOTAL 22 930,91 €

21 de maio de 2014. - O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 639/2014 de 28 de Maio de 2014

Nos termos da Resolugcdo n.° 250/97, de 27 de novembro, que transfere para o Servigo
Regional de Protegdo Civii e Bombeiros dos Acores (SRPCBA) as competéncias e
responsabilidades financeiras, referentes as Corporagdes de Bombeiros da Regido, determino
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a atribuicdo as Associagdes Humanitarias de Bombeiros Voluntarios, a seguir indicadas, do
montante a que se refere o ponto 19 daquela Resolugdo (seguros), a processar pelo
orgamento do SRPCBA, pela rubrica de classificacdo econdémica 04.07.01 — Transferéncias
Correntes — Instituicdes sem fins lucrativos:

AHBY de Nordeste 112548 €
AHBY do Faial 2205891€
AHBV das Velas 1 120,66 €
AHBY da Graciosa 478,22 €
AHBY da Madalena 766,64 €
Total 5 696,91 €

21 de maio de 2014. - O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

S.R. DA SAUDE
Portaria n.° 640/2014 de 28 de Maio de 2014

No cumprimento do protocolo celebrado entre o Servico Regional de Protecdao Civil e
Bombeiros dos Acores e a Delegacao da Cruz Vermelha Portuguesa em Angra do Heroismo,
datado de 09 de abril de 2002, determino a atribuicdo do seguinte montante:

3 777,73 € (trés mil, setecentos e setenta e sete euros e setenta e trés céntimos) a Delegacgao
da Cruz Vermelha Portuguesa, em Angra do Heroismo, destinado a regular a cooperagao da
Unidade de Socorro no sistema de Protecao Civil dos Acgores, referente ao 2.° trimestre do ano
de 2014.

A verba em causa sera processada pelo orgamento do Servico Regional de Protegao Civil e
Bombeiros dos Agores, Cap. 04 00 00 — Transferéncias Correntes, Classificacdo Econémica 04
07 01 — Instituigdes sem fins lucrativos, onde tem cabimento.

22 de maio de 2014. - O Secretario Regional da Saude, Luis Mendes Cabral.

DIRECAO REGIONAL DO DESPORTO
Despacho n.° 876/2014 de 28 de Maio de 2014

Por despacho do Diretor Regional do Desporto, de 22 de maio de 2014, foram atribuidas as
seguintes comparticipag¢des financeiras:

Pagina 3354

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 102 28/05/2014

€ 15.615,00 - Sport Clube Lusitania - 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar a utilizagao

de atletas formados nos Acgores e no clube na equipa participante no Campeonato de Futebol
dos Acores em seniores masculinos, na época desportiva de 2013/2014, em conformidade
com o Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, correspondente a 1.2
prestacao.

€ 15.000,00 - Sport Clube Lusitania - 9700 Angra do Heroismo, destinada a apoiar a utilizagao

de atletas formados nos Acores e no clube na equipa participante no Campeonato de Futebol
dos Acgores em seniores masculinos, na época desportiva de 2013/2014, em conformidade
com o Decreto Legislativo Regional n.° 21/2009/A, de 2 de dezembro, alterado e republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 4/2014/A, de 18 de fevereiro, correspondente a 2.2
prestacao.

As referidas comparticipacdes financeiras serdo atribuidas pela dotagdo inscrita no capitulo
50 - despesas do plano, Classificagcdo Econdmica 04.07.01 - Instituicdes sem fins lucrativos,
Acado 9.2.3 - Quadros Competitivos Nacionais, Internacionais e Série Agores, Programa 9 -
Desporto e Juventude do Orcamento da Secretaria Regional da Educacao, Ciéncia e Cultura
para o presente ano.

22 de maio 2014. — O Coordenador Técnico, Luis Manuel Sousa Toste.

SUBSECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS EUROPEUS E COOPERAGAO

EXTERNA
Despacho n.° 877/2014 de 28 de Maio de 2014

Considerando o interesse que reveste, para o reforco das relagcbes entre a Regido e as
comunidades de emigrantes agorianos, a participacdo de agentes dos Acgores em eventos de
promogao e divulgacéo da cultura e tradi¢des agorianas.

Considerando que o “Summer Youth Education Camp” é um evento organizado pela
Luso-American Education Foundation que visa difundir a heranca cultural e promover a lingua
portuguesa junto dos jovens luso-americanos residentes na Califérnia, estado norte-americano
com uma vasta comunidade de origem agoriana.

Considerando ainda que a deslocacdo de Fatima de Jesus Cidade da Costa decorre no
ambito das suas fungdes de monitora de diversos workshops sobre os Acores no referido
“‘Summer Youth Education Camp”, que se realizara na Califérnia, Estados Unidos da América,
de 23 a 27 de junho de 2014.

Assim, ao abrigo da alinea 0) do n.° 1 do artigo 227.° da Constituicido da Republica
Portuguesa, das alineas b) e j) do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
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Auténoma dos Acores, da alinea f) do n.° 6 e do n.° 7 do artigo 5.° e do n.° 2 do artigo 7.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 24/2012/A, de 27 de novembro, e nos termos do artigo 3.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2000/A, de 10 de maio, determino o seguinte:

1. Para efeitos do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.° 9/2000/A, de 10 de maio, é
declarada de interesse publico a participacdo de Fatima de Jesus Cidade da Costa, docente
da Escola Basica Integrada de Ribeira Grande, no “Summer Youth Education Camp”, a
realizar de 23 a 27 de junho de 2014, na Califérnia, nos Estados Unidos da América.

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

23 de maio de 2014. - O Subsecretario Regional da Presidéncia para as Relagdes Externas,
Rodrigo Vasconcelos de Oliveira.

MUNICIPIO DE LAGOA
Regulamento n.’ 12/2014 de 28 de Maio de 2014

Jodo Antonio Ferreira Ponte, Presidente da Camara Municipal de Lagoa-Acgores:

Torna publico, em conformidade com a deliberagdo tomada pela Camara Municipal, em sua
reunido ordinaria realizada no dia 16 de maio do corrente ano, e nos termos do preceituado
no artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, que se encontra em apreciagao
publica, pelo prazo de 30 dias, contados da data da publicagdo deste aviso no Diario da
Republica, 2.2 Série, o Regulamento do Conselho Municipal de Saude.

Mais se faz saber que os interessados deverdo apresentar as suas reclamacoes,
observagdes ou sugestdes, por escrito, na Divisdo de Administragdo Geral da Cémara
Municipal, sendo as mesmas dirigidas ao Presidente da Camara Municipal.

22 de maio de 2014. - O Presidente da Camara Municipal, Jodo Anténio Ferreira Ponte.

REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
PREAMBULO

Em 1986 a Organizagdo Mundial de Saude (OMS) langa o projeto Cidades Saudaveis em 11
cidades europeias. O propésito desta iniciativa visou fortalecer o apoio a “Saude Para Todos”
e, deste modo, entre os politicos locais, promover o desenvolvimento de novos modelos de

politicas publicas saudaveis e alargar a aplicacdo desses modelos a outras regides.
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Desde, junho de 2009, o Municipio de Lagoa integra a Rede Portuguesa de Cidades
saudaveis.

Considerando igualmente que a Camara Municipal de Lagoa, ao longo dos ultimos anos e
no ambito da implementagcdo de uma politica local com vista ao bem-estar dos municipes
lagoenses e que, de certa forma, privilegiou a integracdo na Rede de Cidades Saudaveis.
Assim sendo, torna-se fundamental a participacdo da comunidade sendo, deste modo, crucial
a constituicao de um Conselho Municipal de Saude.

O Conselho Municipal de Saude sera assim um o6rgdo consultivo do Municipio de
envolvimento e participagcdo da comunidade que permitira (através dos lideres locais, grupos
representativos € membros da comunidade presentes) recolher informagdo valida e
selecionar prioridades de intervenc¢do, adequando os programas a realidade.

Pretende-se que este seja também um 6rgao que dé continuidade ao trabalho realizado pela
autarquia no dmbito do Plano Municipal de Combate as Dependéncias que durante os ultimos
anos foi crucial para disponibilizar aos municipes um sistema organizado de medidas e agbes
para abordagem desta problematica.

O plano contempla um conjunto de agdes ao nivel da prevengao primaria, secundaria e
terciaria, baseadas em critérios de promocgao de saude, reducao de riscos associados a esta
problematica e tratamento, numa transversalidade que envolve todas as entidades, quer
sejam publicas e privadas.

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS
Artigo 1.°
Natureza do 6rgao

O Conselho Municipal de Saude é uma entidade de ambito municipal, com funcdes de
natureza consultiva, de articulagao, informacao e cooperagao.

A sua natureza € consultiva e de apoio & Camara Municipal de Lagoa e do Projeto Lagoa

Saudavel, para as questdes relativas a Saude. Este conselho municipal pretende-se assumir
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como 6rgao promotor de uma participagdo ativa dos municipes e cidadaos na gestao de
politicas publicas conducentes a um concelho mais saudavel.
Artigo 2.°
Objetivo
A sua criagao tem como principal objetivo desenvolver a participagéo e formas de controlo,
por parte da populacdo, sobre as decisdes que afetam as suas vidas, saude e bem-estar,
bem como incentivar a construcdo de estratégias de promogédo de saude, alicergadas numa
intensa colaboracgao intersectorial e uma ampla e eficaz participacdo da comunidade.
Artigo 3.°
Sede
O Conselho tem sede no Edificio dos Pagcos do Concelho, podendo funcionar em qualquer
local da area geografica do Municipio.
Artigo 4.°
Competéncias
O Conselho Municipal de Saude tera as seguintes fungdes:
a) Acompanhar o Plano Municipal de Saude;
b) Reformular as linhas orientadoras do novo Plano Municipal de combate as
Dependéncias;
c) Contribuir para a definicdo de uma politica de saude a nivel municipal,
d) Funcionar como 6rgéao consultivo para as atividades de saude do Municipio;
e) Promover a troca de informacgdes e cooperacao entre as entidades representadas e
dar suporte a um trabalho em rede com vista a uma maior eficacia das intervencgées na
area da saude;
f) Recomendar a adogao de medidas na area da saude a integrar nos planos de
atividades das diferentes entidades representadas no Conselho Municipal de Saude;
g) Apresentar propostas e sugestdes sobre questdes relativas a saude que beneficiem a

sociedade lagoense;
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h) Desenvolver programas, projetos de intervencdo com vista a resolugdo dos problemas
identificados;
CAPITULO Il
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
SECCAO |
DA COMPOSIGAO E COMPETENCIA
Artigo 5.°
Composigao
O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte constituigao:
a) Presidente da Camara Municipal;
b) O Presidente da Assembleia Municipal;
c) Um membro da assembleia municipal de cada partido ou grupo de cidadaos eleitores
representados na assembleia municipal;
d) Os presidentes de cada Junta de Freguesia;
e) O Delegado de Saude;
f) O Médico veterinario do Municipio;
g) Um enfermeiro e um médico da Unidade de Saude;
h) Um representante de cada associagcéo desportiva ou clube desportivo do concelho;
i) Um representante de cada escola do Concelho de Lagoa (preferencialmente o
coordenador da saude escolar);
j) O representante da Santa Casa da Misericordia de Lagoa;
k) O representante da Arrisca;
[) Um técnico do servigo social do Municipio;
m) Um técnico do servigo de desporto do Municipio;
n) Um técnico do servigo de educacao do Municipio;
0) Um representante da Associagdo Humanitaria de Bombeiros de Ponta Delgada;

p) Um representante da Policia de Segurancga Publica.
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Artigo 6.°
Presidéncia

O Conselho é presidido pelo Presidente da Camara Municipal.

A presidéncia do Conselho podera ser delegada no Vereador a quem esteja atribuido
competéncias relacionadas com o setor da saude.

O Presidente podera nomear, de entre os membros do Conselho, um secretario para o
coadjuvar na preparacao e realizagdo das reunides, incluindo a elaboracdo das respetivas
atas.

CAPIiTULO IV
ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO
SECCAOQ I
DAS REUNIOES
Artigo 7.°
Periodicidade e local das reunides
a) O Conselho reune ordinariamente uma vez por ano;
b) As reunides realizam-se no edificio sede do Municipio ou, por decisdo do Presidente,
em qualquer outro local do territério municipal.
Artigo 8.°
Convocagao das reunides
As reunides sao convocadas pelo Presidente com a antecedéncia minima de dez dias uteis;
Artigo 9.°
Reunides extraordinarias
a) As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocagao escrita do Presidente,

por sua iniciativa ou a requerimento de pelo menos um ter¢o dos membros, devendo
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neste caso o respetivo requerimento conter a indicacdo do assunto que se deseja ver
tratado;
b) A convocatéria da reunido deve ser feita para um dos trinta dias seguintes a
apresentacgao do pedido, mas sempre com antecedéncia minima de 5 dias uteis relativa a
data da reunido extraordinaria;
c) Da convocatéria devem constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a
tratar na reuniéo.

Artigo 10.°

Quérum

a) O Conselho funciona com a presencga da maioria dos seus membros.
b) Passados trinta minutos sem que haja quérum de funcionamento, a reunido do
Conselho podera realizar-se.

Artigo 11.°

Ordem do Dia
a) Cada reunido tera uma «Ordem do Dia» estabelecida pelo Presidente, atendendo ao
descrito nos artigos anteriores;
b) O Presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer membro do Conselho, desde que se incluam na respetiva
competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia minima de,
pelo menos, cinco dias sobre a data da convocacao da reuniao;
c) A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros do Conselho com a
antecedéncia de, pelo menos, dez dias sobre a data da reuniao;
d) Em cada reunidao havera um periodo antes da ordem do dia, que ndo podera exceder
sessenta minutos, para discussédo e analise de quaisquer assuntos da competéncia do

Conselho, ndo incluidos na ordem do dia.
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SECGAO Il
DOS PARECERES
Artigo 12.°
Elaboragao dos pareceres
a) O Presidente podera designar um membro do Conselho para coordenar a elaboragao
dos pareceres;
b) Sempre que a matéria em causa o justifique, poderdo ser constituidos grupos de
trabalho, que terdo por objetivo a apresentagdo de uma proposta de parecer.
Artigo 13.°
Aprovacao de pareceres
a) As propostas de parecer sdo apresentadas aos membros do Conselho com, pelo
menos, dez dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate e aprovacgao;
b) Os pareceres sdo votados globalmente, considerando-se aprovado quando retinam o
voto favoravel da maioria dos membros presentes na reuniao;
¢) Quando um parecer for aprovado com votos contra, os membros discordantes podem
requerer que conste do respetivo parecer a sua declaragéo de voto.
Artigo 14.°
Periodicidade e conhecimento dos pareceres

Os pareceres a emitir pelo Conselho mantém-se validos pelo periodo de um ano.
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SECCAO IV
DAS ATAS
Artigo 15.°
Atas das reunides
Apds cada reuniao sera elaborada ata que registe o que de essencial se tiver passado,
nomeadamente pareceres emitidos, resultados das votagdes, declaragcbes de voto escritas,
assuntos apreciados e os intervenientes.
As atas sdo elaboradas por um Secretario da Mesa, que as assinara com o Presidente,
submetendo-se a aprovagao do Conselho na reunido seguinte.
CAPITULO lll
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 16.°
Posse
Os membros do Conselho tomam posse na primeira reunido do Conselho Municipal de
Saude.
Artigo 17.°
Apoio logistico
Compete a Camara Municipal de Lagoa dar o apoio logistico necessario ao funcionamento
do Conselho.
Artigo 18.°
Casos omissos
Quaisquer duvidas que surjam na interpretagdo deste regulamento, ou perante casos
omissos, a duvida ou omissdes serao resolvidas por deliberacdo da Assembleia Municipal de
Lagoa.
Artigo 19.°
Produgao de efeitos
O presente regulamento produz efeitos logo apds a sua aprovagao pela Assembleia

Municipal de Lagoa.
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