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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO, EMPREGO E COMPETITIVIDADE

EMPRESARIAL
Despacho n.° 1057/2013 de 28 de Maio de 2013

O Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, estabeleceu o enquadramento
legal dos apoios a conceder pelo Fundo Social Europeu no ambito do periodo de programacéao
2007-2013. Nos termos daquele diploma, existe um conjunto de normas que devem ser
definidas em regulamento especifico de cada intervengao operacional.

Entretanto, decorrente das alteragbes introduzidas ao regime regional que fixa a natureza e
os limites maximos de custos elegiveis no dmbito do Programa Operacional do Fundo Social
Europeu para a Regido Autdonoma dos Agores (PRO-Emprego), instituido pelo Despacho
Normativo n.° 8/2008, de 12 de fevereiro, alterado pelo Despacho Normativo n.° 43/2011, de 9
de junho, bem como a consagracdo no regime juridico nacional da adogdo de escalas
normalizadas de custos unitarios, torna-se necessario alterar o Despacho n.° 116/2008, de 21
de fevereiro, o qual define o regime juridico aplicavel no ambito da Tipologia 1.1. Formagéao
profissional de qualificagdo inicial deste Programa Operacional.

Assim, tendo sido obtida a aprovagdo pela Comisséo Intergovernamental para os Apoios
Comunitarios, constituida pela Resolugdo do Conselho do Governo n.° 113/ 2007, de 18 de
outubro, e colhido o parecer prévio favoravel do Instituto de Gestao do Fundo Social Europeu,
I. P., nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de
dezembro, na redacgao que lhe foi dada pelos Decretos Regulamentares n.os 13/2008, de 18
de julho, e 4/2010, de 15 de outubro, pelo que, em conjugagdo com o seu n.° 3, e nos termos
do disposto no n.° 1 do artigo 56.° do mesmo diploma, e ainda ao abrigo da alinea d) do n.° 1
do artigo 90.° do Estatuto Politico e Administrativo da Regido Autbnoma dos Agores, manda o
Governo da Regiao Auténoma dos Acores, através do Vice-Presidente do Governo Regional, o
seguinte:

Artigo 1.°
Segunda alteragdo ao Despacho n.° 116/2008, de 21 de fevereiro

O artigo 19.° e 0 Anexo IV do Despacho n.° 116/2008, de 21 de fevereiro, na redacao que lhe
foi dada pelo Despacho n.° 878/2011, de 2 de agosto, passam a ter a seguinte redagao:

“Artigo 19.°
[...]
1-[...]
2-1[...]
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3 — No dmbito dos anos letivos previstos no numero anterior, quando durante a execucéo do
projeto as listas nominais constantes do SIIFSE revelarem uma diminui¢do, aplicam-se as
seguintes redugdes:

a) Nos casos em que as turmas iniciem com um numero de alunos inferior a 18, sempre
que a diminuicdo seja superior a 10 % do numero de alunos aprovados, aplica -se a
reducéo de 4,35 % por cada aluno abaixo dessa diminui¢ao;

b) Nos casos em que as turmas iniciem com um numero de alunos igual ou superior a 18,
aplica-se a redugéo de 4,35 % por cada aluno quando a quebra de alunos seja superior a
10 % do referido limite de 18 alunos.”

Anexo IV
o i Montante de
F_am_llla Cursos Area d.e Portaria Subsidio Turma
Profissional Formacgao
Curso (em euros)
Técnico de Video 213 1271/06, 21 nov 91.850
Técnico de Som 213 1277/06, 21 nov. 91.850
Técnico de Audiovisuais 213 1299/06, 22 nov 86.200
Técnico de Design Grafico 213 1289/06, 21 nov 98.920
Técnico de Multimédia 213 1315/06, 23 nov 86.200
03 . - Técnico de Artes Gréficas 213 1282/06, 21 nov 98.920
Comunicagao,
Imagem e Som. Técnico de Fotografia 213 1320/06, 23 nov 91.850
Técnico de Animagéo 2D e 3D 213 1309/06, 23 nov 91.850
Técnico Desenho Digital 3D 213 1281/06,21 nov 98.920
Técnico de Organizagdo de Eventos 342 994/07, 28 ag 91.850
Técnico de  Comunicagao/Marketing
Relacdes Publicas e Publicidade 342 1286/06,21 nov | 80.080
Técnico Eie Biblioteca, Arquivo e 322 1305/06, 23nov 80.080
Documentagao
Assistente de Conservagdo e Restauro
com as variantes:
04 - Informagao,
Documentagao e Conservagao do Patriménio Cultural 225 1272/06, 21nov 98.920
Patrimonio. c ~ ¢ d Ped
onservagdo e restauro de edra,
Azulejo, Pintura Mural, Metais e Madeiras 225 127206, 21nov 98.920
Conservacgéo e Restauro de Pintura 225 1272/06, 21nov 98.920
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Técnico de Museografia e Gestdo do 295 1270/06. 21nov 80.080

Patriménio

Técnico de Recuperagdo do Patriménio 582 1290/06.21 nov 08.920

Edificado

Técnico de Comércio 341 909/05, 26 set 80.080

Técnico de Marketing 342 901/05, 26 set 80.080
05 - Comércio

Técnico de Vendas 341 904/05, 26 set 80.080

Técnico de Vitrinismo 341 908/05, 26 set 98.920

Técnico de Banca e Seguros 343 888/04, 21 jul 80.080

Técnico de Contabilidade 344 914/05, 26 set 80.080

Técnico de Administracdo Naval 346 1275/06, 21nov 80.080
06  -| Técnico de Gesto 345 899/05, 26 set 80.080

Administragao

Técnico de Transportes 840 1307/06, 23 nov 80.080

Técnico de Servigos Juridicos 380 1310/06, 23 nov 86.200

Técnico de Secretariado 346 915/05, 26 set 80.080

Técnico de Gestdo e Programacédo de

. ™ 481 916/05, 26 set 80.080
Sistemas Informaticos
07 - Informatica Técnico de Informatica de Gestao 481 913/05, 26 set 80.080
Técnipg de Gestdo de Equipamentos 481 897/05, 26 set 86.200
Informaticos
Técnico de Manutengao Industrial com as
variantes:
Eletromecanica 521 1312/06, 23 nov 91.850
Mecatrénica 521 1312/06, 23 nov 91.850
Mecatrénica Automovel 525 1312/06, 23 nov 91.850
Aeronaves 525 1312/06, 23 nov 91.850
Técnico de Produgdo em Metalomecanica
com as variantes:
08 - Mecanica
Programacgéo e Maquinagéao 521 1317/06, 23 nov 86.200
Controle de Qualidade 522 1317/06, 23 nov 86.200
Técnico de Frio e Climatizagao 522 898/05, 26 set. 86.200
Técnico de Gas 522 902/05, 26 set 86.200
Técnico de Transformagao de Polimeros 543 487/07, 20 abr 91.850

Técnico de Energias Renovaveis com as
variantes:
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Solares 522 944/05, 28 set 98.920
Sistemas Eolicos 522 944/05, 28 set 98.920
Sistemas de Bioenergia 522 944/05, 28 set 98.920
Técnico de Desenho de Construgdes
Mecanicas:
Moldes 521 911/05, 26 set 86.200
Modelagéo Grafica de Moldes 521 911/05, 26 set 86.200
Técnico de Construgéo
Naval/Embarcagdes de Recreio 525 912/05, 26 set 86.200
Técnico de Mecanica Naval 525 893/05, 26 set 86.200
Técnico de Instalagbes Elétricas 522 890/05, 26 set 86.200
Técnico de Eletrotecnia 522 917/05, 26 set 86.200
Técnico de Eletricidade Naval 522 873/05, 21 set 86.200
Técnico de Mecatrénica 523 910/05, 26 set 86.200
T;:‘ég';‘fmica agse Eletronica °l 523 979/05, 04 out 86.200
09 - Eletricidade g
e Eletronica. Técnico de Eletronica, Audio, Video e TV 523 892/05, 26 set 86.200
Técnico de Eletrénica, Automagdo e 523 903/05, 26 set 86.200
Comando
Técnico de Eletrénica, Automagdo e 523 889/05, 26 set 86.200
Computadores
Técnico dg Eletrénica, Automacdo e 593 896/05, 26 set 86.200
Instrumentacao
Técnico de Andlise Laboratorial 524 890/04, 21 jul 91.850
10 - Quimica
Técnico de Quimica Industrial 524 886/04, 21 jun 91.850
12 - Textil, Técnico de Design de Moda 214 1291/06,21 nov 98.920
Vestuario e ) .
Calgado. Modelista de Vestuario 542 1273/06, 21nov 91.850
Técnico de Viticultura e Enologia 541 905/05, 26 set 86.200
Técnico de Gestao Equina 621 900/05, 26 set 86.200
Técnico de Gestdo Cinegética 623 883/04, 21 jul 86.200
13 - Atividades Técnico de Processamento e Controlo de .
Agricolas e | Qualidade Alimentar 541 891/04, 21 jul 91.850
Agroalimentares. o )
Tet‘:mco. de Recursos Florestais e 623 907/05, 26 set 80.080
Ambientais
Técnico de Jardinagem e Espacgos Verdes 622 884/04, 21 jul 80.080
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Técnico de Produgdo Agraria com as
variantes:
Produgédo Animal 621 892/04, 21 jul 98.920
Produgéo vegetal 621 892/04, 21 jul 98.920
Transformagéo 621 892/04, 21 jul 98.920
Técnico de Construgdo Civil com as
variantes:
Desenho de Construgao Civil 582 1276/06, 21 nov. 91.850
Mediagao e Orgamentos 582 1276/06, 21 nov 91.850
14 - Construgao Condugéao de Obra — Edificios 582 1276/06, 21 nov 91.850
Civil
Condugéo de Obra — Infra -estruturas 582 1276106, 21 nov 91.850
Urbanas
Condugdo de Obra — Construgdo | g4, 1276/06, 21 nov | 91.850
Tradicional e Eco ambiental
Topografia 582 1276/06, 21 nov 91.850
15 - Técnico de Termalismo 729 920/05, 26 set 86.200
Tecnologias da L . .
Satde. Técnico Auxiliar de Saude 729 1041/2010, 7 out 86.200
Técnico de Apoio a Infancia 761 1283/06, 21nov 80.080
16.' Serv_lgos de Animador Sociocultural 762 1280/06, 21nov 80.080
Apoio Social.
Técnico de Apoio Psicossocial 762 1285/06, 21nov 80.080
Técnico de Restauragdo com as variantes:
Cozinha — Pastelaria 811 1319/06, 23 nov 98.920
17 - Hotelaria e Restaurante — Bar 811 1319/06, 23 nov 98.920
Turismo. Técnico de Recegao 811 1316/06, 23nov 80.080
Técnico de Turismo 812 1288/06,21nov. 86.200
Técnico de Turismo Ambiental e Rural 812 1287/06, 21nov 86.200
18 Técnico de Gestao do Ambiente 850 906/05, 26 set 86.200
Ordenamento do Topdgrafo - Gedmetra 581 1298/06, 22nov 86.200
Territério e . .
Ambiente. Técnico de Sistemas de Informagéo 581 1318/06. 23Nov 86.200
Geografica ’ )
Técnico de Higiene e Seguranca do 862 891/05, 26 set 86.200
Trabalho e Ambiente
19 - Servigos de
Protecao e Técnico de Protecao Civil 861 1204/08, 17 out 86.200
Segurancga. L
Técnico de Seguranca e Salvamento em 861 1311/06, 23nov 98.920

Meio Aquatico
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Artigo 2.°
Republicagao
E republicado em anexo o Despacho n.° 116/2008, de 21 de fevereiro, na sua redacéo atual.
Republicagcao do Despacho n.° 116/2008, de 21 de fevereiro
CAPITULO |
Ambito de aplicagao
Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento define o regime de acesso aos apoios do Programa Operacional do
Fundo Social Europeu para a Regido Auténoma dos Acores, adiante designado por
PRO-Emprego a conceder no ambito da Tipologia T1.1 Formacgao Profissional - Qualificacao
Inicial, a qual engloba as seguintes agdes tipo:

a) Cursos de aprendizagem, regulados nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.°
396/2007, de 31 de dezembro;

b) Cursos do ensino profissional, regulamentados pelo Decreto-Lei n.° 74/2004, de 26 de
marcgo e pela Portaria n.° 550-C/2004, de 21 de maio;

c) Cursos de especializagdo tecnolégica (CET), regulamentado pelo Decreto-Lei n.°
88/2006, de 23 de maio;

d) Cursos no ambito do Programa Formativo de Insergcao de Jovens (PROFIJ);

e) Cursos de qualificagéo, regulamentados pelo Despacho Normativo n.° 230/98, de 3 de
setembro, ou os que venham a ser objecto de homologacéo pela entidade competente em
matéria de formacgao profissional.

Artigo 2.°
Objetivos

A presente tipologia tem por objetivo geral apoiar processos de modernizagdo do tecido
produtivo através do fomento do emprego qualificado, reforcando a oferta de técnicos com
qualificacdo adequada.

Artigo 3.°
Destinatarios

Sao destinatarios da presente Tipologia:
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a) Jovens inseridos no ambito do sistema educativo ou formativo, no &mbito das alineas
a),e d) do artigo 1.9

b) Jovens inseridos no dmbito do sistema educativo ou formativo, ativos desempregados a
procura do 1.° emprego ou de novo emprego, sem qualificagdo ou com qualificacdes
intermédias, no ambito das alineas b), ¢) e e) do artigo 1.°.

CAPITULO Il
Acesso ao financiamento
Artigo 4.°
Modalidade de acesso
1 - O acesso ao financiamento é concretizado através de candidatura.
2 - As candidaturas sao apresentadas por acéo tipo e por ano letivo.
Artigo 5.°
Entidades beneficiarias
1 - Podem ter acesso a presente Tipologia as seguintes entidades beneficiarias:
a) Organismos do setor publico;
b) Escolas publicas e privadas.

2 - As entidades beneficiarias devem reunir, desde a data de apresentag¢ao da candidatura, os
requisitos exigidos no artigo 17.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro.

3 - As entidades beneficiarias, independentemente da sua natureza, devem estar certificadas
nos dominios para os quais solicitam apoio financeiro, nos termos da legislacdo regional
relativa ao ensino profissional.

Artigo 6.°
Apresentacao de candidaturas
1 - A apresentacéo de candidaturas tem lugar de 1 a 30 de abril.

2 - O gestor pode determinar outros periodos de apresentagdo de candidaturas, os quais sao
devidamente publicitados nos meios de comunicagdo social e no site do Pro-Emprego,
disponivel no enderecgo http://proemprego.azores.gov.pt

3 - A apresentacido de candidaturas é efetuada através do SIIFSE, disponivel no endereco
http://siifse.igfse.pt.

4 - Em situagdes excecionais, ndo imputaveis as entidades beneficiarias, pode ser autorizado,
pelo gestor, outro meio de apresentacédo de candidaturas.
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5 - Apds a submissido da candidatura, a entidade beneficiaria deve enviar a autoridade de
gestao, no prazo de 10 dias, o Termo de Responsabilidade produzido pelo SIIFSE.

CAPIiTULO Ill
Analise e selegdo
Artigo 7.°
Critérios de selecgao

1 - A apreciacao e selecido das candidaturas tém em conta, para além dos critérios previstos
no artigo 27.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, os seguintes
critérios especificos:

a) Relevancia da formacao proposta face as necessidades empresariais locais e regionais
detetadas por analises de necessidades de caracter prospetivo, observacdo das
tendéncias do mercado de emprego, em particular nas Agéncias para a Qualificacdo e
Emprego, e analise prospetiva dos sectores de atividade onde se insere a acado de
formacao, através de um Sistema de Indicadores de Alerta;

b) Coeréncia das acbes propostas com a fundamentacdo da sua necessidade e
oportunidade em termos de empregabilidade ou de sustentabilidade do emprego dos
destinatarios;

c) Qualidade técnica das agdes propostas, nomeadamente, no que respeita a coeréncia
entre o perfil dos destinatarios, os conteudos, a metodologia e a duracéo da intervencéo,
bem como no que se refere aos métodos de avaliacido, da execucdo e dos resultados da
intervencao;

d) Envolvimento institucional da entidade formadora no tecido social e econémico dos
Acores;

e) Envolvimento no processo de empresas de referéncia, em particular potenciais
entidades empregadoras;

f) Qualidade comprovada e grau de sucesso profissional das formagdes realizadas na
entidade formadora, avaliadas, designadamente, através das taxas de conclusao escolar e
da empregabilidade;

g) Existéncia de mecanismos facilitadores da insercéo profissional dos diplomados e/ou de
acompanhamento do seu percurso no periodo pés — formacgao;

h) Contributo para o desenvolvimento de competéncias no dominio das Tecnologias de
Informacao;

i) Contributo para o desenvolvimento de comportamentos, habitos e competéncias em
Higiene, Saude e Seguranga no Trabalho;
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j) Projetos localizados nas llhas de Santa Maria, S. Jorge, Graciosa, Flores e Corvo;

) Grau de eficiéncia pedagdgica e de gestdo administrativo-financeira da entidade
candidata;

m)Qualidade dos Recursos Humanos que dirigem e ministram as a¢des de formacao;
n) Capacidade, qualidade e adequacéo das infra-estruturas propostas;
0) Prioridade a publico orientado pelas Agéncias para a Qualificagdo e Emprego;

p) Prioridade a publico fragilizado e/ou com dificuldades de insercdo no mercado de
trabalho;

q) Evidéncia de uma mais valia trazida pela a¢do de formag&o no que respeita a Igualdade
de oportunidades, e, em particular, a igualdade do género.

2 - A grelha de analise que pondera os critérios de selegdo referidos no numero anterior é
divulgada em sede de abertura do procedimento de candidatura.

Artigo 8.°
Processo de decisao

1 - Apds a verificagdo do cumprimento dos requisitos formais, as candidaturas s&o objeto de
apreciagao técnica e financeira, com base nos critérios enunciados no artigo anterior.

2 - Na apreciacéo técnica, sdo ainda verificados os seguintes aspetos:

a) Autorizacao prévia de funcionamento dos cursos, concedida pela entidade para o efeito
competente;

b) Homologacdo dos cursos pelas entidades competentes para o efeito, quando os
mesmos confiram um certificado de aptidao profissional (CAP) ou equiparado.

3 - A instrucdo do processo de analise da candidatura compete ao secretariado técnico da
autoridade de gestéo, tendo em conta o seguinte circuito:

a) Analise técnico-financeira, assegurada pelo secretariado técnico, tendo em conta as
disposicdes previstas em diploma complementar que define as despesas elegiveis e os
respetivos custos maximos;

b) Proposta de decisao a apresentar, pelo secretariado técnico, ao gestor, para efeitos de
decisao, ap6s audiéncia dos interessados;

c) A decisdo do gestor é tomada apés consulta da unidade de gestao.

Pagina 3289

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

Artigo 9.°
Prazos de decisao sobre as candidaturas

1 - A decisao relativa a candidatura é emitida dentro dos 60 dias subsequentes a data limite
do periodo de candidatura fechado, devendo ser notificada a entidade beneficiaria pela
autoridade de gestado, através de correio registado com aviso de receg&o, no prazo maximo de
15 dias, sendo enviado, conjuntamente com a decisdo, o respectivo Termo de Aceitacéo.

2 - O prazo para a tomada de decisdo suspende-se sempre que a autoridade de gestao
solicite, por qualquer meio que permita comprovar a recegao, elementos em falta ou adicionais,
terminando a suspenséo com a cessagao do facto que Ihe deu origem.

3 - Os elementos solicitados devem dar entrada no prazo fixado pela autoridade de gestéo,
nao superior a 30 dias, contados da rececdo referida no numero anterior, sem o que o
processo é arquivado, salvo se a entidade apresentar justificacdo que seja aceite por aquela
autoridade.

Artigo 10.°
Alteracdoes a decisao de aprovagao

1 - As entidades beneficiarias devem obrigatoriamente submeter a autorizagdo prévia da
autoridade de gestao, por escrito e de forma fundamentada, as seguintes alteragdes a decisao
de aprovacao:

a) Modificagado do plano financeiro, quando seja ultrapassado o montante anual aprovado
em candidatura;

b) Alteragdo da carga horaria das acgbes;

c) Redugédo do numero de formandos, sempre que a mesma ultrapasse 25% do numero
aprovado em candidatura;

d) Substituicdo de cursos ou agdes de formacgao.

2 - Os pedidos de alteracédo a decisdo de aprovagao consideram-se tacitamente deferidos se
nada for notificado a entidade nos 30 dias subsequentes a entrega do referido pedido, salvo o
previsto na alinea a) do numero anterior, caso em que tem de verificar-se decisdo expressa, a
ser emitida num prazo maximo de 60 dias.

3 - Nao carecem de autorizagédo, devendo ser apenas previamente comunicadas, todas as
restantes alteragdes a decisdo de aprovacgéo, designadamente as seguintes:

a) Alteracdo dos locais de realizagdo das agdes;

b) A reducdo do numero de formandos quando nao ultrapasse 25% do numero aprovado
em candidatura.

Pagina 3290

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

4 - As disposicbes constantes dos numeros anteriores s6 sado aplicaveis no ambito da
modalidade de custos reais, prevista na alinea a) do n.° 1 do artigo 14.°.

Artigo 11.°
Termo de aceitagao

1 - A entidade deve devolver a autoridade de gestdo o Termo de Aceitagdo da decisdo de
aprovagéao, devidamente assinado, por correio registado com aviso de recegéo, no prazo de 15
dias contados da data da assinatura do aviso de recec¢ao da correspondente notificacao.

2 - Nos casos de deferimento do pedido de alteragdo a decisao de aprovagao que implique
uma modificagdo do plano financeiro, a decisao alterada da origem a um novo Termo de
Aceitacdo, em obediéncia ao disposto no niumero anterior.

CAPITULO IV
Financiamento
Artigo 12.°
Financiamento publico

1 - Considera-se financiamento publico a soma da contribuicdo comunitaria com a
contribuicdo publica nacional, calculada em funcéo do custo total elegivel aprovado, deduzido
das receitas proéprias das agdes, quando existam.

2 - A taxa de co-financiamento publico é de 100%, sendo 85% desse montante assegurado
pelo Fundo Social Europeu (FSE) e a comparticipagcao publica nacional assegurada pelo
orgamento da entidade financiada, quando esta é uma entidade de direito publico, ou pelo
orgamento da seguranga social, relativamente as entidades de direito privado, nos termos
previstos nos numeros 2 e 3 do artigo 37.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de
dezembro.

3 - Em caso algum pode haver sobre financiamento das a¢des apoiadas, ndo podendo para
0s mesmos custos ser apresentados pedidos de financiamento a qualquer outro programa
nacional ou comunitario.

Artigo 13.°
(Revogado)
Artigo 14.°
Modelos de declaragao dos custos elegiveis

1 - No ambito da presente tipologia, 0 modelo de declaragao dos custos elegiveis é realizado
através de uma das seguintes modalidades, previstas no artigo 36.° do Decreto Regulamentar
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n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, alterado pelos Decretos Regulamentares n.°s 13/2008,de
18 de junho, e 4/2010, de 15 de outubro:

a) Custos reais;

b) Escala normalizada de custos unitarios, abreviadamente designada por custos unitarios,
sem prejuizo do disposto no n.° 6.

2 - As modalidades referidas no numero anterior aplicam-se obrigatoriamente as candidaturas
apresentadas a cofinanciamento, nos termos seguintes:

a) Os custos reais previstos na alinea a) do numero anterior aplicam-se as candidaturas
apresentadas por organismos do sector publico e escolas publicas relativamente aos
cursos do ensino profissional previsto na alinea b) do artigo 1.°, bem como a todos os
projetos candidatados, independentemente da natureza das entidades beneficiarias que os
titulem, ao abrigo das alineas a), ¢), d) e e) do artigo 1.°;

b) Os custos unitarios previstos na alinea b) do numero anterior, aplicam-se as
candidaturas apresentadas, por entidades beneficiarias que sejam proprietarias de escolas
profissionais privadas, relativamente aos cursos do ensino profissional previsto na alinea
b) do artigo 1.°.

3 - A natureza e os limites maximos dos custos elegiveis com base em declaracédo de custos
reais sdo os constantes do despacho que define a natureza e limites dos custos elegiveis, na
Regido Auténoma dos Acores, com as especificidades previstas no anexo | do presente
regulamento.

4 - Na modalidade de custos reais, as despesas apresentadas pelas entidades beneficiarias
sdo avaliadas considerando a respetiva elegibilidade, conformidade e razoabilidade, podendo o
financiamento aprovado em candidatura ser reavaliado em sede de saldo, desde que tal ndo
determine um aumento do custo total aprovado, em fung¢ado da razoabilidade dos custos e dos
indicadores de execucao.

5 - O montante do financiamento a conceder aos cursos profissionais que se realizem
segundo a modalidade de custos unitarios € determinado por referéncia ao valor anual por
turma por curso constante da tabela publicada em anexo IV ao presente regulamento, de que
faz parte integrante, acrescido do montante decorrente do apuramento de encargos com
formandos, nos termos do disposto no n.° 6.

6 - Independentemente do modelo de declaragdo de custos elegiveis adotado, os encargos
com formandos sao elegiveis em custos reais, observando o disposto no despacho normativo
que define a natureza e limites dos custos elegiveis, na Regido Autbnoma dos Agores, com as
especificidades previstas no anexo | ao presente regulamento.
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Artigo 14.°-A
Regras de financiamento de custos unitarios

1 - O valor anual por turma por curso definido no regime de custos unitarios, nos termos da
tabela constante do anexo IV ao presente regulamento, € objeto de reducdo, em sede de
analise da candidatura, sempre que 0 numero de alunos nas turmas apoiadas seja inferior a
18.

2 - O valor anual por turma por curso é também objeto de redugdo sempre que, em sede de
execugdo da candidatura, as listas nominais constantes do SIIFSE revelarem um numero de
alunos a frequentar a formacéo inferior ao limite referido no nimero anterior.

3 - A redugédo ao valor anual do subsidio por turma por curso prevista nos nimeros anteriores
corresponde ao quantitativo de 4,35 % por cada aluno abaixo do limite minimo de alunos das
turmas apoiadas referido no n.° 1 e efetua-se no ambito dos reembolsos subsequentes, sem
prejuizo de acerto de contas em sede de saldo

4 - O acerto referido no numero anterior, deve ser proporcional ao periodo a partir do qual se
verificar a redugado do nimero de alunos.

5 - Para efeitos de aplicagao dos numeros anteriores, sdo considerados alunos a frequentar a
formacdo aqueles que constarem das listas nominais submetidas ao SIIFSE, devendo ser
identificadas e registadas as situagbes de formandos desistentes.

6 - Os alunos que vierem a renovar a matricula em maédulos de disciplinas ndo concluidas ou
na formagdo em contexto de trabalho, podem frequentar uma turma subsidiada, ndo sendo os
mesmos considerados para efeitos de financiamento, pelo que ndo devem integrar as listas
nominais a que respeita 0 numero anterior.

7 - O disposto no numero anterior nao se aplica sempre que a renovagado da matricula se
figue a dever a facto nao imputavel ao aluno, designadamente por doenca prolongada, caso
em que o aluno deve ser integrado em turma subsidiada, passando a constar da lista nominal
correspondente.

8 - Os valores relativos a propinas, matriculas ou inscricdes de alunos constituem receitas dos
cursos financiados, a ser deduzidas ao subsidio anual por turma por curso constante da tabela
do anexo IV ao presente regulamento.

9 - A reducao ao valor anual por turma por curso ocorre nos termos referidos nos nimeros
anteriores, havendo lugar a reducéao total do financiamento atribuido quando a turma registar
um numero inferior a 8 alunos, os quais devem passar a ser integrados numa outra turma nas
disciplinas e componentes comuns da sua formacao.
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10 - O valor anual atribuido por turma por curso pode ainda ser objeto de redugdo quando em
sede de acompanhamento ou auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem em
causa o cumprimento integral da legislagdo nacional e regional

11 - Na modalidade de custos unitarios ndo é exigida apresentacdo de documentos
contabilisticos comprovativos das despesas para efeitos do financiamento do subsidio anual
por turma por curso, ficando no entanto as entidades beneficiarias adstritas a observancia das
regras de organizacao contabilistica que lhe sejam aplicaveis nos termos gerais.

Artigo 15.°
Adiantamentos e pedidos de reembolso

1 - A aceitacéo pelas entidades da decisdo de aprovagédo da candidatura confere o direito a
percecao de financiamento para a realizagao do respetivo projeto, nos termos do artigo 40.° do
Decreto Regulamentar n.° 84-A/2000, de 10 de dezembro e em conformidade com o disposto
nos numeros seguintes.

2 - O adiantamento, no valor correspondente a 15% do montante de financiamento aprovado
para cada ano civil, € processado nas seguintes condicdes:

a) Devolugao do Termo de Aceitacido da decisdo de aprovagao;

b) Verificagcdo da situagdo contributiva regularizada perante a Fazenda Publica e a
Segurancga Social;

c) Verificacdo de situacdo regularizada em matéria de restituicobes no ambito dos
financiamentos do FSE;

d) Comunicagédo a autoridade de gestdo, através do SIIFSE, da data em que o projeto
efetivamente se iniciou;

e) Apresentacao através do SIIFSE de listagens nominais de alunos por turma apoiada,
quando o financiamento seja concedido na modalidadede custos unitarios.

3 - O pedido de reembolso das despesas incorridas e pagas no modelo de custos reais é
efetuado, com periodicidade mensal, devendo a entidade beneficiaria submeter no SIIFSE, até
ao dia 10 do més seguinte a que se refere o reembolso, um mapa de execugéao financeira e
fisica.

4 - No modelo de custos unitarios o pedido de reembolso é efectuado com periodicidade
mensal, devendo a entidade beneficiaria submeter no SIIFSE um mapa de prestacao de contas
que evidencie o nivel de execugéo dos indicadores de realizagdo associados a este regime de
custos unitarios, incluindo ainda a listagem nominal de alunos que se encontram a frequentar
cada turma do curso apoiado.
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5 - No modelo de custos unitarios os pagamentos sado efetuados em funcdo do volume de
formacao a data de referéncia do reembolso em causa, proporcionalmente ao valor do subsidio
por turma por curso.

6 - Aos montantes referidos no numero anterior sdo feitas as respetivas reducbes ao
financiamento aprovado, tal como estabelecido no n.° 3 do artigo 14.°-A.

7 - Os pedidos de reembolso no modelo de custos reais devem ser elaborados nos termos
previstos no n.° 4 do artigo 40.° do DecretoRegulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro,
na sua atual redacéo.

8 - Em ambas as modalidades de declaragdo de custos previstas neste regulamento, o
somatério do adiantamento com os pagamentos intermédios de reembolso ndo pode exceder
85% do montante total aprovado para a candidatura.

9 - (Anterior n.° 6).

10 - Os pagamentos ficam condicionados aos fluxos financeiros da Comissdo Europeia,
conforme estipulado no n.° 15 do artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007,de 10 de
dezembro, na sua atual redagéo, bem como as condigbes previstas nas alineas b) e ¢) do n.°
2.

Artigo 16.°
Informacao anual sobre a execugao e pedido de pagamento de saldo

1 - No modelo de custos reais, a entidade beneficiaria fica obrigada a apresentar, até 15 de
fevereiro de cada ano, informacao anual de execucédo, reportada a 31 de dezembro do ano
anterior, sobre a execugéo fisica e financeira da candidatura, de acordo com o n.° 6 do artigo
40.°do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, alterado pelos Decretos
Regulamentares n.%°s 13/2008, de 18 de junho, e 4/2010,de 15 de outubro.

2 - No modelo de custos unitarios, a entidade beneficiaria deve apresentar, na data referida
no numero anterior, informagdo anual de execucgao, reportada a 31 de dezembro do ano
anterior, sobre a prestacao de contas que evidencie o nivel de execugao dos indicadores de
realizagao associados a este regime de custos unitarios.

3 - A formalizagao da informacgao anual de execugao, prevista nos termos do nimero anterior,
deve ser efetuada através da sua submissao ao SIIFSE.

4 - A entidade beneficiaria deve apresentar um pedido de pagamento de saldo de cada
candidatura até 45 dias apds a data da sua conclusdo, salvo quando a sua prorrogacao seja
autorizada pelo Gestor do Pro-Emprego, nos termos do n.° 2 do artigo 44.° do Decreto
Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro, na sua atual redagéo.

5 - A formalizacéo do pedido de pagamento de saldo deve ser efetuada através de submisséo
ao SIIFSE e do envio a autoridade de gestao do respetivo Termo de Responsabilidade.
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6 - O pedido de pagamento de saldo no modelo de custos reais deve ser elaborado nos
termos previstos no artigo 40.° do Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro,
na sua atual redacéo.

7 - No modelo de custos unitarios a entidade deve apresentar na data estabelecida no n.° 4, o
pedido de pagamento de saldo, a constar de formulario préprio emitido pelo SIIFSE,
acompanhado das listagens nominais de alunos que frequentaram a formagéo, segundo o
modelo de listagem para o efeito constante do SIIFSE, sendo efetuado o apuramento final dos
montantes elegiveis em fungdo da quantificagdo dos indicadores de custo unitario adotado
neste regime, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 14°-A.

8 - O circuito de analise e decisdo sobre o pedido de pagamento de saldo é idéntico ao
circuito de analise e decisdo da candidatura, devendo a decisao ser proferida pelo Gestor do
Pro-Emprego nos 60 dias subsequentes a rece¢do do mesmo.

9 - O pagamento do saldo fica condicionado a verificagdo das condigdes previstas no n.° 10
do artigo 15.°.

CAPITULO V
Disposicodes finais e transitorias
Artigo 17.°
Periodo de elegibilidade

1 — S&o consideradas elegiveis as despesas efetivamente realizadas e pagas pela entidade
beneficiaria, antes da apresentagdo da candidatura que as integram, desde que efetuadas a
partir de um de janeiro de dois mil e sete.

2 — O disposto no numero anterior aplica-se as candidaturas apresentadas no primeiro
periodo de abertura de candidaturas fixado pela autoridade de gestéo.

Artigo 18.°
Regras subsidiarias

Em tudo o que nd&o se encontrar expressamente regulado no presente regulamento
especifico, aplica-se o disposto no Decreto Regulamentar n.° 84-A/2007, de 10 de dezembro,
bem como as demais regras nacionais e comunitarias aplicaveis a presente Tipologia e aos
financiamentos do FSE.

Artigo 19.°
Norma Transitoria

1 — No ambito do regime de custos unitarios, para os anos lectivos de 2011-2012 e
2012-2013, relativamente aos, respetivamente, 2.° e 3.° anos curriculares dos cursos a
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financiar, ndo sera aplicada a redugao do financiamento a aprovar em candidatura por
incumprimento do niumero minimo de alunos, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

2 — Quando durante a execugao do projeto as listas nominais constantes do SIIFSE revelarem
uma diminuicdo superior a 10% do numero de alunos aprovados, sera aplicada uma reducao
de 4,35% por cada aluno abaixo dessa diminuic¢ao.

3 — No dmbito dos anos letivos previstos no numero anterior, quando durante a execucao do
projeto as listas nominais constantes do SIIFSE revelarem uma diminuicdo, aplicam -se as
seguintes reducgoes:

a) Nos casos em que as turmas iniciem com um numero de alunos inferior a 18, sempre
que a diminuicdo seja superior a 10 % do numero de alunos aprovados, aplica -se a
reducao de 4,35 % por cada aluno abaixo dessa diminuigao;

b) Nos casos em que as turmas iniciem com um numero de alunos igual ou superior a 18,
aplica -se a reducéo de 4,35 % por cada aluno quando a quebra de alunos seja superior a
10 % do referido limite de 18 alunos.

Artigo 20.°
Aplicagao no tempo

O presente diploma aplica-se aos projetos candidatados a partir de 1 de abril de 2011.

Artigo 21.°

Entrada em vigor e producgao de efeitos

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
30 de abril de 2013. - O Vice-Presidente do Governo Regional, Sérgio Humberto Rocha Avila.

ANEXO |

Encargos com formandos

1 - Bolsas de formacao

1.1 - Tratando-se de formandos candidatos ao primeiro emprego e de desempregados, que
tenham iniciado a formagao até ao ano letivo de 2006/2007, o valor maximo da bolsa de
formacgao é o seguinte:

a) O valor de 25% da remuneragdo minima garantida por lei na Regido, quando se trate
de formandos candidatos ao primeiro emprego;

b) O valor da remuneragao minima garantida por lei na Regido, para os desempregados;

1.2 - Tratando-se de formandos que tenham iniciado a formagao a partir do ano letivo de
2007/2008 e até ao ano letivo de 2010/2011, é elegivel uma bolsa de formagdo em periodo de
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estagio ou de formacdo em contexto de trabalho no valor da remuneragdo minima garantida
por lei na Regido Autdbnoma dos Agores.

1.3 - A partir do ano letivo de 2011/2012, a bolsa de formacgao, de valor ndo superior a 75%
do Indexante dos Apoios sociais (IAS), s6 € elegivel durante o periodo de estagio ou de
formacgao em contexto de trabalho,

1.4 - Podem beneficiar da bolsa de formacgao referida nos numeros anteriores todos os
formandos, independentemente da sua idade ou situagdo face ao emprego, ndo se lhes
aplicando os requisitos previstos nos numeros 1 e 2 do artigo 8.° do Despacho Normativo n.°
8/2008, de 12 de fevereiro, na redacao que lhe foi dada pelo Despacho Normativo n.° 43/2011,
de 9 de junho.

2 - (Revogado)
3 - Transporte

a) Tratando-se de alunos deslocados da sua llha de residéncia, que iniciem a formacao a
partir do ano letivo de 2007/2008, é elegivel o custo das viagens no inicio e fim do curso,
bem como ida e volta por motivo de férias, num maximo de trés viagens por ano lectivo;

b) Tratando-se de alunos deslocados da sua Ilha de residéncia, que iniciaram a formacao
até ao ano letivo de 2006/2007, é elegivel o custo das viagens no inicio e fim do curso,
bem como ida e volta por motivo de férias, num maximo de uma viagem por ano letivo.

4 - Seguros

Sao elegiveis os encargos decorrentes da realizagao de seguro de acidentes pessoais contra
riscos e eventualidades que possam ocorrer durante e por causa da frequéncia da formacgao.

5 - Estagio

Durante o periodo de frequéncia de estagio, quando este se realize fora da localidade de
residéncia do formando, pode ser atribuido subsidio de transporte ou alojamento nas
condicdes fixadas no Despacho de custos.

6 - Outros

Em situacbes de particular dificuldade de acesso dos formandos a formagdo, o gestor pode
autorizar, critérios de acumulacgao e valores diferentes dos definidos nos niumeros anteriores, a
fim de assegurar esse acesso.

7 - O limite previsto no n.° 16 do artigo 11.° do Despacho Normativo n.° 43/2011, de 9 de
junho s6 se aplica aos formandos que iniciem o ciclo formativo a partir do ano letivo de
2011/2012.
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ANEXO Il
Encargos com formadores
Remuneracdes

a) Sao elegiveis as despesas com remuneragdes do pessoal docente correspondentes as
horas de formacao efetivamente ministradas, correspondendo a horas do plano curricular
e desdobramentos autorizados, bem como os que resultam do exercicio de funcdes
docentes ndo letivas, relativas a coordenagao de curso ou de delegado de grupo e diretor
de turma ou tutor de turma.

b) Os encargos globais decorrentes do exercicio das fungbes docentes nao letivas tém
como maximo elegivel o montante correspondente a 10% do numero de horas do plano
curricular anual aprovado para cada turma.

c) E elegivel acréscimo até 10% das horas do plano curricular aprovado, para cada turma,
tendo em vista a implementacao da estrutura modular e 0 acompanhamento da prova de
aptidao profissional, o qual deve corresponder a horas de formacado efetivas, nao
individualizadas e devidamente sumariadas.

Provas de Aptidao Profissional

a) Sdo elegiveis as despesas inerentes a participacdo dos membros do juri,
correspondentes as horas de duragao da apresentacao das respetivas provas;

b) O valor do custo horario é o previsto para os formadores externos ou internos,
consoante o tipo de vinculo dos membros do juri a entidade beneficiaria.

Alojamento, alimentagao e deslocacao

a) Sao elegiveis os encargos acrescidos com a deslocagao, o alojamento e a alimentagéo
dos formadores decorrentes do acompanhamento dos alunos em atividades educativas,
incluindo o acompanhamento de estagios, de acordo com as regras e 0os montantes
fixados para a atribuicao de ajudas de custo e subsidio de transporte a funcionarios e
agentes da Administragéo Publica.

b) Os encargos maximos elegiveis em ajudas de custo correspondem aos montantes
fixados para funcionarios e agentes da Administracao Publica com remuneragao superior
ao indice 405 da escala indiciaria do regime geral.

c) Em situagdes excecionais, devidamente fundamentadas, pode o gestor autorizar
encargos com deslocagao de formadores, de acordo com as regras estabelecidas para
idénticas despesas dos funcionarios e agentes da Administracao Publica.
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ANEXO Il
Encargos com pessoal de apoio ao projecto
1 - Remuneracotes

Sao elegiveis as despesas com remuneragdes, de acordo com a tabela de vencimentos e as
condigbes fixadas no contrato de trabalho coletivo aplicaveis e outros encargos obrigatorios
com pessoal interno e, tratando-se de pessoal externo, € elegivel o imposto sobre o valor
acrescentado, sempre que devido e ndo dedutivel.

2 - Remuneragbes dos dirigentes

a)Sem prejuizo do disposto no Despacho que define os custos elegiveis, a sua natureza e
limites maximos, os valores maximos elegiveis com os encargos com dirigentes, sdo os
que constam no quadro seguinte, acrescidos dos encargos obrigatoérios:

Dimenséo da Escola Vencimento maximo (€)
em n.° de Turmas
Diretor Diretor Pedagogico Diretor Financeiro ou
Geral/Executivo ou Equivalente Equivalente
1-6 1.570,00 1.337,00 1.337,00
7-11 2.335,00 2.005,00 2.005,00
12 + 3.140,00 2.674,00 2.674,00

b)Os valores previstos na alinea anterior pressupdem um horario completo exercido em
regime de exclusividade;

¢)Os detentores de cargos dirigentes tém que estar vinculados a entidade beneficiaria, por
contrato, requisicdo, destacamento ou outro;

d)Os diretores gerais e pedagogicos podem, no ambito da legislacao vigente, optar pelo
vencimento de origem, caso estejam em regime de requisicdo, sendo elegiveis os
montantes que dai resultarem;

e)Aos detentores de cargos dirigentes que nao se enquadrem nas condi¢des previstas na
alinea c), estas disposi¢des aplicam-se-lhes a partir do ano letivo de 2008/2009.

3 - Outros encargos

Sao elegiveis os encargos com o alojamento, alimentagao e transporte do pessoal dirigente e
técnico, aplicando-se as regras e os montantes fixados em matéria de ajudas de custo e
encargos com transportes para os funcionarios e agentes da Administragcao Publica.
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ANEXO IV

Tabela de custos unitarios concedidos por ano por curso por turma, a que se refere o

n.° 5 do artigo 14.°
Area de Montante de
Familia = . Subsidio Turma
o Cursos Formaca Portaria
Profissional o Curso (em
euros)
Técnico de Video 213 1271/06, 211 94850
nov
Técnico de Som 213 1277/06, 211 91850
nov.
Técnico de Audiovisuais 213 o 299006, 22| 86,200
Técnico de Design Grafico 213 n; 589’ 06, 21| 98920
Técnico de Multimédia 213 1315/06, 23 86.200
03 - nov
Comunicagaéo,
Imagem e Som. Técnico de Artes Graficas 213 n;382/06‘ 21 98.920
Técnico de Fotografia 213 n;v320/ 06, 23| 91850
Técnico de Animagao 2D e 3D 213 n;\?og/ 06, 23| 91850
Técnico Desenho Digital 3D 213 1281/06,21 nov 98.920
Técnico de Organizagao de Eventos 342 994/07, 28 ag 91.850
Técnico de Comunicagao/Marketing 1286/06, 21
Relacdes Publicas e Publicidade 342 nov 80.080
Técnico d~e Biblioteca, Arquivo e 3292 1305/06, 23nov 80.080
Documentagao
Assistente de Conservagédo e Restauro
com as variantes:
04 . Conservagao do Patriménio Cultural 225 1272/06, 21nov 98.920
Informacao,
Docu[ne'nt.agéo Conservagdo e restauro de Pedra,
e Patriménio. Azulejo, Pintura Mural, Metais e Madeiras 225 1272/06, 21nov 98.920
Conservagao e Restauro de Pintura 225 1272/06, 21nov 98.920
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Técnico de Museografia e Gestdo do

S 225 1270/06, 21nov 80.080
Patrimonio
T§cnico de Recuperagdo do Patriménio 582 1290/06.21 nov 08.920
Edificado
Técnico de Comércio 341 909/05, 26 set 80.080
Técnico de Marketing 342 901/05, 26 set 80.080
05 - Comércio
Técnico de Vendas 341 904/05, 26 set 80.080
Técnico de Vitrinismo 341 908/05, 26 set 98.920
Técnico de Banca e Seguros 343 888/04, 21 jul 80.080
Técnico de Contabilidade 344 914/05, 26 set 80.080
Técnico de Administragéo Naval 346 1275/06, 21nov 80.080
06 Técnico de Gestao 345 899/05, 26 set 80.080
Administragao
Técnico de Transportes 840 n;307/06, 23 80.080
Técnico de Servigos Juridicos 380 n;\fw/ 06, 23| gg.200
Técnico de Secretariado 346 915/05, 26 set 80.080
Técnico de Ge's?éo e Programagéo de 481 916/05, 26 set 80.080
Sistemas Informaticos
07 e Técnico de Informatica de Gestéo 481 913/05, 26 set 80.080
Informatica
Técnip_o de Gestdo de Equipamentos 481 897/05, 26 set 86.200
Informaticos
Técnico de Manutengdo Industrial com
as variantes:
Eletromecanica 521 1312/06, 23 | g4 g50
nov
Mecatrénica 521 1312106, 23 | 94850
nov
Mecatrénica Automovel 525 nc:\iﬂ 2/06, 23 91.850
08 - Mecanica
Aeronaves 525 1312/06, 23 | 94 g50
nov
Técnico de Producgao em
Metalomecanica com as variantes:
Programagéo e Maquinagao 521 n;\?W/%‘ 23 86.200
Controle de Qualidade 522 1317106, 23 | g6.200
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Técnico de Frio e Climatizagao 522 898/05, 26 set. 86.200
Técnico de Gas 522 902/05, 26 set 86.200
Tgcnlco de  Transformagdo de 543 487/07, 20 abr 91.850
Polimeros
Técnico de Energias Renovaveis com
as variantes:
Solares 522 944/05, 28 set 98.920
Sistemas Eodlicos 522 944/05, 28 set 98.920
Sistemas de Bioenergia 522 944/05, 28 set 98.920
Técnico de Desenho de Construgdes
Mecanicas:
Moldes 521 911/05, 26 set 86.200
Modelagéo Grafica de Moldes 521 911/05, 26 set 86.200
Técnico de Construgéo
Naval/Embarcacdes de Recreio 525 912/05, 26 set 86.200
Técnico de Mecéanica Naval 525 893/05, 26 set 86.200
Técnico de Instala¢des Elétricas 522 890/05, 26 set 86.200
Técnico de Eletrotecnia 522 917/05, 26 set 86.200
Técnico de Eletricidade Naval 522 873/05, 21 set 86.200
Técnico de Mecatrénica 523 910/05, 26 set 86.200
Técnico ~ de  Eletronica e | 553 979/05, 04 out | 86.200
09 . | Telecomunicagbes
Eletricidade e | 1400 de Eletronica, Audio, Video e
Eletrénica. v ’ ’ 523 892/05, 26 set 86.200
CTecnlco de Eletrénica, Automagéo e 523 903/05, 26 set 86.200
omando
Técnico de Eletronica, Automagédo e 523 889/05, 26 set 86.200
Computadores
Técnico de~ Eletrénica, Automacgdo e 523 896/05, 26 set 86.200
Instrumentacao
Técnico de Analise Laboratorial 524 890/04, 21 jul 91.850
10 - Quimica
Técnico de Quimica Industrial 524 886/04, 21 jun 91.850
12 - Textil, Técnico de Design de Moda 214 1291/06,21 nov 98.920
Vestuario e
Calgado. Modelista de Vestuério 542 1273/06, 21nov 91.850
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Técnico de Viticultura e Enologia 541 905/05, 26 set 86.200
Técnico de Gestao Equina 621 900/05, 26 set 86.200
Técnico de Gestao Cinegética 623 883/04, 21 jul 86.200
Técnico de Processamento e Controlo .
de Qualidade Alimentar 541 891/04, 21 jul 91.850
13 - Atividades Te'(':nico. de Recursos Florestais e 623 907/05, 26 set 80.080
Agricolas e Ambientais
Agroalimentares Aeni ;
Técnico de Jardinagem e Espagos 622 884/04, 21 jul 80.080
Verdes
Técnico de Produgdo Agraria com as
variantes:
Producéo Animal 621 892/04, 21 jul 98.920
Producéo vegetal 621 892/04, 21 jul 98.920
Transformagéo 621 892/04, 21 jul 98.920
Técnico de Construgdo Civil com as
variantes:
Desenho de Construgéo Civil 582 n;376/06, 2 91.850
Mediagao e Orgamentos 582 n;376/06, 2 91.850
14 § 1276/06 21
Construgao Condugéo de Obra — Edificios 582 nov ’ 91.850
Civil
Condugéo de Obra — Infra -estruturas 582 1276/06, 21 91.850
Urbanas nov
Congugao de Obr_a — Construgao 582 1276/06, 21 91.850
Tradicional e Eco ambiental nov
Topografia 582 1276105, 21| 91850
15 R Técnico de Termalismo 729 920/05, 26 set 86.200
Tecnologias da
Saude. Técnico Auxiliar de Saude 729 4172010, 7| g6 200
Técnico de Apoio a Infancia 761 1283/06, 21nov 80.080
16 - Servigos | ) \imador Sociocultural 762 1280/06, 21nov |  80.080
de Apoio Social.
Técnico de Apoio Psicossocial 762 1285/06, 21nov 80.080
Técnico de Restauragdo com as
17 - Hotelaria e variantes:
Turismo.
Cozinha — Pastelaria 811 1319006, 23 | g5 920
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Restaurante — Bar 811 1319/06, 23 98.920
nov
Técnico de Recegao 811 1316/06, 23nov 80.080
Técnico de Turismo 812 1288/06,21nov. 86.200
Técnico de Turismo Ambiental e Rural 812 1287/06, 21nov 86.200
18 Técnico de Gestao do Ambiente 850 906/05, 26 set 86.200
Ordenamento Topografo - Gedmetra 581 1298/06, 22nov 86.200
do Territorio e o ] .
Ambiente. Técnico de Sistemas de Informagéo 581 1318/06. 23Nov 86.200
Geografica ’ )
Técnico de Higiene e Seguranga do 862 891/05, 26 set 86.200
Trabalho e Ambiente
19 - Servigos
de Protegdo e Técnico de Protecéo Civil 861 1204/08, 17 out 86.200
Seguranca. o
Tecmpo de' $eguran9a e Salvamento 861 1311/06, 23nov 98.920
em Meio Aquatico

DIRE(;AO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICA(;AO PROFISSIONAL
Despacho n.° 1058/2013 de 28 de Maio de 2013

Considerando que o programa Recuperar, criado pela Resolugdo do Conselho do Governo n.°
17/2013, de 19 de fevereiro, tem como principal objetivo a insergao profissional e social de
desempregados n&o subsidiados, permitindo-lhes uma atividade ocupacional nas areas
culturais, desportivas, urbanisticas, ambientais e naturais da Regiao Auténoma dos Agores.

Considerando que aquele programa tem um papel importante na minimizacdo dos efeitos
negativos na capacidade de empregabilidade dos recursos humanos, sobretudo os menos
qualificados;

Considerando que o contexto econdmico e social atual exige uma maior intervencao a nivel
da promogéo da empregabilidade desses recursos humanos;

Nos termos do n.° 8 do artigo 7.° da Resolugao n.° 17/2013, de 19 de fevereiro, determino a
abertura das candidaturas ao Programa RECUPERAR, no periodo compreendido entre 1 a 15
de junho de 2013.

23 de maio de 2013. - A Diretora Regional do Emprego e Qualificagdo Profissional, lida
Margarida de Sousa Baptista.
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DIRE(;AO REGIONAL DO EMPREGO E QUALIFICA(}Z\O PROFISSIONAL
Estatutos n.° 7/2013 de 28 de Maio de 2013

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servicos de Sao Miguel
e Santa Maria - Estatutos.

CAPITULO |
Da denominagao, ambito, sede e fins
Artigo 1.°

O sindicato dos profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de Sao Miguel e
Santa Maria (SPTT) é a associagao de todos os trabalhadores que exercem as suas atividades
nos setores dos transportes, oficinas de reparagao e pintura, estagdes de servigo e postos de
abastecimento de combustiveis, escola de conducdo e aluguer de automdéveis sem condutor,
e, ainda, no setor da industria hoteleira, restauragéo, similares e golfe, e que nele se querem
livremente associar, sem distingdo de Opinides Politicas, Filosoficas e Religiosas e tem por fim
defender os seus interesses morais, materiais econémicos e profissionais.

Artigo 2.°

As atividades cometidas aos trabalhadores representados por este Sindicado, referidas no
artigo anterior, desenvolvem-se nas ilhas de Sdo Miguel e Santa Maria.

Artigo 3.°

O Sindicato podera vir a representar profissionais de atividades similares ou afins, exercidas
dentro ou fora das areas definidas, sendo condi¢gdo necessaria para o efeito que o respetivo
pedido de inclusao seja precedido de um referendo feito entre os mesmos.

Artigo 4.°

O Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos de Sao Miguel e
Santa Maria, que adota esta designacao genérica, tem a sua sede em Ponta Delgada, travessa
de Santa Luzia, a qual podera ser transferida para qualquer outro local por decisdo da
Assembleia Geral.

Artigo 5.°

O Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros servigos de Sdo Miguel e
Santa Maria tem como objetivo a defesa dos interesses gerais referenciados no artigo 1.° e em
particular:
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a) Dar apoio moral e, sempre que 0s seus recursos 0 permitam, apoio material aos
associados que sejam processados por motivos profissionais ou em questdes por
atividades sindicais quer com o patronato quer com as autoridades;

b) A harmonizagdo, apresentagdo e defesa das suas reivindicagdes, nomeadamente
através da negociacado de contratos e acordos coletivos de trabalho, e supervisdo nos
contratos individuais;

c) A sua formacéo cultural, social e sindical, e a promogéo junto do patronato e do Estado,
da formacéo profissional dos mesmos;

d) A criagdo e a gestao de cooperativas, fundos e outras instituigdes anexas;

e) Colaborar e promover a divulgagao e discussao das lutas dos trabalhadores de outros
setores e solidarizar-se com eles sempre que se enquadrem no espirito definido pelo
artigo 1.;

f) Organizar, manter e dirigir servigos de colocagdo, com regulamentos préprios, que
sirvam as areas definidas, até a sua eventual transferéncia para entidade competente, que
depois passara a fiscalizar.

Artigo 6.°

Para alcancar estes objetivos o Sindicato utilizara os meios que, em cada momento, sejam
julgados mais convenientes, e assim podera:

a) Editar um jornal, com periodicidade nao inferior a mensal, distribuido gratuitamente
todos os filiados e a todos os organismos que nesse sentido manifestem interesse;

b) Organizar bibliotecas que, ndo descurando outros temas, incluindo os profissionais,
facultem aos associados livros e revistas de formacao social, econémica e politica;

c) Editar publicactes e livros relativos a sua atividade e fazer a divulgacao de edicbes de
carater sindical e de defesa dos trabalhadores;

d) Promovera:

1 - Reunides de esclarecimento e debate de questdes relativas ao trabalho geral e a
atividade dos socios em especial;

2 - Manifestagdes culturais de qualquer espécie; literarias, teatrais, cinematograficas,
musicais, desportivas e outras, tendentes a promocéao cultural e social dos trabalhadores.

Artigo 7.°

O Sindicato podera filiar-se em organizacdes nacionais de acordo com audicdo prévia dos
seus filiados e deliberagdo da assembleia-geral.
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Artigo 8.°

O Sindicato dos Profissionais dos Transporte, Turismo e Outros Servigos de S&o Miguel e
Santa Maria é independente de partidos ou associagdes politicas de agrupamentos filosoficos
ou religiosos, pelo que, para assegurar a plena independéncia da sua agao tem que considerar
incompativeis:

a) A acumulagao de fungdes diretivas sindicais com as de quaisquer outras organizagoes;

b) A utilizagdo por todo o dirigente do seu titulo sindical num ato eleitoral estranho ao
Sindicato;

c) Os candidatos a deputados, governadores civis, presidentes de camaras municipais,
seus substitutos, etc., ndo podem exercer mandatos sindicais.

Artigo 9.°
Direito de tendéncia

1 - E garantido aos associados do Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e
Outros Servicos das llhas de Sdo Miguel e Santa Maria o direito de se organizarem em
tendéncias.

2 - O reconhecimento e a regulamentacdo das tendéncias constam do Anexo | a estes
Estatutos, que deles é parte integrante.

Artigo 10.°

Sendo solidarios os interesses gerais de todos os trabalhadores e a harmonizagéo de todas
as reivindicagbes da competéncia da direcao, as atividades tendentes a criar, desenvolver ou
manter animosidade entre categorias ou grupos profissionais sdo considerados falta grave e
disciplinarmente puniveis.

Artigo 11.°

Com o fim de conseguir uma intervencao sindical cada vez mais atuante e interveniente no
aperfeicoamento dos fins propostos, o Sindicato pugnara pela libertagdo dos dirigentes e
delegados, quer a tempo parcial, quer a tempo total, ndo podendo no entanto, tornar-se como
regra esta ultima modalidade.

Artigo 12.°

E livre a filiagao neste Sindicato.
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Artigo 13.°

Excetuando os representantes das categorias em eventuais comissbes técnicas de estudo,
todos os outros responsaveis deverao ser eleitos sem a preocupacao de representatividade de
grupos ou categorias profissionais.

Os factos a ter em conta deveréo ser:

Formacdo Sindical, qualidade de lideranca espirito de combatividade, comunicabilidade,
confianga que suscitem nos companheiros de trabalho a integridade moral.

Artigo 14.°

O Sindicato pode instalar a sua sede e organismos dependentes em edificios proprios e
possuir, ao abrigo das disposi¢des legais, quaisquer outros bens.

Artigo 15.°

Todos os responsaveis sindicais deverao estar credenciados junto das entidades com que o
Sindicato se relaciona na area da sua jurisdicao, de forma que nido possa ser invocado o
desconhecimento ou duvida da sua qualidade sindical.

Artigo 16.°
A livre discussao sera uma regra e absoluta dentro da organizagao sindical.
CAPITULO Il
Dos Associados
Artigo 17.°

Podem filiar-se no Sindicato todos os trabalhadores por conta de outrem que exercam as
atividades definidas no artigo 1.°.

Artigo 18.°

Os pedidos de adesao serdo examinados e aprovados pelo Presidente da Direcdo, mediante
parecer do delegado da empresa, grupo ou zona onde o requerente exerce a sua atividade.

Unico - Ao novo associado é distribuido, pelo preco do custo, um exemplar dos Estatutos, e,
gratuitamente, o cartdo de identificagdo de cor branca.

Artigo 19.°

Constituem deveres dos soécios:
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1.° A apresentacao de 2 fotografias tipo passe no ato de inscrigéo.

2.° Pagar a quota mensalmente na proporgao de 0,75% sobe o total das retribuigdes iliquidas
auferidas mensalmente, com arredondamento por excesso para o0 euro;

a) Nao estao sujeitas a quotizacado sindical, as retribui¢cdes relativas ao subsidio de férias e
13.° més.

b) A quota devida pelos sécios devera ser entregue diretamente por estes, ou pela
respetiva entidade patronal até ao dia 10 do més seguinte, a que se reporta.

A quota devida pelos socios devera ser entregue diretamente até ao dia 10 do més seguinte
aquela a que se reportar ou pela respetiva entidade patronal no mesmo prazo.

3.° Contribuir para os fundos criados em defesa dos seus interesses socioeconémicos.
4.° Participar na vida sindical por todos os meios em todas as circunstancias.

5.° Acatar as resolucbes legais e democraticamente aprovadas em todas as reunides
representativas, cumprindo-as na parte que lhes diga respeito.

6.° Cumoprir e fazer cumprir os Estatutos e demais disposi¢des sindicais.

7.° Exercer qualquer cargo para que seja eleito ou designado, a menos que a
Assembleia-geral venha autorizar a sua renuncia ao mandato.

8.° Estar disponivel para o trabalho pela forma que regulamentada sempre que nao esteja
sujeito a quadros de empresa ou a regulamentos de quadros fixos.

9.° Participar por escrito, ao Sindicato a mudanga de residéncia, estado, transferéncia de
servico, alteragbes de condi¢cdes de Contrato Individual, e extravio do cartdo de identificacao,
no prazo de quinze dias.

Sao dispensados do pagamento de quotas dos sdcios:
| - Prestando Servico Militar obrigatorio;
Il - Em regime de doencga confirmada pela Caixa de Previdéncia ou acidentes de trabalho;
Il - Os reformados;
IV - Os suspensos e os irradiados, nos casos e condi¢des previstos nestes Estatutos;
V - Em servigo exclusivo do Sindicato, ou por ele designados.
Artigo 20.°
Sao direitos dos Sécios:

1.2 O uso do titulo correspondente;
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2.° Tomar parte nas Assembleias-gerais, eleger e ser eleito para os cargos associativos e
quaisquer comissdes, bem como participar na vida social do Sindicato nas condigdes previstas
nestes Estatutos;

3.° Requerer a convocagao da Assembleia-geral nos termos dos presentes estatutos;

4.° Reclamar, perante a direcdo, dos atos que consideram lesivos dos seus direitos e exigir
dos 6rgaos associativos a comunicagao escrita de quaisquer punigdo que por estes estejam
dispostos e das razdes que as motivaram.

Artigo 21.°

Serdo suspensos os socios que se atrasarem no pagamento das suas quotas até 3 meses
depois de |lhes ser concedido um prazo de 10 dias para satisfazerem as quotizagcbes em
atraso. Serao irradiados os sdécios que apesar do prazo concedido para o efeito deixarem de
pagar as quotas.

1 - Os membros irradiados por este motivo, serdao readmitidos sem necessidade de novo
pedido de adesdo, desde que procedam ao imediato pagamento das quotas em atraso,
acrescida de uma multa igual ao dobro das quotas em divida.

Artigo 22.°
a)Que n&o tenham obedecido as regras estabelecidas sobre a disponibilidade para o trabalho;
b)Que tenha sido objeto de pena de expulsao determinada pela Assembleia-Geral,

c)Que deixarem de exercer a profissédo durante mais de um ano, ou que, antes desse prazo,
exercerem outra profissdo com cobertura sindical;

d)Que sejam diretores, administradores ou gerentes de firmas que contratem trabalhadores
representados por este Sindicato.

Artigo 23.°

Nao perdem a qualidade de sécio nem poderédo eximir-se ao cumprimento dos seus deveres,
como da mesma forma nao poderéo ver diminuidos os seus direitos, associados que tenham
sido eleitos ou designados para cargos representativos do Sindicato, sempre que tal exija
afastamento do exercicio normal das atividades representadas.

Artigo 24.°

Poderado ser nomeados soécios honorarios, as entidades ou individuos que, sendo ou nao
sécios do Sindicato, lhe tenham prestado relevantes servicos que justifiquem a atribuigdo
desse titulo.

1.° A concesséo do titulo de socio honorario sé podera ser feita pela assembleia-geral, sob
proposta da diregao ou de, pelo menos, um tergo dos associados.
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2.° Os socios honorarios, quando néo sejam filiados do Sindicato, ndo ficam sujeitos aos
deveres, mas tém os direitos dos demais sdcios.

CAPIiTULO Ill
Da Organizacao Sindical
1 - Da Assembleia-Geral
Artigo 25.°

A Assembleia-geral do Sindicato € composta por todos os sécios no pleno gozo dos seus
direitos.

1.° Consideram-se sécios no pleno gozo dos seus direitos todos aqueles que exercam a
profissao a mais de uma ano, que tenham satisfeito o pagamento de joia de admissao e que
nao estejam atrasados no pagamento de quotas por periodo superior ao autorizado nestes
Estatutos.

2.° S¢6 terao, porém, direito a ser eleitos os sécios que satisfizeram as condigbes previstas no
regulamento da Assembleia Eleitoral integrada nestes Estatutos.

Artigo 26.°

O exercicio dos cargos associativos ndo é remunerado. Havera lugar porém, ao pagamento
de todos os prejuizos e despesas resultantes do desempenho de fungdes inerentes ao cargo.

§ Unico - Excetuando-se do disposto neste artigo os dirigentes que desempenhem os seus
cargos a titulo permanente.

A) Da Competéncia da Assembleia-Geral
Artigo 27.°
Compete a assembleia-geral:

1.° Eleger a respetiva mesa, os membros da direcdo e do conselho fiscal, bem como os
componentes das comissbes técnicas que forem criadas, de acordo com o regulamento
proprio e, eventualmente, comissdes diretivas;

2.° Designar representantes do Sindicato para unides, federa¢des ou confederacdes, e para
0s organismos internacionais;

3.° Aprovar os contratos e acordos coletivos de trabalho e quaisquer compromissos em que o
Sindicato haja de intervir;

4.° Aprovar os estatutos e deliberar sobre as suas alteracées ou modificagdes;

5.° Deliberar sobre a criagdo, alteracao e modificagdo de regulamento internos;
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6.° Examinar, discutir, votar, alterar e aprovar o relatério e as contas da direcao e o parecer
do conselho fiscal;

7.° Apreciar, discutir e votar as propostas da dire¢ao;

8.° Apreciar, discutir e votar os atos dos corpos gerentes e conclusdes das comissdes
técnicas;

9.° Conhecer e deliberar sobre os recursos interpostos nos termos dos presentes estatutos;

10.° - Deliberar sobre a nomeacao de comissdes diretivas sempre que se verifique que a
diregao atingiu insuficiéncia numérica ou que praticou atos que impliquem a desconfianga dos
associados e que determinem a cessao do seu mandato.

11.° Deliberar sobre a eventual dissolugao e liquidagcéo do Sindicato.
B) Da Convocacgao da Assembleia-Geral
Artigo 28.°

A assembleia-geral pode ser convocada para reunides ordindrias, extraordinarias ou de
emergéncia.

§1.° Serao consideradas reunides ordinarias, todas aquelas que tenham data fixada nestes
Estatutos, incluindo a Assembleia Eleitoral.

§2.° A assembleia-geral reunira em sessao extraordinaria.
a) Sempre que o Presidente da Mesa da Assembleia-geral entender necessario;
b) A solicitacdo da Direcao;

c) A requerimento de, pelo menos, um décimo dos associados ndo se exigindo em caso
algum, um numero de assinaturas superior a duzentas.

2 - Os pedidos de convocagao da assembleia-geral devem ser dirigidos e fundamentados por
escrito ao Presidente da Mesa da assembleia-geral, deles constando necessariamente uma
proposta da ordem de trabalhos.

3 - Nos casos previstos, no n° 1 alinea b) e ¢) o Presidente devera convocar a
Assembleia-Geral no prazo maximo de 30 dias apds a rece¢éo do requerimento.

§3.° A assembleia-geral reunira em sessdo extraordinaria de emergéncia sempre que
qualquer 6rgao associativo entenda que os assuntos a tratar, dada a sua gravidade e urgéncia,
nao se compadecam com os prazos formais estabelecidos para a convencdao da
assembleias-gerais extraordinarias.

Pagina 3313

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

Artigo 29.°

As reunides da Assembleia-Geral tem inicio a hora marcada na convocatéria com a presencga
de qualquer numero de sécio, podendo, porém, a Mesa, caso entenda ndo haver numero
suficiente adia-la por uma hora, iniciando-se imediatamente a seguir os trabalhos com os
sécios que estiverem presentes.

1.° Em segunda convocagao a assembleia funcionara com 25% do numero total de sécios;
2.° Em terceira convocacgao a assembleia funcionara com 10% do numero total de sécios.
Artigo 30.°

As assembleias extraordinarias serdo realizadas em convocagao unica, quando solicitadas
pelos sdcios, e exigirdo sempre 0 numero de presengas igual ao dos requerentes, dos quais
terdo de estar presentes 20% no minimo.

1.° As reunides extraordinarias requeridas pelos sécios nos termos da alinea c) do artigo 28.°
nao se realizardo sem a presenca de, pelo menos 2/3 do numero de requerentes, pelo que
sera feita uma unica chamada no inicio da reunido, pelas ordens porque constem os nomes
dos requerentes.

2.° Se a reunidao nao se efetuar por ndo estarem presentes os sécios requerentes, estes
perdem o direito de convocar nova assembleia antes de decorridos seis meses sobre a data da
reunido nao realizada.

3.° As reunides extraordinarias convocadas pelos 6rgaos associativos funcionardo nos termos
do artigo 4.°.

C) Forma de convocacéao da assembleia-geral
Artigo 31.°

As Assembleias ordinarias e extraordinarias, com exceg¢ao da assembleia eleitoral, e sempre
que outra forma nao seja definida nestes estatutos, serdao convocadas por meio de avisos
diretos aos sécios, por carta ou via eletrénica, expedidos com oito dias de antecedéncia, por
afixacdo da convocatdria na sede, delegacdes e demais locais que para o efeito vierem a ser
determinados.

Artigo 32.°

No caso de reunides de emergéncia o aviso aos soécios sera feito telefonicamente, ou
pessoalmente, quer por intermédio da secretaria do Sindicato, dos membros dos corpos
gerentes e dos delegados, que na assembleia apresentaréo relacdo dos sécios contactadas, a
qual nunca podera ser inferior a dois tercos do total.
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Unico - Esta assembleia sé se realizara se os sécios presentes aprovarem a previamente a
justificacdo de emergéncia. Verificada a nao-aceitagdo de emergéncia, a convocagao far-se-a
nos termos estabelecidos para as assembleias extraordinarias.

D) Do aviso convocatorio e ordem de trabalhos
Artigo 33.°

Do aviso convocatério constara sempre o local, dia e hora da sessdo, assim como a ordem
dos trabalhos, que sera a que for indicada pelos requerentes, e, na sua falta, a que for
estabelecida pelo presidente da mesa da assembleia geral.

1.° Os avisos convocatorios definirdo sempre quem estabeleceu a ordem dos trabalhos.
Artigo 34.°

A mesa da Assembleia-geral devera respeitar a ordem dos trabalhos, tal como se contém no
aviso convocatério, a menos que, apos debate prévio entre os seus membros, seja
reconhecida a necessidade da sua alteragao.

§ Unico - Nas Assembleias ordinarias e extraordinariamente convocadas pelos 6rgédos
associativos, com excecdo da Assembleia Eleitoral, podera ser requerido e concedido um
periodo prévio antes do inicio da ordem dos trabalhos, para debate de assuntos nao
relacionadas com ela.

E) Do voto da assembleia-geral
Artigo 35.°

O voto nas Assembleias ordinarias e extraordinarias, pode ser secreto, nominal, por brago
levantado, manutencdo da postura inicial ou por aclamacdo, de acordo com que em cada
votacao for aprovado para determinar a resolugao.

Artigo 36.°

As deliberagcbdes sao tomadas por maioria absoluta de votos dos presentes no momento da
votacao.

§ Unico. Nenhum sécio podera votar em assuntos que lhe digam pessoalmente respeito.
Artigo 37.°

O Presidente da Mesa da Assembleia-geral ndo dispora de voto de qualidade, pelo que os
assuntos seréo debatidos e votados até resolugéo por maioria.

Artigo 38.°

Verificada a impossibilidade de concluir a ordem dos trabalhos, ou por manifestagdo expressa
da assembleia nesse sentido, tera a sessao continuacido, no prazo maximo de oito dias, em
data, hora e local imediatamente fixados.
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§ Unico. No prosseguimento da sessdo ndo poderdo ser tratados assuntos diferentes
daqueles que ficaram pendentes para conclusao da ordem dos trabalhos, nem a esta serem
adicionados novos numeros.

F) Do aditamento da conclusdo dos trabalhos
Artigo 39.°

Nao é permitido tratar nas reunides de assuntos diferentes daqueles para que tiverem sido
convocados, sendo nulas as deliberagdes sobre matéria que nao conste dos avisos
convocatorios.

G) Da finalidade das assembleias-gerais ordinarias
Artigo 40.°

A assembleia-geral reine em sessdo ordinaria até ao dia 31 de marco para o efeito do
disposto no n.° 7 do artigo 27.°, e trienalmente, até ao fim do més de abril para fins eleitorais.

Il - Da Assembleia-Geral
A) Generalidades
Artigo 41.°
Direito de voto

Terda direito de voto na Assembleia Eleitoral todo o individuo inscrito no Sindicato, que tenha
exercido a profissdo durante doze meses completos anteriores a data do aviso convocatorio
desta assembleia.

Artigo 42.°
Candidatura

Poderdo candidatar-se aos cargos associativos todos os socios no pleno exercicio dos seus
direitos civis e sindicais.

Artigo 43.°
Cadernos Eleitorais

A diregdo elaborara, até quinze dias apds a data do aviso convocatério da assembleia
eleitoral, cadernos eleitorais em que constardo todos os sécios nas condi¢des referidas nos
artigos 41.°e 42.°.

§1.° A direcao elaborara tantos cadernos quantas as listas candidatas, e os necessarios ao
escrutinio.

§2.° Cada lista candidata tera direito a receber uma copia dos cadernos.
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§3.° Durante a campanha eleitoral sera facultada a consulta dos cadernos a todos os sécios
que o requeiram.

Artigo 44.°
Apresentacao das Candidaturas

A apresentacdo de candidaturas implica para os proponentes a obrigagdo de as mesmas
serem apresentadas para todos os 6rgaos associativos referidos no artigo 70.°.

§ 1.° A apresentacgao ao presidente da Mesa da Assembleia-Geral, sera feito até as 17 horas
do vigésimo dia anterior ao da eleicdo, a menos que este corresponda a um sabado, domingo
ou feriado, caso em que se apresentara até as 10 horas do 1.° dia util imediato.

§ 2.° As listas serdo subscritas por todos os candidatos como prova da sua aceitagéo e por,
pelo menos, 20 eleitores.

Artigo 45.°
Falta de apresentagao de candidaturas

Verificada a falta de apresentacdo de candidaturas, manter-se-80 os corpos gerentes, em
exercicio até ao limite de um ano.

§ Unico. Antes de terminar o prazo referido neste artigo, sera convocada nova assembleia,
cabendo aos corpos gerentes a apresentacao obrigatoéria de candidaturas nos termos do § 2.°
do artigo 44°.

Artigo 46.°
Programa

A apresentacdo de candidaturas a que se refere o artigo 44.° sé sera considerada valida
desde que acompanhada do programa da ag¢ao dos candidatos.

Artigo 47.°
Periodo Eleitoral

Considera-se periodo eleitoral o espaco de tempo que decorre entre o dia seguinte ao
indicado no § 1.° do artigo 44.° e a véspera do dia designado para a eleigao.

§ Unico. Durante este periodo poderdo os candidatos divulgar os seus programas e requisitar
as instalagdes sindicais para reunides.
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Artigo 48.°
Convocacgao

A convocacgao da assembleia eleitoral sera anunciada aos socios por meio de avisos diretos
expedidos, por carta ou via eletrénica, com a antecedéncia minima de quarenta dias sobre
data da sua realizagéo.

§ Unico. Com a mesma antecedéncia referida no corpo deste artigo, serd o aviso
convocatorio afixado na sede, delegacdes e demais locais que para o efeito vierem a ser
determinados.

Artigo 49.°
Caracteristicas das Listas

As listas terdo forma retangular, com as dimensdes de 12 cm x 18 cm, serdo de papel liso,
nao transparente, sem marcas ou sinal exterior, e conterao impressos ou datilografados os
nomes dos candidatos.

§ Unico. As listas serdo de cor diferentes para cada 6rgéo associativo.
Artigo 50.°
Ordem do dia e duracao da Assembleia

A assembleia eleitoral tera como ordem do dia, exclusivamente, a realizagdo do ato a que se
destina e nela ndo podera ser tratado, discutido, ou submetido a deliberagdo qualquer outro
assunto.

§ Unico. A assembleia funcionara em convocagao Unica e tera a duragdo previamente fixada,
gue constara do aviso convocatério.

Artigo 51.°
Mesa de Voto

A mesa da assembleia eleitoral, que funcionara como mesa de voto, na sede do Sindicato,
sera presidida pela mesa da assembleia-geral.

§ 1.° Na mesa de voto tera assento um representante de cada uma das listas apresentadas.

§ 2.° Os Secretarios da Mesa da Assembleia Eleitoral e os representantes a que se refere o
paragrafo anterior funcionardo como escrutinadores.
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Artigo 52.°
Voto por Procuragao
E permitido o voto por procuracéo feita por entidade competente.
Artigo 53.°
Voto por correspondéncia

E permitida a votacdo por correspondéncia a todos os associados que residam fora do
concelho da area da sede do Sindicato.

§ 1.° A correspondéncia individual devera ser dirigida ao presidente da mesa da
assembleia-geral para a sede do Sindicato.

§ 2.° Cada carta, enviada pelo seguro dos correios deverdo conter o cartdo de identificagédo
do sdcio e, em subscrito fechado sem qualquer indicagdo exterior, tera um unico voto para
cada um dos 6rgaos associativos, apresentados nos termos do artigo 55.° e seguintes.

§ 3.2 O envio das listas desdobradas implicara desde logo a ndo aceitagdo do voto.
Artigo 54.°
Forma de votagao
A votacao sera secreta e recaira sobre as listas completas de cada érgao associativo.
Artigo 55.°
Representacgao de voto
O voto sera entregue ao presidente da mesa da assembleia eleitoral dobrado em quatro.
Artigo 56.°
Corte de nomes

E permitido o corte de nomes nas listas, sem substituicdo por outros, e sem que tal facto
anule as mesmas.

Artigo 57.°
Alteragao de cargos

Nao é permitida a alteracdo de cargos ou o intercAmbio de cargos dentro de cada lista ou
entre as diferentes listas apresentadas.

Pagina 3319

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

Artigo 58.°
Votagcao em todos os 6rgaos
Os sécios que pretendam intervir no ato eleitoral votarao em todos os 6rgaos associativos.
Artigo 59.°
Anulacao

Consideram-se nulas as listas que n&o respeitarem o disposto nos artigos 49.°; 563.°, § 3.° e
57.°, bem como as que se apresentarem brancas, riscadas, com todos os nomes riscados ou
metade e mais um, com nomes estranhos a candidatura e que contenham quaisquer
anotacgoes.

Artigo 60.°
Apuramento

Logo que a votacdo tenha terminado, proceder-se-a ao apuramento final, considerando-se
eleita a lista de cada érgéo associativo sobre que tenha recaido maior numero de votos.

Artigo 61.°
Igualdade

Verificada a igualdade do numero de votos entre listas para o mesmo 6rgéo associativo,
proceder-se-a a nova eleicdo, em data a designar no momento, no prazo maximo de quinze
dias, fazendo-se a convocagao nos termos das assembleias de emergéncia.

§ Unico. A eleicdo a que se refere este artigo reportar-se-a exclusivamente ao caso concreto
da igualdade verificada.

Artigo 62.°
Recurso

O recurso interposto com fundamento em irregularidades de ato eleitoral devera ser
apresentado ao, presidente da mesa da assembleia-geral no prazo maximo de trés dias,
incluindo o dia imediato ao da realizacdo daquele ato.

§ 1.° Aceite o recurso, sera concedido prazo, nao inferior a cinco nem superior a oito dias
para que o recorrente prove os fundamentos ou se nao fizer considera-se que desistiu do
recurso.

§ 2.° Cumprido o disposto no paragrafo anterior relativamente a apresentacdo de prova e
estas aceite, sera convocada assembleia extraordinaria que decidira em ultima instancia.
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§ 3.° Julgado procedente o recurso, o ato eleitoral sera repetido na totalidade, no prazo
maximo de trinta dias, concorrendo as mesmas listas com as eventuais alteragbes que forem
introduzidas em virtude do recurso.

§ 4.° O recurso tem efeitos suspensivos dos resultados do ato eleitoral.
Artigo 63.°
Posse

Os eleitos consideram-se em exercicio a partir da posse, que devera ter lugar entre o quarto e
o décimo dia posteriores a data da realizagdo do ato eleitoral.

H) Do exercicio dos cargos efetivos
Artigo 64.°

Aceite a candidatura nos termos do § 2.° do artigo 44.°, os socios eleitos obrigam-se a
cumprir 0 seu mandato com zelo, assiduidade e respeito total pela lei e pelas disposi¢cdes dos
estatutos, acatando igualmente as decisGes dos 6rgaos associativos.

Artigo 65.°
Poderao escusar-se do exercicio de qualquer cargo os sécios eleitos que:
a) Tiverem completado 55 anos de idade;

b) Por saude precaria, ou incapacidade prolongada, tornando dificil o exercicio efetivo do
cargo;

c) Por razdes de ordem profissional ou particular, devidamente aceites, ndo possam
prosseguir.

Artigo 66.°

A recusa ou o exercicio do cargo por forma descontinua constituem infracdo disciplinar
punivel nos termos do artigo 128.°.

Artigo 67.°

A comunicacdo de escusa, devidamente fundamentada, deve ser dirigida ao presidente da
mesa da assembleia-geral imediatamente apds a verificagcdo de qualquer das situagdes
previstas no artigo 65.°, e antes de faltar duas vezes consecutivas.

Artigo 68.°
Perderdo o mandato todos os membros dos érgaos associativos que:

a) Percam a qualidade de sécio;
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b) Notdria ou comprovadamente prossigam fins contrarios ao estabelecido nestes
estatutos, designadamente visando a conduzir o sindicato a sua dissolugao;

c) Deixem de obedecer as condigdes que determinaram a sua elegibilidade;
d) Deixarem de cumprir os deveres impostos por Lei e pelos presentes estatutos;
e) Tenham sido substituidos depois de aceitar o seu pedido de demissao.

Artigo 69.°

A determinacédo das condi¢des referidas no artigo anterior compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia-geral.

§ Unico. Das condigcdes tomadas nos termos deste artigo ndo cabe recurso para a
assembleia-geral nos casos das alineas a) e e).

lll - Dos Corpos Gerentes
A) Generalidades
Artigo 70.°

Sao 6rgaos associativos do Sindicato a mesa da assembleia-geral, a direcao e o conselho
fiscal.

Artigo 71.°

E de 3 anos a duragdo mandato dos membros dos corpos gerentes, contando-se sempre a
partir de 1 de janeiro do ano em que comega o triénio.

§ 1.° Os sécios eleitos ou designados para preencherem as vagas que se verificarem no
decurso de um triénio terminam o seu mandato no fim desse triénio.

§ 2.° Os pedidos de demissdao de membros dos corpos gerentes serdo enderecados ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, que depois da sua aceitagao ou rejeicao, ouvidos os
membros da referida mesa, em reunido expressamente convocada para o efeito, comunicarao
por escrito o facto ao interessado.

§ 3.° Da rejeicdo cabe recurso para a assembleia-geral, cuja convocacdo devera ser
solicitada pelos interessados na reunido a que se refere o § anterior.

§ 4.° A convocagao da assembleia-geral a que se refere paragrafo anterior ndo pode exceder
trinta dias sobre a realizagdo da referida reunido dos corpos gerentes.

Artigo 72.°

Nenhum sécio podera ser eleito para mais de um cargo social.
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Artigo 73.°

Os membros dos corpos gerentes mantém-se em exercicio normal até serem empossados 0s
Seus sucessores.

Artigo 74.°

Sempre que qualquer dos 6rgaos associativos com excecdo da Direcdo esteja em minoria,
proceder-se-a a nova elei¢ao parcial nas condigdes referidas no § 1.° do artigo 71.°.

Artigo 75.°

Verificada a demissao, a incapacidade ou insuficiéncia numérica dos membros da diregao,
sera convocada assembleia-geral extraordinaria, que designara uma comissao diretiva, os
termos previstos nestes estatutos.

Artigo 76.°

Havera reunides conjuntas de todos os érgaos associativos, que serao designadas reunides
de corpos gerentes, a pedido dos respetivos presidentes da maioria dos membros de cada um
dos 6rgéos ou de dois tergcos da totalidade dos trés 6rgaos.

Artigo 77.°

As reunides de corpos gerentes tém por fim a definicdo das linhas gerais de atuagao sindical,
o aperfeicoamento a coordenacgao das atividades dos diferentes érgaos associativos.

§ Unico. Compete ainda aos corpos gerentes:
a) Cumprir o disposto no artigo 79.°;

b) Pronunciar-se sobre os projetos de contratos, regulamentos e relatério anual antes da
apresentacao em assembleia-geral.

Artigo 78.°

Realizar-se-do as reunides referidas no artigo 76.°, sempre que 0s membros presentes
independentemente do 6rgao, a que pertencem, representam nimero maioritario relativamente
a totalidade dos membros de todos os érgéos, a menos que o assunto a tratar diga respeito a
um dos 6rgaos e este nao esteja representado por nenhum dos seus membros titulares.

Artigo 79.°

No caso de impedimento de qualquer membro dos érgdos associativos, as suas fungdes
serao desempenhadas pelo membro que, pelo respetivo corpo, for designado para o efeito.
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§ 1.° No caso da Direcao porém, as substituicoes far-se-do através de votagao secreta entre
0s membros dos corpos gerentes, imediatamente apds um periodo prévio em que 0s mesmos
poderdo apresentar os seus candidatos.

§ 2.° Apés a segunda falta consecutiva de um membro notifica-lo-a o Presidente da Mesa da
assembleia-geral para comparecer a reuniao seguinte, apds o que se cumprira o estabelecido
no corpo deste artigo no caso de auséncia do faltoso.

Artigo 80.°

Os presidentes de cada 6rgao poderdo assistir ou fazer-se representar nas reunibes dos
restantes 6rgaos, sem que, porém, lhes seja conferido o direito a voto deliberativo.

B) Da mesa da assembleia-geral
Artigo 81.°

A Mesa da Assembleia-Geral € composta por um presidente, um vice-presidente e um
secretario.

Artigo 82.°

Os membros da Mesa da Assembleia-Geral ser&o eleitos com a indicacéo do respetivo cargo.
Artigo 83.°

Realizar-se-do reunides da mesa da assembleia-geral a convocagdo e por iniciativa do
respetivo presidente, ou a solicitagdo de dois dos restantes membros.

Artigo 84.°
Incumbe ao Presidente:

1.° Convocar reunides, preparar a ordem do dia e dirigir os trabalhos, mantendo-se neutro na
apreciacgao e discussao dos assuntos;

2.° Presidir as reunides da assembleia-geral e dos corpos gerentes;

3.° Assinar as atas das sessodes e rubricar os livros das atas de todos os 6rgaos associativos,
cujos termos de abertura e de encerramento exarara pessoalmente;

4.° Dar posse dos eleitos para os cargos associativos;
5.° Despachar e assinar o expediente que diga respeito a mesa;
6.° Receber e verificar a regularidade das listas apresentadas ao ato eleitoral,

7.° Aceitar no prazo legal os recursos interpostos nos termos estatutarios;
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8.° Velar pelo rigoroso cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos internos e
exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam cometidas.

Artigo 85.°

O vice-presidente coadjuvara e colaborara com o presidente em todas as suas atividades e
substitui-lo-a no seu impedimento temporario ou definitivo.

Artigo 86.°

Compete ao secretario redigir, e conjuntamente com o presidente e vice-presidente assinar as
atas, ler o expediente da Assembileia, fazer todos o expediente da mesa, elaborar, expedir e
publicar os avisos convocatorios e de escrutinadores do ato eleitoral

§ Unico - Compete igualmente ao secretario lavrar as atas das reunides de corpos gerentes.
C) Da diregao
Artigo 87.°

A direcdo é composta por um presidente, um vice-presidente, um secretario administrativo,
um secretario de relagdes com os socios, um tesoureiro e substituto de tesoureiro.

Artigo 88.°

Os cargos a que se refere o artigo 87.° serdo distribuidos entre os efetivos eleitos,
imediatamente antes do ato de posse.

Artigo 89.°
Compete a direcao:
1.° Representar o Sindicato em juizo e fora dele;

2.° Elaborar e apresentar anualmente, dentro do prazo fixado nestes estatutos, o relatério e
as contas de cada exercicio;

3.° Receber as receitas e satisfazer as despesas; administrando todos os haveres do
Sindicato e fundos que a assembleia-geral criar e expressamente Ihe confiar;

4.° Elaborar a contabilidade do Sindicato;

5.° Harmonizar as reivindicagdes dos sécios e negociar e assinar convengdes coletivas de
trabalho;

6.° Submeter a assembleia-geral os assuntos sobre que esta deve pronunciar-se;
7.° Solicitar a reunido extraordinaria da assembleia-geral;

8.° Solicitar reunides de corpos gerentes sempre que entenda dever fazé-lo, e comparecer as
gue vieram a ser solicitadas por outros 6rgéos associativos.

Pagina 3325

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

9.° Exercer funcbes disciplinares;
10.° Admitir, punir, demitir e louvar os sdcios;
11.° Admitir, demitir e exercer acao disciplinar sobre os empregados do Sindicato;

12.° Organizar e superintender nos servicos administrativos, para o que organizara os setores
que reconhecer uteis;

13.° Nomear grupos de trabalho entre os sécios, com o fim de estudar, aperfeicoar e
colaborar na elaboracéo de contratos, regulamentos e estudos;

14.° Elaborar projetos de regulamentos, que submetera a apreciagao da Assembleia-Geral;
15.° Colaborar intimamente com os demais érgéos associativos;

16.° Proceder a coordenacdo de todas as atividades sindicais, profissionais, culturais e
socioeconomicas;

17.° Executar e fazer executar as disposicdes legais, estatutarias e dos regulamentos
internos, assim como as deliberagdes da assembleia-geral e as suas préprias resolugoes;

18.° Convocar e presidir as reunides do conselho de delegados;

19.° Praticar todos os demais atos conducentes a realizacdo dos fins do Sindicato e tomar
resolugbes em todas as matérias que n&o sejam reservadas a assembleia-geral.

Artigo 90.°

A direcdo reunira obrigatoriamente duas vezes por més e sempre que julgue necessario,
exarando em livro de atas préprio as resolu¢des tomadas.

Artigo 91.°

As resolugbes da diregdo serdao tomadas por maioria, ndo dispondo nenhum dos seus
membros do direito ao voto de qualidade.

§ Unico. Os dirigentes que faltarem a uma reunido obrigam-se a acatar todas as resolucdes
tomadas na sua auséncia, a menos que na primeira reunido a que comparecam se declarem
em desacordo.

Artigo 92.°

Os membros da diregdo respondem solidariamente pelas faltas e irregularidades cometidas
no exercicio das suas fungdes ficando isentos de responsabilidades, aqueles que votarem
contra as deliberagdes tomadas ou que, ndo tendo comparecido, contra elas, se pronunciem,
nos termos do § unico artigo anterior.
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Artigo 93.°
Compete ao Presidente da Direcéo:
1.° Convocar as reunides;
2.° Presidir as reunides e dirigir os trabalhos;
3.° Assegurar-se da execugao das deliberagbes tomadas;
4.° Visar o balancete mensal de contas e todos os documentos de receita e despesa;

5.° Dar despacho ao expediente de urgéncia e providenciar em todos os casos que nao
possam esperar pela reuniao;

6.° Assinar toda a correspondéncia que nao diga respeito as atividades emitidas aos restantes
membros da Direcao;

7.° Assinar cheques e ordens de pagamento nos termos definidos nestes estatutos;
8.° Representar a direcao;

§ Unico. As decisdes tomadas pelo Presidente nos termos do n.° 5 serdo submetidas a
ratificagcdes, na reunido imediata.

Artigo 94.°

O Vice-Presidente coadjuvara e colaborara com o presidente em todas as suas atividades,
substituindo-o nos seus impedimentos, nos termos do artigo 79.°.

§ Unico. Ao vice-presidente competira estabelecer e obedecer a ligacéo entre as diferentes
zonas geograficas e abrangidas pelo Sindicato e colaborara também com o secretario de
relagdes com os sécios na instrugcao de processos disciplinares e inquéritos.

Artigo 95.°
Ao secretario administrativo compete:

1.° Responsabilizar-se pela escrituragao do livro de atos das reunibes da Diregdo, que devera
subscrever e apresentar aos restantes membros para o mesmo efeito;

2.° Ler e redigir todo o expediente e secretariar as reunides da direcéo;

3.° Elaborar o relatério do exercicio;

4.° Visar os documentos de receita e despesa e pronunciar-se sobre orgamento;
5.° Superintender nos servigos de secretaria e administrativos em geral;

6.° Fazer a gestao do pessoal administrativo;
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7.° Assinar avisos convocatorios no impedimento do secretario de relagbes com os sdcios;
8.° Organizar e manter atualizado o inventario dos bens do Sindicato.

Artigo 96.°
Ao secretario das relagdes com socios compete:

1.° Estabelecer a ligagdo entre a diregdo e a massa associativa em geral e cada sécio em
particular;

2.° Tomar a seu cargo a exposig¢ao de problemas gerais e pessoais dos socios;
3.° Superintender os servigos de colocagoes;
4.° Ser porta-voz da dire¢cdo junto dos socios e destes perante aquela;
5.° Assinar avisos convocatoérios para os sécios;
6.° Coordenar e orientar as atividades dos delegados;
7.° Instruir processos disciplinares de inquérito.
Artigo 97.°
O tesoureiro é o depositario responsavel dos fundos do Sindicato e, como tal, compete-lhe:
1.° Superintender nos servigos da tesouraria e contabilidade;

2.° Receber e guardar haveres e, em geral, tudo o que represente valores do Sindicato ou
mandar fazé-lo, sob sua responsabilidade, a funcionario competente;

3.° Proceder ou ordenar o pagamento das despesas autorizadas em reunido da diregao,
devendo os respetivos documentos ser visados pelo presidente e pelo secretario
administrativos;

4.° Assinar os recibos e demais documentos da tesouraria;
5.° Assinar os cheques conjuntamente com o presidente e o secretario administrativo;

6.° Participar a direcédo os atrasos que houver no pagamento das quotizacbes e providenciar
pela sua pronta regularizagao.

D) Do conselho fiscal
Artigo 98.°

Ao conselho fiscal que é composto por um presidente, um secretario e um vogal, compete a
fiscalizacdo administrativa e do Sindicato.

Artigo 99.°

Os membros do conselho fiscal seréo eleitos com indicagéo do cargo respetivo.
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Artigo 100.°

Cada membro é individualmente responsavel pelos seus atos pessoais e solidariamente
responsavel com os outros membros por todas as medidas tomadas de acordo com esses.

Artigo 101.°

O conselho fiscal reune ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, por iniciativa
do seu presidente, do presidente da mesa da assembleia-geral ou da direcéo, ou a pedido de
qualquer dos seus membros.

Artigo 102.°

O conselho fiscal € obrigado a responder a todas as consultas que lhe sejam postas pela
mesa da assembleia-geral ou pela diregdo em assuntos da sua competéncia.

Artigo 103.°
O conselho fiscal tem por atribuicdes:

1.° Apreciar o relatério anual da direcdo, dando sobre ele o seu parecer, que sera exarada no
final do mesmo e apresentado a assembleia-geral na reunido convocada para o efeito;

2.° Verificar se as contas mensais da direcao e dos diferentes fundos sao exatas e se estao
devidamente comprovadas;

3.° Conferir, em cada més, o saldo da caixa em poder do tesoureiro, os depdsitos nos
estabelecimentos bancarios e os titulos ou valores de qualquer espécie;

4.° Convocar extraordinariamente a dire¢cdo quando o entender necessario;

5.° Requerer a convocagéo da assembleia-geral, quando a dire¢do ndo cumpra as obrigagdes
que por estes estatutos Ihe sdo impostas;

6.° Vigiar as operagdes de eventual liquidez do Sindicato, sua integragédo ou fusdo com outros
organismos;

7.° Lavrar no livro respetivo as atas das reunioes.
Artigo 104.°

O conselho fiscal sé pode funcionar com a maioria dos seus membros, nao sendo
reconhecido a qualquer deles o voto de qualidade.

§ Unico. E aplicavel aos membros do conselho fiscal disposto no § tnico do artigo 91.° e no
artigo 92.°.

Artigo 105.°

O conselho fiscal é solidariamente responsavel com a direcdo pelos atos desta sobre que
tenha dado parecer favoravel.
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Artigo 106.°
Compete ao presidente do conselho fiscal:
1.2 Convocar e presidir as reunides;

2.° Rubricar os livros de escrita e de todos os fundos, exarando os respetivos termos de
abertura e encerramento.

Artigo 107.°
Ao secretario compete:
1.° Lavrar e assinar as atas, que apresentara aos restantes membros para o mesmo efeito;
2.° Elaborar o parecer anual sobre o relatorio e as contas da dire¢éo;
3.° Ler e fazer todo o expediente e estruturar os pareceres solicitado ao conselho fiscal;
4.° Coadjuvar o presidente substituto nos impedimentos do titular.
Artigo 108.°

Pertence ao vogal colaborar com o secretario na prossecu¢cao dos assuntos da sua
competéncia.

E) Delegados
Artigo 109.°

Os delegados sindicais sdo socios do Sindicato que atuam como elementos de ligagcao entre
a Direcao e os restantes sécios, com o fim de ativar e dinamizar a acao sindical e defender e
preservar os interesses imediatos e futuros dos trabalhadores representados.

Artigo 110.°

Os delegados exercem a sua atividade junto das empresas (delegados de empresa) nos
diversos locais de trabalho e em representagcao de grupos de sécios (delegados de grupo) ou
em determinadas areas geograficas onde a sua existéncia se justifique (delegados de zona).

Artigo 111.°
A distribuicao dos delegados devera obedecer as regras seguintes:

Delegados de Empresa: no minimo um por empresa, desde que ao servigo desta estejam
dois ou mais sécios;

Delegados de Grupo: 1 por cada quinze sécios sao abrangidos so6 por delegados de empresa:
Delegados de Zona: 2 por cada concelho, com excegéo do de ponta delgada.

§ Unico. A existéncia de delegados de zona n&o substitui os delegados de empresa de grupo.
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Artigo 112.°
Os delegados sindicais serao eleitos pelos sdcios interessados.

§ Unicos - Sempre que os sécios ndo procedem a eleicdo referida neste artigo os delegados
serdo designados pela direcdo que devera auscultar os interessados sobre 0 nome ou nhomes
propostos.

Artigo 113.°

A escolha, eleicao ou designacao de delegados s pode recair sobre os sécios do Sindicato,
no pleno gozo dos seus direitos que trabalhem nas empresas, que sejam eleitos por parte dos
sécios, que trabalhem nos locais referidos no artigo 110.°, e ndo exergam cargos associativos.

§ 1.° Na designacao dos delegados, a direcdo deve ter sempre em conta a idoneidade e
aptidao do sdcio para o desempenho da fungio, atendendo, contudo, a aceitagdo de que este
goza junto dos sdcios interessados.

§ 2.° Qualquer sécio pode impugnar, com efeito suspensivo, a designagdo dos delegados
quando se verifiquem nao terem sido observados os requisitos e condicionalismos indicados.

Artigo 114.°

Os delegados eleitos e os designados serdo devidamente oficializados e credenciados pelo
Sindicato.

Artigo 115.°

A eleicdo, designacédo e substituicdo ou exoneracdo de delegados serdo comunicadas as
entidades patronais diretamente interessadas, dentro dos cinco dias imediatos, por meio de
carta registada com aviso de recegéo.

§ 1.° Igual procedimento devera ser adotado relativamente as autoridades relacionadas com o
Sindicato, quando se trata de delegados de grupo ou de zona.

§ 2.° Dado o conhecimento do facto aquelas entidades, os delegados iniciardo ou cessarao
imediatamente as suas fungoes.

§ 3.° O procedimento anterior nunca dispensa a afixagdo nos locais habituais e a divulgacao
entre os associados dos delegados eleitos, designados, substituidos ou exonerados.

Artigo 116.°

A exoneracao dos delegados é da competéncia da dire¢do ou por deliberagao maioritaria dos
sécios que os elegeram ou a pedido dos préprios.

§ Unico. Serdo exonerados os delegados que exercam o cargo com desrespeito das suas
obrigagdes estatuarias, que tenham perdido a confianga de quem os escolheu, elegeu ou
designou, ou que no exercicio da sua atividade profissional ou sindical incorram em sangdes
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disciplinares graves ou reiteradas, devidamente comprovadas através de inquérito ou processo
disciplinar.

Artigo 117.°

O mandato dos delegados n&o cessa necessariamente com o termo do exercicio das fungdes
da diregédo que os designou.

Artigo 118.°
Compete aos delegados, designadamente:

a) Estabelecer, manter e desenvolver contacto permanente entre os soécios que
representam e a dire¢cao do Sindicato;

b) Representar o Sindicato, dentro dos limites e poderes que lhes forem cometidos pela
direcao e fixados nestes estatutos;

c) Convocar reunides dos socios que representam.

d) Informar e esclarecer os sécios sobre a atividade sindical, nomeadamente distribuindo
informagao impressa;

e) Comunicar a direcdo ou as entidades competentes todas as irregularidades praticadas
que afetem ou possam vir a afetar qualquer trabalhador, vigiando pelo rigoroso
cumprimento das disposi¢des legais, contratuais e regulamentares;

f) Dar parecer a diregao sobre os assuntos para que forem consultados, assegurando a
execucgao das suas resolugoes;

g) Dar conhecimento a diregao dos casos e dos problemas relativos as condigbes de vida
e de trabalho dos sdcios que representam;

h) Cooperar com a dire¢ao no estudo, negociacao, revisado, e atualizacdo de contratos de
trabalho, estatutos e regulamentos internos;

i) Assistir as reunides da dire¢cao, como voto consultivo, quando para tal convocados;

J) Manter estreito contacto com os outros delegados do Sindicato e com as comissdes
sindicais da empresa, das quais poderao fazer parte;

k) Convocar, assistir e intervir no conselho de delegados;
) Exercer as demais atribuicées que lhes sejam expressamente cometidas pela dire¢ao.

§ 1.° Aos delegados de grupo compete, em especial, assegurar a cobertura das areas de
trabalho mais extensas.

§ 2.° Aos delegados de zona distrital cabe coordenar e superintender nas atividades dos
restantes delegados e manter contacto com outros sindicatos.
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Artigo 119.°

O conselho de delegados, que sera presidido pela dire¢do do Sindicato, integrara todos os
delegados sindicais e tem por fim o debate, analise, aperfeicoamento e esquematizacdo dos
processos de divulgagédo da ac¢ado da direcéo e reunira mensalmente.

§ 1.° A convocacgédo ordinaria do conselho de delegados € da competéncia da direcdo do
Sindicato.

§ 2.° A convocacao extraordinaria depende da iniciativa da prépria diregdo ou de, pelo menos,
um terco do total de delegados.

§ 3.° O aviso convocatorio sera expedido com a antecedéncia minima de oito dias e referira
sempre a ordem dos trabalhos, ainda que possam vir a ser tratados outros assuntos de
interesse geral.

Artigo 120.°

As despesas e 0s prejuizos resultantes de deslocagcdo dos delegados serdo compensados
nos termos definidos nestes estatutos para os membros dos 6rgaos associativos.

Artigo 121.°

Os contactos dos delegados com a direcdo sdo assegurados através do secretario de
relagdes com os socios.

IV - Comissoes diretivas
Artigo 122.°

As comissdes diretivas designada nos termos do artigo 75.° sdo atribuidas as funcdes e a
competéncia a cometidas a direc¢ao.

§ Unicas - As comissées diretivas serdo constituidas por nimero ndo inferior a cinco sécios,
que entre si distribuirdo tarefas habitualmente cometidas aos componentes da diregao.

Artigo 123.°

Os membros das comissodes diretivas nao terdo cargos especificos a desempenhar, a menos
que a assembleia-geral entenda util a designagédo de um presidente.

§ Unico - Nesta hipdtese, ao designado podera caber a escolha de metade dos membros que
hao de integrar a comisséo.

Artigo 124.°

As comissoes diretivas manter-se-a3o0 em exercicio por um periodo ndo superior a seis meses
completos.
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§ Unico. Para satisfagdo do disposto neste artigo, as comissdes diretivas requererdo no
presidente da mesa da assembleia-geral a convocagdo de eleicbes, nos termos e prazos
previstos nestes estatutos.

CAPITULO IV
Das sanc¢oes e regimes disciplinares
Artigo 125.°
Poder disciplinar

O poder disciplinar sobre os socios do Sindicato é exercido pela Dire¢ao, mediante processo
disciplinar.

Artigo 126.°
Infragéo disciplinar

Constitui infracdo disciplinar a violagdo, ainda que meramente culposa, do disposto nos
presentes Estatutos e demais regulamentos aprovados.

Artigo 127.°
Prescrigao
1 - Alinfracao disciplinar prescreve ao fim de um ano, a contar do momento em que ocorreu.

2 - O processo disciplinar deve iniciar-se, sob pena de caducidade, nos sessenta dias
subsequentes aquele em que o Sindicato teve conhecimento da infracdo e do presumivel
infrator.

3 - A notificagdo da nota de culpa ao arguido interrompe o prazo estabelecido no n.° 1 deste
artigo.

Artigo 128.°
Processo disciplinar

1 - O processo disciplinar, que se inicia pela nota de culpa, podera ser antecedido, quando tal
se demonstre necessario, por inquérito de duracédo nao superior a trinta dias.

2 - A nota de culpa, com descrigao precisa e completa dos factos imputados ao arguido e com
a indicacdo da pena ou penas aplicaveis, sera deduzida por escrito e notificada ao arguido,
mediante entrega, contra recibo, de copia integral, ou remessa por correio registado com aviso
de rececgéo.

3 - O arguido produzira a sua defesa, por escrito, no prazo de vinte dias, contados da
notificacdo, oferecendo as provas que repute necessarias ao apuramento da verdade.
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4 - O numero de testemunhas do arguido ndo podera exceder o de trés, por cada facto que
Ihe seja imputado, e o de vinte, na totalidade.

5 - A decisao sera tomada nos sessenta dias subsequentes ao termo do prazo referido no
numero trés deste artigo.

6 - A decisdo sera notificada, por carta registada com aviso de rece¢éo, ao sécio, com a
indicacao dos fundamentos que a determinaram.

7 - Os prazos referidos neste artigo sao substantivos.
Artigo 129.°
Sangoes disciplinares
1 - Podem ser aplicadas as seguintes sancoes:
a) Repreensao por escrito;
b) Suspensao até trinta dias;
c) Suspensao de trinta e um a noventa dias;
d) Suspensao de noventa e um a cento e oitenta dias;
e) Expulsao.
2 - As sancgoes referidas nas alineas d) e e) do n.° 1 poderao ser aplicadas aos sécios que:
a) Violem dolosa e gravemente os Estatutos e demais regulamentos aprovados;

b) Nao acatem as deliberagbes dos 6rgdaos competentes ou, de qualquer forma, apelem
ao desrespeito dessas deliberagdes;

c) Ponham em causa, desrespeitem ou ofendam a dignidade do Sindicato, bem como a
dos titulares dos respetivos 6rgaos;

d) Exercendo cargos ou fungdes sindicais, se recusem a cumprir os deveres inerentes a
tais funcgoes;

e) Usem os servicos e beneficios prestados pelo Sindicato de forma e com intuitos
fraudulentos, de modo a obterem vantagens ilicitas.

3 - Sao condicdes atenuantes:
a) Auséncia de antecedentes disciplinares;
b) Confissdo espontanea da infragao;
¢) Reparagao dos danos causados, se a estes houver lugar.

4 - A reincidéncia constitui circunstancia agravante na determinagdo da medida da sangéao.
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Artigo 130.°
Recurso

1 - Das decisdes condenatérias proferidas pela direcdo cabe recurso para a
Assembleia-Geral, o qual deve ser entregue, devidamente fundamentado, no prazo de vinte
dias a contar do disposto no n.° 7 do artigo 128.°.

2 - A interposicéo do recurso tem efeito suspensivo e a sua apreciagao tera lugar na primeira
reunido da Assembleia-Geral subsequente a data da recec¢ao dessa interposigao.

3 - A Assembleia-Geral delibera em ultima instancia.
CAPIiTULO V
Regime financeiro e representacao do Sindicato
Artigo 131.°

A compra ou venda de bens iméveis s6 é possivel depois de aprovada com os 3 6rgaos
associativos expressamente convocados para o efeito, sendo a Diregao a responsavel.

S3ao receitas:

1.2 O produto das quotas, da venda dos estatutos dos regulamentos internos e dos cartbes de
identidade, bem como quaisquer outras receitas que venham a ser legalmente aprovadas;

2.° Quaisquer donativos legados, subvengdes produtos de subscricbes e de vendas de
edi¢des de livros e publicacdo que promova juros, dividendos, rendas e diversos.

Artigo 132.°

Os valores monetarios serao depositados em instituicdo bancaria da confianca da direcao,
nao podendo estar em caixa em qualguer momento mais do que a quarta parte do total
correspondente a receita do més anterior.

§ Unico. A movimentagdo das importancias depositadas ou a depositar s6 pode ser feita
mediante as assinaturas de dois diretores, sendo obrigatéria a do tesoureiro e, na sua falta, a
do presidente e do secretario administrativo.

Artigo 133.°

As despesas do Sindicato sdo as que resultarem do cumprimento dos estatutos e dos
regulamentos internos e de todas as outras indispensaveis a completa realizacdo dos seus
fins.

Artigo 134.°

A compra ou venda de bens iméveis sé é possivel depois de aprovada em assembleia-geral
expressamente convocada para o efeito.
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Artigo 135.°
A venda de moveis e utensilios é permitida, desde que:

a) Tenham sido reconhecidos inuteis ou incapazes para prosseguirem os fins que
determinam a sua aquisigao;

b) Seja reconhecida a vantagem de substituicdo por outras mais funcionais.

§ 1.° A venda processada nos termos referidos nas alineas a) e b) devera tomar por base o
valor do inventario e a melhor oferta.

§ 2.° A venda nos termos da alinea c) considerara unicamente a melhor oferta;

§ 3.° Os sécios do sindicato tém direito de opg¢ao sobre as vendas a realizar.

§ 4.° As vendas serdo anunciadas por meio de aviso afixadas nos locais habituais.
Artigo 136.°

Mensalmente sera afixado um balancete discriminativo das receitas e despesas do més
anterior. Anualmente as quotas do exercicio e o balango serdo afixadas nos quinze dias
anteriores a data da realizagcao da Assembleia-geral para a sua apreciagao e votagao.

Artigo 137.°

Em todos os documentos que obriguem o sindicato sera sempre necessario para cada caso
concreto.

Artigo 138.°
Os saldos das geréncias anuais poderao ser depositados a prazo.
Artigo 139.°
O ano financeiro coincide com o ano civil.
CAPITULO VI
Alteracao dos estatutos
Artigo 140.°

Os presentes estatutos sé poderdo ser alterados em assembleia-geral expressamente
convocada para esse fim, e as alteracdes deverao ser registadas no servico competente dos
servigos responsaveis pela area laboral e publicadas no respetivo Boletim Oficial para terem
eficacia em relagao a terceiros.

§ Unico. O requerimento do registo assinado pelo presidente da mesa da assembleia-geral,
deve ser acompanhado dos estatutos aprovados e de certiddo ou copia certificada da ata da
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assembleia, tendo em anexo as folhas de registo de presengas e respetivos termos de
abertura e encerramento.

Artigo 141.°

O projeto de alteragdes devera ser afixado pela direcdo nos locais habituais e na sede do
Sindicato e distribuido aos sécios com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia sobre a data
da Assembleia-Geral respetiva.

§ Unico - A assembleia referida neste artigo sera convocado com antecedéncia a minima de
quinze dias.

CAPITULO VII
Dissolugao e liquidagao
Artigo 142.°

A dissolugdo do Sindicato s6 pode dar-se por deliberacao da Assembleia-Geral
expressamente convocada para o efeito, e verificada uma das seguintes condicoes:

a) Quando estejam exaustos os seus haveres e os associados ndo queiram quotizar-se
para o efeito.

b) Quando a maioria de trés quartos dos socios assim o decidirem;
¢) Quando tenha sido aprovada a fusdo com outros Sindicatos.

§ Unico - Na hipdtese prevista na alinea b) e ¢) se 1/10 dos sécios no pleno gozo dos seus
direitos se opuserem a dissolucao esta ndo se dara.

Artigo 143.°

A liquidacdo no caso de dissolugao, nos termos das alineas a) e b) do artigo anterior, sera
feita no prazo de seis meses pelo conselho fiscal, que, satisfeitas as eventuais dividas ou
consideradas em depdésito as quantias necessarias para a sua liquidagao, entregara os bens
remanescentes a entidade competente.

Artigo 144.°

Em caso de fusdo, todos os bens ativos e passivos serdo transferidos para a nova
associagao.

Artigo 145.°

Verificada a hipétese referida no § uUnico do artigo 141.°, todos os bens ativos e passivos
continuarédo a pertencer ao Sindicato, na sua totalidade, ou a nova associacdo que os socios
deliberarem criar.
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CAPITULO VIII
Disposi¢oes gerais
Artigo 146.°

O sindicato usara estandarte, bandeira, galhardete e selo com as caracteristicas que forem
aprovadas pelo Gabinete de Heraldica ou entidade que as suas vezes fizerem.

Artigo 147.°

Ficam tendo plena qualidade e forca executdria, constituindo complemento destes estatutos,
os regulamentos internos em vigor e todos aqueles que vieram a ser aprovados.

Artigo 148.°

Por proposta de sécios ou da diregdo devidamente aprovadas em assembleia-geral poderao
ser instituidos, com regulamento préprio, prémios honorificos, pecuniarios, bolsas e
condecoragdes.

Artigo 149.°

Os casos omissos nos presentes estatutos serdo regulados pelas disposicdes legais
aplicaveis e, na sua falta, pelas deliberagbes da assembleia-geral.

ANEXO |
Regulamento de Tendéncias
Artigo 1.°
Direito de organizacao

1 - Aos associados do Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros
Servicos das llhas de Sado Miguel e Santa Maria, é reconhecido o direito de se organizarem em
tendéncias politico-sindicais, ou correntes de intervengao.

2 - O reconhecimento de qualquer tendéncia é da competéncia exclusiva da
Assembleia-Geral.

3 - A organizacdo das tendéncias € da exclusiva responsabilidade dos sécios que as
integram.

Pagina 3339

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



2

REGIAO AUTONOMA DOS AGCORES

JORNAL OFICIAL

Il SERIE - NUMERO 101 28/05/2013

Artigo 2.°
Conteudo

As tendéncias constituem formas de expressao sindical propria, organizadas na base de
determinada concecao politica, social, filoséfica, ideolégica ou de opinido e intervengao,
subordinadas aos principios democraticos dos Estatutos do Sindicato dos Profissionais dos
Transportes, Turismo e Outros Servigos das llhas de Sdo Miguel e Santa Maria.

Artigo 3.°
Constituicao

1 - A constituicao de cada tendéncia efetua-se mediante comunicagao dirigida ao presidente
da Mesa da Assembleia-Geral, subscrita pelos associados no pleno exercicio dos seus direitos
civis e sindicais que a compdem, com indicagdo da sua designagdo, bem como o nome e
gualidade de quem a representa.

2 - A comunicacao referida no numero anterior devera igualmente ser acompanhada dos
respetivos termos de aceitagao individuais.

Artigo 4.°
Reconhecimento

So6 serdo reconhecidas as tendéncias subscritas por, pelo menos, 10% dos associados do
Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos das llhas de Séao
Miguel e Santa Maria, no pleno exercicio dos seus direitos civis e sindicais.

Artigo 5.°
Isencgao

Os associados e os titulares dos 6rgaos estatutarios do Sindicato dos Profissionais dos
Transportes, Turismo e Outros Servigos das llhas de S&do Miguel e Santa Maria ndao estéao
subordinados a disciplina das tendéncias de que eventualmente sejam subscritores, agindo
com total isencgéao.

Artigo 6.°
Deveres

1 - As tendéncias, como expressao do pluralismo sindical, devem contribuir para o refor¢o da
unidade democratica de todos os trabalhadores.

2 - Para realizar os fins da democracia sindical, deve, nomeadamente, as tendéncias:
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a) Apoiar todas as agbes determinadas pelos 6rgéos estatutarios do Sindicato dos
Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros Servigos das Ilhas de Sao Miguel e Santa
Maria;

b) Impedir a instrumentalizagao politico-partidaria dos sindicatos;

c¢) Evitar quaisquer atos que possam enfraquecer ou dividir o Sindicato dos Profissionais
dos Transportes, Turismo e Outros Servigos das llhas de S. Miguel e Santa Maria.

Ponta Delgada, 26 de fevereiro de 2013.

Registado em 23 de maio de 2013, nos termos da alinea a) do n.° 4 do artigo 447.° do Cddigo
do Trabalho, sob o n.° 3.

S.R. DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Portaria n.° 522/2013 de 28 de Maio de 2013

Por Portaria n.° 099 da Secretaria Regional da Solidariedade Social, de 22 de maio de 2013,
foi atribuida a verba de 30.146,78€ a Santa Casa da Misericérdia da Calheta — Sao Jorge,
destinada a comparticipagdo nas despesas com a obra de construgcdo de lar de idosos na
Calheta, a ser processado pelo Capitulo 50 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 13 —
Desenvolvimento do Sistema de Solidariedade Social, 13.1, Apoio a ldosos, Classificagao
Econdmica 08.07.01.0).

22 de maio de 2013. - A Secretaria Regional da Solidariedade Social, Maria da Piedade Lima
Lalanda Gongalves Mano.

IROA, S. A.
Despacho n.° 1059/2013 de 28 de Maio de 2013

Considerando a pretensdo do requerente Tibério Melo Barbeito, contribuinte fiscal n.°
242640087, residente ao caminho da Esperanga, n. ° 5, freguesia do Porto Judeu, concelho da
Angra do Heroismo, de proceder a construgdo de armazém, com area prevista de 132 m2, no
prédio sito ao Reguinho, freguesia de Sao Bento, concelho de Angra do Heroismo, com o
artigo matricial n.° 908, e com area de 5082 m2.

Considerando que o requerente tem uma exploracéo fruticola com area de 1,6 ha.

Considerando que o requerente apresentou declaracido do proprietario a autorizar as referidas
obras.
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Considerando o disposto nos artigos 8.° e 9.° do Decreto Legislativo Regional n.° 32/2008/A,
de 28 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2012/A, de 16
de julho, que atribui ao IROA, S.A., as competéncias de confirmar as excec¢des previstas pelo
mesmo diploma legal.

Assim, ao abrigo do disposto da alinea a), do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 32/2008/A de 28 de julho, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 33/2012/A, de 16 de julho, o IROA, S.A. determina:

1. A confirmagdo da excecdo, para a realizagcdo de obra com finalidade exclusivamente
agricola, construgdo de armazém, no prédio rustico incluido na Reserva Agricola Regional,
sito ao Reguinho, freguesia de Sao Bento, concelho de Angra do Heroismo, com o artigo
matricial n.° 908.

21 de maio de 2013. - O Presidente do Conselho de Administragcdo, José Fernando Pimentel
Mendes.
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