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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Resolucao n.° 3/83

O Govemno resolve autorizar o Secretario Regional dos
Assuntos Sociais a transferir para os orcamentos dos
servigos ¢ estabelecimentos de saiide, no todo ou em parte, a
dotagao de 1 897 397 000800, inscrita na rubrica «Servigo
Regional de Saide» Cap. 05, Classificagado Economica
38.03, Alinea 1, do Orgamento da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais — Direcgao Regional de Saude, com
dispensa do regime de duodécimos.

Aprovada em Conselho, em 5 de Janeiro de 1983. — O
Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota Ama-
ral.

Resolucao n.* 4/83

0O Governo, com base nos resultados do concurso piblico
realizado pela Secretaria Regional do Equipamento Social,
em 22 de Dezembro de 1982, resolve adjudicar a Firma José
Almério de Brum Macedo, a construcao do Pavilhao
Gimnodesportivo das lages do Pico, pelo valor de
27 999 985%50.

Aprovada em Conselho, em 17 de Janeiro de 1983. — O
Presidente do Govemno Regional, Jogo Bosco Mota Ama-
ral.

Resolucao n.° 5/83

0O Governo, com base nos resultados do concurso piiblico
realizado pela Secretaria Regional do Equipamento Social,
em 7 de Dezembro de 1982, resolve adjudicar a Firma
Construgoes Teixeiras Machado, Ld.® a construgao do
Pavilhao Gimnodesportivo na Escola Preparatoria da La-
goa, pelo valor de 24 350 235%00.

Aprovada em Consclho. em 17 de Janeiro de 1983. — O
Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota Ama-
ral.

Resolugao n.° 6:83

O Governo, com base nos resultados do concurso publico
realizado pela Secretaria Regional do Equipamento Social,
em 7 de Dezembro de 1982, resoive adjudicar a Firma
Construgoes Técnicas S.A.R.L., a construgao da Escola
Preparatona da Lagoa, pelo valor de 92 903 919850.

Aprovada em Conselho, em 17 de Janeiro de 1983. —
O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco Mota
Amaral.

Resolucao n.* 7/83
O nimero 1 do art.° 31.° da Lei 46/79, de 12 de

Setembro, dispde que os trabalhadores t2m o direito de
cleger um representante para o respectivo orgao de gestao e,
no caso da F.T.M. — E.P., assim foi feito em 23 de
Outubro de 1981, tendo o eleito tomado posse do respectivo
cargo em 2Y do mesmo més, apenas por forga de tal eleigao.

Tendo surgido dividas quanto a interpretacao do dito
preceito, em face do disposto no Estatuto da empresa;

O Governo, usando dos poderes que lhe confere 0 n.° 2
do art.° 14.° do Decreto Regulamentar Regional n.°
29/81/A, de 5 de Maio, resolve:

1.° — Nomear MANUEL ANTONIO MOTA ALMEI-

DA membro do Conselho de Gestao da F.T.M. —
— E.P., em representacao dos trabathadores da
empresa, ¢

2.° — Declarar a retroacgao desta nomeagao ao dia

29/10/81.

Aprovada em Conselho, em 17 de Janeiro de 1983. — O
Pni:sidentc do Governo Regional, Jodo Bosco Mota Ama-
ral.

SECRETARIAS REGIONAIS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA E DA EDUCACAO E CULTURA

Portaria n.* 3/83

Manda o Governo dos Agores pelas Secretarias Regionais
da Administragao Publica e Educagao e Cultura, o seguinte:

E aprcvado o Regulamento dos Concursos para o Recru-
tamento de Pessoal Estagiario dos Museus da Regiao
abrangidos pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 54/80/
/A, de 18 de Novembro, e do Centro de Estudo, Con-
servagao ¢ Restauro de Obras de Arte anexo ao Museu de
Angra do Heroismo, previsto no artigo 17.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 54/80/A, de 18 de Novembro,
em anexo a esta Portaria.

REGULAMENTO DOS CONCURSOS PARA RECRU-
TAMEN0 DE PESSOAL ESTAGIARIO DOS MUSEUS
DA REGIAO ABRANGIDOS PELO DECRETO REGU-
LAMENTAR REGIONAL N.° 54/80/A, DE 18 DE NO-
VEMBRO, E DO CENTRO DE ESTUDO, CONSERVA-
CAO E RESTAURO DE OBRAS DE ARTE ANEXO AO
MUSEU DE ANGRA DO HEROISMO

1. O regime constante do presente regulamento aplica-se
ao recrutamento de estagiarios para a carreira de continuo
de Museu e do Centro de Estudo, Conservagao e Restauro
de Obras de Arte anexo ac Museu de Angra do Herofsmo.

2.1. O recrutamento de contfnuos estagiarios far-se-a
sempre em fungao do numero de vagas ocorridas na
categoria de ingresso da carreira, mediante concursos
documentar-

2.2. A realizagao do estagio precede a nomeagao do
candidato na categoria de ingresso da respectiva carreira.

23.0 estagio, com duragao mfnima de seis meses e
maxima de um ano, tem caracter probatorio e visa a
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formagao e adaptacao do candidato as fungbes para as quais
foi_recrutado.

2.4. Durante o penodo de estigio, o estaglano A
remunerado pela letra imediatamente inferior a de conlf:“a
de 2.2 classe.

2.5. Decotridos os primeiros seis meses de estagio
podera ser rescindido o contrato, se o servigo for classifica-
do de deficiente e o candidato nao revelar aptidao para as
fungoes, ou ser proposto o provimento definitivo.

2.6. A falta de aproveltamento no respectivo estigio
implica a dispensa do estagiario, sem direito a qualquer
indemnizagao.

2.7. A classificagao de servico sera atribuida, relativa-
mente ao perfodo de estagio, nos termos do artigo 18.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 54/80/A, de 18 de
Novembro.

28.0 tempo de servigo prestado durante o perfodo de
estaglo sera contado para todos os efeitos legais, desde que
nao haja interrupgao de servigo.

3. Sempre que possivel a abertura de concursos de
recrutamento de comfnuos devera ser simultanea para todos
os Museus da Regido abrangidos pela presente Portaria.

4. A graduagao dos candidatos far-se-a de acordo com a
segumte ordem de prioridade constituindo cada uma prefe-
réncia sobre a outra:

a) Prestar ou haver prestado servigo nos museus ou
instituigoes similares, dependentes da Secretaria Regional
da Educagao e Cultura, com boas informagoes e ter maior
antiguidade no desempenho das respectivas fungdes;

b) Prestar ou haver prestado, com boas informages, em
quaisquer servigos publicos e ter maior antiguidade na
fungdo publica;

c) Ter o candidato a seu cargo o sustento de descendente,
ascendente ou o conjuge incapacitado para o trabalho,
ptefenndo aquele cuja capitagao de rendimento familiar for
mais baixa;

d) Outms candidatos preferindo aquel&c cups condngoes
economicas e familiares revelem mais caréncia e, em cir-
cunstancias semelhantes 0 mais velho.

4.1. As condigoes de ordem econdmica e familiares serao
devidamente comprovadas com documentos ¢ confirmadas
pelas respectivas Juntas de Freguesia.

4.2_ A incxisténcia de declaracdo, ou falsidade de docu-
mentos apresentados determina a imediata cessacao do

processo, independentemente da responsabilidade discipli-:

nar ou criminal que a0 caso caiba, devendo ser notificado o
interessado, oqualpodaaaptwenwdefwa,mpnzode
oito dias, quemmfmmdopelaDuecqaochlonaldc
Administragao Escolar e submetido a despacho do Secreta-
rio Regional da Educagao e Cultura.

5. A abertura dos concursos serd autorizada por despacho
do Secretario Regional da Educagao e Cultura, sob proposta
conjunta do Director Regional dos Assuntos Culturais e do
Director Regional de Administragiao Escolar.

5.1. Do aviso de abertura constario os seguintes elemen-
tos:

a) Indicacao do miimero e da localizacdo das vagas a
preencher;

b) Definicao sucinta do respectivo conteido funcional e
das suas principais exigéncias;

¢) As condigbes de admissao ¢ a indicacao do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o presente regulamento;

d) Forma, processo, local e prazo para a apresentacio das
candidaturas;

c)Amdxcagaodeserdnspensadaaqumncmlde
documentos

6. Osconcmwsaquesemfaeomkegnhmm
serio vilidos pelo prazo de dois anos, a contar da data da
publicacao da lista definitiva de ordenacio dos candidatos.

7. Telmmadooplmdeenmpdasmpecuvaswldnda-
turas serd elaborada a lista de graduacao dos candidasos.

7.1. Da ordenacao dos candidatos cabe recurso para o
SecrctanoRegxomldaEdm:aq.oeCulnna,nnupano
prazo de S dias, a contar da publicacao da lista, mediante
requerimento a apresentar, na Secretaria Regional da
Educagio ¢ Cultura, em que se exponham os fundamentos
do recurso.

7.2.Dasdeciséwqwneguempmvinmtoaosmnsos

7.3. Se 0s recursos obtiverem provimento, sera publicada
no Jornal Oficial nova lista com a graduacao devidamente
rectificada.

8. No provimento das vagas existentes, ou ocorridas no
prazo de validade do concurso, respeitar-se-d a lista de
ordenacao final das candidatos.

9. As dividas suscitadas pela aplicagio ¢ execugao do
mﬁemgnlnmﬂommolvﬂupordspadndo

Secretarias Regionais da Administracio Piblica ¢ da
EdueagooeCulm 30 de Novembro de 1982. — O
Secretirio Regional da Administracio Piblica, Carlos

Henrique Botello Neves. — O Secretario Regional da

Educagao e Cultura, José Guilberme Reis Leite.

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS

———

Portaria n.° 483

Usando das faculdades referidas pelo estatuto da Regiao
Auténoma dos Agores Lei n.° 39/80 de 5 de Agosto;

Manda o Governo Regional dos Agores pelo Secretirio
Regional dos Assuntos Sociais:

Artigo tinico — E aprovado o Regulamento dos Cursos
de Formagao de Técnicos Auxiliares dos Servigos Comple-
mentares de Diagndstico e Terapéutica Ministrados na
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Regiao Auténoma dos Agores ao abrigo do Protocolo de 27
de Novembro de 1981, celebrado entre o Departamento de
Recursos Humanos da Saide e a Direcgao Regional de
Saude e Curriculuns anexos.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 6 de Janeiro de
1983. — O Secretirio Regional dos Assuntos Sociais,
Carlos Henrique da Costa Neves.

REGULAMENTO DOS CURSOS DE FORMACAO
DE TECNICUS AUXILIARES DOS SERVICOS
COMPLEMENTARES DE DIAGNOSTICO E

P CA MINISTRADOS NA REGIAO
AUTONOMA DOS ACORES AO ABRIGO DO
PROTOCOLO DE 27 DE NOVEMBRO DE 1981,
CELEBRADO ENTRE O DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS DA SAUDE E A DIRECCAO
REGIONAL DE SAUDE

I — GENERALIDADES

Tanto o presente Regulamento, como os programas dos
Cursos, foram elaborados com a preocupagao de conferir
aos futuros técnicos, que os vao frequentar uma preparagao
adequada ao desempenho eficaz das fungoes que lhes vao
competir. Por esta razao, na propria constituigao dos Cursos
houve a preocupagao de introduzir matéria que, por estar
relacionada com a natureza dos trabalhos que vao realizar,
se julga ser a melhor para os alunos.

O nfvel das matérias, que constituem as vérias discipli-
nas, assenta no pressuposto de uma uniformizagao das
diversas preparagoes que os alunos trazem, sem descurar,
contudo. os objectivos que se pretendem atingir.

II -— CONSTITUIGAO DOS CURSOS

O curriculo dos cursos (x) € o que esta estabelecido e que
sera objecto das alteragoes que as entidades competentes
considerarem convenientes. Os cursos dividem-se em 5
semestres (0 1.° subdividido em 2 trimestres (o 1.° fase
genérica, o 2.° fase sectorial), sendo os dois ultimos de
estagio.

Il — ACESSO A FREQUENCIA DOS CURSOS

O acesso, a frequéncia dos cursos, fica subordinado as
condi¢oes estabelecidas pelo capitulo VII da Portaria
709/80, de 23 de Setembro e pelo Despacho n.° 177/82, de
30 de Setembro. do Secretdrio Regional dos Assuntos
Socials.

IV — ASSIDUIDADE E OUTROS DEVERES

1. E obrigatéria a comparéncia dos alunos em todas as
aulas.

2. S6 ¢ permitido dar faltas até ao limite maximo de 30%
das aulas, referentes a cada disciplina.

3. Um numero de faltas injustificadas correspondente a
20% do total das horas lectivas de cada disciplina implica,
sempre, a exclusao.

4. a) No estagio, os alunos, apenas, podem faltar a 10%
da carga hordria total prevista para cada semestre, sendo
obrigados a justificar todas essas faltas.

b) O nao cumprimento integral, do disposto na allnea
anterior, implica a exclusao.

5. Apenas, ¢ permitido a cada aluno repetir a frequéncia

de um unico semestre, pertido por excesso de faltas,
ressalvando-se casos de doenca comprovada ou motivo de
forga maior justificado. Para este efeito, o estagio €
considerado como um pe escolar.

6. Os alunos sao obrigados a pedir a justificagao das
faltas no 1.° dia que voltarem as aulas, utilizando, para o
efeito, impresso proprio.

7. Sao, ainda, deveres dos alunos:

a) Comparecer, pontualmente, as aulas tedricas e praticas
e aos estagios, bem como as actividades de estagio.

b) Executar os servigos que lhes forem destinados, com
diligéncia e zelo.

) Respeitar professores e monitores como seus superio-
res hierarquicos, que sao.

8. Os alunos ficam sujeitos as normas regulamentares,
emanadas da Direcgao Regional de Saiide.

9. Independementemente, da sancao disciplinar em que
incorra’, o aluno é responsivel por qualquer prejuizo
material, que, directa ou indirectamente, ocasione nas
instalagoes e equipamentos escolares, sujeitando-se a pena
de suspensao da frequéncia.

10. Durante a sua permanéncia na area do Estabelecimen-
to que frequentam, os alunos tém de exibir um passe de
identificagao, ficando sujeitos a0 Regime Disciplinar dos
Funcionarios Civis do Estado.

V — AVALIACAO E CLASSIFICACAO

1.a) A avaliagao dos alunos, em cada disciplina. ¢ feita,
através de interrogatorios durante as aulas e de exercfrios
escritos.

b) Em princ'pio, realizam-se em cada disciplina dois ou
trés exercicios escritos, conforme o nimero de tempos
lectivos semanais. ’

¢) Quer sejam dois ou mais, o iltimo exercicio versa toda
a matéria dada.

d) As disciplinas trimestrais, que compreendem uma ou
duas fases sao avaliadas pelo mesmo processo que as
semestrais, podendo ser o nimero de exercfcios escritos
menor.

.a) Aos interrogatorios e exercfcios escritos sao atri-
buldas classificagoes de zero a vinte valores.

b) O aluno fica reprovado numa disciplina, se a classifi-
cagao final, da mesma, for inferior a dez valores.

c) A classificagao semestral ou trimestral, de cada
disciplina, ¢ dada pelo professor respectivo, com base na
média aritmética, arrendondada as uni , das classifica-
¢oes dos interrogatdrios € dos exercicios escritos, obtida
pela expressao:

A+B
2

em que A ¢ a classificagao do exercicio final do periodo e B
a meédia das classificagoes dos interrogatorios e dos restan-
tes exercicios. No caso concreto das disciplinas trimestrais,
que compreendam 2 fases, a classificacao final obtém-se
com base na média aritmética, arredondada a unidades, das
classificagoes finais de cada fase.

d) A classificagao final do 1.° semestre, resula da média
ponderada, arrendondada as unidades, das classificagoes de
todas as disciplinas (tendo as trimestrais que compreendem
uma fase coeficiente 1 e as trimestrais que compreendem
duas fases coeficiente 2 e é expressa pela informagao de
Insuficiente, Suficiente, Bom e Muito Bom. Os valoes
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numéricos, a que correpondem as citadas informacdes, sao:
zero a nove, dez a treze, catorze a dezasseis ¢ dezassete a
vinte, respectivamente.

e) A classificagio final, dos 2.° ¢ 3.° semestres, resulta
da média aritmética, arredondada as unidades das classi-
ficagOes de todas as disciplinas ¢ é expressa pelo processo
indicado na alfnea anterior.

f) A classificacio final,em cada um dos semestres de
estagio (4.° ¢ 5.°), resulta da média aritmética, arredondada
as unidades, de todos os trabalhos priticos executados ¢ é
expressa pelo processo indicado na alfnca d), deste nimero.

3.a) Estao presentes, a0 exame do semestre, aqueles
alunos sobre os quais a informagiao do professor da
respectiva disciplica seja de, Suficiente.

b) Tal exame consta de provas escrita ¢ oral, nao podendo
a primeira ter duragio superior a duas horas e a segunda
superior a uma hora. A classificacio obtida neste exame é
considerada como classificacao final, da respectiva disci-
plina.

c) Sao dispensados do exame, aqueles alunos sobre os
quais a informac#o do professor da respectiva disciplina
seja de, Bom.

d) Exceptuam-se os casos, em que os alunos pretendam
melhorar a classificacao ja alcancada, nao sendo, no
entanto, posta em causa a classificaco ja obtida.

e) Se um aluno faltou, acidentalmente, a um exame tem
de submeter-se a novo exame, em data a fixar, pela
Direcgao Regional de Saide, de acordo com o professor
respectivo. Caso o aluno falte a0 novo exame ou declare
nao desejar faze-lo, é-lhe atribuida a classificacao de zero
valores.

4.a) Um aluno fica reprovado num semestre se se
verificar, qualquer das seguintes condigoes:

1.2 Ter nesse semestre a média das classificagoes das

disciplinas inferior a dez valores;

2.2 ter numa disciplina semestral ou em duas trimestrais
(que compreendam sO uma fase) uma classificacao
final inferior a seis valores;

3.* Ter ficado reprovado em trés disciplinas semestrais

ou seis trimestrais (que compreendam s6 uma fase).

b) Um aluno reprovado, somente, ém duas disciplinas
semestrais ou cinco trimestrais (que compreendam s6 uma
fase) pode fazer, antes do imcio do semestre seguinte,
exame de qualquer delas, sobre matéria, que verse todo o
programa da disciplina.

c) Para os alunos que transitem de semestre, reprovados
em duas disciplines semestrais ou cinco trimestrais (que
compreendam uma fase), é condigio necessiria para apro-
vagao, no semestre seguinte, ter obtido aprovacao em pelc
menos uma ou trés das disciplinas em atraso, antes do fim
deste semestre, respectivamense.

5.a) Os alunos que tiverem obtido informacio transitivel
todos os semmestres (incluindo os de estigio) sao
submetidos a exame final, destinado a averiguar se reunem
:memm»m

p)Oe'x-mhlm&mplﬁim,minse

orais. Na prova pratica, cada aluno executa uma técnica a

m:ﬁﬁqme responder a8 perguntas
comstantes do exercicio que the coube. Na prova oral, cada
alumo tem de responder is perguntas que lhe forem
formmladas pelo jini, sobre as disciplinas que constituem o
cwricelo do curso. A duracio, de cade uma destas trés
peonmb, ¢ a scguinte:

115
— Prova pritica
— Prova escrita
— Prova onal 15 minutos

¢) A classificacio € feita na base de uma escala de zero a
vinte valores, obtida pela média aritmética das classificacoes
atribuidas por cada um dos membros do juri, considerando-
-se 0S seguintes parametros.

1 ® Capacidade técnica revelada na execugio da prova

pritica
2.® Teor da prova escrita;
3.° Respostas dadas na prova oral.
6.a)§classiﬁcaqéoﬁnaldoCmsoéobﬁdaMVélda
CXpressao:
X+Y
2

¢m que X ¢ a média aritmética, arredondada s unidades,
das classificagoes dos semestres e Y a classificagao do
exame final.

b) Sao considerados aprovados os alunos que obtenham
uma classificagao igual ou superior a dez valores.

7.a) Concluidos os exames finais e determinadas as
classificagGes finais, o jiri manda publici-las e elabora uma
acta em que constem a data da realizacao daqueles exames,
bem como os nomes de todos os examinandos, incluindo os
que nao tenham comparecido as provas ou delas tenham
desistido e, ainda, as classificagoes finais individuais dos
que as concluiram.

b) As actas sao presentes a Direcgao Regional de Saide
que as homologa outorgando de seguida os diplomas.

¢) A homologagdo dos diplomas, a nivel nacional,
compete ao Departamento de Recursos Humanos da Sade.

VI — DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

1. Os casos nao previstos neste Regulamento e as divida
suscitadas na sua aplicagéo sao resolvidos por despacho d
Director Regional de Saude.

2. O presente Regulamento entra em vigor na data da sua
assinatura.

Direcgao Regional de Saide, 8 de Janeiro de 1983. — O
Director Regional, José Arménio Lopes da Nave

CURRICULO DO CURSO DE FORMACAO DE
TECNICOS AUXILIARES DOS SERVICOS
COMPLETAMENTARES DE DIAGNOSTICO E

l—PERI’ODONCIAL(cién:iwbmims)(lPsmme)
1.1. — Fase genérica — duragao: um trimestre)

— Nogoes Gerais de Satide

— Introdugao a Estatistica

— Deontologia Profissional

— Nogoes Gerais de Psico-sociologia (I)

— NogOes Gerais de Anatomia e de Fisiologia
Humanas

— A Célula e os Tecidos

— Nogoes Gerais de Patologia Humana (I)

— Nogoes Gerais de Terapéutica (I)

— Quimica Geral (I)

— Fisica Geral (I)

— Prevengao de Acidentes e Seguranga no rabalho

— Nogoes Gerais de Gestao
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— Nogoes Sumarias de Enfermagem e de Socorris-
mo (I)
— Nogoes Gerais de Biotena (1)

1.2. — Fase sectorial: Analises Clinicas (prepara-
dores) (duracao: um trimestre)

— Introdugao a Estatistica (II)

— Quimica Geral (II)

— Fisica Geral (II)

— Bacteriologia Geral

— Imunologia Geral

— Bioquimica

— Nogoes Gerais de Bioteria (IT)

— Nogoes Gerais de Psico-Sociologia (II)

II — PERIODO DE FORMACAO TECNICA (2.°e 3.°
semestres)

ANALISES CLINICAS (PREPARADORES)

— Quimica Clinica

— Hematologia

— Imunologia Aplicada

— Bactenologia

— Bacteniologia Aplicada a Medicina
— Bacteriologia de Alimentos
— Bactenologia de Aguas

— Virulogia

— Parasitologia

— Micologia

— Quimica de Aguas

CURRICULO DO CURSO DE FORMACAO DE TEC-
NICOS AUXILIARES DOS SERVICOS COMPLE-
MENTARES DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA/
ESPECIALIDADE DE RADIOGRAFIAS

I — PERIODO INICIAL: (ciéncias basicas) (1.° semestre)
1.1. Fase genérica (duragao: um trimestre)

— Nogoes Gerats de Saude

— Intrdugao a Estatistica

— Deontologia Profissional

— Nogoes Gerais de Psico-Sociologia (1)

— Nogoes Gerais de Anatomia e de Fisiologia
Humanas

— A Ceélula e os Tecidos

— Nogoes Gerais de Patologia humana (I)

— Nogoes Gerais de Terapéutica (I)

— Quimica Geral (I)

— Fisica Geral (1)

— Prevengao de Acidentes e Seguranga no Trabalho
— Nogoes Gerais de Gestao

— Nogoes Sumarias de Enfermagem e de Socorris-

mo (D
— Nogoes Gerais de Bioteria (1)

1.2. Fase sectorial: Radiografias (duragao: um
trimestre )

— Fisica Geral (1)

— Quimica Geral (II)

— Introdugao a Estatistica (1)

— Nogoes Gerais de Anatomia e de Fisiologia
Humana (1)

— A Célula e os Tecidos (II)

—- Nogoes Gerais de Patologia Humana (II)

— Nogoes Gerais de Terapéutica (II)

— Nogoes Gerais de Enfermagem e Socorrismo (II)
— Nogoes Gerais de Psico-Sociologia (I1)

— Nogoes Gerais de Bioquimica

II — PERIODO DE FORMACAO TECNICA (2.° ¢ 3.°
semestres)

RADIOGRAFISTAS

— Nogoes Gerais de Anatomia

— Anatomia Radioldgica

— Nogoes Elementares de Fisica Orientada Particu-
larmente para a Electricidade

— Fisica das Radiagoes Orientada para o Radiodia-
gnostico

— Camara Escura

~— Técnica Radioldgica para Radiodiagnéstico

— Técnica Radioldgica para Enfermagem

SECRETARIA REGIONAL DO COMERCIO
E INDUSTRIA

Portaria n.* 5/83

Considerando que as taxas cobradas nos Matadouros e
Casas de Matanga datam de 1975, pelo que se acham
manifestamente desactualizadas.

No uso da competéncia que lhe confere a linea d) do art.®
229.° da Constituigao, manda o Governo Regional dos
Agores, pelo Secretario Regional do Comércio e Industria,
0 seguinte:

1.° — Os custos dos servigos prestados nos Matadouros e
Casas de Matanga da Regiio pelo abate de suinos e
preparagao das suas carcagas e miudezas sao os da
tabela anexa a este diploma.

2.° — O Servigo Regional dos Produtos Agro-Pecuarios
cobrard também a taxa de inspecgao sanitaria, no
montande de $20 por quilograma de carcaga, taxa
esta que entregard as Camaras Municipais ou a
outro Servigo que assegure essa inspecgao.

3.° — A presente portaria entra em vigor no dia 1 do més
seguinte ao da sua publicagio.

TABELA A QUE SE REFERE O N.* 1.° DESTE
DIPLOMA

I — Utilizagao do matadouro, por Kg de

o) (o ToF: U 1350
2 — Abate de reses e preparagao de carcagas,

por Kg decarcaga ............................... 1$50
3 — Preparagao de miudezas, por Kg de

CArCAGA ........coiviiiiineiii $50
4 — Transporte e distribuigao de carne e

miudezas, por Kg de carcaga .................. 2300
5 — Comercializagao, por Kg de carcaga ........ 2800

Secretaria Regional do Comércio e Indistria, 14 de
Janeiro de 1983. — O Secretirio Regional do Comércio
e Industria, Américo Natalino de Viveiros.
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SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL

Despacho Normativo N.° 1/83

Nos termos do n.° 3, do artigo 18.°, do Decreto
Regulamentar Regional que poe em execugio o Orgamento
da Regido Autonoma dos Agores para o decomrente ano
economico de 1983, autorizo o Director Regional de Obras
Piblicas ¢ Equipamento, Engenheiro Marcelino Walter
Guerreiro, a delegar nos respectivos Directores de Servigos
a competéncia que lhe foi atribuida, pela alinea b), don.® 1,
do citado artigo 18.°, daquele diploma, para autorizar
despesas com obras ou com a aquisi¢ao de bens e servigos.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 10 de
Janeiro de 1983. — O Secretario Regional do Equipamento
Social, Victor Manuel Lemos Macedo da Silva.

Despacho Normativo N.° 2/83

Nos termos do n.° 3, do artigo 18.°, do Decreto

Regulamentar Regional que poe em execugao o Orgamento
da Regiao Autonoma dos Agores para o decorrente ano

econdmico de 1983, autorizo o Director Regional de
Habitagao, Urbanismo e Ambiente, Arquitecto Roberto
Sérgio de Oliveira Leao, a delegar nos respectivos Directo-
res de Servigos a competéncia que lhe foi atribuida, pela
alinea b), do n.° 1, do citado artigo 18.°, daquele diploma,
para autorizar despesas com obras ou com a aquisigao de
bens e servigos.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 10 de
Janeiro de 1983. — O Secretario Regional do Equipamento
Social, Victor Manuel Lemos Macedo da Silva.

Despacho Normative N.* 3/83

Nos termos do n.° 2, do artigo 18.°, do Decreto
Regulamentar Regional que pde em execugao o Orgamerito
da Regiao Autonoma dos Agores para o decorrente ano
economico de 1983, delego no Chefe do meu Gabinete,
Engenheiro JOSE DA FONSECA OLIVEIRA, a compe-
téncia para autorizar despesas com obras ou com a aquisigio
de bens e servigos até ao limite de 250 contos.

Secretaria Regional do Equipamento Social, 10 de
Janeiro de 1983. — O Secretirio Regional do Equipamento
Social, Victor Manuel Lemos Macedo da Silva.
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I SERIE — NUMERO 3

PRECO DESTE NUMERO — 20$00

«Toda a comrespondéncia, quer ofi-
cial, quer relativa a amnuncios e a
assinaturas do Jomal Oficial deve
ser drigida & Secretaria da Presidénoa
do Governo Regional dos Agores,
Palacio da Conceigao. Ponta Del-
gada S.Miguel, Acores».

ASSINATURAS
| e Il Séries (em conjunto) ... - 1.500%00
I ou Il Série (em separado) ................. 800$00
NoulV Série ... _ 400800
Prego avulso por pagina .. ... .. 2850

«O prego dos anuncios é de 208 a
linha, acrescido do respectivo In-
posto de Selo, dependendo a wua
publicacao do pagameno  antecipado
a efectuar na Secretaria da Presi-
Jéncia do Governo Regional dbs
Agores».

Composicio, Montagem e impressao — IMPRACOR — SARL — Ponta Deigada



