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INDICE:

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO

Despacho Normativo n.° 17/2011:

Aprova um conjunto de modelos a utilizar pelas Unidades de Medida a Contabilizar,
respectivos dirigentes maximos, avaliadores e avaliados, de modo a uniformizar
procedimentos relativos a aplicacdo do subsistema de avaliagdo do desempenho
SIADAPRA 3.
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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Despacho Normativo n.° 17/2011 de 8 de Margo de 2011

O Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de Novembro, veio estabelecer o Sistema
Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administracdo Publica Regional dos
Acores (SIADAPRA).

A alinea a) do n.° 3 conjugada com o n.° 6 do artigo 76.° do diploma supra mencionado
determina que, por despacho normativo do membro do Governo Regional responsavel pela
Administracado Publica, possam ser criados instrumentos e normalizados procedimentos que
permitam apoiar a aplicagao do sistema de avaliagdo de desempenho.

Ao abrigo daquele normativo legal, e em tempo oportuno, foram criados varios instrumentos
de apoio a aplicacdo do SIADAPRA. Decorridos cerca de dois anos de implementagao do novo
sistema de avaliagdo revela-se necessario disponibilizar mais um conjunto de modelos de
documentos que permitam responder as necessidades sentidas pelos varios actores no
processo, nomeadamente no ambito da operacionalizagcdo do Subsistema de Avaliagdo do
Desempenho dos Trabalhadores da Administracdo Publica Regional dos Agores (SIADAPRA
3).

Deste conjunto de modelos fazem parte:
Modelos de Despacho

- (Mod.16/SIADAPRA) Modelo de suporte ao acto de homologagdo e conhecimento, de
trabalhador avaliado pelo método de ponderagao curricular que se encontre em exercicio
efectivo de fungdes na Unidade de Medida a Contabilizar (adiante designada por UMC) de
origem na data do despacho;

- (Mod.17/SIADAPRA) Modelo de suporte ao acto de homologagcdo e conhecimento, de
trabalhador avaliado pelo método de ponderagao curricular que se encontre em exercicio
efectivo de fungbes na Unidade de Medida a Contabilizar de origem na data do despacho e
cuja classificagao tenha sido atribuida administrativamente;

- (Mod.18/SIADAPRA) Modelo de suporte ao acto de homologagdo e conhecimento, de
avaliagdo atribuida a trabalhador que, a trabalhar na UMC, requereu (e preenche os requisitos
para o efeito) avaliagao idéntica a do ciclo de gestdo anual anterior (em conformidade com o
disposto nos n.os 5 e 6 do artigo 42.° do Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de
Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de
Novembro, e demais artigos conexos do mesmo diploma);
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Modelos de Notificagao

- (Mod.19/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificagao a trabalhador que preencha
0s requisitos para requerer avaliagdo pelo método de ponderagéao curricular de acordo com o
disposto no n.° 7 do artigo 42° e no artigo 43.° do Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A,
de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18
de Novembro, e demais artigos conexos do mesmo diploma;

- (Mod.20/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificacao de avaliagado a trabalhador
que, ndo se encontrando em exercicio de fungbes na respectiva UMC de origem a data da
notificacdo, tenha requerido e preenchido os requisitos para ser avaliado com classificagao
idéntica a do anterior ciclo de gestdo anual.

- (Mod.21/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificacao de avaliagao a trabalhador
avaliado pelo método de ponderagao curricular que:

. Pertenga as carreiras técnica superior, inspec¢ao e carreiras nao revistas e
subsistentes para as quais € exigivel licenciatura;

. Nao se encontre em exercicio efectivo de fungées na UMC de origem na data da
notificagao;

. Tendo obtido classificagao final de relevante ndo se encontre dentro da quota disponivel
para a respectiva UMC,;

- (Mod.22/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificacao de avaliagado a trabalhador
avaliado pelo método de ponderacgao curricular que:

. Pertenga as carreiras técnica superior, inspec¢do e carreiras nao revistas e
subsistentes para as quais é exigivel licenciatura;

. Nao se encontre em exercicio efectivo de fungées na UMC de origem na data da
notificacao;

- (Mod.23/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificacdo de avaliagao a trabalhador
avaliado pelo método de ponderacao curricular que:

. Pertenca as restantes carreiras da Administracdo Publica Regional Auténoma para as
quais nao é exigivel licenciatura;

. Nao se encontre em exercicio efectivo de fungdes na Unidade de Medida a Contabilizar
de origem na data da notificagao;

. Tendo obtido classificagao final de relevante nao se encontre dentro da quota disponivel
para a respectiva Unidade de Medida a Contabilizar;
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- (Mod.24/SIADAPRA) Modelo de suporte a oficio de notificacao de avaliagao a trabalhador
avaliado pelo método de ponderagéao curricular que:

. Pertenca as restantes carreiras da Administracdo Publica Regional Auténoma para as
quais nao é exigivel licenciatura;

. Nao se encontre em exercicio efectivo de fungées na UMC de origem na data da
notificacao;

Modelos de Requerimento

- (Mod.25/SIADAPRA) Modelo de suporte a solicitacdo, ao dirigente maximo do servigo, de
apreciacao pela Comissao Paritaria;

- (Mod.26/SIADAPRA) Modelo de suporte a solicitacdo de avaliagcdo idéntica a do ciclo e
gestdo anterior, em conformidade com o disposto nos n.os 5 e 6 do artigo 42.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de Novembro, e demais artigos conexos do mesmo
diploma;

- (Mod.27/SIADAPRA) Modelo de suporte a solicitagdo de avaliagdo pelo método de
ponderagao curricular;

- (Mod.28/SIADAPRA) Modelo de suporte a reclamagdo do acto de homologagdo de
classificacado obtida;

- (Mod.29/SIADAPRA) Modelo de suporte a impugnagdo administrativa, por recurso
hierarquico ou tutelar, do acto de homologacdo e da decisdo sobre reclamacédo do acto de
homologagéo de classificagdo obtida, em conformidade com o disposto nos n.os 1 e 2 do
artigo 73.° do Decreto Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de Novembro, e demais
artigos conexos do mesmo diploma.

- (Mod.30/SIADAPRA) Modelo de relatério sobre gestdo das reclamagdes a anexar ao
Relatério Sintese, aprovado por meu Despacho n.° 1329/2009, de 23 de Dezembro.

Em conformidade com a alinea h) do artigo 27.° do Decreto Legislativo Regional n.°
41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.°
33/2010/A, de 18 de Novembro, foi ouvido o Conselho Coordenador da Avaliagdo dos Servigos
Publicos Regionais.

Assim, determino o seguinte:

1.Sa0 aprovados os modelos anexos, em numero total de 15, a utilizar, respectivamente,
pelos servicos, dirigentes e trabalhadores da administracdo regional autonoma da Regido
Auténoma dos Acores.
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2.Sejam os modelos publicitados junto dos potenciais interessados pelos meios ao dispor,

recorrendo sempre que possivel aos meios electronicos (correio electrénico, intranet e
internet).

17 de Fevereiro de 2011. - O Vice-Presidente do Governo, Sérgio Humberto Rocha de Avila.

®»

REGIAC AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Despacho
Atendendoe ac determinade na Resclugdo do Governo Regional n.? 2/2010, de 14 de Janeiro, alineas a)

e b), e & circunstancia das pontuacdes contidas na quota de relevante desta Unidade de Medida a

Contabilizar, serem superiores & que foi atribuida a (c)

deliberou o CCA da (d) , em reunido de (e)__  de de fixar

administrativamente para o ciclo de gestdo anual (f) a classificagdo final de 3,999

a que corresponde a expressac qualitativa de ADEQUADO.

Homologo, aos (g) -

O (h) REGIONAL

Tomei conhecimento:

Mod. 16/SIADAPRA
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Instrucdes:

Este modelo serve de suporte ao acto homologacdo e conhecimento, de trabalhador avaliado pelo
tivo de funcées na Unidade de

método de ponderacfo curricular que se encontre em exercicio ef

ntabilizar de origem na data em que é produzido o despacho, mas a quem tenha sido

Medida a Co

atribuida nota administrativa
Depois de assinado pelo avaliado devera ser arquivado no respectivo processo individual

Legenda:
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organisme da Administracdo Publica (Direccdo Regional ou equiparade)
(c) Nome do avaliado
(d) Departamento do Governo
(e) Data da reunido do CCA
(f) Ano a que corresponde o ciclo de gestéo ou data de inicio e de fim do ciclo de gestéio
(g) Inserir data do despacho
(h) Cargo
(i) Assinatura do detentor do Cargo
(i) Nome do detentor do cargo
(k) Assinatura do Avaliado

() Data em que o avaliado tomou conhecimento (a preencher pelo avaliado

Mo

IADAPRA
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Despacho

Homologo, a classificagdo final para o ciclo de gestdo anual (c), atribuida a (d) com a pontuacao de (e)
valores, a que corresponde a expressao qualitativa de (f), obtida nos termos do n.° 7 do artigo 42° e do artigo
43% do Decreto Legislativo Regional n.? 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmao diploma e do
Despacho Normativo da Vice-Presidéncia do Governo Regional e validada por deliberacdo do Conselho

Coordenador da Avaliacao da (g) em (h).

O (k) REGIONAL
)]
(m)
Tomei conhecimento:
(n)
(@__ /1 /I
Mod.17/SIADAPRA
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Instrucdes

Este modelo serve de suporte ao acto homologacéo e conhecimento, de trabalhador avaliado pelo método de
ponderagdo curricular que se encontre em exercicio efective de fungdes na Unidade de Medida a Contabilizar
de origem na data em que & produzido o despacho

Depois de assinado pelo avaliade devera ser arquivado no respectivo processo individual.

Legenda

(a) Inserir Departamento do Governo Regional

(b) Inserir Organismo da Administracdo Publica (Direcc&o Regional ou equiparado)
(c) Ano a que corresponde o ciclo de gestdo ou data de inicio e de fim do ciclo de gestdo
(d) Nome do avaliado

(e) Pontuacao atribuida expressa pela escala 0-5 com referéncia até as milésimas
(f) Inadequado/Adequado/Relevante/Excelente conforme o caso

(g) Departamento do Governo Regional ou outro

(h) Data da reunido do CCA em que a avaliaco foi validada

(i) Cidade/Localidade onde esta sediado o organismo

(j) Data do despacho

(k) Cargo

() Assinatura do detentor do Cargo

(m) Nome do detentor do cargo

(n) Data em que tomou conhecimento

(o) Assinatura do Avaliado

Mod.17/SIADAPRA
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Homologo, a classificagdo final para o ciclo de gestdo _ (c), atribuida a

(d) com a pontuacdo de (e)
do qualitativa de (f),

valores, a que corresponde a expre

em
ecreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27
de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro e
demais artigos conexos do mesmao diploma

conformidade com o disposto nos n.**5 e 6 do artigo 42° do D

(), (h)

O (i) REGIONAL

(k)
Tomei conhecimento:
1))
(my__/
Mod.18/SIADAPRA
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Instrugdes:

Este modelo serve de suporte ao acto de homologac&o e conhecimento, de avaliac&o atribuida a trabalhador
que, a trabalhar na UMC, requereu (e preenche os requisitos para o efeito) avaliacdo idéntica a do ciclo de
gestdo anual anterior (em conformidade com o disposto nos n n.* 5 e & do artigo 42° do Decreto Legislativo
Regional n. 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.?
33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma), e que se encontra na UMC de

origem na data em que é produzido o despacho

Depois de assinado pelo avaliado devera ser arquivado no respectivo processo individual

Legenda:
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organismo da Administragcdo Publica (Direc¢do Regional ou equiparado)
(c) Ano a que corresponde o ciclo de gestdo ou data de inicio e de fim do ciclo de gestao
(d) Nome do avaliado
(e) Pontuag&o atribuida expressa pela escala 0-5 com referéncia até as milésimas
(f) Inadequado/Adequado/Relevante/Excelente conforme o caso
(g) Cidade/Localidade onde esta sediado o organismo
(h) Data do despacho
(i) Cargo
(j) Assinatura do detentor do Cargo
(k) Nome do detentor do cargo
() Data em que o avaliado tomou conhecimento

(m} Assinatura do avaliado

Mod.18/SIADAPRA
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REGIAQ AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

!_ 71

Exmo(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(e)

- J

Sua Referéncia Sua Comunicacao de Nossa Referéncia Data
N.° N.° _Jj201_
Proc® Proc® IND

ASSUNTO: Avaliagdo por ponderag&o curricular no &mbito do subsistema de avaliacdo do desempenho dos

trabalhadores da administrac@o publica regional dos Agores (SIADAPRA 3)

Sobre o assunto acima referenciado, notifica-se V. Ex.® que, caso seja do seu interesse, devera
solicitar avaliagdo pelo método de ponderacdo curricular para o ciclo de gestdo anual (f)

, em conformidade com o do dispesto no n.® 7 do artigo 42° e no

artigo 43% do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma

e com o Despacho da Vice-Presidéncia do Governo Regional n.? 57/2010, de 23 de Agosto.
Com os melhores cumprimentos,
O (g) REGIONAL
(h)

i
Mod.19/SIADAPRA
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Instruci

es na UMC de origem &

Este modelo serve de suporte a oficio de notificag o a trabalhador que néo em fung

data da notificag&o e que tenha preenchido os requisitos para requerer avaliago pelo método de ponderagéo
curricular de acordo com o disposto no n.¢ 7 do artigo 42° e no artigo 43° do Decreto Legislativo Regional n.°
41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislative Regional n. 33/2010/A, de 18
de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma

A obrigacdo dos servicos procederem a esta notificacdo decorre do disposto no n.° 3 do Despacho da Vice-

2010, de 23 de Agosto.

Presidéncia do Governo Regional n.

Uma cépia do oficio de notificaggo deverd ser arquivada pelos servicos junto do processo individual do

respectivo trabalhador

Legenda
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organismo da Administracéo Piblica (Direcg&o Regional ou equiparada)
(c) Nome do trabalhador
(d) Morada do trabalhador
(e) GCoédigo postal

(f) Inserir ano a que corresponde o cicle de gestdo ou a data e o fim do ciclo de gestéo.

(g) Cargo do dirigente superior
(h) Assinatura do dirigente superior

(i) Nome do dirigente superior

Mod.19/SIADAPRA
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

r 1

Exmo(a). Senhor(a)

L _

Sua Referéncia Sua Comunicacdo de Nossa Referéncia Data
N.© N© 1201
Proc? Proc® IND

ASSUNTO: Avaliag&o em conformidade com o disposto nos n. 5 e 6 do artigo 42° do Decreto Legislativo
Regional n.° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.°

33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma

Sobre o assunto acima referenciado, informo V. Ex.2 que, nesta data, homologuei a classificag&o final
para o ciclo de gestdo ___(f), com a pontuacdo de (g) valores, a que
corresponde a expressédo qualitativa de (h) em conformidade com o disposto nos n.** 5 e
6 do artigo 42° do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo
diploma

Com os melhores cumprimentos,
O (i) REGIONAL
)

(k)

Mod.20/SIADAPRA
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Inst

Este modelo serve de suporte a oficio de notificac&o de avaliac&o a trabalhador que ndo em funcées na UMC

de origem & data da notificacéo e que tenha requerido e preenchido os requisitos para ser avaliado com

classifi idéntica & do ciclo de gestdo anual anterior, em conformidade com o disposto nos n.® 5 e 6 do

artigo 42° do Decreto Legislativo Regional n° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo

diploma

Uma copia do oficio de notificacdo devera ser arquivada pelos servigos junto do processo individual do

respectivo trabalhador.

Legenda
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organismo da Administrac o Publica (Direccéo Regional ou equiparado)

c) Nome do trabalhador

(d) Morada do trabalhador

(&) Codigo postal

(f) Inserir ano a que corresponde o ciclo de gestdo ou a data e o fim do ciclo de g

g) Pontuagéo atribuida expressa pela escala 0-5 com referéncia até as milésimas

(h) Inadequado/Adequado/Relevante/Excelente conforme o caso
(i) Cargo do dirigente superior

(i) Assinatura do dirigente superior

Nome do dirigente superior

Mod 20/SIADAPRA
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

M 71

Exmo(a). Senhor(a)

L _

Sua Referéncia Sua Comunicacdo de Nossa Referéncia Data
N2 N.® _ 201
Proc® Proc® IND

ASSUNTO: Avaliacdo por ponderac&o curricular no &mbito do subsistema de avaliacdo do desempenho dos

trabalhadores da administrac&o publica regional dos Acores (SIADAPRA 3)

Sobre o assunto acima referenciado e, para efeitos do disposto no n.? 7 do artigo 42° & no artigo 43°
do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma, informo

V. Ex®que

1. Da apreciag&@o aos elementos fornecidos através de requerimento elaborado para o efeito e de
acordo com os critérios e formula constantes do Despacho da Vice-Presidéncia do Governo
Regional n.? 57/2010, de 23 de Agosto, que define os critérios a aplicar na ponderac&o curricular
a que se refere o n.° 4 do Artigo 43° do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de
Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de

Novembro, foram considerados e valorizados os seguintes elementos, como segue
Habilitagdes Académicas: (f) = (g) valores
Experiéncia Profissional: (h) = (i) valores

Valorizacao Curricular: (J) = (k) valores
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Cargos Dirigentes e Outros Cargos: () = (m) valores

PC = (2Ha + 6Ep + 1Wc+ 3Cd)/ 12 =
=26+ #3112 =
Converséo para a escala do SIADAPRA: _ /4=

No entanto, atendendo:

Ao determinado na Resolucdo do Governo Regional n.® 2/2010, de 14 de Janeiro, artigo 5°

alienas a) e b)

A que a classificagdo de (o) apenas |he permite ficar na (p)? posicdo - entre (q) propostas de

Relevante submetidas a deliberac&o do Conselho Coordenador da Avaliagéo;

A que a Unidade de Medida a Contabilizar — (r), ndo pode exceder a quota de (s) trabalhadores
considerados relevantes

O Conselho Coordenador da Avaliacdo da (t) reunido em de de
201__ deliberou ser-lhe, administrativamente atribuida, a classificacdo final de 3,999 valores para

o ano (u), a que corresponde a expressdo qualitativa adequado.

Mais informo que, a classificacdo final foi por mim homologada, na qualidade de dirigente

maximo do servico, em de de 201 __

Com os melhores cumprimentos,

O (v) REGIONAL
(w)

(x)

Mod.21/SIADAPRA
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Instrucdes:

Este modelo serve de suporte a oficio de notificacdo de avaliacdo a trabalhador avaliado pelo método de

ponderagdo curricular que:

+ Pertenca as carreiras técnica superior, inspec¢do e carreiras ndo revistas e subsistentes para as
quais € exigivel licenciatura

+ Nao se encontre em exercicio efectivo de funges na Unidade de Medida a Contabilizar de origem a

data da notificagéo;

« Tendo obtido classificacdo final de relevante ndo se encontre dentro da quota disponivel para a

respectiva Unidade de Medida a Contabilizar

Uma copia do oficio de notificacdo devera ser arquivada pelos servigos junto do processo individual do

respectivo trabalhador.

Legenda:
(a) Inserir Departamento do Governo Regional

(

A

Inserir Organismo da Administracdo Publica (Direccdo Regional ou equiparado)
(c) Nome do trabalhador

(d) Morada do trabalhador

G

Cédigo postal

Habilitag6es académicas de acordo com o curriculum vitae apresentado. Ex: Licenciatura

@

Pontuacéo atribuida as habilitacSes académicas de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do
Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

=

Experiéncia profissional de acordo com o curriculum vitae apresentado. Sempre que possivel
descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados 60 meses em
funcdes publicas e cinco ou mais acgdes ou projectos de interesse relevante para o servico onde
presta(ou) fungdes, devidamente confirmados pela entidade onde foram exercidos ou
desempenhados — 14 + &

(

Pontuacdo atribuida a Experiéncia Profissional de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do
Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

Valorizagdo curricular de acordo com o curriculum vitae. Sempre que possivel descriminar para
melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados mais de 50 horas pela
participagdo em ac¢des de formacéo e outros eventos, mais de 50 horas como formador e uma

publicac&o de obras de relevante interesse piiblico — 5(minimo)+5+5(minimo)+3+1
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(k) Pontuacéo atribuida & Valorizac&o Curricular de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do

Governo Regional n.® 57/2010, de 23 de Agosto

{I) Cargo de Dirigente: Sempre que possivel descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex
“Foram contabilizados 29 meses em cargos de relevante interesse piblico nos dltimos 60

meses”

(m) Pontuag&o atribuida ao exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos de acordo com o Despacho
da Vice-Presidéncia do Governo Regional n.° §7/2010, de 23 de Agosto

(n) Exemplo para um avaliado com as seguintes classificagdes nos diferentes par&metros, considerando

as alineas f), h), j) e |) destas instrugdes
[(2718)+(6"20)+(1"19)+(3"9,666))/12=15,4998
Conversao para a escala do SIADAPRA: 17 / 4 = 4,25 valores
(0) Valor obtido pela convers&o para a escala do SIADAPRA. Seguindo o exemplo 4,25
(p) Posicdo no ranking de relevantes ordenado do mais elevado para o mais baixo.
(q) Nimero de avaliados com proposta de relevante
(r) Nome da Unidade de Medida a Contabilizar

(s) Numero relevantes a atribuir na Unidade de Medida a Contabilizar por via da Quota de 30%

disponivel
(t) Departamento ou outro servico
(u) Inserir ano a que corresponde o ciclo de gestéo ou a data e o fim do ciclo de gestdo
(v) Cargo do dirigente superior
(w) Assinatura do dirigente superior

{x) Nome do dirigente superior

Mod 21/SIADAPRA
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@

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Exmo(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(e)

L |

Sua Referéncia Sua Comunicacio de Nossa Referéncia Data
N.° N2 _ 120
Proc® Proc?® IND

ASSUNTO: Avaliacao por ponderacdo curricular no ambito do subsistema de avaliagdo do desempenho dos

trabalhadores da administrac@o publica regional dos Acores (SIADAPRA 3)

Sobre o assunte acima referenciado e, para efeitos do disposto no n.° 7 do artigo 42° e no artigo 43°
do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decrefo
Legislativo Regional n ° 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma, informo
V. Ex.® que por deliberacdo do Conselho Coordenador de Avaliacdo (f), em _ de p. p., lhe
foi atribuida a classificagéo final de (g) para o ciclo de gestdo anual (h), a que corresponde a expressédo

qualitativa (i)

A classificag3o final atribuida resulta da apreciacdo aos elementos que forneceu com o curriculo que
acompanhou o seu requerimento e da aplicacdo dos critérios e formula constantes do Despacho da Vice-
Presidéncia do Governo Regional n® 57/2010, de 23 de Agosto, que define os critérios a aplicar na
ponderagdo curricular a que se refere o n.% 4 do Artigo 43° do Decreto Legislativo Regional n.? 41/2008/A, de

27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro.
Foram considerados e valorizados, como segue, os seguintes elementos:
Habilitacdes Académicas: (j) = (k) valores

Experiéncia Profissional: (1) = (m) valores
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Valorizacdo Curricular: (n) = (o) valores
Cargos Dirigentes e Outros Cargos: (p) = (q) valores
Assim (r):

PC =(2Ha + 6Ep + 1Vc+ 3Cd) /12 =

=[2 e (1 3 12=_
Conversdo para a escala do SIADAPRA: __/4=_

Mais informo que, a classificagdo final foi por mim homologada, na qualidade de dirigente maximo do servico,

de 201_

em __de
Com os melhores cumprimentos,

O (s) REGIONAL
(1)

(u)

Mod.22/SIADAPRA
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Instrugdes

Este modelo serve de suporte a oficio de notificacdo de avaliagdo a trabalhador avaliado pelo método de
ponderag&o curricular que:

« Pertenca as carreiras técnica superior, inspeccdo € carreiras ndo revistas e subsistentes para as
quais € exigivel licenciatura

* Nao se encontre em exercicio efectivo de funcées na Unidade de Medida a Contabilizar de origem a

data da notificagéo

Uma copia do oficio de notificacdo devera ser arquivada pelos servicos junto do processo individual do
respectivo trabalhador.

Legenda;
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organismo da Administracdo Publica (Direcgdo Regional ou equiparado)

(

o

) Nome do trabalhador
(d) Morada do trabalhador

(

©

) Cédigo postal

(

) Departamento do Governo Regional ou outro

=)

Classificacéo final (nota quantitativa arredondada as milésimas)

=

Classificagdo final qualitativa (inadequado/adequado/relevante/excelente)

Ano a que corresponde o ciclo de gestéo ou data de inicio e de fim do mesmo

Habilitagdes académicas de acordo com o curriculum vitae apresentado. Ex: Licenciatura

=

Pontuagéo atribuida as habilitagdes académicas de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do
Govemno Regional n.® 57/2010, de 23 de Agosto

Experiéncia profissional de acordo com o curriculum vitae apresentado. Sempre que possivel
descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados 60 meses em
funcées publicas e cinco ou mais acgdes ou projectos de interesse relevante para o servigo onde
prestafou) funcdes, devidamente confirmados pela entidade onde foram exercidos ou

desempenhados — 14 + 6"

(m) Pontuagéo atribuida & Experiéncia Profissional de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do

Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

S

Valorizagdo curricular de acordo com o curriculum vitae. Sempre que possivel descriminar para
melhor esclarecimento do avaliade. Ex: “Foram contabilizados mais de 50 horas pela
participagdo em acges de formagéa e outros eventos, mais de 50 heras como formador e uma

publicac&o de obras de relevante interesse publico — 5(minimo)+5+5(minimo)+3+1

B

Pontuacdo atribuida a Valorizacdo Curricular de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do
Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

(p) Cargo de Dirigente: Sempre que possivel descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex

“Foram contabilizados 29 meses em cargos de relevante interesse publico nos ultimes 60

meses”

(q) Pontuacéoe atribuida ao exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos de acordo com o Despacho
da Vice-Presidéncia do Governo Regional n.® 57/2010, de 23 de Agosto

(r) Exemplo para um avaliado com as seguintes classificacdes nos diferentes parametros, considerando
as alineas f), h), j) e |) destas instrugges:
[(2"18)+(6"20)+(1719)+(3"9,666))/12=15 4998
Conversdo para a escala do SIADAPRA: 17 / 4 = 4,25 valores

(s) Cargo do dirigente superior

Assinatura do dirigente superior

(u) Nome do dirigente superior

Mod.22/SIADAPRA
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®

REGIAOQ AUTONOMA DOS AGORES
(a)
(b)

M N

Exmol(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(e)

(- _

Sua Referéncia Sua Comunicacdo de MNossa Referéncia Data
N N9 201
Proc® Proc® IND

ASSUNTO: Avaliagio por ponderagéo curricular no ambito do subsistema de avaliagdo do desempenho dos

trabalhadores da administracdo publica regional dos Acores (SIADAPRA 3)

Sobre o assunto acima referenciado e, para efeitos do disposto no n.? 7 do artigo 42° e no artigo 43¢
do Decreto Legislativo Regional n® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma, informo

V. Ex.® que:

1. Da apreciacéo aos elementos fornecidos através de requerimento elaborado para o efeito e de acordo com
os critérios e férmula constantes do Despacho da Vice-Presidéncia do Governo Regional n.° 57/2010, de
23 de Agosto, que define os critérios a aplicar na ponderacdo curricular a que se refere 0 n.? 4 do artigo
43° do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro, foram considerados e valorizados os seguintes

elementos, como segue:
Habilitagdes literarias e profissionais: (f) = (g) valores
Experiéncia Profissional: (h) = (i) valores
Valorizac8o Curricular: () = (k) valores

Cargos e funges de reconhecido interesse plblico ou relevante interesse social: (1) = (m) valores
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Assim (n)
PC = (2Hip + 6Ep + 1Vc + 3CIPeS) /12 =
S[2r _)#(E (13 ) 12=_
Conversao para a escala do SIADAPRA: __ /4=_

2. No entanto, atendendo:

* Ao determinado na Resolucdo do Governo Regional n.® 2/2010, de 14 de Janeiro, artigo 5°,
alienas a) e b)

* A que a classificacdo de (o) apenas |he permite ficar na (p)* posicéo - entre (q) propostas de

Relevante submetidas a deliberacdo do Conselho Coordenador da Avaliagé&o;

* A que a Unidade de Medida a Contabilizar — (r), ndo pode exceder a quota de (s) trabalhadores

considerados relevantes

O Conselho Coordenador da Avaliagdo da (t) reunido em de de 201__
deliberou ser-lhe, administrativamente atribuida, a classificacdo final de 3,999 valores para o ano (u), a que

corresponde a expressdo qualitativa adequado.

3. Mais informo que, a classificac&o final foi por mim homologada, na qualidade de dirigente maximo do

servico, em de de 201 __

Com os melhores cumprimentos,

O (v) REGIONAL

(w)

(x)

Mod.23/SIADAPRA
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Instrucdes:

Este modelo serve de suporte a oficio de notificagdo de avaliagdo a trabalhador avaliado pelo método de

ponderacéo curricular que:

* Pertenca as restantes carreiras da Administragao Publica Regional Autonoma para as quais nao &

exigivel licenciatura;

+ Néo se encontre em exercicio efectivo de fungdes na Unidade de Medida a Contabilizar de origem a

data da notificago;

* Tendo obtido classificagdo final de relevante ndo se encontre dentro da quota disponivel para a
respectiva Unidade de Medida a Contabilizar.

Uma cépia do oficio de notificacdo devera ser arquivada pelos servicos junto do processo individual do

respectivo trabalhador

Legenda:
(a) Inserir Departamento do Governe Regional
(b) Inserir Organismo da Administrag&o Publica (Direcgao Regional ou equiparado)
(c) Nome do trabalhador
(d) Morada do trabalhador
(e) Codigo postal
(f) HabilitagGes académicas de acordo com o eurriculum vitae apresentado. Ex: Licenciatura

(g) Pontuac&o atribuida as habilitacdes académicas de acordo com o Despacho da Viee-Presidéncia do

Govemno Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

(h) Experiéncia profissional de acordo com o curriculum vitae apresentado. Sempre que possivel
descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados 60 meses em
funcdes publicas e a participagdo em projectos intemos de interesse relevante para o servigo
onde prestafou) funcBes que justificaram a designacéo individual ou a constituicdo de equipa
para o efeito, devidamente confirmados pela entidade onde foram exercidos ou desempenhados
-16+2"

(i) Pontuagéo atribuida & Experiéncia Profissional de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do

Governo Regional n.% 57/2010, de 23 de Agosto

(j) Valorizagdo curricular de acordo com o curriculum vitae. Sempre que possivel descriminar para
melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados mais de 50 horas pela
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participacdo em ac¢des de formacdo e outros eventos, mais de 50 horas como formador e uma

publicac&o de obras de relevante interesse publico — 5(minimo)+5+5(minimo)+3+1

(k) Pontuacdo atribuida a Valorizacdo Curricular de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia do

Governe Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

{I) Cargos e fungbes de reconhecido interesse publico ou relevante interesse social: Sempre que
possivel descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados 29
meses em cargos de relevante interesse publico € 11 meses em cargos de relevante interesse

social (em regime de no acumulag&o) nos ltimos 60 meses’
Nota: Neste ou em caso parecido necessério seré

(m) Pontuacéo atribuida ao exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos de acordo com o Despacho

da Vice-Presidéncia do Governo Regienal n.° 57/2010, de 23 de Agosto

(n) Exemplo para um avaliado com as seguintes classificacdes nos diferentes parametros, considerando
as alineas f), h), j) e |) destas instrugées:

[(2"18)+(6"20)+(1"19)+(3"9,666)]/12=15,4998
Conversdo para a escala do SIADAPRA: 17 / 4 = 4 25 valores
(0) Valor obtido pela conversdo para a escala do SIADAPRA. Seguindo o exemplo 4,25
(p) Posicdo no ranking de relevantes ordenado do mais elevado para o mais baixo
(q) Numero de avaliados com proposta de relevante
(r) Nome da Unidade de Medida a Contabilizar

(s) Numero relevantes a atribuir na Unidade de Medida a Contabilizar por via da Quota de 30%

disponivel
(t) Departamento ou outro servico

(u) Inserir ano a que corresponde o ciclo de gestéo ou a data e o fim do ciclo de gestéo
(v) Cargo do dirigente superior

(w) Assinatura do dirigente superior

(x) Nome do dirigente superior

Mod 23/SIADAPRA
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REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)

(b)

Exmo(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(e)

L _

Sua Referéncia Sua Comunicagéo de Nossa Referéncia Data
N N.° _/_20m
Proc® Proc? IND

ASSUNTO: Avaliagdo por ponderacdo curricular no dmbito do subsistema de avaliac&o do desempenho dos

trabalhadores da administracdo publica regional dos Agores (SIADAPRA 3)

Sobre o assunto acima referenciado e, para efeitos do disposto no n.® 7 do Artigo 42° e no Artigo 43°
do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto
Legislativo Regional n ® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmao diploma, informao

V. Ex.? que por deliberagdo do Conselho Coordenador de Avaliagao (f), em de p.

p., Ihe foi atribuida a classificacdo final de (g) para o ciclo de gestdo anual (h), a que corresponde a
expressdo qualitativa (i).

A classificacdo final atribuida resulta da apreciacdo aos elementos que forneceu com o curriculo que
acompanhou o seu requerimento e da aplicacdo dos critérios e formula constantes do Despacho da Vice-
Presidéncia do Governo Regional n® 57/2010, de 23 de Agosto, que define os critérios a aplicar na
ponderagdo curricular a que se refere o n.? 4 do Artigo 43° do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de

27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro.
Foram considerados e valorizados, como segue, os seguintes elementos:
Habilitac@es literarias e profissionais: (j) = (k) valores

Experiéncia Profissional: (1) = (m) valores
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Valorizacdo Curricular: (n) = (o) valores

Cargos e fungdes de reconhecido interesse publico ou relevante interesse social: (p) = (q) valores
Assim (r):
PC = (2Hip + 6Ep + 1Vc + 3CIPeS) /12 =
=2 )H(ET_ (13 _g)12=_
Conversdo para a escala do SIADAPRA: _ /4=_
Mais informo que, a classificacdo final foi por mim homologada, na qualidade de dirigente maximo do servigo,
em __ de _ de201_

Com os melhores cumprimentos,

O (s) REGIONAL
(t)

(u)

Mod.24/SIADAPRA
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Instrugdes:

Este modelo serve de suporte a oficio de notificagéo de avaliagio aos trabalhadores avaliados pelo

método de ponderagio curricular que

«  Pertencam as restantes carreiras da Administragéo Publica Regional Auténoma para as quais

néo & exigivel licenciatura

+ Nao se encontrem em exercicio efectivo de fungdes na Unidade de Medida a Contabilizar de
origem a data da notificacdo

Uma cépia do oficio de notificagéo devera ser arquivada pelos servigos junto do processo individual do

respectivo trabalhador

Legenda.

@) Inserir Departamento do Governo Regional

b) Inserir Organismo da Administrac&o Plblica (Direccdo Regional ou equiparado)
(¢) Nome do trabalhador

(d) Morada do trabalhador

(e) Codigo postal

(f) Departamento do Governo Regional ou outro

{g) Classificaco final (nota quantitativa aredondada as milésimas)

(h) Cl ¢do final qualitativa ( ¢ iadofrelevante/s 1

(i) Ano a que cormesponde o ciclo de gestéo ou data de inicio e de fim do mesmo

(j) Habilitagées académicas de acordo com o curriculum vitae apresentado. Ex: Superior a

actualmente exigida para a integragéo na carreira

(k) Pontuacdo atribuida as habilitacdes académicas de acordo com o Despacho da Vice-
Presidéncia do Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

(I Experiéncia profissional de acordo com o curriculum vitae apresentado. Sempre que possivel
descriminar para melhor esclarecimento do avaliado. Ex: “Foram contabilizados 60 meses
em fungées pblicas e a participagdo em projectos internos de interesse relevante para o
servigo onde presta(ou) fungées que justificaram a designagéo individual ou a constituigéo
de equipa para o efeito, devidamente cenfirmados pela entidade onde foram exercidos ou

desempenhados — 16 + 2

3

) Pontuacdo atribuida & Experiéncia Profissional de acordo com o Despacho da Vice-
Presidéncia do Governo Regional n.° 67/2010, de 23 de Agosto

n) Valorizagéo curricular de acordo com o curriculum vitae. Sempre que possivel descriminar para
melhor esclarecimento do avaliado. Ex: ‘Foram contabilizados mais de 50 horas pela
participag @ em acgdes de formagdo € outros eventos, mais de 50 horas como formador &
uma publicacdo de obras de relevante interesse pablico — 5(minimo)+5+5(minimo)+3+1

(o) Pontuac&o atribuida & Valorizagéo Curricular de acordo com o Despacho da Vice-Presidéncia

do Governo Regional n.° 57/2010, de 23 de Agosto

(p) Cargo de Dirigente: Sempre que possivel descriminar para melhor esclarecimento do avaliado
Ex: “Foram contabilizados 29 meses em cargos de relevante interesse pblico nos ultimos
60 meses’

(q) Pontuagdo atribuida ao exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos de acordo com o

Despacho da Vice-Presidéncia do Governo Regional n ® 57/2010, de 23 de Agosto

(1) Exemplo para um avaliado com as seguintes classificagdes nos diferentes parametros,

considerando as alineas ), h), j) e |) destas instrucdes:

[(2#18)+(6°20)+(1*19) (30 666)

Converso para a escala do SIADAPRA: 17 / 4 = 4 25 valores

(s) Cargo do dirigente superior

Assinatura do dirigente superior

) Nome do dirigente superior

Mod 24/SIADAPRA
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@

REGIAC AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Exmo(a). Senhor(a)
(c)
(d)

Assunio: Apreciacdo pela Comissdo Paritania (Requerimento)

(f) , solicitaa Vv

Exa. apreciacdo pela Comissdo Paritaria da proposta de avaliacdo para o ciclo de gestdo

(9), em conformidade com o dispasto nos n** 1 e 2 do artigo 70° do Decreto
Legislativo Regional n.° 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma

Em anexo segue fundamentacéo

O Reguerente

(h)
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Fundamentac&o: (i)

O Reguerente

(h),

Mod.25/SIADAPRA

Instruces.

modelo serve de suporte a solicitagdo ao dirigente maximo do servico de apreciacdo pela

o paritaria.

Este requerimento devera ser arquivado pelos servicos junto do processo individual do respectivo

trabalhador.

Legenda

(a) Inserir Departamento do Governo Regional

Inserir Organismo da Administragéo Publica (Direcgdo Regional ou equiparado)
Cargo do dirigente

Morada do servigo/organismo

Codigo postal

(f) Nome do requerente

(3) Ano a que corresponde o ciclo de gesto anual ou data de inicio e fim do mesmo.
(h) Assinatura do requerente

(i) Inserir fundamentac o

Mod 25/SIADAPRA
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®

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Exmo(a). Senhor(a)

Assunto” Avaliacdo em conformidade com o disposto nos n * 5 e 6 do artigo 42° do Decreto Legislativo
Regional n.? 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.®

33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma (Requerimento)

(f) , solicita a V.

Exa. avaliacdo para o ciclo de gestdo anual (g) em conformidade com o
disposto nos n.”® 5 e 6 do artigo 42° do Decreto Legislativo Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais

artigos conexos do mesmo diploma

O Requerente

(h)

Mod 26/SIADAPRA
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Instrugdes

de avaliagdo idéntica a do ciclo de gestdo anterior, em

Este modelo serve de suporte a solicitag3
conformidade com o disposto nos n.* 5 e 6 do artigo 42° do Decreto Legislativo Regional n.®

0/A, de

41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.2 33/

18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma.

Este requerimento devera ser arquivado pelos servicos junto do processo individual do respectivo

trabalhador.

Legenda
(a) Inserir Departamento do Governo Regional
(b) Inserir Organismo da Administrago Pablica (Direcgdo Regional ou equiparado)
(c) Cargo do dirigente
(d) Inserir morada do servigo/organismo (inserir ou ndo consoante seja entregue presenciaimente
ou por carreio normal).

(e) Inserir codigo postal (inserir ou no consoante seja entregue presencialmente ou por correio

normal)

(f) Nome do requerente

(g) Ano a que corresponde o ciclo de gestdo anual ou data de inicio ¢ fim dom

(h) Assinatura do requerente

Mod 26/SIADAPRA
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®

REGIAQ AUTONOMA DOS AGORES
(a)
(b)

Exmo(a). Senhor(a)

Assunto: Ponderacdo Curricular (Requerimento)

(f) solicita a

V. Exa. avaliacdo pelo método de ponderacdo curricular para o ciclo de gestdo anual de

(a) , em conformidade com o disposto no n.® 7 do artigo 42° e no Artigo

43° do Decreto Legislative Regional n.® 41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo
diploma e no Despacho Mormativo da Vice-Presidéncia do Governo Regional n.® 57/2010, de 23 de
Agosto

Em anexo curriculum vitae

O Requerente

(h)

Mad_27/SIADAPRA
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Instruges
Este modelo serve de suporte a solicitagéo de avaliagdo pelo método de ponderagéo curricular,

Este requerimento devera ser arquivado pelos servicos junto do processo individual do respectivo

trabalhador.

Legenda:
@) Inserir Departamento do Governo Regional
b) Inserir Organismo da Administra¢do Publica (Direccdo Regional ou equiparado)

) Cargo de dirigente
Inserir morada do servigo/organismo (inserir ou ndo consoante seja entregue presencialmente

53

ou por correio normal)

(e) Inserir codigo postal (inserir ou ndo consoante seja entregue presencialmente ou por correio
normal).

() Nome de requerente

(g) Ano a que corresponde o ciclo de gestdo anual ou data de inicio e fim do mesmo

(h) Assinatura do requerente

Mod 27/SIADAPRA

®

REGIAC AUTONOMA DOS ACORES
(a)
(b)

Exma(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(&)

Assunto: Reclamagéo do Acto de Homologacéo (Requerimento)

(f) tendo obtido a
classificacdo  de  (g) , a que corresponde a mengdo de
(h) para o ciclo de gestdo (i) , homologada em

() , solicita a V. Exa. a reapreciacdo da classificagdo, em conformidade com o
disposta nos n ** 1 e 2 do artigo 72 ° do Decreto Legislativo Regional n °® 41/2008/A, de 27 de Agosto,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.® 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais

artigos conexos do mesmo diploma

Em anexo segue fundamentacéo

O Reqguerente

(k)
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Fundamentacdo: (I)

O Reguerente

Mod.28/SIADAPRA
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Instru

Este modelo serve de suporte a reclamagéo do acto de homologagéo de classificagéo obtida

Est
trabalhador.

requerimento devera ser arquivado semvigos junto do processo individual do respectivo

Legenda
(a) Inserir Departamento do Govemno Regional
(b) Inserir Organismo da Administragéio Publica (Direcgéo Regional ou equiparado)
(c) Inserir carge do dirigente

(d) Inserir morada do service/organismo (inserir ou ndo consoante seja entregue presencialmente

Qu por correio normal).

(e) Inserir cédigo postal (inserir ou ndo conscante seja entregue presencialmente ou per correio
normal)

(f) Inserir nome do requerente

(g) Inserir pontu: atribuida até as milési

(h) Inserir mengdo (Inadequado/Adequado/Relevante).
(i) Inserir ano a que corresponde o ciclo de gestéo anual ou data de inicio e fim do mesmo

(J) Inserir data da homologacé&o.

(k) Assinatura do requerente

(1) Inserir fundamentagéo

Mod 28/SIADAPRA
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@

REGIAQ AUTGNOMA DOS ACORES
(@)
(b)

Exmo(a). Senhor(a)
(c)
(d)
(e)

Assunto: Impugnacdo Administrativa do Acto de Homologag&o e da Decis&o sobre Reclamacéo
(Requerimento)

(f) . tendo
obtido a classificacdo de (g) , a que corresponde a mengdo de
(h) para o ciclo de gestao (i) , homologada em
() , solicita a V. Exa. a reapreciacdo da classificacdo, em conformidade com o

disposto nos n** 1 e 2 do artigo 73 ° do Decreto Legislativo Regional n ® 41/2008/A, de 27 de Agosto,
alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de 18 de Novembro e demais

artigos conexos do mesmo diploma.

Em anexo segue fundamentacédo

O Requerente

(k)
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Fundamentacao: (1)

O Requerente

(h)

Mod . 29/SIADAPRA
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Instrucées:

Este modelo serve de suporte a impugnacao administrativa, por recurso hierarquico ou tutelar, do acto
de homologacdo e da decisd@o sobre reclamacdo do acto de homelogacdo de classificacdo obtida, em
conformidade com o disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 73.° do Decreto Legislative Regional n.?
41/2008/A, de 27 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.? 33/2010/A, de

18 de Novembro e demais artigos conexos do mesmo diploma

Este requerimento devera ser arquivado pelos servicos junto do processo individual do respectivo

trabalhador

Legenda

a) Inserir Departamento do Governo Regional

b) Inserir Organismo da Administragéo Piblica (Direcgéo Regional ou equiparado)

c) Inserir Cargo Dirigente Superior ou Cargo Politico em conformidade com a organica do

Governa Regional em vigor

d) Inserir morada do Departamento do Governo ou do Organisme censoante o recurso (inserir ou

néo consoante seja entregue presencialmente ou par correio nomal)

e) Inserir cédigo postal (inserir ou ndo consoante seja entregue presencialmente ou por correio

normal).

f) Inserir nome do requerente.

g) Inserir pontuacdo atribuida até as milésimas.

h) Inserir mencéo (Inadequado/Adequado/Relevante).

(i) Inserir ano a que corresponde o ciclo de gestao anual ou data de inicio e fim do mesmo.
() Inserir data da homologacao.

(k) Assinatura do requerente.

(1) Inserir fundamentac&o.

Mod 29/SIADAPRA
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Modelo de gestao das reclamagoes

Mod.30/SIADAFPRA

——

orek e e i ki oo

Guadra 1

SIEDAPRAT
o 08 Trabanadorae Reciamantss

Quadro 2

SIADAPRAS
N° ds Padidos ds Apracls3o para  Comiss3o
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GQuaaro 3

SIADAPRAS
W° ds Paaidoe de 2praciagao anallsados paio CCA

Quadro 4

S1DAPRAT
N 48 Raclamagoes 00 Actn 65 Homalogagsa

Quadro 5

2PRAS
Impugnagée Adminisirativa do
‘ou g3 Deciaao sobra
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ausaro &

SEDAPRAS
IMpugnazao AGMInistrativa 30 Acto ds HoMoIOgaFa0

T —

Guadro §

SIADAPRA S
Tipologla { N° Trabalhadorss Reclamantss

.......
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