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S.R. DA EDUCAC}AO E FORMAC}AO
Portaria n.° 53/2010 de 4 de Junho de 2010

Considerando a experiéncia obtida pela implementagcdo do Programa Oportunidade,
Sub-Programas Integrar e Profissionalizante, enquanto programas especificos de recuperacao
da escolaridade, destinados a prevenir o abandono escolar precoce, a responder ao insucesso
escolar repetido no ensino basico, a melhorar a socializacdo e a integracdo do aluno na
comunidade escolar e a contribuir para a redugcdo da incidéncia dos factores de exclusao
social;

Considerando que a educacao basica é essencial a integragao e coesao social dos cidadaos,
gue a escola deve ser um centro educativo por exceléncia e que, em complementaridade com
as familias, deve contribuir para o desenvolvimento de competéncias de cidadania;

Considerando-se que a escola deve ser um espaco educativo estimulante para o acesso ao
conhecimento, devendo possibilitar a coexisténcia de areas curriculares estruturantes com
outras dimensdes proximas dos interesses dos alunos, e igualmente significativas para a
construcao do seu percurso formativo;

Considerando a necessidade de manter mecanismos de diversificagdo curricular que
permitam, respeitando as competéncias legalmente fixadas para cada ciclo do ensino basico,
criar uma oportunidade de reingresso destes alunos no curriculo educativo comum ou criar
condicbes para o seu encaminhamento para percursos profissionalizantes genéricos,
constituindo-se como uma mais valia para o seu ingresso no mundo do trabalho;

Considerando a importancia do sistema educativo regional responder adequada e
eficazmente as necessidades formativas dos alunos que revelaram, num determinado
momento do seu percurso escolar, mais dificuldades, mantendo em funcionamento programas
que Ihes permitam atingir o conjunto de competéncias considerado essencial e estruturante
para a conclus&o da escolaridade basica;

Considerando que as dificuldades de aprendizagem, bem como a diversidade de ritmos de
desenvolvimento dos alunos ndo se podem constituir como uma barreira ao sucesso e a
integracéo escolar e social,

Manda o Governo Regional, pela Secretaria Regional da Educagdo e Formagao, nos termos
do artigo 30.°, do capitulo VIII, da Portaria n.° 76/2009, de 23 de Setembro, o seguinte:

1 - E reformulado o Programa Oportunidade, que passa a ser constituido por quatro
subprogramas, adiante designados por Oportunidade |, Il, lll e Oportunidade Profissionalizante.
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2 - O Regulamento do Programa Oportunidade bem como as matrizes curriculares de cada
subprograma, com a apresentacao de uma carga horaria indicativa, sao estabelecidos nos
anexos | a V da presente portaria, da qual fazem parte integrante.

3 - A presente portaria produz efeitos a data da sua publicacao.
4 - E revogado o Despacho Normativo n.° 61/2001, de 27 de Dezembro.
Secretaria Regional da Educagéo e Formagao.
Assinada a 31 de Maio de 2010.
A Secretaria Regional da Educagao e Formagéo, Maria Lina Pires Sousa Mendes.
Anexo |
Regulamento do Programa Oportunidade
Capitulo |
Disposi¢des gerais
Artigo 1.°
Objecto e ambito

1 - O presente regulamento estabelece as orientagdes relativas ao Programa Oportunidade,
destinado a alunos que estdo num percurso de elevado insucesso, tém idades compreendidas
entre os 10 e os 18 anos de idade e frequentam o ensino basico.

2 - O Programa Oportunidade constitui-se como um programa especifico de recuperagao da
escolaridade.

3 - O Programa Oportunidade é constituido por quatro subprogramas:
a)Oportunidade I;
b)Oportunidade II;
c)Oportunidade lll;
d)Oportunidade Profissionalizante.
Artigo 2.°
Matriz Curricular

1 - As matrizes curriculares dos quatro subprogramas estdo definidas nos anexos Il a V da
presente Portaria, todas elas com um limite minimo de 15 blocos e um maximo de 17 blocos
semanais.
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2 - Em cada matriz apresentam-se as areas curriculares e disciplinas obrigatérias, bem como
uma distribuicao indicativa da carga horaria.

3 - Cabe ao Conselho Pedagodgico aprovar a distribuicdo horaria de cada subprograma,
proposta pelo 6rgao executivo, ponderados os interesses e as necessidades dos alunos.

4 - Compete a equipa pedagogica de cada turma, em funcédo do perfil e necessidades dos
alunos, fixar as areas tematicas de cada disciplina / area curricular, tendo por referéncia o perfil
de competéncias considerado essencial no ambito dos curriculos nacional e regional do ensino
basico.

5 - A area curricular designada por Meio Fisico e Social deve incluir contributos das varias
ciéncias que a integram, nomeadamente Histéria, Geografia, Ciéncias Fisicas e Naturais, entre
outras.

6 - A area curricular designada por Expressdo Artistica pode incluir a Educacéo Visual, a
Educacdo Musical, a Expressao Dramatica, entre outras.

7 - A area curricular designada Area de Projecto Formativo pode abranger um ou mais
dominios de intervengao, de acordo com as caracteristicas dos alunos e a capacidade de
resposta da escola.

8 - N&o pode haver repeticdo entre as ofertas no ambito da Expressao Artistica e da Area de
Projecto Formativo.

9 — A area curricular designada por Formacao Pessoal e Social é leccionada pelo Director de
Turma, e tem por objectivo o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais que
promovam a insercdo escolar e social dos alunos e desenvolvam cidadaos responsaveis e
activos.

Artigo 3.°
Constituicao das turmas

1 - Os alunos dos subprogramas sao agrupados em turmas de acordo com as seguintes
regras:

a) O numero maximo de alunos por turma nao deve ser superior a 20;

b) Nao podem ser constituidas turmas com numero inferior a 10 alunos, excepto se
autorizado pelo director regional competente em matéria de educacéo;

c) Sempre que possivel, as turmas devem organizar-se por nivel etario e perfil de
competéncias dos alunos.

2 - A escola deve optar pelas estratégias organizativas de constituicdo de turmas que melhor
possam contribuir para a rapida e efectiva recuperagcido da escolaridade dos alunos, pois ndo
se aplica neste programa a nogao de ano de escolaridade, nem de progressao ou retengao.
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3 - Os alunos inseridos neste programa podem, em qualquer momento do seu percurso
escolar, e por decisdo fundamentada do conselho de turma, ingressar numa turma do ensino
regular, no ano de escolaridade recomendado pelo conselho de turma, tendo em conta a idade
do aluno e o desenvolvimento de competéncias verificado.

Artigo 4.°
Assiduidade

Os efeitos e o controlo da assiduidade dos alunos do Programa Oportunidade seguem as
mesmas regras dos alunos do curriculo educativo comum.

Artigo 5.°

Avaliagao

1 - A avaliagdo dos alunos do Programa Oportunidade é predominantemente formativa,
permitindo a obtencado de informacao sobre o desenvolvimento das competéncias definidas
para cada subprograma, com vista ao ajustamento de processos e estratégias de ensino e de
aprendizagem.

2 - Cabe ao Conselho Pedagdgico a aprovagao dos critérios da avaliagao.

3 - A avaliacdo sumativa tem caracter descritivo nos 1.° e 2.° periodos, traduzindo-se em
menc¢ado de caracter qualitativo no final do ano lectivo, expressa através da notagdo de
Desenvolveu / Ndo Desenvolveu as competéncias definidas para a disciplina/area curricular.

4 - A avaliagdo sumativa, quando realizada no final da frequéncia do subprograma, da origem
a uma decisdo pedagdgica sobre a aprovacdo ou ndo aprovacado do aluno, expressa através
das mencdes, respectivamente, de Aprovado ou Ndo Aprovado.

5 - Sem prejuizo do disposto no numero 3, do artigo 3.° do presente regulamento, a
aprovagao dos alunos em qualquer subprograma pode ocorrer no final de qualquer ano da sua
frequéncia, desde que o conselho de turma considere que o aluno desenvolveu o conjunto de
competéncias considerado essencial para esse subprograma.

6 - Na obtencdo de certificado de frequéncia ou de conclusdo de ciclo, com ou sem
aproveitamento, deve ser obrigatoriamente referido que o aluno frequentou o Programa
Oportunidade, bem como o subprograma especifico.
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Capitulo Il
Subprograma Oportunidade |
Artigo 6.°
Responsabilidade e duragao do programa

1 - O subprograma Oportunidade | desenvolve-se em escolas de 2.° ciclo, estando a
leccionagdo a cargo de docentes do 1.° e do 2.° ciclo, ou apenas do 2.° ciclo, em regime de par
pedagdgico, sempre que tal se considere necessario, e numa das seguintes modalidades:

a) Um docente a tempo inteiro, que irda desempenhar as fungdes de director de turma, sendo
seleccionado pelo perfil adequado a este percurso curricular, e um docente de cada
disciplina/area curricular;

b) Dois docentes por disciplina/area curricular.

2 - Para efeitos de aplicacdo da alinea a) do numero anterior, compete a escola decidir em
que disciplinas / areas curriculares a presenga do director de turma se afigura mais necessaria,
ja que o horario deste docente nao abrangera todo o horario dos alunos.

3 - Exceptuam-se do disposto no numero 1 do presente artigo as areas curriculares de
Formacao Pessoal e Social e de Educacdo Fisica que serdo leccionadas por um unico
docente.

4 - A frequéncia deste subprograma termina quando o aluno atingir o conjunto de
competéncias legalmente consideradas essenciais e estruturantes para aprovagao 2.° ciclo do
ensino basico ou quando complete 14 anos, ano em que ingressa na escola de 3.° ciclo.

Artigo 7.°
Destinatarios

1 - Sao destinatarios do subprograma Oportunidade | os alunos que, tendo frequentado o 1.°
ciclo do ensino basico, satisfacam cumulativamente as seguintes condigbes:

a) Nao tenham atingido o conjunto de competéncias legalmente consideradas essenciais e
estruturantes para aprovacao no 1.° ciclo do ensino basico;

b) Tenham 10 anos de idade a data de inicio do ano escolar em que ingressam no
subprograma.

2 - Os alunos que se encontrem nas condigcdes do numero anterior poderéo,
excepcionalmente, manter-se por mais um ano no 1.° ciclo, desde que satisfagam
cumulativamente as seguintes condigdes:
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a) O Conselho Pedagdgico aprove relatério de retencao, elaborado pelo professor titular da
turma;

b) O relatdrio referido na alinea anterior comprove, fundamentadamente, que o aluno tera a
possibilidade de, em mais um ano, desenvolver as competéncias necessarias a aprovagao no
1.° ciclo do ensino basico.

Artigo 8.°
Limite de frequéncia e prosseguimento de estudos

1 - A frequéncia do subprograma Oportunidade | fica dependente do desenvolvimento do
perfil de competéncias definido para o 2.° ciclo ou do limite de idade de 14 anos no inicio do
ano escolar subsequente.

2 - Caso se verifique qualquer uma das condigdes referidas no numero anterior, o aluno
ingressa na escola do 3.° ciclo.

3 - Caso se atinja o limite etario definido no nimero 1 do presente artigo, € ndo haja
aprovagao, o aluno é obrigatoriamente integrado no subprograma Oportunidade Il ou num
Programa de Formacao Profissional de Nivel I.

4 - Sem prejuizo do disposto no numero 3, do artigo 3.° do presente regulamento, a
aprovagéo dos alunos do subprograma Oportunidade | pode ocorrer no final de qualquer ano
da sua frequéncia, desde que o conselho de turma considere que o aluno desenvolveu o
conjunto de competéncias considerado essencial para o 2.° ciclo do ensino basico e reune
condicbes para ingressar no 7.° ano de escolaridade ou num Programa de Formacéao
Profissional de Nivel Il.

Capitulo 11l
Subprograma Oportunidade Il
Artigo 9.°
Responsabilidade e duragado do programa

1 - O subprograma Oportunidade Il desenvolve-se em escolas de 3.° ciclo, estando a
leccionagdo a cargo de docentes do 2.° e do 3.° ciclos, ou apenas do 2.° ciclo, em regime de
par pedagdgico, sempre que tal se considere necessario, € numa das seguintes modalidades:

a) Um docente a tempo inteiro que desempenhara as fungbes de director de turma, sendo
seleccionado pelo perfil adequado a este percurso curricular, e um docente de cada
disciplina/area curricular;

b) Dois docentes por disciplina/area curricular.
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2 - Para efeitos da aplicagdo da alinea a) do niumero anterior, compete a escola decidir as
disciplinas/areas curriculares em que a presenga do director de turma se afigura mais
necessaria, ja que o horario deste docente nao abrangera todo o horario dos alunos.

3 - Exceptuam-se do disposto no numero 1 do presente artigo, as areas curriculares de
Formacao Pessoal e Social e de Educacdo Fisica que serdo leccionadas por um unico
docente.

4 - O subprograma Oportunidade Il tem uma duragdo maxima de dois anos lectivos.

5 - Excepcionalmente, o aluno podera manter-se por mais um ano neste subprograma, desde
gue o conselho de turma considere, fundamentadamente, que tera a possibilidade de, em mais
um ano, desenvolver as competéncias necessarias a aprovacgao no 2.° ciclo do ensino basico.

Artigo 10.°
Destinatarios

1 - S&o destinatarios do Subprograma Oportunidade Il os alunos do ensino basico que
satisfagam cumulativamente as seguintes condicoes:

a) Tenham frequentado o subprograma Oportunidade |;

b) Nao tenham desenvolvido o conjunto de competéncias legalmente consideradas essenciais
e estruturantes para aprovagao no 2.° ciclo do ensino basico;

c) Tenham 14 anos de idade a data de inicio do ano escolar em que ingressam neste
subprograma;

d) Nao tenham ingressado num Programa de Formacao Profissional.
Artigo 11.°
Limite de frequéncia e prosseguimento de estudos
1 - A frequéncia do subprograma Oportunidade Il cessa, obrigatoriamente:
a)Quando o aluno atingir o conjunto de competéncias definido para o 2° ciclo do ensino
basico;
b)Ao fim de dois anos lectivos de frequéncia.

2 - Caso o aluno nao aprove o Oportunidade Il pode ingressar num Programa de Formacgéao
Profissional de nivel I.

3 - Em caso de aprovagéao, o aluno pode ingressar num Programa de Formacgao Profissional
de nivel Il ou no Oportunidade Profissionalizante.
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Capitulo IV
Subprograma Oportunidade Il
Artigo 12.°
Responsabilidade e duragao do programa

1 - O subprograma Oportunidade lll desenvolve-se em escolas de 3.° ciclo, estando a
leccionagdo a cargo de docentes do 2.° e do 3.° ciclos, ou apenas do 3.° ciclo, em regime de
par pedagdgico, sempre que tal se considere necessario, e numa das seguintes modalidades:

a) Um docente a tempo inteiro, que desempenhara as fungbes de director de turma, sendo
seleccionado pelo perfil adequado a este percurso curricular, e um docente de cada disciplina /
area curricular;

b) Dois docentes por disciplina/area curricular.

2 - Para efeitos da aplicagdo da alinea a) do niumero anterior, compete a escola decidir as
disciplinas / areas curriculares em que a presenga do director de turma se afigura mais
necessaria, ja que o horario deste docente nao abrangera todo o horario dos alunos.

3 - Exceptuam-se do disposto no numero 1 do presente artigo as areas curriculares de
Formacao Pessoal e Social e de Educacdo Fisica que serdo leccionadas por um unico
docente.

4 - O subprograma Oportunidade Ill tem uma duragdo maxima de dois anos lectivos.

5 - Excepcionalmente, o aluno podera manter-se por mais um ano neste subprograma, desde
que o conselho de turma considere, fundamentadamente, que tera a possibilidade de, em mais
um ano, desenvolver as competéncias necessarias a aprovacao no 3.° ciclo do ensino basico.

Artigo 13.°
Destinatarios

1 - Sao destinatarios do subprograma Oportunidade Il os alunos que, tendo frequentado o 2.°
ciclo do ensino basico regular, satisfagam cumulativamente as seguintes condicoes:

a) Nao tenham desenvolvido o conjunto de competéncias legalmente consideradas essenciais
e estruturantes para aprovagao no 2.° ciclo do ensino basico regular;

b) Tenham 14 anos de idade a data de inicio do ano escolar em que ingressam no
subprograma;

¢) Nao tenham ingressado num Programa de Formacéo Profissional.
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Artigo 14.°
Limite de frequéncia e prosseguimento de estudos
1 - A frequéncia do subprograma Oportunidade Il cessa:
a) Ao fim de dois anos lectivos de frequéncia;

b) Quando o aluno atingir o conjunto de competéncias legalmente consideradas essenciais e
estruturantes para aprovacao no 3.° ciclo do ensino basico.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero 3, do artigo 3.° do presente regulamento, a
aprovacgao dos alunos do subprograma Oportunidade Il pode ocorrer no final de qualquer ano
da sua frequéncia, desde que o conselho de turma considere que o aluno desenvolveu as
competéncias consideradas essenciais e estruturantes para aprovagao do 3.° ciclo.

3 - Os alunos que aprovem o Oportunidade Il podem prosseguir estudos em qualquer via do
ensino secundario, excepto nos cursos cientifico-humanisticos.

4 - Para ingresso nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario, os alunos terao de
reunir, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Concluir com aproveitamento o subprograma Oportunidade lll;

b) Inscrever-se na Prova de Avaliagdo Sumativa Externa de Lingua Portuguesa do 3.° ciclo e
obter uma classificagao igual ou superior a 50%.

5 - Quando, apés a frequéncia do subprograma, se verificar que o aluno ndo desenvolveu as
competéncias definidas para o 3.° ciclo, ser-lhe-a passado um certificado de cumprimento da
escolaridade obrigatoria, sem aproveitamento, nos termos legalmente estabelecidos.

6 - Os alunos na situacdo referida no ponto anterior podem ingressar num Programa de
Formacéo Profissional de nivel Il.

Capitulo V
Subprograma Oportunidade Profissionalizante
Artigo 15.°
Responsabilidade e duragao do programa

1 - O subprograma Oportunidade Profissionalizante desenvolve-se em escolas de 3.° ciclo,
estando a leccionagao a cargo de docentes do 3.° ciclo, em regime de par pedagogico, sempre
que tal se considere necessario, e numa das seguintes modalidades:
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a) Um docente a tempo inteiro, que ira desempenhar as fungbes de director de turma, sendo
seleccionado pelo perfil adequado a este percurso curricular e um docente de cada
disciplina/area curricular;

b) Dois docentes por disciplina/area curricular.

2 - Para efeitos de aplicagdo da alinea a) do numero anterior, compete a escola decidir em
que disciplinas / areas curriculares a presenca do director de turma se afigura mais necessaria,
ja que o horario deste docente ndo abrangera todo o horario dos alunos.

3 - Exceptuam-se do disposto no numero 1 do presente artigo as areas curriculares de
Formacao Pessoal e Social e de Educacdo Fisica que serdo leccionadas por um unico
docente.

4 - O subprograma Oportunidade Profissionalizante tem uma duragcdo maxima de dois anos
lectivos.

5 - Excepcionalmente, o aluno podera manter-se por mais um ano neste subprograma, desde
que o Conselho de turma considere, fundamentadamente, que tera a possibilidade de, em
mais um ano, desenvolver as competéncias necessarias a aprovacao no 3.° ciclo do ensino
basico e o aluno tenha idade inferior a 18 anos no inicio do ano escolar.

Artigo 16.°
Destinatarios

1 - S&o destinatarios do subprograma Oportunidade Profissionalizante os alunos do ensino
basico que satisfagam cumulativamente as seguintes condicoes:

a) Tenham frequentado o 3.° ciclo do ensino basico regular sem terem desenvolvido o
conjunto de competéncias legalmente consideradas essenciais e estruturantes para aprovacao
no ciclo ou tenham retencao repetida neste ciclo, nos termos definidos no Regulamento de
Avaliagdo das Aprendizagens no ensino basico;

b) Tenham menos de 18 anos de idade a data de inicio do ano escolar em que ingressam no
subprograma;

¢) Nao tenham ingressado num Programa de Formacéao Profissional.

2 - Podem ainda frequentar este subprograma os alunos que obtiveram aprovagdao no
subprograma Oportunidade Il e ndo ingressaram num Programa de Formacéao Profissional.

Artigo 17.°
Limite de frequéncia e prosseguimento de estudos
1 - A frequéncia do subprograma Oportunidade Profissionalizante cessa:
a) Ao fim de dois anos lectivos de frequéncia;
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b) Quando o aluno atingir o conjunto de competéncias definido para o 3.° ciclo do ensino
basico.

2 - A aprovacao dos alunos do subprograma Oportunidade Profissionalizante pode ocorrer no
final de qualquer ano da sua frequéncia, desde que o conselho de turma considere que o aluno
desenvolveu as competéncias definidas para o 3.° ciclo.

3 - Os alunos que aprovem o Oportunidade Profissionalizante podem prosseguir estudos em
qualquer via do ensino secundario, excepto nos cursos cientifico-humanisticos.

4 - Para ingresso nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario, os alunos terdo de
reunir, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Concluir com aproveitamento o subprograma Oportunidade Profissionalizante;

b) Inscrever-se na Prova de Avaliacao Sumativa Externa de Lingua Portuguesa do 3.° ciclo e
obter uma classificagao igual ou superior a 50%.

5 - Quando, apods a frequéncia do subprograma, se verificar que o aluno nao desenvolveu as
competéncias definidas para o 3.° ciclo, ser-lhe-a passado um certificado de cumprimento da
escolaridade obrigatéria, sem aproveitamento, nos termos legalmente estabelecidos.

6 - Os alunos na situacdo referida no ponto anterior podem ingressar num Programa de
Formacao Profissional de nivel Il.

Anexo Il
Programa Oportunidade |

Matriz Curricular

. ) - Carga horaria em blocos de 90°
Area Curricular / Disciplina S
(indicativa)
Poriugues 3
Matematica 3
Mein Fisico e Socia 2
Lingua Estrangeira | 1
Expressao Artistica 1,9
Educagao Fisica 1,5
Formacao Pessoal e Social 1
Area de Projecto Formativo 4
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Anexo Il
Programa Oportunidade Il

Matriz Curricular

Area Curricular / Disciplina Cargahoraia em blocos de 30
{indicativa)

Portugues 3

Matermn atica 3

Meio Fisico e Social 2
Lingua Estrangeira | 1
Expressac Artistica 18
Educacio Fisica 18
Formacao Pessoal e Social 1
Area de Projecto Formativo 4

Anexo IV
Programa Oportunidade llI

Matriz Curricular

Area Curricular / Disciplina Carga hora_na_em _blocos de =0
(indicativa)

Porbugugs 25

hatern atica 25

Ciéncias Fisicas e Naturais 15

Lingua Estrangeira | 15

Histona e Geografia 1,9
Expressao Artistica 1

Educagao Fisica 15
Formacao Pessoal e Social 1
Area de Projecto Formativo 4
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Anexo V
Programa Oportunidade Profissionalizante

Matriz Curricular

Area Curricular / Disciplina Cargahoraria em blocos de 90
(indicativa)

Porugués 25

mMatermnatica 258

Ciéncias Fisicas e Naturais 1.5

Lingua Estrangeira | 1,3

Histora e Geografia 1.5
Expressao Artistica 1

Educacao Fisica 1.5
Formagao Pessoal e Social 1
Area de Projecto Formativo 4

Pégina 1768

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL DOS AGORES

GABINETE DE EDIGAO DO JORNAL OFICIAL
Endereco electrénico: http://jo.azores.gov.pt
Correio electronico: gejo@azores.gov.pt



