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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Despachos

1063/2006 - Considerando o requerimento de Lilia Maria
Ramos da Costa, Assistente Administrativa Especial,
actualmente vinculada ao quadro de pessoal da Biblioteca
Publica e Arquivo Regional da Horta, servigo periférico da
Direccdo Regional da Cultura, de renovagao, por mais um

ano, da licenga sem vencimento que foi autorizada a partir
de 1 de Novembro de 2005;

Considerando o parecer favoravel do Director Regional
da Cultura, dirigente maximo do servico em causa;

Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.2 1 do
artigo 73.%-A, e do n.? 1 do artigo 76.%, ambos do Decreto-lei
n.? 100/99, de 31 de Margo, na redaccao que lhe foi dada
pelo Decreto-lei n.2 169/2006, de 17 de Agosto, e no uso das
competéncias conferidas pela alinea cc) do artigo 60.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
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Acgores, e pelo n.? 1 do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, determino:

1. Autorizar a renovagao, por um ano, da licenga sem
vencimento autorizada a Lilia Maria Ramos da
Costa, assistente administrativa especial, actual-
mente vinculada ao quadro de pessoal da Biblioteca
Publica e Arquivo Regional da Horta, servigo peri-
férico da Direccdo Regional da Cultura, em 1 de
Novembro de 2005.

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

12 de Outubro de 2006. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

1064/2006 - Considerando que, por meu Despacho datado
de 3 de Margo de 2006, publicado no Jornal Oficial n.? 12,
Il Série, de 21 de Margo de 2006, sob o n.% 293/2006, foi
adjudicada ao Consorcio TEIXEIRA DUARTE ENGENHARIA
E CONSTRUGCAO, S.A. e BEL ENGENHARIA E REABILITA-
CAO DE ESTRUTURAS, SA., a empreitada de “Consolidacéo
e Restauro das Coberturas e Fachadas do Palacio de
Sant’‘Ana em Ponta Delgada”, pelo valor de € 406.032,82
(quatrocentos e seis mil, trinta e dois euros e oitenta e dois
céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, e com o
prazo de execucao de duzentos e quarenta (240) dias;

Considerando que no decurso dos trabalhos da emprei-
tada referida no paragrafo supra, verificou-se a necessidade
de levar a efeito trabalhos a mais do que os contratados na
preparagdo das superficies dos parametros exteriores
rebocados;

Considerando que, também, se verificou a necessidade
de proceder ao aproveitamento da telha regional removida,
por grande parte destas serem aproveitaveis, e assumirem
um valor especial para quem pretenda retelhar imoveis
classificados ou de qualidade, uma vez que se trata de um
material dificil de encontrar no mercado por se ter deixado
de produzir;

Considerando que os trabalhos a mais constantes do
mapa anexo a Informagao n.? INT-DRaC/2006/903, de 26 de
Setembro, da Direcgao Regional da Cultura, e pelas razbes
nesta expostas, traduzem-se numa condigdo fundamental
para garantir uma solugdo de qualidade minima de obra
acabada;

Considerando que os custos da realizagdo destes
trabalhos sao respectivamente, de € 18.393,94 (dezoito mil,
trezentos e noventa e trés euros e noventa e quatro céntimos)
e de € 7.084,00 (sete mil e oitenta e quatro euros), o que
perfaz um valor total de € 25.477,94 (vinte e cinco mil,
quatrocentos e setenta e sete euros e noventa e quatro
céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor;

Considerando que o valor acumulado dos trabalhos a mais
nao ultrapassa o limite quantitativo previsto no n.% 2 do artigo
45.°, do Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Mar¢o, pois a despesa
decorrente representa apenas 6,27% do valor da adjudi-
cacgao;

Considerando que a despesa encontra-se prevista no
Orgamento da Regido Autonoma dos Acgores para 2006,
inscrita no Capitulo 40 (despesas do Plano), Divisdo 04
(Patriménio e Actividades Culturais), Subdivisdo 02 (Defesa
e Valorizagdo do Patriménio Arquitectdnico e Cultural),
Cédigo 070104 (Construgdes Diversas), Alinea R (Palacio
de Santana — Conservagao e Restauro).

Considerando, nestes termos e pelo exposto, a
necessidade de se proceder a celebragdo de um contrato
adicional;

Considerando, ainda, que importa flexibilizar e imprimir
celeridade aos mecanismos de decisédo dos procedimentos
concursais para adjudicacdo de fornecimentos de bens e
servigcos e, consequentemente, delegar nos responsaveis
pelos diversos departamentos governamentais as compe-
téncias que, em funcdo das matérias e da legislagao em
vigor, se mostrem adequadas para o efeito;

Assim, no uso das competéncias conferidas pelas alineas
b) e z) do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Acores, e ao abrigo do disposto no
n.? 1, na alinea e) do n.? 6, do artigo 5.2, e na alinea b) do
n.2 1, do artigo 16.%, do Decreto Regulamentar Regional
n.2 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, na redacgéo dada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 19/2006/A, de 5 de
Junho, conjugado com a alinea d) do n.? 1 do artigo 9.2, com
o artigo 10.2, ambos do Decreto Legislativo Regional n.® 3/
/2006/A, de 16 de Janeiro, e nos termos do n.? 1 do artigo 4.°
e dos artigos 21.% e 27.2, do Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de
Junho, conjugado com disposto no artigo 16.2, nos n.%s 1 e
7 do artigo 26.9, e nos artigos 116.2, 117.2, 119.2 e 120.9,
todos do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo, decido:

1. Autorizar a realizagédo de trabalhos a mais neces-
sarios a boa conclusdo da empreitada de “Con-
solidagdo e Restauro das Coberturas e Fachadas
do Palécio de Sant’Ana em Ponta Delgada”, pelo
valor total de € 25.477,94 (vinte e cinco mil,
quatrocentos e setenta e sete euros e noventa e
quatro céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em
vigor.

2. Autorizar a celebragao do contrato adicional ao con-
trato de empreitada, e delegar, no Director Regional
da Cultura, os poderes para aprovar a sua minuta,
bem como para nele outorgar em nome e repre-
sentagdo da Regido Auténoma dos Agores.

3. Autorizar a realizacédo da respectiva despesa, decor-
rente da realizacdo dos trabalhos a mais, a que se
refere 0 n.? 1, a ser suportada pelas adequadas
dotacOes afectas ao Capitulo 40 (despesas do
Plano), Divisdo 04 (Patriménio e Actividades Cul-
turais), Subdivisdo 02 (Defesa e Valorizagdo do
Patriménio Arquitecténico e Cultural), Cédigo
070104 (Construcdes Diversas), Alinea R (Palacio
de Santana — Conservacdo e Restauro), do
Orgamento da Regidao Auténoma dos Acgores para
2006.

4. O presente despacho produz efeitos imediatos.

1065/2006 - Considerando o requerimento de Jodo Paulo
Alvao Serra de Medeiros Constancia, Conservador -
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- Assessor Principal do Museu Carlos Machado, servigo
periférico da Direcgdo Regional da Cultura, para acumulagédo
de actividade docente com as respectivas fungdes publicas;
Considerando que a actividade a acumular — docéncia
das disciplinas de Gestao e Politicas Patrimoniais (primeiro
semestre — Setembro de 2006 a Janeiro de 2007) e de
Métodos de Aquisigao, Inventario e Classificagcdo Patrimonial
(segundo semestre — Fevereiro de 2007 a Maio de 2007),
ambas da Licenciatura em Patriménio Cultural, na Univer-
sidade dos Acores — é legalmente permitida;
Considerando que o limite de horéario de actividades
docentes exercidas em acumulagdo nao € superior a metade
da duragao do horario da actividade exercida em regime de
tempo completo, como previsto no Despacho conjunto 41/
/ME/90, de 28 de Margo;
Considerando, ainda, o parecer favoravel do Director
Regional da Cultura, dirigente maximo do servico em causa;
Assim, ao abrigo das disposi¢des conjugadas da alinea d)
do n.2 2, do n.? 4 e do n.? 5 do artigo 31.%2 do Decreto-lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccido dada pelo
Decreto-Lei n.2 407/91, de 17 de Outubro, dos n.2s 1 e 4 do
artigo 7.2 e do artigo 8.2, ambos do Decreto-Lei n.? 413/93, de
23 de Dezembro, da alinea c¢) do n.? 2 do artigo 12.2 do
Decreto-Lei n.® 184/89, de 2 de Junho, e no uso das
competéncias conferidas pela alinea cc) do artigo 60.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, e pelo n.? 1 do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, na redacgéo
dada pelo Decreto Regulamentar Regional n.® 19/2006/A,
de 5 de Junho, determino:

1. Autorizar Jodo Paulo Alvao Serra de Medeiros Cons-
tancia, Conservador — assessor principal do Museu
Carlos Machado, a exercer actividade docente na
Universidade dos Agores em acumulagdo com as
respectivas fungdes publicas.

2. O presente despacho entra imediatamente em vigor.

13 de Outubro de 2006. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

DIRECCAO REGIONAL DAS COMUNIDADES
Despacho

1066/2006 - Considerando que é importante manter e
reforgar os lagos existentes entre a Regido e as comunidades
de emigrantes agorianos e incentivar o intercambio cultural
da Regido com aquelas comunidades espalhadas por
diferentes zonas do globo;

Considerando a deslocagédo de José Gaspar, animador
socio-cultural da ilha do Pico, aos Estados Unidos da América,
no periodo de 21 de Outubro a 7 de Novembro de 2006, a fim
de participar na confraternizagao de picoenses que tera lugar

no Cranston Portuguese Club 20 Second Ave Cranston, R.I
e nas semanas culturais das Casas dos Acores da Nova
Inglaterra, do Ontario e do Quebeque.

Assim ao abrigo da alinea 0) do n.? 1 do artigo 227.° da
Constituicao, das alineas r) e cc) do artigo 60.? do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acgores,
alinea ¢) do n.? 6 do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar
Regional 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, com as alteragdes
do Decreto Regulamentar Regional n.® 19/2006/A, de 5 de
Junho, artigo 3.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 9/2000/
/A, de 10 de Maio e despacho de delegagao de competéncias
n.? 986/2006, publicado no Jornal Oficial Il Série n.® 40, de
3 de Outubro de 2006, determino o seguinte:

1 - E declarada de reconhecido interesse publico a des-
locacéo do sr. José Gaspar, animador sécio-cultural,
aos Estados Unidos da América, no periodo de
21 de Outubro a 7 de Novembro de 2006, a fim de
participar na confraternizagao de picoenses que tera
lugar no Cranston Portuguese Club 20 Second Ave
Cranston, R.l e nas semanas culturais das Casas
dos Acores da Nova Inglaterra, do Ontario e do
Quebeque.

2 - Sem prejuizo da continuidade e qualidade dos ser-
vicos a prestar e salvaguardando o interesse dos
servigcos, devem os responsaveis pelo departa-
mento da Administracdo Regional de que depende
o animador sécio-cultural em aprego, proceder a
sua dispensa e considera-lo em efectividade de
servigo durante o periodo da deslocagao, devendo,
ndo obstante, para o efeito, o interessado actuar de
acordo com o disposto no artigo 11° do Decreto
Legislativo Regional n.? 9/2000/A, de 10 de Maio.

3 - O presente despacho entra imediatamente em vigor.

11 de Outubro de 2006. - A Directora Regional das
Comunidades, Alzira Maria Serpa Silva.

DIRECCAO REGIONAL DA CULTURA
Despacho

1067/2006 - Nos termos do disposto do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a Regido
pelo decreto Legislativo Regional n.2 12/90/A, de 27 de Julho,
Isabel lva Maria de Matos Cogumbreiro Garcia, técnica
superior de biblioteca organizag¢éo e documentagéo principal
do quadro de pessoal da Secretaria Regional da Economia,
requisitada por mais um ano, para prestar servigo na
Direccdo Regional da Cultura, com efeitos a partir de 1 de
Setembro de 2005.

16 de Outubro de 2006. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.
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Contratos-programa

247/2006 - Considerando que a dinamizagédo cultural e
formativa constitui um dos objectivos estratégicos comuns
ao Governo Regional dos Agores e ao Teatro Micaelense -
- Centro Cultural e de Congressos, S.A, enquanto entidade
prestadora do servico publico;

Considerando que importa assegurar a definicdo de me-
didas que garantam a realizagdo de accoes adequadas a
sua concretizagao e que se configurem como potenciadoras
do envolvimento dos diversos agentes destes sectores e da
sociedade em geral;

Celebra-se o presente Contrato de Cooperagéo Técnica e
Financeira, ao abrigo do n.? 1 do artigo 4.2 do Decreto
Legislativo Regional n.® 22/97/A, de 4 de Novembro e do
n.? 2 do artigo 3.2 e do n.? 3 do artigo 6.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.% 34/2002/A, de 19 de Dezembro,
entre:

1.2 Outorgante: A Presidéncia do Governo Regional
dos Acgores, através da Direcgcao Regional da
Cultura, adiante abreviadamente designada por
DRaC, contribuinte fiscal n® 672002744, sito no
Palacete Silveira e Paulo — Rua da Conceigéo,
9700-054 Angra do Heroismo, representada pelo
Director Regional da Cultura, Vasco Manuel Pereira
da Costa, conforme delegacdo de competéncias
que lhe foram conferidas por despacho de Sua
Exceléncia o Presidente do Governo Regional dos
Acores, datado de 7 de Abril de 2006;

2.2 Outorgante: Teatro Micaelense — Centro Cultural e
de Congressos, S.A, adiante abreviadamente
designada por Teatro Micaelense, contribuinte fiscal
n.2 512058695, sito no Largo de S. Jo&o, 9500 Ponta
Delgada e representado pela Presidente do
Conselho de Administragéo, Ana Maria César Decq
Mota Teixeira da Silva e por Jodo Alberto Avila de
Lima,

Para a realizagédo das actividades acordadas entre
ambos os outorgantes no decorrer do ano de 20086,
de acordo com as seguintes clausulas:

1.2
O 1.2 outorgante compromete-se a:

a) Atribuir ao 2.2 outorgante um subsidio no montante
global de 120.000,00€ (cento e vinte mil euros),
repartidos da seguinte forma: 95.000€ (noventa e
cinco mil euros) através de dotagao inscrita no Plano
de Investimentos, programa 4, projecto 4.1, acgao
4.1.H — Apoios a actividades de relevante interesse
cultural, para financiar a realizagao de actividades
e 25.000€ (vinte e cinco mil euros) através de
dotagao inscrita no Plano de Investimentos,
programa 4, projecto 4.1, accédo 4.1.A. — Actividades
Culturais, Rabo de Peixe;

b) A efectuar o pagamento em duas tranches, a saber:

* 75% no acto da assinatura do presente contrato;
+  25% apo6s entrega do relatério referido na alinea
e) da clausula 2.2.

2.2
O 2.2 outorgante compromete-se a:

a) Utilizar a verba global referida na cldusula 1.2, de
acordo com o parecer do 1?2 outorgante no que
concerne as actividades previamente acordadas, a
saber: Espectaculo pela Companhia de Danga Olga
Roriz; Concerto pela Orquestra Metropolitana de
Lisboa e Concerto pela Orquestra e Coro Gul-
benkian, até ao montante de €95.000, e ensino de
musica em Rabo de Peixe, até ao montante de
€25.000;

b) Fazer constar claramente no decorrer das activida-
des acordadas e no que respeita a sua divulgagao,
a Presidéncia do Governo Regional dos Acores/
Direccdo Regional da Cultura, em moldes a en-
contrar mutuamente;

c¢) Desenvolver no Teatro Mira Mar o ensino de musica
em Rabo de Peixe, de acordo com o projecto apro-
vado pela Direccdo Regional da Cultura;

d) Apresentar a DRaC, até ao dia 15 de Novembro de
2006, um relatério de execugéo técnico-financeira
do projecto;

e) Devolver a DRaC as verbas remanescentes.

3.2

As partes podem denunciar o presente contrato a qualquer
momento se forem infringidos gravemente 0os compromissos
e obrigacdes assumidos, mediante aviso, por escrito e com
antecedéncia minima de trinta dias.

42

Em tudo o que ndo esteja expressamente regulado no
presente contrato aplica-se o disposto no Decreto Legislativo
Regional n.2 22/97/A, de 4 de Novembro, e no Decreto Regu-
lamentar Regional n.® 34/2002/A, de 19 de Dezembro.

52

As duvidas suscitadas na interpretacéo do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da Comarca de Ponta Delgada
para todos os assuntos dele emergentes, com expressa
rendncia a qualquer outro.

6.2

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

1 de Margo de 2006. - Primeiro Outorgante, Vasco Pereira
da Costa. - Segundo Outorgante, Ana Maria César Decq
Mota Teixeira da Silva e Jodo Alberto Avila de Lima.

248/2006 - Considerando que faz parte do plano de acg¢des
do Governo para a area da Cultura a realizagdo de festivais
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de musica em todas as ilhas, a qual requer apoio
especializado, ndo dispondo a Direcgédo Regional da Cultura
de recursos humanos e técnicos que lhe permitam fazer face
a semelhante propdésito, celebra-se o presente contrato de
cooperagao técnico-financeira, ao abrigo do n.2 1 do artigo
4.° do Decreto Legislativo Regional n.? 22/97/A de 4 de
Novembro e do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 34/2002/A de 19 de Dezembro, entre:

1.2 Qutorgante: A Direcgao Regional da Cultura (DRaC),
contribuinte fiscal n.2 672002744, sita na Rua da
Conceicao, Palacete Silveira e Paulo, 9700-054
Angra do Heroismo, representada pelo seu Director
Regional, Vasco Manuel Pereira da Costa;

2.2 Outorgante: O Grupo Johann Sebastian Bach — Asso-
ciagao Musical, contribuinte fiscal n.2 512070393, sita
a Rua Cidade de Fall River, 3, 9500 Ponta Delgada,
representada por Luis Filipe Pacheco Carreiro,
contribuinte fiscal n.? 199390444, titular do Bilhete
de Identidade n.® 10549951, emitido em 16/04/2003,
pelo Arquivo de Identificagdo de Ponta Delgada com
vista a realizagéo do IV Festival de Musica Antiga,
que decorrera no més de Outubro, em todas as ilhas
do Arquipélago, de acordo com as clausulas seguin-
tes:

12
O 1.2 outorgante compromete-se a:

a) Atribuir ao 2.% outorgante, a titulo de subsidio, a
quantia de € 116.000 (cento e dezasseis mil euros),
através de dotagdo inscrita no Plano de Inves-
timentos, programa 4, projecto 4.1, accao H — Apoios
a Actividades de Relevante Interesse Cultural, do
orgamento da Direcgdo Regional da Cultura, para a
realizacdo do Festival de Musica Antiga, sendo o
pagamento a efectuar em trés tranches, a saber:

* 60% no acto da assinatura do presente contrato

» 30% apds realizagdo do primeiro concerto e.

+ 10 % apds entrega do relatério referido na alinea f)
da clausula 2.3;

b) Aprovar o orgamento discriminado e a programagao
artistica do Festival apresentados pela associagdo
musical, que se encontram em anexo ao presente
contrato;

¢) Aprovar o contetido de todos os suportes de divulga-
¢ao em que vier a ser publicitado e promovido o
Festival;

d) Assumirtodos os aspectos do protocolo de convida-
dos inerentes ao Festival;

2.2
O 2.2 putorgante compromete-se a:
a) Assegurar a organizagao global do Festival de Musi-

ca Antiga em articulagdo com a Direccdo Regional
da Cultura;

b) Proceder a gestao financeira do Festival, asseguran-
do a sua preparacao e realizagao, em particular to-
das as acgbes que envolvam a execugao de despe-
sas e 0 seu respectivo pagamento;

c¢) Proceder a todas as contratagdes necessarias;

d) Elaborar o conteddo dos suportes de divulgagéo
em que vier a ser publicitado e promovido o Festival
e propo-lo para aprovagédo da DRaC;

e) Salvaguardar os direitos de autor;

f)  Mencionar o apoio concedido pela Presidéncia do
Governo Regional dos Agores — Direcgao Regional
da Cultura, através da inclusdao do respectivo
logé6tipo.

g) Apresentar a DRaC, até ao dia 15 de Dezembro de
2006, um relatério de execugdo técnico-financeira
do projecto..

3.2

O Grupo Johann Sebastian Bach — Associagdo Musical
possui conta bancéria no Banco Comercial dos Agores, com
o NIB 001200002956956830134, que utilizara para efeitos
de movimentagao da verba respeitante a este projecto.

4.2

A DRaC néao se responsabiliza por quaisquer despesas
que excedam o orgamento apresentado em anexo ao
presente contrato.

5.2

As duas partes acordam em fixar por escrito, como adenda
complementar a este contrato, desde que para o efeito se
verifique o consenso entre elas, todos o0s aspectos e situagdes
que nado tenham sido objecto de regulamentacao e se venham
a revelar necessarios no decurso do seu cumprimento.

6.2

As duvidas suscitadas na interpretacéo do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da Comarca de Angra do He-
roismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renlncia a qualquer outro.

Feito em dois originais, este Contrato de Cooperacao
Técnico-Financeira serd assinado pelo Director Regional da
Cultura, Vasco Manuel Pereira da Costa e pelo repre-
sentando do grupo, Luis Filipe Pacheco Carreiro, sendo
homologado por Sua Exa. o Presidente do Governo Regional
dos Acgores e autenticado com o respectivo selo branco,
ficando um exemplar na posse do 2.2 QOutorgante e o outro
na posse do 1.2 Outorgante.

18 de Setembro de 2006. - O 1.2 Outorgante, Vasco Pereira
da Costa. - O 2.2 Outorgante, Luis Filipe Pacheco Carreiro.
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VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
Despacho

1068/2006 - Nos termos dos artigos 35.2 a 37.2 do Codigo
de Procedimento Administrativo e dos artigos 6.2, n.2 2, e 9.9,
n.2 1, ambos da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, consi-
derando o disposto na alinea f) do n.2 1 do artigo 8.2 e alinea
€) do n.2 2 do artigo 16.2, ambos do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, com a redac-
¢ao que lhes foi dada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 19/2006/A, de 5 de Junho, delego no Inspector Regional
da Inspecgdo Administrativa Regional, licenciado Antero
Fernandes Rolo, a minha competéncia relativamente as
seguinte matérias:

1. Emitir instrugdes referentes a matérias relativas as
atribuicdes genéricas da Inspecgdo Administrativa
Regional;

2. Autorizar as prorrogagoes dos prazos das respostas,
em sede de contraditério, designadamente das

autarquias locais e entidades equiparadas, relativa-
mente as acgdes inspectivas referidas no artigo 3.°
da Lei n.? 27/96, de 1 de Agosto;

3. Autorizar o uso, em servigo, de veiculos préprios,
nos termos do n.° 2 do artigo 15.°2 do Decreto-Lei
n.? 50/78, de 28 de Marcgo, conjugado com o artigo
20.2 do Decreto-Lei n.? 106/98, de 24 de Abril;

4. Nomear, nos termos da lei, os instrutores e inquirido-
res de processos disciplinares ou de inquéritos por
mim ordenados que ndo sejam desde logo no-
meados por meu despacho.

O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo no Jornal Oficial, ficando ratificados os actos
praticados, no ambito das matérias compreendidas nos
nameros anteriores, desde 7 de Agosto e até a sua entrada
em vigor.

17 de Outubro de 2006. - O Vice-Presidente do Governo
Regional dos Acores, Sérgio Humberto Rocha de Avila.

DIRECGCAO REGIONAL DO ORGAMENTO E TESOURO

Aviso

932/2006 - 1. Tendo em vista a regularizagao registral do patriménio imobiliario da Regido Autbnoma dos Acores, de
acordo com o n.? 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 199/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o n.2 3 do artigo 5.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 3/2006/A, de 16 de Janeiro, é publicada a seguinte lista, que contém a identificagdo do imével que

a Regido Auténoma dos Acores pretende registar a seu favor:

Inscricdo Descricao do Localizagdo do Imdvel Area Confrontagdes Obs
Matricial Imdvel
N&o inscrito Unidade Canada do Barreiro, Area total 25.450 m2 Norte — Renato Silva Planta de
na matriz Hospitalar freguesia da Conceigéo, ; implantacdo em
predial denominada concelho de Angra do 7;:3r$a ge Implant. BSU| - Canada do anexo.
“Hospital de Santo | Heroismo. m areiro
Espirito de Angra Area Bt:.Const. 17.169 | Nascente — Canada
do Heroismo” m2 dos Melancdlicos
Area Bt2.Dep.277 m2 Poente — Construtora | Isento de
Area BE Privat |deal da Terceira e licenciamento
7 :r;% 5 fivativa outros nos termos do
o1om art.? 14.2 do
R.G.E.U.

2. A anterior lista foi homologada por despacho do Vice-Presidente do Governo Regional de 10 de Agosto de 2006.

3. Da homologacao da anterior lista ndo houve reclamagao por quaisquer interessados no prazo de 30 dias a contar da
Ultima publicagéo desta lista. Assim, nos termos do n.? 7 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.® 199/2004, de 18 de Agosto, é
elaborada a presente lista definitiva.

17 de Outubro de 2006. - O Director de Servigos do Patriménio, Antdnio Serafim Cardoso do Amaral.
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933/2006 - 1. Tendo em vista a regularizacédo registral do patrimoénio imobiliario da Regido Autonoma dos Agores, de
acordo com o n.? 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.? 199/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 3/2006/A, de 16 de Janeiro, é publicada a seguinte lista definitiva, que contém a identificagdo do

imével que a Regidao Auténoma dos Acores pretende registar a seu favor:

com Avenida Infante
D. Henrique e a
Poente com
Frederico A.
Vasconcelos, FAV -
Comércio Agricola,
Lda.

Inscricdo | Identificagdo do | Localizagao do Imoével Area Obs
Matricial Imoével
Urbano Oficinas da sito na Avenida Superficie A localizagédo do
1157/ Delegacgéao da | Infante D. Henrique, |coberta de prédio é a
Conceigao | Secretaria confrontando a Norte | 1.126 m2 e referenciada no
, Concelho | Regional da | com Regiao quintal com mapa A, em anexo,
de Angra | Habitacéo e Autébnoma dos 1.651 m2. comon??2
do Equipamentos | Acores, a Sul com Isento de
Heroismo |, nailha Rua Jacinto licenciamento nos
Terceira. Candido, a Nascente

termos do art?. 142,
Do R.G.E.U.

2. A anterior lista foi homologada por despacho do Vice-Presidente do Governo Regional de 31 de Maio de 2006
3. Da homologacao da anterior lista ndo houve reclamagéao por quaisquer interessados no prazo de 30 dias a contar da
Ultima publicagéo desta lista. Assim, nos termos do n.? 7 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.® 199/2004, de 18 de Agosto, é

elaborada a presente lista definitiva.

17 de Outubro de 2006. - O Director de Servigos do Patriménio, Anténio Serafim Cardoso do Amaral.
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Freguesm da Concen;ao—A ngra do Hermsmo

ggﬂy}{!ﬁgu 1167 Urbana, freguesia da Concel o
Orrizsa na Conseratina do Registo Predial

Controntagies;

Hene- Regifio Atinoma dos Agores

%yl Rua Jacinto Candido

Hascente- Awenida infante D. Henngue 1] 15 30 B0 90 120

Poente- Frederico 3. ‘\sconcelos Meters
FAut Comérdio Agricola, Lda

Mota: Mo lade Sul do Prédio 1 esta instatada uma

Esmgdo de Abastecimento de Combustivil da

tanca .ﬁzfna e:q:llomdap;lh Frrra Ferraz & Filhos, Lda

QFOD-564 5, Mataus da Lo ] 3

Tele bne 205 217411 1:2.000
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934/2006 - 1. Tendo em vista a regularizacédo registral do patrimoénio imobiliario da Regido Autonoma dos Agores, de
acordo com o n.? 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.? 199/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 3/2006/A, de 16 de Janeiro, é publicada a seguinte lista definitiva, que contém a identificagdo do
imével que a Regidao Auténoma dos Acores pretende registar a seu favor:

Inscrigao Identificagéo do Localizagéo do Imével Area Obs
Matricial Imével
Urbano Oficinas e sito na Avenida Superficie A area de
1158 / armazém da |Infante D. Henrique, | coberta 81,3 | implantacdo do
Angra Delegacao da | confrontando a m2, prédio € a
(N2.S8 da | Secretaria Norte com Joédo Dependénci | referenciada no
Conceigao | Regional da Toste Paim,aSul |a200 m2 e |mapaem anexo.
)s Habitacao e com Rua Jacinto Quintal com Isento de
concelho | Equipamentos | Candido, a 1.584 m2. licenciamento
de Angra |nallha Nascente com a nos termos do
do Terceira. Avenida Infante D. art®. 142, do
Heroismo Henrique e a R G E U.
Poente com EDA - e
Electricidade dos
Agores, S.A.

2. A anterior lista foi homologada por despacho do Vice-Presidente do Governo Regional de 28 de Abril de 2006.

3. Da homologacao da anterior lista ndo houve reclamacgao por quaisquer interessados no prazo de 30 dias a contar da
ultima publicagéo desta lista. Assim, nos termos do n.® 7 do artigo 1.® do Decreto-Lei n.® 199/2004, de 18 de Agosto, é
elaborada a presente lista definitiva.

17 de Outubro de 2006. - O Director de Servigos do Patriménio, Antdnio Serafim Cardoso do Amaral.



4792 Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

Freguesia cla Conceicdo-Angra do Heroismo
T , F "',%F-T?"-'- A i 'L : . ‘ . :

Legenida:

Prédio 1- Attigo 1158-Urbano, freguesia da Conceigdo
Omisso na Conservatora do Regido Predial B: 45 30 B0 80 120
Confrontacdes: [ am eeeesas UGS

MNorte- Jodo Toste P aim

Sul- Rua Jacinto Candido

Mascente- Avenicda Infante D Hervigue 1:2.000
Poerte- EDAE lectricidade dos Agores A
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935/2006 - 1. Tendo em vista a regularizagdo registral do patriménio imobiliario da Regido Autbnoma dos Agores, de
acordo com o n.2 1 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 199/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o n.2 3 do artigo 5.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 8/2005/A, de 20 de Maio, é publicada a seguinte lista, que contém a identificagcdo do imével que a

Regido Autbnoma dos Agores pretende registar a seu favor:

Norte: Sidénio Resendes,
Paulo Mota Moreira e
Anténio Costa Amaral;

Sul: E.R.3-12 e Anténio
Manuel Paiva Furtado;

Nascente: Anténio Manuel
Paiva Furtado, Sidénio
Resendes e Paulo Mota
Moreira;

Poente: Anténio Costa
Amaral e E.R. 3-12,

Freguesia de Rabo de
Peixe.

Inscricéo | Identificacéo Localizagéo do Imével Area Obs
Matricial do Imével
Nao Parcela de | Antiga Estrada 3-12 Ponta | Superficie A area de
inscrito | terreno Delgada — Ribeira Grande, |de implantagéo da
na propriedad | resultante da desafectacao 1227 50 m2 parcela é a
matriz |e da tacita do dominio publico e referenciada a
predial. | Regiao rodoviario para o dominio tracejado no mapa
Autonoma | privado da Regiao em anexo.
dos Auténoma dos Agores.
Acores.

2. A presente lista foi homologada por despacho do Vice-Presidente do Governo Regional de 17 de Outubro de 2006
3. Da homologagéo da presente lista cabe reclamagéo pelos interessados no prazo de 30 dias a contar da ultima publicacdo

desta lista, nos termos do n.? 6 do artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 199/2004, de 18 de Agosto.

17 de Outubro de 2006. - O Director de Servigos do Patriménio, Anténio Serafim Cardoso do Amaral.
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T

: 1227,5 m2

- [PREDIOS DESLOCAL
. (4) ime -

Fonte: Escala:
1/ 500

pet. © DTOC 2006-08-01 Quantidade: 1 ' Data:
Mome:  Eng.? Natalia Silva 2006/08/28 IGP
Apravado por:
RFGIAD AUTONOMA DOS ACCRES L

Friha:
LorAR ]S RIS ICRGL Cib SABTTATAS F FOLPAMENTCS

i

B e Tegung alu, LbgrnG 6 JarcgrEna
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DIRECGAO REGIONAL
DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho

1069/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
0 montante que cabe aos municipios como participacdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Outubro.

Classificagdo Econémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacao de Receitas — n.? 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regido (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
feréncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto .......ccccceceeevivieeecnenennee. 94.672€
Municipio de Ponta Delgada.........cccccovveniennnnnne. 552.642€
Municipio da Ribeira Grande ........cc.cccoceevireiennn 209.754€
Municipio da Lagoa ........ceeveeririnieenieeiee e 110.768€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccoc..... 91.866€
Municipio da Povoagao ........cccceeveeeeirireereenneeen 106.760€
Municipio do Nordeste .........ccccveveenviiriienieenineeen 117.733€
Municipio de Angra do Heroismo ..........cccccceeueeee 260.932€
Municipio da Praia da Vitoria ........cccccceevververcneenn 146.106€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 50.258€
Municipio da Calheta .........cccoveviieeniiiierieee 83.132€
Municipio das Velas .......ccccoceviiniiniiiiienieeee 106.637€
Municipio de Sdo Roque do Pico .......cccceceernennee 75.673€
Municipio das Lajes do PiCO .......ccceeceeriiiniernennnne. 103.483€
Municipio da Madalena........cc.ccooverieriieiiennieeen 112.152€
Municipio da Horta .........ccceeeeniiiieeniceecee e 156.749€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 35.664€
Municipio das Lajes das Flores ..........ccccceceeenennne 63.631€
Municipio do COIVO .......cceeveiriiireeeee e 15.124€

Total ............. 2.493.736€

1070/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
0 montante que cabe as freguesias como participagdo no
Fundo de Financiamento das Freguesias é inscrito,
anualmente, no Orgamento do Estado e transferido para as
juntas de freguesia, trimestralmente e até ao dia 15 do
primeiro més do trimestre a que se referem.

Assim, no uso das competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Go-
verno, determino que se proceda a distribuicdo das verbas
abaixo indicadas pelas freguesias da Regidao Auténoma dos
Acores, referentes ao quarto trimestre de 2006.

Classificacdo Econdmica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacao de Receitas — n.? 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regido (Lei das Finangas Locais).

4795
Vila do Porto Euros
AlMAQGIEITa et 5.841
Sta. Barbara..........eeeeeeeiiiiiiiiieeeeeeeeees 6.992
St0. ESPITO .eeiiieiieee e 10.783
ST =0 [ (o T 8.972
V41 F= 10 [0 o ¢ (o TN 20.591
Total ............. 53.179

Ponta Delgada
F 4] (=T3RS 24.658
(OF=T 0o [=T =T - SRR 6.667
CaPLIAS ..eiiiiiieee e 14.872
Faja de BaiX0.....ccocveeiiiiieiiee e 12.244
Faja de Cima ....cooiiiiiieiii e 13.677
Fenais da LUz ........ouvvueeeeeiiiieeeeeeeee e 7.881
(RS (=11 = U PR 13.323
(TR T=1 (=1 8.022
MOSEEITOS e 6.743
S. Sebasti@o ....uveveeiiiiiiiiii s 14.378
S UOSE e 12.884
S.PEAIO ... 19.657
REIVA o 10.003
Sta. Barbara .........eeeeeeeeieiiiiiieieeeeeeeees 6.042
R T=Y 0 1 1=To [0 1= 5.749
R0osto C0 (LiVIam.) ..c.ooviiiiieiieeiie e 11.811
Rosto Ca0 (S. ROQUE) ..c.uveeiiieieeriie e 15.397
Y (o T2 g1 o1 o T 9.350
S. Vicente Ferreira ... 8.376
Sete Cidades ...uvuveeieieieieeeeeeeeee s 10.521
(0701770 T=To [ U 6.929
SaNta Clara......coueeeeeeeeeieieieeeeeeeeeeeeee s 10.757
Pilar da Bretanha............ccoooeeeiiiiviiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee 4.100
Ajuda da Bretanha .........cccooviiiiiiiiieee 4.412
Total............. 258.453

Ribeira Grande
Calnetas .....uvvveveeieiiiieeeeeee s 5.618
CONCEIGAD .eeiiiiiieeiee et 9.072
Fenais D’ Ajuda .......eeeeiiiiiiiieciee e 8.364
Lomba da Maia.......cccceeeeeeeiiiiieeeeee e, 9.953
1= U= PR 12.234
Pico da Pedra ..........cuueeeeeiiieeeeeeeeeee e 8.505
POorto FOrmMOSO ....oovvveieceee e 7.689
Rabo de PEIXE .....covveeieeeeeeeeeeeeeee e 24.214
1Y =1 [ A 13.447
Ribeira Seca ......cooooeeeiieieeeeceeee e 10.961
RIDEIMNNNA oo 11.175
Sta. Barbara .........ueeeeeeeeeiiiiiiiieeee s 7.798
S BIAS e ————— 5.618
Lomba de S. Pedro........coooeeeeecciieeieieeeeeeeeeeeee e 5.618
Total............. 140.266
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Lagoa S.PeAIO e 12.654
S. SebaSHAD ...uvvvveiiiieieiiieieee e ——— 11.110
Agua de Pau ........c.oooeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 20.5668 S .ottt ettt enaeae 5.711
VRS = T = {0 1F= 1 o T 17.792  SEITOLA ccoeeeiieeeeeeeeeeeeeee e 5.618
Ribeira Cha .........oooiiieeeeeeeeeee e 5618  Terra Chl .. 11.154
StA. CrUZ ettt 18.796  POSIO SANtO ...ueueeiiiiiiieieieieeeeeee e 8.650
(7= oTo TV To] o RS URRTRRR 8.235
Total ......uuueeeenn.... 176.404
Total ................ 71.007
Vila Franca do Campo Praia da Vitoria
AQUa QARO ..o 11.588  AQUAIVA .....cveeecreceeceeeeeeeeeeeeeee e 14.133
PoNta GarGa .......coooveereeriee e 19.746  BiISCOITOS ..oieeeeeiieie e 10.995
S. MIQUEL .t 12.745 Cabo da Praia .....ccocceeveeieiiiieeeeeceee e 5.618
S.PEAIO .. ——— 5.612 Fonte do Bastardo ..........cooveveeveverieeeeeeeeeeeeen, 6.622
Ribeira das Tainhas ........ccccvvvveeeeieieieieeeeeeeeeeeeeeeee, B6.786  FONEINNAS ceevveeieeeeeeeeeeeeeee e 8.653
Ribeira Seca ......cc.cvevieviiiiiicec e B.000  LaJES wiiioiieriiiiieeniet e 14.179
Porto Marting ......coooeeeeeieeeeeeeeeee e 5.618
Total ................ 62.477 Quatro RIDEIras .....c.ccccooeeeiiieeeceeeeeeeeee e 5.642
7= T O (U AU 23.240
Povoacao S.BIAS i 5.630
Vila NOVA ...ttt 8.082
Agua Retorta ........cocueeeeeeeeeceeeeeeeeeeeeeee e 6.888
Faial da Terra ......ooooeeeeeceieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 6.071 Total.....ueueeeeaaa.... 108.412
N. Sra. RemMédios ......coooviiiiiiieeerreeeeeeee e 8.506
FUIN@S .ot 15.811
POVOAGAD .....ueieeie e 16.861  Santa Cruz da Graciosa
Ribeira QUENtE .......cccoviieiiiee e 7.390
GUAAIUPE ..o 12.908
Total ................. B1.527  LUZ oot 8.029
Sta. Cruz GracioSa .....eeeeeeeeeeeeeeeeeeieieieeeeeeeeeeaveveeees 12.332
Nordeste T Y = (=10 = 8.537
ACNAA ..o 7.343 Total....ueeeeeeaaaaa.. 41.806
Achadinha ..o 8.421
Lomba da Fazenda ..........ccccoeevveeveeeeeeieeeeeeeen, 10.310 Calheta
[N o] (0 [T (R 14.085
SaANTANG . ————— LI 24 I O | =Y 7= L 10.945
SAIGA i 6.558  Norte Pequeno ........ccccemiiiiieenii i 5.618
S. Pedro de Nordestinho ........c.ccceeeeiieeiieniicieeees 5135 Topo (N. S. ROSArIO) ..ceerveiiriiieciiieee et 5.618
AlGAIVIA ...eeiiiieieeee e 4.447  RIbEIra SECa ...cccceviivieiiiiiicite e 15.922
Sto. Anténio de Nordestinho ...........cooeeeeeiciiieiiiieienes 4506  St0. ANtAO .evveeieiiiiieieeeeee e 12.395
Total ................. 66.534 Total .........c.cocee..... 50.498
Angra do Heroismo Velas
ARGIES ... 9.738  NOIME Grande ......coeeveeeeiiiiiieieeeeeeereeeeeeeee e 11.350
Do0ze RIDEIras .......cooveveeveeee e B.618  ROSAIS .uuiiiiiiiiiiieeeeeeee e 9.968
] (= = N B.778  MaANAAS .....ccooeeeeeeeeeeeee e 5.714
N. Sra. da CONCEIGAD .......ccvcveriveirrieneenie e 14.859 S0 AMAI0 ..ooiiiiiiiiii et 9.283
Cinco RIbEIras ........eeveeeeeeiiiiiieieeeeee s 5.837  VEIAS et 12.782
(0T (o T [0 To [T 13,150 Urzelina oot 7.779
(R b= 10 0110 Lo TN 5.618
R oT=T1 101 = TN 10.739 Total .........cccouu...... 56.876
Sta. BArbara ......cccceveveeeieiiiiieiieeeeeeee s 8.274
Sta. LUZIA e 10.518 Sao Roque do Pico
S. BartolOMeU ......ueveeeeeieieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 10.757
S.BENEO e 9.004  Prainha ...uueeeeeeeeeeeeeeeeeee e 8.062
S. Mateus da Calheta .......cooeeeeeeeiiiiiiiiiieeeees 11.817  Sta. LUZIA oo 7.834
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STO. AMATO oo 5.618 Lajes das FIOres .......ccccevveveeiieenee i 12.241
St0. ANTONIO .eoeeiieee e 9167  LOMDbDa i 4.891
S. RoquUE dO PiCO ...eeiiiiiiiiiiieieee e 13.345  MOSEEINO oo 3.512
Total ......cccevvueee. 44.026 Total ......ccocouveaneee. 41.034
Lajes do Pico Total Acores .... 1.479.857
Calheta do NeSQUIM ....ccceeiiiiiiiiii e 5.886
Lajes dO PiCO .....eeoviieiiiiiiiiee e 18.238
Piedade ...occoeiiiieeee e 7.466 1071/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
RIDEIras .ooooeeieeee e 11.505 o montante que cabe aos municipios como participagdo no
S JOB0 i 8.937 Fundo de Coesdo Municipal é inscrito, anualmente, no
RIibEIrNNNa ... 5.618 Orgamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.
Total ........cccu.... 57.650 Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Madalena Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Bandeiras .....ccceoeeiieiiie i 7.805 Acores, referentes ao més de Outubro.
Candelaria .......coceeieiiiee e 10.730 Classificagdo Econémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
Criacao Velha......ccoccvivciieiieeee e 7.115 dem — Divisdo 02 — Consignacao de Receitas — n.2 38 -
Madalena.......ccceeeiiiieiee e 15.998 - Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
S. CABLAN0 ..o 7.869  da Regiao (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
S. MALBUS ..o 7.978 feréncias de Capital.
Total .......ccccouenne 57.495  Municipio de Vila do POrto ......cc.cccoeveeviiininneennen. 23.549€
Municipio de Ponta Delgada.........cccccoovieneennnnnne. 59.407€
Horta Municipio da Ribeira Grande ........cc.cccoceereeriiennne 114.375€
A 10.343 Municipio da Lagoa .......cccoceeeerciirerceieeiiiee e 39.465€
NGUSTIAS ... . Municipio de Vila Franca do Campo..................... 41.654€
CaPEIO i 7.392 MUNICIDIO 8 POVOAGED ....ve.veeveereeeeeereeesereeseeenees 08.444€
Castelo BranCo .......ccccoeceveriereeiiiesiieeesiee e seeeens 9.301 MUNICIDIO d0 NOFAESEE vvevveeereeeeeeee e 24.261€
Cedl’OS. F R R 8.219 MUniCipiO de Angra do HeroiSmMo .o 109.504€
Congelgao ................................................................ 5.798 Municipio da Praia da VItoHa .oooooooovvvveeeerreerrr. 83.935¢€
Egﬁl;é;g .................................................................. ggsg Municipio de Santa Cruz da Graciosa ................ 21.408€
MBHIZ oot 9,347 AUNICIPIO 0 CAINGIA oo 17.739€
Pedro Miguel ......ooceeeiiiiiieiee e 6.274 MUNICIPIO d8S VBIAS ..ovorsorivvvrrss v 19.148€
Praia AIMoxarife .....cccococvroeiiieeeee e 5.618 Municipio de Sdo Roque do PiCo ..........coooooccccc. 13.224€
Praia do NOMe .....oceeviiiiiiee e 5.618 Municipio das Lajes do PiCo ... 19.876¢€
RIDEIANNG oo 5618 Municipio da Madalena ... 22.260€
S@IAO wevvvvvvrirese s 5.618  Municipio da HOMa ...ccoooooovrrr 38.905€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..........cc......... 9.790€
Total oo 96.182 Municipio das Lajes das Flores ............cccocceeee. 6.981€
Municipio do COrvo ......ccceeveeeerieeeriee e 1.954€
Santa Cruz das Flores
Total ........cccu.e... 695.879€
(O 1YY | - SRR 3.512
(07T o [ (o T TSRS 4.355
Ponta Delgada ........ccooviviiiiiiiiee e 8.243
Sta. Cruz das FIores ......ccccovveeeeiiieiceeeeeeiee e 19.921 1072/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
0 montante que cabe aos municipios como participacdo no
Total .......ccceuene.... 36.031 Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
Lajes das Flores duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.
Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
Faja Grande .....ccoeveeeeiee e 6.417 n.®2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Fjazinha .....cooooiiiieee e 3.759  Governo, determino que se proceda a distribuicdo das verbas
Fazenda ......coooiii e 6.469  abaixo indicadas pelos municipios da Regido Autbnoma dos
LaJEAO it e 3.745  Acores, referentes ao més de Outubro.
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Classificagdo Econdémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacdo de Receitas — n.? 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regiao (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
feréncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto ........ccccoeverieciiceieennnn. 54.013€
Municipio de Ponta Delgada............ccccoveviiveenennnnen. 54.013€
Municipio da Ribeira Grande ..........ccccoovviieeneennnen. 54.013€
Municipio da Lagoa .......c.cceeveeneiinieenieniec e 54.013€
Municipio de Vila Franca do Campo.........ccceeeennee. 54.013€
Municipio da Povoagao .........cceceeeiueereeriieniieenieenee. 54.013€
Municipio do Nordeste .........cccocevvieenierien e, 54.013€
Municipio de Angra do Heroismo .........cccccceeveennen. 54.013€
Municipio da Praia da Vitoria .........ccccceveviieeneennnen. 54.013€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .........c...c...... 54.013€
Municipio da Calheta ........c.cccocviiiiiiienieeecen 54.013€
Municipio das Velas .........ccoccereiinieeiinniieeeeen 54.013€
Municipio de Sdo Roque do Pico .......c.cccccveeveennen. 54.013€
Municipio das Lajes do PiCO ........ccccccevneviireenecnnnen. 54.013€
Municipio da Madalena.........cccccoooeeveerieciiceneenne. 54.013€
Municipio da Horta ........ccoeeeeiiiiieeeec e, 54.013€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..........cccccce...... 54.013€
Municipio das Lajes das Flores ........cccoccevveenennnnen. 54.013€
Municipio do COrVO ....c.ooieiiieeie e 54.013€

Total ................ 1.026.247€

1073/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
o0 montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no
Orcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acgores, referentes ao més de Outubro.

Classificagdo Econdémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacdo de Receitas — n.2 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regiao (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
feréncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto ........ccccoevviriiciicineennn. 36.008€
Municipio de Ponta Delgada............ccccooeviiveenecnnnen. 36.008€
Municipio da Ribeira Grande ...........ccccooevrieeneennnen. 36.008€
Municipio da Lagoa ......cccceeeveeneeiieenieeiee e 36.008€
Municipio de Vila Franca do Campo.........ccceveeneeee. 36.008€
Municipio da Povoagao .........cceceeeiueereeriieniieeneenae. 36.008€
Municipio do Nordeste ..........ccccevieivieerieciieeneenne. 36.008€
Municipio de Angra do Heroismo .............ccccceeueeeee. 36.008€
Municipio da Praia da Vitoria .........cccccuverrieeneennen. 36.008€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .........c...c...... 36.008€
Municipio da Calheta ........cccceeiiiiiiiiinii e, 36.008€
Municipio das Velas .......ccccocerieniniieineiieeeeee, 36.008€

Municipio de Sdo Roque do Pico ......cc.cccceeveennen. 36.008€

Municipio das Lajes do PiCO .......cceeveeneiiiiennennnen. 36.008€
Municipio da Madalena.........c.ccooveveveineiiiieeneenen, 36.008€
Municipio da Horta ........cceoeeeeiiiiiceeec e 36.008€
Municipio de Santa Cruz das Flores ...........ccccee...... 36.008€
Municipio das Lajes das Flores .........ccoccevveenennnnen. 36.008€
Municipio do COIVO .....coivieiiiiiieieeeee e 36.008€

Total .............. 684.152€

1074/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
0 montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Coesao Municipal é inscrito, anualmente, no
Orcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Agores, referentes ao més de Outubro.

Classificagdo Econdémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacdo de Receitas — n.? 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regiao (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
feréncias Correntes.

Municipio de Vila do POrto ........ccccoeeviviieeiiieenne 35.324€
Municipio de Ponta Delgada.........ccccccoceereernnnnn 89.110€
Municipio da Ribeira Grande .........cccccvvvevienienne 171.563€

Municipio da Lagoa ........cceeveeneriiieenienieenee e 59.198€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccuev... 62.481€
Municipio da Povoagao ........cccceeeveeneerieeneenieeen 42.667€
Municipio do NOrdeste .........ccoceevieerenniienieiieee 36.391€
Municipio de Angra do Heroismo ...........cccceeeeenne 164.256€
Municipio da Praia da Vitéria .........cccceveiiinennne 125.902€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 32.113€
Municipio da Calheta ........c.cccocveiiiiiiiiniieneeeeee 26.609€
Municipio das Velas .......ccccccceveiiieeniiniieneeeee 28.723€
Municipio de Sdo Roque do Pico .......cccccoeevrnenne 19.836€
Municipio das Lajes do PiCO .......ccecvriieeiirrieennn 29.814€
Municipio da Madalena........cc.ccoooeeneeniienineieen 33.390€
Municipio da Horta ... 58.358€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 14.685€
Municipio das Lajes das Flores .........cccceveeruennen 10.472€
Municipio do COrVO .....cooeiiiieiii e 2.931€

Total .......... 1.043.823€

1075/2006 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto,
o montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgcamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
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abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Outubro.

Classificagdo Econémica — Capitulo 12 — Contas de Or-
dem — Divisdo 02 — Consignacdo de Receitas — n.? 38 -
- Transferéncias do Estado destinadas as Autarquias Locais
da Regido (Lei do Orgamento do Estado para 2006) — Trans-
feréncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto ........cccceeeiiiieiieriieenn 63.114€
Municipio de Ponta Delgada.........cccccoouirnienennne. 368.428€
Municipio da Ribeira Grande ........cc.cccoceeverriieennn 139.836€
Municipio da Lagoa ........cceeveeriiiieenieciee e 73.845€
Municipio de Vila Franca do Campo..........cccceeu.... 61.244€
Municipio da Povoagao ........cccceeeveerieriieeneeeieeen 71.173€
Municipio do Nordeste .........ccccveveenveiriieneerneeen 78.489€

Municipio de Angra do Heroismo ..........ccccccecueeee 173.954€

Municipio da Praia da Vitoria ........cccccceeveervercneenn 97.404€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 33.505€
Municipio da Calheta .........cccooeiiiiiniinierieee 55.421€
Municipio das Velas .........cccccviineeniiiiienieeee 71.091€
Municipio de Sdo Roque do Pico ........cccceceeruennee 50.448¢€
Municipio das Lajes do PiCO .......ccceeceeriiinernennnne. 68.988€
Municipio da Madalena........cc.cccoooerierieeieennieen 74.768€

Municipio da Horta ......c..coeveiiiiiiiene e 104.499€

Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 29.720€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccceecueruennee 42.421€
Municipio do COrvOo ......cccevveeeeriieeeeee e 10.083€

Total ..ccoevvvenne 1.668.431€

13 de Outubro de 2006. - O Director Regional de
Organizagdo e Administracdo Publica, Victor Jorge Ribeiro
Santos.

DIRECGCAO REGIONAL
DE ESTUDOS E PLANEAMENTO DOS ACORES

Extracto de despacho

1637/2006 - Por despacho do Director Regional de
Estudos e Planeamento dos Acgores, de 16 de Outubro de
2006:

Maria Helena Sousa Polido Martelo, Rui Carlos Rosa das
Neves e Henrique Manuel Alcagova Azevedo, técnicos
superiores de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direccédo
Regional de Estudos e Planeamento dos Agores, providos,
por promogao, nos lugares de técnico superior de 1.2 classe
do mesmo quadro.

N&o é objecto de fiscalizagado prévia do Tribunal de

Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

16 de Outubro de 2006. - A Chefe de Secg¢ao, Lina Almeida
Toste.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO,
SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR
E CAMARA MUNICIPAL
DE VILA FRANCA DO CAMPO

Contrato ARAAL

27/2006 - Entre a Vice-Presidéncia do Governo Regional,
representada pelo seu Vice-Presidente Sérgio Humberto
Rocha de Avila, adiante designado por VPG, a Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, adiante designada por
SRAM, representada pela sua Secretaria Regional Ana Paula
Pereira Marques, e a Camara Municipal de Vila Franca do
Campo, adiante designada por CMVFC, representada pelo
seu Presidente, Rui Antonio Dias da Camara Carvalho e
Melo, é celebrada e reciprocamente aceite a presente
alteracdo ao contrato ARAAL de Coordenagao outorgado a
7 de Margo de 2005, e publicado na Il Série do Jornal Oficial,
n.? 12, de 22 de Margo de 2005, ao abrigo do disposto na
alinea c¢) do n.? 1 do artigo 3.%; do n.2 1 do artigo 22.° e da
alinea a) do n.® 1 do artigo 19.2 todos do Decreto Legislativo
Regional n.® 32/2002/A, de 8 de Agosto.

E alterada a Clausula 3.2, nos seguintes termos:

“Clausula 3.2
Comparticipacao financeira

1- O valor global do investimento com a execugao do
objecto do presente contrato é de € 17 390,00 (Dezassete
mil, trezentos e noventa euros), sendo a participagao
financeira da SRAM de € 12 315,00 (Doze mil, trezentos
e quinze euros) e a da CMVFC de € 5 075,00 (Cinco mil
e setenta e cinco euros).

2- (..

9 de Outubro de 2006. - O Vice-Presidente do Governo
Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - A Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Mar-
ques. - O Presidente da Camara Municipal de Vila Franca do
Campo, Rui Anténio Dias da Cdmara Carvalho e Melo.

SECRETARIO REGIONAL
DA PRESIDENCIA

Portarias

714/2006 - Manda o Governo da Regidao Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.2, n.? 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.% 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir o seguinte subsidio,
relativo aos meses de Abril e Maio de 2006:



4800

Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

Carlos Medeiros Sousa,
proprietario do jornal Correio do Norte.................. € 538,98

Total. .............. € 538,98

O referido subsidio sera processado por conta da dotagao
inscrita no Plano de 2006 da Presidéncia do Governo,
Programa 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1, Promedia, Cédigo
05.08.01, Empresario em nome Individual.

715/2006 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.2, n.2 1, alinea b) do Decreto
Regulamentar Regional n.2 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir os seguintes subsidios,
relativos aos meses de Abril e Maio de 2006:

Grupo de Amigos do Jornal As Flores

proprietario do jornal As Flores.........cccccccuvenn.... € 553,76

Circulo de Amigos da llha do Pico

proprietaria do jornal llha Maior .......................... € 1.013,07

Fabrica da Igreja da Santissima Trindade das

Lajes do Pico

proprietaria do jornal O Dever .........cccceeeeennn..e. € 1.080,37

Cooperativa Radio Graciosa

proprietaria da Radio Graciosa..........c....cceeuu..... €15,57

Clube Asas do Atlantico

proprietario da radio Clube Asas do Atlantico ..... € 566,75

Cooperativa de Radiodifusdo do Pico, C.R.L.

proprietaria da RAdio PiCO ..........ccceeecvveeceeanne. € 202,56

Cooperativa de Radiodifusdo Radio Cais, C.R.L.

proprietaria do Jornal do Pico...........cccceeeevennee.. €918,22

IAIC — Informagéo, Animagao e Intercambio

Cultural, C.R.L.

proprietaria do jornal Tribuna das llhas.............. € 1.858,83

Grupo de Amigos da Praia da Vitéria

proprietaria do Jornal da Praia ..........cccccccueenn.... € 263,22
Total- € .... 6.472,35

Os referidos subsidios serdo processados por conta da
dotagdo inscrita no Plano de 2006 da Presidéncia do
Governo, Programa 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1,
Promedia, Cdédigo 04.07.01, Instituicdes sem fins lucrativos.

716/2006 - Manda o Governo da Regido Auténoma dos
Acores, através do Secretario Regional da Presidéncia, ao
abrigo do disposto no artigo 9.2, n.2 1, alinea b) do Decreto

Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro,
e nos termos do Capitulo IV do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/94/A, de 13 de Julho, atribuir os seguintes subsidios,
relativos aos meses de Abril e Maio de 2006:

Acormédia — Comunicagdo Multimédia
e Edicao de Publicagbes, S.A.
proprietaria da revista Agores Magazine ........... €1.770,34

Agormédia — Comunicagdo Multimédia
e Edicao de Publicagbes, S.A.
proprietaria do jornal Agoriano Oriental ............ €9.144,71

Gréfica Agoriana, Lda.

proprietaria da revista Agorianissima ................ €897,33

Grafica Agoriana, Lda.

proprietaria do jornal Atldntico Expresso.......... €3.451,42

Grafica Agoriana, Lda.

proprietaria do jornal Correio dos Agores ....... € 14.235,46

Atlantirddio — Sociedade de Radiodifusao, Lda.

proprietaria da radio Atlantida ..........ccccccoee....... €210,76

Publicor — Publicagdes & Publicidade, Lda.

proprietaria do jornal Terra Nostra..................... € 534,90

Escrever e Editar — Edigdo de Publicagbes, Lda.

proprietaria do jornal O Incentivo....................... € 903,78

Expresso das Nove llhas — Semanario Informa-

tivo, Lda.

proprietario do jornal Expresso das Nove ......... € 3.072,63

Empresa do “Diario dos Acores”, Limitada

proprietaria do jornal Didrio dos Acores........... € 10.541,94

Radio Nova Cidade, Lda.

proprietaria da radio Nova Cidade .................... € 348,50

Publicor — Publicagdes & Publicidade, Lda.

proprietaria do jornal Azores News ................... €217,40

Empresa do Correio da Horta, Lda.

proprietaria do Correio da Horta ............ccc....... € 3.837,30
Total- ........ 49.166,47

Os referidos subsidios serdo processados por conta da
dotacgdo inscrita no Plano de 2006 da Presidéncia do
Governo, Programa 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1,
Promedia, Cédigo 05.01.03, Privadas.

12 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Alves Cordeiro.
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Despachos

1076/2006 - Solicitado, pela RTP Acores, apoio financeiro
para a realizagdo do projecto audiovisual “ Anthero — o
Palacio da Ventura” da responsabilidade do realizador José
Medeiros.

Tendo sido reconhecida a relevancia desta produgéo de
ficgao, dado tratar-se da vida de um dos expoentes maximos
da Literatura Portuguesa, Antero de Quental e atendendo a
relevancia histérica da obra e da personalidade do agoriano
Antero de Quental, a qual cria a oportunidade de elevar e
difundir o nome dos Agores, bem como de enriquecer o
patriménio cultural/literario portugués.

Determino a concessado de um apoio de € 80. 000,00
(oitenta mil euros) a RTP/Acores, destinado a apoiar as
despesas com a realizagéo da produgéo “ Anthero — o Palacio
da Ventura”, o qual devera ser processado por conta da
dotagao inscrita no Plano da Regido Auténoma dos Agores
para 2006 - Programa 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1.2,
Promocao Mediatica dos Agores no exterior, Acgdo 02.02.25
Outros Servigos.

19 de Setembro de 2006. - O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Alves Cordeiro.

1077/2006 - Solicitado, por Carlos Pires Antunes, apoio
financeiro para a realizacdo de deslocacdes aéreas Ponta
Delgada — Lisboa — Ponta Delgada, bem como da respectiva
comparticipacao diaria, para a frequéncia do curso “ Master
em Gestdo Empresarial e Editorial dos Media”, na Uni-
versidade Autbnoma de Lisboa;

Tendo sido reconhecida a relevancia do curso e a sua
contextualizagdo no ambito do Apoio aos Media;

Determino a concessao de um apoio de € 5.369,16 (cinco
mil, trezentos e sessenta e nove euros, dezasseis céntimos)
a Carlos Pires Antunes, destinado a apoiar as despesas de
deslocacgéao e ajudas de custo inerentes a realizagao do curso
“ Master em Gestdo Empresarial e Editorial dos Media”, na
Universidade Auténoma de Lisboa, o qual devera ser pro-
cessado por conta da dotacao inscrita no Plano da Regido
Auténoma dos Acores para 2006 — Programa 6, Apoio aos
Média, Projecto 6, Apoio aos Media, Acgao 6.1.2 b) Promogéo
Mediatica dos Agores no Exterior, rubricas 02.02.13
Deslocacdes e Estadas e 02.02.25 Outros Servigos.

22 de Setembro de 2006. - O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Alves Cordeiro.

1078/2006 - Solicitado, por Manuel Bernardo Cabral, apoio
financeiro para a produgao da longa metragem de ficgao “O
Hotel da Noiva”, da qual é produtor, realizador e co-argu-
mentista.

Tendo sido reconhecida a relevancia desta produgéo de
ficcdo para a promogédo mediatica dos Agores.

Determino a concessao de um apoio de € 15. 00,00 (quinze
mil euros) a Manuel Bernardo Cabral, destinado a apoiar as
despesas com a realizagdo da producao “ O Hotel da Noiva”,
0 qual deverd ser processado por conta da dotacéo inscrita
no Plano da Regido Auténoma dos Acores para 2006 — Pro-
grama 6, Apoio aos Média, Projecto 6.1.2 b), Promogéo
Mediatica dos Acores no exterior, Acgdo 02.02.25 Outros
Servigos.

16 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Presidéncia, Vasco llidio Alves Cordeiro.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Portarias

717/2006 - Ao abrigo da alinea z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Autbnoma dos Acores, e
nos termos do disposto na alinea a) do artigo 13.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 21/97/A, de 4 de Novembro, manda
o Governo da Regido Auténoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Educacado e Ciéncia, transferir para a Escola
Profissional de Capelas o montante de € 97.469,00 pela
dotagao revista do Capitulo 05 - Divisdo 01 — Cédigo 04 03
05 Alinea A) do orgamento da Secretaria Regional da
Educacao e Ciéncia — Direccdo Regional da Juventude,
Emprego e Formagéo Profissional — Escola Profissional de
Capelas, correspondente aos duodécimos de Novembro e
Dezembro, por antecipacdo, para despesas correntes.

718/2006 - Considerando que a politica de juventude do
IX Governo Regional tem como objectivo a promogéo e
acesso dos jovens a informagao, por forma a contribuir para
a valorizagao e realizacdo pessoal dos jovens;

Considerando que os Postos de Informagao Juvenil tém
assegurado a difusdo de informacédo de interesse para os
jovens, permitindo o seu acesso a todos os jovens, inde-
pendentemente da sua condigdo econdémica e do local onde
vivem;

Assim, manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acores,
pelo Secretario Regional da Educacéo e Ciéncia, em confor-
midade com a alinea b) do artigo 3.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto, e ao abrigo da
alinea z) do artigo 60.° do Estatuto Politico Administrativo
da Regido Autonoma dos Agores, atribuir o montante de
€ 3 143.58 a Norte Crescente Associacido de Desenvol-
vimento Local, a ser processado pelo Fundo Regional do
Emprego, de acordo com o ponto 25 da Resolugdo n.? 132/
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/2002, de 1 de Agosto, destinado ao financiamento de
despesas relacionadas com o Posto de Informagéo Juvenil
da Ajuda da Bretanha.

16 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo Meneses.

Despacho

1079/2006 - Nos termos do Decreto Legislativo Regional
n.? 23/97/A, de 8 de Novembro, foi criado o regime de apoios
a conceder as entidades ou individuos que promovam
iniciativas destinadas a Juventude.

A dinamizagao dessas iniciativas, desenvolvidas quer por
entidades ou individuos, quer pelas Associagdes Juvenis,
constitui uma das formas, pelas quais a Juventude tem
demonstrado o seu espirito de iniciativa e a sua capacidade
criadora.

Deste modo, o seu apoio e fomento permite ndo s6 a
promogao de novas iniciativas, como também a participagéo
dos jovens em actividades que contribuem para a sua
realizagdo pessoal e para a melhoria das condigbes das
comunidades onde se integram.

Assim, obtido o parecer prévio da Comissao de Apreciagao
nos termos dos artigos 11.2 e 12.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 23/97/A, de 8 de Novembro, ao abrigo do n.2 1
do artigo 12.2 do mesmo diploma, e em conformidade com a
alinea /) do artigo 8.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.? 29-A/96/A, de 3 de Dezembro, e ao abrigo da alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico e Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores, determino a atribuicdo dos seguintes
apoios financeiros, a serem processados pela dotagao
inscrita no Programa 3.1 — Juventude.

Programa 3.1.1 — Ocupacgéo de Tempos Livres dos Jovens

Entidade: Clube Kairds
Finalidade: Férias Jovens — Accéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 630,00, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: CNE — Agrupamento 652 de Sao Sebastido — Ter-
ceira

Finalidade: Férias Jovens — Acgéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 409,31, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: IAC
Finalidade: Férias Jovens — Acgao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 207,96, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Associagdo de Juventude da Ribeira Grande
Finalidade: Férias Jovens — Accéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 357,38, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Casa do Povo de Santo Anténio
Finalidade: Férias Jovens — Acgéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 315,00, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Norte Crescente Associagdo de Desenvolvimento
Local

Finalidade: Férias Jovens — Accéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 620,78, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Norte Crescente Associagéo de Desenvolvimento
Local

Finalidade: Férias Jovens — Accdo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 234,44, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Norte Crescente Associagéo de Desenvolvimento
Local

Finalidade: Férias Jovens — Acgao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 581,00, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Associacdo de Escoteiros de Portugal — Grupo
137 de Santo Antdnio

Finalidade: Férias Jovens — Acgao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 142,90, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Santa Casa da Misericordia de Ribeira Grande
Finalidade: Férias Jovens — Accéo Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 1 049,96, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Laranjeiras Clube
Finalidade: Férias Jovens — Acgao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 498,88, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Casa do Povo da Ribeira Grande
Finalidade: Férias Jovens — Acgao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 577,50, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Volun-
tarios de Ponta Delgada

Finalidade: Férias Jovens — Accao Il — Campos de Férias
Apoio Atribuido: € 143,81, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Centro Social e Paroquial N.2 S.2 da Oliveira
Finalidade: Férias Jovens — Acgéo | — Espagos de Juventude
Apoio Atribuido: € 216,00, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Clube C e R. Juventude e Cultura
Finalidade: Férias Jovens — Acgao | — Espacos de Juventude
Apoio Atribuido: € 792,00, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Casa do Povo de Ponta Garga
Finalidade: Semana da Juventude
Apoio Atribuido: € 1 058,42, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Grupo Informal de Jovens da Lomba da Fazenda
Finalidade: Semana da Juventude
Apoio Atribuido: €1 682,48, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Grupo Informal de Jovens “Os Ribeiras”
Finalidade: Semana da Juventude
Apoio Atribuido: € 258,57, a titulo de 2.2 tranche

Pela dotagdo inscrita no Programa 3.1.2 — Juventude -
- Mobilidade Juvenil:

Entidade: Clube Europeu da EB1 da Horta
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 59,94, a titulo de 2.2 tranche
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Entidade: Associagao Juvenil da llha de Santa Maria
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 158,69, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: CNE — Agrupamento 434 Santa Cruz da Graciosa
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 606,38, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Centro Paroquial de Bem Estar Social de S. José
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 306,84, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: C.N.E. — Agrupamento 916 das Quatro Ribeiras
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 412,50, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: C.N.E. — Agrupamento 394 Aeroporto — Grupo
Pioneiro 33

Finalidade: Mobilidade e IntercAmbio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 353,66, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Grupo de Jovens da Escola Profissional de Vila
Franca do Campo

Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 846,70, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Associagao Jovens Activos da Ribeira das Tainhas
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 1 181,54, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Grupo Informal de Jovens “Os Ribeiras” — Sao
Miguel

Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 695,03, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: C.N.E. — Agrupamento 944 — Guadalupe Graciosa
Finalidade: Mobilidade e Intercambio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 756,48, a titulo de 2.2 tranche

Entidade: Casa do Povo de Rossais
Finalidade: Mobilidade e IntercAmbio Juvenil — Medida |
Apoio Atribuido: € 546,70, a titulo de 2.2 tranche

Pela dotagéo inscrita no Programa 3.1.6 — INICIATIVA,
Apoio a grupos informais de jovens

Entidade: Grupo Informal de Jovens da Algarvia do Nordeste
Finalidade: Noite da Juventude da Algarvia do Nordeste
Apoio Atribuido: € 1 987,20

Entidade: Grupo Informal de Jovens da Achadinha do
Nordeste

Finalidade: Noite da Juventude da Achadinha do Nordeste
Apoio Atribuido: € 2 844,00

Entidade: Rogério Paulo Nogueira e Sousa
Finalidade: Aquafirma
Apoio Atribuido: € 200,00

Entidade: Associagcdo Académica da Universidade dos
Acores

Finalidade: Férias Radicais em comunhido com a natureza
no Nordeste
Apoio Atribuido: € 1 410,00

Entidade: Grupo Informal de Jovens da Lomba da Fazenda
Finalidade: Festival do Patriménio Cultural e Musical Nor-
destense

Apoio Atribuido: € 3 298,20,

Entidade: Bruno Filipe Ferreira Corvelo
Finalidade: Circuito WaveTribe Azores com 1st edition
Apoio Atribuido: € 150,00

Entidade: TUSA
Finalidade: Il Ciclone — Festival Internacional de Tunas
Apoio Atribuido: €1 866,73

Entidade: Paulo Henrique Avila Sousa
Finalidade: Festival Abismo 2006
Apoio Atribuido: € 10.080,00

Entidade: Marta Sofia Botelho Vieira
Finalidade: Prémio Jovens Musicos
Apoio Atribuido: € 227,94

Entidade: Associacdo Cultural Jazzores
Finalidade: VIII Festival de MUsica Jazz de Ponta Delgada
Apoio Atribuido: € 6 000,00

Entidade: Cristina Elizabete Batista Bairos
Finalidade: V Encontro Nacional de Jovens Marienses
Apoio Atribuido: € 2 100,00

Entidade: Vox Cordis — Associagado Musical
Finalidade: Sharing the Music Il
Apoio Atribuido: € 7 194,00

Entidade: Associacdo Académica da Universidade Acores
Finalidade: Quinzena do Caloiro
Apoio Atribuido: € 2 500,00

Entidade: Teatro Livre Eduarda Borba
Finalidade: O amigo do computador
Apoio Atribuido: € 2 500,00

Entidade: Celso Nuno Correia Tavares
Finalidade: Power & Fitness Graciosa
Apoio Atribuido: € 752,40

Pela dotagéo inscrita no Programa 3.1.4 — Juventude -
- Programa de Incentivo ao Associativismo Juvenil

Entidade: CNE — Luisa Andreia Gambéao Rodrigues
Finalidade: Requisicdo Funcionarios — O Mar que nos Une
I

Apoio Atribuido: € 251,80

Entidade: CNE — Ana Luisa Brasil Rodrigues

Finalidade: Requisicdo Funcionarios — O Mar que nos Une
I

Apoio Atribuido: € 251,80
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Entidade: Patricia Conceigado Botelho Couto
Finalidade: Requisi¢do Funcionarios
Apoio Atribuido: € 41,26

Entidade: CNE — Rosa Maria Fernandes Lourengo
Finalidade: Requisicao Funcionarios — XI Jamboree Agoriano
Apoio Atribuido: € 225,00

Entidade: Associacdo de Juventude Gente Sem Tabaco
Finalidade: Participacdo em projecto Multilateral
Apoio Atribuido: € 563,40

Entidade: Associagdo Norte Crescente
Finalidade: Participagao em projecto do Programa Juventude
Apoio Atribuido: € 137,50

Entidade: Associagdo Juvenil de Rabo de Peixe
Finalidade: Comparticipagdo nas despesas de Constituicao
Apoio Atribuido: € 244,07

16 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel Alamo de Meneses.

DIRECGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extracto de portaria

853/2006 - Por portaria do Secretario Regional de Educa-
¢ao e Ciéncia de 13 de Outubro, usando das faculdades
conferidas pelo Estatuto da Regido Auténoma dos Agores -
- Lei n.?61/98, de 27 de Agosto, bem como ao abrigo do
estipulado nas alineas a) a e) do artigo 2.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 11/2003/A, de 27 de Margo, manda
o Governo Regional dos Acores pelo Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, o seguinte:

Transferir para os Fundos Escolares abaixo indicados a
importancia de Euros: 451.548,00 (Quatrocentos e cinquenta
e um mil, quinhentos e quarenta e oito euros) pela dotagédo
inscrita no Cap. 02 Divisao 01 Cédigo 04.03.05 Alinea B) do
Orgamento da Direccdo Regional da Educagéo para o ano
economico de 2006, correspondente ao més de Outubro
para despesas correntes da Acgado Social Escolar assim
distribuidas:

Euros

5 — Fundo Esc. EBI Roberto lvens ...........ccuee..... 41.198,00
6 — Fundo Esc. EBI Canto da Maia..................... 7.158,00
7 — Fundo Escolar EBI/S de Nordeste ............... 25.000,00
10 — Fundo Escolar EBI/S St Maria...................... 10.833,00
11 — Fundo Escolar EBI de Capelas..................... 29.094,00
12 — Fundo Escolar EBI/S Vila F. do Campo ....... 22.500,00
13 — Fundo Esc. EBI Rabo de Peixe. .................... 18.333,00
14 — Fundo Escolar EBI de Arrifes ............cc......... 23.432,00
17 — Fundo Escolar EBI Biscoitos ........................ 25.500,00

18 — Fundo Escolar EBI/S Graciosa..................... 13.676,00
19 — Fundo Escolar EBI/S Velas ........cccccoeeeeenn.n. 18.808,00
20 — Fundo Escolar EBI/S Calheta..........ccuuuueeeee 15.000,00
21 — Fundo Escolar EBI da Horta ............cceuveneeee 34.098,00
22 — Fundo Esc. EBI/S Lajes Pico ..........ccceveenenee. 34.562,00
23 — Fundo Esc. EBI/S Sao Roque Pico .............. 13.188,00
24 — Fundo Escolar EBI/S das Flores .................. 20.000,00
29 — Fundo Esc. ES Jerénimo Emiliano Andrade 23.334,00
38 — Fundo Esc. ES V. Nemésio ......cccccceeeeeunnneen. 16.667,00
41 — Fundo Esc. EBI/S Madalena Pico ................ 24.167,00
43 — Fundo Escolar EBI do Topo ......ccccceevveeennnen. 6.667,00
48 — Fundo Esc. EBI/S Tomas de Borba .............. 7.500,00
53 — Fundo Escolar da EBI de Ginetes ................ 20.833,00

Total ........... 451.548,00

13 de Outubro de 2006. - A Chefe de Secgdo, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

Despachos

1080/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada dos Arrifes — José
Antdnio Simodes Freire, a competéncia para a autorizagéo de
trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestagdo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1081/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria das Laranjeiras — Se-
gismundo Guilherme Cabral Martins, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a pres-
tacdo de trabalho extraordinario até duas horas por dia e
100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes
do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.
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1082/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada Canto da Maia -
- Serafim Tavares Soares, a competéncia para a autorizagéo
de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestagdo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1083/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Béasica Integrada da Lagoa — Eduino
Manuel Ponte Rego, a competéncia para a autorizagdo de
trabalho em dia de descanso semanal, descanso comple-
mentar e feriado, bem como para a prestagéo de trabalho
extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas por ano,
no respeitante aos funcionarios e agentes do respectivo
servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1084/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.°2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada da Praia da Vit6-
ria — Ana Victéria Campina Bettencourt Rodrigues, a com-
peténcia para a autorizagao de trabalho em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriado, bem como para
a prestacdo de trabalho extraordinario até duas horas por
dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1085/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado

com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria Antero de Quental -
- Boanerges Botelho de Melo, a competéncia para a auto-
rizacdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestagdo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1086/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, na redacgéo
dada pelo Decreto-Lei n.® 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.°2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Bésica Integrada Roberto Ivens -
- Carlos Manuel Sousa Veloso, a competéncia para a
autorizacdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1087/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Béasica e Secundaria da Calheta -
- José de Oliveira Gongalves, a competéncia para a auto-
rizacdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestacédo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servigco e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1088/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria da Ribeira Grande -
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- Eliseu Manuel Pacheco da Silva, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1089/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada dos Ginetes — José
Domingos Terras Gongalves de Fonte, a competéncia para
a autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1090/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada Mouzinho da
Silveira — Paulo Jorge Abragos Estévao, a competéncia para
a autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1091/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.® 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Bésica e Secundaria da Povoa-
¢ao — José Maria de Oliveira Figueira, a competéncia para a
autorizagao de trabalho em dia de descanso semanal, des-
canso complementar e feriado, bem como para a prestagéo
de trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas

por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1092/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.® 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria Vitorino Nemésio — Maria
da Conceicao Rei Prudéncio, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servi¢o e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1093/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada de Angra do
Heroismo — Jodo Carlos Amador Lopes Mateus, a compe-
téncia para a autorizagdo de trabalho em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriado, bem como para
a prestacdo de trabalho extraordinario até duas horas por
dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1094/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria Domingos Rebelo -
- Helena Maria da Silva Brandado Lourenco, a competéncia
para a autorizagao de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.
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1095/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo do Conservatério Regional de Ponta Delga-
da — Ana Paula de Medeiros Andrade Constancia, a
competéncia para a autorizacdo de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar e feriado, bem
como para a prestagéo de trabalho extraordinario até duas
horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigo e ao trabalho
ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1096/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
de Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢ado dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado com o0s
artigos 34.% e 37.2do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de Agosto,
com a alteragao constante do Decreto-Lei n.? 169/2006, de
17 de Agosto, delego, no Director da Escola Profissional das
Capelas — Artur de Sousa Verissimo, a competéncia para a
autorizacdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

1097/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica e Secundaria de Vila Franca
do Campo — Aureliana Guerroxo Moniz da Camara, a
competéncia para a autorizacao de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar e feriado, bem
como para a prestagéo de trabalho extraordinario até duas
horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigco e ao trabalho
nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1098/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.® 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de

Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada da Ribeira Gran-
de — Maria Conceicdo Ponte Vieira Simdes, a competéncia
para a autorizagao de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.
2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1099/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Béasica e Secundaria do Nordeste -
- Edna Maria Moniz Moreira, a competéncia para a autori-
zacdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestagdo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1100/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada dos Biscoitos -
- Luis Filipe Martinho Miranda, a competéncia para a auto-
rizacdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestacado de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servigco e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1101/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria da Lagoa — Maria da
Graga Lopes Teixeira Almeida, a competéncia para a
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autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1102/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica e Secundaria da Vila do
Topo — Ana Bela Teixeira Oliveira, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1103/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica e Secundéria Tomés de Bor-
ba — Augusto Fernando Silva Oliveira, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1104/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada da Horta — Maria
José Medeiros de Morais Gomes, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1105/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.¢ do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria Jerénimo Emiliano de
Andrade — Manuel Davide Berbereia Cota, a competéncia
para a autorizagao de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1106/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.% 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conse-
lho administrativo da Escola Basica e Secundaria de Sao
Roque do Pico — Maria Rosa Vieira Machado, a competén-
cia para a autorizagado de trabalho em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriado, bem como para
a prestacdo de trabalho extraordinario até duas horas por
dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1107/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.%2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.? 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada de Agua de Pau -
- Maria do Rosario Andrea Mirante Afonso Barroso, a
competéncia para a autorizagdo de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar e feriado, bem
como para a prestagdo de trabalho extraordinario até duas
horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigco e ao trabalho
ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.
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1108/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica e Secundaria de Velas -
- Rui Jorge Teixeira Moreira, a competéncia para a auto-
rizacdo de trabalho em dia de descanso semanal, descanso
complementar e feriado, bem como para a prestagdo de
trabalho extraordinario até duas horas por dia e 100 Horas
por ano, no respeitante aos funcionarios e agentes do
respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1109/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Béasica e Secundaria da Madalena
— Manuel Tomas Gaspar da Costa, a competéncia para a
autorizacdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1110/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada de Vila de Cape-
las — Jorge Eduardo Narciso da Rosa Figueira Pinheiro, a
competéncia para a autorizacao de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar e feriado, bem
como para a prestagdo de trabalho extraordinario até duas
horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigo e ao trabalho
nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1111/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.% do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao

dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica e Secundaria das Lajes do
Pico — Olga Maria Lopes Machado Avila Sousa Pacheco, a
competéncia para a autorizacao de trabalho em dia de
descanso semanal, descanso complementar e feriado, bem
como para a prestagdo de trabalho extraordinario até duas
horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigo e ao trabalho
nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1112/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.%2 do
Cdédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.°2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada da Maia — Suzete
de Fatima Pacheco da Camara, a competéncia para a
autorizacdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1113/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo do Conservatério Regional da Horta — Marcello
Guarini, a competéncia para a autorizagdo de trabalho em
dia de descanso semanal, descanso complementar e feriado,
bem como para a prestagdo de trabalho extraordinario até
duas horas por dia e 100 Horas por ano, no respeitante aos
funcionarios e agentes do respectivo servigo e ao trabalho
nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1114/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.2 169/
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/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Secundaria Manuel de Arriaga -
- Eugénio Manuel Pereira Leal, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeacao do presidente do conselho administrativo.

1115/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.? 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragédo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Béasica e Secundaria da Graciosa -
- Armando José dos Santos Oliveira Lopes, a competéncia
para a autorizagao de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacao de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servi¢o e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1116/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Bésica e Secundaria de Santa Ma-
ria — Jodo Manuel Andrade Fontes, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servigo e ao trabalho nao docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

1117/2006 - 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 35.° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, conjugado
com os artigos 34.2 e 37.2 do Decreto-Lei n.2 259/98, de 18 de
Agosto, com a alteragdo constante do Decreto-Lei n.® 169/
/2006, de 17 de Agosto, delego, no presidente do conselho
administrativo da Escola Basica Integrada de Rabo de Pei-
xe — Manuel Noraldino Quaresma, a competéncia para a
autorizagdo de trabalho em dia de descanso semanal,

descanso complementar e feriado, bem como para a
prestacédo de trabalho extraordinario até duas horas por dia
e 100 Horas por ano, no respeitante aos funcionarios e
agentes do respectivo servico e ao trabalho ndo docente.

2 — O presente despacho produz efeitos a data de
nomeagao do presidente do conselho administrativo.

14 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Educacéo, Maria Isabel da Conceigdo Lopes Rodrigues.

1118/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada Mouzinho
da Silveira — Paulo Jorge Abragos Estévao, as seguintes
competéncia:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1119/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria de
Vila Franca do Campo — Aureliana Guerroxo Moniz da
Camara, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1120/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria da
Povoacédo — José Maria de Oliveira Figueira, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagéo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal nao docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.
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1121/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria de
Velas — Rui Jorge Teixeira Moreira, as seguintes com-
peténcias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1122/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundéria da
Calheta — José de Oliveira Gongalves, as seguintes com-
peténcias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1123/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.% 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria de
Santa Maria — Jodo Manuel Andrade Fontes, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1124/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego na
Presidente da Comissdo Executiva Proviséria da Escola
Basica Integrada de Agua de Pau — Maria do Rosario Andrea
Mirante Afonso Barroso, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1125/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria Domingos
Rebelo — Helena Maria da Silva Brandao Lourengo, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1126/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria Antero de
Quental — Boanerges Botelho de Melo, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1127/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria da Ribeira
Grande — Eliseu Manuel Pacheco da Silva, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1128/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada dos
Biscoitos — Luis Filipe Martinho Miranda, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.
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1129/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego na
Presidente da Comissao Executiva Instaladora da Escola
Bésica Integrada da Horta — Maria José Medeiros de Morais
Gomes, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1130/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Bésica Integrada da Praia
da Vitéria — Ana Victéria Campina Bettencourt Rodrigues, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1131/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada de Angra
do Heroismo — Jodo Carlos Amador Lopes Mateus, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1132/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
da Comissao Executiva Instaladora da Escola Béasica
Integrada Canto da Maia — Serafim Tavares Soares, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal nao docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1133/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada dos Arr-
ifes —José Anténio Simdes Freire, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1134/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria das Laranjei-
ras — Segismundo Guilherme Cabral Martins, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1135/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria da
Graciosa — Armando José dos Santos Oliveira Lopes, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1136/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
da Comissao Executiva Instaladora da Escola Basica e
Secundéaria Tomas de Borba — Augusto Fernando Silva
Oliveira, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.
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1137/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria das
Lajes do Pico — Olga Maria Lopes Machado Avila Sousa
Pacheco, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1138/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.% 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria da
Vila do Topo — Ana Bela Teixeira Oliveira, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1139/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.% 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada da Ribeira
Grande —Maria Conceigao Ponte Vieira Simoes, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1140/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo do Conservatério Regional de Ponta
Delgada — Ana Paula de Medeiros Andrade Constancia, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1141/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Bésica Integrada da La-
goa — Eduino Manuel Ponte Rego, as seguintes compe-
téncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1142/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria de
Sao Roque — Maria Rosa Vieira Machado, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1143/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Bésica Integrada de Rabo
de Peixe — Manuel Noraldino Quaresma, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1144/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria da
Madalena — Manuel Tomas Gaspar da Costa, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.
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1145/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Bésica Integrada de Vila
de Capelas — Jorge Eduardo Narciso da Rosa Figueira
Pinheiro, as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1146/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria da Lagoa -
- Maria da Graca Lopes Teixeira Almeida, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1147/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada da
Maia — Suzete de Fatima Pacheco da Camara, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1148/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Coédigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
da Comissao Executiva Instaladora da Escola Béasica
Integrada Roberto lvens — Carlos Manuel Sousa Veloso, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal nao docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1149/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Director da
Escola Profissional das Capelas — Artur de Sousa Verissimo,
as seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1150/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundéaria Manuel de
Arriaga — Eugénio Manuel Pereira Leal, as seguintes com-
peténcias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1151/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
da Comissdo Executiva Proviséria do Conservatorio
Regional da Horta — Macello Guarini, as seguintes compe-
téncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.

1152/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo dada pelo
Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria Jerénimo
Emiliano de Andrade — Manuel Davide Berbereia Cota, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenca;

- Homologar a classificagédo de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgénica.
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1153/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego no Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica Integrada dos
Ginetes — José Domingos Terras Gongalves de Fonte, as
seguintes competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagédo de servigo, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade orgéanica.

1154/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.2 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Secundaria Vitorino
Nemésio — Maria da Conceigédo Rei Prudéncio, as seguintes
competéncias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

1155/2006 - Ao abrigo do disposto no artigo 35.2 do Codigo
do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.% 442/91, de 15 de Novembro, na redacg¢do dada pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, delego na Presidente
do Conselho Executivo da Escola Basica e Secundaria do
Nordeste — Edna Maria Moniz Moreira, as seguintes com-
peténcias:

- Autorizar o abono do vencimento de exercicio perdido
por motivo de doenga;

- Homologar a classificagao de servico, ordinaria e ex-
traordinaria, de todo o pessoal ndo docente, afecto a
respectiva unidade organica.

18 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Educacéo, Maria Isabel da Conceicdo Lopes Rodrigues.

Extracto de despachos

1638/2006 - Ao abrigo da alinea a) do n.? 1 do artigo 9.2 da
Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho, foi autorizado por despacho
de 14 de Junho de 2006 do Secretario Regional da Educacéo
e Ciéncia, a celebracdo dos contratos individuais de trabalho,
abaixo mencionados:

Escola Basica e Secundaria das Velas

Aida Manuela Furtado de Sousa, assistente de
administracdo escolar, inicio a 26 de Junho de 2006,
enquanto durar o impedimento da titular.

Nelson Miguel Lima dos Santos, assistente de admi-
nistracao escolar, inicio a 26 de Junho de 2006, enquanto
durar 0 impedimento da titular.

10 de Outubro de 2006. - A Directora de Servigcos de
Recursos Humanos, Lucia Maria Espinola Moniz.

1639/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacgéao, de 17 de Julho de 2006:

Considerando que através da Resolugdo n.2 61/2006, de
8 de Junho foi declarada a utilidade publica e a expropriacdo
com caracter de urgéncia do prédio rustico inscrito na matriz
da freguesia de Ponta Garga, sob o numero 174 da Seccéo
AQ e descrito na Conservatéria do Registo Predial de Vila
Franca do Campo sob o nimero 01840, de que séo
proprietarios Jodo Manuel Sousa e os Herdeiros de José do
Couto Amaral;

Considerando que na mesma Resolugdo se autorizou a
Regido Auténoma dos Acores, através da Secretaria
Regional da Educacéo e Ciéncia a tomar posse administrativa
do terreno em causa;

Considerando que estao cumpridas todas as formalidades
previstas no Codigo das Expropriagdes, indispensaveis a
efectivagdo da mesma posse;

Considerando que através do n.? 3 da Resolugdo supra
citada, me foi delegada competéncia para intervir no
processo de expropriagdo em causa, com poderes de
subdelegar;

Delego a competéncia para comparecer no prédio expro-
priado no proximo dia 19 de Julho de 2006, pelas 11 horas,
a fim de se efectuar o acto de transmissdo de posse dos
expropriados para a Regido Auténoma dos Agores, conforme
Edital afixado nos locais préprios e publicado na imprensa
escrita, no Dr. Fernando Luis Cristiano Nunes da Silva,
Director de Servigos Financeiros e Equipamentos, da
Direcgédo Regional da Educacéo.

18 de Outubro de 2006. - A Chefe de Secgao, Maria da
Conceicdo Oliveira da Silva Melo.

1640/2006 - Ao abrigo da alinea h) do n.? 1 do artigo 9.2 da
Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho, foi autorizado por despacho
de 14 de Fevereiro de 2006 do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, a celebragdo do contrato individual de
trabalho, abaixo mencionado:
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Escola Basica e Secundaria de Vila Franca do Campo

Ménjca Isabel Barranqueiro Domingues, técnica supe-
rior — Area de Psicologia, inicio a 2 de Maio de 2006.

18 de Outubro de 2006. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Licia Maria Espinola Moniz.

DIRECCAO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA
Portarias

719/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugdo n.2 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir a compar-
ticipacao financeira de 3.401,12 €, (trés mil quatrocentos e
um euros e doze céntimos) ao Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo para apoio ao Projecto “ldentidade,
Patologia e Esperanga: Expectativas Clinicas e Antro-
polégicas em Doentes Oncolégicos Agorianos”, com a
Referéncia M212-1-004-2004.

A comparticipagdo financeira é suportada pela dotagao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento da Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigagao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Accao 2.1.2 — Projectos de Investigacao Cientifica e
Tecnolégica com Interesse para o Desenvolvimento
Sustentavel dos Agores (INCITA), Classificagdo Econémica
08.03.06 — Servigos e Fundos Autobnomos, do Plano de
Investimentos da Secretaria Regional da Educagéao e
Ciéncia.

13 de Outubro de 2006. - O Director Regional da Ciéncia e
Tecnologia, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.

720/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n.2 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€3.507,70 (Trés Mil Quinhentos e Sete Euros e Setenta Cén-
timos) a Sta. Casa da Misericordia de Vila do Porto — CAQO,
para apoio a aquisi¢ao e utilizagdo de equipamentos na area
das tecnologias da comunicagao/informagao para cidadaos
portadores de deficiéncia, no seguimento da aprovagéo do
projecto Refa M7.1.2/1/027/2006, candidatado a Medida
7.1.2 — “Reequipamento de infra-estruturas destinadas a
cidadaos portadores de deficiéncia e com necessidades
educativas especiais”, regulamentada pelo Despacho
Normativo n.% 59/2005 de 13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotagéo
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 —

Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnoldgica,
Projecto 2.1 — Investigagao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Acgao 2.1.7 — Apoio a Integracéo dos Cidadédos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificagdo
Econdmica 08.07.02 — Instituigbes sem fins lucrativos — Acgao
Social, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
da Educagéao e Ciéncia.

14 de Outubro de 2006. - O Director Regional da Ciéncia e
Tecnologia, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.

Rectificacao

222/2006 - E rectificada a portaria publicada com o
n.? 586/2006, no Jornal Oficial Il série n.? 35, de 29 de Agosto
de 2006, onde se |é:

“... atribuir o subsidio de € 477 (Quatrocentos e quarenta e
sete euros) ....",

devera ler-se:

“... atribuir o subsidio de € 447 (Quatrocentos e quarenta e
sete euros) ...".

18 de Outubro de 2006. — O Director Regional, Jodo Luis
Roque Baptista Gaspar.

DIRECCAO REGIONAL DO DESPORTO
Extracto de portarias

854/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 12 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 7.000,00 - Associagdo Gimnica dos Agores — 9700-025
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito local, 1.2 prestagdo, conforme o
contrato-programa celebrado para o ano de 2006,ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 27
de 4 de Julho de 2006.

€ 1.500,00 - Associacdo Gimnica dos Acores — 9700-025
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito regional 1.2 prestagéo, conforme o
contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
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conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 27
de 4 de Julho de 2006.

€ 16.000,00 - Associagao Gimnica dos Agores — 9700-025
Angra do Heroismo, destinada a apoiar o desenvolvimento
de actividades de ambito nacional, 1.2 prestacédo, conforme
o contrato-programa celebrado para o ano de 2006,a0 abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.2 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n.® 27
de 4 de Julho de 2006.

As referidas comparticipagoes financeiras seréo atribuidas
pela dotacéo inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificagdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Accédo 5.2 8 — Apoio as Actividades das Associa-
¢Oes Desportivas — Projecto 5.2 — Actividades Desportivas,
Programa 5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento
da Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia para o
corrente ano.

855/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Edu-
cacao e Ciéncia, de 12 de Outubro de 2006, ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A de
5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:

€ 1.880,20 - Associacdo de Atletismo de S&o Miguel -
- 9500-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar a formagéo
de recursos humanos - formagao de praticantes, conforme
contrato-programa celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, e publicado no Jornal Oficial, |l série , n.2 23 de 06/
/06/2006.

€ 642,84 - Associacao de Atletismo da llha Terceira — 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar a formagado de
recursos humanos — formagédo de praticantes, conforme
contrato-programa celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, e publicado no Jornal Oficial, Il série, n.® 28, de 11/
/07/2006.

€ 615,38 - Associagcdo de Atletismo do Pico — 9950
Madalena do Pico, destinada a apoiar a formagao de recursos
humanos - formagao de praticantes, conforme contrato-
-programa celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, e publicado no Jornal Oficial, 1| série, n.° 24 de 13/
/06/20086.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgédo 5.3.5 — Promocgéo e formagao na area do

desporto — Projecto 5.3 — Promogéo e Formagao 5 — Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

12 de Outubro de 2006 . — A Chefe de Secg¢ao, Maria
Carmelo Faria Alves.

856/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 13 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcoes
financeiras:

€ 720,00 - Associagao de Atletismo de Sao Miguel — 9500-
-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desenvolvimento
da prética regular e organizada de actividades fisicas e
desportivas, no ambito do projecto Escolinhas do Desporto,
1 nucleo de iniciacdo de Atletismo e 1 ndcleo de animacgéo
de Atletismo/Futebol — 2.2 Prestagédo, conforme contrato-
-programa celebrado para a época desportiva de 2005/06,
ao abrigo do artigo 67.°2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60.° do
Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de 28 de
Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n.® 5 |l série, de
31 de Janeiro de 2006.

A referida comparticipag@o financeira sera atribuida pela
dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdomica 04.07.01-Instituicoes sem fins
lucrativos, Acgdo 5.3.7 — Escolinhas do Desporto, Projecto
5.3 — Promocao e Formagao, Programa 5 — Desenvolvimento
Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

857/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 13 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacoes
financeiras:

€ 1.646,50 - Associacdo de Atletismo de Sdo Miguel -
- 9500-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar a formagao
de recursos humanos - formacdo nao formal de agentes
desportivos ndo praticantes, conforme contrato-programa
celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.% 14/
/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado
no Jornal Oficial Il Série, n.? 23, de 2006.06.06.

€ 683,71 - Associacao de Atletismo de Sao Miguel — 9500-
-234 Ponta Delgada, destinada a apoiar actividades de
promogao local, conforme contrato-programa celebrado ao
abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A, de 11 de Janeiro, e publicado no Jornal Oficial
[l Série, n.2 23, de 2006.06.06.
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As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.3.5 — Promogéao e formagao na area do
desporto, Projecto 5.3 — Promogéo e Formagéo, Programa
5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacgéo e Ciéncia para o corrente ano.

858/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 13 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.% 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 4.457,84 - Associacao de Atletismo de Sdo Miguel -
- 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar a realizagdo do
Plano de Preparagdo do ano 2006 da Selecgado Regional,
Sicilia 2006, em conformidade com a clausula 3.2 do contrato-
-programa celebrado para o ano 2006, ao abrigo do artigo
45.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de
Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar Regional
n.2 4/2006/A — 2.2 prestacao, publicado no Jornal Oficial
Il série, n.® 16 , de 18/04/2006.

A referida comparticipacdo financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgédo 5.3.6 — Jogos das llhas, Projecto 5.3 -
- Promocgédo e Formacédo, Programa 5 — Desenvolvimento
Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional da Edu-
cacao e Ciéncia para o corrente ano.

13 de Outubro de 2006. — A Chefe de Secgédo, Maria
Carmelo Faria Alves.

859/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 16 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 3.705,00 - Associagao de Basquetebol das llhas do Faial
e Pico — 9900-081 Horta, destinada a apoiar a organizagao
do Torneio Nacional de Minibasquetebol em Minis, conforme
contrato-programa celebrado ao abrigo do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
Decreto Regulamentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de
Janeiro, e publicado no Jornal Oficial n.? 21 — Il Série, de
23.05.2006.

A referida comparticipacao financeira sera atribuida pela
dotacao inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Accdo 5.3.4 — Eventos de Relevante Interesse
Desportivo — Projecto 5.3 — Promoc¢éo e Formagéo 5 — Desen-

volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

16 de Outubro de 2006 . — A Chefe de Secgao, Maria
Carmelo Faria Alves.

860/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 17 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 2.600,00 - CEDORE - Clube Escolar Domingos Rebe-
lo — 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar a promogéo e
desenvolvimento de actividades fisicas e desportivas de
caracter regular em meio escolar, na Actividade de Explo-
racdo na Natureza (Ndcleos 1 e 2) e na modalidade de Ténis
de Mesa (Nuacleo 1) — 2.2 Prestacdo, conforme contrato-
-programa celebrado para a época desportiva de 2005/06,
ao abrigo do artigo 60.%2 do Decreto Regulamentar Regional
n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto, conjugado com o artigo 67.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
e com o artigo 124.2 da Portaria n.? 41/2005, de 27 de Maio e
extracto publicado no Jornal Oficial, n.2 5 Il série, de 31 de
Janeiro de 2006.

A referida comparticipacao financeira sera atribuida pela
dotacdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgdo 5.3.5 — Promocgéo e Formagéo na Area de
Desporto, Projecto 5.3 — Promogéo e Formacgao, Programa
5 — Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

861/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 17 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagbes
financeiras:

€ 708,81 - Associagédo de Surdos da llha de Sao Miguel -
- 9500-085 Ponta Delgada, destinada a apoiar o projecto de
desenvolvimento das actividades fisicas e desportivas
adaptadas — segunda prestacdo, conforme contrato-pro-
grama celebrado para a época desportiva 2005/06, ao abrigo
do artigo 69.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60.° do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e
extracto publicado no Jornal Oficial, n.2 5 — Il Série, de 31/01/
/2006.

A referida comparticipagao financeira sera atribuida pela
dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo econdémica 04.07.01-instituicoes sem fins
lucrativos, acgdo 5.2.5 — actividade fisica e desportiva
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adaptada, projecto 5.2 — actividades desportivas, programa
5 —desenvolvimento desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

862/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 17 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacoes
financeiras:

€ 8.784,31 - Judo Clube de Ponta Delgada — 9500-211
Ponta Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formagao, na modalidade de
Judo — 1.2 Prestacdo, conforme contrato-programa celebrado
para a época desportiva 2006, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 67.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.2 16 1l série, de 18 de Abril de 2006.

€ 4.112,50 - Mira Mar Sport Clube — 9650 Povoacéo,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicdo
nos escaldoes de formagdo, na modalidade de Futebol -
- 2.2 Prestacgao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.2 5 — |l série, de 31/01/2006.

€ 1.815,37 - Clube Desportivo Santo Antdnio Nordesti-
nho — 9630-238 Sto Antdnio Nordestinho, destinada a apoiar
as actividades de treino e competicdo nos escaldes de
formacdo, na modalidade de Futebol — 2.2 Prestagao,
conforme contrato-programa celebrado para a época
desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar Regional n.° 27/
/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal
Oficial, n.? 5 — Il série, de 31/01/2006.

€ 10.067,38 - Clube Uniao Sportiva — 9501-905 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicao nos escaldes de formagdo, na modalidade de
Basquetebol — 2.2 Prestagdo, conforme contrato-programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e
extracto publicado no Jornal Oficial, n.® 5 — |l série, de 31/01/
/2006.

€ 2.459,27 - Clube Desportivo os Oliveirenses — 9500 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escalbes de formacédo, na modalidade de
Futebol — 2.2 Prestagédo, conforme contrato-programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto

Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e
extracto publicado no Jornal Oficial, n.® 5 — |l série, de 31/01/
/2006.

€ 3.724,75 - Karaté Clube de Ponta Delgada — 9517 Ponta
Delgada Codex, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formagéo, na modalidade de
Karate — 2.2 Prestagdo, conforme contrato-programa cele-
brado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60.°2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e
extracto publicado no Jornal Oficial, n.® 5 — |l série, de 31/01/
/2006.

€ 2.425,20 - Academia de Karaté de Vila Franca do Cam-
po — 9680-178 Vila Franca do Campo, destinada a apoiar as
actividades de treino e competi¢cdo nos escalbes de formagao,
na modalidade de Karate — 2,2 Prestagao, conforme contrato-
-programa celebrado para a época desportiva de 2005/06,
ao abrigo do artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60.° do
Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de 28 de
Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n.2 5 — |l série,
de 31/01/2006.

As referidas comparticipagées financeiras serao atribuidas
pela dotagéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.3.8 — Actividades de Treino e Competicéao,
Projecto 5.3 — Promogao e Formagéao, Programa 5 — Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

17 de Outubro de 2006. — A Chefe de Secgédo, Maria
Carmelo Faria Alves.

863/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 18 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacoes
financeiras:

€ 6.909,50 - Clube Desportivo Escolar Flores — 9970 Santa
Cruz das Flores, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formagao, nas modalidades
de Patinagem, Ténis de Mesa, Voleibol (equipas 1, 2, 3 e 4)
— 2.2 prestagao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.°
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional 27/2003/A de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.? 19 |l série, de 9 Maio de 2006.

€ 1.532,20 - Grupo Desportivo da Piedade — 9930 Lajes
do Pico, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formacéao, futebol — 2.2
prestacdo, conforme contrato-programa celebrado para a
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época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar
Regional n.? 27//2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial Il Série, n.2 5 de 31 de Janeiro de 2006.

€ 2.179,63 - Sporting Clube Guadalupe — 9880-021 Santa
Cruz da Graciosa, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formagdo, na modalidade de
Futebol — 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa cele-
brado para a época desportiva 2005/2006, ao abrigo do artigo
21.% do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de
Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial Il Série, n.2 5, de 31-01-2006.

€ 1.151,50 - Angustias Atlético Clube — 9900-052 Horta,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicéo
nos escalées de formacao, na modalidade de futebol -
- 2.2 Tranche, conforme contrato-programa celebrado para a
época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial n.? 9 — |l Série de 1/3/2006.

€ 587,50 - Sociedade Recreativa Pasteleirense — 9900-
-070 Horta, destinada a apoiar as actividades de treino e
competi¢cdo nos escaldes de formacdo, na modalidade de
andebol — 2.2 Tranche, conforme contrato-programa
celebrado para a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo
do artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto e
extracto publicado no Jornal Oficial n.® 9 — Il Série de 1/3/
/2006.

€2.073,75 - Grupo Desportivo da Feteira—9900-361 Horta,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicao
nos escalées de formagcao, na modalidade de futebol -
- 2.2 Tranche, conforme contrato-programa celebrado para a
época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial n.? 9 — |l Série de 1/3/2006.

€1.650,75 - Grupo Desportivo Cedrense —9900-341 Horta,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicao
nos escalées de formagado, na modalidade de futebol -
- 2.2 Tranche, conforme contrato-programa celebrado para a
época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.2 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial n.2 9 — Il Série de 1/3/2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagcéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo econoémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.8 — Actividades de Treino e Competicao,

Projecto 5.3 — Promogédo e Formacgéo, Programa 5 — De-
senvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacgéo e Ciéncia para o corrente ano.

864/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 18 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 1.880,00 - Boavista Club da Ribeirinha —9700-435 Angra
do Heroismo, Destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formacao, Futebol — 2.2 Pres-
tacdo, conforme contrato-programa celebrado para a época
desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do Decreto
Legislativo Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e extracto
publicado em Jornal Oficial n.? 5 Il Série, de 31 de Janeiro de
2006.

€ 2.990,38 - Clube Desportivo da Irmandade de Nossa
Senhora do Livramento — 9700 Angra do Heroismo, destinada
a apoiar as actividades de treino e competicao nos escaldes
de formagao, Voleibol — 2.2 Prestagao, conforme contrato-
-programa celebrado para a época desportiva de 2005/2006,
ao abrigo do artigo 21.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60.° do
Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A, de 28 de
Agosto, de 28 de Agosto, e extracto publicado em Jornal
Oficial n.® 5 1l Série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 1.192,63 - Sporting Club Os Lebdes — 9700-368 Porto
Judeu, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formagao, Futebol — 2.2 Pres-
tacdo, conforme contrato-programa celebrado para a época
desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21.2 do Decreto
Legislativo Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar Regional n.% 27/
/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e extracto publicado
em Jornal Oficial n.2 5 |l Série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotacéo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificacdo Econémica 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.8 — Actividades de Treino e Competigéao,
Projecto 5.3 — Promogédo e Formacgéo, Programa 5 — De-
senvolvimento Desportivo, do Or¢gamento da Secretaria
Regional da Educacgéo e Ciéncia para o corrente ano.

865/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 18 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.% 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 3.225,00 - Associagdo de Familiares e Amigos dos
Utentes da Casa de Saude de Sao Rafael — 9700-902 Angra
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do Heroismo, destinada a apoiar o projecto de desen-
volvimento das Actividades Fisicas e Desportivas Adaptadas
— 2.2 Prestagao, conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006 ao abrigo do artigo 68.°,
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agosto, e extracto publicado
em Jornal Oficial n.® 15 Il Série, de 11 de Abril de 2006.

A referida comparticipag@o financeira sera atribuida pela
dotagdo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano,
Classificagdo Econdmica — 04.07.01 — Instituicdes sem fins
lucrativos, Accdo 5.2.5 — Actividade Fisica e Desportiva
Adaptada, Projecto 5.2 — Actividades Desportivas, Programa
5 —Desenvolvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria
Regional da Educacao e Ciéncia para o corrente ano

866/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 18 de Outubro de 2006, ao abrigo
do disposto no Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A
de 5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipagcdes
financeiras:

€ 1.640,00 - Clube Desportivo Escolar Preparatoria de
Velas — 9800 — Velas Sao Jorge, destinada a apoiar o
desenvolvimento da pratica regular e organizada de activi-
dades fisicas e desportivas, no &mbito do projecto “Escolinhas
do Desporto” — 8 nlcleos de animagao de Voleibol/
/basquetebol/Andebol/Ginastica/Exploracao da Natureza; -
- 2.2 prestagdo conforme contrato-programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 67.°
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
, conjugado com o artigo 60.° do Decreto Regulamentar
Regional 27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado
no Jornal Oficial, n.? 5 1l série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 295,00 - Clube Desportivo Escolar Preparatéria de Ve-
las — 9800 — Velas Sao Jorge, destinada a apoiar o
desenvolvimento da pratica regular e organizada de activi-
dades fisicas e desportivas, no ambito do projecto “Escolinhas
do Desporto” — 8 nucleos de animacgéao de Voleibol/
/basquetebol/Andebol/Ginastica/Exploracao da Natureza; -
- apoio para a aquisigdo de material desportivo — conforme
contrato-programa celebrado para a época desportiva de
2005/2006, ao abrigo do artigo 67.° do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 05 de Julho, conjugado com o
artigo 60.2 do Decreto Regulamentar Regional 27/2003/A,
de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n.2 5
Il série, de 31 de Janeiro de 2006

As referidas comparticipagées financeiras seréo atribuidas
pela dotacdo inscrita no Capitulo 40 — Despesas do Plano,
Classificagdo Econémica 04.07.01 — Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgdo 5.3.7 — Escolinhas do Desporto, Projecto
5.3 — Promocao e Formagao, Programa 5 — Desenvolvimento
Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

18 de Outubro de 2006. — A Chefe de Secgdo, Maria
Carmelo Faria Alves.

Contratos-programa de desenvolvimento desportivo

249/2006 - Por ter sido publicado com inexactiddao o
contrato programa celebrado com o Boavista Sport Club, no
Jornal Oficial 1l Série n.? 50 de 13 de Dezembro de 2005, é o
mesmo declarado nulo.

Pelo que se procede agora a publicacdo do contrato
programa celebrado com o Boavista Sport Club:

A Secretaria Regional da Educacgéo e Ciéncia, através da
Direccdo Regional da Educagéo Fisica e Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
desportivo da Regido, garantindo-lhes apoio financeiro para
o desenvolvimento das suas actividades.

O Boavista Sport Club vai participar no Campeonato
Nacional de Futebol da 3.2 Divisdo — Série Agores e Taga de
Portugal, na época desportiva de 2005/2006;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto na Secgéo Il, do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.® 27/2003/A, de 28 de Agosto € celebrado entre:

1) A Direccao Regional da Educacéo Fisica e Desporto,
adiante designada por DREFD, como primeiro
outorgante, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional;

2) O Boavista Sport Club, adiante designado por BSC,
como segundo outorgante, representado por José
Mateus da Costa Medina, Secretario da Direcgéo;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes no que concerne ao apoio ao programa de desenvol-
vimento desportivo, correspondente a participagdo no
Campeonato Nacional de futebol da 3.2 Divisao — Série Agores
e Taga de Portugal na época desportiva de 2005/06,
apresentado pelo segundo outorgante e aceite pelo primeiro
outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato-programa entra em vigor no dia

imediato a data da sua publicagéo no Jornal Oficial e o prazo
de execugéo termina a 31 de Julho de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante para prossecucdo do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 187.315,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 80.330,00, sendo:
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1.2- €27.120,00 destinados a apoio para viagens refe-
rentes a participagdo no Campeonato Nacional
de Futebol da 3.2 Divisao - Série Acores — 1.2 fase;

2.2- €35.100,00 destinados a apoios complementares,

respeitantes a participagdo no Campeonato

Nacional de Futebol da 3.2 Divisdo - Série Ago-

res — 1.2 fase;

€10.530,00, valor previsivel, respeitante a majora-

¢do em 30% dos apoios complementares refe-

rentes a participagdo no Campeonato Nacional
de Futebol da 3.2 Divisao - Série Acores — 1.2 fase,

a disponibilizar desde que retnam as condigbes

previstas no n.? 3 do artigo 31.%2 do Decreto

Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho;

€ 3.680,00 destinados a apoio para viagens refe-

rentes a participagdo na 3.2 eliminatéria da taga
de Portugal;

€ 3.900,00 destinados a apoios complementares,

respeitantes a participagdo na 3.2 eliminatéria da

taca de Portugal.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacées financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano
Regional Anual para 2005 e 2006 e serdo processadas da
seguinte forma:

1.2 A quantia de € 40.000,00 até Dezembro de 2005 e
o remanescente até Julho de 2006;

2.2 As majoragdes previstas no nimero 3 da clausula
3.2, serdo atribuidas em 2006, no final da prova e
até 30 dias apds a entrega dos documentos com-
provativos de que redinem os requisitos necessarios.

Clausula 5.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2-  Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DREFD, que constitui objecto
do presente contrato, designadamente a partici-
pacao, na época desportiva de 2005/2006, no
Campeonato Nacional da 3.2 Divisdo — Série
Acores e Taga de Portugal, de forma a atingir os
objectivos expressos no mesmo.

2.2-  Pugnar por uma representacdo condigna, nomea-
damente:

a) Nao incorrer em incumprimento culposo dos re-
gulamentos e normas federativas que originem
a atribuicéo de derrota;

b) Nao dar faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumprir as determinagdes do Conselho Nacio-
nal Antidopagem (CNAD) e do Conselho

Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagcdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2- Apresentar a DREFD, até 30 dias apés a conclu-
sdo da prova, um relatério de participagéo, a
elaborar de acordo com as indicagdes em anexo.

4.2- Apresentar 2 equipas nos escaldes de formacéo

da modalidade, sendo uma obrigatoriamente no
escalao de infantis ou de iniciados, devendo
celebrar para o efeito um Contrato-Programa com
o Servico de Educacéo Fisica e Desporto das
Flores, em conformidade.
5.2-  Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagdo da
despesa acerca da execugao deste contrato-
programa, sempre que solicitados pela DREFD.
Apresentar copia dos boletins dos jogos realiza-
dos nas seguintes datas: até 10 de Dezembro de
2005, os respeitantes aos jogos realizados até
Novembro de 2005; até 10 de Margo de 2006, os
relativos aos jogos realizados de Dezembro de
2005 a Fevereiro de 2006 e até 10 dias apos a
conclusdo da prova os restantes.
7.2-  Proceder a actualizagao, sempre que se verifiquem
alteragdes, da listagem nominal dos atletas, anexa
ao programa de desenvolvimento desportivo, a
qual deve ser acompanhada dos comprovativos
de residéncia fiscal nos Agores dos novos atletas.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragdo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execugao, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgagéo do seu
valor definitivo no relatério do ano de 2006.

Clausula 7.2
Revisado e cessacao do contrato
A revisdo e cessacao deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho.
Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato
1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:
a) Violagédo do disposto no n.% 3 do artigo 26.° do Decre-

to Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho,
constitui incumprimento parcial;
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b) Violagéo do previsto nas alineas a) e c)don.?2e
nos n.%s 3, 4 e 6 da clausula 5.2 constitui
incumprimento parcial;

c) Violagdo do previsto non.? 1, naalinea b)don.t2e
no n.? 5 da clausula 5.2 constitui incumprimento
integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n.2 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolucéo da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas e respeitante a prova a que se destinam.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DREFD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor global do contrato-programa por cada
penalizacao.

27 de Outubro de 2005. - O Director Regional da Educacéo
Fisica e Desporto, Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O
Secretario do Boavista Sport Club, José Mateus da Costa
Medina.

250/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direccédo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
a Associacdo de Natacdo da Regido Agores, compete,
coordenar as orientagdes das respectiva Federagéo e promo-
ver, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica de
actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regu-
lamentar Regional n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado
entre:

1) A Direcgcao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) A Associagao de Natagao da Regido Agores, adiante
designada por ANARA ou segundo outorgante
representada por Péricles Pereira Ortins, Presidente
da Direccgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato
Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do

processo de cooperagéo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugdo do programa de desen-

volvimento desportivo da natacédo, que a ANARA apresentou
a DRD e se propde realizar no corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e o prazo
de execucgdo termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante, para a prossecug¢do do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 140.080,00 conforme o programa apresentado, é de
€ 80.923,33 sendo:

1 — 25.078.83, destinados a organizacao de actividades
competitivas de ambito local, sendo:

a) €22.101,82 para a organizagao de quadros com-
petitivos ao nivel de ilha;

b) € 2.977,01, para apoio a estrutura técnica as-
sociativa, valor a disponibilizar apds indicagdo
pela associagdo da identificagcdo e nivel de
formagéo do técnico que se encontra ao seu
servico.

2 — 28.034,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 — 16.642,00 para actividades competitivas de ambito
nacional.

4 — 8.412,00 destinados a arbitragem, sendo:

a) €7.860,00 para actividades competitivas de am-
bito regional;

b) €552,00para actividades competitivas de ambito
nacional.

5— 2.756,50, valor previsivel, para a formacéo de recur-
sos humanos, sendo:

a) € 1.517,00, valor previsivel, para apoio a forma-
¢ao formal de agentes desportivos ndo prati-
cantes, efectuando-se os necessarios acertos
ap6s a apresentacdo dos relatérios de cada
accao;

b) € 1.239,50 para apoio a formagéo nao formal de
agentes desportivos ndo praticantes.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacées financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotacdes especificas do Plano
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Regional Anual e processadas em prestagdes a determinar,
até ao final da vigéncia do presente contrato, em fungéo da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2

Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional da
totalidade das provas e fases de ambito regional e nacional
e as arbitragens abrangidas pelo presente contrato-pro-
grama.

Clausula 6.2

Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa os segundos
outorgantes, comprometem-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagao
e participagcdo nas actividades previstas na
clausula 32, na época desportiva de 2006, de forma
a atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagéo condigna, de forma
a que 0s seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que ori-
ginem a atribuicdo de derrota;

b) N&o déem faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumpram as determinagdes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovagao pela Assembleia-Geral.
4.°- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimen-

to desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.
5.2- Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova no
prazo de 15 dias ap6s a sua realizagao ou parti-
cipagao, acompanhadas dos respectivos anexos
(boletins de prova, resultados e classificagbes,
bem como de documentos ou declaragbes com-
provativas de que todos os atletas tém residéncia
fiscal nos Acores e para os escaldes de seniores
e juniores de que foram cumpridos os requisitos
previstos no n.?2 do artigo 29° do Decreto
Legislativo Regional n.% 14 /2005/A, de 5 de Julho).
Apresentar a DRD os relatérios das acgdes de
formacgao de agentes desportivos nao praticantes
de caracter formal, até 30 dias apds a sua
conclusdo, acompanhados dos respectivos ane-
XO0sS.

7.2- Garantir a convocatoria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selec¢des regionais e
a respectiva participagado a nivel nacional ou
internacional.

Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgagao das suas
actividades.

Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagdo da
despesa acerca da execugao deste contrato-
programa, sempre que solicitados pela DRD.
Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacoes”.

Divulgar o presente contrato-programa e respecti-
vOs anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 8.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisdo e cessacado deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagéo do disposto no n.2 3 do artigo 26.° e no
n.? 2 do artigo 29.° do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, constitui incumprimento
parcial;

b) Violagao do previstonosn..s 2, 3,5,6,8,9, 10 e 11
da clausula 6.2 constitui incumprimento parcial;

¢) Violacao do previsto no n.? 1 da clausula 6.2 constitui
incumprimento integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n.? 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
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determinar pela DRD, nao podendo neste caso ultrapassar
20% do valor do contrato-programa por cada penalizagao.

12 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associagao de Natacdo da Regido Acores, Péricles Pereira
Ortins.

251/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direccéao Regional do Desporto, tem por
competéncia cooperar com as entidades do associativismo
da Regido garantindo-lhes apoio financeiro para o desen-
volvimento de actividades desportivas;

A Associacdo de Natacdo da Regido Agores organizou o
Meeting Agores — Cidade da Horta 2006, em infantis, juvenis,
juniores e seniores masculinos e femininos, iniciativa de
interesse desportivo no ambito do desenvolvimento da
modalidade de Natacédo e apresentou um relatério demons-
trativo da realizagéo do evento e da aplicagdo das verbas do
presente contrato, com a discriminacdo das diferentes fontes
de financiamento e respectivos valores, o qual constitui o
Anexo | do presente contrato e dele faz parte integrante;

Para concretizar essa intengcdo a Associagéo solicitou
apoio para juntar a outras colaboragdes de entidades diversas
a quem recorreu;

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto no artigo 65.°
do Capitulo VIII, do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A, de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro é celebrado entre:

A Direccao Regional do Desporto, adiante designada
por DRD, como primeiro outorgante, representada por
Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director Regional e;
A Associagdo de Natacdo da Regidao Acores
devidamente representada por Péricles Pereira Ortins,
Presidente da Direc¢do ou segundo outorgante;

é celebrado o presente contrato-programa de desenvol-
vimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto deste contrato a forma de concretizagdo
do processo de cooperagao entre as partes contratantes no
que concerne ao apoio para a organizagdo do Meeting
Acores — Cidade da Horta 2006, em infantis, juvenis, juniores
e seniores masculinos e femininos, apresentado pelo
segundo outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O periodo de vigéncia deste contrato decorre desde a data

da sua assinatura até ao processamento do valor referido
neste contrato.

Clausula 3.2
Apoios

A DRD compromete-se a atribuir uma comparticipacao
financeira para prossecucao do objecto definido na clausula
1.2, com um custo de € 28.629,50 conforme o programa
apresentado, no montante de € 5.850,00.

Clausula 4.2
Disponibilizacdo da comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira referida na clausula terceira
sera disponibilizada apds a assinatura deste contrato e sera
processada por verbas do Plano Regional Anual 2006.

12 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associagao de Natacado da Regido Acores, Péricles Pereira
Ortins.

252/2006 - A Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
através da Direccédo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
a Associacdo Regional de Tiro dos Agores, compete, coor-
denar as orientagbes das respectiva Federagéo e promover,
regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica de actividades
desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado
entre:

1) A Direcgao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director Re-
gional;

2) A Associacdo Regional de Tiro dos Acores, adiante
designado por ARTA ou segundo outorgante,
representada por José Francisco Carvalho,
Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugao do programa de desen-
volvimento desportivo do tiro com armas de caga, que a ARTA
apresentou a DRD e se propde realizar no corrente ano.
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Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagéo no Jornal Oficial e o prazo
de execugao termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante, para a prossecugao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 83.481,03, conforme o programa apresentado, é de
€ 34.604,19, sendo:

1 — € 10.845,19 destinados a organizacdo de activida-
des competitivas de ambito local, sendo:

a) € 9.269,39 para a organizagao de quadros com-
petitivos ao nivel de ilha;

b) € 1.575,80 para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, valor a disponibilizar apés indicagédo pela
associacdo da identificagcdo e nivel de formagéo
do técnico que se encontra ao seu servigo.

2 — 15.042,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 — 8.717,00 para actividades competitivas de ambito
nacional.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano
Regional Anual e processadas em prestagdes a determinar,
até ao final da vigéncia do presente contrato, em fungéo da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicacdo do regime previsto nos arti-
gos 9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional da
totalidade das provas e fases de ambito regional e nacional
abrangidas pelo presente contrato-programa.

Clausula 6.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa os segundos
outorgantes, comprometem-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-

tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do

presente contrato, designadamente a organizagéao
e participacdo nas actividades previstas na clau-
sula 3.2, na época desportiva de 2006, de forma a
atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagéo condigna, de forma
a que os seus representantes:

22-

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que ori-
ginem a atribuicdo de derrota;

b) Na&o déem faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumpram as determinagdes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislacdo de combate a
violéncia no desporto.

Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacgao pela Assembleia-Geral.
4.2- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimen-
to desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.
Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova no
prazo de 15 dias ap6s a sua realizagcédo ou
participacdo, acompanhadas dos respectivos ane-
xo0s (boletins de prova, resultados e classifica-
¢des, bem como de documentos ou declaragdes
comprovativas de que todos os atletas tém resi-
déncia fiscal nos Agores e para os escaldes de
seniores e juniores de que foram cumpridos os
requisitos previstos no n.2 2 do artigo 29.% do
Decreto Legislativo Regional n.2 14 /2005/A, de
5 de Julho).

6.2- Garantir a convocatoria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selecgdes regionais e
a respectiva participagado a nivel nacional ou
internacional.

Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgagao das suas
actividades.

Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizagdo da
despesa acerca da execugao deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pela DRD.
Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associacoes”.

Divulgar o presente contrato-programa e respec-
tivos anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebracao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagéo do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.
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Clausula 8.2
Revisado e cessacao do contrato

A revisdo e cessagao deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagéo do disposto no n.% 3 do artigo 26.2 e no
n.2 2 do artigo 29.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, constitui incumprimento
parcial;

b) Violagdo do previstonos n.?s 2, 3, 5,6, 8,9 e 10da
clausula 6.2 constitui incumprimento parcial;

c) Violagao do previsto no n.% 1 da clausula 6.2 constitui
incumprimento integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n.2 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolucdo da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas.

.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugao da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, nao podendo neste caso ultrapassar
20% do valor do contrato-programa por cada penalizagao.

18 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associacao Regional de Tiro dos Acores, José Francisco
Carvalho.

253/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direccdo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regiao,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
a Associacdo Regional de Canoagem dos Agores, compete,
coordenar as orientagbes das respectiva Federacao e
promover, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica
de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado
entre:

1) A Direcgao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional,

2) A Associacao Regional de Canoagem dos Agores,
adiante designada por ARCA ou segundo outor-
gante, representada por José Manuel Antas de
Barros, Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugdo do programa de desen-
volvimento desportivo da canoagem, que a ARCA apresentou
a DRD e se propde realizar no corrente ano.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e o prazo
de execucgdo termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante, para a prossecug¢ao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 18.700,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 13.112,07 sendo:

1— 7.109,13, destinados a organizagédo de actividades
competitivas de ambito local, sendo:

a) € 5.694,93 para a organizagado de quadros com-
petitivos ao nivel de ilha;

b) € 968,14, para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, valor a disponibilizar apés indicagdo pela
associagao da identificacdo e nivel de formagao
do técnico que se encontra ao seu servigo.

2 — 3.924,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 - 2.198,00 para actividades competitivas de ambito
nacional.

4 — 327,00 destinados a arbitragem, para actividades
competitivas de ambito regional;
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Clausula 4.2

Regime das comparticipacoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano
Regional Anual e processadas em prestagdes a determinar,
até ao final da vigéncia do presente contrato, em fungéo da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2

Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de 10
de Maio € reconhecido o interesse publico regional da
totalidade das provas de ambito regional e nacional abran-
gidas pelo presente contrato-programa.

Clausula 6.2

Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagao
e participagcado nas actividades previstas na
clausula 3.2, na época desportiva de 2006, de forma
a atingir os objectivos expressos no mesmo.
Pugnar por uma representagao condigna, de forma
a que os seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que origi-
nem a atribuicdo de derrota;

b) Na&o déem faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumpram as determinagdes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

.2- Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacado pela Assembleia-Geral.

4.2- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento
desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.
5.2- Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova no

prazo de 15 dias apds a sua realizagdo ou par-
ticipagdo, acompanhadas dos respectivos anexos
(boletins de prova, resultados e classificagdes, bem
como de documentos ou declaragdes compro-
vativas de que todos os atletas tém residéncia fiscal
nos Acores e para os escaldes de seniores e
juniores de que foram cumpridos o0s requisitos

previstos no n.?2 do artigo 29°? do Decreto
Legislativo Regional n.® 14 /2005/A, de 5 de Julho).
Garantir a convocatoéria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selec¢des regionais e
a respectiva participagdo a nivel nacional ou
internacional.

7.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacao das suas
actividades.

Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizacdo da des-
pesa acerca da execugdo deste contrato-pro-
grama, sempre que solicitados pela DRD.

9.2- Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associagdes”.

Divulgar o presente contrato-programa e respecti-
vos anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 7.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 8.2
Revisado e cessacao do contrato

A revisdo e cessacao deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagdo do disposto no n.? 3 do artigo 26.° e no
n.2 2 do artigo 29.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, constitui incumprimento
parcial;

b) Violagdo do previstonosn.’s 2, 3,5,6,8,9e 10da
clausula 6.2 constitui incumprimento parcial;

¢) Violacado do previsto no n.? 1 da clausula 6.2 constitui
incumprimento integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n.? 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas.
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3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugdo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor do contrato-programa por cada penalizagao.

18 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associacdo Regional de Canoagem dos Agores, José Manuel
Antas de Barros.

254/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direccédo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
a Associacdo Acgoreana de Tiro de Precisdo, compete, coor-
denar as orientagbes das respectiva Federagéo e promover,
regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica de actividades
desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.2 14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado
entre:

1) A Direccao Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD ou primeiro outorgante, representada
por Rui Alberto Gouveia dos Santos, Director
Regional;

2) A Associacao Acoreana de Tiro de Preciséo, adiante
designada por AATP ou segundo outorgante,
representada por Rui Alexandre Simdes Bilro,
Presidente da Direcgao;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:
Clausula 1.2
Objecto do contrato
Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugdo do programa de desen-
volvimento desportivo do tiro de precisdo, que a AATP
apresentou a DRD e se propée realizar no corrente ano.
Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato-programa entra em vigor no dia

imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e o prazo
de execugdo termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipagoes financeiras

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelo primeiro outorgante, para a prossecuc¢do do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 69.889,87, conforme o programa apresentado, é de
€ 19.652,09 sendo:

1- 8.286,09, destinados a organizagéo de actividades
competitivas de ambito local, sendo:

a) €7.082,13 para a organizagao de quadros compe-
titivos ao nivel de ilha;

b) € 1.203,96, para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, valor a disponibilizar ap6s indicagéo pela
associagao da identificagdo e nivel de formagéao
do técnico que se encontra ao seu servigo.

2 - 6.026,00 para actividades competitivas de ambito
regional.

3 - 3.768,00 para actividades competitivas de ambito
nacional.

4 - 1.572,00 destinados a arbitragem, para actividades
competitivas de ambito regional;

Clausula 4.2
Regime das comparticipacées financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagcdes especificas do Plano
Regional Anual e processadas em prestagbes a determinar,
até ao final da vigéncia do presente contrato, em funcdo da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Requisicoes de servico e relevacao de faltas

Para efeitos de aplicagdo do regime previsto nos artigos
9.2 e 10.2 do Decreto Legislativo Regional 9/2000/A, de
10 de Maio é reconhecido o interesse publico regional da
totalidade das provas e fases de ambito regional e nacional
e as arbitragens abrangidas pelo presente contrato-pro-
grama.

Clausula 6.2
Obrigacoes do segundo outorgante

No ambito do presente contrato-programa os segundos
outorgantes, comprometem-se a:

1.2 - Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagao
e participagao nas actividades previstas na clau-
sula 3.2 na época desportiva de 2006, de forma a
atingir os objectivos expressos no mesmo.
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2.2-  Pugnar por uma representacéo condigna, de forma
a que 0s seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que ori-
ginem a atribuicdo de derrota;

b) N&o déem faltas de comparéncia culposas;

c¢) Cumpram as determinagdoes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2- Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacado pela Assembleia-Geral.

4.°- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento

desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.

Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova no

prazo de 15 dias apds a sua realizagdo ou par-

ticipagéo, acompanhadas dos respectivos anexos

(boletins de prova, resultados e classificagdes, bem

como de documentos ou declaragdes compro-

vativas de que todos os atletas tém residéncia fiscal

nos Agores e para 0s escaldes de seniores e

juniores de que foram cumpridos o0s requisitos

previstos no n.°2 do artigo 29.° do Decreto

Legislativo Regional n.2 14 /2005/A, de 5 de Julho).

6.2- Garantir a convocatéria de atletas indicados para
integrarem os trabalhos de selec¢des regionais e
a respectiva participagéo a nivel nacional ou inter-
nacional.

7.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacao das suas
actividades.

8.2- Prestar todas as informagdes, bem como apresen-

tar comprovativos da efectiva realizacdo da des-
pesa acerca da execugao deste contrato-pro-
grama, sempre que solicitados pela DRD.
9.2- Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associagdes”.
Divulgar o presente contrato-programa e respec-
tivos anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 7.2

Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 8.2
Revisado e cessacao do contrato
A revisao e cessagao deste contrato regem-se pelo dispos-

to nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 9.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2 - O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagao do disposto no n.? 3 do artigo 26.2 € no
n.? 2 do artigo 29.° do Decreto Legislativo Regional
n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, constitui incumprimento
parcial;

b) Violagdo do previsto nos n.%s 2, 3,5,6,8,9e 10 da
clausula 6.2 constitui incumprimento parcial;

c) Violagdo do previsto no n.2 1 da clausula 6.2 constitui
incumprimento integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n. 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
3.2 ja recebidas.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugédo da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor do contrato-programa por cada penalizagao.

17 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da Direcgao
da Associagéo Agoreana de Tiro de Precisdo, Rui Alexandre
Simées Bilro.

Aditamento

82/2006 - Por ter sido publicado com inexactidao o
3.2 aditamento ao contrato programa celebrado com o
Boavista Sport Club, no Jornal Oficial 1| Série n° 24 de 13 de
Junho de 2006, é o mesmo declarado nulo.

Procede-se agora a publicagdo do 3.° aditamento ao
contrato programa celebrado com o Boavista Sport Club:

3.2 Aditamento ao contrato-programa
de desenvolvimento desportivo

Considerando que no contrato-programa celebrado a
27 de Outubro de 2005, entre a Direcgdao Regional da
Educagéo Fisica e Desporto e o Boavista Sport Club destinado
ao apoio ao programa de desenvolvimento desportivo,
correspondente a participacdo no Campeonato Nacional de
Futebol da 3.2 Divisdo — Série Acores e Taga de Portugal, na
época desportiva de 2005/2006, ndo estava determinado o
apoio para a participagao na 2.2 fase da prova;

Considerando que o Boavista Sport Club tem de se
deslocar para participar na 2.2 fase do Campeonato Nacional
de futebol da 3.2 Divisdo série Agores — despromogao;
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Assim, abrigo do disposto no Capitulo Il e na Secgéo Il do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, entre a Direcgao
Regional do Desporto, adiante designada por DRD, como
primeiro outorgante, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e o Boavista Sport Club,
adiante designado por BSC, como segundo outorgante,
representado por José Mateus da Costa Medina, Secretario
da Direcgao, é efectuado o seguinte aditamento ao contrato-
-programa:

Clausula 1.2
Objecto do aditamento
O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da
clausula 3.2 do contrato-programa, que passa a ter a seguinte
redacgio:
Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras
O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante para prossecugao
do objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto

de € 187.315,00, conforme o programa apresentado, é
de € 113.090,00, sendo:

1_9 -

2_9 -

3.2-

4°-

5.2-

6.2- € 12.480,00 destinados a apoio para viagens
referentes a participagcdo no Campeonato
Nacional de Futebol da 3.2 Divisdo - Série
Agores — 2.2 fase — despromogéo;

7.2- € 15.600,00 destinados a apoios complemen-

tares, respeitantes a participagdo no Campeo-
nato Nacional de Futebol da 3.2 Divisédo - Série
Acores — 2.2 fase — despromogao;

8.2- €4.680,00, valor previsivel, respeitante a majo-
ragdo em 30% dos apoios complementares
referentes a participacdo no Campeonato
Nacional de Futebol da 3.2 Divisdo — Série
Acores — 2.2 fase — despromocao, a disponibili-
zar desde que retinam as condigdes previstas
no n.2 3 do artigo 31.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho.

26 de Abril de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Secretéario do Boavista
Sport Club, José Mateus da Costa Medina.

Homologo. 26 de Abril de 2006. - O Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

Rectificacao
223/2006 - E rectificado o 1.2 Aditamento ao contrato-
-programa celebrado como Sport Club Lusiténia publicado
com o n.? 53/2006, no Jornal Oficial, | série, n.? 22, de 30 de
Maio de 2006, onde se |é:

“ ... do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de
5 de Julho”,

devera ler-se:

“...do Decreto Legislativo Regional n.? 8/99/A, de 22 de
Marc¢o”.

18 de Outubro de 2006. - A Chefe de Secgdo, Maria
Carmelo Gomes Faria Alves.

DIRECCAO REGIONAL DA JUVENTUDE
Despacho
1156/2006 - Nos termos do n.? 20, da Resolugédo n.? 132/
/2002, de 1 de Agosto, designo como bolseiras da Rede

Regional de Informacéo Juvenil, as jovens:

- Joana Ribeiro da Rosa;
- Sara Isabel Pereira Alvernaz.

12 de Outubro de 2006. - O Director Regional, Bruno Miguel
Correia Pacheco.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Despacho

1157/2006 - Considerando que a organica do Servigo
Regional de Protecgédo Civil e Bombeiros dos Acores,
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 24/2003/
/A, de 7 de Agosto, compreende uma Divisdo de Seguranga
contra Incéndios, que importa prover;

Considerando que licenciada Irene Ruiz Mealha, pelo seu
curriculo e experiéncia profissional, possui adequado perfil
€ 0s requisitos necessarios para o exercicio do cargo de
chefe de divisdo da referida Divisdo de Seguranga contra
Incéndios.

Assim, nos termos da alinea a) do n.? 2 do artigo 15.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 7/99/A, de 19 de Marco,
alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.? 25/2000/
/A, de 9 de Agosto, e n.? 15/2002/A, de 30 de Abril, conjugado
com o n.? 1 do artigo 35.%, da organica do Servico Regional
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de Proteccéo Civil e Bombeiros dos Acores, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 24/2003/A, de 7 de
Agosto, e com o n.2 2 do artigo 1.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, determino o seguinte:

1.

2.

3.

Nomear Irene Ruiz Mealha, licenciada em Engenha-
ria Quimica, técnica superior principal do quadro de
pessoal do Servico Regional de Proteccdo Civil e
Bombeiros dos Acgores, titular do Bilhete de Iden-
tidade n.? 10084700, emitido em 11/05/2004, pelos
Servigos de Identificagdo Civil de Angra do Herois-
mo, para, em regime de comisséo de servigo e pelo
periodo de trés anos, exercer o cargo de chefe de
divisdo da Divisdo de Seguranca contra Incéndios,
lugar previsto na organica e quadro de pessoal do
Servigo Regional de Protecgéao Civil e Bombeiros
dos Acores.

E publicada em anexo a nota relativa ao curriculo
da nomeada.

O presente despacho produz efeitos nesta data.

16 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos, José Antonio Vieira da Silva
Contente.

Anexo

Nota curricular

1. Dados pessoais

Irene Ruiz Mealha

Data de nascimento: 15 de Abril de 1971

Local de nascimento: Paris, Franga

Membro estagiério n.? 6241 da Ordem dos Engenhei-
ros na Regido Sul.

2. Formagéao académica

Licenciatura em Engenharia Quimica, no Instituto Su-
perior Técnico.

Diploma n.? FR/00/202 da “Confederation of Fire Pro-
teccion Associations (Europe)”.

Certificado de formadora n.? EDF 2979/2002 DRJEFP,
valido até 27 de Margo de 2007.

3. Experiéncia profissional

De Outubro de 1996 a Fevereiro de 1999, Colabora-
dora na Biblioteca de Quimica do Instituto Superior
Técnico, sendo responsavel pelo esclarecimento e
orientagdo dos utentes na consulta das publicagdes
(Chemical Abstract, revistas cientificas, livros).

De 1 de Margo de 1999 a 7 de Maio de 2000, Técnica
Superior Estagiaria no Centro de Coordenagéao de
Seguranca Contra Incéndio, no Servico Regional de
Protecgéo Civil e Bombeiros dos Agores.

Desde 24 de Maio de 2000, Técnica Superior, na Di-

visdo de Seguranga Contra Incéndio do Servigo
Regional de Protecgao Civil e Bombeiros dos Agores,
sendo responsavel pela emissdo de pareceres no
ambito da Seguranga Contra Incéndios em esta-
belecimentos comerciais, estabelecimentos de ensino,
empreendimentos turisticos, estabelecimentos de
restauracdo e bebidas, edificios do tipo adminis-
trativos e do tipo hospitalar.

Desde 20 de Setembro de 2000, membro do Conse-
Iho Técnico de Espectaculos.

Membro da Comissdo de Acompanhamento do Plano
de Urbanizacdo e do Plano de Pormenor e Valori-
zacdo da Zona Classificada de Angra do Heroismo.

4. Formagao complementar

Curso de “Access”’, promovido pelo Centro de Forma-
¢ao da Administracao Publica dos Agores, que
decorreu entre 6 e 10 de Setembro de 1999, com a
duragao de 30 horas.

Curso “Seguranga Contra Incéndios” da CERTITEC-
NA, que decorreu entre 3 e 5 de Novembro de 1999,
com a duragao de 21 horas.

Curso “Seguranga Contra Incéndios — Diploma Téc-
nico Europeu” da CERTITECNA, que decorreu entre
21 e 25 de Fevereiro e 20 e 24 de Margo de 2000,
com a duracao de 70 horas.

Curso “Seguranga Contra Incéndios”, promovido pelo
Centro de Formacado da Administragdo Publica dos
Acores, que decorreu entre 8 e 12 de Maio de 2000,
com a duracao de 35 horas.

“Curso Elementar de Protecgdo Civil’, promovido pelo
Servigo Nacional de Proteccdo Civil, nos dias 19 e
20 de Fevereiro de 2001.

“Curso de Riscos e Vulnerabilidades”, promovido pelo
Servigo Nacional de Proteccdo Civil, entre os dias 5 e
7 de Margo de 2001.

Participacdo nas las Jornadas “Risco Sismico nas
llhas do Grupo Central dos Agores”, que se realizaram
no Palacio dos Capitdes Generais, em Angra do
Heroismo, dias 24 e 25 de Maio de 2001, com a
duragao de 10 horas.

“Curso de Formacgao de Formadores”, que teve lugar
no Servigo Regional de Protecgéo Civil e Bombeiros
dos Agores, de 28 de Janeiro a 7 de Fevereiro de
2002, com classificagéo final de Muito Bom.

Curso de Especializagdo “Regulamentagdo de Segu-
ranga Contra Incéndios em Edificios”, decorrido entre
6 e 9 de Maio de 2002, no Laboratério Nacional de
Engenharia Civil.

Curso “Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao
Territorial”, promovido pelo Centro de Formacgéo da
Administracao Publica dos Agores, realizado de 2 a 6
de Dezembro de 2002, com a duragao de 30 horas.
Curso “Aprender a Usar a Inteligéncia Emocional’,
promovido pelo Centro de Formagdo da Adminis-
tragdo Publica dos Acores, realizado de 28 a 30 de
Abril de 2003, com a duracéo de 18 horas.
Participacdo nas 4as Jornadas de “Engenharia de
Seguranca”, com o tema especifico “Seguranca
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Contra Incéndios - Regulamentacao, Projecto e Visto-
ria”, que se realizaram na sede da Ordem dos
Engenheiros, em Lisboa, no dia 23 de Maio de 2003.

- Participagdo no Coloquio “A Administragdo Publica
nas Regides Ultraperiféricas da Europa’, realizado
em Angra do Heroismo, entre os dias 22 e 24 de
Outubro de 2003.

- Participagdo no Seminario “Substancias Perigosas:
Cuidado!”, integrado na Semana Europeia para a
Seguranca e Salde no Trabalho, realizado no dia
28 de Novembro de 2003, no Centro Cultural de
Congressos de Angra do Heroismo.

- Curso “Regime Juridico de Urbanizagao e Edificagao”’,
promovido pelo Centro de Formagédo da Administra-
cdo Publica dos Acores, realizado de 15 a 19 de
Marco de 2004, com a duragao de 30 horas.

- “Curso Avancgado de Metodologias a Adoptar em Vis-
torias” promovido pelo Servigo Regional de Proteccédo
Civil e Bombeiros dos Agores, realizado de 2 a 8 de
Outubro de 2004, com a duragéo de 60 horas.

- Seminario “A Administragdo Publica Electrénica”, pro-
movido pela Direccao regional de Organizacao e
Administracéo Publica, realizado nos dias 27 e 28 de
Outubro de 2005, com a duragdo de 12 horas.

- Frequéncia do “Mestrado de Seguranga Contra Incén-
dios Urbanos”, iniciado em Outubro de 2005, na
universidade de Coimbra, com conclusao prevista em
Setembro de 2007, com a apresentacdo da respectiva
dissertacao.

- Participagédo no XVI Congresso da Ordem dos Enge-
nheiros, com o tema “A Engenharia ao Servigo do
Pais”, que decorreu no Teatro Micaelense, em Ponta
Delgada, entre 2 e 4 de Outubro de 2006.

5. Actividades profissionais complementares

- Apresentagao do “Plano Municipal de Emergéncia
de Santa Cruz da Graciosa” nas IV Jornadas de
Proteccao Civil, realizadas de 16 a 18 de Julho de
1999.

- Formadora do “Curso Basico de Protecgao Civil e Pri-
meiros Socorros”, com a apresentacdo do moédulo de
“Seguranca Contra Incéndios”, destinado a profes-
sores, auxiliares de acgao educativa e pessoal afecto
as Juntas de Freguesia.

- Formadora dos Mé6dulos “Fenémeno do Fogo” e
“Agentes Extintores” do concurso de Chefes e
Subchefes do SRPCBA, 3 e 13 de Junho de 2003.

- Formadora dos Médulos “Fenémeno do Fogo” e
“Agentes Extintores” do concurso de Chefes e
Subchefes do SRPCBA, 17 e 27 de Julho de 2005.

Apresentacao da Palestra “Seguranga Contra Incéndios
em Edificios Publicos”, no ambito do Seminario “Seguranca
em Espagos Publicos e Saude Ocupacional”, organizado
pelos alunos do Mestrado em Ambiente, Saude e Seguranga
da Universidade dos Agores em parceria com a SGS, que
decorreu no Marina Hotel, em Ponta Delgada, 19 de Outubro
de 2005.

DIRECCAO REGIONAL DA HABITACAO
Extracto de portarias

867/2006 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagao e Equipamentos, de 19 de Outubro de 2006, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.2 do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotagao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisdo
18 — Habitagao; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgao e Aquisi-
¢ao de Habitagao; Classificagdo Econdémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagcdo de habitagao
propria:

7.660,00, a José Eduardo Tavares Constantino - 302/DRH/
/2006 - Residente em Rua Direita, 35 - Faja de Baixo - con-
celho de Ponta Delgada.

868/2006 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagcdo e Equipamentos, de 19 de Outubro de 2006, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.° do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao
18 — Habitac&do; Subdivisdo 04 — Intervencdo Especifica em
Rabo de Peixe; Classificagdo Econdémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagdo de habitagao
propria:

10.164,00 €, a Osvaldo Manuel Cabral Andrade - 306/
/DRH/2006 - Residente em Rua Sao Pedro Gongalves, 25 -
-Rabo de Peixe - concelho de Ribeira Grande.

869/2006 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagao e Equipamentos, de 19 de Outubro de 2006, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do artigo 31.2 do
Decreto Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao
18 — Habitacdo; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgéo e Aqui-
sicdo de Habitacdo; Classificagdo Econémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagcdo de habitagao
propria:

4.070,00 €, a José Gongalves Fialho - 303/DRH/2006 -
- Residente em Grota dos Folhadais, 5 - Raminho - concelho
de Angra do Heroismo.
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9.444,00 €, a Luis Teodoro Garcia Serpa - 304/DRH/
/2006 - Residente em Rua da Ribeira das Casas - Faja Gran-
de - concelho de Lajes das Flores.

11.004,00 €, a Marco Paulo de Sousa Camara - 305/DRH/
/2006 - Residente em Estrada Regional - Caveira - concelho
de Santa Cruz das Flores.

19 de Outubro de 2006. - O Director Regional de Habitagéo,
José Olivério Moniz da Ponte.

Rectificacao

224/2006 - E rectificado o extracto de portaria publicada
com o n.? 803/2006, no Jornal Oficial Il série n.? 42, de 17 de
Outubro de 2006, onde se lé:

“ ... aime Eduardo Oliveira Amaral”,
devera ler-se:
”....Jaime Eduardo Oliveira Amaral”.

18 de Outubro de 2006. - O Director Regional de Habitagéo,
José Olivério Moniz da Ponte.

SERVICO REGIONAL DE PROTECGAO CIVIL
E BOMBEIROS DOS AGCORES

Extracto de portaria

870/2006 - Por portarias do Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos de 16 de Setembro de 2006,
foram atribuidos os seguintes subsidios:

1 - A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Ponta Delgada, um apoio financeiro, no valor de
194.236,00 € (cento e noventa e quatro mil duzentos e trinta
e seis euros), destinado a aquisigdo de um Pronto Socorro
Médio, tipo I.

2 - A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de S. Roque do Pico, um apoio financeiro, no valor de
194.236,00 € (cento e noventa e quatro mil duzentos e trinta
e seis euros), destinado a aquisigdo de um Pronto Socorro
Médio, tipo I.

3 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Praia da Vitéria, um apoio financeiro, no valor de
194.236,00 € (cento e noventa e quatro mil duzentos e trinta
e seis euros), destinado a aquisicdo de um Pronto Socorro
Médio, tipo |.

4 - A Associacdo Humanitaria e Bombeiros Voluntérios
das Lajes do Pico, um apoio financeiro, no valor de
117.350,00 € (cento e dezassete mil trezentos e cinquenta

euros), destinado a aquisicdo de um Pronto Socorro Ligeiro,
tipo .

5 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da llha Graciosa, um apoio financeiro, no valor de 117.350,00
€ (cento e dezassete mil trezentos e cinquenta euros),
destinado a aquisicao de um Pronto Socorro Ligeiro, tipo II.

6 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Calheta, um apoio financeiro, no valor de "117.350,00 €
(cento e dezassete mil trezentos e cinquenta euros),
destinado a aquisigao de um Pronto Socorro Ligeiro, tipo II.

7 - A Associagao dos Bombeiros Voluntarios da Madalena,
um apoio financeiro, no valor de 117.350,00 € (cento e
dezassete mil trezentos e cinquenta euros), destinado a
aquisigdo de um Pronto Socorro Ligeiro, tipo II.

8 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Ponta Delgada, um apoio financeiro, no valor de 35.592,00
€ (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois euros),
destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro.

9 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Calheta, um apoio financeiro, no valor de”35.592,00 €
(trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois euros),
destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro.

10 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Santa Maria, um apoio financeiro, no valor de 35.592,00
€ (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois euros),
destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro.

11- A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Santa Cruz da Graciosa, um apoio financeiro, no valor de
35.592,00 € (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois
euros), destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de
Socorro.

12 - A Associagdo dos Bombeiros Voluntérios de Santa
Cruz das Flores, um apoio financeiro, no valor de”35.592,00
€ (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois euros),
destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro.

13 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Vila Franca do Campo, um apoio financeiro, no valor de
35.592,00 € (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois
euros), destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro
Medicalizavel.

14 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
de Angra do Heroismo, um apoio financeiro, no valor de
35.592,00 € (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e dois
euros), destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro
Medicalizavel.

15 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios
da Praia da Vitéria, um apoio financeiro, no valor de 37.342,00
€ (trinta e sete mil trezentos e quarenta e dois euros),
destinado a aquisicdo de uma Ambulancia de Socorro
Medicalizavel.

16 - A Associagdo Faialense de Bombeiros Voluntarios,
um apoio financeiro, no valor de 35.592,00 € (trinta e cinco
mil quinhentos e noventa e dois euros), destinado a aquisigao
de uma Ambulancia de Socorro Medicalizavel.

17 - A Associagdo dos Bombeiros Voluntarios da llha do
Corvo, um apoio financeiro, no valor de 26.023,00 € (vinte e
seis mil e vinte e trés euros), destinado a aquisicdo de uma
Ambulancia de Transporte.

18 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Ribeira Grande, um apoio financeiro, no valor de 29.860,00
€ (vinte e nove mil oitocentos e sessenta euros), destinado a
aquisigdo de uma Ambulancia de Transporte Mltiplo.
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19 - A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
do Nordeste, um apoio financeiro, no valor de 29.860,00 €
(vinte e nove mil oitocentos e sessenta euros), destinado a
aquisicdo de uma Ambulancia de Transporte Mdltiplo.

20 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Povoagéo, um apoio financeiro, no valor de 29.860,00 €
(vinte e nove mil oitocentos e sessenta euros), destinado a
aquisicdo de uma Ambulancia de Transporte Mdltiplo.

21 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
das Lajes do Pico, um apoio financeiro, no valor de 29.860,00
€ (vinte e nove mil oitocentos e sessenta euros), destinado a
aquisicao de uma Ambuléncia de Transporte Mdltiplo.

22 - A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
da Praia da Vitéria, um apoio financeiro, no valor de 29.860,00
€ (vinte e nove mil oitocentos e sessenta euros), destinado a
aquisicdo de uma Ambulancia de Transporte Mdltiplo.

23 - As verbas em causa serdo processadas pela rubrica
de classificagdo econdmica 08.07.01 — Transferéncias de
Capital — Instituicdes sem fins lucrativos, do projecto 19.1
(Aquisicao/Reparagao de viaturas dos CB'’s), do programa
19 (Proteccéo Civil) do Capitulo 40, Orgcamento do Servigo
Regional de Proteccédo Civil e Bombeiros dos Acores (Pano
2006), onde tem cabimento.

13 de Outubro de 2006. - A Chefe de Secgéo, Goreti Castro.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Despachos

1158/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.? 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regiao
Auténoma dos Acores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.%s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20.2 e 21.2, que o recrutamento dos titulares de
direcgao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das res-
pectivas fungdes;

Considerando que apos procedimento concursal, previsto
no artigo 21.2 da citada lei, a escolha recaiu sobre a licenciada
Monica Silvia dos Anjos Vaz de Medeiros Fernandes, e que
esta corresponde ao perfil pretendido para prosseguir as
atribuigbes e objectivos do servigo e detém as caracteristicas
especificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe
de Divisao dos Transportes Aéreos, de acordo com o curricu-
lum vitae, em anexo.

Assim, ao abrigo das disposigées conjugadas dos artigos
20.° e 21.2 da Lei n.? 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.? 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear, a Licenciada em Organizagao e Gestéo de
Empresa, Ménica Silvia dos Anjos Vaz de Medeiros
Fernandes, para, em comissédo de servigo, pelo
periodo de trés anos, exercer o cargo de Chefe de
Divisdo dos Transportes Aéreos do quadro de
pessoal da Direccdo Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, lugar criado e nunca provido
pelo Decreto Regulamentar Regional n.2 21/2006/
A, de 16 de Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
/académico e profissional da nomeada.

3. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho.

17 de Outubro o de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
| — Identificacao:

Monica Silvia dos Anjos Vaz de Medeiros Fernandes
Estado civil: Casada

Naturalidade: S. José, Ponta Delgada, Agores
Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 23 de Julho de 1972

Il - Habilitac6es Literarias:

- Licenciatura em Organizagao e Gestdo De Empresas,
pela Universidade dos Acgores, com especializagao
nas areas de Controlo de Gestdo, Financeira e Co-
mercial (1990/95).

Ill - Experiéncia Profissional:

- Em 1 Junho de 1997 ingressou a fungéo publica,
como Técnica Superior Estagiaria do quadro de
pessoal do Gabinete Juridico - Econémico, da
Secretaria Regional da Economia, com a realizagéo
do estagio de ingresso, exercendo fungdes na Divisdo
de Transportes Aéreos e Comunicagoes;

- Em 3 de Dezembro de 1998 foi nomeada na categoria
de Técnica Superior de 2.2 Classe, do quadro de
pessoal do Gabinete Juridico - Econémico, da Secre-
taria Regional da Economia;

- Em 16 de Margo de 1999 foi nomeada representante
da Direcgdo Regional de Transportes e Comunica-
¢oes na Comissédo Nacional de Facilitagdo do Trans-
porte Aéreo e de Seguranga da Aviacao Civil (FAL/
/SEC);

- Em 19 de Setembro de 2000 foi promovida a Técnica
Superior de 1.2 Classe, do mesmo quadro de pessoal;

- Em 2 de Maio de 2001 foi nomeada representante
suplente do Governo Regional dos Acores na Co-
missado Sectorial de Planeamento dos Transportes
Aéreos de Emergéncia (CPTAE);

- Em 1 de Junho de 2001 foi nomeada em Comissao
de Servico, em regime de substituicao, pelo periodo
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de 6 meses, no cargo de Chefe de Divisdo dos
Transportes Aéreos e Comunicagdes, da entao
Direccéo Regional dos Transportes e Comunicagoes;
Em 01 de Novembro de 2002 foi nomeada em Comis-
sdo de Servigo, pelo periodo de um ano, no cargo de
Chefe de Divisdo dos Transportes Aéreos, da entdo
Direccédo Regional dos Transportes e Comunicagoes;
Em 1 de Dezembro de 2003 foi nomeada, mediante
concurso e pelo periodo de trés anos, em regime de
Comissao de Servigo, no cargo de Chefe de Divisao
dos Transportes Aéreos;

Em 30 de Dezembro de 2003 foi promovida a Técnica
Superior Principal, do quadro de pessoal do Gabinete
Juridico — Econémico, da Secretaria Regional da
Economia.

Em 13 de Margo de 2006 foi nomeada para integrar o
Nucleo de Promogao de Qualidade da Secretaria
Regional da Economia, para efeitos do previsto na
Orientagdo n.% 2/2006 do IX Governo Regional dos
Acores;

Tem sido nomeada para integrar Jaris e comissdes
de inimeros concursos publicos no ambito das em-
preitadas de obras publicas e na aquisi¢ao de bens e
servigos.

Tem integrado grupos de trabalho para a elaboragéao
de legislagdo regional no ambito dos transportes
aéreos.

IV — Accoes de Formacao Profissional:

Participagdo em acgbes de formacdo, em diversos domi-
nios, destacando-se, entre outros, as seguintes:

“Introdugéo ao Gestor de Dados ACCESS”, num total
de 20 horas, ministrado no Instituto Nacional da
Administracédo (de 6 a 10 de Julho/98);

“Gestao Orgcamental Publica ”, num total de 30 horas,
ministrado no Instituto Nacional da Administragao (de
11 a 15 de Outubro/99);

“Planeamento e Controlo de Gestao”, num total de
30 horas, ministrado no Instituto Nacional da
Administracao (de 18 a 22 de Outubro/99);

“Controlo Financeiro dos Fundos Comunitarios no am-
bito do Programa de Desenvolvimento Econdmico-
-Social dos Agores (PRODESA)- QCA 111 (2000/2006)”,
num total de 16 horas, organizado pelo Gabinete do
Secretario Regional Adjunto da Presidéncia, e minis-
trado pelos monitores Dr. José Antonio Viegas Ribeiro
e Dr. Carlos Fernando Calhau Trigacheiro, ambos da
Inspeccéo-geral de Financas (de 17 a 19 de Abril/
/2000);

“A Politica de Transportes e Comunicagoes”, num total
de 18 horas, ministrado no Instituto Nacional da Admi-
nistracdo (de 10 a 12 de Maio/2000);

“O Processamento da Informagéao para a decisdo: um
teste a capacidade de sintese ”, num total de 18 horas,
ministrado no Instituto Nacional da Administragao (de
26 a 28 de Junho/2000);

“Regime Juridico das Despesas Publicas em Aquisi-
¢éo de Bens e Servigos”, num total de 12 horas,
promovido pelo Centro de Formagdo da Adminis-

tragdo Publica dos Agores e ministrado pelo monitor
Dr. José Monteiro da Cunha (de 13 a 14 de Junho/
/2002);

- “Curso de Seguranca de Operacdes Aeroportuarias”,
promovido pelo Instituto Nacional de Aviagéo Civil e
ministrado por monitores do Departamento de
Transportes do Reino Unido (de 24 a 28 de Junho /
/2002);

- “Expropria¢des na Pratica — Procedimento e Processo
Expropriativo”, num total de 12 horas, promovido pela
Sociedade de Formacéo e Consultadoria, Lda. (SFN)
e ministrado pelo monitor Dr. Carlos Alberto Alves
(de 22 a 23 de Margo /2004);

- “Seminario de Alta Direcgdo em Administragado Publi-
ca”, num total de 30 horas, promovido pelo Centro de
Formagao da Administragao Publica dos Acores, em
colaboragédo com o Instituto Superior de Ciéncias
Sociais e Politicas, da Universidade Técnica de
Lisboa (de 04 a 08 de Abril /2005);

- "“O Modelo de Auto-Avaliagdo — CAF”, num total de
18 horas, promovido pelo Centro de Formagéo da
Administracdo Publica dos Agores e ministrado pela
monitora Dra. Teresa Maduro (de 03 a 05 de Maio de
2006);

- “7.2 Regional CHAIN Awareness Workshop”, promo-
vido pelo EUROCONTROL em parceria com o Instituto
Nacional de Aviagao Civil, no ambito do programa
CHAIN — Controlled and Harmonized Aeronautical
Information Network (de 23 a 24 de Maio de 2006).

V - Trabalhos Especificos

- Em 22 de Maio de 1998 efectuou uma apresentagéo
publica sobre “Incentivos aos Transportes Maritimos”,
numa sessado publica de esclarecimento sobre
incentivos, organizada pela Caixa Economica da
Misericordia de Ponta Delgada.

VI — Outras Actividades

- Durante o ano lectivo 1991/92 foi membro activo da
Associagao Internacional de Estudantes de Ciéncias
Econémicas e Comerciais, na delegacdo dos Acores
(AIESEC - Agores), colaborando na area de Imagem
Global.

- No ano lectivo 1992/93 foi membro da Direcg¢ao da
AIESEC Acores, ocupando o cargo de vice-presidente
para a area de Cooperagao e Desenvolvimento.

No ano lectivo 1993/94 foi membro da Direcgdo da AIESEC
Acores, ocupando o cargo de vice-presidente para a area de
Programas Internacionais, mais especificamente o
“Exchange” e o “Global Theme Program”.

1159/2006 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, com as alteragbes que lhe foram introduzidas pela
Lei n.2 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada na Regido
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Auténoma dos Agores pelos Decretos Legislativos Regionais
n.2s 2/2005/A e 2/2006/A, de 9 de Maio e 6 de Janeiro,
respectivamente, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado
com o artigo 20.2 e 21.2, que o recrutamento dos titulares de
direccao intermédia, designadamente o de Chefe de Divisao,
é efectuado mediante procedimento concursal, sendo o
recrutamento efectuado de entre funcionarios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das res-
pectivas fungdes;

Considerando que apos procedimento concursal, previsto
no artigo 21.2 da citada lei, a escolha recaiu sobre a licenciada
Fernanda da Assuncédo Vieira Ferreira, e que esta cor-
responde ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigbes
e objectivos do servigo e detém as caracteristicas espe-
cificamente adequadas ao exercicio do cargo de Chefe de
Divisdo dos Transportes Maritimos.

Assim, ao abrigo das disposigbes conjugadas dos artigos
20.° e 21.%2 da Lei n? 2/2004, de 15 de Janeiro e do n.2 2 do
artigo 5.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2005/A, de
9 de Maio, determino o seguinte:

1. Nomear, a Licenciada em Organizagéo e Gestédo de
Empresa, Fernanda da Assungdo Vieira Ferreira,
para, em comissao de servigo, pelo periodo de trés
anos, exercer o cargo de Chefe de Divisdo dos
Transportes Maritimos do quadro de pessoal da
Direccao Regional dos Transportes Aéreos e
Maritimos, lugar criado e nunca provido pelo Decreto
Regulamentar Regional n.® 21/2006/A, de 16 de
Junho.

2. E publicado, em anexo, a nota relativa ao curriculo
académico e profissional da nomeada.

3. A presente nomeagao produz efeitos a data do des-
pacho.

17 de Outubro o de 2006. - O Secretario Regional da
Economia, Duarte José Botelho da Ponte.

Anexo
Nota curricular académica e profissional
| — Identificacao:

Fernanda da Assuncao Vieira Ferreira
Naturalidade: Maia

Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 15 de Agosto de 1972

Il - HabilitacGes Literarias:

- Licenciatura em Organizacdo e Gestdo de Empresas
pela Universidade dos Acgores, com especializagao
nas areas Financeira e de Controlo de Gestao,
concluida em 1996.

- Curso de pés-graduacgao “Fiscalidade & Euro”, promo-
vido pelo Instituto Superior de Ciéncias Socais e
Politicas, concluido em Dezembro de 2001.

- Curso de “Formagdo Pedagdgica Inicial de Formado-
res”, promovido pela Raiz Quadrada — Recursos

Humanos e Consultadoria, Lda, concluido em De-
zembro de 2002. A 20 de Janeiro de 2003, a Direcgao
Regional da Juventude, Emprego e Formagao Pro-
fissional, atribui-lhe o estatuto de Formadora com o
certificado n.2 EDF 3488/2003 DRJEFP.

Ill — Experiéncia Profissional:

Exerceu fun¢des docentes nos anos lectivos de 1995/
/1996, 1996/1997 e 1997/98 nas escolas Escola
Bésica 2/3 Canto da Maia, Escola G/B da Ribeira
Grande e Escola Basica 2/3 de Capelas, respecti-
vamente.

Exerceu, de 1 de Dezembro de 1997 a 21 de Fevereiro
de 1999, fungbes na Administracdo do Pdlo Univer-
sitario de Ponta Delgada, na categoria de Técnica
Superior de 2.2 Classe, em regime de contrato de
trabalho a termo certo.

Em 22 de Fevereiro de 1999 ingressou na fungéo pu-
blica, como Técnica Superior Estagiaria do Gabinete
de Planeamento e Gestao de Incentivos da Secretaria
Regional da Economia, tendo sido nomeada Técnica
Superior 2.2 Classe daquele quadro de pessoal a
6 de Abril de 2000 e ai permanecido até 7 de Marco
de 2001.

Em 8 de Margo de 2001 foi transferida para o quadro
de pessoal da Direccdo Regional dos Transportes e
Comunicagbes da Secretaria Regional da Economia,
onde desempenhou, até 30 de Novembro de 2003,
as fungdes de Técnica Superior 1.2 Classe.

Em 1 de Dezembro de 2003, foi nomeada, mediante
concurso e por um periodo de trés anos, em regime
de comissdo de servigo, Chefe de Divisdo do
Planeamento e Estatistica da Direcgdo Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos.

Nos anos lectivos de 2002/2003, 2003/2004 leccio-
nou, na Escola de Formacéao Profissional EPROSEC,
a disciplina de Contabilidade Analitica aos 2.2 e 3.°
anos do curso de Gestdo de Pequenas e Médias
Empresas.

— Outras Actividades:

Membro efectivo da Camara dos Técnicos Oficiais de
Contas, desde 1997, com a Cédula Profissional
n.2 33 887.

Membro efectivo da Ordem dos Economistas, desde
1999, com a Cédula Profissional n® 6963. Colégio da
Especialidade: Economia e Gestdo Empresariais.
Em 14 de Fevereiro de 2003 foi eleita vice-presidente
do Conselho Fiscal da Associagcao Turismo dos
Acores, para o triénio de 2003 a 2005.

Em 30 de Maio de 2003 foi nomeada pela Presidéncia
do Governo e Secretario Regional da Presidéncia
para a Finangas e Planeamento, por um periodo de
2 anos, vogal da Comissao de Fiscalizagdo do Fundo
Regional da Ciéncia e Tecnologia.

Em 23 de Setembro de 2003 foi eleita vice-presidente
da mesa da Assembleia Geral da Sociedade “Portos
dos Agores — Sociedade Gestora de Participagdes
Sociais, SGPS, S.A”, para o quadriénio 2003 a 2006.
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Em 20 de Outubro de 2003 foi nomeada, por despacho
do Secretario Regional da Economia, para a comissdo
responsavel pela obtengdo de uma notagao de rating
para a Regiao Auténoma dos Acores.

Em Janeiro de 2006 foi eleita Secretaria da mesa da
Assembleia Geral das Sociedades “Portos dos Aco-
res — Sociedade Gestora de Participagbes Sociais,
SGPS, S.A” e “Administracédo dos Portos das llhas de
S. Miguel e S. Maria, S.A”.

Em Abril de 2006 foi nomeada membro da equipa de
auto-avaliagdo para implementagdo do Modelo de
auto-avaliagdo CAF.

Foi nomeada para integrar Juris e Comissdes no am-
bito de concursos publicos relativos a empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servigos.

V — Formacao Profissional:

Participou em acgbes de formacado e semindrios, em
diversas areas, destacando-se as seguintes:

“Desafios da Convergéncia Real e da Convergéncia
Nominal. A Questdao do Consumo”. Orador: Prof.
Doutor Augusto Mateus (1993).

“Aritmética da Divida Publica: Portugal e a Unido Eco-
némica e Monetaria. Inflagdo apreciagao e integra-
¢ao”. Oradores: Prof. Luis Cunha e Ferreira Machado
(1993).

“Telematica e Desenvolvimento Regional”. Oradores:
Prof. Tomaz Dentinho, Dr. Carlos Strack, Prof. J. Dias
Coelho, Prof. Andrew Gillespie e Prof2 Roberta Capello
(1995).

“Gestao da Fiscalidade na Empresa”, promovida pela
Céamara do Comeércio e Industria de Ponta Delgada,
que decorreu de 5 a 7 de Junho de 1997.
“Demonstragdes Financeiras e IVA Intracomunitario”,
promovida pela Associagcdo de Técnicos Oficiais de
Conta no dia 7 de Julho de 1999.

“Anélise Financeira de Empresas”, ministrada pelo
IMC — Instituto Mercado de Capitais, que decorreu de
19 a 20 de Novembro de 1999.

“Controlo Financeiro dos Fundos Comunitarios no
ambito do Programa de Desenvolvimento Econémico-
-Social dos Agores (PRODESA) — QCA Il (2000/
/2006)”, promovida pelo Gabinete do Secretéario
Adjunto da Presidéncia, que decorreu de 17 a 19 de
Abril de 2000.

“Atendimento Presencial e Contacto Telefénico. Saber
Trabalhar em Equipa e Optimizar a Complementari-
dade”, ministrada pela CEGOC — Centro de Estudos
de Gestao e Organizagao Cientifica, que decorreu de
3 a 7 de Julho de 2000.

“Contetdos Programaticos do POE — Programa Ope-
racional da Economia”, promovida pelo Ministério da
Economia, que decorreu de 11 a 12 de Julho de 2000.
“Etica e Deontologia Profissional, Relato Financeiro
e Analise de Balancos, IVA — Algumas Particula-
ridades”, promovida pela Camara dos Técnicos
Oficiais de Contas no dia 1 de Outubro de 2001.

“Regime Juridico de Empreitadas de Obras Publicas”,
promovida pelo Centro de Formagédo da Administra-
cao Publica dos Acores, que decorreu de 22 a 26 de
Outubro de 2001.

Sesséao Publica de Divulgacao do Projecto de Langa-
mento da Concessdo Rodoviaria em Regime SCUT
na llha de S. Miguel. (28/01/2002).

Sesséo de informagéo sobre as Acgdes Inovadoras
(FEDER), organizada pela Direcgdo Regional dos
Assuntos Europeus (4/03/2002).

“Regime juridico das despesas publicas em aquisigcao
de bens e servigos”, promovida pelo Centro de
Formacgao da Administragao Publica dos Agores, que
decorreu de 13 a 14 de Junho de 2002.
“Orientagbes Europeias em Matérias Contabilisticas,
Legislagdo Laboral e Seguranga Social”, promovida
pela Camara dos Técnicos Oficiais de Contas no dia
8 de Julho de 2002.

“Contabilidade e Fiscalidade”, promovida pela Cama-
ra dos Técnicos Oficiais de Contas no dia 20 de Junho
de 20083.

“Contabilidade Avangada”, promovida pela Camara
do Comércio e Industria de Ponta Delgada, que
decorreu de 30 de Junho a 5 de Julho de 2003.
“Conheca o Novo Regime Juridico das SGPS”, orga-
nizada pela IFE — Internacional Faculty for Executives,
que decorreu de 7 a 8 de Outubro de 2003. Duracéo:
16 Horas.

“Gestor — Gestao Orgamental/Contabilidade Publica”,
promovida pelo GEDI — Gabinete de Estudos e
Divulgacéo Informatica, S.A, que decorreu de 26 a 30
de Janeiro de 2004.

“Regime de Despesas e Contratacdo de Bens e Ser-
vigos”, promovida pelo Centro de Formagao da
Administracdo Publica dos Acores, que decorreu de
19 a 23 de Abril de 2004.

“A Fungao Preditiva da Informagéao Contabilistica.
Controlo Interno na Administragdo Publica. O Mece-
nato e Outros Beneficios Fiscais. A incidéncia da
Reforma da Tributagdo do Patriménio na Contabili-
dade e nos Restantes Impostos”, promovida pela
Camara dos Técnicos Oficiais de Contas no dia 11 de
Outubro de 2004.

“Seminario de Alta Direcgdo em Administracdo Publi-
ca”, promovido pelo Centro de Formagédo da Admi-
nistracdo Publica dos Agores em colaboragdo com o
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, da
Universidade Técnica de Lisboa, realizado de 4 a
8 de Abril de 2005.

| seminario de Divulgacao do Projecto Magais. PIC
INTERREG Ill — B Espago Agores-Madeira-Canarias
(29/04/2005).

“CAF: O Modelo de Qualidade para Todos os Servigos
Publicos”, promovida pelo Centro de Formacgédo da
Administragao Publica dos Agores no dia 30 de Junho
de 2005.

“Aspectos Praticos da Evolugdo Recente da Legisla-
cao Laboral; Contabilidade — Implicacdes da
Publicidade do DL 35/05, de 17/02; Localizagao das
Operagdes Tributaveis em IVA”, promovida pela
Camara dos Técnicos Oficiais de Contas no dia 8 de
Julho de 2005.
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- “Contabilidade Publica — A Valorimetria dos Imobiliza-
dos na Administracdo Publica; Pregos de Transfe-
réncia e Outras Medidas Anti-Abuso em sede de IRC
e IRS”, promovida pela Camara dos Técnicos Oficiais
de Contas no dia 4 de Novembro de 2005.

“Orgcamento de Estado para 2006 e Actualizacdo Fiscal;
Encerramento de Contas de 2005”, promovida pela Camara
dos Técnicos Oficiais de Contas no dia 3 de Fevereiro de
2006.

Extracto de despacho

1641/2006 - Obtida a anuéncia do Vice-Presidente do
Governo Regional e da Sata Internacional e por despacho
do Secretario Regional da Economia, de 1 de Setembro de
2006:

Maria Leonor Balacé Amaral Soares de Albergaria,
requisitada, pelo periodo de trés anos, a Sata Internacional,
a fim de prestar colaboragdo no &mbito do seu Gabinete,
com efeitos a partir de 4 de Setembro de 2006.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

12 de Outubro de 2006. — A Chefe de Seccgéo, Graca
Galvéo.

DIRECCAO REGIONAL DE TURISMO
Extracto de despacho

1642/2006 - Por despacho da Directora Regional de
Turismo, de 18 de Outubro de 2006:

Luis Filipe Goulart Botelho, nomeado, precedendo
concurso, no lugar de técnico especialista, do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Turismo — Secretaria
Regional da Economia, considerando-se exonerado do
anterior lugar a data da aceitagao apés publicagcdo no Jornal
Oficial.

Nao sdo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada
pela Lei 48/2006 de 29 de Agosto.

19 de Outubro de 2006 . - A Chefe de Seccao, Maria
Antonieta Soares.

DIRECGAO REGIONAL
DE APOIO A COESAO ECONOMICA

Extracto de despacho

1643/2006 - Por despachos do Secretario Regional da
Economia, de 7 de Setembro de 2006 e do Vice-Presidente
do Governo Regional, de 29 de Setembro de 2006:

Apo6s ter sido obtida a prévia anuéncia da contratada,
autorizada a renovagdo do contrato a termo resolutivo,
celebrado em 14 de Novembro de 2005, com a Licenciada
Maria Barbara Rego Costa Soares de Oliveira, para exercer
fungdes correspondentes a categoria de técnica superior de
2.2 classe (area de Direito), na Direcgao Regional de Apoio a
Coeséo Econdmica, pelo prazo de um ano, nos termos da
alinea h) do n.® 1 do artigo 9.2 da Lei n.% 23/2004, de 22 de
Junho.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas
por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto, alterada e
republicada pela Lei 48/2006, de 19 de Agosto.

13 de Outubro de 2006. — A Directora de Servigos de
Incentivos, Ana Reis.

INSPECGAO REGIONAL
DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

Avisos

936/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional, n.? 27/99/A, de 31 de Julho, e
do Decreto Regulamentar Regional n.2 16/97/A de 26 de
Julho, com as alteragdes imprimidas pelo Decreto
Regulamentar Regional n.% 28/2003/A, de 8 de Outubro, faz-
se publico que, por despacho do Inspector Regional das
Actividade Econémicas, datado de 25 de Setembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
publicag@o do presente aviso, concurso externo de ingresso,
para admissao a estagio, com vista ao preenchimento de um
lugar da categoria de inspector-adjunto, da carreira de
inspector-adjunto, do quadro de pessoal da Inspecgéo Regio-
nal das Actividades Econémicas, da Secretaria Regional da
Economia.

2 — Validade — O concurso é valido até ao preenchimento
da vaga posta a concurso.

3 — Fungbdes — Ao inspector-adjunto compete o exercicio
das fungbes definidas pelo n.? 1 e 4, do artigo 10.2, do Decreto
Regulamentar Regional n.® 28/2003/A, de 8 de Outubro,
nomeadamente:

a) Exercer fungbes de autoridade de policia criminal
no ambito das infrac¢des antiecondmicas e contra a
salde publica;

b) Executar as acgdes de inspecgdo ou de investigagao
que Ihe forem cometidas no dominio das compe-
téncias especificas atribuidas a IRAE,
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c) Efectuar a instrugdo dos processos por crimes ou
por contra-ordenagdes que lhe forem distribuidos;

d) Proceder ao levantamento dos autos de noticia res-
peitantes as infraccdes antieconémicas e contra a
salide publica que constatar;

e) Recolher informagéo e proceder as vigilancias ou
capturas;

f)  Conduzir, sempre que necessario, viaturas do servi-
¢o0, quando no desempenho das suas préprias
fungdes;

g) Elaborar despachos e relatérios, tendo em vista pre-
parar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de prevencao e investigagao;

h) Utilizar os meios técnicos e instrumentos necessarios
a execucgado das tarefas postos a sua disposigéo e
zelar pela respectiva seguranga e conservagao.

4 — O estagio sera efectuado nos termos da Portaria n.? 50/
/99, de 15 de Julho, publicado no Jornal Oficial, | série,
n.? 28, obedecendo, designadamente, as seguintes regras:

a) A frequéncia de estagio para ingresso na categoria
de inspector-adjunto tem a duragdo de doze meses;

b) Ao estagiario aplica-se o regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao
vinculados a fungéo publica, e o regime de comissao
de servigo extraordinaria, se o estagiario ja estiver
nomeado definitivamente noutra carreira;

c¢) Tem caracter probatério (sé poderao ingressar os
estagiarios que obtenham classificagdo nao inferior
a Bom - 14 valores);

d) Compreende trés fases (sensibilizagado, curso de
formacéo elementar e pratica);

e) Findo o estagio cada estagiario elaborara um relaté-
rio final a apresentar aos elementos do juri;

f) A classificagdo final dos estagiarios terd em conta a
classificagdo no curso de formagéo elementar, nas
fichas de avaliagdo mensal, a classificagcao de
servico e a classificacdo do relatério de estagio.

5 — Vencimento — O vencimento é o estabelecido no mapa
Il, anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.2 28/2003/A,
de 8 de Outubro.

6 — Condigbes de trabalho — As condigbes de trabalho e
as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para 0s
funcionarios das carreiras de inspeccdo da Administragdo
Publica e o local de trabalho é nos Servicos de llha da Terceira
da Inspeccdo Regional das Actividades Econdmicas.

7 — Requisitos gerais e especiais — Poderao candidatar-
se os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacao das candidaturas, reinam os requisitos gerais
e especiais para provimento em fungdes publicas previstos
no artigo 29.%, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regidao Auténoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho e n.? 1, do
artigo 6.9, do Decreto Regulamentar Regional n.2 28/2003/A,
de 8 de Outubro.

7.1 - Sao requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

c¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da fungao e ter
cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

7.2 - Sao requisitos especiais:

a) Possuir 0 12.2 ano de escolaridade;

b) Estar habilitado com carta de condugéo de vei-
culos ligeiros;

c) Ter idade nao inferior a 21 anos.

8. Métodos de selecgao — Os métodos de seleccao a utilizar
serdo a prova escrita de conhecimentos (PC) e a avaliagéo
curricular (AC).

8.1 — Prova escrita de conhecimentos:

a) Aprovade conhecimentos serd feita numa Unica
prova escrita, composta por quatro partes, trés
das quais com perguntas de resposta multipla e
uma de desenvolvimento, com a duragao
maxima de trés horas;

b) Sera valorada de 0 a 20, correspondendo a
pontuacdo a nota atribuida pelo juri ap6s a
respectiva correcgao;

c) Tera caracter eliminatério, se a nota obtida for
inferior a 9,5 valores;

d) A prova de conhecimentos versara sobre as
matérias constantes no ponto 4, do Despacho
Normativo n.? 214/99, publicado no J.O., | série,
n.? 38, de 23 de Setembro, e, sem prejuizo de
uma pesquisa livre e abrangente que os
candidatos poderdo fazer sobre os temas
referidos, a prova terd como suporte a legislagao
e bibliografia indicada em anexo ao presente
aviso;

e) Os candidatos serdo posteriormente notificados
do dia, hora e local da sua realizacao.

8.2 - Avaliagédo curricular: A avaliagao curricular sera
pontuada através da seguinte formula:

AC =2HAB + FP + EP, em que:
4

AC = Avaliagao curricular;

HAB = Habilitagbes académicas;
FP = Formacéo profissional;

EP = Experiéncia profissional.

a) As habilitagbes académicas serdo assim pontuadas:

- 12.2 Ano de escolaridade = 10 valores;

- Curso superior que nao confira grau de licenciatu-
ra = 13 valores;

- Licenciatura = 16 valores;
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- Mais 3 valores por cada grau académico superior,
até ao limite de 20 valores.

b) A formacéo profissional (considerando todo o tipo
de formagdo complementar ndo integrante da
formacdo académica de base, independentemente
da sua natureza, duragao ou contelddo) serd
pontuada da seguinte forma:

- Inexisténcia de acgdes de formagao: 10 valores;
existéncia de acgdes de formagdo relacionadas
com as areas funcionais do cargo a prover: 1 valor,
por cada acgao de formagao; ac¢des de formagao
nao correlacionadas com o cargo a prover: 0,5
valores, por cada acgao de formagao; até ao limite
de 20 valores.

¢) Experiéncia profissional sera pontuada da seguinte
forma:

- Inexisténcia de exercicio de fungdes: 10 valores;
exercicio de fungdes directamente relacionadas
com as areas funcionais do cargo a prover: 1 valor
por cada ano; exercicio de fungbes nao directa-
mente relacionadas com as areas funcionais do
cargo a prover: 0,5 valores por cada ano; até ao
limite de 20 valores.

9 - A classificagao final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultara da média aritmética simples
das classificagdes decorrentes dos métodos de selecgéo
utilizados, de acordo com a seguinte férmula:

CF =PC + AC, em que:
2

CF = Classificagao final;
PC = Prova de conhecimentos;
AC = Avaliagao curricular.

10 - Candidaturas — Os requerimentos de admissédo a
concurso deverao ser feitos em papel adequado (formato
A4) e conter os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalida-
de, naturalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigco que o emitiu),
residéncia, cédigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias;

c¢) Formagéo profissional (especializagdes, estagios,

seminarios, acg¢des de formagéo, etc.);

Experiéncia profissional;

Identificagdo do concurso a que se candidata e dos

documentos que acompanham o requerimento.

KRS

11. Documentos Comprovativos — Os candidatos deverao
formalizar a sua candidatura apresentando juntamente com
o requerimento de admissdo a concurso 0s seguintes
documentos comprovativos:

11.1. Documentos comprovativos cuja falta determina

exclusdo do concurso:

a) Declaragao sob compromisso de honra, de pos-
suir os requisitos gerais de provimento em
fungdes publicas (ndo é exigida a apresentacao
de documentos comprovativos dos requisitos
gerais de provimento em funcbes publicas,
constantes do ponto 7.1, bastando a declaragao
dos candidatos sob compromisso de honra no
proprio requerimento);

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

c¢) Fotocépia da carta de condugéo;

d) Documento comprovativo das habilitagbes lite-
rarias.

11.2. Documentos comprovativos auténticos ou auten-
ticados, através de copia, dos factos referidos no
respectivo curriculum, cuja falta determina a sua
nao pontuagéo:

a) Da formacgéao profissional;
b) Da experiéncia profissional.

12 - Os requerimentos deverdo ser dirigidos a Inspecgéo
Regional das Actividades Econ6micas, Av. Infante D.
Henrique, n.%, 5, 2.2, 9500-762 Ponta Delgada, podendo ser
entregues por mao propria ou remetidos pelo correio para o
mesmo enderego, registados com aviso de recepgao, dentro
do prazo referido no n.? 1 do presente aviso.

13 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

14 - As listas de candidatos admitidos e excluidos e de
classificacdo final do concurso serdo comunicadas aos
concorrentes nos termos dos artigos 34.° e 40.°, do Decreto-
Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho.

15 - Nos termos do n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Marco, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia.

16 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.%, da C.R.P.,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

17. - O jdri tera a seguinte constituigao:

Presidente: Licenciado Jodo Manuel Gomes Agra,
chefe de diviséo.

Vogais
efectivos:  Licenciada Eduarda Agnello de Vaz Car-
reiro, inspectora principal, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;

Licenciado Durval de Lima Vales, ins-
pector técnico principal, da Inspecgao
Regional das Actividades Econdmicas.
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Vogais
suplentes:

Direito Penal Econémico e Direito de Mera Ordenacao Social:
Licenciada Lorena Cristina Furtado Faria
Alemao, inspectora, Chefe da Divisao - Principios gerais: Responsabilidade criminal das pes-
Administrativa e Financeira da Presidén- soas colectivas e equiparadas;
cia do Governo Regional; - Dos crimes contra a economia e contra a satde publi-
Licenciada Angela Maria Pacheco de ca: Abate clandestino; fraude sobre mercadorias;
Aguiar, inspectora técnica principal da contra a genuinidade, qualidade e composicdo de
Inspeccdo Regional das Actividades géneros alimenticios e aditivos alimentares e de ali-
Economicas. mentos para animais; agambarcamento e espe-
culagéo;
- Definigdes e classificagbes: Definicao e classificagao
de género alimenticio anormal.

Anexo

Programa das provas de conhecimentos
(Despacho Normativo n.? 214/99, de 23 de Setembro) (D.L. n.2 28/84, de 20 de Janeiro).
Diplomas Legais e Bibliografia Seleccionados ’

Direito Comunitario: Area Alimentar:

- O ordenamento comunitério;

- Os regulamentos e as directivas;

- O primado do direito comunitario sobre os direitos
nacionais dos Estados membros;

- A livre circulagdo de mercadorias.

- Medidas de higiene respeitantes ao consumo de pro-
dutos alimentares (Portaria n.2 329/75 de 28 de Maio);

- Higiene dos géneros alimenticios: artigo 5.2 (Analise
dos perigos e controlo dos pontos criticos) e Anexo |l
(Requisitos gerais de higiene aplicaveis a todos os
operadores do sector alimentar) do Regulamento (CE)
n.? 852/2004 do Parlamento Europeu e do Conselho
de 29 de Abril de 2004.

(Tratadoda U. E.-J.O.da U.E. n.2C 325/2002, de 24 de Dezembro
e sitio - http://eur-lex.europa.eu/pt/droit_communautaire/
/droit_communautaire.htm).

Direito Comercial: Area econémica:

- Ambito da lei comercial; - Forma e obrigatoriedade de indicagao de precos dos

Nocao de actos de comércio;
Nocéao de sociedades comerciais e contrato de socie-
dade.

bens e servicos colocados a disposicdo do
consumidor no mercado. Decreto-Lei n.2 138/90, de
26 de Abril. (artigos 1.2, 5.2, 7.2, 8.2 e 10.9), com as

alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.? 162/99,
de 13 de Maio;
- Regime Juridico de Pregos na Regido Autbnoma dos

(Cédigo Comercial e das Sociedades Comerciais).

Direito Penal: Acores — Decerto Legislativo Regional n.2 6/91/A de
L o ) 8 de Marcgo;
- Da lei criminal, principios gerais; , - Portaria n.? 73/2006, de 24 Agosto (artigos 1.2 e 3.9,
- Do facto, pressupostos da punigéo e formas do crime. anexos | e Ill);

(Cédigo Penal). - Regras a que devem obedecer a rotulagem, apresen-

Direito Processual Penal:

Defini¢cdes legais de: Crime, autoridade judicidria,
orgaos de policia criminal, autoridade de policia
criminal e suspeito;

Do ministério publico e dos érgaos de policia criminal:
Legitimidade, posicdo e atribuigdes do M? P? no
processo, competéncia dos érgaos de policia criminal
e orientacado e dependéncia funcional dos érgaos de
policia criminal;

Da noticia do crime: Aquisi¢cdo da noticia do crime,
denuncia obrigatéria e auto de noticia;

Das medidas cautelares e de policia: Comunicagao
da noticia do crime, providéncias cautelares quanto
aos meios de prova e identificacdo de suspeito;

Da detengéao: Finalidades e detengcdo em flagrante
delito.

(Cédigo de Processo Penal).

tacdo e publicidade dos géneros alimenticios, sejam
ou néo pré — embalados, a partir do momento em que
se encontram no estado em que vao ser fornecidos
ao consumidor final, bem como as relativas a
indicacao do lote. Decreto-Lei n.® 560/99, de 18 de
Dezembro, (artigos 1.9, 3.2, 10.2, 11.2,12.2, 21.2, 22.2,
24.2, 25.2, 26.° e 28.%). Decreto-Lei n.? 148/2005, de
29 Agosto, altera o artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 560/
/99, de 18 de Dezembro;

Cadastro comercial (Decreto Legislativo Regional,
n.? 19/93/A, de 18 de Dezembro, Portaria n.® 1/2003,
de 2 de Janeiro);

Direito administrativo e deveres dos funcionarios e agentes

da administracao regional:

Orgéanica da Inspecgdo Regional das Actividades
Econdmicas (Decreto Regulamentar Regional n.2 16/
/97/A, de 26 de Julho, alterado pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.? 28/2003/A, de 8 de Outubro).
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- Regime juridico das carreiras de inspecgao (Decreto-
-Lei n.2 112/2001, de 6 de Abiril);

- Carta deontoldgica do servigo publico (Resolugéo do
Conselho de Ministros n.? 18/93, de 17 de Margo).

- Acto administrativo, notificagcdes, prazos e audiéncia
de interessados (Cddigo de Procedimento
Administrativo - Decreto-Lei 442/91, de 15 de No-
vembro, alterado pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de
Janeiro);

- Estatuto disciplinar (Decreto-Lei n.% 24/84, de 16 de
Janeiro).

13 de Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, Jodo Manuel
Gomes Agra.

937/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional, n.? 27/99/A, de 31 de Julho, e
do Decreto Regulamentar Regional n.2 16/97/A de 26 de
Julho, com as alteragdes imprimidas pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.® 28/2003/A, de 8 de Outubro, faz-se
publico que, por despacho do Inspector Regional das
Actividade Econdmicas, datado de 25 de Setembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
publicag@o do presente aviso, concurso externo de ingresso,
para admissdo a estagio, com vista ao preenchimento de
dois lugares da categoria de inspector-adjunto, da carreira
de Inspector-adjunto, do quadro de pessoal da Inspecgao
Regional das Actividades Econdomicas, da Secretaria
Regional da Economia.

2 — Validade — O concurso é valido até ao preenchimento
das vagas postas a concurso.

3 — Fungdes — Ao inspector-adjunto compete o exercicio
das funcgdes definidas pelo n.? 1 e 4, do artigo 10.2, do Decreto
Regulamentar Regional n.® 28/2003/A, de 8 de Outubro,
nomeadamente:

a) Exercer fungdes de autoridade de policia criminal
no ambito das infraccdes antiecondémicas e contra a
salde publica;

b) Executar as acgdes de inspecgao ou de investigagao
que Ihe forem cometidas no dominio das compe-
téncias especificas atribuidas a IRAE,

c) Efectuar a instrugdo dos processos por crimes ou
por contra-ordenagdes que lhe forem distribuidos;

d) Proceder ao levantamento dos autos de noticia res-
peitantes as infraccdes antiecondmicas e contra a
salde publica que constatar;

e) Recolher informagédo e proceder as vigilancias ou
capturas;

f)  Conduzir, sempre que necessario, viaturas do servi-
¢o, quando no desempenho das suas préprias fun-
coes;

g) Elaborar despachos e relatérios, tendo em vista pre-
parar a tomada de decisédo superior sobre medidas
de prevengao e investigacao;

h) Utilizar os meios técnicos e instrumentos necessarios
a execugado das tarefas postos a sua disposicao e
zelar pela respectiva seguranga e conservagao.

4 — O estéagio sera efectuado nos termos da Portaria n.? 50/
/99, de 15 de Julho, publicado no J.O., | série, n.? 28,
obedecendo, designadamente, as seguintes regras:

a) A frequéncia de estagio para ingresso na categoria
de inspector-adjunto tem a duragéo de doze meses;

b) Ao estagiério aplica-se o regime de contrato adminis-
trativo de provimento, no caso de individuos nao
vinculados a fungao publica, e o regime de comissao
de servigo extraordindria, se o estagiario ja estiver
nomeado definitivamente noutra carreira;

c¢) Tem caracter probatério (s6 poderdo ingressar os
estagiarios que obtenham classificacdo néao inferior
a Bom - 14 valores);

d) Compreende trés fases (sensibilizagédo, curso de
formacéo elementar e pratica);

e) Findo o estagio cada estagiario elaborara um relaté-
rio final a apresentar aos elementos do juri;

) A classificagao final dos estagiarios terd em conta a
classificagdo no curso de formagéo elementar, nas
fichas de avaliagcdo mensal, a classificagcao de
servico e a classificacdo do relatério de estagio.

5 — Vencimento — O vencimento é o estabelecido no mapa
I, anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.2 28/2003/A,
de 8 de Outubro.

6 — Condicoes de trabalho — As condigdes de trabalho e
as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os
funcionarios das carreiras de inspecgcao da Administracdo
Publica e o local de trabalho é na sede da Inspecgéo
Regional das Actividades Econémicas, em Sao Miguel.

7 — Requisitos gerais e especiais — Poderdo candidatar-
-se os individuos que, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo das candidaturas, reinam os requisitos gerais
e especiais para provimento em fungdes publicas previstos
no artigo 29.9, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regiao Autdbnoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho e n.? 1, do
artigo 6.2, do Decreto Regulamentar Regional n.2 28/2003/A,
de 8 de Outubro.

7.1 - SA&o requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convencao
internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da funcao e ter
cumprido as leis de vacinacédo obrigatéria.
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7.2 - S&o requisitos especiais: - Inexisténcia de accdes de formacao: 10 valores;
existéncia de accoes de formagéo relacionadas

a) Possuir o 12.2 ano de escolaridade; com as areas funcionais do cargo a prover: 1 valor,

b) Estar habilitado com carta de condugao de vei- por cada accado de formagao; acgdes de formagéo

culos ligeiros; ndo correlacionadas com o cargo a prover: 0,5

¢) Ter idade nao inferior a 21 anos. valores, por cada acgéo de formagao; até ao limite

8. Métodos de selecgdo — Os métodos de seleccao a utilizar

serao

a prova escrita de conhecimentos (PC) e a avaliagdo

curricular (AC).

8.

1 — Prova escrita de conhecimentos:

a) A provade conhecimentos sera feita numa Unica
prova escrita, composta por quatro partes, trés
das quais com perguntas de resposta mltipla e
uma de desenvolvimento, com a duragéo
maxima de trés horas;

Sera valorada de 0 a 20, correspondendo a pon-
tuacdo a nota atribuida pelo juri apés a res-
pectiva correcgao;

Tera carécter eliminatério, se a nota obtida for
inferior a 9,5 valores;

A prova de conhecimentos versara sobre as ma-
térias constantes no ponto 4, do Despacho
Normativo n.? 214/99, publicado no J.O., | série,
n.? 38, de 23 de Setembro, e, sem prejuizo de
uma pesquisa livre e abrangente que os can-
didatos poderao fazer sobre os temas referidos,
a prova tera como suporte a legislagao e
bibliografia indicada em anexo ao presente
aviso;

Os candidatos serao posteriormente notificados
do dia, hora e local da sua realizagao.

b)

c)
d)

e)

8.2 - Avaliagédo curricular: A avaliagao curricular sera

a)

b)

pontuada através da seguinte féormula:

AC =2HAB + FP + EP, em que:
4

AC = Avaliagao curricular;

HAB = Habilitacbes académicas;
FP = Formagéo profissional;

EP = Experiéncia profissional.

As habilitagbes académicas seréo assim pontuadas:

- 12.2 Ano de escolaridade = 10 valores;

- Curso superior que nao confira grau de licenciatu-
ra = 13 valores;

- Licenciatura = 16 valores;

- Mais 3 valores por cada grau académico superior,
até ao limite de 20 valores.

A formacéo profissional (considerando todo o tipo
de formagdo complementar nao integrante da
formacao académica de base, independentemente
da sua natureza, duragédo ou conteudo) sera pon-
tuada da seguinte forma:

c)

de 20 valores.

Experiéncia profissional sera pontuada da seguinte
forma:

- Inexisténcia de exercicio de fungdes: 10 valores;
exercicio de fungdes directamente relacionadas
com as areas funcionais do cargo a prover: 1 valor
por cada ano; exercicio de fungbes nao directa-
mente relacionadas com as areas funcionais do
cargo a prover: 0,5 valores por cada ano; até ao
limite de 20 valores.

9 - A classificagdo final (CF) sera expressa numa escala
de zero a vinte valores e resultard da média aritmética simples

das cl

assificagdes decorrentes dos métodos de selecgao

utilizados, de acordo com a seguinte férmula:

10 -

CF =PC + AC, em que:
2

CF = Classificagao final;
PC = Prova de conhecimentos;
AC = Avaliagao curricular.

Candidaturas — Os requerimentos de admissédo a

concurso deverdo ser feitos em papel adequado (formato

Ad) e

a)

a

e)

11.
formal

conter os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filiagao, nacionalida-
de, naturalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo que o emitiu),
residéncia, codigo postal e telefone;

Habilitagbes literarias;

Formacao profissional (especializagoes, estagios,
seminarios, acgdes de formagao, etc.);

Experiéncia profissional;

Identificagdo do concurso a que se candidata e dos
documentos que acompanham o requerimento.

Documentos Comprovativos — Os candidatos deverao
izar a sua candidatura apresentando juntamente com

o requerimento de admissdo a concurso 0s seguintes
documentos comprovativos:

11.1.

Documentos comprovativos cuja falta determina
exclusdo do concurso:

a) Declaracdo sob compromisso de honra, de
possuir os requisitos gerais de provimento em
fungdes publicas (ndo é exigida a apresen-
tacdo de documentos comprovativos dos
requisitos gerais de provimento em fungdes
publicas, constantes do ponto 7.1, bastando a
declaragdo dos candidatos sob compromisso
de honra no proprio requerimento);
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b) Fotocopia do Bilhete de identidade;

c¢) Fotocépia da carta de condugéo;

d) Documento comprovativo das habilitagdes lite-
rarias.

Documentos comprovativos auténticos ou auten-
ticados, através de copia, dos factos referidos no
respectivo curriculum, cuja falta determina a sua
nao pontuagao:

c¢) Da formagéo profissional;
d) Da experiéncia profissional.

12 - Os requerimentos deverdo ser dirigidos a Inspecgéo
Regional das Actividades Econ6micas, Av. Infante D.
Henrique, n.%, 5, 2.2, 9500-762 Ponta Delgada, podendo ser
entregues por mao propria ou remetidos pelo correio para o
mesmo enderego, registados com aviso de recepgao, dentro
do prazo referido no n.? 1 do presente aviso.

13 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

14 - As listas de candidatos admitidos e excluidos e de
classificacdo final do concurso serdo comunicadas aos
concorrentes nos termos dos artigos 34.2 e 40.%, do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma
dos Agores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho.

15 - Nos termos do n.? 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 4/2002/A, de 1 de Marco, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia.

16 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.%, da C.R.P.,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

17. - O jdri tera a seguinte constituigao:

Presidente: Licenciado Jodo Manuel Gomes Agra,
chefe de diviséo.

Vogais

efectivos:  Licenciada Eduarda Agnello de Vaz Car-
reiro, inspectora principal, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Licenciado Durval de Lima Vales, ins-
pector técnico principal, da Inspecgao
Regional das Actividades Econdmicas.

Vogais

suplentes: Licenciada Lorena Cristina Furtado Faria

Alemao, inspectora, Chefe da Divisao
Administrativa e Financeira da Presidén-
cia do Governo Regional;

Licenciada Angela Maria Pacheco de
Aguiar, inspectora técnica principal da
Inspeccdo Regional das Actividades
Econémicas.

Anexo

Programa das provas de conhecimentos
(Despacho Normativo n.2 214/99, de 23 de Setembro)
Diplomas Legais e Bibliografia Seleccionados

Direito Comunitario:

- O ordenamento comunitario;

- Os regulamentos e as directivas;

- O primado do direito comunitario sobre os direitos
nacionais dos Estados membros;

- A livre circulagédo de mercadorias.

(Tratadoda U.E.-J.O.da U.E. n.2C 325/2002, de 24 de Dezembro
e sitio - http://eur-lex.europa.eu/pt/droit_communautaire/
droit_communautaire.htm).

Direito Comercial:

- Ambito da lei comercial;

- Nocéo de actos de comércio;

- Nogao de sociedades comerciais e contrato de socie-
dade.

(Cédigo Comercial e das Sociedades Comerciais).
Direito Penal:

- Da lei criminal, principios gerais;
- Do facto, pressupostos da puni¢ao e formas do crime.

(Cddigo Penal).
Direito Processual Penal:

- Definigcoes legais de: Crime, autoridade judiciaria, o6r-
gaos de policia criminal, autoridade de policia criminal
e suspeito;

- Do ministério publico e dos 6rgaos de policia criminal:
Legitimidade, posi¢do e atribuigdes do M? P® no
processo, competéncia dos érgaos de policia criminal
e orientacdo e dependéncia funcional dos 6rgéos de
policia criminal;

- Da noticia do crime: Aquisicdo da noticia do crime,
denuncia obrigatéria e auto de noticia;

- Das medidas cautelares e de policia: Comunicagao
da noticia do crime, providéncias cautelares quanto
aos meios de prova e identificacdo de suspeito;

- Da detencéo: Finalidades e detengédo em flagrante
delito.

(Cdédigo de Processo Penal).
Direito Penal Economico e Direito de Mera Ordenacao Social:

- Principios gerais: Responsabilidade criminal das pes-
soas colectivas e equiparadas;

- Dos crimes contra a economia e contra a saude publi-
ca: Abate clandestino; fraude sobre mercadorias;
contra a genuinidade, qualidade e composicado de
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géneros alimenticios e aditivos alimentares e de
alimentos para animais; agambarcamento e
especulagio;

- Definicoes e classificagdes: Definicao e classificagdo
de género alimenticio anormal.

(D.L. n.® 28/84, de 20 de Janeiro).
Area Alimentar:

- Medidas de higiene respeitantes ao consumo de pro-
dutos alimentares (Portaria n.® 329/75 de 28 de Maio);

- Higiene dos géneros alimenticios: artigo 5.2 (Analise
dos perigos e controlo dos pontos criticos) e Anexo |l
(Requisitos gerais de higiene aplicaveis a todos os
operadores do sector alimentar) do Regulamento (CE)
n.? 852/2004 do Parlamento Europeu e do Conselho
de 29 de Abril de 2004.

Area econdmica:

- Forma e obrigatoriedade de indicacao de precos dos
bens e servigos colocados a disposi¢cdo do consu-
midor no mercado. Decreto-Lei n.® 138/90, de 26 de
Abril. (artigos 1.2,5.2,7.2,8.2e 10.2), com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 162/99, de 13 de
Maio;

- Regime Juridico de Pregos na Regido Auténoma dos
Acores — Decerto Legislativo Regional n.® 6/91/A de
8 de Margo;

- Portaria n.? 73/2006, de 24 Agosto (artigos 1.2 e 3.2,
anexos | e lll);

- Regras a que devem obedecer a rotulagem, apresen-
tacdo e publicidade dos géneros alimenticios, sejam
ou nao pré — embalados, a partir do momento em que
se encontram no estado em que vao ser fornecidos
ao consumidor final, bem como as relativas a indi-
cacao do lote. Decreto-Lei n.? 560/99, de 18 de
Dezembro, (artigos 1.9, 3.2, 10.2, 11.2,12.2, 21.2, 22.2,
242252 26 e 28.%). Decreto-Lei n.2 148/2005, de
29 Agosto, altera o artigo 3.2 do Decreto-Lei n.® 560/
/99, de 18 de Dezembro;

- Cadastro comercial (Decreto Legislativo Regional
n.2 19/93/A, de 18 de Dezembro, Portaria n.2 1/2003,
de 2 de Janeiro).

Direito administrativo e deveres dos funcionarios e agentes
da administracao regional:

- Organica da Inspeccdo Regional das Actividades
Econdmicas (Decreto Regulamentar Regional n.° 16/
/97/A, de 26 de Julho, alterado pelo Decreto Regu-
lamentar Regional n.® 28/2003/A, de 8 de Outubro).

- Regime juridico das carreiras de inspeccéo (Decreto-
-Lei n.2 112/2001, de 6 de Abril);

- Carta deontolégica do servigo publico (Resolugéo do
Conselho de Ministros n.2 18/93, de 17 de Margo).

- Acto administrativo, notificagdes, prazos e audiéncia
de interessados (Cddigo de Procedimento Adminis-
trativo - Decreto-Lei 442/91, de 15 de Novembro,
alterado pelo Decreto-Lei n® 6/96, de 31 de Janeiro);

- Estatuto disciplinar (Decreto-Lei n.® 24/84, de 16 de
Janeiro).

14 de Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, Jodo Manuel
Gomes Agra.

ADMINISTRACAO DOS PORTOS
DO TRIANGULO E DO GRUPO OCIDENTAL

Avisos

938/2006 - SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNAGAO, ENDERECOS E PONTOS DE CON-
TACTO

Designagao oficial: Administragédo dos Portos do Triangulo
e do Grupo Ocidental, S.A.

Enderego postal: Avenida Gago Coutinho e Sacadura
Cabral, n.2 7

Localidade: Horta

Cddigo postal: 9900-062

Pais: Portugal

Pontos de contacto:

A atencdo de: Presidente da Comissdo de Abertura do
Concurso Telefone: 292 20 83 00

Correio electrénico: portohorta@aptosa.com

Fax: 292 20 83 15

Endereco internet (se aplicavel)

Endereco geral da entidade adjudicante (URL):

Endereco do perfil de adquirente (URL):

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

[J Ver “pontos de contacto”
[J Outro: preencher anexo A.l

Caderno de encargos e documentos complementares
(incluindo documentos para dialogo concorrencial e para
um Sistema de Aquisicdo Dinamico) podem ser obtidos no
seguinte endereco:

[J Ver “pontos de contacto”
[J Outro: preencher anexo A.ll

As propostas ou pedidos de participagcdo devem ser
enviados para o seguinte enderecgo:

[J Ver “pontos de contacto”
[J Qutro: preencher anexo A.lll

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRIN-
CIPAIS ACTIVIDADES

[J Ministério ou outra entidade nacional ou federal, incluindo
as respectivas reparticdes regionais ou locais

[J Agéncia/6rgdo nacional ou federal

[J Autoridades regionais ou locais

[J Agéncia/érgdo nacional ou local
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(] Organismo de direito publico

[0 InstituicAo Europeia/Agéncia ou organizagao inter-
nacional

[J Outro (a especificar):

[l Servigos gerais das administragcdes publicas

[l Defesa

[] Seguranga e ordem publica

[J Ambiente

(] Assuntos Econémicos e Financeiros

[] Saude

[] Habitagédo e equipamentos da colectividade

(] Proteccéo social

[J Actividades recreativas, cultura e religido

[J Educagéo

[] Outro (a especificar): Administragdo portuaria

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras
entidades adjudicantes  sim [J néo [

SECCAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

I1.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Empreitada de Ampliagdo do Parque de Contentores e
Construcdo de Nova Via de Acesso ao Porto de Velas, ilha
de Sao Jorge

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizagao das obras, da
entrega dos fornecimentos ou da prestacao de servigos

(Escolher apenas uma categoria — obras, fornecimentos
ou servicos — que corresponda mais ao objecto especifico
do contrato ou da aquisicdo em questao)

a) Obras [1 b) Fornecimentos [ c¢) Servigos [J

Execucgao [J

Concepgéao e execugao [1

Realizagédo, por qualquer meio, [l

de uma obra que responsa as necessidades especificadas
pela entidade adjudicante Compra [

Locagao financeira [

Aluguer [

Locagédo — venda [J

Combinacgao dos anteriores [J
n.2 0]

(Para servigos da categoria 1-27, ver anexo Il da Directiva
2004/18/CE)

Principal local de execucao

Porto de Velas, Vila das Velas, llha de S. Jorge, Acores

Categoria de servigo:

Cédigo NUTS PT200 local de

entrega

Principal

Cédigo NUTS [0 Principal local de execugéo

Codigo NUTS 00000

11.1.3) O anuncio implica

Um contrato publico [ A instauracdo de um Sistema de
Aquisicao Dinamico (SAD) [

A celebragdo de um acordo-quadro [J

I1.1.4) Informacgédo relativa a um acordo-quadro (se
aplicavel)

Acordo-quadro com varios operadores [

Numero ?0J[J ou, se aplicavel, nimero maximo [I[J[]

previsto de participantes no acordo-quadro
Acordo-quadro com um Unico operador []

Duracéo do acordo-quadro: em anos: [J[] ou meses: [[J
Justificagdo para um acordo-quadro de duragdo superior
a quatro anos:

Valor total estimado das aquisicdes para toda a duracédo
do acordo-quadro (se aplicavel indicar apenas valores):
Montante estimado, sem IVA:

Divisa:

ou um valor entre e
Divisa:

Frequéncia e valor dos contratos a adjudicarem (se
conhecidos):

I1.1.5) Breve descrigao do contrato ou das aquisi¢des

+ Demoligao parcial de muros marginais existentes;
reaproveitamento dos enrocamentos e Antifer
existentes na area de intervengéo;

»  Obra de protecgao maritima em enrocamentos, com
muro-cortina em betdo simples, incluindo abertura
de fundagdo em rocha;

»  Construgao de aterro em ToT;

+ Pavimentacgéao e sinalizagédo da estrada e terrapleno
portuario;

+ Drenagem da estrada e terrapleno portuario;

+ Extensao das redes de agua e de electricidade e
iluminagéo do Porto.

I1.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os
Contratos Publicos)

Vocabulario principal ~ Vocabulario complementar

(se aplicavel)

Objecto principal 452410.00-8 (OOO-00000-0

Objectos

complementares po.0o.0o0.0o0-0 - bboo-o booo-o
00.00.00.00-0  DO00-0 0000-0
00.00.00.00-0 - book-b 0boo-0
00.00.00.00-0  DO00-0 0000-0
00.00.00.00-0 - boob-b 0boo-0

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre
Contratos Publicos (ACP) sim [J néo [J

I1.1.8) Divisdo em lotes sim [J n&o [J

(para fornecer informagdes sobre os lotes, utilizar o numero
de exemplares do anexo B correspondente ao numero de
lotes)

Em caso afirmativo, devem ser enviadas propostas para
(assinalar apenas uma casa):

apenas um lotel[] um ou mais lotes [J todos os lotes [

I1.1.9) Sao aceites variantes sim [ ndo [

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se possivel)

A empreitada refere-se a totalidade da obra.

Se conhecido, valor estimado, sem IVA (indicar apenas
valores): 1.700.000,00  Divisa: EURO

ou um valor entre e
Divisa:

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel) sim [l ndo [

Em caso afirmativo, descrigdo dessas opgoes:
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Se conhecido, calendario previsional para o recurso a
essas opgoes:

em meses: [1J ou dias: UM (a contar da data da
adjudicacéo)

Numero de recondugdes possiveis (se for caso disso): L[]
ou um valor entre [0 e 0]

Se conhecido, em caso de renovacgao de contratos de
fornecimentos ou de servigos, calendario estimado para os
contratos subsequentes:

em meses: U ou dias: U (a contar da data da
adjudicacéo)

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA
EXECUGAO

Periodo em meses: 1 0 ou dias: [I[J[J (a contar da data da
adjudicacéo)

ou Com inicio em  O/00/0000 (dd/mm/aaaa)

Conclusdo em  /00/0000 (dd/mm/aaaa)

SECGCAO IIl: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

I11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel)

Para apresentacdo de proposta a concurso, nao é exigida
a apresentagado da caugao.

O concorrente preferido sera notificado nas condigbes
indicadas no Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigcdes que as regulam

111.1.8) Forma juridica que deve assumir o0 agrupamento de
operadores econdémicos adjudicatario (se aplicavel)

Ao concurso poderdao apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade
juridica de associagcdo. No caso da adjudicacédo da
empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas
associar-se-ao, obrigatoriamente, antes da celebragdo do
contrato, na modalidade juridica de Consoércio Externo em
Regime de Responsabilidade Solidaria (Decreto-Lei n.2 231/
/81, de 28 de Julho).

111.1.4) Existem outras condigOes especiais a que esta
sujeita a execugao do contrato (se aplicavel) sim [ nao [J

Em caso afirmativo, descricdo das condi¢des especiais

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Situagao pessoal dos operadores econémicos,
nomeadamente requisitos em matéria de inscricdo nos
registos profissionais ou comerciais

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

S6 podem ser admitidos a concurso os concorrentes que
comprovem a sua idoneidade, capacidade financeira
econdmica e técnica nos termos dos artigos 67.° e seguintes
do Decreto-Lei n.2 59/99 de 2 de Marco e do Programa do
Concurso, nomeadamente:

a) Os titulares de alvara de empreiteiro de obras publi-
cas emitido pelo Instituto dos Mercados de Obras
Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI),

contendo as seguintes autorizagdes (Decreto-Lei
n.2 12/2004, de 9 de Janeiro e Portaria n.2 19/2004,
de 10 de Janeiro):

/) A 2.2 Subcategoria (Obras Portuarias) da 3.2 cate-
goria (Obras Hidraulicas), em classe que cubra o
valor global da proposta.

b) Os nao titulares de alvara emitido pelo IMOPPI que
apresentem certificado de inscricdo em lista oficial
de empreiteiros aprovados, adequado a obra posta
a concurso e emitido por uma das entidades
competentes mencionadas no n.2 1 do Anexo | da
Portaria n.2 104/2001, de 21 de Fevereiro, o qual
indicara os elementos de referéncia relativos a
idoneidade, a capacidade financeira e econémica
e a capacidade técnica que permitiram aquela
inscrigdo e justifique a classificagao atribuida nessa
lista;

c¢) Os néao titulares de alvara emitido pelo IMOPPI, ou
que nao apresentem certificado de inscricao em lista
oficial de empreiteiros aprovados, desde que
apresentem os documentos relativos a comprovagao
da sua idoneidade, capacidade financeira, eco-
ndmica e técnica para a execugao da obra posta a
concurso, indicados nos n.2s 15.1 e 15.3 do Pro-
grama de Concurso.

Ill.2.2) Capacidade econdmica e financeira

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

Os documentos referidos no n.? 15 do Programa de
Concurso.

Niveis minimos de condigbes eventualmente exigidos (se
aplicavel):

1l1.2.3) Capacidade técnica

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

Os documentos referidos no n.? 15 do Programa de
Concurso.

Niveis minimos de condigdes eventualmente exigidos (se
aplicavel):

i) Comprovagéao de terem executado satisfatoriamen-
te uma obra maritima ou portudria, de valor ndo
inferior a € 1.000.000,00 (um milhdo de euros);

ii)  Comprovagédo da adequacgédo do equipamento e
da ferramenta especial a utilizar na obra, seja
proprio, alugado ou sob qualquer outra forma, as
suas exigéncias técnicas;

iii)  Comprovagao da adequacado dos técnicos e dos
servigos técnicos, estejam ou nao integrados na
empresa, a afectar a obra.
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I11.2.4) Contratos reservados (se aplicavel) sim [] ndo x

O contrato esta reservado a oficinas protegidas [

A execugao do contrato estd restringida ao ambito de
programas de empregos protegidos [J

11.3) CONDIGCOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A execugao dos servigos estd reservada a uma
profissdo especifica sim [J néo [

Em caso afirmativo, referéncia as disposigcdes legislativas,
regulamentares ou administrativas pertinentes:

I11.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e
habilitagcées profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do servigo sim [ ndo [J

SECCAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico []

Concurso limitado [J

Concurso acelerado limitado [J Justificagéo para a utili-
zagao do procedimento acelerado:

Procedimento por negociacdo [ Ja foram selec-

cionados candidatos sim [J ndo [

Em caso afirmativo, indicar nomes e moradas dos
operadores ja seleccionados na secgao VI.3) Informagéo
complementar

Procedimento acelerado por [J Justificacdo para a
utilizagéo do procedimento acelerado:

negociagao

Dialogo concorrencial [

IV.1.2) Limitagdes quanto ao ndimero de operadores que
serdo convidados a concorrer ou a participar (concursos
limitados ou procedimentos por negociagao, didlogo
concorrencial)

Numero previsto de operadores [[J

ou NUumero minimo previsto 000 e, se for o caso,
ndmero maximo [0

Critérios objectivos para a escolha do nimero limitado de
candidatos:

Preco mais baixo [J

ou

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em con-
tall

[J os critérios enunciados a seguir (os critérios de
adjudicacdo deverao ser apresentados com a respectiva
ponderacdo ou por ordem de importancia sempre que a
ponderacdo nao seja possivel por razdes justificaveis)

[] os critérios enunciados no caderno de encargos, no
convite a apresentacdo de propostas ou para participar na
negociacdao ou na memdria descritiva

Critérios

1. Condi¢des mais vantajosas de pregos

1.1 Pregototal ......ccooeieriieeeic e
2. Garantia de boa execugéao da obra

2.1 Processos construtivos adoptados e meios disponi-

veis
2.2 Adequabilidade do Programa de Trabalhos as con-

dicdes locais................

Ponderacao

60

60

40

25

15 Critérios

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Ponderacao

IV.1.3) Redugdo do numero de operadores durante a
negociagao ou o dialogo (procedimento por negociagao,
dialogo concorrencial)

Recurso a procedimento faseado para reducao gradual
do namero de solugdes a discutir ou propostas a negociar
sim [J néo [

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicacdo (assinalar as casas
pertinentes)

IV.2.2) Proceder-se-a a leildo electrénico sim [J néo [J
Em caso afirmativo, fornecer informacado complementar
acerca do leildo electrénico (se aplicavel)

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante (se aplicavel)

IV.3.2) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto sim [J ndo [
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Em caso afirmativo:

Anuncio de pré-informagéo [
perfil de adquirente [J

Numero do andncio no JO: DOO0/SOO0-0000000 de OOV
LOL/OOUW (dd/mm/aaaa)

Outras publicagbes prévias (se aplicavel) ?

Numero do andncio no JO: DOOD/SHOU-0000000 de UH/
OUL/OUUM (dd/mm/aaaa)

Numero do andncio no JO: DOO0/SOO0-0000000 de OOV
OUL/OUUL (dd/mm/aaaa)

1V.3.3) Condigcdes para obtengéo do caderno de encargos
e dos documentos complementares (excepto para um SAD)
ou memoria descritiva (em caso de didlogo concorrencial)

Prazo para a recepgao de pedidos de documentos ou para
aceder aos documentos

Data: 17/11/2006 (dd/mm/aaaa) Hora: 17:00

Documentos a titulo oneroso sim [J ndo [J

Em caso afirmativo, indicar pregco (apenas valores):
600,00€ Divisa: EURO

Condicdes e modo de pagamento: As cépias do Processo
de Concurso serdo fornecidas no prazo maximo de 6 dias
contados a partir da data de recepc¢ao do respectivo pedido
por escrito. O pagamento sera feito em numerario ou cheque
passado a Administragéo dos Portos do Triangulo e Grupo
Ocidental, S.A.

1V.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos
de participagao

Data: 27/11/2006 (dd/mm/aaaa) Hora: 17:00

IV.3.5) Data de envio dos convites a apresentacdo de
propostas ou para participar aos candidatos seleccionados
(se conhecida) (em caso de concursos limitados,
procedimentos por negociacdo e didlogo concorrencial)

Data: U/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao

ES CS DA DE ET EL EN

Anuncio publicado num

FR T LV LT HU MT NL
PL PT SK SL Fi SV
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0
Qutras:

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é
obrigado a manter a sua proposta (concursos publicos)

Até: UL/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou Periodo em meses: [1[] ou dias: 6 7 (a contar da data-
-limite para recepg¢ao das propostas)

1V.3.8) Condigdes de abertura das propostas

Data: 28/11/2006 (dd/mm/aaaa) Hora: 10:00

Lugar (se aplicavel): Indicado em I.1.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas
(se aplicavel) sim [1 nao [

A abertura é publica. Sé poderéo intervir as pessoas
credenciadas pelos concorrentes, nos termos do n.? 5.2 do
Programa de Concurso.

SECGAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER
PERIODICO (se aplicavel)sim [J nao [

Em caso afirmativo, calendario previsional para a
publicagcdo de anuncios ulteriores:

VI1.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO
E/OU PROGRAMA FINANCIADO sim [ nao [

POR FUNDOS COMUNITARIOS

Em caso afirmativo, fazer referéncia aos projectos e/ou
programas:

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

O prazo indicado em 11.3) é contado a partir da data de
consignacao.

VI.4) PROCESSOS DE RECURSO

VI.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso

Designagao oficial: Administragao dos Portos do Triangulo
e do Grupo Ocidental, S.A.

Enderego postal: Avenida Gago Coutinho e Sacadura
Cabral, n.2 7

Localidade: Horta. Cédigo postal: 9900-062

Pais: Portugal

Correio electronico: portohorta@aptosa.com
Telefone: 292 20 83 00

Endereco internet (URL): Fax: 292 20 83 15

Orgao responsavel pelos processos de mediacéo (se
aplicavel)

Designacao oficial:

Endereco postal:

Localidade: Cadigo postal:

Correio electronico: Telefone:

Endereco internet (URL): Fax:

V1.4.2) Interposicao de recursos (preencher a rubrica V1.4.2
ou se necessario, rubrica VI.4.3)

Informacgéo precisa sobre os prazos para a interposigao
de recursos:

Pais:

/) Das deliberagdes sobre reclamacdes, apresenta-
das nos termos dos artigos 49.2, 88.2e 98.2do D.L.
59/99 de 2 de Margo, cabe directamente recurso
para a entidade competente.

iy O recurso deverd ser interposto.

a) No préprio acto do concurso, quando se trate
das deliberagdes a que se refere o artigo 88.°
do D.L. 59/99, podendo consistir em declaragao
ditada para a acta ou em petigao escrita entregue
a comissio;

b) No prazo de 15 dias, no caso previsto nos artigos
49.2¢ 98.2do D.L. 59/99.

iif) No caso previsto na alinea a) do numero anterior,
as alegagdes do recurso deverdo ser apresen-
tadas no prazo de cinco dias contados ou da data
do acto publico do concurso, caso o concorrente
nao tenha solicitado certiddo da respectiva acta,
ou da data da entrega da certiddo da acta do acto
publico do concurso, caso o concorrente a tenha
requerido nos termos do artigo 97.2 do D.L. 59/99.
iv) O recurso tem efeito suspensivo e considera-se
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indeferido se o recorrente ndo for notificado da
decisdo no prazo de 10 dias apés a sua
apresentagéao.

v) Do indeferimento dos recursos previstos nos nu-
meros anteriores, bem como do acto que ponha
termo ao concurso e de qualquer acto lesivo dos
direitos dos particulares, cabe recurso contencioso
para o tribunal competente, nos termos da
legislacdo aplicavel.

V1.4.3) Servigo junto do qual se pode obter informagéo
sobre a interposicao de recursos

Designacao oficial:

Endereco postal:

Localidade: Codigo postal:

Correio electronico: Telefone:

Endereco internet (URL): Fax:

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 16/10/
2006 (dd/mm/aaaa)

Pais:

16 de Outubro de 2006. - O Presidente do Conselho de
Administragao, Angelo Leonardo Andrade.

ANEXO A

ENDEREGCOS SUPLEMENTARES E PONTOS DE
CONTACTO

1) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO ONDE
PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

Designacao oficial:

Endereco postal:

Localidade:

Cédigo postal:
Pais:

Pontos de contacto:

A atengao de: Telefone:

Correio electrénico:

Fax:

Endereco internet (URL)

Il) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO JUNTO DOS
QUAIS SE PODE OBTER O CADERNO DE ENCARGOS E
OS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES (INCLUINDO
DOCUMENTOS RELATIVOS A UM SISTEMA DE AQUISICAO
DINAMICO)

Designacao oficial:

Endereco postal:

Localidade:

Cédigo postal:
Pais:

Pontos de contacto:

A atengao de: Telefone:

Correio electrénico:

Fax:

Endereco internet (URL)

1) ENDEREGCOS E PONTOS DE CONTACTO PARA ONDE
DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE
PARTICIPACAO

Designacao oficial:

Endereco postal:

Localidade:

Cédigo postal:

Pais:

Pontos de contacto:
A atencdo de: Telefone:
Correio electrénico:
Fax:
Endereco internet (URL)

ANEXO B
INFORMACOES RELATIVAS AOS LOTES

LOTEN.2 00 TiTULO

1) DESCRIGAO SUCINTA

2) CLASSIFICAQAQ CPV (VOCABULARIO COMUM PARA
OS CONTRATOS PUBLICOS)

Vocabulario principal Vocabulario complementar
(se aplicavel)

Objecto principal U0.00.00.00-0  0O0O00-0 0000-0

Objectos

complementares [.00.00.00-0

oo.00.00.0o0-0

oooo-o oboo-o
oooo-0 oooo-o

oo.oo.oo.0o-0 - booo-o oboo-o
uo.oo.00.00-o0 booo-o oooo-o
oo.oo.oo.0o-0 - booo-o oboo-o
uo.oo.00.00-o0 booo-o oooo-o

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Se conhecido, custo estimado, sem IVA (indicar apenas

valores): Divisa:
ou um valor entre e
Divisa:

4) INDICACAO DE DATAS DIFERENTES DE DURACAO
DO CONTRATO OU PARA INICIO/CONCLUSAO (se
aplicavel)

Periodo em meses: [1[] ou dias: [JLJUJ[] (a contar da data da
adjudicagao)

ou Com inicio em  UU/00/000C (dd/mm/aaaa)

Conclusao em  O/00/0000 (dd/mm/aaaa)
5) INFORMAGCAO COMPLEMENTAR SOBRE OS LOTES

(Utilizar o presente anexo as
vezes correspondentes ao nimero de lotes)

939/2006 - SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

I.1) DESIGNACAO, ENDERECOS E PONTOS DE
CONTACTO

Designacéo oficial: Administragcao dos Portos do Tridngulo
e do Grupo Ocidental — APTO, S.A..



4852

Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

Endereco postal: Avenida Gago Coutinho e Sacadura
Cabral, n.2 7

Localidade:

Pais: Portugal

Pontos de contacto:

A atencdo de: Eng.? Francisco Silva

Telefone: 292 208 300

Correio electrénico:portohorta@aptosa.com

Fax: 292 208 315

Enderego internet (se aplicavel)

Enderego geral da entidade adjudicante (URL):

Enderego do perfil de adquirente (URL):

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte
endereco:

Horta  Codigo postal: 9900 - 062

1 Ver “pontos de contacto”
0 Outro: preencher anexo A.l

Caderno de encargos e documentos complementares
(incluindo documentos para dialogo concorrencial e para
um Sistema de Aquisicdo Dinamico) podem ser obtidos no
seguinte enderego:

1 Ver “pontos de contacto”
0 Outro: preencher anexo A.ll

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser
enviados para o seguinte endereco:

1 Ver “pontos de contacto”
0 Outro: preencher anexo A.lll

I.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS
PRINCIPAIS ACTIVIDADES

0 Ministério ou outra entidade nacional ou federal,
incluindo as respectivas repartigdes regionais ou locais

0 Agéncia/6rgao nacional ou federal

0 Autoridades regionais ou locais

0 Agéncia/érgao nacional ou local

0 Organismo de direito publico

0 Instituigdo Europeia/Agéncia ou organizagao interna-
cional

Outro (a especificar): Administragado Portuaria
Servigos gerais das administragdes publicas
Defesa

Seguranga e ordem publica

Ambiente

Assuntos Economicos e Financeiros

Saude

Habitacdo e equipamentos da colectividade
Proteccéo social

Actividades recreativas, cultura e religiao
Educagéao

Outro (a especificar): Transportes

=X eleNoNeNoNeNoeNo N

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de
outras entidades adjudicantes sim 0 ndo 1

SECCAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

I.1) DESCRICAO

I1.1.1) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Empreitada de “Construgéao do Nucleo de Recreio Nautico
do Porto das Lajes do Pico™

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras,
da entrega dos fornecimentos ou da prestagao de servigos

(Escolher apenas uma categoria — obras, fornecimentos
Ou servigos — que corresponda mais ao objecto especifico
do contrato ou da aquisicdo em questao)

a) Obras 1
b) Fornecimentos 0
c) Servigos0

Execugao 1

Concepcéo e execugdo0

Realizagao, por qualquer meio,

de uma obra que responda as necessidades especifi-
cadas pela entidade adjudicante 0

Compra 0
Locacao financeira 0
Aluguer 0
Locacao — venda 0

Combinagédo dos anteriores 0

Categoria de servigo: n.®

(Para servicos da categoria 1-27, ver anexo Il da Directiva
2004/18/CE)

Principal local de execugao:

Porto das Lajes, Concelho das Lajes, Ilha do Pico

Codigo NUTS

Principal local de entrega

Codigo NUTS
Principal local de execugéo

Caédigo NUTS

11.1.3) O anuncio implica

Um contrato pdblico 1 A instauragdo de um
Sistema de Aquisi¢cdo Dinamico (SAD) 0

A celebragdo de um acordo-quadro 0
11.1.4) Informacgéo relativa a um acordo-quadro (se
aplicavel)

Acordo-quadro com varios operadores 0

Numero ou, se aplicadvel, nimero maximo previsto de
participantes no acordo-quadro  Acordo-quadro com um
Unico operador 0

Duracéo do acordo-quadro: em anos: ou meses:

Justificagdo para um acordo-quadro de duragao superior
a quatro anos:

Valor total estimado das aquisi¢bes para toda a duracao
do acordo-quadro (se aplicavel indicar apenas valores):

Montante estimado, sem IVA:
Divisa:

ou um valor entre e
Divisa:

Frequéncia e valor dos contratos a adjudicarem (se
conhecidos):

11.1.5) Breve descrigdo do contrato ou das aquisigcbes

»  Construcao de cerca de 120 m de cais a -1 m(ZH)

» Criagao de um terrapleno com 1000 m2 de area;

+ Reabilitagdo de uma rampa varadouro;

» Fornecimento e instalagdo de passadicos flutuan-
tes;

+ Dragagem geral da bacia portuaria.
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11.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os
Contratos Publicos)

Vocabulario principal Vocabulario complementar

(se aplicavel)
Objecto principal
Objectos complementares

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre
Contratos Publicos (ACP) sim 0 n&o 1

I1.1.8) Divisdo em lotes sim 0 néo 1

(para fornecer informagdes sobre os lotes, utilizar o
numero de exemplares do anexo B correspondente ao
numero de lotes)

Em caso afirmativo, devem ser enviadas propostas para
(assinalar apenas uma casa):

apenas um lote 0

um ou mais lotes 0

todos os lotes 0

11.1.9) Séo aceites variantes sim 0 néo 1

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgoes, se possivel)

A empreitada envolve o uso dos seguintes materiais:

- Enrocamento: 1 500 m3

- Betdo: 1 700 m3

- Material de aterro: 1 800 m3

- Aco em armaduras de betdo armado 670 kN

Se conhecido, valor estimado, sem IVA (indicar apenas
valores): € 2 400 000,00 Divisa: EURO
ou um valor entre e

Divisa:
I1.2.2) Opgoes (se aplicavel) sim 0 nao 1
Em caso afirmativo, descrigdo dessas opgoes:

Se conhecido, calendario previsional para o recurso a
essas opcgoes:

em meses: ou dias: (a contar da data da adjudicagao)

Numero de recondugdes possiveis (se for caso disso): ou
um valor entre e

Se conhecido, em caso de renovagado de contratos de
forne-cimentos ou de servigos, calendario estimado para
0s contratos subsequentes:

em meses: ou dias: (a contar da data da adjudicagao)

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA
EXECUCAO

Periodo em meses: ou dias: (a contar da data da
adjudicacao)

ou Com inicio em //(dd/mm/aaaa)

Conclusdo em //(dd/mm/aaaa)

SECCAO Ill: INFORMAGCAO DE CARACTER JURIDI-CO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

[11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas (se aplicavel)

Para apresentacéo de proposta a concurso nao € exigida
a apresentagao de caugao.

O valor da caugéo sera de 5% do valor total do contrato.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposicoes que as regulam

111.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento
de operadores econémicos adjudicatario (se aplicavel)

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade
juridica de associagcado. No caso da adjudicagédo da
empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas
associar-se-ao na modalidade de Consércio Externo em
Regime de Responsabilidade Solidaria, em conformidade
com Decreto-Lei n.? 231/81, de 28 de Julho

I11.1.4) Existem outras condi¢gbes especiais a que esta
sujeita a execugdo do contrato (se aplicavel) sim 0
nao 1

Em caso afirmativo, descrigdo das condicdes especiais

[11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situag@o pessoal dos operadores econdémicos,
nomeadamente requisitos em matéria de inscricdo nos
registos profissionais ou comerciais

Informagéo e formalidades necessérias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

S6 podem ser admitidos a concurso 0os concorrentes que
comprovem a sua idoneidade, capacidade financeira,
econdmica e técnica nos termos dos artigos 67.% e seguintes
do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo, e do Programa de
Concurso. Para além disso deverdo satisfazer:

a) Titulares de alvara de empreiteiro de obras publicas
emitido pelo Instituto dos mercados de Obras
Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI)
que apresentem alvara contendo as seguintes
autorizagdes (Decreto-Lei n.2 12/2004, de 9 de
Janeiro, e Portaria n.? 19/2004, de 10 de Janeiro):

2.2 Subcategoria — Obras Portuarias da 3.2 Ca-
tegoria — Obras Hidraulicas, com classe cor-
respondente ao valor global da proposta;

5.2 Subcategoria — Dragagens da 3.2 Categoria -
- Obras Hidraulicas e 4.2 Subcategoria — Fun-
dacbes Especiais da 5.2 Categoria — Outros
Trabalhos em classe correspondente a parte dos
trabalhos a que respeitem, caso o concorrente
néo recorra a faculdade conferida no n.? 6.3 do
Programa de Concurso

b) Os nao titulares de alvara emitido pelo IMOPPI que
apresentem certificado de inscricdo em lista oficial
de empreiteiros aprovados, adequado a obra posta
a concurso e emitido por uma das entidades
competentes mencionadas no n.2 1 do anexo | da
Portaria n.? 104/2001, de 21 de Fevereiro;

c¢) Os nao titulares de alvara emitido pelo IMOPPI, ou
que nao apresentem certificado de inscricdo em
lista oficial de empreiteiros aprovados, desde que
apresentem os documentos relativos a compro-
vagao da sua idoneidade, capacidade financeira,
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econdmica e técnica para a execugao da obra posta
a concurso. A avaliagdo da sua capacidade finan-
ceira e econdmica sera feita com base nos quadros
de referéncia constantes da(s) portaria(s) em vigor
referida(s) no n.® 5 do artigo 10.2 ou no n.? 2 do
artigo 58.2 do Decreto-Lei n.2 12/2004, de 9 de
Janeiro.

I11.2.2) Capacidade econdmica e financeira

Informacgéo e formalidades necessdrias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

Os documentos referidos no n.? 15 do Programa de
Concurso.

Niveis minimos de condi¢cdes eventualmente exigidos (se
aplicavel):

Condigbes exigidas na Portaria em vigor referida no n.2 5
do artigo 10.2 do Decreto-Lei n.2 12/2004 de 9 de Janeiro.

111.2.3) Capacidade técnica

Informacgéo e formalidades necessdrias para verificar o
cumprimento dos requisitos:

Os documentos referidos no n.% 15 do Programa de Con-
curso

Niveis minimos de condi¢cdes eventualmente exigidos (se
aplicavel):

Experiéncia comprovada, com a apresentagao de
declaragédo do respectivo dono de obra, de terem
executado satisfatoriamente uma obra de construcado
de um cais, de valor néo inferior a € 1 500 000,00.
Adequagdo do equipamento e da ferramenta especial
a utilizar na obra, seja propria, alugada, ou sob qualquer
outra forma, as suas exigéncias técnicas.

Adequacdo dos técnicos e dos servigos técnicos,
estejam ou ndo integrados na empresa, a afectar a obra.

111.2.4) Contratos reservados (se aplicavel) sim 0 n&o 1

O contrato esta reservado a oficinas protegidas 0

A execucdo do contrato esta restringida ao ambito de
programas de empregos protegidos 0

111.3) CONDICOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE
SERVIGOS

111.3.1) A execugdo dos servigcos esta reservada a uma
profissdo especifica sim 0 ndo 0

Em caso afirmativo, referéncia as disposigoes legislativas,
regulamentares ou administrativas pertinentes:

111.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e
habilitagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do servigo sim0néo 0

SECCAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico 1

Concurso limitado 0

Concurso acelerado limitado 0 Justificagao
para a utilizagdo do procedimento acelerado:

Procedimento por negociagdo 0 Jaforam selec-

cionados candidatos sim 0 ndo 0

Em caso afirmativo, indicar nomes e moradas dos
operadores ja seleccionados na seccao VI.3) Informagao
complementar

Procedimento acelerado por 0 Justificacdo para a
utilizacdo do procedimento acelerado:

negociagao

Diadlogo concorrencial 0

IV.1.2) Limitagbes quanto ao nimero de operadores que
serdo convidados a concorrer ou a participar (concursos
limitados ou procedimentos por negociagao, dialogo
concorrencial)

Numero previsto de operadores

ou Numero minimo previsto
maximo

Critérios objectivos para a escolha do numero limitado
de candidatos:

e, se for o caso, numero

IV.1.3) Redugéo do numero de operadores durante a
negociagdo ou o didlogo (procedimento por negociacao,
didlogo concorrencial)

Recurso a procedimento faseado para redugao gradual
do nimero de solugdes a discutir ou propostas a negociar
sim 0 ndo 0

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1) Critérios de adjudicacdo (assinalar as casas
pertinentes)

Preco mais baixo 0

ou

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta 1

1 os critérios enunciados a seguir (os critérios de
adjudicacéao deverdo ser apresentados com a respectiva
ponderacdo ou por ordem de importancia sempre que a
ponderagdo nao seja possivel por razdes justificaveis)

0 os critérios enunciados no caderno de encargos,
no convite a apresentagao de propostas ou para participar
na negociacdo ou na memoria descritiva

Critérios

1. Condi¢cdes mais vantajosas de prego
2. Garantia de boa execugédo da obra

oW

Ponderacao

60
40
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Critérios

SO0 No

0.

Ponderacgéao

IV.2.2) Proceder-se-a a leildo electrénico sim 0 néo 0
Em caso afirmativo, fornecer informagédo complementar
acerca do leildo electrénico (se aplicavel)

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante (se aplicavel)

IV.3.2) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto sim 0 ndo 1

Em caso afirmativo:

Andncio de pré-informacao
perfil de adquirente 0

Numero do anuncio no JO: /S — de / / (dd/mm/aaaa)

Outras publicagbes prévias (se aplicavel)0

Numero do anuncio no JO: /S — de / / (dd/mm/aaaa)
Numero do anuncio no JO: /S — de // (dd/mm/aaaa)

IV.3.3) Condigbes para obtencéo do caderno de encargos
e dos documentos complementares (excepto para um SAD)
ou memodria descritiva (em caso de didlogo concorrencial)

Prazo para a recepgédo de pedidos de documentos ou
para aceder aos documentos

Data: 11/11/2006 (d/mm/aaaa) Hora: 17:00

Documentos a titulo oneroso sim 1 néao 0

Em caso afirmativo, indicar prego (apenas valores):
250 € + IVA Divisa: EURO

Condigbes e modo de pagamento:

0 Anuncio publicado num

a) Pedido por escrito, identificando o interessado e
respectivo endereco, dirigido a Administracdo dos
Portos do Triangulo e Grupo Ocidental - APTO, S.A,,
com endereco indicado em 1.1;

b) Prazo de fornecimento: 6 (seis) dias apos a recep-

¢ao do pedido escrito.

Local de aquisi¢ao: indicado em I.1

Os pagamentos serdo efectuados em numerario

ou cheque passado a ordem da Administragao dos

Portos do Triangulo e Grupo Ocidental - APTO, S.A.

SN+

IV.3.4) Prazos de recepgéo das propostas ou dos pedidos
de participagao

Data: 20/11/2006 (dd/mm/aaaa) Hora: 17:00

IV.3.5) Data de envio dos convites a apresentagdo de
propostas ou para participar aos candidatos seleccionados
(se conhecida) (em caso de concursos limitados, proce-
dimentos por negociacédo e dialogo concorrencial)

Data: // (dd/mm/aaaa)
IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao

ES CS DA DE ET EL EN

FR IT LV LT HU MT NL
PL PT SK SL Fl SV
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1 0 0 0 0
Qutras:

IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é
obrigado a manter a sua proposta (concursos publicos)

Até:// (dd/mm/aaaa)

ou Periodo em meses: ou dias: a contar da data-limite
para recepcao das propostas)

IV.3.8) Condigbes de abertura das propostas

Data: 21/11/2006 (d/mm/aaaa) Hora: 10:00

Lugar (se aplicavel): Indicado em ALlll

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas
(se aplicavel) sim 1 ndo 0

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir os concorrentes e seus
representantes, devidamente credenciados, em
conformidade com o n.? 5.2 do Programa de Concurso

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER
PERIODICO (se aplicavel) sim 0 néo 1

Em caso afirmativo, calendario previsional para a
publicagdo de anuncios ulteriores:

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO
E/OU PROGRAMA FINANCIADO sim 0 nao 1

POR FUNDOS COMUNITARIOS

Em caso afirmativo, fazer referéncia aos projectos e/ou
programas:

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

V1.4) PROCESSOS DE RECURSO

V1.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso

Designacao oficial: Administragcao dos Portos do Tridngulo
e do Grupo Ocidental — APTO, S.A.

Enderecgo postal: Av. Gago Coutinho e Sacadura Ca-
bral, 7

Localidade:

Pais: Portugal

Correio electronico:portohorta@aptosa.com

Telefone: 292 20 83 00

Endereco internet (URL): Fax: 292 20 83 15

Orgao responsavel pelos processos de mediacéo (se
aplicavel)

Designagéao oficial:

Enderego postal:

Localidade:

Horta  Codigo postal: 9900-062

Cédigo postal: Pais:
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Correio electroénico: Telefone:

Endereco internet (URL): Fax:

VI.4.2) Interposicéo de recursos (preencher a rubrica
V1.4.2 ou se necessario, rubrica V1.4.3)

Informacgao precisa sobre os prazos para a interposigao
de recursos:

VI.4.3) Servigo junto do qual se pode obter informacao
sobre a interposicdo de recursos

Designacéo oficial: Administragcao dos Portos do Tridngulo
e do Grupo Ocidental, S.A.

Enderego postal: Av. Gago Coutinho e Sacadura Cabral,
n 07

Localidade:

Pais: Portugal

Correio electronico:portohorta@aptosa.com

Telefone: 292 208 300

Endereco internet (URL): Fax: 292 208 315

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 16/10/
/2006 (dd/mm/aaaa)

Horta  Codigo postal: 9900-062

16 de Outubro de 2006. - O Presidente do Conselho de
Administragédo, Angelo Leonardo Andrade.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Extracto de portaria

871/2006 - O Secretario Regional dos Assuntos Sociais
atribui ao Hospital do Divino Espirito Santo, em portaria de
17 de Outubro de 2006,

5.000,00 (cinco mil euros), para apoiar nas despesas com
passagens e estadia dos palestrantes do “V Encontro de
Enfermeiros de Saide Materna Obstétrica dos Acores”, que
se realizou de 11 a 13 de Outubro de 2006, na cidade de
Ponta Delgada, a ser processado pelo Capitulo 40, Divisdo
16, Subdiv. 04, Accao A, Codigo 04.03.05.

17 de Outubro de 2006. - A Chefe de Seccédo de
Contabilidade, Etelvina Toste Coelho.

CENTRO DE SAUDE DE PONTA DELGADA
Extracto de despacho

1644/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 17 de Agosto de 2006:

Autorizada a contratagdo a termo resolutivo incerto, com
Verénica Medeiros Oliveira, na categoria de assistente

administrativa, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.2 1 do
artigo 9.2 da Lei n.2 23/2004, de 22 de Junho, com inicio a
6 de Outubro de 2006 e até ao momento em que cessar 0
motivo que dei origem a celebragédo do contrato.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei98/97, de 26 de Agosto.

16 de Outubro de 2006 . — O Director do Centro de Saude
de Ponta Delgada, Jodo Carlos Martins de Fontes e Sousa.

CENTRO DE SAUDE DA RIBEIRA GRANDE
Extracto de despacho

1645/2006 - Por despacho do Vogal Administrativo de
12 de Outubro de 2006, Emanuel Teixeira da Silva, nomeado
motorista de ligeiros do quadro de pessoal do Centro de
Saude da Ribeira Grande.

13 de Outubro de 2006 . — O Vogal Administrativo do
Conselho de Administragdo, Fernando Medeiros da Silva
Soares.

CENTRO DE SAUDE DE VILA FRANCA DO CAMPO
Extracto de despacho

1646/2006 - Por despachos da Secretaria de Estado
Adjunta e da Saude, de 14 de Setembro de 2006 e do
Secretéario Regional dos Assuntos Sociais, de 28 de Abril de
2006:

Maria Antonia Lima Brandao, assessora principal da carreira
técnica superior de servigo social do quadro de pessoal do
Hospital de Julio de Matos, autorizada a prorrogagao da
requisigdo por mais um ano para o Centro de Saude de Vila
Franca do Campo, nos termos do Decreto-Lei n.® 85/85, de
1 de Abril e com efeitos a 1 de Outubro de 2006.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

9 de Outubro de 2006. - A Presidente do Conselho de
Administracéo, Maria Jodo Rego Costa Carreiro.

Aviso

940/2006 - 1 - Nos termos das disposi¢des do Decreto-Lei
n.. 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragdes
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introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 412/98, de 30 de Dezembro
e pelo Decreto-Lei n.? 411/99, de 15 de Outubro, faz-se
publico que por deliberacdo do Conselho de Administragao
do Centro de Saude de Vila Franca do Campo de 21 de
Setembro de 2006, de acordo com a Circular Normativa
n.2 12 de 25 de Julho de 2005, da Direcgdo Regional de
Saulde, se encontra aberto, pelo prazo de quinze dias,
contados a partir da data de publicagdo do presente aviso
no Jornal Oficial, Il Série, concurso interno geral de ingresso
para provimento de dois lugares de enfermeiro nivel 1, do
quadro de pessoal do Centro de Saude de Vila Franca do
Campo, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.? 56/88/A, de 19 de Outubro e alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 33/2004/A, de 26 de Agosto.

2 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente a politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

3 —Nos termos do n.% 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo que adapta a Regiao
do Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos
com deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

4 - Legislagdo — o presente concurso rege-se pelas
disposigoes constantes no Decreto-Lei n.® 437/91, de 8 de
Novembro, com as alteragées introduzidas pelo Decreto-Lei
n.2 412/98, de 30 de Dezembro, Decreto-Lei n.? 411/99, de
15 de Outubro, e no Decreto-Lei n.? 442/91, de 8 de
Novembro (Cédigo do Procedimento Administrativo).

5 - O concurso é vélido para a vaga posta a concurso,
esgotando-se com o seu preenchimento.

6 — O Conteudo funcional do lugar a prover é o descrito no
n.?2 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.? 437/91, de 8 de
Novembro, com a nova redacg¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.2 412/98, de 30 de Dezembro.

7 - O local de trabalho é na area de actuagao do Centro de
Saude de Vila Franca do Campo sito a Rua Tedfilo Braga,
n.2 91, 9680-179 Vila Franca do Campo e que abrange todo
o Concelho.

8 - O vencimento é o correspondente a tabela |, anexa ao
Decreto-Lei n.? 437/91, de 8 de Novembro, actualizado de
acordo com a Portaria n.2 229/2006, de 10 de Margo que
corresponde ao escalao 1, indice 114, com as demais regalias
da Administracdo Publica.

9 - Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

9.1. - Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por Lei ou convengao internacio-
nal;

b) Ter cumprido os deveres militares ou servigo
civico, quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio de funcdes a
que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o
desempenho das fungdes e ter cumprido as leis
de vacinagéo obrigatéria.

9.2 - Especiais:

a) Possuir o titulo profissional de enfermeiro;

b) Estar inscrito na Ordem dos Enfermeiros;

¢) Possuir mais de um ano de servigo ininterrupto,
em contrato administrativo de provimento, em
regime de tempo completo, sujeitos a disciplina,
hierarquia e horario do respectivo servigo,
conforme Circular Normativa n.2 12, de 2005-
-07-25, da Direcgdo Regional de Saude.

10 - O método de selecgao a utilizar serd o da avaliagéo
curricular, de acordo com o n.% 4 do artigo 34.2 do Decreto-
-Lei n.2 412/98, de 30 de Dezembro, e n.? 1, alinea a) do
artigo 35.2 do Decreto-Lei n.? 437/91, de 8 de Novembro.

11 - Critérios de desempate — em caso de empate, com o
resultado da aplicagdo da férmula indicada no ndmero
anterior aplica-se o estabelecido no n.® 8 do artigo 37.2 do
Decreto-Lei n.? 412/98, de 30 de Dezembro e n.? 9 do artigo
37.2 do Decreto-Lei n.2 437/91, de 8 de Novembro.

12 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, nos moldes legais, solicitando a admisséo ao
concurso, dirigido a presidente do juri do concurso para
enfermeiro, nivel 1 do Centro de Saude de Vila Franca do
Campo, Rua Tedfilo Braga n.% 91, 9680-179 Vila Franca do
Campo e entregues pessoalmente na sede deste Servigo,
durante as horas normais de expediente, até ao Ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviadas
pelo correio, sob registo e com o aviso de recepgao
considerando-se dentro do prazo quando o respectivo aviso
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

13 - Do requerimento devem constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagao,
naturalidade, data de nascimento, residéncia,
ndmero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, e nimero de telefone, se
o tiver);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo
a que o candidato pertence;

¢) lIdentificagcdo do concurso a que se candidata me-
diante referéncia ao nimero, data e pagina do Jornal
Oficial onde o aviso vem publicado;

d) Identificagdo dos documentos que instruem o pro-
cesso, bem com o sua sumaria caracterizagao:

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos repu-
tem susceptiveis de influirem na apreciagao do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal, juntando provas dos mesmos;

f) Enderec¢o para onde deve ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso.

14 - O requerimento de candidatura deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

QD

) Diploma comprovativo da posse do titulo profissional
de enfermeiro;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo das habilitagbes literarias;
Trés exemplares do curriculum vitae detalhado;

ASEReFRS
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e) Quaisquer outros elementos que os candidatos quei-
ram apresentarem, relativamente a sua experiéncia
profissional.

15 — Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagao
curricular, constam da acta da reunido do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitado.

16 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida sobre a situagao que descreve,
a apresentacdo dos documentos comprovativos das suas
declaracoes.

17 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei aplicavel.

18 - O jari do concurso tem a seguinte constituicao:

Presidente: Maria Margarida Sousa Arruda Pinheiro,
Vogal Enfermeira.

Vogais

efectivos:  Isabel da Conceigcdo Andrade Salema
Amaral, enfermeira graduada, que subs-
tituird a presidente nas suas faltas e impe-
dimentos;
Maria da Conceigdo Machado Carreiro,
enfermeira graduada.

Vogais

suplentes: Maria da Graga Couto Soares Flor de

Lima, enfermeira graduada;
Maria de Fatima Medeiros Benevides
Lopes, enfermeira graduada.

Todos os membros do jari sdo funcionarios do quadro de
pessoal deste Centro de Saude.

9 de Margo de 2006. - A Presidente do Juri, Maria Margarida
Sousa Arruda Pinheiro.

CENTRO DE SAUDE DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA
Extracto de despacho

1647/2006 - Por despacho do conselho de administracao
do Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa, de 17 de
Outubro de 2006:

Virginia Paula Quadros da Cunha Bettencourt e Luis
Fernando Nunes Borges Soares Bettencourt nomeados na
categoria de auxiliar de accdo médica, da carreira de pessoal
dos servigos gerais do quadro de pessoal do Centro de
Salde de Santa Cruz da Graciosa, escaldo 1, indice 142,
com efeitos a data de aceitagédo

Angela Maria Costa e Silva nomeada na categoria de
telefonista, da carreira de pessoal auxiliar do quadro de
pessoal do Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa,
escaldo 1, indice 133, com efeitos a data de aceitacao.

Carla Patricia da Silva Picanco Inacio, auxiliar de apoio e
vigilancia do quadro de pessoal do Centro de Saude de
Santa Cruz da Graciosa, nomeada auxiliar de acgao médica,
escaldol, indice 142, sendo exonerada do lugar que vinha
ocupando com efeitos a data de aceitacédo

Maria do Livramento Silva Bettencourt de Melo e José
Manuel Bettencourt Picango, auxiliares de acgdo médica do
quadro de pessoal do Centro de Salude de Santa Cruz da
Graciosa, providos por promogao na categoria de auxiliares
de acgdo médica principal, escaldo1, indice 181, sendo
exonerados do lugar que vinham ocupando com efeitos a
data de aceitagédo

Nao sédo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto

17 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de
Administracdo, Hélder Gongalves Baptista

UNIDADE DE SAUDE DE ILHA DO PICO
Extracto de despachos

1648/2006 - Por deliberacao do conselho de administragdo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006:

Sara das Candeias Bettencourt Dias, autorizada a
celebragéo de contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, para exercer as fungdes inerentes a
carreira de enfermagem, escaldo 1, indice 114

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1649/2006 - Por deliberacao do conselho de administragdo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006.

Susana Patricia de Sousa, autorizada a celebragéo de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, para exercer as fungdes inerentes a carreira de
enfermagem, escaléo 1, indice 114.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1650/2006 - Por deliberagdo do conselho de administragéo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006.
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Bruna Isabel Martins Pereira, autorizada a celebragao de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, para exercer as fungdes inerentes a carreira de
enfermagem, escaldo 1, indice 114.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1651/2006 - Por deliberacdo do conselho de administragao
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006.

Rui Nelson da Silva Neves, autorizado a celebragéo de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, para exercer as fungdes inerentes a carreira de
enfermagem, escaldo 1, indice 114.

N&o é objecto de fiscalizagcdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1652/2006 - Por deliberacdo do conselho de administragao
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006:

Bruno Miguel de Sousa Avila, autorizado a celebragdo de
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, para exercer as fungdes inerentes a carreira de
enfermagem, escaldo 1, indice 114.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

17 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de
Administragdo da Unidade de Salde de llha do Pico, /vo
Moniz Soares.

1653/2006 - Por ratificacdo do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 14 de Setembro de 2006:

Aldina Maria Avila Terra, autorizado a contrato de trabalho
a termo resolutivo, pelo periodo de trés meses, para exercer
as fungdes inerentes a carreira de cozinheira, escaldo |, indice
146, com efeitos retroactivos a 19 de Agosto de 2004.

N&o é objecto de fiscalizagcido prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1654/2006 - Por ratificacdo do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 8 de Outubro de 2006:

Luis Carlos Marcos Goulart, autorizado a contrato de
trabalho a termo resolutivo, pelo periodo de trés meses, para

exercer as fungodes inerentes a categoria de motorista,
escaldo |, indice 142, com efeitos retroactivos a 1 de Outubro
de 2004.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1655/2006 - Por deliberacao do conselho de administragéo
da Unidade de Saude de llha do Pico, de 31 de Agosto de
2006.

José Eduardo Brum Rodrigues, autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo resolutivo incerto, para
substituicdo do funcionario José Manuel Bettencourt Avila,
motorista do quadro de pessoal da Unidade de Saude de
llha do Pico, para exercer as fun¢des de motorista de ligeiros,
escaldo 1, indice 142.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas
por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de
Administragdo da Unidade de Saude de llha do Pico, Ivo
Moniz Soares.

1656/2006 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo
Regional, de 8 de Setembro de 2006:

Ana Catarina Mendes Lagos, autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo periodo
de trés anos, para exercer as fungdes inerentes a categoria
de assistente da carreira técnica superior de salde, ramo de
psicologia clinica, escaldo |, indice 120 da tabela anexa ao
Decreto-Lei n.2 501/99 de 19 de Novembro de 1999.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de

Administragdo da Unidade de Saude de Ilha do Pico, Ivo
Moniz Soares.

CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Extracto de despacho

1657/2006 - Por despacho do conselho de administragéo
do Centro de Saude da Horta, de 11 de Outubro de 2006:

Foi autorizada a préatica do regime de horario acrescido as
enfermeiras Ana Maria de Oliveira, Sandra Maria Barbosa
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Alves Nunes, Carla Maria Ferreira da Silva, Marisa da
Conceicao Correia de Sales Reis e Olivia Maria Gomes
Venancio Mendes com efeitos a partir de 1 de Novembro de
2006.

Nao sédo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Outubro de 2006. - O Vogal Enfermeiro, Beatriz da
Conceigdo Barata de la Cerda Gomes Pacheco.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Extracto de despacho

1658/2006 - Por deliberacdo do conselho de administragdo
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 9 de Outubro de
2006:

Dr.2 Maria Helena Medeiros Brum, assistente de radiologia
do quadro de pessoal deste hospital, homologada a acta da
comissao de avaliagao curricular que concede a progressao
a categoria de assistente graduada da carreira médica
hospitalar, nos termos do n.% 4 do artigo 23.2 do Decreto-Lei
n.? 73/90, de 6 de Margo, na redacgao dada pelo artigo 1.2 do
Decreto-Lei n.2 210/91, de 12 de Junho, aplicado por forga
do artigo 30.2 do Decreto-Lei n.2 73/90 de 6 de Margo, com
efeitos a partir de 17 de Fevereiro de 2005, data a partir da
qual completou oito anos de antiguidade na categoria de
assistente.

1659/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 8 de Outubro de 2006, autorizado os
pedidos de exoneragdo com efeitos a 18 de Setembro de
2006 aos seguintes médicos:

- Dr.2 Eulalia dos Santos Carvalho, assistente graduada
de Patologia Clinica;

- Dr. Fernando Augusto de Freitas Martins, chefe de
servico de Cirurgia Maxilofacial.

1660/2006 - Por deliberacdo do conselho de administragdo
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 9 de Outubro de
2006:

Dr.2 Isabel Cristina Silva Basto Simdes Paiva, assistente
de radiologia do quadro de pessoal deste Hospital,
homologada a acta da comissédo de avaliagdo curricular que
concede a progressdo a categoria de assistente graduada
da carreira médica hospitalar, nos termos do n.® 4 do artigo
23.2 do Decreto-Lei n.? 73/90, de 6 de Margo, na redacgéao
dada pelo artigo 1.2 do Decreto-Lei n.2 210/91, de 12 de

Junho, aplicado por for¢ca do artigo 30.2 do Decreto-Lei
n.? 73/90 de 6 de Margo, com efeitos a partir de 26 de Junho
de 2003, data a partir da qual completou oito anos de
antiguidade na categoria de assistente.

18 de Outubro de 2006. - O Administrador-Delegado,
Antdnio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Rectificacoes

225/2006 - E rectificado o aviso publicado no Jornal Oficial
Il Série n.2 35 de 29 de Agosto de 2006, onde se é:

“Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do
Hospital Divino Espirito Santo de 12 de Julho de 2007,...",

devera ler-se:

“Por deliberacédo do Conselho de Administracédo do
Hospital Divino Espirito Santo de 12 de Julho de 2006,...".

226/2006 - E rectificado o extracto publicado no Jornal
Oficial Il série n.2 41 de 10 de Outubro de 2006, onde se lé:

“Vogais

efectivos:  Dr. Elias José Sousa Silveira Ribeiro,
Chefe de Servico de Dermatologia e
Venerologia do Hospital Divino Espirito
Santo;

Vogais

suplentes: Maria do Rosario Oliveira Martins Vidal,

Assistente Hospitalar de Dermatologia e
Venereologia do Hospital Divino Espirito
Santo.”,

deverd ler-se”

“Vogais

efectivos: Dr. Elias José Sousa Silveira Ribeiro,
Chefe de Servigo de Dermatologia e
Venerologia do Hospital de Santo Espi-
rito;

Vogais

suplentes: Maria do Rosario Oliveira Martins Vidal,

Assistente Hospitalar de Medicina Interna
do Hospital Divino Espirito Santo.”.

16 de Outubro de 2006. - O Administrador-Delegado,
Antdnio Vasco Vieira Neto de Viveiros.
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Avisos

941/2006 - 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.? 564/99, de
21 de Dezembro, e Portaria 721/2000 de 5 de Setembro, faz-
-se publico que, pelo prazo de vinte dias Uteis, contados a
partir da publicagdo do presente aviso, se encontra aberto
concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
da categoria de técnico de analises clinicas e saude publica
de 2.2 classe da carreira de técnicos de diagnostico e
terapéutica do quadro de pessoal do Hospital do Divino
Espirito Santo, autorizado por deliberagdo do conselho de
administragao de 9 de Agosto de 2006.

2 —Nos termos do n.2 2, do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
Auténoma dos Agores o Decreto-Lei n.? 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

3 — O concurso é valido exclusivamente para o lugar atras
indicado, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — O conteudo funcional do cargo a prover é o que se
encontra definido no Decreto-Lei n.2 564/99, de 21 de
Dezembro.

5 — As condigbes de trabalho e regalias sociais, sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Publica, com o vencimento correspondente
ao que se encontra estabelecido no Decreto-Lei n.? 564/99,
de 21 de Dezembro, e legislagdo complementar.

6 — O local de trabalho situa-se nos edificios onde funciona
o Hospital do Divino Espirito Santo.

7 — Sao requisitos gerais de admissdo a concurso 0s
constantes do artigo 47.2 do Decreto-Lei n.? 564/99.

8 — Constitui requisito especial possuir Licenciatura ou
Bacharelato.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliacdo
curricular, e avaliagdo da entrevista profissional, bem como
o sistema de classificagao final, constam de acta de reunido
do juri do concurso sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 - A admisséo € solicitada ao presidente do juri, em
requerimento formulado em papel apropriado, dentro do
prazo referido no n.® 1.

11 - Dos requerimentos devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, residéncia,
codigo postal, numero de bilhete identidade, data e
servico de identificacdo que o emitiu e numero de
telefone e situacdo militar);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

c¢) Referéncia ao aviso de abertura, identificando o nu-
mero e data do Didrio da Republica onde vem
anunciado, bem como a area profissional a que
concorre;

12 — Os requerimentos dos candidatos devem ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

12.1 — Trés exemplares do curriculum vitae detalhado.
12.2 — Habilitagbes académicas.
12.3 — Habilitagcbes profissionais.

12.4 — Documentos comprovativos da posse dos requi-
sitos gerais de admissdo ao concurso.
12.5 — Quaisquer outros elementos pelo candidato

considerados relevantes para apreciagdo do
respectivo mérito.

13 - As candidaturas deverdo ser entregues em mao na
Secretaria do Hospital do Divino Espirito Santo, sito & Avenida
D. Manuel | — Matriz 9500-370 Ponta Delgada, ou remetidas
pelo correio para 0 mesmo endereco, registadas com aviso
de recepgao.

14 — Os lugares a prover encontram-se descongelados
pela Resolugédo n.? 57/2006 de 25 de Maio.

15 — As listas de candidatos admitidos e de classificagdo
final serdo publicados no Didrio da Republica.

16- Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda a qualquer forma de discriminagao.

17 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

18 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente: Hildeberto Rogério Matos, técnico espe-
cialista de analises clinicas e salde
publica do Hospital do Divino Espirito
Santo.

Vogais
efectivos:  Jodo Eduardo Mendonga Franco Medei-
ros, técnico especialista de analises
clinicas e de saude publica do Hospital
do Divino Espirito Santo, que substituira
o Presidente nas suas auséncias e
impedimentos;

Anténio Manuel Verissimo Vieira, técnico
especialista de analises clinicas e de
saude publica do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais
suplentes: Lidia Maria Gomes Borges e Silva, técnica
especialista de analises clinicas e de
saude publica do Hospital do Divino
Espirito Santo;

Luisa Maria Rodrigues Matos Araujo de
Melo Machado, técnica especialista de
andlises clinicas e de salde publica do

Hospital do Divino Espirito Santo.

10 de Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, Hildeberto
Rogério Matos.

942/2006 - 1 - Nos termos dos artigos 15.9, 23.2 e 30.2 do
Decreto-Lei 73/90 de 6 de Margo, e do regulamento dos
concursos de provimento dos lugares de assistente da
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carreira médica hospitalar, aprovado pela Portaria 43/98, de
26 de Janeiro, autorizado por despacho do conselho de
administragédo do Hospital do Divino Espirito Santo de 30 de
Junho de 2006, faz-se publico que se encontra aberto
concurso externo de ingresso para o preenchimento de um
lugar de assistente hospitalar de Medicina Intensiva da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico do
Hospital do Divino Espirito Santo, aprovado pelo Decreto
Regulamentar Regional 17/96/A, de 26 de Marco.

2 - O concurso € externo de ingresso, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissao vinculados
ou nao a fungéo publica, independentemente dos servigos a
que pertengam.

3 - Os assistentes eventuais podem ser opositores ao
presente concurso, nos termos do n.% 6.% do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.® 128/92, de 4 de Julho, de acordo com a
alteracdo introduzida pela Lei n.? 4/93 de 12 de Fevereiro.

4 - Requisitos de admisséo:

4.1 - Sa&o requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengéao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico neces-
sario ao exercicio da fungéo.

4.2 - Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de medicina intensiva ou
a sua equiparagéo, obtida nos termos do n.% 3 do
artigo 22.° do Decreto-Lei 73/90.
5 - Apresentagdo das candidaturas:

5.1 - Prazo - o prazo para a apresentacdo da candida-
tura é de 20 dias a contar da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, acrescido
de dez dias Uteis para apresentagdo dos exem-
plares do curriculum de acordo com o n.? 19.1 da
secgao |V da Portaria n.® 43/98.

Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas
mediante requerimento dirigido ao presidente do
conselho de administracéo do Hospital do Divino
Espirito Santo e entregue no Servigo de Pessoal
do mesmo Hospital, sito a Avenida D. Manuel |,
9500-370 Ponta Delgada, pessoalmente ou
remetido pelo correio, registada com aviso de
recepgao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.2 5.1.

Dos requerimentos de admissdo devem constar
0s seguintes elementos:

52-

5.3 -

a) lIdentificacdo do requerente (nome, naturalida-
de, residéncia, telefone, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de
salde a que o requerente esta vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o nimero e data do presente Diario
da Republica onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracte-
rizacao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qual-
quer expediente relativo ao concurso.

6 - As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos
pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei penal e
constituem infracgéo disciplinar.

7 - O requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista /assistente de medicina intensiva
ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato
se encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

c¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da
lei do servigo militar;

e) Certificado de sanidade para o servigo de fun-
¢Oes publicas passado pela autoridade sanitaria
da respectiva area de residéncia;

f)  Certificado de registo criminal;

g) Certificado comprovativo da natureza e tempo
de vinculo a qualquer estabelecimento de saude
publico.

7.1 - Os documentos mencionados nas alineas d), e),
e f) do n.? 6 podem ser substituidos por declaragéao
nos requerimentos, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, da situagédo precisa em
que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

8 - A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do
n.? 6 ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a excluséo da lista de candidatos.

9 - O método de selecgao utilizado no concurso € o de
avaliagdo curricular nas condi¢des referidas na secgéo VI
do regulamento aprovado pela Portaria 43/98, de 26 de
Janeiro.

10 - Os critérios de apreciacédo e ponderagao da avaliagao
curricular, constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

11 - A constituigao do juri é a seguinte:

Presidente: Dr. Dionisio Medeiros Faria e Maia, Assis-
tente Graduado de Medicina Interna, do
Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais
efectivos: Dr. Humberto Sousa Costa, Assistente
Hospitalar de Medicina Intensiva do

Hospital do Divino Espirito Santo;
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Dr.2 Ana Maria Magro Cruz Costa Santos,
Assistente Hospitalar de Medicina Interna
do Hospital do Divino Espirito Santo.

Vogais
suplentes: Dr.2 Maria Rosa Pacheco Leite, Chefe de
Servigo de Anestesiologia do Hospital do
Divino Espirito Santo;

Dr. Paulo César Machado, Assistente
Graduado de Medicina Interna do Hos-

pital do Divino Espirito Santo.

16 de Outubro de 2006. — A Presidente do Juri, Dionisio
Medeiros Faria e Maia.

943/2006 - Por deliberagao do conselho de administracao
do Hospital Divino Espirito Santo, de 4 de Outubro de 2006,
torna-se publica a lista de classificacdo final da candidata
admitida ao concurso institucional interno geral ingresso para
provimento de um lugar de assistente hospitalar de pediatria
cujo aviso foi publicado no Didrio da Republica da |l série
n.2 140 de 21 de Julho de 2006:

Candidata: Valores

Dr.2 Ana Teresa Ferreira Raposo.........ccccceevververcneene 18

Da homologacao cabe recurso nos termos da secgéo VIl
da Portaria n.? 43/98.

18 de Outubro de 2006 . — O Administrador-Delegado,
Antdnio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

HOSPITAL DE SANTO ESPIRITO
DE ANGRA DO HEROQISMO

Extracto de despacho

1661/2006 - Por deliberagdo do conselho de administra-
¢ao, de 27 de Setembro de 2006:

Alexandra Sofia Andrade do Canto; Lucélia de Fatima
Nunes Godinho; Sofia Alexandra Andrade do Canto; Susana
Isabel Aguiar Martins, abatidos a lista de classificagao final
do concurso interno geral de ingresso para provimento na
categoria de enfermeiro, nivel 1, carreira de enfermagem, do
quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo, por ndo terem comparecido no prazo legal
para aceitar o lugar.

19 de Outubro de 2006. - O Administrador-Delegado, Filipe
Alexandre Veiga Rocha.

Avisos

944/2006 - 1. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a alteragéo
introduzida pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Despacho
Normativo n.? 117/84, de 31 de Julho, com as alteracoes
introduzidas pelo Despacho Normativo n.? 147/91, de 13 de
Agosto, e do Despacho Normativo n.? 111/96, de 27 de
Junho, faz-se publico que, autorizado por deliberagdo do
conselho de administragéo, de 23 de Agosto de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data de publicagdo do presente aviso no Jornal
Oficial concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar na categoria de técnico profissional de 2.2 classe, area
biblioteca e documentacgéo, carreira de técnico profissional
do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo, de acordo com quotas de descongelamento
atribuidas ao abrigo da Resolugdo n.® 58/2006, de 25 de
Maio.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, adaptado a Regido de acordo com o Decreto
Legislativo Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Margo, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia sempre que se
verifique igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

4. O concurso visa exclusivamente o provimento do lugar
posto a concurso, esgotando-se com o respectivo preen-
chimento.

5. Compete ao técnico profissional de 2.2 classe, a
execucgdo de tarefas relacionadas com a documentagao,
como sejam registo, catalogacéao, arquivos, ficheiros,
classificagdo e pesquisa bibliografica.

6. A remuneracdo é a correspondente ao escaldo 1 da
categoria de técnico profissional de 2.2 classe, fixada de
acordo com o0 mapa anexo ao Decreto-Lei n.2 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condi¢des de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
narios da Administracdo Publica.

7. O local de trabalho é no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, sito a Canada do Barreiro, 9701 — 856
Angra do Heroismo.

8. Requisitos de admissao a concurso:

8.1. S&o requisitos gerais de admissao ao concurso 0s
previstos no n.? 2 do artigo 29.%2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho.

8.2. Sa&o requisitos especiais de admissao a concurso
possuir adequado curso tecnoldgico, curso das
escolas profissionais, curso das escolas espe-
cializadas de ensino artistico, curso que confira
certificado de qualificagédo profissional de nivel lll,
definida pela Decisdo n.? 85/368/CEE, do Conselho
das Comunidades Europeias, de 16 de Julho de
1985, ou curso equiparado.
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9. Nos termos do Despacho Normativo n.? 111/96, de
27 de Junho, os métodos de seleccéo a utilizar sdo os se-
guintes:

Prova de conhecimentos;
Avaliagao curricular;
Entrevista profissional de seleccéo.

9.1. Os factores de ponderagao a utilizar na avaliagdo
curricular sdo a habilitagado académica, a formacéao
profissional e a experiéncia profissional.

9.2. A prova de conhecimentos, com duragao de 60 mi-
nutos, constara de uma prova escrita, versando as
seguintes matérias, com permissdo de consulta de
legislagdo: Estatuto dos Funcionarios Publicos -
- regime de férias, faltas e licengas, relagéo juridica
de emprego, regime disciplinar, estatuto remune-
ratério e conteudo funcional da carreira de técnico
profissional, area de arquivo, biblioteca e docu-
mentacgao.

9.3. A legislagao referente as matérias indicadas no
numero anterior sera disponibilizada aos candi-
datos admitidos.

9.4. A prova de conhecimentos é eliminatéria, sendo a
classificacdo final expressa de zero a vinte valores.

9.5. Naentrevista ponderar-se-do os seguintes factores:

=

Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
Sentido critico e inovador;

Motivacdo e interesse;

Discusséao curricular;

Viséo global da Administracéo, sentido de orga-
nizagdo e capacidade para a resolucao de
problemas.

oo

RSIRS)

AU

Cada um dos factores de apreciagao é valorado de zero a
quatro valores por forma a que do seu somatorio resulte a
classificacao final de zero a vinte valores.

9.6. Os dias, hora e local a designar para a realizagdo
da prova de conhecimentos e da entrevista serdo
notificados aos candidatos mediante oficio
registado com aviso de recepgao.

9.7. Aclassificagao final, expressa de zero a vinte valo-
res, resultard da média aritmética simples das
classificagdes obtidas pela aplicagdo da seguinte
férmula:

Classificagdo Final = Prova de Conhecimentos+Avaliacdo Curricular+Entrevista
3

9.8. Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da ava-
liacdo curricular e da entrevista, bem como o
sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
féormula classificativa, constam de actas de
reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10. Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
ser dirigidos ao presidente do jari do concurso externo de
ingresso para provimento de um lugar de técnico profissional
de 2.2 classe, secretario-recepcionista, podendo ser
entregues pessoalmente no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, Canada do Barreiro, 9701-856 Angra
do Heroismo, ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado
para a entrega das candidaturas.

11. Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

Identificacdo completa;

Habilitagbes literarias e profissionais;

Experiéncia profissional com indica¢éo das fungdes com
mais interesse para o lugar a que se candidata.

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito.

12. Os requerimentos de admissao deverdao ser acom-
panhados de documento comprovativo das habilitagdes
literarias e profissionais, documentos comprovativos dos
requisitos gerais de provimento em funcdes publicas e
curriculum vitae detalhado.

13. Nao é exigida a apresentacdo de documentos compro-
vativos dos requisitos gerais de provimento em funcdes
publicas aos candidatos que declarem sob compromisso de
honra no préprio requerimento serem titulares dos requisitos
gerais de admissao a concurso.

14. O local da afixagédo da relagdo dos candidatos e lista
de classificagéo final sera no placard da Secc¢éao de Pessoal
do Hospital de Santo espirito de Angra do Heroismo.

15. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

16. Constituicdo do juri:

Presidente: Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa
Valadao dos Santos, directora de servigos
juridicos e pessoal.

Vogais

efectivos:  Marco André Forjaz Rendeiro, director de
servigos financeiros e aprovisionamento,
que substituird o presidente nas suas
auséncias e impedimento;
Maria Fernanda Machado Fournier, chefe
de reparticao.

Vogais

suplentes: Luis Fernando Sirgado Garcia, assessor
principal;
Délcio Maciel Couto Sousa, chefe de
reparticao.

27 de Setembro de 2006. - O Presidente do Juri, Maria
Cristina Barbosa Namorado Rosa Valadao dos Santos.
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945/2006 - 1. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-
Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a alteragao
introduzida pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Despacho
Normativo n.2 117/84, de 31 de Julho, com as alteracdes
introduzidas pelo Despacho Normativo n® 147/91, de 13 de
Agosto, e do Despacho Normativo n.? 111/96, de 27 de
Junho, faz-se publico que, autorizado por deliberagdo do
conselho de administragéo, de 23 de Agosto de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data de publicagdo do presente aviso no Jornal
Oficial concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar na categoria de técnico profissional de 2.2 classe,
secretario recepcionista, carreira de técnico profissional do
quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo, de acordo com quotas de descongelamento
atribuidas ao abrigo da Resolugao n.2 58/2006, de 25 de
Maio.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, adaptado a Regido de acordo com o Decreto
Legislativo Regional n.® 4/2002/A, de 1 de Margo, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia sempre que se
verifique igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

4. O concurso visa exclusivamente o provimento do lugar
posto a concurso, esgotando-se com o respectivo preen-
chimento.

5. Compete ao secretario recepcionista a organizagao do
processo clinico do doente, secretariado dos servigos clinicos
e da direcgao do servigo.

6. A remuneracado é a correspondente ao escaldo 1 da
categoria de técnico profissional de 2.2 classe, fixada de
acordo com o mapa anexo ao Decreto-Lei n.% 404-A/98, de
18 de Dezembro, sendo as condi¢des de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
narios da Administracdo Publica.

7. O local de trabalho é no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, sito a Canada do Barreiro, 9701 — 856
Angra do Heroismo.

8. Requisitos de admissao a concurso:

8.1. S&o requisitos gerais de admissao ao concurso 0s
previstos no n.? 2 do artigo 29.%2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.2. Sa&o requisitos especiais de admissao a concurso
possuir adequado curso tecnoldgico, curso das
escolas profissionais, curso das escolas espe-
cializadas de ensino artistico, curso que confira
certificado de qualificagédo profissional de nivel lll,
definida pela Decisdo n. 85/368/CEE, do Conselho
das Comunidades Europeias, de 16 de Julho de
1985, ou curso equiparado.

9. Nos termos do Despacho Normativo n.? 111/96, de
27 de Junho, os métodos de seleccado a utilizar sdo os se-
guintes:

Prova de conhecimentos;
Avaliacéo curricular;
Entrevista profissional de selecgéo.

9.1. Os factores de ponderagéo a utilizar na avaliagao
curricular sdo a habilitagdo académica, a formagao
profissional e a experiéncia profissional.

9.2. A prova de conhecimentos, com duragao de 60 mi-
nutos, constara de uma prova escrita, versando as
seguintes matérias, com permissao de consulta de
legislagao: Estatuto dos Funcionarios Publicos -
- regime de férias, faltas e licengas, relagdo juridica
de emprego, regime disciplinar, estatuto remune-
ratério e conteudo funcional da carreira de secre-
tario-recepcionista.

9.3. A legislacao referente as matérias indicadas no
nimero anterior sera disponibilizada aos candida-
tos admitidos.

9.4. A prova de conhecimentos é eliminatdria, sendo a
classificagao final expressa de zero a vinte valores.

9.5. Na entrevista ponderar-se-ao os seguintes factores:

Capacidade de expresséo e fluéncia verbal;
Sentido critico e inovador;

Motivacao e interesse;

Discussao curricular;

Visdo global da Administragcao, sentido de orga-
nizagdo e capacidade para a resolugao de
problemas.

_ =

28058

Cada um dos factores de apreciagéo é valorado de zero a
quatro valores por forma a que do seu somatério resulte a
classificacéo final de zero a vinte valores.

9.6. Os dias, hora e local a designar para a realizagao
da prova de conhecimentos e da entrevista serdo
notificados aos candidatos mediante oficio
registado com aviso de recepgéo.

9.7. Aclassificagao final, expressa de zero a vinte valo-
res, resultard da média aritmética simples das
classificagdes obtidas pela aplicagdo da seguinte
férmula :

Classificagao Final = Prova de Conhecimentos+Avaliacao Curricular+Entrevista
3

9.8. Os critérios de apreciagédo e ponderagdo da ava-
liagado curricular e da entrevista, bem como o
sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
féormula classificativa, constam de actas de
reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.
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10. Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
ser dirigidos ao presidente do jari do concurso externo de
ingresso para provimento de um lugar de técnico profissional
de 2.2 classe, secretario-recepcionista, podendo ser
entregues pessoalmente no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, Canada do Barreiro, 9701-856 Angra
do Heroismo, ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado
para a entrega das candidaturas.

11. Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

Identificagdo completa;

Habilitacdes literarias e profissionais;

Experiéncia profissional com indicagéo das fungdes
com mais interesse para o lugar a que se candidata.

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam
dever apresentar por considerarem passiveis de influir na
apreciacdo do seu mérito.

12. Os requerimentos de admissao deverdo ser acom-
panhados de documento comprovativo das habilitagdes
literarias e profissionais, documentos comprovativos dos
requisitos gerais de provimento em funcgdes publicas e
curriculum vitae detalhado.

13. Nao é exigida a apresentacdo de documentos com-
provativos dos requisitos gerais de provimento em fungdes
publicas aos candidatos que declarem sob compromisso de
honra no préprio requerimento serem titulares dos requisitos
gerais de admissao a concurso.

14. O local da afixagédo da relagdo dos candidatos e lista
de classificagéo final sera no placard da Secgéao de Pessoal
do Hospital de Santo espirito de Angra do Heroismo.

15. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

16. Constituicdo do juri:

Presidente: Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa
Valadao dos Santos, directora de servigos
juridicos e pessoal.

Vogais

efectivos:  Marco André Forjaz Rendeiro, director de
servigos financeiros e aprovisionamento,
que substituird o presidente nas suas
auséncias e impedimento;
Maria Fernanda Machado Fournier, chefe
de reparticao.

Vogais

suplentes: Luis Fernando Sirgado Garcia, assessor
principal;
Délcio Maciel Couto Sousa, chefe de
reparticao.

27 de Setembro de 2006. - O Presidente do Juri, Maria
Cristina Barbosa Namorado Rosa Valadio dos Santos.

946/2006 - Obras

Fornecimentos [x]

Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO[x]SIM [

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

Organismo: Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo

A atengédo de

Enderego: Canada do Barreiro Cddigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do Heroismo | Pais: Portugal

Telefone: 295 403200 Fax: 295 214992

Correio electroénico:
secretariado@hseah.org

Enderego internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

Indicado em |.1 UJ Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGCO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGCAO

Indicado em |.1 [0 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em I.1 [J Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituicdo europeia [

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publi-
co [J Qutro [J

SECCAO II:0BJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

11.1.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato
de obras)

Execucao [1 Concepcao e execugao [

Execugao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante []

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locacéo [1 Locagao financeira [] Locagao ven-
da lJ

Combinagao dos anteriores [

11.1.3) Tipo de contrato de servigos ( no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servigos: [1[]

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM [

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de medicamentos anti-in-
fecciosos ao HSEAH.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Aquisicdo de medicamentos anti-infecciosos para o
HSEAH.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Freguesia da Conceigao, Concelho de Angra do Heroismo,
Acores
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Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

I1.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Voca-
bulary) *

Vocabulério principal ~ Vocabulario complementar
(se aplicavel)

Objecto principal 24.41.60.00-3 tooo-0 bboo-o booo-o

Objectos 24.41.61.10-7 Oooo-0 0ood-0 0oog-0
Complementares [O0.00.00.00-0 0000-00000-0 0000-0
0o.00.00.00-0 0ooo-0 000o-0 000o-0
Oo.00.oo0.0o0-0 0obo-0 00Do-0 0o0oe-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

11.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagdes sobre
os lotes utilizar o nimero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x] SIM

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [] varios lotes todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragédo? (se
aplicavel)

NAO O SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgodes, se aplicavel)

Fornecimento de medicamentos anti-infecciosos com base
nas estimativas apresentadas no anexo Il do Caderno de
Encargos.

I1.2.2) Opgodes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses [I[] e/ou em dias [I[JL] a partir da
data da consignagdo (para obras)

Em dias U0 a partir da decisdo de adjudicagéo (para
fornecimentos e servigos)

Ou: Inicio DU/0L/0000 e/ou termo 31/12/2007 (dd/mm/
/aaaa)

SECGCAO IlI: INFORMACOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

l11.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

Ill.1.1) Caugdes e garantias exigidas: Nos casos em que
for celebrado contrato escrito (adjudicagées de valor superior
a € 49.879,79), o adjudicatario presta a favor do adjudicante,
uma caugao correspondente a 5% do valor adjudicado, com
exclusdo do IVA, no prazo de seis dias sobre a data da
notificagdo da aprovagdo da minuta do contrato, conforme
artigo 25.2 da Programa de Concurso. A caugéo € prestada
com base no modelo para elaboragéo das guias, anexo Il do
Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam:
O pagamento é efectuado, pelo adjudicante, mediante
apresentacdo da respectiva factura e de acordo com o plano
de pagamentos, previsto no artigo 4° das Clausulas Juridicas
do Caderno de Encargos.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagao ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-a0 obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato na modalidade de consércio externo.

[11.2) CONDICOES DE PARTICIPAGAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 10.%2 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragdo com identificagdo da firma; Declaragdo emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira —documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, copia das declaragoes de
IRC apresentadas nos ultimos trés anos; No caso de pessoas
singulares, copia das declaragbes de IRS apresentadas nos
ultimos trés anos; Declaragéo do concorrente na qual indique,
em relacdo aos trés ultimos anos, o volume global dos seus
negocios e do fornecimento de servigos objecto do
procedimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais produtos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Ultimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

[11.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissdo?

NAO [ SIM[J

I11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

NAO [ SIM[J

SECCAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico [X]

Concurso limitado [J

Concurso limitado com publicagdo de andncio [J

Concurso limitado sem publicagdo de andncio [J

Concurso limitado por prévia qualificagdo [J

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas [J

Concurso limitado urgente [J

Processo por negociagéo [

Processo por negociagdo com publicagédo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagdo sem publicagédo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagao urgente [

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociacdo e se aplicavel)

NAO [ SIM[J

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

IV.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto

Numero do antincio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia
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Oooo/s D00-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica DO00000 112 Série

0000/0000 de 00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

Numero do antincio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

O000/s D00-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OO 112 Série

O0O00/0000 de O0/O0/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Niumero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero [ ou Minimo [/ Maximo [[]

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A) Preco mais baixo [J

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1) os critérios a seguir indicados (por ordem decrescente
de importancia)

1. Prego unitério;

2. Adequagéo/qualidade dos produtos propostos;

3. Experiéncia anterior quanto ao produto;

4. Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

C) Por ordem decrescente de importancia NAO O SIM [x]

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos [

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.2 110005/2007.

1V.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtengéo [I1/0/UON0N (dd/mm/aaaa) ou
15 dias a contar da publicagdo do anuncio no Diario da
Republica.

Custo: 50,00

Moeda: euros

CondicOes e forma de pagamento: O programa de
concurso e o caderno de encargos seréo fornecidos mediante
0 pagamento, em dinheiro ou cheque na Tesouraria do
HSEAJ, ou enviados a cobranca.

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de
participag@o (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

00/0/0000 (dd/mm/aaaa).ou 15 dias a contar da sua
publicagdo no Diario da Republica.

Hora: até as 16 horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
NOS Processos por negociagao)

Data prevista UU/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0Oo0oo0ooooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até J/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou JJ meses e/ou 060
dias a contar da data fixada para recepgao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas: Podem assistir a sessdo todos os interessados e
intervir apenas os devidamente credenciados pelos
concorrentes.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data JU/00/0000 (dd/mm/aaaa), 16 dias a contar da
publicagdo do anuncio no Didrio da Republica ou

no dia util seguinte a data limite para a apresentagado de
propostas [

Hora: 10 horas Local: sala de reunides do Edificio do
Servigco de Aprovisionamento

SECCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

NAO O SIM[x]

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periodico e o calendario previsto da publicagéo de préximos
anuncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/
programa financiado pelos fundos comunitarios?

NAO[x]SIMDO

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA
PUBLICAGAO NO

Jornal Oficial da Unido Europeia

UL/00/0000 (dd/mm/aaaa)

13 de Outubro de 2006. - O Administrador-Delegado, Filipe
Alexandre Veiga Rocha.

e Cfr. Descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da
Comisséo, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia n.®
L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual
ou superior ao limiar europeu.

e ** Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado
Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L342, de 31
de Dezembro, alterado pelo regulamento 1232/98, da
Comisséo, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.? L177, de 22 de Junho.

ANEXO A

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengédo de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218 Fax: 295 213381

Correio Electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Endereco Internet (URL)
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1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-

MENTACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengéao de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro

Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218

Fax: 295 213381

Correio Electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Enderego Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengéo de:
Coordenadora do Servico
de Aprovisionamento

Endereco: Canada do Barreiro

Codigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218

Fax: 295 213381

Correio Electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Endereco Internet (URL)

947/2006 - Obras [
Fornecimentos [x]
Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos

Publicos (ACP)?
NAO [x] SIM [J

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
.1) DESIGNACAO E ENDERECO OFICIAIS DA ENTIDADE

ADJUDICANTE

de Angra do Heroismo

Organismo: Hospital de Santo Espirito

A atengdo de

Enderego: Canada do Barreiro

Codigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do Heroismo | Pais: Portugal

Telefone: 295 403200

Fax: 295 214992

Correio electrénico:
secretariado@hseah.org

Enderego internet (URL)

I.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-

MACOES ADICIONAIS

Indicado em |.1 [J Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTAGCAO

Indicado em |.1 [0 Se distinto, ver anexo A

I.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Indicado em |.1 [J Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituicdo europeia [

Autoridade regional/local [x] Organismo de direito publico
[J Outro J

SECCAO II:0BJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

I1.11.1) Tipo de contrato de obras ( no caso de um contrato
de obras)

Execucdo Concepcgéo e execugao [

Execucgao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante []

I1.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [x] Locagao [ Locagéo financeira [] Locagédo ven-
da lJ

Combinagéao dos anteriores [J

I1.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de contrato de
Servigos)

Categoria de servigos: [

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO [x] SIM [

I11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Contrato de fornecimento de meios de diagnéstico ao
HSEAH.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Aquisicdo de meios de diagnostico para o HSEAH.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacéo de servigos

Freguesia da Conceicdo, Concelho de Angra do Heroismo,
Acores

Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

I1.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Voca-
bulary) *

Vocabulario principal Vocabulario complementar
(se aplicavel)
0000-0 booo-b Dooo-o
Oo0o-0 Dooo-0 0oo0-0
000o-0 booo-b Dooo-o
Oo0o-0 Dooo-0 0oo0-0
0000-0 boob-b Dooo-o

Objecto principal 24.41.60.00-3

Objectos 24.42.11.40-4

Complementares [[.00.00.00-0
00.00.00.00-0
00.00.00.00-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

I1.1.9) Divisdo em lotes (Para fornecer informagbes sobre
os lotes utilizar o numero de exemplares do anexo B
necessarios)

NAO [x]SIMDO

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [J varios lotes [] todos os lotes [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel)

NAO [J SIM [x]

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO
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I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

Fornecimento de meios de diagnéstico com base nas
estimativas apresentadas no anexo Ill do Caderno de
Encargos.

11.2.2) Opgdes (se aplicavel). Descricdo e momento em
que podem ser exercidas (se possivel)

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses L[] e/ou em dias L[] a partir da
data da consignagéo (para obras)

Em dias [J[1[J a partir da decisdo de adjudicacdo (para
fornecimentos e servigos)

Ou: Inicio O0/00/0000 e/ou termo 31/12/2007 (dd/mm/
/aaaa)

SECGAO lIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

l11.1) CONDIGCOES RELATIVAS AO CONCURSO

Ill.1.1) Caugdes e garantias exigidas: Nos casos em que
for celebrado contrato escrito (adjudicagbes de valor superior
a € 49.879,79), o adjudicatario presta a favor do adjudicante,
uma caugéao correspondente a 5% do valor adjudicado, com
exclusdo do IVA, no prazo de seis dias sobre a data da
notificagdo da aprovagdo da minuta do contrato, conforme
artigo 25.2 da Programa de Concurso. A caugao é prestada
com base no modelo para elaboracao das guias, anexo Il do
Caderno de Encargos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam:
O pagamento é efectuado, pelo adjudicante, mediante
apresentacao da respectiva factura e de acordo com o plano
de pagamentos, previsto no artigo 4.2 das Clausulas Juridicas
do Caderno de Encargos.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos:
No caso da adjudicagédo ser feita a um agrupamento de
empresas estas associar-se-ao obrigatoriamente antes da
celebracdo do contrato na modalidade de consércio externo.

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

Il1.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

E obrigatéria a apresentacdo dos documentos referidos
no artigo 10.2 do Programa de Concurso.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Declaragao com identificagcdo da firma; Declaragao emitida
conforme modelo constante do anexo | do Programa de
Concurso.

Il1.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira—documentos
comprovativos exigidos

No caso de pessoas colectivas, copia das declaragdes de
IRC apresentadas nos Ultimos trés anos; No caso de pessoas
singulares, coépia das declaragées de IRS apresentadas nos
ultimos trés anos; Declaragéo do concorrente na qual indique,
em relagédo aos trés ultimos anos, o volume global dos seus
negoécios e do fornecimento de servigos objecto do proce-
dimento.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Lista dos principais produtos fornecidos, de acordo com a
finalidade do fornecimento, nos Gltimos trés anos, respectivos
montantes, datas e destinatarios.

11.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVICOS

I11.3.1) A prestacdo de servico estd reservada a uma
determinada profissao?

NAO [1SIM[]

111.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

NAO (] SIM[J

SECCAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico [x]

Concurso limitado [

Concurso limitado com publicagdo de andncio [

Concurso limitado sem publicagdo de andncio [

Concurso limitado por prévia qualificagao [

Concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas []

Concurso limitado urgente [J

Processo por negociagéo [J

Processo por negociagcdo com publicagdo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagcdo sem publicagdo prévia de
anuncio [

Processo por negociacao urgente [J

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
procedimentos por negociagao e se aplicavel)

NAO (] SIM[J

Em caso afirmativo, usar informagdes adicionais (secgao
VI) para informagdes complementares

1V.1.2) Justificagdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (se aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto ( se aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informagao referente ao mesmo
projecto

Numero do antincio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Oo00/s D00-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OO0 112 Série

O000/0000 de 0O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

Numero do antincio no Indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

Oo00/s D00-0000000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Didrio da Republica OO0 112 Série

O000/0000 de 0O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) Niumero de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (se aplicavel)

Numero [J ou Minimo [/ Maximo [J[]

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICACAO

A) Preco mais baixo [J

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo
em conta [x]

B1) os critérios a seguir indicados (por ordem decrescente
de importancia)
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1. Preco unitério;

2. Adequacao/qualidade dos produtos propostos;

3. Experiéncia anterior quanto ao produto;

4. Prazo de entrega e garantias do seu cumprimento.

C) Por ordem decrescente de importancia NAO [J SIM [x]

ou

B2) Os critérios indicados no caderno de encargos []

IV.3) INFORMACOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico n.2 110006/2007.

IV.3.2) Condi¢bes para a obtengcdao de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencédo UU/UI/OU0DN (dd/mm/aaaa) ou
15 dias a contar da publicacdo do anuncio no Diadrio da
Republica.

Custo: 50,00

Moeda: euros

Condicoes e forma de pagamento: O programa de con-
curso e o caderno de encargos serdo fornecidos mediante o
pagamento, em dinheiro ou cheque na Tesouraria do HSEAJ,
ou enviados a cobranga.

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacédo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

O0/00/0000 (dd/mm/aaaa).ou 15 dias a contar da sua
publicagdo no Diario da Republica.

Hora: até as 16 horas.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagéo de propostas
aos candidatos seleccionados (nos concursos limitados e
nos processos por negociagao)

Data prevista UL/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
OO0O0O0O0O000 (KOO

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até D0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou [LJ meses e/ou 060
dias a contar da data fixada para recepg¢ao das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas: Podem assistir a sessao todos os interessados e
intervir apenas os devidamente credenciados pelos
concorrentes.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data UL/00/0000 (dd/mm/aaaa), 16 dias a contar da
publicagdo do andncio no Didrio da Republica ou

no dia util seguinte a data limite para a apresentagéo de
propostas

Hora: 10 horas Local: sala de reunides do Edificio do
Servigco de Aprovisionamento

SECGAO VI: INFORMAGCOES ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigat6rio?

NAO [1 SIM [x]

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periodico e o calendario previsto da publicagéo de préximos
anlncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/pro-
grama financiado pelos fundos comunitarios?

NAO [x] SIMDO

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES (se aplicavel)

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA
PUBLICAGAO NO

Jornal Oficial da Unido Europeia

U0/O/ddol (dd/mm/aaaa).

16 de Outubro de 2006. - O Administrador-Delegado, Filipe
Alexandre Veiga Rocha.

e Cfr. Descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da
Comissao, publicado no Jornal Oficial da Unido Europeia n.®
L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual
ou superior ao limiar europeu.

e ** Cfr. Descrito no Regulamento 3696/93, publicado
Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L342, de
31 de Dezembro, alterado pelo regulamento 1232/98, da
Comissao, de 17 de Junho, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias n.? L177, de 22 de Junho.

ANEXO A

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigco de Aprovisionamento

A atengéo de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro Caodigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218 Fax: 295 213381

Correio Electronico:
aprovisionamento@hseah.org

Endereco Internet (URL)

1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento

A atengao de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Enderego: Canada do Barreiro Codigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218 Fax: 295 213381

Correio Electronico: Endereco Internet (URL)

aprovisionamento@hseah.org
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1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

Organismo: Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo
Servigo de Aprovisionamento
Enderego: Canada do Barreiro

A atengédo de:
Coordenadora do Servigo
de Aprovisionamento

Cadigo postal: 9700-856

Localidade/Cidade: Angra do
Heroismo

Pais: Portugal

Telefone: 295 403218 Fax: 295 213381

Correio Electrénico:
aprovisionamento@hseah.org

Endereco Internet (URL)

948/2006 - 1. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-
-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a alteragao
introduzida pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Despacho
Normativo n.? 117/84, de 31 de Julho, com as alteragbes
introduzidas pelo Despacho Normativo n.? 147/91, de 13 de
Agosto, e do Despacho Normativo n.? 111/96, de 27 de
Junho, faz-se publico que, autorizado por deliberagdo do
conselho de administragdo, de 23 de Agosto de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data de publicagédo do presente aviso no Jornal
Oficial concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar na categoria de fogueiro, carreira de pessoal operario
qualificado do quadro de pessoal do Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo, de acordo com quotas de
descongelamento atribuidas ao abrigo da Resolucdo n.° 58/
/2006, de 25 de Maio.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

3. Para efeitos do disposto no Decreto-Lei n.? 29/2001, de
3 de Fevereiro, adaptado a Regido de acordo com o Decreto
Legislativo Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia sempre que se
verifique igualdade de classificagédo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

4. O concurso visa exclusivamente o provimento do lugar
posto a concurso, esgotando-se com o respectivo preen-
chimento.

5. Compete ao fogueiro o exercicio de fungdes de natureza
executiva de caracter manual ou mecénico na central de
vapor, enquadradas em instru¢cdes gerais bem definidas.

6. A remuneracdo é a correspondente ao escaldo 1 da
categoria de operario qualificado, fixada de acordo com o
mapa anexo ao Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro,
sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais as

genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistracao Publica.

7. O local de trabalho é no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo, sito a Canada do Barreiro, 9701 — 856
Angra do Heroismo.

8. Requisitos de admissao a concurso:

8.1. Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso 0s
previstos no n.? 2 do artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.2. Sao requisitos especiais de admissado a concurso
possuir a escolaridade obrigatoria e comprovada
formagao ou experiéncia profissional adequada ao
exercicio da profissdo de fogueiro, de duragdo ndo
inferior a dois anos.

9. Nos termos da Resolugéo n.? 199/95, de 21 de Dezembro,
rectificada pela Declaragdo n® 7/96, de 18 de Abril, os
métodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Prova pratica de conhecimentos;
b) Avaliacado curricular;
c¢) Entrevista profissional de selecgéo.

9.1. Os factores de ponderagéo a utilizar e a férmula a
ter em consideragdo na avaliagao curricular sdo
os descritos na alinea b) do ponto 1.2 da Resolugéo
n.? 199/95.

9.2. A prova pratica de conhecimentos, com duragao
de 60 minutos, constara de uma prova especifica,
no ambito do contelido funcional da categoria de
fogueiro e sera demonstrativa do conhecimento e
manuseamento dos materiais ou equipamentos
adequados ao exercicio de fungdes e tarefas
inerentes ao lugar ao prover.

9.3 Naentrevista ponderar-se-do os seguintes factores:

a) Capacidade de expresséo;

b) Capacidade de relagéo interpessoal;
c¢) Qualificagao profissional;

d) Sentido critico e de responsabilidade;
e) Motivacao profissional.

Cada um dos factores de apreciagao é valorado de zero a
quatro valores por forma a que do seu somatorio resulte a
classificacao final de zero a vinte valores.

9.4 Os dias, hora e local a designar para a realizagdo
da prova de conhecimentos e da entrevista serao
notificados aos candidatos mediante oficio
registado com aviso de recepgao.

9.5 Aclassificagéo final, expressa de zero a vinte valo-
res, resultard da média aritmética simples das
classificagdes obtidas pela aplicagdo da seguinte
férmula:

Classificagdo Final = Avaliacdo Curricular+Entrevista+Prova de Conhecimentos
3
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9.6 Os critérios de apreciacao e ponderagao da ava-
liagado curricular e da entrevista, bem como o
sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de
reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10. Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo
ser dirigidos ao presidente do juri do concurso externo de
ingresso para provimento na categoria de fogueiro, podendo
ser entregues pessoalmente no Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo, Canada do Barreiro, 9701-856 Angra
do Heroismo, ou remetidos pelo correio, registado e com
aviso de recepgao, expedido até ao ultimo dia do prazo fixado
para a entrega das candidaturas.

11. Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagdo completa;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Experiéncia profissional com indicagéao das fungdes
com mais interesse para o lugar a que se candidata;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito.

12. Os requerimentos de admissao deverao ser acompa-
nhados de documento comprovativo das habilitagbes litera-
rias e profissionais, documentos comprovativos dos requisitos
gerais de provimento em fungdes publicas e curriculum vitae
detalhado.

13. N&o é exigida a apresentacdo de documentos compro-
vativos dos requisitos gerais de provimento em fungdes
publicas aos candidatos que declarem sob compromisso de
honra no proprio requerimento serem titulares dos requisitos
gerais de admissao a concurso.

14. O local da afixagéo da relacdo dos candidatos e lista
de classificagao final sera no placard da Seccédo de Pessoal
do Hospital de Santo espirito de Angra do Heroismo.

15. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

16. Constituicao do juri:

Presidente: Francisco Edmundo Trindade Andrade,
assessor principal.

Vogais

efectivos:  Jodo Henrique Cunha Lopes, encarrega-
do geral pessoal operario, que substituira
o0 presidente nas suas auséncias e impe-
dimento;
José Duarte Silva Coelho, fogueiro
principal.

Vogais

suplentes: Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa

Valadao dos Santos, directora de servigos
juridicos e pessoal;

José Miranda Gongalves, operador offset
principal.

17 de Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, Francisco
Edmundo Trindade Andrade.

DIRECGCAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL

Extracto de portarias

872/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 11 de Outubro de 20086, foi atribuido o
seguinte subsidio:

41.225,42 , ao Centro Social Paroquial da Faja de Baixo,
Sao Miguel, destinada a comparticipagdo para pagamento
do projecto da obra de remodelagéo e ampliacdo do edificio
para creche e jardim de infancia..

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01.

11 de Outubro de 2006. — A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Martins Cardoso
da Costa.

873/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 12 de Outubro de 20086, foi atribuido o
seguinte subsidio:

15.000,00 , ao Centro Social Nossa Senhora do Rosario,
Sao Miguel, destinada a comparticipacdo nas obras de
melhoramento no edificio do lar de jovens.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01.

12 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Martins Cardoso
da Costa.

874/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 16 de Outubro de 20086, foi atribuido o
seguinte subsidio:

11.130,00 , & Associacao “Crescer em Confianga”,
destinada a comparticipacdo na aquisicdo de uma viatura.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01.

16 de Outubro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Martins Cardoso
da Costa.
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Acordos de cooperacao

407/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Centro Social e Paroquial de Sao
Pedro — Sao Miguel é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacées do Centro Social e Paroquial de Sao Pedro:

1. Proceder a aquisicao de equipamento, nomeada-
mente, catres, pratos, tigelas e talheres para a
Instituicao e zelar pela manutengédo dos mesmos;

2. Executar a referida aquisigao até fins do més de Ju-
Iho do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 2.270,00€ (dois mil,
duzentos e setenta euros) destinado a suportar os
custos atras referidos.

24 de Fevereiro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgao do Centro Social e Paroquial de Sao
Pedro, Pde. Jodo Maria Tavares de Brum.

408/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Irmandade da Santa Casa da
Misericordia dos Altares — Terceira, € celebrado o presente
acordo de cooperagdo — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo,
n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacées da Irmandade da Santa Casa da Misericérdia
dos Altares:

1. Proceder a aquisicao de equipamento, nomeada-
mente, descascador de batatas e das ajudas
técnicas solicitadas e zelar pela manutengao dos
mesmos;

2. Executar a referida aquisi¢ao até fins do més de No-
vembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Plano de
Investimentos de 2006, a partir da data da assinatura do
presente protocolo, e apds a recepgao dos documentos
comprovativos de despesa, um subsidio de 10.000,00€
(dez mil euros) destinado a suportar parte dos custos
dos equipamentos atras referidos.

27 de Abril de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Irmandade da Santa Casa da Misericordia dos
Altares, José Homem de Meneses.

409/2006 - Considerando o apoio prestado pelo
Associacdo Crescer em Confianga na Freguesia de Rabo
de Peixe, nomeadamente nas valéncias Atelier de Tempos
Livres, Casa Abrigo e Centro de Apoio ao Toxicodependente;

Considerando a necessidade daquela Instituicdo dispor
de uma viatura para o transporte dos seus utentes, que
permita o apoio referido;

Assim,

Entre a Direc¢do Regional da Solidariedade e Seguranga
Social, adiante designada por DRSSS, e a Associagéo
Crescer em Confianga, é celebrado o presente acordo de
cooperagéao — investimento, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Obrigac6es da Associagdo Crescer em Confianga:

1. Proceder a aquisicdo de uma viatura e zelar pela
manutencdo da mesma.

2. Executar a aquisicdo até ao final do més do més de
Outubro de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

4. Facilitar o uso da referida viatura para outras activi-
dades sociais desde que solicitado pelos servigos
de seguranga social da Regido.

Clausula 2.2

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Plano de
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Investimentos para 2006, a partir da data da assinatura
do presente protocolo, e apds a recepcao dos docu-
mentos comprovativos de despesa, um subsidio no valor
de 11.130,00€ (onze mil cento e trinta euros) destinado
a suportar os custos da aquisi¢do atras referida.

18 de Agosto de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccdo da Associacdo Crescer em Confianca, Célia
Paiva.

410/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Casa do Povo de Fenais da Ajuda -
- Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.°
do Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos
e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes da Casa do Povo de Fenais da Ajuda:

1. Proceder ao pagamento de despesas inerentes ao
transporte de formandos do Curso de Actualizagao
de Competéncias em Literacia.

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccédo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 500€ (quinhentos
euros) destinado a suportar a despesa atras referida.

7 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A Presidente
da Direcgéo da Casa do Povo de Fenais da Ajuda, Esmeralda
Maria Medeiros Pacheco Ponte.

411/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Grupo Social de Santo Agostinho -
- Terceira, é celebrado o presente acordo de cooperagéo -
- apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do
Despacho Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e
clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacoes do Grupo Social de Santo Agostinho:

1. Proceder a aquisicdo de material para o desenvol-
vimento de actividades por parte do Centro de
Acompanhamento Psicossocial a Familia e Menores
e zelar pela manuten¢do do mesmo.

2. Executar a aquisigéo até fins do més de Margo de
2007.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula I

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 4.800.00€ (quatro mil e
oitocentos euros) destinado a suportar os custos da
aquisicao atras referida.

13 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A
Presidente da Direcg¢édo do Grupo Social de Santo Agostinho,
Isabel Parreira.

412/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Confederagdo Operaria Terceirense,
ilha Terceira, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37.°
do Despacho Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos termos
e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacoes da Confederacdo Operaria Terceirense:

1. Proceder a aquisicdo de jogos de lengdis para a
valéncia Abrigo Amigo, e zelar pela manutencao
dos mesmos.

2. Executar a referida aquisigdo até fins do més de
Margo de 2007.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos das despesas realizadas.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
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Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 800,00€ (oitocentos
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

15 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgdo da Confederagdo Operaria Terceirense, Jodo
Orlando Valentim.

413/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Lar da Mae de Deus — Sao Miguel é
celebrado o presente acordo de cooperacédo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do Lar da Mae de Deus:

1. Proceder ao pagamento das despesas efectuadas
com a contratagdo de uma Ajudante de Lar e Centro
de Dia para a Instituigao;

2. Executar o referido pagamento até fins do més de
Margo de 2007.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 5.935,00€ (cinco mil,
novecentos e trinta e cinco euros) destinado a
suportar os custos atras referidos.

15 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo do Lar da Mae de Deus, Rubens de
Almeida Pavéo.

414/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Associagdo de Desenvolvimento e
Solidariedade Garcatainha — S&o Miguel, é celebrado o
presente acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo n.% 70/
/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigagdes da Associagdo de Desenvolvimento e
Solidariedade Gargatainha:

1. Proceder ao pagamento das despesas com o En-
contro de Idosos no Pinhal da Paz.

2. Executar os pagamentos até fins do més de Dezem-
bro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 4.500,00€ (quatro mil e
quinhentos euros) destinado a suportar os custos
da despesa atras referida.

19 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgéo da Associagao de Desenvolvimento
e Solidariedade Gargatainha, Auxiliadora Conceigcdo dos
Santos.

415/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Instituto de Apoio a Crianga dos Aco-
res — Sdo Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37.2 do Despacho Normativo n.% 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacbes do o Instituto de Apoio a Crianga dos Agores:

1. Proceder ao pagamento das despesas com a forma-
¢ao de animadores de rua.

2. Executar o pagamento até fins do més de Dezembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigagdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
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Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.150,00€ (mil cento e
cinquenta euros) destinado a suportar os custos da
formagéao atras referida.

19 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgao do o Instituto de Apoio a Crianga dos Agores,
Cineldndia Cogumbreiro.

416/2006 - A Direccédo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e a Casa do Povo dos Fenais da
Ajuda, representada pela Presidente da Direc¢do, Esmeralda
Maria Medeiros Pacheco Ponte, ao abrigo do disposto no
Despacho Normativo n.? 70/99 de 1 de Abril, celebram entre
si um acordo de cooperacao-investimento, nos termos das
clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo
O presente acordo tem por objecto a aquisicdo de
equipamento para o ATL da Casa do Povo dos Fenais da
Ajuda.
Clausula 2.2
Montante do investimento
A aquisicdo acima indicada esta estimada em cerca de
16.618,18€ (dezasseis mil, seiscentos e dezoito euros e
dezoito céntimos).
Clausula 3.2
Comparticipacao da Seguranca Social
A Direccéo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
comparticipara na aquisicdo do equipamento, até ao
montante de 16.600,00€ (dezasseis mil e seiscentos euros),
através de dotagao financeira do Plano de Investimentos de
2006
Clausula 4.2
Restituicdo do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)
A Direcgao Regional de Solidariedade e Seguranga Social
nao comparticipa o custo do IVA das facturas de valor néo
inferior a 997,60€, atendendo a que o0 mesmo pode ser

restituido as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social,
conforme o previsto no Decreto-Lei n.? 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 5.2
Prazo do investimento

A referida aquisicao deverd estar executada até finais do
més de Margo do ano 2007.

Clausula 6.2
Processamento

1. As transferéncias para a Casa do Povo dos Fenais da
Ajuda serao efectuadas a medida que forem sendo realizadas
as correspondentes despesas, mediante apresentagdo na
Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga Social dos
comprovativos das mesmas.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipacdo
estabelecida no presente acordo dependem de prévia apro-
vacao do orgcamento relativo a aquisicdo do equipamento,
pela Direcgcdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social.

Clausula 8.2
Fiscalizagao

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a aquisi¢cao
do equipamento, podendo suspender a sua comparticipacdo
se verificar desvios que nao tenha previamente aprovado.

Clausula 9.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2. Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Casa do Povo dos Fenais da Ajuda, a Direcgao Regional da
Solidariedade e Seguranga Social tem direito ao reembolso
da verba comparticipada.

21 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - A Presidente
da Direcgdo da Casa do Povo dos Fenais da Ajuda,
Esmeralda Maria Medeiros Pacheco Ponte.

417/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Céritas da llha Terceira — Terceira, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.% do Despacho
Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:
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Clausula |
Obrigagées da a Caritas da llha Terceira:

1. Proceder ao pagamento referente a contratagao de
uma Técnica Superior de Servico Social.

2. Executar ao pagamento até fins do més de Dezembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigac6es da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.540,00€ (mil quinhen-
tos e quarenta euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

21 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgéo da a Caritas da llha Terceira, Anabela Borba.

418/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Lar da Mae de Deus — Sao Miguel, €
celebrado o presente acordo de cooperacédo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.° do Despacho
Normativo n.® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacgdes do Lar da Mae de Deus:

1. Proceder a aquisi¢gdo de uma calandra para o lar de
criangas e jovens, e zelar pela manutencéo do
mesmo.

2. Executar a obra até fins do més de Dezembro do
corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,

e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 1.400,00€ (mil e
quatrocentos euros) destinado a suportar os custos
da aquisigao atras referida.

25 de Setembro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo do Lar da Mae de Deus, Rubens de
Almeida Pavéo.

CENTRO DE PRESTAGOES P,ECUNIARIAS
DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso

949/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, aplicado na Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que por
despacho de 11 de Outubro de 2006, do presidente do
conselho de administracéo do Instituto de Gestdo de Regimes
de Segurancga Social, se encontra aberto pelo prazo de dez
dias uteis, concurso Interno de Acesso Geral, para provimento
das seguintes vagas:

- 2 lugares de técnico profissional de segurancga social
de 1.2 classe, do quadro de pessoal do Centro de
Prestagbes Pecuniarias de Angra do Heroismo, servi-
¢o do Instituto de Gestao de Regimes de Seguranca
Social.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento dos lugares.

3 - Area funcional — consiste em proceder a todas as
operacdes burocraticas relativas ao tratamento da
informaca@o necessaria ao reconhecimento dos direitos as
prestacoes de Seguranca Social e registos necessarios,
utilizando, para o efeito, meios manuais e informaticos.

4 - Os locais de trabalho, situam-se na llha Terceira.

5 - O vencimento corresponde ao escalédo e indice a fixar
de acordo com o artigo 17.2 do Decreto-Lei n.® 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro.
As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da fungéo
publica.

6 - A este concurso aplicam-se as disposi¢coes dos
seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.% 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;
Decreto Regulamentar Regional n.® 9/91/A, de 7 de

Marco;

Decreto Regulamentar Regional n.? 2/98/A, de 20 de
Fevereiro;

Decreto Regulamentar Regional n.? 6/2002/A, de 13 de
Fevereiro;

Despacho Normativo n. 9/2004, de 5 de Fevereiro;



Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

4879

Decreto Regulamentar Regional n.? 26/2004/A, de 7 de
Julho.

7 — Requisitos de admissao a concurso:

7.1. S&o requisitos gerais de admissdo a concurso o0s
constantes do artigo 29.%, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho.

7.2. S&o requisitos especiais de admissdo a concurso
possuir a categoria de técnico profissional de
seguranga social de 2.2 classe, com um minimo de
trés anos na respectiva categoria, classificados de
Bom.

8 - Os requerimentos de admisséo deverao ser elaborados
em papel normalizado, dirigidos ao presidente do jari, Centro
de Prestacdes Pecuniarias de Angra do Heroismo, Avenida
Tenente Coronel José Agostinho — 9700-108 Angra do
Heroismo, podendo ser remetidos pelo correio com aviso de
recepgao, ou entregues pessoalmente na Seccédo de Apoio
Administrativo.

9 - Do requerimento deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data do nascimento, nimero, data e
emissao do bilhete de identidade, telefone, resi-
déncia e cddigo postal);

b) Habilitagbes literarias;

c) ldentificagdo do numero e data do Jornal Oficial,
onde vem anunciado o aviso de abertura do
COoNCurso;

d) Quaisquer outros elementos que se reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal.

10 - Os requerimentos deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagbes literarias
e das accdes de formagéo profissionais complemen-
tares e das respectivas duragoes;

c¢) Documentos auténticos ou autenticados, comprova-
tivos dos elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou que
possam constituir motivo de preferéncia legal;

d) Classificagdo de servigo obtida na categoria rele-
vante para o provimento;

e) Declaragao dos servigos, a que se acham vinculados,
da qual conste a natureza do vinculo, categoria que
detém e respectiva antiguidade na categoria, carreira
e fungéo publica.

11 - E dispensada a apresentacdo da documentagéo
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas a), b), d),
e) e f), do artigo 29.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho, desde que os candidatos declarem no seu reque-
rimento, sob compromisso de honra, a situagao precisa em
que se encontram relativamente a cada um dos requisitos.

12 — Os funcionarios que prestam servigo neste Centro,
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que
constam no processo individual.

13 — A néo apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissao exigiveis nos termos do Decreto-
Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, constantes deste aviso,
determinara a exclusdo do concurso.

14 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

15 - O método de selecgao a utilizar, é o previsto no artigo
19.2, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho e n.2 1 do
artigo 20.2 do Despacho Normativo n.2 9/2004, de 5 de
Fevereiro, o da avaliagao curricular, onde se apreciardo os
seguintes factores:

a) Habilitagbes literarias;
b) Formagéao profissional;
c) Experiéncia profissional;
d) Classificacdo de servigo.

16 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema da classificagao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

17 - O juri tem a seguinte composigao:

Presidente: Fernanda Maria da Silva Dias Ferreira
Bruges Bettencourt, Coordenadora Geral
de Beneficiarios e Contribuintes.

Vogais

efectivos:  Maria José Vieira Henriques, Coordena-
dora Geral de Organizagao de Processos
que substitui a presidente nas suas faltas
e impedimentos;
Maria do Rosério Varela da Costa Areias
Amaral, Coordenadora de Organizagédo
de Processos.

Vogais

suplentes: Fatima Maria Ribeiro Trigueiros Valadao,

Coordenadora Concelhia da Praia da
Vitéria;

Jacinta de Fatima Fagundes Alamo, Coor-
denadora de Servigos Desconcentrados
da llha Terceira.

16 de Outubro de 2006. — A Presidente do Juri, Fernanda
Maria Silva Dias Ferreira Bruges Bettencourt.

CENTRO DE PRESTAGOES PECUNIARIAS
DA HORTA

Extracto de despacho
1662/2006 - Por despacho da Directora do Centro de

Prestacoes Pecuniérias da Horta, de 19 de Outubro de 2006,
conforme delegacdo de competéncias:
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Maria do Carmo Rodrigues Ferreira, técnica profissional
de segurancga social especialista, do quadro de pessoal do
Centro de Prestagdes Pecuniarias da Horta, servico do
Instituto de Gestédo de Regimes de Seguranca Social, provida,
por promogéao, no lugar de técnica profissional de seguranga
social especialista principal, do mesmo quadro, com efeitos
a partir de 19 de Outubro de 2006, considerando-se
exonerada do anterior lugar a data da nomeacéao.

Ana Isabel Fontes Faria Rebelo, técnica profissional de
seguranca social especialista, do quadro de pessoal do
Centro de Prestacdes Pecuniarias da Horta, servigo do
Instituto de Gestédo de Regimes de Seguranga Social, provida,
por promogao, no lugar de técnica profissional de seguranca
social especialista principal, do mesmo quadro, com efeitos
a partir de 19 de Outubro de 2006, considerando-se
exonerada do anterior lugar a data da nomeacao.

Maria de Fatima dos Anjos Pereira, técnica profissional de
segurancga social especialista, do quadro de pessoal do
Centro de Prestagdes Pecuniarias da Horta, servico do
Instituto de Gestédo de Regimes de Seguranca Social, provida,
por promogao, no lugar de técnica profissional de seguranga
social especialista principal, do mesmo quadro, com efeitos
a partir de 19 de Outubro de 2006, considerando-se
exonerada do anterior lugar a data da nomeacéao.

Nao sdo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Outubro de 2006. — A Chefe de Reparticdo, Rute de
Jesus Marques da Silva Lopes Oliveira Machado.

Aviso

950/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, aplicado na Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que por
despacho de 21 de Setembro de 2006, do presidente do
conselho de administragéo do Instituto de Gestédo de Regimes
de Segurancga Social, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis, contados a partir da data da publicagéo do presente
aviso no Jornal Oficial, concurso interno de ingresso para
preenchimento de um lugar de motorista de ligeiros, do
quadro de pessoal do Centro de Prestagdes Pecunidrias da
Horta, do Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca
Social, criado pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 9/91/
/A, de 7 de Margo, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 26/2004/A, de 7 de Julho, que o republica em
anexo.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - Conteudo funcional — consiste em conduzir veiculos
ligeiros, para transporte de passageiros e ou materiais, cuidar
da manutengdo da viatura, receber expediente e enco-
mendas oficiais e efectuar recados e tarefas indispensaveis
ao funcionamento dos servigos.

4- O local de trabalho situa-se na Horta.

5 — A remuneragdo corresponde ao escaldo e indice a
fixar de acordo com o artigo 17.2 do Decreto-Lei n.® 353-A/
/89, de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de
Dezembro e legislagdo complementar. As condigdes de
trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigentes
para os funcionarios e agentes da Fungao Publica.

6 — A este concurso aplicam-se as disposigdes dos
seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.2 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.2 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.2 420/91, de 29 de Outubro;

Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto Legislativo Regional n.? 12/90/A, de 27 de Julho;
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho;
Decreto Regulamentar Regional n.® 9/91/A, de 7 de

Marco;

Decreto Regulamentar Regional n.? 2/98/A, de 20 de
Fevereiro;

Decreto Regulamentar Regional n.? 6/2002/A, de 13 de
Fevereiro;

Decreto Legislativo Regional n.® 26/2004/A, de 7 de
Julho;
Despacho Normativo n.? 9/2004, de 5 de Fevereiro.

7 — Podem candidatar-se ao presente concurso 0s
individuos, que satisfagam, cumulativamente, os seguintes
requisitos gerais e especiais:

7.1. Requisitos gerais - 0s constantes no artigo 29.2 do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/
/99/A, de 31 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengéao
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da fungao e ter
cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

7.2. - Sao requisitos especiais:

a) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exi-
gidas — escolaridade obrigatoria;

b) Ser detentor da carta de condugao de veiculos
ligeiros;

c) Posse da qualidade de funcionario ou agente
nos termos dos n.°s 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-

-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.
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7.3. Os candidatos devem reunir os requisitos referidos
nas alineas anteriores até ao termo do prazo fixado
para apresentagcdo das candidaturas.

8 — A admissdo a concurso devera ser requerida ao
presidente do juri do concurso, nos termos legais previstos
relativamente as comunicagdes aos servigcos de organismos
publicos.

8.1 — Orequerimento devera ser entregue pessoalmen-
te ou enviado por carta registada, com aviso de
recepgao para a Secgao de Apoio Administrativo
do Centro de Prestacdes Pecuniarias da Horta,
Rua D. Pedro IV, n.2 24 —9900-111 Horta.

9 — Dos requerimentos de admissado, deverdo constar
obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, niUmero, data
de emissdo do bilhete de identidade e servico de
Identificacdo que o emitiu, situagdo militar, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

¢) Habilitacdes e qualificagbes profissionais (cursos
de formacgéo);

d) Identificagdo do numero e data do Jornal Oficial, no
qual vem anunciado o aviso de abertura do con-
Curso;

e) Declaragao dos servigos, a que se acham vinculados,
da qual conste a natureza do vinculo, categoria
detida e respectiva antiguidade na categoria, car-
reira e na fungéo publica.

f) Quaisquer outros elementos que se reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do mérito ou
constituirem motivo de preferéncia legal.

10 - Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob
pena de excluséo, nos casos das alineas a), b) e ¢), da
seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo nos termos do Decreto-
-Lei n.2 29/2000, de 13 de Margo, comprovando a
posse das habilitagdes literarias exigidas;

b) Documento comprovativo da posse da carta de con-
ducgao;

c) Curriculum vitae pormenorizado e assinado pelo
candidato;

d) Documentos comprovativos das acgdes de formagao
profissional complementar (especializagao, esta-
gios, cursos de formacgéo, etc.), com a indicacdo da
respectiva duragdo em horas;

e) Declaragdo passada pelo servico a que se encon-
tram vinculados, devidamente autenticada, da qual
conste, de modo inequivoco, a exigéncia e natureza
do respectivo vinculo a fungao publica, a categoria
que detém e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungdo publica, assim como a especificacao
das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa.

f)  Documentos comprovativos dos elementos que os
candidatos considerem relevantes para a apreciagao
do seu mérito que possam constituir motivo de
preferéncia legal.

11- E dispensada a apresentagdo da documentagao
respeitante aos requisitos a que aludem as alineas d), €) e /)
do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
desde que o candidato declare no seu requerimento, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos, nos termos
do n.% 2 do artigo 31.2 do citado diploma.

12 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
Lei.

13 - Os métodos de seleccdo a utilizar serdo de acordo
com o previsto nos artigos 19.2 e 20.2 do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho, Resolucéo
n.2 199/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela Declaragao
n.2 7/96, de 18 de Abril e Despacho Normativo n.2 9/2004, de
5 de Fevereiro, os seguintes:

a) Avaliagao curricular;

b) Prova de conhecimentos;
¢) Entrevista;

d) Exame médico.

13.1 — Na avaliagdo curricular curricular ponderar-se-
-80 o0s seguintes factores:

a) Habilitagao literaria;
b) Experiéncia profissional;
c) Formagéao profissional complementar.

13.2 - As provas de conhecimentos abrangem obriga-
toriamente temas gerais e especificos, podendo
assumir a forma escrita e oral e revestir a
natureza tedrica ou pratica.

13.2.1. — A prova de conhecimentos gerais é escrita
e visa avaliar, de um modo global, os conhe-
cimentos a nivel da escolaridade obriga-
toria, particularmente nas areas de lingua
portuguesa e matematica, e ainda os conhe-
cimentos resultantes da vivéncia do cida-
dao comum, nomeadamente na area da,
seguranga social, bem como, temas relati-
vos aos direitos e deveres da funcgéao
publica e a deontologia profissional, tem a
duracdo de 1 hora e 30 minutos, valorada
de zero a vinte valores, sendo eliminatoria,
se o candidato ndo obtiver classificagdo
igual ou superior a 9,5 valores, constando
de:

- Lingua portuguesa, cujo somatério re-
sulta a classificagdo de 0 a 15 valores.

a) Composicao sobre tema respeitante a vivéncia
do cidadao comum;
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b) Interpretagdo de texto seguido de um questio-
nario;

c) Exercicios de gramatica, nomeadamente
preenchimento de espagos, caga ao erro,
escolha multipla, verdadeiro /falso.

- Matematica, cujo somatério resulta a clas-
sificacdo de 0 a 5 valores:

a) Operacdes elementares com nameros inteiros;

b) Resolugéo de problemas simples envolvendo
pagamentos, trocas e outras situagdes simi-
lares.

13.2.2. — A prova de conhecimentos especificos é
oral, revestindo a forma pratica com a
duragédo de 30 minutos, valorada de 0 a
20 valores, sendo eliminatéria se o can-
didato ndo obtiver classificagéo igual ou
superior a 9,5 valores, constando d :

- conducao de uma viatura

13.3 - Na entrevista profissional de seleccdo ponderar-
-se-a0 os seguintes factores, valorados de 0 a
4 valores por forma a que o seu somatério resulte
a classificacao final de 0 a 20 valores:

Capacidade de expressao;
Capacidade de relagéo interpessoal;
Qualificagédo profissional;

Sentido critico e de responsabilidade;
Motivagao profissional.

- =

22058

13.4. — Exame médico.

14 - Todos os métodos séo, de per si, eliminatérios, consi-
derando-se excluidos os candidatos que nos mesmos
obtenham classificacdo inferior a dez valores, considerando-
-se como tal, por arredondamento, as classificagdes inferiores
a 9,5 valores

15 - Os candidatos serdo convocados para a realizagdo
da prova de conhecimentos e entrevista profissional de
seleccdo, mediante oficio registado com aviso de recepgéo,
tendo em conta o disposto no artigo 35.2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.% 27/99/A, de 31 de Julho.

16 — A classificagao final sera expressa na escala de zero
a vinte valores, resultando da média aritmética simples das
classificagcdes obtidas pela aplicagao da férmula prevista na
Resolugao n.® 199/95, de 21 de Dezembro, rectificada pela
Declaracao n.? 7/96, de 18 de Abiril, ficando o resultado do
apuramento final condicionado ao exame médico “Apto” e
“Nao apto”.

17 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao na aplicagdo
dos métodos de selecgao, bem como o sistema da classifi-
cagao final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas das reunides do juri do concurso, que serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas ao presi-
dente do mesmo.

18 — A relagédo de candidatos admitidos sera afixada
nos termos do disposto no n.% 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho, e a lista de classificagao final sera
publicitada nos termos do artigo 40.2 do mesmo diploma.

19 — Nos termos do n.% 2 do artigo 2.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, que adaptou a Regiao
o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos
com deficiéncia tem preferéncia sempre que se verifique
igualdade de classificagdo a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

20 - Garantia de igualdade entre homens e mulheres —em
cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicao e do
Despacho Conjunto n.? 2000/1, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais e Secretario Regional Adjunto da Presi-
déncia, a Administragdo Publica Regional enquanto entida-
de empregadora, promove activamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao.

21 - O jari tem a seguinte composigao:

Presidente: Rute de Jesus Marques da Silva Lopes
Oliveira Machado, Chefe de Reparticéo,
do Centro de Prestagdes Pecuniarias da
Horta.

Vogais
efectivos:  Maria de Lurdes Goulart Medeiros Costa,
Chefe de Seccéo, do Centro de Presta-
¢Oes Pecuniarias da Horta, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;

José Carlos Silveira da Costa, Coordena-
dor Geral de Servigos Desconcentrados,
do Centro de Prestacdes Pecuniarias da
Horta.

Vogais
suplentes: Palmira Maria Terra Silveira Pereira,
Assistente Administrativo Especialista, do
Centro de Prestagdes Pecuniarias da
Horta;

Daniela Maria Fontes Faria Guerreiro,
Assistente Administrativo Especialista, do
Centro de Prestagdes Pecuniarias da
Horta.

16 de Outubro de 2006. — A Presidente do Juri, Rute de
Jesus Marques da Silva Lopes Oliveira Machado.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Portarias

721/2006 - Considerando que a aplicagao efectiva, na
Regido Auténoma dos Acores, de um sistema de controlo e
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vigilancia relativamente a encefalopatia espongiforme bovina,
determinou a adopgao de medidas especificas a salvaguarda
da salde publica e da salde animal e ao restabelecimento
da confianga dos consumidores e dos agentes econémicos;

Considerando que neste sentido tém sido aplicadas
medidas excepcionais de defesa sanitaria nas exploragbes
onde ocorreram casos confirmados laboratorialmente de
encefalopatia espongiforme dos bovinos, nomeadamente, o
abate compulsivo e destruicdo desses animais e respectivos
coabitantes;

Considerando que a adopgéo das medidas acima referidas
representa, graves prejuizos econémicos para 0S
agricultores;

Considerando que estes agricultores foram prejudicados
por razdes que lhes sédo alheias é de toda a justica que
sejam ressarcidos nos seus prejuizos, ndo so6 pela perca do
valor do animal mas também do seu valor produtivo;

Assim, manda o Governo da Regiao Auténoma dos Acores,
pelo Secretario Regional da Agricultura e Florestas, ao abrigo
da alinea g) do n.2 1 do artigo 227.? da Constituicdo da
Republica Portuguesa e da alinea z) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, que
seja atribuida ao seguinte agricultor a indemnizagéo no
montante abaixo indicado:

Jodo Fernando Simas Avila .......cccccoveeveeeveeenne. 1.250,00 €
Canada do Ajudante n.° 6 — Lajes
9930 Lajes do Pico

Manuel Rogério de Azevedo Brum........cccceeueee 1.250,00 €
Altamora — Piedade
9930 Lajes do Pico

Normando Oliveira da Silva ........ccccceeeeecneenennnn. 1.250,00€
Ribeira Grande n.? 4 — Ribeiras
9930 Lajes — Pico

Esta despesa sera suportada pela dotagao inscrita no capi-
tulo 40, programa 07 — fomento agricola, projecto 07.02 -
- sanidade animal e vegetal, codigo 04.08.02 transferéncias
correntes — outras, do orgcamento da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas.

722/2006 - Manda o Governo da Regidao Auténoma dos
Acores, pelo Secretario Regional da Agricultura e Florestas,
ao abrigo do disposto na alinea g) do n.2 1 do 227.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, da alinea z) do artigo
60.° do Estatuto Politico-Administrativo, do Despacho
Normativo n.? 91/83, de 27 de Setembro, e da alinea c) do
n.2 1 do artigo 9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2006/
/A, de 16 de Janeiro, atribuir um subsidio a fundo perdido de
€ 30.000,00 (trinta mil euros) ao Departamento de Ciéncias
Agrarias, destinado a financiar o projecto “Implementacéo
das analises de terras como base sustentavel das praticas
de adubacdo na Agricultura Agoriana” no Laboratério de
Andlises de Solos e Plantas, a ser suportado pela dotacdo

inscrita no capitulo 40, programa 7 — fomento agricola, projecto
7.3 — modernizar as exploragdes agro-pecuarias, coédigo
04.03.05 A - transferéncias correntes — servigos autbnomos,
do Plano de Investimentos desta Secretaria Regional.

16 de Outubro de 2006. - O Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Despacho

1160/2006 - Nos termos do artigo 7.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 13/86/A, de 21 de Abril, designo a assistente
administrativa especialista, do quadro da Direccao Regional
da Educagéo da Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
Helena do Carmo Ferreira Freitas Toste, para exercer fungoes
de secretariado do Director Regional do Desenvolvimento
Agrario, Eng.? Joaquim Mario Grilo Pires, com efeitos a partir
de 17 de Outubro de 2006.

16 de Outubro de 2006. - O Secretdrio Regional da
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Aviso

951/2006 - 1 - Faz-se publico que, por despacho do Chefe
do Gabinete do Secretario Regional da Agricultura e
Florestas, de 31 de Julho de 2006, proferido ao abrigo de
competéncia delegada, conforme despacho publicado no
Jornal Oficial n.® 49, || Série, de 7 de Dezembro de 2004, se
encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis a contar da
data de publicagdo do presente aviso no Jornal Oficial,
concurso externo de ingresso para admissdo a estagio de
ingresso na carreira técnica superior, area de medicina
veterinaria, o qual se destina ao preenchimento de cinco
vagas de técnico superior de 2.2 classe, do quadro de pessoal
do Servico de Desenvolvimento Agrario de Sao Miguel, da
Secretaria Regional da Agricultura e Florestas aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 1/2006/A, de 10 de
Janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.? 18/2006/A, de 10 de Abril.

2 - Legislacdo aplicavel — Ao presente concurso aplicar-
-se-a0 o Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regiao nos termos do Decreto Legislativo Regional n.t 27/
/99/A, de 31 de Julho, o Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado e republicado nos termos da Lei n.2 44/
/99, de 11 de Junho, o artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 265/88,
de 28 de Julho, aplicado a Regiao pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro, o Despacho Norma-
tivo n.2 58/96, de 29 de Fevereiro, republicado pela Declara-
¢do n.% 5/96, de 4 de Abril, alterado pelos Despachos
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Normativos n.2 272/99, de 19 de Novembro e n.% 62/2002, de
26 de Dezembro, o Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de
Outubro.

3 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituigdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

4 - Nos termos e ao abrigo do n.2 2 do artigo 3.2 do Decreto-
-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 4/2002/A, de 1 de Margo, é garantida a reserva de um
lugar para candidatos com deficiéncia.

5 - Este concurso é valido até ao preenchimento da vaga
que determinou a sua abertura.

6 - A vaga posta a concurso foi descongelada nos termos
da Resolucdo n® 58/2006, de 25 de Maio, rectificada pela
Declaracao n.? 3/2006, de 8 de Junho.

7 - De acordo com artigo 3.2 do referido Despacho
Normativo n® 58/96, que aprova o regulamento dos concursos
para lugares de ingresso e acesso dos quadros de pessoal
da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas, compete
genericamente ao cargo posto a concurso: conceber, adaptar
e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos,
elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projectos
e emitindo pareceres, tendo em vista preparar a tomada de
decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo que
interessem aos servigos, na area da medicina veterinaria.

8 - O estagio referido tem a duragédo de 1 ano, sendo
remunerado pelo indice 321, escaldo 1, do sistema retributivo
da Funcéo Publica, de acordo com o Decreto-Lei n.2 404-A/
/98, de 18 de Dezembro, com as alteragbes introduzidas
pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho. e subsequentes
actualizagdes e as condi¢des de trabalho e regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para a fungao publica.

9 - O local de trabalho é no Servico de Desenvolvimento
Agrario de Sao Miguel, ilha de Sao Miguel.

10 - Poderao ser opositores a concurso os individuos que
cumulativamente reinam os requisitos gerais e especiais
para provimento em fungdes publicas.

10.1 - S&o requisitos gerais de admissdo os previstos
no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengéo
internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais
legalmente exigidas para o desempenho do
cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico in-
dispensaveis ao exercicio da fungao e ter
cumprido as leis de vacinacdo obrigatéria.

10.2 - Sao requisitos especiais:

a) Possuir as habilitagbes literarias legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo: Licencia-
tura em Medicina Veterinaria.

Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos
pontos 10.1 e 10.2 até ao termo do prazo fixado para
apresentacao das candidaturas.

11 - Os métodos de selecgéo a utilizar, nos termos do arti-
go 13.2 do acima referenciado Despacho Normativo n.? 58/
/96, sdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliagéo curricular;
c) Entrevista profissional de selecgéo.

11.1 - A prova de conhecimentos é a prevista no artigo
22.2 do mesmo Despacho Normativo n.? 58/96,
sera escrita, e tera a duragédo de duas horas,
versando, no todo ou em parte, 0s seguintes te-
mas:

- CONHECIMENTOS GERAIS:

Tema | — Direitos e Deveres da Fungéao Publica;

Tema Il — Deontologia Profissional — Dez Principios
Eticos da Administragdo Publica;
Tema Ill — Unido Europeia;

Tema IV — Politica Agricola Comum;

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Tema | — Sanidade Animal;

Tema Il — Saude Publica Veterinaria;

Tema lll — Epidemiologia Bésica;

Tema IV — Higiene e Seguranga Alimentar;

Tema V — Inspecgdo Sanitaria e Controlo da Qualidade
dos Produtos de Origem Animal;

Tema VI — Certificagdo Sanitaria, Transito e Bem-estar
Animal.

- A legislagao aconselhada para os temas acima indicados
é a seguinte:

CONHECIMENTOS GERAIS:

a) Regime de férias, faltas e licengas:

- Decreto-Lei n.? 100/99, de 31 de Marco, alterado
pela Lei n.? 117/99, de 11 de Agosto e pelo
Decreto-Lei n.2 70-A/2000, de 5 de Maio, pelo
Decreto-Lei n.? 157/2001, de 11 de Maio e pelo
Decreto-Lei n.2 169/2006, de 17 de Agosto;
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b) Estatuto Disciplinar:

- Decreto-Lei n.2 24/84, de 16 de Janeiro, rectificado
nos termos da Declaragdo publicada no Didrio da
Republica, | Série, de 30 de Abril de 1984 (Suple-
mento);

¢) Carta Etica— Dez Principios Eticos da Administragdo
Publica;
d) Unido Europeia:

- Direito Comunitéario - Jodo Mota de Campos, Vols.
lell;

e) Politica Agricola Comum:
- A Politica Agricola Comum, os principios, as refor-
mas actuais, a futura Europa Verde — J.A. Santos

Varela.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

a) Regulamento (CE) n.? 852/2004, de 29 de Abril;

b) Regulamento (CE) n.? 853/2004, de 29 de Abril;

c) Regulamento (CE) n.? 854/2004, de 29 de Abril;

d) Regulamento (CE) n.2 1774/2002, de 3 de Outubro;

e) Regulamento (CE) n.? 882/2004, de 29 de Abril;

f)  Regulamento (CE) n.® 2073/2005, de 5 de Dezem-
bro;

g) Regulamento (CE) n.? 2074/2005, de 5 de Dezem-
bro;

h) Regulamento (CE) n.? 2076/2005, de 5 de Dezem-
bro;

i) Decreto-Lei n.% 338/99, de 24 de Agosto e Decreto-
-Lei n.? 142/2006, de 27 de Julho;

j) Decreto-Lei n.? 294/98, de 18 de Setembro;

k) Decreto-Lei n.? 244/2000, de 27 de Setembro;

/) Decreto-Lei n.? 272/2000, de 8 de Novembro, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.? 31/2005, de 14 de
Fevereiro;

m) Decreto-Lei n.2 114/99, de 14 de Abril.

- Na realizacédo da prova é permitida a consulta de textos
legislativos de que os candidatos deverdo encontrar-se
munidos.

- A prova é atribuida uma classificagdo de zero a vinte
valores, sendo indicada a cotacdo atribuida a cada uma das
questodes, cuja classificacao final sera arredondada até as
centésimas.

- Este método de seleccao tera caracter eliminatério, sendo
excluidos todos os candidatos que obtiverem classificacdo
inferior a dez valores, considerando para esse efeito o valor
minimo de 9,5.

11.2 - Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao:
a) Habilitagdo académica;
b) Formagéao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

11.3 - Na entrevista profissional de selecgao ter-se-ao
em conta os seguintes factores de apreciagao:
a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;
b) Sentido critico e inovador;
¢) Motivacéo e interesse;
d) Discussao curricular;
e) Visao global da Administracao, sentido de or-

ganizagao e capacidade para a resolugdo de
problemas.

Cada um destes factores sera pontuado de 0 a 4 valores,
por forma a que do seu somatério resulte a classificagao
final de 0 a 20 valores a atribuir ao método de selecgédo em
causa.

12 - A ordenagao final dos candidatos, traduzida na escala
de zero a vinte valores, sera a que resultar da média aritmética
simples das classificagbes obtidas nos trés métodos de
selecgao, sendo utilizados, para além dos valores inteiros,
um maximo de dois digitos decimais, apds arredondamento
as centésimas.

13 - Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagao
curricular e da entrevista profissional de selecgéo, bem como
o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da acta n.? 1 do Juri do
presente concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

14 - A avaliagéo e classificacéo final do estagiario compete
a0 juri deste concurso e resultara da ponderacéo dos factores
constantes da alinea b) do n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto-Lei
n.? 265/88, de 28 de Julho, aplicado a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n.® 34/88/A, de 19 de Outubro. Na
classificacéo final adoptar-se-4 uma escala de zero a vinte
valores.

15 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
conter os elementos exigidos para a admissdo a concurso e
que sdo os seguintes:

a) Identificacdo completa (nome, filiagéo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, niumero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu, situagdo militar, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgoes de formacao, cursos de
poés-graduacao, etc.);

d) Experiéncia profissional com indicagao das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata.
Tratando-se de individuos ja vinculados a funcao
publica, mencdo expressa da categoria, do servigo
a que pertence, da natureza do vinculo e da
antiguidade na actual categoria e na fungéo publica,
devidamente comprovada;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais, no entanto, s6
poderao ser tidos em conta pelo juri se devidamente
comprovados.
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16 - Os requerimentos de candidatura devem ainda ser
instruidos com os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado e actualizado, devida-
mente datado e assinado pelo candidato, onde
constem, nomeadamente, a experiéncia profissional
e a formacao profissional que possui, acompanhado
dos respectivos documentos comprovativos;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de
contribuinte;

c) Certificado de habilitacdes literarias ou fotocdpia do
mesmo;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas;

e) Declaragao dos servigos a que estdo vinculados,
na qual constem todos os elementos mencionados
na alinea d) do ponto 15.

17. A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admisséo exigiveis determina a exclusao
do concurso, conforme resulta do disposto no n.? 7 do artigo
31.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho;

18. Os documentos comprovativos dos requisitos gerais
de provimento em fungbes publicas, referidos na alinea d)
do ponto 16 do presente aviso e previstos no artigo 29.° do
citado decreto-lei, poderdo ser substituidos por declaragéo,
sob compromisso de honra, no préprio requerimento de
admissdo a concurso

19 - As candidaturas deverao ser dirigidas ao presidente
do juri, entregues no Servico de Desenvolvimento Agrario
de Sao Miguel, sito Quinta de Sdo Gongalo, 9500-343 Ponta
Delgada, ou remetidas pelo correio com aviso de recepgao,
para esta morada, atendendo-se, neste Ultimo caso, a data
do registo.

20 - Arelagao de admisséo serd afixada no atrio de entrada
do Servico de Desenvolvimento Agrario de Sao Miguel, na
morada referida no ponto anterior. Caso haja exclusdo de
candidatos, estes serdo notificados nos termos do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, sendo a lista
classificativa divulgada nos termos do artigo 40.2 do mesmo
diploma.

21 - Ojuri do concurso de admissao a estagio e o juri de
avaliacdo e classificagdo final do estagio a que se refere o
n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho,
tem a seguinte constitui¢éo:

Presidente: Filomena de Jesus Raposo de Medeiros,
técnica superior assessora principal.

Vogais

efectivos:  Antonio Manuel Fernandes Mesquita da
Trindade, técnico superior assessor prin-
cipal, que substituira a presidente nas
suas faltas e impedimentos,
Antonio Manuel Alves Vicente da Silva
Melo, técnico superior principal.

Vogais

suplentes: Maria da Graga Oliveira Borges Arruda,

técnica superior assessora principal;
José Manuel Munéz Lobo Viana, técnico
superior assessor principal.

22 - A abertura do presente concurso sera objecto de
publicitagdo na BEPA, em cumprimento do disposto na alinea
b) don.21 enon.?2do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 78/2003,
de 23 de Abril e no Decreto Legislativo Regional n.2 19/2004/
/A, de 1 de Junho.

9 de Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, Filomena de
Jesus Raposo de Medeiros.

Anexo

Instrucées para o preenchimento do requerimento (minuta)
a que se refere o n? 19 do presente aviso

Exmo. Senhor

Presidente do juri do concurso externo de ingresso

para um lugar de estagiario na carreira técnica superior,
area de medicina veterinaria

Quinta de Sao Gongalo

9500-343 Ponta Delgada

Nome
e de

, filho(a) de
, hatural da freguesia de ,
de nacionalidade ,hascido(a)a__ / /
____,com o Bilhete de Identidade n.2 , emitido em
_ /| pelo Servigo de Identificagdo de ,
com a situagao militar (1)
, residente na Rua
, n.2 __, freguesia de , concelho de
, Cédigo Postal , telefone ,
, possuindo as habilitagdes literarias
, experiéncia profissional e
formagéao profissional constantes do seu curriculum vitae,
acompanhado dos respectivos documentos comprovativos,
que junto se anexam, vem requerer a V. Ex.2 se digne admiti-
lo(a) ao concurso externo de ingresso para preenchimento
de um lugar de estagiario na carreira técnica superior, area
de medicina veterindria, do quadro de pessoal do Servigo
de Desenvolvimento Agrario de Sao Miguel, da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, conforme Aviso
publicado no Jornal Oficialn. ___, Il Série,de __ / [
Mais declara, sob compromisso de honra, que relne os
requisitos gerais de admisséo para admissao a concurso e
provimento em fungdes publicas, previstos no artigo 29.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98 de 11 de Julho.

telemével

Espera deferimento,

de 2006

(assinatura, tal como consta no Bilhete Identidade)

(1) — No caso de candidatos do sexo feminino riscar
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DIRECCAO REGIONAL ]
DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Extracto de despacho

1663/2006 - Por despacho do Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, de 7 de Julho de 2006 e do Vice-
-Presidente do Governo Regional, de 13 de Julho de 2006:

E autorizada a contratacdo, em regime de contrato de
trabalho a termo resolutivo, de José Anténio Braga Bairos,
a0 abrigo da alinea h) do n.? 1 do artigo 9.% da Lei n.® 23/2004
de 22 de Junho, produzindo efeitos a partir de 6 de Setembro
de 2006, com a duragao de um ano, para exercer as fungdes
de pedreiro no Servigo de Desenvolvimento Agrario de Santa
Maria, sendo remunerado pela importancia correspondente
ao indice 142, escaldo 1.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

27 de Setembro de 2006. — O Chefe de Divisdo, Duarte
Manuel Braga Moreira.

Aviso

952/2006 - 1 - Torna-se publico que, por despacho do
Director Regional do Desenvolvimento Agrario de 18 de
Setembro de 2006, se encontra aberto pelo prazo de dez
dias Uteis, contados a partir da data da publicagéo do presente
aviso concurso interno de acesso geral, o qual se destina ao
preenchimento de um lugar de técnico superior assessor
principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal
da Direccao de Servigos de Veterinaria - Direcgao Regional
do Desenvolvimento Agrario, da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.? 1/2006/A de 10 de Janeiro, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.® 18/2006/A de 10 de Abril.

Legislacdo Aplicavel: Decreto-Lei n.2 204/98 de 11 de Julho,
adaptado com alteragbes, a Regiao Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A de 31 de Julho,
Decreto-Lei n.? 404-A/98 de 18 de Dezembro, republicado
pela Lei n.? 44/99 de 11 de Junho, Despacho Normativo
n.? 58/96 de 29 de Fevereiro, republicado pela Declaragao
n.2 5/96 de 4 de Abril, alterado pelos Despachos Normativos
27/99 de 18 de Novembro e 62/2002 de 26 de Dezembro.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.% da Constitui¢éo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar qualquer forma de discriminagao.

2 - O prazo de validade do concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - O local de trabalho é em Angra do Heroismo no
Laboratério Regional de Veterinaria.

4 - S3o requisitos especiais de admissdo ao concurso, ser
técnico superior assessor com pelo menos trés anos de

servigco na respectiva categoria classificados de Muito Bom
ou cinco anos classificados de Bom.

5 - O método de selecgao a utilizar € o estipulado no artigo
17.2 do Despacho Normativo n.% 58/98 de 29 de Fevereiro,
republicado pela Declaragéao n.% 5/95, de 4 de Abril, alterado
pelo Despacho Normativo 62/2002, de 26 de Dezembro e
consiste na avaliagdo curricular, em que se ponderardo os
seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base;
b) A formagéo profissional;

c) A experiéncia profissional;

d) A classificagcdo de servigo.

Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliagédo
curricular, bem como o sistema de classificagao final, incluin-
do a respectiva formula classificativa, constam da acta da
reunido do juri do concurso, que sera facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6 - Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e dirigidos ao presidente do jari
do concurso — Direcgao de Servigos de Veterinaria — Labo-
ratério Regional de Veterinaria — Vinha Brava — 9700-236 -
- Angra do Heroismo.

A sua entrega podera ser feita directamente no Laboratério
Regional de Veterinaria, ou remetidos pelo correio com aviso
de recepgao.

No requerimento deve constar:

a) Identificacdo completa (nome, filiagéo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagéo
que o emitiu, situacdo militar, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formacdo, cursos poés-
-graduagao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagéo das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se candidata
a mencao expressa, da categoria, servigo a que
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria na funcdo publica

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito;

7 - Conjuntamente com o requerimento de admissédo a
concurso os candidatos deverdo formalizar a sua candi-
datura, apresentando documento comprovativo das habili-
tacgoes literarias, curriculum vitae detalhado, declaragao dos
Servigos a que se acham vinculados da qual conste a
natureza do vinculo, categoria funcional que detém e res-
pectiva antiguidade, bem como a classificacdo de servigo.

Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, sdo dispensados da
apresentacdo dos documentos que ja existam nos res-
pectivos processos individuais.

8 - A relagdo de candidatos e a lista de classificagao final,
se for caso disso, serédo afixadas no placard do Laboratério
Regional de Veterinaria.
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9 - O juri terd a seguinte composigao:

Presidente: Hernani César Dantas Martins, Director
de Servigos de Veterinaria.

Vogais

efectivos:  Lidia Maria Gomes Flor, Directora do La-
boratério, que substituira o presidente nas
suas faltas impedimentos e incompatibi-
lidades;
Francisco José Valaddo dos Santos
Garrett, técnico superior assessor prin-
cipal.

Vogais

suplentes: Maria Isabel Lopo Coelho Morais, técnica

superior assessor principal;
Antonio Miguel Arieiro Gongalves Be-
zerra, técnico superior assessor principal.

17 de Outubro 2006. - O Presidente do Juri, Hernani César
Dantas Martins.

SERVICO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
DA TERCEIRA

Aviso

953/2006 - 1 - Torna-se publico que por despacho do
Secretario Regional da Agricultura e Florestas, de 11 de
Outubro de 2006, se encontra aberto pelo prazo de quinze
dias Uteis contados a partir da data de publicagéao do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, o qual se destina
ao preenchimento de uma vaga de técnico superior assessor
principal, da carreira técnica superior, do quadro de pessoal
do Servico Desenvolvimento Agrario da Terceira da Secre-
taria Regional da Agricultura e Florestas, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.® 1/2006/A, de 10 de
Janeiro de 2006, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n. 18/2006/A, de 10 de Abril.

Legislagao Aplicavel: Decreto-Lei n.? 404-A/98 de 18 de
Dezembro; Lei n.2 44/99, de 11 de Junho; Decreto-Lei
n.2 204/98 de 11 de Julho; Decreto Legislativo Regional
n.? 27/99/A de 31 de Julho; Despacho Normativo n.® 58/96
de 29 de Fevereiro; rectificado e republicado pela Declaragéo
n.? 5/96 de 4 de Abril e Despacho Normativo n.? 62/2002 de
26 de Dezembro.

2 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Cons-
tituigdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 - O prazo de validade do concurso termina com o
provimento do lugar.

4 - O local de trabalho € em Angra do Heroismo no SDAT.

5 - S&o requisitos especiais de admissdo ao concurso, ser
técnico superior assessor, com um minimo de trés anos na

respectiva categoria classificados de Muito Bom, ou cinco
anos classificados de Bom.

6 - Os métodos de seleccao a utilizar sera a avaliagdo
curricular do funcionario, em que se ponderario os seguintes
factores:

a) A habilitagdo académica de base;
b) A formagédo profissional;

c) A experiéncia profissional;

d) A classificagdo de servigo.

7 - A avaliacdo curricular sera pontuada de zero a vinte
valores:

a) A classificagao final resultara da média ponderada
da classificacdo obtida nos métodos de seleccao
indicados no n.2 6.

b) Os critérios de apreciagado e ponderacgao da avalia-
¢ao curricular, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta das reunides do jiri do concurso,
que sera facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8 - Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e dirigidos ao presidente do juri
do concurso — Servigo de Desenvolvimento Agrario da
Terceira — Vinha Brava — 9700-861 — Angra do Heroismo.

A sua entrega poderd ser feita directamente no Servigo de
Desenvolvimento Agrario, ou remetidos pelo correio com
aviso de recepgao.

No requerimento deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, situacao militar, residéncia, cédigo
postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c¢) Habilitagbes profissionais (especializagbes, esta-
gios, seminarios, acgoes de formacéo, cursos pos-
-graduacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagéo das fungdes
com mais interesse para o lugar a que se candidata
a mengao expressa, da categoria, servigo a que
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria na funcdo publica

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

9 - Conjuntamente com o requerimento de admissédo a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candi-
datura, apresentando documento comprovativo das habili-
tacgoes literarias, curriculum vitae detalhado, declaragao dos
Servigos a que se acham vinculados da qual conste a
natureza do vinculo, categoria funcional que detém e
respectiva antiguidade, bem como a classificacao de servico.
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Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas sdo dispensados da
apresentacdo dos documentos que ja existam nos res-
pectivos processos individuais.

10 - As listas contendo a relagéo de candidatos admitidos
e a classificacdo final serdo afixadas no Servico de Desen-
volvimento Agrério da Terceira.

11 - O jiri ter4 a seguinte composigao:

Presidente: José Anténio Neto Avila, Director de Ser-

vigo.

Vogais

efectivos:  Isabel de Ornelas Bruges Armas, Chefe
de Divisao;
Paula Margarida Tavares Rebelo Men-
des, Chefe de Diviséo.

Vogais

suplentes:  Francisco Gabriel Meneses de Lima, Che-

fe de Divisao;
Anabela Ferreira Rafael Silveira de Bor-
ba, técnica superior assessora principal.

19 dg Outubro de 2006. - O Presidente do Juri, José Anténio
Neto Avila.

SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

DIRECCAO REGIONAL
DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO
E DOS RECURSOS HIDRICOS

Extracto de despacho

1664/2006 - Por despacho do Director Regional do Orde-
namento do Territério e dos Recursos Hidricos, de 12 de
Outubro de 2006:

Anténio Luis da Paixdo Melo Borges, técnico superior
assessor, do quadro de pessoal da Direccao Regional do
Ordenamento do Territério e dos Recursos Hidricos, Direccao
de Servicos do Ordenamento do Territério da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar, provido, por promogéo, em
resultado do concurso interno de acesso geral, no lugar de
técnico superior assessor principal, da carreira técnica
superior, do mesmo quadro de pessoal, considerando-se
exonerado do anterior lugar & data da nomeacéao.

12 de Outubro de 2006. — O Director Regional do
Ordenamento do Territério e dos Recursos Hidricos, José
Virgilio Cruz.
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Aviso
954/2007 - SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) Designagéo, enderecos e pontos de contacto
Designagao oficial: Direcgio Regional do Ordenamento do Territorio r dos Recursos Hidricos

Enderego postal: Edificio CTT, Avenida Antero de Quental, n.°9 - C. 2°

Localidade: Ponta Delgada Cadigo postal: 9501-160 Pais: Portugal

Pontos de contacto: Telefone: 351 296 285 571

A atengéo de:

Correio electrénico: Fax: 351 296 286 500

Endereco internet (se aplicavel)
Enderego geral da entidade adjudicante (URL):

Endereco do perfil de adquirente (URL):

Mais informagoes podem ser obtidas no seguinte enderego:
X4 Ver “pontos de contacto”
] Outro: preencher anexo A.l

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para dialogo
concorrencial e para um Sistema de Aquisigdo Dindmico) podem ser obtidos no seguinte endereco:
X Ver “pontos de contacto”
] Outro: preencher anexo A.ll

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte enderego:
: / X Ver “pontos de contacto”
] outro: preencher anexo A.lll

1.2) Tipo de entidade adjudicante e suas principais actividades

Ministério ou outra entidade nacional ou ] Servigos gerais das administragbes publicas
federal, incluindo as respectivas reparticdes [] Defesa
regionais ou locais [ seguranga e ordem publica
[] Agéncia/érgdo nacional ou federal ] Ambiente
Autoridades regionais ou locais [[] Assuntos Econémicos e Financeiros
] Agéncia/érgao nacional ou local ] saude
] Organismo de direito publico [] Habitagdo e equipamentos da colectividade
[J Instituigdo Europeia/Agéncia ou organizagao (] Protecgéo social
internacional , [] Actividades recreativas, cultura e religido
[ Outro (a especificar): [ Educagéo
] Outro (a especificar): Administrag&o Portuaria

A entidade adjudicante esta a contratar por conta de outras entidades adjudicantes sim[] nao X
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SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO
Il.1) Descrigcédo
I1.1.1) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante

Empreitada de “PROTECGAQ E REFORGO DO MURO DA ESTRADA MARGINAL DA FAJA
DE S. JOAO (ILHA DE S. JORGE)”

1.1.2) Tipo de contrato e local da realizagdo das obras, da entrega dos fornecimentos ou
da prestagao de servigos

(Escolher apenas uma categoria — obras, fornecimentos ou servigos — que corresponda mais
ao objecto especifico do contrato ou da aquisigdo em questio)

a) Obras X b) Fornecimentos []  c)Servigos U
Execugéo B  Compra L Categoria de servico: n.c LIl
Concepgao e execugao [0 Locagéo financeira O (Para servigos da categoria 1-27,
Realizagao, por qualquer Aluguer O ver anexo Il da Directiva

meio, O Locagso-venda [] 2004/18/CE)

de uma obra que Combinagdo dos

responsa anteriores O

as necessidades
especificadas pela
entidade adjudicante

Principal local de execugéo Principal local de entrega  Principal local de execugéo
Fajade S. Jodo, Concelho
da Calheta

CodigoNuTsLLY 11 ]
codigo NUTSLLIL L L] cadigo NuTs OO

11.1.3) O anuncio implica

Um contrato publico X
A instauragéo de um Sistema de Aquisigdo Dindmico (SAD) OJ
A celebragédo de um acordo-quadro

11.1.4) Informagao relativa a um acordo-quadro (se aplicavel)

Acordo-quadro com varios operadores [ Acordo-quadro com um unico operador ]

Numero 000 ou, se aplicavel,nimero
maximo 111 previsto de participantes no
acordo-quadro

Duragédo do acordo-quadro: em anos: OO0 ou meses: LI
Justificagdo para um acordo-quadro de duragdo superior a quatro anos:

Valor total estimado das aquisi¢des para toda a duragao do acordo-quadro (se aplicavel
indicar apenas valores):

Montante estimado, sem IVA: Divisa:
ou um valor entre e Divisa:
Frequéncia e valor dos contratos a adjudicarem (se conhecidos).
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11.1.5) Breve descrigdo do contrato ou das aquisigoes
e Reforgo da estrutura de um muro de alvenaria implicando

— Construgéo de contrafortes em betéo revestido a pedra;

— Execugéo de ancoragens geotécnicas;

-~ Colmatagao de juntas e fendas;
¢ Reconstrugdo do muro (alternativa)

— Demoligdo de muro de alvenaria de pedra;

— Reconstrugdo de um muro de betdo armado revestido a pedra;
s Protecgdo da base do muro

— Execugdo de um prisma de enrocamento de protecgao da base do muro;
¢ Melhoria das condigdes de drenagem do muro e da estrada

11.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos)

Vocabulario principal Vocabulérigp(;;)cg‘? ;«Ia)mentar (se

Objecto principal 00 0000 a0 OO00Cc-O0ooOo0s
goOod oo ool goooJoodo-o

Objectos | 000000 000 ooooooooc-i
complementares o000 oo o oo0oaoooo-o
OO0 00 00ddoln DOooo0ooooc-o

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP) sim O nao [

I1.1.8) Divisdo em lotes sim ] nao X
(para fornecer informagdes sobre os lotes, utilizar o nimero de exemplares do anexo B
correspondente ao nimero de lotes)

Em caso afirmativo, devem ser enviadas propostas para (assinalar apenas uma casa):

apenas um lote L] | um ou mais lotes L] ] todos os lotes

O

11.1.9) Sao aceites variantes sim ] nao X

Il.2) Quantidade ou extensao do contrato

I.2.1) Quantidade ou extensao total (incluindo todos os lotes e opgdes, se possivel)

A empreitada envolve o fornecimento e colocagdo de cerca de 20 000 m?® de enrocamento, a
execugao de oito ancoragens passivas (Alternativa 1), ou o fornecimento e colocagéo de 450
betéo (Alternativa 2).

Se conhecido, valor estimado, sem VA (indicar apenas valores): 1 200 000,00Divisa; EURO
ou um valor entre e Divisa:

m° de

11.2.2) Opgoes (se aplicével)sim [_] ndo ||

Em caso afirmativo, descrigdo dessas opgodes:

Se conhecido, calendario previsional para o recurso a essas opgoes:

em meses: L1 ou dias: aaoad (a contar da data da adjudicagéo)
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Numero de recondugdes possiveis (se for caso disso): LU ou um vator entre LILIL LI

Se conhecido, em caso de renovagdo de contratos de fornecimentos ou de servigos, calendario
estimado para os contratos subsequentes:

em meses: (1 ou dias: OO (a contar da data da adjudicagao)
11.3) Duragéo do contrato ou prazo para a sua execugio
Periodo em meses: L L] ou dias: LI1LILILI (a contar da data da adjudicagao)

ou Com inicio em O0,00,0000 (dd/mhv/aaaa)
~ Conclusdo em O0/00,0000 (damm/aaaa)

SECGAO lil: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO
lll.1) Condicdes relativas ao contrato

1.1.1) Caugdes e garantias exigidas (se aplicdvel)

Para apresentacgdo de proposta a concurso ndo é exigida a apresenta¢do de caugéo.
O valor da caugdo sera de 5% do valor total do contrato.

li.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia as disposigdes
que as regulam

I1.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econémicos
adjudicatario (se aplicavel)

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de empresas, sem que entre elas exista qualquer
modalidade juridica de associagao.

No caso da adjudicagdo da empreitada ser feita a um agrupamento de empresas, estas associar-se-
30 na modalidade de Consércio Externo em Regime de Responsabilidade Solidaria, em conformidade
com Decreto-Lei n° 231/81, de 28 de Juiho

1l.1.4) Existem outras condigbes especiais a que esta sujeita a execugéio do contrato(se
aplicavel) sim [] nao X

Em caso afirmativo, descri¢cdo das condigdes especiais

Ill.2) Condigbes de participacio
I.2.1) Situagdo pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos em matéria de
inscrigdo nos registos profissionais ou comerciais
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Informagao e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisitos:

S6 podem ser admitidas a concurso 0s concorrentes que comprovem a sua idoneidade, capacidade
financeira, econémica e técnica nos termos dos artigos 67.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de
2 de Margo, e do Programa de Concurso. Para além disso deveréo satisfazer:

a) Titulares de alvara de empreiteiro de obras publicas emitido pelo Instituto dos mercados de
Obras Publicas e Particulares e do Imobiliaric (IMOPPI) que apresentem alvara contendo as
seguintes autorizagdes (Decreto-Lei n.° 12/2004, de 9 de Janeiro, e Portaria n.® 19/2004, de
10 de Janeiro):

» 32 Subcategoria da 3® Categoria, com classe correspondente ao valor global da
proposta;

» 6° Subcategoria da 5 Categoria em classe correspondente a parte dos trabalhos a que
respeitem, caso o concorrente nao recorra a faculdade conferida no n.° 6.3 do
Programa de Concurso

b) Os no titulares de alvara emitido pelo IMOPPI que apresentem certificado de inscrigdo em
lista oficial de empreiteiros aprovados, adequado a obra posta a concurso e emitido por uma
das entidades competentes mencionadas no n.° 1 do anexo | da Portaria n.° 104/2001, de 21
de Fevereiro;

c) Os ndo titulares de alvara emitido pelo IMOPPI, ou que ndo apresentem certificado de
inscrigao em lista oficial de empreiteiros aprovados, desde que apresentem os documentos
relativos & comprovagdo da sua idoneidade, capacidade financeira, econémica e técnica para
a execugdo da obra posta a concurso. A avaliagdo da sua capacidade financeira e
econdmica sera feita com base nos quadros de referéncia constantes da(s) portaria(s) em
vigor referida(s) no n.° 5 do artigo 10.° ou no n.° 2 do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 12/2004,
de 9 de Janeiro.

I1.2.2) Capacidade econdmica e financeira

Informagao e formalidades necessérias para Niveis minimos de condi¢des eventualmente
verificar o cumprimento dos requisitos: exigidos (se aplicavel):

Os documentos referidos no n.° 15 do Programa | Condigdes exigidas na Portaria em vigor referida
de Concurso. , " | non.°5do art.° 10° do Decreto-Lei n.° 12/2004

de 9 de Janeiro.

i11.2.3) Capacidade técnica
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Informagao e formalidades necessarias para Niveis minimos de condigdes eventualmente
verificar o cumprimento dos requisitos: exigidos (se aplicavel): :

« Experiéncia comprovada, com a
Os documentos referidos no n.° 15 do Programa apresentagao de declarag&o do respectivo
de Concurso dono de obra, de terem executado

satisfatoriamente uma obra de protecgdo
costeira, de valor n3o inferior a
€ 600 000,00.

= Adequagédo do equipamento e da
ferramenta especial a utilizar na obra, seja
prépria, alugada, ou sob qualquer outra
forma, as suas exigéncias técnicas.

» Adequagdo dos técnicos e dos servigos
técnicos, estejam ou ndo integrados na
empresa, a afectar a obra.

II1.2.4) Contratos reservados (se aplicavel) sim ] nao [}

O contrato esta reservado a oficinas protegidas |
A execugdo do contrato esta restringida ao ambito de programas de empregos protegidos O

111.3) Condicbes especificas dos contratos de servicos
I1.3.1) A execugao dos servigos esta reservada a uma profissao especifica sim [_| naol |

Em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas, regulamentares ou administrativas
pertinentes:

11.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e

habilitagoes profissionais do pessoal responsavel pela execugdo do

servigo sim [ nao []
SECCAO IV: PROCESSO

IV.1) Tipo de processo

IV.1.1) Tipo de processo

Concurso publico X

Concurso limitado O

Concurso acelerado limitado [0 Justificagéo para a utilizagao do procedimento acelerado:

Procedimento por negociagao
Ja foram seleccionados candidatos  sim [] ndo []

Em caso afirmativo, indicar nomes e moradas dos operadores ja
seleccionados na secgdo VI.3) Informagdo complementar

Procedimento acelerado por [0 Justificagéo para a utilizagéo do procedimento acelerado:
negociagao

Dialogo concorrencial O




4896 Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

IV.1.2) Limitagées quanto ao numero de operadores que serdo convidados a concorrer ou a
participar (concursos limitados ou procedimentos por negociagédo, didlogo concorrencial)

Numero previsto de operadoresD D O
ou Nimero minimo previsto O00e, se for o caso, numero maximo a0
Critérios objectivos para a escolha do numero limitado de candidatos:

IV.1.3) Reducéo do numero de operadores durante a negociagéo ou o dialogo (procedimento por
negociagéao, didlogo concorrencial)

Recurso a procedimento faseado para redugdo gradual do namero de solugbes a discutir ou
propostas a negociar sim [_] nao []

IV.2) Critérios de adjudicacéo

IV.2.1) Critérios de adjudicagéo (assinalar as casas pertinentes)

Preco mais baixo L]
ou
Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta

X os critérios enunciados a seguir (os critérios de adjudicagdo deveréo ser apresentados
com a respectiva ponderagéo ou por ordem de importéncia sempre que a ponderagéo
ndo seja possivel por razdes justificéveis)

[J os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagéo de
propostas ou para participar na negociagéo ou na memoria descritiva

Critérios Ponderagdo | Critérios , Ponderagéao
1. Condigbes mais vantajosas de 70 6.

prego 7.

2. Garantia de boa execugao da 8.

obra 30 9.

3. ' 10.

4.

5.

IV.2.2) Proceder-se-a a leildo electrénico  sim [] néo []

Em caso afirmativo, fornecer informagao complementar acerca do leildo electronico (se
aplicavel)

IV.3) Informagdes de caracter administrativo
IV.3.1) Namero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante (se aplicavel)
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IV.3.2) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo projecto sim L] nao
Em caso afirmativo:
Anuncio de pré-informagéo [_] Anuncio publicado num perfil de adquirente J

Namero do antncio no JOL LTI Vs (T I T T T T T ¢e COTT]
(dd/mm/aaaa)

Outras publicagdes prévias (se aplicavel) []

Numero do anincio no JO:ED]Z]/SEED-D:EEEEDdel /] [](dd/mm/aaaa)
Namero do antncio no JOL T T T Vs LT T T T TT T T Jael LI L1
DID(dd/mm/aaaa)

IV.3.3) Condigdes para obtengdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares (excepto para um SAD) ou memoria descritiva (em caso de diglogo

concorrencial)

Prazo rg?_lra a recepcdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos
Data: 1] (dd/mm/aaaa) Hora:

Documentos a titulo oneroso sim [X] ndo [ ]

Em caso afirmativo, indicar prego (apenas valores):250 € + I[VA

Divisa: EURO

Condigbes e modo de pagamento:

a) Pedido por escrito, identificando o interessado e respectivo enderego, dirigido a
Direcgdo Regional do Ordenamento do Territério e dos Recursos Hidricos, com o
enderego indicado em |.1; '

b) Prazo de fornecimento: 6 (seis) dias apés a recepgéo do pedido escrito.

Local de aquisi¢do: indicado em 1.1

Os pagamentos serdo efectuados em numerario ou cheque passado a ordem do
Tesoureiro dos Servicos Afectos ao Secretario Regional da Presidéncia para as
Finangas e Planeamento

IV.3.4) Prazos de recepgao das propostas ou dos pedidos de participagao
pata: LIJ LTI ALLL] (dd/mm/aaaa) Hora: 15:30h

IV.3.5) Data de envio dos convites a apresentagéo de propostas ou para participar aos
candidatos seleccionados (se conhecida) (em caso de concursos limitados, procedimentos
por negociagéo e didlogo concorrencial)

Data: LIIALIALL 1| (dd/mm/aaaa)

IV.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedidos de
participagao

ES CS DA DE ET EL EN FR IT LV LT HU MT NL PL PT SK SL FI SV
OOo0Oo0oQooOoOooooDooooxROo0O0oOan

Outras:
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IV.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a sua proposta
(concursos publicos) '

ate: (O OTT]  (da/mm/aaaa)

ou Periodo em meses: L1 ] ou dias: [LI] a contar da data-limite para recepgéo das propostas)
Iv.3.8) Condigoes de abertura das propostas

pata: LIJATILLILI] (do/mm/aaaa) - Hora: 10:00h

Lugar (se aplicavel): Indicado em 1.1
Pessoas autorizadas a assistir & abertura das propostas (se aplicavel)sim X nao []

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, apenas podendo nele intervir os
concorrentes e seus representantes, devidamente credenciados, em conformidade com o n.°
5.2 do Programa de Concurso

SECCAO VI: INFORMACOES COMPLEMENTARES

VI.1) Trata-se de um contrato de caracter periédico (SE APLICAVEL) sim[_] NAo [X
Em caso afirmativo, calendario previsional para a publicagdo de anuncios ulteriores:

VI.2) Contrato relacionado com um projecto e/ou programa financiado
por fundos comunitarios sim[] NAo .
Em caso afirmativo, fazer referéncia aos projectos e/ou programas:

VI.3) Outras informagdes (SE APLICAVEL)

VI.4) Processos de recurso

V1.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso

Designagao oficial: Direcgdo Regional do Ordenamento do Territorio € dos Recursos
Hidricos

Enderego postal: Edificio CTT, Avenida Antero de Quental, n.° 9 -C. 2°

Localidade: Ponta Delgada Codigo postal:9501-160 ] Pais: Portugal
Correio electronico: Telefone: 351 296 285 571

Enderego internet (URL): Fax: 351 296 286 500

Orgio responsavel pelos processos de mediagéo (se aplicavel)

Designagao oficial:
Enderego postal:

Localidade: , Cddigo postal: | Pais:
Correio electronico: Telefone:
Enderego internet (URL): Fax:

V1.4.2) Interposigdo de recursos (preencher a rubrica VI.4.2 ou se necessario, rubrica V1.4.3)
* | Informagé&o precisa sobre os prazos para a interposigéo de recursos:

VI.4.3) Servigo junto do qual se pode obter informagao sobre a interposigao de recursos

Designéq:éo oficial:
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Enderego postal:

Localidade: Cédigo postal: | Pais:
Correio electronico: | Telefone:
Endereco internet (URL): Fax:

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: L LA LIALLL] (dd/mm/aaaa)

2 de Outubro de 2006. - O Director Regional do Ordenamento do Territério e dos Recursos Hidricos, José Virgilio de Matos

Figueira Cruz.

CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso

955/2006 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de 28 de Setembro de 20086, foi
reclassificado, nos termos do n.2 2 do artigo 6 do Decreto Lei
n.? 218/2000, de 9 de Setembro, em comissdo de servico
extraordinaria o funcionario Vitor Manuel da Ponte Ventura,
bilheteiro, para a categoria de fiel de mercados e feiras.

4 de Outubro de 2006. - A Presidente da Camara Municipal,
Berta Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS
Aviso

956/2006 - Para os devidos efeitos torna-se publico que o
conselho de administragdo destes Servigos Municipalizados
na sua reuniao de 22 de Setembro do corrente ano, deliberou,
por unanimidade, nomear para exercer fungdes de secreta-
riado a assistente administrativa principal do quadro de pessoal
destes Servigos Municipalizados Paula Cristina Gomes No-
gueira, com efeitos a partir de 1 de Outubro do corrente ano.

16 de Outubro de 2006. — A Presidente do Conselho de
Administracéo, Berta Maria Correia de Aimeida Melo Cabral.

CAMARA MUNICIPAL
DE RIBEIRA GRANDE

Avisos
957/2006 - Obras X

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO X SIM 0
SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE
ADJUDICANTE

CAMARA MUNICIPAL DE
RIBEIRA GRANDE

A atengdo de

Endereco: Rua Luis de Camoes Codigo postal Enderego —

9600 - 563

Pais - Portugal
Localidade — Ribeira Grande

Fax - (351) — 296 470 369
Telefone — (351) — 296 470 360

I.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFOR-
MACOES ADICIONAIS

indicado em .1 x

I.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCU-
MENTACAO

indicado em .1 x

I.4) ENDEREGCO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS
AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPACAO

indicado em .1 x

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [J Instituicdo Europeia [

Autoridade regional/local x Organismo de direito
publico [1 Outro [

SECCAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

I.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugdo X Concepgéao e execugao

[.1.4) Trata se de um contratoquadro? ~ NAO x SIM

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adju-
dicante

EMPREITADA DE: Construgao do Jardim de Infancia do
Pico da Pedra — Pico da Pedra — Ribeira Grande.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

A empreitada consiste na constru¢do de um edificio de um
piso, destinado a Jardim de Infancia com uma éarea de
construcao de 320,00 m2. O edificio possuira redes de aguas
quentes e frias, esgotos domésticos e pluviais e gas,
instalacdes eléctricas, de comunicacdes. No exterior havera
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zonas cobertas de ligagdo & escola Professor Augusto da
Mota Frazao e areas de recreio a reconverter.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Local de execucdo da obra: Rua 28 de Maio — Freguesia
do Pico da Pedra — Concelho de Ribeira Grande

Cadigo NUTS PT 2000

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo C12V (Common Procurement
Vocabulary)

Vocabulario principal 45-21-52-12-6
45-26-23-10-7
45-31-10-00-3
45-31-31-00-5
45-31-72-00-4
45-33-12-00-8
45-33-30-00-0

11.1.9) Divisdo em lotes

NAO xSIM [

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdo?

NAO xSIM [J

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

I1.2.1) Quantidade ou extensao total

A proposta é feita para a totalidade dos trabalhos que
constituem a empreitada.

11.3) Duragao do contrato ou prazo de execugao

O prazo é de 365 dias a partir da data de consignagao.

SECCAO lIl: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

III.1) CONDICOES RELATIVAS AO CONCURSO

I11.1.1) Caugbes e garantias exigidas

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada prestara
uma caucgao correspondente a 5% do prego total do contrato,
que podera ser por depoésito em dinheiro ou em titulos
emitidos ou garantidos pelo Estado ou mediante garantia
bancaria, ou ainda por seguro-caugao de acordo com o
Caderno de Encargos.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigdes que as regulam

A empreitada sera por Série de Precgos, sendo a renu-
meracgao ao empreiteiro resultante da aplicagcdo dos pregos
unitarios do contrato para cada espécie de trabalho a realizar,
as quantidades desses trabalhos realmente executados.

111.1.8) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos

Ao concurso poderdo apresentar-se agrupamentos de
empresas, sem que entre elas exista qualquer modalidade
juridica de associacéo, desde que satisfacam as disposicoes
legais relativas ao exercicio da actividade de empreiteiro de
obras publicas. No caso de adjudicagdo da empreitada ser
feita a um agrupamento de empresas, estas associar-se-ao
obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na
modalidade de consoércio externo, em regime de
responsabilidade solidaria.”.

I11.2) CONDICOES DE PARTICIPACAO

Ill.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro /do
fornecedor/ do prestador de servicos e formalidades ne-
cessdrias para avaliar a capacidade econdmica, financeira
e técnica minima exigida.

S6 serdo admitidos:

a)

f

Concorrentes possuidores de alvara de empreiteiro
ou construtor de obras publicas, emitido pelo Instituto
de Mercado de Obras Publicas e Particulares e do
Imobiliario, contendo as seguintes autorizagées
(Decreto-Lei n.2 12/2004, de 9 de Janeiro e Portaria
n.2 19/2004, de 10 de Janeiro):
a.1) As1.24252 6.2 7.2 8.2 e9.2 Subcategorias da
1.2 Categoria, as 1.2, 7.2, 8.2, e 12 sub-categorias
da4.2categoriaeas 1.2,2.2,9.2, 108,112, e 122
Subcategorias da 5.2 Categoria das classe
correspondentes ao valor dos trabalhos
especializados que lhe respeitem.

Concorrentes nacionais de outros Estados membros
da Unido Europeia que, ndo sendo detentores de
certificado de classificagdo ou de alvara de em-
preiteiro de obras publicas, apresentem certificado
de inscricao em lista oficial de empreiteiros
aprovados, adequado a obra posta a concurso e
emitido pelo respectivo Estado, nos termos do artigo
68 do Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Margo.
Concorrentes do espago econémico europeu e 0s
referidos na alinea d) do artigo 54 do Decreto-Lei
n.2 59/99, de 2 de Margo, ndo detentores de
certificado de empreiteiro de obras publicas ou que
nao apresentem o certificado de inscricdo em lista
oficial de empreiteiros aprovados, desde que
apresentem o certificado a que se refere a alinea a)
do n.2 1 do artigo 67 do Decreto-Lei n.? 59/99, de
2 de Margo.

Os concorrentes que ndo se encontrem em nenhu-
ma das situagoes referidas no artigo 55 do Decreto-
Lei n.2 59/99, de 2 de Margo.

Os concorrentes que apresentem nos trés ultimos
anos e nas condicdes referidas na Portaria n.2 994/
/2004 de 5 de Agosto:

e.1) Um réacio liquidez geral igual ou superior a
105,00;

e.2) Um racio autonomia financeira igual ou superior
a 8,00;

Os concorrentes que apresentem no seu “curriculum”:

f.1) A execucdo de uma obra de natureza da obra
posta a concurso, de valor nao inferior a
130.000,00 € (trezentos mil euros), correspon-
dente a 60% do valor para efeito do concurso
(prego base) nos ultimos 5 anos, devidamente
comprovadas por declaragées dos Donos da
Obra;

f.2) Adequacédo de equipamentos e de ferramenta
especial a utilizar na obra, seja préprio, adequado
ou sob qualquer outra forma, as suas exigéncias
técnicas.

£.3) Adequacao dos técnicos e dos servigos técnicos,
estejam ou nao integrados na empresa, a afectar
a obra.
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I11.2.1.1) Situacdo juridica — documentos comprovativos
exigidos

Os indicados nas alineas a) a f) do artigo 67 do Decreto-
-Lei n.2 59/99, de 2 de Marco.

Os concorrentes detentores dos documentos indicados nas
alineas a) e b) do n.? Ill.2.1 estéo dispensados de apresentar
os documentos referidos nas alineas a) a d) do n.? 1 do citado
artigo 67.

I11.2.1.2) Capacidade econémica e financeira —documentos
comprovativos exigidos

Os indicados nas alineas a), b) ou c¢) do n.? lll.2.1 e os
indicados nas alineas g) a /) do n.? 1 do artigo 67 do Decreto-
-Lei n.? 59/99, de 2 de Marco.

Os concorrentes dos documentos indicados nas alineas
a) e b) do n.? lll.2.1 estdo dispensados de apresentar os
documentos referidos nas alineas g) e j) do n.? 1 do citado
artigo 67.

I11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Os documentos para verificacdo da capacidade técnica
sdo 0s seguintes:

a) Certificados de habilitagdes literarias e profissionais
dos quadros da empresa e dos responsaveis pela
orientagdo da obra, designadamente:

- Director técnico da empreitada;
- Representante permanente do empreiteiro na obra;

b) Lista das obras executadas nos ultimos 5 anos da
mesma natureza da que é posta a concurso, acom-
panhadas de certificados de boa execucao relativos
as obras mais importantes; os certificados devem
referir o montante, data e local de execugéo das
obras e se as mesmas foram executadas de acordo
com as regras da arte e regularmente concluidas.

c¢) Declaragao assinada pelo representante legal da
empresa, que mencione o equipamento principal a
utilizar na obra e, se for o caso, o equipamento de
caracteristicas especiais, indicando, num e noutro
caso, se se trata de equipamento préprio, alugado
ou sob qualquer outra forma.

d) Declaragao assinada pelo representante legal da
empresa, que mencione os técnicos, servigos técni-
cos e encarregados, estejam ou nao integrados na
empresa, a afectar a obra, para além dos indicados
na alinea a).

e) Declaragado assinada pelo representante legal da
empresa, que inclua a lista das obras executadas
nos ultimos 5 anos, acompanhada de certificados
de boa execucdo relativos as obras mais
importantes; os certificados devem referir o montante,
data e local de execugao das obras e se as mesmas
foram executadas de acordo com as regras da arte
e regularmente concluidas.

f) Declaragéo assinada pelo representante legal da
empresa, relativa aos efectivos médios anuais da
empresa e ao numero dos seus quadros nos trés
Gltimos anos.

Os concorrentes detentores dos documentos indicados nas
alineas a) e b) do n.? 1l.2.1 estao dispensados de apresentar
os documentos referidos nas alineas €) e f) supra referidas.

[11.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE
SERVIGOS (nao aplicavel)

SECCAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSOS

Concurso publico x

Concurso limitado com publicagdo de andncio [1

Concurso limitado sem publicagdo de andncio [1

Concurso limitado por prévia qualificagéo [

Concurso limitado sem apresentagéo de candidaturas [J

Procedimento por negociagdo com publicagéo prévia de
anuncio [J

Procedimento por negociagdo sem publicagao prévia de
anuncio [J

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

IV.2.1)

B.1) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta: x

B.2) Os critérios a seguir indicados

1) Condigbes mais vantajosas de prego — 60%
2) Condigbes mais vantajosas de prazo — 30%
3) Qualidade técnica da proposta — 10%

A avaliagéo final é resultante da andlise comparativa das
varias propostas por aplicagdo dos seguintes sub-factores,
arredondados as centésimas:

a) Precgo = Valor (V)

V = Vb/Vp em que:
Vb = Valor mais baixo das propostas admitidas e
Vp = Valor da proposta em analise.

b) Prazo de Execucéo (P)

P = Pb/Pp em que:
Pb = Prazo mais baixo das propostas admitidas e
Pp = Prazo da proposta em analise.

c¢) Qualidade técnica da proposta (QTP)

c1) Experiéncia do Director Técnico da Empreitada
(DT)

c2) Descricao e justificacao do Plano de Trabalhos
(PT)

¢3) Plano dos meios humanos e equipamentos a
afectar a obra (MH)

c4) Cronograma financeiro (CF)

Estes sub-factores serdo pontuados da seguinte escala:

- Mau - 0; - Insuficiente — 0,25; - Suficiente — 0,50; -
- Bom - 0,75; - Muito bom — 1,0

A qualidade técnica da proposta (QTP) é calculada com
base na seguinte formula:

QTP = (DT + PT + MH + CF) / 4



4902

Il SERIE - N.2 44 - 31-10-2006

A classificacao final (CF) sera a que resultar da férmula:
CF =(0,60x V) + (0,30 x P) + (0,10 x QTP)
Por ordem decrescente de importancia NAO [ SIM x

IV.2.2) A classificacdo final serd calculada pela soma das
pontuagbes majoradas, obtidas nos diversos factores.

IV.2.3) Em caso de igualdade, prevalece a ordem de
importancia dos factores conforme disposto no ponto 1V.2.1.

IV.2.4) Caso ainda subsista igualdade, prevalece a
proposta de prego mais baixo.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico N.¢ 1/2006.

IV.3.2) Condicbes para a obtengdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtengao: 29 dias a contar da publicagédo do
Anuancio em Diario da Republica.

Custo: 250,00 (duzentos e cinquenta euros), S/IVA; Moeda:
euro

Condicdes e forma de pagamento

Em numerario ou cheque emitido a ordem da entidade
indicada no N.2 I.1.

1IV.3.3) Prazo para recepcao de propostas ou pedidos de
participagéo

30 dias a contar da data da publicacdo do anuncio, até as
16,00 horas, no local indicado em 1.1

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O0o0ooooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta

66 dias a contar da data fixada para a recepgao das
propostas.

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

O acto de abertura das propostas é publico, contudo, sé
poderéo intervir neste acto as pessoas que, para o efeito,
estiverem devidamente credenciadas pelos concorrentes,
nos termos do Programa de Concurso.

IV.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentagéo de
propostas x

Hora: 10.00 horas Local: Camara Municipal de Ribeir-
a Grande sito ao Largo do Conselheiro Hintze Ribeiro -
- 9600 — 509 Ribeira Grande - Acores

SECCAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS

VI.1) Tratase de um andncio ndo obrigatério?

NAO x SIM [

VI.3) O presente contrato enquadrase num projecto/pro-
grama financiado pelos fundos comunitérios?

NAO X SIM [

V1.4) OUTRAS INFORMAGCOES

Prego base do concurso: € 210.430,00 (duzentos e dez
mil quatrocentos e trinta) Euros

31 de Julho de 2006. - O Presidente da Camara Municipal
da Ribeira Grande, Ricardo José Moniz da Silva.

958/2006 - Obras

Fornecimentos(]

Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

NAO x SIM [J

SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) Designacéo e endereco oficiais da entidade adjudicante

Organismo A atengdo de

Camara Municipal da Ribeira | Presidente da Camara
Grande

Endereco Cadigo postal

Rua Luis de Camées s/n 9600-563 Ribeira Grande
Localidade/Cidade Pais

Regido Auténoma dos Agores | Portugal

— Ribeira Grande
Telefone Fax
+ 351 296 470 360 +351 296 470 369

Correio electronico

Enderego internet (URL)
dou@cm-ribeiragrande.pt -

1.2) Endereco onde podem ser obtidas informacdes
adicionais

indicado em I.1 x Se distinto, ver anexo A

1.3) Endereco onde pode ser obtida a documentacao

indicado em .1 x Se distinto, ver anexo A

1.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
/pedidos de participacao

indicado em I.1 x Se distinto, ver anexo A
SECCAO II: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) Descri¢éo

I1.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugdo [  Concepgdo e execugao x

Realizacao, seja por que meio for, de actividades de
construcdo ou de engenharia civil, referidas no anexo Xl| da
Directiva 93/38 [

I.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO x SIM

11.1.5) Nome dado ao contrato pela entidade adjudicante

Ampliagdo da Estagdo de Tratamento de Agua do Pico
Vermelho

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Elaboracao do projecto de execugdo da Ampliagdo da ETA
do Pico Vermelho, realizagdo dos trabalhos de construgcao
civil, fornecimento e montagem dos equipamentos hidro-
mecanico, electromecanico, instalagbes eléctricas, instru-
mentagcao e sistema de supervisdo e automacgao para
Ampliagdo da ETA do Pico Vermelho, bem como, o forneci-
mento e montagem de todos os materiais, equipamentos e
acessorios necessarios a compatibilizagdo com a instalagédo
existente e ao correcto funcionamento da totalidade da
Instalagéo.

11.1.7) Local onde se realizard a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES — CONCELHO DA
RIBEIRA GRANDE

Codigo NUTS: PT200

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary)
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Vocabulario
principal
452521.26-7

Vocabulario complementar
(se aplicavel)
Objecto 00b00-0 bobo-0 bobe-o

principal
Objectos
complementares

452321522
28.11.00.00-6
28.12.00.00-9
32.44.1200-8
4531.56.00-4
4531.43.10-7
4531.51.00-9

0obo-0 bobo-o bobo-o

I1.1.10) As variantes serdao tomadas em considera¢do?

NAO [ SIM x

11.1.11) Existe alguma derrogagdo a utilizacdo de espe-
cificagbes europeias?

NAO x SIM [

11.2) Quantidade ou extensdo do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extensao total

Projecto de execugéo, trabalhos de construcéo civil,
fornecimento e montagem dos equipamentos e das
instalacdes eléctricas, instrumentagao e sistema de
supervisdo e automacéo relativos a Ampliagdo da ETA do
Pico Vermelho, de forma que a ETA na sua totalidade tenha
capacidade para fornecer a rede um caudal de 113 L/s, bem
como, o fornecimento e montagem de todos os materiais,
equipamentos e acessodrios necessarios com a instalagdo
existente e ao correcto funcionamento da totalidade da
Instalagcdo, designadamente:

® aconcepgao e a execugao de uma linha de tratamento
podendo funcionar isoladamente ou em paralelo com
qualquer das duas linhas existentes na ETA do Pico
Vermelho. Para além de na nova linha se pretender
0s automatismos ja previstos nas linhas de tratamento
existentes o sistema devera permitir o controlo
automatico do caudal afluente a cada uma das UCD’s
e o fecho da entrada do caudal em caso de nivel
maximo;

® aconcepgao e execugao do tratamento de lamas pro-
duzidas na instalagao (resultantes das operagdes de
decantacao e lavagem dos filtros), devendo ser
prevista a sua desidratagdo mecéanica apds espes-
samento. As aguas da lavagem dos filtros e de purga
de lamas dos decantadores deverao afluir a um
tanque de armazenamento, com uma capacidade
correspondente a producao de dois dias de operagao,
a partir do qual serdo elevadas através de 2 (1+1)
grupos electrobomba submersiveis para um espes-
sador dotado de ponte. As lamas espessadas
alimentarao o equipamento de desidratagdo por
intermédio de 2 (1+1) bombas de cavidade pro-
gressiva. Devera ser prevista a possibilidade do
sobrenadante do espessador de lamas e escorréncias
do equipamento de desidratacdo poderem ser
reconduzidos para o inicio da cadeia de tratamento.
Em “by-pass” a este circuito devera ser prevista a
descarga de escorréncias e sobrenadantes no
colector de aguas pluviais.

O precgo base € de 600 000 Euros (seiscentos mil Euros),
nao incluindo o imposto sobre o valor acrescentado.

11.3) Duracéo do contrato e prazo de execugao

Prazo em meses [[] e/ou em dias 150 a partir da data de
consignagao(para obras)

Ou: Inicio O/00/0000 e/ou termo DO/00/D00C (dd/mm/
/aaaa)

SECGCAO IlI: Informagdes DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

I1l.1) Condigbes relativas ao concurso

Ill.1.1) Caucdes e garantias exigidas

O concorrente a quem for adjudicada a empreitada prestara
uma caugao no valor de 5% do prego total de adjudicacgao,
nos termos do n.? 1, do artigo 113.2, do Decreto-Lei n.? 59/99,
de 2 de Margo, com a qual garantird o exacto e pontual
cumprimento das obrigagdes que assume com a celebragao
do contrato de empreitada.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e paga-
mento e/ou referéncia as disposi¢cdes que as regulam

A empreitada é por preco global. O prego sera pago em
prestacdes variaveis mensais de acordo com as quantidades
de trabalho executadas.

I11.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros, de fornecedores ou de prestadores de servigos

Podem concorrer empresas legalmente constituidas ou
grupos de empresas que declarem a intengdo de se cons-
tituirem juridicamente numa Unica entidade, agrupamento
complementar de empresas, agrupamento europeu de
interesse econémico ou em consércio externo, qualquer dos
casos em regime de responsabilidade solidaria passiva dos
consorciados, agrupados ou accionistas, solidaria passiva
dos consorciados, agrupados ou accionistas, entre si e com
o consorcio, agrupamento ou sociedade, tendo em vista a
celebragdo do contrato.

I11.2) Condicdes de participacao

Il1.2.1) Informagdes relativas a situacdo do empreiteiro/do
fornecedor/do prestador de servigos e formalidades
necessarias para avaliar a capacidade econémica, financeira
e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo apresentar os documentos
exigidos no Programa de Concurso, nomeadamente os
indicados no Ponto n.? 15 — Documentos de Habilitagdo dos
Concorrentes.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

S6 serdo admitidos concorrentes que, a data da entrega
da proposta satisfagam as condi¢des de idoneidade previstas
no artigo 55.° do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Marco,
cumulativamente com as seguintes condigdes:

a) Os titulares de Alvara emitido pelo Instituto dos Mer-
cados de Obras Publicas e Particulares e do Imobi-
liario (IMOPPI), com as autorizagdes, da 1.2 subca-
tegoria da 1.2 categoria da classe correspondente
ao valor global da proposta, das 1.2, 11.2 e 13.2 subca-
tegorias da 4.2 categoria da classe correspondente
ao valor dos trabalhos especializados que |he
respeite e de Empreiteiro Geral ou Construtor Geral
de Obras de Urbanizagao da classe correspondente
ao valor dos trabalhos especializados que lhe
respeite.

b) Desde que ndo seja posto em causa o disposto no
n.? 3 do artigo 265.2 do Decreto-Lei 59/99, de 2 de
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Margo, e sem prejuizo do disposto na alinea anterior,
0 concorrente pode recorrer a subempreiteiros,
ficando a eles vinculado, por contrato, para a
execugao dos trabalhos correspondentes.

2 - Quanto aos nio titulares de alvara concedido pelo
IMOPPI, os que apresentem certificado de inscricdo em lista
oficial de empreiteiros aprovados por um dos estados
membros mencionados no Anexo | do Programa de
Concurso, o qual indicara os elementos de referéncia
relativos a idoneidade, a capacidade financeira e econémica
e a capacidade técnica que permitam aquela inscrigédo e
justifique a classificagédo atribuida nessa lista;

3 - Quanto aos ndo titulares de alvara concedido pelo
IMOPPI, ou aos que nao apresentem certificado de inscricdo
em lista oficial de empreiteiros aprovados, os que apresentem
os documentos relativos a comprovacgao da sua idoneidade,
capacidade financeira, econdmica e técnica para a execugao
da obra posta a concurso, indicados nos n.%s 15.1 e 15.3 do
Programa de Concurso;

4 - Os concorrentes nao titulares de alvara concedido pelo
IMOPPI, ou que ndo apresentem certificado de inscricdo em
lista oficial de empreiteiros aprovados nos termos do n.? 2 e
0S concorrentes que se encontrem na situacdo prevista no
artigo 70.%, n.? 2, do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo,
deverdo ainda comprovar a sua capacidade econémica e
financeira, com base no quadro de referéncia da Portaria
n.? 994/2004, de 5 de Agosto, publicada ao abrigo do artigo
10.2 do Decreto-Lein.? 12/2004, de 9 de Janeiro, ndo podendo
ser excluido nenhum concorrente que apresente, cumu-
lativamente e no minimo, os valores de referéncia previstos
na referida portaria.

Serao considerados ndo aptos, em termos de capacidade
econdmica e financeira, 0os concorrentes que nao satisfacam
as condi¢des apresentadas, devendo as empresas que se
encontrem numa das situagdes mencionadas neste nimero,
quando em agrupamento, satisfazer individualmente as
condicdes referidas.

1l1.2.1.2) Capacidade econémica e financeira—documentos
comprovativos exigidos

A capacidade econdmica e financeira sera avaliada nos
termos do disposto no n.? 15 — Documentos de Habilitacdo
dos Concorrentes e no n.2 19 — Qualificagdo dos Concor-
rentes — do Programa de Concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos
exigidos

Os concorrentes deverdo apresentar os documentos
exigidos no Programa de Concurso, nomeadamente os
indicados no Ponto n.2 15.1 Documentos de Habilitacdo dos
Concorrentes, alineas €), f), g) e h), através dos quais serdo
avaliados, e ainda, os seguintes critérios de capacidade
técnica para a execugao da obra a concurso:

a) Comprovagao, efectuada através da analise dos
elementos a apresentar de acordo com o n.2 15.1 do
Programa de Concurso, da execugdo, nos ultimos 10
anos, de obras com componentes de construcao civil,
fornecimento e montagem de equipamentos
electromecanicos, instalagdes eléctricas, automagao
e instrumentagao de, pelo menos, 1 (uma) ETA com
caudal de dimensionamento nao inferior a 200 m3¥/h.

b) A qualificagdo exigida ao Director da Obra é a de
Bacharel em Engenharia, obedecendo as seguintes
condigdes:

i. Pertencer ao quadro de pessoal do Empreiteiro;

ii. Possuir experiéncia efectiva na realizagao de esta-
¢Oes de tratamento de agua dimensionadas para
caudais de valor igual ou superior a 200 m3/h.

SECCAQ IV: PROCESSOS

|

V.1) Tipo de processo

Concurso publico x Concurso limitado [J Processo por
negociacao [J

IV.2) critérios de adjudicacdo

A) Preco mais baixo [J

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta x

B1) os critérios a seguir indicados

1 - Valia Técnica da Proposta — 45%

2 - Preco Global da empreitada — 45%

3 — Garantia de cumprimento do prazo de execugédo —
10%

IV.3) Informagbes de caracter administrativo

1V.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo ....... (dd/mm/aaaa) ou 40 dias a
contar da publicagdo do antncio no Diario da Republica

Custo (se aplicavel): 250,00 Euros Moeda: Euro

Condicdes e forma de pagamento: Os interessados pode-
rdo obter cépias do Processo de Concurso, que serdo
fornecidas no prazo maximo de 6 (seis) dias Uteis a contar
da data de recepgao do respectivo pedido escrito na entidade
que preside ao concurso. As copias do processo de concurso
serdo fornecidas mediante o pagamento do valor fixado, por
exemplar, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, a efectuar
em dinheiro ou em cheque a ordem da Camara Municipal da
Ribeira Grande.

1V.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participagéo

00/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou 66 dias a contar da
publicacdo do anuncio no Diario da Republica

Hora:16h00

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O 0O0o0ooooxoo

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (nos concursos publicos)

Até 0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou U meses e/ou 88 dias
a contar da da-ta fixada para a recepgao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV 3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir & abertura das
propostas (quando aplicavel)

Podem assistir ao acto publico todas as pessoas
interessadas. S6 podem intervir no acto publico do concurso
as pessoas que para o efeito estiverem devidamente
credenciadas pelos concorrentes, no nimero maximo de 2
(duas) por concorrente.

1V.3.7.2) Data, hora e local
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Data U/00/0000 (dd/mm/aaaa)ou 12 dia util a seguir a
data limite recepg¢ao das propostas.

Hora: 10h00

Local: Saldo Nobre dos Pagos do Concelho, Largo
Conselheiro Artur Hintze

Ribeiro, 9600 Ribeira Grande.

SECGCAO VI: Informagées ADICIONAIS

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigat6rio?

NAO X SIM [J

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/pro-
grama financiado pelos fundos comunitérios?

NAO X SIM [

VI1.4) Outras Informagoes

O prazo de execugéao referido no ponto 1.3, é o prazo
maximo de execugao em dias continuos, incluindo sabados,
domingos e feriados, contados a partir da data da
consignagao até a data de “Pronta para Arranque”, tal como
definido nas Clausulas Especiais do Caderno de Encargos.

VI.5) Data de envio do presente anuncio para publicacdo
no Jornal Oficial da Unido Europeia D0/00/0000.

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2195/2002, publicado
no JOCE n.? L340 de 16 de Dezembro, para os contratos de
valor igual ou superior ao limiar europeu.

** cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no
JOCE n.? L342 de 31 de Dezembro, alterado pelo
Regulamento 1232/98 da Comissao de 17 de Junho,
publicado no JOCE n.2 L177, de 22 de Junho.

18 de Outubro de 2006. - O Presidente da Camara
Municipal da Ribeira Grande, Ricardo José Moniz da Silva.

CAMARA MUNICIPAL
DE PRAIA DA VITORIA

Regulamento

40/2006 - Nos termos e para efeitos legais se torna publico
que, por deliberacdo da Camara Municipal de 20 de Setem-
bro de 2006 e da Assembleia Municipal de 29 de Setembro
de 2006, foi aprovado a alteragdo ao regulamento para a
atribuicéo de lotes de loteamentos municipais destinados a
construcdo de habitacdo, anexo ao presente aviso.

Esta alteragdo entra em vigor ap6s a sua publicacéo.

10 de Outubro de 2006. - O Presidente da Camara
Municipal, Roberto Lucio Silva Pereira Monteiro.

Regulamento para a atribuicao de lotes de loteamentos
municipais destinados a construcao de habitacao

A Camara Municipal da Praia da Vitéria, possui para venda
dois lotes urbanos, sitos na Circular Interna, freguesia de
Santa Cruz, resultantes da operagao de loteamento,
correspondente ao alvara n.? 26/2000, anexo a este
regulamento, e destinados a construgao de habitagao.

A) FORMALIDADES DA PROPOSTA

A venda dos referidos lotes sera feita por hasta publica,
mediante apresentacao do interessado, de proposta escrita
e fechada, tendo como base minima o prego de 160,00€
(cento e sessenta euros) por metro quadrado.

B) CLASSIFICACAO DOS CONCORRENTES

Os concorrentes serao classificados de acordo com a
proposta que apresente o valor mais alto.

C).CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de serem apresentadas propostas com o mesmo
valor, sera dada preferéncia ao concorrente que retina as
seguintes condigdes:

a) Resida ou trabalhe ha mais de um ano no concelho
onde se encontra implantado o loteamento;

b) Actuais condi¢des habitacionais ou de caréncia ha-
bitacional;

¢) Menor idade do agregado do concorrente.

D). ATRIBUICAO DOS LOTES

Cada concorrente apenas podera adquirir um lote
destinado a construgdao de um fogo para habitagao prépria.

F) OBRIGACOES DOS ADQUIRENTES

a) Os adquirentes dos lotes ficam obrigados a neles
construirem habitagdo que obedega aos requisitos
exigidos pelo respectivo alvara de loteamento.

b) O prazo maximo de conclusido da construgao, é de
trés anos, contados a partir da data da celebragao
da respectiva escritura de compra e venda.

c¢) A ndo observancia do prazo estabelecido implica a
reversao para o Municipio, do terreno e edificagdes
nele existentes, sem que ao Municipio possa ser
exigido mais do que a restituicdo do prego pago a
Céamara e 80% do valor das edificagdes implantadas.

d) Por razdes excepcionais, posteriores a aquisigdo
do lote, motivadas por factos de caracter imprevisivel
que impecam o adquirente de construir a sua
habitacao, podera a Camara Municipal aceitar a
devolugao do lote e restituir ao adquirente o valor
liguidado, sem qualquer dedugéo, ou conceder
prorrogacao do prazo

e) Os adquirentes dos lotes ndo os poderédo vender,
ceder ou doar, assim como os prédios neles
construidos antes de decorridos dez anos, contados
a partir da aquisicdo. Podera, no entanto, a Camara
Municipal autorizar excepcionalmente a cedéncia
do mesmo, gozando esta sempre do direito de
preferéncia.
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Rectificacao

227/2006 - Nos termos e para efeitos legais se torna publico
que, por deliberagdo da Camara Municipal de 20 de
Setembro de 2006 e da Assembleia Municipal de 29 de
Setembro de 2006, foi aprovado a seguinte alteragéo ao
Regulamento de Transito da Praia da Vitéria:

Artigo 14.°

Suprimida a imposigdo de estacionamento proibido, na
Avenida Beira, no sentido oeste-leste.

Artigo 13.°
Onde se |é “Avenida Beira Mar — estacionamento permitido
no sentido leste-oeste” deve ler-se “Avenida Beira Mar -
- estacionamento permitido nos dois sentidos — leste-oeste e
oeste-leste”.
Esta alteragdo entra em vigor apds a sua publicagao.

11 de Outubro de 2006. - O Presidente da Cémara
Municipal, Roberto Lucio Silva Pereira Monteiro.

CAMARA MUNICIPAL
DE MADALENA

Regulamento

41/2006 - Apreciacdo publica da Proposta de Alteracdo
ao Regulamento Municipal de Residuos Sélidos Urbanos,
Higiene e Limpeza Publica da Camara Municipal da
Madalena.

Jorge Manuel Pereira Rodrigues, Presidente da Camara
Municipal da Madalena, faz publico que, em cumprimento
do disposto no artigo 118.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.? 6/96,
de 31 de Janeiro, que a Camara Municipal em reuniao
realizada no dia 06 de Outubro de 2006, deliberou submeter
a apreciagao publica, para recolha de sugestdes, a Proposta
de Alteracé@o ao Regulamento Municipal de Residuos Soélidos
Urbanos, Higiene e Limpeza Publica da Camara Municipal
da Madalena.

Os interessados poderao consultar a referida Proposta na
Secgao de Expediente Geral e Arquivo desta Camara
Municipal nas horas normais de expediente, devendo dirigir
por escrito as suas sugestdées a Camara Municipal da
Madalena, dentro do prazo de 30 dias, contados da data da
afixacdo do presente edital.

Para conhecimento geral publica-se o presente aviso e
outros de igual teor, afixados no edificio dos Pagos do
Concelho e demais locais de costume.

9 de Outubro de 2006. - O Presidente da Camara, Jorge
Manuel Pereira Rodrigues.

Proposta de alteracao ao regulamento municipal
de residuos solidos urbanos, higiene e limpeza publica

Preambulo

Face ao estabelecido no artigo 6.2, n.? 2, alinea a), do
Decreto-Lei n.? 239/97, de 9 de Setembro, relativo a gestao
de residuos, a responsabilidade pelo destino final a dar aos
residuos urbanos é da Camara Municipal da Madalena.

CAPITULOI
Disposicoes gerais
Artigo 1.2
Objecto

O presente Regulamento estabelece as regras a que fica
sujeita a gestdo de residuos sélidos urbanos, higiene e
limpeza publica do Municipio da Madalena.

Artigo 2.2
Ambito

Para efeitos do presente regulamento entende-se por
gestéo de residuos sélidos urbanos as operacgdes de recolha,
transporte, tratamento e destino final dos mesmos, bem como
as operacgdes de limpeza.

CAPITULOII
Tipos de residuos solidos
Artigo 3.2
Definicao de residuos solidos

Para efeitos do presente regulamento entende-se por
residuos sélidos quaisquer substancias com consisténcia
predominantemente sdlida ou objectos de que o seu detentor
se desfaz ou tem intengdo ou obrigacdo de se desfazer.

Artigo 4.2
Tipos de residuos sélidos urbanos

Para efeitos do presente regulamento, consideram-se
residuos sélidos urbanos, identificados pela sigla RSU, os
seguintes:

a) Residuos domésticos: os que sdo produzidos nas
habitagbes ou que, embora produzidos em locais
nao destinados a habitagdo, a eles se assemelham;

b) Residuos comerciais: os que sado produzidos em
estabelecimentos comerciais, escritorios e/ou simi-
lares, estando incluidos nesta categoria os residuos
produzidos por uma Unica entidade comercial, até
uma produgao diaria de 1100 I;
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Residuos industriais equiparados a RSU: os resi-
duos produzidos por uma Unica entidade em
resultado de actividades acessoérias da actividade
industrial que, pela sua composi¢do, sejam seme-
Ihantes aos RSU domésticos, nomeadamente os
provenientes de refeitérios e escritérios e cuja
produgéo diaria ndo exceda 1100 I;

Residuos hospitalares equiparados a RSU: os resi-
duos produzidos em unidades de prestacao de
cuidados de saude em seres humanos e/ou em
animais, incluindo as actividades médicas de
diagndstico, prevengéo e tratamento de doenga, e
ainda as actividades de investigacao relacionadas
mas nao passiveis de estar contaminados e que,
pela sua natureza, sejam semelhantes a RSU
domésticos e cuja producdo didria ndo exceda os
1100I;

Residuos de limpeza publica: os que sao provenien-
tes da limpeza publica, entendendo-se esta como o
conjunto de actividades que se destina a recolher
os residuos soélidos existentes nas vias e outros
espacgos publicos;

Dejectos de animais: excrementos provenientes de
defecagdo de animais na via publica;

Residuos verdes urbanos: os residuos provenientes
da limpeza e manutengéo de jardins e hortas, publi-
cos ou privados, nomeadamente aparas, ramos e
troncos de pequenas dimensodes, relva e ervas e
cuja produgdo quinzenal ndo exceda 1100 I.

Artigo 5.2

Tipos de residuos especiais

Para efeitos do presente regulamento, sdo considerados
residuos sélidos especiais e, portanto, excluidos dos RSU
0s seguintes residuos:

a)

Residuos de grandes produtores comerciais e indus-
triais: os residuos solidos que, embora apresentem
caracteristicas semelhantes aos residuos indicados
nas alineas b) e do artigo anterior, atingem uma
produgéo diaria superior a 1100 [;

Residuos hospitalares contaminados: os residuos
produzidos em unidades de prestagéo de cuidados
de saude em seres humanos e/ou em animais, in-
cluindo as actividades médicas de diagnostico,
prevengdo e tratamento de doenga, e ainda as
actividades de investigagado relacionadas, que
apresentem ou sejam susceptiveis de apresentar
alguma perigosidade de contaminagao, constituindo
risco para a saude publica ou para o ambiente;
Residuos de matadouros: os residuos provenientes
de matadouros ou outros estabelecimentos
similares com caracteristicas industriais;

Residuos verdes especiais: os residuos que, embo-
ra apresentem caracteristicas semelhantes aos
residuos apresentados na alinea f) do artigo anterior,
atingem uma produgao quinzenal superior a 1100 |,
correspondentes a um Unico produtor;

Residuos perigosos: os residuos que apresentem
caracteristicas de perigosidade para a salude ou

para o ambiente, nomeadamente os definidos em
portaria dos Ministros da Economia, da Salde, da
Agri-cultura, do Desenvolvimento Rural e das
Pescas e do Ambiente, em conformidade com a Lista
de Residuos Perigosos, aprovada por decisdo do
Concelho da Unido Europeia;

) Residuos radioactivos: os residuos contaminados
por substancias radioactivas;

9) Entulhos: os restos de construgédo ou demoli¢éo tais
como caligas, pedras, escombros, terras e similares,
resultantes de obras publicas ou particulares ;

h) Monstros: objectos volumosos e/ou pesados prove-
nientes ou ndo de habita¢des e que pelo seu volume,
forma ou dimensdes (colchdes, electrodomésticos,
pecas de mobiliario) ndo possam ser recolhidos
pelos meios normais de remog¢ao;

i) Veiculos abandonados: viaturas abandonadas, em
estado degradado ou impossibilitadas de circular;

/) Residuos de fossas sépticas: os residuos provenien-
tes da limpeza das fossas sépticas;

k) Aqueles para os quais exista legislacdo especial
que os exclua expressamente da categoria de
residuos solidos urbanos.

CAPITULOIII
Sistema de gestao de residuos solidos urbanos
Artigo 6.2
Ambito do S.R.S.U.

O Sistema de Gestdo de Residuos é o conjunto de obras
de construcao civil, de equipamentos mecanicos ou eléctri-
cos, viaturas, recipientes e acessorios, de recursos humanos,
institucionais e financeiros e de estruturas de gestéo, des-
tinados a assegurar, em condigbdes de eficiéncia, conforto,
seguranca e inocuidade, a eliminagdo dos residuos sob
qualquer das formas previstas na legislagdo em vigor.

Artigo 7.2
Sistema de gestao de residuos solidos urbanos

O Sistema de Gestdo de Residuos Sélidos Urbanos
engloba, no todo ou em parte, 0s seguintes processos ou
técnicas:

1 - Producédo: a geragdo de RSU nas suas variadas
fontes: habitagao, instituicdes, empresas, industrias,
limpeza publica, espagos de lazer e vias de
comunicagao;

a) Produtor: qualquer pessoa, singular ou colectiva,
cuja actividade produza residuos;

b) Detentor: qualquer pessoa, singular ou colectiva,
incluindo o produtor, que tenha residuos na sua
posse.

2 - Remocéo: define-se como o conjunto de operagdes
que visa o afastamento dos RSU dos locais, me-
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diante deposicao, recolha e transporte, que a seguir
se definem, em cujo conceito se integra a limpeza
publica;

a) Deposicao: consiste no acondicionamento dos
RSU na origem, a fim de os preparar para a
recolha;

b) Recolha: é a passagem dos RSU dos recipientes
de deposigado, com ou sem inclusdo destes, para
as viaturas de transporte;

c) Transporte: consiste na condugao dos RSU em
viaturas proprias, desde os locais de produgéo
até aos de tratamento, valorizagéo e eliminagéo,
com ou sem passagem por estacdes de trans-
feréncia.

3 - Destino final: as operag¢des que visem dar um destino
final adequado aos residuos, identificados em porta-
ria do Ministro do Ambiente, e pode consistir em:

a) Tratamento: quaisquer processos manuais, meca-
nicos, fisicos, quimicos ou biolégicos que alterem
as caracteristicas de residuos, por forma a reduzir
0 seu volume ou perigosidade, bem como a
facilitar a sua movimentacao, valorizagdo ou
eliminagao;

b) Aterros: instala¢des de eliminagdo utilizadas para
a deposicao controlada de residuos, acima ou
abaixo da superficie do solo.

Artigo 8.2
Nogao de limpeza publica

A limpeza publica integra-se na componente técnica
remogao e caracteriza-se por um conjunto de actividades
levadas a cabo pelos Servigos Urbanos e de Ambiente da
Camara Municipal, com a finalidade de libertar de sujidades
e residuos as vias e outros espagos, nomeadamente:

a) Limpeza dos arruamentos, passeios e outros espa-
¢os publicos, incluindo a varredura, a limpeza de
sarjetas, a lavagem de pavimentos e o corte de
ervas, na area urbana;

b) Recolha dos residuos contidos em papeleiras e out-
ros recipientes com idénticas finalidades, colocados
em espagos publicos.

CAPITULOIV
Remocao de residuos sélidos urbanos
SECGAO |
Deposicgéao dos residuos solidos urbanos
Artigo 9.2
Responsabilidade pela deposicao de RSU
Sao responsaveis pelo bom acondicionamento dos

residuos sélidos e pela sua colocagdo nos equipamentos
que compdem o sistema de deposi¢ao na via publica:

a) Os proprietarios ou gerentes de estabelecimentos
comerciais, industriais, servicos de salde e demais
Servicos;

b) Os proprietarios ou residentes de moradias ou edi-
ficios de ocupagdo unifamiliar ou plurifamiliar;

¢) A administragdo do condominio, nos casos de edi-
ficios em regime de propriedade horizontal, bem
como os respectivos condéminos;

d) Nos restantes casos, os individuos ou entidades
para o efeito designados pelos utentes.

Artigo 10.°
Tipo de recipientes de deposicdao de RSU

Para efeitos de deposicdo dos RSU a Camara Municipal
da Madalena tem a disposi¢cdo dos municipes os seguintes
recipientes:

a) Contentores de 800l e 240! colocados na via publica
e distribuidos por todo o concelho;

b) Papeleiras destinadas a deposigdo de desperdicios
produzidos nas vias e outros espagos publicos;

¢) Outros contentores destinados a recolhas selectivas.

Artigo 11.2
Regras de deposicao de RSU

Para efeitos da correcta deposicdo dos RSU devem os
municipes cumprir as seguintes regras:

a) Os residuos que pelas suas caracteristicas nao ne-
cessitem de recolha especial deverao ser en-
sacados e s6 depois depositados nos contentores;

b) Apos a utilizagado do contentor, devera manter-se a
tampa fechada;

¢) Quando os contentores se encontrarem com a ca-
pacidade esgotada, os residuos deverdo ser
armazenados nos locais de produgao, sendo a sua
colocacao fora dos contentores proibida;

d) A separacédo dos RSU, tendo em vista a correcta
introducdo dos mesmos nas operagdes de recolha,
reciclagem, valorizagdo, tratamento e eliminagéo
disponibilizados pela Camara Municipal, é da
responsabilidade dos detentores;

e) Os papéis, lengos, guardanapos e outros, deverao
ser depositados nas papeleiras existentes nas vias,
parques e demais espagos publico.

Artigo 12.°
Proibicées

1 - Nos contentores ou outros equipamentos destinados a
deposicdo de RSU é proibido:

a) Colocar restos de comida ou outros residuos orga-
nicos sem estarem devidamente acondicionados,
embalados e fechados;
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Depositar cadaveres de animais;

Depositar entulho;

Depositar objectos que pela sua natureza ou tama-

nho se tornem perigosos ou impeg¢am o seu devido

acondicionamento;

e) Depositar residuos com humidade tal, que dificulte
a rapida remocgao pelos servigos de limpeza;

f) Depositar estrume ou residuos provenientes de cu-
rrais ou fossas;

g) Depositar mais residuos do que aquele que o con-
tentor pode comportar, por forma a impedir o fecho
da tampa;

h) Depositar residuos em combustéo, designadamente
carvoes e cinzas provenientes de braseiras;

i) Depositar objectos estranhos em contentores desti-

nados a recolha selectiva, ou seja, concebidos

especificamente para determinado tipo de residuos
nomeadamente, papel/cartao, vidro, embalagens de
plastico e de metal, pilhas/acumuladores;

L{88F

2 - E igualmente proibido:

a) Remover o contentor do local que lhe esta designa-
do pela autarquia;

b) Destruir, danificar, furtar ou queimar os contentores;

c) Remexer ou remover os residuos que se encontrem
dentro do contentor;

d) Deixar os contentores com as tampas abertas;

e) Utilizar os contentores para outros fins que nao se-
jam a deposigcao de RSU;

f)  Afixar publicidade ou pintar os equipamentos de re-
colha de RSU;

g) Abandonar na via publica méveis, electrodomésti-
cos, caixas, embalagens e ou quaisquer outros
objectos que pelas, suas caracteristicas ndo possam
ser recolhidos pelo sistema normal de recolha;

h) Despejar clandestinamente todo e qualquer tipo de
residuos na via publica, terrenos particulares ou
publicos;

i) Recolher, transportar, tratar ou eliminar de forma
incorrecta os residuos solidos considerados espe-
ciais;

j)  Colocar incorrectamente os residuos soélidos para
0s quais exista servicos de recolha especial;

k) Abandonar os dejectos dos animais domésticos na
via publica ou espagos publicos;

) Atirar residuos para o chao, designadamente, pa-
péis, detritos alimentares e outros residuos sélidos
ou liquidos;

m) Colocar ou abandonar cadaveres de animais em
qualquer local publico ou privado;

n) Acender fogueiras e queimar residuos, excepto nos
casos devidamente autorizados;

0) Sacudir para a via publica, tapetes, toalhas, carpe-
tes, passadeiras e objectos semelhantes;

p) Regar vasos e plantas em varandas ou balcées, de
forma a escorrerem para a via publica, as aguas
sobrantes;

g) Lavar as varandas ou balcdes, de forma a escor-
rerem, para a via publica, as aguas de lavagem.

SECCAO I
Remocao de residuos solidos urbanos
Artigo 13.°
Responsabilidade pela recolha

1 - Apenas a Camara Municipal ou outra entidade
devidamente autorizada para o efeito podem executar
actividades de recolha.

2 - Os municipes ndo devem impedir o servigo de recolha
e devem cumprir as instrugdes de operagdo e de manu-
tencao.

SECCAOlI
Remocao de residuos solidos especiais
Artigo 14.2
Monstros

1 - A Camara Municipal tem a disposi¢cdo dos municipes
um servi¢co de recolha de objectos domésticos de grande
porte fora de uso e de aparas de jardins particulares.

2 - A colocacgéo dos objectos referidos no nimero anterior
em qualquer local do municipio depende de requerimento
prévio dirigido aos servigcos ou de chamada telefénica e da
obtencao de confirmagao, por parte destes, de que a recolha
se realiza.

3 - A remocéao terd lugar em dias fixos previamente
divulgados ou em data e hora a acordar entre a Camara
Municipal e os municipes.

4 - A deposigcao destes serd feita no depoésito de sucata
desta autarquia tendo em vista o seu desmantelamento para
posterior reciclagem em unidades especializadas.

Artigo 15.2
Veiculos abandonados

Sempre que existam na via publica ou em terrenos publi-
cos, viaturas consideradas abandonadas que de alguma
forma prejudiquem a higiene, a limpeza desses locais ou
que provoquem degradagao da paisagem, 0s servigos muni-
cipais procederdo a sua remocao e colocagdo no depédsito
de sucata deste municipio, de acordo com o previsto nos
artigos 169 a 175 do Codigo da Estrada.

Artigo 16.2
Entulhos

1 - Os empreiteiros ou promotores de obras ou trabalhos
que produzam entulhos séo responsaveis pela sua recolha,
valorizacdo e eliminagéo.

2 - O empreiteiro deverd informar a Camara Municipal,
antes do inicio de cada obra de construgao civil, qual o
destino a dar aos residuos da obra, os meios e o equipamento
a utilizar.
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3 - O transporte destes residuos devera ser efectuado de
forma a néo prejudicar o estado de limpeza da via publica.

4 - Quando for solicitado e houver disponibilidade de
equipamento, mediante condigdes previamente estabe-
lecidas, a Camara Municipal podera disponibilizar o local de
eliminacé@o para os residuos.

Artigo 17.2
Residuos de fossas sépticas

Arecolha, transporte e ou eliminagao de residuos de fossas
sépticas de aguas residuais domésticas s6 sera permitida
se for efectuada pelo limpa-fossas da Camara Municipal ou
por outra entidade devidamente licenciada pela autarquia.

Artigo 18.°
Outros tipos de residuos sélidos especiais

A recolha, o transporte, o tratamento e a eliminagao de
residuos solidos especiais referidos no artigo 5.9, alineas a),
b), c), d) e) e f), do presente regulamento sdo da exclusiva
responsabilidade dos produtores, podendo a Camara
Municipal sempre que tiver disponibilidade de equipamentos
e mediante acordo previamente estabelecido proceder a
estas operagoes.

SECCAOQ IV
Recolha especial
Artigo 19.°

1 - Sempre que a Camara Municipal coloque a disposicao
dos utentes servigcos de recolha especial dos RSU valo-
rizaveis e, portanto, passiveis de remocao distinta,
nomeadamente, vidro, papel/cartdo, pilhas/acumuladores e
embalagens de pléstico e metal, os detentores deverao
proceder a sua correcta deposigéo.

2 — Sempre que seja disponibilizada pela autarquia, a
recolha de outros residuos sélidos como baterias, éleos
usados ou qualquer outro tipo de residuos que seja possivel
a sua valorizagdo, os detentores deverdo proceder a sua
correcta deposigao.

SECCAOV
Dejectos de animais
Artigo 20.°

1 - Os proprietarios ou acompanhantes de animais devem
proceder a limpeza e remogao imediata dos dejectos dos
animais, produzidos por estes nas vias publicas e outros
espagos publicos, excepto os provenientes de caes-guia
quando acompanhantes de cegos;

2 - Os dejectos de animais devem, na sua limpeza e remo-
¢ao, ser devidamente acondicionados de forma hermética,

em sacos de plasticos, para evitar qualquer problema de
insalubridade;

3 - A deposicao destes residuos, nas condigdes referidas
no numero anterior, deve ser efectuada nos equipamentos
de deposicdo de RSU existentes na via publica, nomea-
damente contentores e papeleiras.

CAPITULOV
Tratamento ou eliminacao dos residuos solidos
Artigo 21.°
Locais e processos

Para o tratamento e ou eliminacdo dos residuos soélidos
produzidos na 4rea do municipio da Madalena somente
poderdo ser utilizados os locais licenciados e os processos
aprovados pela Camara Municipal.

Artigo 22.°
Locais clandestinos e eliminagao de residuos

1 - Os proprietarios dos terrenos ou locais de eliminagao
de residuos néo licenciados, deverédo no prazo de 30 dias a
contar da entrada em vigor do presente regulamento,
proceder a remocao e eliminagdo dos residuos indevida-
mente depositados, segundo as normas em vigor.

2 - Os proprietarios dos terrenos utilizados abusivamente
por terceiros para a eliminagdo de residuos deveréo, no
mesmo prazo, proceder a sua limpeza e criar as condigoes
necessarias para evitar que ocorra de novo.

3 - Em caso de incumprimento do disposto nos nimeros
anteriores, podera a Camara Municipal efectuar as referidas
operagdes, sendo os custos das operagdes imputadas aos
infractores.

CAPITULO VI
FiscalizacOes e sancoes
Artigo 23.°
Fiscalizacao
A fiscalizagdo do cumprimento do presente Regulamento
cabe aos servigos camararios competentes bem como as
demais entidades e servigos que estejam definidos ou
venham a ser definidos pela lei.
Artigo 24.°

Contra-ordenacoes

Qualquer violagao ao disposto no presente Regulamento
constitui contra-ordenacgéo.
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Artigo 25.°

Coimas

1 - As contra-ordenagdes previstas anterior no presente
Regulamento, sdo puniveis com coimas graduadas de 50€
até ao maximo de 500€.

Artigo 26.°

Situacdes nao previstas no presente regulamento

Todas as situagbes néo previstas ou omissas no presente
Regulamento serdo objecto de analise e de decisao por parte
da Cémara Municipal.

Artigo 27.°
Competéncia

E da competéncia do presidente da Camara Municipal ou
em quem este delegar competéncias, a instauracido dos
processos de contra-ordenagado e a aplicagdo de coimas
previstas no presente Regulamento.

CAPITULO VI
Tarifario
Artigo 28.°
Tarifas

1 - As operagbes de recolha, transporte, armazenagem,
tratamento, valorizagéo e eliminacédo dos residuos ao abrigo
do referido no presente Regulamento e do artigo 6.2, n.2 2,
alinea a), do Decreto-Lei n.® 239/97, de 9 de Setembro, da
responsabilidade da Camara Municipal, ndo isenta os
respectivos municipes do pagamento das correspondentes
tarifas pelo servigo prestado, a titulo de gestao directa ou
delegada.

2 - As tarifas a cobrar pelas operagdes enunciadas no
namero anterior sdo as que estdo fixadas no Anexo | no
presente regulamento.

Artigo 29.°
Forma de pagamento
1 - As tarifas a cobrar, serdo incluidas no recibo da agua.
CAPITULO VII
Disposicoes finais
Artigo 30.°
Revogacao

Séao revogadas todas as normas de regulamentagéao
municipal que contrariem o disposto no presente diploma.

Artigo 31.2
Revisao

O presente Regulamento devera ser revisto um ano apés
a sua entrada em vigor.

Artigo 32.°
Actualizagao

1 - A actualizagdo anual das coimas e taxas sera em fungao
dos indices da inflagdo actual da Regido com arredon-
damento para a centésima de euros imediatamente superior.

2 - Independentemente da actualizagao referida, podera a
Camara Municipal, sempre que o achar justificavel, propor a
Assembleia Municipal a actualizagdo extraordinaria ou
alteragdo das coimas ou taxas.

PROPOSTA DE ALTERAGCAO

ANEXO

Tarifario de recolha de residuos sélidos urbanos

Doméstico
Tabernas

Cafés € SIMIlares ......cccccveueereieeeieeeeeeeeeeeeeeeeee s

Restaurantes e Snack-bares
Estabelecimentos retalhistas

Lojas de Vestuario, Sapatarias, Electrodomésticos, ferragens, materiais de construcao civil e similares......

Qutros Comércios

Tarifario
€
2,50
7,50

15,00
20,00
20,00

15,00

10,00
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Deposito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal
Oficial, Palacio da Conceicdo, 9504-509 Ponta Delgada,
Séo Miguel (Agores).

As informacdes estdo disponiveis através do telefone
n.? 296301100.

Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar
o fax n.2 296629809.

O prazo de reclamacéo de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Acgores ¢é de 90 dias a contar da data
\da sua distribuicao.

Os precos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O prego dos anuncios é de (1,70 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado,
a efectuar no Gabinete de Edi¢édo do Jornal Oficial, Palacio
da Conceigao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regido Auténoma
dos Acores no Banco Comercial dos Acores tem o
n.2 001200009876989430130.

O endereco electrénico do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Agores € jornaloficial@azores.gov.pt.

O endereco do site nainternet do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.

PRECO DESTE NUMERO - 66,00 € - (IVA incluido)

Montagem e Impresséo
EFEITOS PRATICOS




