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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Despacho

833/2006 - Considerando que a Junta de Freguesia de
Rabo de Peixe vai realizar, de 5 a 12 de Agosto de 2006,
uma colénia de férias que envolvera uma populagao de cerca
de 150 criangas;

Considerando que a realizagdo da referida colénia de
férias visa proporcionar um tempo de férias de qualidade as
criangas e jovens carenciados de Rabo de Peixe, através de
uma forte componente de formagdo humana e espiritual a
partir da realizagédo de actividades ludicas, do contacto com
a natureza e da amizade com os animadores € entre eles;

Considerando a importancia daquela realizagcdo face ao
seu contributo para a integragao e a interacgao social, tendo
em atengdo os elevados encargos que a sua concretizagao

envolve, bem como o pedido oportunamente formulado, e
no uso das competéncias conferidas pelas alineas b) e z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores, determino, ao abrigo do n.%4 do artigo
5.2 do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro, na redac¢éo que lhe foi dada pelo Decreto
Regulamentar Regional n.? 19/2006/A, de 5 de Junho, a
atribuicao de € 1.500,00 (mil e quinhentos euros) a Junta de
Freguesia de Rabo de Peixe, destinados a apoiar as
despesas com a participagdo de criangas carenciadas na
Colénia de Férias em Rabo de Peixe, importancia que devera
ser processada pela rubrica adequada do Orgcamento da
Presidéncia do Governo Regional para 2006.

1 de Agosto de 2006. - O Presidente do Governo Regional,
em Exercicio, Sérgio Humberto Rocha de Avila.
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SECRETARIA-GERAL
Aviso

726/2006 - 1 - Torna-se publico que, por despacho do
Secretério-Geral, de 25 de Julho de 2006, se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da data de publicagéo
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de dois lugares de
assistente administrativo especialista, do quadro do pessoal
administrativo da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional, nos termos do Decreto-Lei n®. 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n®. 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto-Lei n®. 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redacgao
dada pela Lei n® 44/99, de 11 de Agosto e do Despacho
Normativo n®. 53/88, de 17 de Maio.

2 - O presente concurso € valido apenas para as vagas
enunciadas, caducando com o seu preenchimento.

3 — Aos lugares postos a concurso compete executar, a
partir de orientagbes e instrugdes, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas de actividade
funcional de indole administrativa, nomeadamente, pessoal,
contabilidade, expediente, arquivo, economato, patriménio
e ADSE, elaborando informacdes, redigindo oficios, regis-
tando e classificando expediente, organizando processos e
ficheiros relativos ao pessoal e efectuando célculos
numéricos referentes a operacgdes de contabilidade, bem
como assegurar trabalhos de dactilografia.

4 - O local de trabalho situa-se na Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo Regional, em Ponta Delgada.

5- O vencimento € o correspondente ao indice 269, escaldo
1, estabelecidos no Anexo do Decreto-Lei n°. 404-A/98, de
18 de Dezembro, e as condigbes de trabalho e regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funciondarios da
Administragdo Publica.

6 - Podem candidatar-se ao presente concurso todos os
individuos vinculados a fungao publica, que rednam os
requisitos gerais e especiais para provimento em fungdes
publicas.

6.1 - S&o requisitos gerais de admiss@o a concurso 0s
previstos no artigo 29°. do Decreto-Lei n®. 204/98,
de 11 de Julho.

6.2 - S&o requisitos especiais:

- Possuir a categoria de Assistente Administrativo
Principal;

- Possuir na actual categoria, pelo menos trés anos,
classificados, no minimo de Bom.

7 - O método de selecgao a utilizar consiste na avaliacdo
curricular, em conformidade com o n®. 1 do artigo 17°. do
Regulamento dos Concursos para lugares de ingresso e
acesso aos quadros de pessoal, aprovado pelo Despacho
Normativo n®. 53/88, de 17 de Maio e alinea b) do n®. 1 do
artigo 19°. do Decreto-Lei n®. 204/98, de 11 de Julho.

7.1 - Naavaliagao curricular, sdo obrigatoriamente con-
siderados e ponderados, nos termos do artigo 22°.
do Decreto-Lei n®. 204/98, de 11 de Julho, os
seguintes aspectos:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formacgao profissional, em que se ponderam
as acgbes de formagédo e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacées adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao;

d) A classificagao de servigo dos ultimos trés anos.

8 - Os critérios de apreciacdo e ponderagao da avaliagdo
curricular, bem como o sistema de classificagdo final, in-
cluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
de reunido do jari do concurso, a qual sera facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel adequado, dirigido a presidente do
juri do concurso e dele devem constar, em alineas separadas
e sob compromisso de honra os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa do candidato (nome, filiagao,
nacionalidade e naturalidade, data do nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificacdo que o emitiu, situagao militar, resi-
déncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitacbes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (especializagoes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacédo das fung¢des
com mais interesse para o lugar a que se candidata,
a mengao expressa da categoria que detém, servigo
a que pertence o candidato, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria e na funcéo publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar, por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

10 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso, os candidatos deverdo apresentar, sob pena de
exclusado, documento comprovativo das habilitagdes litera-
rias, “curriculum vitae” detalhado, declaragéo dos servigos a
que se acham vinculados, da qual conste a natureza do vin-
culo, categoria funcional que detém e respectiva antiguidade,
bem como a classificagcao de servigo qualitativa e quantitativa,
dos ultimos trés anos.

Os candidatos que sejam funcionarios da Presidéncia do
Governo Regional, sdo dispensados da apresentagdo dos
documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

11 - Os requerimentos deverao ser dirigidos ao presidente
do juri do concurso, podendo também ser entregues, por
mao prépria, na Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo
Regional - Palacio da Conceigao — 9504-509 Ponta Delgada,
ou remetidos pelo correio com aviso de recepgao, dentro do
prazo estipulado no ponto 1 do presente aviso.
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12 - A relacdo dos candidatos admitidos, serd afixada na
Seccdo de Pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional, no Palacio da Conceigcdo, em Ponta
Delgada.

13 - O jari para este concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Maria da Concei¢éo Moniz de Melo Men-
donga Vieira, técnica superior principal
da Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional.

Vogais
efectivos:  Neli Maria Rocha Machado Weitzenbaur,
Chefe de Seccéo da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo Regional, que
substituira o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos;

Ana Maria dos Santos Oliveira Moreira,
Chefe de Seccao da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo Regional.

Vogais
suplentes: Natdlia Maria Espinola Raposo Soares,
Chefe de Seccao da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Governo;

Paulo Rocha Ferreira, assistente adminis-
trativo especialista da Secretaria-Geral da

Presidéncia do Governo Regional.

25 de Julho de 2006. — P’LA Presidente do Juri, A 1.2 Vogal
Efectiva, Neli Maria Rocha Machado Weitzenbaur.

DIRECGAO REGIONAL DA CULTURA
Contratos-programa

194/2006 - 1° Outorgante: A Presidéncia do Governo
Regional dos Acgores/Direccdo Regional da Cultura,
representada pelo Director Regional da Cultura, Vasco
Pereira da Costa, conforme poderes que |lhe foram conferidos
por despacho do Sr. Presidente do Governo Regional dos
Agores, datado de 25 de Julho de 2005, nos termos do n® 2,
do artigo 32, do Decreto Regulamentar Regional n®24/2000/
A, de 7 de Setembro.

2° Qutorgante: Junta de Freguesia de Sao Mateus da
Calheta, contribuinte fiscal n®512072507, sita no concelho
de Angra do Heroismo, representada pelo seu presidente
José Gaspar Rosa Lima, residente na Travessa da Junta -
- 9700-563 Angra do Heroismo, contribuinte n°129333794,
titular do Bilhete de Identidade n°4870025.

E por eles foi dito que celebram entre si o presente contrato
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n® 13/98/A, de
4 de Agosto e do n® 3 do Decreto Regulamentar Regional
n®. 24/2000/A, de 7 de Setembro, e de acordo com o estipulado
nas seguintes clausulas:

12,

Constitui objecto do presente contrato, a execugédo dos
trabalhos de conservagao e manutengao, dos botes baleeiros
“Maria Celina” e “Espadarte II” e da lancha “Estrela Agorea-
na”’, por parte do 2° outorgante.

22,

O 19 outorgante compromete-se a atribuir a verba de
€3.250,00 (trés mil duzentos e cinquenta euros) repartida do
seguinte modo:

Bote “Maria Celina” - €500,00 (quinhentos euros) para
conservagao

Bote “Espadarte II” - €500,00 (quinhentos euros) para
conservagao

Lancha “Estrela Agoreana” —2.250,00 (dois mil duzentos
e cinquenta euros) para conservacao

3

O 2° outorgante compromete-se a realizar a actividade
objecto deste contrato durante o ano de 2006.

42,

Ao 1° outorgante cabe verificar, sempre que o entenda, se
os trabalhos estdo a ser devidamente executados.

5e.

1. O 2° outorgante compromete-se a apresentar ao 12
outorgante, relatorio sobre a execugao final dos trabalhos,
descriminando as despesas e apresentando os seus
comprovativos, bem como fotografias do trabalho realizado;

2. Qualquer atraso na concluséo dos trabalhos ou eventual
suspensao dos mesmos devera ser comunicada a Direcgédo
Regional da Cultura, acompanhada da devida justificagao.

62.

A falta de cumprimento do objecto do apoio e dos prazos
previstos para a sua concretizagao ou a utiliza¢do indevida
das verbas implicam a revogacéo da sua concessao, através
de despacho da entidade que o concedeu.

78

O incumprimento do presente contrato por parte do 2°
outorgante, obriga a devolugdo do montante subsidiado,
acrescido dos respectivos juros legais.

8?_l

As duvidas suscitadas na interpretacao do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da comarca de Angra do
Heroismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renuncia a qualquer outro.
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9.

Ambos os outorgantes, na qualidade em que intervém,
aceitam o presente acordo, a cujo cumprimento se obrigam.

27 de Junho de 2006. - 1°. Outorgante, 2°. Outorgante.

195/2006 - 1° Outorgante: A Presidéncia do Governo
Regional dos Acgores/Direc¢gdo Regional da Cultura,
representada pelo Director Regional da Cultura, Vasco
Pereira da Costa, conforme poderes que lhe foram conferidos
por despacho do Sr. Presidente do Governo Regional dos
Acores, datado de 25 de Julho de 2005, nos termos do n®2,
do artigo 32, do Decreto Regulamentar Regional n°24/2000/
/A, de 7 de Setembro.

2° Qutorgante: Junta de Freguesia das Ribeiras,
contribuinte fiscal n®512072558, sita no concelho de Lajes
do Pico, representada pelo seu presidente Jodo Herminio
Tomé, residente no Largo Dr. Manuel Linhares de Andrade,
Santa Barbara — 9930-308 Ribeiras, contribuinte
n2111833655, titular do Bilhete de Identidade n233014472.

E por eles foi dito que celebram entre si o presente contrato
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n® 13/98/A, de
4 de Agosto e do n?® 3 do Decreto Regulamentar Regional
n®. 24/2000/A, de 7 de Setembro, e de acordo com o estipulado
nas seguintes clausulas:

18,

Constitui objecto do presente contrato a execugado dos
trabalhos de conservacdo e manutencdo, da lancha
“Agoreana”, por parte do 2° outorgante.

22,
O 1° outorgante compromete-se a atribuir a verba de

€2.250,00 (dois mil duzentos e cinquenta euros) para exe-
cugao dos trabalhos de conservagao.

38

O 2° outorgante compromete-se a realizar a actividade
objecto deste contrato durante o ano de 2006.

42

Ao 12 outorgante cabe verificar, sempre que o entenda, se
os trabalhos estdo a ser devidamente executados.

58

1. O 2? outorgante compromete-se a apresentar ao 1°
outorgante, relatério sobre a execucéo final dos trabalhos,
descriminando as despesas e apresentando 0s seus
comprovativos, bem como fotografias do trabalho realizado;

2. Qualquer atraso na conclusdo dos trabalhos ou eventual
suspensao dos mesmos devera ser comunicada a Direccéo
Regional da Cultura, acompanhada da devida justificagcao.

62.

A falta de cumprimento do objecto do apoio e dos prazos
previstos para a sua concretizagao ou a utilizagdo indevida
das verbas implicam a revogacéo da sua concessao, através
de despacho da entidade que o concedeu.

78

O incumprimento do presente contrato por parte do 2°
outorgante, obriga a devolugdo do montante subsidiado,
acrescido dos respectivos juros legais.

82

As duvidas suscitadas na interpretacéo do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da comarca de Angra do
Heroismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renlncia a qualquer outro.

9°.

Ambos os outorgantes, na qualidade em que intervém,
aceitam o presente acordo, a cujo cumprimento se obrigam.

28 de Junho de 2006. - 1°. Outorgante, 2°. Outorgante.

196/2006 - 1° Outorgante: A Presidéncia do Governo
Regional dos Acgores/Direc¢gdo Regional da Cultura,
representada pelo Director Regional da Cultura, Vasco
Pereira da Costa, conforme poderes que lhe foram conferidos
por despacho do Sr. Presidente do Governo Regional dos
Acgores, datado de 25 de Julho de 2005, nos termos do n®2,
do artigo 32, do Decreto Regulamentar Regional n°24/2000/
A, de 7 de Setembro.

22 Outorgante: O Clube Nautico de Santa Cruz, contribuinte
fiscal n®512060231, sito no concelho das Lajes do Pico,
representado pelo seu presidente Mario José Dinis Tomé,
residente na freguesia das Ribeiras — Lajes do Pico,
contribuinte n®2009719586, titular do Bilhete de Identidade
n°9648836, emitido em 12/12/2002, pelo Arquivo de
Identificagdo de Angra do Heroismo.

E por eles foi dito que celebram entre si o presente contrato
ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n® 13/98/A, de
4 de Agosto e do n? 3 do Decreto Regulamentar Regional
n®. 24/2000/A, de 7 de Setembro, e de acordo com o estipulado
nas seguintes clausulas:
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12,

Constitui objecto do presente contrato a execugao dos
trabalhos de recuperacao, conservagao € manutengéo, dos
botes baleeiros Sao Miguel, Boavista e Sao Joao, por parte
do 2° outorgante.

22,

O 19 outorgante compromete-se a atribuir a verba de
€14.000,00 (catorze mil euros) repartida do seguinte modo:

Bote “Sao Miguel” - €500,00 (quinhentos euros) para
conservagao

Bote “Boavista” - €500,00 (quinhentos euros) para
conservagao e €12.500,00 (doze mil e quinhentos euros)
para recuperagao

Bote “Sao Joao” - €500,00 (quinhentos euros) para
conservacao.

3

O 2° outorgante compromete-se a realizar a actividade
objecto deste contrato durante o ano de 2006.

4,

Ao 1° outorgante cabe verificar, sempre que o entenda, se
os trabalhos estdo a ser devidamente executados.

5e.

1. O 2° outorgante compromete-se a apresentar ao 1°
outorgante, relatorio sobre a execugéao final dos trabalhos,
descriminando as despesas e apresentando os seus
comprovativos, bem como fotografias do trabalho realizado;

2. Qualquer atraso na concluséo dos trabalhos ou eventual
suspensao dos mesmos devera ser comunicada a Direcgédo
Regional da Cultura, acompanhada da devida justificagéo.

62.

A falta de cumprimento do objecto do apoio e dos prazos
previstos para a sua concretizagao ou a utiliza¢do indevida
das verbas implicam a revogacéo da sua concessao, através
de despacho da entidade que o concedeu.

78

O incumprimento do presente contrato por parte do 2°
outorgante, obriga a devolugdo do montante subsidiado,
acrescido dos respectivos juros legais.

8§

As duvidas suscitadas na interpretacao do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da comarca de Angra do
Heroismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renuncia a qualquer outro.

9.

Ambos os outorgantes, na qualidade em que intervém,
aceitam o presente acordo, a cujo cumprimento se obrigam.

30 de Junho de 2006. - 1°. Outorgante, . - 2°. Outorgante.

197/2006 - 1° Outorgante: A Presidéncia do Governo
Regional dos Agores, representada pelo Director Regional
da Cultura, Dr. Vasco Manuel Pimentel Pereira da Costa,
conforme poderes que Ihe foram conferidos por despacho
de Sua Exa. o Presidente do Governo Regional, de 15 de
Dezembro de 2004.

2°. Outorgante: Eduarda Maria Silva Cardoso Lima,
residente na Canada das Vinhas, n®16, freguesia da Feteira,
concelho de Angra do Heroismo, contribuinte fiscal
n%120068605, titular do Bilhete de Identidade n°2316242,
na qualidade de responsavel pelo projecto.

E por eles foi dito que celebram entre si o presente contrato,
de acordo com o estipulado nas seguintes clausulas:

12,

O 12 outorgante atribui a quantia de €19.863,66 (dezanove
mil oitocentos e sessenta e trés euros e sessenta e seis
céntimos), a titulo de subsidio ao 2°. outorgante, destinado
as obras de conservagéo do imdvel sito a Rua do Conde da
Praia da Vitéria, n°2, freguesia de Santa Luzia, sendo a
comparticipagdo nos termos do Decreto Regulamentar
Regional n®14/2000/A, de 23 de Maio, de acordo com o
projecto aprovado e que faz parte do presente contrato.

28

1. O processamento do subsidio atribuido pelo 1°.
outorgante, sera escalonado do seguinte modo:

a) 10% do valor global, ap6s o inicio da intervencao;

b) 30% do valor global, apés estarem executados 50%
dos trabalhos comparticipados;

c) 60% apos a entrega do relatério final da conclusédo
dos trabalhos.

2. A atribuicdo de cada uma das percentagens do subsidio
depende da aprovagéo prévia dos trabalhos, pela Direc¢éo
Regional da Cultura, a quem cabe verificar, sempre que o
entenda, se os trabalhos estdo a ser executados de acordo
com o projecto aprovado, sendo cada liquidagéo, antecedida
da apresentagao dos documentos e fotografias comprovativos
da obra executada.

32

O 2°. outorgante declara aceitar a totalidade das condigbes
previstas no Decreto Regulamentar Regional n®. 14/2000/A,
de 23 de Maio, nos termos da alinea b), do artigo 18°. do
citado diploma.
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4.

1. O 2° outorgante compromete-se a concluir a obra até
ao final de 2006.

2. O 2° outorgante compromete-se a apresentar ao 1°.
outorgante, os relatérios sobre a execugéo dos trabalhos, os
respectivos comprovativos (facturas ou recibos das despesas
efectuadas), bem como fotografias detalhadas dos restauros
realizados.

3. Qualquer atraso na conclusdo da obra ou eventual
suspensao dos trabalhos devera ser comunicada a Direccédo
Regional da Cultura, acompanhada da devida justificagao.

58,

O incumprimento do presente contrato e utilizagdo da verba
atribuida para outros fins, por parte do 2° outorgante, obriga
a devolugdo do montante subsidiado.

62.

As duvidas suscitadas na interpretacéo do presente contrato
serdo resolvidas nos termos gerais de direito, designando
as partes contraentes o Foro da Comarca de Angra do
Heroismo para todos os assuntos dele emergentes, com
expressa renuncia a qualquer outro.

78

Este contrato produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

4 de Julho de 2006. - O 1° outorgante. - O 2° outorgante.

Aditamento

Aditamento ao Protocolo de Cooperagdo Técnica
entre a Direc¢ao Regional da Cultura e a Fundacao
Rebikoff-Niggeler

74/2006 - Considerando que foi celebrado um protocolo
de cooperagéo técnica entre a Direcgdo Regional da Cultura
e a Fundacao Rebikoff-Niggeler, valido por um periodo de
quatro anos, com inicio em 2005 e terminus em 2008;

Considerando que se verificaram atrasos administrativos
prévios a assinatura do protocolo, nomeadamente a
autorizacdo da reparticdo de encargos por mais de um ano
econémico;

Considerando que o protocolo sé foi assinado em 19 de
Setembro de 2005, s6 se tendo iniciado os trabalhos a partir
desta data, ndo sendo possivel, como tal, realizar os que
estavam inicialmente previstos, bem como os correspon-
dentes pagamentos dentro do escalonamento acordado;

Torna-se, assim, necessario proceder a alteracao do
protocolo em vigor, por forma a contemplar-se uma nova
reparticdo de encargos, de acordo com o Projecto de Carta
Arqueoldgica,ajustado ao novo plano de trabalho a realizar
nos anos de 2006 a 2008.

A Direccao Regional da Cultura, representada pelo seu
Director Regional, Vasco Manuel Pimentel Pereira da Costa
e a Fundacao Rebikoff-Niggeler, representada pelo
Presidente do Concelho de Administragdo Hans-Joachim
Jakobsen, celebram entre si um aditamento ao Protocolo de
Cooperagao Técnica, nos seguintes termos:

Clausula Primeira
A clausula 52 do Protocolo passa a ter a seguinte redacgéo:
“5.1. O primeiro outorgante compromete-se a pagar ao
segundo outorgante, pelo servigo prestado e
durante os anos de 2006, 2007 e 2008, os se-

guintes valores, acrescidos de IVA a taxa legal
em vigor:

a) Ano 2006 — a quantia de 141,666.67€ (cento e
guarenta e um euros e sessenta e sete céntimos);

b) Ano 2007 — 99 166,67€ (noventa e nove mil,
cento e sessenta e seis euros e sessenta e sete
céntimos);

c) Ano2008-99 166,67 (noventa e nove mil, cento
e sessenta e seis euros e sessenta e sete
céntimos);

5.2.  Os pagamentos a efectuar durante o ano 2006
serao repartidos da seguinte forma:

a) Com a assinatura do presente aditamento, a
quantia de 42 500.00€ (quarenta e dois mil e
quinhentos euros);

b) Até 31 de Maio de 2006 a quantia de 49 583,33€
(quarenta e nove mil, quinhentos e oitenta e trés
euros e trinta e trés céntimos);

c) Aquando da entrega do relatério anual de traba-
Ihos os restantes 49 583,33€ (quarenta e nove
mil, quinhentos e oitenta e trés euros e trinta e
trés céntimos).

5.3. Durante os anos 2007 e 2008 o primeiro outorgan-
te compromete-se a pagar ao 2° outorgante, 50%
da verba prevista para cada ano, até 31 de Maio,
e os restantes 50% aquando da entrega do rela-
torio anual de trabalhos.

5.4. Os encargos que vierem a revelar-se necessarios
com a logistica da intervencédo serdo suportados
em 50% por cada um dos outorgantes.

5.5. Seréo suportados pela DRaC os eventuais encar-
gos relativos a uma participagao da Policia
maritima durante as intervengoes.

Clausula Segunda

As intervencgoes a realizar de acordo com a Carta arqueo-
l6gica dos Agores serdo objecto de projecto a definir
anualmente pela DRaC, que passam a fazer parte integrante
do protocolo.
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Clausula Terceira

O presente aditamento ao protocolo entra em vigor apés a
sua assinatura.

12 de Junho de 2006. - O Director Regional da Cultura da
Regido Auténoma dos Acores. — O Presidente do Concelho
de Administragdo da Fundacédo Rebikoff-Nigeller.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO

Despacho

834/2006 - Tornando-se necessario colocar no meu gabi-
nete um colaborador especializado na area das ciéncias da
comunicagdo com a adequada licenciatura e experiéncia
profissional.

Considerando que Sara Filipa Magalhdes Milheiro de
Almeida Santos reune experiéncia profissional na referida
area, nomeio-a, nos termos e ao abrigo das disposigdes
conjugadas dos artigos 29, 5° e 6° do Decreto Regulamentar
Regional n® 18/99/A, de 21 de Dezembro, para assessora do
meu gabinete, jornalista requisitada para o efeito ao “Jornal
dos Agores”.

E atribuida, & nomeada, a remuneragdo mensal iliquida
de 1.350 euros, acrescida de subsidio de refeigao fixado
para o funcionalismo publico.

O subsidio de férias e de natal a que tiver direito, nos
termos da lei, terdo por base aquela remuneragcao mensal.

Sempre que no exercicio das suas fungbes haja lugar a
deslocacgdes, serdo pagos 0s montantes em vigor na fungéo
publica de despesas de deslocagéo fixadas para o indice
superior a 405.

A presente nomeagédo é feita por um ano, renovavel
automaticamente por iguais periodos de tempo, salvo
comunicagao em contrario e produz efeitos a partir de 1 de
Agosto.

1 de Agosto de 2006. - O Vice Presidente, Sérgio Humberto
Rocha de Avila.

Aviso

727/2006 - Em conformidade com o disposto no Decreto-
Lei n? 204/98, de 11 de Julho, no Decreto-Lei n? 97/2001, de
26 de Margo e na Portaria 358/2002 de 3 de Abril, no
Despacho Normativo n® 11/2003, de 17 de Abril e por meu
despacho de 24 de Julho de 2006, faz-se publico que se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias a contar da data de
publicacdo do presente aviso no Jornal Oficial, concurso
externo de ingresso para admissdo a estagio com vista ao
provimento de um lugar de técnico de informatica do grau 1,

nivel 1 do quadro de pessoal da Centro de Informatica para
as areas da Administragdo Publica Regional e Local da Vice-
-Presidéncia do Governo, em Angra do Heroismo, nos termos
do Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de Junho, do Decreto-Lei
404-A/98, de 18 de Dezembro e da Resolugao n® 58/20086,
de 25 de Maio, rectificada pela Declaragao 3/2006 de 8 de
Junho.

1- Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicéo,
a Administracdo Publica, enquanto Entidade Empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no aceso ao emprego e
na profisséo profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

2-0 concurso é valido apenas para a vaga existente e
caduca com o preenchimento da mesma.

3-Conteudo funcional — As fungdes correspondentes ao
cargo a prover séo as constantes dos n%s 2, 3 e 4 do n® 3°da
Portaria 358/2002, de 3 de Abril, nomeadamente fungdes
nas areas de infra-estruturas tecnolégicas e engenharia de
software.

4- 0O local de trabalho situa-se em Angra do Heroismo, Vice-
Presidéncia do Governo, Palacio dos Capitdes Generais,
9702-901 Angra do Heroismo.

5-Vencimento e regalias sociais:

5.1 — Os candidatos admitidos serdo remunerados de
acordo com o Decreto-Lei n° 97/91, de 26 de Marcgo,
mapa Il e demais legislagdo complementar;

5.2 — As condicbes de trabalho e regalias serdo as ge-
nericamente vigentes para os funcionérios e
agentes da Administragcdo Publica.

6 - Requisitos gerais e especiais de admissao — ao
concurso poderao ser admitidos os individuos vinculados
ou nao a fungdo publica, que satisfagam, cumulativamente,
até ao fim do prazo de entrega das candidaturas, os seguintes
requisitos:

6.1 — Requisitos gerais, previstos no artigo 29° do Decre-
to-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei ou convencgao internacional;

b) Ter dezoito anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exi-
gidas para o desempenho das fungdes;

d) Ter cumprido os deveres militares exigidos ou
de servigo civico quando obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

f)  Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio da fungao e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais :

a) Estar habilitado com o curso profissional de téc-
nico de telecomunicagoes;

b) Ter conhecimentos aprofundados nas area da
instalacdo e parametrizagdo do funcionamento
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de componentes de hardaware e software,
nomeadamente, de sistemas servidores, redes
e dispositivos de comunicagbes, estagdes de
trabalho, periféricos e suporte légico utilitario,
assegurndo a respectiva manutengao e
actualizagéo.

7 - Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo
utilizados os seguintes métodos de selecgao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Prova de conhecimentos;
c) Entrevista profissional de selecgéo.

7.1 — A avaliagao curricular destina-se a avaliar as apti-

ddes profissionais dos candidatos e sera ponde-
rada de acordo com as exigéncias da fungao, as
habilitagbes académicas, a formagédo e a expe-
riéncia profissional. Na avaliag@o curricular seréo
obrigatoriamente ponderados os seguintes
factores:

a) Habilitagbes académicas, onde se ponderard a
titularidade dos graus académicos exigidos para
0 ingresso na carreira, ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

b) Formacao profissional, onde se ponderardo, em
especial, as ac¢des de formacao e aperfeigcoa-
mento profissional na area de actividade dos
lugares postos a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se ponderarao,
designadamente, 0 desempenho de fungdes na
area de actividade dos lugares a prover.

7.2 — O ordenamento dos concorrentes, resultante da

Onde:

aplicagédo da avaliagcdo curricular, serd expresso
de zero a vinte valores, de acordo com a seguinte
férmula:

1.AC=2xNC+1xFP+2EP
5

AC = avaliagéo curricular;
NC = nota final dos cursos;
FP = formagéo profissional;
EP = experiéncia profissional

7.3 — As regras a observar na valorizagéo dos diversos

factores de avaliacdo sdo as seguintes:

7.3.1 — Nota final dos cursos (NC), é determinada
pelas notas dos respectivos diplomas, de
acordo com a férmula constante da acta n® 1
do juri;

7.3.2 - A formagao profissional (FP) sera valorada

tendo em conta, em especial, 0 nimero de
cursos frequentados pelos candidatos na
area de actividade dos lugares postos a
concurso, sendo a pontuagdo maxima de 20
valores;

7.3.3 -

74—

7.5~

7.6 -

7.7 —

KRNI

D

7.8 -

Em que:

A experiéncia profissional (EP) sera valorada
de acordo com a natureza e o mérito das
actividades, trabalhos ou fungdes exercidos
pelos concorrentes, directa ou indirectamente
relacionados com os lugares a prover, sendo
a pontuacdo maxima de 20 valores.

A prova de conhecimentos sera valorada de zero
a vinte valores, e destina-se a avaliar o nivel
académico e profissional dos candidatos, exigivel
e adequado ao exercicio das fungbes, com a
duragédo de duas horas, sendo subdividida em
duas partes, uma teérica com a duracdo de 30
minutos, e uma pratica com a duragdo de 1 hora e
30 minutos, incidindo sobre o0 programa de conhe-
cimentos gerais, aprovado pelo Despacho
Normativo n® 11/2003, de 17 de Abril

A legislagdo e a bibliografia para a prova de co-
nhecimentos, séo as indicadas no anexo ao pre-
sente aviso, do qual faz parte integrante, podendo
os candidatos fazer-se acompanhar daqueles
elementos de apoio, para consulta durante a
realizagédo da prova.

A prova escrita de conhecimentos reveste caracter
eliminatério, sendo excluidos das fases subse-
quentes do concurso os candidatos que nela
obtenham uma classificagao inferior a 9.5 valores.
A entrevista profissional de seleccéao tera por
objecto determinar e avaliar as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos e nela serao
ponderados 0s seguintes factores:

Discussao curricular;

Capacidade de expresséo e fluéncia verbal;
Motivagao e interesse;

Sentido critico e inovador;

Visdo global da administragdo, sentido de orga-
nizacdo e capacidade para a resolugdo de
problemas.

Classificacéo final — a classificagao final dos con-
correntes sera expressa na escala de 0 a 20
valores e resultard da média aritmética simples,
das classificages obtidas nos diversos critérios
de acordo com a seguinte férmula:

CF=AC +EQS + PC
3

CF = classificagao final;

AC = avaliagéo curricular;

EPS = entrevista profissional de selecgéo;
PC = prova de conhecimentos.

8.1 -

A ordenagéo dos candidatos serd feita de acordo com a
classificagao final.
8- Formalizagdo das candidaturas:

Os requerimentos de admissao a concurso deve-
rdo ser feitos em papel adequado dirigido ao
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Presidente do Juri do Concurso para Técnico de 8.4 — E dispensada, nesta fase, a apresentacao dos do-
Informatica do grau 1 nivel 1 e entregues no cumentos exigidos no ponto 6.1 alineas d), e) e f)
Palacio dos Capitaes Generais, 9702-901 Angra e no ponto 8., alineas c), d) e e), desde que os
do Heroismo ou remetidos pelo correio com aviso candidatos declarem no seu requerimento, em
de recepgéo e deles devem constar, em alineas alineas separadas e sob compromisso de honra,
separadas e sob compromisso de honra, os se- sob pena de exclusio, a situagdo precisa em que
guintes elementos: se encontram relativamente a cada um dos

referidos requisitos.

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filia- 8.5 — Nos termos?ﬂo n.2 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei
¢ao, naturalidade, estado civil, data de nas- n? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
cimento, nimero e data do bilhete de identidade pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de
e servigo de identificagao que o emitiu, nimero 31 de Julho, a ndo apresentagdo dos documentos
de COﬂtribuinte, Situagéo milital’, reSidéﬂCia, Comprovativos dos requisitos de admissao
codigo postal e nimero de telefone, se o tiver); referidos nos pontos 8.1 e 8.2 determina a exclus&o

b) Habilitagbes literarios, com indicagdo da média do concurso, sem prejuizo do disposto no nimero
final dos cursos; anterior.

¢) Situagao face a fungao publica (categoria detida, 8.6 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos
carreira, servigo a que pertence, natureza do da lei.
vinculo e antiguidade), quando e se aplicavel; 8.7 — A notificacéo dos candidatos excluidos obedecera

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos ao disposto nos n% 1 e 2 do artigo 34° do Decreto-
considerem passiveis de influir na apreciagao -Lei n? 204/98, de 11 de Julho, adaptado & Regido
dOAseL,’ merito ou de, CO!’]StItLﬁIr motivo de pre- pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de
feréncia legal, os quais s6 serao, eventualmente 31 de Julho, obedecendo a publicidade da lista
tidos em conta pelo juri se forem devidamente de classificagio final ao n® 1 do artigo 40° do
comprovados. mesmo diploma.

8.2 — Os requerimentos de admiss&o deveréo ser acom- 9 - Regime de estagio:
panhados dos seguintes documentos, sob pena
de exclusao dos candidatos: 9.1 - O estagio tem a duragdo de seis meses, findo o

a) Curriculum vitae detalhado, rubricado e assina- qual ??r.é atribuida classjficagéo ao res~pectiv9
do: e§taglar|o, e regular-se-a pela legislacao apli-

b) Documentos comprovativos das habilitagoes cavel. N . .
literarias auténticos ou devidamente auten- 92~ Afrgquenmaefeltaem regime de co.ntrgts) adm|n|~s-
ticados: trgtwo de prqwment~o, no caso de |nd|V|duo§ néo

c) Documento comprovativo de ter nacionalidade vinculados a fungao publica, e em comissao
portuguesa, salvo nos casos exceptuados por extraordln?r|a, nos restantes casos. o ]
lei especial ou convengao internacional: 93- A avallagflo e cIass@cagao final do estagio tera

d) Documento comprovativo de ter cumprido os em atencdo os seguintes elementos:
gﬁ\r/izrae%r%;htares ou de servigo clvico quando a) Relatorio de estagio, a apresentar pelo candi-

e) Documento comprovativo de possuir a robustez dato; . .
fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer- b) Classificacio de servigo atribuida durante o pe-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de riodo de estagio;
vacinagéo obrigatoria; c) Resultado de frequéncia de cursos de formacéo

f) Documentos comprovativos das habilitagées directamente relacionado com as fungdes a
profissionais (especializagdes, estagios, semi- exercer que vierem a ser ministrados ao esta-
narios, coléquios, acgdes de formagéo — juntar giario.
declaracdes passadas pelas entidades promo-
toras das acgbes em causa, com indicagdo da 9.4 — A classificagao sera expressa na escala de 0 a 20
respectiva duragao); valores.

g) Documentos comprovativos da experiéncia pro- 9.5 — O juri de estagio tera a constituicao prevista para
fissional. 0 presente concurso.

8.3 — Nos termos do artigo 32° do Decreto-Lei n® 135/ 10 - As listas de candidatos admitidos e de classificagao

/99, de 22 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei
n? 29/2000, de 13 de Margo ¢é suficiente a simples
fotocdpia de documento auténtico ou autenticado,
sendo que no caso de divida fundada acerca do
seu conteudo ou autenticidade, pode ser exigida
a exibicao de original ou documento autenticado
para conferéncia.

final serdo afixadas no atrio do Palacio dos Capitédes
Generais, em Angra do Heroismo.

11 - Os critérios de apreciacédo e ponderacdo da avaliagdo
curricular e da entrevista profissional de selecgao, bem como
o sistema de classificagao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de acta de reunido do jari, a
qual sera facultada aos candidatos sempre que o solicitarem.
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12 - Nos termos do artigo 50° do Decreto-Lei n® 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n® 27/99/A, de 31 de Julho, sera destruida toda a
documentacdo apresentada pelos candidatos a concurso,
se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo maximo de
um ano apo6s o termo do prazo de validade do procedimento.

13 - O presente concurso rege-se, em tudo 0 que nao
esteja expressamente previsto no presente aviso, pelo
disposto no Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de
31 de Julho e demais legislagdo em vigor.

14 - O juri terd a seguinte composigéao:

Presidente: Maria da Gracga Vieira Cabral de Melo,

Vogais
efectivos:

Chefe de Divisdao do Centro de Informa-
tica para as areas da Administragao
Publica Regional e Local .

Ana Paula Reis Pedroso Leal — Especia-
lista de Informatica de Grau 3, Nivel 2, do
Centro de Informatica para as areas da
Administragéo Publica, que substituird o
presidente nas suas faltas, impedimentos
e incompatibilidades.

Patricia Baldaya da Camara Rego Bote-
Iho, Técnica de Informatica de Grau 3,
Nivel 2, do Centro de Informatica para as
areas da Administragao Publica.

Vogais
suplentes: Serafina Maria Martins Furtado Tédeu,
Técnica de Informatica de Grau 3, Nivel
2, do Centro de Informatica para as areas
da Administracdo Publica.

José Joaquim Linhares Oliveira, Técnico
de Informatica de Grau 3, Nivel 2, do
Centro de Informatica para as areas da

Administragdo Publica.

28 de Julho de 2006. - P’la Presidente do Juri, A Vogal
Efectiva, Ana Paula Reis Pedroso Leal.

Anexo

Legislagdo e bibliografia a que se refere o ponto 7.5.
Decreto-Lei n?97/2001, de 26 de Margo

Portaria 358/2002, de 3 de Abiril

RCM 5/90, de 28 de Fevereiro

Livros nas diversas areas entre os quais se destacam:

Guias Praticos dos diversos programas de aplicagao

Programacédo em Access com VBA

Developing WEB Applications with Microsoft Visual-
Basic.net.

DIRECCAO REGIONAL DO ORGAMENTO E TESOURO

Aviso

728/2006 - 1. Tendo em vista a regularizagao registral do patriménio imobiliario da Regido Autbnoma dos Acores, de
acordo com o n® 1 do artigo 12 do Decreto-Lei n® 199/2004, de 18 de Agosto, conjugado com o n®. 3 do artigo 5°. do Decreto
Legislativo Regional n® 3/2006/A, de 16 de Janeiro, é publicada a seguinte lista definitiva, que contém a identificacdo dos
imoveis que a Regido Autbnoma dos Agores pretende registar a seu favor:

INSCRIGAO | IDENTIFICAGA | LOCALIZAGAO DO IMOVEL AREA OBS
MATRICIAL 0 DO IMOVEL
Urbano 1157 | Oficinas da sito na Avenida Infante D. Superficie A localizagao do
/ Conceigéo, Delegagéao da Henrique, confrontando a Norte coberta de prédio é a
Concelho de Secretaria com Regido Autbnoma dos 1.126 m2 e referenciada no
Angra do Regional da Agores, a Sul com Rua Jacinto quintal com mapa A, em anexo,
Heroismo Habitacdo e Candido, a Nascente com 1.651 m2. comon?2
Equipamentos, Avenida Infante D. Henrique e a o
Urbano 532/ ng ilr?a Terceira. | Poente com Frederico A.q Sup. coberta A localizagdo do
Agualva, Vasconcelos, FAV-Comércio de prédio € a
Concelho de Casa Agricola, Ld2. referenciada no
Praia da denominada ’ 88,70 m2 e mapa B, em anexo.
Vitoria. “Casa do Sito as Fajas, confrontando a reduto de
Cantoneiro” Norte com estrada, a Sul, 12,00 m2
Nascente e Poente com Clube de
Golfe da llha Terceira.
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2. A anterior lista foi homologada por despacho do Vice — Presidente do Governo Regional de 31 de Maio de 2006.

3. Da homologacao da anterior lista ndo houve reclamagao por quaisquer interessados no prazo de 30 dias a contar da
Gltima publicagéo desta lista. Assim, nos termos do n® 7 do artigo 12 do Decreto-Lei n® 199/2004, de 18 de Agosto, é
elaborada a presente lista definitiva.

24 de Julho de 2006. - O Director De Servigos Do Patriménio, Antdnio Serafim Cardoso do Amaral.

Freguesla da Concelq;éo-Angra do Heroismo

go 1157-Urbano, freguesia da Conceicio
l:h-rm na Conserwatoria do Registo Predial

B A5 60 90 120
Meters

Hota: No lade Sul do
Estagio de Abastecimento de Combustivel da
Iiarca Azdria, explorada peta Finma Femaz & Filhos,Lda

§700-564 5. Mateus da Calheta
Tele e 205 217411 1:2.000
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DIRECGAO REGIONAL
DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Extracto de portarias

583/2006 - Pela Portaria de 27 de Julho, do Director
Regional de Organizacdo e Administracdo Publica, no uso
de competéncias delegadas pelo Despacho n? 18/2005, de
11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, é atribuida
ao Banco BPI, S.A., a verba de 495,94 €, destinada ao
pagamento daa bonificagdo de juros dos seguintes
empréstimos municipais:

38.452,33 € contraido pelo Municipio da Lagoa, em 25 de
Janeiro de 2003, para a obra de Arranjo das ruas e caminhos
da Freguesia da Ribeira Cha - bonificagdo de juros no valor
de 228,81 € nos termos da Resolugéo do Governo Regional
n? 186-A/2002, de 19 de Dezembro.

44.891,81 € contraido pelo Municipio da Lagoa, em 25 de
Janeiro de 2003, para a obra de Execugédo de 2 furos de
pesquisa e eventual captacdo de agua para reforgo do
abastecimento de agua ao Concelho da Lagoa - bonificagdo
de juros no valor de 267,13 € nos termos da Resolugédo do
Governo Regional n? 6/2003, de 13 de Fevereiro.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 - Despesas do Plano

- Programa 27 - Administragdo Regional e Local

- Subdivisao 04 - Cooperagao com as Autarquias Locais

- Classificagdo Econémica 04.05.02-YB - Transferén-
cias Correntes - Administragdo Local - Regiao Auto-
noma dos Acores - Municipios.

27 de Julho de 2006. - A Directora De Servigos de
Modernizacédo e Gestado Financeira, Ana Margarida Teixeira
Laranjeira .

584/2006 - Pela Portaria de 31 de Julho, do Director
Regional de Organizacdo e Administracdo Publica, no uso
de competéncias delegadas pelo Despacho n® 18/2005, de
11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, é atribuida a
Caixa Geral de Depésitos a verba de 2.374,06 €, destinada
ao pagamento da bonificagdo de juros dos seguintes
empréstimos municipais:

194.772 € contraido pelo municipio de Sdo Roque do Pico,
em 18 de Dezembro de 2002, para a obra de reabilitagéo de
17 ruas do concelho - bonificagdo de juros no valor de
1.491,22 €, nos termos da Resolugdo do Governo Regional
n? 124/2002, de 27 de Junho.

53.838 € contraido pelo municipio de Sado Roque do Pico,
em 18 de Dezembro de 2002, para a obra de abastecimento
de agua aos Arcos, Baia de Canas e Canto em Santo Amaro

- bonificagéo de juros no valor de 412,20 €, nos termos da
Resolucdo do Governo Regional n® 124/2002, de 27 de
Junho.

143.434 € contraido pelo municipio de Sdo Roque do Pico,
em 18 de Dezembro de 2002, para a obra do aterro sanitario
da llha do Pico - bonificagéo de juros no valor de 470,64 €,
nos termos da Resolugdo do Governo Regional n® 85/2001,
de 12 de Julho.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 - Despesas do Plano

- Programa 27 - Administracdo Regional e Local

- Subdivisao 04 - Cooperagao com as Autarquias Locais

- Classificagdo Econdmica 04.05.02-YB - Transferén-
cias Correntes - Administragdo Local - Regiao Auto-
noma dos Acores - Municipios.

585/2006 - Pela Portaria de 31 de Julho, do Director
Regional de Organizacdo e Administracdo Publica, no uso
de competéncias delegadas pelo Despacho n® 18/2005, de
11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, é atribuida a
Caixa Geral de Depésitos a verba de 5.119,25 €, destinada
ao pagamento da bonificagdo de juros dos seguintes
empréstimos municipais:

116 998,03 € contraido pelo Municipio de Angra do
Heroismo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Bene-
ficiacdo de diversos arruamentos do concelho de Angra do
Heroismo Pacote 1/Ano de 1999 - bonificagdo de juros no
valor de 827,97 €, nos termos da Resolugdo do Governo
Regional n.% 51/2001, de 17 de Maio.

161 765,15 € contraido pelo Municipio de Angra do
Heroismo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Bene-
ficiacdo de diversos arruamentos do concelho de Angra do
Heroismo Pacote 1/Ano de 2000- bonificagdo de juros no
valor de 1.144,78 €, nos termos da Resolugdo do Governo
Regional n.% 51/2001, de 17 de Maio.

291 168,28 € contraido pelo Municipio de Angra do
Heroismo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Execugéao
e remodelagédo da rede de aguas residuais na Rua Capitdo
Jodo D’ Avila - bonificagdo de juros no valor de 2.060,53 €, nos
termos da Resolugao do Governo Regional n.? 51/2001, de 17
de Maio.

60 983,03 € contraido pelo Municipio de Angra do Heroismo,
em 20 de Julho de 2001, para a obra de Refor¢o de
abastecimento de agua as freguesias dos Altares e Raminho
- bonificagdo de juros no valor de 431,56 €, nos termos da
Resolugao do Governo Regional n.2 51/2001, de 17 de Maio.

92 472,14 € contraido pelo Municipio de Angra do
Heroismo, em 20 de Julho de 2001, para a obra de Projecto
do Plano Integrado de Recuperagéo e Animagéao da Baia de
Angra do Heroismo - bonificagéo de juros no valor de 654,41
€, nos termos da Resolugdo do Governo Regional n.? 51/
2001, de 17 de Maio.
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Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 - Despesas do Plano

- Programa 27 - Administragdo Regional e Local

- Subdivisao 04 - Cooperagao com as Autarquias Locais

- Classificagdo Econdémica 04.05.02-YB - Transferén-
cias Correntes - Administragdo Local - Regido Auto-
noma dos Agores - Municipios.

31 de Julho de 2006. - A Directora de Servigos de
Modernizagao e Gestéao Financeira, Ana Margarida Teixeira
Laranjeira.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
E CAMARA MUNICIPAL
DE CORVO

Contrato ARAAL

10/2006 - Entre a Vice-Presidéncia do Governo Regional,
representada pelo seu Vice-Presidente Sérgio Humberto
Rocha de Avila, adiante designado por VPG, e a Camara
Municipal do Corvo, adiante designada por CMC, repre-
sentada pelo seu Presidente Fernando Antonio Mendonga
de Fraga Pimentel, é celebrado, ao abrigo do disposto na
alinea i) do numero 1 do artigo 19.° do Decreto Legislativo
Regional n.? 32/2002/A, de 8 de Agosto, um contrato ARAAL
de colaboracéo, que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 12
Objecto de contrato
O presente contrato tem por objecto o financiamento das
instalacdes do Posto de Atendimento ao Cidadao, (PAC) no
Concelho do Corvo, no ambito da Rede Integrada de Apoio
ao Cidadao (RIAC), nomeadamente no que se refere aos
consumos de electricidade e limpeza.
Clausula 22

Periodo de vigéncia

O periodo de vigéncia do presente Contrato tem a duracédo
de dois anos.

Clausula 32
Comparticipagao financeira
1-0O custo do financiamento mencionado na clausula 1.2 é
fixado em € 550,00 (quinhentos e cinquenta euros) anuais,

cabendo ao Governo Regional a comparticipagdo na sua
totalidade.

2-0O encargo emergente do financiamento referido no
namero anterior sera suportado pela dotagao do Plano afecta
a VPG: Projecto 27.2 — Informacgéao de interesse publico ao
cidadao; Acgao 27.2.1 — Rede Integrada de Apoio ao
Cidadao; Classificagdo Orgamental 04.05.02.YA — Trans-
feréncias Correntes — Camaras Municipais.

Clausula 42
Processamento

O processamento a favor da CMC, a que se refere o n.% 1
da clausula anterior, serad efectuado no momento da
assinatura do contrato.

Clausula 52
Competéncias das partes contratantes
1-Compete a VPG:

a) Proceder atransferéncia do montante fixado na clau-
sula 3.%;

b) Zelar pelo cumprimento do presente contrato e pela
boa articulagdo entre as entidades intervenientes.

2 - A CMC compete:

a) Satisfazer os pagamentos regulares dos montantes
referentes aos consumos de electricidade;

b) Proceder a limpeza das instalagées do Posto de
Atendimento ao Cidadao, (PAC) no Concelho do
Corvo, no ambito da Rede Integrada de Apoio ao
Cidadao (RIAC);

c) Apresentar a VPG os documentos justificativos das
despesas realizadas.

Clausula 52
Estrutura de acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo do cumprimento do objecto
do presente Contrato é da responsabilidade da CMC.

Clausula 62
Sobreposicao de financiamento

Caso seja detectado, relativamente ao objecto do presente
Contrato, excesso ou sobreposicao do financiamento da
responsabilidade da VPG, tendo em conta o valor final das
mesmas e eventuais participa¢des provenientes de outras
entidades, ficara a CMC obrigada a restituir os montantes
transferidos em excesso, acrescidos dos juros legais devidos,
podendo a VPG solicitar a resolugéo do contrato, se se tiver
verificado conduta dolosa por parte da CMC.



3852

Il SERIE - N.° 33 - 16-8-2006

Clausula 72
Resolucao do contrato

1- A documentagdo comprovativa da despesa objecto do
presente contrato deve dar entrada na VPG até ao final de
cada ano, sob pena de resolucao do contrato, ficando a CMC
obrigada a restituir o montante da participacdo da VPG
processado e até aquela data ndo comprovado.

2- 0O disposto no numero anterior ndo impede a suspensao
da contagem do prazo ai previsto, desde que por motivo ndo
imputavel a CMC e mediante pedido desta, devidamente
justificado, dirigido ao Vice-Presidente do Governo Regional.

20 de Junho de 2006. - O Vice-Presidente do Governo
Regional, Sérgio Humberto Rocha de Avila. - O Presidente
da Camara Municipal do Corvo, Fernando Anténio Men-
donga de Fraga Pimentel.

SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Portaria

525/2006 - Nos termos do artigo 1412 do Codigo do
Procedimento Administrativo, & revogado o apoio atribuido
ao projecto “Velhos Guetos, Novas Centralidades”, no
montante de € 3.000,00 (trés mil euros), e constante da
Portaria n® 201/2006, publicada no Jornal Oficial, Il Série,
n® 18, de 2 de Maio, por nao ser possivel a atribuicdo do
apoio ao projecto em questao.

17 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Educagéo
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo Meneses.

Despachos

835/2006 - A Escola Basica do Primeiro Ciclo com Jardim-
de-Infancia de Cedros, Cedros, Santa Cruz das Flores, tem
vindo progressivamente a ser frequentada por um ndmero
decrescente de criangas, tendo esse numero no Ultimo ano
ficado, no que respeita a educagao pré-escolar, abaixo dos
10 alunos. Tal situacdo impede a socializagdo dos alunos, a
racional constituicdo de grupos de nivel e leva a uma
ineficiente gestéo dos recursos humanos afectos ao sistema
educativo.

Por outro lado, as instalagdes escolares existentes nao
permitem o funcionamento do jardim-de-infancia, o qual se
encontra instalado em instalacdes cedidas e com caracter
precario. Também o edificio escolar apresenta varias
deficiéncias, as quais foram objecto de reparo por parte da
comunidade educativa.

Por essas razdes, dando sequéncia ao plano de rees-
truturacdo da rede escolar, é necessario proceder a extingao,
ja no corrente ano lectivo, daquele estabelecimento.

O Secretario Regional da Educacéao e Ciéncia, nos termos
das disposi¢des conjugadas dos artigos 61.2 e 62.2 do
Regulamento de Gestdo Administrativa e Pedagdgica de
Alunos, aprovado pela Portaria n.? 35/2006, de 4 de Maio, do
artigo 10.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 12/2005/A, de
16 de Junho, e do artigo 54.2 do Decreto Legislativo Regional
n.? 27/2005/A, de 10 de Novembro, determina o seguinte:

1. A EB1/JI de Cedros é extinta por incorporagédo na
EB1,2,3/S/JI Padre Mauricio de Freitas, Santa Cruz
das Flores.

2. Tendo em conta que os imoveis onde funcionou a
EB1/JI dos Cedros ndo permitem dar cumprimento
ao disposto no n.? 2 do artigo 10.° do Decreto
Legislativo Regional n.? 12/2005/A, de 16 de Junho,
sdo os mesmos definitivamente desanexados da
rede escolar, devendo ser de imediato entregues
as entidades proprietarias.

24 de Julho de 2006. - O Secretario Regional de Educagao
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

836/2006 - Em algumas zonas geograficas dos Agores, a
persistente e continuada redugéo do numero de alunos do
Ensino Basico tem vindo a libertar recursos educativos
instalados de todo o tipo, desde salas de aula a materiais
pedagégicos de apoio a educagao. Por outro lado, a redugcéo
da dimensao das turmas torna particularmente oneroso, em
alguns locais, garantir a qualidade e a riqueza das
experiéncias pedagogicas de aprendizagem necessarias ao
desenvolvimento individual e preconizadas no ambito da
politica educativa regional.

Repensar o0 modelo de organizagdo curricular seguida
nessas escolas pode garantir o acréscimo de qualidade
exigido ao sistema educativo regional e, simultaneamente,
beneficiar as comunidades locais com outros servigos
disponibilizados na escola.

A publicagdo do Decreto Legislativo Regional 7/2006/A,
de 10 de Margo, vem legitimar a realizagao de experiéncias
de inovagdo pedagogica, nomeadamente em termos de
estruturas curriculares experimentais. Estdo, assim, criadas
as condic¢oes para o langamento do Projecto Interciclos, uma
experiéncia de inovagdo pedagdgica que visa a criagdo de
escolas de proximidade e 1.2 e 2.2 Ciclos, com uma estrutura
curricular prépria desdobrada em 3 etapas de 2 anos cada.

Assim, o Secretario Regional da Educagéao e Ciéncia, nos
termos do artigo 10.2 do Decreto Legislativo Regional n.% 12/
/2005/A, de 16 de Junho, e no n.® 1 do artigo 2.2 e no artigo 3.°
do Decreto Legislativo Regional n.2 7/2006/A, de 10 de Margo,
determina o seguinte:
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E criado, nos termos do presente despacho, o Pro-
jecto Interciclos, a funcionar em regime de inovagao
pedagdgica pelas escolas que se candidatarem a
adopta-lo como matriz de organizagao curricular
para os 1.2 e 2.2 Ciclos do Ensino Basico.

O Projecto Interciclos pode constituir um departa-
mento interdisciplinar no &mbito da unidade orga-
nica que o promova ou pode manter os docentes
que lhe estdo afectos nos seus departamentos de
origem.

A organizagao curricular do Projecto Interciclos rege-
-se pelo disposto nos Decretos-Lei 6/2000, de
18 de Janeiro, e 209/2002, de 17 de Outubro, com
as alteragdes introduzidas nos nimeros seguintes
do presente Despacho.

O plano curricular do Projecto Interciclos é o que
consta dos Anexos | a lll ao presente Despacho, do
qual séo parte integrante.

O Projecto Interciclos organiza as suas actividades
lectivas em blocos de 90 minutos e funciona em
horario alargado, de acordo com o modelo constante
do Anexo IV ao presente despacho, do qual é parte
integrante.

Constituem formacgdes transdisciplinares do Projecto
Interciclos, nos termos do Decreto-Lei 6/2000, de
18 de Janeiro, a lingua portuguesa e as tecnologias
da informa¢é@o e comunicagao.

No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, o professor titular da
turma assegura a leccionagao das areas curriculares
de Lingua Portuguesa, Matematica, Estudo do Meio
e Formacéao Civica.

As competéncias a desenvolver pelos alunos envol-
vidos no Projecto Interciclos sdo as determinadas
pelo curriculo regional do Ensino Basico, opera-

cionalizadas através dos conteldos programaticos
em vigor para os respectivos ciclos de ensino,
atendendo a que:

No 1.2 Ciclo do Ensino Bésico, a area curricular de
Educagéo Artistica engloba os conteldos progra-
maticos previstos para as areas de Expressoes
Artisticas no programa do respectivo ciclo de ensino;
No 2.2 Ciclo do Ensino Bésico, a area curricular
de Educacao Artistica engloba os conteudos pre-
vistos para a area curricular de Educagéo Musical
e os contetidos de Educacgéo Visual previstos para
a area curricular de Educagéo Visual e Tecno-
légica nos programas do respectivo ciclo de
ensino;

No 1.2 Ciclo do Ensino Bésico, a area curricular
de Lingua Inglesa é operacionalizada nos termos
da Portaria 36/2004, de 20 de Maio;

No 1.2 Ciclo do Ensino Bésico, a area curricular
de Tecnologias da Informagédo e Comunicagao é
operacionalizada nos termos do Anexo V ao
presente Despacho, do qual é parte integrante;
No 2.2 Ciclo do Ensino Basico, a area curricular
de Tecnologias da Informagao e Comunicacéo é
operacionalizada nos termos do Anexo V ao
presente Despacho, do qual é parte integrante.

9. Devem ser privilegiadas as metodologias de projec-
to na area curricular de Investigagéo e Apoio Multi-
disciplinar.

10. A avaliagdo das aprendizagens rege-se pelo dispos-

to na Portaria n.2 92/2004, de 23 de Dezembro.

28 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Educagao
e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

ANEXO |

1.2 Ciclo do Ensino Basico — Componentes do curriculo

1.2 e 2.2 ano de escolaridade

Area Curricular Blocos Observacoes
semanais*

Lingua Portuguesa 5 A ministrar pelo docente do 1.2 Ciclo.

Matematica 4 A ministrar pelo docente do 1.2 Ciclo.

Estudo do Meio 3 A ministrar pelo docente do 1.2 ciclo.

Educagao Artistica 2 A ministrar pelo docente de Educagéao Artistica.

Expressao Fisico-Motora e Actividades 3 A ministrar em 3 dias alternados, pelo docente de Educagéo Fisica.

Desportivas

Educacédo Moral e Religiosa 0,5 Opcional (em alternativa a Formagéo Pessoal e Social).

Formacéao Civica 0,5 Opcional (em alternativa a Educagéao Moral e Religiosa) e a ministrar
pelo professor tutor.

Investigacao e Apoio Multidisciplinar 2,5 A ser ministrado pela equipa docente em funcdo das necessidades
do aluno e do projecto curricular da turma

Total semanal 20 Em 5 dias por semana, com entrada diéria as 9:00 e saida as 16:45.

* Tempos lectivos de 90 minutos
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ANEXO II
1.2 Ciclo do Ensino Basico — Componentes do curriculo

3.2 e 4.2 ano de escolaridade

Area Curricular Blocos Observacoes
semanais*

Lingua Portuguesa 45 A ministrar pelo docente do 1.2 Ciclo.

Matematica 4 A ministrar pelo docente do 1.2 Ciclo.

Estudo do Meio 2 A ministrar pelo docente do 1.2 ciclo.

Lingua Inglesa 1,5 Introdugdo a lingua, privilegiando a oralidade, a ministrar pelo
docente de Inglés.

Tecnologias da Informagéo e 2 A ministrar pelo docente de Inglés

Comunicagao

Educagéo Artistica 2 A ministrar pelo docente de Educagéo Artistica.

Expressao Fisico-Motora 2 A ministrar em 3 dias alternados, a ministrar pelo docente de
Educagéo Fisica.

Educacédo Moral e Religiosa 0,5 Opcional (em alternativa a Formagéo Pessoal e Social).

Formagao Civica 0,5 Opcional (em alternativa a Educagao Moral e Religiosa) e a ministrar
pelo professor tutor.

Investigacdo e Apoio Multidisciplinar 1,5 A ser ministrado pela equipa docente em funcao das necessidades
do aluno e do projecto curricular da turma

Total semanal 20 Em 5 dias por semana, com entrada diaria as 9:00 e saida as 16:45.

* Tempos lectivos de 90 minutos

ANEXO Il
2.2 Ciclo do Ensino Basico — Componentes do curriculo

Area Curricular Blocos Observacoes
semanais*

Lingua Portuguesa 3 A ministrar pelo docente de Histéria e Geografia de Portugal.

Historia e Geografia de Portugal 2 A ministrar pelo docente de Lingua Portuguesa.

Matematica 3 A ministrar pelo docente de Ciéncias da Natureza.

Ciéncias da Natureza 2 A ministrar pelo docente de Matematica.

Lingua Inglesa 2 A ministrar com forte ligagdo as Tecnologias da Informacéo e
Comunicagao.

Educagéo Artistica 3 A ministrar pelo mesmo docente de Tecnologias da Informacao
e Comunicagao.

Expressao Fisico-Motora 2 A ministrar em 3 dias alternados.

Tecnologias da Informacéao e Comunicagao 1 A ministrar pelo mesmo docente de Educacéo Artistica.

Educacédo Moral e Religiosa 0,5 Opcional (em alternativa a Formagéo Pessoal e Social).

Formagao Civica 0,5 Opcional (em alternativa a Educacdo Moral e Religiosa) e a
ministrar pelo professor tutor.

Investigacdo e Apoio Multidisciplinar 1,5 A ser ministrado pela equipa docente em funcdo das
necessidades do aluno e do projecto curricular da turma

Total semanal 20 Em 5 dias por semana, com entrada diaria as 9:00 e saida as

16:45.

* Tempos lectivos de 90 minutos
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ANEXO IV
Plano Diario de Actividades Lectivas
Periodos Lectivos Blocos Horas
didrios*
1 Das 09:00 as 10:30 horas.
Periodo da Manha Intervalo Das 10:30 as 10:45 horas.
1 Das 10:45 as 12:15 horas
Almogo Das 12:15 as 13:30 horas.
1 Das 13:30 as 15:00 horas.
Periodo da Tarde Intervalo Das 15:00 as 15:15 horas.
1 Das 15:30 as 16:45 horas.
Total diario 4 Das 09:00 as 16:45 horas.

ANEXO IV

Tecnologias da Informacao e Comunicacao
Orientacdes Curriculares

1. Introdugao

Estas orientagdes curriculares experimentais para a area
curricular de Tecnologias da Informagdo e Comunicagéo
assentam nos mesmos principios e metodologias que se
encontram explicitados no programa nacional de TIC para os
9.2 e 10.2 anos, pelo que o conhecimento deste programa se
revela importante na operacionalizagao desta area curricular.

Com a introducéo desta area curricular disciplinar nos 1.2
e 2.2 ciclos do Ensino Basico, pretende-se que os alunos,
desde os primeiros anos de escolarizagéo, se familiarizem
quer com as ferramentas das Tecnologias da Informagéao e
Comunicagao (TIC), quer com as metodologias inerentes a
sua utilizagdo. Esta antecipagdo em relagdo ao lugar que
ocupam no curriculo nacional vem contribuir para, progres-
sivamente, e de acordo com a matriz curricular do Ensino
Basico, transformar as TIC num contelido ndo s6 transversal
a todo o curriculo do Ensino Basico e Secundario como
efectivamente mobilizavel em todas as areas curriculares.

A organizagdo das orientacbes curriculares parte da
utilizacdo intuitiva e experimental que todas as criangas
adoptam com os mais diversos instrumentos digitais hoje
comuns, partindo primeiro para a experimentagdo sem
necessidade de aprofundadas explicagbes teéricas. Assim,
s6 a partir do 2.2 Ciclo se entendeu aprofundar o
enguadramento tedrico dos instrumentos utilizados, devendo,
todavia, recorrer-se a uma linguagem adequada e precisa
desde o inicio das aprendizagens.

O programa esta estruturado para uma carga horaria de
um bloco semanal de 90 minutos.

2. Apresentacédo das Orientagbes Curriculares

2.1. Finalidades
Constituem finalidades da area curricular de TIC para os

1.2 e 2.2 Ciclo, além das finalidades do programa nacional da
area curricular:

» Desenvolver competéncias instrumentais para
a aprendizagem;

« Desenvolver metodologias auténomas de apren-
dizagem e formag&do na area das tecnologias de
informagao e comunicagao;

»  Contribuir para o aumento da literacia digital nos
Acgores.

2.2. Sugestdes Metodolégicas Gerais

Além das sugestdes metodolégicas do programa nacional
da area curricular da TIC, devem ser consideradas as
sugestdes que acompanham o desenvolvimento do
programa (cf. abaixo, 3).

2.3. Competéncias Essenciais

As competéncias essenciais previstas para esta area
curricular encontram descriminadas abaixo, no desenvol-
vimento do programa.

2.4. Visao Geral dos Conteudos

+ 3.2e4.2Anos:

* Introducédo ao Ambiente de Trabalho

* Internet

* Introducéo ao Processamento de Texto

» Criagdo de Apresentagbes

+ 5°%e6.2Anos

» Introducdo ao Ambiente de Trabalho

« Internet: Blogs e Criacdo de Paginas Web
*  Processamento de Texto

+ Folha de Calculo

2.5. Recursos

A implementacao destas orientagdes curriculares exige
recursos especificos na area da Informatica que, sendo ja
comuns nas escolas do 2.2 Ciclo, escasseiam ainda ao nivel
do 1.2 Ciclo.
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Nao sera pertinente especificar as condi¢des adequadas
ao funcionamento desta area curricular em cada escola.
Todavia, e como conjunto minimo de recursos para o seu
funcionamento, sugere-se:

« Um conjunto de computadores, portateis ou de
secretaria, preferencialmente na razao de
1 computador por cada dois alunos da turma;

*  Um conjunto de ferramentas de trabalho — softwa-
re —que inclua um processador de texto, uma folha
de célculo, um programa de criagdo de apresen-
tagbes, um programa de acesso a Internet, um
programa de correio electrénico e um programa
de comunicagdo em tempo real;

» Acesso a rede de todos os postos de trabalho.

2.6. Avaliagao

Nesta componente curricular, a avaliagdo deve sobretudo
ser continua e formativa, recorrendo a instrumentos e
métodos que permitam uma articulacdo coerente com o
caracter instrumental e experimental das finalidades do
programa e dos contelidos previstos.

E fundamental que, no inicio do ano lectivo, seja realizada
uma avaliagao diagnostica que permita identificar grupos
diferenciados de alunos e estabelecer o plano de acgéo para

cada um deles, ndo perdendo de vista 0 desenvolvimento
harmonioso das competéncias previstas para o final de cada
ciclo de ensino.

No 1.2 Ciclo do Ensino Basico, a avaliagéo final expressa-
se sob a forma de mengao qualitativa (Insuficiente, Suficiente,
Bom, Muito Bom), a articular com a avaliagdo sumativa do
professor titular da turma.

No 2.2 Ciclo do Ensino Basico, a avaliagéo final expressa-
se qualitativamente numa escala de 1 a 5, a articular com o
Conselho de Turma.

2.7. Perfil do docente de TIC

A disciplina de Tecnologias da Informagédo e Comunicacédo
surge como uma disciplina horizontal em relagdo aos saberes
disciplinares, pelo que devera ser encarada numa
perspectiva multidisciplinar e instrumental, cuja regéncia
ficara a cargo de um docente (ndo necessariamente de
Informatica) que redna as seguintes caracteristicas:

« experiéncia pedagégica no ensino de outra disci-
plina;

» utilizador(a) de computadores bem como de fer-
ramentas ligadas as tecnologias de informacao e
comunicagao;

* membro da equipa pedagdgica da turma;

» capacidade de criar ambientes de aprendizagem
centrados na actividade dos alunos;
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Acordo cooperacao

335/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
representada pela Directora Regional da Educagao, Maria
Isabel Conceigéo Lopes Rodrigues e o estabelecimento com
Educacédo Pré-Escolar Centro Social e Paroquial de Séao
Mateus da Calheta representado pelo(a) seu (sua) director(a)
Padre Marco Paulo de Bettencourt Gomes, estabelecem um
acordo de colaboragao e cooperagao nos termos do n® 4 do
artigo 18° do Decreto Legislativo Regional n? 14/98/A, de 4
de Agosto, o qual se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA 18
(Objecto)

O presente acordo estabelecido entre a Secretaria Regional
da Educacéo e Ciéncia e o(a) Centro Social e Paroquial de
Séo Mateus da Calheta tem por objecto a atribuigdo de apoio
financeiro ao funcionamento, previsto no n° 4 do artigo 182 do
Decreto Legislativo Regional n® 14//98/A, de 4 de Agosto.

CLAUSULA 22
(Ambito)

1. O presente acordo abrange as criangas a frequentar a
educagéo pré-escolar, no(a) Centro Social e Paroquial de Sao
Mateus da Calheta , até ao nimero maximo de 20 criangas,
numero este que corresponde a lotagdo maxima autorizada.

CLAUSULA 3¢
(Deveres das partes)

1. O(A) Centro Social e Paroquial de Sao Mateus da
Calheta, compromete-se a:

a) Reduzir as mensalidades de acordo com a tabela Il,
anexa a Portaria n® 2/2003, de 16 de Janeiro.

b) Na&o recusar, desde que tenha vagas, a inscricao de
qualquer crianga que se candidate a uma dessas
vagas, com base em discriminagéo sécio-econémica
do respectivo agregado familiar.

c) Assegurar obrigatoriamente a existéncia de um Edu-
cador de Infancia por cada 25 criangas inscritas,
com o minimo de um educador por institui¢ao.

d) Obedecer cumulativamente as condigbes previstas
no n.? 3 do artigo 24° do Decreto Regulamentar
Regional n.® 17/2001/A, de 29 de Novembro.

2. A Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia com-
promete-se a pagar a comparticipacao financeira referida
na clausula 12, para suportar a componente educativa.

CLAUSULA 42
(Publicitacao)
O(A) Centro Social e Paroquial de Sao Mateus da Calheta

divulgara o presente acordo de forma a permitir o seu
conhecimento pelos pais e encarregados de educagéo.

CLAUSULA 52
(Caducidade)

A caducidade da autorizagao de funcionamento concedida
nos termos do Decreto Regulamentar Regional n.% 17/2001/
/A, de 29 de Novembro, determina a cessagédo imediata do
presente acordo.

CLAUSULA 62
(Validade)

Salvo caducidade, nos termos da clausula anterior, o
presente acordo € valido a partir de 1 de Maio de 2006 até
ao final do ano escolar, sendo renovado automaticamente
até cinco anos escolares, se nenhuma das partes comunicar
a sua denuncia até 30 dias antes do seu termo.

CLAUSULA 78
(Omissoées)

Em tudo o que néo estiver previsto no presente acordo
aplica-se o disposto no Decreto Legislativo Regional n.® 14/
/98/A, de 4 de Agosto, no Decreto Regulamentar Regional
n.2 17/2001/A, de 29 de Novembro e no Despacho Normativo
n? 16/2002, de 11 de Abril.

1 de Margo de 2006. - 12 Outorgante, A Directora Regional
da Educacgado, Maria Isabel da Conceicdo Lopes Rodri-
gues. - 2° Outorgante, O(A) Director(a) do (a)Centro Social e
Paroquial de Sao Mateus da Calheta, Padre Marco Paulo de
Bettencourt Gomes.

DIRECGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extracto de portarias

586/2006 - Por Portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 31 de Julho de 2006, usando das
faculdades conferidas pelo Estatuto da Regiao Auténoma
dos Agores — Lei n°® 61/98, de 27 de Agosto, bem como ao
abrigo do estipulado na alinea g) do artigo 41° do Decreto
Legislativo Regional n® 12/2005/A, de 16 de Junho, manda o
Governo da Regiao Auténoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Educacéo e Ciéncia, o seguinte:

Transferir para o fundo escolar abaixo indicado, a impor-
tancia de Euros: 20 900,00 Euros (vinte mil e novecentos
euros) pela dotacéo inscrita no Cap Capitulo 40, Programa
01 — Desenvolvimento das Infra-Estruturas Educacionais,
Projecto 01 — Construgdes escolares, Acgao 01.01.A “Manu-
tencéo/Reparacgao Infra-estruturas escolares propriedade da
Regiao”, Classificacdo Econémica 08.03.06 - A) Servigos e
Fundos Auténomos — do Plano 2006, da Secretaria Regional
da Educacgao e Ciéncia, para pagamento das obras no
refeitério e bufete da escola.
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Fundo Escolar EBI Canto da Maia ................... 20 900,00

Total............. 20 900,00

587/2006 - Por Portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 31 de Julho de 2006, usando das
faculdades conferidas pelo Estatuto da Regido Autonoma
dos Acores — Lei n°® 61/98, de 27 de Agosto, bem como ao
abrigo do estipulado na alinea h) do artigo 41° do Decreto
Legislativo Regional n® 12/2005/A, de 16 de Junho, manda o
Governo da Regido Autonoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Educacéo e Ciéncia, o seguinte:

Transferir para o fundo escolar abaixo indicado, a
importancia de Euros: 14 100,00 Euros (catorze mil e cem
euros) pela dotacdo inscrita no Cap Capitulo 40, Programa
01 — Desenvolvimento das Infra-Estruturas Educacionais,
Projecto 02 — Equipamentos escolares, Acgdo 01.02.A
“Aquisicdo de equipamentos para a educagao pré-escolar e
os ensinos basico e secundario”, Classificacdo Econdémica
08.03.06 - A) Servigos e Fundos Autbnomos —do Plano 2006,
da Secretaria Regional da Educagéao e Ciéncia, para
aquisicao de equipamento para o refeitorio e bufete.

Fundo Escolar EBI Canto da Maia ................... 14 100,00
Total .......... 14 100,00

31 de Julho de 2006. - A Chefe de Secgédo, Maria da
Conceicdo Oliveira da Silva Melo.

Extracto de despachos

1312/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo de 1 de Setembro de 2005:

Nomeado(s) por transferéncia nos termos das disposigoes
conjugadas do artigo 272, alinea a) do n® 1 do artigo 64° e do
artigo 65° do Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia
e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, apro-
vado pelo Decreto-Lei N® 139-A/90, de 28 de Abril, alterado
pelo Decreto-Lei n® 1/98, de 2 de Janeiro, aplicados a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n® 16/98/A, de 6 de
Novembro, alinea a) do n® 6 do artigo 102, n%(s) 1 e 4, do
artigo 18° do Regulamento de Concurso do Pessoal Docente
da Educacédo Pré-Escolar e Ensinos Basico e Secundario,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n? 27/2003/A,
de 9 de Junho, precedendo concurso para os Quadros de
Zona Pedagdgica dos 2° e 32 ciclos e secundario e nivel/
[ciclo/grupo abaixo indicado o(s) seguinte(s) professor(es)/
/educador(es) do(s) quadro(s) de nomeagéo definitiva:

Maria Isabel de Sousa Oliveira, Professora do Quadro de
Nomeacao Definitiva do 1?2 Grupo do 2° Ciclo do Ensino

Basico do Quadro de Zona Pedagdgica de Santarém para a
mesma categoria do Quadro de Zona Pedagogica de Ponta
Delgada.

1313/2006 - E anulado o despacho nimero 1209/2006,
publicado no jornal oficial Il, série n® 30 de 25 de Julho de
2006, pagina 3561.

1314/2006 - Por despacho do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 2 de Agosto de 2006:

Maria Manuela de Ramos Melo, assistente de accéao
educativa da escola basica e secundaria da Povoagao, foi
autorizada a transferéncia para escola secundaria da Lagoa.

2 de Agosto de 2006. - A Directora de Servigos de Gestao
de Pessoal, Lucia Maria Espinola Moniz.

DIRECCAO REGIONAL
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Portarias

526/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n®100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, e do Despacho
Normativo n®41/2005, de 7 de Julho, que define os
regulamentos da Medida 3.2.2 — “Apoio a organizagdo de
reunides cientificas”, do Programa 3 - Apoio a Formagao
Avangada (FORMAC), atribuir a comparticipacéo financeira
de € 7.000 (sete mil euros) ao IMAR no seguimento da
aprovacado da candidatura:

M322/1/010/2006 — Gui Manuel Machado Meneses - € 7.000

A comparticipagao financeira é suportada pela dotacao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnoldgica,
Projecto 2.1 — Investigacéo, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Acgéo 2.1.3 — Apoio a Formacdo Avangada (FORMAC),
Classificagdo Economica 08.07.01 — Instituicdes Sem Fins
Lucrativos, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia.

24 de Julho de 2006. - O Director Regional da CViéncia e
Tecnologia, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.

527/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
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Resolugéo n® 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€4.332,46 (Quatro Mil Trezentos e Trinta e Dois Euros e
Quarenta e Seis Céntimos) a Associagdo de Pais e Amigos
do Cidadao Deficiente de Angra do Heroismo, para apoio a
aquisicao e utilizagdo de equipamentos na area das tecnolo-
gias da comunicagao/informacgéo para cidaddos portadores
de deficiéncia, no seguimento da aprovagao do projecto Refa
M7.1.2/1/033/2006, candidatado a Medida 7.1.2 — “Reequipa-
mento de infra-estruturas destinadas a cidadaos portadores
de deficiéncia e com necessidades educativas especiais”,
regulamentada pelo Despacho Normativo n® 59/2005 de
13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotagéo
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigacao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Acgéo 2.1.7 — Apoio a Integracdo dos Cidadaos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01 — Instituigbes sem fins lucrativos, do
Plano de Investimentos da Secretaria Regional da Educagao
e Ciéncia.

528/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n? 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€5.000 (Cinco Mil Euros) a Seara de Trigo, para apoio a
aquisicao e utilizagcdo de equipamentos na area das tecno-
logias da comunicagao/informacao para cidadaos portadores
de deficiéncia, no seguimento da aprovagao do projecto Refa
M7.1.2/1/04/2006, candidatado a Medida 7.1.2 — “Reequipa-
mento de infra-estruturas destinadas a cidadaos portadores
de deficiéncia e com necessidades educativas especiais”,
regulamentada pelo Despacho Normativo n® 59/2005 de
13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotagéo
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigacao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Accao 2.1.7 — Apoio a Integracé@o dos Cidadédos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01 — Instituigbes sem fins lucrativos, do
Plano de Investimentos da Secretaria Regional da Educagao
e Ciéncia.

529/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n® 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€1.642,15 (Mil Seiscentos e Quarenta e Dois Euros e Quinze
Céntimos) a Santa Casa da Misericérdia da Madalena, para
apoio a aquisicao e utilizagdo de equipamentos na area das
tecnologias da comunicagao/informagao para cidadaos porta-
dores de deficiéncia, no seguimento da aprovagao do projecto
Refa M7.1.2/1/19/2006, candidatado a Medida 7.1.2 -
- “Reequipamento de infra-estruturas destinadas a cidadaos
portadores de deficiéncia e com necessidades educativas
especiais”, regulamentada pelo Despacho Normativo n? 59/
2005 de 13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotagao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigagao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Accao 2.1.7 — Apoio a Integracé@o dos Cidadédos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificagéo
Econdmica 08.07.02 — Instituigbes sem fins lucrativos — Acgao
Social, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
da Educacgédo e Ciéncia.

530/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugdo n® 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€2.020,71 (Dois Mil e Vinte Euros e Setenta e Um Céntimos)
a Associagao Social de Solidariedade Social de Professores,
para apoio a aquisi¢ao e utilizagéo de equipamentos na area
das tecnologias da comunicagdo/informagéo para cidadaos
portadores de deficiéncia, no seguimento da aprovagao do
projecto Refa M7.1.2/1/21/2006, candidatado a Medida
7.1.2—"Reequipamento de infra-estruturas destinadas a cida-
daos portadores de deficiéncia e com necessidades edu-
cativas especiais”, regulamentada pelo Despacho Normativo
n? 59/2005 de 13 de Outubro.

A comparticipagdo financeira é suportada pela dotagao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigacao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Acgao 2.1.7 — Apoio a Integracé@o dos Cidadédos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificacdo
Econémica 08.07.01 — Instituicdes sem fins lucrativos, do
Plano de Investimentos da Secretaria Regional da Educagao
e Ciéncia.

531/2006 - Manda o Governo Regional dos Agores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n® 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€4.674,19 (Quatro Mil Seiscentos e Setenta e Quatro Euros
e Dezanove Céntimos) a Escola Basica Secundaria Vitorino
Nemésio, para apoio a aquisigcdo e utilizagdo de equipa-
mentos na area das tecnologias da comunicagao/informagao
para cidadaos portadores de deficiéncia, no seguimento da
aprovagao do projecto Refa M7.1.2/1/23/20086, candidatado
a Medida 7.1.2 — “Reequipamento de infra-estruturas
destinadas a cidadaos portadores de deficiéncia e com
necessidades educativas especiais”, regulamentada pelo
Despacho Normativo n® 59/2005 de 13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotagao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigagao, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Acgao 2.1.7 — Apoio a Integracéo dos Cidadédos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificagéo
Economica 08.03.06 — Servigos e Fundos Auténomos, do
Plano de Investimentos da Secretaria Regional da Educagao
e Ciéncia.
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532/2006 - Manda o Governo Regional dos Acores, pelo
Director Regional da Ciéncia e Tecnologia, no ambito da
Resolugéo n® 100/2005, de 16 de Junho, que aprova o Plano
Integrado para a Ciéncia e Tecnologia, atribuir o subsidio de
€5.000 (Cinco Mil Euros) & Santa Casa da Misericordia de
Sta. Cruz da Graciosa, para apoio a aquisigao e utilizagao
de equipamentos na area das tecnologias da comunicacao/
/informagao para cidaddos portadores de deficiéncia, no
seguimento da aprovagéo do projecto Refa M7.1.2/1/28/2006,
candidatado a Medida 7.1.2 — “Reequipamento de infra-
-estruturas destinadas a cidadaos portadores de deficiéncia
e com necessidades educativas especiais”, regulamentada
pelo Despacho Normativo n® 59/2005 de 13 de Outubro.

A comparticipagao financeira é suportada pela dotacao
inscrita no Capitulo 40, Despesas do Plano, Programa 2 -
- Desenvolvimento de Actividade Cientifica e Tecnolégica,
Projecto 2.1 — Investigacéo, Ciéncia e Tecnologia nos Agores,
Accéo 2.1.7 — Apoio a Integracao dos Cidadaos Portadores
de Deficiéncia na Sociedade do Conhecimento, Classificacdo
Econdémica 08.07.02 — Instituicdes sem fins lucrativos — Acgao
Social, do Plano de Investimentos da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia.

26 de Julho de 2006. - O Director Regional da CViéncia e
Tecnologia, Jodo Luis Roque Baptista Gaspar.

DIRECCAO REGIONAL DO DESPORTO
Extracto de portarias

588/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, de 25 de Julho de 2006ao abrigo do
disposto no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de
5 de Julho, foram atribuidas as seguintes comparticipacdes
financeiras:

€ 1.209,08 - Clube Desportivo Escolar do Topo - 9875-
-Topo S.Jorge, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formagéo, Voleibol - 2.2 pres-
tagdo, conforme Contrato-Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do Decreto
Legislativo Regional n.® 14/2005/A, de 05 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agostoe extracto publicado no Jornal Oficial,
n%5 |l série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 4.555,66 - Clube Desportivo Escolar Preparatoria de
Velas - 9800 - 500 Velas, destinada a apoiar as actividades
de treino e competigdo nos escaldes de formagéao, Voleibol -
2.2 prestagao, conforme Contrato-Programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A, de 05 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agostoe extracto publicado
no Jornal Oficial, n5 Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 2.072,71 - Associacao Recreativa Preparatéria da
Calheta - 9850 Calheta, destinada a apoiar as actividades
de treino e competigdo nos escaldées de formagéao, Voleibol -
- 2.2 prestagao, conforme Contrato-Programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 05 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n.? 27/2003/A, de 28 de Agostoe extracto publicado
no Jornal Oficial, n5 Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagées financeiras serao atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificacdo Econdmica 04.07.01-instituicdes sem fins
lucrativos,Accdo 5.3.8-Actividades de Treino e competicao,
Projecto 5.3- Promogao e Formagéo, Programa 5-Desen-
volvimento Desportivo, do Orcamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

589/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia, de 25 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 3.544,96 - Laranjeiras Clube - 9500-317 Ponta Delgada,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicdo
nos escaldes de formagao, nas modalidades de Basquetebol
(Junior B masculino), Natagéo (Nucleo 1), Ginastica Aerobica
Desportiva (Juvenil feminino) - 22 Prestacao, conforme
Contrato Programa celebrado para a época desportiva de
2005/06, ao abrigo do artigo 21° do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n.? 27/2003/A,
de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n® 5
Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 3.769,40 - Clube Desportivo Escolar da Maia - 9625-380
Maia, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicdo nos escaldes de formagéo, nas modalidades de
Andebol (Iniciados masculino, Juvenis masculinos),
Badminton (Ndcleos 1,2 e 3) - 22 Prestagédo, conforme
Contrato Programa celebrado para a época desportiva de
2005/06, ao abrigo do artigo 21° do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/2003/A,
de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n® 5
Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 2.426,37 - Clube Desportivo Antero de Quental - 9500
Ponta Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formagéo, na modalidade de
Badminton (Nucleos 1,2 e 3) - 22 Prestagao conforme Contrato
Programa celebrado para a época desportiva de 2005/06,
ao abrigo do artigo 212 do Decreto Legislativo Regional
n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do
Decreto Regulamentar Regional n.® 27/2003/A, de 28 de
Agosto e extracto publicado no Jornal Oficial, n? 5 Il série, de
31 de Janeiro de 2006.
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€ 3.382,82 - Clube Escolar de Desporto da Escola Basica
2,3 de Arrifes - 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar as
actividades de treino e competicao nos escaldes de formacgao,
nas modalidades de Judo (Nucleos 1, 2,3 e 4) - 22 Prestagao,
conforme Contrato Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21° do Decreto
Legislativo Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n.2 27/
/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal
Oficial, n? 5 Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagédo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econémica 04.07.01- Instituigdes sem fins
lucrativos, Accao 5.3.8 - Actividades de Treino e Competigao,
Projecto 5.3 - Promogao e Formagédo, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

25 de Julho de 2006. — O Director Regional, Rui Alberto
Gouveia dos Santos.

590/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
cao e Ciéncia, de 26 de Julho de 2006a0 abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 13.000,00 - Associagdo de Andebol da Ilha de Santa
Maria - 9580-529 Vila do Porto, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associacédo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2006, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.® 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n® 30
de 25 de Julho de 2006.

€ 8.400,00 - Associacao de Andebol da llha Terceira -
-9700-200 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o
funcionamento do gabinete técnico na Associacédo, conforme
o Contrato-Programa celebrado para o ano 2006, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 05 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.® 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n® 30
de 25 de Julho de 2006.

€ 12.997,00 - Associacéo de Judo do Arquiélago dos Ago-
res - 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar o funciona-
mento do gabinete técnico na Associagao, conforme o
Contrato-Programa celebrado para o ano 2006, ao abrigo
do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A de 5 de Julho,
conjugado com o Decreto Regulamentar Regional n.? 4/
/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal Oficial n® 30
de 25 de Julho de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagédo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 - Instituigdes sem fins

lucrativos, Acgao 5.3.2 - Estrutura Técnica Associativa -
- Projecto 5.3 - Promocgao e Formagéo, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo., do Orgamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

591/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
cao e Ciéncia, de 26 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 10.000,00 - Associagdo de Andebol da Ilha de Santa
Maria - 9580-529 Vila do Porto, destinada a apoiar o
desenvolvimento de actividades de ambito local, 12 prestagao,
conforme o Contrato-Programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A de 05 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.% 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n® 30 de 25 de Julho de 2006.

€ 6.000,00 - Associagao de Andebol da llha Terceira -
-9700-200 Angra do Heroismo, destinada a apoiar o
desenvolvimento de actividades de ambito local, 12 prestagao,
conforme o Contrato-Programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A de 05 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.° 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n® 30 de 25 de Julho de 2006.

€ 11.000,00 - Associacéo de Judo do Arquiélago dos Ago-
res - 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades de ambito local, 12 prestacao,
conforme o Contrato-Programa celebrado para o ano de
2006,a0 abrigo do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/
/A de 05 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, publicado no Jornal
Oficial n® 30 de 25 de Julho de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotagédo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.07.01 - Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgéo 5.2 8 - Apoio as Actividades das Associa-
¢des Desportivas - Projecto 5.2 - Actividades Desportivas,
Programa 5 - Desenvolvimento Desportivo., do Orgamento
da Secretaria Regional da Educacao e Ciéncia para o
corrente ano.

592/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia, de 26 de Julho de 2006a0 abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 3.210,65 - Fundo Escolar da Escola Basica Secundaria
de Velas - 9800 548 Velas, destinada a apoiar os encargos
de utilizagdo das instalagbes e equipamentos desportivos
escolares - 32 Tranche, conforme protocolo celebrado ao
abrigo do artigo 74° do Decreto Legislativo Regional n.214/
/2005/A, de 05 de Julho, conjugado com o artigo 7° do Capitulo
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Ill do Regulamento de Utilizagdo das Instalagdes Escolares,
aprovado pela Portaria n.? 101/2003, de 18 de Dezembro,
da Secretaria Regional da Educacéo e Cultura.

€ 1.312,93 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada do
Topo - 9875 178 Topo, destinada a apoiar os encargos de
utilizacado das instalacbes e equipamentos desportivos
escolares - 32 Tranche, conforme protocolo celebrado ao
abrigo do artigo 74° do Decreto Legislativo Regional n.?14/
/2005/A, de 05 de Julho, conjugado com o artigo 72 do Capitulo
Il do Regulamento de Utilizagdo das Instalagdes Escolares,
aprovado pela Portaria n.? 101/2003, de 18 de Dezembro,
da Secretaria Regional da Educagéo e Cultura.

€ 927,02 - Fundo Escolar da Escola Basica Integrada/S da
Calheta - 9850 067 Calheta, destinada a apoiar os encargos
de utilizagcdo das instalagbes e equipamentos desportivos
escolares - 32 Tranche, conforme protocolo celebrado ao
abrigo do artigo 74° do Decreto Legislativo Regional n.214/
/2005/A, de 05 de Julho, conjugado com o artigo 72 do Capitulo
Il do Regulamento de Utilizagdo das Instalagdes Escolares,
aprovado pela Portaria n.? 101/2003, de 18 de Dezembro,
da Secretaria Regional da Educacéo e Cultura.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdmica 04.03.05 - Administragdo Central -
- Servigos e Fundos Auténomos, Accédo 5.3.8 - Actividades
de Treino e Competicao, Projecto 5.3 - Promogéo e Forma-
¢ao, Programa 5 - Desenvolvimento Desportivo, do Orga-
mento da Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia para
o0 corrente ano.

593/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
cao e Ciéncia, de 25 de Julho de 2006a0 abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 19.890,00 - Clube Desportivo Ribeirense - 9930-309
Ribeiras, destinada a majoragéo dos apoios complementares
referentes a participacdo no Campeonato Nacional de
Voleibol Divisdo A1 em seniores femininos, na época des-
portiva de 2005/2006, de acordo com o artigo 312 do Decreto
Legislativo Regional n® 14/2005/A de 05 de Julho, publicado
no Jornal Oficial n® 46 |l série de 15 de Novembro de 2005 e
12 aditamento publicado no Jornal Oficial n® 48 Il série de
29 de Novembro de 2005 e 2° aditamento publicado no Jornal
Oficial n® 51 Il série de 20 de Dezembro de 2005 e 3.2
Aditamento publicado no Jornal Oficial n® 02 Il série de 10 de
Janeiro de 2006 e 4° Aditamento publicado no Jornal Oficial
n® 14 |l série de 04 de Abril de 20086, e 5°, 6° e 7° Aditamentos
publicados no Jornal Oficial n® 24 de 13 de Junho e 8°
Aditamento publicado no Jornal Oficial n® 26 de 27 de Junho
de 2006.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotacao inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagcdo Econdmica 04.07.01 - Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.2.7 -Apoio a Participacdo em quadros

competitivos nacionais e Série Agores , Projecto 5.2 - Acti-
vidades Desportivas, Programa 5 - Desenvolvimento Des-
portivo, do Orgcamento da Secretaria Regional da Educagao
e Ciéncia para o corrente ano.

26 de Julho de 2006. — O Director Regional, Rui Alberto
Gouveia dos Santos.

594/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢éo e Ciéncia, de 27 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 5.410,86 - Sporting Clube Ideal - 9600 Ribeira Grande,
destinada a apoiar as actividades de treino e competi-
¢ao nos escaldes de formacdo, na modalidade de Futebol -
- 2.2 Prestagao, conforme Contrato Programa celebrado para
a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n?14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n°27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado
no Jornal Oficial, n? 5 - Il série, de 31/01/2006.

€ 4.138,34 - Santiago Futebol Clube - 9560-239 Agua de
Pau, destinada a apoiar as actividades de treino e competigao
nos escaldes de formagéo, nas modalidades de Futebol e
Futsal - 22 Prestacéo, conforme Contrato Programa celebrado
para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21°
do Decreto Legislativo Regional n®14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n°27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado
no Jornal Oficial, n? 5 - Il série, de 31/01/2006

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.07.01- Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgdo 5.3.8 - Actividades de Treino e Competicao,
Projecto 5.3 - Promogéao e Formacéo, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educagéo e Ciéncia para o corrente ano.

595/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢éo e Ciéncia, de 27 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 4.206,50 - Associagao Antigos Alunos - 9500 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicao nos escaldes de formacdo, nas modalidades de
Voleibol e Ginastica Trampolim Individual - 22 Prestagéo,
conforme Contrato Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21° do Decreto
Legislativo Regional n®14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n°27/
/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado no Jornal Oficial,
n? 5 - 1l série, de 31/01/2006.
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€ 4.622,44 - Aguia Clube Desportivo - 9500 Arrifes, desti-
nada a apoiar as actividades de treino e competicdo nos
escaldes de formagao, nas modalidades de, Futebol e Futsal
- 22 Prestagéo, conforme Contrato Programa celebrado para
a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n°14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n°27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado
no Jornal Oficial, n® 5 - |l série, de 31/01/2006.

€ 2.424,02 - Clube Desportivo de Santo Anténio - 9545
Santo Antonio - Ponta Delgada, destinada a apoiar as activi-
dades de treino e competigdo nos escaldes de formagéo, na
modalidade de Futebol - 22 Prestagédo, conforme Contrato
Programa celebrado para a época desportiva de 2005/06,
ao abrigo do artigo 21° do Decreto Legislativo Regional n®14/
/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto
Regulamentar Regional n®27/2003/A, de 28 de Agosto e
extrato publicado no Jornal Oficial, n® 5 - Il série, de 31/01/
/2006.

€ 8.427,09 - Clube Operario Desportivo - 9560-062 Lagoa,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicéo
nos escaldes de formagdo, nas modalidades de Futebol e
Basquetebol - 22 Prestagdo, conforme Contrato Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21° do Decreto Legislativo Regional n®14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto Regu-
lamentar Regional n°27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato
publicado no Jornal Oficial, n® 5 - Il série, de 31/01/2006.

€ 8.705,55 - Clube Kairos - 9500 Ponta Delgada, destinada
a apoiar as actividades de treino e competicao nos escaldes
de formacgao, nas modalidades de Voleibol e Badminton - 22
Prestagéo, conforme Contrato Programa celebrado para a
época desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21° do
Decreto Legislativo Regional n°14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n°27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado
no Jornal Oficial, n® 5 - |l série, de 31/01/2006.

€5.963,12 - Maritimo Sport Clube - 9500-160 Ponta Delgada,
destinada a apoiar as actividades de treino e competi¢ao nos
escaldes de formagdo, na modalidade de Futebol - 22 Pres-
tacao, conforme Contrato Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 21° do Decreto
Legislativo Regional n®14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n°27/
/2003/A, de 28 de Agosto e extrato publicado no Jornal Oficial,
n® 5 - Il série, de 31/01/2006.

€ 2.471,02 - Grupo Desportivo Bota Fogo - 9680 Ponta
Garcga, destinada a apoiar as actividades de treino e
competi¢cdo nos escaldes de formacdo, na modalidade de
Futebol - 22 Prestagado, conforme Contrato Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21° do Decreto Legislativo Regional n®14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto Regula-
mentar Regional n®27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato
publicado no Jornal Oficial, n® 5 - |l série, de 31/01/2006 e
extrato publicado no Jornal Oficial, n® 5 - Il série, de 31/01/
/2006.

€ 6.021,87 - Grupo Desportivo S. Roque - 9500 Ponta
Delgada, destinada a apoiar as actividades de treino e
competi¢cdo nos escaldes de formacdo, na modalidade de
Futebol - 22 Prestagédo, conforme Contrato Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 21° do Decreto Legislativo Regional n®14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto Regula-
mentar Regional n®27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato
publicado no Jornal Oficial, n® 5 - Il série, de 31/01/2006.

€ 1.703,75 - Academia dos Antigos Alunos dos Agores -
- 9500-905 Ponta Delgada, destinada a apoiar as actividades
de treino e competigdo nos escalées de formagdo, na moda-
lidade de Voleibol - 22 Prestagéo, conforme Contrato Progra-
ma celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo
do artigo 212 do Decreto Legislativo Regional n®14//2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto Regula-
mentar Regional n®27/2003/A, de 28 de Agosto e extrato
publicado no Jornal Oficial, n® 5 - Il série, de 31/01/2006.

596/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia, de 27 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 1.025,00 - Clube Desportivo Escolar de Santa Maria -
-9580-501 Vila do Porto, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades fisicas e desportivas no ambito do
projecto “Escolinhas do Desporto”, 3 nucleos de iniciagéo
de Futebol, 2 ndcleos animagao Danca - 22 tranche, conforme
Contrato-Programa celebrado para a época desportiva de
2005/2006, Ao abrigo do artigo 67°. do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o
artigo 60°. do Decreto Regulamentar Regional 27/2003/A,
de 28 de Agosto, publicado no extracto n® 175/2006 do Jornal
Oficial Il Série n® 5 de 31-01-2006.

€ 1.490,00 - Associagéo de Andebol da llha de Santa Ma-
ria - 9580-529 Vila do Porto, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades fisicas e desportivas no &mbito do
projecto “Escolinhas do Desporto”, 5 nucleos de iniciagéo
de Andebol - 22 tranche, conforme Contrato-Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/2006, Ao abrigo
do artigo 67°. do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60°. do Decreto
Regulamentar Regional 27/2003/A, de 28 de Agosto,
publicado o extracto n?175/2006 no Jornal Oficial Il Série
n.2 5 de 31-01-2006.

€ 2.210,00 - Associacéo de Voleibol da llha de Santa Ma-
ria - 9580-425 Vila do Porto, destinada a apoiar o desen-
volvimento de actividades fisicas e desportivas no &mbito do
projecto “Escolinhas do Desporto”, 10 nucleos de iniciagéo
de Voleibol - 22 tranche, conforme Contrato-Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/2006, Ao abrigo
do artigo 67°. do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60°. do Decreto
Regulamentar Regional 27/2003/A, de 28 de Agosto,
publicado no extracto n® 175/2006 do Jornal Oficial Il Série
n° 5 de 31-01-2006.
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€ 1.435,00 - Associagéo de Basquetebol de Santa Maria -
- 9580-425 Vila do Porto, destinada a apoiar o desenvol-
vimento de actividades fisicas e desportivas no ambito do
projecto “Escolinhas do Desporto”, 7 nicleos de iniciagéo
de Basquetebol - 22 tranche, conforme Contrato-Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/2006, Ao abrigo
do artigo 67°. do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60°. do Decreto
Regulamentar Regional 27/2003/A, de 28 de Agosto,
publicado no extracto n® 175/2006 do Jornal Oficial Il Série
n® 5 de 31-01-2006.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdémica 04.07.01- Instituigbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.7 - Escolinhas do Desporto , Projecto
5.3 - Promogéo e Formagéao, Programa 5 - Desenvolvimento
Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

27 de Julho de 2006. —O Director Regional, Rui Alberto
Gouveia dos Santos.

597/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢éo e Ciéncia, de 28 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 360,00 - Clube Desportivo Escolar da Maia - 9625-380
Maia, destinada a apoiar o desenvolvimento da pratica regular
e organizada de actividades fisicas e desportivas, no @mbito
do projecto Escolinhas do Desporto, 1 ndcleo de iniciagdo de
Atletismo - 22 Prestacao, conforme Contrato Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/06, ao abrigo do
artigo 67° do Decreto Legislativo Regional n®14/2005/A, de
5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto Regula-
mentar Regional n®27/2003/A, de 28 de Agosto e extracto
publicado no Jornal Oficial, n® 5 Il série, de 31 de Janeiro de
2006.

€ 1.540,00 - Clube Escolar de Desporto da Escola Béasica
2,3 Arrifes - 9500 Ponta Delgada, destinada a apoiar o
desenvolvimento da pratica regular e organizada de activida-
des fisicas e desportivas, no ambito do projecto Escolinhas
do Desporto, 6 nlcleos de iniciagéo de Atletismo - 22 Presta-
¢ao, conforme Contrato Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/06, ao abrigo do artigo 67° do Decreto
Legislativo Regional n®14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n°27/
/2003/A, de 28 de Agosto e extracto publicado no Jornal
Oficial, n? 5 Il série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagées financeiras serdo atribuidas
pela dotacao inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificagdo Econdomica 04.07.01-Instituicdes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.7 - Escolinhas do Desporto, Projecto

5.3 - Promocéo e Formagao, Programa 5 - Desenvolvimento
Desportivo, do Orgcamento da Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia para o corrente ano.

598/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
¢ao e Ciéncia, de 28 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 13.036,65 - Sport Club Lusitania - 9700 Angra do
Heroismo, destinada a apoiar as actividades de treino e
competicao nos escaldes de formagao, Basquetebol, Futebol
e Hoquei Patins - 22 Prestagao, conforme Contrato-Programa
celebrado para a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo
do artigo 212 do Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do Decreto
Regulamentar Regional n® 27/2003/A, de 28 de Agosto, de
28 de Agosto, e extracto publicado em Jornal Oficial n® 5
Il Série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 5.745,75 - Sport Clube Praiense - 9760 Praia da Vitéria,
destinada a apoiar as actividades de treino e competicédo
nos escaldes de formagéo, Futebol - 22 Prestagao, conforme
Contrato-Programa celebrado para a época desportiva de
2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do Decreto Legislativo
Regional n® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo
60° do Decreto Regulamentar Regional n® 27/2003/A, de
28 de Agosto, de 28 de Agosto, e extracto publicado em
Jornal Oficial n2 5 Il Série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagoes financeiras seréo atribuidas
pela dotacado inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.07.01- Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.8 - Actividades de Treino e Competicao,
Projecto 5.3 - Promogédo e Formagéao, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo, do Orcamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

28 de Julho de 2006. —O Director Regional, Rui Alberto
Gouveia dos Santos.

730/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Educa-
cao e Ciéncia, de 27 de Julho de 2006 ao abrigo do disposto
no Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A de 5 de Julho,
foram atribuidas as seguintes comparticipagdes financeiras:

€ 5.387,38 - Associagdo Amigos D'Angrabasket - 9700
Angra do Heroismo, destinada a apoiar as actividades de
treino e competicdo nos escaldes de formagéo, Basquetebol
- 22 Prestacao, conforme Contrato-Programa celebrado para
a época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n® 27/2003/A, de 28 de Agosto, e extracto publicado
em Jornal Oficial n? 5 Il Série, de 31 de Janeiro de 2006
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€ 8.277,89 - Associagao de Jovens da Fonte do Bastardo
- 9760 Praia da Vitoria, destinada a apoiar as actividades de
treino e competicdo nos escaldes de formagéao, Voleibol - 22
Prestagédo, conforme Contrato-Programa celebrado para a
época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do
Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n® 27/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e
extracto publicado em Jornal Oficial n® 5 Il Série, de 31 de
Janeiro de 2006.

€ 5.774,88 - Clube Juvenil Boa Viagem - 9701 Angra do
Heroismo - Codex, destinada a apoiar as actividades de treino
e competicdo nos escaldes de formacdo, Basquetebol - 22
Prestagédo, conforme Contrato-Programa celebrado para a
época desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 21° do
Decreto Legislativo Regional n® 14/2005/A, de 5 de Julho,
conjugado com o artigo 60° do Decreto Regulamentar
Regional n® 27/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e
extracto publicado em Jornal Oficial n® 5 Il Série, de 31 de
Janeiro de 2006.

€ 14.111,78 - Grupo Desportivo do Centro Social do Jun-
cal - 9760-402 Praia da Vitdria, destinada a apoiar as
actividades de treino e competi¢éo nos escaldes de formacéo,
Ténis de Mesa e Voleibol - 22 Prestagéo, conforme Contrato-
-Programa celebrado para a época desportiva de 2005/2006,
ao abrigo do artigo 212 do Decreto Legislativo Regional
n® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado com o artigo 60° do
Decreto Regulamentar Regional n? 27/2003/A, de 28 de
Agosto, de 28 de Agosto, e extracto publicado em Jornal
Oficial n? 5 Il Série, de 31 de Janeiro de 2006.

€ 5.722,26 - Sport Clube Angrense - 9700 Angra do
Heroismo, destinada a apoiar as actividades de treino e
competigao nos escalbes de formacéo, Futebol - 22 Prestagéo,
conforme Contrato-Programa celebrado para a época
desportiva de 2005/2006, ao abrigo do artigo 212 do Decreto
Legislativo Regional n® 14/2005/A, de 5 de Julho, conjugado
com o artigo 60° do Decreto Regulamentar Regional n? 27/
/2003/A, de 28 de Agosto, de 28 de Agosto, e extracto publicado
em Jornal Oficial n® 5 |l Série, de 31 de Janeiro de 2006.

As referidas comparticipagdes financeiras serao atribuidas
pela dotacdo inscrita no capitulo 40 - despesas do plano,
Classificacdo Econdémica 04.07.01- Instituicbes sem fins
lucrativos, Acgao 5.3.8 - Actividades de Treino e Competigéo,
Projecto 5.3 - Promogéao e Formagao, Programa 5 - Desen-
volvimento Desportivo, do Orgamento da Secretaria Regional
da Educacao e Ciéncia para o corrente ano.

27 de Julho de 2006. —O Director Regional, Rui Alberto
Gouveia dos Santos

Contratos-programa

198/2006 - A Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
através da Direccédo Regional do Desporto, compete cooperar

com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associagdes de Modalidade e de Desportos, compete,
coordenar, na Regido, as orientagbes das respectivas
Federagdes e promover, regulamentar e dirigir, a nivel local
a pratica de actividades desportivas.

Assim, considerando que o Conselho Agoriano para a Alta
Competicdo reconheceu como praticantes formados nos
Acgores, 3 jovens talentos regionais da Associagdo Regional
de Vela dos Agores, ao abrigo e nos termos do Capitulo VII
do Decreto Legislativo Regional n®.14/2005/A de 05 de Julho,
é celebrado entre:

1) A Direccdo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional;

2) A Associacao Regional de Vela dos Acores, adiante
designada por ARVA, representada por Vitor José
Nunes de Medeiros, Presidente da Direcgao;

o0 presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo
que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que concerne a execugdo do plano de acgao
especifica de apoio a preparacao dos atletas e a participagédo
em competicbes no ambito da alta competicdo no ano de
2006, apresentado pelo segundo outorgante e aceite pelo
primeiro outorgante.

Clausula 22.
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagao no Jornal Oficial e o prazo
de execugdo termina a 31 de Dezembro de 2006.
Clausula 32
Comparticipacao financeira
O montante da comparticipagao financeira a conceder pelo
primeiro outorgante para prossecucao do objecto definido
na clausula 1.2, com um custo previsto de € 13.061,32,
conforme a proposta apresentada, é de "€ 6.300,00.
Clausula 42
Disponibilizagdo da comparticipagao financeira
A comparticipagao financeira prevista na clausula 3.2, serg

disponibilizada ap6s a publicagdo do presente contrato e
serd efectuada no ambito da Plano Regional Anual para
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2006 - Programa 5 “Desenvolvimento Desportivo”, Projecto
5.2 “Actividades Desportivas” - Ac¢ao 5.2.4 “Apoio ao Acesso
de Atletas a Alta Competicéo”.

Clausula 52
Atribuicoes da Associacao
E atribuicdo da associagao:

12- Executar o programa de actividades apresentado
a DRD, que constitui objecto do presente contrato,
de forma a atingir os objectivos expressos naquele
programa;

2°-  Apresentar um relatério especifico da actividade
desenvolvida na preparagdo dos atletas e na
participagdo em competigbes no ambito da alta
competicdo em 2006, até 15 de Janeiro de 2007;

32- Celebrar convénio com os praticantes abrangidos;

4° - Prestar todas as informagdes acerca da execugao

deste contrato-programa, sempre que solicitadas
pela DRD;

Apresentar a DRD o plano de acgéo especifica de

apoio a preparacao dos atletas e a participagéao

em competigdes no &mbito da alta competi¢ao para

0 ano de 2007, até 15 de Janeiro de 2007;

62- Divulgar o presente contrato por todos os clubes
seus filiados.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DREFD verificar o desenvolvimento do
programa que justificou a celebragéo do presente contrato,
procedendo ao acompanhamento e controlo da sua
execucao, nos termos do artigo 16.2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho e a divulgacéo do seu
valor definitivo no relatério do ano de 2006.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

1.2 - A revisdo e cessacgdo deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2- O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagao do previsto nos n% 2, 3, 4 e 6 da clausula
5.2 constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto no n®. 1 da clausula 5.2 constitui
incumprimento integral.

2.° - Para efeitos do disposto no n® 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolucéo da totalidade das verbas previstas na clausula
32 jarecebidas. O incumprimento parcial corresponde a parte
violada, provocando a devolugédo da verba respectiva ou,
quando tal ndo seja quantificavel, o pagamento de uma
percentagem a determinar pela DRD, ndo podendo neste
caso ultrapassar 20% do valor do contrato-programa por cada
penalizagao.

3 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da Associa-
cdo Regional de Vela dos Acores, Vitor José Nunes de
Medeiros.

199/2006 - A Secretaria Regional da Educacio e Ciéncia,
através da Direccdo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regido,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
aos clubes que desenvolvem actividades do motociclismo,
compete, coordenar as orientagdes das respectiva Federagao
e promover, regulamentar e dirigir, a nivel regional a pratica
de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.214/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, Decreto
Legislativo Regional n.237/2003/A de 4 de Novembro é
celebrado entre:

1) A Direc¢éo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, e o Fundo Regional do Desporto,
adiante designado por FRD, como primeiros
outorgantes, representados por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e Presidente do
Conselho de Administragao;

2) O Moto Clube llha Azul, adiante designado por MCIA,
como segundo outorgante, devidamente represen-
tado por Anténio Manuel Tomé Cardoso, Presidente
da Direcgao;

0 presente contrato - programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12.
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperacgdo financeira entre as partes
contratantes no que respeita ao apoio ao programa de
desenvolvimento desportivo destinado a promogéo de
actividades desportivas do motociclismo, apresentado pelo
segundo outorgante e aceite pelos primeiros outorgantes.
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Clausula 22.
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagéo no Jornal Oficial e o prazo
de execugao termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 32
Comparticipacao financeira

O montante das comparticipagdes financeiras a conceder
pelos primeiros outorgantes, para a prossecucao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de € 5.728,00,
conforme o programa apresentado, é de € 4.080,00.

Clausula 4.2
Regime das comparticipac6es financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Fundo
Regional do Desporto e processadas em prestagdes a
determinar, sendo pelo menos 50% até Setembro e o
remanescente até ao final da vigéncia do presente contrato,
em funcéo da disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Obrigacoes dos segundos outorgantes

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagao
das actividades previstas na clausula 32, na época
desportiva de 2006, de forma a atingir os objectivos
expressos no mesmo.

2.2- Pugnar por uma representagao condigna, de forma
a qgue o0s seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que origi-
nem a desclassificacao;

b) N&o déem faltas de comparéncia culposas;

c) Cumpram as determinagdes do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagcdo de combate a
violéncia no desporto.

.2- Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovagao pela Assembleia-Geral.

4.°- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento
desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.

5.2- Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova no
prazo de 15 dias ap6s a sua realizagdo ou partici-
pacao, acompanhadas dos respectivos anexos
(boletins de prova, resultados e classificacoes).

6.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacao das suas
actividades.

7.2- Prestar todas as informagoes, bem como apresen-

tar comprovativos da efectiva realizacédo da
despesa acerca da execugado deste contrato-
programa, sempre que solicitados pela DRD.

8.2- Cumprir as normas constantes do “Documento de
Apoio as Associagdes”.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagéo do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 7.2
Revisao e cessacao do contrato

A revisdo e cessacgao deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2- O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagdo do previsto nosn®. 2, 3,5, 6,7 e 8 da clau-
sula 52 constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto no n°. 1 da clausula 52 constitui
incumprimento integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n° 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
32 ja recebidas.

.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugao da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor parcial do contrato-programa, por cada
penalizacao.

5 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto e
Presidente do Conselho de Administragdo do FRD, Rui
Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente do Moto Clube
llha Azul, Anténio Manuel Tomé Cardoso.
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200/2006 - A Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia,
através da Direccdo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regiao,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associacoes de Modalidade e de Desportos, compete,
coordenar, na Regido, as orientagdes das respectivas
Federagdes e promover, regulamentar e dirigir, a nivel local
a pratica de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.214/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, Decreto
Legislativo Regional n.237/2003/A de 4 de Novembro é
celebrado entre:

1) A Direccdo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, e o Fundo Regional do Desporto,
adiante designado por FRD, como primeiros
outorgantes, representados por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e Presidente do
Conselho de Administracao;

2) A Associacdo de Xadrez da Regido Auténoma dos
Acores, adiante designado por AXRAA, como
segundo outorgante, devidamente representado por
Nuno Barros e Sa, Presidente da Direccéo;

0 presente contrato - programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12.
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagao financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita ao apoio ao programa de desenvol-
vimento desportivo destinado a promogao de actividades
desportivas do xadrez, apresentado pelo segundo outorgante
e aceite pelos primeiros outorgantes.

Clausula 22.
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagédo no Jornal Oficial e o prazo
de execucgdo termina a 31 de Dezembro de 2006.
Clausula 32
Comparticipagao financeira
O montante das comparticipagdes financeiras a conce-
der pelos primeiros outorgantes, para a prossecugédo do
objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto de

€ 17.000,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 7.500,00.

Clausula 4.2
Regime das comparticipagoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Fundo
Regional do Desporto e processadas em prestagdes a
determinar, sendo pelo menos 50% até Setembro e o
remanescente até ao final da vigéncia do presente contrato,
em funcdo da disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Obrigacoes dos segundos outorgantes

No ambito do presente contrato-programa o segundo
outorgante, compromete-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, designadamente a organizagéao
das actividades previstas na clausula 32, na época
desportiva de 2006, de forma a atingir os objectivos
expressos N0 mesmo.

2.2- Pugnar por uma representagao condigna, de forma
a que os seus representantes:

a) Nao incorram em incumprimento culposo dos
regulamentos e normas federativas que
originem a desclassificacao;

b) N&o déem faltas de comparéncia culposas;

c) Cumpram as determinag¢des do Conselho Na-
cional Antidopagem (CNAD) e do Conselho
Nacional contra a Violéncia no Desporto (CNVD)
e de um modo geral da legislagdo de combate a
violéncia no desporto.

3.2- Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacgao pela Assembleia-Geral.

4.°- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento

desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007.

5.2- Apresentar a DRD, as fichas relatério de prova
(ambito regional e nacional) no prazo de 15 dias
apds a sua realizagdo ou participacdo, acompa-
nhadas dos respectivos anexos (boletins de prova,
resultados e classificagoes).

6.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacdo das suas
actividades.

7.2- Prestar todas as informacdes, bem como apresen-

tar comprovativos da efectiva realizacdo da des-

pesa acerca da execugdo deste contrato-pro-
grama, sempre que solicitados pela DRD.

Cumprir as normas constantes do “Documento de

Apoio as Associacoes”.
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Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 7.2
Revisado e cessacao do contrato

A revisdo e cessacado deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2- O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagao do previsto nosn®s. 2, 3,5, 6,7 e 8 da clau-
sula 52 constitui incumprimento parcial;

b) Violagao do previsto no n°. 1 da clausula 52 constitui
incumprimento integral.

2.° - Para efeitos do disposto no n® 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolugao da totalidade das verbas previstas na clausula
32 ja recebidas.

.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugao da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar
20% do valor parcial do contrato-programa, por cada
penalizacao.

5 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto e
Presidente do Conselho de Administragdo do FRD, Rui
Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da Associagéo
de Xadrez da Regido Autbnoma dos Acores, Nuno Barros e
Sa.

201/2006 - A Secretaria Regional da Educacéo e Ciéncia,
através da Direccado Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regiao,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associacdes de voleibol e de desportos com pratica da

modalidade da Regido, compete, coordenar as orientagbes
da respectiva Federagao e promover, regulamentar e dirigir,
a nivel local a pratica de actividades desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.?14/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, € celebrado
entre:

1) A Direccdo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional, como primeiro
outorgante;

2) A Associacao dos Desportos das Flores, adiante
designada por ADF, representada por Paulo César
Noia Manes, Presidente da Direc¢do, como segundo
outorgante;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 12
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagdo financeira entre as partes contra-
tantes no que respeita a execugdo do programa de desen-
volvimento de actividades de ambito local e formagédo de
recursos humanos do voleibol, apresentado pelo segundo
outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 22.
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagao no Jornal Oficial e o prazo
de execugdo termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

O montante das comparticipagbes financeiras a conce-
der pelo primeiro outorgante, para a prossecug¢ao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 10.624,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 3.861,02 para actividades competitivas de ambito local,
sendo:

1.2- €2.529,93 para despesas inerentes a organizacdo
de quadros competitivos ao nivel de ilha.
2.2- €430,09 para apoio a estrutura técnica associativa,
valor a disponibilizar apds indicacao pela
associagdo da identificagdo e nivel de formagéo
do técnico que se encontra ao seu servigo.
901,00 valor previsivel, para a formagao de recur-
sos humanos, designadamente para apoio a
formacéo formal de agentes desportivos néo prati-
cantes, efectuando-se os necessarios acertos apos
a apresentacdo dos relatérios de cada acgao.
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Clausula 4.2
Regime das comparticipagcoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano
Regional Anual e processadas em prestacdes a determinar,
sendo pelo menos 50% até Setembro e o remanescente até
ao final da vigéncia do presente contrato, em funcao da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2
Obrigacoes dos segundos outorgantes

No ambito do presente contrato-programa os segundos
outorgantes, comprometem-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, de forma a atingir os objectivos
expressos N0 mesmo.

Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovacao pela Assembleia-geral;
3.2- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento

desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007;

4.°2- Apresentar a DRD os mapas estatisticos da época
desportiva de 2005/2006, até 30 de Setembro de
2005;

5.2- Apresentar a DRD os relatérios das acgdes de for-

magdao de agentes desportivos ndo praticantes de
caracter formal, até 30 dias apds a sua conclusao,
acompanhados dos respectivos anexos;

6.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacdo das suas
actividades;

7.2- Prestar todas as informacdes, bem como apresen-

tar comprovativos da efectiva realizacdo da

despesa acerca da execugdo deste contrato-
programa, sempre que solicitados pela DRD;

Divulgar o presente contrato-programa e respecti-

vos anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragéo do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.%2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 7.2

Revisao e cessacao do contrato

A revisao e cessacgdo deste contrato regem-se pelo
disposto nos artigos 17.2 e 18.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.? 14/2005/A, de 5 de Julho.

Clausula 8.2
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2- O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagao do previsto nosn®s. 2, 4,5, 6,7 e 8da clau-
sula 52 constitui incumprimento parcial;

c) Violagéo do previsto no n°. 1 da clausula 52 constitui
incumprimento integral.

.2 - Para efeitos do disposto no n° 1, o incumprimento
integral comina na invalidade de todo o contrato, implicando
a devolucéo da totalidade das verbas previstas na clausula
32 ja recebidas.

.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugao da verba respectiva ou, quando tal
nao seja quantificavel, o pagamento de uma percentagem a
determinar pela DRD, nao podendo neste caso ultrapassar
20% do valor parcial do contrato-programa por cada
penalizacao.

7 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da Associa-
¢éo de Desportos das Flores, Paulo César Noia Manes.

202/2006 - A Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia,
através da Direccdo Regional do Desporto, compete cooperar
com as entidades do associativismo desportivo da Regiao,
garantindo apoio financeiro para o desenvolvimento das suas
actividades.

As entidades do associativismo desportivo, nomeadamente
as Associacgoes de Basquetebol da Regido, compete, coorde-
nar as orientagées da respectiva Federagcdo e promover,
regulamentar e dirigir, a nivel local a pratica de actividades
desportivas.

Assim, ao abrigo do Decreto Legislativo Regional n.214/
/2005/A de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regula-
mentar Regional n.? 4/2006/A, de 11 de Janeiro, é celebrado
entre:

1) A Direc¢éo Regional do Desporto, adiante designa-
da por DRD, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional, como primeiro
outorgante;

2) A Associagao de Basquetebol da Ilha Terceira,
adian-te designada por ABIT, representada por Luis
Manuel Vieira Bettencourt, Presidente da Direccao,
como segundo outorgante;

0 presente contrato-programa de desenvolvimento despor-
tivo, que se rege pelas clausulas seguintes:
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Clausula 12
Objecto do contrato

Constitui objecto do presente contrato a concretizagao do
processo de cooperagao financeira entre as partes
contratantes no que respeita a execugdo do programa de
desenvolvimento de actividades de ambito local, formacéo
de recursos humanos e promogao de actividades fisicas e
desportivas do basquetebol, apresentado pelo segundo
outorgante e aceite pelo primeiro outorgante.

Clausula 22.
Periodo de vigéncia do contrato

O presente contrato-programa entra em vigor no dia
imediato a data da sua publicagéo no Jornal Oficial e o prazo
de execugdo termina a 31 de Dezembro de 2006.

Clausula 3.2
Comparticipacoes financeiras

O montante das comparticipagbes financeiras a conce-
der pelo primeiro outorgante, para a prossecug¢ao do objecto
definido na clausula 1.2, com um custo previsto de
€ 117.733,00, conforme o programa apresentado, é de
€ 42.099,07, sendo:

1 — 32.405,10 para actividades competitivas de ambito
local, sendo:

a) € 17.355,10 para apoio a organizagdo de quadros
competitivos ao nivel de ilha;

b) € 15.050,00 para apoio a estrutura técnica associa-
tiva, designadamente para o funcionamento do
gabinete técnico.

2— 8.652,66, valor previsivel, para a formacao de recursos
humanos, sendo:

a) € 2.256,16 para apoio a formagao de praticantes;

b) € 4.139,50, valor previsivel, para apoio a formagao
formal de agentes desportivos nédo praticantes, efec-
tuando-se os necessarios acertos apds a apresen-
tacdo dos relatérios de cada acgao;

c) € 2.257,00 para apoio a formagado nao formal de
agentes desportivos ndo praticantes.

3 — 1.041,31 para apoio a actividades de promogéo de
actividades fisicas e desportivas.

Clausula 4.2
Regime das comparticipacoes financeiras

As comparticipagdes financeiras previstas na clausula 3.2,
serdo suportadas pelas dotagdes especificas do Plano

Regional Anual e processadas em prestagdes a determinar,
sendo pelo menos 50% até Setembro e o remanescente até
ao final da vigéncia do presente contrato, em funcdo da
disponibilidade do primeiro outorgante.

Clausula 5.2

Obrigac6es dos segundos outorgantes

No ambito do presente contrato-programa os segundos
outorgantes, comprometem-se a:

1.2- Executar o programa de desenvolvimento despor-
tivo apresentado a DRD, que constitui objecto do
presente contrato, de forma a atingir os objectivos
expressos no mesmo.

2.2- Apresentar a DRD o relatério de actividades e con-
tas do ano de 2006, até 31 de Janeiro de 2007,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal e
da acta de aprovagéo pela Assembleia-geral;

3.2- Apresentar a DRD o programa de desenvolvimento

desportivo de 2007, até 31 de Janeiro de 2007;
4.°- Apresentar a DRD os mapas estatisticos da época
desportiva de 2005/2006, até 30 de Setembro de
2005;

Apresentar a DRD os relatérios das acg¢oes de for-
macao de agentes desportivos ndo praticantes de
caracter formal, até 30 dias apds a sua concluséo,
acompanhados dos respectivos anexos;
6.2- Apresentar a DRD, periodicamente, comunicados
ou boletins informativos e de divulgacao das suas
actividades;
Prestar todas as informagdes, bem como apresen-
tar comprovativos da efectiva realizacdo da
despesa acerca da execugado deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pela DRD;
8.2- Divulgar o presente contrato-programa e respecti-
vos anexos por todos os clubes, seus filiados.

Clausula 62

Acompanhamento e controlo do contrato

Compete a DRD verificar o desenvolvimento do programa
que justificou a celebragao do presente contrato, procedendo
ao acompanhamento e controlo da sua execugao, nos termos
do artigo 16.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 14/2005/A,
de 5 de Julho e a divulgagao do seu valor definitivo no relatério
do ano de 2006.

Clausula 72
Revisado e cessacao do contrato
A revisdo e cessacado deste contrato regem-se pelo

disposto nos artigos 17.2 e 18.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 14/2005/A, de 5 de Julho.
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Clausula 82
Incumprimento e contencioso do contrato

1.2- O incumprimento e o contencioso regem-se pelo
disposto nos artigos 19.2 e 20.%2 do Decreto Legislativo
Regional n.® 14/2005/A, de 5 de Julho, e tem o seguinte
regime:

a) Violagéo do previsto nosn%s. 2,4,5, 6,7 e 8 da clau-
sula 52 constitui incumprimento parcial;

c) Violagao do previsto no n°. 1 da clausula 52 constitui
incumprimento integral.

2.2 - Para efeitos do disposto no n? 1, o incumprimento integral
comina na invalidade de todo o contrato, implicando a devolu-
¢ao da totalidade das verbas previstas na clausula 32 ja
recebidas.

3.2 - O incumprimento parcial corresponde a parte violada,
provocando a devolugéo da verba respectiva ou, quando tal ndo
seja quantificavel, 0 pagamento de uma percentagem a determinar
pela DRD, ndo podendo neste caso ultrapassar 20% do valor
parcial do contrato-programa, por cada penali-zagao.

17 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associagao de Basquetebol da llha Terceira, Luis Manuel
Vieira Bettencourt.

203/2006 - Ao abrigo do Decreto Regulamentar Regional n.® 4/2006/A, de 11 de Janeiro, conjugado com o ponto 6 do
artigo 120°, da Portaria n.% 41/2005, de 27 de Maio, com o artigo 112° do Decreto Legislativo Regional n.? 12/2005/A, de 16
de Junho e com o Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A, de 5 de Julho, foi celebrado, para o ano de 2006, contrato-
programa de desenvolvimento desportivo entre a Direcgdo Regional do Desporto e a Unidade Organica, no montante
abaixo indicado, cujo original se encontra devidamente arquivado na Direcgdo Regional do Desporto.

Constitui objecto deste contrato a forma de concretizagdo do processo de cooperagdo entre as partes contratantes no
respeitante ao apoio para a participagdao na Fase Regional do 3° Ciclo dos Jogos Desportivos Escolares.

Unidade Organica Tipo de Contrato-Programa

Ciclo Fase Valor €

Escola Secundaria Participagao

Manuel de Arriaga

3¢ Ciclo Regional 641.57€

31 de Julho de 2006. — A chefe de Seccdo, Maria Carmelo Faria Alves.

1.2 Aditamento ao Contrato-Programa
de Desenvolvimento Desportivo

75/2006 - Considerando que no Contrato -Programa
celebrado a 11 de Abril de 2006, entre a Direccao Regional
do Desporto e a Associacdo de Ténis dos Agores, destinado
a0 apoio ao programa de desenvolvimento desportivo
respeitante ao desenvolvimento de actividades do ténis no
ano de 2006, nao foram previstas verbas para apoio ao
gabinete técnico e ao centro regional de treino da associacgao;

Considerando que a associagédo apresentou a documen-
tagdo necessaria a obtengdo de apoio quer para gabinete
técnico quer para o centro regional de treino;

Assim, abrigo do disposto no Capitulo Il e na Secgéo Il do
Capitulo 1ll, do Decreto Legislativo Regional n.2 14/2005/A,
de 5 de Julho, conjugado com o Decreto Regulamentar
Regional n° 4/2006/A, de 11 de Janeiro, entre a Direcgéo
Regional do Desporto, adiante designada por DRD, como
primeiro outorgante, representada por Rui Alberto Gouveia
dos Santos, Director Regional e a Associacdo de Ténis dos

Acores, adiante designada por ATA, representada Luis
Alberto do Couto Carvalho, Presidente da Direcgdo, como
segundo outorgante, é efectuado o seguinte aditamento ao
contrato-programa:
Clausula 12.
Objecto do aditamento

O presente aditamento tem por objecto a alteragdo da
clausula 32. do Contrato-Programa, que passa a ter a seguinte
redacgao:

Clausula 32

Comparticipacao financeira

O montante das comparticipagdes financeiras a
conceder pelo primeiro outorgante, para a prossecugao
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do objecto definido na clausula 1.2, com um custo previsto
de € 237.507,84, conforme o programa apresentado, é
de € 115.732,31, sendo:

7 — 20.050,00 para apoio a estrutura técnica as-
sociativa, designadamente para o funcionamen-
to do gabinete técnico.

8 — 10.000,00 para apoio ao funcionamento do
centro regional de treino.

10 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos. - O Presidente da
Associacdo de Ténis dos Acores, Luis Alberto do Couto
Carvalho.

Aviso

729/2006 - Nos termos do n® 1 do artigo 212 da Lei n® 2/
/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao dada pela Lei
n.? 51/2005 de 30 de Agosto, e do artigo 5° e 52 A, do DLR
n.? 2/2005/A, com a redacgao dada pelo DLR n® 2/2006/A, de
6 de Janeiro, e por despacho do Director Regional de
Desporto de 27 de Julho de 2006, faz-se publico que a
Direcgao Regional do Desporto pretende proceder a abertura
de procedimento concursal de seleccdo para o provimento
do cargo de Chefe de Divisdo de Infra-Estruturas e Equi-
pamentos Desportivos, nos seguintes termos:

1. Area de actuacdo — compete ao Chefe de Divisédo
de Infra-Estruturas e Equipamentos Desportivos,
para além do exercicio das fungdes definidas para
0 cargo constantes do artigo 8° da Lei n® 2/2004, de
15 de Janeiro, com a redacgao dada pela Lei n® 51/
/2005, de 30 de Agosto, as previstas no artigo 71°
do Decreto Regulamentar Regional n? 4/2006/A, de
11 de Janeiro.

2. Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em
Angra do Heroismo, nas instalagées da Direccao
Regional do Desporto.

3. Perfil exigido — os candidatos devem possuir capa-
cidade de lideranga e gestédo de recursos humanos,
experiéncia na andlise de projectos de construgéo,
beneficiagdo, manutengdo e apetrechamento de
instalacdes desportivas, bem como na sua gestao.

4. Requisitos legais de provimento — os constantes do
artigo 4° do DLR n® 2/2005/A, de 9 de Maio,
designadamente:

a) Ser funcionario publico licenciado ou possuidor
de curso superior que nao confira o grau de licen-
ciatura, dotado de competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio de fungdes de direccdo, coor-
denagéo e controlo;

b) Ser detentor de, pelo menos, dois anos de expe-
riéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercicio ou provimento
seja legalmente exigivel uma licenciatura ou curso
superior que ndo confira o grau de licenciatura.

5. Licenciaturas preferenciais — Sdo preferenciais as
licenciaturas nas areas de: Gestéo do Desporto, En-
genharia, Educacao Fisica e Desporto e Arqui-
tectura.

6. Métodos de selecgao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista publica.

Na avaliagdo curricular serdo considerados os aspectos
que vinquem os tragos do perfil pretendido, nomeadamente,
a habilitacdo académica e a experiéncia profissional com a
andlise da sintese de visdo de intervengdo. Seréo valorizados
os candidatos que tenham frequentado com aproveitamento
o Curso de Alta Direcgdo em Administragao Publica, conforme
o artigo 3° da Portaria n® 25/2006, de 23 de Margo.

A entrevista profissional versara sobre os seguintes temas:

- Conhecimento das actividades e da Organica da Di-
reccdo Regional do Desporto;
- Gestao de Instalagdes Desportivas

7. Composigéo do juri:
Presidente: Dra. Maria Luisa Santos, Directora de Ser-

vigos do Desporto para Todos da Direcgao
Regional do Desporto.

Vogais

efectivos:  Dr. Antdnio Gomes, Director de Servigos
do Apoio ao Movimento Associativo
Desportivo da Direcgcdao Regional do
Desporto, que substituird a presidente do
Juri nas suas faltas ou impedimentos;
Dr. Jodo Pedro Mont’Alverne, Director do
Servigo de Desporto da Terceira.

Vogais

suplentes:  Prof. José Henrique Costa, Chefe de Divi-

sao do Desporto Federado, da Direcgao
Regional do Desporto;

Dr. Vitor Vieira, Chefe de Divisdo de
Actividades Fisicas e do Desporto Escolar,
da Direc¢do Regional do Desporto.

8. Forma de provimento — nomeagao, em regime de
comissao de servico, pelo periodo de trés anos, even-
tualmente renovavel por iguais periodos de tempo, nos
termos dos artigos 212 e 23° da Lei n°2/2004, de 15 de Janeiro,
com a alteragao introduzida pela Lei n? 51/2005, de 30 de
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Agosto, aplicado a Regido Autdbnoma dos Agores pelo DLR
n2 2/2005/A, de 9 de Maio, na redacgdo dada pelo DLR n2 2/
/2006/A, de 6 de Janeiro.

9. Formalizacdo das candidaturas — os eventuais inte-
ressados deverdo enviar requerimento dirigido ao
Presidente do Juri, por correio com aviso de recepgéo, po-
dendo ser entregue directamente na Direcgdo Regional do
Desporto, Rua da Sé, n® 158 — 9700-191 Angra do Heroismo,
no prazo de dez dias Uteis contados a partir do dia seguinte
ao da publicacdo no Jornal Oficial, dele devendo constar:

a) Identificagdo (nome, filiagao, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, niUmero e data do bilhete
de identidade e servico que o emitiu, residéncia,
cédigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Experiéncia profissional, com indicacdo das fungoes
com mais interesse para o lugar a que se can-
didatam;

d) Formacgao profissional;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos con-
siderem relevantes para a sua apreciagao.

Sob pena de exclusdo, o requerimento devera ser
acompanhado de:

f)  Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, in-
dicando, nomeadamente, a experiéncia profissional,
funcdes, actividades e responsabilidades exercidas
e o tempo correspondente;

g) Sintese davisao de intervengao na unidade organica
para a qual se candidata (méximo de quatro pagi-
nas);

h) Documentos originais ou autenticados comprovati-
vos das habilitagbes académicas e profissionais;

i) Fotocopia do bilhete de identidade;

i) Comprovativo de vinculo a fungédo publica;

k) Declaragdo comprovativa de que possui 0s requisitos
legais de admissao, indicando expressamente e de
maneira inequivoca a existéncia e natureza do
vinculo, a designagao funcional e a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungédo publica.

10. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer can-
didato, no caso de davida sobre a situacdo que descreva, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

11. O jari podera considerar que nenhum dos candidatos
retine condigdes para ser nomeado.

12. Os candidatos serdo notificados do resultado do con-
curso, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados,
conforme estabelece o n°11 do artigo 212 da Lei n® 51/2005,
de 30 de Agosto.

13. Este concurso sera publicitado na bolsa de emprego
publico.

27 de Julho de 2006. - O Director Regional do Desporto,
Rui Alberto Gouveia dos Santos.

DIRECGCAO REGIONAL DA JUVENTUDE
Despacho

837/2006 - Nos termos do n® 20, da Resolugdo n® 132/
/2002, de 1 de Agosto, designo como bolseira da Rede
Regional de Informagéo Juvenil, a jovem:

Carla Sofia Pereira Rocha.

28 de Julho de 2006. - O Director Regional, Bruno Miguel
Correia Pacheco.

Aviso

731/2006 — 1 - Nos termos do n° 1 do artigo 28° do
Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, que aprova o regime
geral de recrutamento e selecgao de pessoal, para os
quadros da Administragdo Publica, aplicado a Regiéo
Auténoma dos Acores, pelo Decreto Legislativo Regional
n® 27/99/A, de 31 de Julho, do Decreto-Lei n® 404-A/98, de
18 de Dezembro e do Despacho Normativo n® 11/2003, de
17 de Abril, faz-se publico que, por meu despacho de 28 de
Julho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis, contados a partir da publicagdo do presente aviso,
concurso interno de acesso geral, para provimento de um
lugar de técnico superior de 12 classe (Licenciatura em
Ciéncias da Educacao), da carreira técnica superior, do
quadro de pessoal da Secretaria Regional da Educacéo e
Ciéncia, ex-Direccado Regional da Juventude, Emprego e
Formagao Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n? 4/2006/A, de 11 de Janeiro e Decreto Legislativo
Regional n® 19/A/2006, de 5 de Junho.

2 - Garantia de Igualdade entre homens e mulheres -
- Mengao a que se refere o Despacho Conjunto n® 373/2000,
de 1 de Margo:

"Em cumprimento da alinea h) do artigo 9% da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego € na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminacao”.

3 - Prazo de validade - o presente concurso é valido para
a vaga enunciada, cessando com o seu preenchimento.

4 - Conteudo funcional - ao cargo posto a concurso
compete, genericamente, conceber, adoptar e/ou aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, prestar assessoria
técnica, elaborar estudos, conceber e desenvolver projectos,
emitir pareceres tendo em vista preparar a tomada de decisao
superior sobre medidas de politica e gestdo nas areas de
atribuigbes da Direcgdo Regional da Juventude.

5 - O local de trabalho é na Direccdo Regional da
Juventude, em Ponta Delgada.
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6 - Vencimento e condigdes de trabalho — a categoria do
lugar a prover encontra-se inserida na carreira técnica
superior, do grupo de pessoal técnico superior, a que
corresponde o indice e escalao fixados no Anexo ao Decreto-
Lei n? 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e republicado
pela Lei n? 44/99, de 11 de Junho.

As condigbes de trabalho e as regalias sociais sao as
genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistragao Publica.

7 - Legislacao aplicavel ao presente concurso:

- Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de Dezembro;

- Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho;

- Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de 31 de
Julho;

- Decreto-Lei n? 404-A/98, de 18 de Dezembro;

- Lein?44/99, de 11 de Junho;

- Despacho Normativo n® 11/2003, de 17 de Abril;

- Decreto Regulamentar Regional n® 4/2006/A, de 11 de
Janeiro;

- Decreto Regulamentar Regional n® 19/2006/A, de 5 de
Junho.

8 - Podem candidatar-se ao concurso, todos os fun-
cionarios vinculados a fungéo publica que até ao termo do
prazo fixado para apresentacdo de candidaturas retnam
cumulativamente os requisitos gerais e especiais para
provimento em funcgdes publicas.

8.1 - Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
previstos no n? 2 do artigo 29?2 do Decreto-Lei
n® 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
Autéonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n® 27/99/A, de 31 de Julho.

Sao requisitos especiais para provimento do lugar
a preencher os previstos na alinea c) do n® 1 do
artigo 4° do Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado e republicado pela Lei n® 44/
/99, de 11 de Junho, nomeadamente:

8.2-

a) Possuir a categoria de técnico superior de 2.2
classe com, pelo menos, trés anos de servigo
classificados de Bom;

b) Aostitulares de mestrado ou doutoramento, des-
de que o contetdo funcional seja do interesse
desta Direccdo Regional, é, nos termos do n® 3,
aditado ao artigo 4° do Decreto-Lei n® 404-A/98,
de 18 de Dezembro, pelo artigo 2° da Lei n° 44/
/99, de 11 de Junho, reduzido em 12 meses o
tempo legalmente exigido para efeitos do
disposto na alinea anterior.

9 - Método de seleccdo — o método de selecgéo a utilizar,
consiste na avaliagéo curricular, nos termos da alinea b) do
n? 1 do artigo 192 do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho e
do n? 1, C do Anexo |, do Regulamento dos Concursos para
lugares de ingresso e acesso nos quadros de pessoal da
Secretaria Regional da Educacgéao e Ciéncia, aprovado pelo
Despacho Normativo n? 11/2003, de 17 de Abril.

9.1 - Na avaliacao curricular, sédo obrigatoriamente
considerados e ponderados, nos termos do artigo
22° do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, os
seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagéo profissional, em que se ponderam
as acgdes de formagado e aperfeigoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a con-
Curso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagdes adequadas, no ambito
dos Programas para a Juventude, nomeada-
mente, ocupacao de tempos livres e mobilidade
juvenil; voluntariado e informagéo Juvenil, com
avaliagdo da sua natureza e duragao;

d) Classificagao de Servigo.

10- Os critérios de apreciagéo e ponderagao da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta
das reunides do jari do concurso, que sera facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11- A relagéo dos candidatos admitidos sera afixada nos
locais proprios da Direcgéo Regional da Juventude.

12- A lista de classificagao final, é notificada aos candidatos
de acordo com o disposto no artigo 40° do Decreto-Lei n®
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de 31
de Julho.

13- Formalizagdo de candidaturas:

13.1 - As candidaturas deverao ser formalizadas me-
diante requerimento, dirigido ao Presidente do
juri do concurso, Rua Margarida de Chaves,
n® 135 9500-088 Ponta Delgada, podendo ser
entregues por mao prépria ou remetidos pelo
correio, para 0 mesmo endereco, registados com
aviso de recepgao, até ao termo do prazo fixado
no n° 1 do presente Aviso.

Do requerimento de admiss&o a concurso deve-
réo constar, em alineas separadas os seguintes
elementos:

13.2 -

a) ldentificagdo completa (nome, filiagéo, natura-
lidade e nacionalidade, data de nascimento,
n? e data do Bilhete de Identidade, Servigo de
Identificacdo que o emitiu, situagdao militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (especializagdes,
estagios, seminarios, acgoes de formagéo,
etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo de
fungdes com mais interesse para o lugar a que
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se candidata, a mengao expressa da categoria,
servico a que pertence e natureza do vinculo;

e) Declaragéo, sob compromisso de honra, de
que possui 0s requisitos gerais de provimento,
a que se refere o n® 2 do artigo 29° do Decreto-
-Lei n® 204/98, de 11 de Julho;

f)  Quaisquer outros elementos que os candida-
tos entendam dever apresentar por serem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

g) Identificagcdo do concurso a que se candidata.

14- Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverao obrigatoriamente apresentar
0s seguintes documentos:

- curriculum vitae, detalhado, datado e assinado;
- copia do bilhete de identidade;
- documento comprovativo das habilitagdes lite-
rarias;
- documentos comprovativos da formagéo pro-
fissional;
- declaragao, devidamente actualizada e auten-
ticada, dos servigos a que se acham vincula-
dos, da qual conste de maneira inequivoca, a
natureza do vinculo, o tempo de servigo pres-
tado na fungdo publica, na carreira de técnico
superior e na categoria de técnico superior de
2.2 classe, bem como as classificagdes de ser-
vico quantitativas referentes & mesma cate-
goria.
14.1 - A n&o apresentagao dos documentos comprova-
tivos dos requisitos de admissao constantes do
presente aviso determina a exclusdo do con-
curso, nos termos do n® 7, do artigo 312 do
Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de Julho.

15- Os candidatos que sejam funcionarios da Direccao
Regional da Juventude, sdo dispensados da apresentagao
dos documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

16- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagao que descreve,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

17- As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da
Lei.

18- O juri terd a seguinte constituicao:

Presidente: Licenciado Bruno Miguel Correia Pache-
co, Director Regional.

Vogais

efectivos:  Mestre Maria de Fatima Senra Estrela, Di-
rectora de Servigos, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;
Mestre Maria da Graga Céamara Braga,

Chefe de Divisao.

Vogais
suplentes: Licenciada Silvia Maria Anglin Ferreira Pi-
mentel, assessora principal,
Licenciada Maria Gabriela Ferreira

Jacome Correia, assessora principal.

28 de Julho de 2006. — O Director Regional da Juventude,
Bruno Miguel Correia Pacheco.

DIRECCAO REGIONAL
DO TRABALHO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Despachos

838/2006 - Nos termos dos artigos 6.° e do n.2 4 do artigo
9.2 da Resolugédo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir a Picos de Aventura — Animagéo e Lazer, Ld?,
sociedade por quotas, pessoa colectiva n.? 512 071 438,
C.A.E. 92 620, com sede na Quinta de N2 Sr2 de Oliveira -
- Estrada Regional das Furnas, freguesia de Furnas, concelho
de Povoagdo, um apoio financeiro no valor de € 8.104,00
(Oito mil, cento e quatro euros), pela criagdo de 1 (um) posto
de trabalho no Ambito do programa de estimulo a estabilidade
no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolugdo n.? 33/
2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentacdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

24 de Julho de 2006. - O Director Regional do Trabalho e
Qualificagdo Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.

839/2006 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.2 4 do ar-
tigo 9.2 da Resolugdo n.2 33/2004, de 15 de Abril, determi-
no atribuir a Anabela da Costa Gil de Morais Sarmen-
to, empreséaria em nome individual, pessoa colectiva
n.2 119 777 649, C.A.E. 9 011, com sede na Rua de santo
Espirito, n.® 20-22, freguesia da Sé, concelho de Angra do
Heroismo, um apoio financeiro no valor de € 8.104,00 (Oito
mil, cento e quatro euros), pela criacdo de 1 (um) posto de
trabalho no ambito do programa de estimulo a estabilidade
no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolugdo n.? 33/
2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentacdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

25 de Julho de 2006. - O Director Regional do Trabalho e
Qualificagdo Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.
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840/2006 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.% 4 do artigo
9.2 da Resolugdo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir 8 FOTO & VIDEO — Franco e Arruda, Ld?, sociedade
por quotas, pessoa colectiva n.2 512 043 949, C.A.E. 52 482,
com sede na Rua do Melo, 12, freguesia da S. Sebastido,
concelho de Ponta Delgada, um apoio financeiro no valor de
€ 11.933,20 (Onze mil, novecentos e trinta e trés euros e
vinte céntimos), pela criacdo de 1 (um) posto de trabalho no
ambito do programa de estimulo a estabilidade no emprego
(ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolucdo n.® 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

841/2006 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.% 4 do artigo
9.2 da Resolugdo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir a ACORFOOQOD - Distribuicdo Alimentar, Ld?, socie-
dade por quotas, pessoa colectiva n.2 512 084 858, C.A.E.
51 382, com sede na Rua Albano Azevedo Oliveira, n.? 2 - A,
freguesia da S. Roque, concelho de Ponta Delgada, um apoio
financeiro no valor de € 8.104,00 (Oito mil, cento e quatro
euros), pela criacdo de 1 (um) posto de trabalho no ambito
do programa de estimulo a estabilidade no emprego
(ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.% da Resolugdo n.® 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

25 de Julho de 2006. - O Director Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.

842/2006 - Nos termos dos artigos 6.2 e do n.2 4 do artigo
9.2 da Resolugdo n.? 33/2004, de 15 de Abril, determino
atribuir ao Restaurante “O PESCADOR?”, Ld?, sociedade por
quotas, pessoa colectiva n.? 512 050 660, C.A.E. 55 306,
com sede na Rua do Constantino José Cardoso, n.® 11,
concelho da Praia da Vitéria, um apoio financeiro no valor
de € 8.620,00 (Oito mil, seiscentos e vinte euros), pela criagcdo
de 1 (um) posto de trabalho no ambito do programa de
estimulo a estabilidade no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.2 da Resolucdo n.? 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

28 de Julho de 2006. - O Director Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.

843/2006 - Nos termos dos artigos 6.° e do n.? 4 do ar-
tigo 9.2 da Resolugédo n.? 33/2004, de 15 de Abril, deter-
mino atribuir a Gente de Palmo e Meio — Creche e Jardim
de Infancia, Ld?, sociedade por quotas, pessoa colectiva
n.2512 042179, C.A.E. 80 101, com sede na Rua de Lisboa,
n.2 14, freguesia da S. José, concelho de Ponta Delgada, um
apoio financeiro no valor de € 10.200,40 (Dez mil e duzentos
euros e quarenta céntimos), pela criagdo de 1 (um) posto de
trabalho no ambito do programa de estimulo a estabilidade
no emprego (ESTABILIZAR).

Nos termos do n.? 2 do artigo 11.% da Resolugdo n.® 33/
/2004, de 15 de Abril, o referido apoio financeiro é pago de
forma unitaria e global mediante apresentagdo de garantia
bancaria valida pelo periodo de 4 anos.

25 de Julho de 2006. - O Director Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt.

Extracto de despacho

1315/2006 - Obtida autorizagcdo prévia do Presidente do
Conselho de Administracdo do Instituto de Gestao de
Regimes de Seguranca Social e por despacho do Director
Regional do Trabalho e Qualificagdo Profissional, de 10 de
Julho de 2006:

E prorrogada a requisicao da Licenciada Rosa Maria Arruda
Benevides Viveiros, técnica profissional de seguranca social
especialista principal, posicionada no escaldo 2, indice 326,
da carreira de técnico profissional de seguranca social, do
quadro de pessoal do Centro de Prestagbes Pecuniarias de
Ponta Delgada, nos termos do artigo 27° do Decreto-Lei
n® 427/89, de 7 de Dezembro, pelo periodo de um ano, para
exercer fungdes na Secretaria Regional da Educacéo e
Ciéncia - Direccdo Regional do Trabalho e Qualificagao
Profissional, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2006.

Nao é objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas
por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

2 de Agosto de 2006. - A Chefe de Secgéo, Exaltina Barbosa
Arruda.

Aviso

732/2006 — 1 - Nos termos do n® 1 do artigo 28° do
Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, que aprova o regime
geral de recrutamento e selec¢cdo de pessoal, para os
quadros da Administragdo Publica, aplicado a Regiao
Auténoma dos Acores, pelo Decreto Legislativo Regional
n? 27/99/A, de 31 de Julho, do Decreto-Lei n® 404-A/98, de
18 de Dezembro e do Despacho Normativo n® 11/2003, de



Il SERIE - N.2 33 - 16-8-2006

3891

17 de Abril, faz-se publico que, por meu despacho de 31 de
Julho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
Uteis, contados a partir da publicagdo do presente aviso,
concurso interno de acesso geral, para provimento de um
lugar de assessor (area de Gestao de Empresas), da carreira
técnica superior, do quadro de pessoal da Secretaria
Regional da Educagéo e Ciéncia, ex-Direc¢cdo Regional da
Juventude, Emprego e Formacgao Profissional, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 4/2006/A, de 11 de
Janeiro e Decreto Legislativo Regional n® 19/2006/A, de
5 de Junho.

2 - Garantia de Igualdade entre homens e mulheres -
- Mengéo a que se refere o Despacho Conjunto n® 373/2000,
de 1 de Margo:

"Em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da Cons-
tituigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressado profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao”.

3 - Prazo de validade - o presente concurso é valido para
a vaga enunciada, cessando com 0 seu preenchimento.

4 - Conteldo funcional - ao cargo posto a concurso
compete, genericamente, conceber, adoptar e/ou aplicar
métodos e processos técnico-cientificos, prestar assessoria
técnica, elaborar estudos, conceber e desenvolver projectos,
emitir pareceres tendo em vista preparar a tomada de decisao
superior sobre medidas de politica e gestdo nas areas de
atribuicoes da Direcgado Regional do Trabalho e Qualificagdo
Profissional.

5 - O local de trabalho é na Direcgao Regional do Trabalho
e Qualificagao Profissional, em Ponta Delgada.

6 - Vencimento e condi¢des de trabalho — a categoria do
lugar a prover encontra-se inserida na carreira técnica
superior, do grupo de pessoal técnico superior, a que
corresponde o indice e escalao fixados no Anexo ao Decreto-
Lei n? 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e republicado
pela Lei n? 44/99, de 11 de Junho.

As condicdes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragéo
Publica.

7 - Legislagao aplicavel ao presente concurso:

- Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de Dezembro;

- Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de Julho;

- Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de 31 de
Julho;

- Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de Dezembro;

- Lei n? 44/99, de 11 de Junho;

- Despacho Normativo n® 11/2003, de 17 de Abril;

- Decreto Regulamentar Regional n® 4/2006/A, de 11 de
Janeiro;

- Decreto Legislativo Regional n® 19/2006/A, de 5 de
Junho.

8 - Podem candidatar-se ao concurso, todos os funcio-
narios vinculados a fungao publica que até ao termo do prazo

fixado para apresentagdo de candidaturas reunam
cumulativamente os requisitos gerais e especiais para
provimento em fungdes publicas.

8.1 - Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
previstos no n? 2 do artigo 29° do Decreto-Lei n®
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
Autonoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n? 27/99/A, de 31 de Julho.

Sé&o requisitos especiais para provimento do lugar
a preencher os previstos na alinea b) do n® 1 do
artigo 4° do Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado e republicado pela Lei n® 44/
/99, de 11 de Junho nomeadamente:

8.2 -

a) Possuir a categoria de técnico superior principal
com, pelo menos, trés anos de servigo clas-
sificados de Muito Bom ou cinco anos classifi-
cados de Bom;

b) Aostitulares de mestrado ou doutoramento, des-
de que o conteldo funcional seja do interesse
desta Direcgao Regional, €, nos termos do n? 3,
aditado ao artigo 4° do Decreto-Lei n? 404-A/98,
de 18 de Dezembro, pelo artigo 2° da Lei n® 44/
/99, de 11 de Junho, reduzido em 12 meses o
tempo legalmente exigido para efeitos do
disposto na alinea anterior.

9 - Método de selecgdo — o método de selecgao a utilizar,
consiste na avaliagao curricular, nos termos da alinea b) do
n? 1 do artigo 192 do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 Julho, bem
como concurso de provas publicas, que consistira na
apreciagdo e discussao do curriculum profissional dos
candidatos, de acordo com o disposto na alinea b), do n° 1
do artigo 42, do Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
edosn® 1e 2, Cdo Anexo | do Regulamento dos Concursos
para lugares de ingresso e acesso nos quadros de pessoal
da Secretaria Regional da Educagéo e Ciéncia, aprovado
pelo Despacho Normativo n® 11/2003, de 17 de Abril.

9.1 - Naavaliagao curricular, sdo obrigatoriamente con-
siderados e ponderados, nos termos do artigo 22°
do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, os
seguintes factores:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) A formagéao profissional, em que se ponderam
as acgbes de formagdo e aperfeigcoamento
profissional, em especial as relacionadas com
as areas funcionais dos lugares postos a
COoNCurso;

c) A experiéncia profissional, em que se pondera
0 desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagcbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragao;

h) Classificagdo de Servigo.

10- Os critérios de apreciagao e ponderagéo da avaliagao
curricular, bem como o sistema de classificagéo final,
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incluindo a respectiva férmula classificativa, constam da acta
das reunides do jari do concurso, que sera facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11- A relagédo dos candidatos admitidos serd afixada nos
locais proprios da Direcgcao Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional.

12- A lista de classificagao final, é notificada aos candidatos
de acordo com o disposto no artigo 40° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n® 27/99/A, de 31
de Julho.

13- Formalizagdo de candidaturas:

13.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento, dirigido ao Presidente do
jari do concurso, Rua Dr. José Bruno Tavares
Carreiro, s/n — 22 9500-119 Ponta Delgada,
podendo serem entregues por mao propria ou
remetidos pelo correio, para 0 mesmo enderego,
registados com aviso de recepcao, até ao termo
do prazo fixado no n? 1 do presente Aviso.

Do requerimento de admissé@o a concurso deve-
rao constar, em alineas separadas os seguintes
elementos:

13.2 -

a) Identificacdo completa (nome, filiagéo, natura-
lidade e nacionalidade, data de nascimento,
n? e data do Bilhete de Identidade, Servigo de
Identificacdo que o emitiu, situacao militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagbes profissionais (especializagdes,
estagios, seminarios, acgdes de formacao,
etc.);

d) Experiéncia profissional, com indicacao de
fungdes com mais interesse para o lugar a que
se candidata, a mengao expressa da categoria,
servigo a que pertence e natureza do vinculo;

i) Declaragédo, sob compromisso de honra, de
que possui 0s requisitos gerais de provimento,
a que se refere o n® 2 do artigo 29° do Decreto-
-Lei n® 204/98, de 11 de Julho;

i) Quaisquer outros elementos que os candida-
tos entendam dever apresentar por serem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

k) Identificacdo do concurso a que se candidata.

14- Conjuntamente com o requerimento de admissédo a
concurso os candidatos deverao obrigatoriamente apresentar
0S seguintes documentos:

- curriculum vitae, detalhado, datado e assinado;

- copia do Bilhete de Identidade;

- documento comprovativo das habilitagbes lite-
rarias;

- documentos comprovativos da formagéo pro-
fissional;

- declaragado, devidamente actualizada e auten-
ticada, dos servigos a que se acham vinculados,
da qual conste de maneira inequivoca, a natu-
reza do vinculo, o tempo de servigo prestado

na fungéo publica, na carreira de técnico supe-
rior e na categoria de técnico superior principal,
bem como as classificagbes de servico quan-
titativas referentes a mesma categoria.

14.1 - A n&o apresentagao dos documentos comprova-
tivos dos requisitos de admissdo constantes do
presente aviso determina a exclusdo do
concurso, nos termos do n? 7, do artigo 312 do
Decreto-Lei n? 204/98, de 11 de Julho.

15- Os candidatos que sejam funcionarios da Direcg¢ao
Regional do Trabalho e Qualificacdo Profissional, sdo
dispensados da apresentagdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais.

16- Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagédo que descreve,
a apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaracoes.

17- As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

18- O jari terd a seguinte constituicdo:

Presidente: Licenciado Rui Jorge da Silva Leite de
Bettencourt, Director Regional.

Vogais

efectivos:  Licenciada Maria da Conceigao Candido
de Melo, Chefe de Divisao, que substituira
o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Licenciada Ana Paula Pacheco Travassos
da Silva Melo, Chefe de Divisdo.

Vogais

suplentes: Licenciado Filipe de Jesus Oliveira Brum,

Chefe de Divisao;
Licenciada Leonor da Conceicdo de
Almeida Rocha Silva, assessora principal.

31 de Julho de 2006. — O Director Regional do Trabalho e
Qualificagao Profissional, Rui Leite de Bettencourt.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Extracto de portarias

599/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Habitagcdo e Equipamentos, com o n® 017/REC/06 de 3 de
Maio, foi revogada a portaria n.? 03/CPR/2002, de 27 de
Margo, publicada no Jornal Oficial da Regido Auténoma dos
Acores, Il série, n.221, de 21 de Maio de 2002, com a referéncia
EP/CPR/2002/23, na parte através da qual fora atribuia a
beneficiaria Maria Isabel Costa a comparticipagao financeira
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de 28.909,30 €, destinada a reabilitagdo da sua habitagao,
por a mesma ter falecido, o seu agregado familiar composto
apenas pela prépria e sem que se tivessem iniciado
quaisquer obras de reabilitagdo na moradia sinistrada.

600/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Habitagcdo e Equipamentos, de 3 de Maio de 2006, sao
atribuidas, ao abrigo do n°. 282. da Resolugao n®. 230 — A/98,
de 19 de Novembro, e da alinea b) do n°. 1 e 2 do artigo 10°.

do Decreto Legislativo Regional n® 15-A/98/A, de 25 de
Setembro, na redacgédo dada pelo Decreto Legislativo
Regional n® 23/2004/A de 29 de Junho, por verba a ser
processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — despesas
do plano; divisdo 18 — habitagéo; subdivisdo 05 — sismo
habitagdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipa-
mentos); classificagdo econémica — 08 00 00 transferéncias
de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, as
comparticipagdes financeiras seguintes, destinadas a reabi-
litagdo das habitagdes dos agregados familiares sinistrados
da llha do Pico abaixo indicados:

N2, Referéncia: 16/REC/2006/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante
/Fase
Maria Albertina Jorge Simas da| Pontada Calheta | Sao Mateus 105639311 58  7.795,68€
Silva 62 1.762,92€
José Augusto Dutra Estrada Regional | S&o Caetano 154460621 7% 801,64€
Maria llda de Mendonga Cabeco - Chao Bandeiras 123026113 42 1.885,46€

601/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, com o n® 018/REC/06 de 24 de Maio, foi
revogada a portaria n.? 01/CPR/2002, de 27 de Margo, publicada no Jornal Oficial da Regido Auténoma dos Acores, |l
série, n.2 21, de 21 de Maio de 2002, com a referéncia EP/CPR/2002/17, através da qual fora atribuia ao beneficiario
Francisco Pereira Cacheta a comparticipacdo financeira de 52.388,18 €, destinada a reabilitagdo da sua habitacéo, por o
mesmo ter falecido, o seu agregado familiar ser composto apenas pelo préprio e sem que se tivessem iniciado quaisquer
obras de reabilitagdo na moradia sinistrada.

602/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitagdo e Equipamentos, de 12 de Junho de 2006, é atribuido, ao
abrigo do n®. 28°. da Resolugdo n®. 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea a) do n®. 1 e 2 do artigo 10°. do Decreto
Legislativo Regional n® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redaccao dada pelo Decreto Legislativo Regional n®. 23/2004/A de
29 de Junho, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisdo 18 — habitagao;
subdivisdo 05 — sismo habitacao (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); classificacdo econémica — 08 00 00
transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b outras — sismo, a seguinte comparticipagao financeira, destinadas
a aquisi¢do de habitagédo para o agregado familiar sinistrado da Ilha do Pico, abaixo indicado:

N2, Referéncia: 019/REC/2006-Pico

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante
/Fase
Lina de Fatima Pimentel Rua Dr. Manuel Madalena 192055917 Un 47.585,32€

de Arriaga, n® 1

603/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacdo e Equipamentos, de 12 de Junho de 2006, é atribuida, ao
abrigo do n°. 28°. da Resolugédo n®. 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea c) do n% 1 do artigo 10°. do Decreto
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Legislativo Regional n? 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redacg¢éo dada pelo Decreto Legislativo Regional n® 23/2004/A
de 29 de Junho, por verba a ser processada pela dotagédo inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisdo 18 -
- habitagdo; subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitacdo e Equipamentos); classificagdo econémi-
ca — 08 00 00 transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipagéo financeira seguinte,
destinada a reparagéo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Ilha do Pico abaixo indicado:

N2, Referéncia: 020/REC/2006/PICo

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante
/Fase

Ricardina Maria da Rosa Rua dos Lajes do Pico 197392768 12 5.000,00€

Castanhos 22 4.55991€

604/2006 - Por portaria do Secretario Regional da Habitacao e Equipamentos, de 12 de Junho de 2006, é atribuida, ao
abrigo do n°. 28°. da Resolugédo n°. 230 — A/98, de 19 de Novembro, e da alinea b) do n°. 1 e 2 do artigo 10°. do Decreto
Legislativo Regional n® 15-A/98/A, de 25 de Setembro, na redacgao dada pelo Decreto Legislativo Regional n® 23/2004/A de
29 de Junho, por verba a ser processada pela dotagao inscrita no capitulo 40 — despesas do plano; divisdo 18 — habitagao;
subdivisdo 05 — sismo habitacdo (Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos); classificacdo econdmica — 08 00 00
transferéncias de capital — 08 08 00 familias — 08 08 02 b) outras, a comparticipacdo financeira seguinte, destinada a

reabilitacdo da habitagdo do agregado familiar sinistrado da Illha do Pico abaixo indicado:

N2. Referéncia: 021/REC/2006/PICO

Nome Morada Freguesia Contribuinte Montante
/Fase

Alda Maria Nunes Serpa Fagundes | Rua do Porto Sao Caetano 155103741 12 5.000,00€

22 5.000,00€

32 5.000,00€

42 3.169,99€

13 de Julho de 2006. - O Delegado de llha, Miguel Anténio Moniz da Costa.

Despachos

844/2006 - Delego em Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro
de Borba, Delegado da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos na llha Terceira, poderes para representar a
Regido Auténoma dos Agores na outorga da escritura publica
de compra e venda de cinco parcelas de terreno com as
areas de 128 m2, 130 m2, 130 m2, 130 m2 e 140 m2, a
desanexar de cinco prédios urbanos, com as areas de 615
m2,573 m2,610 m2, 565 m2 e 520 m2, sitos nas Tronqueiras,
freguesia de Santa Cruz, concelho de Praia da Vitoria,
inscritos na matriz predial urbana, respectivamente sob os

artigos 4047, 4048, 4049, 4050 e 4051 e descritos na
Conservatéria do Registo Predial da Praia da Vitéria, sob os
n% 02201, 02202, 02203, 02204 e 02205 de Santa Cruz,
destinadas a obra “Estrada de Acesso ao Porto da Praia da
Vitéria — Trogo entre a Rotunda da Boavista e a Zona
Industrial, na Ilha Terceira”, a adquirir a Pedro Manuel
Parreira Brito do Rio e Luis Manuel Pimentel Mendes, pelo
preco e condi¢cbes constantes na minuta da escritura anexa
ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

13 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Habitagao
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.
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Minuta
Compra e Venda

Aos .. dias do més de .. do ano 2006, na Delegagéo da llha
Terceira, da Secretaria Regional da Habitacdo e Equipa-
mentos, na cidade de Angra do Heroismo, perante mim,
Raquel Maria dos Santos Lopes Alves Fernandes, Chefe de
Seccéo dos Servicos Administrativos, exercendo as fungbes
de notéria privativa na Delegagao da llha Terceira da
Secretaria Regional da Habitagao e Equipamentos, conforme
poderes que me séo conferidos pelo disposto no artigo 2° do
Decreto Regulamentar Regional n® 29/89/A, de 20 de
Setembro, compareceram como outorgantes:

Em Primeiro Lugar: Pedro Manuel Parreira Brito do Rio,
NIF 120035430 e F...,NIF .., casados no regime de.. ., naturais
respectivamente da freguesia de .. e freguesia de .., concelho
de Angra do Heroismo, titulares dos Bilhetes de Identidade
nameros .. e .., emitidos pelos Servigcos de Identificagao Civil
de Angra do Heroismo, respectivamente em ../../.. e ../[./..,
residentes na Rua da Esperanca n® 42, Angra do Heroismo,
e Luis Manuel Pimentel Mendes, divorciado, NIF 186928807,
natural da freguesia de .., concelho de Angra do Heroismo,
titular do Bilhete de ldentidade numero .., emitido pelos
Servigos de Identificagao Civil de Angra do Heroismo, em ../
./.., residente na Rua de Nossa Senhora da Saude n® 52,
Praia da Vitoria.

Em Segundo Lugar: Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro de
Borba, solteiro, maior, natural da freguesia de Angra (Nossa
Senhora da Conceig¢ao), concelho de Angra do Heroismo,
Delegado da llha Terceira da Secretaria Regional da
Habitacao e Equipamentos, com o domicilio necessério na
Rua de Sao Pedro numero 163, Angra do Heroismo, que
outorga em nome e representagao da Regido Autbnoma dos
Acores, NIPC n® 512047855, conforme poderes que lhe foram
conferidos por despacho do Secretario Regional da Habita-
¢ao e Equipamentos datado de .. de Junho de 2006, que
também autorizou a celebracdo da presente escritura.

Verifiquei a identidade dos primeiros outorgantes pelos
documentos de identificacdo apresentados e reconhego a
identidade do segundo outorgante e na qualidade em que
outorga.

Pelos primeiros outorgantes foi dito que, como compro-
prietarios na por¢cdo de um meio para cada um, pela presente
escritura vendem a Regido Autonoma dos Agores, aqui
representada pelo segundo outorgante, em propriedade
plena, livre de quaisquer énus ou encargos, pelo valor global
de € 87.671,00 (oitenta e sete mil, seiscentos e setenta e um
euros), que declaram haver ja recebido, o seguinte:

a) uma parcela de terreno com a area de 128 m2, a
desanexar de um prédio urbano com a area de 615
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz,
concelho de Praia da Vitéria, inscrito na matriz pre-
dial urbana sob o artigo 4047, com o valor patrimonial
tributério de € 4.767,06, e descrito na Conservatoria
do Registo Predial da Praia da Vitéria, sob o nimero
02201/130695/Santa Cruz, cuja transmissédo se
encontra registada a favor dos vendedores pela cota
G 1, pelo valor de € 17.912,20 (dezassete mil,
novecentos e doze euros e vinte céntimos);

b) uma parcela de terreno com a area de 130 m2, a
desanexar de um prédio urbano com a area de 573
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz,
concelho de Praia da Vitéria, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 4048, com o valor patri-
monial tributario de € 4.612,45, e descrito na
Conservatoéria do Registo Predial da Praia da Vitéria,
sob o namero 02202/130695/Santa Cruz, cuja
transmissdo se encontra registada a favor dos
vendedores pela cota G 1, pelo valor € 17.441,80
(dezassete mil, quatrocentos e quarenta e um euros
e oitenta céntimos;

c) uma parcela de terreno com a area de 130 m2, a
desanexar de um prédio urbano com a area de 610
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz,
concelho de Praia da Vitéria, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 4049, com o valor
patrimonial tributario de € 4.748,62, e descrito na
Conservatoéria do Registo Predial da Praia da Vitéria,
sob o namero 02203/130695/Santa Cruz, cuja
transmissdo se encontra registada a favor dos
vendedores pela cota G 1, pelo valor de € 17.908,00
(dezassete mil, novecentos e oito euros);

d) uma parcela de terreno com a area de 130 m2, a
desanexar de um prédio urbano com a area de 565
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz,
concelho de Praia da Vitéria, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 4050, com o valor
patrimonial tributario de € 4.583,00, e descrito na
Conservatoéria do Registo Predial da Praia da Vitéria,
sob o namero 02204/130695/Santa Cruz, cuja
transmissdo se encontra registada a favor dos
vendedores pela cota G 1, pelo valor de € 17.341,00
(dezassete mil, trezentos e quarenta e um euros);

e) uma parcela de terreno com a area de 140 m2, a
desanexar de um prédio urbano com a area de 520
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz,
concelho de Praia da Vitéria, inscrito na matriz
predial urbana sob o artigo 4051, com o valor
patrimonial tributario de € 4.417,34, e descrito na
Conservatoéria do Registo Predial da Praia da Vitéria,
sob o namero 02205/130695/Santa Cruz, cuja
transmissdo se encontra registada a favor dos
vendedores pela cota G 1, pelo valor de € 17.068,00
(dezassete mil e sessenta e oito euros.

O segundo outorgante declara aceitar em nome e para a
Regiao Auténoma dos Acgores, a compra das referidas
parcelas de terreno, objecto do presente negdécio juridico e
que o mesmo se destina a obra “Estrada De Acesso Ao Porto
Da Praia Da Vitéria — Trogo Entre A Rotunda Da Boavista E
A Zona Industrial, Na Ilha Terceira”.

Foram exibidos e arquivados os seguintes documentos:

a) Certiddo de teor matricial emitida pelos Servigos de
Financas de Praia da Vit6ria, em 27/06/2006; e

b) Certidao de teor passada pela Conservatéria do Re-
gisto Predial de Praia da Vitéria, com as referéncias
das descrigdes e inscricbes em vigor, em 27/06/
/2006.
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O presente acto foi feito no interesse da Regido Autonoma
dos Acores por isso esta isento do Imposto Municipal de
Transmissdes Onerosas de Iméveis, nos termos da alinea a)
do artigo 6° do respectivo Codigo, aprovado pelo Decreto-
Lei n?287/2003, de 12 de Novembro, assim como do Imposto
de Selo, nos termos da alinea a) do artigo 6°, do respectivo
Cédigo, aprovado pela Lei n® 150/99, de 11 de Setembro,
alterada pelo Decreto-Lei n® 287/2003, de 12 de Novembro.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos foi
explicado o seu contelido em voz alta e na presenga simul-
tanea de todos os intervenientes, que comigo vao assinar.

Os Primeiros Outorgantes,
O Segundo Outorgante,
A Notaria Privativa.

845/2006 - Delego em Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro
de Borba, Delegado da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos na llha Terceira, poderes para representar a
Regido Auténoma dos Agores na outorga da escritura publica
de compra e venda duma parcela de terreno com a area de
90 m2, a desanexar de um prédio urbano com a area de 775
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz, concelho
de Praia da Vitéria, inscrito na matriz predial urbana sob o
artigo 4046 e descrito na Conservatéria do Registo Predial
da Praia da Vitéria, sob o n? 02200/130695/Santa Cruz,
destinada a obra “Estrada de Acesso ao Porto da Praia da
Vitéria — Trogo entre a Rotunda da Boavista e a Zona
Industrial, na llha Terceira”, a adquirir a Jodo Valentim Martins
Borges de Aguiar, pelo prego e condigdes constantes na
minuta da escritura anexa ao presente despacho, do qual
faz parte integrante.

13 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Habitagdo
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.

Minuta
Compra e Venda

Aos .. dias do més de .. do ano 2006, na Delegagéo da llha
Terceira, da Secretaria Regional da Habitacdo e Equipa-
mentos, na cidade de Angra do Heroismo, perante mim,
Raquel Maria dos Santos Lopes Alves Fernandes, Chefe de
Seccdo dos Servigos Administrativos, exercendo as fungdes
de notéria privativa na Delegagcao da llha Terceira da
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, conforme
poderes que me sao conferidos pelo disposto no artigo 2° do
Decreto Regulamentar Regional n® 29/89/A, de 20 de
Setembro, compareceram como outorgantes:

Em Primeiro Lugar: Jodo Valentim Martins Borges de
Aguiar, NIF 179978268 e Fatima Luisa Vieira Nunes de
Aguiar, NIF .., casados no regime de comunhao de
adquiridos, naturais respectivamente da freguesia de Santa

Cruz e freguesia das .., concelho de Praia da Vitoria, titulares
dos Bilhetes de Identidade nimeros .. e .., emitidos pelos
Servigos de Identificagdo Civil de Angra do Heroismo,
respectivamente em ../../.. e ../../.., residentes na Rua das
Fontinhas n® 13, freguesia das Lajes.

Em Segundo Lugar: Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro de
Borba, solteiro, maior, natural da freguesia de Angra (Nossa
Senhora da Conceigdo), concelho de Angra do Heroismo,
Delegado da llha Terceira da Secretaria Regional da
Habitagdo e Equipamentos, com o domicilio necessario na
Rua de Sao Pedro numero 163, Angra do Heroismo, que
outorga em nome e representagao da Regido Auténoma dos
Acgores, NIPC n® 512047855, conforme poderes que lhe foram
conferidos por despacho do Secretario Regional da Habita-
¢do e Equipamentos datado de .. de Junho de 2006, que
também autorizou a celebragédo da presente escritura.

Verifiquei a identidade dos primeiros outorgantes pelos
documentos de identificacdo apresentados e reconhego a
identidade do segundo outorgante e na qualidade em que
outorga.

Pelos primeiros outorgantes foi dito que pela presente
escritura vendem a Regido Auténoma dos Acgores, aqui
representada pelo segundo outorgante, em propriedade
plena, livre de quaisquer énus ou encargos, pelo valor de
€ 3.780,00 (trés mil, setecentos e oitenta euros), que declaram
haver ja recebido, uma parcela de terreno com a area de
90 m2, a desanexar de um prédio urbano com a area de 775
m2, sito nas Tronqueiras, freguesia de Santa Cruz, concelho
de Praia da Vitéria, inscrito na matriz predial urbana sob o
artigo 4046, com o valor patrimonial tributario de € 5.356,04,
e descrito na Conservatéria do Registo Predial da Praia da
Vitéria, sob o nimero 02200/130695/Santa Cruz, cuja
transmissao se encontra registada a favor dos vendedores
pela cota G 2.

O segundo outorgante declara aceitar em nome e para a
Regido Auténoma dos Agores, a compra da referida parcela
de terreno, objecto do presente negécio juridico e que o
mesmo se destina a obra “Estrada de Acesso ao Porto da
Praia da Vitéria — Trogo entre a Rotunda da Boavista e a
Zona Industrial, na llha Terceira”.

Foram exibidos e arquivados os seguintes documentos:

a) Certidao de teor matricial emitida pelos Servigos de
Finangas de Praia da Vitéria, em 27/06/2006; e

b) Certidao de teor passada pela Conservatéria do Re-
gisto Predial de Praia da Vitéria, com as referéncias
da descrigéo e inscrigdo em vigor, em 27/06/2006.

O presente acto foi feito no interesse da Regido Autdbnoma
dos Acores por isso esta isento do Imposto Municipal de
Transmissoes Onerosas de Imdveis, nos termos da alinea a)
do artigo 6° do respectivo Codigo, aprovado pelo Decreto-
-Lei n®287/2003, de 12 de Novembro, assim como do Imposto
de Selo, nos termos da alinea a) do artigo 62, do respectivo
Cédigo, aprovado pela Lei n® 150/99, de 11 de Setembro,
alterada pelo Decreto-Lei n® 287/2003, de 12 de Novembro.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos foi
explicado o seu contetido em voz alta e na presenga simul-
tanea de todos os intervenientes, que comigo vao assinar.
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846/2006 - Delego em Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro
de Borba, Delegado da Secretaria Regional da Habitacédo e
Equipamentos na llha Terceira, poderes para representar a
Regido Auténoma dos Acgores na outorga da escritura publica
de compra e venda de uma parcela de terreno com a area de
50,02 m2, a desanexar de um prédio rustico com a area de
484 m2, sito na Canada do Frederico a da Igreja, freguesia
das Doze Ribeiras, concelho de Angra do Heroismo, inscrito
na matriz predial rdstica sob o artigo 473, e descrito na
Conservatéria do Registo Predial de Angra do Heroismo sob
0 n? 00098/070187/Doze Ribeiras, destinada a obra
“Correcgao, Alargamento e Reabilitagao da E.R. 1-12, entre
Santa Barbara (as Bombas) e a Serreta (& Cova), na llha
Terceira”, a adquirir a Francisco Gabriel Frontela de Meneses,
pelo preco e condigbes constantes na minuta da escritura
anexa ao presente despacho, do qual faz parte integrante.

13 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Habitagao
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.

Minuta
Compra e Venda

Aos .. dias do més de .. do ano 2006, na Delegagéo da llha
Terceira, da Secretaria Regional da Habitacdo e Equipa-
mentos, na cidade de Angra do Heroismo, perante mim,
Raquel Maria dos Santos Lopes Alves Fernandes, Chefe de
Seccéo dos Servicos Administrativos, exercendo as fungbes
de notéria privativa na Delegagao da llha Terceira da
Secretaria Regional da Habitagédo e Equipamentos, conforme
poderes que me sdo conferidos pelo disposto no artigo 2° do
Decreto Regulamentar Regional n® 29/89/A, de 20 de
Setembro, compareceram como outorgantes:

Em Primeiro Lugar: Maria Laudelina Frontela, viava, NIF
179100564, natural da freguesia das Doze Ribeiras, concelho
de Angra do Heroismo, titular do Bilhete de Identidade
nimero 6345906, emitido pelos Servigos de Identificacao
Civil de Angra do Heroismo, em 21/12/1999, residente no
Caminho da Igreja nimero 87, freguesia das Doze Ribeiras,
a qual outorga em representagédo de Francisco Gabriel
Frontela de Meneses, NIF 190222840 e Maria de Fatima
Cota Linhares Meneses, NIF 190222859, casados no regime
de comunhao de adquiridos, naturais respectivamente da
frequesia de Quatro Ribeiras, concelho da Praia da Vitéria e
freguesia de Doze Ribeiras, concelho de Angra do Heroismo,
residentes no numero 50 Rothermam Avenue, cidade de
Toronto, provincia de Ontario, Canada, conforme procuracéao
com plenos poderes para este acto, que arquivo.

Em Segundo Lugar: Miguel da Cunha Pacheco Ribeiro de
Borba, solteiro, maior, natural da freguesia de Angra (Nossa
Senhora da Conceigao), concelho de Angra do Heroismo,
Delegado da llha Terceira da Secretaria Regional da
Habitagdo e Equipamentos, com o domicilio necessario na
Rua de Sao Pedro numero 163, Angra do Heroismo, que
outorga em nome e representagao da Regido Autbnoma dos
Acores, NIPC n® 512047855, conforme poderes que lhe foram
conferidos por despacho do Secretario Regional da Habita-
¢éo e Equipamentos datado de .. de .. de 2006, que também
autorizou a celebragédo da presente escritura.

Verifiquei a identidade do primeiro outorgante pelos
documentos de identificagdo apresentados e reconhego a
identidade do segundo outorgante e na qualidade em que
outorga.

Pelo primeiro outorgante, na qualidade em que outorga,
foi dito que pela presente escritura vende a Regido Auténoma
dos Acores, aqui representada pelo segundo outorgante,
em propriedade plena, livre de quaisquer 6nus ou encargos,
pelo valor de € 677,38 (seiscentos e setenta e sete euros e
trinta e oito céntimos), que declara haver ja recebido, uma
parcela de terreno com a area de 50,02 m2, a desanexar de
um prédio rastico com a area de 484 m2, sito na Canada do
Frederico a da Igreja, freguesia das Doze Ribeiras, concelho
de Angra do Heroismo, inscrito na matriz predial rdstica sob
o0 artigo 473, com o valor patrimonial tributario de € 17,22, e
descrito na Conservatéria do Registo Predial de Angra do
Heroismo, sob o nimero 00098/070187/Doze Ribeiras, cuja
transmissdo se encontra registada a favor dos vendedores
pela cota G 2.

O segundo outorgante declara aceitar em nome e para a
Regido Autbnoma dos Acores, a compra do referido prédio,
objecto do presente negdcio juridico, e que o0 mesmo se
destina a obra “Correcgéo, Alargamento e Reabilitagdo do
Trogo da E.R. 1-12, entre Santa Barbara (As Bombas) e a
Serreta (A Cova), na llha Terceira”.

Foram exibidos e arquivados os seguintes documentos:

a) Certiddo de teor matricial emitida pelos Servigos de
Finangcas de Angra do Heroismo, em 12/05/2006; e

b) Certidao de teor passada pela Conservatéria do Re-
gisto Predial de Angra do Heroismo, com as refe-
réncias da descricdo e inscricdo em vigor, em 15/
/05/2006.

O presente acto foi feito no interesse da Regido Autbnoma
dos Agores por isso esta isento do Imposto Municipal de
Transmissdes Onerosas de Iméveis, nos termos da alinea a)
do artigo 6° do respectivo Cédigo, aprovado pelo Decreto-
Lei n®287/2003, de 12 de Novembro, assim como do Imposto
de Selo, nos termos da alinea a) do artigo 69, do respectivo
Cadigo, aprovado pela Lei n® 150/99, de 11 de Setembro,
alterada pelo Decreto-Lei n® 287/2003, de 12 de Novembro.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos foi
explicado o seu conteido em voz alta e na presenca
simultdnea de todos os intervenientes, que comigo vao
assinar.

Extracto de despacho

1316/2006 - Por despachos do Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos:

Em despacho de 14 de Julho de 2006:
Maria do Carmo Medeiros Dias Sabino, auxiliar admi-

nistrativa do quadro do pessoal do Centro de Prestacoes
Pecuniarias de Ponta Delgada, obtida a anuéncia do
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Presidente do Conselho de Administracdo do Instituto de
Gestao de Regimes de Seguranca Social — Agores, é
transferida para o quadro de pessoal da Secretaria Regional
da Habitacdo e Equipamentos, afecto ao Servigo de
Documentacdo e Controlo Financeiro.

Em despachos de 19 de Julho de 2006:

Hélder Garcia Duarte e Carlos Aurélio Bettencourt de
Macedo Aguiar, providos, por promog¢do, nos lugares de
topografo especialista principal, do quadro do pessoal da
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, afectos
a Delegacéao da llha do Pico.

Roberto Carlos de Sousa Amaral, provido, por promogéo,
no lugar de serralheiro mecanico principal, da carreira de
pessoal operario altamente qualificado, do quadro do pes-
soal da Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos,
afecto a Delegacéo da llha do Pico.

Aurélio de Sousa Garcia, provido, por promog¢ao, no lugar
de soldador de eletroarco principal, da carreira de pessoal
operario altamente qualificado, do quadro do pessoal da
Secretaria Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto a
Delegagéo da llha do Pico.

Em despacho de 31 de Julho de 2006:

Roberto Paulo Costa Martins, nomeado definitivamente,
no lugar de especialista de informatica do grau 1, nivel 2, do
quadro do pessoal da Secretaria Regional da Habitacédo e
Equipamentos, afecto ao Centro de Informatica.

Nao sédo objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

31 de Julho de 2006. - A Chefe de Seccao, Eraide
Resendes.

Avisos

733/2006 - 1 - Faz-se publico que, por despacho do Director
Regional da Habitacdo de 19 de Julho de 2006, se encontra
aberto nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, pelo prazo
de dez dias Uteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso em Jornal Oficial, concurso interno, de acesso geral,
para o provimento de 1 lugar de assistente administrativo
especialista, do quadro do pessoal da Secretaria Regional
da Habitagdo e Equipamentos, afecto a Direcgdo Regional
da Habitacao.

2 - O prazo de validade do concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - De acordo com o mapa | anexo ao Regulamento dos
concursos para lugares de ingresso e acesso aos quadros
de pessoal da Secretaria Regional da Habitagdo e Equi-

pamentos, aprovado pelo Despacho Normativo n.% 172/84,
de 9 de Outubro, compete genericamente ao cargo executar,
a partir de orientagdes e instrugbes, todo o processamento
administrativo relativo a uma ou mais areas de actividade
funcional de indole administrativa, nomeadamente pessoal,
contabilidade, expediente, arquivo, economato, patriménio
e ADSE, elaborando informagdes, redigindo oficios,
registando e classificando expediente, organizando
processos e ficheiros relativos ao pessoal e efectuando
céalculos numéricos relativos a operagdes de contabilidade.

4 - As funcbes agora postas a concurso, serdo remune-
radas de harmonia com o estabelecido no Anexo ao Decreto-
Lei n.% 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5 — Poderao ser opositores ao concurso os funcionarios
com a categoria de assistente administrativo principal com,
pelo menos, trés anos na categoria e classificagao de servigo
nao inferior a Bom.

6 - O método de selecgao a utilizar, esta em conformidade
com o Despacho Normativo n.® 172/84, de 9 de Outubro e
consta de “avaliagcdo curricular”.

6.1 - Na avaliacdo curricular sdo obrigatoriamente con-
siderados e ponderados, de acordo com as exi-
géncias da fungédo, em conformidade com o artigo
22°., do Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho;

a) a habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) a formacgao profissional, em que se ponderam
as acgbes de formacgao e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso;

c) a experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duragéo.

6.2 - O juri pode, se assim o entender, considerar a
classificacao de servigo, como factor de aprecia-
¢ao.

Os critérios de apreciagido e ponderacgdo da ava-
liacdo curricular, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de acta de reuniao do jdri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

6.3 -

7 - A relagdo dos candidatos admitidos serd afixada nos
locais préprios da Secretaria Regional da Habitacéo e
Equipamentos.

8 — A lista de classificagao final, é notificada aos candida-
tos de acordo com o disposto no artigo 40° do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

9 - Os requerimentos de admiss&o a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e deles constar, sob compromisso
de honra os seguintes elementos:



Il SERIE - N.2 33 - 16-8-2006

3899

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu, residéncia codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formagéao);

d) Experiéncia profissional com expressa indicagdo das
fungcbes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

e) Tipo de vinculo, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na fungdo publica, a classificacdo de servigo
com as mencgdes qualitativa e quantitativa e, caso
nao tenham sido classificados por estarem abran-
gidos pelo artigo 192, do Decreto Regulamentar
Regional n.? 11/84/A, de 8 de Margo, a indicagédo
das circunstancias justificativas do suprimento;

f)  Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo
de preferéncia legal.

10 - Conjuntamente com o requerimento de admisséo a
concurso os candidatos deverdo formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitagoes
literarias, declaragdo dos servicos a que estdo vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria funcional
que detém e respectiva antiguidade na categoria e na funcéo
publica, bem como a classificagdo de servigo dos Ultimos
trés anos.

11 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Habitacdo e Equipamentos sdo dispensados
da apresentagdo dos documentos que ja existam nos
respectivos processos individuais.

12 - Os requerimentos deverao ser dirigidos ao Presidente
do Juri e serem entregues directamente ou remetidos pelo
correio com registo e aviso de recep¢ao na Direc¢do Regional
da Habitacdo da Secretaria Regional da Habitacdo e
Equipamentos, Largo do Colégio n.? 4, 9500, Ponta Delgada.

Constituicao do juri:

Presidente: Joaquim Lopes, Director de Servigos de

Habitagéo.

Vogais

efectivos:  Manuel Pereira Pavéao, técnico superior
principal, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos;
Vanda Cristina Gil Cardeira dos Santos
Leitdo Ferraz Carreira, Assessora prin-
cipal.

Vogais

suplentes:  Sabrina Maria Bagnari de Castro Borges

Oliveira, Chefe de Seccéo;
Carlos Miguel da Costa Brilhante, técnico
superior de 1.2 classe.

19 de Julho de 2006. - O Presidente do juri, Joaquim Lopes.

734/2006 - 1 - Faz-se publico que, por despacho do
Director Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres
de 06 de Junho de 2006, se encontra aberto nos termos do
Decreto-Lei n® 204/98 de 11 de Julho, adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional
namero 27/99/A, de 31 de Julho, pelo prazo de dez dias
Uteis, a contar da data da publicagéo do presente aviso em
Jornal Oficial, concurso interno, de acesso, para o provimento
de 1 lugar de encarregado, da carreira de pessoal operario
semi-qualificado, do quadro do pessoal da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto a Direcgéo
Regional de Obras Publicas e Transportes Terrestres, com
local de trabalho no Sector de Conservagédo do Nordeste.

2 - O prazo de validade do concurso termina com o
provimento do lugar.

3 - De acordo com o mapa | anexo ao Regulamento dos
concursos para lugares de ingresso e acesso aos quadros
de pessoal da Secretaria Regional da Habitagédo e
Equipamentos, aprovado pelo Despacho Normativo n® 172/
/84, de 9 de Outubro, compete dirigir ou fiscalizar, em
harmonia com as instru¢gées do seu superior, 0s trabalhos
de construgao, reparagao ou outros das estradas regionais,
bem como quaisquer obras afins:

Prestar superiormente informagao pormenorizada sobre
os trabalhos a seu cargo, elaborando os respectivos
mapas de medi¢éo e dando conhecimento imediato de
quaisquer deficiéncias ou irregularidades que porven-
tura se verifiquem nesses trabalhos;

Executar todos os servigos que, de acordo com as suas
habilitagdes, Ihes sejam determinadas pelos superiores.

4 - As fungdes agora postas a concurso, serao
remuneradas de harmonia com o estabelecido no anexo ao
Decreto-Lei n? 149/2002, de 21 de Maio.

5 - Poderéo ser opositores ao concurso os funcionarios
com a categoria de operario, da carreira de pessoal operario
semi-qualificado, com um minimo de seis anos na categoria
e classificagcao de servigo néo inferior a Bom .

6 - O método de selecgao a utilizar, esta em conformidade
com o Despacho Normativo n® 172/84, de 9 de Outubro e
consta de “avaliagdo curricular”.

6.1 - Na avaliacéo curricular sdo obrigatoriamente con-
siderados e ponderados, de acordo com as
exigéncias da funcdo, em conformidade com o
artigo 22°., do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de
Julho.

a) a habilitagdo académica de base, onde se pon-
dera a titularidade de grau académico ou a sua
equiparacao legalmente reconhecida;

b) a formacgéo profissional, em que se ponderam
as accgbes de formacédo e aperfeigamento
profissional, em especial as relacionadas com
as area funcional do lugar posto a concurso;

c) a experiéncia profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area de
actividade para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacées adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao.
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7 - O Juri pode, se assim o entender, considerar a clas-
sificacdo de servi¢co, como factor de apreciagao.

8 - Os critérios de apreciagdo e ponderacédo da avaliagcdo
curricular, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta
de reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada;

9 - A relagdo dos candidatos admitidos sera afixada nos
locais préprios da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos

10 - A lista de classificagao final , € notificada aos candidatos
de acordo com o disposto no artigo 40° do Decreto-Lei n®
204/98, de 11 de Julho.

11 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverao
ser feitos em papel adequado e deles constar, sob com-
promisso de honra os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filiagéo, naturalidade
e nacionalidade, data de nascimento, niumero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagao
que o emitiu, residéncia codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgdes de formagéao);

d) Experiéncia profissional com expressa indicacdo das
fungbes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

e) Tipo de vinculo, a antiguidade na categoria, na car-
reira e na Fungéo Publica, a classificagcao de servigo
com as mengdes qualitativa e quantitativa e, caso
ndo tenham sido classificados por estarem abran-
gidos pelo artigo 192, do Decreto Regulamentar
Regional n® 11/84/A, de 8 de Margo, a indicagédo
das circunstancias justificativas do suprimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendam dever apresentar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito ou que constituam motivo
de preferéncia legal.

12 - Conjuntamente com o requerimento de admissao a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
apresentando documento comprovativo das habilitacdes
literarias, declaracdo dos servicos a que estao vinculados
da qual conste a natureza do vinculo, categoria funcional
que detém e respectiva antiguidade na categoria e na funcédo
publica, bem como a classificagdo de servigo dos ultimos
seis anos.

13 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos sdo dispensados
da apresentagcdo dos documentos que j4 existam nos
respectivos processos individuais.

14 - Os requerimentos deverao ser dirigidos a Presidente
do Juri e serem entregues directamente ou remetidos pelo
correio com registo e aviso de recepgao na Direc¢do Regional
de Obras Publicas e Transportes Terrestres da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos, Largo do Colégio
n.? 4, 9 500 Ponta Delgada.

Constituicdo do juri:

Presidente: Silvia Catarina Tavares Rocha Pontes de
Oliveira, técnica superior de 2.2 classe.

Vogais

efectivos:  Manuel Amaral Pacheco, Chefe de Sec-
tor, que substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos;
Jodo Medeiros Franco, Chefe de Sector.

Vogais

suplentes:  Antonio Joaquim Soares Rego, Chefe de
Sector;
Duarte Nuno Tavares Andrade, Chefe de
Sector.

24 de Julho de 2006. - A Presidente do juri, Silvia Catarina
Tavares Rocha Pontes de Oliveira.

DIRECGAO REGIONAL DA HABITAGAO
Extracto de portarias

605/2006 - Pela portaria n® 259 do Secretario Regional da
Habitagédo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, no uso
dos poderes conferidos pela alinea a) do artigo 11° do
Decreto Regulamentar Regional n® 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro, pelos artigos 2° e 3° da Organica da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 12/98/A, de 6 de Maio, é
revogado o seguinte subsidio, concedido ao beneficiario
abaixo mencionado:

10.540,00, a Ricardo Jorge Camara Medeiros - freguesia:
Séo José — concelho de Ponta Delgada.

Atribuido pela portaria n® 343/DRH/2005, para compar-
ticipacdo na construgdo, ampliacdo e ou remodelagédo de
habitacdo prépria, publicada por extracto no Jornal Oficial,
Il Série, n® 26, de 28 de Junho de 2005, com a referéncia
n.2 299/2005.

606/2006 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagéo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do art. 312 do Decreto
Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n® 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotagéo inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Diviséo
18 — Habitacdo; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgéao e Aqui-
sicdo de Habitagcao; Classificagdo Econémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgdo, ampliacdo e ou remodelagdo de habitacéo
propria:

10.370,00 €, a Maria Urania Pedro — 257/DRH/2006 -
- Residente em Estrada Regional, 8 - Agua d’Alto - cConcelho
de Vila Franca do Campo
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607/2006 - Por portaria do Secretario Regional da
Habitagdo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, é(s&o)
atribuido(s), ao abrigo dos nimeros 6 a 8 do artigo 202, do
Decreto Legislativo Regional n® 14/95/A, de 22 de Agosto,
por verba a ser processada pela dotagéo inscrita no capitulo
40 — despesas do plano; divisdo 18 — habitagéo; subdivisdo
01 — apoio a construgdo e aquisi¢gdo de habitacao; clas-
sificagdo econémica — 08.00.00 transferéncias de capital -
- 08.05.02 Z administracdo local, atribuo o(s) subsidio(s)
seguinte(s) para comparticipacdo na mao de obra:

4.148,00 €, a Junta de Freguesia de Agua d’Alto - Concelho
de Vila Franca do Campo - Maria Urania Pedro - P/SRHE/
/2006/258.

608/2006 - Pela portaria n® 262 do Secretario Regional da
Habitagédo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, no uso
dos poderes conferidos pela alinea a) do artigo 112 do
Decreto Regulamentar Regional n? 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro, pelos artigos 22 e 3° da Organica da Secretaria
Regional da Habitacdo e Equipamentos, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 12/98/A, de 6 de Maio, é
revogado o seguinte subsidio, concedido(s) ao(s) bene-
ficiario(s) abaixo mencionado(s):

2.493,99, a (Maria do Carmo Brum - Junta de Freguesia
de Sao Miguel - freguesia Sdo Miguel — concelho de Vila
Franca do Campo.

Atribuido(s) pela portaria n® 82/DRH/2000, para com-
participacdo na mao de obra, publicada por extracto no Jornal
Oficial, Il Série, n? 10, de 8 de Margo de 2000, com a referéncia
n® EP/DRH/2000/16.

609/2006 - Por portaria(s) do Secretario Regional de
Habitagdo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, é(séo)
atribuido(s) ao abrigo do Capitulo V e do art. 312 do Decreto
Legislativo Regional 14/95/A, de 22 de Agosto, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional
n? 8/98/A, de 13 de Abril, por verba a ser processada, pela
dotacao inscrita no capitulo 40 — Despesas do Plano; Divisao
18 — Habitacdo; Subdivisdo 01 - Apoio a Construgéo e Aqui-
sicdo de Habitacédo; Classificagdo Econémica — 08.00.00 -
- transferéncias de capital — 08.08.02 - particulares o(s)
seguinte(s) subsidio(s) destinado(s) a comparticipagdo na
construgcdo, ampliacdo e ou remodelagcdo de habitagao
propria:

8.820,00, a Antonio Manuel Castelo Camara — 260/DRH/
/2006 - Residente em Rua do Engenho, 8 - Rosario - concelho
de Lagoa.

610/2006 - Pela portaria n® 261 do Secretario Regional da
Habitagédo e Equipamentos, de 28 de Julho de 2006, no uso
dos poderes conferidos pela alinea a) do artigo 112 do

Decreto Regulamentar Regional n® 38-A/2004/A, de 11 de
Dezembro, pelos artigos 22 e 3° da Organica da Secretaria
Regional da Habitagcdo e Equipamentos, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 12/98/A, de 6 de Maio, é
revogado o seguinte subsidio, concedido(s) ao(s) bene-
ficiario(s) abaixo mencionado(s):

788,10, a (Maria Horténcia Luis - Junta de Freguesia de
Sao Miguel - Freguesia: Sdo Miguel — Concelho de Vila
Franca do Campo.

Atribuido(s) pela portaria n® 20/DRH/2000, para compar-
ticipagdo na mao de obra, publicada por extracto no Jornal
Oficial, Il Série, n? 4, de 25 de Janeiro de 2000, com a
referéncia n® EP/DRH/2000/5.

28 de Julho de 2006. - O Director Regional de Habitacéo,
José Olivério Moniz da Ponte.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Portaria

533/2006 - Considerando que um dos objectivos do
Sistema de Incentivos ao Artesanato é apoiar as Artes e Oficios
de forma a criar condigdes favoraveis aos artesdos para a
formagao, comercializagdo, promogéo e investimento em
unidades produtivas artesanais;

Considerando o Despacho Normativo n°® 13/2004 de 18
de Marco, no seu ponto n° 1, alineas a), b), ¢) e d);

Foram seleccionadas as candidaturas cujo prazo terminou
em 30 de Abril de 2006, sendo um total de 28 projectos
enquadrados no ponto n® 1 da alinea c), cujo investimento
global se situa em 258.654,43 € a que corresponde uma
comparticipacao financeira de 121.924,67 €.

c) Projectos de investimento em unidades produtivas
artesanais, investimento 258.654,43 €, comparticipagao
121.924,67 € a serem processados através do orgcamento
privativo do Fundo Regional de Apoio as Actividades
Econémicas.

Assim, tendo em vista a execugdo do acima exposto,
manda o Governo Regional dos Agores, pelo Secretario
Regional da Economia, ao abrigo da alinea a) do art® 60 do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, a atribuicao dos incentivos constantes das listagens
anexas.

25 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.
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SISTEMA DE INCENTIVOS AO ARTESANATO
PROJECTOS DE INVESTIMENTO EM UNIDADES PRODUTIVAS ARTESANAIS - 2006
Pro«;isso Pontuacdq  Data UPA N® Candidato Concelho (;lrj:jt:c?: cf:iﬁ'a"&zritr';'
1 9 | 28.04.06 | 220186 |Cecilia Maria Azera Ribeiro P.Vitéria__| Terceira | 19 ass,o'o_] 955?@
2 95 02.05.06 220150 [Maria de Fatima da Siveira Brasi Calheta S. Jorge 18 625,98 8 800,77
3 90 20.03.06 a) lida Maria Alves Eduardo Henriques Lajes Flores Flores 12803,51 6 049,62
4 90 22.03.06 a) Ana Paula Batista da Siva Santa Cruz Flores 2720,31 1224,13]
5 90 27.04.06 220187 |Fernando Jorge de Sousa Silva A.Heroismo | Terceira 19 999,84 944991
6 90 28.04.06 a) Uldemira Maria da Silva Picango Santos Santa Cruz | Graciosa 9 689,46) 4 360,24
7 85 13.04.06 22019 [Cooperativa Celeiro da Terra Povoagédo S. Miguel 12 187,97 6 033,02
8 80 13.03.06 220052 JOrlando Francisco Ferreira Freitas A.Heroismo | Terceira 19990,00 9445,26
9 80 15.03.06 220082 [Paulo Gabriel Lopes Pereira A. Heroismo | Terceira 7034,35] - 332372
10 80 31.03.06 220166 |Beatriz Emilia Moreira de Oliveira Rodrigues P.Delgada | S.Miguel 2 231,60 1004,22]
1 80 31.03.06 220190 Fgorbordados de J. H. Toste, Lda. A.Heroismo | . Terceira 6 001,70 2835,79]
12 80 27.04.06 220020 [Mario dos Reis Rodrigo, Lda. P.Delgada | S.Miguel 108381 512,08}
13 80 28.04.06 220146 [José Garcia Barreto L. Pico Pico 1101,52 495,67
14 75 17.03.06 220007 [Noélia Maria Laranjo Garcia Castro Madalena Pico 9678,23 4 790,7-2|
15 75 29.03.06 220111 JAzoresmade-Artesanato Artes Decorativas e Formagdo, Ld§ P.Delgada | S. Miguel 7 062,24 3178,00)
16 75 29.03.06 220036 JJodo Pereira & Filhos, Lda. A.Heroismo | Terceira 3038,05 143547
17 756 | 81.08.06 | 220081 |Maria Aurélia Ribeiro Rocha A.Heroismo | Terceira 672350] 317684
18 75 06.04.06 220116 [Humberto Toste Siveira P. Vitéria Terceira 1729,60 817,23
19 75 19.04.06 220019 [Manuel Alves Gongalves L. Pico Pico 3 392,50 1526,62]
20 | 75 | 280406 | 220072 |liseta Maria Avila Fereira L. Pico Pico 187550 _—sﬁl
21 70 22.03.06 220167 JAlexandra Samora Pereira de fraga S.Cruz Flores |  Flores 479064] 2155,77
22 70 04.04.06 220153 JAna Cristina de Sousa Peixoto L. Flores Flores 19 991,90 9 446,15'
23 70 26.04.06 220175 JAmaldo Manuel Soares Viveiros P.Delgada | S.Miguel 3481,97] 1645,2
24 65 16.03.06 | 220112 [Joao Humberto Alves L. Pico Pico 14 842,00 7 012,83
25 65 24.03.06 220073 [Manuel Joao da Siveira Sousa Melo P.Delgada | S.Miguel 18 430,00 8708,17
26 65 20.04.06 a) Maria de Jesus dos Santos Bettencourt Félix Santa Cruz Graciosa 20 000,00 9 450,00
27 65 24.04.06 220069 JRosa Mariana Mendonga Corvo Corvo 3732,50) 1679,62]
[ 28 | 60 | 300306 | 220774 |Luis Alberlo Sa Miranda P Delgada | S. Miguel 6560, !
TOTAL 258 654,43) 121 924,67,
Processo | )
N nvestimento
1 Aquisicao equipamento, e obras (instalagao)
2 Obras (remodelagao)
3 Aquisi¢o equipamento, obras (remodelagao), material informético e material de apoio & qualidade, higiene e seguranga
4 Aquisigao equipamento, material de apoio a qualidade, higiene e seguranca
5  |Obras (instalagao)
6 Aquisigdo equipamento, material de apoio a qualidade, higiene e seguranga
7 Aquisicao equipamento, material de apoio a qualidade, higiene e seguranga
8 Aquisicdo equipamento, material informatico e material de apoio & qualidade, higiene e seguranga
9 Aquisigao equipamento
10 JAquisigao equipamento, material de apoio a qualidade, higiene e seguranga
11 JAquisicdo e reparagao de equipamento, e obras (remodelagao)
12 JAquisigdo equipamento, material informatico
13 JAquisigéo equipamento, materia! de apoio a qualidade, higiene e seguranga
14 JAquisigao de equipamento, obras (remodelagdo) e material informatico
15 JAquisigao de equipamento e material informatico
16 JAquisigao de equipamento e material informatico
17 JAquisigao de equipamento
18 JAquisigdo de equipamento
19 IMaterial informético
20 JAquisigdo de equipamento
21 JAquisigdo equipamento, material de apoio a qualidade, higiene e seguranga
22. JAquisigdo equipamento, obras (remodelago) e material de apoio & qualidade, higiene e seguranga
23  JAquisigdo de equipamento
24  JAquisigao de equipamento
25 JAquisigao de equipamento
26  JAquisigao de equipamento
27 rMateriaI informatico e material de apoio & qualidade, higiene e seguranga
[ 28 |Aquisigao de equipamento

a) novas unidades produtivas artesanais da area alimentar com processo de reconhecimento em decurso
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Despachos

847/2006 - Ao abrigo do Decreto Legislativo Regional
n® 26/2000/A, de 10 de Agosto, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 13/2005/A, de 1 de
Julho, que criou o Sistema de Incentivos para o Desenvol-
vimento Regional dos Agores (SIDER), e do Decreto Regula-
mentar Regional n® 4/2001/A, de 6 de Junho, que regula-
menta o Subsistema para o Desenvolvimento do Turismo
(SIDET), com as alteragdes introduzidas pelo Decretos
Regulamentares Regionais n°s 27/2004/A, de 15 de Julho e
25/2005/A, de 6 de Dezembro, determino:

1. Aprovar, ao abrigo da alinea c) do n? 2 do artigo 14°
do Decreto Regulamentar Regional n? 4/2001/A, de
6 de Junho, na redaccao conferida pelo Decreto
Regulamentar Regional n.® 27/2004/A, de 15 de

Julho, a concessao de um incentivo, sob a forma de
subsidio nao reembolsavel, aos projectos de inves-
timentos apresentados no ambito do SIDET, cujas
condi¢des constam do mapa anexo ao presente
Despacho, do qual faz parte integrante.

2. Os encargos resultantes da concessédo dos apoios
referidos no nimero anterior serdo suportados pelo
Orcamento Privativo do Fundo Regional de Apoio
a Coesdo e ao Desenvolvimento Econdmico
(FRACDE), nos termos da alinea e) do artigo 2° do
Decreto Legislativo Regional n.? 31/2002/A, de
17 de Julho, ou Programa 15 — Promog¢ao do
Investimento e da Coeséo.

15 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

SIDER - Sistema de Incentivos para o Desenvolvimento Regional dos Acores
SIDET - Subsistema para o Desenvolvimento do Turismo
Projectos de Promocao da Seguranca e Qualidade Alimentar

N.2 Projecto Designagéo do Promotor Localizagdo Investimento Investimento Pontuagéo Incentivo nao

Concelho Elegivel Reembolsavel
01D-IC/2006 Paula Cristina Tavares Arruda, ENI S. Jorge Calheta 49.991,80 19.335,18 100,00 9.667,59
001D-2/2006 Edmundo Manuel Rodrigues Pereira S. Miguel | Ribeira Grande 42.500,07 39.911,05 80,00 19.955,83
003D-2/2006 Ponte & Cordeiro - Restauragéo e Similares, Ld.2 S. Miguel Lagoa 49.872,84 49.872,84 55,00 24.936,42
004D-2/2006 Cervejaria "O CALCO", Sociedade Unipessoal, Lda. S. Miguel | Ponta Delgada 46.500,46 45.192,77 65,00 22.59,39
005D-2/2006 Restaurante A Traineira de Narciso & C.2, Ld.2 S. Miguel Lagoa 31.877,36 31.877,36 54,50 15.938,68
007D-2/2006 Oriana da Conceicdo Cabral Sousa S. Miguel Lagoa 16.355,00 16.355,00 70,00 8.177,50
008D-2/2006 Arruda, Oliveira & Filhos, Ld.2 S. Miguel Lagoa 17.858,16 15.608,16 60,00 7.804,08
010D-2/2006 Carlos Tavares Silva S. Miguel | Ribeira Grande 48.986,00 48.986,00 65,00 24.493,00
013D-2/2006 J.Dionisio & C.2, Ld.2 S.Miguel | PontaDelgada | 48.868,00 48.868,00 52,50 24.434,00
016D-2/2006 Moniz & Rego, Ld.* S. Miguel Lagoa 49.030,00 49.030,00 75,00 24.515,00
018D-2/2006 José Manuel Cabral Medeiros, ENI Terceira A. Heroismo 28.261,02 24 513,12 60,00 12.256,56
019D-2/2006 Acoral - Empresa Distribuidora de Produtos Alimentares, Ld.?2 Terceira A. Heroismo 41.951,77 37.654,92 65,00 18.827,46

TOTAL 472.052,48 € | 427.204,40 € 213.602,51 €

849/2006 - Considerando que com a entrada em vigor da
nova organica da Secretaria Regional da Economia,
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.? 21/2006/
A, de 16 de Junho, torna-se necessario preencher o lugar de
Delegado de Turismo em Lisboa, o qual é exercido por um
subdirector regional nos termos do previsto no n.? 4 do artigo
45.° deste diploma;

Considerando que o cargo de subdirector regional é
provido, por escolha, de entre individuos licenciados que
possuam competéncia técnica, aptidao, experiéncia
profissional e formacdo adequadas ao exercicio das
respectivas fungdes, por despacho do membro do Governo
competente, em regime de comissdo de servigo, por um
periodo de trés anos, renovavel por iguais periodos, nos
termos do preceituado no n.? 3 do artigo 2.2, n.° 1 do artigo

18.2 e n.%s 3 e 4 do artigo 19.%2 da Lei n® 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgao que lhe foi introduzida pela Lei n.% 51/
/2005, de 30 de Agosto;

Considerando que a reconhecida experiéncia, capacida-
des técnicas, de chefia e formacdo da licenciada, Ana
Cristina Neto Avila, designadamente como delegada de
turismo em Lisboa, presidente da Associagdo de Turismo
Acores, gestora de mercados no ICEP, representante da
Regido Autbnoma dos Agores nas comissdes nacionais de
gastronomia patriménio cultural e na Med Cruise Association,
coordenadora do projecto “cruzeiros”, directora do curso de
hotelaria, recepcao e atendimento da Escola Profissional da
Praia da Vitéria, permitem concluir que reine os requisitos e
o perfil adequados para o exercicio do cargo de Delegada
de Turismo em Lisboa.
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Assim, ao abrigo do n.? 1 do artigo 2.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, na redacgao
do Decreto Legislativo Regional n.? 2/2006/A, de 6 de Janeiro,
nos termos do previsto no n.2 4 do artigo 45.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 21/2006/A, de 16 de Junho,
determina-se:

1. Nomear a licenciada Ana Cristina Neto Avila, em
regime de comissdo de servigo, pelo periodo de
3 anos, renovavel, para o cargo de subdirectora
regional para o exercicio das fungdes de Delegada
de Turismo em Lisboa.

2. A funcionaria possui como habilitagbes literarias a
licenciatura em Turismo e Gestdo de Empresas
Turisticas.

3. Origem da vaga: Lugar criado pela nova organica
da Secretaria Regional da Economia, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 21/2006/A, de
16 de Junho.

4. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Agosto de 2006.

5. Nos termos do n.2 5 do artigo 19.2 da Lei n.? 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redaccéo da Lei n.? 51/2005,
de 30 de Agosto, é publicada em anexo uma nota
relativa ao curriculo académico e profissional da
nomeada.

31 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Economia,
Duarte José Botelho da Ponte.

Curriculum Vitae

Dados Pessoais:

Data de Nascimento: 14 de Fevereiro de 1966
Residéncia: Santarém

Habilitacoes Literarias

1988/1994 — Licenciatura em Turismo e Gestdo de Em-
presas Turisticas pelo Instituto de Novas Profissoes de Lisboa;
conclusao em 29 de Julho de 1994

Formacao Complementar:

1986/1988 — Alliance Francaise (francés)

1992/1994 — Goethe Institute (alemao)

1997 — Curso de Formadores da Escola Profissional da
Praia da Vitéria

Experiéncia Profissional:

1999/2006 — Delegada de Turismo dos Agores em Lisboa/
/Porto

2006/... — Subdirectora Regional do Turismo em Lisboa/
/Porto

2003/.... — Presidente da Associagdo Turismo Agores
Convention & Visitors Bureau

1997/1999 — Técnica Superior na Delegacdo de Turismo
da Terceira

1992/1997 — Gestora de Mercados no ICEP

1991/1992 — Relagdes Publicas/Informacao Turistica no
IPT- Instituto de Promogéao Turistica

Outras Actividades:

2002/.... Representante da Regido Autonoma dos Agores
na Comissao Nacional de Gastronomia Patriménio Cultural

2001/.... Coordenadora do projecto dos Cruzeiros dos
Acores

2001/.... Representante da Regiao Auténoma dos Agores
na Med Cruise Association

1997/1999 — Directora do Curso de Hotelaria, Recepgéo e
Atendimento da Escola Profissional da Praia da Vitéria — for-
madora das disciplinas de Informagao Turistica, Introdugao
ao Turismo e Técnica Hoteleira.

DIRECCAO REGIONAL
DO COMERCIO INDUSTRIA E ENERGIA

Extracto de despacho

1317/2006 - Por despacho do Secretario Regional da
Economia de 23 de Julho de 2006, nos termos da Portaria
n.2 59/2000, de 24 de Agosto e do Despacho Normativo
n.2 14/2006, de 20 de Abril, foram atribuidos os seguintes
subsidios:

€1.460,00 — Maria de Fatima Gomes de Menezes - subsidio
destinado a comparticipar despesas suportadas com o
escoamento de flores para Espanha.

€ 1.920,00 — Prolacto — Lacticinios de Sao Miguel, S.A. -
- subsidio destinado a comparticipar despesas suportadas
com o escoamento de leite em p6 para Franga e ltalia.

€ 3.108,00 — Insulac — Produtos Lacteos Acoreanos, S.A. -
- subsidio destinado a comparticipar despesas suportadas
com o escoamento de leite em p6é para a Holanda e Espanha.

€ 15.435,00 — Prolacto — Lacticinios de Sao Miguel, S.A. -
- subsidio destinado a comparticipar despesas suportadas
com o escoamento de leite em p6 para Francga e ltalia.

€ 697,08 — Maria de Fatima Gomes de Menezes. - subsidio
destinado a comparticipar despesas suportadas com a
aquisicao de embalagens.
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Os referidos apoios financeiros serdo processados pelo
Capitulo 40, Programa 14, Desenvolvimento do Comércio e
Exportagdo, codigo 05.01.03.

30 de Julho de 2006. - O Director Regional, José Luis
Pimentel Amaral.

Edito

60/2006 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do Artigo 192 do Regulamento de Licencas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.2. 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.% 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servigos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado n.2 21 - R/c, e na
Secretaria da Camara Municipal de Angra do Heroismo, em
todos os dias Uteis, durante as horas de expediente, e pelo
prazo de 15 dias, a contar da data da publicagdo deste édito
no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
Electricidade dos Acores - EDA, S.A,, registado na D.R.C.I.E.
com o n.% 30-3028/06 (2373/F), relativo ao estabelecimento
da instalagdo designada por Ramal aéreo de MT a 15 KV
para o PT tipo AS do IROA, sito na freguesia de Cinco Ribeiras,
concelho de Angra do Heroismo, ilha Terceira. A instalacdo
é constituida por um ramal aéreo de MT a 15 kV com 3.492
metros de comprimente;-derivade-gdo-apoio n.? 80 da Linha
de MT a 15 KV Vinha Brava - Serreta, que se destina a
alimentar o PT tipo AS do IROA.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direccdo
de Servigos, dentro do prazo citado.

27 de Julho de 2006. - O Director de Servigcos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

DIRECCAO REGIONAL DE TURISMO
Extracto de despacho

1318/2006 - Por despacho da Directora Regional de
Turismo de 1de Agosto de 2006:

Sandra Maria Santos Geadas Pires Antunes, que vinha
exercendo fungdes de estagiaria da carreira técnica superior,
area de turismo, no quadro de pessoal das Delegagdes de
Turismo, a exercer fungdes na Delegagdo de Turismo de
Lisboa, em regime de Contrato Administrativo de Provimento,
nomeada, no lugar de Técnico Superior de 22 classe do
mesmo quadro de pessoal, produzindo efeitos a data da
publicacdo no Jornal Oficial, considerando-se extinto o
Contrato Administrativo de Provimento, a data da aceitagao
da nomeagéo.

N&o é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas
nos termos da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

2 de Agosto de 2006. — P’la Chefe de Secgéo, llda Maria
Abreu.

DIRECGAO REGIONAL
DOS TRANSPORTES AEREOS E MARITIMOS

Aviso

735/2006 - 1 — Nos termos do artigo 212 da Lei n® 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada pela Lei
n.? 51/2005, de 30 de Agosto, adaptada a Regiao pelo
Decreto Legislativo Regional n® 2/2005/A, de 9 de Maio,
alterado pelo Decreto Legislativo Regional n® 2/2006/A, de
6 de Janeiro, faz-se publico que, por despacho de 25 de
Julho de 2006 do Secretario Regional da Economia, foi
autorizada a abertura de procedimento concursal de selec¢ao
para recrutamento de um Chefe de Divisdo dos Transportes
Aéreos, do quadro do pessoal da Direccdo Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos, constante do mapa anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n® 21/2006/A, de 16 de
Junho.

2 — Area de actuagao — Para além do exercicio das fungdes
definidas para o cargo constantes do n° 2 do artigo 8° da Lei
n? 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacgao dada pelo
artigo 2° da Lei n® 51/2005, de 30 de Agosto, as previstas no
artigo 55° do Decreto Regulamentar Regional n® 21/2006/A,
de 16 de Junho.

3 — Os requisitos legais de provimento séo os previstos no
artigo 4° do Decreto Legislativo Regional n® 2/2005/A, de
9 de Maio, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n® 2/2006/A, de 6 de Janeiro.

4 — Perfil pretendido: Possuir licenciatura ou curso superior
que ndo confira grau de licenciatura em Economia/Gestao
de Empresas, com conhecimentos e experiéncia comprovada
na area referida no n® 2 e dotados de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fungdes de coordenacéo e
controlo financeiro; possuir capacidade de lideranca e de
gestao.

5 — Métodos de selecgéo:

Avaliacéo curricular;
Entrevista publica.

6 — Composicao do jdri:

Presidente: Licenciada Luisa Maria Estrela Rego Mi-
randa Schanderl, Directora Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos.

Vogais

efectivos:  Licenciada Ana Maria Furtado Soares de
Albergaria Pacheco Gouveia, Directora de
Servigos dos Transportes Aéreos e Ma-

ritimos;
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Licenciada Celestina Filomena Gongal-
ves Oliveira, adjunta do Secretario Regio-
nal da Economia.
Vogais
suplentes: Licenciada Hélia Batista Furtado Brandao

Palha, Vogal do Conselho de Administra-
¢ao do Fundo Regional de Apoio a Coe-
sdo e ao Desenvolvimento Econdémico;
Licenciado, Raul Raposo Brandao,
Director de Servigos do Gabinete Juri-
dico-Economico.

7 — Formalizagdo de candidaturas — os requerimentos
deverao ser dirigidas a presidente do juri e serem entregues
directamente ou remetidos pelo correio com registo e aviso
de recepgao para a Direccao Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.2 21, 1.2e 2.2 andar -
- 9500-326 - Ponta Delgada, no prazo de dez dias Uteis a
contar da publicagdo deste aviso

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do
qual devem constar, designadamente, as fungdes
gque exerce e as que exerceu anteriormente, com
indicacdo dos correspondentes periodos e das
actividades relevantes e, bem assim, da formagao
profissional detida;

b) Declaragdo actualizada, emitida pelo organismo a
que o candidato esta vinculado, da qual constem a
categoria actual, o servigo a que pertence, a
natureza do vinculo, o tempo de servigo na carreira
e na fungéo publica;

c) Copia do certificado das habilitagbes literarias;

d) Outros documentos instrutérios do curriculum vitae,
considerados adequados pelos candidatos.

9 — O presente aviso vai ser publicado na BEP Acgores,
disponivel na Internet em www.vpgr.azores.gov.pt

1 de Agosto de 2006. - A Presidente do Juri, Luisa Maria
Estrela Rego Miranda Schanderl.

736/2006 - 1 — Nos termos do artigo 212 da Lei n® 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redaccédo que lhe foi dada pela Lei
n?51/2005, de 30 de Agosto, adaptada a Regiao pelo Decreto
Legislativo Regional n? 2/2005/A, de 9 de Maio, alterado
pelo Decreto Legislativo Regional n® 2/2006/A, de 6 de
Janeiro, faz-se publico que, por despacho de 25 de Julho de
2006 do Secretario Regional da Economia, foi autorizada a
abertura de procedimento concursal de selec¢ao para
recrutamento de um Chefe de Divisdo dos Transportes
Maritimos, do quadro do pessoal da Direcgao Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos, constante do mapa anexo
ao Decreto Regulamentar Regional n® 21/2006/A, de 16 de
Junho.

2 — Area de actuagao — Para além do exercicio das fungdes
definidas para o cargo constantes do n® 2 do artigo 8° da Lei
n? 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redaccgao dada pelo
artigo 2° da Lei n® 51/2005, de 30 de Agosto, as previstas no
artigo 56° do Decreto Regulamentar Regional n® 21/2006/A,
de 16 de Junho.

3 — Os requisitos legais de provimento sé@o os previstos no
artigo 4° do Decreto Legislativo Regional n® 2/2005/A, de
9 de Maio, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Legislativo Regional n? 2/2006/A, de 6 de Janeiro.

4 — Perfil pretendido: Possuir licenciatura ou curso superior
que nao confira grau de licenciatura, em Economia/Gestao
de Empresas, com conhecimentos e experiéncia comprovada
na area referida no n® 2 e dotados de competéncia técnica e
aptidao para o exercicio de fungdes de coordenagéo e
controlo financeiro; possuir capacidade de lideranca e de
gestéo

5 — Métodos de selecgéo:

Avaliagao curricular;
Entrevista publica.

6 — Composicao do jari:
Presidente: Licenciada Luisa Maria Estrela Rego Mi-

randa Schanderl — Directora Regional dos
Transportes Aéreos e Maritimos.

Vogais

efectivos:  Licenciada Ana Maria Furtado Soares de
Albergaria Pacheco Gouveia — Directora
de Servicos dos Transportes Aéreos e
Maritimos;
Licenciada Celestina Filomena Gongal-
ves Oliveira, adjunta do Secretario Regio-
nal da Economia.

Vogais

suplentes: Licenciada Hélia Batista Furtado Brandao

Palha, Vogal do Conselho de Administra-
¢ao do Fundo Regional de Apoio a Coe-
sdo e ao Desenvolvimento Econémico;
Licenciado, Rall Raposo Brandéo, Direc-
tor de Servigos do Gabinete Juridico-Eco-
némico.

7 — Formalizagdo de candidaturas — os requerimentos
deverao ser dirigidas a presidente do juri e serem entregues
directamente ou remetidos pelo correio com registo e aviso
de recepgao para a Direccao Regional dos Transportes
Aéreos e Maritimos, Rua do Mercado, n.221, 1.2e 2.2 andar -
- 9500-326 - Ponta Delgada, no prazo de dez dias Uteis a
contar da publicagdo deste aviso

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados de:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do
qual devem constar, designadamente, as fungdes
gue exerce e as que exerceu anteriormente, com
indicacdo dos correspondentes periodos e das
actividades relevantes e, bem assim, da formagao
profissional detida;
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b) Declaragdo actualizada, emitida pelo organismo a
que o candidato esta vinculado, da qual constem a
categoria actual, o servigo a que pertence, a
natureza do vinculo, o tempo de servigo na carreira
e na funcéo publica;

c) Copia do certificado das habilitagbes literarias;

d) Outros documentos instrutérios do curriculum vitae,
considerados adequados pelos candidatos.

9 — O presente aviso vai ser publicado na BEP Acgores,
disponivel na Internet em www.vpgr.azores.gov.pt

1 de Agosto de 2006. - A Presidente do Juri, Luisa Maria
Estrela Rego Miranda Schanderl.

SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Despacho

850/2006 - Os programas regionais de salde sao instru-
mentos de operacionalizagao e avaliagdo do Plano Regional
de Salde. A implementacdo dos mesmos, de forma integra-
da, exige entidades de gestado, sistemas de informagao e
recursos adequados.

Considerando que o Plano Regional de Saude, deve
colher as orientagbes estratégicas e as actividades dirigidas
as necessidades da populagao;

Considerando a necessidade de reestruturar e actualizar
0s programas regionais de salde, que foram criados pela
Resolucédo n.® 122/97, de 12 de Junho;

Considerando que cada programa constitui um instru-
mento que facilita e documenta a articulagdo funcional entre
todas as unidades de salde, como forma de descentralizagdo
e responsabilizagcao dos servigos e agentes envolvidos, bem
como de adaptacdo a mudanca das técnicas de gestéo, para
a obtencdo de melhorias na dindmica dos servigos e na
prestacéo de cuidados de saude.

Assim, nos termos dos artigos 17°n.2 1 e 512 n.2 4 do Estatuto
do Servico Regional da Saude dos Acores aprovado pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 28/99/A, de 31 de Julho,
determino o seguinte:

1. Implementar os seguintes programas regionais de
salde:

a) Programa Regional de Luta Contra a Dor;

b) Programa Regional de Prevengao e Controlo da
Diabetes e Luta Contra a Obesidade;

c) Programa Regional de Promocgédo da Saude Oral;

d) Programa Regional para a Saude das Pessoas
Idosas e Pessoas em Situagdo de Dependéncia,
Cuidados Continuados e Paliativos;

e) Programa Regional de Prevencdo e Controlo das
Doengas Cardiovasculares;

f)

9)

2.

a)

3.

a)

d)

4.

Programa Regional de Prevencgéao e Controlo das
Doengas Oncoldgicas;
Programa Regional de Prevengéao e Controlo das
Doengas Respiratérias;

Que cada um dos programas regionais enunciados
no n.% 1, contara com um gestor, a quem compete:

Representar a Regidao Autbnoma dos Agores, nas
Comissbdes de Coordenagédo dos Programas Na-
cionais de Saude;

Preparar o plano e orgcamento anual de actividades
e submeté-lo a apreciagdo da Direc¢do Regional
da Saude até 31 de Dezembro de cada ano;
Coordenar, acompanhar e avaliar o grupo de tra-
balho, constituido pelos coordenadores locais,
conforme definido no n.? 3 do presente despacho,
no desenvolvimento do respectivo programa;
Promover o trabalho de equipa aos diversos niveis
de actividade e esclarecer os agentes envolvidos;
Desenvolver os contactos necessarios com a Di-
rec¢cdo Regional da Saude, com os servicos
interlocutores ao nivel local e com as entidades
externas;

Executar e fazer executar as actividades previstas
no programa;

Verificar os resultados e corrigir os desvios detec-
tados;

Promover a discusséo e a analise dos resultados
conseguidos, através de deslocagdes aos servi-
¢os intervenientes no programa;

Elaborar o relatério de actividades anual e subme-
té-lo a apreciacao da Direcgao Regional da Saude
até 31 de Dezembro de cada ano;

Propor recomendagdes ou protocolos técnicos
referentes ao desenvolvimento do respectivo pro-
grama.

Que cada um dos programas regionais menciona-
dos no n.? 1 tera um profissional de saude, como
coordenador local, nomeado pelo Director Regional
competente em matéria da salde, sob proposta do
Presidente do Conselho de Administragéo do res-
pectivo Centro Saude. Ao coordenador local, com-
pete:

Colaborar na preparacado do plano anual de acti-
vidades;

Executar e fazer executar localmente as activida-
des previstas no programa;

Coordenar localmente e colaborar com o gestor
na verficagdo dos resultados, bem como na sua
analise, permitindo a correcgao dos desvios de-
tectados.

Colaborar na elaboragao do relatério de activida-
des anual.

Que o grupo de trabalho reunira ordinariamente, na
Direccdo Regional da Saude, no primeiro e ultimo
trimestre de cada ano e extraordinariamente sob
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proposta dos respectivos gestores ou por convo-
catoria do Director Regional competente em matéria
da Saude.

5. Que as acgdes a desenvolver no ambito do grupo
de trabalho serdo consideradas actividades cor-
rentes das respectivas unidades de saude, a definir
pelo respectivo conselho de administra¢ao, devendo
constar do plano de actividades das mesmas.

6. Que as unidades de saude deveréo facultar todo o
apoio logistico necessario ao cumprimento das
actividades referidas no ponto anterior, incluindo o
dos sectores de estatistica e informatica.

7. Que as despesas decorrentes da participagédo do
gestor e/ou coordenadores locais, quer em reunides
quer em qualquer actividade que envolva a presenga
dos mesmos ficardo a cargo da respectiva unidade
de saude.

8. Que, para cada programa regional, fique assegura-
do, através do Orcamento da Regido Autonoma dos
Agores, um montante a fixar aquando da elaboragao
do mesmo, considerando as actividades previstas
para o ano seguinte e as realizadas no ano
economico anterior.

9. Séo revogados os Despachos n.? D/SRAS/2002/39,
de 17 de Dezembro e n.% 268/2006, de 16 de
Fevereiro, publicados, respectivamente, no Jornal
Oficial, n.2 51, |l Série, de 17 de Dezembro de 2002,
e no Jornal Oficial n.2 10, Il Série, de 7 de Margo de
2006.

10. O presente despacho entra em vigor no dia a seguir
a sua publicacao.

31 de Julho de 2006. - O Secretario Regional dos Assuntos
Sociais, Domingos Manuel Cristiano Oliveira da Cunha.

Extracto de despacho

1319/2006 - Por despacho da Directora Regional da
Saude, de 28 de Julho de 2006:

Foi revogado o contrato a termo resolutivo incerto por
mutuo acordo com a técnica superior de 22 classe, Dr2.
Ménica Isabel Meneses Rocha Bettencourt Picango, com
efeitos a partir de 31 de Julho de 2006.

31 de Julho de 2006. - A Chefe de Seccgéo, Aurora Costa.

CENTRO DE SAUDE DE VILA DO PORTO
Aviso

737/2006 - 1. Nos termos do Decreto-lei n.® 564/99, de
21 de Dezembro, faz-se publico que, por despacho do

Conselho de Administragdo do Centro de Saude de Vila do

Porto de 25 de Julho de 2006, se encontra aberto pelo prazo

de vinte dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo

do presente aviso, concurso externo de ingresso para
provimento de uma vaga de fisioterapeuta de 22 classe da
carreira dos técnicos de diagnostico e terapéutica, do quadro
de pessoal do Centro de Saude de Vila do Porto, aprovado
pelo Decreto Regulamentar Regional n® 44/88/A, de 18 de

Outubro e conforme quota de descongelamento constante

da Resolucédo n.? 58/2006, de 25 de Maio.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade em-
pregadora, promove activamente uma politica de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego €
na progressdo profissional, providenciando escrupulosa-
mente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacéo.

3. Nos termos do n.? 3, do artigo 3° do Decreto-lei n.? 29/
/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regido Autbnoma dos
Agores pelo Decreto Legislativo Regional n? 4/2002/A de
1 de Margo, os candidatos com deficiéncia tém preferéncia
sempre que se verifique igualdade de classificagcao, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

4. O concurso € vélido para a vaga anunciada, esgotando-
se com o seu preenchimento.

5. Vencimento, local e condi¢cdes de trabalho — a remu-
neragado é a fixada nos termos do anexo | ao Decreto-Lei
n.2 564/99, de 21 de Dezembro, sendo o local de trabalho no
Centro de Saude de Vila do Porto, as condigbes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funciondarios da administragao publica.

6. O conteudo funcional do lugar a prover é o descrito na
alinea g) do n.? 1 do artigo 5.2 do Decreto-lei n.2 564/99, de
21 de Dezembro.

7. Requisitos de admisséo:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos
exceptuados por lei especial ou convengéao
internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o
desempenho das fungdes e ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatéria.

7.1 — Requisitos especiais:

a) Curso superior ministrado nas Escolas Superio-
res de Tecnologia da Salde, ou na Escola
Superior de Alcoitao, ou seu equivalente legal;

b) Curso superior ministrado noutro estabeleci-
mento de ensino superior no ambito das
profissées constantes do artigo 5.2 do Decreto-
-Lei n.2 564/99, de 21 de Dezembro. Um e outro
legalmente reconhecidos.
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8. Método de selecgédo — a selecgdo efectua-se mediante
avaliacao curricular complementada com entrevista
profissional de seleccédo, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a seguinte férmula:

CF= (BAC+E)
4

Sendo:

CF= Classificagao Final
AC= Avaliacdo Curricular
E = Entrevista

Os critérios de apreciagdo e ponderacdo, definidos nos
termos do disposto do artigo 2.2 da Portaria n.? 721/2000, de
5 de Setembro, bem como o sistema de classificagao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, contam de actas
de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

9. Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante o preenchimento de requerimento apro-
priado dirigido ao Conselho de Administragéo do
Centro de Saude de Vila do Porto, e dele deverao
constar 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome,
filiagdo, nacionalidade, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servigo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou ser-
vico a que o requerente pertence, se for caso
disso;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso,
identificando o Jornal Oficial onde este vem
anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o
requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos
reputem susceptiveis de influir na apreciagéo
do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

9.2 — N&o é exigida a apresentagdo de documentos
comprovativos dos requisitos gerais de provimento
aos candidatos que no préprio requerimento
prestem declaragcdo sob compromisso de honra
de que sao detentores dos requisitos gerais
legalmente exigidos.

9.3 — Os requerimentos devem ser instruidos com os
seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagées li-
terarias e profissionais;
b) Trés exemplares de curriculum vitae.

9.4 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos
serdo punidas nos termos da lei.

10 - Os requerimentos e restante documentagao serao
entregues pessoalmente na Seccdo de Pessoal do Centro
de Saude de Vila do Porto, sito na Avenida de Santa Maria,
9580-501-Vila do Porto - Santa Maria - Agores, até ao Gltimo
dia do prazo fixado no n.® 1 do presente aviso, podendo ser
remetidos pelo correio, registados e com aviso de recepgao,
0s quais se consideram dentro do prazo desde que tenham
sido expedidos até ao termo do prazo fixado.

11 - As listas de candidatos admitidos e excluidos e a lista
de classificagéo final do concurso serdo afixados no placard
dos Servigos Administrativos do Centro de Saude de Vila do
Porto e dadas a conhecer aos candidatos.

12 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente: Maria Conceicdo Barreiro Gomes Morga-
do, Fisioterapeuta Especialista de 1.2 clas-

se.
Vogais
efectivos:  Maria da Graga Rodrigues André Amaral,
Fisioterapeuta Especialista de 12 classe,
que substituira a Presidente nas suas
faltas e impedimentos;
Maria Helena Tavares Penacho Fraga,
Fisioterapeuta Especialista de 12 classe.
Vogais
suplentes: Manuel Francisco Nunes de Medeiros,

Fisioterapeuta Principal;
Maria Idalina Andrade Costa, Fisiotera-
peuta Principal.

27 de Julho de 2006. — O Presidente do Conselho de
Administragcéo, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

CENTRO DE SAUDE DA RIBEIRA GRANDE
Extracto de despacho

1320/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais de 21 de Julho de 2006, llda Maria de Melo
Viveiros Cordeiro, assistente administrativa especialista do
quadro de pessoal do Centro de Saude da Ribeira Grande,
foi nomeada em regime de substituicdo para as fungdes de
chefe de secgao.

31 de Julho de 2006 . — O Vogal Administrativo, Fernando
Medeiros da Silva Soares.

1321/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais de 29 de Junho de 2006, autorizado a
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contratacdo a termo resolutivo com a Fisioterapeuta
Margarida Moura Ramos Marques Violante, pelo periodo de
60 dias a contar de 14 de Julho de 2006.

31 de Julho de 2006. — O Vogal Administrativo, Fernando
Medeiros da Silva Soares.

CENTRO DE SAUDE DE VILA FRANCA DO CAMPO
Aviso

738/2006 - Devidamente homologada, pelo Conselho de
Administragéo do Centro de Saude de Vila Franca do Campo,
de 20 de Julho 2006, torna-se publica a lista de classificagéo
final, do concurso externo de ingresso para provimento de
um lugar de técnico de salde ambiental de 22 classe, da
carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, do quadro
de pessoal do Centro de Saude de Vila Franca do Campo.

Marcia Alexandra da Silva Marques .........cccoceeveenenn. 13.7
Francisco José de Freitas Armas Perry da Camara ... 13.6
Catia Milene Pereira Rodrigues .........ccccceveeriieeneennne. 13.13
Bruno do Nascimento Madureira ..........cceoevvcvveneennnen. 12.13
Claudio Manuel Ramires .........cccovevieeninniieenieeiee 11.72
Nuno Miguel Marting Diz .........ccocceeieiiiiiieeneccceee 11.3

Candidatos excluidos:

Maria Candida Pinto
Monica Alexandra Antunes Batista

26 de Julho de 2006. — A Presidente do Juri, Filomena da
Conceigdo Barbosa Soares Lopes.

CENTRO DE SAUDE DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA
Extracto de despacho

1322/2006 - Por despacho da Secretaria de Estado Adjunta
e da Saude, de 30 de Junho de 2006 e do Secretéario Regional
dos Assuntos Sociais, de 15 de Novembro de 2005, foi
autorizada a prorrogacao da requisicdo do médico de clinica
geral, Dr. Jodo Manuel Duarte Gata Esperanca do quadro
de pessoal do Centro de Saude da Parede — ARS de Lisboa
e Vale do Tejo — Sub Regido de Salude de Lisboa para o
Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa.

2 de Agosto de 2006. — A Vogal Administrativa do Conselho
de Administragado, Gina Maria Dutra Avila.

Avisos

739/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.% 204/98, de
11 de Junho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-Lei n.? 231/92,
de 21 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Regulamentar n.® 30/B/98, de 31 de Dezembro e
pelo Decreto-Lei n.® 413/99, de 15 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do Conselho de Administragéo
do Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa, de 25 de
Julho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, concurso interno geral de acesso
para 2 lugares na categoria de auxiliar de accdo médica
principal, carreira de pessoal dos servigos gerais, do quadro
de pessoal do Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa.

2 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento dos lugares postos a concurso.

4 - O local de trabalho é no Centro de Saude de Santa
Cruz da Graciosa, Avenida Mouzinho de Albuquerque em
Santa Cruz da Graciosa.

5 - Poderéo ser opositores a concurso auxiliares de acgao
médica com, pelo menos, 3 anos de servico efectivo e
classificagao de servigo ndo inferior a Bom.

6 - O método de selecgao a utilizar nos termos do artigo
19.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, é a Avaliagao
Curricular.

6.1 — Os factores de ponderagéo a ter em consideragao
na avaliagéo curricular sdo a habilitagdo acadé-
mica, a formagéo profissional complementar, a
experiéncia profissional e a classificagdao de
servigo.

6.2 — O sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

7 — A admissao ao concurso devera ser formalizada
mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
de Administracdo do Centro de Saude de Santa Cruz da
Graciosa, Avenida Mouzinho de Albuquerque, 9880-320
Santa Cruz da Graciosa, podendo ser entregue pessoalmente
do Sector de Pessoal durante as horas normais de
expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepgao, o qual se considera dentro do prazo desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

8 — Dos requerimentos de admissao deverao constar, além
do pedido de admissao a concurso, 0s seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagéo,
naturalidade, data de nascimento nimero de data
do bilhete de identidade, bem como a entidade que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia,
codigo postal e telefone);
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b) Habilitagbes literarias;

c) ldentificagdo do concurso mediante referéncia ao
namero e data do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato enten-
da dever apresentar por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

9 — Sob pena de exclusao, os requerimentos deverao ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagbes literarias;

b) Documento comprovativo do tempo de servigo;

c) Documentos comprovativos das trés Gltimas classifi-
cagdes de servigo;

d) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

e) Curriculo vitae detalhado e devidamente datado e
assinado.

10 — As listas de candidatos admitidos e ou excluidos e de
classificagao final serdo publicitadas nos termos dos artigos
34.° € 40.° do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei penal.

12 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente: Gina Maria da Silva Dutra Avila, Vogal
Administrativa do Conselho de Adminis-

tracéo.

Vogais

efectivos: Serafim Manuel Ortins Silva, auxiliar de
acgao médica principal, que substituira o
presidente nas suas faltas e impedi-
mentos;
Maria da Conceigcdo Medina Gomes,
enfermeira graduada.

Vogais

suplentes: Maria Jodo Marques Silveira Cunha, en-

fermeira graduada;
Ménica Madalena Lima de Sousa,
enfermeira nivel 1.

740/2006 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Junho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, Decreto-Lei n.? 231/92,
de 21 de Outubro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Regulamentar n.? 30/B/98, de 31 de Dezembro e
pelo Decreto-Lei n.? 413/99, de 15 de Outubro, torna-se
publico que, por despacho do Conselho de Administragao
do Centro de Saude de Santa Cruz da Graciosa, de 25 de
Julho de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
Uteis, contados a partir da data da publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, concurso interno geral de ingresso,
para provimento de um lugar de auxiliar de acgdo médica,
carreira de pessoal dos servigos gerais, do quadro de pessoal
do Centro de Salde de Santa Cruz da Graciosa.

2 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9. da Cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

3 —Nos termos e ao abrigo do n.® 3 do artigo 3.2 do Decreto-
-Lei n.? 29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a Regiédo pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 4/2002/A, de 1 de Mar¢o, os
candidatos com deficiéncia tém preferéncia em igualdade
de classificagcdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

4 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento da vaga posta a concurso.

5 - O local de trabalho é no Centro de Saude de Santa
Cruz da Graciosa, Avenida Mouzinho de Albuquerque em
Santa Cruz da Graciosa, sendo o vencimento o correspon-
dente ao escaldo 1, indice 142, da respectiva categoria fixado
de acordo com as tabelas anexas ao Decreto-Lei n.? 413/99,
de 15 de Outubro, e as condigbes de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para a fungédo publica.

6 - Compete genericamente a categoria posta a concurso
executar as fungdes constantes do anexo Il ao Decreto-Lei
n.? 231/92, de 21 de Outubro.

7 - Os candidatos devem reunir os requisitos gerais de
admissao a concurso, fixados no artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho.

8 - Poderado ser opositores a concurso os individuos
vinculados a fungéo publica, desde que possuam como
habilitacdes literarias a escolaridade obrigatéria.

9 - Os métodos de selecgdo a utilizar nos termos do
Despacho Normativo n® 111/96, de 27 de Junho, e artigo
19.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, sédo os
seguintes:

a) Prova de conhecimentos
b) Avaliagdo Curricular
c) Entrevista

9.1 — A prova de conhecimentos abrange temas gerais
e especificos e sera valorada de 0 a 20 valores.

9.1.1 — A prova de conhecimentos gerais, com a du-
racdo de 90 minutos, constard de uma prova
escrita, a nivel da escolaridade obrigatoria,
na area de lingua portuguesa e matematica
e conhecimentos resultantes da vivéncia do
cidadao comum sobre saude, higiene e meio
ambiente e temas relativos aos direitos e
deveres da funcao publica (Decreto-Lei
n.% 24/84, de 16 de Janeiro) e a deontologia
profissional (Carta Deontoldgica do Servigo
Publico — Resolugéo do Conselho de Minis-
tros n.? 18/93 publicada no Diario da Repu-
blica, | série n.® 64, de 17 de Marco de 1993).
A prova de conhecimentos especifica, com a
duracdo maxima de 30 minutos, € oral e
revestira a forma tedrica, visando avaliar a
preparagéo para o desempenho das tarefas
inerentes ao conteudo funcional, descritas no
Despacho Normativo n.? 231/92, de 21 de
Outubro.

9.1.2 -
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9.1.3 - A prova de conhecimentos tem caracter eli-
minatério, sendo excluidos os candidatos que

obtiverem classificagéo inferior a 9,5 valores.

9.2 — Os factores de ponderagéo a ter em consideragao
na avaliagdo curricular sdo a habilitagdo aca-
démica, a formacéo profissional complementar e
a experiéncia profissional.

9.3 — Na entrevista ponderar-se-do os seguintes facto-
res:

Capacidade de expressao;
Capacidade de relagéo interpessoal;
Qualificagédo profissional;

Sentido critico e de responsabilidade;
Motivagao profissional.

20Ty

D

Cada um dos factores de apreciacao relativos a entrevista
é valorado de zero a quatro valores por forma a que do seu
somatorio resulte a classificagao final de zero a vinte valores.

9.4 — Os dias, horas e local designados para a realiza-
¢ao da prova de conhecimentos e da entrevista
serdo notificados aos candidatos mediante oficio
registado com aviso de recepgao.

9.5 — A ordenacao final dos candidatos resultara da mé-
dia aritmética simples das classificagdes obtidas
nos trés métodos de selecgao.

9.6 — O sistema de classificagdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas
de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — A admissdo ao concurso deverd ser formalizada
mediante requerimento dirigido ao Presidente do Conselho
de Administracdo do Centro de Salde de Santa Cruz da
Graciosa, Avenida Mouzinho de Albuquerque, 9880-320
Santa Cruz da Graciosa, podendo ser entregue pessoalmente
do Sector de Pessoal durante as horas normais de
expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, ou remetido pelo correio, registado € com aviso de
recepcao, o qual se considera dentro do prazo desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

11 — Dos requerimentos de admiss@o deverdo constar,
além do pedido de admissdo a concurso, 0s seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa do candidato (nome, filiagao,
naturalidade, data de nascimento nimero de data
do bilhete de identidade, bem como a entidade que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia,
cadigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias;

c) ldentificagdo do concurso mediante referéncia ao
namero e data do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato enten-
da dever apresentar por serem relevantes para
apreciacdo do seu mérito.

12 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverado ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo do tempo de servigo;

c) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

d) Documento comprovativo da situagdo militar, se for
0 caso;

e) Curriculo vitae detalhado e devidamente datado e
assinado.

13 — As listas de candidatos admitidos e ou excluidos e de
classificacao final serdo publicitadas nos termos dos artigos
34.2 e 40.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

14 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei penal.

15 — O juri tera a seguinte composicéo:

Presidente: Gina Maria da Silva Dutra Avila, Vogal
Administrativa do Conselho de Adminis-

tracdo.

Vogais

efectivos:  José Manuel Bettencourt Picanco, auxiliar
de accdo médica, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos;
Maria Livramento Melo, auxiliar de acgéao
médica.

Vogais

suplentes: Marta Medina Gomes, assistente adminis-

trativa;
Serafim Manuel Ortins Silva, auxiliar de
acgao médica principal.

31 de Julho de 2006 — O presidente do Conselho de
Administragéo, Hélder G. Serrano Bapitista.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Extracto de despachos

1323/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Junho de 2006, foi autorizado
por ratificagdo a celebragéo do Contrato a Termo Certo, por
trés meses com as seguintes Técnicas de Diagnéstico e
Terapéutica (area de fisioterapia)

Inicio a 1 de Fevereiro de 2006

Ana Catarina Tomé Pacheco
Inés Margarida Pereira Cardoso

1324/2006 - Por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tragdo do Hospital Divino Espirito Santo, de 27 de Julho de
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2006, foi autorizada a Dr.2 Maria Teresa Silveira Dias Flor de
Lima, a redugdo de uma hora em cada ano no horario
semanal, conforme previsto no n®102 do artigo 312 do Decreto-
-Lei n®73/90 de 6 de Marco.

1325/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Junho de 2006, foi autorizado
por ratificacdo a celebracdo do Contrato a Termo Certo, por
trés meses com a seguinte Técnica Superior de Regime Geral
(area de nutricao)

Inicio a 1 de Fevereiro de 2006:

Ivone Cristina Pacheco Machado

1326/2006 - Por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tragdo do Hospital Divino Espirito santo, de 27 de Julho de
2006, nomeada a seguinte Técnica de Farmacia de 22 classe,
escalao 1, indice 114:

Sara Filipa Maximinio Assuncao

1327/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 5 de Julho de 2006, foi autorizado por
ratificacdo a celebragédo do Contrato a Termo Certo, por trés
meses com a seguinte Técnica de Diagnédstico e Terapéutica
(area de fisioterapia).

Inicio a 29 de Maio de 2006

Arsénia de Jesus Lourenco Ferreira Leite

1328/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 15 de Junho de 2006, foi autorizado
por ratificacdo a celebracdo do Contrato a Termo Certo, por
trés meses com as seguintes Técnicas de Diagnéstico e
Terapéutica (area de andlises clinicas).

Inicio a 1 de Fevereiro de 2006

Andreia Ménica Medeiros Carreiro
Catarina Viana Moniz Pereira

1329/2006 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo
Regional de 19 de Junho de 2006, foi autorizado a terceira
renovagdo do contrato de trabalho, com a técnica superior
de regime geral — Area de Educagéo Especial e Reabilitacio,
Fatima Paula Tavares Rodrigues, ao abrigo do n°2 do artigo
139° e dos n® 2 e 3 do artigo 140° do Codigo de Trabalho, e
pelo periodo de trés anos, tendo iniciado o mesmo a 9 de
Abril de 2006.

1330/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 18 de Maio de 2006, foi autorizado por
ratificacdo a celebragédo do Contrato a Termo Certo, por trés
meses com o seguinte Técnico Superior de Salde (area de
andlises clinicas)

Inicio a 1 de Fevereiro de 2006:

Ricardo Manuel Bastos Rodrigues.

1331/2006 - Por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tragdo do Hospital Divino Espirito santo, de 27 de Julho de
2006, nomeada a seguinte Técnica de Diagndstico e
Terapéutica (area de radiologia) de 22 classe, escalédo 1,
indice 114:

Victéria Cabral Carreiro

1332/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 17 de Maio de 2006, foi autorizado por
ratificagdo a celebragdo do contrato a termo certo, por trés
meses com 0s seguintes assistentes administrativos.

Inicio a 22 de Maio de 2006

Alvaro Anténio Moniz Pereira

Ana de Jesus Sousa Duarte Viveiros
Ana Rosa Vidinha Hipdlito Limpinho
André Filipe Rodrigues Sousa

Angela Maria Medeiros Pereira Machado
Beatriz Tavares Cabral Cordeiro Costa
Carla La Salete Resendes Campos Teixeira
Carla Patricia Frias Costa

Cidalia Conceicao Rodrigues Melo

Dina Paula Mota Cabral

Elizabete da Conceigdo Vieira Amaral
Elisabeth Faria de Medeiros

Fernanda Concei¢cdo Cabral Melo
Leonor Carvalho Oliveira

Liseta Marilia Pavao Borges

Lisete de Fatima Chaves Braga

Lurdes Conceicdo Arruda Costa Araujo
Madalena Carmo Pinheiro Paiva

Maria Andrea Medeiros Borges

Maria Auxiliadora Rebelo Medeiros Camara
Maria Jodo Borges Resendes Furtado
Maria Leonor Melo Silva

Mariana Teodora Cabral Vasconcelos
Patricia Conceigdo Brum Soares Rattes
Patricia Maria Tavares Aguiar

Patricia Raquel Ribeiro Santiago Santana Arsénio
Paula Alexandra Medeiros Sousa Cabral
Paula Cristina da Costa Santos

Paula Margarida Sousa Oliveira

Paulo de Almeida Medeiros Melo

Rita Céassia Silva Amaral Gomes

Rui Alberto de Sousa Pereira
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Sandra Fatima Pereira Cabral Melo

Sandra Fatima Viveiros Silva

Sandra Isabel Vieira Pestana Lucas

Sénia Maria Tavares Sampaio

Soénia Patricia da Silva Pereira Jerénimo
Susana Berqué Machado Costa

Susana Fatima Oliveira Cordeiro

Susana Margarida Medeiros Alves Branco
Tania Mafalda Martins Arruda

Teresa de Jesus Soares Corvelo Constantino
Valdo Januario Carreiro

Zelia Conceigao Almeida Carvalho Costa Pimentel

Inicio a 23 de Maio de 2006:

Adelaide Carmo Pacheco Leocadio
Aida Margarida Moniz Santos Silva
Carla Cristina Botelho de Melo Bernardo
Maria Luisa Neto Viveiros Pereira
Regina Margarida Sousa Medeiros

Inicio a 28 de Maio de 2006:

Maria Helena Brum Coelho Borges Castro

Inicio a 1 de Junho de 2006:

Délia de Fatima Resendes Pacheco de Sousa
Gisela de Fatima Furtado Albernaz Sousa
Laurinda da Conceigao Oliveira Tavares Cordeiro
Vania Maria Raposo Medeiros

Inicio a 2 de Junho de 2006:
Elisabete Santos Pacheco
Inicio 19 de Junho de 2006:

Catarina Pacheco Rego Medeiros

Claudia Maria Sampaio Ribeiro Mendonga
Débora Encarnacdo Furtado Tavares Sousa
Edite Maria Nunes Serpa Melo

Hélia Maria Bettencourt Oliveira Aguiar
Jodo Manuel Guerreiro Bento da Ponte
Leonor da Conceigdo Almeida Medeiros
Margarida de Jesus Vieira Leonardo

Maria Goretti Furtado Pacheco

Rui Filipe Rebelo Branco

1333/2006 - Por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tragdo do Hospital Divino Espirito santo, de 27 de Julho de
2006, nomeada a seguinte Técnica de Diagndstico e
Terapéutica (area de dietética) de 22 classe, escaldo 1, indice

114:

Maria Fernanda Gongalves Pinto

1334/2006 - Por despacho de Sua Exceléncia o Senhor
Secretario Regional dos Assuntos Sociais, de 17 de Maio de
2006, foi autorizado por ratificagao a celebragdo do Contrato
a Termo Certo, por trés meses com os seguintes Auxiliares
de Acgao Médica:

Inicio a 12 de Junho de 2006

Albertina da Conceicdo Carreiro Branco Luz
Alda Maria Rodrigues Camara Carvalho
Altino Pedro Rocha Teves

Ana Bela Cabral Aguiar Vieira

Ana Isabel Braga Medeiros Sousa Gyseliek
Ana Margarida Pacheco Bertolo Fernandes
Ana Paula Pacheco

André Filipe Oliveira Cordeiro Inacio
Angelina Margarida Couto dos Santos Machado
Anténio Luis Farias Arruda

Anténio Manuel Soares Rodrigues

Carla Patricia Melo Ferreira Simdes
Catarina Alexandra Santos Medeiros
Célia Almeida Moniz

Célia Marilia Sousa Correia Miranda
Claudia Andreia Soares Sousa

Claudia Catarina Paulino Tavares Arruda
Connie Ferreira Rodrigues

Cynthia Dorothy Pinto Oliveira

Debora Pereira Sousa Oliveira

Flavio Manuel Raimundo Medeiros
Geraldo Miguel Marques Soares

Helena Margarida Janeiro Garcia Silva
Helena Maria Costa Macedo Marques
Helena Maria Melo Machado

Honorata Oliveira Silva Raposo

Idalina de Lurdes Moniz Tavares

Ivone Cristina Silva Alexandre

Jodo Manuel Cordeiro Moniz

José Manuel Ferreira Rodrigues

Lucia Carmo Borges Camara Gaspar
Lucia Fatima Cabral Resendes Carreiro
Luisa da Gloria Cordeiro Pimentel

Luisa Fernanda Sousa Ferreira Raposo
Luisa Maria Farias Arruda

Luzia de Jesus Cordeiro Camara Cordeiro Brilhante
Manuel Francisco Paiva Moniz

Manuel Pavao Carvalho

Marcia Catarina Cordeiro Fita Travassos
Marcia Cristina da Costa Martins
Marciana Jesus Cabral Freitas Lourengo
Marco Anténio Rodrigues Raposo
Margarida de Fatima Furnas Rodrigues
Maria dos Anjos Bulhdes Santos

Maria Clara

Maria da Conceicao Furtado Pimentel Paz
Maria Encarnacgao da Silva Costa

Maria de Fatima Pacheco Costa

Maria Fatima Ponte Pacheco Melo

Maria Fatima Reis Oliveira Correia

Maria Gabriela Aguiar Machado Medeiros
Maria Gabriela Medeiros Vicente Vieira
Maria Graga Rodrigues Cordeiro Furtado
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Maria Helena Medeiros Almeida

Maria Laurinda Cordeiro Rego Oliveira
Maria Luisa Melo Pimentel

Maria Manuela Medeiros Costa

Mario Augusto Madeira Martins

Mario da Silva Pavao

Marlene Arruda Furtado

Ménica Margarida Vieira José

Natélia de Jesus Cabral Abelha

Nélia Conceigao Botelho San-Bento
Nélia Conceigédo Figueiredo Bernardo
Osvalda Maria Vieira Pereira Farias
Patricia da Conceigdo Rodrigues Santos
Patronila Maria Ferreira Miguel

Paulo Manuel Sebastido Pereira

Pedro Jorge Botelho Pavao

Pedro Miguel Sa Medeiros Sousa
Ricardo Melo Farias

Rosa Maria Ferreira Pacheco Fernandes
Rosa Maria Sousa Vieira Santos

Rui Manuel Cabral da Costa

Sandra Fatima da Costa Sousa

Sandra Maria Rodrigues Macedo

Saul Manuel Reis Lopes

Silvia Maria Silva Correia Botelho

Soénia Conceigao Viveiros Camara Correia
Soénia de Fatima de Oliveira Soares
Soénia Patricia Rodrigues Bento

Susana Margarida Arruda Carvalho Pereira
Vera Monica Gongalves Botelho

Zélia Conceicéo Inacio

Zélia Maria Pacheco de Aguiar Rego

Inicio a 13 de Junho de 2006:

Fatima Conceicdo do Rego Pereira Viveiros
José Manuel Martins Furtado Pimentel
Laurino Encarnagao Félix Arruda

Mafalda Catarina Botelho Pimentel

Sandra Maria Oliveira Janeiro

Inicio a 14 de Junho de 2006

Alexnadre Miguel Velozo Silos Amorim Rocha
Debra Constantina Couto Faria

Dina Maria Sousa Batista Bettencourt

Fatima Margarida Leite Correia Rego

Helena de Amaral Moniz da Ponte

Maria Manuela Arruda Roais Rebelo

Pedro Miguel Rodrigues Rebelo

Zulmira da Conceicdo de Sousa Ferreira

Inicio a 16 de Junho de 2006
Flavio Miguel Medeiros Silva
lincio a 17 de Junho de 2006
Liberal Manuel Arruda Melo

Inicio a 18 de Junho de 2006

Cidalia da Estrela Pimentel Luiz
Inicio a 19 de Junho de 2006
Donata Maria Silva Oliveira
Natercia de Fatima Leocadio Pereira
Nelia Martins Raposo
Inicio a 21 de Junho de 2006
Emanuel Nelson Soares Corvelo
Helena Margarida Medeiros Correia Pacheco
Maria de Fatima Silva Lopes
Inicio a 23 de Junho de 2006
Maria Ressurei¢ao da costa Moniz Raposo
Inicio a 28 de Junho de 2006
Susana Margarida Nunes Bettencourt Pavao
Inicio a 29 de Junho de 2006
Sandra Maria Aguiar Aradjo
Inicio a 1 de Julho de 2006
Filipe José Machado Melo
Maria Conceicdo Batista Furtado
Paula Alexandra Lopes Ramos
Inicio a 17 de Julho de 2006

Maria Manuela Oliveira Cabral

28 de Julho de 2006. — O Administrador-Delegado; Anténio
Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Avisos

741/2006 - Nos termos do n°1 do artigo 69° da Portaria
n2695/95, de 30 de Junho, os internos do internato
complementar abaixo identificados foram aprovados na
prova de avalia¢éo final do internato, com as classificagées
finais que se indicam, o que lhes confere o grau de assistente
hospitalar nas respectivas areas, com efeitos as datas
expressas:

Medicina Interna: Gracinda Maria Correia Brasil (7 de Julho
de 2006) — 18,9 Valores

Cardiologia: Valentin Pose Treus (15 de Julho de 2006 -
- 18,3 Valores.

28 de Julho de 2006 — O Administrador-Delegado Anténio
Vasco Vieira Neto de Viveiros
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742/2006 - Devidamente homologada, pelo Conselho de
Administragcdo do Hospital Divino Espirito Santo, de 27 de
Julho de 2006, torna-se publica a lista de classificagao final,
ao concurso interno de acesso limitado para uma vaga da
categoria de técnico de ortoprotesia da carreira técnica de
diagndstico e terapéutica do quadro de pessoal do Hospital
do Divino Espirito Santo, cujo o aviso de abertura foi afixado
no placard dos servi¢os administrativos a 10 de Fevereiro de
2006:

Candidata: Valores

Maria Suzete de Vasconcelos Vilaga ...........cccoeeueenee. 16

Da homologacéo cabe o recurso nos termos do artigo 652
do Decreto-Lei n?564/99, de 21 de Dezembro.

28 de Julho de 2006 — O Administrador-Delegado, Antdnio
Vasco Vieira Neto de Viveiros.

HOSPITAL DE SANTO E$PiRITO
DE ANGRA DO HEROISMO

Extracto de despachos

1335/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 12 de Junho de 2006:

Carina Daniela Medeiros Brasil, autorizado o contrato de
trabalho a termo resolutivo certo, na categoria de assistente
administrativo (escaldo 1, indice 119), carreira de assistente
administrativo, no periodo de 20 de Julho a 31 de Agosto de
2006.

Paula Cristina Goulart e Silveira Bettencourt do O,
autorizado o contrato de trabalho a termo resolutivo certo, na
categoria de assistente administrativo (escaldo 1, indice 119),
carreira de assistente administrativo, no periodo de 24 de
Julho a 15 de Outubro de 2006.

1336/2006 - Por deliberagdo do Conselho de
Administracéo, de 17 de Julho de 2006 :

Pedro Miguel Brida Gabriel, provido, por promogao, na
categoria de técnico de 12 classe, radiologia, (escalédo 1,
indice 128), carreira de técnico de diagndstico e terapéutica
do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo.

1337/2006 - Por despacho do Vice Presidente do Governo
Regional, de 14 de Junho de 2006:

Marcio José de Fraga Pereira, autorizado o contrato de
trabalho a termo resolutivo, pelo periodo de seis meses, na

categoria de assistente administrativo (escaldo 1, indice 119),
carreira de assistente administrativo, com efeitos a partir de
17 de Julho de 2006.

24 de Julho de 2006. - O Administrador Delegado, Filipe
Alexandre Veiga Rocha.

Avisos

743/2006 - 1 — Nos termos dos artigos 152, 239, e 30° do
Decreto-Lei n® 73/90, de 6 de Marco, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n® 210/91, de 12 de Junho,
Decreto-Lei n? 412/99, de 15 de Outubro e do Regulamento
dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da
Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n® 43/
/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administragdo de 17 de Julho de 2006, se
encontra aberto pelo prazo de vinte dias Uteis a contar da
publicacdo deste aviso, concurso externo para provimento
de uma vaga de assistente de pediatria, da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

A vaga posta a concurso foi objecto de descongelamento
através da Resolugéo n® 58/2006, de 25 de Maio.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 92 da Constitui¢éo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

2 — Prazo de validade - o concurso destina-se ao
provimento da vaga enunciada, esgotando-se com o
preenchimento da mesma.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo.

4 — Vencimento — o vencimento é o constante do anexo |
ao Decreto-Lei n® 73/91, de 6 de Margo, com as alteragdes
introduzidas pelos Decretos-Lei n%s. 198/97, de 2 de Agosto
e 19/99, de 27 de Janeiro.

5 — Requisitos de admissédo — gerais e especiais:

5.1 — Sa&o requisitos gerais de admissao ao concurso :

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especial ou convengao
internacional, casos em que deve ser feita prova
de conhecimento da lingua portuguesa ;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publi-
cas ou interdito para o exercicio das fungdes a
que se candidata ;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico ne-
cessarios ao exercicio da fungao e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatéria.
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5.2 — Sao requisitos especiais de admissao ao concurso:

a) Possuir o grau de assistente de pediatria ou equi-
valente, nos termos do n? 3 do artigo 22° do
Decreto-Lei n? 73/90, de 6 de Margo ;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6 — Apresentacao de candidaturas :

As candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido a presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo, e entregues pessoalmente
na secgao de pessoal, Canada do Barreiro, 9700-
856 Angra do Heroismo, durante as horas normais
de expediente, até ao término do prazo estabe-
lecido, ou enviadas pelo correio, com registo e
aviso de recepgao, considerando-se dentro do
prazo legal desde que tenham sido expedidas até
ao termo do prazo fixado.

Dos requerimentos devem constar os seguintes
elementos:

6.1 -

6.2 -

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, na-
turalidade, data de nas cimento, residéncia e
telefone, nimero e data do bilhete de identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu, nUmero
de contribuinte fiscal cddigo e respectiva
reparticdo de finangas);

b) Categoria e natureza do vinculo ;

c) Habilitagbes literarias e profissionais;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o re-
querimento.

6.3 - As falsas declaracdes serdo punidas nos termos
da lei penal.

7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acom-
panhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de
assistente de pediatria ou equivalente;

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Or-
dem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae.

d) Documento comprovativo do cumprimento dos
deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun-
¢des publicas, passado pela autoridade de
saude da area de residéncia;

f) Certificado do registo criminal.

7.1 — A nao apresentagdo do documento referido na
alinea a) do numero anterior implica a nao
admissdo do candidato ao concurso.

7.2 — A apresentacao dos documentos referidos nas ali-
neas b), d), e) e f) do n? 7 pode ser substituida por
declaragao no requerimento, sob compromisso de
honra e em alineas separadas, da situagéo precisa
em que o candidato se encontra relativamente a
cada um desses requisitos.

7.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser
apresentados até 10 dias Uteis apds o termo do
prazo de candidatura, implicando a sua nao
apresentacdo dentro daquele prazo a nao
admissdo ao concurso.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso sao os
referidos na seccéo VI da Portaria n® 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — Nos termos do Decreto Legislativo Regional n® 4/2002/
/A, de 1 de Margo, os candidatos com deficiéncia tém
preferéncia sempre que se verifique igualdade de classifi-
cagao, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal.

10 — As listas dos candidatos serdo afixadas no placard da
seccao de pessoal.

11 — Constitui¢ao do juri :

Presidente: Dr. Francisco Fernando Martins Gomes,
chefe de servico de pediatria do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Vogais
efectivos: ~ Dr. Fernando Manuel Fagundes Vieira,
chefe de servigo de pediatria do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo,
que substituira o presidente nas suas au-
séncias e impedimentos;

Dra. Luisa Margarida Gongalves Silveira,
assistente graduada de pediatria do
Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo.

Vogais

suplentes:  Dr. Carlos Eduardo Pereira Duarte, chefe
de servigo de pediatria do Hospital do
Divino Espirito Santo de Ponta Delgada;
Dra. Paula Cristina da Costa Gongalves,
assistente de pediatria do Hospital de

Santo Espirito de Angra do Heroismo.

25 de Julho de 2006. - O Presidente do Juri, Francisco
Fernando Martins Gomes.

744/2006 - 1. Nos termos do Decreto-Lei n® 564/99, de
21 de Dezembro, faz-se publico que, por deliberagdo do
Conselho de Administragédo, de 17 de Julho de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de vinte dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo do presente aviso no Diario da
Republica, concurso externo de ingresso para provimento
de 2 lugares de técnico de 22 classe, farmacia, da carreira de
pessoal técnico de diagnostico e terapéutica, do quadro de
pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

2.As vagas postas a concurso foram objecto de
descongelamento através da Resolugdo n® 58/2006, de
25 de Maio.

3. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9° da Constituigao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora,
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promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

4. Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento das vagas postas a concurso, caducando
com o0 seu preenchimento.

5. Legislagdo aplicavel — ao presente concurso aplica-se
o Decreto-Lei n? 564/99, de 21 de Dezembro e a Portaria n®
721/2000, de 5 de Setembro.

6. Conteudo funcional — o contetddo funcional do lugar a
prover € o descrito na alinea f) do n? 1 do artigo 5° do Decreto-
-Lei n? 564/99, de 21 de Dezembro.

7.Vencimento, local e condigbes de trabalho — a
remuneracao € a fixada nos termos do anexo | ao Decreto-
-Lei n?2564/99, de 21 de Dezembro, sendo o local de trabalho
no Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo e as
condi¢des de trabalho e as regalias sociais as generica-
mente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

8. Requisitos de admissédo a concurso:

8.1. Sao requisitos gerais de admissao a concurso 0s
previstos no n.? 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei
n.? 564/99, de 21 de Dezembro.

8.2. E requisito especial de admissao possuir o titulo
profissional de técnico de diagnéstico e terapéutica
na area de farmacia.

9. Método de seleccdo — a seleccéo efectua-se mediante
avaliacdo curricular complementada com entrevista
profissional de selecgédo, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a férmula :

CF=3AC+E
4

sendo:

CF= classificagao final;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional de selecgéo.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo, definidos nos
termos do disposto no artigo 2° da Portaria n® 721/2000, de
5 de Setembro, constam de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10. Formalizacdo das candidaturas :

10.1. Os requerimentos de admissao a concurso deve-
rdo ser dirigidos ao Presidente do concurso
externo de ingresso para provimento de dois
lugares de técnico de 22 classe de farmécia do
Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo,
podendo ser entregues pessoalmente — Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo, Canada
do Barreiro, 9701-856 Angra do Heroismo, ou
remetidos pelo correio, registado e com aviso de
recepcao, expedido até ao ultimo dia do prazo
fixado para entrega das candidaturas.

10.2. Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacéo, estado
civil, naturalidade, data de nascimento, nacio-
nalidade, n® do bilhete de identidade e arquivo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cédigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias e profissionais;

c) Referéncia ao lugar a que concorrem;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
passivel de influir na apreciagédo do seu mérito.

10.3. Nao é exigida a apresentacdo de documentos
comprovativos dos requisitos gerais de provi-
mento aos candidatos que no proprio requeri-
mento prestem declaragdo sob compromisso de
honra de que sao detentores dos requisitos gerais
legalmente exigidos.

Os requerimentos de admissao deverao ser

acompanhados da seguinte documentagéo:

10.4.

a) Curriculum vitae;
b) Documentos comprovativos das habilitagées
literarias e profissionais.

11. As listas contendo a relagéo dos candidatos admitidos
e a classificagao final serao afixadas na Secgéo de Pessoal
do Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

12. As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

13. Constituicdo do juri:

Presidente: Fernanda Cristina Mauricio Ortiz Rosa,
técnica especialista de 12 classe de
farmacia, do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

Vogais
efectivos:  Clélia Maria Fournier Costa Morais, técni-
ca especialista de farmacia, do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo,
que substituird o presidente nas suas
auséncias e impedimentos;

Patricia Medeiros Quintas, técnica de
2.2 classe de farmécia, do Hospital do
Divino Espirito Santo de Ponta Delgada.

Vogais
suplentes:  Ana Isabel Silva Amaral, técnica 22 classe
de farmacia, do Hospital da Horta;
Maria Goreti Medeiros Sardinha Ortiz,
técnica especialista de analises clinicas
e salde publica, do Hospital de Santo

Espirito de Angra do Heroismo.

31 de Julho de 2006. - A Presidente do Juri, Fernanda
Cristina Mauricio Ortiz Rosa.
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745/2006 - 1. Nos termos do Decreto-Lei n® 564/99, de
21 de Dezembro, faz-se publico que, por deliberagdo do
Conselho de Administragédo, de de 17 de Julho 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de vinte dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo do presente aviso no Jornal
Oficial, concurso externo de ingresso para provimento de 1
lugar de técnico de 22 classe, anatomia patolégica, citolégica
e tanatolégica, da carreira de pessoal técnico de diagnéstico
e terapéutica, do quadro de pessoal do servigo especializado
de epidemiologia e biologia molecular (SEEBMO) do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n® 32/2004/A, de 26 de
Agosto.

2. Avaga posta a concurso foi objecto de descongelamento
através da Resolugédo n° 58/2006, de 25 de Maio.

3. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

4. Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o
preenchimento da vaga posta a concurso, caducando com o
seu preenchimento.

5. Legislagéo aplicavel — ao presente concurso aplica-se
o Decreto-Lei n? 564/99, de 21 de Dezembro e a Portaria n?
721/2000, de 5 de Setembro.

6. Contetido funcional — o contetdo funcional do lugar a
prover é o descrito na alinea b) do n? 1 do artigo 5° do Decreto-
Lei n® 564/99, de 21 de Dezembro.

7.Vencimento, local e condi¢cdes de trabalho — a remu-
neracédo é a fixada nos termos do anexo | ao Decreto-Lei
n? 564/99, de 21 de Dezembro, sendo o local de trabalho no
SEEBMO do Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo e as condi¢des de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Admi-
nistragdo Publica.

8. Requisitos de admiss&o a concurso :

8.1. S&o requisitos gerais de admissdo a concurso 0s
previstos no n® 2 do artigo 47° do Decreto-Lei
n? 564/99, de 21 de Dezembro.

8.2. E requisito especial de admiss&o possuir o titulo
profissional de técnico de diagndstico e terapéutica
na area de anatomia patoldgica, citolégica e
tanatoldgica.

9. Método de seleccdo — a seleccédo efectua-se mediante
avaliacao curricular complementada com entrevista
profissional de selec¢do, sendo os candidatos ordenados
de acordo com a férmula :

CF=3AC+E
4
sendo:

CF= classificagéo final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccao.

Os critérios de apreciagdo e ponderacdo, definidos nos
termos do disposto no artigo 2° da Portaria n® 721/2000, de
5 de Setembro, constam de actas de reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10. Formalizagdo das candidaturas:

10.1. Os requerimentos de admissao a concurso deve-
rao ser dirigidos ao Presidente do concurso
externo de ingresso para provimento de um lugar
de técnico de 22 classe de anatomia patoldgica,
citolégica e tanatolégica do SEEBMO do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo, podendo
ser entregues pessoalmente — Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo, Canada do
Barreiro, 9701-856 Angra do Heroismo, ou
remetidos pelo correio, registado e com aviso de
recepcao, expedido até ao ultimo dia do prazo
fixado para entrega das candidaturas.

Dos requerimentos deverdo constar os seguintes
elementos:

10.2.

a) Identificagdo completa (nome, filiagéo, estado
civil, naturalidade, data de nascimento, nacio-
nalidade, n? do bilhete de identidade e arquivo
de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagbes literarias e profissionais;

c) Referéncia ao lugar a que concorrem;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever apresentar por considerar
passivel de influir na apreciagéo do seu mérito.

10.3. Nao é exigida a apresentagcdo de documentos
comprovativos dos requisitos gerais de provi-
mento aos candidatos que no préprio reque-
rimento prestem declaragéo sob compromisso de
honra de que sédo detentores dos requisitos gerais
legalmente exigidos.

Os requerimentos de admissao deverdo ser

acompanhados da seguinte documentagéao:

10.4.

a) Curriculum Vitae;
b) Documentos comprovativos das habilitagbes
literarias e profissionais.

11. As listas contendo a relagdo dos candidatos admitidos
e a classificacao final serao afixadas na Secg¢éao de Pessoal
do Hospital de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

12. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

13. Constituicdo do juri :

Presidente: Jacome Ornelas Bruges Armas, director
do servigo especializado de epidemiolo-
gia e biologia molecular, do Hospital de
Santo Espirito de Angra do Heroismo.
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Vogais
efectivos:  Maria Clara Medeiros Teves Simdes, téc-
nica especialista de 12 classe de anatomia
patologica, citolégica e tanatologica do
Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo, que substituira o presidente
nas suas auséncias e impedimentos;
Ana Maria Campos Ferreira Gongalves,
técnica especialista de anatomia pato-
l6gica, citolégica e tanatolégica do Hospi-
tal de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Vogais
suplentes:  Sénia Patricia Brasil Oliveira Borges, téc-
nica de 22 classe de anatomia patoldgica,
citologica e tanatologica do Hospital de
Santo Espirito de Angra do Heroismo;
Maria José Herdade Barreiros, técnica
especialista de 12 classe de cardiopneu-
mologia do Hospital de Santo Espirito de
Angra do Heroismo.

2 de Agosto de 2006. - O Presidente do Juri, Jdcome Ornelas
Bruges Armas.

HOSPITAL DA HORTA
Extracto de despachos

1338/2006 - Por despacho do Conselho de Administragéo
12 de Julho de 2006:

Orlanda Maria da Silveira Pinheiro, Ana Isabel Oviedo
Gomez, Ana Paula Rost Avila Martins, Sandra Maria Teixeira
Sousa Mota, Ana Paula Pereira Silva, Vera Lucia da Silva
Fialho, Raquel de Jesus Gomes Peixoto Pereira e Ligia Maria
Vargas Carvalho Lourengo, nomeadas precedendo
concurso, enfermeiras nivel 1, escalao 1, indice 114, do
quadro de pessoal da Horta, com efeitos a partir de 1 de
Agosto de 2006, considerando-se exonerados da situacdo
actual a partir da referida data.

26 de Julho de 2006 . — A Chefe da Secgao de Pessoal,
Maria Balbina Gomes de Freitas Santos Silva.

1339/2006 - Por despacho do Conselho de Administracao
de, 27 de Julho de 2006:

Susana Maria da Costa Magalhaes, nomeada precedendo
concurso fisioterapeuta de 12 classe, escaldo 1, indice 128,
considerando-se exonerada da categoria actual a partir da
data da aceitagdo da nomeacéo.

31 de Julho de 2006. - O Chefe de Repartigéo, Vitor Manuel
Pacheco da Silva.

DIRECGCAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Extracto de portarias

611/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 19 de Julho de 2006, foi atribuido o
seguinte subsidio:

22.295,00 €, a Associagado Associagao Crista da
Mocidadeda llha Terceira, destinada a comparticipagédo na
aquisicao de uma viatura de 9 lugares para o Centro
Ocupacional.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagao
Economica 08.07.01.

19 de Julho de 2006. — A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Martins Cardoso da
Costa.

612/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 25 de Julho de 2006, foi atribuido o
seguinte subsidio:

6.478,00 , ao Centro Social Paroquial da Faja de Baixo,
Sao Miguel, destinada a comparticipagdo na aquisicdo de
equipamento para o atelier de tempos livres do Centro Social
na Faja de Baixo.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagao
Economica 08.07.01.

25 de Julho de 2006. — A Directora Regional da Solidarie-
dade e Seguranca Social, Andreia Martins Cardoso da Costa.

613/2006 - Por portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 26 de Julho de 2006, foi atribuido o
seguinte subsidio:

4.895,00 , ao Centro Social Paroquial de Sdo Roque, Sao
Miguel, destinada a comparticipagdo no custo dos projectos
de especialidades da obra de recuperacgdo do edificio para
a instalacdo dos servigos de apoio as varias valéncia do
Centro Social e Paroquial.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
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volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econdémica 08.07.01.

26 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solidarie-
dade e Seguranca Social, Andreia Martins Cardoso da Costa.

614/2006 - Por Portaria do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 28 de Julho de 2006, foi atribuido o
seguinte subsidio:

60.000,00 , ao Centro Social Cultural do Cabouco, Sao
Miguel, destinada a comparticipagdo na obra de ampliagéo
de espagos para atelier de tempos livres e instalacdes
sanitarias.

Os referidos subsidios serdo processados pelo Capitulo
40 — Despesas do Plano, Divisdo (programa) 17 — Desen-
volvimento do Sistema de Solidariedade Social, 17.2,
Equipamentos de Apoio a Infancia e Juventude, Classificagéo
Econ6mica 08.07.01.

28 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solidarie-
dade e Seguranca Social, Andreia Martins Cardoso da Costa.

Acordos de cooperacao

336/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, adiante designada por DRSSS, e a
Irmandade de Nossa Senhora do Livramento, é celebrado o
presente acordo de cooperagao — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 37.2 do Despacho Normativo, n.? 70/
/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Irmandade de Nossa Senhora do Livra-
mento:

1. Proceder ao pagamento das despesas inerentes ao
programa “Para umas Férias Felizes”; elaborado
pela equipa técnica para ocupagdo das jovens
durante as férias do Verédo, da valéncia da Casa de
Nossa Senhora do Livramento;

2. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgédo Regional da Solidariedade e Segurancga
Social compromete-se a processar, através do Centro

de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apo6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 1.200,00€ (mil e duzentos euros)
destinado a comparticipar os custos referidos.

16 de Agosto de 2005. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccéo da Irmandade de Nossa Senhora do Livramento,
David Jodo Horta Lopes.

337/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Santa Casa da Misericordia da
Povoacédo — Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37° do Despacho Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacoes da Santa Casa da Misericordia da Povoagao:

1. Proceder a aquisicdo de camas articuladas para o
lar de idosos, e zelar pela manutengao das mesmas.

2. Executar a aquisigao até fins do més de Julho do
corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula I

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 10.000€ (dez mil euros)
destinado a suportar os custos da aquisigao atras
referida.

8 de Fevereiro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericérdia da Povoagéo,
Dionisio Amaral de Medeiros.

338/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Casa do Povo de Capelas — Séo
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagéo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:
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Clausula |
Obrigacoes da Casa do Povo de Capelas:

1. Proceder a aquisicdo de material pedagdgico e mo-
biliario para equipar a nova sala do ATL e zelar pela
manutencdo das mesmas.

2. Executar a aquisigao até fins do més de Julho do
corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigac6es da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apo6s a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 4.300,00€ (quatro mil e
trezentos euros) destinado a suportar os custos da
aquisicao atras referida.

14 de Fevereiro de 2006. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgéo da Casa do Povo de Capelas, Anténio
José Raposo Marques Rebelo.

339/2006 - Entre a Direcgado Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Santa Casa da Misericordia de Santo
Anténio da Lagoa (Sao Miguel) é celebrado o presente
acordo de cooperagdo — apoio eventual, conforme o
estipulado no artigo 37° do Despacho Normativo, n® 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Santa Casa da Misericordia de Santo
Antdnio da Lagoa:

1. Proceder a aquisigdo de uma trituradora de detritos
organicos para o Lar de Jovens em Risco, e zelar
pela manutengéo da mesma;

2. Executar a referida aquisigao até fins do més de Ou-
tubro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do

Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 580,00€ (quinhentos e
oitenta euros) destinado a suportar os custos atras
referidos.

13 de Abril de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Provedor
da Santa Casa da Misericérdia de Santo Antdnio da Lagoa,
Jorge Jodo de Medeiros Borges.

340/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e o Lar Mae de Deus (Sao Miguel) é
celebrado o presente acordo de cooperacédo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 372 do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigagdes do Lar Mae de Deus:

1. Proceder a aquisigdo de uma trituradora de detritos
organicos, e zelar pela manutencdo da mesma.

2. Executar a aquisicédo até fins de Outubro de 2006.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 3.500,00€ (irés mil e
quinhentos euros) destinado a suportar os custos
da aquisigao atras referida.

26 de Abril de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgao do Lar Mae de Deus, Alberto Pimentel.

341/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Segurancga Social, e a Associacao Seara do Trigo — Séao
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagéo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do Despacho
Normativo, n? 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:
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Clausula |
Obrigacdes da Associacdo Seara do Trigo:

1. Proceder a aquisigdo de mobiliario e de equipamen-
to informatico, e zelar pela manutengado do mesmo.

2. Executar a aquisi¢ao até fins do més de Setembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS cépia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula I

Obrigacées da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 5.000,€ (cinco mil euros)
destinado a suportar os custos da aquisigao atras
referida.

3 de Maio de 2006. - A Directora Regional da Solidariedade
e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente da
Direcgao da Associagao Seara do Trigo, Mario Jorge Sampaio
de Carvalho.

342/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Associagdo de Apoio a Crianga da
llha Terceira, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do
Despacho Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e
clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Associagdo de Apoio a Crianca da llha
Terceira:

1. Proceder a realizagéo do contrato de arrendamento
da habitagdo para casa de transicdo, a partir de
1 de Abril e até 31 de Dezembro e zelar pela
manuten¢do da mesma.

2. Executar o pagamento da renda.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacdes da Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do

Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 3.150,00€ (trés mil,
cento e cinquenta euros) destinado a suportar os
custos do contrato atras referido.

3 de Maio de 2006. - A Directora Regional da Solidariedade
e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente da
Direcgcéo da Associagéo de Apoio a Crianca da llha Terceira,
Manuel Linhares Lima.

343/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Associagdo de Apoio a Crianga da
llha Terceira - Terceira, é celebrado o presente acordo de
cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo
37° do Despacho Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos
termos e clausulas seguintes:

Clausula |

Obrigacdes da Associagdo de Apoio a Crianca da llha
Terceira:

1. Proceder a aquisi¢do de uma salamandra para o
edificio e zelar pela manutengdo da mesma;

2. Executar a referida aquisi¢ao até fins do més de No-
vembro do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula I

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 550,00€ (quinhentos e
cinquenta euros) destinado a suportar os custos
atras referidos.

12 de Maio de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgcdo da Associacdo de Apoio a Crianga da llha
Terceira, Manuel Linhares Lima.

344/2006 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e o Lar Luis Soares de Sousa — Sao Miguel,
é celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:



3924

Il SERIE - N.° 33 - 16-8-2006

Clausula |
Obrigagdes do Lar Luis Soares de Sousa:

1. Proceder ao pagamento das despesas efectuadas
e nao contempladas no Acordo de Cooperacéo-
Funcionamento, nomeadamente, grades e ter-
moacumuladores e zelar pela manutencao dos
mesmos;

2. Executar o pagamento até fins do més de Novembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 800,00€ (oitocentos
euros) destinado a suportar os custos atras referidos.

12 de Maio de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccdo do Lar Luis Soares de Sousa,Roberto Lucio
Resendes Vaz do Rego.

345/2006 - Entre a Direcgado Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e o Recolhimento de Sdo Gongalo - Ter-
ceira, é celebrado o presente acordo de cooperagao — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 372 do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacées do Recolhimento de Sdo Gongalo:

1. Proceder ao pagamento das despesas efectuadas
com os diversos trabalhos no edificio, nomeada-
mente, reparagéo do telhado e de pavimentos.

2. Executar o pagamento até fins do més de Novembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do

Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apobs a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 2.814,00€ (dois mil.
oitocentos e catorze euros) destinado a suportar os
custos atras referidos.

12 de Maio de 2006. - A Directora Regional da Solidarie-
dade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccdo do Recolhimento de Sdo Gongalo, Paulo Jorge
de Mendonca Marques.

346/2006 - A Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e a Irmandade de Nossa Senhora
do Livramento, representada pelo Presidente da Mesa
Administrativa, David Jodo Horta Lopes ao abrigo do disposto
no Despacho Normativo n® 70/99 de 1 de Abril, celebram
entre si um acordo de cooperagao-investimento, nos termos
das clausulas seguintes:

Clausula 12
Objecto do acordo
O presente acordo tem por objecto as obras de substituicdo
dos tubos de agua na Casa de Nossa Senhora do Livramento,
em Angra do Heroismo.
Clausula 22
Montante do investimento
As obras acima indicadas, estao estimadas em cerca de
8.294,00€ (oito mil duzentos e noventa e quatro euros).
Clausula 32
Comparticipacdao da Seguranca Social
A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais comparticipara
no investimento até ao montante de 8.294,00€ (oito mil
duzentos e noventa e quatro euros) através de dotagdo
financeira do Plano de Investimentos
Clausula 42
Restituicao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)
A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais nao
comparticipa o custo do IVA das facturas de valor nao inferior
a 997,60€, atendendo a que o mesmo pode ser restituido as

Instituigbes Particulares de Solidariedade Social, conforme
o previsto no Decreto-Lei n.2 20/90 de 13 de Janeiro.
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Clausula 52
Prazo do investimento

A execugéo deste investimento devera estar concluida em
finais do ano 2007.

Clausula 62
Concurso e obra

A Irmandade de Nossa Senhora do Livramento sera o dono
da obra, incumbindo-lhe desencadear todas as iniciativas
relacionadas com essa qualidade, incluindo o concurso, obra
e fiscalizacdo.

Clausula 72
Processamento

1. As transferéncias para a Irmandade de Nossa Senhora
do Livramento serdo efectuadas a medida que forem sendo
realizadas as correspondentes despesas, mediante apre-
sentag@o na Secretaria Regional dos Assuntos Sociais dos
comprovativos das mesmas.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipacdo
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovagdo dos orgamentos relativos a obra e fiscalizagao,
pela Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

Clausula 8?2
Fiscalizagao

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais reserva-se o
direito de fiscalizar autonomamente a execugdo da obra,
podendo suspender a sua comparticipagao se verificar des-
vios ao projecto ou ao plano de execugdo que nao tenha
previamente aprovado.

Clausula 92
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Irmandade de Nossa Senhora do Livramento, a Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais tem direito ao reembolso da
verba comparticipada.

6 de Junho de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Mesa Administrativa da Irmandade de Nossa Senhora do
Livramento, David Jodo Horta Lopes.

347/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro

Comunitario das Lajes da llha Terceira, é celebrado o
presente acordo de cooperagado — apoio eventual, conforme
o estipulado no artigo 372 do Despacho Normativo, n°® 70/99,
de 1 de Abril, nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do Centro Comunitario das Lajes:

1. Proceder a aquisicdo de equipamento para o centro
comunitario conforme paracer da Divisdo de Accao
Social de Angra do Heroismo.

2. Proceder ao pagamento das referidas despesas;

3. Remeter a DRSSS c6pia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 4.000,00€ (quatro mil euros) destinado
a comparticipar os custos referidos.

8 de Junho de 2006. - A Directora Regional da Solidarie-
dade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
do Centro Comunitario das Lajes, Fernando Moniz Correia
Janeiro.

348/2006 - A Direccado Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e a Casa do Povo de S&o Pedro,
Santa Maria, representada pelo Presidente da Direcgéo,
Bruno Miguel Lopes Sousa, ao abrigo do disposto no
Despacho Normativo n® 70/99 de 1 de Abril, celebram entre
si um acordo de cooperagdo-investimento, nos termos das
clausulas seguintes:

Clausula 12
Objecto do acordo
O presente acordo tem por objecto as obras de reparacéo
e beneficiacdo do Edificio Polivalente da Casa do Povo de
S. Pedro —Santa Maria.
Clausula 22

Montante do investimento

As obras acima indicadas, estdo estimadas em cerca de
30.000,00€ (trinta mil euros).
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Clausula 32
Comparticipagdao da Seguranca Social

A Direccédo Regional da Solidariedade e Seguranca Social
comparticipara no investimento, até ao montante 15.000,00€
(quinze mil euros )., através de dotagéo financeira do Plano
de Investimentos para o ano 2006.

Clausula 42
Restituicao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

A Direccédo Regional de Solidariedade e Seguranca Social
nao comparticipa o custo do IVA das facturas de valor nao
inferior a 997,60€, atendendo a que o0 mesmo pode ser
restituido as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
conforme o previsto no Decreto-Lei n.% 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 52
Prazo do investimento

A execucao deste investimento devera estar concluido em
finais do ano 2006.

Clausula 62
Concurso e obra

A Casa do Povo de Sao Pedro, sera o dono da obra, incum-
bindo-lhe desencadear todas as iniciativas relacionadas com
essa qualidade, incluindo o concurso, obra e fiscalizagéo.

Clausula 72
Processamento

1. As transferéncias para a Casa do Povo de S&do Pedro
serao efectuadas a medida que forem sendo realizadas as
correspondentes despesas, mediante apresentacdo na
Direccédo Regional da Solidariedade e Seguranga Social dos
comprovativos das mesmas.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipagao
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovagado dos orgamentos relativos a obra, fiscalizagdo e
equipamento, pela Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social.

Clausula 82
Fiscalizacao

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a execugéo
da obra, podendo suspender a sua comparticipagado se
verificar desvios ao projecto ou ao plano de execugédo que
nao tenha previamente aprovado.

Clausula 92
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2. Caso o incumprimento seja da responsabilidade da Casa
do Povo de Sao Pedro, a Direcgao Regional da Solidariedade
e Seguranga Social tem direito ao reembolso da verba
comparticipada.

3 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solidariedade
e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente da
Direcgao da Casa do Povo de Sao Pedro, Bruno Miguel Lopes
Sousa.

349/2006 - A Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Martins Cardoso e a Cooperativa de Consumo dos
Funcionarios Publicos de Ponta Delgada — COOPDELGA,
ilha de Sao Miguel, representada pelo Presidente da
Direcgédo, Anténio Manuel Correia Raposo, ao abrigo do
disposto no Despacho Normativo n® 70/99 de 1 de Abril,
celebram entre si um acordo de cooperagao-investimento,
nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 12
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto a pintura interior e
exterior do edificio do Colégio Arco-iris, sito na Rua Capitdo
Bulh&o Pato, 1, na cidade de Ponta Delgada, onde funcionam
uma creche e um jardim-de-infancia.

Clausula 22
Montante do investimento

A obra acima indicada estd estimada em cerca de
19.725,00€ (dezanove mil setecentos e vinte e cinco euros),
acrescido de IVA a taxa em vigor.

Clausula 32
Comparticipacdao da Seguranca Social

Obrigacbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através de dotagdo
financeira do Plano de Investimentos para o ano 2006, a
partir da data da assinatura do presente protocolo, e
apos a recepgao dos documentos comprovativos de
despesa, um subsidio no valor de 16.000,00€ (dezasseis
mil euros) destinado a suportar a despesa atras referida.
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Clausula 42
Restituicdao do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA)

A Direcgao Regional de Solidariedade e Seguranga Social
nao comparticipa o custo do IVA das facturas de valor néo
inferior a 997,60€, atendendo a que o0 mesmo pode ser
restituido as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social,
conforme o previsto no Decreto-Lei n.? 20/90 de 13 de Janeiro.

Clausula 52
Prazo do investimento

A execugéo deste investimento devera estar concluido em
Novembro do ano de 2006.

Clausula 62
Concurso e obra

A Cooperativa de Consumo dos Funcionarios Publicos de
Ponta Delgada serda a dona da obra, incumbindo-lhe
desencadear todas as iniciativas relacionadas com essa
qualidade, incluindo o concurso, obra e fiscalizagéo.

Clausula 72
Processamento

1. As transferéncias para a Cooperativa de Consumo dos
Funcionarios Publicos de Ponta Delgada serdo efectuadas
a medida que forem sendo realizadas as correspondentes
despesas, mediante apresentagdo na Direcgdo Regional da
Solidariedade e Seguranga Social dos comprovativos das
mesmas.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipacdo
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovacdo dos orgamentos relativos a obra, fiscalizagcdo e
equipamento, pela Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social.

Clausula 82
Fiscalizagao

A Direccao Regional da Solidariedade e Seguranca Social
reserva-se o direito de fiscalizar autonomamente a execugéo
da obra, podendo suspender a sua comparticipagédo se
verificar desvios ao projecto ou ao plano de execugao que
nédo tenha previamente aprovado.

Clausula 92
Resolucao do acordo
1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Cooperativa de Consumo dos Funcionarios Publicos de

Ponta Delgada, a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Segurancga Social tem direito ao reembolso da verba
comparticipada.

5 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solidariedade
e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente da
Direccdo da Cooperativa de Consumo dos Funcionarios
Publicos de Ponta Delgada, Anténio Manuel Correia Raposo.

350/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, e a Casa do Povo de Lajes — Terceira, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula 1
Obrigacoes Casa do Povo de Lajes:

1. Proceder as obras de melhoramento no atendimen-
to, e zelar pela manutengdo do mesmo.

2. Executar a obra até fins do més de Julho do corrente
ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apods a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 900€ (novecentos
euros) destinado a suportar os custos da obra atras
referida.

25 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direcgdo da Casa de Lajes, Isabel Carvalho.

351/2006 - Entre a Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Caritas da Ilha de Sao Miguel, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do Despacho
Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:
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Clausula |
Obrigacées da Caritas da llha de Sao Miguel:

1. Proceder a reparacao de fotocopiadora, e zelar pela
manutencdo da mesma.

2. Executar a reparagéo até fins do més de Dezembro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgédo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,
e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio de 400,00€ (quatrocentos
euros) destinado a suportar os custos da reparagao
atras referida.

25 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solidarie-
dade e Segurancga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccao da Caritas da Ilha de Sao Miguel, Weber
Machado Pereira.

352/2006 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, e a Casa do Povo de Rabo de Peixe -
- Sao Miguel, é celebrado o presente acordo de coopera-
¢ao — apoio eventual, conforme o estipulado no artigo 37° do
Despacho Normativo, n® 70/99, de 1 de Abril, nos termos e
clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes Casa do Povo de Rabo de Peixe:

1. Proceder ao pagamento das despesas com a as-
sisténcia técnica aos elevadores e posto de trans-
formagao.

2. Executar o pagamento até fins do més de Outubro
do corrente ano.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

1. A Direcgéo Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do
Centro de Gestao Financeira da Seguranca Social,
a partir da data da assinatura do presente protocolo,

e apos a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, 0 montante de 4.000,00€ (quatro mil
euros), destinado a suportar os custos atras referidos.

25 de Julho de 2006. - A Directora Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O Presidente
da Direccdo da Casa de Rabo de Peixe, José Domingos
Machado.

CENTRO DE PRESTACOES PECUNIARIAS
DA HORTA

Extracto de despacho

1340/2006 - Por despacho da Directora do Centro de
Prestagboes Pecuniarias da Horta, de 1 de Agosto de 20086,
conforme delegacdo de competéncias:

Claudia Sofia Brandao Matias, assistente administrativo
principal, do quadro de pessoal do Centro de Prestagbes
Pecuniarias da Horta, servigo do Instituto de Gestdo de
Regimes de Seguranca Social, provida, por promogao, no
lugar de assistente administrativo especialista, do mesmo
quadro, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2006,
considerando-se exonerada do anterior lugar a data da
nomeacao.

Daniela Maria Fontes Faria Guerreiro, assistente admi-
nistrativo principal, do quadro de pessoal do Centro de
Prestagdes Pecuniarias da Horta, servigo do Instituto de
Gestdo de Regimes de Seguranga Social, provida, por
promogao, no lugar de assistente administrativo especialista,
do mesmo quadro, com efeitos a partir de 1 de Agosto de
2006, considerando-se exonerada do anterior lugar a data
da nomeagcao.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

1 de Agosto de 2006. — A Chefe de Reparticdo, Rute de
Jesus Marques da Silva Lopes Oliveira Machado.

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extracto de despacho

1341/2006 - Por despacho do Vogal do Conselho de
Administracédo do Instituto de Acgéo Social, de 1 de Agosto
de 2006, no uso de competéncia delegada:

Nadia Joana Sousa Pacheco Reis, a exercer fungdes
idénticas as da categoria de assistente administrativa na
Divisdo de Acgao Social de Ponta Delgada, afecta ao Servigo
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de Acgéao Social de Santa Maria do Instituto de Acgao Social,
mediante contrato administrativo de provimento no ambito
do Rendimento de Inserg¢éo Social, cessa por mutuo acordo
o referido contrato com efeitos a 16 de Maio de 2006, de
acordo com o n.?2,do art. 12.%, do Decreto-Lei n.? 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 12/90/A, de 27 de Julho, em conjugagao com o
n.22,do art. 107, da Lei 35/2004, de 29 de Julho, que aprovou
o Codigo de Trabalho.

1 de Agosto de 2006. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Artur Filipe Veiga Martins.

Avisos

746/2006 - 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por
deliberagcdo do Conselho de Administragéo do Instituto de
Accéo Social de 12 de Julho de 2006, se encontra aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da publicagao
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, com vista ao provimento de um lugar na
categoria de Técnico Superior Principal (area de Servigo
Social e ou Politica Social), da carreira técnica superior, do
quadro de pessoal da Divisdo de Acgao Social da Horta do
Instituto de Acgao Social, criado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.% 10/2000/A, de 14 de Margo.

2 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.%, da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao, providenciando escrupulosa-
mente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 510, de acordo com a tabela anexa a Lei
n.% 44/99, de 11 de Junho e o local de trabalho é na Horta,
sendo as condigdes de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para a Fungéo Publica.

5 - O contetdo funcional do lugar a prover corresponde
as fungbes constantes do Despacho Normativo 117/84, de
31 de Julho, que regulamenta os concursos para lugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da agora
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

6 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungéo publica, independentemente do orga-
nismo ou Sservigo a que pertencam, que relinam 0s requisitos
gerais e especiais para provimento em func¢des publicas.

6.1 - Sa&o Requisitos de admissao:
Requisitos gerais - Satisfazer as condigcdes previstas
no art. 29.%, do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

Requisitos especiais - Possuir a categoria de técnico
superior de 1.2 classe na area indicada no ponto 1 do
presente aviso, com pelo menos trés anos na
respectiva categoria, classificados de Bom.

7 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao
ser feitos em papel adequado e conter obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, estado
civil, filiacdo, naturalidade e nacionalidade, data de
nascimento, numero e data do Bilhete de Identidade
e servico de identificagdo que o emitiu, situagéo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitacbes literarias;

c) Identificagéo inequivoca do lugar a que se candidata
e indicagéao do numero e data do Jornal Oficial onde
vem publicado o presente aviso.

d) Declaragéo sob compromisso de honra, de acordo
com o n.2 2, do artigo 31.2, do Decreto-Lei n.2 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que o candidato possui os requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas.

8 — Os candidatos devem apresentar o curriculum vitae
datado e assinado, no qual conste os seguintes elementos
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem
considerados:

a) Habilitagbes profissionais relevantes no periodo
em apreciagao (seminarios, encontros, jornadas,
palestras, conferéncias e estagios);

b) Experiéncia profissional, com indicagao dos res-
pectivos periodos;

c) Declaracédo passada e autenticada pelo servigo
a que pertengcam da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria e
ainda a antiguidade na actual categoria, carreira
e funcdo publica, bem como as classificacbes
de servigo dos ultimos trés anos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagdo
do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal.

8.1 - O candidato deve apresentar, sob pena de exclu-
sd0, 0 documento comprovativo das habilitagbes
literarias;

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagao
que descreve, a apresentagao de documentos que
comprovem a veracidade das suas declaragoes.

8.2 -

9 - Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto de
Accgao Social sdo dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos ja existentes nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente referido no requerimento
de admiss@o ao concurso.

10 — As candidaturas poderao ser entregues directamente
na Divisdo de Accédo Social da Horta, ou remetidas pelo
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correio registadas com aviso de recepcao, dirigidas ao
Presidente do Juri do concurso, Rua D. Pedro IV, n.2 29,
9900-111 Horta.

11 - O método de seleccao a utilizar é o da avaliagédo
curricular, nos termos do Despacho Normativo n.? 117/84,
de 31 de Julho, alinea b), do n.?1, do artigo 19.%, do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

11.1 - Na avaliagéo curricular ponderar-se-a0, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.? 117/84, de
31 de Julho, em conjugacéo com o artigo 22.2, do
Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, os seguintes factores:

a) Classificagao de servigo;

b) Experiéncia profissional;

¢) Formagéao profissional

d) Nivel de habilitagdes literarias.

11.2 — Os critérios de apreciacédo e ponderagao da ava-
liacao curricular, bem como o sistema de clas-
sificagdo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam da acta da reunido do Juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.3 — A classificagao final serd expressa na escala de
zero a vinte valores, resultando da média
aritmética simples das classificagbes obtidas na
aplicagdo dos critérios de ponderagéo indicados,
arredondada até as centésimas.

11.4 — No caso de igualdade de classificacao, o jari pro-
cedera a utilizacdo dos critérios de preferéncia,
constantes do artigo 37.9, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de
31 de Julho.

12 — Publicitacdo das listas — A relagdo dos candidatos
admitidos constardo de lista a afixar na Divisdo de Acgéo
Social da Horta, nos termos do n.2 2, do artigo 33.2, do Decreto-
Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho. Os
candidatos excluidos, caso existam, serdo notificados nos
termos do 34.2, bem como das listas de classificacao final,
serdo os candidatos notificados, nos termos dos artigos
n.? (s) 38.2 e 40.2, do mesmo diploma.

13 - O juri terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra. Maria Leonor Bicudo Decq Motta
Lourenco, Chefe de Divisdo.

Vogais
efectivos:  Dra. Maria Anténia Campos Machado
Avila Pinto Sousa, assessora principal,
que substituird o presidente do juri nas
suas auséncias e impedimentos;

Dr. Marco Antonio Batista de Melo, as-

sessor.

Vogais
suplentes: Dra. Telma Carla Rodrigues da Silva
Rosa, técnica superior principal ;

Dra. Paulina Maria da Rosa Pinheiro,

assessora principal.

14 de Julho de 2006. — A Presidente do Juri, Maria Leonor
Bicudo Decq Motta Lourenco.

747/2006 - 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.® 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por
deliberacdo do Conselho de Administragéo do Instituto de
Accgao Social de 12 de Julho de 2006, se encontra aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da publicagdo
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, com vista ao provimento de dois lugares na
categoria de Assessor Principal, da carreira técnica superior,
nas areas abaixo indicadas, do quadro de pessoal da Divisdo
de Accao Social de Ponta Delgada, do Instituto de Acgéo
Social, distribuidos da seguinte forma, criado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.2 10/2000/A, de 14 de Margo:

a) Um lugar de Assessor Principal, na area de Psicolo-
gia, afecto a Divisdo de Acgédo Social de Ponta
Delgada;

b) Um lugar de Assessor Principal, na area de Servigo
Social e ou Politica Social, afecto ao Servigo de
Accéo Social da Lagoa.

2 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.2, da Consti-
tuicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao, providenciando escrupulosa-
mente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento dos lugares.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 710, de acordo com a tabela anexa a Lei
n.2 44/99, de 11 de Junho e o local de trabalho é em Ponta
Delgada e Lagoa, sendo as condi¢des de trabalho e regalias
sociais as genericamente vigentes para a Fungédo Publica.

5 - O conteudo funcional do lugar a prover corresponde as
fungdes constantes do Despacho Normativo 117/84, de 31
de Julho, que regulamenta os concursos para lugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da agora
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

6 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a fungdo publica, independentemente do orga-
nisSmMo ou Servigo a que pertengam, que rednam 0s requisitos
gerais e especiais para provimento em fungdes publicas.
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6.1 - Sao Requisitos de admissao:

Requisitos gerais: - Satisfazer as condi¢bes previstas
no artigo 29.%, do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho;

Requisitos especiais: - Possuir a categoria de Assessor
nas areas indicadas no ponto 1 do presente aviso,
com pelo menos trés anos na respectiva categoria,
classificados de Muito Bom ou cinco anos classificados
de Bom.

7 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao
ser feitos em papel adequado e conter obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, estado
civil, filiacdo, naturalidade e nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do Bilhete de Identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, cédigo postal e telefone;

e) Habilitagbes literarias;

f) Identificagdo inequivoca do lugar ou lugares a que
se candidata e indicagdo do nimero e data do Jornal
Oficial onde vem publicado o presente aviso;

g) Declaracdo sob compromisso de honra, de acordo
com o n.2 2, do artigo 31.2, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que o candidato possui os requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas.

8 — Os candidatos devem apresentar o curriculum vitae
datado e assinado, no qual conste os seguintes elementos
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem consi-
derados:

a) Habilitagbes profissionais relevantes no periodo
em apreciagao (seminarios, encontros, jornadas,
palestras, conferéncias e estagios);

b) Experiéncia profissional, com indicagao dos res-
pectivos periodos;

c) Declaragéo passada e autenticada pelo servigo
a que pertengcam da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria e
ainda a antiguidade na actual categoria, carreira
e funcdo publica, bem como as classificacbes
de servigo dos ultimos trés anos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagdo
do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

8.1 - O candidato deve apresentar, sob pena de exclu-
sdo, o documento comprovativo das habilitagées
literarias;

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagao
que descreve, a apresentagao de documentos que
comprovem a veracidade das suas declaragoes.

8.2 -

9 - Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto de
Accao Social sdo dispensados da apresentagdo dos
documentos ja existentes nos respectivos processos
individuais, devendo tal facto ser expressamente referido no
requerimento de admissdo ao concurso.

10 — As candidaturas poderao ser entregues directamente
na Reparticdo Administrativa do Instituto de Acgao Social,
ou remetidas pelo correio registadas com aviso de recepgao,
dirigidas ao Presidente do Juri do concurso, Rua Almirante
Botelho de Sousa — Edificio da Seguranca Social, 6.2 andar,
9500-158 Ponta Delgada.

11 - O método de selecgéo a utilizar € o da avaliacao
curricular, nos termos do Despacho Normativo n.® 117/84,
de 31 de Julho, alinea b), do n.°1, do artigo 19.2, do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

11.1 - Na avaliagdo curricular ponderar-se-ao, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.2 117/84, de
31 de Julho, em conjugacdo com o artigo 22.2,
do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo

Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, os seguintes

factores:
a) Classificacdo de servigo;
b) Experiéncia profissional;
¢) Formacéo profissional
d) Nivel de habilitagdes literarias.

11.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da ava-
liacdo curricular, bem como o sistema de
classificacéo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam da acta da reuniao do Juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.3 — A classificago final serd expressa na escala de
zero a vinte valores, resultando da média
aritmética simples das classificagdes obtidas na
aplicagdo dos critérios de ponderagdo acima
indicados, arredondada até as centésimas.

11.4 — No caso de igualdade de classificacdo, o juri
procedera a utilizacao dos critérios de prefe-
réncia, constantes do artigo 37.2, do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A,
de 31 de Julho.

12 — Publicitacdo das listas — A relagdo dos candidatos
admitidos constardo de lista a afixar na Reparticdo Admi-
nistrativa do Instituto de Acgéo Social, nos termos do n.® 2, do
artigo 33.%, do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho. Os candidatos excluidos, caso
existam, serdo notificados nos termos do 34.%, bem como
das listas de classificagao final, serdo os candidatos notifica-
dos, nos termos dos artigos n.? (s) 38.2 e 40.2, do mesmo
diploma.
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13 - O juri terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra. Maria de Deus Furtado Frazao de
Medeiros, Chefe de Divisdo.

Vogais

efectivos:  Dra. Maria Ligia de Medeiros Silva Medei-
ros Teves, assessora principal, que subs-
tituira o Presidente do Juri nas suas
auséncias e impedimentos;
Dra. Regina Maria de Sousa da Rosa
Santos Rodrigues, assessora principal.

Vogais

suplentes: Dra. Maria José Pereira Martins Silva,

assessora principal;
Dr. José Francisco Vieira Magalhaes
Sousa, assessor principal.

24 de Julho de 2006. — A Vogal Efectivo, Maria Ligia de
Medeiros Silva Medeiros Teves, que substituiu o Presidente
do Juri na sua auséncia e impedimento.

748/2006 - 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por
deliberagdo do Conselho de Administragéo do Instituto de
Acgéo Social de 12 de Julho de 2006, se encontra aberto
pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da publicagéo
do presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral, com vista ao provimento de um lugar na
categoria de Técnico Superior de 1.2 Classe (area de Socio-
logia), da carreira técnica superior, do quadro de pessoal da
Divisdo de Acgéo Social de Ponta Delgada do Instituto de
Acgao Social, criado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 10/2000/A, de 14 de Margo.

2 - Em cumprimento da alinea h), do artigo 9.9, da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressdo, providenciando escrupulosa-
mente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

3 - O prazo de validade deste concurso termina com o
provimento do lugar.

4 - O vencimento é o correspondente ao escaldo 1 da
categoria, indice 460, de acordo com a tabela anexa a Lei
n.2 44/99, de 11 de Junho e o local de trabalho é em Ponta
Delgada, sendo as condi¢des de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para a Funcdo Publica.

5 - O contetdo funcional do lugar a prover corresponde as
funcdes constantes do Despacho Normativo 117/84, de
31 de Julho, que regulamenta os concursos para lugares de
ingresso e acesso dos quadros de pessoal da agora
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

6 - Podem candidatar-se ao concurso todos os individuos
vinculados a funcdo publica, independentemente do orga-
nismo ou servigo a que pertengam, que redinam os requisitos
gerais e especiais para provimento em fungdes publicas.

6.1 - Sao Requisitos de admisséo:

Requisitos gerais: - Satisfazer as condigbes previstas
no art. 29.2, do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

Requisitos especiais: - Possuir a categoria de Técnico
Superior de 2.2 Classe da area indicada no ponto 1 do
presente aviso, com pelo menos trés anos na
respectiva categoria, classificados de Bom.

7 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao
ser feitos em papel adequado e conter obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, estado
civil, filiagdo, naturalidade e nacionalidade, data de
nascimento, numero e data do Bilhete de Identidade
e servico de identificacdo que o emitiu, situagédo
militar, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagbes literarias;

c) Identificagédo inequivoca do lugar a que se candidata
e indicagédo do nimero e data do Jornal Oficial onde
vem publicado o presente aviso;

d) Declaragédo sob compromisso de honra, de acordo
com o n.2 2, do artigo 31.2, do Decreto-Lei n.? 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiéo pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
que o candidato possui os requisitos gerais de
provimento em fungdes publicas.

8 — Os candidatos devem apresentar o curriculum vitae
datado e assinado, no qual conste os seguintes elementos
devidamente comprovados, sob pena de ndo serem con-
siderados:

a) Habilitagdes profissionais relevantes no periodo
em apreciagao (seminarios, encontros, jornadas,
palestras, conferéncias e estagios);

b) Experiéncia profissional, com indicagcéo dos res-
pectivos periodos;

c) Declaracdo passada e autenticada pelo servigo
a que pertengcam da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do vinculo, categoria e
ainda a antiguidade na actual categoria, carreira
e funcdo publica, bem como as classificagbes
de servigo dos Ultimos trés anos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos
considerem passiveis de influir na apreciagédo
do seu mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal.

8.1 - O candidato deve apresentar, sob pena de exclu-
sdo, o documento comprovativo das habilitagbes
literarias;
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8.2 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de duvida sobre a situagédo
que descreve, a apresentacao de documentos que
comprovem a veracidade das suas declaragoes.

9 - Os candidatos que sejam funcionarios do Instituto de
Accao Social sdo dispensados da apresentagao dos
documentos ja existentes nos respectivos processos indi-
viduais, devendo tal facto ser expressamente referido no
requerimento de admissdo ao concurso.

10 — As candidaturas poderao ser entregues directamente
na Reparticdo Administrativa do Instituto de Acgao Social,
ou remetidas pelo correio registadas com aviso de recepgao,
dirigidas ao Presidente do Juri do concurso, Rua Almirante
Botelho de Sousa — Edificio da Seguranga Social, 6.2 andar,
9500-158 Ponta Delgada.

11 - O método de selecgdo a utilizar é o da avaliacao
curricular, nos termos do Despacho Normativo n.® 117/84,
de 31 de Julho, alinea b), do n.?1, do artigo 19.2, do Decreto-
-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regiao pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

11.1 - Na avaliagao curricular ponderar-se-ao, nos ter-
mos do Despacho Normativo n.? 117/84, de
31 de Julho, em conjugagdo com o artigo 22.°,
do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.227/99/A, de 31 de Julho, os seguintes
factores:

Classificacdo de servico;
Experiéncia profissional;
Formagéao profissional

Nivel de habilitagbes literarias.

Legoe

11.2 — Os critérios de apreciagéo e ponderagao da ava-
liagdo curricular, bem como o sistema de
classificacao final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam da acta da reunido do Juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11.3 — A classificago final serd expressa na escala de
zero a vinte valores, resultando da média
aritmética simples das classificagdes obtidas na
aplicagdo dos critérios de ponderagdo acima
indicados, arredondada até as centésimas.

11.4 — No caso de igualdade de classificacao, o juri
procedera a utilizagdo dos critérios de prefe-
réncia, constantes do artigo 37.2, do Decreto-Lei
n.2 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido
pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A,
de 31 de Julho.

12 — Publicitagédo das listas — A relagdo dos candidatos
admitidos constardo de lista a afixar na Reparticao Admi-
nistrativa do Instituto de Acgao Social, nos termos do n.2 2, do
artigo 33.9, do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho. Os candidatos excluidos, caso
existam, serdo notificados nos termos do 34.2, bem como

das listas de classificagédo final, serdo os candidatos
notificados, nos termos dos artigos n.? (s) 38.%2 e 40.%, do
mesmo diploma.

13 - O juri terd a seguinte composigao:

Presidente: Dra Regina Maria de Sousa da Rosa San-
tos Rodrigues, assessora principal.

Vogais

efectivos:  Dr José Francisco Vieira Magalhdes Sou-
sa, assessor principal, que substituird o
Presidente do Juri nas suas auséncias e
impedimentos;
Dra. Maria Luisa Cabral Domingues da
Ponte, assessora.

Vogais

suplentes: Dra. Andreia Paula de La Cerda Filipe

Botelho, técnica superior principal ;
Dra. Maria Paula de Carvalho Amorim,
técnica superior principal.

25 de Julho de 2006 .— A Presidente do Juri, Regina Maria
de Sousa da Rosa Santos Rodrigues.

INSTITUTO DE GESTAO DE REGIMES
DA SEGURANGCA SOCIAL

Extracto de despacho

1342/2006 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 21 de Julho de 2006:

Em cumprimento do disposto no n.? 1 do artigo 20.° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada
pela Lei n® 51/2005, de 30 de Agosto, artigo 4° do Decreto
Legislativo Regional n® 2/2005/A de 9 de Maio, alterado pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 2/2006/A, de 6 de Janeiro,
€ provida em cargo de direcg¢éo intermédia de 2.° grau, para
desempenhar as funcbes de Directora do Centro de
Prestacoes Pecuniarias de Angra do Heroismo, Marta Isabel
Vieira da Costa.

A candidata tem demonstrado reunir os requisitos legais e
possuir vasta experiéncia, formacéo, conhecimento e as
capacidades adequadas a boa gestao da area a que pertence
o referido cargo, designadamente experiéncia em cargo de
direccdo intermédia.

Nos termos do n.? 3 do artigo 21.2 da Lei n.% 2/2004, de
15 de Janeiro e n® 2 do artigo 5° do Decreto Legislativo
Regional n® 2/2005/A de 9 de Maio, o provimento é feito em
comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo.

O referido despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

31 de Julho de 2006. - O Presidente do Conselho de
Administragado, Nélio Martins Lourenco.
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Nota relativa ao curriculo da nomeada:

A candidata foi admitida em 2001/04/04, como contratada
para a categoria de estagiario, com vista a posterior ingresso
na carreira de técnico superior, do quadro de pessoal do
Centro de Gestao Financeira de Seguranga Social, por
despacho de 2001/04/04, do Conselho de Administragao do
Centro de Gestao Financeira da Seguranga Social.

Em 2002/04/30, nomeada na categoria de técnico superior
de 2.2 classe, por despacho de 2002/04/30, do Presidente
do Conselho de Administragcdo do Centro de Gestao
Financeira de Seguranga Social.

De 2003/11/01 a 2004/01/31, nomeada, em regime de
substituicdo, Chefe da Divisdo de Regimes, Orgamento e
Organizagao, do Instituto de Gestdo de Regimes de Segu-
ranca Social, por despacho de 2003/11/01, do Secretario
Regional dos Assuntos Sociais.

Em 2004/05/19, transferida para o Centro de Prestagbes
Pecuniarias de Angra do Heroismo, por despacho de 2004/
/04/23, do Secretario Regional dos Assuntos Sociais.

Em 2004/06/17, promovida a técnico superior de 1.2 classe,
por despacho de 2004/06/17, do Director do Centro de
Prestagbes Pecunidrias de Angra do Heroismo.

De 2005/04/04 a 2005/06/07, nomeada, em regime de
substituicdo, Chefe da Divisdo de Regimes, Orgamento e
Organizacéao, do Instituto de Gestdo de Regimes de Segu-
ranca Social, por despacho de 2005/04/04, do Presidente
do Conselho de Administragdo do Instituto de Gestdo de
Regimes de Seguranca Social.

De 2005/06/08 a 2006/02/07, nomeada em comissdo de
servigo, pelo periodo de trés anos, Chefe da Divisdo de
Regimes, Orcamento e Organizagao, do Instituto de Gestao
de Regimes de Seguranga Social, por despacho de 2005/
06/08, do Secretario Regional dos Assuntos Sociais.

Em 2006/02/08, nomeada Directora do Centro de
Prestacoes Pecuniarias de Angra do Heroismo, em regime
de substituicdo, por despacho de 7 de Fevereiro de 2006, do
Secretario Regional dos Assuntos Sociais.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Despacho

851/2006 - Nos termos dos n.°s 8 e 9 do artigo 21.2 da Lei
n.? 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.? 51/2005, de 30 de Agosto e n.? 2 do artigo 5.2 do Decreto
Legislativo Regional n.2 2/2005/A, de 9 de Maio, nomeio, em
comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, para o cargo
de Chefe de Divisdo da Divisao de Veterinaria do Servigo de
Desenvolvimento Agrario do Faial, da Secretaria Regional
da Agricultura e Florestas, lugar previsto no quadro de
pessoal, Anexo Il ao Decreto Regulamentar Regional n.? 1/
/2006/A, de 10 de Janeiro, alterado pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.2 18/2006/A, de 10 de Abril, Fernando
José Goulart Porto, técnico superior assessor principal, do
quadro de pessoal daquele Servigo.

De acordo com o disposto no n.2 3 do artigo 31.2 do Estatuto
de Pessoal Dirigente, autorizo o nomeado a optar pelo
vencimento da categoria de origem, indice 830, escalédo 3,
da tabela do regime geral da fungao publica.

17 de Julho de 2006. - O Secretéario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

CURRICULUM VITAE
| - DADOS BIOGRAFICOS

Nome: Fernando José Goulart Porto

Data de Nascimento: 9 de Janeiro de 1954
Naturalidade: Freguesia da Matriz — Horta
Nacionalidade: Portuguesa

Morada: Horta

Estado Civil: Casado

Inscricdo na Ordem dos Médicos Veterinarios: N® 724

Il - HABILITACOES ACADEMICAS

Licenciatura em Medicina Veterinaria, pela Escola Superior
de Medicina Veterinaria da Universidade Técnica de Lisboa.

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Em 2 de Novembro de 1983, ingressou na Fungéo Publica
como Médico Veterinario Estagiario, exercendo fungdes na
Direccado de Servigos Veterinarios da Horta, Direcgao
Regional de Veterinaria, Secretaria Regional da Agricultura
e Pescas.

- Nomeado Médico Veterinario de 22 Classe a 21 de Maio
de 1985 tendo tomado posse a 12 de Julho de 1985.

- Nomeado Médico Veterinario de 12 Classe em 28 de
Maio de 1988, tendo tomado posse em 16 de Agosto de
1988.

- Nomeado Médico Veterinario Principal em 25 de Outubro
de 1991, tendo tomado posse a 21 de Novembro de 1991.

- Nomeado Médico Veterinario Assessor em 30 de Margo
de 1995, tendo tomado posse a 28 de Abril de 1995.

- Nomeado Médico Veterinario Assessor Principal em 29
de Julho de 1998, tendo tomado posse a 20 de Agosto de
1998.

- Desde Novembro de 1983, exerce actividade profissional
nas areas da Sanidade Animal e Higiene Publica Veterinaria.

Sanidade Animal:

- Organizando e participando nas Campanhas de Luta
contra a Brucelose, Leucose e Tuberculose Bovinas.

- Actividade na area de diagnostico laboratorial, no
Laboratério de Sorologia do Servigo de Desenvolvimento
Agréario do Faial, sendo responsavel pela sua creditagao
perante o Laboratério Nacional de Investigagao Veterinaria.

- Desde 1983 exerce actividade na area da clinica, de
Pequenos e Grandes Animais.

Higiene Pudblica Veterinaria:

- Actividade na area da Saude Publica Veterinaria
intervindo em fiscalizagdes, de licenciamento e controlos de
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laboracdo, de estabelecimentos que laboram produtos de
origem animal (Fabricas de Lacticinios; Postos de recepcédo
de leite; Salsicharias; Matadouro; Fabrica de Conservas de
Peixe; Lota; Entrepostos Frigorificos).

- Colaboragao com as Brigadas de Inspecgdo Econdémica
da Horta, da Secretaria da Economia, sempre que solicitado,
em varias situacdes de irregularidade no que respeita a
Higiene e Saude Publica Veterinaria.

- Responsavel pela implementagdo (Agosto 2000) e
funcionamento do SNIRB (Sistema Nacional Identificagédo e
Registo de Bovinos) no Servigo de Desenvolvimento Agrario
do Faial.

- Responsével pela implementagéo e funcionamento do
PISAWINS a partir de Setembro de 2001, no Servigo de
Desenvolvimento Agrario do Faial.

- Executa os controlos sanitarios e de bem estar animal,
relativos a exportacdo de bovinos da ilha do Faial.

- Actividade na epidemiovigilancia da BSE (encefalopatia
espongiforme bovina) colhendo troncos cerebrais no
Matadouro da Horta e em ocorréncia de morte em bovinos
nas exploragoes.

- Actividade como Inspector Sanitario no Matadouro da
Horta.

- Veterinario Oficial do PIF (Posto Inspecgao Fronteirigo)
da Horta de Junho de 1995 a Margo de 2005.

- Veterinario Oficial Responsavel pelo PIF da Horta (VORP)
a partir de Margo de 2005.

- Coordenador e Monitor de um Curso de Ordenha
Mecanica e Higiene do Leite para Agricultores, freguesia de
Castelo Branco — Faial, Abril/Maio de 1990.

- Coordenador e Monitor de um Curso de Ordenha
Mecanica e Higiene do Leite para Agricultores, freguesia de
Flamengos — Faial, Maio de 1990.

- Monitor num Curso de Bovinicultura para agricultores,
frequesia de Pedro Miguel — Faial, Fevereiro/Maio de 1991.

- Monitor num Curso de Bovinicultura para agricultores,
frequesia do Salao — Faial, Agosto de 1992.

- Por despacho de 26 de Julho de 2005, do Secretario
Regional da Agricultura e Florestas é-lhe delegada
competéncia para na auséncia ou impedimentos legais do
Director do Servigco de Desenvolvimento Agrario do Faial,
assegurar o funcionamento da referida Direcgao de Servigos.

- Chefe da Brigada do Controlo da Gripe Aviéria — ilha do
Faial.

- Nomeado, em regime de substituicao, para o cargo de
Chefe da Divisdo de Veterinaria do Servico de Desen-
volvimento Agrario do Faial, da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, desde 1 de Abril de 2006, por um
periodo de 60 dias.

IV - FORMAGAO PROFISSIONAL

- Estagio na Secgao Laboratorial da Direcgdo de Servi-
¢os Veterinarios de Ponta Delgada, de 4 a 15 de Junho de
1984 — Técnicas Laboratoriais de Diagnostico de Brucelose
Bovina e reciclagem sobre Tuberculinizagdo de Bovinos.

- Il Encontro de Médicos Veterinarios da Regido Agores,
realizado na Horta, 2, 3 e 4 de Novembro de 1984 na qua-
lidade de assistente e membro da Comissao Organizadora.

- Il Simposium Internacional de Reprodugdo Animal
realizado em Lisboa nos dias 21, 22 e 23 de Novembro de
1984, pela Sociedade Portuguesa de Reproducdo Animal.

- [l Encontro Regional dos Médicos Veterinarios dos Acores
31 de Outubro 1 e 2 de Novembro de 1985 — Angra do
Heroismo.

- IV Encontro dos Médicos Veterinarios dos Agores — 16,
17, 18 e 19 de Outubro de 1986 — Sao Miguel.

- | Encontro dos Médicos Veterinarios da Madeira e Agores
e V dos Acores. Realizado no Pico de 2 a 5 de Outubro de
1987.

- 38th Annual Meeting of the European Association
for Animal Production. 27 de Setembro a 1 de Outubro de
1987 — Reitoria da Universidade de Lisboa.

- Curso de Higiene Alimentar no Sector das Carnes, com a
duracdo de uma semana realizado em Novembro de 1987
em Lisboa e promovido pela Direcgdo Geral de Pecuéria -
- MAPA.

- Seminério sobre Desenvolvimento e Producdo Animal
nos Agores — Terra Cha — Terceira, promovido pela SRAP,
em colaboracédo com o Instituto da Irlanda, com a duragao de
uma semana — Novembro de 1987.

- Il Encontro dos Médicos Veterinarios da Madeira e Agores
realizado na llha das Flores em Julho de 1988.

- Curso de Maquinas de Ordenha, em Arrifes, Ponta Del-
gada com a duracgédo de uma semana, promovido pela Direc-
¢ao Regional do Desenvolvimento Agrario — SRAP — Abril
de 1989.

- lll Encontro dos Médicos Veterinarios da Madeira e Ago-
res — 20 a 23 de Julho de 1989 — Funchal.

- Curso de Formacgéao de Monitores de 12-09-89 a 29-09-
-89 realizado em Angra do Heroismo e organizado pela
Direccao Regional do Desenvolvimento Agrario — SRAP.

- Curso de Higiene na Produgéo e Conservacéo do Leite,
duragcdo de uma semana, Centro de Formacao Gil Vaz,
organizado pela Direccao Geral de Planeamento e Agricultu-
ra — MAPA — Abril de 1990.

- IV Encontro de Médicos Veterinarios dos Agores e Madeira
— assistente e membro da comissdo organizadora. Faial de
23 a 27 de Maio de 1990.

- Curso de Controle e Melhoria da Qualidade do Leite,
duragdo de uma semana, realizado em Angra do Heroismo,
Novembro de 1990, promovido pela Direc¢gdo Regional do
Desenvolvimento Agrario — SRAP.

- IV Jornadas Ibéricas de Medicina Veterinaria, Lisboa,
Fevereiro de 1992.

- Curso de Bruceloses Animais — Lisboa em Fevereiro de
1992, organizado pela Direccdo Geral de Pecuaria — MAPA.

- | Encontro de Médicos Veterinarios dos Agores, Madeira
e Canarias. Sao Miguel — 15 a 18 de Outubro de 1992.

- Seminario de Higiene dos Alimentos — Horta 4 de Outubro
de 1993 promovido pela SRAP e SRCIEJ.

- Seminario de Alimentagcdo e Responsabilizacdo Crimi-
nal — 5 e 6 de Outubro de 1993 — Ponta Delgada promovido
pela, SRCIEJ.

- Estagio no Laboratério Nacional de Investigagcéao
Veterindria — Instituto de Protecgdo Agro-Alimentar — Lisboa
durante uma semana em Julho de 1994.

- Curso de Controlos Veterinarios nas Importagées de
Animais Vivos, Produtos Animais e Produtos de Origem
Animal —de 20 a 24 de Margo de 1995 — Instituto de Protecgao
da Producgao Agro-Alimentar. IPPA.

- IV Encontro dos Médicos Veterinarios Agores, Madeira e
Canarias, realizado na Horta de 3 a 7 de Outubro de 1995.
Assistente e membro da comiss@o organizadora.
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- Workshop sobre Brucelose — Centro de Formagao Pro-
fissional da Direccdo Regional do Desenvolvimento Agra-
rio— 13 a 16 Julho de 1998.

- Seminario sobre Pesquisa de Residuos nos Animais -
- Centro de Estagio na Venda Nova — Novembro de 1998 -
- 21 horas. Direc¢@o Geral de Veterinaria, Lisboa.

- TSE’s workshop 8 a 11 de Margo de 1999 — Angra do
Heroismo — organizado pela Direcgao Regional do Desen-
volvimento Agrario em colaboragdo com United States
Department of Agriculture — APHIS — VS

- Acgao de Formagéo sobre o Programa SNIRB (Sistema
Nacional de Identificacdo e Registo de Bovinos) 22 e 23 de
Novembro 1999 — Horta.

- Seminario — Qualidade nas Industrias Agro-Alimentares,
18 e 19 Maio de 2000. Auditério da Escola Superior de
Enfermagem — Terceira.

- Técnicas sobre Identificagdo Animal Programa PISAWINS
— de 5 a 7 de Setembro de 2000 — Angra do Heroismo -
- Direcgao Geral de Veterinaria.

- Instalagé@o do Sistema PISAWINS na Regido Autdbnoma
dos Agores, 24 e 25 de Janeiro de 2002 — Terceira — Direcgao
Regional do Desenvolvimento Agrario.

- Avaliagéo das Condicdes Estruturais e Funcionais com
Impacto na Higiene e Seguranca dos Alimentos — 8, 9 e 11
de Margo de 2005 — Horta - Direcgdo Regional Comércio e
Inddstria.

- Controlo da Carne dos Acores IGP — 29 de Margo de
2005 — Terceira — Direcgdo Regional do Desenvolvimento
Agrério.

- Funcionamento dos Livros Genealdgicos das Racas
Limousine e Charolesa — 30 de Margo de 2005 — Terceira -
- Direcg@o Regional do Desenvolvimento Agrario.

- Seminario — Dia Nacional da Prevengao e Seguranga no
Trabalho — 27 de Abril de 2005 — Horta — Inspeccao Regional
do Trabalho.

- Plano de Vigilancia Entomoldgica da Lingua Azul — 20 e
21 de Julho de 2005 — Terceira — Direcgdo Geral de Vete-
rinaria.

- Seminario no ambito da Semana Europeia para a Segu-
ranca e Saude no Trabalho — 12 QOutubro de 2005 — Horta -
- Inspeccao Regional do Trabalho.

- Curso sobre HACCP aplicado a Industria de Trans-
formagao de Carnes — de 17 a 21 de Outubro de 2005 -
- Centro de Formagéo Profissional da Venda Nova — Direcgédo
Geral de Veterinaria. MADRP. Lisboa.

- Il Congresso Regional da Carne dos Acores — Associagao
de Agricultores da Graciosa - Direcgcdo Regional do Desen-
volvimento Agrério - de 25 a 27 de Novembro de 2005.

Extracto de despachos

1343/2006 - Considerando a necessidade de assegurar o
normal funcionamento do Servico de Desenvolvimento
Agrario de Sao Jorge, durante a auséncia ou impedimento
legal do seu responsavel, Jodo Gabriel Santos, 0 mesmo
sera assegurado pela técnica superior assessora principal,
Fatima Maria Meneses Osério e nos impedimentos desta,

pelo técnico superior de 2.2 classe, Hélder Manuel Matos
Chaveiro Martins, que ficardo também com poderes para
firmar folhas de despesas com pessoal e material, bem assim
autorizar despesas relacionadas com empreitadas de obras
publicas ou aquisicao de bens e servigos, até ao limite fixado
no n.? 3 do artigo 17.2 do Decreto Regulamentar Regional n.°
14/2005/A, de 17 de Junho e nos termos da parte final da
alinea d) do n.2 1 do mesmo artigo e diploma.

30 de Junho de 2006. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

1344/2006 - Por despacho de 25 de Julho de 2006 do
Chefe do Gabinete do Secretario Regional da Agricultura e
Florestas, no uso de competéncia delegada:

Jodo Luis de Oliveira Pacheco, nomeado, apds dispensa
de estagio, para o lugar de técnico superior de 2.2 classe -
- area de engenharia florestal, do quadro do Servigo Florestal
da Flores e do Corvo — Direcgdo Regional dos Recursos
Florestais, da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas.

28 de Julho de 2006. - O Chefe de Divisdo, Mario Paulo
Gomes Duarte.

Rectificacoes

169/2006 - E rectificado o despacho publicado com o
n? 640/2006 no Jornal Oficial, 1l Série, n? 26, de 27 de Junho
de 2006, onde se |é:

“2. A importancia referida no numero anterior serd
suportada pela dotagao inscrita no Capitulo 40, programa
9 — Diversificagdo Agricola, projecto 9.1 — Diversificagao da
Produgéo Agricola, Acgéo A — Medidas Agro-Ambienetais -
- cédigo 04.03.05, alinea D — transferéncias correntes -
- Servigos Auténomos: INGA, do Orgamento da Secretaria
Re-gional da Agricultura e Florestas, para o ano 2006.”,

deveré ler-se:

“2. A importancia referida no nimero anterior sera
suportada pela dotagao inscrita no Capitulo 40, programa
9 — Diversificagcdo Agricola, projecto 9.1 — Diversificagao da
Producdo Agricola, Accao A — Medidas Agro-Ambienetais -
- cédigo 08.02.01, alinea D — transferéncias de capital -
- Servigos Auténomos: INGA, do Orgamento da Secretaria
Regional da Agricultura e Florestas, para o ano 2006.”

28 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.
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170/2006 - E rectificado o despacho publicado com o
n.? 639/2006 publicado no Jornal Oficial, Il Série, n® 26, de 27
de Junho de 2006, onde se |é:

“2. A importancia referida no numero anterior sera
suportada pela dotagéo inscrita no Capitulo 40, programa
7 — fomento agricola, projecto 7.4 — reduzir custos de explo-
racao agricola, Accdo A - codigo 04.03.05, alinea E — trans-
feréncias correntes — Servigos Auténomos: IFADAP, do
Orcamento da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas,
para o ano 2006.”

devera ler-se:

“2. A importancia referida no nimero anterior sera
suportada pela dotagéo inscrita no Capitulo 40, programa
7 —fomento agricola, projecto 7.4 — reduzir custos de explora-
¢ao agricola, Acgao A - codigo 08.02.01, alinea E — trans-
feréncias de capital — Servicos Auténomos: IFADAP, do
Orcamento da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas,
para o ano 2006.”

28 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

171/2006 - E rectificado o despacho publicado com o
n? 639/2006 publicado no Jornal Oficial, Il Série, n° 26, de 27
de Junho de 2006, onde se |é:

“2 - A importancia referida no nimero anterior sera supor-
tada pela dotagao inscrita no Capitulo 40, programa 7 -
- fomento agricola, projecto 7.4 — reduzir custos de explora-
¢ao agricola, Accao A - codigo 04.03.05, alinea E — trans-
feréncias correntes — Servigos Auténomos: IFADAP, do
Orgamento da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas,
para o ano 2006.”,

deve ler-se:

“2 - A importancia referida no nimero anterior sera
suportada pela dotagao inscrita no Capitulo 40, programa
7 —fomento agricola, projecto 7.4 — reduzir custos de explora-
¢ao agricola, Acgao A - codigo 08.02.01, alinea E — trans-
feréncias de capital — Servigos Auténomos: IFADAP, do
Orcamento da Secretaria Regional da Agricultura e Florestas,
para o ano 2006.”

28 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

172/2006 - E rectificado o despacho publicado com o
n° 641/2006 publicado no Jornal Oficial, Il Série, n° 26, de 27
de Junho de 2006, onde se |é:

“2. A importancia referida no numero anterior sera
suportada pela dotagao inscrita no Capitulo 40, programa
07 — Fomento Agricola, projecto 04— Reduzir Custos de
Exploragao Agricola, Acgéo B - Apoio ao Rendimento - codigo
04.03.05, alinea D — transferéncias correntes — Servigos
Auténomos: INGA, do Orcamento da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, para o ano 2006.”,

deverd ler-se

“2. A importancia referida no nimero anterior sera
suportada pela dotagéo inscrita no Capitulo 40, programa
07 — Fomento Agricola, projecto 04— Reduzir Custos de
Exploragao Agricola, Acgéo B - Apoio ao Rendimento - codigo
08.02.01, alinea D — transferéncias de capital — Servigos
Auténomos: INGA, do Orcamento da Secretaria Regional da
Agricultura e Florestas, para o ano 2006.”

28 de Julho de 2006. - O Secretario Regional da Agricultura
e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

SERVICO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
DA GRACIOSA

Extracto de despacho

1345/2006 - Por despachos do Vice-Presidente do
Governo Regional, de 4 de Julho de 2006, e do Secretario
Regional da Agricultura e Florestas de 29 de Junho de 2006:

Foi autorizada a renovagao do contrato de trabalho a termo
resolutivo com Ana Carina Fernandes Coimbra, técnica
superior de 22 classe, celebrado ao abrigo da alinea h) do n®
1 do artigo 92 da Lei n? 23/2004, de 22 de Junho, pelo prazo
de seis meses, com efeitos ao dia 17 de Julho de 2006.

Nao sdo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

27 de Julho de 2006. — O técnico superior assessor, Hélder
Manuel dos Santos Bettencourt.

INSTITUTO DE ALIMENTAQAO
E MERCADOS AGRICOLAS

Extracto de despacho

1346/2006 - Por despachos do presidente da direcgéo do
Instituto de Alimentagéo e Mercados Agricolas de 25 de Julho
de 2006:

Maria Manuela Borges Botelho, € nomeada na categoria
de Técnico Profissional de Controlo Especialista do quadro
de pessoal do Instituto de Alimentagao e Mercados Agricolas
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(IAMA) — Direccao de Servigos de Mercados Agricolas,
considerando-se exonerada do lugar que vem ocupando,
com efeitos a data da aceitagao.

Rui Pedro Medeiros Pereira, € nomeado na categoria de
Técnico Profissional de Controlo Especialista, do quadro de
pessoal do Instituto de Alimentagdo e Mercados Agricolas
(IAMA) — Direccdo de Servigos de Mercados Agricolas,
considerando-se exonerado do lugar que vem ocupando,
com efeitos a data da aceitagao.

Zita Margarida Tavares Galvao Healion, € nomeada na
categoria de Técnico Profissional de Controlo Especialista
Principal, do quadro de pessoal do Instituto de Alimentacéo
e Mercados Agricolas (IAMA) — Direccdo de Servigos de
Qualidade, considerando-se exonerada do lugar que vem
ocupando, com efeitos a data da aceitagao.

27 de Julho de 2006. — A Vogal da Direcgao, Maria Con-
ceicdo Morais Monteiro.

SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

Portaria

534/2006 - Por portaria da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar de 28 de Junho de 2006:

Ao abrigo do disposto no Decreto Regulamentar Regional n.® 7/2006/A, de 9 de Fevereiro, nos termos do qual foi criado um
incentivo financeiro para a manutengdo da paisagem da cultura tradicional da vinha em currais da ilha do Pico no interior da
area candidata a patriménio mundial, e nos termos dos contratos celebrados com os beneficiarios, manda o Governo
Regional dos Acores, através da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, o seguinte:

1. Conceder os apoios financeiros, referentes ao primeiro pagamento anual, constantes da lista anexa ao presente
despacho, e que dele faz parte integrante, destinados a manutencéo da paisagem da cultura da vinha do Pico em

currais;

2. Esta despesa sera suportada pelas verbas inscritas no Programa 21 — Ordenamento do Territério e Qualidade Am-
biental, Projecto 04 — Conservacgao da Natureza, Accdo C — Regime de Incentivos a Paisagem Protegida da Vinha
do Pico, C.E. 04.08.02 — Transferéncias Correntes — Familias — Outras, do Plano de Investimentos da Secretaria
Regional do Ambiente e do Mar para o ano econémico de 2006.

25 de Julho de 2006. - A Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, Ana Paula Pereira Marques.

Anexo

Apoios financeiros destinados a manutencao da paisagem da cultura da vinha do Pico em currais ao abrigo
do Decreto Regulamentar Regional n.2 7/2006/A, de 9 de Fevereiro

Valor do
Nome Morada Concelho Apoio
Estrada Nova, n.? 12 — Criagéo
Anténio da Silva Dutra Velha 9950 Madalena 470,00
Estrada Regional, n.2 2 — Criagao
Carlos Garcia Andrade Velha 9950 Madalena 454,96
Fernando Manuel Batista do Espirito Santo Rua do Valverde, n. 36 9950 Madalena 1.527,50
Rua Direita, n.° 42 — Criagdo
Jaime Gongalves de Oliveira Velha 9950 Madalena 1.703,05
Caminho do Rosério, n.211 —
Manuel Rodrigues do Rosario Criagao Velha 9950 Madalena 1.046,22
Abaixo da Igreja, n.2 10-Santa
Manuel Vieira de Freitas Luzia 9950 Madalena 1.880,00
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Extracto de despachos

1347/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar de 25 de Julho de 2006:

Considerando que a Directora dos Servigos de Ambiente
de Sao Miguel, da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, Dra. Carla Alexandra Morais Fernandes, nomeada em
regime de comissdo de servigo, requereu a cessagao da
respectiva comissao de servigo;

Nos termos da alinea i) do artigo 25° da Lei n.® 2/2004, de
15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto:

Carla Alexandra Morais Fernandes, nomeada Directora
dos Servigos de Ambiente de Sado Miguel, em regime de
comissao de servigo, pelo periodo de trés anos, por despacho
do Secretario Regional do Ambiente, de 10 de Julho de 2002,
renovada a partir de 09 de Julho de 2005, por despacho da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, cessa a
respectiva comissdo de servigo, a seu pedido, ao abrigo da
alinea i) do n.? 1 do artigo 25° da Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.? 51/2005, de
30 de Agosto, com efeitos a partir de 14 de Agosto de 2006.

27 de Julho de 2006. - O Chefe de Seccao, José Manuel
Braia Ferreira.

1348/2006 - Por despacho do Subsecretario Regional das
Pescas, de 20 de Julho de 2006:

Rute Cristina Resende Cabral, nomeada, precedendo
concurso interno de acesso limitado, para ocupar uma vaga
na categoria de assistente administrativo especialista,
carreira de Assistente Administrativo, do quadro de pessoal
da Direcgao Regional das Pescas, sendo remunerada pelo
escalao 1, indice 269.

1349/2006 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar de 27 de Julho de 2006:

Considerando que a Directora dos Servigos de Ambiente
de Sao Miguel, da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, Dra. Carla Alexandra Morais Fernandes, nomeada em
regime de comissao de servico, pelo periodo de trés anos,
por despacho do Secretario Regional do Ambiente, de 10 de
Julho de 2002, renovada a partir de 9 de Julho de 2005, por
despacho da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar,
cessa a respectiva comissdo de servigo, a seu pedido, ao
abrigo da alinea i) do n.? 1 do artigo 25° da Lei n.® 2/2004, de
15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 51/2005,
de 30 de Agosto, com efeitos a partir de 14 de Agosto de
2006;

Considerando que nesta situagao o artigo 27° da Lei n.? 2/
/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.2 51/2005, de 30 de Agosto, prevé o exercicio de cargos
dirigentes em regime de substitui¢ao;

Considerando que, analisado o curriculum vitae da Mestre
Ana Margarida Gomes Rolo Soares Margal, a luz do perfil
pretendido para prosseguir as atribuicbes dos Servigos de
Ambiente de Sdo Miguel e considerando que a mesma reline
0s requisitos legais para o provimento do cargo, nos termos
don.22do artigo 27° e do n.? 1 do artigo 20° da Lei n.% 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 51/
/2005, de 30 de Agosto, e do artigo 4° do Decreto Legislativo
Regional n.? 2/2005/A, de 9 de Maio, alterado pelo decreto
Legislativo Regional n.® 2/2006/A, de 6 de Janeiro;

Nos termos das disposigdes conjugadas da alinea cc) do
artigo 60.° do Estatuto Politico Administrativo da Regiao
Auténoma dos Acores e dos n.os 1 e 2 do artigo 27° da Lei
n.2 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.2 51/2005, de 30 de Agosto:

1. Nomeio, em regime de substituicdo, a Mestre Ana
Margarida Gomes Rolo Soares Margal, Directora
dos Servigos de Ambiente de Sao Miguel, da
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar.

2. A presente nomeagéao produz efeitos a partir do dia
15 de Agosto de 2006 e cessa passados 60 dias
sobre a data de vacatura do lugar.

3. A presente nomeagéao é revogavel a todo o tempo
nos termos do n.? 4 do artigo 27° da Lei n.? 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.? 51/2005, de 30 de Agosto.

Nota curricular académica e profissional
| — Dados biograficos:

Nome: Ana Margarida Gomes Rolo Soares Margal
Naturalidade: Alcochete

Nacionalidade: Portuguesa

Data de Nascimento: 4 de Dezembro de 1973

Il - Habilitacoes académicas

Licenciatura em Sociologia pela Faculdade de Economia
da Universidade de Coimbra, com média final de Curso de
15 valores.

Mestrado em Gestao Publica pelo Departamento de Eco-
nomia e Gestdo da Universidade dos Acgores, aprovada por
unanimidade.

Ill - Outras habilitagoes

Curso de Excel - Fundagéo para a Divulgacéo das Tecno-
logias de Informagéo do Instituto da Juventude e do Instituto
de Emprego e Formagao Profissional, em Dezembro de 1995,
com a classificagdo de Bom.

Il Congresso Portugués de Sociologia - Associagéo
Portuguesa de Sociologia, Lisboa, Fundagao Calouste
Gulbenkian, 7, 8 e 9 de Fevereiro de 1996.

| Jornadas de Metodologias Qualitativas para as Ciéncias
Sociais - Instituto de Sociologia da Faculdade de Letras da
Universidade do Porto, Porto, 4 e 5 de Outubro de 1996.

Encontro Nacional sobre Gestdo Integrada de Residuos
Industriais - Associagdo Portuguesa de Empresas de Tecno-
logias Ambientais, Lisboa, 14 e 15 de Outubro de 1996.
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Formagéo Inicial de Formadores - CEFOSAP (Centro de
Formagéo Sindical e Aperfeicoamento Profissional), Monte
da Caparica, entre 23 de Janeiro e 24 Abril de 1998, 105
horas, com a classificagao final de Muito Bom.

Frequéncia do nivel 11 do Curso de Inglés (de 12 niveis),
Wall Street Institute, Lisboa (1998).

12 Congresso Portugués de Sociologia Econémica - Socius
(Centro de Investigagdo em Sociologia Econémica e das
Organizag6es. Instituto Superior de Economia e Gestao.
Universidade Técnica de Lisboa), Lisboa, 4, 5 e 6 de Margo
de 1998.

IIl Encontro de Sociologia dos Agores, sob o tema “Mudanga
Social” — Universidade dos Agores/Centro de Estudos
Sociais, Ponta Delgada, 29 e 30 de Abril de 1999.

Coléquio: Portugal, que Modernidade? - Centro de Investi-
gacéao e Estudos de Sociologia. Instituto Superior de Ciéncias
do Trabalho e da Empresa, Lisboa, 11 de Maio de 1998.

Encontro Noites de Sociologia: Emprego e Exclusao Social
- APS (Associagdo Portuguesa de Sociologia) / Livraria
Barata, Lisboa, Galeria Barata, 21 de Maio de 1998.

Encontro Noites de Sociologia: A EXPO 98 e a Cidade -
APS (Associagao Portuguesa de Sociologia) / Livraria Barata,
Lisboa, Galeria Barata, 28 de Maio de 1998.

Gestores dos Recursos Humanos e da Formagéo - CIDEC
(Centro Interdisciplinar de Estudos Econdémicos - Departa-
mento de Formagédo Avangada), Lisboa, de 29 de Maio a
9 de Dezembro de 1998, 500 horas, com a classificagao final
de 18 valores.

VI Reuniao Nacional da Accéo Social — Direcgédo-Geral da
Accgao Social / Direccao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social (da qual fez parte como elemento da
organizagao), Ponta Delgada, 17 e 18 de Maio de 1999.

| Conferéncia sobre Desenvolvimento Comunitario e Sau-
de Mental — organizagao da licenciatura em Desenvolvi-
mento Comunitario e Saude Mental, Lisboa, Instituto Superior
de Psicologia Aplicada, 31 de Maio, 1 e 2 de Junho de 1999.

Il Seminario A Justica nos Dois Lados do Atlantico: Tutela
juridica da intimidade da vida privada e familiar — organizagao
Fundagéao Luso-Americana para o Desenvolvimento/ Pro-
curadoria-Geral da Republica, Ponta Delgada, 2 de Julho
de 1999.

Qualidade de Servigo - IIES (Instituto de Informatica e
Estatistica da Solidariedade), Ponta Delgada, de 19 a 23 de
Julho de 1999, 30 horas.

Microinformatica - IIES (Instituto de Informética e Estatistica
da Solidariedade), Ponta Delgada, de 9 a 20 de Agosto de
1999, 60 horas.

Comemoracgao do 2° Ano da Década para a Erradicacédo
da Pobreza — Comissariado Regional do Sul da Luta Contra
a Pobreza / Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social (da qual fez parte como elemento da
organizagao), Ponta Delgada, 17 de Outubro de 1999.

Qualidade na Prestagdo de Servigos de Saude: As
melhores praticas para o sucesso — Associagao Portuguesa
para a Qualidade: Delegagédo dos Acores, Ponta Delgada,
30 de Novembro de 1999.

Workshop Controlo Financeiro dos Fundos Comunitérios
no ambito do Programa de Desenvolvimento Econdémico-
-Social dos Acores (PRODESA) - QCA 11l (2000/2006) — orga-
nizagcdo do Gabinete do Secretario Regional Adjunto da
Presidéncia, Angra do Heroismo, Auditério da Santa Casa
da Misericérdia, 17, 18 e 19 de Abril de 2000.

| Forum da Crianga: Crianga. Sujeito de Direito — organi-
zagao da Comisséo de Proteccéo de Menores de Vila Franca
do Campo, Vila Franca do Campo, 12 de Maio de 2000.

Workshop Empresas de Inser¢éo — Sinergias decisivas,
realidades actuantes — organizagdo de Cresagor
(Cooperativa Regional de Economia Solidaria) / Direcgao
Regional da Solidariedade e Seguranga Social, Ponta
Delgada, 17 e 18 de Maio de 2000.

| Forum (In) Formar: “Estratégia para a insergdo” — Comis-
sdo Local de Acompanhamento do Rendimento Minimo de
Lagoa, Auditério da Camara Municipal de Lagoa, 14 de Julho
de 2000.

Coléquio Comemorativo do Dia Internacional da Mulher:
“Sim a harmonia na familia! Nao a violéncia” — Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais, Ponta Delgada, 8 de Margo
de 2001.

Plano Nacional de Acgdo para a Inclusédo — organizagédo
do Instituto para o Desenvolvimento Social / Instituto de Acgao
Social, Ponta Delgada, 7 de Maio de 2001.

“O Oficio de sociblogo: Praticas e percursos profissionais”
(participagdo como oradora) — Nucleo de estudantes de
sociologia da Universidade dos Agores, Ponta Delgada,
5 de Junho de 2001.

Andlise de dados multivariada com o SPSS - ISCTE
(Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa),
Lisboa, de 25 a 29 de Junho de 2001, 20 horas.

Exposi¢ao “Associativismo e Voluntariado” — Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais / Instituto para o Desenvol-
vimento Social, Ponta Delgada, 18 de Setembro de 2001.

“RMG. Dinamicas sociais e intervencao local: a procura
de novas formas de cidadania” — Direcgdo Regional de
Solidariedade e Seguranga Social, Ponta Delgada, 15 e
16 de Outubro de 2001, 12 horas.

Seminario “Prevenir a Violéncia Doméstica Trabalhando
em Rede” — Comisséo para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres e da Comissdo Consultiva Regional para os
Direitos das Mulheres, Ponta Delgada, 29 e 30 de Novembro
de 2001 (Elaboragéo e apresentacdo das conclusdes finais).

“A adopcédo e o direito a familia” — organizagéo do Instituto
de Acgao Social, Ponta Delgada, 29 e 30 de Abril de 2002
(Elaboracao e apresentagdo das conclusdes do workshop
“O direito aos direitos”).

Acgéo de Sensibilizagdo/Formagéao “Tecnologias de Apoio
a Comunicagéo” (para pessoas portadoras de deficiéncias
neuromotoras graves) — organizagao do Centro de Recursos
de Educacado Especial de Ponta Delgada, 22 de Maio de
2002.

“Gestao/Diagndéstico de Necessidades de Formagao” -
- CEFAPA (Centro de Formagédo da Administracdo Publica
dos Acores), Ponta Delgada, 3 a 7 de Junho de 2002, 30
horas.

“Maus tratos infantis e criangas em risco” — Instituto de
Acgéo Social, 14 de Junho de 2002.

Forum “Responder a Exclusdo Social” — organizacdo da
Santa Casa da Misericérdia de Vila Franca do Campo, 31 de
Outubro de 2002.

“A acgao social como trabalho de projecto de desenvol-
vimento local”. | Médulo — Instituto de Acgéo Social, Ponta
Delgada, 2 a 6 de Dezembro de 2002.

“A acgao social como trabalho de projecto de desenvol-
vimento local”. Il Médulo (I parte) — Instituto de Acgao Social,
Ponta Delgada, 11 e 12 de Dezembro de 2002.
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Dia da Igreja Diocesana — promovido pela Assembleia
Pastoral, Saldo da Santa Casa da Misericérdia da Ribeira
Grande, 19 de Janeiro de 2003 (como prelectora).

Aula Aberta sobre “Desenvolvimento Comunitario” — pro-
movido pelo Instituto de Apoio a Crianga — Acgores, 14 de
Fevereiro de 2003.

Seminario “A pessoa idosa no século XXI” — Associagao
de Familiares e Amigos da Casa de Saude N.2 Sra. da
Conceicao, Ponta Delgada, 14 de Fevereiro de 2003 (como
prelectora).

Conferéncia e Cerimonia de Assinatura de Protocolo de
Cooperagéo entre o Instituto de Acgao Social e o Tribunal de
Familia e Menores de Ponta Delgada — promovido pelo
Tribunal de Familia e Menores de Ponta Delgada e a
Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 12 de Margo de
2003.

VI Jornadas Diocesanas da Pastoral da Saude / Agores
“Viver o morrer na ternura, uma abordagem aos cuidados
paliativos” — Comissdo Diocesana da Pastoral da Saude
Acores, 2 a 4 de Abril de 2003.

IV Férum da Crianga — “Casa de Pais, Escola de Filhos” -
- promovido pela Comissao de Proteccdo de Criangas e
Jovens de Vila Franca do Campo, 5 e 6 de Junho de 2003.

Integragdo Profissional: Um Direito da Pessoa com Defi-
ciéncia — Seminario promovido pela Agéncia para a Qualifica-
¢ao e Emprego de Ponta Delgada, 14 de Novembro de 2003.

Espacos promotores da qualidade de vida da Regiao Auto-
noma dos Acgores — | Encontro Regional de Centros de
Actividades Ocupacionais e Apoios Residenciais, 15 e 16
de Dezembro de 2003.

As infocomunicagbes — Factor de sucesso das PME’s
portuguesas — PT Comunicacdes e Camara do Comércio e
Industria de Ponta Delgada, 25 de Margo de 2004.

Intervencdo sécio-comunitaria em zonas rurais periféri-
cas — Gabinete Transregional de Desenvolvimento Local,
Auditério do Teatro da Ribeira Grande, 19 de Abril de 2004.

Metodologias de intervengao para os parques tematicos.
Diversificagdo e Integracdo de Actividades Econdmicas
Alternativas — Gabinete Transregional de Desenvolvimento
Local, 20 de Abril de 2004.

“O outro lado do desenvolvimento social — Os sem abri-
go” — Instituto de Acgéo Social, Ponta Delgada, 30 de Abril
de 2004.

Os problemas sociais na Lagoa — Palestra promovida pelo
Lions Clube de Lagoa, 7 de Maio de 2004 (participacao
enquanto palestrante, em representacdo da vogal do
Conselho de Administracéo do Instituto de Acgao Social, Dra.
Ana Paula Marques).

“A acgao social como trabalho de projecto de desenvol-
vimento local”. Il Médulo (1l parte) — Instituto de Acgao Social,
Ponta Delgada, 12, 13 e 14 de Maio de 2004.

“Sexualidade: dos conceitos a intervengdo” — Instituto de
Acgéo Social, Ponta Delgada, 26 de Maio de 2004.

“Dinédmica de grupos” — Manpower Agores / Instituto de
Acgéo Social, Ponta Delgada, 1, 2 e 3 de Junho de 2004.

Seminario Internacional “Familia: Novos conceitos, novas
dindmicas” — promovido pelo Governo Regional dos Agores
no ambito das comemoragdes do décimo aniversario do Ano
Internacional da Familia, Centro de Congressos de Ponta
Delgada, 20 e 21 de Setembro de 2004 (participagao
enquanto redactora das conclusdes do Workshop “Uma
familia feliz”).

I Seminario “O ciclo vital: Numa perspectiva do Idoso” -
- promovido pela Unido Mutualista Nossa Senhora da
Conceicao, 18 e 19 de Novembro de 2004.

“Access” — Centro de Formagao da Administragdo Publica
dos Acores, Ponta Delgada, 22 a 26 de Novembro de 2004.

Jornadas Territoriais do Projecto Violeta — promovidas pelo
Instituto de Acgao Social, Ponta Delgada, 26 de Novembro
de 2004 (participacdo enquanto redactora da acta).

“O desenvolvimento local nos Agores: o passado, 0
presente e o futuro” — promovido pela Associagdo para o
desenvolvimento local nos Agores — Terra Mar, Ponta
Delgada, 2 a 4 de Dezembro de 2004 (participagdo enquanto
palestrante, em representacdo do vogal do Conselho de
Administragao do Instituto de Acgao Social, Dr. Artur Martins).

O Sistema de Avaliacdo de Desempenho de Recursos
Humanos na Administragdo Publica — CEFAPA, Ponta
Delgada, de 4 a 6 de Julho 2005, 18 horas.

IX Congresso Portugués de Gerontologia Social — Con-
gresso promovido pela Sociedade Portuguesa de Geriatria
e Gerontologia e Fundagao para a Educacédo e a Geriatria
“Dr. José Reis, Jr.”, Lisboa, 13 e 14 de Outubro de 2005.

IV — Experiéncia profissional

Consultora, entre Novembro de 1997 e Julho de 1998, em
regime de prestagdo de servigcos, em Ormis - Embalagens
de Portugal, SA do Grupo Crown Cork & Seal, onde foi
Coordenadora do Projecto de Formacgao, co-financiado pelo
Fundo Social Europeu e Estado Portugués.

Responsavel pelo Departamento de Pessoal, de 31 de
Agosto a 23 de Dezembro de 1998, na empresa MacRita,
Lda - Restaurantes Rapidos.

Contratada, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, de 4 de Janeiro de 1999 a 3 de Janeiro de 2000, para
exercer fungdes idénticas as da categoria de Técnica Superior
de 22 Classe, na Divisao de Planeamento e Apoio Institucional
do Instituto de Acgéo Social, em Ponta Delgada.

Contratada, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, de 10 de Janeiro a 30 de Setembro de 2000, para
exercer fungdes idénticas as da categoria de Técnica Superior
de 22 Classe, na Camara Municipal de Lagoa, em S. Miguel.

Contratada, em regime de contrato de trabalho a termo
certo, de 2 de Outubro de 2000 a 15 de Julho de 2003, para
exercer fungdes idénticas as da categoria de Técnica Superior
de 22 Classe, na Divisdo de Planeamento e Apoio as
Instituicdes do Instituto de Acgédo Social, em Ponta Delgada,
responsavel pelos Acordos de Cooperagado Funcionamento
entre a Seguranga Social e todas as Instituigdes Particulares
de Solidariedade Social (IPSS’s) das ilhas de Santa Maria,
Terceira, S. Jorge, Graciosa, Pico, Flores e Corvo.

Docéncia da cadeira de Sociologia da Informagéao a alunos
do 3? e 4° anos do curso de Sociologia da Universidade dos
Acores, no 2.2 semestre dos anos lectivos 2000/2001 e 2001/
/2002, em Ponta Delgada.

Docéncia da cadeira de Sociologia do Desenvolvimento e
da Mudanca Social a alunos dos cursos de Estudos Europeus,
Filosofia, Servigo Social e Sociologia da Universidade dos
Acores, no 12 semestre do ano lectivo 2002/2003, em Ponta
Delgada.

Nomeada definitivamente, desde 16 de Julho de 2003, na
categoria de Técnica Superior de 22 Classe, da Divisdo de
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Planeamento e Apoio as Instituicbes do Instituto de Acgao
Social, em Ponta Delgada, responsavel pelos Acordos de
Cooperagao Funcionamento entre a Seguranga Social e as
Instituicoes Particulares de Solidariedade Social (IPSS’s).

Nomeada Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira,
da Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, em comisséao
de servico, pelo periodo de trés anos, a partir de 4 de Abril de
2005.

Como formadora:

Caracterizagao Social dos Grupos Alvo - Curso de
Animadores Socio-Culturais, na associagdo Forum Jovem,
em Novembro de 1997, com a duragéao de 15 horas.

Exploragdo do Meio - Curso de Animadores Sécio-
Culturais, na associagdo Forum Jovem, em Dezembro de
1997, com a duragao de 15 horas.

Caracterizagao Social dos Grupos Alvo - Curso de
Ajudantes Familiares e Voluntariado, na associagdo Forum
Jovem, em Novembro de 1997, com a duragéo de 15 horas.

Principios e Normas de Arrendamento - Acgédo de
esclarecimento a agregados familiares a serem realojados
no loteamento da Longueira (Santa Cruz da Lagoa), no
Auditério da Camara Municipal de Lagoa, no dia 1 de
Fevereiro de 2000.

Os Direitos da Crianga - Acgao de esclarecimento a alunos
do 32 e 4 anos de escolaridade da Escola EB/JI Tavares
Canario, no Auditério da Camara Municipal de Lagoa, no
dia 16 de Maio de 2000.

Sociologia — 102 ano — Escola Profissional do Sindicato do
Escritério e do Comércio de S. Miguel e Santa Maria, ano
lectivo 2000/2001, total de 100 horas.

Sociologia — 112 ano — Escola Profissional do Sindicato do
Escritério e do Comércio de S. Miguel e Santa Maria, ano
lectivo 2001/2002, total de 100 horas.

Sociologia — 122 ano — Escola Profissional do Sindicato do
Escritério e do Comércio de S. Miguel e Santa Maria, ano
lectivo 2002/2003, total de 100 horas.

Redes e Recursos Comunitarios - Ponta Delgada, dia 21
de Abril de 2003 (3 horas).

V - Trabalhos de investigacao

Sera possivel motivar com Organizagao Classica do
Trabalho? (no &mbito da cadeira de licenciatura em Recursos
Humanos, com 17 valores) (1994);

Participagao na aplicacdo do questionario a uma amostra
nacional, no ambito do projecto “Estrutura de Classes e
Trajectorias de Classe em Portugal” a decorrer no Centro de
Estudos Sociais (Coimbra) e financiado pela Junta Nacional
de Investigacao Cientifica e Tecnoldgica (1995)

Politicas de Ambiente em Portugal: O tratamento de
residuos industriais (dissertacdo de licenciatura, com
17 valores) (1996/97);

Recrutamento, Seleccdo e Formacdo num Restaurante
McDonald’s (trabalho pratico final do curso “Gestores dos
Recursos Humanos e da Formagéao”, com 18 valores) (1998).

Elaboragdo de um artigo para a Revista da Direccao
Regional da Solidariedade e Seguranga Social intitulado: O
PAIl nos Agores (Novembro de 1999).

Qualidade do Servigo Publico: os Clientes Internos da
Camara Municipal de Lagoa (trabalho de investigacao
realizado no ambito da disciplina de Gestao de Recursos
Humanos do | curso de mestrado em Gestao Publica, no ano
2000).

Qualidade do Servigo Publico na o6ptica dos Clientes
Internos. Estudo de caso no Instituto de Acgéo Social (tese
de mestrado no ambito do | curso de mestrado em Gestéo
Publica, no ano 2002).

2 de Agosto de 2006. - O Chefe de Secgao, José Manuel
Braia Ferreira.

DIRECQAO REGIONALDO AMBIENTE
Aviso

749/2006 - 1. Nos termos do n.® 1 do artigo 28.° do Decreto-
-Lein.2204/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma
dos Acgores pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A,
de 31 de Julho, e por despacho do Director Regional do
Ambiente de 28 de Junho de 2006, torna-se publico que se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da
data da publicagédo do presente aviso, um concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de oito lugares de
vigilante da natureza principal, da carreira de vigilante da
natureza, do quadro de pessoal da Direcgao de Servigos da
Conservacdo da Natureza, Direccdo Regional do Ambiente,
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar, aprovado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.? 12/2000/A, de 18 de Abril.

2. Prazo de validade — o concurso é valido para os lugares
existentes, cessando com o seu preenchimento.

3. Legislagao aplicavel - Decreto-Lei n.2 248/85, de 15 de
Julho; Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro; Decreto-
-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro; Decreto-Lei n.? 442/91,
de 15 de Novembro, na nova redacgédo conferida pelo
Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro; Decreto-Lei n.% 204/
/98, de 11 de Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores
pelo Decreto Legislativo Regional n.227/99/A, de 31 de Julho;
Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.® 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.? 470/99, de 6 de Novembro; Decreto
Regulamentar Regional n.® 12/2000/A, de 18 de Abril.

4. Conteldo funcional — os vigilantes da natureza as-
seguram, nas respectivas areas de actuacao, as fungdes de
vigilancia, fiscalizagado e monitorizagao relativas ao ambiente
e recursos naturais, nomeadamente no ambito do dominio
hidrico, do patriménio natural e da conservagao da natureza.

5. Requisitos gerais e especiais — poderdo candidatar-se
todos os funcionarios que até ao termo do prazo fixado para
a apresentacdo de candidaturas, rellnam os requisitos
previstos no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho, bem como os requisitos constantes no n.? 3 do artigo
3.2 do Decreto-Lei n.2 470/99, de 6 de Novembro.

6. Local de trabalho — Secretaria Regional do Ambiente e
do Mar, ilhas do Faial, Pico e Graciosa.
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7. Remuneragdes e condi¢des de trabalho — o lugar a
prover é remunerado pelo indice correspondente a categoria
a que se refere o concurso, nos termos do Decreto-Lei
n.? 470/99, de 6 de Novembro, sendo as condi¢coes de
trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragdo publica.

8. Fomalizagao das candidaturas:

9. — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao Presidente do Juri do concurso, a
entregar na Direccdo de Servicos da Conservacao da
Natureza, Edificio Matos Souto, 9930-210 Piedade, Acores,
durante as horas normais de expediente, até ao Ultimo dia
do prazo fixado neste aviso. Pode o requerimento também
ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de
recepcao, que se considera apresentado dentro do prazo
desde que expedido até ao seu termo, dele devendo constar
a mengao dos seguintes elementos:

10. — Identificagcdo completa (nome, filiagdo, naciona-
llidade, naturalidade, data de nascimento, estado civil,
nuamero e data do bilhete de identidade e servigo de identi-
ficacdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e telefone);

11. - Indicagéo da categoria que detém, natureza do vinculo
e quadro de pessoal a que pertence;

12. — Lugar a que se candidata e identificagdo do concurso
mediante referéncia ao nimero, a data e a série do Jornal
Oficial em que se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

13. - Mencgao expressa dos documentos anexos ao reque-
rimento;

14. — Declaragdo, sob compromisso de honra, em como
possui 0s requisitos gerais de admissao a que se refere o
n.? 2 do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.%2 204/98, de 11 de Julho;

15. — Enderego para onde deve ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso;

16. - Pode ainda incluir quaisquer outros elementos que o
candidato entenda dever apresentar por considerar
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou por constituir
motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

17. — O requerimento de admissao deverd ser acom-
panhado obrigatoriamente da seguinte documentacao:

18. — Declaragdo, emitida pelo organismo de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca, a categoria de que o
candidato é titular, a natureza do vinculo a fung¢éo publica, a
antiguidade na categoria, na carreira e na fungéo publica;

19. — Documento comprovativo da posse de habilitagées
literérias;

20. — Documentos comprovativos das habilitagcbes
profissionais;

21. — Curriculum vitae detalhado e devidamente datado e
assinado;

22. — Fotocopias das classificagbes de servigo dos ultimos
trés anos.

23. — Declaragdo com especificagdo pormenorizada das
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa;

24. — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no
presente aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos
do n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de
Julho.

25. — Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional do Ambiente, sdo dispensados de apresentacao
dos documentos que ja constem dos respectivos processos
individuais.

26. - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

27. Método de selecgdo — No cumprimento do disposto
nos n.%s 4 e 5 artigo 2.2 do Decreto Legislativo Regional
n.2 27/99/A, de 31 de Julho, sera adoptado o método de
avaliagdo consagrado na alinea b) do n.? 1 do artigo 19.2 e
artigo 22.° do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, ou
seja, o método de avaliagdo a ser utilizado seréd o da
Avaliacdo curricular.

28. O ordenamento final, resultante da aplicagdo do método
de seleccdo descrito, serd expresso numa escala de 0 a 20
valores, com aproximagao as décimas e efectuado de acordo
com a seguinte formula:

CF= (1xHL) + (1xFP) + (3xEP) + (2xCS)
7

Em que:

CF = Classificagéo final; HL = Habilitagbes literarias;
FP = Formacéao profissional;

EP = Experiéncia profissional; CS = Classificagdo de
servico.

29. — As designacdes HL, FP, EP e CS constituem os
factores de ponderagéo da avaliagdo curricular.

30. — Regras a observar na valorizagdo dos diversos
elementos:

31. — Habilitagdes literarias:

a) Habilitagdes superiores — 20 valores.
b) Habilitagbes minimas exigidas — 19 valores.

32. — Formacéao profissional, obtida através da seguinte
formula:

FP=a+b

33. — a) Formacéo especifica:

» Accoes/cursos de formagao até a uma semana— 1 pon-
to por cada;

» Acgdes/cursos de formagédo até um més — 2 pontos
por cada;

« Acgbes/cursos de formagao de mais de um més — 3
pontos por cada;

« Acgbes/cursos de formagao de mais de trés méses -
- 4 pontos por cada.

34. — b) Formagéao nao especifica:

« Acgbes/cursos de formagao até a uma semana — 0,5
pontos por cada;

» Accbes/cursos de formagdo até um més — 1 ponto por
cada;

» Accgbes/cursos de formacao de mais de um més — 2
pontos por cada;
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» Acgoes/cursos de formacao de mais de trés meses -
- 3 pontos por cada.

A pontuagéo obtida em formagado ndo pode ultrapassar os
20 valores.

35. — A classificagao do factor experiéncia profissional sera
obtida através da seguinte formula:

EP=al + a2
2

Em que:

A1= se traduz na antiguidade na Ultima categoria pontuada
da seguinte forma:

1 — antiguidade igual ou inferior a 3 anos — 12 valores;
2 — antiguidade superior a 3 anos — 12 valores mais 1
valor por cada ano além dos trés até ao limite de 20 valores.

A2= se traduz na antiguidade na fung¢éo publica pontuada
da seguinte forma:

1 — antiguidade igual ou inferior a 5 anos — 12 valores;

2 — antiguidade superior a 5 anos — 12 valores mais 1
valor por cada cinco anos além dos cinco iniciais até ao
limite de 20 valores.

A contagem do referido tempo de servigo sera feita em
anos, com aproximagao as décimas.

36. Classificagdo de servigo — sera ponderada a clas-
sificagdo de servigo, na sua expressdo quantitativa, sem
arredondamento nos termos do n.% 4 do artigo 53.2 do Decreto-
Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, convertida na escala de 0 a
20 valores, e relativa aos trés anos imediatamente anteriores
relevantes para este efeito, ponderada com um factor 2 e
obtida através da seguinte formula:

EP=al +a2 +a3x?2
3

37. - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato a apresentacdo de documentos comprovativos de
factos por ele referidos, que possam relevar para a
apreciacdo do seu mérito, de harmonia com o n.? 4 do artigo
14.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho.

38. — A relacdo dos candidatos admitidos e a notificagao
dos que devam ser excluidos, bem como a lista de classifi-
cagao final, serdo publicadas nos termos estabelecidos nos
artigos 33.9, 34.% e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de
Julho, adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho, e afixadas
no placard da Direcgdo de Servigos da Conservacao da
Natureza, Edificio Matos Souto, Piedade.

39. - Mengédo a que se refere a Declaragao n.? 5/96, de
4 de Abril: em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Cons-tituicdo, a Administracdo Publica, enquanto entidade
empre-gadora, promove activamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao.

40. A competéncia e modo de funcionamento do juri de
concurso séo as que estdo fixadas nos artigos 14.2 e 15.2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

41. — Constituicdo e composigao do juri, nos termos nos
artigos 12.2 e 13.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho:

Presidente: Emanuel José Fernandes Verissimo, Di-
rector de Servigos, da Direcgao de Servi-
cos da Conservacao da Natureza, Direc-
¢ao Regional do Ambiente.

Vogais
efectivos:  Licenciada Maria José Pitta Gr6z da Cos-
ta, Chefe de Divisdo, da Divisdo de Areas
Protegidas, da Direcgao de Servigos da
Conservacao da Natureza, Direcgao
Regional do Ambiente, que substituira o
presidente nas suas auséncias, e impedi-
mentos;

Licenciado Manuel Paulino Soares
Ribeiro da Costa, Técnico Superior de
2.2 Classe, da Direcgao de Servigos da
Conservacdo da Natureza, Direccao Re-
gional do Ambiente.

Vogais
suplentes: Licenciada Maria José Vieira da Silva
Bettencourt, Técnico Superior de 2.2 Clas-
se, da Direccédo de Servigos da Conser-
vagao da Natureza, Direcgao Regional do
Ambiente;

Licenciado Jodo Manuel Batista de Melo,
Técnico Superior de 22. Classe, da
Direcgao de Servicos da Conservagao da
Natureza, Direccdao Regional do Am-
biente.

27 de Julho de 2006. - O Presidente do Juri, Emanuel José
Fernandes Verissimo.

DIRECGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E RECURSOS HIDRICOS

Aviso

750/2006 — Obras U]
Fornecimentos
Servigos [

a) O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Con-
tratos Publicos (ACP)?
NAO [J SIM[]
b) SECCAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
c) 1.1) DESIGNACAO E ENDEREGO OFICIAIS DA EN-
TIDADE ADJUDICANTE
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Organismo

Direccao Regional do
Ordenamento do Territério e
dos Recursos Hidricos -
Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar

A atengao de

Director Regional do
Ordenamento do Territério e
dos Recursos Hidricos

Enderecgo Caodigo Postal

Avenida Antero de Quental n.2 | 9500-160 Ponta Delgada
9C — 2?2 Piso

Localidade/Cidade Pais

Ponta Delgada Portugal

Telefone Fax

296 628 856 296 286 500

Correio electrénico Endereco Internet (URL)

jose.vm.cruz@azores.gov.pt

d)
e) SECGAO VI: INFORMACOES ADICIONAIS
f) VI1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Por despacho da Secretaria Regional do Ambiente e do
Mar, de 25 de Julho de 2006, foi determinada a anulagdo do
concurso publico para aquisicao de um servigo que tem por
objecto a “Elaboragdo de uma proposta de Plano de
Ordenamento das Bacias Hidrograficas das Lagoas do
Caiado, do Capitdo, do Paul, do Peixinho e da Rosada — ilha
do Pico — Acores”, publicado no Diario da Republica, Il Série,
N.2 125, de 30 de Junho de 2006, no Jornal Oficial da Unido
Europeia, S115-122709, de 20 de Junho de 2006 e no Jornal
Oficial da Regiao Auténoma dos Agores, Il Série, N.° 28, de
11 de Julho de 2006, nos termos do artigo 58° do Decreto-
Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, com fundamento na ilegalidade
do n.? 4 do artigo 26° do programa do concurso, por ofensa
do disposto nos artigos 72, 552, n.23 e 106°, n.2 2, do Decreto-
Lei n.2197/99, de 8 de Junho, com os seguintes fundamentos:

O n.? 4 do artigo 26° do Programa do Concurso determina
que um dos subfactores estabelecidos para afericdo da
proposta economicamente mais vantajosa, relativo a equipa
técnica, compreende subfactores referentes as habilitacdes
académicas e experiéncia profissional dos elementos que
integram a equipa técnica e a experiéncia profissional do
coordenador da equipa técnica.

No entanto, o regime juridico do Decreto-Lei n.2 197/99,
de 8 de Junho, ao abrigo do qual decorre o concurso,
determina que a proposta seja avaliada unicamente em
funcdo do seu mérito intrinseco, impossibilitando a sua
avaliacdo em fungao do respectivo concorrente. O n.2 3 do
artigo 55° do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, reflecte
essa posicao, determinando que na analise do conteldo
das propostas ndo se pode, em qualquer circunstancia, ter
em consideragao, directa ou indirectamente, factores
relacionados com as habilitagdes profissionais ou capa-
cidade financeira ou técnica dos concorrentes.

Assim, considerando que, nos termos do n.? 4 do artigo
26° do programa do concurso, as propostas seriam avaliadas,
ndo apenas em fungdo do seu mérito, mas também em
funcdo dos respectivos concorrentes, essa norma ofende o
disposto no n.? 3 do artigo 55° do Decreto-Lei n.2 197/99, de
8 de Junho.

Consequentemente e dado que, nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, no confronto entre
uma norma do programa do concurso € uma norma de
natureza legal deve esta prevalecer, gerando um vicio de
ilegalidade da norma regulamentar, o n.% 4 do artigo 26° do
programa do concurso € ilegal por ofensa dos artigos 72, 559,
n.23 e 1069, n.2 2, do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho.

g) VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO
PARA PUBLICAGCAO NO JORNAL OFICIAL DA
UNIAO EUROPEIA
01/08/2006

1 de Agosto de 2006. - O Director Regional do Ordenamento
do Territério e dos Recursos Hidricos, José Virgilio de Matos
Figueira Cruz.

CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Aviso

751/2006 - Obras X

FornecimentosO

Servigos[]
O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Plblicos (ACP)?

ndo X1 sim O

Seccéo |: Entidade adjudicante

I.1) Designagao e endereco oficiais da entidade adjudicante

Organismo:-Camara Municipal de
Ponta Delgada

A atengao de

Enderego:-Rua de Santa Luzia, n°. Codigo Postal:-9504-523
22 Ponta Delgada

Localidade/Cidade:-Ponta Delgada Pais:-Portugal

Telefone:-296 304 400 Fax:-296 304 426

Correio electronico:-
gabinetedomunicipe@mpdelgada.pt

Enderego internet (URL)
www.pontadelgadadigital.

I.2) Endereco onde podem ser obtidas informagdes
adicionais

indicado em .1 X1 Se distinto, ver anexo A

1.3) Endereco onde pode ser obtida a documentagéo

indicado em .1 X1 Se distinto, ver anexo A

I.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
pedidos de participagédo

indicado em I.1X] Se distinto, ver anexo A

I.5) Tipo de entidade adjudicante

Governo central [ Instituicdo Europeia O

Autoridade regional/local X1 Organismo de direito publi-
co O Outro O
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Seccéo ll: Objecto do concurso

I1.1) Descri¢ao

I1.11.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execugcdo [0 Concepgdo e execucao X

Execugao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante

11.1.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra O Locagao O Locagéo financeira OJ
Locagédo-venda 0  Combinacédo dos anteriores O

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato
de servigos)

Categoria de servicos OO

I1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? ndo O sim O

I11.1.5) Designacédo dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Cedéncia de terreno para construgédo de fogos em regime
de custos controlados e no ambito de contrato de desen-
volvimento para habitacdo, Freguesia de Sete Cidades,
Concelho de Ponta Delgada.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

O presente concurso tem por objecto a cedéncia de um
terreno para execugdo de um empreendimento destinado a
construgédo de fogos para habitacdo social, em regime de
custos controlados e no ambito de contrato de desenvol-
vimento para habitagdo (CDH).

O terreno em questao é constituido por um prédio rastico
com uma area de 4220 m2 de terra de cultura arvense, pomar
e mata de criptomérias, sito na Rua dos Arrebentdes,
freguesia de Sete Cidades, concelho de Ponta Delgada.

A cedéncia do referido terreno sera efectuada pela Camara
Municipal de Ponta Delgada ao concorrente que, apds
integral realizagdo do procedimento de concurso publico,
vier a ser escolhido como cessionario, mediante outorga de
contrato escrito, cujas clausulas traduzirdo, nomeadamente,
os termos do caderno de encargos e da proposta apresen-
tada pelo cessiondrio a concurso, com observancia da
legislagdo em vigor para os contratos de desenvolvimento
para habitagéo.

Os fogos construidos terdo que ser vendidos de acordo
com a legislacéo aplicavel aos contratos de desenvolvimento
para habitagdo (CDH).

11.1.7) Local onde se realizar4 a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Rua dos Arrebentbes, Freguesia de Sete Cidades, Ponta
Delgada.

Codigo NUTS

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificacdo CPV (Common Procurement Voca-
bulary) *

Vocabulario Vocabulario complementar

principal (se aplicavel)
Objecto principal ..@ ﬁ.@ P  oooo-oo0o00-00000-0
Objectos no.o0.oo.0o-o Uood-0 0ooo-u oooo-o
complementares  U0.00.00.00-0 0ooo-0 bbbo-b 0ooo-o
00.00.00.00-0 0000-0 bobo-0 Lobo-0
00.00.00.00-0 0000-0 bobo-0 Lobo-0

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

*%

11.1.9) Divisdo em lotes (ndo aplicavel)
nao sim

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote
varios lotes todos os lotes

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracédo? (se
aplicavel)

nao sim

I1.2) Quantidade ou extensao do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extensdo total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

11.2.2) Opgdes (ndo aplicavel).

11.3) Duragéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1 4 e/ou em dias O OO a par-
tir da data da consignacgao (para obras)

emdias O OO a partir da decisdo de
adjudicagao (para fornecimento e servigos)

ou: Inicio O/O00/0O000 e/ou termo O0/O0/O000
(dd/mm/aaaa)

Seccéao lll: Informagdes de caracter juridico, econdémico,
financeiro e técnico

Ill.1) Condigoes relativas ao concurso

Il1.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Para garantia do exacto e pontual cumprimento de todas
as obrigacbes contratuais de cedéncia do terreno, o
cessionario prestara uma caugdo no montante de 5% do
valor que vier a ser determinado por um perito e numa
avaliacdo actualizada efectuada por este ao terreno objecto
de cedéncia e referido no artigo 1°. do programa de concurso.

A caucao referida pode ser prestada por depdsito em
dinheiro ou em titulos emitidos ou garantidos pelo Estado,
ou mediante garantia bancaria ou seguro-caugao, conforme
escolha do cessionario e conforme o previsto no artigo 114°.
do Decreto-Lei n%. 59/99, de 2 de Margo.

Sé&o aplicaveis a caugdo as normas constantes dos artigos
112° e 113°. do Decreto-Lei n°. 59/99, de 2 de Margo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposi¢des que as regulam

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros

E permitida a apresentacéo de propostas por um agrupa-
mento de concorrentes, nos termos do programa de concurso.

111.2) Condicdes de participagao

Il1.2.1) Informagdes relativas a situagdo do empreiteiro e
formalidades necessdrias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de Alvara de
Construgao emitido pelo IMOPPI, para as subcategorias e
categorias seguintes, de acordo com o definido na Portaria
n?. 19/2004, de 10 de Janeiro e observando os valores
definidos na Portaria 1384/2004, de 5 de Novembro:

12 subcategoria da 12 categoria a qual tem de ser de
classe correspondente ao valor global da proposta;

42 52 62 e 72 subcategoria da 12 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;

12, 62, 82 e 9?2 subcategoria da 22 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;

18, 28, 78 92 122 ¢ 152 subcategoria da 42 categoria e
de classe correspondente aos valores parciais da pro-
posta.
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A titularidade de Alvara habilitante para o exercicio da
actividade de construcdo emitido pelo IMOPPI deve ser
comprovada com a juncdo de copia autenticada desses
certificados.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.3) Condigdes relativas aos contratos de servigos

I11.3.1) A prestacdo do servigo estd reservada a uma
determinada profissdo?

nao O sim0O

Em caso afirmativo, referéncia as disposi¢coes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugdo do contrato?

nao O sim O

Seccéo IV: Processos

IV.1) Tipo de processo

Concurso publico X

Concurso limitado

Concurso limitado com publicagcdo de anunciold

Concurso limitado sem publicacdo de anunciold

Concurso limitado por prévia qualificagao [J

Concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas]

Concurso limitado urgented

Processo por negociagdol]

Processo por negociagdo com publicagédo prévia de
anuncio O

Processo por negociagdo sem publicagédo prévia de
anuncio O

Processo por negociacdo urgentel]

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos para negociacdo e se aplicavel)

nao X sim

Em caso afirmativo, usar Informagées adicionais (secgao
VI) para informa¢des complementares

IV.1.2) Justificacdo para a utilizagcdo do procedimento
acelerado (nédo aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (ndo aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto

N2. do andncio no indice do Jornal Oficial da Uniao
Europeia

O000/s OO00-0000000 de O0O/O00/O00003
(dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OOOOOO 1112 Série

O0000/0000 de OO/O00/O0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

N¢. do anudncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

O000/s OO00-0000000 de OO/O00/O00003
(dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica OOOOOO 112 Série

O0O000/0000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) N°. de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (ndo aplicavel)

Ne. OO ou Minimo OO/ Maximo OO

IV.2) Critérios de adjudicagao

A) Pregco mais baixo O

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta O

B1) Os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

Por ordem decrescente de importancia

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos [XI

IV.3) Informagdes de caracter administrativo

IV.3.1) N de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico (Processo n®. 27/62.Seccao) — obra 2606.

IV.3.2) Condi¢bes para a obtengcdao de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtencéo ../../.... (dd/mm/aaaa) ou 4 5 dias a
contar da publicagdo do anuncio no Diario da Republica.

Custo (se aplicavel): 63,52 Moeda: Euro

Condigbes e forma de pagamento:- Em numerario ou
cheque emitido a favor do Tesoureiro da Camara Municipal
de Ponta Delgada

IV.3.3) Prazo para recepgao de propostas ou pedidos de
participacédo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

./../.... (dd/mm/aaaa) ou 4 5 dias a contar da sua publicacdo
no Diario da Republica.

Hora :- até as 16.30 Horas.

IV.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (ndo aplicavel)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao
ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV OQutra - pais terceiro
OO0D0DOD0D00O0O OO

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até O0/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou OO meses e/
/ou 67 dias a contar da data fixada para a recepgédo das
propostas

IV.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, mas
nele s6 podem intervir os concorrentes e ou representantes
seus devidamente credenciados.

Ao acto publico do presente concurso publico sao suple-
tivamente aplicaveis as disposigdes constantes dos artigos
85°. a 97¢. do Decreto-Lei n®. 59/99, de 2 de Margo, para a
situacdo andloga.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data ../../....(dd/mm/aaaa), dias a contar da
publicagéo do anuncio no Diario da Republica ou no dia util
seguinte a data limite para a apresentagéo de propostas [XI

Hora 10.00 Local - Sala de Reunides da Camara Municipal
de Ponta Delgada sita a Rua de Santa Luzia, n°. 22, Ponta
Delgada.

nao O sim O




3948

Il SERIE - N.° 33 - 16-8-2006

Seccéo VI: Informagdes adicionais

VI.1) Trata-se de um anuncio néo obrigat6rio?

nao X1 sim O

VI1.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto de publicagdo de préximos
anuncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/
/programa financiado pelos fundos comunitérios?

ndo X1 sim0O

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia util

V1.4) Outras informagdes (se aplicavel)

Os critérios para a contagem do prazo maximo de 14 meses
referido no ponto 11.3) sdo os indicados no artigo 8°. do
programa de concurso.

Os critérios de adjudicacgéao referidos no ponto 1V.2) sdo os
indicados no artigo 24°. do programa de concurso.

Ao presente procedimento por concurso publico sédo
aplicaveis as disposi¢des constantes do Decreto-Lei n°. 59/
99, de 2 de Margo e da Portaria 104/2001, de 21 de Fevereiro,
alterada pela Portaria 1465/2002, de 14 de Novembro e ainda
o Codigo de Procedimento Administrativo.

Ao procedimento para realizagdo da construgcédo do
empreendimento aplicam-se as disposi¢ées constantes do
Decreto-Lei n®. 59/99, de 2 de Margo.

V1.5) Data de envio do presente anuncio para publicagao
no Jornal Oficial da Unido Europeia

O0/O00/0000 (dd/mm/aaaa)

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado
no Jornal Oficial da Unido Europeia n° L329 de 17 de
Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu

30 de Junho de 2006. - A Presidente da Camara, Berta
Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

752/2006 - ObrasX

Fornecimentos(]

Servigos [

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos
Publicos (ACP)?

nao X sim [J

Seccéo |: Entidade Adjudicante

1.1) Designagéo e endereco oficiais da entidade adjudicante

Organismo:-Camara Municipal de
Ponta Delgada

A atengao de

Enderego:-Rua de Santa Luzia, n°. Codigo Postal:-9504-523
22 Ponta Delgada

Localidade/Cidade:-Ponta Delgada Pais:-Portugal

Telefone:-296 304 400 Fax:-296 304 426

Correio electronico:-
gabinetedomunicipe@mpdelgada.pt

Enderego internet (URL)
www.pontadelgadadigital.

I.2) Endereco onde podem ser obtidas informagdes
adicionais

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) Enderec¢o onde pode ser obtida a documentagao

indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) Endereco para onde devem ser enviados as propostas/
/pedidos de participagéao

indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) Tipo de entidade adjudicante

Governo central U Instituicdo Europeia [
Autoridade regional/local XI Organismo de direito publi-
colJ Outro [

Seccéo ll: Objecto do concurso

11.1) Descri¢éo

11.1.1) Tipo de contrato de obras (no caso de um contrato
de obras)

Execugdo []  Concepgdo e execugao

Execugao, seja por que meio for, de uma obra que satisfaga
as necessidades indicadas pela entidade adjudicante [J

11.11.2) Tipo de contrato de fornecimentos (no caso de um
contrato de fornecimentos)

Compra [ Locagao [J Locagéao financeira [J
Locagao-venda [ Combinagdo dos anteriores []

11.1.3) Tipo de contrato de servigos (no caso de um contrato
de servigos)

Categoria de servigos [[J

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?  n&o [J sim []

11.1.5) Designacao dada ao contrato pela entidade
adjudicante

Cedéncia de terreno para construcdo de fogos em regime
de custos controlados e no ambito de contrato de
desenvolvimento para habitagdo, Freguesia de Ajuda da
Bretanha, Concelho de Ponta Delgada.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

O presente concurso tem por objecto a cedéncia de um
terreno para execugdo de um empreendimento destinado a
construgdo de fogos para habitagdo social, em regime de
custos controlados e no ambito de contrato de desen-
volvimento para habitagdo (CDH).

O terreno em questao é constituido por um prédio urbano
com a area de 5840 m2 de terreno destinado a construgdes
urbanas, sito na Estrada Regional, freguesia de Bretanha,
concelho de Ponta Delgada.

A cedéncia do referido terreno sera efectuada pela Camara
Municipal de Ponta Delgada ao concorrente que, apés
integral realizagdo do procedimento de concurso publico,
vier a ser escolhido como cessionario, mediante outorga de
contrato escrito, cujas clausulas traduzirdo, nomeadamente,
os termos do caderno de encargos e da proposta
apresentada pelo cessionario a concurso, com observancia
da legislagdo em vigor para os contratos de desenvolvimento
para habitagao.

Os fogos construidos terdo que ser vendidos de acordo
com a legislagdo aplicavel aos contratos de desenvolvimento
para habitagdo (CDH).

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos
fornecimentos ou a prestacdo de servigos

Estrada Regional, Freguesia de Ajuda da Bretanha, Ponta
Delgada.

Codigo NUTS

11.1.8) Nomenclatura
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I1.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement
Vocabulary) *

Vocabulario Vocabulario complementar

principal (se aplicavel)
Objecto principal __@[ [djfg Do00-00000-00000-0
Objectos 00.00.00.00-0 0000-0 0000-0 0obo-0
complementares  [JU.00.00.00-0 0ooo-0 bbobo-b Uobo-o
oo.oo.oo.oo-o oood-0 0ooo-o oooo-o
oo.oo.oo.oo-o Hooo-o booo-0 bodo-o

11.1.8.2) Outra nomenclatura relevante (CPA/NACE/CPC)

*%

I1.1.9) Divisdo em lotes (ndo aplicavel)

nao [Jsim [J

Indicar se se podem apresentar propostas para: um lote [J
varios lotes [J todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragao? (se
aplicavel)

nao X sim [

I1.2) Quantidade ou extensao do concurso

I1.2.1) Quantidade ou extenséao total (incluindo todos os
lotes e opgdes, se aplicavel)

I1.2.2) Opc¢des (ndo aplicavel).

11.3) Duracéo do contrato ou prazo de execugao

Indicar o prazo em meses 1 4 e/ou em dias [I[J[J a partir da
data da consignacado (para obras) em dias U] a partir da
decisdo de adjudicagédo (para fornecimento e servigos) ou:
Inicio L/00/0000 e/ou termo L10/00/0000 (dd/mm/ aaaa)

Seccéao lll: Informagdes de caracter juridico, econémico,
financeiro e técnico

Il1.1) Condigbes relativas ao concurso

Il1.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Para garantia do exacto e pontual cumprimento de todas
as obrigacdes contratuais de cedéncia do terreno, o
cessionario prestard uma caugdo no montante de 5% do
valor que vier a ser determinado por um perito e numa
avaliacdo actualizada efectuada por este ao terreno objecto
de cedéncia e referido no artigo 1°. do programa de concurso.

A caugéo referida pode ser prestada por depoésito em
dinheiro ou em titulos emitidos ou garantidos pelo Estado,
ou mediante garantia bancaria ou seguro-caugao, conforme
escolha do cessionario e conforme o previsto no artigo 114°.
do Decreto-Lei n°. 59/99, de 2 de Margo.

Séao aplicaveis a caugao as normas constantes dos artigos
112° e 113°. do Decreto-Lei n. 59/99, de 2 de Margo.

I11.1.2) Principais modalidades de financiamento e
pagamento e/ou referéncia as disposigdes que as regulam

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de
empreiteiros

E permitida a apresentacdo de propostas por um agru-
pamento de concorrentes, nos termos do programa de
concurso.

I11.2) Condicdes de participacao

Il1.2.1) Informagodes relativas a situagdo do empreiteiro e
formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo ser titulares de Alvara de
Construcdo emitido pelo IMOPPI, para as subcategorias e
categorias seguintes, de acordo com o definido na Portaria

n?. 19/2004, de 10 de Janeiro e observando os valores
definidos na Portaria 1384/2004, de 5 de Novembro:

12 subcategoria da 12 categoria a qual tem de ser de
classe correspondente ao valor global da proposta;

42 52 62 e 72 subcategoria da 12 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;

12, 62, 82 e 92 subcategoria da 22 categoria e de classe
correspondente aos valores parciais da proposta;
18,228 72, 92 122 e 152 subcategoria da 42 categoria e de
classe correspondente aos valores parciais da proposta.

A titularidade de Alvara habilitante para o exercicio da
actividade de construcdo emitido pelo IMOPPI deve ser
comprovada com a juncdo de copia autenticada desses
certificados.

I11.2.1.1) Situagéo juridica - documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira - documentos
comprovativos exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.2.1.3) Capacidade técnica - documentos comprovativos
exigidos

Os indicados no artigo 10°. do programa de concurso.

I11.3) Condigbes relativas aos contratos de servigos

I11.3.1) A prestacdo do servigo estd reservada a uma
determinada profissdo?

nao [J sim [J

Em caso afirmativo, referéncia as disposicoes legislativas,
regulamentares ou administrativas relevantes

I11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e
qualificagdes profissionais do pessoal responsavel pela
execugao do contrato?

NAO [ SIM[J

Seccéo IV: Processos

IV.1) Tipo de processo

Concurso publico

Concurso limitado [

Concurso limitado com publicagdo de anuncio [

Concurso limitado sem publicagdo de anuncio [

Concurso limitado por prévia qualificagao [

Concurso limitado sem apresentagdo de candidaturas [J

Concurso limitado urgente U

Processo por negociagéo U

Processo por negociagdo com publicagédo prévia de
anuncio [J

Processo por negociagdo sem publicagédo prévia de
anuncio [J

Processo por negocia¢do urgente [

IV.1.1) Ja foram seleccionados candidatos? (apenas para
processos para negociacéo e se aplicavel)

nao X sim [J

Em caso afirmativo, usar Informagées adicionais (secgao
VI) para informag¢des complementares

IV.1.2) Justificacdo para a utilizagdo do procedimento
acelerado (nédo aplicavel)

IV.1.3) Publicagdes anteriores referentes ao mesmo
projecto (ndo aplicavel)

IV.1.3.1) Anuncio de pré-informacéo referente ao mesmo
projecto
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N¢. do anuncio no indice do Jornal Oficial da Uniao
Europeia

O000/s D00-0000000 de 00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica U000 112 Série

O0O00/0000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

1V.1.3.2) Outras publicacdes anteriores

N¢. do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido
Europeia

O000/s D00-0000000 de 00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

ou para processos abaixo do limiar

no Diario da Republica U000 112 Série

O0O00/0000 de O0/00/0000 (dd/mm/aaaa)

IV.1.4) N°. de empresas que a entidade adjudicante
pretende convidar a apresentar propostas (ndo aplicavel)

Ne. 000 ou Minimo [/ Maximo [1[]

IV.2) Critérios de adjudicagao

A) Prego mais baixo [J

Ou:

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em
conta [J

B1) Os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem
decrescente de importancia)

Por ordem decrescente de importancia

ou

B2) os critérios indicados no caderno de encargos

IV.3) Informagbes de caracter administrativo

IV.3.1) N°. de referéncia atribuido ao processo pela
entidade adjudicante

Concurso Publico (Processo n®. 27/62.Secgao) — obra 2506.

1V.3.2) Condigdes para a obtencdo de documentos
contratuais e adicionais

Data limite de obtengéo ../../.... (dd/mm/aaaa) ou 4 5 dias a
contar da publicagdo do anuncio no Diario da Republica.

Custo (se aplicavel): 63,52 Moeda: Euro

Condigbes e forma de pagamento:- Em numeréario ou
cheque emitido a favor do Tesoureiro da Camara Municipal
de Ponta Delgada

1V.3.3) Prazo para recepgéo de propostas ou pedidos de
participacdo (consoante se trate de um concurso publico ou
de um concurso limitado ou de um processo por negociagao)

./../....(dd/mm/aaaa) ou 4 5 dias a contar da sua publicagcdo
no Diario da Republica.

Hora :- até as 16.30 Horas.

1V.3.4) Envio dos convites para apresentagao de propostas
aos candidatos seleccionados (ndo aplicavel)

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas
propostas ou nos pedidos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra - pais terceiro
O0ODOO0DO0OO0OO0 xO0O

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a
sua proposta (no caso de um concurso publico)

Até J/00/0000 (dd/mm/aaaa) ou U meses e/ou
67 dias a contar da data fixada para a recepg¢ao das propostas

1V.3.7) Condigdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das
propostas

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado, mas
nele s6 podem intervir os concorrentes e ou representantes
seus devidamente credenciados.

nao [J sim [

Ao acto publico do presente concurso publico séo
supletivamente aplicaveis as disposicdes constantes dos
artigos 85°%. a 97¢. do Decreto-Lei n®. 59/99, de 2 de Margo,
para a situacdo andloga.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data ../../....(dd/mm/aaaa), dias a contar da
publicacdo do anuncio no Diario da Republica ou

no dia util seguinte a data limite para a apresentagéo de
propostas

Hora 10.00 Local - Sala de Reunides da Camara Municipal
de Ponta Delgada sita a Rua de Santa Luzia, n®. 22, Ponta
Delgada.

Seccéo VI: Informagdes adicionais

VI.1) Trata-se de um anuncio ndo obrigatério?

nao Xl sim [J

VI.2) Indicar, se for caso disso, se se trata de um concurso
periddico e o calendario previsto de publicagdo de préximos
anuncios

VI.3) O presente contrato enquadra-se num projecto/pro-
grama financiado pelos fundos comunitarios?

nao Xl sim [J

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como
qualquer referéncia atil __

V1.4) Outras informagodes (se aplicavel)

Os critérios para a contagem do prazo maximo de 14 meses
referido no ponto 11.3) sdo os indicados no artigo 8. do
programa de concurso.

Os critérios de adjudicagéao referidos no ponto IV.2) sdo os
indicados no artigo 24°. do programa de concurso.

Ao presente procedimento por concurso publico sdo
aplicaveis as disposicdes constantes do Decreto-Lei n°. 59/
99, de 2 de Margo e da Portaria 104/2001, de 21 de Fevereiro,
alterada pela Portaria 1465/2002, de 14 de Novembro e ainda
o Codigo de Procedimento Administrativo.

Ao procedimento para realizagdo da construgcédo do
empreendimento aplicam-se as disposi¢ées constantes do
Decreto-Lei n°. 59/99, de 2 de Margo.

V1.5) Data de envio do presente anuncio para publicacdo
no Jornal Oficial da Unido Europeia

00/00/0000 (dd/mm/aaaa)

* cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, publicado
no Jornal Oficial da Unido Europeia n° L329 de 17 de
Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

30 de Junho de 2006. - A Presidente da Camara, Berta
Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

753/2006 - 1 - Para os devidos efeitos se torna publico
que, por meu despacho, datado de 18 de Maio de 2006, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
de publicagéo do presente aviso no Didrio da Republica,
concurso externo de ingresso para um lugar de Técnico
Profissional de Construgdo Civil — 22 classe do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Ponta Delgada.
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2 - O concurso é valido para a presente vaga.

3 — O vencimento respeitante a categoria, é o previsto no
anexo |ll do Decreto-Lei n.2 412-A/98, de 30 de Dezembro.

4 — Ao concurso poderdao concorrer os individuos que
reunam o0s requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, bem como alinea d) do n.® 1
do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro,
aplicado a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.? 412-A/
/98, de 30 de Dezembro.

5 — O conteudo funcional do cargo a prover é o descrito no
despacho n.2 1/90 do SEALOT, publicado no Diario da
Republica, Il Série, de 27/01/90.

6 — O método de selecgdo sdo constituidos, pela prova
escrita e prova pratica de conhecimentos, avaliagédo curricu-
lar e entrevista profissional de selecgao, realizar-se-do0 em
data e local a indicar oportunamente aos candidatos.

7 — A prova escrita, que visa avaliar, em prestacédo de pro-
va escrita, os niveis de conhecimentos e aptiddes especificas
exigiveis e adequados ao exercicio do cargo a prover, e,
demonstrados nas respostas dadas a questionario que inci-
dira sobre os seguintes temas de Organizagdo Administrativa:

|- Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificacdo: De-
creto--Lei n® 555/99, de 16 de Dezembro na
redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n® 177/2001
de 4 de Junho: no Cédigo  Civil — artigos 1414° a
1437°.

II- Regulamento Municipal de Urbanizagéo Edificagéo
e Taxas do Municipio de Ponta Delgada: Apéndice
n? 96, Il Série n® 146 de 27 de Junho de 2003 do
Diario da Republica.

Ill— Regime Juridico das Férias, Faltas e Licencas dos
Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica:
Decreto--Lei n® 100/99, de 31 de Marco, com as
alteragdes introduzidas pela Lei n® 117/99, de
11 de Agosto; pelo artigo 422 do Decreto-Lei n° 70-
-A/2000, de 5 de Maio e Decreto-Lei n? 157/2001,
de 11 de Maio.

IV - Portaria 676/79 de 13 de Dezembro.

V- Prova Pratica, a mesma deverad incidir sobre a uti-
lizacdo de software de desenho técnico, designa-
damente, auto-cad.

Na realizacdo da prova escrita € permitida a consulta de
legislacdo, desde que n&o anotada ou comentada, de que
os candidatos deverao encontrar-se munidos, e, tera caracter
eliminatério, sendo excluidos todos os candidatos que
obtiveram classificagao inferior a 10 valores, considerando
para esse efeito o valor minimo de 9,5 valores.

7.1 A avaliagao curricular, visa avaliar aptidées pro-
fissionais dos candidatos na &rea para que o con-
curso é aberto, com base na analise do respectivo
curriculo profissional ponderando as habilitagées
académicas de base, a formacao profissional com-
plementar e a experiéncia profissional.

7.2 A entrevista profissional de selecgédo (EPS), visa
avaliar, numa relagao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidées profissionais e
pessoais dos candidatos, para o exercicio do cargo
a prover.

A classificacdo final sera feita numa escala de 0 a 20 valores
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham
classificagao inferior a 9,5 valores.

8 - Os critérios de apreciagdo ponderagao da avaliagdo
curricular, bem como o respectivo sistema de classificao final
e a respectiva formula classificativa, constam da acta de
reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos que a solicite na Reparticdo de Recursos
Humanos.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente da Camara Municipal de Ponta
Delgada, entregue pessoalmente na Secg¢do dos Recursos
Humanos ou remetido pelo correio, mediante carta registada
e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo
afixado, na Rua de Santa Luzia, n.2 18 — Matriz, 9500-114
Ponta Delgada.

10 — No requerimento deve constar os elementos de
identificagao do candidato, nome, filiagao, naturalidade, data
de nascimento, estado civil, nUmero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, nimero de contribuinte,
residéncia, telefone e codigo postal e, ainda que retinem os
demais requisitos gerais e especiais exigidos, conforme
requerimento de modelo tipo a fornecer por esta Camara.

E dispensada a apresentagdo dos restantes elementos
comprovativos dos dados referidos no requerimento desde
que os candidatos reunam, em alineas separadas e sob com-
promisso de honra, a situagdo em que se encontram
relativamente a cada uma da alineas a),b),d),e)e f)do artigo
29?2 do Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os requerimentos devem ser instruidos sob pena de
exclusédo, com a seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional, devidamente comprovado;
b) Bilhete de identidade e cartdo de contribuinte;
¢) Documento comprovativo das habilitagbes literarias.

12 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
Lei.

13 - As listas dos candidatos admitidos e excluidos bem
como a classificagao final, serdo publicitadas nos termos
dos artigos 33% 34° e 40.2 do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, aplicavel a administragao local pelo Decreto-
-Lei n? 238/99, de 25 de Junho.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer can-
didato, no caso de dlvida sobre a situacdo que descreve, a
apresentacdo de documentos comprovativos das suas
declaragoes.

15 — O local de trabalho é na area do Concelho de Ponta
Delgada.

16 — O juri do concurso tera a seguinte constituicdo:

Presidente: Maria da Graga Estrela Roque Costa Ma-
tos, directora de departamento urbanismo
e ambiente.

Vogais

efectivos: Dr. Jodo Nuno Borba Vieira de Almeida e
Sousa, chefe de divisdo administrativa
que substituird a presidente nas suas

faltas e impedimentos;
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suplentes: Arg.® Pedro Teixeira Ferreira Pacheco,

chefe de divisao de fiscalizagao;
Arg.2 Ana Isabel Vieira Pereira.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

A quota de emprego para pessoas com deficiéncia — po-
derao ainda concorrer pessoas com deficiéncia, cujo grau
de incapacidade for igual ou superior a 60%, nos termos do
Decreto-Lei n® 29/2001, de 3 de Fevereiro. Sendo o presente
concurso de ingresso apenas um lugar, o candidato com
deficiéncia tera preferéncia em igualdade de classificagao,
a que prevalecera sobre qualquer outra preferéncia legal,
conforme consta no n2. 3 do artigo 32., do citado Decreto-Lei
n? 29/2001, de 3 de Fevereiro.

Os candidatos com deficiéncia, devem declarar no reque-
rimento de admissao a concurso, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
sendo dispensada dessa forma a apresentacdo imediata de
documento comprovativo. Devem ainda mencionar no
proprio requerimento, todos os elementos necessarios ao
cumprimento do disposto no artigo 7°. do Decreto-Lei n®. 29/
/12001, de 3 de Fevereiro.

11 de Julho de 2006. - A Presidente do Juri, Maria da
Graca Estrela Roque Costa Matos.

754/2006 - Em conformidade com o previsto no n.? 2 do
artigo 7° do Decreto Legislativo Regional n? 14/2000/A, de
23 de Maio, que adapta a Regido Autonoma dos Agores o
Decreto-Lei n.? 380/99, de 22 de Setembro (na redacgao
conferida pelo Decreto-Lei 310 / 2003 de 10 de Dezembro),
informa-se todos os interessados que se encontra aberto o
periodo de Discussdo Publica do Plano de Pormenor da
Canada dos Valados, pelo prazo de 30 dias a contar do 15°
dia apo6s a publicagédo deste aviso no Diario da Republica.

O Plano estara em exposigdo no Gabinete de Apoio ao
Municipe, sito na Praga do Municipio, na Junta de Freguesia
de Relva e Junta de Freguesia de Arrifes.

As participagdes, comentarios e sugestdes deverdo ser
formulados, por escrito, enderecadas a Presidente da
Camara e entregues na Secgdo de Obras Publicas e
Notariado da Camara Municipal de Ponta Delgada.

26 de Julho de 2006. - O Vice-Presidente da Camara,
Anténio Luis da Paixdo Melo Borges.

755/2006 - Durval Carlos Almeida Faria, Vereador da
Céamara Municipal de Lagoa - Agores:

Torna publico que, nos termos do artigo 77° do Decreto-
-Lei n°380/99, de 22 de Setembro (adaptado a Regiao
Auténoma dos Acores pelo Decreto - Legislativo Regional
n%14/2000/A de 23 de Maio), e por forga do artigo 22° do
Decreto-Lei 555/99 de 16 de Dezembro, na sua actual
redacgao dada pelo Decreto-Lei 177/01, de 04 de Junho, é
aberto um periodo de discussao publica sobre o pedido de
Licenciamento de Alteragdo de Operagdo de Loteamento
que o senhor Jodo Luis Soares dos Reis Indio, pretende
levar a efeito no prédio sito nos Portdes Vermelhos, freguesia
do Rosario, Concelho de Lagoa.

- O respectivo projecto, sera exposto na sede do Muni-
cipio e na sede da Junta de Freguesia do Rosario.

- O periodo de discusséo publica e de exposigédo do
respectivo projecto é de 15 dias a contar da publicagao
do mesmo no Diario da Republica lll Série, sendo o
horario coincidente com o horario dos servigos, onde
se encontrard exposto.

- Mais se faz saber que os interessados deverao apre-
sentar as suas reclamacoes, observagdes ou suges-
tbes, por escrito, na Reparticdo Administrativa da
Camara Municipal, sendo as mesmas dirigidas ao
Presidente da Camara Municipal.

24 de Julho de 2006. - Por delegagao de competéncias, O
Vereador, Durval Carlos Almeida Faria.

JUNTA DE FREGUESIA
DE TOPO

Aviso

756/2006 - Para os devidos efeitos, e nos termos da alinea
b) do n? 1 do artigo 342, do Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a Administragéo Local pelo Decreto-
-Lei n? 409/91 de 17 de Outubro, se torna publico que foi
celebrado por esta Junta de Freguesia, nos termos do
disposto na alinea h) do n? 1 do artigo 9° da Lei n® 23/2004,
de 22 de Junho que aplica a Lei n® 99/2003, de 27 de Agosto
(Codigo do Trabalho) a Administracdo Local, o seguinte
contrato a termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano
com possibilidade de renovacao por igual periodo de tempo,
até ao limite de trés anos, de acordo com o n® 1 do artigo 139
e n? 2 do artigo 140 da Lei n? 99/2003 ja referida, com o
seguinte trabalhador, com efeito a partir de hoje.

1 - Aukxiliar técnico de turismo, indice 199, remuneracgéo
iliquida de € 640,62

15 de Maio de 2006. - O Presidente, Jorge Miguel Goulart
Armelim Mendonga.



Deposito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal
Oficial, Palacio da Conceicdo, 9504-509 Ponta Delgada,
Séao Miguel (Agores).

As informagbes estédo disponiveis através do telefone
n.? 296301100.

Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar
o fax n.? 296629809.

O prazo de reclamacéo de faltas do Jornal Oficial da
Regiao Auténoma dos Acgores ¢é de 90 dias a contar da data
\da sua distribuigao.

~

ASSINATURAS
[T (1RO 39,00 €
IISEIIE ... 39,00 €
HISEME ... 33,00 €
JORNAL OFICIAL IVserlfa. ............................................................. 33,00 €
1@ I SEIES .. 75,00 €
LILITEIVSEIES e 130,00 €
Prego por pagina ........cocceereeenieenieenniie e 0,50 €
Preco por INha .........ceeeviiieiiiiieeeeee e 1,7€

Os precos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O preco dos anuncios é de (1,70 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado,
a efectuar no Gabinete de Edicédo do Jornal Oficial, Palacio
da Conceigao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regidao Auténoma
dos Agores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.2 001200009876989430130.

O endereco electrénico do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Agores € jornaloficial@azores.gov.pt.

O endereco do site nainternet do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.

PRECO DESTE NUMERO - 60,00 € - (IVA incluido)
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