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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Extracto de despacho

139/2005 - Obtida a anuéncia do Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, por despacho de 10 de Janeiro de
2005 e, por despacho do Presidente da Assembleia Legis-
lativa da Regido Autbnoma dos Acores, de 28 de Dezembro
de 2004:

Jorge Nunes Fontes da Rosa, técnico de informatica do
grau 3, nivel 1, do quadro de pessoal do Gabinete de

Planeamento da Secretaria Regional da Agricultura e
Florestas, provido, por transferéncia, na mesma categoria,
para o quadro de pessoal da Assembleia Legislativa da
Regidao Autonoma dos Agores.

A presente transferéncia produz efeitos a partir de 1 de
Fevereiro de 2005, ficando exonerado do lugar que ocupava
anteriormente.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Janeiro de 2005. - O Secretario-Geral, Anténio Martins
da Silva.
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PRESIDENCIA DO GOVERNO

Portarias

41/2005 - Usando das faculdades conferidas pelo Estatuto
da Regido Auténoma dos Agores — Lei n.2 61/98 de 27 de
Agosto.

Manda o Governo Regional dos Acores pelo seu Presi-
dente, transferir para o Fundo Regional de Acgao Cultural a
quantia de: € 86.031.00 (Oitenta e seis mil e trinta e um euros)
correspondente ao duodécimos do més de Janeiro do Fundo
Regional de Accado Cultural, para despesas correntes pela
dotagéo inscrita no Cap.? 02.01. codigo 04.03.05 do Orga-
mento da Secretaria Regional da Educacdo e Cultura -
- Direcgao Regional da Cultura para 2005.

42/2005 - Usando das faculdades conferidas pelo Estatuto
da Regido Auténoma dos Acores — Lei n.2 61/98 de 27 de
Agosto.

Manda o Governo Regional dos Agores, pelo seu Pre-
sidente, transferir para o Fundo Regional de Acgao Cultural
a quantia de: € 831.00 (oitocentos e trinta e um euros)
correspondente a Janeiro, do Fundo Regional de Acgéo
Cultural para Despesas de capital pela dotagéo inscrita no
capitulo 02.01. codigo 08.03.06.do Orgamento da Secretaria
Regional da Educagdo e Cultura — Direcgao Regional da
Cultura para 2005.

12 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

Despacho

98/2005 - 1. Ao abrigo do disposto na alinea g) do n.? 1 do
artigo 227.2 da Constitui¢ao, nas alineas d) e r) do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdbnoma dos
Acores, no n.? 3 do artigo 5.2 do Decreto Regulamentar
Regional n.? 38-A/2004/A, de 11 de Dezembro, e nos termos
do n.2 2 do artigo Unico do Decreto-Lei n.2 335/77, de 13 de
Agosto, determina-se que a Terca-Feira de Carnaval, dia
8 de Fevereiro de 2005, seja considerada como dia feriado
para os funcionarios e agentes da Administragdo Publica
Regional dos Acores e das Autarquias Locais da Regiao
Auténoma dos Agores.

2. Sem prejuizo da continuidade e qualidade dos servigos
a prestar, é concedida tolerancia de ponto em 50% aos
funcionarios e agentes da Administracdo Publica Regional
dos Acores nos dias 7 e 9 de Fevereiro de 2005.

3. Nos servicos e organismos de departamentos da Admi-
nistracdo Regional em que, por razdes de interesse publico,
ndo possa ser observado o referido racio, o funcionamento

naqueles dias decorrera nos termos a definir pelo respectivo

membro do Governo Regional, devendo os dirigentes

maximos dos servigos promover a dispensa do dever de

assiduidade dos funcionarios e agentes dos servigos e

organismos referidos, em dia ou dias a fixar oportunamente.
4. O presente despacho produz efeitos imediatos.

17 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Governo
Regional, Carlos Manuel Martins do Vale César.

DIRECCAO REGIONAL DA CULTURA
Despachos

99/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marcgo, delego na Directora da Casa da Cultura do Faial,
Dr.2 Margarida Maria de Amorim Barreto, nomeada por
despacho do Secretario Regional da Educacdo e Cultura,
em comissao de servigo, com efeitos a 4 de Janeiro de 2004,
competéncias para autorizar despesas com aquisicdo de
bens e servigos, até ao montante de 2500 euros.

100/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.® 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marco, delego na Directora do Centro de Estudo, Con-
servagdo e Restauro dos Acores, Dr.2 Paula Maria Soares
Romao, nomeada por despacho do Secretario Regional da
Educacéo, em comissao de servigo, com efeitos a 1 de Maio
de 2002, competéncias para autorizar despesas com
aquisicao de bens e servigos, até ao montante de 2500 euros.

101/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.® 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego na Directora do Museu de Sao Jorge, Dra.
Virginia Maria da Silva Neto Reis, nomeada por despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regional da Educagéo e
Cultura, em comisséo de servigo, com efeitos a 15 de Janeiro
de 2004, competéncias para autorizar despesas com
aquisicdo de bens e servigos, até ao montante de 2500 euros.

102/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.® 1 do artigo 17.°
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do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director do Museu de Angra do Heroismo,
Dr. Francisco dos Reis Maduro Dias, nomeado por despacho
do Secretario Regional da Educacéo e Cultura, em comissédo
de servico, com efeitos a 1 de Maio de 2002, competéncias
para autorizar despesas com aquisicao de bens e servigos,
até ao montante de 2500 euros.

103/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e€) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director do Museu Carlos Machado, Dr.
Anténio Manuel da Silva Oliveira, nomeado por despacho
do Secretéario Regional da Educagao e Cultura, em comisséao
de servigo, com efeitos a 1 de Julho de 2002, competéncias
para autorizar despesas com aquisigao de bens e servigos,
até ao montante de 2500 euros.

104/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e€) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director da Casa da Cultura da Terceira,
Rafael Avila de Sousa Barcelos, nomeado por despacho do
Secretario Regional da Educagdo e Cultura, em comisséao
de servigco, com efeitos a 4 de Janeiro de 2004, competéncias
para autorizar despesas com aquisicao de bens e servigos,
até ao montante de 2500 euros.

105/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e€) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director da Casa da Cultura de Sao Miguel,
Dr. Carlos Alberto Rodrigues Martins de Medeiros, nomeado
por despacho do Director Regional da Cultura, em comisséao
de servigo, com efeitos a 1 de Setembro de 2004, compe-
téncias para autorizar despesas com aquisi¢gdo de bens e
servigos, até ao montante de 2500 euros.

106/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea €) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Marcgo, delego no Director da Biblioteca Publica e Arquivo
Regional de Ponta Delgada, Dr. Valter Manuel de Melo
Rebelo, nomeado por despacho do Secretario Regional da
Educacéo e Cultura, em comissdo de servigo, com efeitos a
1 de Maio de 2002, competéncias para autorizar despesas
com aquisicao de bens e servigos, até ao montante de 2500
euros.

107/2005 - Nos termos do disposto no n.% 2 do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea €) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Marcgo, delego no Director da Biblioteca Publica e Arquivo
Regional de Angra do Heroismo, Dr. José Elmiro Teixeira da
Rocha, nomeado por despacho do Secretario Regional da
Educacéo e Cultura, em comissdo de servigo, com efeitos a
1 de Maio de 2002, competéncias para autorizar despesas
com aquisicao de bens e servigos, até ao montante de 2500
euros.

108/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea €) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marcgo, delego no Director do Museu das Flores, Dr. Luis
Filipe Noia Gomes Vieira, nomeado por despacho do
Secretario Regional da Educacdo e Cultura, em comisséo
de servigco, com efeitos a 4 de Janeiro de 2004, competéncias
para autorizar despesas com aquisicao de bens e servigos,
até ao montante de 2500 euros.

109/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.2 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea €) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director do Museu da Horta, Dr. Luis Manuel
Machado Menezes, nomeado por despacho do Secretario
Regional da Educacédo e Cultura, em comissido de servico,
com efeitos a 15 de Abril de 2004, competéncias para
autorizar despesas com aquisicdo de bens e servicos, até
ao montante de 2500 euros.

110/2005 - Nos termos do disposto no n.% 2 do artigo 9. do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e€) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Marcgo, delego no Director da Biblioteca Plblica e Arquivo
Regional da Horta, Dr. Luis Manuel Pita Sdo Bento, nomeado
por despacho do Secretario Regional da Educacgéo e Cultura,
em comissao de servigo, com efeitos a 1 de Maio de 2002,
competéncias para autorizar despesas com aquisigao de
bens e servigos, até ao montante de 2500 euros.

111/2005 - Nos termos do disposto no n.? 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e€) do n.? 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marco, delego no Director do Museu de Santa Maria, Dr.
Jodo Manuel Trindade Reis dos Santos, nomeado por
despacho do Secretario Regional da Educacao e Cultura,
em comissao de servigo, com efeitos a 4 de Janeiro de 2004,
competéncias para autorizar despesas com aquisi¢ao de
bens e servigos, até ao montante de 2500 euros.
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112/2005 - Nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.® 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marco, delego no Director do Museu do Pico, Dr. Manuel
Francisco Costa Janior, nomeado por despacho do
Secretario Regional da Educacdo e Cultura, em comissao
de servigo, com efeitos a 1 de Maio de 2002, competéncias
para autorizar despesas com aquisicao de bens e servigos,
até ao montante de 2500 euros.

113/2005 - Nos termos do disposto no n.® 2 do artigo 9.2 do
Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de Janeiro,
conjugado com o disposto na alinea e) do n.® 1 do artigo 17.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 9/2004/A, de 26 de
Margo, delego no Director do Museu da Graciosa, Dr. Jorge
Anténio de Medeiros Borges e Cunha, nomeado por des-
pacho do Secretario Regional da Educacédo e Cultura, em
comissao de servico, com efeitos a 4 de Janeiro de 2004,
competéncias para autorizar despesas com aquisi¢cdo de
bens e servicos, até ao montante de 2500 euros.

16 de Novembro de 2004. - O Director Regional da Cultura,
Vasco Pereira da Costa.

VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO
Despacho

114/2005 - Considerando que o Decreto-Lei n.? 441/91,
de 14 de Novembro, veio estabelecer, para o sector privado,
0s principios que visam promover a seguranca, higiene e
saude no trabalho, nos termos dos artigos 59.2 e 64.° da
Constituicao.

Considerando que por forga do disposto no artigo 1.2 do
Decreto-Lei n.? 488/99 de 17 de Novembro, aquele regime
aplica-se a Administragao Publica, atentas as especificidades
constantes daquele diploma.

Considerando que para a implementagdo das medidas
preconizadas naqueles diplomas importa proceder a de-
signagdo nos termos da alinea a) do n.? 2 do artigo, 8.2 do
Decreto-Lei n.2 488/99, de 17 de Novembro, de um funcio-
nario possuidor da formagédo necessaria para se ocupar das
actividades de Higiene, Seguranga e Saude no trabalho.

Nestes termos, o Vice-Presidente do Governo Regional
dos Acores determina o seguinte:

1. Manter nas fun¢des que vinha desenvolvendo desde
1 de Junho de 2002, no ambito do previsto na alinea
a) do n.® 2 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 488/99, de
17 de Novembro, o técnico superior principal da
Direcgado de Servicos da Administragdo Regional,

da Direc¢ao Regional de Organizagao e Adminis-
tragdo Publica, Doutor Francisco Manuel da Costa
Zaragoza.

2. O funcionério designado desempenhara as activi-
dades de higiene e seguranga no trabalho em todos
os servigos dependentes da Vice-Presidéncia do
Governo, implementando ou dando apoio a imple-
mentacao de servigos de higiene e seguranga.

3. O presente despacho entra em vigor a data da sua
publicacao.

18 de Janeiro de 2005. - O' Vice-Presidente do Governo,
Sérgio Humberto Rocha de Avila.

Extracto de despacho

140/2005 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo,
de 17 de Janeiro de 2005:

Anabela Tomas Pereira, nomeada precedendo publicita-
¢ao, em comissao de servigo pelo periodo de trés anos, no
lugar de Chefe de Divisdo de Administragcdo, ADSE,
Passaportes e Licengas, com efeitos a partir de 17 de Janeiro
de 2005.

17 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgao, Fernanda
Maria Vieira Machado de Sousa.

DIRECCAO REGIONAL
DE ESTUDOS E PLANEAMENTO DOS ACORES

Extracto de despacho

141/2005 - Por despacho do Director Regional de Estudos
e Planeamento, de 18 de Janeiro de 2005:

Evandro Paulo Ribeiro Cunha, técnico superior principal
do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Estudos e
Planeamento, provido, por promogao, no lugar de assessor
do mesmo quadro.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Seccéo, Lina Almeida
Toste.
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DIRECGAO REGIONAL
DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

Extracto de portarias

48/2005 - Pela portaria do Director Regional de Orga-
nizacao e Administracdo Publica, de 12 de Janeiro de 2005,
no uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.2 18/
/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo,
é atribuida ao Banco Comercial dos Acores a verba de
3.114,80 €, destinada ao pagamento da bonificagéo de juros
dos seguintes empréstimos municipais:

148.586,91 € contraido pelo Municipio do Nordeste, em
10 de Julho de 1998, para a obra de reabilitagdo do caminho
do Lenho - bonificagdo de juros no valor de 471,92 € nos
termos da Resolugdo do Governo Regional n.® 45/98, de
5 de Marco.

106.243,95 € contraido pelo Municipio do Nordeste, em
10 de Julho de 1998, para a obra de reabilitacdo de
arruamentos e Largo do Centro Histérico da Vila - bonificagéo
de juros no valor de 337,42 € nos termos da Resolugdo do
Governo Regional n.? 45/98, de 5 de Margo.

48.069,15 € contraido pelo Municipio do Nordeste, em
10 de Julho de 1998, para a obra de reabilitagdo do caminho
entre a Feteira Grande e a Feteira Pequena - bonificagéo de
juros no valor de 152,68 € nos termos da Resolugdo do
Governo Regional n.2 45/98, de 5 de Marco.

57.301,90 € contraido pelo Municipio do Nordeste, em
10 de Julho de 1998, para a obra de substituicdo da rede
de aguas da Fazenda - bonificacdo de juros no valor de
181,98 € nos termos da Resolugdo do Governo Regional
n.? 45/98, de 5 de Margo.

48.662,72 € contraido pelo Municipio do Nordeste, em
10 de Julho de 1998, para a obra de reabilitacdo de
arruamentos no Concelho - bonificagdo de juros no valor
de 154,55 € nos termos da Resolugao do Governo Regional
n.? 45/98, de 5 de Margo.

320.981,43 € contraido pelo Municipio da Calheta, em
3 de Julho de 1998, para a obra de reabilitagdo e pavimen-
tacdo betuminosa de estradas municipais — 2.2 fase - boni-
ficacdo de juros no valor de 1.816,25 € nos termos da
Resolugdo do Governo Regional n.? 98/98, de 21 de Maio.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orgamen-
tal:

- Capitulo 40 - despesas do plano - programa 30 - admi-
nistragao regional e local - subdivisdo 02 - cooperagao
com as autarquias locais - classificagdo econémica
04.05.02-y - transferéncias correntes - administragao lo-
cal - regido auténoma dos Acores - Municipios.

49/2005 - Pela portaria do Director Regional de Organi-
zacao e Administragdo Publica, de 12 de Janeiro de 2004,
no uso de competéncias delegadas pelo Despacho n.2 18/
/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do Governo, é
atribuida ao Banco BPI, SA, a verba de 1.084,41 €, destinada
ao pagamento da bonificagdo de juros dos seguintes emprés-
timos municipais:

38.452,33 € contraido pelo Municipio da Lagoa, em 25 de
Janeiro de 2003, para a obra de Arranjo das ruas e caminhos
da Freguesia da Ribeira Cha - bonificagdo de juros no valor
de 500,31 € nos termos da Resolugao do Governo Regional
n.2 186-A/2002, de 19 de Dezembro.

44.891,81 € contraido pelo Municipio da Lagoa, em 25 de
Janeiro de 2003, para a obra de Execugédo de 2 furos de
pesquisa e eventual captacdo de agua para reforgo do
abastecimento de agua ao Concelho da Lagoa - bonificagdo
de juros no valor de 584,10 € nos termos da Resolugéo do
Governo Regional n.? 6/2003, de 13 de Fevereiro.

Estes valores serdo pagos pela seguinte rubrica orga-
mental:

- Capitulo 40 — despesas do plano — programa 30 -
- administracao regional e local — subdivisdo 02 -
- cooperagao com as autarquias locais — classificagédo
econdmica 04.05.02-y — transferéncias correntes -
- administragdo local — regido Autbnoma dos Agores -
- Municipios.

12 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Divisdo de Finangas
Locais, Ana Margarida Teixeira Laranjeira.

Despachos

115/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Coesado Municipal é inscrito, anualmente, no
Orcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.? 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Janeiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado des-
tinadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orgcamento
do Estado para 2005) — Transferéncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto ........ccocceviniiiiinnienne 23.030€
Municipio de Ponta Delgada.........ccccceeeeriernnnnnn. 132.784€
Municipio da Ribeira Grande ...........ccccoeveveerinene 113.886€
Municipio da Lagoa ........ccccceeviiiiieenienrieseeeee 47.838€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccue..... 43.519€
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Municipio da Povoagao .........cccevveeveeniiisieeneenneen 26.857€
Municipio do Nordeste .........ccocceeriiiieiniiiieeneeeen, 23.425€
Municipio de Angra do Heroismo .........cccoceeveenenn. 99.161€
Municipio da Praia da Vitoria ........ccccceeceeeecenennenn. 80.170€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .........c.......... 21.588€
Municipio da Calheta .........cccoceviiieiiiiicicceee 17.309€
Municipio das Velas ........cccooereiiiiineniiieeeeee, 18.517€
Municipio de Sao Roque do Pico ......c.ccccocveeveennn. 12.446€
Municipio das Lajes do PiCO .......cccoeeerieriiiiicennnnne 18.704€
Municipio da Madalena.........cccccooeeeienniiineeneeeen, 19.033€
Municipio da Horta .......c.cceveeriiniieee e, 33.969€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..........ccccuece... 10.371€
Municipio das Lajes das Flores .......ccccccevviierennneen. 6.329€
Municipio do COIVO .....covviereiriie e 1.901€

Total ............... 750.837€

116/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Coesdo Municipal é inscrito, anualmente, no
Orgcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Janeiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
cao de Receitas — n.2 38 — Transferéncias do Estado destina-
das as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orgcamento do
Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto ........cccceveeiiienieriieenn 34.545€
Municipio de Ponta Delgada.........ccccccoovveviennennne. 199.177€
Municipio da Ribeira Grande .........c.cccocceeeeineenee. 170.829€
Municipio da Lagoa .....c..cceeveeriiineenieeiee e 71.757€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccoc..... 65.279€
Municipio da Povoagao ........cccceeeveereernieeneeeieeen 40.286€
Municipio do Nordeste .........ccoccveveenviiriieneerneen 35.137€
Municipio de Angra do Heroismo ..........ccccceeueenee 148.741€
Municipio da Praia da Vitoria ........ccccceeeeereerineenn 120.255€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 32.382€
Municipio da Calheta .........cccoveviieeniiiierieeee 25.964€
Municipio das Velas .........cccccviinieniiiiiciieeee 27.775€
Municipio de Sdo Roque do Pico ........cccceceeruennee 18.669€
Municipio das Lajes do PiCO .......ccccceevrvienieneennne. 28.056€
Municipio da Madalena.........c.cccccoevviriienienineenen 28.550€
Municipio da Horta .........ccoeveeniiinienieeeee e 50.954€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 15.556€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccceecueruennen 9.493€
Municipio do COIVO ......ccceeveeniieeeeee e 2.852€

117/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no

Orgamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Janeiro

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
cao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado des-
tinadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orgamento
do Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto .........c.cceceeniiiieeneennen, 54.510€
Municipio de Ponta Delgada.........cccccceveeriiinennnnnn. 54.510€
Municipio da Ribeira Grande .........cccccoeoeeiiieieennnn. 54.510€
Municipio da Lagoa ........cceereerieeniireieenie e 54.510€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccceenen.. 54.510€
Municipio da Povoagao .........cccevvveveeeneiiiieeneenneen 54.510€
Municipio do Nordeste .........cccceviveieeniiiiieneenne, 54.510€
Municipio de Angra do Heroismo .........cccocceeveenen. 54.510€
Municipio da Praia da Vitoria .........cccceveerveeneennnn. 54.510€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa ........c..ccc...... 54.510€
Municipio da Calheta ..........cccoceviiieiiiiicieeee 54.510€
Municipio das Velas ........ccccceveiriieneniicieceeene 54.510€
Municipio de Sao Roque do Pico .........cccocvveveennne 54.510€
Municipio das Lajes do PiCO .......cccceeerieiiiieicennnnne 54.510€
Municipio da Madalena.........ccccoveeeienniiinieeneeeen, 54.510€
Municipio da Horta .......ccceveriiiniiieee e, 54.510€
Municipio de Santa Cruz das Flores ...........ccccce...... 54.510€
Municipio das Lajes das Flores .........cccccovvveveennnnne 54.510€
Municipio do COIVO .....coviieiiiiiie e 54.510€

Total ..... 1.035.690€

118/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicio das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Janeiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
¢ao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado des-
tinadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orgamento
do Estado para 2005) — Transferéncias de Capital.

Municipio de Vila do Porto .........ccceeviiieieircneenn 63.302€
Municipio de Ponta Delgada.........ccccccoovveveennennne. 294.719€
Municipio da Ribeira Grande ........cc.cccocvvevvercneene 139.994€
Municipio da Lagoa .....c..cceeveeriiinieenie e 65.142€
Municipio de Vila Franca do Campo..........cccceeu.... 59.048€
Municipio da Povoagao ........cccceeeveerieriieeneeeieeen 72.429€
Municipio do Nordeste .........ccccveveeniiiiienieenneeen 78.993€
Municipio de Angra do Heroismo ..........ccccccecueenee 183.966€
Municipio da Praia da Vitoria ........ccccceeevevvercneenn 100.838€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 32.994€
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Municipio da Calheta ........c.cccoceeriieiiinieneeeeee 55.520€
Municipio das Velas ........cccoceveiiieeniinniieerieciee 71.392€
Municipio de Sao Roque do Pico ......ccccceveernenne 50.895€
Municipio das Lajes do PiCO ........cceeeeriieererriieenn. 69.829€
Municipio da Madalena.........cccccooceeveiniieneeninene 77.664€
Municipio da Horta ........ccceeceiiiiiiiceeceeee 109.104€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 28.808€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccevceeruennen 42.742€
Municipio do COIVO ......ooieiiieiie e 9.804€
Total ......... 1.607.183€

119/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, o
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo Geral Municipal é inscrito, anualmente, no Orgamento
do Estado, sendo transferido para estes, por duodécimos,
até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Agores, referentes ao més de Janeiro.

Capitulo 50 — Contas de Ordem — Divisdo 02 — Consigna-
cao de Receitas — n.? 38 — Transferéncias do Estado des-
tinadas as Autarquias Locais da Regido (Lei do Orcamento
do Estado para 2005) — Transferéncias Correntes.

Municipio de Vila do Porto ........ccccceeeiniiineencnenne 94.954€
Municipio de Ponta Delgada.........cc.cccoceerirnnnnnnn. 442.078€
Municipio da Ribeira Grande .........cccccvvvenierieene 209.991€
Municipio da Lagoa .......ccceeeveernieriieenienieesieeeieee 97.712€
Municipio de Vila Franca do Campo.........cccccue..... 88.571€
Municipio da Povoagao .........ccccevcveenieeriiieneenneene 108.643€
Municipio do Nordeste ..........cccceroeineeriienienneene 118.490€
Municipio de Angra do Heroismo ...........cccceeeeueene 275.950€
Municipio da Praia da Vitoria .........ccccceveveeneenienne 151.256€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .................. 49.491€
Municipio da Calheta ..........cccoceiiiiiiiiniieneceeee 83.279€
Municipio das Velas .......c.cccccviiiieeniiniieneeceee 107.088€
Municipio de Sdo Roque do Pico .......c.ccccoeevenenne 76.343€
Municipio das Lajes do PiCO ........cceeiriieerirriieenn 104.743€
Municipio da Madalena.........cccccevoeenirniiieneenieene 116.496€
Municipio da Horta ........ccceveiiiniiiie e 163.656€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..................... 43.212€
Municipio das Lajes das Flores .........ccccceevvrcnenne 64.113€
Municipio do COIVO .......ccveeieiiiciieeee e 14.707€

Total ........ 2.410.773€

120/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, 0
montante que cabe as freguesias como participagdo no
Fundo de Financiamento das Freguesias é inscrito,
anualmente, no Orgcamento do Estado e transferido para as
juntas de freguesia, trimestralmente e até ao dia 15 do
primeiro més do trimestre a que se referem.

Assim, no uso das competéncias delegadas por Despacho
n.2 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do

Governo, determino que se proceda a distribuigao das verbas
abaixo indicadas pelas freguesias da Regido Autonoma dos
Acores, referentes ao primeiro trimestre de 2005.

Capitulo 50 - Contas de Ordem - Divisdo 02 - Consignagéao
de Receitas — n.® 38 - Transferéncias do Estado destinadas
as Autarquias Locais da Regido (Lei das Finangas Locais).

VILA DO PORTO Euros
AlMAGIEITa ..oeeeeeeeii et 5.708
Sta. Barbara.........eeeeeeeeieiieieiiiee s 6.832
S0, ESPIMO et 10.539
S.PEAIO .. 8.768
Vila do POMO ..evveveieeeieeeeeeeeeeeeeeee s 20.126
Total ................... 51.973

PONTA DELGADA
Y ] (=TSR 24.103
Bretanna ... 8.318
(OF=T [ [=T F=Y - USRI 6.515
CaAPLIAS it 14.537
Faja de BaiXO .....ccooeveiieeeiieieeeeeec e 11.966
Faja de Cima ...ccovviiieeiieeeeeeec e 13.368
Fenais da LUz ......ooooeieeiieeeeeeeeeeeeeee e 7.701
=] (=] = T 13.022
GNEBLES ..ttt 7.840
MOSEEITOS ovveeeieeiieeeeeee e 6.591
S. SebaStA0 ...uvvvvrieiiiieiiieee s 14.052
S UOSE e —————— 23.105
S.PEAIO ...t 19.214
R 1 7= 9.778
Sta. Barbara.........eeeeeeeeiiiiieeiieeeeeeeeeeeeees 5.905
R g4 T=To [0TSR 5.618
Rosto CA0 (Livram.) ...cocceeeieeeieeee e 11.544
Rosto Ca0 (S. ROQUE) .....covveeereeiiiiieeee e 15.050
StO. ANTONIO ..vvvveveieeeeeeeieee e 9.139
S. Vicente Ferreira . ..oiiieieeeeeieeeeeeeeeeeeeveeees 8.186
Sete Cidades ....uuvverieeeeieeeieieeeeeeeeeeee s 10.283
(0701770 T= o b= NSRRI 6.771
Total ............... 252.606

RIBEIRA GRANDE
CalNetas .....ueveereiriiieieeeeeee s 5.490
CONCEIGAD ..ovivieieeiti ettt 8.867
Fenais da Ajuda ........cccoeiiiiiiieniicieee e 8.174
Lomba da Mai@..........coooeeeeiiiiiieiceeeeeeeeee e 9.727
== 11.959
Pico da Pedra ........cooooeecimrvieieieeeeeeeeeeeee e 8.312
Porto FOrMOSO .....cooeeieieeeeeeeeee e 7.514
Rabo de PEeIXE .....ccooeeteeeeeeeeeeee e 23.669
Y= [ AR 13.144
Ribeira Seca .......ccooooveeiiiiieeeeeeeeee e 10.714
RIDEIMNNNG ..o 10.923
Sta. Barbara.........eeeeeeeeieiiiieeeeeeeeeeeeeeees 7.622
S BIAS e ———————— 5.490
Lomba de S. Pedro........coooeeeeeieecereeeeeeeeee e 5.490
Total .............. 137.095
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LAGOA SEITEIA .ttt 5.490
L= = O] o - 10.903
Agua de Pau ........coooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 20.102  POSIO SANMO cvveveeececeeeeeeeceeee e eeee e 8.455
N. Sra. ROSANO ..oceveeeieieiieeeeeeeeereeeee e 17.390
Ribeira Cha .....ooooveiieieeeeeeeeeeee e 5.490 Total................ 172.411
StA. CrUZ ettt 18.372
(7= 0T ] U o]0 R RRRURRRRRN 8.048 PRAIA DA VITORIA
Total .............. 69.402  AQUAIVA .....eeiiiiii e 13.813
BiSCOITOS ..uueieiieeeeeeeeeeeeee e 10.746
VILA FRANCA DO CAMPO Cabo da Praia ......cceeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeees 5.490
Fonte do Bastardo .........cccccveeeeeiiciiiee e 6.471
Agua de AO .........veceeeeeeeeeeeeeeeeeee e 11.826  FONHNNAS .....ovvceiceceeeeece e 8.457
PONta GarGa .......cceeveereeiiee e 19.300  LAJES tiiiieieiieee ettt e 13.858
S, MIQUEL . 18.322  Porto Marting ......ooovieviiiieeeiee e 5.490
ST 2 =Yo [0 T 5.484 Quatro RIDEIras .......ccccccoiiiiiieeceeeeeeeeeeeee e 5.513
Ribeira das Tainhas ........cccccceeieiiiieei e, B.632  StA. CrUZ coveeeeeieieeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrere e 22.715
S BIAS e 5.502
Total ............ 61.064  Vila NOVA ceovveeiieeiieieeeeeeee et 7.900
POVOACAO Total................ 105.955
Agua Retorta ......oooeeeeeeeeeee e, 6.731 SANTA CRUZ DA GRACIOSA
Faial da Terra ..o 5.932
N. Sra. REMEdIOS ....cccevruiiiiiiiieeiie e 8.314  GUAdAIUPE ...ceeeeiiieeeee e 12.617
FUIMN@S .ot LR T U N 7.847
POVOAGAD .....cciiieiiirieeeee e 16.481  Sta. Cruz Graciosa .......coceerveereerieesieesie e 12.054
Ribeira QUENLE ......ceeiiiiiiiii e 7.222  Praia (S. Mateus) .....ccooeeriiiiiiiieeniee e 8.344
Total ............... 60.133 Total .....c............ 40.862
NORDESTE CALHETA
ACNAA ... ———— 0 £ T O o 1= = 10.697
Achadinha ......cccooeiiii 8.230  Norte Pequeno ........cccceriiiiiiiiienin e 5.490
Lomba da Fazenda ..........cccceeiiiiiiiieniiiecceeeee 10.076  Topo (N. S. ROSAriO) ....ecevveeiiiiiieiii e 5.490
N [oT (0 [ (TR 13.766  RIDEIra SECaA ....uvuveveeieeieieieieeeee e 15.561
Nordestinho ........ooevveiieeeeeeee e, 13.766  St0. ANAO oottt 12.114
SaANTANG ..o ————— 5.598
SAIGA i 6.408 Total .....cccoeuenenee. 49.352
Total ................ 65.019 VELAS
ANGRA DO HEROISMO NOME GraNdE .......covveeeeeeeee e e eetee et eeee et eee e ns 11.093
ROSAIS ..veuieieiieeeeeeeeee e 9.743
ARAIES ...ttt 9.517  MaANAAAS c.ceeeeeeeeeeeee e 5.584
Doze RIbEIras ........ccooooeeeeeeeeeeeeeeeee e Lo L O TS (o T A 0 =T 9.074
] (= B.BAB  VEIAS cuueeiiiiiiiieeeeeeeee e 12.494
N. Sra. da CONCEIGAD ......eeerueerieiiiiiiee e 14.524  Urzelina ..ooooeeeeiiieeeiee e e 7.602
(0 s [oTo T 21 oY= = T3 R 5.510
POrto JUABU ... 12.852 Total................... 55.590
RaMINNO v 5.490
RIDEINNNA oo 10.495 SAO ROQUE DO PICO
Sta. Barbara..........eeeeeeeeeiiiiiiie s 8.086
Y r= T U 4 = 10.279  Prainha oo 7.880
ST = 7= 15 (o] (o1 0 1 1= S 10.514 Sta. LUZIA oot 7.656
ST = =T 11 (o TR 8.800  StO. AMAID .eoeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeerr e 5.490
S. Mateus da Calheta ..........ccoceeeeeieciieee e 11.551 StO. ANEONIO weveeeeieeeeeeeeeeeeeeee s 8.960
S.PeAro .o 12.369 S. Roque do PiCO .....coceeriieiiiiiiesei e 13.042
S. Sebasti@o ......evveveiiiiiiiiiiee s 10.859
S e ——————————— 5.581 Total .................. 43.028
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LAJES DO PICO
Calheta do NeSQUIM .....ccccoviiieriieriie e 5.753
Lajes do PiCO .....ceviiiieiiiieciee e 17.828
A T=To F=To [T N 7.296
RIDEIrAS ..ooeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 11.246
SO0 . ————— 8.734
RIDEIFNNG oo 5.490
Total .....ccceeun. 56.347
MADALENA
BaNdEiras ....oeeeeeeeeeieeeeeee e 7.628
(OF=1 0o [=1 F=Y 4 - 10.488
Criag80 Velha .....ccooviiiiiiiiieeee e 6.954
MadalENa......ceeeeieeeieeeeeee e 15.637
T =11 =1 2 Lo R 7.690
S.MALEUS ...ttt 7.798
Total................... 56.195
HORTA
ANGUSHIAS ..veieieeeiee e 10.108
CaAPLIO i 7.223
Castelo BranCo .......eeeeeeeeeeieiieeeeeeeeeee e 9.092
(07=To [ {07 TSRS 8.032
CONCEIGAD .oiiuveeiieiiee ettt 5.667
=] (=] = 8.471
FIamMeNQOS ..ot 8.179
Y=Y [ -2 9.134
Pedro Miguel .......c.oooiiiiiiiiee e 6.131
Praia AImoXarife ........ccveeeeeeieiiiieieeeceeee e, 5.490
Praia do NOMe .....ccceeveieiiiee e 5.490
RiIbeIrNNa ..o, 5.490
SAlA0 i ————— 5.490
Total .....cccceuveennn. 93.997
SANTA CRUZ DAS FLORES
(OF= V=T - RO 3.431
(07=To [ (o 1= 4.256
Ponta Delgada .......ccccceveiiiiiiiiieniieee e 8.057
Sta. Cruz das FIOres ......ooeveveveeiieiiieeeeeeevieees 19.471
Total .......coueeeeenn.... 35.215
LAJES DAS FLORES
Faja Grande .......coceereeriii i 6.272
Fajazinha ....cccooeiii 3.673
Fazenda .....ccoeeeeieiiiieeeeeee e, 6.322
LaJedO oot 3.659
Lajes das FIOres .....cccccvceiiirieciiienee e 11.965
[0 1 2] o= U 4.781
Y oT] (=] o TR 3.431
Total ....cevveeeea. 40.103
Total Agores....... 1.446.347

11 de Janeiro de 2005. - O Director Regional de Organizagao
e Administragdo Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

121/2005 - Nos termos da Lei n.? 42/98, de 6 de Agosto, 0
montante que cabe aos municipios como participagdo no
Fundo de Base Municipal é inscrito, anualmente, no
Orcamento do Estado, sendo transferido para estes, por
duodécimos, até ao dia 15 do més a que se referem.

Assim, no uso de competéncias delegadas por Despacho
n.® 18/2005, de 11 de Janeiro, do Vice-Presidente do
Governo, determino que se proceda a distribuicao das verbas
abaixo indicadas pelos municipios da Regido Auténoma dos
Acores, referentes ao més de Janeiro.

Capitulo 50 — contas de ordem — divisdo 02 — consignagao
de receitas — n.% 38 — transferéncias do estado destinadas as
autarquias locais da regiéo (lei do orgamento do estado para
2005) — transferéncias de capital.

Municipio de Vila do Porto ........ccocceverieniieieenn. 36.340€
Municipio de Ponta Delgada............ccccoovviiveeneennnen. 36.340€
Municipio da Ribeira Grande ...........ccccoovvvieeneennen. 36.340€
Municipio da Lagoa........ccceveeriienieeiiennecieesee 36.340€
Municipio de Vila Franca do Campo.........ccceeueenenee. 36.340€
Municipio da Povoagao ........ccccceeverrieeenieriieeneenenn 36.340€
Municipio do Nordeste .........cccocevvieinieerieniieeeee. 36.340€
Municipio de Angra do Heroismo .........cccccceveenuen. 36.340€
Municipio da Praia da Vitoria .........ccccvvevrieeneennen. 36.340€
Municipio de Santa Cruz da Graciosa .........c.......... 36.340€
Municipio da Calheta ........ccccoeeieiiiiiiiiieeeee, 36.340€
Municipio das Velas ........cccocerieniiiiennicieeeee, 36.340€
Municipio de Sdo Roque do Pico ......cc.cceveenernnen. 36.340€
Municipio das Lajes do PiCO ........cccccceevevireenecnnen. 36.340€
Municipio da Madalena.........c.cccooveeeeeneiiiieneenneen 36.340€
Municipio da Horta .......ccceeeveiiiiiieeeee e 36.340€
Municipio de Santa Cruz das Flores ..........cccccce...... 36.340€
Municipio das Lajes das Flores .........ccoccevveenennnnen. 36.340€
Municipio do COrVO ......ccceeveeiiienieeeeeeee e 36.340€

Total ............... 690.460€

11 de Janeiro de 2005. - O Director Regional de Organi-
zagao e Administragao Publica, Victor Jorge Ribeiro Santos.

Aviso

83/2005 - Lista de classificagao final de estagio para um
lugar de técnico superior se segunda classe (area de direito)
do quadro de pessoal dos servigos da Vice-Presidéncia do
Governo, Direcgdo Regional de Organizagcdo e Admi-
nistragdo Publica, Direccdo de Servigos da Administragao
Local, aberto por aviso publicado no Jornal Oficial, 1| série,
n.? 32, de 12 de Agosto de 2003.

Valores

Dr.2 Marta Susana Pereira Moura Silva. ................... 15

19 de Janeiro de 2004. - A Presidente do Juri, Fernanda
Maria Fernandes Fantasia.
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SECRETARIA REGIONAL
DA EDUCACAO E CIENCIA

Despachos

122/2005 - Considerando que a Lei n.? 2/2004, de 15 de
Janeiro, prevé no seu artigo 2.2, n.? 4, conjugado com o artigo
20.%, que o recrutamento dos titulares dos cargos de direccdo
intermédia é efectuado de entre funciondrios dotados de
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das res-
pectivas fungdes;

Considerando que foi cumprido o procedimento de
selecgdo, de acordo com o estipulado no n.? 1 do artigo 21.°
da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, tendente ao provimento
do cargo de Subinspector Regional de Educacéo, equiparado
a chefe de divisdo nos termos do artigo 7.2 do Decreto
Regulamentar Regional n.? 21/2002/A, de 26 de Julho;

Considerando que o licenciado Paulo Fernando de Borba
de Sousa Lima reuine os requisitos legais e corresponde ao
perfil pretendido para prosseguir as atribuicbes e objectivos
do servigco, e que o0 mesmo detém as caracteristicas
especificas adequadas ao exercicio do cargo que se pretende
prover;

Assim, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/
/2004, de 15 de Janeiro, determino o seguinte:

1. E nomeado para o cargo de Subinspector Regional
de Educacgado do quadro de pessoal da Inspecgao
Regional de Educacdo — Secretaria Regional da
Educacéo e Ciéncia, o licenciado Paulo Fernando
de Borba de Sousa Lima, Assessor da carreira
técnica superior do quadro de pessoal da Divisdo
de Apoio Técnico-Administrativo, em comissao de
servigo, pelo periodo de trés anos, renovavel por
iguais periodos de tempo.

2. A presente nomeagéo produz efeitos a 1 de Janeiro
de 2005.

3. Nos termos do n.? 5 do artigo 21.2 da Lei n.? 2/2004,
de 15 de Janeiro, é publicada em anexo uma nota
relativa ao curriculo académico e profissional do
nomeado.

5 de Janeiro de 2005. — O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

123/2005 - A Administragdo Publica é civilmente res-
ponsavel perante os particulares, pelos actos por si pra-
ticados, nos termos do artigo 22.°2 da Constituicdo da
Republica Portuguesa, do n.? 2 do artigo 7.2 do Codigo de
Procedimento Administrativo e especificamente do n.? 1 do
artigo 9.2 do Decreto-Lei n.? 48051, de 21 de Novembro de
1967, que estabelece o regime juridico da responsabilidade
civil extracontratual do Estado, que devera indemnizar os
particulares a quem tenha imposto encargos ou causado
prejuizos, mediante actos administrativos legais ou actos
licitos.

Assim sendo, perante os factos ocorridos que implicaram
despesas que devem ser imputadas a Administracido e nao
aos particulares, autorizo o pagamento dos seguintes valores:

Professor José Miguel Lima Rocha — € 84,48 (oitenta e
quatro euros e quarenta e oito céntimos), correspondentes a
uma passagem aérea de Sao Miguel para a Terceira.

Professor Nuno Alberto Silva Rodrigues — € 74,48 (setenta
e quatro euros e quarenta e oito céntimos), correspondentes
a uma passagem aérea de Sao Miguel para a Terceira.

Professora Tania Filipa Pinto Correia — € 84,48 (oitenta e
quatro euros e quarenta e oito céntimos), correspondentes a
uma passagem aérea de Sao Miguel para a Terceira.

17 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo Meneses.

124/2005 - Nos termos do Decreto Legislativo Regional n®
23/97/A, de 8 de Novembro, foi criado o regime de apoios a
conceder as entidades ou individuos que promovam
iniciativas destinadas a Juventude.

A dinamizagdo dessas iniciativas, desenvolvidas, quer por
entidades ou individuos, quer pelas Associagbes Juvenis,
constitui uma das formas, pelas quais a Juventude tem
demonstrado o seu espirito de iniciativa e a sua capacidade
criadora.

Deste modo, o seu apoio e fomento permite ndo sé a
promogao de novas iniciativas, como também a participagéo
dos jovens em actividades que contribuem para a sua
realizacdo pessoal e para a melhoria das condi¢cdes das
comunidades onde se integram.

Assim, obtido o parecer prévio da Comissao de Apreciagcao
nos termos dos artigos 11.2 e 12.° do Decreto Legislativo
Regional n.® 23/97/A, de 8 de Novembro, ao abrigo do n.2 1
do artigo 12.2 do mesmo diploma, e em conformidade com a
alinea /) do artigo 8.2 do Decreto Regulamentar Regional
n.2 29-A/96/A, de 3 de Dezembro, e ao abrigo da alinea z) do
artigo 60.2 do Estatuto Politico e Administrativo da Regiéo
Auténoma dos Agores, determino a atribuicdo dos seguintes
apoios financeiros, a serem processados pela dotagao
inscrita no Programa 19.

Pela dotagao inscrita no Programa 19.1.4 — Juventude -
- Programa de Incentivo ao Associativismo Juvenil

Entidade: Associagéo Juvenil da llha de Santa Maria
Finalidade: V Congresso de Associacdes de Juventude dos
Acores

Apoio Atribuido: € 17 636,06, a titulo de 1.2 trancha.

19 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da Edu-
cagao e Ciéncia, José Gabriel Alamo de Meneses.



252

Il SERIE - N.2 5 - 1-2-2005

INSPECGAO REGIONAL DO TRABALHO
Extracto de despacho

142/2005 - Nos termos do D/SREC/2004/1153, publicado
no Jornal Oficial, Il série, n.? 52, de 28 de Dezembro de 2004,
da alinea a) do n.? 1 do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 404-A/98
de 18 de Dezembro do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.? 427/89,
de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo regional
auténoma dos Acores, pelo Decreto Legislativo Regional
n.? 12/90/A de 27 de Julho, e resolucédo n.? 50/2004 de 13 de
Maio, quotan.?...... , determino que, Carla Marina Pereira de
Medeiros, portadora do Bilhete de Identidade n.® 112616 19,
emitido em 5 de Maio de 2000, pelos SIC de Angra do
Heroismo, seja nomeada assistente administrativa, do qua-
dro de pessoal da Secretaria Regional da Educacéo e Cién-
cia — Inspecgéo Regional do Trabalho, de acordo com a lista
de classificagao final, homologada por despacho do Inspector
Regional do Trabalho, de 25 de Novembro de 2004, lugar a
que se refere o quadro anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n.® 28-B/98/A de 26 de Novembro, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.2 21/2000/A de 4 de
Setembro e pelo Decreto Regulamentar Regional 32/02/A
de 29 de Novembro.

O vencimento é o correspondente ao escaldo 1, indice
199 de acordo com o novo sistema retributivo da funcao
publica.

Esta nomeacdo produz efeitos, a data da aceitagdo do
novo lugar.

12 de Janeiro de 2004. - O Inspector Regional do Trabalho,
Rui Jodo Beliz Pestana de Almeida.

INSPECCAO REGIONAL DE EDUCACAO
Extracto de despacho

143/2005 - Por despacho do Inspector Regional de
Educagéao, de 10 de Janeiro de 2005:

Alda Maria Rodrigues Vicéncia Cota, docente do quadro
de nomeagao definitiva da Area Escolar de Sao Carlos,
nomeada inspectora da carreira de inspector superior do
quadro de pessoal da Inspeccdo Regional de Educacao -
- escaldo 4, indice 600. A nomeacao produz efeitos a partir
da data da aceitacdo, ficando a funcionaria exonerada do
lugar na anterior carreira na referida data.

Jodo Paulo Rodrigues Barbosa, docente do quadro de
nomeacao definitiva da Escola Bésica Integrada/S da
Graciosa, nomeado inspector da carreira de inspector
superior do quadro de pessoal da Inspeccao Regional de
Educagédo — escaldo 3, indice 560. A nomeagao produz efeitos
a partir da data da aceitagao, ficando o funcionario exonerado
do lugar na anterior carreira na referida data.

Maria Dulce Bernardo Farias dos Santos Mosca, docente
do quadro de nomeagéo definitiva da Escola Bésica
Integrada/S do Nordeste, nomeada inspectora da carreira
de inspector superior do quadro de pessoal da Inspeccao
Regional de Educagao — escalao 1, indice 500. A nomeagao
produz efeitos a partir da data da aceitagao, ficando a
funcionaria exonerada do lugar na anterior carreira na referida
data.

Maria Guiomar Horta Lopes, docente do quadro de
nomeagcao definitiva da Escola Basica Integrada da Praia da
Vitéria, nomeada inspectora da carreira de inspector superior
do quadro de pessoal da Inspeccdo Regional de Educa-
¢ao — escalao 4, indice 600. A nomeacao produz efeitos a
partir da data da aceitagao, ficando a funciondaria exonerada
do lugar na anterior carreira na referida data.

Nuno Anténio de Bettencourt Gomes, docente do quadro
de nomeacdao definitiva da Escola Bésica Integrada da Lagoa,
nomeado inspector da carreira de inspector superior do
quadro de pessoal da Inspeccdo Regional de Educagéo -
-escaldo 1, indice 500. A nomeacgéo produz efeitos a partir
da data da aceitacdo, ficando o funcionario exonerado do
lugar na anterior carreira na referida data.

Paulo Jorge da Silva Pereira, docente do quadro de
nomeacao definitiva da Escola Secundéria da Ribeira
Grande, nomeado inspector da carreira de inspector superior
do quadro de pessoal da Inspecgdo Regional de Educa-
¢ao — escaldo 4, indice 600. A nomeacao produz efeitos a
partir da data da aceitagéo, ficando o funcionério exonerado
do lugar na anterior carreira na referida data.

Nao sédo objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

11 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Seccéo, Orivaldo
Manuel Bettencourt da Costa Chaves.

Aviso

84/2005 - Nos termos do n.2 3 do artigo 95.2 do Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra
afixada para consulta a lista de antiguidade do pessoal
pertencente a Inspeccido Regional de Educagdo, com
referéncia a 31 de Dezembro de 2004.

Conforme o disposto no n.2 1 do artigo 96.2 do referido
diploma, o prazo de reclamagéo € de 30 dias, a contar da
publicagdo do presente aviso.

18 de Janeiro de 2005. - O Inspector Regional de Edu-
cagao, Herculano Manuel do Couto Godinho.
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DIRECGAO REGIONAL DA EDUCAGAO
Extracto de despachos

144/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéo, de 5 de Janeiro de 2004:

Francisco Manuel Constante Pinto Correio, técnico supe-
rior de 2.2 classe, da Direcgdo Regional da Educacéo,
autorizado, a celebragdo de contrato individual de trabalho
a termo incerto com efeitos a partir de 22 de Dezembro.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

3 de Janeiro de 2004. - A Chefe de Secgao, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

145/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 11 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposigées conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 19/2002/A, de 9 de Agosto:

Cidalia Maria Carreiro Coelho Borges, nomeada por
reclassificacdo profissional, na carreira de assistente de
accao educativa do quadro de pessoal ndo docente da
Escola Basica Integrada da Praia da Vitéria.

146/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 11 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposi¢cdes conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.® 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.% 19/2002/A, de 9 de Agosto:

Conceicao do Natal Costa Sequeira, nomeada por
reclassificagdo profissional, na carreira de assistente de
acgao educativa para o quadro de pessoal ndo docente da
Escola Basica Integrada da Praia da Vitéria.

11 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

147/2005 - Por despacho de 11 de Janeiro de 2005 da
Directora Regional, ao abrigo do disposto na alinea f) do
artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, aplicado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.? 34/88/A, de

19 de Outubro, e n.? 5 do artigo 6.2 do Decreto-Lei n.? 427/89,
de 7 de Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.? 12/90/A, de 27 de Julho:

Sandra Machado de Melo, nomeada definitivamente,
precedendo estagio de um ano, técnica superior de 2.2 classe
da carreira técnica superior, area de psicologia, do quadro
de pessoal ndo docente da Escola Secundaria da Ribeira
Grande.

12 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

148/2005 - Por despacho de 12 de Janeiro de 2005 da
Directora Regional, ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de Novembro, adaptado
a Regiao pelo Decreto Legislativo Regional n.2 19/2000/A,
de 9 de Agosto:

Zenaide Fontes Pacheco Tavares, nomeada por re-
classificagdo profissional na categoria de assistente de accéo
educativa, do quadro de pessoal ndo docente da Escola
Bésica Integrada/S de Vila Franca do Campo.

149/2005 - Por despacho de 12 de Janeiro de 2005 da
Directora Regional, ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de Novembro, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 19/2000/A,
de 9 de Agosto:

Cristina da Conceigcédo Vieira Ribeiro, nomeada por
reclassificacdo profissional na categoria de assistente de
accao educativa, do quadro de pessoal ndo docente da
Escola Bésica Integrada/S de Sao Roque do Pico.

150/2005 - Por despacho de 12 de Janeiro de 2005 da
Directora Regional, ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo
6.2 do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de Novembro, adaptado
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 19/2000/A,
de 9 de Agosto:

Fernando da Silva Rodrigues, nomeado por reclassificagao
profissional na categoria de assistente de acgao educativa,
do quadro de pessoal ndo docente da Escola Secundéria da
Ribeira Grande.

151/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 12 de
Janeiro de 2005 ao abrigo do disposto no n.2 3 do artigo 6.°
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do Decreto-Lei n.? 497/99, de 19 de Novembro, adaptado a
Regido pelo Decreto Legislativo Regional n.2 19/2000/A, de
9 de Agosto:

Maria Alice Gil de Sousa da Silva, nomeada por
reclassificacdo profissional na categoria de assistente de
acgao educativa, do quadro de pessoal ndao docente da
Escola Basica Integrada/S da Graciosa.

13 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

152/2005 - Por despacho de 6 de Janeiro de 2005 do
Secretéario Regional da Educacéo e Ciéncia, foi autorizada a
transferéncia da auxiliar administrativa da Escola Basica
Integrada de Angra do Heroismo, Fernanda Maria Castro
Silveira Aguiar, para o quadro de pessoal da Direcgéo
Regional da Educagéo.

13 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgao, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

153/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 13 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposi¢cées conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.2 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 19/2002/A, de 9 de Agosto, nomeados por
reclassificacao profissional, na carreira de assistente de
accao educativa de pessoal ndo docente da Escola Basica
Integrada e Secundaria da Nordeste:

Natércia Isabel Ferreira Teves da Costa.
Zélia de Fatima Silva Amaral Teixeira.

14 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

154/2005 - Por despacho da Directora Regional, foi
autorizada a celebragdo do contrato individual de trabalho,
abaixo mencionado:

Escola Basica Integrada/S da Graciosa
Em despacho de 24 de Setembro de 2004:

Maria Goreti Picanco da Silva, cozinheira, a partir de 11 de
Outubro de 2004, até 28 de Novembro de 2004.

155/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educagéao, de 17 de Janeiro de 2005:

Filomena Assuncgdo de Vasconcelos Vilaga, nomeada
assessora principal, do quadro de pessoal da Area Escolar
de Séo Carlos

A funcionaria, sera exonerada do lugar que esta ocupando
com efeitos a data da aceitagdo na nova categoria.

156/2005 - Por despacho da Directora Regional de 17 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposi¢cées conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.2 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regidao pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 19/2002/A, de 9 de Agosto:

Célia Marisa Tavares Quadros, nomeada por reclassifi-
cagao profissional, na carreira de assistente de acgao
educativa do quadro de pessoal ndo docente da Escola
Basica Integrada/S das Lajes do Pico.

17 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

157/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 17 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposigdes conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.% 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 19/2002/A, de 9 de Agosto:

Vera Maria Nunes Furtado, nomeada por reclassificagdo
profissional, na carreira de assistente de acgao educativa do

quadro de pessoal ndo docente da Escola Basica Integrada
e Secundaria das Flores.

158/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacgéao, foram autorizadas as seguintes contratagbes em
regime de contrato administrativo para o ano escolar de 2004/
/2005 dos professores abaixo indicados:

Escola Basica 2,3 de Arrifes
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:

4.2 grupo

Soénia Rodrigues da Costa, exercicio em 1 de Setembro
até 31 de Agosto de 2005.
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Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Rosalia Gaspar Bras, exercicio em 20 de Setembro até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
5.2 grupo

Ana Isabel Limpo Almeida Janeiro Figueiredo, em exercicio
de 1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Rui Pedro da Silva Rodrigues, em exercicio de 16 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
Educacao fisica

Jorge Vassalo Meira, em exercicio de 20 de Setembro até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 26 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica
Anténio Manuel Roias Sampaio, exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo
Maria Isabel Cordeiro Amaral Leite Furtado, exercicio de
1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Antonio Jaime Lima Silva Santos, exercicio de 2 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 25 de Novembro de 2004:

Julie Marie Medeiros Silva, por 30 dias com inicio em
29 de Novembro de 2004.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
4.2 grupo A

Maria Fernanda Marques Duarte, exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
8.2 grupo A

Nélia Hilario, exercicio de 13 de Setembro até 31 de Agosto
de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
9.2 grupo
Rosa Maria Moreira Guedes Amaral, exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Claudia Sofia Aratjo Gomes, exercicio de 3 de Setembro
até 31 de Agosto de 2005.
11.2 grupo A

Tatiana Cardoso Jorge de Medeiros Furtado, exercicio de
1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Informatica

Miriam Raquel Tomas Sebag, exercicio de 1 de Setembro
até 31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3 de Angra do Heroismo
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 16 de Setembro de 2004:
2.2 grupo

Sandra Manuela Pereira Henriques, por 30 dias com inicio
a 20 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo

Ana Manuel Baido Galinha, exercicio a 7 de Setembro até
31 de Agosto de 2005.

Escola Basica 2,3/S de Sao Roque do Pico
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 7 de Outubro de 2004:
1.2 grupo

Liliana Marisa Valente Dias, exercicio de 11 de Outubro
até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
2.2 grupo

Céandida Ferreira Figueiredo, por 30 dias com inicio a
13 de Setembro de 2004.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo

Maria Manuela Dias Portela, em exercicio de 6 de Setembro
até 31 de Agosto de 2004.
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Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Odete Susana Pinto Lopes, em exercicio de 20 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
Trabalhos manuais

Osvaldo Manuel Borges de Sousa, exercicio de 15 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Educacao musical

Paulo Jorge Braga Peixoto, exercicio de 13 de Setembro
até 31 de Agosto de 2005.

Joaquim José Belinha da Silva, exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:

5.2 grupo

Mara de Jesus Melo, exercicio de 1 de Setembro até 31 de
Agosto de 2005.

Em despacho de 27 de Setembro de 2004:
9.2 grupo

Nivia Marli Simas Pires, exercicio de 29 de Setembro até
31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 14 de Outubro de 2004:
Educacao fisica

Mobnica Susana Viegas Alvernaz, em exercicio de 18 de
Outubro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
M17 — Piano
Olga Dmitrievna Gorobets, exercicio de 2 de Setembro até
31 de Agosto de 2005.
Escola Secundaria das Laranjeiras
3.2 Ciclo do Ensino Basico

Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Educacao fisica

Nuno Miguel Teixeira Velho Cabral, por 30 dias com inicio
a 17 de Setembro de 2004.

Escola Basica 2,3 Roberto Ivens
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
4.2 grupo
Teresa Jacinta Gomes Rodrigues Lourengo, em exercicio
de 1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Susana Cristina Fonseca Rodrigues, em exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
5.2 grupo
Ricardo Miguel de Almeida Oliveira, em exercicio de 6 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Escola Basica 2,3/S Bento Rodrigues
2.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Lilia da Conceicdo Cordeiro Bergantim, em exercicio de
6 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

3.2 grupo

Patricia Margarida Moreira Pacheco, em exercicio de 3 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Sandra Beatriz Gouveia e Sousa Monteiro, em exercicio
de 15 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

4.2 grupo

Claudia Sofia Lourengco dos Santos, em exercicio de
13 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

5.2 grupo

Liliana Marisa Teixeira Oliveira, em exercicio de 16 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Educacao musical

Gina Manuela Dias Mendes, em exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
Trabalhos manuais

Filomena da Conceigdo Lopes do Vale, em exercicio de
2 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.
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Em despacho de 30 de Agosto de 2004:
Educacao moral e religiosa catolica
Valter Manuel Dias Resende, em exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
3.2 Ciclo do Ensino Basico
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
1.2 grupo

Jodo Manuel Machado Mauricio, exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

5.2 grupo

Alfredo Manuel Paulo Dias, em exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

6.2 grupo

Paulo Alexandre Paiva Farinha, em exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Ana Maria de Oliveira Resendes, em exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

7.2 grupo

Eduarda Margarida Soares Moniz Gaspar, em exercicio
de 1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
8.2 grupo A

Marisa do Carmo de Sousa Freitas, em exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Anténio Maria Costa das Neves, em exercicio de 14 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Graca Maria Moniz de Sousa, em exercicio de 13 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Hélder Filipe Pimentel de Almeida, exercicio de 14 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
8.2 grupo B
Adelino Anténio Brito Ferreira de Sousa, em exercicio de 6
de Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Teresa Marta de Arruda Correia, em exercicio de 6 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.
Em despacho de 9 de Setembro de 2004:

Gorete da Ascengédo Aguiar Pragana, em exercicio de
13 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
9.2 grupo

Célia Carmen Martins Cordeiro, em exercicio de 6 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Em despacho de 9 de Setembro de 2004:
11.2 grupo A

Guida do Carmo Vieira Guerra, exercicio de 15 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Conservatorio Regional de Ponta Delgada
ENSINO ARTISTICO
Em despacho de 31 de Agosto de 2004:
M11 — Guitarra

Gianna de Toni, em exercicio de 1 de Setembro até 31 de
Agosto de 2005.

M17 - Piano

Svetlana Viatcheslavovna Mychaeva Pascoal, em exercicio
de 1 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

Nataliya Atamas, em exercicio de 1 de Setembro até 31 de
Agosto de 2005.
M24 - Violino

Lidia Isabel Sardinha de Medeiros, em exercicio de 1 de
Setembro até 31 de Agosto de 2005.

M25 - Violoncelo

Svitlana Chernous, em exercicio de 6 de Outubro até
31 de Agosto de 2005.

M26 — Técnica Vocal, F. Musical e Coro

Sonia da Conceigado Teixeira Machado, em exercicio de
6 de Setembro até 31 de Agosto de 2005.

159/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educacéao, autorizados os seguintes contratos individuais
de trabalho:

Escola Basica Integrada da Maia

Em despacho de 2 de Setembro de 2004:
Maria Graciete Rodrigues Mendonga, auxiliar de acgao
educativa da EB1/Jl Padre Dr. Laudalino da Camara Moniz,

com inicio em 20 de Setembro de 2004, enquanto durar o
impedimento do titular.
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Em despacho de 16 de Setembro de 2004:

Luis Filipe Correia de Medeiros, auxiliar de acgédo educativa
da EB1/Jl de Lombinha da Maia, com inicio em 13 de Outubro
de 2004, enquanto durar o impedimento do titular.

Em despacho de 22 de Setembro de 2004:

Laudalina dos Santos Carvalho Barge, auxiliar de acgao
educativa da EB1/JI Professor Manuel Jacinto da Ponte, com
inicio em 13 de Outubro de 2004, enquanto durar o impe-
dimento do titular.

Em despacho de 23 de Setembro de 2004:

Ana Isabel Sousa Paz Raposo, assistente de accgéo
educativa, com inicio em 13 de Outubro de 2004, enquanto
durar o impedimento do titular.

18 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

160/2005 - Por despacho da Directora Regional, da
Educagéao, de 10 de Janeiro de 2005:

Elsa Alexandra da Silva Meneses, técnica profissional de
estatistica de 2.2 classe do quadro de pessoal da Direc¢éo
Regional da Educagédo, nomeada definitivamente como
técnica profissional de estatistica de 1.2 classe do mesmo
quadro.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgéo, Maria da
Conceigdo Oliveira da Silva Melo.

161/2005 - Por despacho da Directora Regional de 19 de
Janeiro de 2005, foi nomeada:

Silvia Regina Machado Tavares, técnica superior de
1.2 classe, do quadro de pessoal da Escola Basica Integrada
da Praia da Vitéria.

A funcionaria sera exonerada do lugar que esta ocupando
com efeitos a data da aceitacdo na nova categoria.

19 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.

162/2005 - Por despacho da Directora Regional da
Educagéao, de 19 de Janeiro de 2005:

Alexandra Maria Rodrigues da Silva, nomeado técnico
profissional de acgéo social escolar principal, do quadro de
pessoal ndo docente da escola basica integrada e secun-
daria da Madalena.

A funcionaria sera exonerada do lugar que esta ocupando
com efeitos a data da aceitagdo na nova categoria.

163/2005 - Por despacho da Directora Regional,
autorizadas a renovagao dos contratos a termo certo abaixo
mencionados:

Escola Integrada de Lagoa
Em despacho de 21 de Abril de 2004:

Delia Maria Almeida Raposo Cabecinha, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 22 de Abril de 2004 até 21 de Maio de
2004.

Em despacho de 17 de Maio de 2004:

Delia Maria Almeida Raposo Cabecinha, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 22 de Abril de 2004 até 21 de Maio de
2004.

Em despacho de 18 de Junho de 2004:

Delia Maria Almeida Raposo Cabecinha, auxiliar de acgao
educativa, a partir de 22 de Abril de 2004 até 21 de Maio de
2004.

164/2005 - Por despacho da Directora Regional, de 20 de
Janeiro de 2005, nos termos das disposi¢gdes conjugadas
no artigo 6.2 e 7.2 do Decreto-Lei n.% 497/99, de 19 de
Novembro, aplicado a Regidao pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 19/2002/A, de 9 de Agosto:

Elizabeth Maria Borba, nomeada por reclassificagao
profissional, na carreira de assistente de acgao educativa do
quadro de pessoal da Escola Basica Integrada/s da Calheta.

Maria Elisabete Azevedo de Sousa, nomeada por reclas-
sificagdo profissional, na carreira de assistente de acgéo
educativa do quadro de pessoal da Escola Basica Integrada/
/s da Calheta.

20 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigcos de
Recursos Humanos, Maria de Fatima Vieira Ramos de Faria.
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Aviso

85/2005 - 1. Torna-se publico que por despacho da senhora
Directora Regional da Educagéao, de 17 de Janeiro de 2005,
nos termos da alinea c), do n.? 4.2, do artigo 6.2, do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
Decreto-Lei n.? 404-A/98, de 18 de Dezembro, com redacgao
dada pela Lei n.? 44/99, de 11 de Junho, Decreto-Lei n.2 184/
/2004, 29 de Julho, Despacho Normativo n.2 11/2003, de
17 de Abril, encontra-se aberto pelo prazo de dez dias Uteis,
contados a partir da data da publicagcdo do respectivo aviso
no Jornal Oficial, concurso interno de acesso misto, para o
preenchimento de duas vagas para a categoria de assistente
de administragdo escolar principal, carreira de assistente de
administragdo escolar, do quadro de pessoal da escola
basica integrada e secundaria da Povoacgao, sendo res-
pectivamente, uma quota destinada a funcionarios perten-
centes ao servigo, e uma quota a funcionarios a que ele nao
pertencam.

2. O prazo de validade — o concurso é valido até ao
preenchimento das vagas postas a concurso.

3. Os candidatos devem reunir os requisitos gerais de
admissao a concurso, fixados no artigo 29.2 do Decreto-Lei
n.? 204/98, de 11 de Julho.

4. Requisitos de admissdo — poderao ser opositores a
concurso os assistentes de administragdo escolar, inde-
pendentemente do servigo ou organismo a que pertengam,
com pelo menos trés anos de servigo na categoria contados
nos termos do n.? 1 da Circular n® 39/99, de 29 de Abril da
Direcgdo Regional de Organizagéao e Administragdo Publica,
com classificagdo de servigo néo inferior a bom.

5. O método de selecgdo — serd utilizada a avaliagédo
curricular.

6. Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliacdo
curricular, e a respectiva formula classificativa, constam de
actas de reuniao do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos interessados sempre que solicitada.

7. Formalizagdo das candidaturas:

7.1. As candidaturas deverao ser formalizadas em re-
querimento dirigido a presidente do juri do con-
curso e remetidos por correio registado com aviso
de recepgao, para a Direcgdo Regional da Edu-
cagao, com mengdo exterior “concurso interno de
acesso misto para assistente de administragédo
escolar principal da escola basica integrada/S da
Povoacao”, Pagos da Junta Geral — Carreira dos
Cavalos, 20, 9700- 167 Angra do Heroismo, ou
entregues pessoalmente no centro de correspon-
déncia da Direccdo Regional da Educacéo, na
morada atras referida, dele constando os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, nacionalidade,
data de nascimento, niUmero data de validade e
caducidade do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu, numero de
contribuinte fiscal, situacdo militar quando for
caso disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagcbes literarias;

¢) Declaragao do tempo de servigo na ultima cate-
goria e na fungéo publica, em anos, meses e
dias;

d) Mengao qualitativa e quantitativa das trés Ultimas
classificagoes de servigo. Caso nao tenham sido
classificados por estarem abrangidos pelo artigo
19.2 do Decreto Regulamentar Regional n.® 11/
/84/A, de 8 de Margo, a indicagao das circuns-
tancias do suprimento;

e) Habilitagdes profissionais (especializagdes, se-
minarios, acgbes de formagao, cursos de pods-
-graduagéo, etc.);

f)  Experiéncia profissional, com indicagéo das fun-
¢bes com mais interesse para o lugar a que se
candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevan-
tes para apreciagcdo do seu mérito ou que
constituam motivo de preferéncia legal.

9. Os requerimentos de admissao deverao ser ainda acom-
panhados, dos seguintes elementos:

a) Fotocépia do registo biografico actualizado;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou a sua
fotocopia;

¢) Documento comprovativo das trés ultimas clas-
sificagbes de servigco ou do seu suprimento
devidamente fundamentado;

d) Documento comprovativo das habilitagdes pro-
fissionais.

10. Compete ao assistente de administracdo escolar
principal:

Executar, sob orientagdo do chefe de servigos de
administracéo escolar, funcdes de natureza executiva,
enquadradas com instrugbes gerais e procedimentos
bem definidos, com certo grau de complexidade, rela-
tivas a uma ou mais area de actividade administrativa,
designadamente gestado de alunos, pessoal, orgamento,
contabilidade, patriménio, aprovisionamento, secretaria,
arquivo e expediente.

11. Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos
do artigo 34.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, com
a adaptagdo constante do artigo 3.2 do Decreto Legislativo
Regional n.% 24/99/A, de 31 de Julho.

12. A relagcdo de candidatos bem como a lista de clas-
sificagdo final serdo afixadas na escola basica integrada e
secundéria da Povoagéo.

13. A remuneragéo ¢é a fixada nos termos do mapa | anexo
ao Decreto-Lei n.® 184/2004, de 29 de Julho.

14. O horario de trabalho, as condi¢des e regalias sociais
s80 as genericamente vigentes para o funcionalismo publico.

15. A composigao do juri é a seguinte:
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Presidente: Lic.2 Maria de Fatima Vieira Ramos de
Faria, Directora de Servigos de Recursos
Humanos.

Vogais

efectivos:  Lic.2 Lucilia Maria da Silva Fagundes,
Chefe de Divisdo de Gestao do Pessoal
Nao Docente, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos;
Maria de Fatima Dias Gomes, assistente
administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Maria Jodo da Silva Rosa Melo, assistente

administrativo especialista;
Grimaneza Toste Ferreira assistente
administrativo especialista.

18 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Juri, Maria de
Fatima Vieira Ramos de Faria.

ESCOLA SECUNDARIA DA LAGOA
Aviso

86/2005 - Nos termos do n.2 3 do artigo 95.2 do Decreto-Lei
n.? 497/88, de 30/12/88, faz-se publico que foi afixada para
consulta, a lista de antiguidade do pessoal administrativo,
operario e auxiliar deste estabelecimento de ensino, dela
cabendo reclamacgéo pelo prazo de 30 dias, nos termos do
n.? 1 do artigo 96.° do supracitado decreto-lei.

5 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Conselho
Executivo, Maria da Graca Lopes Teixeira de Almeida.

ESCOLA BASICA INTEGRADA DE ARRIFES
Aviso

87/2005 - Nos termos do n.2 3 do artigo 95.2 do Decreto-Lei
n.? 100/99, de 31 de Margo, foi elaborada a lista de
antiguidade do pessoal ndo docente referente a 31 de
Dezembro de 2004, encontrando-se a mesma afixada neste
Estabelecimento de Ensino.

Conforme o disposto no n.2 1 do artigo 96.°, do referido
diploma, o prazo de reclamacdes é de 30 (trinta) dias a contar
da publicagdo do presente aviso.

18 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Conselho
Executivo, Jose Antonio Simbes Freire.

ESCOLA BASICA INTEGRADA DAS FLORES
Aviso

88/2005 - Nos termos do n.2 1 do artigo 93.2 do Decreto-Lei
n.? 100/99 de 31 de Margo, torna-se publico que se encontra
afixada no placard desta Escola a lista de antiguidade do
pessoal ndo docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Dezembro de 2004.

Os funcionarios dispdem de 30 dias, a contar da data de
publicacdo deste aviso no Jornal Oficial, para reclamagéao
ao dirigente maximo do servigo.

20 de Janeiro de 2005. - A Presidente do Conselho
Executivo, Maria Raquel Goulart André Machado.

DIRECGAO REGIONAL DA JUVENTUDE,
EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

Despachos

125/2005 - Nos termos do n.2 20, da Resolugédo n.® 132/
/2002, de 1 de Agosto, designo como bolseiro da Rede
Regional de Informagédo Juvenil no Posto de Informacéo
Juvenil de Povoacdo, Emanuel Fernando Medeiros Raposo.

20 de Dezembro de 2004. - O Director Regional da
Juventude, Emprego e Formacéo Profissional, Rui Jorge da
Silva Leite de Bettencourt.

126/2005 - A Portaria n.2 77/85, de 26 de Novembro vem
regulamentar a necessidade de publicagdo dos normativos
regulamentares convenientes ao funcionamento do sistema
de verificagdo das incapacidades permanentes, competindo
a esta Direccdo Regional a nomeacdo dos assessores de
emprego para a respectiva comissao.

Assim, e ao abrigo do artigo 9.° do Regulamento de
Verificagdo de Incapacidades Permanentes.

1. Nomeio, como assessores de emprego em exercicio
nas Comissbes de Verificagdo de Incapacidades
Permanentes, pelo periodo de um ano, os seguintes
elementos por areas geograficas de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 5.° do citado regu-
lamento:

Area de Angra do Heroismo

Délia Maria Vieira Falcao Toste, técnica de emprego
especial.
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Area da Horta
Luis José Pereira Rosa, técnico de emprego especialista.
Area de Ponta Delgada

Marcia do Carmo Bettencourt Monteiro Travassos, técnica
de emprego principal.

2. Revogo o despacho ED/DRJEFP/2002/60, de 6 de
Dezembro de 2002, publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 52, de 24 de Dezembro de 2002.

3. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2005.

127/2005 - Nos termos do artigo 4.2 do Despacho
Normativo n.? 3/2003, de 23 de Janeiro, € fixado para o ano
de 2005, o numero méximo de jovens a admitir ao Programa
Eurodisseia, nos seguintes termos:

a) Vinte jovens agorianos que realizardo estagios nou-
tras regides participantes;

b) Vinte jovens oriundos das outras regides participan-
tes que realizardo o estagio nos Agores.

128/2005 - A Portaria n.% 77/85, de 26 de Novembro vem
regulamentar a necessidade de publicagdo dos normativos
regulamentares convenientes ao funcionamento do sistema
de verificagdo das incapacidades permanentes, competindo
a esta Direcgdo Regional a nomeagdo dos assessores de
emprego para a respectiva comissao de Recurso.

Assim, e ao abrigo do artigo 9.2 do Regulamento de
Verificagdo de Incapacidades Permanentes.

1. Nomeio, como assessores de emprego em exercicio
nas Comissdes de Recurso, pelo periodo de um
ano, os seguintes elementos por areas geograficas
de acordo com o estipulado no n.? 1 do artigo 5.2 do
citado regulamento:

Area de Angra do Heroismo

Jodo Eduardo Gomes Alves, técnico de emprego
especialista.

Area da Horta

Antonio Manuel Rosado Xavier de Mesquita, técnico de
emprego especialista.

Area de Ponta Delgada
Inorinda Paula Moniz Duarte, técnica de emprego principal.

2. Revogo o despacho ED/DRJEFP/2002/59, de 6 de
Dezembro de 2002, publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 52, de 24 de Dezembro de 2002.

3. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2005.

14 de Janeiro de 2005. - O Director Regional da Juventude,
Emprego e Formagéao Profissional, Rui Jorge da Silva Leite
Bettencourt.

DIREQQAQ REGIONAL
DA EDUCAGAO FISICA E DESPORTO

Listagem n.2 2/2005

Fundo Regional do Desporto

2.2 semestre/2004

DEPARTAMENTO 04 CAPITULO 04 DIVISAO 01 RUBRICA 04.07.01

Entidade Valor Data da Portaria
Boavista Sport Clube 13.561,70 02-03-2004
Sporting Club da Horta 15.900,00 02-03-2004
Clube Desportivo Escolar da Escola Preparatéria de Arrifes 17.800,00 02-03-2004
Associacao Antigos Alunos 15.500,00 02-03-2004
Associagao de Basquetebol de Santa Maria 30.000,00 16-03-2004
Unido das Associa¢cdes de Andebol dos Agores 40.000,00 16-03-2004
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Entidade Valor Data da Portaria
Associacdo de Voleibol de Sao Miguel 25.000,00 16-03-2004
Nucleo Sportinguista da llha Terceira 15.514,50 23-03-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 27.400,00 23-03-2004
Associacdo de Futebol de Angra do Heroismo 28.000,00 23-03-2004
Associacdo de Futebol da Horta 25.700,00 23-03-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 30.000,00 13-04-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 30.000,00 13-04-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 22.000,00 13-04-2004
Associacdo de Futebol de Angra do Heroismo 21.000,00 13-04-2004
Associacdo de Futebol da Horta 20.000,00 13-04-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 22.000,00 04-05-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 25.000,00 04-05-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 15.000,00 04-05-2004
Associacdo de Futebol de Angra do Heroismo 16.000,00 04-05-2004
Associacdo de Futebol da Horta 14.000,00 04-05-2004
Associacdo de Ténis dos Agores 34.000,00 04-05-2004
Associacdo Regional de Vela dos Agores 37.500,00 04-05-2004
Sport Clube Lusitania 19.530,90 22-06-2004
Lawn Tennis Club 16.648,56 22-06-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 34.000,00 01-06-2004
Associacdo de Futebol da Horta 21.300,00 01-06-2004
Associacdo de Ténis de Mesa da llha do Pico 14.200,00 01-06-2004
Associacdo de Voleibol de Sao Miguel 13.500,00 01-06-2004
Associacdo de Ténis dos Agores 22.000,00 01-06-2004
Associacdo Regional de Vela dos Agores 27.000,00 01-06-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 52.000,00 01-06-2004
Associacdo de Atletismo de Sdo Miguel 16.500,00 01-06-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 57.500,00 01-06-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 35.500,00 01-06-2004
Associacdo de Futebol de Angra do Heroismo 39.500,00 01-06-2004
Associacdo de Futebol da Horta 34.000,00 01-06-2004
Associacdo de Patinagem do Pico 17.600,00 01-06-2004
Associacdo de Voleibol de Sao Miguel 31.500,00 01-06-2004
Associacdo de Voleibol da llha Terceira 15.500,00 01-06-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 28.000,00 13-07-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 26.000,00 13-07-2004
Associacdo de Futebol da Horta 16.000,00 13-07-2004
Associacdo de Voleibol de Sao Miguel 24.000,00 13-07-2004
Associacdo de Voleibol da llha Terceira 22.500,00 13-07-2004
Associacao de Voleibol da llha do Pico 16.100,00 13-07-2004
Associacdo de Natacédo da Regido Agores 57.000,00 13-07-2004
Terceira Automédvel Clube 13.799,50 27-07-2004
Associacdo de Futebol de Angra do Heroismo 37.000,00 10-08-2004
Associacdo de Voleibol de Sao Miguel 18.000,00 10-08-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 17.500,00 10-08-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 16.500,00 10-08-2004
Nucleo Sportinguista da llha Terceira 15.514,50 21-09-2004
Unigo das Associagdes de Andebol dos Agores 13.373,85 21-09-2004
Associacdo de Basquetebol de Santa Maria 13.801,16 21-09-2004
Associacdo de Futebol de Ponta Delgada 14.738,13 21-09-2004
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Entidade Valor Data da Portaria
Associacéo de Futebol da Horta 14.763,97 21-09-2004
Associacéo de Voleibol da llha Terceira 16.340,79 21-09-2004
Associacao de Natacao da Regidao Acores 14.500,00 21-09-2004
Associagao de Ténis dos Acores 16.000,00 21-09-2004
Associacao Regional de Vela dos Acores 20.000,00 21-09-2004
Clube Operério Desportivo 15.000,00 02-11-2004
Associagao de Ténis dos Acores 16.000,00 23-11-2004
Associacao Regional de Vela dos Acores 18.000,00 23-11-2004
Clube Desportivo Santo Anténio 14.000,00 23-11-2004
Grupo Desportivo "Os Minhocas" 14.500,00 23-11-2004
Sporting Clube da Horta 21.000,00 30-11-2004
Sport Clube Lusitania 22.000,00 30-11-2004
Clube Uniao Micaelense 21.000,00 30-11-2004
Clube Operério Desportivo 20.000,00 30-11-2004
Clube Kairos 15.000,00 30-11-2004
Associagao de Ténis dos Acores 15.305,57 21-12-2004
Associacao Regional de Vela dos Acores 16.922,05 21-12-2004
Clube Ana Santa Maria 13.282,50 04-01-2005
Associacao de Basquetebol da Ilha Terceira 13.421,10 04-01-2005
Clube Desportivo Escolar da Escola Preparatéria de Arrifes 15.000,00 04-01-2005

13 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Rui Santos.

DIRECCAO REGIONAL DA CIENCIA E TECNOLOGIA
Extracto de despacho

165/2005 - Por despacho do Vice-Presidente do Governo
Regional, de 30 de Novembro de 2004:

Antonia Teixeira dos Santos Carvalho Félix Ribeiro,
assistente administrativo especialista do quadro de pessoal
da Direcgao Regional da Ciéncia e Tecnologia, é reclassifi-
cada para a categoria de técnico-profissional de biblioteca e
documentacdo, escaldo 2, indice 280, com efeitos a data do
despacho.

N&o é objecto de fiscalizagcdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

23 de Dezembro de 2004. — O Director Regional, Jodo
Luis Roque Baptista Gaspar.

Rectificacao

18/2005 - E rectificado o despacho publicado com o n.2 48/
/2005 no Jornal Oficial, 1l série, n.2 3, de 18 de Janeiro de
2005, onde se Ié:

“... em regime de tempo inteiro ...”,
deverd ler-se:
“ ... em regime de acumulagéo...”.

18 de Janeiro de 2005 . — O Director Regional da Ciéncia
e Tecnologia, Jodo Luis Gaspar.

SECRETARIA REGIONAL
DA HABITACAO E EQUIPAMENTOS

Despachos

129/2005 - Delego em Miguel Anténio Moniz da Costa,
Delegado da Secretaria Regional da Habitagdo e Equi-
pamentos da llha do Pico, poderes para representar a Regiao
Auténoma dos Acores na escritura de compra e venda de
uma parcela de terreno com a area de 25,80m2, a desanexar
do prédio inscrito na matriz predial urbano da freguesia das
Lajes no artigo 1055, e descrito na Conservatéria do Registo
Predial das Lajes do Pico com o n.? 01157, destinada ao
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alargamento da Estrada Regional n.? 1-2.2, a Silveira, Lajes
do Pico, conforme minuta anexa ao presente despacho, do
qual faz parte integrante

4 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da Habitagao
e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.

130/2005 - Ao abrigo do disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo
35.2 do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.2 6/96, de 31 de Janeiro, no n.° 8 do artigo
66.2 da Organica da Secretaria Regional da Habitagao e
Equipamentos, aprovada pelo Decreto Regulamentar Re-
gional n.2 12/98/A, de 6 de Maio, rectificado pela Declaragéo
de Rectificagdo n.% 11-X/98, de 31 de Julho, no n.% 2 do artigo
9.2 do Decreto Legislativo Regional n.? 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, e na alinea d) do n.2 1 e n.? 5 do artigo 17.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.2 9/2004/A, de 26 de
Margo, determino o seguinte:

1 — Delegar em Pedro Rogério Leite Cunha, Delegado
da Secretaria Regional da Habitacdo e Equipa-
mentos da Ilha Graciosa, competéncias para:

a) Autorizar despesas com empreitadas de obras pu-
blicas e aquisigbes de bens e servigos, até ao
montante maximo de vinte e cinco mil euros, com
respeito pelos procedimentos de contratagédo
publica, previstos no Decreto-Lei n.? 59/99, de
2 de Margo, e no Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de
Junho;

b) Autorizar o pagamento de despesas inerentes a
gestao dos servigos, nomeadamente com horas
extraordinarias e deslocagbes do pessoal;

c) Autorizar deslocagdes do pessoal da Delegacao
no interior da Regido Auténoma dos Acores;

d) Visar documentos de despesas superiormente au-
torizadas, independentemente do seu valor,
nomeadamente folhas de vencimento do pessoal
da Delegacéo.

2 — Ratificar todos os actos praticados pelo aqui delega-
do, no ambito das matérias objecto da presente
delegacdo e na sua exacta extensdo, entre 1 de
Janeiro de 2005 e a data de publicagédo do presente
despacho.

131/2005 - Ao abrigo do disposto nos n.%s 1 e 2 do artigo
35.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.? 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.% 6/96, de 31 de Janeiro, no n.° 8 do artigo
66.%2 da Organica da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regio-
nal n.2 12/98/A, de 6 de Maio, rectificado pela Declaragao de

Rectificacdo n.® 11-X/98, de 31 de Julho, no n.? 2 do artigo 9.°
do Decreto Legislativo Regional n.® 3/2004/A, de 28 de
Janeiro, e na alinea d) do n.? 1 e n.? 5 do artigo 17.° do
Decreto Regulamentar Regional n.® 9/2004/A, de 26 de
Marco, determino o seguinte:

1 — Delegar em Rosa Isabel Goulart da Silveira Soares,
Delegada da Secretaria Regional da Habitagéo e
Equipamentos da Ilha de Sao Jorge, competéncias
para:

a) Autorizar despesas com empreitadas de obras pu-
blicas e aquisi¢cbes de bens e servigos, até ao
montante maximo de vinte e cinco mil euros, com
respeito pelos procedimentos de contratagao
publica, previstos no Decreto-Lei n.? 59/99, de
2 de Margo, e no Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de
Junho;

b) Autorizar o pagamento de despesas inerentes a
gestao dos servigos, nomeadamente com horas
extraordindrias e deslocagoes do pessoal;

c) Autorizar deslocagbes do pessoal da Delegacéao
no interior da Regiao Autbnoma dos Acores;

d) Visar documentos de despesas superiormente
autorizadas, independentemente do seu valor,
nomeadamente folhas de vencimento do pessoal
da Delegacéo.

2 — Ratificar todos os actos praticados pelo aqui delega-
do, no ambito das matérias objecto da presente dele-
gacao e na sua exacta extensdo, entre 16 de No-
vembro de 2004 e a data de publicacédo do presente
despacho.

17 de Janeiro de 2005. - O Secretéario Regional da Habita-
¢ao e Equipamentos, José Antdnio Vieira da Silva Contente.

Extracto de despacho

166/2005 - Por despachos do Secretario Regional da
Habitacdo e Equipamentos:

Em despacho de 23 de Dezembro de 2004:

Joao Eduardo Pimentel Coelho de Brito, assessor da
carreira técnica superior, do quadro do pessoal da Secretaria
Regional da Habitagdo e Equipamentos, afecto a Delegagao
da llha Terceira, na situagdo de licenga sem vencimento de
longa duragao desde 13 de Janeiro de 2002, autorizado o
regresso ao Sservigo.

Em despacho de 18 de Janeiro de 2005:

Anténio Camara Pacheco, provido, por promogao, no lugar
de fiscal técnico de obras publicas especialista principal, do
quadro do pessoal da Secretaria Regional da Habitacédo e
Equipamentos, afecto a Delegagao da llha do Faial.
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Nao sao objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de  A.H.B.V. da Povoagao .......c.ccceeeveeriieiiiiceinieene -€
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto. A.H.B.V.de Nordeste........ccccvvinreeiiieeesiee e, 838,56 €
A.H.B.V. de Santa Cruz da Graciosa.................. 211,84 €

18 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgéo, Eraide A.H.B.V. de Vila Franca do Campo .......cc.ccceeueenee 1.483,36 €
Resendes. A.H.B.V.de Santa Maria ........cccceeeeeienenineeennn -€
A.B.V. da Madalena.......ccccceererincniniieeeiee e 1.350,08 €

A.H.B.V. das Lajes do PiCO........cccevevririeieerineene 664,96 €

A.H.B.V. de Séao Roque do PiCO ......ccecueererrnene 537,60 €

A.H.B.V. de Santa Cruz das Flores .................... 176,64 €

AB.V.do COMNVO ...uueeeeceiiieeceeceee e 0,48 €

Rectificacoes
19/2005 - E rectificado o aviso publicado com o n.2 1173/
/2004, no Jornal Oficial, 1l série, n.? 52, de 28 de Dezembro
de 2004, p. 3923, onde se lé:
“A frequéncia do estagio tera a duragao de um ano...”,

devera ler-se:

“ A frequéncia do estagio tera a duragao de seis ...".

20/2005 - E rectificado o aviso publicado com o n.2 1129/
/2004 no Jornal Oficial, Il série, n.2 51, de 21 de Dezembro de
2004, p. 3753, onde se |é:

“Somente sera admitido a estagio um candidato.”,
devera ler-se:

“ Serdo admitidos a estagio dois candidatos .”.

17 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Secgéao, Eraide
Resendes.

SERVICO REGIONAL DE PROTECGAO CIVIL
E BOMBEIROS DOS ACORES

Extracto de portaria
50/2005 - Por portarias do Secretario Regional da
Habitacao e Equipamentos, de 15 de Dezembro de 2004,

sdo atribuidos os seguintes montantes:

Nos termos do ponto 15 da Resolugédo n.2 250/97, de
27 de Novembro:

A.H.B.V. de Ponta Delgada .........cccccevevrcvirinennn 4.083,52 €
A.H.B.V. de Angra do Heroismo ..........cccceeeeruene 1.510,24 €
A.H.B.V. da Ribeira Grande ............cccccouueeereennnn. 2.201,76 €
A.H.B.V. da Praia da Vitéria ..........c.cceeevuueereeennns 2.084,32 €
A. Faialense dos Bombeiros Voluntarios........... 714,24 €
A.H.B.V.das Velas ......ccoccceeeeeeeieeeeieeeeeeeeeeeen, 261,76 €
AH.B.V.da Calheta......ccocceeeviieiieecieeee e 78,40 €

Total ...... 16.197,76 €

Nos termos do ponto 16 da mesma resolugéo:

A.H.B.V. de Ponta Delgada ............ccccoeeeerreennnen 20.241,27 €
A.H.B.V. de Angra do Heroismo .........cccccceenunrnne 15.979,95 €
A.H.B.V. da Ribeira Grande ...........ccceeeeeurrrrnnnn. 15.979,95 €
A.H.B.V. da Praia da Vitéria ...........ccceeeerurrnnnnns 12.783,96 €
A. Faialense dos Bombeiros Voluntérios.......... 12.783,96 €
AH.B.V.das Velas ......ccocoveeeeeeeeeiiiiieeeeeieee, 8.522,64 €
AH.B.V.da Calheta......ccccceeeeeiiiieiccciieeceee 10.653,30 €
A.H.B.V. da Povoagao .........c.cceeveeneriiieeneennen, 8.522,64 €
A.H.B.V. de Nordeste......cccccveeeeeeeeeeeeeeeeeeeecnn, 8.522,64 €
A.H.B.V. de Santa Cruz da Graciosa................ 8.522,64 €

A.H.B.V. de Vila Franca do Campo ................... 10.653,30 €

A.H.B.V.de Santa Maria.......ccccocceeeeecrieencennnns 8.522,64 €
A.B.V. da Madalena........ccccceveeeeeeeieeeeeeennenennn. 8.522,64 €
A.H.B.V. de Lajes do PiCO .......cccceverrieeneennnen. 8.522,64 €
A.H.B.V. de Séo Roque do Pico.......c.cceevueennnnn. 8.522,64 €

A.H.B.V. de Santa Cruz das Flores ................... 10.653,30 €
AB.V.do COMNVo ...ueeeeeieiiiieeceecieee e 1.065,33 €

Total ... 178.975,44 €

Nos termos do ponto 19 da mesma resolugao:

A.H.B.V. da Povoagao .........ccccevrnveeenirineeneeee 6.086,93 €
A.H.B.V. da Ribeira Grande ............ccccocueereeennne 126,33 €
A.H.B.V. da Praia da Vitéria .......cc.cccccvvvreeernnnenn. 5.759,54 €

Associagado Faialense Bombeiros Voluntarios ... 4.147,57 €
Total ..... 16.120,37 €

A processar pelo Orgamento do SRPCBA, Classificagéo
Econdmica 04 00 00 — Transferéncias Correntes — 04 07 00
Instituicbes sem fins lucrativos — 04 07 01 Instituicbes sem
fins lucrativos.

2.992,80 € a Delegagédo da Cruz Vermelha Portuguesa,
em Angra do Heroismo, destinado a regular a cooperacéo
da Unidade de Socorro no sistema de Protec¢do Civil dos
Acores, referente ao 4.° trimestre do ano de 2004, a ser
processado pelo Orgamento do Servigo Regional de
Protec¢éo Civil e Bombeiros dos Agores, Programa 23 -
- Protecgao Civil, Projecto 23.3 — Formagéao e Informacao,
Classificagdo Econémica 08 07 01 — Instituigdes sem fins
lucrativos.

15 de Dezembro de 2004. - A Chefe de Secgéo, Idelta
Lourenco.
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SECRETARIA REGIONAL
DOS ASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO DE SAUDE DE VILA DO PORTO
Extracto de despacho

167/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 2 de Novembro de 2004:

Autorizada, a contratagdo a termo resolutivo, com Dr.
Manuel Anténio Pinto Diniz Ferreira na categoria de médico
de clinica geral, ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° 1
do artigo 9.2 da Lei n.? 23/2004, de 22 de Junho, pelo periodo
de seis meses, precedido de processo prévio de selecgéo
simplificado, tendo inicio a 18 de Dezembro de 2004.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

6 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho de
Administragéo, Carlos Alberto Fernandes dos Santos Pinto.

CENTRO DE SAUDE DA RIBEIRA GRANDE
Extracto de despachos

168/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 27 de Outubro de 2004, foi autorizado
a contratagdo a termo resolutivo, com dois auxiliares de ac¢ao
médica, com efeitos a 7 de Janeiro de 2005.

Maria José Medeiros Rocha.
Pedro Miguel Rodrigues Rebelo.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97 de 26 de Agosto

169/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Janeiro de 2005, foram
autorizados os contratos a termo certo por um periodo de
seis meses com os auxiliares de acgao médica, com efeitos
a 7 de Janeiro de 2005.

Sonia Maria Pereira Gouveia Melo.

Lucia de Fatima Medeiros Ferreira Raposo.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

170/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 27 de Outubro de 2004, foi autorizada
a contratacdo a termo resolutivo, com o motorista de ligeiros
Emanuel Teixeira da Silva, por um periodo de seis meses,
com efeitos a 7 de Janeiro de 2005.

Nao é objecto de fiscalizagcao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

14 de Janeiro de 2005. — O Vogal Administrativo, Fernando
Medeiros da Silva Soares.

171/2005 - Por despachos do conselho de administragéo,
de 6 de Janeiro de 2005:

Cessa a pratica do horario acrescido com efeitos a 31 de
Dezembro de 2004 com os seguintes enfermeiros:

Andrea da Conceicdo Ferreira Maré Gouveia Victoria.
José Teixeira de Freitas.

Maria da Concei¢do Sousa Santos Mota.

Maria Isabel Ventura Aradjo Moreira.

Olivia de Jesus Medeiros Rego.

Autoriza a pratica do horario acrescido com efeitos a 1 de
Janeiro de 2005, com as seguintes enfermeiras:

Ana Paula Furtado Ledo Melo.

Lucia de Fatima Cabral Marques.

Susana Manuela Teves Costa Martins de Oliveira e Queirés.
Teresa Paula Tavares Silva.

18 de Janeiro de 2005. — O Vogal Administrativo do
Conselho de Administragdo, Fernando Medeiros da Silva
Soares.

Aviso

89/2005 - Lista de classificacao final, homologada por
despacho do vogal administrativo de 14 de Janeiro de 2005,
conforme delegagéo de competéncias, a lista de classificacdo
final dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de
acesso para provimento de uma vaga de técnico de salde
ambiental, da carreira de técnico diagnostico e terapéutica,
do quadro pessoal deste centro de saude, aberto por aviso
publicado no Jornal Oficial, || série, n.? 43, de 26 de Outubro:

Candidatos: Valores

Sandra Maria Goulart Machado.......................... 10,15
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A presente lista converter-se-a em definitiva, se nao for
impugnada no prazo de dez dias Uteis a contar da data da
sua publicacao

14 de Janeiro de 2005 . — A Presidente do Juri, Guilhermina
Tavares Ferreira.

CENTRO DE SAUDE DE ANGRA DO HEROISMO
Extracto de despacho

172/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 3 de Dezembro de 2004:

Foi autorizada a 2.2 renovacdo da contratacdo a termo
certo, com a assistente de psicologia clinica, Sandra Cristina
Leonardo Pereira e com efeitos a 13 de Janeiro de 2005.

17 de Janeiro de 2005. - Pelo Conselho de Administracao,
O Vogal Administrativo, Armanda Coelho Veredas.

CENTRO DE SAUDE DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA
Extracto de despacho

173/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, 10 de Janeiro de 2005:

Marta Medina Gomes, autorizada a renovagao do contrato
a termo certo, na categoria de assistente administrativa, pelo
periodo de mais 6 meses, com efeitos a 25 de Dezembro de
2004.

N&o é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas,
por forca da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

14 de Janeiro de 2005 — A Vogal Administrativa do
Conselho de Administragdo, Gina Dutra Avila.

CENTRO DE SAUDE DA CALHETA
Extracto de despacho

174/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 5 de Janeiro de 2005:

Foi autorizado o pedido de transferéncia do enfermeiro
de nivel 1, Tony de Vieira, do quadro de pessoal do centro

de saude da Ribeira Grande para o quadro de pessoal do
centro de saude da Calheta com efeitos a data da tomada de
posse.

N&o é objecto de fiscalizagédo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

18 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho
Administrativo, César Germano Gomes da Silveira Gon-
calves.

CENTRO DE SAUDE DAS VELAS
Rectificacao

21/2005 - Sao rectificados, os pontos 1, 9.2 e 12 alinea a)
do aviso de abertura publicado no Jornal Oficial, |l série, de
28 de Dezembro de 2004, respectivamente:

“1 — Faz-se publico que, por despacho do Conselho de
Administragdo do Centro de Salde de Velas, de 17 de
Setembro de 2004, no uso de competéncia delegada, se
encontra aberto concurso externo de ingresso para o preen-
chimento de uma vaga de assistente, ramo de laboratério,
da carreira técnica superior de saude de acordo com o quadro
de pessoal previsto e criado no Decreto Regulamentar
Regional n.2 17/2003/A, de 1 de Abril de 2003.

9.2 — Requisitos especiais — possuir o grau de especia-
lista, de acordo com o n.% 4.° do Decreto-Lei

n.2 501/99, de 19 de Novembro.
12 a) — Certificado de habilitagées e documento

comprovativo da titularidade do grau.”.

29 de Dezembro de 2004. — O Presidente do Conselho de
Administragédo, Luisa Maria Tavares Carrilho Bettencourt
Oliveira.

Avisos

90/2005 - Ficou deserto o0 concurso interno de ingresso
para preenchimento de uma vaga de cozinheira da carreira
de alimentacdo do pessoal dos servigos gerais do quadro
de pessoal do Centro de Saude de Velas — Séao Jorge,
publicado no Jornal Oficial, Il série, n.2 50, de 14 de Dezembro
de 2004.

91/2005 - Ficou deserto o concurso institucional externo
de provimento para preenchimento de uma vaga de
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assistente na carreira médica de clinica geral do quadro de
pessoal do Centro de Saude de Velas — Sdo Jorge, publicado
no Jornal Oficial, || série, n.2 49, de 7 de Dezembro de 2004.

12 de Janeiro de 2005. - Pelo Conselho de Administragéo,
o Vogal Administrativo, Antdnio Jorge Machado Figueiredo
Sousa.

92/2005 - Torna-se publico que, por despacho do conselho
de administracdo do Centro de Salude de Velas de 21 de
Outubro de 2004, e nos termos do disposto no Decreto-Lei
n.2 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.? 412/98, de 30 de Dezembro e pelo Decreto-Lei n.2 411/
/99, de 15 de Outubro, faz-se pulblico que se encontra aberto
pelo prazo de quinze dias a contar da data de publicagédo
deste aviso no Jornal Oficial, concurso interno geral de acesso
para preenchimento de uma vaga na categoria de enfermeiro
chefe, da carreira de enfermagem do quadro de pessoal
deste centro de saude.

Competem ao enfermeiro chefe as fungdes designadas
no artigo 8.2, ponto 1 do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

O método de selecgéo sera o disposto na alinea a) e b) do
n.? 1 do artigo 34.2 do Decreto-Lei 437/91, de 8 de Novembro,
cuja formula de avaliagao e os critérios relativos a grelha de
avaliagdo e discussao curricular constam da acta n.? 1 do
referido concurso, a qual se encontra no sector de pessoal
deste Centro de Salide ao dispor dos candidatos inte-
ressados.

O local de trabalho é na sede do Centro de Saude de
Velas, sendo o vencimento correspondente ao indice da
tabela de vencimento da carreira de Enfermagem, com as
regalias genericamente vigentes para os funciondarios da
administragdo publica.

Os candidatos deverao satisfazer:

Os requisitos de admissao gerais e especiais esta-
belecidos no artigo 11.2 do Decreto-Lei n.2 412/98, de
30 de Dezembro.

A lista dos candidatos e a lista de classificagéo final serao
afixadas na sede desta Instituigao.

Os requerimentos de admissdo ao concurso acompa-
nhados do curriculum profissional deverao ser dirigidos
ao conselho de administragdo do Centro de Salde de
Velas, elaborado nos seguintes termos:

a) ldentificacdo completa, nome, filiagao, naturalida-
de, nacionalidade, data de nascimento, estado
civil, nUmero, data e validade do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, nimero fiscal
contribuinte, situagdo militar, cédigo postal e
telefone;

b) Habilitagcdes profissionais;

c) Categoria profissional e Instituicdo onde se encon-
tra colocado;

d) Referéncia ao aviso de abertura deste concurso,
com indicagédo do numero e data do Jornal Oficial
onde se encontra publicado;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato con-
sidere relevante para apreciagdo do seu mérito.

Os candidatos integrados no quadro de pessoal do Centro
de Saude de Velas ficam dispensados da apresentacédo de
documentos que constem do seu processo individual.

As candidaturas deverao ser entregues pessoalmente na
sede desta Instituicdo ou remetidas pelo correio com aviso
de recepcao expedido até ao termo do prazo fixado.

O jdri do concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente: Isabel Maria dos Santos Moacho Salga-
do, Enfermeira Supervisora do quadro de
pessoal do Hospital da Horta.

Vogais
efectivos: Maria Silvia Nunes Ferreira Monteiro, en-
fermeira chefe do quadro de pessoal do
Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo, que substituira o presidente
nas suas faltas e impedimentos;
Orlando Manuel Sales Laureano, en-
fermeiro chefe do quadro de pessoal do
Hospital de Santo Espirito de Angra do
Heroismo.

Vogais

suplentes: Ana Margarida Ribeiro Lima, enfermeira
chefe do quadro de pessoal do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo;
Maria Jodo Borba, Enfermeira Chefe do
quadro de pessoal do Hospital de Santo

Espirito de Angra do Heroismo.

As listas de admissao das candidaturas a concurso, bem
como da classificagédo final do concurso serdo afixadas no
sector de pessoal do Centro de Saude de Velas.

18 de Janeiro de 2005. - A Vogal Enfermeira do Conselho
de Administragédo, Maria da Luz Silva das Gracas.

CENTRO DE SAUDE DA HORTA
Aviso

93/2005 - Nos termos do n.® 2 do artigo 33.%, do Decreto-
-Lei n.? 204/98, de 11 de Julho, aplicado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 27/99/A, de 31 de Julho,
torna-se publica a relagdo de candidatos admitidos ao con-
curso externo de ingresso para preenchimento de quatro
vagas de assistente administrativo do quadro do pessoal do
Centro de Saude da Horta, aberto por aviso publicado no
Jornal Oficial, | série, n.? 46, de 16 de Novembro de 2004.
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Candidatos admitidos:

Ana Bela de Andrade.

Ana Maria Maciel da Silveira.

Ana Sofia Pereira da Silva.

Ana Teresa Duarte da Rosa.

Anabela de Andrade Brum.

Anabela Oliveira Moniz Pacheco.
Andrea de Fatima Faria Pinheiro Cardoso.
Angela Maria Duarte Sérgio.

Bernardete Moitoso de Sousa.

Carina Patricia Garcia Luna.

Carla Alexandra Sousa Trindade Duarte.
Carla de Fatima Pires Garcia

Carla Maria Bettencourt Garcia.

Carla Maria Duarte da Rosa Luna.
Carla Maria Simas da Costa Silva.

Carla Marisa Garcia Correia.

Carla Patricia Geraldes Silva Salgado.
Carla Sofia Silveira Fraga Rosa.

Carla Sofia Varzim Machado.

Carla Sofia de Faria Vieira Silva.
Carmélia Fatima Dutra Machado Peixoto.
Catarina Maria Coelho da Silveira Rosa.
Cecilia Maria Silveira Fraga Silva.
Claudia Patricia da Silveira.

Claudia Patricia Dias Garcia.

Claudia Alexandra Tavares da Silveira.
Cristina Maria Dias Pedras Salgueiro.
Dario Fernando Fraga da Silva.

Débora Anténia Garcia de Carvalho.
Débora Filipa Silva Soares.

Denisa Merenciana Machado Pereira.
Diana Escobar.

Dora Sofia Soares Antunes Correia.
Edite da Conceicdo Pereira Amaral.
Edith Aradjo Ramos de Sousa.

Eliana Rute Oliveira Geraldes.

Elisabete Carina da Costa Pacheco Medeiros Antunes.

Elizabete Maria Pereira de Faria.
Emanuel César Martins Raposo.
Emanuel Correia Silveira.

Emanuel José Caldeira de Faria.
Esméria Andreia Vitorino de Sousa.

Ester Maria Soares Raposo Pinto Pereira.
Eugénio Filipe Bettencourt.

Fatima Maria Escobar.

Francisco José Silveira Melo.

Géni Carla Oliveira Jorge.

Gina Maria da Rosa Oliveira.

Graciete de Fatima Rosa Sousa.

Hélia de Fatima Silveira Esteves Pereira.
llda Maria Avila Carvalho Goulart.

llda Maria Pereira Vieira Reis.

Inés Almeida Henriques Almeida Coutinho.

Isabel Margarida Valentim Madruga Avila Esteves.

Ivone de Jesus Afonso da Silva.
Jodo Paulo Dias da Silva.
Judite Maria Avila Rodrigues.
Lena Patricia Garcia de Sousa.
Ligia Maria Pereira de Faria.

Liliana Maria Fernandes Leal Sarmento.
Lina Margarida Soares Dias Andrade.
Lina Maria Lopes Magalhaes.

Lina Marta da Silva Cipriano Melo.
Lucia de Fatima Duarte da Rosa.

Luis Carlos Pereira Medeiros.

Luis Paulo de Sousa Rosa.

Luis Paulo Macedo Fraga.

Marcio Duarte da Silva Mesquita.

Mara Elisa Dutra Sabino.

Margarida Maria Silveira Correia.

Maria da Conceicdo do Amaral Silveira Garcia.
Maria Manuela Jorge Meirinho.

Maria Manuela Vieira Duarte.

Maria Salomé Andrade da Rosa.

Mario Filipe da Silveira Cardoso.

Marla Sofia Caldeira Furtado Lima.
Marlene de Jesus Dias Peixoto Melo.
Marta Luisa da Silva Furtado.

Ménica Cristina Pereira Garcia da Silva Escobar.
Ménica Maria de Vargas Luis da Rosa.
Ménica Sofia Estali Avila.

Nélia Cristina de Oliveira Pinheiro.
Nélia da Conceicdo Silva Cipriano Medeiros.
Nélia Maria Dutra de Faria Silva.

Neuza Jesus Fortuna da Silva Duarte.
Nilza Cristina Garcia Pereira.

Nuno Jorge Silveira Maciel.

Orlanda Maria de Simas Fraga Freitas.
Orlanda Maria Tavares Neves Moniz.
Paula Cristina Jerénimo Machado.
Paula Cristina Medeiros Faria.

Paula da Conceigdo Bettencourt dos Santos Vieira.

Paula Sofia Moitoso Sousa Dias.

Paulo Fernando da Silva Goulart.

Paulo Miguel Correia Andrade.

Pedro Nuno Predas Serpa.

Ramiro Alberto Silveira Paz.

Rosa Maria Gaspar Faria Dias.

Sandra Cristina Garcia da Rosa.

Sandra Maria Faria de Medeiros Silva.
Sandra Paula Goulart dos Santos Correia.
S3ozinha Silva Freitas.

Sara Patricia Melo Dias.

Simone Elisa da Silva Oliveira.

Sofia de Lurdes Moitoso da Rosa.

Soénia de Fatima Brasil Machado Bettencourt.
Sonia Paula da Silveira Bettencourt.
Susana Filipa da Silva Soares.

Susana Maria Contente Silveira Garcia.
Susana Patricia Machado de Sa Pinto Garcia.
Susete Anténia Picanco Martins.

Tania Isabel da Rosa Silveira Escobar.
Téania Patricia Goulart da Costa.

Teresa de Jesus Amaral Pinho.

Teresa Medeiros Gomes Vargas.

Vania Carina da Silveira Serpa.

Vera Cristina Alves Batista.

Vera Lucia Sousa Oliveira Rodrigues.
Viviana Isabel da Silveira Gomes.

Zulmira Maria Vieira Garcia Alvernaz.
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Candidatos excluidos:

Maria Hélia Gomes Alvernaz a)
Zenaida Conceigdo Rebelo Sousa Vieira b)

a) Por néao possuir documento comprovativo de equi-
valéncia das habilitagbes literarias em relagdo ao
nosso Pais.

b) Por nao reunir os requisitos solicitados na alinea c)
do artigo 29.2 do Decreto-Lei n.? 204/98 de 11 de
Julho.

Avisam-se os candidatos admitidos ao concurso que a
prova de conhecimentos se ira realizar no dia 16 de Fevereiro
de 2005, pelas 14,00 horas, nas instalagbes da Escola
Preparatéria da Horta, na rua Consul Dabney 9900 Horta.

18 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Juri, Maria Aldina
Lacerda Freitas.

CENTRO DE SAUDE DE SANTA CRUZ DAS FLORES
Extracto de despachos

175/2005 - Por despacho do conselho de administracéo,
de 5 de Janeiro de 2005:

Telma Maria Gongalves Vieira Silva nomeada auxiliar de
accao medica principal do quadro de pessoal deste centro
de saude na sequéncia de concurso interno de acesso geral.

Arcelina Rosa Oliveira Melo Fraga Jorge, nomeada auxiliar
de acgdo médica principal do quadro de pessoal deste centro
de saude na sequéncia de concurso interno de acesso geral.

14 de Janeiro de 2005. - O Vogal Enfermeiro, Carlos Alberto
Marques.

176/2005 - Por despachos do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais:

Em despacho de 2 de Novembro de 2004:

Foi autorizado contrato a termo resolutivo pelo periodo de
um més com a enfermeira nivel | Paula Alexandra da Costa
Lousado, com inicio a 6 de Dezembro de 2004.

Em despacho de 28 de Dezembro de 2004:

Foi autorizado a 1.2 renovagéo de contrato a termo reso-
lutivo pelo periodo de seis meses com o motorista, Helder
Manuel Freitas Silva com inicio a 14 de Janeiro, ao abrigo da
Circular Normativa n.? 21 de 31 de Agosto de 2004.

Em despacho de 4 de Janeiro de 2005:

Foi autorizado a 1.2 renovagéo de contrato a termo reso-
lutivo pelo periodo de seis meses com o técnico de informatica
Pedro Miguel Salvador Matoso com efeitos a 15 de Dezembro
de 2004, ao abrigo da Circular n.? SRAI-SRAP/2004/25336
de 16 de Novembro de 2004.

14 de Janeiro de 2005. — A Vogal Administrativa, Olga
Maria Sousa Mateus.

HOSPITAL DO DIVINO ESPIRITO SANTO
Extracto de despachos

177/2005 - Por deliberagao do conselho de administragdo
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 15 de Dezembro de
2004, nomeada técnica superior principal de servigo social
escaldo | indice 510:

Carla Marilia Medeiros Ferreira.

178/2005 - Por deliberagéo do conselho de administragéo
do Hospital do Divino Espirito Santo, de 15 de Dezembro de
2004, nomeado técnico profissional de 2.2 classe escaldo |
indice 199:

Marco Filipe Pereira Pimentel Linhares Cidade.

10 de Janeiro de 2005. - O Administrador-Delegado,
Anténio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

Rectificacoes

22/2005 - E rectificado o extracto de despacho publicado
com o n.2 1192/2004 no Jornal Oficial, 1l série, n.2 52, de
28 de Dezembro de 2004, onde se lé:

“4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de patologia clinica ou a
sua equiparagao, obtida nos termos do n.? 3 do
artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 73/90” .

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de patologia clinica ou
da equiparagao a esse grau.

“Vogais
suplentes: Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,
Assistente Graduado de Neurocirurgia do

Hospital do Divino Espirito Santo.”,
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devera ler-se:

“4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de neurocirurgia ou a sua
equiparagao, obtida nos termos do n.? 3 do artigo
22.° do Decreto-Lei n.2 73/90” .

a) Documento comprovativo da posse do grau de
especialista/assistente de neurocirurgia ou da
equiparacao a esse grau.

“Vogais
suplentes: Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,
Assistente Graduado de Neurologia do

Hospital do Divino Espirito Santo.”.

14 de Janeiro de 2004. — O Presidente do Juri, Cidalio
Jorge da Cruz.

23/2005 - E rectificado o extracto de despacho publicado
com o n.2 1197/2004 no Jornal Oficial, Il série, n.° 52, de
28 de Dezembro de 2004, onde se |é:

“Vogais efectivos: Dr. Carlos Manuel Cunha Alvim Pinheiro,
Assistente Graduado de Ortopedia do Hospital do Divino
Espirito Santo.”,

devera ler-se:

“Vogais efectivos: Dr. Carlos Manuel Silva Arruda, Chefe
de Servigo de Ortopedia do Hospital do Divino Espirito
Santo.”.

14 de Janeiro de 2004 . - O Presidente do Juri, Dr. Manuel
Antoénio Carvalho Simées.

24/2005 - E rectificado o extracto de despacho publicado
com o n.2 1208/2004 no Jornal Oficial, 1l série, n.2 52, de
28 de Dezembro de 2004, onde se |é:

“Vogais

efectivos:  Dr. Carlos Eduardo Vicente Paz Ferreira,
Chefe de Servico de Psiquiatria do
Hospital do Divino Espirito Santo”

“Vogais

suplentes: Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,

Assistente Graduado de Psiquiatria do
Hospital do Divino Espirito Santo”,

devera ler-se:

“ Vogais

efectivos: Dr. Carlos Eduardo Vicente Paz Ferreira,
Assistente Graduado de Servigo de
Psiquiatria do Hospital do Divino Espirito
Santo”

“ Vogais

suplentes: Dr. Jodo Francisco Silva Vasconcelos,

Assistente Graduado de Neurologia do
Hospital do Divino Espirito Santo” .

14 de Janeiro de 2004. — A Presidente do Juri, Joana
Margarida Monteiro Gago da Cdmara.

25/2005 - E rectificado o extracto de despacho publicado
com o n.2 1193/2004 no Jornal Oficial, 1l série, n.2 52, de
28 de Dezembro de 2004, onde se |é:

“4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de patologia clinica ou a
sua equiparagao, obtida nos termos do n.? 3 do
artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 73/90”

“Vogais
suplentes:  Dr.2 Maria Pachaco Leite, Chefe de Servi-
¢o de Anestesiologia do Hospital do

Divino Espirito Santo”,
devera ler-se:

“4.2 — Constitui requisito especial a posse do grau de
especialista/assistente de cuidados intensivos ou
a sua equiparacao, obtida nos termos do n.? 3 do
artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 73/90”

“Vogais
suplentes:  Dr.2 Maria Pacheco Leite, Chefe de Servi-
¢o de Anestesiologia do Hospital do

Divino Espirito Santo”.

14 de Janeiro de 2004. — O Presidente do Juri, Dionisio
Medeiros Faria e Maia.

Avisos

94/2005 - Nos termos do n.2 3 do artigo 95.2 do Decreto-Lei
n.2 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se encontra
afixada nos servigos administrativos do Hospital do Divino
Espirito Santo a lista de antiguidade, referente a 31 de
Dezembro de 2004.
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De acordo com o disposto no n.? 1 do artigo 96.° do referido
decreto, o prazo de reclamagao é de 30 dias a contar da
publicagdo deste aviso.

4 de Janeiro de 2005. — O Administrador-Delegado,
Anténio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

95/2005 - Devidamente homologada por despacho do
conselho de administragdo do Hospital do Divino Espirito
Santo, de 15 de Dezembro de 2004 torna-se publica a lista
de classificacéo final do candidato admitido ao concurso de
provimento para uma vaga de assistente hospitalar de
radiologia cujo aviso foi publicado no Jornal Oficial, |l série,
n.2 40, de 6 de Outubro de 2004:

Candidato: Valores

Dr. Rui Alberto da Silva Vaz Teixeira..........cccvvvveeeee. 17

Da homologagéo cabe recurso nos termos da secgéo VI
da Portaria n.? 43/98 de 26 de Janeiro.

10 de Janeiro de 2005 . - O Administrador-Delegado,
Anténio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

96/2005 - 1 - Nos termos do Decreto-Lei n.2 437/91, de
8 de Novembro, e Decreto-Lei n.2 412/98 de 30 de Dezembro
faz-se publico que, por deliberagcdo do conselho de
administragédo do Hospital do Divino Espirito Santo, de 15 de
Dezembro de 2004, se encontra aberto pelo prazo de quinze
dias a contar da data da publicagéo deste aviso, concurso
interno de ingresso para provimento de 17 lugares na
categoria de enfermeiro (nivel 1) do quadro de pessoal do
Hospital do Divino Espirito Santo, a que correspondem os
escaldes e indices remuneratérios constantes da tabela |
anexa ao referido Decreto-Lei n.2 412/98 de 30 de Dezembro.

2 — O concurso € interno de ingresso aberto a todos os
enfermeiros vinculados a fungéo publica ou agentes com
mais de um ano de servigo, 0 concurso visa exclusivamente
o provimento das vagas atras indicadas pelo que a sua
validade se esgota com o respectivo preenchimento.

3 — As fungdes a desempenhar séo as previstas no 1.2 ar-
tigo 7,%, do Decreto-Lei n.? 437/91, e alinea a) n.% 1 artigo 7.°
do Decreto-Lei 412/98, sendo o local de trabalho nos edificios
onde funciona o Hospital do Divino Espirito Santo.

4 — Requisitos de admissdo ao concurso:

4.1 — Requisitos gerais:
a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos

exceptuados por lei especial ou convengao
internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo
civico, quando obrigatério;
c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes pu-
blicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;
d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o
desempenho das fungoes.
4.2 — Requisitos especiais:
Possuir o titulo profissional de enfermeiro
Estarem inscritos na Ordem dos Enfermeiros.

5 — O método de seleccdo a utilizar é o de avaliagédo
curricular a que se referem os artigos 34.2 e 35.2 do Decreto-
-Lei n.2 437/91 e Decreto-Lei n.2 412/98.

6 - As listas relativas ao concurso serdo publicadas na
Il série do Jornal Oficial.

7 — A admissao é solicitada ao presidente do juri, em
requerimento formulado em papel liso A4.

8 — As candidaturas deverao ser entregues na Secgao de
Pessoal do Hospital Divino Espirito Santo, sito Avenida D.
Manuel | — 9500-370 Ponta Delgada, ou remetidas pelo
correio para 0 mesmo enderego registadas com aviso de
recepgao, expedidas até ao termo do prazo fixado no n.? 1
do presente aviso.

9 — Do requerimento deve constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, residéncia,
codigo postal, nimero do bilhete de identidade, data
e servigo de identificagdo que o emitiu e nimero de
telefone):

b) Morada para onde devera ser remetido qualquer
expediente relativo ao concurso;

c¢) Lugar a que se candidata;

d) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao
ndmero, data e pagina do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o presente aviso de abertura do
concurso;

e) Quaisquer circunstancias susceptiveis de influirem
na apreciacdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal, sob pena de ndo serem
considerados em caso de ndo declaragao ou falta
de documentos comprovativos.

10 - Os requerimentos de admissdo deverao ser acompa-
nhados dos seguintes documentos autenticados:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Documento comprovativo de estar habilitado com
Licenciatura ou Bacharel em enfermagem ou
equivalente legal e respectiva classificagao final;

c) Declaragdo comprovativa da categoria do tempo de
exercicio profissional, da qualidade de funcionario
ou agente da administragao publica e avaliagdo de
desempenho, para os candidatos ja vinculados a
fungdo publica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, de-
vidamente datado e assinado.
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11 — E dispensada a apresentagao inicial comprovativa
dos requisitos gerais desde que os candidatos declarem,
sob compromisso de honra, em alineas separadas, a
situacdo precisa em que se encontram relativamente a cada
um dos requisitos. No entanto, podem eventualmente vir a
ser exigidos quando o juri ou 6rgéo de gestdo do Hospital o
entender e sé-lo-do quando houver lugar ao provimento.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

13 — Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da avaliagao
curricular, bem como sistema de classificagao final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de
reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

14 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da
Constituicdo, a Administracdo Pulblica, enquanto entidade
empregado, promove activamente uma politica de opor-
tunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressao profissional, providenciando escrupulo-
samente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacao.

15 — O juri do presente concurso tem a seguinte cons-
tituigéo:

Presidente: Maria de Fatima Rego Dias Cordeiro, en-
fermeira chefe do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais

efectivos:  Eulalia Maria Raposo Pacheco, enfermei-
ra chefe do Hospital do Divino Espirito
Santo;
Graga Conceicdo Pacheco Fontes, en-
fermeira chefe do Hospital do Divino
Espirito Santo.

Vogais

suplentes: Maria do Rosario Fatima Saenz Del Cas-

tillo Y Ruiz Arcaute, Enfermeira Graduada
do Hospital do Divino Espirito Santo;
Jacinta Fatima Teixeira Mendonga Mota
Pimentel, Enfermeira Graduada do
Hospital do Divino Espirito Santo.

10 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Juri, Maria de
Fatima Rego Dias Cordeiro.

97/2005 - Devidamente homologada por despacho do
conselho de administragdo do Hospital do Divino Espirito
Santo, de 5 de Janeiro de 2005 torna-se publica a lista de
classificacéo final dos candidatos admitidos ao concurso de
provimento para duas vagas de assistente hospitalar de
medicina interna cujo aviso foi publicado no Jornal Oficial,
Il série, n.2 41, de 12 de Outubro de 2004:
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Candidatos: Valores
Dr. Mariano Eusébio Pacheco .........cccccoeevvieeeeecnnnenn.. 17,6
Dr. Teodoro Manuel Ordad Laso .........ccccouveeeeeennnneen.. 14,0

Da homologagéo cabe recurso nos termos da secgéo VIl
da Portaria n.? 43/98, de 26 de Janeiro.

13 de Janeiro de 2005. - O Administrador-Delegado,
Anténio Vasco Vieira Neto de Viveiros.

HOSPITAL DE SANTO ESPIRITO
DE ANGRA DO HEROQISMO

Extracto de despachos

179/2005 - Por despacho do Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, de 10 de Janeiro de 2005:

Rute Margarida de Sousa Amaral, autorizada a renovagéo
do contrato a termo resolutivo, pelo periodo de seis meses,
na categoria de secretaria recepcionista.

17 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos
e de Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa
Valaddo dos Santos.

180/2005 - Por deliberagéo do conselho de administracéao,
de 12 de Janeiro de 2005:

Lina Maria Miranda Borges Toste, Julio Dinis Lopes da
Silva, providos, por promogao, na categoria de técnico de
informatica, grau 2, nivel 1 (escaldo3, indice 530), carreira
de técnico de informatica do quadro de pessoal do Hospital
de Santo Espirito de Angra do Heroismo.

Aida Paula Sousa Gomes Valaddo dos Santos, provida,
por promogao, na categoria de técnico de informatica, grau
3, nivel 1 (escaldo 2, indice 610), carreira de técnico de
informatica do quadro de pessoal do Hospital de Santo
Espirito de Angra do Heroismo.

Rosa Maria Pereira Teixeira, provida, por promogao, na
categoria de chefe de seccdo (escaldo 1, indice 337), do
quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito de Angra
do Heroismo.

21 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos
e de Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa
Valaddo dos Santos.



274

Il SERIE - N.2 5 - 1-2-2005

Aviso

98/2005 - Para os devidos efeitos, torna-se publico que,
devidamente homologada por deliberacdo do conselho de
administragdo, de 19 de Janeiro de 2004, a comissédo de
avaliacdo curricular designada nos termos do n.? 3 do artigo
23.2do Decreto-Lein.? 73/90, de 6 de Margo, com a redacgéao
dada pelo Decreto-Lei n.2 210/91, de 12 de Junho, emitiu
parecer favoravel a progressédo da Dra. Georgina Maria Neiva
Marques, assistente de patologia clinica a categoria de
assistente graduado de patologia clinica, carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal do Hospital de Santo Espirito
de Angra do Heroismo.

21 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos Juridicos
e Pessoal, Maria Cristina Barbosa Namorado Rosa Valadao
dos Santos.

DIRECGCAO REGIONAL
DA SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Extracto de despacho

181/2005 - Por despacho do Director Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, de 5 de Novembro de 2004:

E renovada a comissdo de servico de Clara Maria Viseu
Fernandes Lopes Mateus, no cargo de Chefe de Divisdo de
Organizacdo e Documentagédo da Direc¢cdo Regional da
Solidariedade e Seguranga Social. O presente despacho
produz efeitos a partir de 23 de Janeiro de 2005.

Nao é objecto de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

19 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Seccao de Pessoal,
Expediente e Arquivo, Aurora Costa.

Acordos de cooperacao

27/2005 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranga Social, adiante designada por DRSSS, e o
Associagdo de Bem Estar Infantil de Santa Clara — Séo
Miguel, é celebrado o presente acordo de cooperagao — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo, n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacdes do Centro de Bem Estar Infantil de Santa Clara:

1. Proceder a aquisicdo de diverso equipamento para
a Creche e Jardim de Infancia da Instituicdo e zelar
pela manutengdo dos mesmos.

2. Executar a aquisi¢éo durante o 2.% semestre do ano
de 2004.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacbes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranca Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apds a
recepgao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 22.000,00€ (vinte e dois mil euros)
destinado a comparticipar os custos da aquisicao atras
referida.

10 de Novembro de 2004. - O Director Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Nélio Martins Lourengo.
- O Presidente da Direcgao do Centro Bem Estar Infantil de
Santa Clara, Jaime de Lima Aradjo Pacheco.

28/2005 - Entre a Direcgao Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e o Centro
Social e Paroquial do Pico da Pedra — Sdo Miguel, é
celebrado o presente acordo de cooperagdo — apoio
eventual, conforme o estipulado no artigo 37.2 do Despacho
Normativo n.2 70/99, de 1 de Abril, nos termos e clausulas
seguintes:

Clausula |
Obrigacdées do Centro Social e Paroquial do Pico da Pedra:

1. Proceder a aquisicdo de um computador e impres-
sora para as actividades do Jardim de Infancia e
zelar pela manutengdo dos mesmos.

2. Executar a aquisi¢éo durante o 2.% semestre do ano
de 2004.

3. Remeter a DRSSS copia dos documentos compro-
vativos da despesa realizada.

Clausula 1l

Obrigacdes da Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
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de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e ap6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio de 990,00€ (novecentos e noventa euros)
destinado a comparticipar os custos da aquisicdo atras
referida.

10 de Novembro de 2004. - O Director Regional da Solida-
riedade e Seguranga Social, Nélio Martins Lourengo. - O
Presidente da Direcgao do Centro Social e Paroquial do Pico
da Pedra, Pde. Leonardo Moniz Medeiros.

29/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e a Santa
Casa da Misericordia da Horta, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacoes da Santa Casa da Misericérdia da Horta:

1. Proceder a aquisicdo de uma bomba de infusao,
para apoio a idosos acamados.

2. Proceder a referida aquisi¢éo a partir de Janeiro de
2005.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social:

A Direcgado Regional da Solidariedade e Seguranca
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestao Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apo6s a
recepcao dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio no montante de 2.200,00€ (dois mil e du-
zentos euros) destinado a comparticipar os custos refe-
ridos.

20 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericordia da Horta, Eduardo
Caetano de Sousa.

30/2005 - Entre a Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, adiante designada por DRSSS, e a Casa
do Povo de Rabo de Peixe, é celebrado o presente acordo
de cooperagao — apoio eventual, conforme o estipulado no
artigo 37.2 do Despacho Normativo n.? 70/99, de 1 de Abril,
nos termos e clausulas seguintes:

Clausula |
Obrigacdes da Casa do Povo de Rabo de Peixe:

1. Proceder as obras de pavimentacao da zona de re-
creio do Centro de Apoio a Criangca n.® 1.
2. Iniciar a referida obra a partir de Janeiro de 2005.

Clausula Il

Obrigacées da Direccdo Regional da Solidariedade e
Seguranga Social

A Direcgao Regional da Solidariedade e Seguranga
Social compromete-se a processar, através do Centro
de Gestdo Financeira da Seguranga Social, a partir da
data da assinatura do presente protocolo, e apo6s a
recepcdo dos documentos comprovativos de despesa,
um subsidio no montante de 35.870,00€ (trinta e cinco
mil e oitocentos e setenta euros) destinado a compar-
ticipar os custos referidos.

20 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgéo da Casa do Povo de Rabo de Peixe,
José Domingos Machado.

31/2005 - A Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,
Andreia Cardoso, e a Céritas da Ilha de Sao Miguel,
representada pelo Presidente, Weber Machado Pereira, ao
abrigo do disposto no Despacho Normativo n.? 70/99 de 1 de
Abril, celebram entre si um acordo de cooperagao-inves-
timento, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto proceder as obras no
ATL na Rua do Carvéo e respectivo equipamento, com o
objectivo de aumentar o niumero de casas de banho,
lavandaria e despensa do edificio.

Clausula 2.2
Comparticipacao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais compromete-
se a processar, através do Centro de Gestédo Financeira da
Seguranca Social, a partir da data da assinatura do presente
protocolo, e apds a recepcao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 38.000,00€ (trinta e
oito mil euros), destinado a suportar o custo da obra atras
referida.
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Clausula 3.2
Prazo do investimento

A execugéo deste investimento devera ser efectuado a
partir de Janeiro de 2005.

Clausula 4.2
Concurso e obra

A Caritas da Ilha de Sdo Miguel, sera o dono da obra,
incumbindo-lhe desencadear todas as iniciativas relacio-
nadas com essa qualidade, incluindo a obra e a fiscalizagéo.

Clausula 5.2
Processamento

1. As transferéncias para a Caritas da llha de Sao Miguel,
serdo efectuadas a medida que forem sendo realizadas as
correspondentes despesas, mediante apresentagdo na
Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca Social dos
comprovativos das mesmas.

2. As transferéncias relacionadas com a comparticipagao
estabelecida no presente acordo dependem de prévia
aprovagao dos orcamentos relativos a obra, pela Direcgéo
Regional da Solidariedade e Seguranga Social.

3. A Direcgdo Regional ndo comparticipara quaisquer
trabalhos a mais ou erros e omissdes, que nao tenha previa-
mente aprovado e cabimentado.

Clausula 6.2
Fiscalizacao

A Direccao Regional da Solidariedade e Seguranca Social
reserva-se o direito de suspender a sua comparticipagéo se
verificar desvios que ndo tenha previamente aprovado.

Clausula 7.2
Resolucao do acordo

1. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

2.Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Céritas da Ilha de Sao Miguel, a Direcgdao Regional da
Solidariedade e Seguranga Social tem direito ao reembolso
da verba comparticipada.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranga Social, Andreia Cardoso. - O
Presidente da Direcgdo da Caritas da llha de Sao Miguel,
Weber Machado Pereira.

32/2005 - A Direcgdo Regional da Solidariedade e
Seguranca Social, representada pela Directora Regional,

Andreia Cardoso, e a Santa Casa da Misericordia de Séao
Roque do Pico, representada pelo Provedor, Paulo Jaime
Terra Goulart, ao abrigo do disposto no Despacho Normativo
n.2 70/99 de 1 de Abril, celebram entre si um acordo de
cooperagao-investimento, nos termos das cldusulas se-
guintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto proceder a aquisicao
de equipamento para as diversas valéncias a instalar no
edificio do lar de idosos, nomeadamente, apoio domiciliario,
ampliagéo da capacidade do lar, centro de convivio de idosos
e servigos administrativos.

Clausula 2.2
Comparticipa¢ao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais compromete-
se a processar, através do Centro de Gestao Financeira da
Seguranca Social, a partir da data da assinatura do presente
protocolo, e apds a recepgao dos documentos comprovativos
de despesa, um subsidio no valor de 88.833,10€ (oitenta e
oito mil, oitocentos e trinta e trés euros e dez céntimos),
destinado a suportar o custo da aquisicdo atras referida.

Clausula 3.2
Processamento

A transferéncia para a Santa Casa da Misericérdia de Sao
Roque do Pico, sera efectuada apo6s apresentagdo na
Direccdo Regional da Solidariedade e Seguranca Social dos
comprovativos de despesas dos mesmos.

21 de Dezembro de 2004. - A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Cardoso. - O
Provedor da Santa Casa da Misericordia de Sdo Roque do
Pico, Paulo Jaime Terra Goulart.

33/2005 - A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
Direccdo Regional de Solidariedade e Seguranga Social,
representada pela Directora Regional, Andreia Martins
Cardoso Costa, e a Santa Casa da Misericérdia da Horta,
representado pelo Provedor, Eduardo Caetano de Sousa,
ao abrigo do disposto no Despacho Normativo n.? 70/99 de
1 de Abril, celebram entre si um acordo de cooperacao -
- apoio eventual, nos termos das clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

O presente acordo tem por objecto o financiamento para a
manutencéo do elevador n.? 1.
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Clausula 2.2
Comparticipacdao da Seguranca Social

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, Direc¢ao
Regional de Solidariedade e Seguranga Social, compartici-
para no investimento, com um montante de 36.700,00€ (trinta
e seis mil e setecentos euros) através de dotacgao financeira
do Centro de Gestdo Financeira da Seguranga Social, de
2004.

Clausula 3.2
Prazo do investimento

A execugdo deste investimento devera estar concluido até
meados de 2005.

Clausula 4.2
Resolucao do acordo

3. Qualquer das partes contratantes pode resolver o acordo
perante o incumprimento das suas clausulas.

4. Caso o incumprimento seja da responsabilidade da
Santa Casa da Misericérdia da Horta, a Secretaria Regional
dos Assuntos Sociais, Direccdo Regional de Solidariedade
e Seguranca Social, tem direito ao reembolso da verba
comparticipada.

29 de Dezembro de 2004.- A Directora Regional da
Solidariedade e Seguranca Social, Andreia Martins Cardoso
Costa. - O Provedor da Santa Casa da Misericérdia da Horta,
Eduardo Caetano de Sousa.

CENTRO DE PRESTACOES PECUNIARIAS
DE ANGRA DO HEROQISMO

Despacho

132/2005 - Na sequéncia do Despacho n.® 54/2005, de 18
de Janeiro, do Secretario Regional dos Assuntos Sociais,
que nomeia o Dr. Carlos Virgilio da Costa Lima membro da
Comissao de Verificagdo de Incapacidades Permanentes e,
nos termos do artigo 11.2 da Portaria n.® 77/85, de 26 de
Novembro, é designado o Dr. Walter Jordao Adrahi para
integrar a Comissao Técnica de Recurso do Sistema de
Verificagdo de Incapacidades Permanentes, do Centro de
Prestagbes Pecuniarias de Angra do Heroismo.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da
sua assinatura.

18 de Janeiro de 2005. — O Director do Centro de
Prestagées Pecuniarias de Angra do Heroismo, Jose Gabriel
da Silveira Avila.

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Extracto de despachos

182/2005 - Nos termos da deliberacdo n.® 18/2004, de
24 de Novembro, do Conselho de Administracdo do Instituto
de Accao Social, publicado no Jornal Oficial, Il Série, n.? 51,
de 21 de Dezembro de 2004, e ao abrigo do disposto no
artigo 36.2, do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Maio,
alterado pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de Janeiro, em
conjugagao com o n.? 2, do artigo 6.%, da Lei n.? 2/2004, de
15 de Janeiro, a Chefe de Divisdo de Acgao Social da Horta,
Maria Leonor Bicudo Decq Motta Lourengo, subdelega com
efeitos a partir de 25 de Novembro de 2004, as competéncias
para conceder prestagdes de Accdo Social num montante
idéntico a cinco vezes a pensao social, por utente e por ano,
nos seguintes técnicos superiores:

- Maria Anténia Campos Machado Avila Pinto de Sou-
sa — Assessora Principal;

- Marco Anténio Batista de Melo — Técnico Superior
Principal;

- Telma Carla Rodrigues da Silva Rosa — Técnica Su-
perior de 1.2 Classe;

- Ana Rosa Trindade Vaz — Técnica Superior de
1.2 Classe;

- Ana Cecilia Nunes da Silva Ponteiro - Técnica Supe-
rior de 1.2 Classe;

- Patricia Anabela Dias Kaki — Técnica Superior de
1.2 Classe.

18 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Divisdo, Maria Leonor
Bicudo Decq Motta Lourenco.

183/2005 - Por deliberagdo do conselho de administragéo
do Instituto de Acgcédo Social, de 18 de Janeiro de 2005,
precedida dos despachos da Secretéria Regional Adjunta
da Presidéncia, Secretario Regional da Presidéncia para as
Finangas e Planeamento e Presidente do Governo Regional
dos Acores, respectivamente de 12 de Agosto de 2004, 12 e
21 de Outubro de 2004.

Nuno Alexandre Ricardo Costa, autorizada a celebragéao
de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo da
alinea i), do n.? 1, do artigo 9.9, da Lei n.? 23/2004, de 22 de
Junho, pelo periodo de um ano, renovavel até ao limite de
trés anos, para o desempenho de fungbes na categoria de
técnico superior de 2.2 classe (area de Gestdo de Empresas),
na Divisdo de Planeamento e Apoio as Instituices, do
Instituto de Acgado Social, sendo remunerado pelo escaléo 1,
indice 400 (1.241,32€), da tabela indiciaria do Regime geral
da Funcao Publica.

18 de Janeiro de 2005. — A Vogal do Conselho de
Administragdo, Maria Margarida Tavares Cardoso Galante.
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INSTITUTO DE GESTAO DE REGIMES
DA SEGURANGCA SOCIAL

Avisos

99/2005 - Nos termos do artigo 21.2 da Lei n.? 2/2004, de
15 de Fevereiro, torna-se publico que o Centro de Prestacoes
Pecuniarias da Horta pretende proceder ao recrutamento e
seleccdo de candidato para provimento de cargo de direc¢édo
intermédia de 1.2 grau, a exercer fungdes de Director do
Centro de Prestagdes Pecuniarias da Horta.

A area de actuagao a a prevista no artigo 46.° do Decreto
Regulamentar Regional n.? 9/91/A, de 7 de Marco, com a
redac¢éo introduzida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 26/2004/A, de 7 de Julho.

Os requisitos gerais de provimento sdo os previstos no
n.2 3 do artigo 20.% da Lei n.% 2/2004, de 15 de Janeiro e no
artigo 93.2 do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/91/A, de
7 de Margo, com a redacgédo introduzida pelo Decreto
Regulamentar Regional n.2 26/2004/A, de 7 de Julho.

Os candidatos deverao ter preferencialmente o seguinte
perfil: Experiéncia profissional como chefia e dirigente na
area da Seguranga Social.

Os interessados deverao formalizar as respectivas candi-
daturas através de requerimento, contendo a identificagéo
completa do candidato, dirigido ao Conselho de Adminis-
tracdo do Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca
Social, devendo a candidatura ser remetida pelo correio
ou entregue na Secgéo de Apoio Administrativo do Instituto
de Gestdo de Regimes de Seguranga Social, Avenida
Tenente — Coronel José Agostinho, Edificio da Segurancga
Social, 9700 — 108, Angra do Heroismo, no prazo de 10 dias
Uteis a contar da publicagdo do presente aviso.

Os interessados deverdo apresentar, obrigatoriamente:

a) Copia do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

c) Curriculum vitae devidamente datado e assinado,
com indicagdo dos elementos relevantes em termos
de experiéncia profissional.

Todos os documentos devem ser rubricados pelo can-
didato.

100/2005 - Nos termos do artigo 21.2 da Lei n.? 2/2004, de
15 de Fevereiro, torna-se publico que o Centro de Prestacoes
Pecuniarias da Horta pretende proceder ao recrutamento e
seleccdo de candidato para provimento de cargo de direcg¢édo
intermédia de 2.2 grau, a exercer fungdes de Chefe da Divisao
de Prestagbes Pecuniarias e Inspecgao.

A area de actuagao a a prevista no artigo 46.° do Decreto
Regulamentar Regional n.? 9/91/A, de 7 de Marco, com a
redaccao introduzida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 26/2004/A, de 7 de Julho.

Os requisitos gerais de provimento sdo os previstos no
n.? 3 do artigo 20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de Janeiro e no
artigo 93.° do Decreto Regulamentar Regional n.2 9/91/A, de
7 de Margo, com a redacgéo introduzida pelo Decreto
Regulamentar Regional n.% 26/2004/A, de 7 de Julho.

Os candidatos deverao ter preferencialmente o seguinte
perfil: Experiéncia profissional como chefia na area da
Seguranga Social.

Os interessados deverdo formalizar as respectivas
candidaturas através de requerimento, contendo a identifi-
cacdo completa do candidato, dirigido ao Conselho de
Administragdo do Instituto de Gestdo de Regimes de
Seguranca Social, devendo a candidatura ser remetida pelo
correio ou entregue na Secgado de Apoio Administrativo do
Instituto de Gestdo de Regimes de Seguranca Social,
Avenida Tenente — Coronel José Agostinho, Edificio da
Seguranca Social, 9700 — 108, Angra do Heroismo, no prazo
de 10 dias Uteis a contar da publicagédo do presente aviso.

Os interessados deverdo apresentar, obrigatoriamente:

a) Coépia do bilhete de identidade;

b) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Curriculum vitae devidamente datado e assinado,
com indicacédo dos elementos relevantes em termos
de experiéncia profissional.

Todos os documentos devem ser rubricados pelo candi-
dato.

17de Janeiro de 2005 — O Presidente do Conselho de
Administracéo, Nélio Lourengo.

SECRETARIA REGIONAL
DA ECONOMIA

Aviso

101/2005 - 1 - Faz-se publico que, por despacho da Chefe
de Gabinete do Secretario Regional da Economia, de 12 de
Outubro de 2004, no uso de competéncias delegadas, se
encontra aberto nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acgores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho,
conjugado com o Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de Marco,
pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da data da publicagdo
do presente aviso em Jornal Oficial, concurso interno de
acesso limitado, com vista ao provimento de um lugar de
técnico de informatica grau 2, nivel 1, do quadro do pessoal
afecto ao Centro de Informdtica da Secretaria Regional da
Economia.

2 - Prazo de validade — o concurso é valido para a vaga
posta a concurso e esgota-se com o seu preenchimento.

3 - Legislacéao aplicavel:

Decreto-Lei n.? 97/2001, de 26 de Margo e Portaria
n.2 358/2002, de 3 de Abril;

Decreto-Lei n.? 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 34/88/A, de 19 de Outubro;
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Decreto-Lei n.2 353-A/89, de 16 de Outubro com as
alteragdes introduzida, nomeadamente, pelos Decretos-
-Lei n.%s 420/91, de 29 de Outubro, 404-A/98, de 18 de
Dezembro, 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, e 23/
/2002, de 1 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.% 427/89, de 7 de Dezembro, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.? 12/90/A, de 27 de Julho, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.2 19/92, de 13 de Agosto, e pelos
Decretos-Lei n.2s 407/91, de 17 de Outubro, 175/95, de
21 de Julho, 102/96,de 31 de Julho e 218/98, de 17 de
Julho;

Decreto-Lei n.% 204/98, de 11 de Julho, adaptado a
Regido Auténoma dos Acores pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho;

Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro com as
alteragdes introduzidas pela Lei n.? 44/99, de 11 de
Junho;

Decreto-Lei n.2 442/91, de 15 de Novembro, na nova
redacgao conferida pelo Decreto-Lei n.? 6/96, de 31 de
Janeiro.

4 - Conteudo funcional — compete, ao técnico de informatica
grau 2, nivel 1, desempenhar fungées numa das areas
funcionais constantes da Portaria n.? 358/2002, de 3 de Abril.

5 - Locais de trabalho:

— Centro de Informatica da Secretaria Regional da Eco-
nomia, Rua de S. Jodo n.? 47/49, Ponta Delgada.

6 - As fungbes agora postas a concurso, serdo remune-
radas de harmonia com o estabelecido no mapa anexo ao
Decreto-Lei n.? 97/2001, de 26 de Margo e as condigbes de
trabalho e regalias sociais sdo genericamente vigentes para
a fungédo publica.

7 - Séo requisitos de admissdo ao concurso os referidos
no artigo 29.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho, bem
como, ser técnico de informatica grau 1, com um minimo de
quatro anos na categoria, classificados de Muito Bom ou
seis anos de Bom, de acordo com o n.? 1 do artigo 4.2 do
Decreto-Lei n.? 97/2001, de 26 de Margo.

8 - Os métodos de selecgédo a utilizar sdo a prova de
conhecimentos e a avaliagao curricular, nos termos do
Despacho Normativo n® 31/2003, de 14 de Agosto.

8.1 - Na avaliagao curricular ponderar-se-ao os seguin-
tes factores:

a) Experiéncia profissional nas correspondentes
areas funcionais;

b) Formagao profissional;

¢) Habilitagbes literérias;

d) Classificacdo de servigos.

8.2 - A prova de conhecimentos sera efectuada de acor-
do com o Despacho Normativo n.? 31/2003, de
14 de Agosto, com a duragao total de duas horas e
incidindo sobre a totalidade ou parte das seguintes
areas:

Infraestruturas tecnolégicas;
Engenharia de software;

Direitos e deveres da fungéo publica;
Deontologia profissional.

22T

8.3 - Do dia, hora e local designados para a realizagao
da prova de conhecimentos, serdo notificados os
candidatos nos termos do n.? 2 do artigo 35.%2 do
Decreto-Lei n.2 204/98, de 11 de Julho.

8.4 - A ordenacdao final dos candidatos resultara da mé-
dia aritmética simples da classificagdo obtida na
prova de conhecimentos e na avaliagdo curricular.

9 - Os critérios de apreciacdo e ponderagéo da avaliagdo
curricular, bem como o sistema de classificagao final, incluin-
do a respectiva formula classificativa, constam das actas da
reunido do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitada.

10 - Formalizagdo das candidaturas:

10.1 - As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento, redigido em papel de
formato A4, devidamente datado e assinado,
dirigido ao presidente do jari do concurso, po-
dendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, em carta registada e com aviso de
recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado
neste aviso, para “Presidente do jari do concurso
interno de acesso limitado para técnico de infor-
matica, grau 2, nivel 1, Centro de Informatica do
Gabinete do Secretario Regional da Economia,
Rua de S. Jodo n.? 47/49, 9500-533 Ponta
Delgada”, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) lIdentificacdo completa (nome, filiagao, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
namero e data do bilhete de identidade e
servico de identificagdo que o emitiu, servico
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagcbes literarias;

c¢) Habilitagbes profissionais (especializacgées,
seminarios, acgoes de formagéao);

d) Experiéncia profissional com expressa indica-
¢ao das fungdes com mais interesse para o
lugar a que se candidata;

e) Tipo de vinculo, a antiguidade na categoria,
na carreira e na fungéo publica, a classificagcao
de servigo com as mengdes qualitativa e quan-
titativa e, caso ndo tenham sido classificados
por estarem abrangidos pelo artigo 19.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.? 11/84/A,
de 8 de Margo, a indicagao das circunstancias
justificativas do suprimento;

f)  Quaisquer outros elementos que o candidato
considere relevantes para a apreciagao do seu
meérito ou que constituem motivo de preferéncia
legal.
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10.2 - Conjuntamente com o requerimento de admissao
a concurso os candidatos deverao formalizar a
sua candidatura apresentando a seguinte docu-

mentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo, devidamente autenticada do or-
ganismo a que o candidato esta vinculado,
especificando o tempo de servigo na categoria,
na carreira e na fungao publica e a classifi-
cagao de servigo reportada aos anos relevan-
tes para efeitos de promogéo;

c) Documento comprovativo da posse das habi-
litagdes literarias ou fotocépia autenticada do
mesmo;

d) Documentos comprovativos das habilitagées
profissionais (especializagcdes, seminarios e
acgOes de formacao), dos quais constem as
suas designacgoes, respectiva duragao e enti-
dade que os ministrou.

11 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Economia s&o dispensados da apresentacao
dos documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

12 - Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da cons-
tituicdo, a Administragéo Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

13 - O local de afixacéo final da relagcdo dos candidatos
admitidos e lista de classificacdo final sera na Seccao dos
Recursos Humanos da Secretaria Regional da Economia,
em Ponta Delgada.

14 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da
lei.

15 - Constituicdo do juri do concurso:

Presidente: Dra. Teresa de Jesus de Sousa Festa de
Sousa, Chefe de Divisdo do Centro de
Informatica da Secretaria Regional da
Economia.

Vogais
efectivos: Dr. José Anténio Medeiros Leite, Chefe
de Divisao Administrativa e Financeira,
que substituira a Presidente nas suas
faltas e impedimentos;

Dra. Ana Margarida de Faria Reis, Chefe
de Divisdo dos Incentivos do Gabinete de

Planeamento e Gestao de Incentivos.

Vogais
suplentes: Dra. Hélia Maria Batista Furtado Brandao
Palha, Vogal do Conselho de Administra-
¢ao do Fundo Regional de Apoio as
Actividades Econ6micas

Maria Auxiliadora Dias Bernardo, Técnica

Superior de 1.2 Classe.

6 de Janeiro de 2005. — A Presidente do Juri, Teresa Festa
de Sousa.

DIRECGAO REGIONAL
DO COMERCIO INDUSTRIA E ENERGIA

Edito

11/2005 - Faz-se publico que, nos termos e para os efeitos
do artigo 19.2 do Regulamento de Licengas para Instalagdes
Eléctricas, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 26 852, de 30 de
Julho de 1936 e alterado pela Portaria n.2 344/89, de 13 de
Maio, estara patente na Direccdo de Servicos de Energia,
sita em Ponta Delgada, na Rua do Mercado n.? 21 —R/c, e na
Secretaria da Camara Municipal da Praia da Vitéria, em todos
os dias Uteis, durante as horas de expediente, e pelo prazo
de quinze dias, a contar da data da publicacdo deste édito
no Jornal Oficial, o projecto apresentado pela Empresa
Electricidade dos Agores - EDA, SA, registado na DRCIE
com o n.? 30-325/03 (1844/F), relativo ao estabelecimento
da instalacado designada por Parque Eodlico da Serra do
Cume, constituido por 5 aerogeradores de 800 KVA, sito na
Serra do Cume, entre as cotas 506-454 m, concelho da Praia
da Vitdria, ilha Terceira. A instalacdo é constituida por
5 turbinas edlicas da classe 800 KVA, perfazendo uma
poténcia instalada global de 4.000 KVA e por um trans-
formador elevador de tens@o de 800 — 1000 kVA a 230/400/
/30.000V com respectivo equipamento de controlo, corte,
proteccdo e medida, para abastecer a rede publica de
energia eléctrica.

Todas as reclamagdes contra a aprovagao deste projecto
deverao ser apresentadas, por escrito, na referida Direc¢éo
de Servigos, dentro do prazo citado.

13 de Janeiro de 2005. - O Director de Servigos de Energia,
Francisco Eduardo Tomé de Andrade.

DIRECCAO REGIONAL DE TURISMO
Aviso

102/2005 - 1 - Faz-se publico que por despacho de 17 de
Dezembro de 2004, do Secretario Regional da Economia,
esta aberto concurso interno de acesso geral pelo prazo de
dez dias Uteis, a contar da publicagcdo do presente aviso no
Jornal Oficial, nos termos do Decreto-Lei n.? 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.2 27/99/A, de 31 de Julho, do Decreto-Lei n.? 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.? 44/99, de
11 de Junho, e do Despacho Normativo n.2 34/2004, de
17 de Junho, para provimento de dois lugares de assistente
administrativo especialista, do quadro de pessoal dos
Servigos de llha da Secretaria Regional da Economia,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n® 29/2002/
/A de 2 de Outubro, sendo um para o Servico de llha das
Flores e Corvo e o outro para o Servigo de Ilha do Faial.

2 - O prazo de validade deste concurso termina com o
preenchimento das vagas postas a concurso.
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3 - O conteldo funcional da categoria a prover é o definido
no artigo 15.2, do Despacho Normativo n.? 34/2004, de 17 de
Junho.

4 - O vencimento corresponde ao determinado no Decreto-
-Lei 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.® 44/
/99 de 11 de Junho. Os locais de trabalho serdo, res-
pectivamente, no Servigo de llha das Flores e Corvo sito em
Rua Dr. Armas Silveira n.2 1, Santa Cruz das Flores e no
Servigo de llha do Faial, sito na Rua do Pasteleiro n.2 92,
Horta.

5 - Podem candidatar-se ao concurso todos os funciondrios
que, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de
candidaturas, reitnam cumulativamente as seguintes con-
dicoes:

a) As previstas no artigo 29.2 do Decreto-Lei 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Regiao Autonoma dos
Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/
/A, de 31 de Julho.

b) As previstas na alinea a), do n.2 1, do artigo 8.2, do
Decreto-Lei n.2 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pela Lei n.2 44/99, de 11 de Junho: possuir
trés anos na categoria de assistente administrativo
principal com a classificagao de servi¢co néo inferior
a Bom.

6 - Em cumprimento do previsto no artigo 31.2 do Despacho
Normativo n.2 34/2004, de 17 de Junho, o método de selecgao
a utilizar é o da avaliagédo curricular, em que serdo ponde-
rados os seguintes factores:

a) Formagao profissional complementar;

b) Experiéncia profissional nas correspondentes areas
funcionais;

c¢) Nivel de habilitagbes literarias.

7 - Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser
feitos em papel adequado e deles devem constar os se-
guintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, estado civil,
namero de bilhete de identidade e servigo de iden-
tificacdo que o emitiu, situagdo militar, residéncia,
cédigo postal e telefone);

b) Habilitagbes profissionais (especializagdes, esta-
gios, seminarios, acgbes de formacao, cursos pos-
graduagao, etc.);

c) Experiéncia profissional, com identificagcéo das fun-

¢des com mais interesse para o lugar a que se

candidata e mengao expressa da categoria, servigo

a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade

na actual categoria e na fungéo publica;

Habilitagbes literarias;

Declaragdo sob compromisso de honra, em que o

candidato possui os requisitos gerais e especiais

de admissao a concurso;

Identificagéo do concurso a que se candidata;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos en-
tendem dever apresentar, por serem relevantes para
a apreciacdo do seu mérito.

KRS

=

8 - Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliacdo
curricular, bem como o sistema da classificagao final incluindo
a respectiva formula classificativa, constam da acta das
reunides do juri do concurso, que sera facultada aos can-
didatos sempre que solicitada.

9 - Conjuntamente com o requerimento de admisséo a
concurso os candidatos deverao formalizar a sua candidatura
apresentando a seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, don-
de constem, nomeadamente, as fun¢des que exerce
e as que desempenhou anteriormente e correspon-
dentes periodos, bem como a formagao profissional
complementar, referindo as acg¢des, de formacao,
devendo ser apresentada a respectiva compro-
vagao;

b) Declaragao, devidamente actualizada e autenticada,
do servico a que pertence, da qual conste, de
maneira inequivoca, a existéncia e natureza do
vinculo, a categoria que detém, a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungéo publica, bem como
a classificacdo de servigo quantitativa e qualitativa
nos anos relevantes para efeito do concurso;

c) Certificado de habilitagbes literarias.

10 - A falta de apresentagédo dos documentos exigidos no
presente aviso determina a exclusdo dos candidatos, nos
termos do n.? 7 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de
11 de Julho, adaptado a Regido Autbnoma dos Acores pelo
Decreto Legislativo Regional n.? 27/99/A, de 31 de Julho.

11 - Os candidatos que sejam funcionarios da Secretaria
Regional da Economia sdo dispensados da apresentacao
dos documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais.

12 - Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos servigos a
que pertencem os candidatos os elementos que considerem
necessarios, designadamente os seus processos individuais,
bem como exigir dos candidatos a apresentacado de docu-
mentos comprovativos dos factos por eles referidos que
possam relevar para a apreciagdo do seu mérito.

13 - As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos
serao punidas nos termos da lei.

14 - A relagédo de candidatos admitidos e a lista de classifi-
cacao final do concurso serdo afixadas no Servigo de Ilha do
Faial, da Secretaria Regional de Economia.

15 - Os requerimentos deverao ser dirigidos ao presidente
do jari do concurso, Servigo de llha do Faial, Rua do Pasteleiro
n.2 92 — 9900-069 Horta, podendo ser entregues por mao
propria ou remetidos pelo correio para 0 mesmo endereco,
registados com aviso de recepgao, expedido até ao termo
do prazo fixado no n.2 1 do presente aviso.

16 - De acordo com o Despacho Conjunto de Suas
Exceléncias a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e
Secretario Regional Adjunto da Presidéncia, publicado no
Jornal Oficial n.2 51, Il série, de 19 de Dezembro de 2000,
abaixo se transcreve a seguinte mencao:

“ Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Cons-
tituigdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
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emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao”.

17- O jari tem a seguinte constituigao:

Presidente: Lomelino Manuel Sousa Pinheiro, Coor-
denador do Servigo de llha do Faial.

Vogais

efectivos:  Maria Antonieta Carvalho Franca Soares,
Chefe de Secgéao, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas, impedimentos e
incompatibilidades;
llda Maria dos Santos Oliveira Abreu,
assistente administrativo especialista.

Vogais

suplentes: Amélia Lucas Silva Botelho, assistente

administrativo especialista;
Sandra Carla Silveira Ferreira Rodrigues,
assistente administrativo especialista.

10 de Janeiro de 2005. - O Presidente do Juri, Lomelino
Manuel Sousa Pinheiro.

SECRETARIA REGIONAL
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Portarias

43/2005 - Considerando serem objectivos globais de
desenvolvimento agricola deste Governo Regional melhorar
a competitividade global e o valor acrescentado da produgéo
agricola agoriana tornando sustentavel os processos pro-
dutivos, compatibilizando-os com a valorizagdo dos recursos
naturais e com as capacidades dos mercados;

Considerando a necessidade de promocédo da qualidade
e da inovagao nas fileiras tradicionais com vista a assegurar
um crescimento sustentado da produtividade e do valor
acrescentado;

Considerando as alteracbes advenientes da recente
reforma da Politica Agricola Comum, nomeadamente o
desligamento efectuado aos bovinos machos no territério
continental portugués;

Considerando, em consequéncia a instabilidade do
mercado e a baixa de pregos dai resultante;

Considerando o embargo até a data existente a exportacédo
de carne portuguesa e o excesso de animais verificado,
aliado a baixa procura;

Considerando ainda, a dificuldade na colocagé@o de ani-
mais no mercado fora da Regidao Autbnoma dos Agores;

Considerando finalmente, que para as Associa¢des Agri-
colas e Cooperativas Agricolas, prossigam um dos objectos
que norteia a sua actuagdo, nomeadamente a promogao de

acgoes que visam a defesa e realizagdo dos interesses dos
seus associados, é necessario que dispunham de recursos
técnicos e humanos capazes de responder as crescentes e
cada vez mais complexas solicitagdes dos associados, entre
outras, assegurarem procedimentos céleres de colocagéao
de animais no mercado fora da Regiéo;

Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdénoma dos Acores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.? do Decreto Legis-
lativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda o
Governo da Regiao Auténoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:

1. Conceder uma comparticipagédo no valor 117 915,25 €,
tendendo a apoiar as operagbes administrativas e
processuais da Associagao de Agricultores da llha
do Faial, aquando da expedi¢cdo de animais para
consumo fora do mercado regional.

2. O subsidio sera suportado pelo orgamento privativo
do Instituto de Alimentagdo e Mercados Agricolas -
- IAMA, no ambito do capitulo 40, programa 02 —
Apoio a transformagdo e comercializagdo de produ-
tos agro-alimentares, projecto 01 — Transformacéo e
Comercializagédo, acgdo 06 — Regularizagdo de
Mercados.

6 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

44/2005 - Considerando serem objectivos globais de
desenvolvimento agricola deste Governo Regional melhorar
a competitividade global e o valor acrescentado da produgéo
agricola agoriana tornando sustentavel os processos pro-
dutivos, compatibilizando-os com a valorizagdo dos recursos
naturais e com as capacidades dos mercados;

Considerando a necessidade de promogédo da qualidade
e da inovacao nas fileiras tradicionais com vista a assegurar
um crescimento sustentado da produtividade e do valor
acrescentado;

Considerando as alteragbes advenientes da recente
reforma da Politica Agricola Comum, nomeadamente o
desligamento efectuado aos bovinos machos no territério
continental portugués;

Considerando, em consequéncia a instabilidade do mer-
cado e a baixa de pregos dai resultante;

Considerando o embargo até a data existente a exportagéo
de carne portuguesa e 0 excesso de animais verificado,
aliado a baixa procura;

Considerando ainda, a dificuldade na colocagao de
animais no mercado fora da Regido Auténoma dos Acores;

Considerando finalmente, que para as Associagdes
Agricolas e Cooperativas Agricolas, prossigam um dos objec-
tos que norteia a sua actuagio, nomeadamente a promocao
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de acgbes que visam a defesa e realizagdo dos interesses
dos seus associados, é necessdario que dispunham de
recursos técnicos e humanos capazes de responder as
crescentes e cada vez mais complexas solicitagbes dos
associados, entre outras, assegurarem procedimentos
céleres de colocagao de animais no mercado fora da Regido;

Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiédo
Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.2 do Decreto Legis-
lativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda o
Governo da Regido Autonoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:

1. Conceder uma comparticipagéo no valor 85 291,50 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da Cooperativa Unido Agricola
Florentina, aquando da expedicdo de animais para
consumo fora do mercado regional.

2. O subsidio sera suportado pelo orgamento privativo
do Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas -
- IAMA, no ambito do capitulo 40, programa 02 -
- Apoio a transformagdo e comercializagdo de pro-
dutos agro-alimentares, projecto 01 — Transformagao
e Comercializacdo, accdo 06 — Regularizagdo de
Mercados.

45/2005 - Considerando serem objectivos globais de
desenvolvimento agricola deste Governo Regional melhorar
a competitividade global e o valor acrescentado da produgao
agricola acgoriana tornando sustentavel os processos
produtivos, compatibilizando-os com a valorizagdo dos
recursos naturais e com as capacidades dos mercados;

Considerando a necessidade de promogao da qualidade
e da inovagao nas fileiras tradicionais com vista a assegurar
um crescimento sustentado da produtividade e do valor
acrescentado;

Considerando as alteragdes advenientes da recente
reforma da Politica Agricola Comum, nomeadamente o
desligamento efectuado aos bovinos machos no territério
continental portugués;

Considerando, em consequéncia a instabilidade do mer-
cado e a baixa de precos dai resultante;

Considerando o embargo até a data existente a exportacdo
de carne portuguesa e o excesso de animais verificado,
aliado a baixa procura;

Considerando ainda, a dificuldade na colocagao de
animais no mercado fora da Regido Auténoma dos Acgores;

Considerando finalmente, que para as Associagdes
Agricolas e Cooperativas Agricolas, prossigam um dos objec-
tos que norteia a sua actuagédo, nomeadamente a promogao
de acgbes que visam a defesa e realizagdo dos interesses
dos seus associados, € necessario que dispunham de
recursos técnicos e humanos capazes de responder as
crescentes e cada vez mais complexas solicitagbes dos
associados, entre outras, assegurarem procedimentos
céleres de colocagao de animais no mercado fora da Regiéo;

Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.°2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o0 Governo da Regido Autbnoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:

1. Conceder uma comparticipagéo no valor 43 960,00 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da Associagéo Agricola de Santa Maria,
aquando da expedigdo de animais para consumo
fora do mercado regional.

2. O subsidio sera suportado pelo orgamento privativo
do Instituto de Alimentagdo e Mercados Agricolas -
- IAMA, no ambito do capitulo 40, programa 02 -
- Apoio a transformagéo e comercializagdo de pro-
dutos agro-alimentares, projecto 01 — Transformagéo
e Comercializagédo, ac¢do 06 — Regularizacdo de
Mercados.

46/2005 - Considerando serem objectivos globais de
desenvolvimento agricola deste Governo Regional melhorar
a competitividade global e o valor acrescentado da producéo
agricola acoriana tornando sustentdvel os processos
produtivos, compatibilizando-os com a valorizagéo dos re-
cursos naturais e com as capacidades dos mercados;

Considerando a necessidade de promogao da qualidade
e da inovagao nas fileiras tradicionais com vista a assegurar
um crescimento sustentado da produtividade e do valor
acrescentado;

Considerando as alteragdes advenientes da recente
reforma da Politica Agricola Comum, nomeadamente o
desligamento efectuado aos bovinos machos no territério
continental portugués;

Considerando, em consequéncia a instabilidade do
mercado e a baixa de pregos dai resultante;

Considerando o embargo até a data existente a exportacéo
de carne portuguesa e o excesso de animais verificado,
aliado a baixa procura;

Considerando ainda, a dificuldade na colocagao de
animais no mercado fora da Regido Auténoma dos Agores;

Considerando finalmente, que para as Cooperativas
Agricolas, prossigam um dos objectos que norteia a sua
actuagéo, nomeadamente a promogao de acgdes que visam
a defesa e realizagédo dos interesses dos seus associados, é
necessario que dispunham de recursos técnicos e humanos
capazes de responder as crescentes e cada vez mais com-
plexas solicitagbes dos associados, entre outras, assegura-
rem procedimentos céleres de colocacdo de animais no
mercado fora da Regido;

Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.°2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o Governo da Regido Autonoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:
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1. Conceder uma comparticipagdo no valor 84 451,50 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da UNICOL — Unido das Cooperativas
de Lacticinios Terceirenses, U.C.R.L., aquando da
expedicdo de animais para consumo fora do
mercado regional.

2. O subsidio sera suportado pelo orgamento privativo
do Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas -
- IAMA, no ambito do capitulo 40, programa 02 -
- Apoio a transformagéo e comercializagdo de pro-
dutos agro-alimentares, projecto 01 — Transformagao
e Comercializacdo, accdo 06 — Regularizagdo de
Mercados.

47/2005 - Considerando serem objectivos globais de
desenvolvimento agricola deste Governo Regional melhorar
a competitividade global e o valor acrescentado da produgéo
agricola agoriana tornando sustentavel os processos pro-
dutivos, compatibilizando-os com a valoriza¢do dos recursos
naturais e com as capacidades dos mercados;

Considerando a necessidade de promocédo da qualidade
e da inovagao nas fileiras tradicionais com vista a assegurar
um crescimento sustentado da produtividade e do valor
acrescentado;

Considerando as alteragbes advenientes da recente
reforma da Politica Agricola Comum, nomeadamente o
desligamento efectuado aos bovinos machos no territério
continental portugués;

Considerando, em consequéncia a instabilidade do
mercado e a baixa de precos dai resultante;

Considerando o embargo até a data existente a exportacédo
de carne portuguesa e o excesso de animais verificado,
aliado a baixa procura;

Considerando ainda, a dificuldade na colocagao de
animais no mercado fora da Regido Autonoma dos Acores;

Considerando finalmente, que para as Associacdes
Agricolas e Cooperativas Agricolas, prossigam um dos
objectos que norteia a sua actuagdo, nomeadamente a
promogao de acg¢des que visam a defesa e realizagdo dos
interesses dos seus associados, € necessario que dispunham
de recursos técnicos e humanos capazes de responder as
crescentes e cada vez mais complexas solicitacbes dos
associados, entre outras, assegurarem procedimentos
céleres de colocacgao de animais no mercado fora da Regiao;

Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.°2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o Governo da Regidao Autonoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:

1. Conceder uma comparticipagdo no valor 142 217,00 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da Agrojorge — Cooperativa de Desen-
volvimento Agricola de Sao Jorge, CRL”, aquando
da expedicao de animais para consumo fora do
mercado regional.

2. O subsidio sera suportado pelo orgamento privativo
do Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas -
- IAMA, no ambito do capitulo 40, programa 02 -
- Apoio a transformacgéo e comercializagdo de pro-
dutos agro-alimentares, projecto 01 — Transformagao
e Comercializacdo, accdo 06 — Regularizacdo de
Mercados.

18 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

Rectificacoes

26/2005 - E rectificada a portaria publicada com o n.2 40/
/2005, no Jornal Oficial, |l série, n.® 3, de 18 de Janeiro de
2005, onde se lé:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Acores, e ao abrigo do disposto no artigo 2.°
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.? 13/2000/
/A, de 8 de Maio e no artigo 12.2 do Decreto Legislativo
Regional n.2 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda o Governo
da Regido Autbnoma dos Acores, pelo Secretario Regional
da Agricultura e Florestas, o seguinte:”,

deverd ler-se:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.2 do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdnoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.® 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.°2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o Governo da Regido Autbnoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:”.

27/2005 - E rectificada a portaria publicada com o n.2 39/
/2005, no Jornal Oficial, 1l série, n.2 3, de 18 de Janeiro de
2005, onde se lé:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdénoma dos Acores, e ao abrigo do disposto no artigo 2.°
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.? 13/2000/
/A, de 8 de Maio e no artigo 12.° do Decreto Legislativo
Regional n.® 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda o Governo
da Regidao Autonoma dos Agores, pelo Secretario Regional
da Agricultura e Florestas, o seguinte:”,

deveré ler-se:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
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Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.2 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o0 Governo da Regido Autonoma dos Agores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:”.

28/2005 - E rectificada a Portaria n.2 38/2005, de 4 de
Janeiro de 2005, publicada no Jornal Oficial, 1| série, n.® 3, de
18 de Janeiro de 2004, onde se lé:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Autdénoma dos Acores, e ao abrigo do disposto no artigo 2.°
do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional n.? 13/2000/
/A, de 8 de Maio e no artigo 12.2 do Decreto Legislativo
Regional n. 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda o Governo
da Regido Autdbnoma dos Acores, pelo Secretario Regional
da Agricultura e Florestas, o seguinte:

1. Conceder uma comparticipagéo no valor 187 963,25 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da Associagao Agricola da llha Terceira,
aquando da expedi¢cdo de animais para consumo
fora do mercado regional.”,

devera ler-se:

“Assim, no uso dos poderes conferidos pela alinea z) do
artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiédo
Auténoma dos Agores, e ao abrigo do disposto no artigo 14.°
do Decreto Regulamentar Regional n.? 38-A/2004/A, de
11 de Dezembro de 2004 e no artigo 12.°2 do Decreto
Legislativo Regional n.? 34/86/A, de 31 de Dezembro, manda
o Governo da Regido Auténoma dos Acores, pelo Secretario
Regional da Agricultura e Florestas, o seguinte:

2. Conceder uma comparticipagdo no valor 182.865,75 €,
tendendo a apoiar as operagdes administrativas e
processuais da Associagao Agricola da llha Terceira,
aquando da expedi¢cdo de animais para consumo
fora do mercado regional.”.

19 de Janeiro de 2005. - O Secretario Regional da
Agricultura e Florestas, Noé Venceslau Pereira Rodrigues.

INSTITUTO DE ALIMENTAQAO
E MERCADOS AGRICOLAS

Extracto de despacho
184/2005 - Por despacho do presidente da direc¢do do

Instituto de Alimentacdo e Mercados Agricolas — IAMA de
11 de Janeiro de 2005, € autorizada, a pedido do interessado,

a rescisao do contrato de trabalho a termo certo com o oficial
de matanca de 2.2 classe, José Alberto Bettencourt dos Santos,
a exercer fungdes no Matadouro de Sao Jorge, com efeitos a
partir de 1 de Agosto de 2004.

19 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Seccao, Maria
Margarida Vicente Machado Pereira da Rocha.

SECRETARIA REGIONAL
DO AMBIENTE E DO MAR

Extracto de despachos

185/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 30 de Dezembro de 2004:

Carlos Ferreira Pinto Lopes, técnico superior assessor
principal, licenciado em Direito, do quadro de pessoal da
Direcgao de Servigos do Ordenamento do Territério, Direcgéo
Regional do Ordenamento do Territ6rio e Recursos Hidricos,
nomeado precedendo concurso, em comissdo de servigo
pelo periodo de trés anos para o cargo de Chefe de Diviséo
de Planeamento e Desenvolvimento Urbanistico no mesmo
quadro de pessoal, por despacho de 28 de Agosto de 2002,
do Secretario Regional do Ambiente, cessa a respectiva
comissao de servico, a seu pedido, ao abrigo da alinea c) do
n.? 2 do artigo 25.2 da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro, com
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005.

17 de Janeiro de 2005. - O Chefe de Secgao, José Manuel
Braia Ferreira.

186/2005 - Por despacho do Subsecretario Regional das
Pescas de 12 de Janeiro de 2005, é autorizado ao abrigo do
disposto no artigo 27.2 do Decreto-Lei 427/89, de 7 de
Dezembro, a requisicdo do técnico profissional de controlo
principal dos quadros de pessoal do IAMA — Instituto de
Alimentacdo e Mercados Agricolas, Rui Pedro Medeiros
Pereira, para exercer fungdes na IRP — Inspecgéo Regional
das Pescas, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2005.

18 de Janeiro de 2005. — O Chefe de Seccao, José Manuel
Braia Ferreira.

187/2005 - Por despacho da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar, de 13 de Janeiro de 2005:

Andrea Sofia Rainho Malcata, nomeada, precedendo
concurso externo de ingresso a que corresponde 0 aviso
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n.? 601/2004, para ocupar uma vaga na categoria de técnico-
-profissional do ambiente de 2.2 classe, carreira técnico-
-profissional, ficando posicionada no escalao 1, indice 199,
do quadro de pessoal da Direcgéo de Servigos dos Recursos
Hidricos, Direccao Regional Ordenamento do Territério e
dos Recursos Hidricos, Secretaria Regional do Ambiente e
do Mar, aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 12/2000/A, de 18 de Abril. A presente nomeacao produz
efeitos a data da aceitagdo e converte-se automaticamente
em nomeagao definitiva, independentemente de quaisquer
formalidades, no termo do periodo probatério que tem a
duracdo de um ano.

19 de Janeiro de 2005. — A Chefe de Gabinete, Cldaudia
Maria Ferreira Garcia da Rosa.

Aviso

Consulta publica - Plano Sectorial para a Rede Natura
2000 — Regidao Autonoma dos Acores

103/2005 - Em cumprimento do disposto do n.? 6 do artigo
7.2 do Decreto-Lei n.° 140/99, de 24.04, com as adaptagdes
introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.? 18/2002/
/A, de 16-05, e com vista a recolha de eventuais observagoes/
/contributos sobre as solugdes apontadas, torna-se publico
que a proposta de Plano Sectorial para a Rede Natura 2000,
na Regido Autonoma dos Agores, se encontra disponivel
para consulta, de 14 de Fevereiro a 31 de Marco de 2005,
nos seguintes locais:

Secretaria Regional do Ambiente e do Mar do Governo
Regional dos Agores
Rua Cénsul D’Abney — Colonia Alema — 9900-014 Horta

Servigos de Ambiente de llha da Secretaria Regional do
Ambiente e do Mar

Ecotecas do Pico, Graciosa, Ribeira Grande, Ponta
Delgada, S. Jorge e Flores

Céamaras Municipais da Regido Auténoma dos Agores

Juntas de Freguesia incluidas no ambito de aplicagédo
do plano sectorial

No site http://sra.azores.gov.pt.

A consulta publica decorrera entre os dias 14 de Fevereiro
a 31 de Margo de 2005, devendo todas as exposi¢des ser
apresentadas por escrito e dirigidas a Direcgédo de Servigos
de Promocdo Ambiental, Rua do Galo n.2 118, 2.2 — 9700-
-091 Angra do Heroismo, telefone 295 206 310 e fax 295
206 311, e-mail: dspa@azores.gov.pt, até ao referido termo.

14 de Janeiro de 2005. - A Directora de Servigos de
Promocéo Ambiental, Margarida Quinteiro.

SUBSECRETARIO REGIONAL
DAS PESCAS

Portaria

48/2005 - Para atender a solicitagbes de pescadores que
desejam construir ou modernizar embarcacdes e seus
equipamentos, em ordem ao desenvolvimento do sector da
pesca, e usando das faculdades consignadas no Estatuto
Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos Acores,
manda o Governo Regional dos Acores, pelo Subsecretario
Regional das Pescas, ao abrigo do disposto na Portaria
n.? 67/96, de 10 de Outubro, o seguinte:

Conceder ao pescador abaixo mencionado um subsidio a
fundo perdido destinado a apoiar o investimento realizado:

Emanuel Lemos Alves, residente em Angra do Heroismo,
Ilha Terceira, no montante de 14.705,14 €, destinado a
aquisicao de motor, para a embarcacdao AH-797-C Golfim;

O subsidio agora atribuido sera pago, por transferéncia
bancaria, directamente ao beneficiario, de acordo com o
estipulado no n.? 1 do artigo 9.° da Portaria n.? 67/96, de
10 de Outubro.

Esta despesa sera suportada por conta de verbas inscri-
tas no Programa 6 — Modernizagéo das Pescas, Projecto -
- 06.01 — Frota de Pesca, C.E. 08.08.02 — Transferéncias de
Capital — Outras, do Plano de Investimentos desta Secretaria
Regional.

18 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.

Despacho

133/2005 - Obtida a concordancia da LOTACOR, EP, bem
assim a autorizagdo do Vice-Presidente do Governo e do
Secretario Regional da Agricultura e Pescas, por despachos
datados de 29 de Dezembro de 2004 e de 11 de Outubro de
2004, respectivamente, é requisitado a tempo inteiro e pelo
periodo de um ano, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005, nos termos do disposto no artigo 37.2 do Decreto-Lei
n.? 41/84, de 3 de Fevereiro, adaptado a Regidao Auténoma
dos Acores pelo Decreto Legislativo Regional n.? 5/87/A, de
26 de Maio, Luis Alberto Medeiros Cabral, titular do Bilhete
de Identidade n.® 8086461, emitido pelo Arquivo de Iden-
tificacdo de Lisboa, em 20/04/93, para exercer fungdes
publicas na delegagédo da Direccdo Regional das Pescas
em Ponta Delgada, sendo remunerado pelo indice 260 da
escala salarial das carreiras do regime geral da Admi-
nistragdo Publica.

Nao é objecto de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas, por forga da Lei 98/97, de 26 de Agosto.

11 de Janeiro de 2005. - O Subsecretario Regional das
Pescas, Marcelo Leal Pamplona.
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CAMARA MUNICIPAL
DE PONTA DELGADA

Avisos

104/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de 18 de Dezembro de 2004, é
reclassificado, nos termos do Decreto-Lei n.? 497/99, de
19 de Novembro, adaptado a administragéo local pelo
Decreto-Lei n.2 218/00, de 9 de Setembro, para a categoria
de fiel de mercados e feiras, o funcionario Anténio Duarte
Bettencourt Arruda, com efeitos a partir de 20 de Dezembro
de 2004.

23 de Dezembro de 2004. - A Presidente da Camara, Berta
Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

105/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de 22 de Dezembro de 2004 e na
seguéncia de concurso externo de ingresso aberto através
do aviso publicitado no Didrio da Republica, 3.2 série, n.2 91,
de 17 de Abril de 2003, foi nomeado para a carreira de técnico
superior de 2.2 classe — area de historia, o candidato José
Manuel Almeida Melo.

O nomeado devera aceitar a nomeagao para o lugar, no
prazo de vinte dias ap6s a publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica, de acordo com o previsto no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a
administracédo local pelo Decreto-Lei n.? 409/91, de 17 de
Outubro.

27 de Dezembro de 2004. - A Presidente da Camara, Berta
Maria Correia de Almeida de Melo Cabral.

106/2005 - Obras adjudicadas pela Camara Municipal de Ponta Delgada no ano de 2004, conforme disposto no artigo

275.2 do Decreto-Lei n.? 59/99, de 2 de Margo:

Designagéao da Obra

Forma de atribuigao Adjudicatério Valor ( sem IVA)

Recuperacéo e revitalizagdo do Jardim Anténio Borges -

- 7ona Centro & Sul — Sao José Concurso publico | Marques, S.A. 1.335.029, 67 €
Reabilitagdo da Avenida D. Jo&o Ill, Sdo Pedro, Ponta Concurso publico | Marques, S.A 997.958,11 €
Delgada

Correcgdo e Pavimentacdo da rua Nova — Sao Vicente Coneurso publico Albano Vieira, 170.886.18 €
Ferreira P SA ’ ’
lluminagao do Forte de Sdo Bras e Arvoredo da Avenida L Cunha Bastos,

Infante D. Henrique - Ponta Delgada Coneurso pablico Ldz. 108.419,00 €
Construgao da radial do Pico do Funcho - Trogo Rotunda .

1 Km 14700 (do Km 0+660 ao Km 1+700) Concurso publico | Marques, S.A. 2.419.007,11 €
Concepcéo, projecto e construgdo da Via Marginal de Ligagao Concurso pablico | Marques, S.A 133036701 €

de Santa Clara & Relva — Ponta Delgada

Remodelagéo e adaptagao do espaco da Secgdo de Obras ﬁ)rgiqzctjjgsgem Jogo Vieira &
Particulares e do Atendimento do Edificio dos Pagos do C : N 84.553,74 €
publicagdo de Filhos, Ld2.
Concelho — Ponta Delgada S
anuncio
Concurso Somague -
Acabamentos do Centro Civico de Santa Clara - Ponta limitado sem Edicor,
7 . 69.579,88 €
Delgada publicagdo de Engenharia,
anuncio SA
Concurso Somague -
Adaptacao de um edificio existente a Jardim de Infancia e limitado sem Edicor, 123193 27 €
ATL, Faja de Baixo, Ponta Delgada publicacdo de Engenharia, T
anuncio SA
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Designagao da Obra

Forma de atribuigao

Adjudicatario

Valor ( sem IVA)

Concurso
Repavimentagéo da rua do Melo — S&o Sebastiéo "m't"."do sem Marques, S.A. 102.963,64 €
publicagéo de
anuncio
Concurso
. = =\ . limitado sem Jaime Ribeiro &
Repavimentacéo de arruamentos em Séo Vicente Ferreira C : 78.54320 €
publicagéo de Filhos, S.A.
anuncio
Concurso
Pinturas na Escola EB/JI de Sao José — Ponta Delgada "m't"."do sem M. J. Fel;relra 37.368,79 €
publicagéo de Sota, Ld2
anuncio
Concurso Somague -
Requalificagéo do Largo de Santa Clara — freguesia de Santa | limitado sem Edicor,
C . 123.975,95 €
Clara, Ponta Delgada publicagéo de Engenharia,
anuncio S.A
Execucgéo de trabalhos a mais da obra de concepcgéo,
rojecto e construgéo 5
proj ¢a0 | ISrrrAaos Cavaco, 680.711,41¢€
do prolongamento da Av. Marginal de Ponta Delgada
Execugéo de trabalhos a mais da obra de Repavimentagédo de Jaime Ribeiro &
SN o TR T e i 17.373,70 €
arruamentos em S&o Vicente Ferreira Filhos, S.A.
STAL -
Execucgéo de trabalhos a mais da obra de pinturas na Escola Sociedade
oAp o T PR T I e PO 3.329,76 €
dos Pogos - Sao Vicente Ferreira Técnica
Acoreana, Ld?.
Execugéo de trabalhos a mais da obra de correcgéo e Albano Vieira,
: = s \r CEEEE e 25.000,00 €
pavimentacéo da rua Nova, S&o Vicente Ferreira SA
Somague -
Execugao dos trabalhos a mais da obra de construggodo | Edicor, 86.005.69 €
Centro Civico de Santa Clara em Ponta Delgada (a) Engenharia, U
S.A
Consdrcio
GHESA -
Fornecimento e instalagéo de uma fonte cibemética na . . Ingenieria y
Rotunda de Séo Gongalo, Ponta Delgada Ajuste directo Tecnologia, 835.000,00 €
S.A. Sucursal e
Marques, S.A.
STAL -
Pinturas na Escola dos Pogos — Séo Vicente Ferreira Ajuste directo S'T'Zfrﬁ(?:e 21.24457 €
Acoreana, Lda.
Cobertura do Mercado da Graga — Ponta Delgada Ajuste directo Marques, S.A. 475.000,00 €
Reabilitagéo das Travessas dos Henriques e Santa Margarida | Ajuste directo A R. Casanova 24.341,83 €

de Chaves, S&o Sebastido, Ponta Delgada
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Designacéo da Obra Forma de atribuicao Adjudicatario Valor ( sem IVA)
Proinsula -
Conservacao do Edificio sito a Rua de Santa Luzia - Ponta Ajuste directo Prolectos~e 03.068,46 €
Delgada Construgdes
Insulares, Lda.
Tecnovia
Pavimentagao da rua dos Combatentes da Liberdade, Faja de Agores -
. ’ Ajuste directo Sociedade de 12.688,50 €
Baixo )
Empreitadas,
Lda.
Tecnovia
Agores -
Repavimentagéo da rua Tedfilo Braga — Ponta Delgada Ajuste directo Sociedade de 17.152,00 €
Empreitadas,
Lda.
Reparggoes na escola EB/JI Comendador Angelo José Dias — Ajuste directo Jc_)ao Vieira & 9971325 €
Mosteiros Filhos, Lda.
Repavimentagéao da canada de Santa Rosa — Livramento Ajuste directo ;ﬁmz ng: iro & 18.830,00 €
. = . . . . . Jaime Ribeiro &
Repavimentagéo do trogo do Pdpulo de Cima - Livramento Ajuste directo Filhos. S A 22.474,48 €
Repavimentagéo de um trogo de passeio da Rua de Lisboa — Ajuste directo J_alme Ribeiro & 2117172 €
Ponta Delgada Filhos, S.A.
Pavimentacédo da canada da Salsa — Livramento Ajuste directo Marques, S.A. 9.093,80 €
Pinturas na escola do Outeiro — Arrifes Ajuste directo Jgao Vieira & 15.891,99 €
Filhos, Lda.
Pavimentacao da rua das Murtas — Capelas Ajuste directo Marques, S.A. 24.900,00 €
Tecnovia
Pavimentagéo d de estaci to do Cemitéri Agores -
avimentagao do parque de estacionamento do Cemitério Ajuste directo Sociedade de £3.899.60 €
dos Arrifes — Arrifes .
Empreitadas,
Lda.
Somague -
Rergawme'ntagao do passeio Norte do Largo 2 de Margo - Ajuste directo Edicor, . 24.700.30 €
- S&o José Engenharia,
S.A
Construgdo de muro na canada da Lomba da Cruz Ajuste directo Jaime Ribeiro & 24.91312 €

de Baixo — Santo Antdnio

Filhos, S.A.

a) Substitui a adjudicacdo dos trabalhos a mais indicados no mapa referente ao ano de 2003, publicado no Diario da

Republica, 11 Série, n°. 55, de 5 de Margo de 2004.

17 de Janeiro de 2005. - A Chefe de Reparticdo de Obras Publicas e Notariado, Maria Raquel Ringler Cardoso.
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CAMARA MUNICIPAL
DA RIBEIRA GRANDE

Avisos

107/2005 - Para os devidos efeitos se faz publico que, por
despacho do signatario de 27 de Dezembro de 2004, se
procedeu a nomeagao para um lugar de técnico superior de
1.2 classe, area de engenharia civil:

Carla Sofia Martins Lopes Almeida de Medeiros Brandao
da Luz.

28 de Dezembro de 2004. - O Presidente da Camara,
Anténio Pedro Rebelo Costa.

108/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de 30 de Dezembro de 2004 e
nos termos do artigo 21.2 da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.? 93/2004,
de 20 de Abril, nomeio por urgente conveniéncia de servigo
com inicio a 3 de Janeiro de 2005 a Dr.2 Regina Paula
Gouveia Maiato Feijo, para provimento do cargo de direc¢éo
intermédia de 2.% grau como Chefe de Divisao Administrativa
e Financeira da Camara Municipal de Ribeira Grande em
regime de comissao de servico pelo periodo de trés anos,
por reunir os requisitos necessarios e o perfil profissional
corresponder ao pretendido.

A funcionaria é detentora da licenciatura em gestao de
empresas e possui quatro anos de experiéncia profissional.

3 de Janeiro de 2005. - O Vice-Presidente da Camara,
Filomeno dos Anjos da Silva Gouveia.

CAMARA MUNICIPAL
DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Avisos

109/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de hoje, no uso da competéncia
que me confere a linea a) do n.? 2 do artigo 68.2 do Decreto-
-Lein.? 169/99, de 18 de Setembro, na sequéncia do resultado
do concurso externo de ingresso para preenchimento de um
lugar de estagiario na carreira técnica (area de economia),
determinei a celebragdo de contrato administrativo de
provimento, a partir do dia 1 de Margo do corrente ano, com
a candidata Claudia Raquel Lourengo Vieira da Silva,
conforme previsto no artigo 15.2, n.2 2, alinea c) do Decreto-

-Lei n.? 427/89, de 7 de Dezembro, na redacgao dada pelo
Decreto-Lei n.? 218/98, de 17 de Julho, aplicado a
Administragéo Local pelo Decreto-Lei n.? 409/91, de 17 de
Outubro, tendo em vista a frequéncia de estagio de ingresso
na carreira técnica.

18 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, José
Ramos de Aguiar.

110/2005 - Para os devidos efeitos se torna publico que,
por meu despacho datado de hoje, no uso da competéncia
que me confere a alinea a), do n.2 2, do artigo 68.2 do Decreto-
-Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, nomeei, na sequéncia
do concurso, auxiliares de servigos gerais, escaldo 1, indice
128,as seguintes candidatas:

Maria José Lima Pais Ramos;
Ménica Alexandra da Silva Bettencourt.

As candidatas deverdo aceitar o lugar no prazo de vinte
dias a contar da data de publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica.

20 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara, José
Ramos de Aguiar.

CAMARA MUNICIPAL
DE MADALENA

Aviso

Projecto de Regimento do Conselho Municipal
de Educacao da Madalena do Pico

111/2005 - A Lei 159/99, de 14 de Setembro estabelece no
seu artigo 19.9, n.? 2, alinea b), a competéncia dos érgaos
municipais para criar os conselhos locais de educagéao.

A Lei 169/99, de 18 de Setembro — na alinea c) do n.? 4 do
artigo 53.2 — atribui competéncias a assembleia municipal
para, sob proposta da cdmara municipal, deliberar sobre a
criagao do conselho local de educacao, de acordo com a lei.

O Decreto-Lei n.2 7/2003, de 15 de Janeiro, alterou a
denominagéo de conselho local de educacao, para conselho
municipal de educagéao, regulou as suas competéncias e
composicao, estipulando no artigo 8.° que as regras de funcio-
namento constam de regimento a aprovar pelo conselho.

Nestes termos, é aprovado o regimento do conselho
municipal de educag¢édo do Municipio da Madalena do Pico.

18 de Janeiro de 2005. — O Presidente da Camara
Municipal da Madalena, Jorge Manuel Pereira Rodrigues.
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Artigo 1.2
Nocao e objectivo

O conselho municipal de educacgao, adiante designado
por conselho, é uma instancia de coordenagéo e consulta, a
nivel municipal, da politica educativa e tem por objectivo
promover, a coordenacdo da politica educativa, articulando
a intervengdo, no ambito do sistema educativo, dos agentes
educativos e dos parceiros sociais interessados, analisando
e acompanhando o funcionamento do referido sistema e
propondo as acgdes consideradas adequadas a promogao
de maiores padrdes de eficiéncia e de eficacia do mesmo.

Artigo 2.°
Competéncias

1. Para a prossecugédo dos objectivos referidos no artigo
anterior, compete ao conselho municipal de educagao
deliberar, em especial, sobre as seguintes matérias:

a) Coordenagao do sistema educativo e articulagédo
da politica educativa com outras politicas sociais,
em particular nas areas de saude, da acc¢éo social e
da formagao e emprego;

b) Acompanhamento do processo de elaboragao e de
actualizacado da carta educativa, a qual deve resultar
de estreita colaboragdo entre érgdos municipais e
o0s servigos do Ministério da Educacéo, com vista a,
assegurando a salvaguarda das necessidades de
oferta educativa do municipio, garantir o adequado
ordenamento da rede educativa nacional e muni-
cipal;

c) Participagdo na negociagao e execugao dos contra-
tos de autonomia, previstos nos artigos 47.° e
seguintes do Decreto-Lein.? 115-A/98, de 4 de Maio;

d) Apreciagao dos projectos educativos a desenvolver
no municipio;

e) Adequacao das diferentes modalidades de acgéo
social escolar as necessidades locais, em particular
no que se refere aos apoios sécio-educativos, a rede
de transportes escolares e a alimentagao;

f) Medidas de desenvolvimento educativo, no &mbito
do apoio a criangas e jovens com necessidades
educativas especiais, da organizagao de actividades
de complemento curricular, da qualificagdo escolar
e profissional dos jovens e da promocéo de ofertas
de formagao ao longo da vida, do desenvolvimento
do desporto escolar, bem como do apoio a iniciativas
relevantes de caracter cultural, artistico, desportivo,
de preservagdo do ambiente e de educagdo para
cidadania;

g) Programas e acgdes de prevencao e segurancga dos
espagos escolares e seus acessos;

h) Intervengdes de qualificacao e requalificacdo do par-
que escolar.

2. Compete, ainda, ao conselho municipal de educacéo
analisar o funcionamento dos estabelecimentos de educacéo
pré-escolar e de ensino, em particular no que respeita as

caracteristicas e adequagéo das instalagdes, ao desempenho
do pessoal docente e ndo docente e a assiduidade e sucesso
escolar das criangas e alunos, reflectir sobre as causas das
situagdes analisadas e propor as acgdes adequadas a
promogao da eficiéncia e eficacia do sistema educativo.

3. Para exercicio das competéncias do conselho municipal
de educacao devem os seus membros disponibilizar a
informagao de que disponham relativa aos assuntos a tratar,
cabendo ainda, ao representante do Ministério da Educacéo
apresentar, em cada reunido, um relatério sintético sobre o
funcionamento do sistema educativo, designadamente sobre
os aspectos referidos no nimero anterior.

Artigo 3.2
Composicao
1. Integram o conselho municipal de educagéo:

a) O presidente da cAmara municipal, que preside;

b) O presidente da assembleia municipal;

c¢) O vereador responsavel pela educagao, que as-
segura a substituicdo do presidente, nas suas
auséncias e impedimentos;

d) O director regional de educagdo com competéncias
na area do municipio ou quem este designar em
sua substituicao.

2. Integram ainda o conselho municipal de educagao os
seguintes representantes:

a) Um representante do pessoal docente do ensino
secundario publico;

b) Um representante do pessoal docente do ensino
basico publico;

c) Um representante do pessoal docente da educagéo
pré-escolar publico;

d) Dois representantes das associagdes de pais e en-
carregados de educagéo;

e) Um representante das associagdes de estudantes;

f Um representante das instituicdes particulares de
solidariedade social que desenvolvam actividade
na area da educacio;

g) Um representante dos servigos publicos de saude;

h) Um representante dos servigos da seguranga social;

i) Um representante dos servigos de emprego e forma-
¢ao profissional;

/) Um representante dos servigos publicos da area da
juventude e do desporto;

/) Um representante das forgas de seguranca.

3. De acordo com a especificidade das matérias a discutir
no Conselho Municipal de Educacao, pode este deliberar
que sejam convidadas a estar presentes, nas suas reunides,
personalidades de reconhecido mérito na area de saber em
andlise.

Artigo 4.2
Presidéncia

1. O conselho é presidido pelo Presidente da Camara
Municipal,
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2. Compete ao Presidente:

a) Convocar as reunides, nos termos do artigo 10.° des-
te regimento;

b) Abrir e encerrar as reunides;

c) Dirigir os respectivos trabalhos, podendo ainda sus-
pendé-los ou encerra-los antecipadamente, quando
circunstancias excepcionais o justifiquem;

d) Assegurar a execucdo das deliberagdes do conse-
Iho;

e) Assegurar o envio das avaliagdes, propostas e reco-
mendagdes emitidas pelo conselho para os servigos
e entidades com competéncias executivas nas
matérias a que 0s mesmos respeitem;

f) Proceder a marcagéo das faltas;

g) Proceder as substituicdes de representantes, nos
termos do artigo 6° deste regimento;

h) Assegurar a elaboragao das actas.

3. O Presidente é substituido nas suas auséncias ou
impedimentos pelo vereador responsavel pela educagéo.

4. O apoio administrativo ao Presidente do conselho é
prestado por funcionario da camara municipal.

Artigo 5.2
Duracao do mandato

Os membros do conselho séo designados pelo periodo
correspondente ao mandato autarquico.

Artigo 6.°
Substituicao

1. O impedimento de qualquer representante que conduza
a suspensao de fungdes ou vacatura de lugar determina a
sua substituicao.

2. Para o efeito do numero anterior, deverao ser designa-
dos, num prazo de 30 dias, pelas entidades respectivas, novos
representantes, e comunicados por escrito ao presidente do
conselho.

Artigo 7.2
Faltas

1. As faltas as reunides devem ser justificadas, mediante
comunicagao escrita, no prazo maximo de 15 dias, dirigida
ao presidente do conselho.

2. As faltas nao justificadas serdo comunicadas a entidade
a qual pertence o representante.

Artigo 8.2
Constituicao de grupos de trabalho

1. Em razdo das matérias a analisar ou dos projectos espe-
cificos a desenvolver, o conselho pode deliberar a constitui-
¢ao interna de grupos de trabalho.

2. De entre os membros de trabalho € nomeado um relator,
podendo ser coadjuvado por outros elementos do grupo.

Artigo 9.2
Periodicidade e local das reunioes

1. O conselho retine ordinariamente, no inicio do ano lectivo
e no final de cada periodo escolar e, extraordinariamente,
sempre que convocados pelo seu presidente, ou a pedido
de 2/3 dos seus membros.

2. As reunides realizam-se no edificio sede do Municipio
ou, por decisdo do Presidente, em qualquer outro local do
territério municipal.

Artigo 10.°
Convocacao das reunioes

1. As reunides ordindarias sao convocadas pelo Presidente,
com antecedéncia minima de quinze dias, constando da
respectiva convocatoria o dia e hora em que esta realizara e,
caso haja alteragéo do local da reunido, a indicagéo do novo
local.

2. As reunides extraordinarias terdo lugar mediante con-
vocagao do Presidente, por sua iniciativa ou requerimento
de pelo menos dois tergos dos seus membros, devendo neste
caso o respectivo requerimento conter a indicagdo do (s)
assunto (s) que se deseja (m) ver tratado (s).

1. A convocatoéria da reunido deve ser feita para um
dos quinze dias seguintes a apresentacdo do
pedido, mas sempre com a antecedéncia minima
de 48 horas sobre a data da reunido extraordinaria.

2. Da convocatoria devem contar, de forma expressa

e especificada, os assuntos a tratar na reunido.
Artigo 11.2
Ordem do dia

1. Cada reunido terd uma “Ordem do Dia” estabelecida
pelo Presidente.

2. O Presidente deve incluir na ordem do dia os assuntos
que para esse fim Ihe forem indicados por qualquer membro
do conselho, desde que se incluam na respectiva compe-
téncia e o pedido seja apresentado por escrito com a
antecedéncia minima de oito dias sobre a data da reuni&o.

3. A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros
do conselho com a antecedéncia de, pelo menos, dez dias
sobre a data da reunio.

4. Em cada reunido ordinaria havera um periodo de “antes
da ordem do dia”, que ndo podera exceder sessenta minutos,
para discussao e analise de quaisquer assuntos nao incluidos
na ordem do dia.

Artigo 12.°
Qudrum

1. O conselho s6 pode funcionar quando estiverem
presentes, pelo menos, metade dos seus elementos.

2. Passados trinta minutos sem que haja quorum de
funcionamento, o Presidente dara a reunido por encerrada,
fixando desde logo o dia, hora e local para nova reunido.
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Artigo 13.°
Uso da palavra

A palavra sera concedida aos membros do conselho por
ordem de inscri¢cdo, ndo podendo cada intervengao exceder
cinco minutos.

Artigo 14.2
Elaboracao dos pareceres, propostas e recomendacoes

1. Os pareceres, propostas e recomendacdes sao
elaborados por um membro do conselho, designado pelo
Presidente.

2. Os projectos de pareceres, propostas e recomendacdes
séo apresentados aos membros do conselho com pelo
menos, oito dias de antecedéncia da data agendada para o
seu debate e aprovagao.

3. Os membros do conselho devem participar obrigato-
riamente nas discussdes e votagdes que, de forma directa
ou indirecta, envolvam as estruturas que representam.

Artigo 15.2
Deliberacoes

1. As deliberagdes que traduzam posigées do conselho
com eficacia externa devem ser aprovadas por maioria
absoluta dos seus membros.

2. Quando um parecer, proposta ou recomendacao for
aprovado com votos contra, os membros discordantes podem
requerer que conste do respectivo parecer a sua declaragao
de voto.

Artigo 16.2
Actas das reunioes

1. De cada reuniao sera lavrada acta na qual se registara
0 que de essencial se tiver passado, nomeadamente as faltas
verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres emitidos,
o resultado das votagdes e as declaragdes de voto.

2. As actas sdo postas a aprovagao de todos os membros
no final da respectiva reunido ou no inicio da seguinte.

3. As actas serao elaboradas sob a responsabilidade do
Presidente, pelo funcionario da cAmara municipal destacado
para o efeito e devem ser rubricadas por todos os membros
que nelas participem.

4. Qualquer membro ausente na reunido de aprovacao
de uma acta donde constem ou se omitam tomadas de
posicao suas pode posteriormente juntar a mesma uma
declaracdo sobre o assunto.

Artigo 17.2
Apoio logistico

Compete a Camara Municipal dar apoio logistico e
administrativo necessario ao funcionamento do conselho.

Artigo 18.°
Casos omissos

As omissoes e as duvidas que surjam na interpretacao
deste regimento, seréo resolvidas por deliberagdo do con-
selho.

Artigo 19.2
Producao de efeitos

O presente regulamento produz efeitos ap6s a sua
aprovacgao pelo conselho.

Regulamento

Projecto de Regulamento de Inventario e Cadastro
do Patriménio Municipal

PREAMBULO

2/2005 - Para cumprimento do disposto na alinea ¢) do
n.% 1 e nas alineas f), h) e /) do n.? 2, todas do artigo 68.° da
Lei n.? 169/99 de 18 de Setembro, com as alteracdes
introduzidas pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro, e tendo em
conta a entrada em vigor do Plano Oficial de Contabilidade
das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei
n.? 54-A/99, de 22 de Fevereiro, e suas alteracgoes, foi
elaborado o seguinte Projecto de Regulamento de Inventario
e Cadastro, em complemento do Sistema de Controlo Interno
desta Camara.

A Camara Municipal aprova, conforme estabelece o artigo
64.%/ 7, a) da Lei 169/99, de 18 de Setembro, na redacgéo
dada pela Lei 5-A/2002, de 11 de Janeiro e propde para
futura aprovagao por parte da Assembleia Municipal, nos
termos da aplicagéo conjugada dos artigos 53.9/2, a) e 64.%
6, a) do citado diploma legal, o presente Projecto de
Regulamento, que deve ser submetido a apreciagao publica,
pelo prazo de 30 dias Uteis, em cumprimento do disposto no
n.2 1 do artigo 118.2 do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

CAPITULOI
Disposicoes gerais
Artigo1.°
Objecto
O presente Regulamento estabelece o plano de organi-
zagao, métodos e procedimentos a adoptar pela autarquia,

com o objectivo de assegurar de uma forma metodica e capaz
a gestao e o controlo do imobilizado permitindo o conheci-
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mento integral e rigoroso da sua composigao, tanto a nivel
do sistema contabilistico como dos servigos de inventario e
cadastro.

Artigo 2.2
Objectivos dos métodos e procedimentos

1. Os métodos e procedimentos deste Regulamento tém
0S seguintes objectivos:

a) Manter as fichas do imobilizado permanentemente
actualizado;

b) Que as aquisicdes se efectuam de acordo com o
Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e com base
em deliberagdes do Orgdo Executivo, através de
requisicoes externas ou documento equivalente,
designadamente contrato, emitido pelos responsa-
veis designados para o efeito, apds verificacdo do
cumprimento das normas legais aplicaveis, nomea-
damente em matéria de empreitadas e forneci-
mentos;

c) Realizar reconciliagbes entre os registos das fichas
e os registos contabilisticos quanto aos montantes
de aquisigbes e das amortizagdes acumuladas;

d) Efectuar a verificagao fisica periédica dos bens do
activo imobilizado, conferindo com os registos,
procedendo-se prontamente a regularizacdo a que
houver lugar e ao apuramento de responsabilidade,
quando for o caso.

Artigo 3.2
Ambito da aplicacdo

1. O presente Regulamento visa normalizar e organizar a
gestao do imobilizado, definir a interacgao entre os diferentes
servigos internos e/ou externos, caracterizando a responsa-
bilidade de cada servigo interno directa ou indirectamente
envolvido nos procedimentos da referida gestéo.

2. Este Regulamento € complementar e indissociavel do
Sistema de Controlo Interno desta Camara Municipal.

Artigo 4.2
Pressupostos legais da sua aplicacao

1. Dever-se-a ter em conta, na aplicagdo do presente
Regulamento a verificagdo do cumprimento:

a) Do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-lei n.% 54-
-A/99, de 22 de Fevereiro e respectivas alteragoes;

b) Da Lei 42/98, de 6 de Agosto — Lei das Finangas
Locais com as respectivas rectificagoes;

c) Do Decreto-Lein.2 197/99, de 8 de Julho, relativo ao
regime juridico da realizagao das despesas publicas
e da contratagao publica relativa a locagao e
aquisicdo de bens moveis e servigo;

d) Do Decreto-Lein.?59/99, de 2 Margo, com as altera-

¢des produzidas pela Lei n.? 163/99, de 14 de
Setembro, relativa ao regime juridico das emprei-
tadas de obras publicas, quanto aos procedimentos
inerentes aos concursos de empreitadas de obras
publicas;

e) Da Portaria 671/2000 (2.2 série), de 17 de Abril,
(Cadastro e Inventario dos Bens do Estado — CIBE)

f)  Dos restantes regulamentos municipais em vigor;

g) Dos restantes diplomas legais aplicaveis as autar-
quias locais.

Artigo 5.2
Administracao e implementacao

1. Cabe ao 6rgao executivo aprovar e manter em funciona-
mento o presente Regulamento, assegurando o seu
acompanhamento e avaliagdo permanente.

2. Compete a Camara Municipal implementar o cumpri-
mento das normas definidas neste Regulamento e das
disposi¢coes legais em vigor, a todas as unidades organicas
da autarquia.

CAPITULOI
Plano de organizacgao
Artigo 6.°
Normas de organiza¢ao e funcionamento

A organizagédo e funcionamento de todas as unidades
organicas, baseiam-se nas normas previstas neste Regula-
mento e as competéncias definidas nos documentos de
reestruturagcdo e organizagcdo dos servigos municipais,
aprovados pela Camara Municipal e Assembleia Municipal
de Madalena.

Artigo 7.2
Competéncias e fungdes

As competéncias da administragcdo municipal séo as defini-
das para a Camara Municipal e Presidente da Camara, nos
termos da lei, nomeadamente as previstas nos artigos 64.° e
68.2 da Lei n.? 169/99, de 18 de Setembro, na redacgéo dada
pela Lei 5-A/2002 de 11 de Janeiro, contando com o apoio
instrumental da organizacdo das Divisdes e Servigos e de
Outras Unidades Organicas Municipais.

Artigo 8.2
Atribuicoes gerais a todos os servigos
1. Consideragoes:

a) E considerada Zona Fisica (Z.F.) todo o compartimen-
to ou area pertencente ao municipio ou néo, que
contenha bens do mesmo a sua carga, com limites
bem definidos, podendo ser identificados em mapa
de localizagdo contendo o correspondente codigo
de localizagao;
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b) Sao considerados responsaveis pelos bens a carga

c)

2.P

a)

1.C

de uma Z.F., todos os funcionarios ou eleitos indi-
cados pelo érgao executivo;

Uma folha de carga é o documento indicado pelo
POCAL para descriminar a relagao de bens a carga
de uma Z.F. Deve também conter a identificacdo e
assinatura do responsavel pelos bens. Este
documento devera, se possivel, ser fixado na Z.F. a
que diz respeito, anexando uma cépia da planta de
localizacdo e cépia dos Autos de venda, cesséao,
transferéncia e ocorréncia.

rocedimentos gerais:

O responsavel por cada Z.F. devera verificar, em
conjunto com o elemento da Secgado de Pessoal
Patriménio e Aprovisionamento na &area do Patri-
monio, a relagao constante na folha de carga quando
esta Ihe for entregue. Em seguida, devera assinar
as duas vias, ficando com o original e afixando-o, se
possivel;

O responsavel por cada Z.F. deve zelar e fazer zelar,
pela boa manutengédo e conservagédo dos bens a
carga desta;

O responsavel por cada Z.F. deverd participar a ocor-
réncia, através do respectivo Auto, aquando da
danificagdo, da deficiente manutencao, da transfe-
réncia, da alienagdo nao autorizada, bem como de
qualquer outro acto ndo autorizado praticado em
relagdo aos bens do municipio, que estejam ou ndo
sob sua algada;

Aguando da necessidade de transferéncia, aliena-
¢ao ou abate de bens do municipio, devera o servigo
interessado solicita-lo a hierarquia através de um
Auto. Apés obter autorizagdo, devera informar a
Seccgao de Pessoal Patrimonio e Aprovisionamento
na area do Patriménio, para que esta possa efectivar
a operagao, comunicando esta, de seguida, aos
Servigcos de Contabilidade;

Cabe ao Presidente da Camara ou ao Vereador com
competéncias delegadas dar a autorizagdo para as
transferéncias, alienagdes ou abates de bens do
municipio, com a excepgao das situagdes em que
legalmente esteja prevista como necessaria a
deliberacédo dos 6rgdos executivo e/ou deliberativo.

Artigo 9.2
Atribuicdes especificas dos varios servigos

ompete ao érgéo executivo:

a) Nomear o (s) funcionario (s) previsto (s) na alinea
b) do n.2 1 do artigo 8.°.

2. Compete a Seccao de Pessoal Patrimoénio e Aprovi-
sionamento na area do Patrimonio:

b) A responsabilidade de actualizagéo da ficha indivi-
dual dos bens méveis e iméveis do municipio;

)

9)

)

)

¢) Criar e manter um arquivo actualizado de toda a
documentagao que originou as alteragdes efectua-
das as fichas dos bens;

d) Fiscalizar e verificar periodicamente:

. A correspondéncia entre as existéncias de bens

na Z.F. e a relagéo constante na folha de carga;

II. O estado de conservagao dos bens;

I1l. A existéncia de indicios de negligéncia em rela-
¢ao a manutengao e conservacgdo dos bens;

IV. A ocorréncia de alguma falta ou anomalia em
relagé@o aos procedimentos e condutas a ter com
o patriménio do municipio.

e) Proceder a inventariagdo de todos os bens adqui-
ridos ou produzidos, em coordenagdo com a area
do Aprovisionamento.

f) Actualizar as folhas de carga apds a concluséao
dos procedimentos de alteragdo da carga existente
em cada Z.F., conferindo em conjunto com o res-
ponsavel pela carga da Z.F. a relagdo constante
da folha de carga.

A participagéo, através de Auto de Ocorréncia de
qualquer falta ou anomalia no ambito deste
regulamento.

Enviar ao armazém um funcionario, sempre que seja
necessario inventariar uma nova aquisigao ou pro-
ducdo, antes de esta ser entregue ao servigo a que
se destina.

Exceptuam-se a regra indicada na alinea anterior,
as aquisi¢cdes ou produgdes respeitantes a bens que
dadas as suas caracteristicas fisicas ou técnicas,
tenham de ser entregues directamente no seu ser-
vico de destino. Esta situagao implica a deslocagao
do referido funcionario ao respectivo local de en-
trega ou montagem para os procedimentos de
inventariacao.

Criar os cédigos referidos na alinea a) do n.® 1 do
artigo 8.2, emitindo, sempre que necessario, uma
circular com os novos codigos.

Esta circular devera ser submetida a visto do Pre-
sidente da Camara Municipal ou Vereador com
competéncias delegadas.

Promover a inscricdo nas matrizes prediais e na
Conservatéria do Registo Predial de todos os bens
proprios imobiliarios do Municipio.

3. Compete a Seccdo de Pessoal, Patriménio e Apro-
visionamento, na area do Aprovisionamento:

g) Garantir que a area do Patriménio seja alertada
para proceder a inventariagdo de todas as novas
aquisicdes e produgodes.

h) Confirmar se foram efectuados os procedimentos
necessarios ao nivel do armazém, aguando das
entregas efectuadas sob as circunstancias des-
critas na alinea h) do n.? 2 deste Artigo.

i) Fornecer a area do Patriménio toda a informagéo
relativa a contratos de assisténcia, aluguer e outros.
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j) Informar a &rea do Patriménio da data prevista para
a presenca em armazém de bens para serem
inventariados.

k) Alertar a area do Patriménio sempre que se iniciar
um procedimento publico para a aquisi¢cdo de bens
em grandes quantidades, para que esta se possa
prevenir de meios materiais para o inventario, em
quantidade suficiente.

Artigo 10.2
Comissao de avaliacao

1. Compete a Comissdo de Avaliagao Pluridisciplinar de
Inventario e Cadastro, entre outras, as seguintes atribuicoes:

a) Valorizar, de acordo com os critérios de valorimetria
fixados no POCAL, os bens do imobilizado de
dominio publico e privado, bem como as existéncias,
as dividas de e a terceiros e as disponibilidades.

b) Supervisionar, de forma permanente e sistematica
o inventario geral anual, bem como os inventarios e
verificagbes periddicos e parciais.

2. A Comissao de Avaliagao Pluridisciplinar deve integrar,
se possivel, varios especialistas, englobando, pelos menos,
as areas de direito, da economia, de engenharia e gestao.

3. Caso o Quadro de Pessoal da Autarquia ndo comporte
as areas de especializagado previstas no numero anterior,
poder-se-a recorrer a especialistas externos que demonstrem
possuir experiéncia na matéria.

CAPITULOII
Do inventario e cadastro
Artigo 11.2
Inventariacao
1. A inventariacdo compreende as seguintes operagdes:

a) Arrolamento — elaboragédo de uma listagem de bens
a inventariar;

b) Classificagdo — agrupamento dos elementos patri-
moniais nas diversas classes, tendo por base, para
o0s bens, o seu codigo de classificacéo;

c¢) Descricdo — que se cifra na evidencia¢ao das ca-
racteristicas que identificam cada bem; e

d) Avaliacdo — atribuicdo de um valor a cada elemento
patrimonial de acordo com os critérios de
valorimetria aplicaveis

2. Os elementos a utilizar na gestao e controlo dos bens
patrimoniais séo:

a) Fichas de inventario;

b) Cdbdigo de classificagao;
¢) Mapas de inventario;

d) Conta patrimonial.

3. Os documentos referidos no niumero anterior poderao
ser elaborados e mantidos actualizados mediante suporte
informatico.

Artigo 12.°
Fichas de inventario

1. Para todos os bens deveréo existir fichas, numeradas
sequencialmente, de modo a que seja possivel identificar,
com facilidade, os bens e os locais em que se encontram, a
seguir identificadas:

a) Bens méveis (Anexo I)

b) Bens imoveis (Anexo Il A)

¢) Bens imoveis do dominio publico (Anexo Il B)
d) Viaturas (Anexo lll)

e) Livros e Obras de Arte (Anexo IV)

Artigo 13.2
Mapas de inventario

1. Os mapas de inventario sdo mapas de apoio elaborados
por cédigos de contas do POCAL e de acordo com o
classificador geral.

2.Todos os bens pertencentes ao Municipio serdo agru-
pados em mapas de inventario, que constituirdo um instru-
mento de apoio com a informagéo agregada por tipo de bem
e por codigo de actividade.

Artigo 14.°
Codigo de classificagcdo dos bens

1. Na elaboragéo das fichas a que se refere o artigo 12.2, 0
cédigo de classificagdo do bem representa a respectiva
identificagdo e é constituido por dois campos, correspon-
dendo o primeiro ao nimero de inventario e o segundo a
classificacdo do POCAL.

2. A estrutura do nimero de inventario compde-se do cédigo
da classe do bem, do coédigo do tipo de bem, do cédigo do
bem e do numero sequencial, conforme o classificador geral
(CIBE), aprovado pela portaria n.? 671/2000 de 17 de Abiril,
relativo ao Cadastro e Inventario dos Bens do Estado.

3. O numero sequencial deve ser ordenado por tipo de
bem.

4. A classificagdo do POCAL compreende, os cédigos da
classificagédo funcional, da classificagdo orgénica e eco-
némica e patrimonial.

5. Quando o cddigo da classificagdo funcional nao for
identificavel, o sub-campo correspondente preenche-se com
Zeros.

Artigo 15.2
Conta patrimonial
1. A Conta patrimonial, constitui o elemento sintese da
variagdo dos elementos constitutivos do Patriménio Munici-

pal, a elaborar no final de cada exercicio econdémico, e de
acordo com o modelo estabelecido no CIBE.
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2.Na conta patrimonial, serdo evidenciadas as aquisicoes,
reavaliacoes, alteracdes e abates verificados no patriménio
durante o exercicio econémico findo.

3. A conta patrimonial sera subdividida segundo a classifi-
cacéo funcional e de acordo com o classificador geral.

Artigo 16.°
Regras gerais de inventariacao

1. As regras gerais de inventariagdo a prosseguir séo as
seguintes:

a) Os bens devem manter-se em inventario desde o
momento da sua aquisigao, até ao seu abate.

b) A identificacdo de cada bem faz-se nos termos do
disposto no artigo 14.? do presente Regulamento.

¢) A aquisicao dos bens deve ser registada na ficha de
inventario de acordo com os codigos estabelecidos
no n.? 2 do artigo 18.2 do presente Regulamento.

d) As alteragbes e abates verificados no patriménio
serdo objecto de registo na respectiva ficha de
inventario, nos termos dos codigos previstos no
n.? 2 do artigo 22.2 do presente Regulamento.

e) Todo o processo de inventario e respectivo controlo,
devera ser efectuado através de meios informaticos
adequados.

2. No ambito da gestdo dindmica do patriménio, deveréo
ser adoptados os seguintes procedimentos:

a) As fichas do inventario sdo mantidas permanente-
mente actualizadas.

b) A realizagao de reconciliagées entre os registos das
fichas do imobilizado e os registos contabilisticos
quanto aos montantes de aquisicdes e das amorti-
zagdes acumuladas.

c) Se efectue a verificagéo fisica peridédica dos bens
do activo imobilizado e de existéncias, podendo
utilizar-se, para estas ultimas, testes de amostragem,
e se confira com os registos, procedendo-se pronta-
mente a regularizagdo a que houver lugar e ao
apuramento de responsabilidades, quando for o
caso.

Artigo 17.2
Identificacdao dos bens
No bem sera impresso ou colado o nimero de Inventario.
CAPITULOIV
Da aquisicao e registo de propriedade
Artigo 18.°
Aquisicao

1. O processo de aquisigdo dos bens do municipio
obedecera ao regime juridico e aos principios gerais de

realizagdo de despesas em vigor, bem como aos métodos e
procedimentos de controlo interno estabelecidos no POCAL
e ao sistema de controlo interno aprovado pelo municipio.

2. O tipo de aquisicédo dos bens sera registado na ficha de
inventario, pelo servigo do Patriménio, de acordo com os
seguintes codigos:

a) 01 - Aquisi¢ao a titulo oneroso em estado de novo;
b) 02 - Aquisicéo a titulo oneroso em estado de uso;
c) 03 - Cesséao;

d) 04 - Produgdo em oficinas proprias;

e) 05 - Transferéncia;

f) 06 - Troca;

g) 07 - Locagéo;

h) 08 - Doagéo;

i) 09 - Qutros.

3. Caso a aquisigao tenha sido celebrada por escritura de
compra e venda, serd este o documento que da origem a
elaboragéo da correspondente ficha de inventério, com as
condicionantes em matéria de contabilizagdo expressas no
n.% 2 do artigo 19.2 do presente regulamento.

Artigo 19.°
Registo de propriedade

1. ApOs a aquisicdo de qualquer prédio a favor da Autar-
quia, far-se-a a inscricdo matricial e o averbamento, na
competente Reparticdo de Finangas e na Conservatéria do
Registo Predial, respectivamente.

2. O registo define a propriedade do bem, implicando a
inexisténcia do mesmo, a impossibilidade da sua alienagao
ou da sua efectiva consideragdo como integrante do
patriménio municipal, s6 se procedendo a respectiva conta-
bilizagcdo apds o cumprimento dos requisitos necessarios a
regularizacdo da sua titularidade, sendo, até 14, devidamente
explicitada a situagcdo em anexo as demonstragdes finan-
ceiras.

3. Os bens sujeitos séo, além de todos os bens imdveis, os
veiculos automdveis e reboques, sendo os respectivos
registos da responsabilidade do servigo de Patrimoénio.

4. Estao ainda sujeitos a registo todos os factos, acgoes
e decisdes previstas nos artigos 11.2 e 12.% do Decreto-Lei
n.? 277/95, de 25 de Outubro.

5. Cada prédio, rastico ou urbano, deve dar origem a um
processo, o qual deve incluir escritura, auto de expropriagao,
certidao do registo predial, caderneta matricial, planta, etc.

6. Os terrenos subjacentes a edificios e outras construgoes,
mesmo que tenham sido adquiridos em conjunto e sem
indicacao separada de valores, deverao ser objecto da devida
autonomizagao em termos de fichas do inventario, tendo em
vista a subsequente contabilizagdo nas adequadas contas
patrimoniais.

7. Os prédios adquiridos, a qualquer titulo, ha longos anos,
mas ainda nao inscritos a favor do Municipio, deverao ser
objecto da devida inscricdo na matriz predial e do devido
registo na respectiva Conservatoria.

8. Apos o registo do bem, devera ser aposto no mesmo,
sempre que possivel e aconselhavel, uma chapa ou etiqueta
autocolante evidenciando o nimero de inventario do bem,
preferencialmente através de um codigo de barras.
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9. Nos prédios rusticos e urbanos devem ser afixadas, se
possivel, placas de identificagdo com a indicagao “Patriménio
Municipal”.

CAPITULOV
Da alienacao, abate, cessao e transferéncia
Artigo 20.°
Formas de alienagao

1. A alienagdo dos bens pertencentes ao imobilizado sera
efectuada em Hasta Publica ou por Concurso Publico.

2. A alienagao de bens moveis podera ser realizada por
negociagao directa, quando a lei o permitir.

3. Sera elaborado um auto de venda onde serdo descritos 0s
bens alienados e respectivos valores de alienagao. (Anexo V).

Artigo 21.°
Autorizacao de alienagao

1. Compete ao Servigo de Patriménio coordenar o processo
de alienagdo dos bens que sejam classificados de dispen-
saveis.

2. S6 poderdo ser alienados bens mediante deliberagao
do Orgao Executivo ou Orgéo Deliberativo, consoante o valor
em causa, e tendo em conta as disposigcoes legais aplicaveis.

3. A alienagé@o de prédios deverd ser comunicada as
respectivas Reparticdo de Finangas e Conservatéria.

4. A demolicdo de prédios deve ser comunicada a res-
pectiva Reparticdo de Financas e Conservatéria urbanos,
bem como quaisquer outros factos e situagoes a tal sujeitas.

Artigo 22.°
Abate

1. As situagOes susceptiveis de originarem abates, de
acordo com as deliberagbes dos érgaos executivo ou deli-
berativo ou, despachos do Presidente da Camara ou seu
substituto, sdo as seguintes:

a) Alienagéo;

b) Furtos, Extravios e Roubos;

c) Destruicao;

d) Cessao;

e) Declaragédo de incapacidade do bem;
f)  Troca;

g) Transferéncia;

h) Incéndios;

2. Os abates de bens ao inventario deverdo constar da
ficha de inventario, de acordo com a seguinte tabela:

a) 01. Alienagao a titulo oneroso;
b) 02. Alienagao a titulo gratuito;
c) 03. Furto/Roubo;

d) 04. Destruicao;

e) 05. Transferéncia;

f)  06. Troca;

g) 07.0Outros.

3. Quando se tratar de alienacéo, o abate s sera registado
com a respectiva escritura de compra e venda.

4. Nos casos de Furtos, Extravios e Roubos ou de Incén-
dios, bastara a certificagao por parte do Servigo do Patriménio
para se poder proceder ao seu abate, sem prejuizo de
comunicagao da ocorréncia a autoridade policial competente.

5. No caso de abatimentos por incapacidade do bem,
deverao ser 0s servigos responsaveis a apresentar a
correspondente proposta ao Servigo do Patriménio.

6. No caso de abate de bens originado pelas situacdes
previstas nas alineas b), ¢), €), f) e h) do n.® 1 do presente
artigo, devera ser lavrado um auto de Abate, devendo este
ser da responsabilidade do servigo do Patriménio. (Anexo
Vi).

Artigo 23.°
Cessao

1. No caso de cedéncia de bens a outras entidades, devera
ser lavrado um Auto de Cessédo, devendo este ser da
responsabilidade do Servigco do Patriménio. (Anexo VII)

_ 2. 86 poderéo ser cedidos bens mediante deliberagao do
Orgado Executivo ou do Orgédo Deliberativo, consoante os
valores em causa, atentas as normas e legislacéo aplicaveis.

Artigo 24.°
Afectacdo e transferéncia

1. Os bens mdveis sdo afectos aos servigos municipais
utilizadores, de acordo com o Despacho do Presidente da
Céamara Municipal ou seu substituto, acrescendo a folha de
carga respectiva.

2. A transferéncia de bens moéveis entre Gabinetes, Salas,
Seccodes, Divisdes, etc., s podera ser efectuada mediante
autorizagao do Presidente da Camara ou seu substituto.

3. No caso de transferéncia de bens sera lavrado o
respectivo Auto de Transferéncia, da responsabilidade do
cedente, o qual deve encaminha-lo para o “Servigo de
Patriménio” (Anexos VIII)

4. S6 sao incluidos no activo imobilizado os bens de
dominio publico pelos quais o Municipio seja responsavel
pela sua administracdo ou controlo, estejam ou néo afectos
a sua actividade operacional.

CAPITULO VI
Dos furtos, roubos, incéndios e extravios
Artigo 25.°
Regra geral

1. No caso de se verificarem furtos, roubos, extravios ou
incéndios, dever-se-a proceder do seguinte modo:

a) Participar as autoridades;

b) Lavrar Auto de Ocorréncia, no qual se descreverao
0s objectos desaparecidos ou destruidos indicando
0s respectivos numeros de Inventario e valores
(Anexo IX).
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Artigo 26.°
Furtos, roubos e incéndios

1. Nestas situagbes, o Servico de Patrimonio, devera
elaborar um relatério de onde constem os bens, nimeros de
inventario e respectivos valores.

2. O relatério e o Auto de Ocorréncia serdo anexados no
final do exercicio a Conta Patrimonial.

Artigo 27.°
Extravios

1. Compete ao responsavel da secgéo onde se verificar o
extravio, informar o Servigo de Patriménio da ocorréncia,
sem prejuizo do apuramento de posteriores responsabi-
lidades.

2. A situacao prevista na alinea a) do n.® 1 do artigo 25.% s6
devera ser efectuada apo6s se terem esgotadas todas as
possibilidades de resolugao interna do caso.

3. Caso se apure o funcionario responsavel pelo extravio
do bem, o Municipio devera ser indemnizado, de forma a
que se possa adquirir outro, que o substitua.

CAPITULO VII
Dos seguros
Artigo 28.°
Seguros

Todos os bens moveis e imoéveis do Municipio deverao
estar segurados, competindo tal tarefa ao Servigco de
Patrimonio.

CAPITULOVIII
Da valorizacao do imobilizado
Artigo 29.°
Valorizacao do imobilizado

1. O activo imobilizado, incluindo os investimentos adicio-
nais ou complementares, deve ser valorizado ao custo de
aquisicao ou ao custo de produgéo.

2. Considera-se como custo de aquisi¢gdo a soma do
respectivo prego de compra com os gastos suportados directa
e indirectamente para colocar o0 bem no seu estado actual.

3. Considera-se como custo de produgdo de um bem a
soma dos custos das matérias-primas e outros materiais
directos consumidos, da mao-de-obra directa e de outros
gastos gerais de fabrico necessariamente suportados para
0 produzir.

4. Os custos de distribuigdo, de administragdo geral e
financeiro ndo sao incorporaveis no custo de produgéo.

5. Sem prejuizo do principio geral de atribuigdo dos juros
suportados aos resultados do exercicio, quando os
financiamentos se destinarem a imobilizagdes, os respectivos
custos poderdo ser imputados a compra e produgio das

mesmas durante o periodo em que elas estiverem em curso,
desde que isso se considere mais adequado e se mostre
consistente. Se a construcédo for por partes isolaveis, logo
que cada parte estiver completa e em condi¢des de ser
utilizada cessara a imputagéo dos juros a ela inerentes.

6. Quando se trata de activos do imobilizado obtidos a
titulo gratuito devera considerar-se o valor resultante da
avaliagdo segundo critérios técnicos que se adequem a
natureza desses bens ou, o valor patrimonial definido nos
termos legais, devendo ser explicitados nos anexos as
demonstragdes financeiras.

7. Caso o critério definido no ponto anterior ndo possa ser
aplicado, o imobilizado assume valor zero até ser objecto de
uma grande repara¢do assumindo entao, o montante desta.

8. Na impossibilidade de valorizagdo dos bens ou quando
estes assumam o valor zero devem ser identificados no anexo
as demonstragbes financeiras, justificando-se essa
impossibilidade.

9. No caso de inventariagdo inicial de activos cujo valor
de aquisicdo ou de producao se desconhega, aplica-se o
disposto nos nimeros 6 a 8 do presente artigo.

10. No caso de transferéncia de activos entre entidades
abrangidas pelo POCAL ou por este e pelo POCP, o valor a
atribuir sera o valor constante nos registos contabilisticos da
entidade de origem, desde que em conformidade com os
critérios de valorimetria estabelecidos no POCAL, salvo se
existir valor diferente do fixado no diploma que autorizou a
transferéncia ou, em alternativa, valor acordado entre as
partes e sancionado pelos érgaos e entidades competentes.

11. Na impossibilidade de aplicagao de qualquer uma das
alternativas referidas no nimero que

se precede, sera aplicado o critério definido nos nimeros
6.2 a 8.2 do presente artigo.

12. Como regra geral, os bens de imobilizado ndo sédo
susceptiveis de reavaliacdo, salvo se existirem normas que
a autorizem e que definam os respectivos critérios de
valorizagao.

Artigo 30.°
Reintegracoes e amortizacoes

1. Quando os elementos do activo imobilizado tiverem uma
vida (til limitada ficam sujeitos a uma amortizacéo sistematica
durante esse periodo.

2. O método para o célculo das amortizacdes € o das quotas
constantes, em harmonia com o estabelecido no ponto 2.7.2
do POCAL, devendo as alteragcbes a esta regra serem
explicitadas nas notas ao balangco e a demonstragdo de
resultados do anexo as demonstracdes financeiras.

3. Para efeitos de aplicagdo do método das quotas
constantes, a quota anual de amortizagcao determina-se,
aplicando aos montantes dos elementos do activo imobi-
lizado em funcionamento, as taxas de amortizacédo definidas
na lei.

4. O valor unitario e as condigdes em que os elementos do
activo imobilizado, sujeitos a depreciacdo ou a
deperecimento, possam ser amortizados num sé exercicio,
sdo os definidos na Lei.

5. A fixacdo de quotas diferentes das estabelecidas na
Lei, para os elementos do activo imobilizado corpéreo,
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adquirido em segunda mao, é determinada pelo Orgao
Deliberativo da Autarquia, sob proposta do Orgao Executivo,
acompanhada de justificacdo adequada.

6. As despesas de instalagao, bem como as de investigacao
e de desenvolvimento, devem ser amortizadas no prazo
maximo de cinco anos.

Artigo 31.°

Grandes reparagdes e conservacoes

Sempre que se verifiquem grandes reparagdes ou
conservacoes de bens que aumentem o valor e o periodo de
vida util ou econémico dos mesmos, devera tal facto ser
comunicado ao Servigo do Patrimonio, para efeitos de registo,
na respectiva ficha.

CAPITULOIX

Da valorizagao das existéncias, das dividas
de e a terceiros e das disponibilidades

Artigo 32.°

Da valorizacado das existéncias

1. As existéncias sdo valorizadas ao custo de aquisicdo
ou ao custo de produgao, sem prejuizo das excepgdes adiante
consideradas.

2. O custo de aquisicdo e o custo de produgéo das exis-
téncias devem ser determinados de acordo com as defini¢cdes
adoptadas para o imobilizado.

3. Se o custo de aquisigdo ou custo de produgao for
superior ao preco de mercado, sera este o utilizado.

4. Entende-se como prec¢o de mercado o custo de reposigao
ou o valor realizavel liquido, conforme se trate de bens
adquiridos para a produgao ou de bens para venda.

5. Considera-se como custo de reposicdo de um bem o
que a entidade teria de suportar para o substituir nas mesmas
condigbes, qualidade, quantidade e locais de aquisigédo e
utilizacao.

6. Considera-se com valor realizavel liquido de um bem o
seu esperado pregco de venda deduzido dos necessarios
custos previsiveis de acabamento e venda.

7. Os métodos de custeio das saidas de armazém a adoptar
sao o custo especifico ou o custo médio ponderado.

8. Nas actividades de caracter plurianual, designadamente
construcao de estradas e outras infra-estruturas, os produtos
e trabalhos em curso podem ser valorizados, no fim do
exercicio, pelo método da percentagem de acabamento ou,
mediante a manutencdo dos respectivos custos até ao
acabamento.

9. A percentagem de acabamento de uma obra correspon-
de ao seu nivel de execugéo global e é dada pela relagédo
entre o total dos custos incorridos e a soma deste com os
estimados para completar a sua execugao.

Artigo 33.2
Da valorizagao das dividas de e a terceiros

1. As dividas de e a terceiros sdo expressas pelas impor-
tancias constantes dos documentos que as titulam.

2. As dividas de e a terceiros em moeda estrangeira sao
registadas:

a) Ao cambio da data considerada para a operagéo,
salvo se o cambio estiver fixado pelas partes ou
garantido por uma terceira entidade.

A data do balanco, as dividas de ou a terceiros
resultantes dessas operagoes, em relacdo as quais
nao exista fixacdo ou garantia de cambio sao
actualizadas com base no cambio dessa data;

b) As diferencas de cambio resultantes da referida
actualizagdo sé@o reconhecidas como resultados do
exercicio e registadas na conta 685 «Custos e
perdas financeiros — Diferengas de cambio desfavo-
raveis» ou 785 «Proveitos e ganhos financeiros -
Diferengas de cambio favoraveis».

Tratando-se de diferencas favoraveis resultantes de
dividas de médio e longo prazos, deveréo ser dife-
ridas, caso existam expectativas razoaveis de que o
ganho é reversivel. Estas seréo transferidas para a
conta 785 no exercicio em que se efectuarem os
pagamentos ou recebimentos, totais ou parciais, das
dividas com que estédo relacionadas e pela parte
correspondente a cada pagamento ou recebimento;

c) Relativamente as diferengas de cambio provenientes
de financiamentos destinados a imobilizagdes,
admite-se que sejam imputadas a estas somente
durante o periodo em que tais imobilizagdes esti-
verem em Curso.

10. A semelhanca do que acontece com as outras provi-
sbes, as que respeitem a riscos e encargos resultantes de
dividas de terceiros ndo devem ultrapassar as necessidades.

Artigo 34.°
Da valorizacao das disponibilidades

1. As disponibilidades de Caixa e Depdsitos em instituicoes
financeiras sdo expressas pelos montantes dos meios de
pagamento e dos saldos de todas as contas de depdsito,
respectivamente.

2. Os titulos negociaveis e as outras aplicagdes de tesou-
raria sdo expressos no balango pelo seu custo de aquisigao
(prego de compra acrescido dos gastos de compras).

3. Se o custo de aquisigao for superior ao pre¢o de mercado
sera este o utilizado.

CAPITULO X
Responsabilidade funcional
Artigo 35.°
Infrac¢éo disciplinar
A violagédo de regras estabelecidas no presente Regu-
lamento, sempre que indicie 0 cometimento de infracgao

disciplinar, dara lugar a instauragéo do procedimento compe-
tente, nos termos do Estatuto Disciplinar da Func¢éo Publica.
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CAPITULO XI
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 36.°
Omissodes

1. A tudo o que for omisso neste regulamento, aplicar-se-
-80 as disposicoes previstas no POCAL e na restante legis-
lagdo em vigor aplicavel as autarquias locais.

2. Compete ao Orgado Executivo a resolucdo de situagdes
ndo previstas no presente regulamento ou omissas na lei,
em gue se verifiquem dulvidas na sua aplicagao.

Artigo 37.°
Eventual revogacdao de normas internas
Quaisquer normas internas e ordens de servigo, actual-
mente em vigor, que contradigam os procedimentos, regras
e principios do presente Regulamento sdo revogadas.
Artigo 38.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor quinze dias ap6s a
data da sua publicagdo no Diario da Republica.

CAMARA MUNICIPAL
DO CORVO

Aviso

112/2005 - Jodo Maria Fraga Greves, presidente da Camara Municipal do Corvo, para cumprimento do disposto do artigo
275.2 do Decreto-Lei n.2 59/99, de 2 de Margo, torna publico todas as adjudicagbes de empreitadas de obras realizadas por

esta entidade no ano de 2004.

Designagao da empreitada Adjudicatario Forma de atribuicao Valor (s/IVA)
Execucgao da Casa de
Combustivel e Pogo de Mudanga | Castanheira e Concurso limitado sem 27.838,37€
de Oleo da Oficina da Camara do | Soares Lda. Publicacédo de Anuncio
Corvo
Execucao da Casa de Veldrios do Concurso limitado sem
Corvo Castanheira e Publicagcdo de Anuncio 83.072,10€
Soares Lda.
Aterro Sanitéario do Corvo,
Incluindo um Sistema Integrado | Castanheira e Concurso Publico 643.548,54€
de Recolha Selectiva e Soares Lda. (adjudicagao condicionada
Transporte dos Residuos Sdlidos aprovacdo PRODESA)
Urbanos e Recuperacéo
Ambiental do Aterro

14 de Janeiro de 2005. - O Presidente da Camara Municipal, Jodo Maria Fraga Greves.



Depasito legal 28190/89

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a
anuncios e a assinatura do Jornal Oficial, deve ser dirigida
a Presidéncia do Governo, Gabinete de Edigdo do Jornal
Oficial, Palacio da Conceicdo, 9504-509 Ponta Delgada,
Séao Miguel (Agores).

As informagdes estédo disponiveis através do telefone
n.? 296301100.

Para envio extraordinario e urgente de diplomas, utilizar
o fax n.2 296629809.

O prazo de reclamagéo de faltas do Jornal Oficial da
Regido Auténoma dos Acores é de 90 dias a contar da data
\da sua distribuicao.

ASSINATURAS
TS ([ TN 38,00 €
| =TT 1= X 38,00 €
HISEIIE ..t 32,00€
JORNAL OFICIAL IVse’ne. ............................................................. 32,00€
1@ IISEIES ..o 70,00 €
LILINT@IVSEES ..o 127,50 €
Prego por pagina .........ccccevvveneeeieennie e 0,50 €
Preco por iNha .........cccoceeniiiiiiiec e 1,50 €

Os pregos indicados incluem IVA a sua taxa legal.

O preco dos anuncios é de (1,50 euros) por cada linha,
dependendo a sua publicagdo do pagamento antecipado,
a efectuar no Gabinete de Edi¢édo do Jornal Oficial, Palacio
da Conceicao, 9504-509 Ponta Delgada (Agores).

A conta do Jornal Oficial da Regidao Auténoma
dos Agores no Banco Comercial dos Agores tem o
n.2 001200009876989430130.

O enderego electrénico do Jornal Oficial da Regido
Auténoma dos Acores é jornaloficial@azores.gov.pt.

O endereco do site nainternet do Jornal Oficial da Regido
Autdnoma dos Acores é http://jo.azores.gov.pt.

PRECO DESTE NUMERO -32,00€ - (IVA incluido)

Montagem e Impressao
EFEITOS PRATICOS




