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Regulamentacao do Trabalho

Portarias de Extensao

AVISO PARA PE DAS ALTERACOES AO CCT ENTRE A CAMARA DO COMER-

CIO DE PONTA DELGADA E O SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DOS TRANS-

PORTES, TURISMO E OUTROS SERVICOS DO EX-DISTRITO DE PONTA DELGA-

DA — SECTORES DE TRANSPORTES, OFICINAS DE REPARACAO E PINTURA

DE AUTOMOVEIS, ESTACOES DE SERVICO E POSTOS DE ABASTECIMENTO
DE COMBUSTIVEIS.

Nos termos do n.° 5 do art.© 29.° do Decreto-Lei n.© 519-
C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se publico que se
encontra em estudo nesta Secretaria Regional, por forga do
disposto na alinea a) do art." 1.° do Decreto-Lei n.°
243, 78. de 10 de Agosto, a emissio de uma portaria de

cxwnsao das alteragoes ao CCT celebrado entre a Camara
do Comercio de Ponta Delgada e o Sindicato dos Profissio-
nais dos Transportes, Turismo ¢ QOutros Servicos do ex-

Distrito de Ponta Delgada — sectores de Transportes,
Oficinas de Reparagao e Pintura de Automoveis, Estagoes
de Servigo e Postos de Abastecimento de Combustiveis,

nesta mesma data publicadas, a todas as entidades patronais
do mesmo sector economico nao tiliadas na associagao
patronal outorgante, que exercam actividade na area de
aplicagao da convengao e aos trabalhadores das categorias e
classes profissionais previstas, bem como aos trabathadores
das mesmas categorias e classes. protissionais nao filiados
no sindicato signatario e ao servigo das empresas inscritas
na associagao patronal celebrante.

Nos termos do n.° 6 do citado artigo 29.°, os interessados
no presente processo de extensao podem deduzir oposigao
tundamentada do ambito tixado neste aviso, nos 15 dias
subsequentes ao da sua publicagao.
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Convencoes Colectivas de Trabalho

ALTERACOES AO CCT CELEBRADO ENTRE A CAMARA DO COMERCIO DE
PONTA DELGADA E O SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DOS TRANSPORTES,
TURISMO E OUTROS SERVICOS DO EX-DISTRITO DE PONTA DELGADA,
RESPEITANTE AOS SECTORES DE TRANSPORTES, OFICINAS DE REPARACAO
E PINTURA DE AUTOMOVEIS, ESTACOES DE SERVICO E POSTOS DE ABAS-
TECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, PUBLICADO NO JORNAL OFICIAL, II SERIE,
SUPLEMENTO AO N.° 2, DE 31 DE JANEIRO DE 1980.

CONVENCAO

Entre a Camara do Comercio de Ponta Deigada e o
Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e
Outros Servigos do ex-distrito de Ponta Delgada e celebrado
um acordo de revisao do CCT publicado no Jornal Oticial,
Il Serie, Suplemento ao n.° 2, de 31 de Janeiro de 1980, que
se consubstancia nos seguintes artigos.

Artigo 1."

A area e ambito de aplicagao do presente acordo
encontra-se referido no artigo 3.°.

Artigo 2."

O presente acordo derroga as normas correspondentes
gue anteriormente vigoravam, por se considerar que o
mesmo importa, na sua globalidade, um tratamento mais
tavoravel aos trabalhadores.

Artigo 3."

As clausulas abaixo identiticadas passarac a ter as
seguintes redacgoes:

Clausuia 1.”
(AREA E AMBITO)

L. O presente Conrato Colectivo de Trabalho e aplicavel
nas lhas de S. Miguel ¢ de Santa Maria, por um lado, as
entidades patronais inscritas na Camara do Comercio de
Ponta Delgada. que possuam a0 seu servigo trabathadores
com as categorias profissionats constantes no Anexo l e, por
outro lado, apenas aos trabathadores daguelas, scritos no
Sindicato outorgante.

2. Nao ficam integradas no ambito referido no numero
anterior as entidades patronais que exergam actividades de
Construgao Civil e Obras Publicas, Fabricagao de Malteriais
¢ dcuvidades atins ou conexas, mas apenas em relagao aos
prolissionais com as categorias de: Apontador, Entregador
de Ferramentas e Outros Produios. Tractonsta e Operador-
-Manobrador de Magquinas Industniais.

Clausula 2.~

M IGENCIA. DENUNUIA E PROCESSU DE REVISAO)

1.*" O presente CCT entra em vigor nos termos legais e ¢
valido por periodos mimimos de 2 anos, saivo o disposto no
numero seguinte.

2% As Tabelas Salariais, constantes do Anexo I,
poderao ser denunciadas anualmente, produzindo os seus
etertos a partir de | de Outubro de cada ano.

3. A denuncia € 0 processo negocial obedecera as tramites
e requisitos fixados na legislagao aplicavel.

Clausula 20.*
(DURACAO DO TRABALHO)

1.° Nas secgoes oficinais o periodo normal de trabalho
sera de quarenta e cinco horas semanais, e nao podendo ser
superior a 9 horas diarias, sem prejuizo de outras de menor
duragao em vigor, distribuidas em cinco dias.

2.° O periodo normal de trabatho dos profissionais das
escolas de ensino de condugao automével sera idéntico ao
sector de oticinas.

3.° O periodo normal de trabalho dos motoristas de
ligeiros de passageiros ou mistos sera de 45 horas semanais.

a) Estes profissionais beneficiarao de um intervalo de
duas horas para descanso cujo inicio e termo, nao tera, no
entanto, que constar do respectivo horario de trabalho.

b) Nao considera trabalho extraordinario o necessario
para completar um servigo iniciado dentro do horario, desde
que nao exceda trinta minutos.

4.° O periodo normal de trabalhos dos protissionais de
Estagoes de Servigo e Postos de Abastecimentos de Com-
bustiveis de Automoveis Transportes colectivos de passa-
geiros ou transporte de carga e, em relagao aos tractoristas e
operadores-manobradores de maqinas industriais, nao aftec-
tos as exploragoes agricolas, sera de 45 horas semanais, nao
podendo ser superior a 9 horas diarias sem prejuizo de
outros de menor duragao em vigor, distribuidos em cinco
dias ou cinco dias e meio.

5.¢ O periodo normal de trabalho dos tractoristas atectos
a exploragoes agricolas sera em tudo 1déntico ao reterido no
numero anterior, com excepgao da distribuigao das 45 horas
que poderao ser em seis dias.

6.° Em relagao aos protissionais de transportes colectivos
de passageiros ou transporte de carga observar-se-
-d0 ds seguintes regras:

a) Cada dia de trabalho sera dividido em dois ou tres
periodos, com a duragao maxima de cinco horas, separados
por um ou dois intervalos de descanso, que nao podem, no
total, ser superiores a cinco horas e nenhum deles interior a
uma hora.

b) Nos casos de carreiras constituidas apenas por dois
trajectos diarios, em sentido oposto, o intervalo para
descanso podera ir ate 7 horas. mas serao pagas como
trabalho extraordinario as horas que ultrapassem as cinco
reteridas na alinea a).

7.° Os trabalhadores de tratego dos sectores de carga,
pesados de passageiros, de automoveis ligeiros de passagei-
ros, terao um horario movel ou tixo, podendo etectuar-se a
alteragao de qualquer destes regimes desde que haja acordo
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entre trabalhadores e a entidade patronal.

8.9 Todos os trabalhadores tem direito a um periodo de
descanso de, no minimo, dez horas consecutivas entre o tim
de cada periodo de trabalho diario e o inicio do seguinte.

Clausula 31.*

(DIREITOS DOS TRABALHADORES NAS PEQUENAS
DESLOCACOES)

1.° Os trabalhadores, alem da sua retribuigao normal,
terao direito, nas pequenas deslocagoes:

a) Ao pagamento das despesas de transporte;

b) Ao pagamento das reteigoes a que houver lugar;

¢) Ao pagamento, como trabalho extraordinario do tempo
de trajecto e espera na parte que exceda o periodo normal de
trabalho. .

2.2 Entende-se que ha lugar ao pagamento da reteigao,
sempre que o trabalhador tique impossibilitado de a tomar
nas condigoes em que normalmente o taz (almogo ou
jantar).

3. Para os efeitos do nimero anterior a entidade patronal
abonara o trabalhador na importancia de 200500 por cada
reteigao.

Clausula 33.*

(SUBSIDIO DE REFEICAO)

A entidade patronal pagara a todos os trabalhadores a
quantia de 200800 por cada refeigao que aqueles nao
tenham podido tomar nas condigoes em que normalmente o
tazem, por motivo de servigo.

Clausula 36."

(DIUTURNIDADES)

1.° Os trabalhadores abrangidos por este CCT terao
duweito a uma diuturnidade de 650800 por cada 5 anos de
SErvi¢o na mesma empresa, até ao limite maximo de S
diuturnidades.

2.° Para efeitos de contagem de tempo de servigo para
atribuicao de diuturnidades nao € contado nem o tempo de
aprendizagem nem o de pratica.

3.2 As diuturnidades sao pagas conjuntamente com a
retribuigao mensal e serao havidas como nela integradas para
0 pagamento de subsidio, trabalho extraordinario ou presta-
do em dia de descanso semanal e descanso complementar,
leriados obnigatorios, bem como para o desconto de faltas.

4.° A partir de 1 de Dezembro de 1978 todos os
trabalhadotes com pelo menos cinco anos de servigo na
mesma empresa terao direito a primeira diuturnidade. Os
que na mesma data tiverem dez ou mais anos de servigo na
empresa terao direito a segunda diuturnidade.

5.° A terceira, quarta e quinta diuturnidade vencer-se-ao,
cinco, dez ou quinze anos contados a partir do dia 1 de
Dezembro de 1978.

6.° As diuturnidades acrescem i retribuicao efectiva.

Artigo 4.°

E aditada uma nova clausula, com a numeragao, #tulo e
texto seguinte: )
Cliusula 33." — A

(LOCAL DE REFEICOES NA EMPRESA)
1. A empresa tera de por a disposigao dos trabalhadores

um lugar confortavel, arejado e asseado, com mesas e
cadeiras suficientes para todos os trabalhadores, onde estes
possam tomar as suas reteigoes.

2. A empresa sera responsavel pela manutengio das
condigoes reteridas no numero anterior, sendo responsavel
pelos prejuizos produzidos, o trabalhador que, dolosa ou
negligentemente, os tenha causado.

Artigo 5."

No Anexo I — Detinigao de Fungoes — serio substitui-
das as designagoes e detinigao de tungoes das categorias
profissionais de:

Motorista (Pesados ou Ligeiros) e Operador — Mano-
brador de Miquinas Industriais pelas seguintes novas
categorias profissionais e respectivas detinigoes de fungoes:

Motorista de Pesados de Passageiros — E o trabalha-
dor, possuidor de carta de protfissional e habilitado a
conduzir viaturas de tra~sporte colectivo de passageiros,
que tem. Z seu cargo a condugao dos veiculos acima
mencionados e executa as manobras necessarias, competin-
do-lhe ainda zelar pela boa conservagao e limpesa do
veiculo, bem como, comunicar superiormente as avarias ou
anomalias detectaveis no mesmo. Pode também registar em
documentos ou tolhas apropriadas o servigo realizado ou
outros elementos respeitantes aquele e a viatura.

Maotorista de Pesados de Carga — E o trabalhador que,
possuindo carta de condugao de protissional, tem a seu
cargo a condugao de veiculos automoveis pesados de carga,
competindo-the zelar pela boa conservagao do veiculo e
seguranga da carga que transporta, orientando a sua cargae
descarga, bem como comunicar superiormente as avarias ou
anomalias detectaveis no veiculo. Pode ainda registar, em
documentos ou folhas apropriadas, os servigos realizados e
outros elementos respeitantes Aqueles ou ao veiculo utiliza-
do.

Motorista de Pesados de Reboque de Porta-Contento-
res — E o profissional que possuindo carta de condugao
propria tem a seu cargo predominantemente a condugao de
veiculos que rebocam, na rodovia, porta-contentores rolan-
tes.

Motorista de Ligeiros de Carga — E o trabalhador
encartado que tem a seu cargo a condugao de veiculos
automoveis ligeiros de carga, até 3.500 Kgs de capacidade,
competindo-lhe zelar pela boa conservagao do veiculo bem
como pela carga que transporta, orientando a sua carga e
descarga. Pode ainda ter de proceder aos registos relaciona-
dos com os servigos executados. ]

Motorista de Ligeiros de Passageiros ou Mistos — E o
protissional encartado que tem a seu cargo a condugao de
carros de aluguer de letra A ou veiculos mistos de
Passageiros e mercadorias., competindo-lhe designadamente
zelar pela boa conservacao do veiculo bem como pela
seguranca dos passageiros e /,ou mercadorias transportadas,
pode ainda ter de proceder aos registos relacionados com os
servigos executados.

_ Operador — Manobrador de Miquinas Industriais —

E o profissional habilitado com a adequada licenga de
condugao que opera, com caracter permanente, uma ou
mais maquinas industriais do tipo «Buildozer», pas mecani-
cas, escavadoras, empilhadoras, utilizaveis na escavagao,
remogao, transporte e carregamento de terras ou outros
materiais.

Artigo 6.°

No Anexo 11 Figurara exclusivamente o «Enquadramenw
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em niveis de gualiticagao~» (Decreto-Lei n." 121+ 78), con
a seguinte estrutura:

NIVEISCATEGORIAS PROFISSIONAILS
— Chete de Transportes
3 — Chete de Revisores
— Director de Instrugao
— Bncarregado Geral
— Encarregado de Estagao de Servigo

— Motorista-Bilheteiro
— Motorista de Pesados de Passageiros
— Motorista de Pesados de Carga
— Motorista de Pesados de Reboque de Porta-
-Contentores
— Instrutor
5.3, — Recepcionista
— Apontador
— Mecanico de Automovers
— Mecanico de Aparelhos de Precisao
— lornciro Mecanico
— Serralheiro Mecanico
— Ferreiro-Forjador

— Soldador por Electro-Arco ou Oxi-Acetiliénico

— Revisor
— Despachante
— Despachante-Bilheteiro
— Motorista de Ligeros de Carga
6.2  — Motorsta de Ligeiros de Passageiros ou Mis-
s
— Tractorista
— Op. — Manobrador de Maguinas Industriars
— Mecanico de Automovelrs
— Mecanico de Aparethos de Precisao
— lomewo Mecanicol
— Serralheiro Mecanico
— Bate-Chapa
— Carpinterro de Estru. de Mae
¢ bstru. Methcas
— Ferrewo-Forjador

— Soldador por Electro-Arco ou Oxi-Acettenico

— Estotador de Automovers
— Pintor de Automonels

— Latoewro

— Lubrniticador

— Cobrador-Bilheteiro

— Ajudante de Motonista
— Montador de Pneus ou Vuicanizador
— Entregador de Ferramentas, Mat. e Qutros
Produtos
— Lubnticador
7.2 — Lavador de Automovels
— Vendedor de Carburantes
— Arrumador de Par§ues
— Guarda ou Porteiro
— Trabalhador de Limpesa ¢ Voltas

A.2 — Praucantes ¢ Aprendizes
Artigo 7.

1.¢ E introduzido um Anexo LI que englobara os valores
das remuneragoes Minimas acordadas.

2.v A Tabela Salanal acordada e a que se anexa
3. Os encargos resultantes da aplicagao retroactiva das

tabelas salariais poderao ser satisteitos ate ao limite de 3
prestagoes mensais.

Ponta Delgada, 23 de Dezembro de 1981
Pela Camara do Comercio de Ponta Delgada
Nuno Eusébio do Quental

Armando da Conceicao Mota

Narciso Alberto Ribeiro Cosme

Paulino da Silva Anselmo

Pelo Sindicato dos Protissionais dos Transportes, Turs-

mo ¢ Outros Servigos do ex-distrito de Ponta Delgada

Durval dos Santos Silva
Fernando Cabral Pacheco
Eduardo Correia dos Santos

José Botelho
ANEXO 111
(TABELA SALARIAL)

— Chete de Transportes  ...................... 21.500800
— Chete de Revisores ... 17.500800
— Revisor ... 17.000800
— Despachante .............. 18.000800
— Despachante-Bilheteiro de 1.4 ............ 17.100800
— Despachante-Bilheteiro de 2.4 ............ 17.000800
— Motorista-Bilheteiro ...l 19.800500

— Moitorista de Pesados de Passageiros ...
— Motorista de Pesados de Reboque de Porta-

RO 101100 (- 18.000S00
— Motorista de Pesados de Carga .......... 17.900800
— Moutonista de Ligeiros de Carga .......... 17.300800
— Motonista de Ligeiros de Passageiros ou Mis-

TOS ottt 16.2508006
— Tractorista ..........c.ooiiiii 16.900500
— Opr-Manobrador de Maquinas Industnias... 19. 100500
— Ajudante de Motonsta ................... 16.000S0C
— Cobrador-Bilheterro ........................ 16.25080L
— Durector de Instrugao ....................... 19. 150900
— Instrutor ... 1%. 300800
— Encarregado Geral ........................ 21.500800

— Recepcionista ¢/ + de 5 anos de servigo. 18.250500
— Recepcionista ¢ - + de 3 anos de servigotd.43050U
— Recencionista ¢ - — de 3 anos de servigo. 14.500800
— ApONadOr ..., 19 10USWU
— Mecanico de Automovets - Mecanico de Aparethos de
Precisao  lTorneiro-Mecanico - Serratheiro-Mecunico
+ Bate-Chapas - Carpinterro de Estruturas de Maq. e
de Estrut. Metalicas - Ferrewo-Forjador . Soldador
por Electro-arco ou oxi-aceul - Estotador de Automo-
vels, Pintor de Automovers - Latoerro:

— De L* 19.250500
—De 2 18.00US0U
De 3. 16.750500
— Encarregado de Estagao de servigo ... 18.000500

—- Montador de Pneys ou Vulcamzador .... 15.450500
— Enwegador de Ferramentas, Mate, Qutros Produ-

TOS ot e 14.200500
— Lubnhicador ... 15.500500
Admitido depors de 31 1 82 ¢ ate | ano de servi-
GO 13.000500
Admitido depois de 31 1 82 e ate 2 anos de servi-
G0 et e i4.200500
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— Lavador de Automoveis 14.550800
Admitido depois de 31/ 1/ 82 e ate 2 anos de servi-
GO 12.250500

— Vendedor de Carburantes 14.500800

— Arrumador de Parques / Guarda ou Porteiro * Traba-

— Praticante no 1.°ano ...................... 10.000$00
— Aprendizno 3.%ano ........................ 6.350800
— Aprendizno 2.°ano ......................... 3.750800
— Aprendizno l.Y ano ......................... 5.350%00

dor de Limpeza e Voltas .................. 14.200800 Depositado em-5-2-82, a tolhas 16, do livion.* I, com o
— Praticante no 3.0 ano ................... . 12.800500  n.° 125, nos termos do art." 24, n.* 1, do Decreto-Lei n.°
— Praticante no 2.°ano ...... ... [1.350800  519-C1/79, de 29 de Dezembro.

Despachos

REDUCAO DA DURACAO DE TRABALHO NA «EMPRESA INSULAR DE ELEC-
TRICIDADE, E.P.»

A Administragac da «Empresa Insular de Electricidade.
E.P.» com sede em Ponta Delgada requereu a reducao do
horario de trabalho semanal de 42 horas para 40 horas.

Atendendo, por um lado, a que a redugao pretendida
resultou de consenso das partes envolvidas na negociagao
do Acordo de Empresa:

Atendendo, por outro lado, a que a mesma redugao nao

atecta a produgao e nao se apresenta incompativel com ¢
desenvolvimento economico da actividade.

Autorizo, ao abrigo do art.” 2.° do Decreto-Lei n.v
505 / 74, de 1 de Outubro, a redugao de horario pretendida.

Secretaria Regional do Trabalho, 5 de Fevereiro de 1982.
— O Secretario Regional do Trabalho, Alvaro Cordeiro
Damaso.

Organizacoes do Trabalho

Comissoes de Conciliagao e Julgamento

ACTIVIDADE — INDUSTRIAS QUIMICAS — (SOCIEDADE ATL@NTICA LUSITA-
NA DE ALGAS, LDA. — ALA) — ANGRA DO HEROISMO

CCJ emergente do C.C.1.V.  P.R.T. para as Industrias
Quinmicas, publicados no Boleurm do Trabalho e Emprego
n." 28, 77. de 29 de Julho:

Em representagao das enudades patronais:

Elecuvo — Max Zedek Solomon
Supiente — Joao Gongalves de Ohverra Jr.
— Francisco Sitverra Leonardo

Em representagao dos trabalhadores:

— Sector industrial —
Etecuvo — Clemente Saturnino da Silva Borb:
Suplente — Jose Hennique de Sousa

— Eduino Amaral da Silva

— Almerico de Rafaet de Freitas

— Manuel da Costa Raposo

Em representagao dos tabathadores:
— Sector de escritorio —
Elecuvo — Henrgue Manuel Alves Cardoso
Supiznic — Celvo Jose Rodrigues de Sousa
— Natalio Meneses
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